


wébec, le 21 mars, 1946,

donsieur Mare Jarry, secrétuire,

La Comaission des dooles catholiques de lontrdal,
117 ouest, rue Ste-latuerine,

dontréul.

Uonsieur le secréteire,

J'ai bien reju votre lettre du 19
mars qu'accompesne une cople de celle que vous &vez adres-
sée L lz Comniseion du Seledire mindmun au sujet du contrat
gyndical intervanu entre L'illlance des Profeiseurs
catuolijues ce Montrdal et ls Comuicsion des ocoles catho=
ligues de Mentréul; je note voire argumentation et Je vous
renercie de a'avoir fult parvenir ce docusent.

Veuillez agréer, monsieur le Secri-
taire, l'expression de mes zeilleurs seniimoents.

La sous-ministre du lravail,




LA COMMISSION DES ECOLES CATHOLIQUES (%) THE MONTREAL CATHOLIC SCHOOL
DE MONTREAL \ AL COMMISSION
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BUREAL DU
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MONTREAL le 19 mars 1946, TRAVAIL

Mongieur Gérard TREMBLAY,
gous-minigtre du Travail,
H8tel du Gouvernemsent,

QUEBEC, P.Q.

Cher monsieur,

En réponse & votre lettre du 12 mars
1246, je wvous inclus une copie de la lettre que j'adressce
84 la Commiesion du salaire minimum, concernant 1'étude de
la convention gyndieanle, entre la Commigsion et 1'Alliance
des Professeurs catholiques de Montréal,

Apréez 1'expreseion de mes meilleurs

gentimente. / /

Le Secritair ,,

/ /
Mare Jnrry/
7/




le 19 marg 1946,

La Commiggion du Salaire Minimm,
1, rue de 1a Couronne,

QUEBECG, P.Qe

Megaie ra,

Le Minigtre d: Iravail nois a fait parvenir
une copie de la décision que vous aves rendus, aprde 1'étude
" de notre convention colleotive avec 1'illiance des Irofesseurs
catholiqueg de liontréal.

lious nous permettong de vous faire les obser=
vationg suivantes: le contrat syndical de la Commission avee
1'Alliance ne gupprime Eu los résolutions dijd passées par
la Commiggion et n'amule pas, sauf en autant q-*il ya Eum—
rtib‘.l.lité, toutes les manidres de procéder cn vigieur 4 la
omniggion depuls do nombreuses anndes.

En Enrticulier, le contrat gyndical n'as pag
am 16 les rdplements dc promotion numéros 37, 58, 39 ot 40
dont je wous inelus coples.

Ces rdglements rérvohntlg:l 1'ingtit teur

ne ga"t &tre nommé en Bo, Oo, 1 1le, anndeg ni au foth
de directeur ou d'aseistant~directeur, & moinsg d'avoir fait

un gtage 4 la Commigsions Du fait de son enpapement, tout ins-
tituteur aure 1o salaire minimm, tel qu'établi par le contrat
sYndioal. L'article 6 dierdte g i'au moment de la ;promotionm,
1'ingtituteur doit recevoir la différence entre lo maximm

f£ixé pour le poste qu'il guitte et le maximum fixé pour le

govite qu'il va occupers. galaire déjd recu, plus la différence
o8 maximums fixent & notre seng un minimum bien défimd pour
tous les postes visbe par le contrat syndical,

Or ces régloments de promotiom ont &té acceptés
r la Commiseion le 10 avril 1943, soit blen avant la sirmature
e la convention colleotive et, de ce fait, fnisalent partie
des rdglements Je la Comdssion en septembre 1745,




La Comnigeion du Salaire Minimm 2.

De lu!, la coutume & la Commiesiom weut que
toute perzonne nomm un poete supérieur au primaire 61&:-::-
taire solt choisie parmi les instituteurs déjd au service de
la Commisgion.

lious espérons qu'aves ces renseignements wvous
fourﬂl modifier votre résolution du 30 janvier ‘1945 et approuver
a convention syndicale, eirnée entre la Commission et 1'Alliance
dee Professe re oatholiques de Montréal.

Apriez 1'expression de mes meilleurs genti-
monts.

Le Seorétaire,

Mare Jarry.




Québec, le 18 mars, 1946.

donaieur Victor Pegé, C.l.,
477, rue St-Frangols, Chaabre 306,
dontriul.

Lonsieur,

J'al bien requ votre lettre du 15 mars i lajuel-
le est annexée copls de celle jyue vous aves adressde & la
Comalssion du Seleire minium & lu sulte de la risolution
udoptée b 1l'égurd du contret syndical intervenu entre la
CGoniiselon des Zcoles catholijues de dontréul et 1l'illiance
des Profezgours catholijues ve dontrdal; nous vous en
reaercions.

Veulllesz ayrdor, donsieur, 1'expression de mes
mellleurs sentiments.

Le sous-minietre du Travail,

Gérard Treabley
G.




! V LETTRE RECUE
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Maurice Riel, LL.B

e A e L e
MONTREAL

le 15 mars 1946

Monsieur Gérard Tremblay
Sous-Ministre du Travail
H8tel du Gouvernement
Québec

P.QI

Monsieur le Sous-Ministre

Monsieur Léo Guindon, président de 1'Alliance
des Professeurs Catholiques de Montréal, m'a remls votre lettre
du 12 mars & laquelle était annexée copie d'une résolution adoptée
par la Commission du Salaire Minimum, le 30 janvier 1946.

En réponse & votre lettre, je ne puis mieux
faire que de vous transmettire copie de la lettre que j'adresse par
le méme courrier, & la Commission du Salaire Minimum.

Je demeure, Monsieur le Sous-Ministre

Votre trds dévoué

B




477, rue St. Franjols Xavier
Ch 308 -

Msurice Riel, LL.B.

le 15 mars 1946

PaQe

sujet: contrat eyndicul entre 1l'illiunce
des Professcurs Catholirue:z de
¥ontrsal - et - 1: Commission des
Ecoles Catholiques de Montrdale.

Messieurs

Le sous-ministre au Treveil, em date du 12 mers, a odressé
& He Léo Guindon, pré.ident de l'illiance des Professcure Cablioliques
de Montrsel, cople d'unc rdcolution sdoptde par votre comalssion le
30 janvier 1946. .

Cette rdvolution o trueit su contrat syndicul Lutervenu le
10 septomore 1945 entre 1'Allisnce et la Comaniwsion deu Ecoles Catho-
ligues de Montrisal, cu sujet duquel votre Commlssion eal d'opinion
qu'il comporte deu condltlons molns avantageuscs cue sue ordoaneances.

Me permettres-vous de vous dire 4 ce sujet cue ni ma cliente
ni mol ne connalssons l'exlstence d'ordonnences de votre Lommlssion
au sujet des troltementu des lnstitutourc et lnstitutrice: de sontrial.
Quand ont-elles ilé passdes 7.. et cuelle em est lu tenour U.. lous
serions trd: Intéressss i le savolr.

Cuunt & l'oboervation fulte dans la résolution cue le contret
vyndical ne prévolt pss de minimum pour les lnstituteurs de idme,
9idme, l0ildme, llidme ot l2ilme amnie, sinud que powr les directours et
directrices, assistunte=cirecteurs et assictuntcs-dirsctricee, je la
crols attribusnble su folt cue vous a'ever pa. rattachs aux dchelles de
saloire indlquiées dane la clouse V de la convention collective dont
il s'agit, les dispositions enoncées & la cluuse VI de lo méme con-
ventlon.




Il ressort de ces dispositions cue le salcire de base
ost celul qui est poyi pour le cours alémentuire, eoit juscu'd la
7ibme cnave inclusivenent, e¢n teoant compte du aombre des cnudes de
services de 1'instituteur.

Pour lez cours complimecnteire et cupdrisur, lc sslsire
eat déteruind comme sult: ea ajoutant su traitesent sucuel 1'lnsti-
tuteur aursit droit d'uprds ses sandes de vervices o'il _tult eu
cours climeatsire, une sugseatation cgnle entre le mexloun préve pour
1ls cours :lsme:tsire et le maxtmum prévu pour le octe cu'il est ap-
peli A occuper. Per exemple, un Lastituteur du cours ¢l seutudre
est promu au cours complisenteire slozs qu'll « drolt ¥ 52200 de trai-
tement: son treitement mluimum pour le cours conpl mwntsire . ors de
§:500, et il serait de $utdu, sl ie mdue proleuseur uwell -id promu
nu cour: supsrieur.

Cette ilexiblilits est de meture X fuvoricer le: promc-
tlons dlapric le m.rite de chocue lastituleur, t:adils ou'un minlnum

Lrverisble pour cheque fenctlon pourrsit svolr pour eflet d'dearter
des fonotlons cuparlsures des sujets blen cuellfiss, m 1o dout lu
promotion pourreit entrolner une sugsentstion de trzltesent telle rue
ls Comuission 1o cen.ld rercit inapportuns.

Je vous prie de crolre ¢ue ces camuantelrec e tont
dlctés par le soucl de L'interft ginorel cui ce confoud deng l'esplee
svec celul des instituteur. et instltutricec de Houtroal cue (e re=
présente.

J'al lthonneur d'dtre, Messieurs

Votre trds diwous




Québec, 1o 12 mars 1948,

Nonsieur Léo Guinden, président,

L Allisnce des Professeurs Catholiques
d® Montréal,

5700, rue Calixs Lavellée,

Montréal.

Mou .huf'

Je vous trarsmets, sous pii, & titre
de renceignement, unc cople conforms ae ls udclsion
rendue par la Commlssion uu saluire minimum, & la suite
de L'4tude du comirat syncicul intervenu encre la Com-
aisaion des Eeoles catacliqucs ae Moniréal ot 1'alliance
des Professeurs csataoliques de Montrdal.

Comzec vous le constéeteresz, ls Commis-
sion gomsidbre ce contrat gynoicel comme moims avantageux
par rapport & ses orconnances et elle soullgne une irré-
pulsritd qui en infirme la vaiicivé. Nous invivons les
parties comtractantes i rectifier ls situation.

Sincéresent i vous,

Le sous-ministre uu Travail,




Monsieur Marc Jarry, secrétuirs,

La Commisciom des Ecoles catnoliques
de Montrdal,

117 ouest, rue Ste-Catherins,
MONTREAL.

Monsieur,

Je vous transmets, sous pli, % titre
de renseignement, une copie conforme de la décision
recdue par la Comuission du saieire minimus, & lu suite
de 1'#tude du contrat syndicel iutervenu entre la Com-
nission des Keoles cetnoliques ue Moniréal ci Ll'Alilance
des Professeurs cetnoliques ue Montréal.

Coumne vous le constateres, la Commis-
sion considdre ce contrat symdicsl comue @oims wvanlugeux
par rapport L ses ordonnances et eile souligne une irregu-
larité qui en infirme le validité. Mous invitonu les
parties centractantes & rectifier ie aliuation.

Sincérement & vous,

Le sous-miristre du Travall,




Qll‘b“' le 12 mars 1946.

Monsiewr J.Emile Simard, secr¢taire général,
Commizolon du salaire minimum,

'.3. rae St-Joseph,

Québec,

Monsieur le Secrétaire,

J'al bien Tegu votre lettre au £l
février, qu'accompaguent un certein nombre de copies
conformes de la résoluiion adopide per la Comaission
du salaire minimum % la suite de l'dtude du contrat
syndical intervenu enire la Commi:sion ues Beoles
catholiqued de Montrdal et 1'Alliance des Professeurs
catooliques de Montraal.

Hous ressrquons que le Coamission
considére ce contrai syndical coume moins avantageux
par rapport & ses ordonnances ct elle souligne une
irrégularité qud en iufirme lu validité. Nous luvitons
les partles comtractantes 4 rectifier la situation,

Sincérement i vous,

Le sous-ministre au lruvail,




CORRESPONDANCE
ENTRE SERVICES

COMMIB!ION DU SALAIRE MINIMUM

a0 A D l_ElTRE RECUE

Frv 29 |04

BUREAU DU
BOUS-MIISTRE
U TRAVAIL

Québec, le 21 février 1946,

M. Gérard Tremblay,
Sous-ministre du travail,
Hotel du Gouvernsment,

Québec.

Cher monsieur,

Hous vous transmettons sous ce pli,
coples conformes de la résolution adoptée récemment
par la Commission au sujet du Contrat syndical entre la
Commigsion des Ecoles catholicues de Montréal et 1'Alliance
des Professeurs catholigues de Montréal.

Weuillez accepter, cher monsieur, l'ex-
pressioh de nos meilleurs sentiments.

le secrétaire général,




COMMI!S!ON DU SALAIRE MINIMUM

MINIMUM WAGE COMMISSION
1, RUE DE LA COURONNE
QUEREC

La Commission =& edopté
le 30 jsnvier 1946,
1ls résolution suivemte:

Contrat syndieal emtre ls Commiss ion des FKceles cutholiques de
Hontréel et 1'illicnme des professeurs c=tholigues de Wontréals
L: Commission est d'opinion que ce contret en dute du 10
septembre 1948, comporte des comditioms moims svantageuses que
ces ordonrafoes, pour les ruisems sulveates;

8) 11 n*établit sucun minirum pour les instituteurs de
8i%me, 9idme, 101dme, llidme ot 17idme unnde ifmiigue pour
les direoteurs et directriges, c:sistants diresteurs ot
ur istumbes direetrices,

Cople conforme,

le secritaire géméral,

PRS-

.




COMMI!&IDN DU SALAIRE MINIMUM

MINIMUM WAGE COMMISSION
1. RUE DE LA COURONNE
OQUEREC

La Comissien « sdoptéd
le 30 jenvier 1948,
1s nrésolution sutveate:

Contruit aynifesl emtve 1= Comnies lon des Ecoles cutholioues de
Jontrdel et 1':1li=mes des rofesseurs oxtholigues de Moatrfals
L= Couwlssion ent d'opinien que ce contred em dote dau 10
septembre 1915, cooporte des conditions moims svantserusrs que
ves ordom-shees, nodr les ruisoms sulveltensi

2) 11 n*$teblit cucum »int=um pour les instituteurs de
81me, 9idns, 10ilme, llidme ot 1Zilme snmde sinsique pour
ler direoteurs ot cdireeirigen, cralstonts diresteurs ot
s lagtentes direstrioss,

Cople conforme,

le secritaire gindral,




JUGE

l l HEF Q-El

COMMISSION DE RELATIONS OUVRIERES DE LA PROVINCE DE QUEBEC,

LABOUR RELATIONS BOARD OF THE PROVINCE OF QUEBEC

EUDORE BOIVIN.
PRESIDENT.

PIERRE-A. GOBSELIN, 26, RUE BT-JOSEPH. 4 EST, RUE NOTHF-DAME

MEMRBRE. QUEREC. MONTREAL.

BRUNAY BRAIS, Québec, le 30 novembre 1945.

MEMBRE.

LETTRE RECUE

Monsieur Gérard Tremblay, sous-ministre,
Ministére du Travail, DEC 3 1945
H8tel du Gouvernement,
Québec. soBl‘J%-RFEI.U Nﬂ%h
DU TRAVAIL
RE: Alliance dcs Professeurs ca-

tholiques de Montréal =
et
La Commission des Ecoles ca=-

tholiques de Montréal -

Monsieur le Sous-ministre,

J'accuse réception de votre lettre
du 29 courant avec laguelle wous nous falsiez par-

venir, pour notre informetion, copie d'une conven=
tion collective de travail intervenue entre leas par=-
ties ci-dessua mentionnées, laguelle a été déposée
4 vos archives sous le numéro 300, et & nos bureaux
sous le numéro 434.

Veuillez croire, monsieur le sous=
ministre, & l'expression de mes meilleurs sentiments.

BUREAU DU SOUS-MINISTR

Le secrétaire adjoint,

Préparer réfbrence i: 2,

D7 nicn b

Apporter dossier

Préparar | —

L. Massicotte, LL.L.,
—| /=&

|
’iiq:'isil'i- 1 |




MINISTERE DU TRAVAIL
PROVINCE DE QUEBEC

Quiboo, co 20 novembre 1945,

Monsiour lo goeritairo,
Corrdssion do Rolations ouwvridros,
Quiboc,

Monsiour,

“Jo vous tronsmots, sous pli, & Hitro do ron-
sol moiwnt, oopio dtunc convention collective de trovnil

o Vo R oQfinl 86 o ‘e 586108 BatNoL 1 Gice K8 Montroal ot

Epmlanoo dee Professeurs Catholiques de Montrdal,

10
n p}rn‘ioal n Gt :lqroau & nos archivos lo
E N 13 sous lo nuwiiro "

Sinodronent & vous,

lo sous=rdnistro du Trawil,

Gérard Trorblay




COMMISSION DU SALAIRE MINIMUM

1 rue DE LA COURONNE
QuEsec

Québec, le ler décembre 1945.

Monsieur Gérerd Tremblay, LE]T RE REQUE

Sous-ministre du Travail,
Parlement, . DEC 3 1945
Québse,
BUREAU DY)
BOUS- 11~ TRE
PU TRAVAIL

Cher monsisur,

Jtaccuse réception de la votre du
29 novembre dernier accompagnée de trois copies d'uns
convention cellective de travail intervenue entre la
Commission des Ecoles Catholiques de Montrdéal et 1'Al-
liance des Profezseurs Catholigues de Montréal.

Je mets cette affaire a 1'étude et
vous soumettrai le rapport de la Commission dans le plus
bref délal posaible,

Croyez, cher monsieur, a ltexpression
de mes meilleurs sentiments,

Le secrétaire général,

J.~Baile Simard
/CL




MINISTERE DU TRAVAIL
PROVINCE DE QUEBEC

Qulbeco, 00 29 novembre 1945,

Monslowr lo socrituire,
Cormission du Salairo rdninw,
QuG‘boc.

Monsiour,

Jo vous tronsiwots, sous pli, pour Stude ob
conaiddration, wne triplo copie do la convontion oolloctivo
do trovnil intorvenuo on vortu do lo Lol dos §ymdioate pro=
fossionnols entro la Commission des Ecoles Cagholigues de
Montréel et 1%Alllance de=s Professaurs Qstholiques de Mon-
tréal,

Jo vous dirci, pouwr yotro informwtion, fuo
oo contrat synldeal a &td dipesd d nos archivus lo 10
octobre 1945, sous lo mmbro 300 .

Sinedronont & vous,

Lo sous=idnistro du Trovall,

Gérard Tronblay




Jumic, la 16 octobre 1d4b,

Monsieur Mure Jarry, ssoratairm,

La Commiesion des 9coles Cutholiguea
de Montrael,

117 ouest, rue ite=Cétherine,

ORFITAL o

Monsleur,

Nous vous ineluons un cortificut constutunt le
d:pbt fuit & potrs Ministdre, le 10 octobre 1945, sous
le numéro 500, d'une convention collective ptsseée outre
le Comaiseion des jcoles Cutholiques de Montroal et 1'Al-
liance dos Professours Cotholiques de Monirdwsl.

Nous vous rappelons qu'ey terme de l'erticle 19
do la Lol de rolutions ouvridres (Seie,e., 1941, c. lG2-A),
cotta conventlom pour obtenir effet, doit Jtre diposde k

la Comaission de elutions .;uvri-"-:-ns, 285, rue Seint=Joe
seph, Jebec,

Noums souwnettons catte convention h lu Cowals=-
gion du ealeire minlmum qui noues fora connuftre sl elle
comporte des conditions de travail sussl uvointupeuses jue
colloe ce seu ordonnunces.

A raez, Monsiour, l'axpress on do nos eilleu s
santin nte,

Le sous-nministre du Travsil,

Girerd Tremblay
Ir




Lt
oqffaanaz des Epwfzmuu Catﬁo[éc,uai de :/Mouhéa[

Searétarlal: 9700 r_7qvmul Calixa- Lavallze - ‘Jffz'pﬁoug: f?uf.CnS 1286

Montrdal, le 17 octobre 1945,

o LETTRE RECUE

sous-ministre, 0T
Ministére du Travail, 06710 1045
H6tel du Gouvernement, BUREAU
Québec. BOUS-M Y
DU TRAVAIL,

Monsieur le Sous-Ministre,

Votre lettre du 15 octobre m'an-
nonce le dépbt fait & votre Ministére, le 10 octobre, sous
le numéro 300, d'une convention collective passée entre La
Commission des Ecoles Cathollgues et L'Alliance des Profes-
seurs Catholijues de lMontréal,

Nous devons attirer votre attention
sur le fait que L'Alliance a déja déposé cette convehtiJn,
au terme de l'article 19 de la Lol de Helatlons Ouvriéres.

S.Ree, 1941, c. 162-A.), et gque 1l'attestation du dit de-
pot porte le numéro 407 en date du 24 septembre 1945,

Veuillez croire, monsieur le Sous-
Ministre, 2 l'exyression de nos sentiments les mellleurs,

Votre dévoué,

7z
s

Léo Gdinddn,  résident:




UZnIC, lo 15 octobre 1345,

Monsieur Léo Guindon, prisident,
L*Allisnce des Profeseeurs Catholiques
de Montrdsl,

J70C, rue Calixte Lavallde,

SOHTHE. Lo

Monsicur,

Nous vous incluons un certificét constaotant le
dspdt fait & notre Ministdre, le 10 ocetolre 1945, sous
le numiro 300, d'une convention collsctive pussie en=
tre la Commiseion ins fcoles Cutholiques de Montrdal
et 1'Allicnce des Frofesssurs Catholijues de Montréul,

Noue wous rappalons gu'ru torme de l%article
19 de ls Lol de relatiocns cuvridres (S.leie, 1941, c.
162~-4), eette convention, pour obtenir offet, doit &tre
diposde & la Comnleseion de Relations ouvridres, 286, rue
saint=Joseph, Quiloe,

Nous soufinttons cotte convention & lu Comnission
du seleire minimuim qui nous fors comnuitre sl elles compore
te des conditions de travell suseil ewvsntageusas que celles
de ses ordonnDAnCoB,

A'rdez, Mousieur, l'expression de nos mellleurs
sentinente,

Le sous-ainistre du Travall,

Girard Trembluay
IF




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

LOI DES SYNDICATS PROFESSIONNELS
(3.R.Q., 1941, ch.162)

Certificat de dépSt d'une convention collective

Les présentes établissent que le dixidme

Jour du mois de octobre mil neuf cent quarante = cing

le ministre du Travail a regu de La Commission des RJeolos
Cotholiques de Montréal,

la convention ci-aprés, laquelle a été déposée sous le nu-
méro300  savoir:

Une cenvention en date du 10 septesbre lu40 pagsée entre

la Comuiesion des Zcolos Cetholiques de Montréal et 1'Allicnce

des Professours Catholijues do Montrdal,

Donné en 1'h8tel du gouvernement, en la cité de
Québec, cetroizieme jour du mois de
octobre ;47 neuf cent quarante-SiNQe

(Sceau) Le sous-ministre,




LA COMMISSION DES ECOLES CATHOLIQUES T e) THE MONTREAL CATHOLIC SCHOOL
DE MONTREAL \‘ Al GCOMMISSION

117 GUEST, RUE STE-CATHERINE by oy 7 ST CATHERINE STREET WEST
CASE POSTALE 476 - PLACE D'ARMES . anox 4TE - PLACE DARMES

MONTREAL le 9 octobre 1945.

L'Fonorable Ministre du travail,
HOtel du gouvernement,
QUEBEC.

Monsieur le Winlstre,

Conformément a l'article 23
de la loi des Syndicats profassionnels, Je vous
inelus une copie des conventicns collectives signces
par la Commission et les Associaticns d'instituteurs,
soit celle du 10 septembre 1945 avee L'Allisnce des
Professeurs catholiques de Wontréal et celle du
11 septembre 1945 avec The TFederation of English Speaking
Catholic Teachers Inc.

Recevez, monsieur le Ministre,
1'hommage de ma considération.

Le Secrétaire,

P 2 W‘__& i‘-—-—-/"'
/ farc .Iar'r;yfq

s

MT/YL.

2 annexes.




Convention collective conclue suivant lee dispositions de la
Loi des Relations Ouvridres, (S.H.Qs 1941, chapitre 162 i) et de la
Loi des Différends entre les Serviceg publicg et leurs salariés.
(8.1eQs che 169)e
SITRE
LA COMMISSTON DIS ECULES CATHOLIQUES DE MONTREAL, corps politique,
constitué en corporation, ayant son gidge social en la cité de lMontréal,

digtriet de Montrdal
«

—a L'ALLIANCE DE5 FROFESSEURS CATHOLIQUES DE 'ONTREAL, syndicat pro-

- L fessionnel, reprigentant les instituteurs et les institutrices de langue

frangaise d 1'emploi de la Commission des Ecoles Catholiques de lontréal,

= s

JURIDICTION

La préeente convention ne e'applique qu'aux profegseurs lsiques

d 1'emploi de la Commission des Lecoles Catholiques de llontréals

=IT=

PROFES SEURS

Dang la présente convention, le terme "profegseur" girnifie les
instituteurs el les institutrices laiques réyuliers & 1'emploi de la
Commiggion des Ecoles Catholiques de Montréal, et qui y enseignent en
frangais.

=-III =

FHGAGILENT DES PROFESSEURS

La Commigsion des Ecoleg Catholiques de Montréal fera 1'engage-
ment de seg profesgeurg avant le premier juin de chague année en suivant
leg prescriptiong de 1'article 233 du Code scoleire de la Frovince de

Québeo, 1940, et suivant les dchelles de salaires d termindes ci-dessous.

)
RENVOI DES PROFESSEURS

La Commisgion, sans aucune regtrietion ni limitation dans
1'exercice des pouvoirs qui lui sont conférée par la loi, s'engage,

cependant, dans le cas ol elle régilierait 1'engagement de un oum de




plugieurs profeggseurs, & aviser 1'agsoclation dans un délai de dix
jours, afin que la dite association soumette son point de wue, si

alle le désire.

S
TRAITEMENTS

Les professeurs recevront les traitements suivants, selon

le degré ol ils sont rattachés et le poste qu'ile y occupent.

ECHELLE DES TRAITE TS DES TNSTITUTEURS

Elfmentaire Complémenteire Supérieur Ass.=prince Pr

lidre = Te = min. $1200. gcélibataire}
1500, (marié)
AUFs 8NN : 1254 v 1254
maxs 25006 vab00.

Be et 9e mine ===
auge ¥ 125. v 1254
maxe $32004 w3600.

100 - 1lo - 12 el aan
aure & 1266 ¥ 126.
max. $3500s  $3800s

ECHELLE DES TRAITHMENTS DES INSTITUTRICES

Elémentaire Complémentaire Supirieur Agss.-direct. Directrie

lidre = ‘e = min.
aug. anne y &juaqu'ﬁ- 1200.)
auf. ANNe au-dessus de $1200,) v 1004
maxe. $2400.

Be et DJe mine. e
aug. § 100, vy 100.
maxe $22004 5256004

108 - 11e = 12e mine ---
aurey 100 3§ 100,
max.y2400e 527004

)

AFPPLICATI

1. - Cos Gohelles 8'appliquent & toute pergonne qui fait de 1'enseignement
régulier, quelle gue soit la matidre enseimée.

Note:~- Un professeur qui fait de l'enseignement répulier est celui qui
egt & 1l'emploi de la Commiegsion durant lee heures réglementaires et dont 1'em-
ploi & la Commission exige de 1ui plein tempg.

2. - L'application de ces Achelles de traitement se fera en donnant a
chague profegseur le bénéfice du rajustement ou de 1'augmentation que ces
4chelles comportent, en raison du poste gu'il oecupe et du nombre de ses

annbes de gervice, awvec effet ritroactif au ler juillet 1944,




3 - Le professeur qui obtient une promotion a droit, a compter de la
date & laquelle il occupe son nouveau poste, & une augmentation de trai-
tement fgale d la différence entre le maximum prévu pour lo poste qu'il
quitte et celui qui est préwm pour le poste qu'il est appelé & oceuper.

Pour les fing de cet article, il y a promotion toutes les fols
qu'un profesgeur se voit chargd de fonetions comportant un traitement
plus élevé.
4. - Un supplément de .100. est accordé aux professeurs de 7e et 9 années,
clesges de certificatg.
5« - Un supplfment de $700. est accordé aux professeurs des classes
auxiliaires.

=VII -
EUENTS PERIODIQUES DU TRAITHIENT

le traitement des professeurs gera vergl bi-mensuellement, le ou
avant le 15 et le ou avant le 30 de chague mois, au taux de 3.75%, soit
8 peu prés 1/26 du traitemont amuel, pour chagque vergerrnt gauf celui
du 30 juin qui sera fait au taux de 28.75%, soit approximativement 7/26
du traitement annuels.

Toutefois pour le mois de septembre, un seul z:héquo sera remis
aux profeggeurs, le ou eavant le 25 geptembre, reprigsentant deux foig le
prorata de 3.75% soit 7.5/ du traitement annuel.

le dernier versement du 30 juin, sera riduit des contributions
statutaires.

Tout tel changenent dans le mode de palement des traitements ne

prendra effet que le ler gseptembre 1944,
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PERFECT i( IT DES PROFESSEURS

Afin de promouvoir le perfectionnement intellectuel et pédagorique
de son personnel enseignant, la Commission accorde le traitement en maladie,
existant actuellement aux professeurs qui préparent un diplfme p’dapgopique
univergitaire, ou son &quivalence, avec, en outre, 1'suutorisation pour ces
professenrs d'aller visiter n'importe quelle école sous la juridiction de
la Commigsion.

Catte clause est sujette aux conditions sulvantes:

a) le nombre d'instituteurs et d'institutrices, pour toute la Commission,

qui pourront bénéficier de cet avantage est limité & dix par année.

b) les ingtituteurs et les institutrices ne pourront bénéficlier de
¢e conpé pour fin de perfectionnement que gur rapport favorable de la

Direction des Btudes.




la Commission accorde & chague profesgcur charpgé dez lsgons de
gymastique, dang les difffrentes (coles de la Commigsion, une rémund-
ration ennuelle de 0430 par (ldve, ingerit & la clasge de gymastique
de ce profegseur sulvant les chiffres de la fréquentation moyerme & ces

COUre s

lo. Tour encourager 1l'asgiduité chez son personnel enseignant, la
JoB4C.M. accordera d chaque professeur rérulier un congé de maladie qui
gera rficlé de la facon suivante:

a) Pour chague mois révolu de services contimus, 1 profesgeur
aura droit 4 un cridit d'un jour et demi dont il sera tenu un compte appelé
"Banque des Crédits";

b) Ce erédit s'accroftra de mois en mois pendant tout le temps
que le profesgeur restera 4 1l'emploi de la Commission, avec cetto réserve
toutefois que le nombre total de jours & son crédit de devra jamais dépas-
ger deux cents;

¢) Du nombre de jours portée au erédit du profesecur sera difalquée
la durde en jours ouvrablee da tout rongé de maladie payé qui lui aura 6té
oetroyé;

d) Aprds dix anndes de service, le professeur pourra réclamer les
jours 4 son erédit pour pou vre des ftudes de perfectionnement aprés un
acgoegoement de la Direction des Studes;

e) lez congls spfcimux accordée par la Comnission ne seront pas
déduite de la Hangue des Crédits;

20 lonobgtont log disrnositiong qui pricdient, le rd; lement Gdieté
par la C.E.C.M., dit rédglement des 40 jours et concernant le paiement du
traitement on maladie, congervera sa pleine forece et vijueur, sujet aux
conditions et restrictions ci-aprde ‘noncées:

a) Aprds cing jours conzécutifs d'absence par maladie, le profes-

geur pourra ge prévaloir des concde & gon crédit 4 la Danque drs Crédite

pourvu qu'une demande 4 cet effet, appuybe d'un certificat médical, soit

faite & la C.E.C.M.;




b) Au cas ol le professeur n'aurait pas de jours de congé & son crédit
et/ou aprds ‘puisement de ce cridit, il sers goumis eux proscriptions du
rdglement decz 40 jours;

%0 la C.H.C.M. socordera & tous ce: profesgeure réyuliors un crédit de
5 jours de congé en maladie, pour chacune des anndes scolairee antiricures
au ler gseptembre 1944 pendant lesquelles ces professeurs auront 6té 48 son
emploi, mais pour 1'établissement de ce erddit, il ne leur cera pas comptd

plue que 5 années de gervice.

5'i1 survient entre les parties contractantes, pendant la durde
de la convention, quelque diffrend d'un ceractére collectif qui ne peut
ftre riglé & 1'anislile, la Commigaion deg Ecoleg Catholiques de Montrial
et L'Alliance degs Professeurs Catholiques d réal guivront les procé=
dureg de conciliation et d y trage pré | la loi concernant lee

différends entre leg eerviceg publice ot leure galariéd (c. 169, S.R.Q. 194

prégente convention gers en vigueur 8 compter du ler juillet

e renouvellers sutomatiquement d'snnée

moing que 1'une des parties n'avige 1l'autre partie per écrit,

promier mai et le premier juin, de son intention d'; mettre fin

ou de la modifier.

Fait ot s 5 an double
en la cité de Montriale.

le dixidme jour de seplembre 1845.

Li DES ECOLES CATHOLIQL
Alfred-I's larose,
llare Jarry.
PROFESSEURS CATIOLI
Guindon, président,

Thérdse Thériault, vice-prés.
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