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JEAN-PAUL L’ALLIER...

CONFÉRENCIER AU 
CONGRÈS '88

Monsieur Jean—Paul L'AI lier ? 
présentement consultant en 
communication et relations 
internaticnales, et chroni­
queur pour le journal LE 
DEVOIR, sera ccn-férencier au 
congrès de la Corporation en 
mai prochain. Il a été 
ministre des Affaires cultu- 
relles sous le gouvernement 
Bourassa dans les années 1970.
Le thème du congrès, "Maîtri­
ser son avenir", vise particu­
lièrement <à une meilleure 
connaissance de 1'environne­
ment tant économique, politi­
que, technologique

que social et culturel. Dans 
ce contexte, M. L'Allier est 
un intervenant tout désigné 
pour aborder le volet économi­
que et politique. Fort de sa 
connaissance du milieu 
culturel québécois pour avoir 
proposé une politique cultu­
relle en 1976, il nous 
entretiendra de 1'environne­
ment économique et politique 
ai nsi que de 1 'évolution de 
rôle des pouvoirs publics vis- 
à—vis des bibliothèques.
La conférence aura lieu le 
jeudi 27 mai. Une réflexion A 
suivre...
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MESSAGE DU PRÉSIDENT

Cht^r (e) 3 l_g11 y

En ce début de nouvelle année, 
je voudrais profiter de 
l'occasion pour vous offrir au 
nom des membres du conseil 
d'administration, mes meil­
leurs voeux! J'espère que la 
nouvelle année qui s'amorce 
vous permettra d'atteindre la 
plupart de vos objectifs, 
particulièrement en ce qui a 
trait à votre vie profession­
nel 1 e-

Enfin le Comité du plan 
poursuivra ses importants 
travaux afin de proposer au 
prochain congrès certaines 
orientations stratégiques. 
Suite aux résultats obtenus au 
cours des derniers ateliers du 
plan, nous devons porter notre 
réflexion sur la nature et la 
qualité des services et des 
produits offerts à nos 
membres. Il ressort clairement 
que les nouvelles technologies 
ont un impact considérable sur

QC?C ;ne année cruciale et
remplie de défis pour la CEFQ1

notre pratique et suscitent 
beaucoup d'intérêt et d'in­
quiétude chez nos profession­
nel a .

Le 27 novembre dernier, le 
conseil d'admi ni strati on se 
réunissait afin d'adopter un 
important □r cg r amma d 'activi­
tés. Ainsi de nombreux
projets garants d'avenir pour 
votre Corporation seront mis 
sur pied au cours des prc-

Que doit faire votre Corpora­
tion? Plusieurs options 
stratégiques sont possibles! 
Vous devez nous aider à les 
identifier dans la cadra des 
ateliers du pian icrs du 
prochain congrès annuel.

■; ou veau o

<— U: I i ; wV i a w c*: ; u fer S
t r an sm iss i or» 
don née s sur 
de pointe et 
ment plus approfondi dan 
certains secteurs d'intarven 
t i on.

eus créerons un Votre présence nous est
me de formation essentielle afin de maitri ser
., avec crédits, 1 ' a v e n i r de v o t r e Corpor ati r-^rn ! w i i .
mise A jour des
ce base, la
de nouvelles Le Président,
es technologies
e perfectionne-

Pierre Meunier, bib1. prof
No tr s Comité des r s1 a tio n s 
pub1iques concertera ses
efforts dans le cadre d'un 
programme triennal, dans
1'élaboration d'un véritable 
plan de promotion de nos 
habi1 étés prof sssionnel1 es
afin de projeter une image 
plus crédible de votre 
pratique professionnelle.



Activités du Congrès
MAITRISER SON AVENIR ... PAR UNE MEILLEURE 

CONNAISSANCE DE SON ENVIRONNEMENT

On entand souvent dire que les 
bibliothèques sont les 
concurrents directs des 
courtiers en information. 
Cette affirmation mène 
rapidement à la conclusion que 
la bibliothèque, service 
public, nuit à l'entreprise 
privée et de là s'ensuivent 
d'importantes coupures pour 
las bibliothèques.
Dans ce contexte, il importe 
que les bibliothécaires

pour connaître l'évolution des 
besoins des usagers. Les 
changements démographiques et 
leurs influences sur les 
services seront également 
abordés.
Par une analyse de 1'environ­
nement économique et politi­
que, on examinera de plus près 
1'évolution du rôle des 
pouvoirs publics, la créati­
vité et l'innovation en 
période de rareté des ressour—

connaissant leur environnement ces, l'incidence de 1'environ-
tant politique JD* é ce n g mique, nement législatif sur les
technclcgi que cu socig— bibliothèques, le financement
culturel. Il S doivent se externe et la levée de fonds.
doter d'outils 1 sur permettant
d'analyser et d e gérer cet Le congrès se poursuivra sur
envir onnement. 1'analyse de l'environnement

techncloçi que. Les congres­
Les divers a. ali ers et si stes aur ont 1 occasion
conférences du congrès de la 
Corporation de mai 193S,
permettront aux partici pants x e u r i
de se pencher sur tous les 1 e 1
t y p as d'envir on n em s n t s et de conf ér1
leurs caractér isîiques, ou divers
encore de choisi r" _ s s acei i er s déveio
portant sur le t ype d'envi ren­ prévus
nement qui 1 és préoccupe années
particulièrement • abordé

d ' approfcndir l'impact des 
nouvelles technologies sur 

gestion quotidienne par 
biais d'ateliers et 
ences présentant

chai
.S r-* T c=.rr -.<ecaiemen

La notion de gestion stratégi­
que, dans un contexte d'ana- 
1 yse approfondie de l'environ­
nement sera étudiée. Ces 
ateliers et conférences 
amèneront les participants à 
réfléchir et discuter sur 
l'évolution des valeurs 
sociales et culturelles et sur 
les moyens pour connaître, 
apprivoiser et intégrer cette 
évolution à leurs services. 
Les participants auront 
également 1'occasion de 
s'informer sur les méthodes

Un panel sur 1'évolution de la 
profession et les moyens 
utilisés par la formation pour 
mieux s'adapter clôturera le 
congrès. Tous ces ateliers et 
conférences seront complétés 
par une exposition d'une 
journée, d'ateliers de 
réflexion sur les activités de 
la Corporation, d'un cocktail 
et d'une soirée sociale. 
C'est un rendez-vous à ne pas 
manquer !
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ALISE AIESI : UN COLLOQUE 
EN PARALLÈLE
UN COLLOQUE CONJOINT ALISE-
AIESI
Parallèlement à notre congrès, 
se tiendra au printemps 
prochain, le premier colloque 
conjoint AIESI (Association 
internationale des écoles de 
sciences de 1 ' in-formatian) ~ 
ALISE (Association -For Library 
and I n-f ormat ion Science 
Education). L'AIESI regroupe 
les corps professoraux des 
écoles de bibliothéconomie et 
des sciences de 1 'information 
des pays -francophones suivant: 
Sénégal, Maroc, Belgique, 
France, Québec. L'ALISE 
réuni t les pro-fesseurs des 
écoles de bibliothéconomie et

La réalisation du congrès a 
été rendue possible grâce au 
soutien financier de la 
Fondation H.W. Wilson, du 
Conseil de recherches en 
sciences humaines du Canada, 
du Fend canadien d'aide à la 
recherche et de l'Association 
des universités parti el1ement 
ou entièrement de langue 
française. Toute personne 
désirant des détails supplé­
mentaires peut s'adresser è M.
Réjean Bavard, prési 
colloque conjoint, en 
quant au 343--7408.

du
o mmuni

Cet évènement cons titi 
occasion privilégiée

un g 
pour

rencontrer les théoriciens et
PI us de 30 projets -Î0 communi- étudier avec eux le type
ca tiens venant d 'Europe, d ' échanges à déve1oppsr 9 en
d ' Afrique et de 1 'Amérique du partie en ce qui a trait Xd la
Nord ont déjà été soumis. f ormation continue.
Fl usisur s person nal ités du
iTi On d e universi ta i r e seront A l'affût de nouveaux dév0 i Op —
p r ésents pour H j. —cuter de pements, iis deviennent g c

thécriss et de or at i ques dans p ar tenair es indispensabl 03 à
l ' enseignement des SC iences de la "maltr ise de not r e aveni r if

i * Informatien. ! ci P t* g Lj r a m m w
P ^ us détaillé est prévu pour Soyons vi gi1 ant si
le mois de janvisr.
Préalablement au colloque se 
tiendront à l'Université de
Montréal, les journées 
d'études de l'AIESI (24-25 
mai); suivra un post-colloque 
sur les méthodes pédagogiques 
organisé par l'EBBI (école de 
bibliothéconomie de l'Univer­
sité de Montréal) financé par 
I'UNESCC. Cet atelier est 
offert à tous les enseignants 
du domaine des sciences de 
1 'in f or ma tion.
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Conférenciers
Un éventail de compétences
L'évolution de votre environnement socio-culturei et de ses 
trans-formations ethniques, sociales et démographiques a-f-fectera- 
t—elle vos méthodes de travail, vos services? Quel impact 
l'environnement éconcmi co-pcl i ti que peut-il avoir sur le -fonc­
tionnement des bibliothèques? Les nouvelles technologies 
amélioreront-el1es l'opinion de spécialistes en ces matières, ou 
encore partager 1 'ex périence et l'expertise de vos collègues? 
Alors accourrez entendre les conférenciers suivants:

Changements démoqraphigués
M. Jacques Henri pin, processeur 
Département ds démographie
Université de Monitréal
M. Henripin sera accompagné de plus!eurs intervenants de diffé—
rents types de 
expériences.

bib1iathéeues qui nous feront part de leurs

évolution des valeurs socio-culturel1 es
M. Alain Giguère, démographe 
Vice-président CRCP 
Directeur, système 33C
M. Giguère présentera un 
tien des valeurs dans 1 
permet de donner un éclai 
quantitative. Il nous ir 
caractérisent.

système oli i permet l'analyse de 1 'évolu
a société, le système "to r"* r-* —w wJ w • «M CL systèm
r age OLial i tatif à dos données de natur
itiera aux méthodes et technieues qui 1

évolution des valeurs sociales et culturelles
Mme Marie-Andrée Cournoyer, sociologue 
Conseillère - Recherche et développement 
Vi ce-prési dence In-f or mat i on 
H v d r o—Q u. é c e c

ournoyer 
3SC. 

de 1 ' ével ut i Oi
abordera 1'aspect pratique de l'application du 
Elle nous fera part de son utilisation par l'étude 
des valeurs chez les employés d'Hydro—Québec.

Changements technologiques
Mme Lucie Gardner, bib1iothécaire 
Bibliothèque centrale, UQAM

M. Gilles Deschâtelets, prof. 
EESI, Université de Montréal

Quels serveurs et quelles bases de données choisir; comment 
sélectionner la documentât!on ; quelle formation suivre, etc. Mme 
Gardner, qui oeuvre en ce domaine, permettra de nous familiariser 
avec ces nouveaux outils de référence.

-6-



Impacts CD-Rom sur les services documentaires
Mme Josée Schepper, 
bibliothécaire en che-f
Institut de recherche en biotechnologie

Mme Echapper nous exposera comment l'évolution de la technolcqie 
a des incidences sur les services documentai res d'une discipline 
scientifique, plus spécifiquement. la bictechnologie. Elle
expliquera comment l'avènement du CD-Rom, et son adéquation par 
rapport à l'information biotechnologique, modifie la structure de 
celle-ci.
évolution des besoins des usagers
M. Gdilon Gagnon, usager 
Bibliothèque publique d'Anjou

M. Gagnon, à l'instar d'autres usagers de bibliothèques, nous 
communiquera ses réflexions sur ce que seront les besoins des 
usagers des bibliothèques dans la société de demain et comment, 
du point de vue de ces derniers, la bibliothèque doit développer 
ses services.

Vous trépignez d'impatience et n'avez qu'une idée en tète:
assister à toutes ces conférences! Attendez, vous n'avez pas
tout vu 1

Lobbying et levée de fonds
M. Pierre Parent, directeur de la
Mme Carmen Catelii, bib1icthécaire en chef à la Bibiicthèqu 
la Ville de Montréal, nous entrâtisndrcnt sur ce sujet.

ndation UQAM, en compagnie d
t->

Tout ce que vous avez toujours voulu savoir sur le rôle des
télécommunications
M. Jean-Pierre Côté, directeur du département des Services 
techniques infcrmatisés à 1 'UQAM neue dessinera la bibliothèque 
virtuel1 a.

Incidence de l'environnement législatif sur les bibliothèques
M

i i f
bas ton Melcche, professeur 1'école des HEC, traitara de

e n c narrent législatif sur les bibliothèques.

Rôle des associations et des écoles professionnelles en ce qui a
trait au perfectionnement des bibliothécaires
M. Réjean Savard t essaur djoint c 1 Lajeunesse
directeur de l'EBSI, nous parleront de - n 1 p

N'HéSITEZ PLUS, LE CONGRES 198B, C'EST UN RENDEZ-VOUS



Des conférences...et du tourisme!
Lonqueuil: aux portes de la
Montéréqie, une région agro-
touristique à découvrir

Vous prévoyez une ballade à la 
campagne au retour de la belle 
saison? En sillonnant le
milieu rural de la tfcntérégie, 
vous pourriez repérer et 
connaître plus de 230 produc­
teurs et productrices agrico­
las qui vendent leurs produits
frais de la f er :
rendant chez
pourriez vous
fromages CE chè
de 1 ' agneau, de
faisan, de la
d r o d uits de 1'ér

eu;; /ou s

H cü c=

des fraises- des framboises,

,nrr.es . des 1 écumes. .

vous vendre des objets 
fabriqués à partir de peau;; de 
mouton à leur boutique 
attenante. Les producteurs de 
fraises, framboises, petits 
f ruits, pommes, 1égurnes.. . 
encouragent 1'auta-cuei11ette.

Les producteurs de miel et de 
sirop d'érable offrent aussi 
une gamme ce sous-produits.
Les étangs piscicoles fournis­
sent en général les cannes à 
pêcha, les appâts, las 
services d'éviscération, la

Au cours de votre ballade, un r a:
vous con staterez que les prod l . :
services et les r-r. u- —1 . i A----p . wJ X w Final;
offerts v arient d ' un p r ouc la f ei
teur à l'au t r e. F' a r exemple. quai q.
chez les éleveurs d e chèvres. t i on
vous pcuve_ ■ a. _•__X a w . c?

z v o u s p
f r cmage

rccurer du 
s et ces

v i e r ;

chs vr e aux.
* f-1 j- _ ; r-j s éleveurs

bovins, en four n i r d s ' a je
1'agneau, p ourr ont voue cul tu,
préparer j.n méchoui (ou aller sites
1 e f a i r e chez vous) et même théàt

glaos, les tables à pique- 
nique .

Vous prolongez votre ballade? 
Les Agricotours vous feront 
découvrir davantage les
trésors de la Montérégie... 
Le Gîte du Passant est une 
forme d'hébergement en
résidences privées où les 
hôtes vous accueillant pour le 
coucher et le petit déjeuner 
ou encore pour un séjour 
prolongé. Le Séjour à la
f erne vous invite à participer 
pendant quelques jours aux 
travaux de la ferme. Les
Tables champêtres sont conçues 
pour ceux qui veulent déguster 

i préparé à partir des

i r* f- 1 au mode de

activités à l a f arme 
? n t des activités

-Ç o-H- -i x

istcrieues
_J <■ ,±.
wi w w ,

Bre-f

des
. 4“ r-4 r—w - w CP

, tout un.esrival s. 
programme d'activités saines 
et agréables, é se réserver 
après le congrès peut-être"
Territoire aux multiples
visages, la Montérégie est une 
région agro-touristique à 
découvrir...

Informations: (514) 653-4232

(514) 774-9154
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RENCONTRER NOS EXPOSANTS

JEUDI 28 MAI:

VENEZ NOMBREUX

Ambiance du tonnerre garantie!

—ctoc'e

W L’ENVERS DU
PROGRAMME

'O''svous réserve les indispensables!



NOUVELLES DES COMETES
'A COLLOQUE SUR L'APPRENTISSAGE 
DU FRANÇAIS AU QUÉBEC

\

M. pierre Meunier, président 
de la CBPQ, participera à 
titre de con-f ér enci er au 
colloque sur "L'apprentissage 
du -français au Québec", 
organisé car la Centrale 
d'enseignement du Québec ( 29- 
31 janvier 19ES’ .

Le thème du colloque est: 
"Diffusion, promotion et 
accessibi1ité à la production 
culturelle et 1ittéraire".

\/
ALE MéRITE PUBLIC, QUI LE 
MÉRITE?
En avril 19S6, la Corporation 
formait un Comité du mérite 
public destiné à soumettre des 
candidatures de membres de la 
prcfession à la rsconnaissance 
officielle décernée par divers 
organismes et institutions 
publics et privés. Le Comité 
du mérite public doit de plus 
élaborer une politique pour la 
création d'une distinction 
honorifique à l'intention des 
bibliothécaires.
Que ce sait pour le prix 
Fleury—Mesplet ou tout autre 
prix eu distinction, le Comité 
du mérite public, présidé par 
M. Jean Fortin, délibère sur 
les candidatures possibles, 
élabore les dossiers requis 
et, s'il y a lieu, présente un 
ou des noms de bibliothécaires 
professionnels aux concours 
pertinents. Ils ne sent pas 
tous choisis, mais parfois, 
c'est leur tout; la Corpora­
tion est alors très fière de 
voir un de ses membres honoré.

Par quel processus arrive-t-on 
ainsi à présenter des candida­
tures? C'est là le rôle 
essentiel du Comité qui, par 
mandat, se substitue à la 
démocratie. Tout doit être 
préparé sous le couvert de la 
confidentialité. Seuls en 
sont informés le coordonnateur 
responsable du comité auprès 
de la Corporation et le 
président de cette dernière. 
Les membres de Comité, de leur 
part, peuvent consulter toute 
personne apte à éclairer leurs 
décisi ons.
La Corporation, par 1'entre­
mise du Comité du mérite 
public, pourrait-el1e procéder 
avec plus de transparence? II 
ne semble pas. A moins que.
c c m m e m e m b r id a fÙ la Corpara-
tien, vous n'ayez d 'heureuses
suggestions JL faire au
orésident du Comité ou
coordonnateur Lucien Lévesque.
Iprix FLEURY-MESPLET BIBLIO­
THÉCAIRE
Sincères félicitations à 
Hélène Charbonneau, lauréate 
du Prix Fleury-Mesp1 et 19S7, 
décerné lors du 10e anniver­
saire du Salon du Livre de 
Montréal. Madame Charbonneau 
est biblicthécaire à la 
Bibliothèque municipale de 
Montréal.V________ ____________________ ____

AMÉMOIRE DE LA COMMISSION
SAUVAGEAU (BIBL. PUBLIQUES)
Le mémoire rédigé par le 
groupe de travail de la CBPQ 
est disponible sur demande au 
secrétariat. Tél: 345-3327
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DOSSIERS ET NOUVELLES
-------------------- N
4NOMINATIONS

ASociété Radio-Canada ,

Mme Michelle Bachand, ex­
près! dente de la CBPQ 1986-S7, 
a été nommée responsahle des 
archives d'émissions sonores 
et visuelles.

M. Pierre Latour occupe depuis 
-fin septembre le poste de 
documentaiiste. Il travaille 
au centre de documentation du 
service de l'information, 
secteur écrit.

a Polyval ente Saint-Jérône

M. Jacques St-Gnge a été nommé 
directeur du Centra des 
ressources didactiques en 
octobre dernier. Il était
auparavant à la Commission 
scolaire Jérôme LeRoyer.

a Luc Bouchard Associés

Mme France Parenteau a été 
nommée responsable du Service 
de la documentation technique 
le 16 novembre dernier pour 
cette firme spécialisée dans 
la conception de logiciels.

a Bibliothèque Gabrielle Roy

M. Christian Ducharme occupe 
depuis le 14 septembre dernier 
le poste de bibliothécaire 
pour le secteur des gens 
d'affai res.

\_____________________________________ /

A AVIS DE RECHERCHE
L'association des anciennes du 
couvent Rideau et du collège 
Bruyère (Ottawa), invite 
toutes les anciennes, prof es— 
seures, étudiantes et autres, 
à la Grande Rencontre du 
printemps 1933.

Pour de plus amples renseigne­
ments, communiquez le plus tôt 
possible avec Béatrice Ménard 
Pharand, au 747-6774 à 
Montréal.

A BIBLIOTHEQUE EN DÉTRESSE
La Bibliothèque municipale de 
Saint-Rémi a un urgent besoin 
de la 18e édition française ou 
de la 19e édition anglaise de 
la Classification décimale 
Dewey, de même que des 4 
volumes de vedettes-matière de 
l'Université Lavai, 9e 
édition. Veuillez communiquez 
avec Monique Black ou Fran­
çoise Martin au (514) 454—2413

A ATELIERS DU PLAN
du P1 ar 1 or du

congrès 1 QO-7 ont générés une
masse d'infarmâtion qui 
disponible 
secrétariat 
document synthèse 
prochain Bulletin

est
actuellement au 
sous forme de

communiquerons 
principales et 
des prochains 
congrès 1933.

1 es 
le

nous vous 
données 

programme
ateliers du
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CALENORiER DES ÉVÉNEMENTS
Date Li eu Sujet

6-8 janv. San Antonio, The Role of Library and In-formation
Texas USA Science Faculty in Policy Formula­

tion Annual conference o-f ALISE

22 janv. SS Nouvel Hôtel de 
Montréal

CD Rom et nouvelles technologies

29-31 janv. Montréal Preservation Housing Wokshcp for 
Archives, Library and Museums

29-31 janv. Williamsburg , 
Virginia, USA

Special Libraries Association s 
Winter Education conference

12 fév. ES Nouvel Hôtel de Marketing et levée de fonds 
Montréal

2S fév. 
mars

mars

Phi 1adelphie, 
Pensylvanie, USA

Nouvel Hôtel de 
Montréal

The Database Business: Managing for 
today, Planning for tomorrow 
National Federation of Abstraction 
and Information Services 
30th Annual Conference
Les entreprises et leurs besoins 
d'information

21-24 mars Cambridge, 
Massachusetts
USA

User-Oreinted Content-Based text 
and image Handling R1A0 GS

Hôtel Bonaven- Entreprise du 3e type/Entrepreneur
ture ship
Montréal Hilton

24 mars 80

Coût Ornanismes

SO-S Mem.
135T N-mem. 
405 Etud.
ou sans-
emploi.

Janet Phillips ALISE 471, Park 
Lane, State College PA 16803
Tél: (814) 233-0254

Hélène Sicotte
Tél: (514) 626-8264 ou 
Secrétariat CEfPQ 845—3327

n J. Perron, Centre Can. d'archi­
tecture, 1440, rue Ste—Cathe­
rine o. Mtl DC H3G 1RS
Tél: (514) 371-1413

n Professional Development
Section SLA
1700, 13th street NW, Washing­
ton DC 2000?
Tél: (202) 234-4700

GOT mem.
135T N-mem. 
40T Etud. 
Sans-emp.

Réjean Savard (514) 343—7408 
Secrétariat CSPQ 845-3327

NFAIS, 142? Walnut Street,
Phi 1adelphi a, Pensylvanie
USA

30T memb. 
135T N-mem. 
405 Etud.
sans-emp.

France Bouthillier 
(514) 845-8343
Secrétariat CBPQ B45—0027

25/50$ mem 
30/60$ inv

RIAO 98 Conference Service
üf fice
Massachusetts Institute of
Technology, Building 7 Room 111 
Cambridge MA 021--9 USA

SCDA7 555 Boui Dorchester o. 
Bureau 1505, Mtl De H2Z 131 
tél: (514) 397-0231


