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Toitures - Revêtements extérieurs 
Portes et fenêtres - Rampes et balcons 

SPÉCIALISTE DE L’ENVELOPPE DU 
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Mont-Tremblant • 354, rue Magloire-Gosselin
819 425-5558

VITROPLUS.COM

RÉPARATION & REMPLACEMENT 
DE PARE-BRISE

Peu importe la fissure, agissez rapidement!

VDG
Villa des Générations

Bien plus qu’une résidence

819 425-8653
villadesgenerations.ca

www.pavagemont-tremblant.ca  |  819 430-0099

RÉSIDENTIEL 

COMMERCIAL
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Saviez-vous que la caisse Desjardins  
de Mont-Tremblant est engagée dans des 
projets d’ici ? En 2023, ce sont 303 982 $  
qui ont été remis à la collectivité !

Engagés  
dans des  
projets d’ici

C’est un montant de 241 466 $ qui a été remis par le Fonds d’aide au 
développement du milieu et 62 516 $ en dons et commandites.

>
1
2
6
0
4
3
7



w
w

w
.in

fo
d
u
n
o
rd

tre
m

b
la

n
t.c

a
 | Le m

ercredi 2
9

 m
ai 2

0
2

4
 | 3

ACTUALITÉS 

Pour marquer les 5 ans de fermeture du pont Prud’homme 
à Brébeuf, un cortège a pris la route, le 22 mai, au son 
des klaxons pour parcourir la douzaine de kilomètres qui 
sépare les deux rives de la rivière du Diable. 

Isabelle Houle|ihoule@medialo.ca

Car depuis la fermeture du pont le 21 mai 2019, pour de 
nombreux agriculteurs, entrepreneurs, organismes et ci-
toyens, le chemin le plus court pour se rendre d’une rive à 
l’autre de la Diable qui ne fait pourtant que 44 mètres, est 
devenu un parcours de 12 kilomètres. C’est donc escorté 
par les policiers de la Sûreté du Québec, que près d’une 
quarantaine de véhicules incluant des tracteurs avec leur 
machinerie, des camions remorquant des motoneiges, des 
autos et des motos, prenaient la route pour dénoncer la 
lenteur du ministère des transports du Québec (MTQ), à 
procéder à la réfection du dernier pont couvert de la MRC 
des Laurentides.

 « Quand la population s’en mêle, alors là, c’est la démocra-
tie qui s’en mêle et c’est la participation citoyenne et ça, 
ça nous donne un coup de main pis en plus, ça nous donne 
un élan de continuer le combat», souligne Marc L’Heureux, 
maire de Brébeuf et préfet de la MRC des Laurentides. 

« Après 5 ans de fermeture, nous sommes en droit d’être 
impatients, on est en droit d’être déçus et en colère, surtout 
qu’on nous avait annoncé la réfection pour 2023. Après 5 
ans, on est en droit de demander des comptes! » Réjeanne 
Prud’homme, porte-parole de SOS Pont Prud’homme.

Réponse du MTQ

De son côté, le MTQ fait le point sur les travaux réalisés 
et annonce les prochaines étapes qui mèneront à sa res-
tauration.

La stratégie d’intervention retenue pour préserver le pont 
se décline en deux phases. La première, achevée en 2022, 
consistait à stabiliser et à solidifier la structure par l’ajout 
d’un système de renforts en acier. « Ces interventions 
étaient nécessaires à la poursuite du projet», lit-on dans un 
communiqué du Ministère.

Depuis, le Ministère a effectué les études et relevés requis 
pour la planification de la deuxième phase des travaux, soit 
la restauration du pont en tant que telle. 

« Quant aux prochaines étapes du projet, le Ministère col-
laborera étroitement avec ses partenaires afin d’accélérer 
la cadence et d’exécuter les travaux dans les meilleurs dé-
lais. Celles-ci comporteront notamment l’élaboration des 
plans et devis, qui tiendra compte de la valeur architectu-
rale du pont couvert, ainsi que la libération des emprises et 
le dépôt des diverses demandes d’autorisations.»

Le Ministère rappelle que le projet de restauration inclura 
la reconstruction des culées, le remplacement du tablier 
en bois et l’ajout de trottoirs, ainsi que le remplacement de 
certains éléments de la toiture. Par ailleurs, le pont sera 
repeint en rouge, qui est la couleur actuelle, « selon la dé-
cision conjointe de la Municipalité et du comité SOS Pont 
Prud’homme.»

Un cortège de solidarité pour le pont Prud’homme
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DAVID VILLENEUVE
Courtier immobilier agréé D.A.

819 686-5114

Cette charmante propriété 4 saisons 
vous offre un refuge idyllique où le 
calme et la sérénité règnent en maître. 
Vous serez accueilli par une atmosphère 
chaleureuse et invitante. 

À VENDRE PAR LE PROPRIÉTAIRE
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VVEENNDDUU

53 ACRES 489 000$BORD DE L’EAU À LA MACAZABORD DE L’EAU 289 000$

NOUVEAU NOUVEAU

31, rue du Pont, Labelle, QC  J0T 1H0

Coquet petit chalet niché sur les rives 
d’un lac pittoresque et intime. Trois 
chambres à coucher, nombreuses 
boiseries et grandes fenêtres. 
L’accès à l’eau douce et graduelle. 
Centris# 17375202

Terre de 53 acres avec 2 zonages, 
une partie permet d’y construire une 
résidence unifamiliale et bifamiliale.  
La culture de sol et de végétaux 
et certains élevages sont permis. 
Centris#23484974>
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DENTUROLOGISTE
DOMINIC ARCHAMBAULTFABRICATION & RÉPARATION DE PROTHÈSES DENTAIRES

CONSULTATION GRATUITE | URGENCE 7 JOURS | SERVICE À DOMICILE

MONT-TREMBLANT  819-429-0505
ST-RÉMI-D’AMHERST

819-687-8017

60, chemin du Golf, Arundel, QC  J0T 1A0

819 687-8383

www.golfarundel.com

52$

À COMPTER DE MIDIÀ COMPTER DE MIDI

PAR PERSONNEPAR PERSONNE

DÉBUT SAISONDÉBUT SAISON    
MAI - JUINMAI - JUIN

MINI MINI 
VEGASVEGAS

GOLF  GOLF  
+ + KART  KART  

+ + SOUPERSOUPER

GOLF GOLF + + KART KART 

DIMANCHE - MARDI
 MERCREDI - JEUDI

LUNDI

8999$
À COMPTER DE MIDIÀ COMPTER DE MIDI

GOLF GOLF ++  KARTKART

SOUPER CÔTES SOUPER CÔTES 
LEVÉES & FRITESLEVÉES & FRITES

VENDREDI ET SAMEDI

3999$

OUVERT À TOUS!

Salle de banquet pouvant 
accueillir 180 personnes 

Live band tous les vendredis et 
samedis à compter du 18 mai 2024

>1260407
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ACTUALITÉS 

Bénévole durant plusieurs années sur l’IRONMAN  
70.3 de Mont-Tremblant, Nataly Jacob-Laurier sera cette 
fois-ci sur la ligne de départ de l’épreuve. Une partici-
pation qu’elle dédie à sa mère, paraplégique, qui l’a  
toujours encouragée à « utiliser ses jambes et à profiter 
de la vie ».

Hugo Saez|redactionlaurentides@medialo.ca

Quatrième enfant de la famille, Nataly Jacob-Laurier a 
toujours été une amatrice des sensations fortes. « Je 
suis hyperactive et je suis toujours en train de faire du 
sport extrême », renseigne celle qui s’est déjà essayée 
aux courses de moto et au parachutisme notamment. À 
61 ans, l’idée de parcourir 1,9 km à la nage, 90 km en 
vélo et 21,1 km de course à pied ne lui fait pas peur. « Je 
n’ai jamais fait de triathlon de ma vie donc je me dis que 
c’est maintenant ou jamais », appuie celle qui a grandi 
sur le bord du lac Nominingue.

Une histoire inspirante
« Dans les trois sports, j’ai des problèmes : une hernie 
dans le dos, une épaule qui a subi une troisième opéra-
tion l’année dernière et des problèmes biomécaniques 
dans les pieds », expose Nataly Jacob-Laurier. Malgré 
tout, les paroles de ses parents ne cessent de résonner 
en elle et constituent une source de motivation infaillible. 

« Même si elle avait la maladie, ma mère ne s’est ja-
mais plainte une minute. Elle m’a toujours appris à aller 
au-delà de mes limites et m’a toujours poussé à aller 
plus loin. C’est elle ma motivation. Mon père, lui, disait 
tout le temps qu’il fallait que je bouge mon corps, sinon 
il allait rouiller. »

« Être capable de le finir »
Pour venir à bout du défi qu’elle s’est lancé, Nataly Ja-
cob-Laurier s’entraîne depuis le mois d’octobre, à rai-
son de 15 heures par semaine, et ce, peu importe les 
conditions météorologiques.  Outre le fait qu’elle a été 
bénévole pour l’évènement durant plusieurs années par 
le passé, le choix de se tourner vers l’IRONMAN 70.3 
de Mont-Tremblant n’est pas anodin. « Pour avoir vu la 
misère ailleurs dans le monde, toute la région ici est pa-
radisiaque pour moi. Mes racines sont ici et j’ai toujours 
dit que j’allais y finir ma vie », informe celle qui a vécu 
une partie de sa vie aux États-Unis et en Afrique du Sud.

Le mot de la fin ? « La vie est un privilège et ce n’est pas 
tout le monde qui peut en profiter, donc il ne faut pas la 
gaspiller », conclut Nataly Jacob-Laurier. Malgré des ennuis 
physiques mineurs qui auraient pu la freiner dans son pro-
jet, Nataly Jacob-Laurier fonce tête baissée vers sa volonté 
de rallier la ligne d’arrivée dans les temps.

À l’âge de 61 ans, Nataly Jacob-Laurier 
va disputer son premier IRONMAN 70.3
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« Ma mère était ma meilleure amie et chez nous, c’était 
une athlète », témoigne Nataly Jacob-Laurier. Nataly Jacob-Laurier.

SPCA Laurentides-Labelle

355, rue Demontigny 819 326-4059

Bonjour, moi c’est Éclair, j’ai 11 ans.  
Je suis un beau garçon, sociable et affectueux.  
Si vous cherchez un chien tranquille et doux,  

je suis là pour vous, venez me rencontrer !
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SERVICES FINANCIERS LABELLE INC.SERVICES FINANCIERS LABELLE INC.
Cabinet en assurance de personnes

Les produits et services d’assurance sont offerts  
par les Services Financiers Labelle Inc.

Courriel pour les demandes d’assurances: servicesfinancierslabelle@qc.aira.com
PATRIMOINE MANUVIE INC.PATRIMOINE MANUVIE INC.  

Cabinet de courtage en épargne collective

Les représentants en courtage et en épargne collective  
(« conseillers en fonds commun ») inscrits auprès de Patrimoine Manuvie 

inc. offrent des fonds communs de placement.
545, rue Charbonneau J8E 3H4, Mont-Tremblant, secteur Saint-Jovite 

819 425-7712 / Téléc. : 819-425-3136 
Courriel pour les demandes d’investissements:  

Annie.Labelle@placementsmanuvie.ca • www.sflabelle.com

Assurance vie - Assurance salaireAssurance vie - Assurance salaire
Assurance invalidité - Maladie grave Assurance invalidité - Maladie grave 

- Soins de longue durée - Soins de longue durée 
- Rentes, placements :  - Rentes, placements :  

dépôts à terme fonds mutuelsdépôts à terme fonds mutuels

SERVICES FINANCIERS

ANNIE LABELLEANNIE LABELLE
Planificatrice financière,
Services Financiers Labelle.
Conseillère en sécurité financière,
Services financiers Labelle.
Représentante en épargne collective,
Patrimoine Manuvie Inc.

NATACHA NADEAU BISSON NATACHA NADEAU BISSON 
Adjointe du conseiller en 
placement de fonds communs,
Services financiers Labelle,
Patrimoine Manuvie Inc.

JULIE THOMASJULIE THOMAS
Planificatrice financière,

Services Financiers Labelle.
Conseillère en sécurité financière,

Services financiers Labelle.
Représentante en épargne collective,

Patrimoine Manuvie Inc.

Le nom Manuvie, la lettre « M » stylisée, le nom Manuvie accompagné de la lettre « M » stylisée 
et Patrimoine Manuvie sont des marques de commerce de La Compagnie d’Assurance-Vie Manu-
facturers qu’elle et ses sociétés affiliées utilisent sous licence.

Les produits et services bancaires 
sont offert par référence.
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819 425-3716    701, rue Labelle, Mont-Tremblant    www.cdmttremblant.com

Ouverture des nouveaux dossiers sans frais

  URGENCE ACCEPTÉE 

  Financement disponible

  Prise de RV par téléphone  
    ou sur le site internet seulement Au plaisir de vous recevoir !

CLINIQUE DENTAIRE MONT-TREMBLANT

  Dr. Maxime Proulx, d.m.d.  
Dentiste  
propriétaire

Sylvain Grondin, d.d.  
Denturologiste

  Services offerts :
   Implantologie
   Blanchiment des dents
   Carie
   Couronne dentaire
   Extraction dent sagesse
   Traitement canal
   Prothèses dentaires  
     avec ou sans implants
    Protecteurs buccaux
    Et bien plus encore !

Pierre  
Coulombe, d.d.  
Denturologiste
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Pour tout type de traitement

En toute sécurité, selon les directives de la santé publique

MAINTENANT 

OUVERT LE 

VENDREDI
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Annulé puis finalement reporté l’année passée, l’IRON-

MAN 70.3 de Mont-Tremblant aura lieu le dimanche 23 

juin prochain. Près de 3 800 athlètes provenant de plus 

de 20 pays et environ une centaine d’athlètes profession-

nels sont attendus au départ de la course.

Hugo Saez|redactionlaurentides@medialo.ca

L’IRONMAN Pro Series est une série de compétitions de 
triathlon basée sur la performance, qui se déroule entre le 
mois d’avril et décembre. À l’issue de celle-ci, un classe-
ment est établi entre les meilleurs triathlètes profession-
nels. « C’est une super nouvelle. On a un cadre qui peut 
accueillir le Pro Series, les prises de vue sont incroyables. 
C’est une super visibilité pour la région », se réjouit Pauline 
Alix, directrice de la course.

Selon elle, plusieurs facteurs ont permis à Mont-Tremblant 
de se démarquer. « On a une course qui est très spéciale 
depuis ses débuts. Notre communauté est derrière l’évè-
nement, le parcours est intéressant pour les profession-
nels et on peut accueillir un grand nombre de personnes 
tout en restant sécuritaire. On est d’ailleurs l’une des rares 
courses où le parcours est complètement fermé à la circu-
lation », expose la résidente de La Conception.

L’IRONMAN 70.3 de Mont-Tremblant intègre Pro Series
Les athlètes bénéficieront de 8h30 maximum pour venir à bout des 1,9 km de nage, 90 km de vélo et 21,1 km de course qui composent l’IRONMAN 70.3 de Mont-Tremblant. P
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ACTUALITÉS 

L’IRONMAN 70.3 Mont-Tremblant et le Triathlon 5150 

Mont-Tremblant c’est plus de 5000 athlètes et autant 

d’histoires. Du drame à la solidarité en passant par la ma-

ladie, L’info vous propose un tour d’horizon de l’inspirant 

chemin parcouru par certains d’entre eux.

Salle de rédaction | redactionlaurentides@medialo.ca

Michel Terrien 

 • 78 ans  
Saint-Bruno-de-Montarville, QC 

Michel participe à son quatrième IRONMAN 70.3 et sera le 
concurrent le plus âgé au IRONMAN 70.3 Mont-Tremblant. 

Felix Bérubé 

 • 18 ans  
Lorraine, QC

Félix sera le plus jeune concurrent au IRONMAN 70.3 
Mont-Tremblant. Ce sera son deuxième IRONMAN 70.3, 
puisqu’il a participé pour la première fois le jour de son 
anniversaire l’année dernière en Ohio. Cette année, il se 
met au défi de se qualifier pour le Championnat du Monde 
à Taupo plus tard cette année. 

Cédric Beaumier 

 • 26 ans  
Piedmont, QC

À l’âge de 10 ans, Cédric a été hospitalisé d’urgence et 
on lui a diagnostiqué un diabète de type 1. À partir de 
ce moment-là, il a dû apprendre à vivre avec sa maladie. 
En 2021, Cédric a décidé de ne plus se laisser contrôler 
par son handicap et s’est mis à la course à pied. Deux 
ans plus tard, il a réussi à compléter un demi-marathon 
en 1h43 minutes à Mont-Tremblant. Cela lui a permis de 
réaliser que rien n’est impossible. Cette année, il participe 
au IRONMAN 70.3 Mont-Tremblant pour montrer que peu 
importe les circonstances, tout est possible. 

Stephen Moyer-Matteson 

 • 36 ans  
Bemus Point, NY

Stephen participe au IRONMAN 70.3 pour ceux qui ne 
peuvent pas le faire, comme sa tante qui a été paralysée 
à cause d’un conducteur en état d’ébriété. Il concourt pour 
son cousin, atteint de leucémie. Il concourt pour son meil-
leur ami de lycée, qui a souffert d’un cancer du cerveau. 
Stephen est aussi un enseignant qui veut montrer à ses 
élèves qu’un travail acharné et de la détermination peuvent 
vous mener là où vous le souhaitez. 

Wendy Jardine 

 • 58 ans 
Halifax, NÉ 

L’histoire de Wendy pour participer au IRONMAN 70.3 a 
commencé l’année dernière, alors que son défunt mari 
s’entraînait lui-même pour le IRONMAN 70.3 Mont-Trem-
blant 2023. Alors qu’il s’entraînait à vélo, le mari de Wendy 
a été tué par un conducteur ivre. En l’honneur de son mari, 
Wendy ainsi que ses amis et sa famille ont décidé de faire 
du IRONMAN 70.3 et du IRONMAN 5150 des événements 
réguliers. 

Daniel Jean 

 • 63 ans  
Gatineau, QC 

Daniel possède une vaste expérience en matière de sécu-
rité nationale et de renseignement de sécurité. Il a même 
été conseiller de Justin Trudeau en matière de sécurité 
nationale et de renseignement. Il y a 5 ans, Daniel s’est 
retiré de sa prestigieuse carrière, ce qui lui a permis de se 
concentrer sur sa forme physique. Il a commencé par faire 
du vélo et, lorsque l’hiver est arrivé, il a mis à profit son 
expérience de nageur dans sa jeunesse. Cela l’a amené à 
participer à des triathlons et finalement au IRONMAN 70.3 
Mont-Tremblant. 

Des citoyens d’ici et d’ailleurs unis par le défi
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Directrice de l’information : Véronique Gauthier (intérim)
Directrice adjointe à la rédaction : Marilou Séguin
Rédactrice en chef : Isabelle Houle
Journaliste : Audrey Beauséjour
Directrice des ventes régionales : Élise Léonard
Adjointes aux ventes : Johanne Faucher 
Conseillères en solutions médias : Nathalie Chalifoux, 
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977, rue de St-Jovite, 

Mont-Tremblant Québec J8E 3J8 
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www.linformationdunordmonttremblant.ca

Publié par Médialo inc.

Président : Frédéric Couture
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Plus de 80 points de dépôt

Nous reconnaissons 
l’appui financier du 

gouverment du Canada

RECYCLEZ 
CE JOURNAL

>1256229

ap.renotoiture@outlook.com

Toiture
•  Spécialisé en toiture 

•  Spécialisé en bardeaux d’asphalte   
et revêtement extérieur

•  Rénovation de salle de bain et cuisine

•   Rénovation générale résidentielle

•  Finition intérieure et extérieure 
complète

•   Peinture intérieure et extérieure
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Le 24 mai dernier, les élèves de cinquième secondaire de 
l’École secondaire Curé-Mercure ont assisté à une simu-
lation de collision mortelle réalisée par leurs camarades 
de classe étudiant en art dramatique. Cet événement de 
sensibilisation à la conduite avec les facultés affaiblies 
par l’alcool, la drogue ou une combinaison des deux est 
présenté aux élèves chaque année depuis 2013. 

Rosalie Bryar|redactionlaurentides@medialo.ca

Le projet est une collaboration de la Sûreté du Québec, 
le Service de sécurité incendie de la Ville de Mont-Trem-
blant, les services ambulanciers Paraxion, le Centre de 
service scolaire des Laurentides et le Centre d’Aide Per-
sonnes Traumatisées Crâniennes et Handicapées Phy-
siques Laurentides. 

« Chaque année, on utilise les tendances de consomma-
tion chez les jeunes et on les transpose dans le scéna-
rio  », explique Éric Cadotte, policier à la Sûreté du Qué-
bec et principal porteur du projet depuis 2013. Les élèves 
ont ensuite eu la chance d’entendre le témoignage d’un 
homme qui a subi un traumatisme crânien sévère suite à 
un accident de voiture causé par la conduite avec facul-
tés affaiblies et qui fréquente maintenant le Centre d’Aide 
Personnes Traumatisées Crâniennes et Handicapées Phy-
siques Laurentides. Celui-ci a livré un puissant message 
aux élèves en leur racontant son histoire et en leur suggé-
rant d’être les « héros de leur propre vie » en évitant toute 
situation qui pourrait mettre leur vie ou celle des autres 
en danger. 

Les élèves ont également assisté à divers ateliers don-
nés par le Sergent Cadotte et l’organisme à but non lucra-

tif Tangage des Laurentides tout au long de la semaine. 
« On a donné un atelier conjoint avec Tangage à toutes 
les classes de secondaire 5 qui s’appelle Comment fê-

ter sans perdre la tête, où on avait par exemple des pla-
teaux d’expérimentation avec les lunettes Fatal vision 
qui simulent un état d’ivresse très élevé. Les jeunes de-
vaient donc passer diverses épreuves pour qu’ils aient 
conscience que c’est difficile de conduire lorsqu’on n’a 
pas toutes nos capacités parce qu’elles sont affaiblies 
par l’alcool ou la drogue », mentionne M. Cadotte. Les 
élèves ont également été exposés à tout le côté légal 
d’une arrestation, d’une intervention policière et des pro-
cédures au tribunal.  

À l’approche du bal 
Cet événement de sensibilisation est présenté chaque 
année vers le mois de mai, moment où le bal des finis-
sants approche. « Le bal des finissants s’en vient, mais 
ce qui s’en vient aussi, c’est le passage à l’âge adulte. Le 
but est donc de les sensibiliser dès maintenant et de leur 
donner tous les outils nécessaires pour qu’ils puissent 
prendre les bonnes décisions plus tard », ajoute le  
policier. 

Les élèves ayant assisté à l’événement semblent avoir 
été très touchés. « Parfois on se sent invincibles, alors 
qu’on ne l’est pas du tout. Quand j’ai vu notre camarade 
de classe dans la simulation d’accident, même si c’était 
un jeu d’acteur, ça m’a vraiment touché et ouvert les yeux 
», mentionne Noah Nemr, un élève de cinquième secon-
daire. « Moi c’est surtout le témoignage qui m’a touchée, 
puisque c’est une histoire réelle. Ça nous donne une réali-
sation profonde de tous les impacts que ça peut avoir dans 
notre vie », ajoute sa collègue de classe, Ima Laflamme. 

Simulation de collision mortelle 
à l’École secondaire Curé-Mercure
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Vous êtes attendus en grand nombre pour la cause au 

5100, montée Ryan à Mont-Tremblant !

Au profit de la
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La famille Wheeler est originaire de Chazy, dans l’état de 
New York aux États-Unis. George et Lucille Wheeler ont 
choisi de s’établir à Saint-Jovite dans les années 1890 en 
vue d’exploiter le bois de la région.

Par Philippe Aubry, récipiendaire du prix Paysage en mouvement 

2024 de la Fédération d’Histoire du Québec

L’incendie de leur première demeure les incite à se tourner 
vers l’industrie touristique. Les Wheeler vont ouvrir une pe-
tite auberge : le Gray Rocks Inn. La suite est bien connue 
des Jovitiennes et des Jovitiens : le succès du Gray Rocks 
est au rendez-vous et le nom est étroitement associé à 
l’histoire de la région de Mont-Tremblant. 

Tom Wheeler, l’aîné des enfants, apprend à piloter dans 
l’armée américaine et participe à la Première Guerre mon-
diale. À son retour en 1919, il met son expertise au profit 
de l’entreprise familiale et fonde un service de transport 
aérien. Son but est de desservir l’hôtel et d’amener les 
touristes à la chasse et la pêche dans des contrées éloi-
gnées. La « Laurentian Air Services », fondée en 1921, de-
vient « Gray Rocks Air Service » en 1924. 

Il s’agit du premier permis d’aviation commerciale du Ca-
nada! Aménager un aéroport à cette époque ne nécessite 
pas de grosses installations : un terrain plat, bien dégagé 
de tous les obstacles naturels suffit. L’aérodrome existe 
encore de nos jours, à quelques pas du site de l’ancien hô-
tel Gray Rocks. Tom Wheeler acquiert plusieurs appareils, 
dont des hydravions, qui décollent sur le lac Ouimet. Les 
Curtiss, Junkers, Travel Aire et Waco transportent les clients 
de l’hôtel vers les meilleurs emplacements de chasse et 
de pêche, aussi loin qu’à la Baie James! Des membres des 
Premières Nations, dont des Cris, servent de guides aux 
touristes. 

Le nom Wheeler Airlines est adopté en 1946 et une grande 
diversification des activités s’effectue en 1952 : le service 
d’épandage aérien d’insecticides s’ajoute à l’offre de vols 
commerciaux. Ce nouveau service amène la compagnie 
bien loin des Laurentides : au Nouveau-Brunswick d’abord, 
puis dans le Grand Nord québécois, au Labrador et à Ro-
berval. Des avions loués à des compagnies américaines 
aident à satisfaire la demande. Cette opération permet de 

découvrir de nouveaux lacs et ainsi rehausser l’expérience 
de chasse et pêche offerte au Gray Rocks.

En 1960, la division lourde de la flotte est vendue à Nor-
dair, Tom Wheeler se réservant uniquement le transport lé-
ger pour les chasseurs et pêcheurs. Finalement, en 1967, 
il décide de se retirer et vend le reste des opérations à 
Power Corporation.

Un aéroport à Saint-Jovite dès 1921
CHRONIQUE HISTORIQUE 

Tom Wheeler (à gauche) à l’aéroport de Saint-Jovite

la circulaire 
 en ligne,  
c’est  un  
gros plus
+ de rabais  
+ de contenu
+ d’offres

parcourez toutes nos offres sur
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Pour plus d’informations
Société du Patrimoine SOPABIC. 

Tél. : 819-717-4224

Courriel : sopabic1@gmail.com

Site web : sopabic-patrimoine.org

Page Facebook : Société du patrimoine Sopabic

Logo de Wheeler Airlines

Assemblée générale
annuelle

Avis de convocation

Bouchées et breuvages vous seront offerts

La halte-garderie est diponible gratuitement 
pour tous les enfants de 0 à 12 ans

Merci de confirmer votre présence avant le 10 juin 2024 par téléphone 
au 819 425-5407 en mentionnant votre besoin de halte pour la durée de l’assemblée.

Chers membres,

Les membres du conseil d’administration de la Maison de la Famille 
du Nord sont heureux de vous inviter à l’assemblée générale annuelle 

(AGA) où vous seront présentés les points suivants :

Si vous désirez soumettre votre candidature pour faire partie du conseil d’administration, 
demandez à la direction générale le formulaire qui doit être rempli et déposé à la MFDN  

au plus tard le 10 juin 2024 à 16h.

Jeudi
13 juin 2024

16h30 - Arrivée
17h - AGA

suivi d’un moment festif dans les locaux de la MFDN

725, rue de Saint-Jovite, Mont-Tremblant
819 425-5407
info@mfdn.ca
maisondelafamilledunord.com

Ordre du jour
Assemblée générale annuelle

Prix

de

présence !

Le rapport d’activités 2023-2024
Les états financiers 2023-2024
Les prévisions budgétaires 2024-2025
Les priorités d’action 2024-2025

Les élections de 3 administrateurs au CA
Projet de comité - Vie associative
30e anniversaire de la MFDN
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Le conseil d’administration de Promutuel Assurance Boréale souhaite rendre 

hommage à M. Gilbert Brassard, qui quitte ses fonctions d’administrateur 

après 20 années de service.

Son dévouement et son engagement mutualiste ont contribué de façon 

importante au développement de notre entreprise au fil du temps.

Nous le remercions sincèrement pour cette précieuse contribution!

MERCI 
D’AVOIR ÉTÉ

Gilbert Brassard
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Nos sourires de la semaine sont ceux de Marianne 
Rensonnet et Karine Éthier, pharmaciennes-
propriétaires de Familiprix Mont-Tremblant. 

Dévouées à la santé mais aussi impliquées au cœur 
de leur communauté, elles se rallient à des causes qui 

nous tiennent à cœur telles que la maladie de l’Alzheimer 
qui anéantit des familles chaque fois que la maladie frappe. 

Karine Éthier, présidente d’honneur encore une fois cette année pour la 
marche pour l’Alzheimer dont le départ se donnait à 11h00 dimanche dernier, 

le 26 mai, à l’Espace public à Mont-Tremblant. À la suite de la marche, la 
société Alzheimer Laurentides a atteint 93% de l’objectif visé de 30 000$ pour 
les Laurentides. Il n’est pas trop tard pour faire un don, il vous est possible de 

donner via ce lien : https://www.alzheimerlaurentides.com/dons/ pour 
contribuer à l’effort collectif de faire progresser les connaissances, améliorer 

la qualité de vie des personnes atteintes, des familles et des proches 
aidants. Bravo Karine et Marianne pour votre implication !

Marianne Rensonnet 
et Karine Éthier

Robert Tellier
Route 117, Mont-Tremblant

819 681-0330

Pour la publication d’un BONNE FÊTE  
faites parvenir votre demande à  
info@infodunord.ca
Avec les informations suivantes :
Nom de la personne fêtée, date  
d’anniversaire, adresse complète.
Le ou la gagnant(e) recevra directement  
par la poste ses prix. Les demandes  
incomplètes ne seront pas publiées.
*Veuillez noter que vous devez  
envoyer les fêtes 2 semaines  
avant la date d’anniversaire.

29 mai – Gilles Joannette, Mont-Tremblant

29 mai – Esther Telmosse, Mont-Tremblant

30 mai – Mathieu Chaput, Mont-Tremblant

2 juin – Marie-Claude Laporte, Mont-Blanc

Gagnant :  Marie-Claude Laporte,  

Mont-Blanc

INSCRIPTION 

Bonne fête !
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1404, route 117, Mont-Tremblant, 819 425-2560

Le 15 mai dernier, la Chambre de commerce du Grand Mont-Tremblant a tenu son 
souper tournant annuel à la Private Room à La Conception. Près de 120 invités 
ont eu l’occasion de se rencontrer, d’échanger et de créer de nouveaux liens 
professionnels dans la région. Félicitations aux organisateurs de cette magnifique 
soirée ainsi qu’aux partenaires qui ont rendu la soirée des plus chaleureuse.

Photo : Page Facebook de la Chambre de commerce

Mercredi dernier, le 22 mai, se tenait un bel événement pour souligner le 
partenariat de la résidence Les Cours Saint-Jovite et le réseau FADOQ Laurentides. 
Chaleur, bonheur, vins et fromages ainsi que des invités de choix aux Cours St-
Jovite lors de ce superbe événement. Merci à Réseau FADOQ Laurentides d’avoir 
accepté l’invitation de nos résidents. Un rabais instantané de 1 000$ à la signature 
d’un bail aux Cours St-Jovite sur présentation de la carte de membre FADOQ est 
désormais possible. Salutations aussi aux membres du Club les Bons Vivants de 
Mont-Tremblant, Tite Frette Mont-Tremblant et Le St-Amour traiteur de votre 
participation au 5 à 7. Pour toute information concernant une visite ou une 
location, n’hésitez pas à venir voir le personnel accueillant et vivre l’expérience ! 
Demandez à parler avec France après avoir composé le numéro suivant :  
450 820-1414.

Une soirée réseautage réussie!

Partenariat entre la FADOQ et 
Cours Saint-Jovite !

 

Abonnez-vous, 
c’est gratuit !

L’infolettre

Les nouvelles qui rapprochent 

Restez branché  
sur votre région 

Revitalisation du centre-ville de Mont-Tremblant
 

La démarche de revitalisation entreprise par la Chambre de commerce 

du Grand Mont-Tremblant avec le concours de la ville de Mont-Tremblant 

et de Rues principales se déroulera sur deux ans.

Lire la suite

Les nouvelles qui rapprochent
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Exprimez VOTRE 

PASSION 
Cahier
emploi

 Poste à combler

Préposé(e) au comptoir 
des pièces automobiles 

- 40h/semaine - congés de maladie et fêtes payés

- programme de partage des profits  - escompte de 10% tout en 

magasin - assurances collectives 

Envoyer votre cv à : canadiantire461@gmail.com

Seuls les candidats retenus seront contactés
Mont Tremblant

>
1
2
5
9
8
4
2 Poste à combler

Conseiller technique 
(aviseur)

- 40h/semaine, du lundi au vendredi

      - congés de maladie et fêtes payés - programme de partage  

des profits - escompte de 10% tout en magasin 

      -assurances collectives 

Envoyer votre cv à : canadiantire461@gmail.com

Seuls les candidats retenus seront contactés
Mont Tremblant
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Exprimez VOTRE 

PASSION 

Salle de rédaction

Le marché de l’emploi au Québec devient de plus en 
plus compétitif, particulièrement pour les jeunes de 
15 à 24 ans, en raison du ralentissement économique 
et de l’augmentation de la population active, comme 
le révèlent les plus récents rapports statistiques sur 
l’emploi.

Selon Statistique Canada, le taux de chômage des jeunes 
Québécois de 15 à 24 ans a atteint 9,5% en avril 2024, 
marquant une augmentation significative par rapport à 
l’année précédente. 

À l’échelle nationale, ce taux a grimpé à 12,8%, le niveau 
le plus élevé depuis juillet 2016.

Le taux de chômage moyen au Canada est lui resté 
stable à 6,1%. Cette situation reflète un ralentissement 
économique plus large, amplifié par la hausse des taux 
d’intérêt qui a freiné les embauches. 

En outre, l’arrivée de nouveaux travailleurs étrangers et 
étudiants au Québec a intensifié la concurrence pour les 
emplois. La population des 15-24 ans a augmenté de 
3,9% en 2023, exacerbant la situation pour les jeunes en 
quête de travail. De plus, la population en âge de travail-
ler au Québec a crû de 2,2% sur la même période. 

Secteurs les plus touchés

Le commerce de détail et le secteur de l’hébergement/
restauration, où de nombreux jeunes trouvent habituelle-
ment un emploi, ont vu une réduction notable des postes 
vacants. En fin de 2023, environ 10 000 postes de moins 
étaient disponibles dans ces secteurs comparativement 
à l’année précédente. 

Malgré cela, une légère augmentation de l’emploi dans 
les services professionnels, l’hébergement et la restau-
ration a été observée en avril 2024. Ces secteurs sont 
essentiels pour l’emploi des jeunes, mais ils sont parti-

culièrement sensibles aux fluctuations économiques. Les 
jeunes qui entrent sur le marché du travail pendant une 
période de récession peuvent subir des conséquences à 
long terme sur leur carrière. 

Des études comme celle publiée par la banque TD en 
février 2024 montrent que ces jeunes peuvent voir leurs 
revenus significativement réduits pendant plusieurs an-
nées après leur entrée sur le marché du travail.

Certaines régions échappent à cette tendance. Par 
exemple, le taux de chômage chez les jeunes de 15 à 24 
ans dans la région de Québec demeure à 7%, un chiffre 
bien inférieur à la moyenne provinciale. 

Cette disparité peut être attribuée à la pénurie de main-
d’œuvre encore présente dans certaines régions, facili-
tant l’accès à l’emploi pour les jeunes.

L’emploi des 
jeunes: entre 
concurrence 
accrue et 
ralentissement 
économique

Le taux de chômage des jeunes Québécois de 15 à 24 ans a atteint 9,5% en avril 2024.Photo Adobe Stock

JOINS-TOI  
À NOUS !

CONTREMAÎTRE 
PLOMBIER
Tu aimerais te joindre à notre 

équipe dynamique?

Il nous fera plaisir de te rencontrer.

Construction résidentielle et commerciale

RBQ: 2541-6140-00

À LA RECHERCHE DE NOUVEAUX DÉFIS?
La toute nouvelle équipe de Plomberie Martine cherche 

présentement à combler un poste à temps plein
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Fais-nous parvenir ton C.V. à l’attention 
d’Alexis St-Jean  

à alexis@plomberiemartine.ca

Ou viens nous rencontrer en personne au  
284, rue du Pont, Mont-Laurier, Qc

JOIGNEZ-VOUS À UNE ÉQUIPE GAGNANTE!

 DOLLARAMA RECHERCHE DES INDIVIDUS TALENTUEUX ET
DYNAMIQUES, AIMANT TRAVAILLER EN ÉQUIPE DANS UN 

ENVIRONNEMENT EN CROISSANCE.

240 ROUTE 117, MONT-TREMBLANT, QUÉBEC, J8E 2X1

NOUS OFFRONS
> Horaire de travail flexible

> Processus d’integration et programme de formation fait sur mesure
> Rémunération et gamme d’avantages compétifis

Chef d’équipe  •  Assistant chef d’équipe
Associé de magasin
(temps plein & temps partiel)

Contactez-nous:
emplois-048@dollarama.com
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Exprimez VOTRE 

PASSION 

Salle de rédaction 

Le secteur des travaux publics au Québec est confronté à un défi de taille : la perte 

d’expertise. D’ici 2030, plus de 20 000 emplois devront être pourvus en raison des 

départs à la retraite. La Semaine nationale des travaux publics, célébrée du 19 au 25 

mai 2024, visait à attirer l’attention sur ces métiers essentiels et à encourager les 

vocations. 

La Semaine nationale des travaux publics, organisée par l’Association des travaux publics 
du Québec (TPQuébec), met en lumière l’importance de ce secteur et ses opportunités 
d’emploi. Sous le thème « Ta place, fais-la en TP », l’événement proposait une série d’ac-
tivités dans plusieurs régions du Québec, avec l’artiste Sara Dufour comme porte-parole. 

Chaque année, plus de 40 000 personnes travaillent dans les travaux publics au Québec. 
Les villes et municipalités sont les principaux employeurs, mais diverses organisations 
publiques et parapubliques y participent également. Cette semaine vise à faire connaître 
ces métiers essentiels et à valoriser le travail des professionnels qui assurent la sécurité 
et l’amélioration des infrastructures. « La Semaine nationale des travaux publics repré-
sente l’occasion idéale de faire connaître ce domaine passionnant et captivant », affirme 
Kathia Brien, directrice générale de TPQuébec. Elle souligne également l’importance de 
reconnaître le travail crucial des professionnels des travaux publics. 

Défis de main-d’œuvre 

Le secteur des travaux publics fait face à une perte d’expertise sans précédent. Les 
métiers des travaux publics comprennent l’entretien des voies publiques, des bâtiments, 
des parcs et des espaces verts, ainsi que la gestion des usines d’eau potable et d’eaux 
usées. 

Guillaume Lamothe, président de TPQuébec, insiste sur l’importance croissante des tra-
vaux publics face aux défis posés par les changements climatiques. « L’importance des 
travaux publics pour les citoyens, les villes et les municipalités québécoises ne peut être 

sous-estimée, surtout en ces temps de changements climatiques », déclare-t-il. TPQuébec 
milite pour l’instauration d’une formation généraliste pour ouvrier en entretien et travaux 
publics. Cette initiative, en collaboration avec divers acteurs institutionnels, vise à unifor-
miser les pratiques et améliorer la sécurité des travailleurs et des usagers. 

« Si j’avais pu faire plusieurs carrières à la fois, c’est certain que j’aurais travaillé en 
travaux publics », commente Sara Dufour, qui exprime sa gratitude envers les travailleurs 
des travaux publics, qu’elle qualifie de « superhéros du quotidien ». 

Travaux publics : un 
secteur en quête de 
nouvelles recrues 

Chaque année, plus de 40 000 personnes travaillent dans les travaux publics au Québec. Photo 

Adobe Stock

Notre cabinet d’experts-comptables est présentement à la recherche d’un(e) 

SERGE ST-GEORGES CPA INC. 
         Société de comptable professionnel agréé 

 : 
•
•
•

•

•

Notre cabinet d’experts-comptables est présentement à la recherche d’un(e) 

COMPTABLE 
PROFESSIONNEL AGRÉE 

 : 
•
•
•

•

•

Notre cabinet d’experts-comptables est présentement à la recherche 

 d’un(e) TECHNICIEN(NE) COMPTABLE
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Vous êtes responsable, autonome et aimez travailler en équipe. Faites 

parvenir votre curriculum vitae à Serge St-Georges CPA inc. (a/s de Lucie 

Lavoie)  356, rue de St-Jovite, Mont-Tremblant (Qc.) J8E 0P9 

Télécopieur : 819-425-9196 - Courriel : l.lavoie@ssg-cpa.com  
Seules les personnes dont la candidature sera retenue recevront un accusé de réception.
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NOUS
RECRUTONS!

Poste régulier, temps plein
40 heures par semaine
Avantages sociaux concurrentiels
Milieu de travail dynamique et
chaleureux

villedemont-tremblant.qc.ca/emplois

Faites-nous parvenir votre
candidature dès maintenant!

MÉCANICIEN·NE
DE VÉHICULES
LOURDS

>1261190
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Exprimez VOTRE 

PASSION 

Salle de rédaction

Mettre fin à un emploi au Québec implique des obligations légales strictes pour les em-

ployeurs. Que ce soit un licenciement ou une démission, plusieurs règles doivent être 

respectées pour garantir une cessation d’emploi conforme aux lois en vigueur.

Lorsqu’un employeur souhaite mettre fin à l’emploi d’un salarié, un préavis écrit doit être 
remis à l’employé. La durée de ce préavis varie en fonction des années de service continu : 

•3 mois à 1 an de service continu : 1 semaine 
•1 à 5 ans de service continu : 2 semaines 
•5 à 10 ans de service continu : 4 semaines 
•10 ans et plus de service continu : 8 semaines

Selon le site du gouvernement du Québec, des règles spécifiques s’appliquent lors d’un 
licenciement collectif, notamment si plus de 10 employés sont concernés.

Fin immédiate de l’emploi

En cas de fin immédiate de l’emploi, l’employeur peut remplacer le préavis par une indem-
nité compensatoire. Cela signifie que l’employé peut être payé pour la durée du préavis 
sans avoir à travailler durant cette période.

Il existe des situations où un employeur n’est pas tenu de donner un préavis, précise la 
Fédération canadienne des entreprises indépendantes (FCEI) sur son site web. 

Ces exceptions incluent moins de trois mois de service continu, la faute grave de l’em-
ployé, un licenciement ou mise à pied en raison d’un cas fortuit (ex. : incendie), la fin d’un 
contrat à durée déterminée et la mise à pied pour une période de moins de 6 mois.

Protection des employés et recours

Lors de la cessation d’emploi, l’employeur doit payer les vacances accumulées à l’em-
ployé. Le relevé d’emploi doit être remis dans les 5 jours suivant la fin de la période de 
paie pour les relevés électroniques ou la première journée d’arrêt de rémunération pour 
les formats papier.

Après deux ans de service continu, un employé peut déposer une plainte pour congé-
diement sans cause juste et suffisante à la Commission des normes, de l’équité, de la 

santé et de la sécurité du travail (CNESST). L’employeur doit alors justifier que le congé-
diement était la seule mesure possible pour corriger la situation. L’employeur ne peut 
congédier, suspendre ou discriminer un employé exerçant ses droits prévus par la Loi sur 
les normes du travail. Les employés disposent de plusieurs recours auprès de la CNESST 
pour contester une cessation d’emploi qu’ils jugent injustifiée.

Cessation d’emploi: ce qu’il faut savoir au Québec

Il existe des situations où un employeur n’est pas tenu de donner un préavis. Photo Adobe Stock

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature à :  

emploi@KanataTremblant.com ou par télécopieur au : 819 379-3507

w w w . K a n a t a T r e m b l a n t . c o m

est à la recherche de :

Homme  

à tout faire

Emploi basé sur le site  de KanataTremblant   
www.KanataTremblant.com et www.ChaletsKanata.com

L’employé fera partie de l’équipe d’entretien et de maintenance du site. L’horaire d’été 
est de 5 jours, du jeudi au lundi. L’horaire d’hiver peut varier selon les précipitations 
de neige, mais demeure à temps plein.

LES TÂCHES PRINCIPALES SONT :

HIVER :
• Le déneigement mécanique (camions, loader, tracteur) des rues et des cours
• Le déneigement manuel (escaliers, balcons)

ÉTÉ ET HIVER :
• L’entretien des bâtiments (menuiserie, plomberie, électricité, peinture, etc)
• L’entretien des terrains (pelouse, coupe-bordure, buchage, etc)
• L’entretien des chemins (ponceaux, gratte, excavation, rouleau compacteur, etc)
• Coupe et fendage de bois
• Toutes autres tâches connexes

Type d’emploi : Temps plein, permanent

Salaire : 19$ à 22$ par heure • Permis/certificat : Permis de conduire (Obligatoire)
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Entretien ménager
de chalets locatifs

 

KanataTremblant est à la recherche d’entreprises ou de 

sous-contractants en entretien ménager pour ses besoins 

grandissants en entretien ménager de chalets locatifs.

Entre 1 et 30 chalets, selon les capacités du fournisseur

 • Chalets de 1 chambre à 6 chambres

 • Tous les chalets sont situés sur le développement 

KanataTremblant à Amherst ( www.ChaletsKanata.com )

 
Pour plus de détails et pour prendre rendez-vous pour 

visiter les chalets, contacter Mme Cloutier au 

1-877-734-3414 ou contact@kanatatremblant.com
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Contactez : 819 425-4245 Contact: 819 425-4245

RECHERCHE

PERSONNE  
À TOUT FAIRE

POUR UNE MAISON DE PRESTIGE À TREMBLANT

RESEARCH

HANDYPERSON
FOR PRIVATE RESIDENCE  

IN TREMBLANT
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• 40 hours.

• Very competitive wages.

• Our perfect candidate would be well 

rounded in and out of a home. Able to 

be flexible with their hours.

• Hard working and Discreet.

Serious candidates only.

• 40 heures. 

• Salaire très compétitif.

• Notre candidat idéal doit être polyvalent 

et flexible avec l’horaire.

• Travail soigné, sérieux et discret.

Candidats sérieux uniquement.
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NOUS AVONS TOUJOURS 
 

 
DE NOS EMPLOYÉS

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Envoyez votre CV à : 
lortie-martin@lortie-martin.ca

819 326-3844
www.lortieetmartin.com

NOUS SOMMES
EN PÉRIODE DE
RECRUTEMENT !

TEMPS PLEIN / TEMPS PARTIEL

ÉQUIPE DYNAMIQUE ! 
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çCommis cour

çCommis peinture

çGérant boutique

çGérant peinture 

çGérant saisonnier

çLivreur camion mat articulé

çLivreur camion plate-forme

çMonteur de commande

çResponsable d’inventaire

çResponsable des opérations

   plancher
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AVIS DE VENTE POUR DÉFAUT DE PAIEMENT DES TAXES MUNICIPALES 

PRENEZ AVIS QUE les immeubles ci-dessous désignés seront vendus à l�enchère publique, 

conformément aux dispositions de la Loi sur les cités et villes, le mercredi 17 juillet 2024, à 

10 heures, à la salle de conseil au 1145, rue de Saint-Jovite à Mont-Tremblant pour défaut de 
paiement des taxes municipales ou autres impositions dues sur ces immeubles si ces taxes et autres 
impositions ne sont pas payées avec les frais encourus, avant la vente. 
 
L�adjudication des immeubles sera faite sous réserve des exigences de la réglementation municipale 
relative à l�urbanisme et avec toutes les servitudes actives ou passives, apparentes ou occultes, 
attachées aux immeubles.  
 
Le jour de la vente pour taxes, les frais de vente occasionnés à la Ville seront ajoutés au total des 
taxes impayées inscrites ci-dessous. Le jour de la vente, des frais de distribution (3 %), de greffier 
(judiciaires) et les taxes provinciales et fédérales si applicables seront ajoutés au prix de 
l�adjudication, le tout étant payable immédiatement à défaut de quoi l�immeuble sera remis en vente 
à la fin du rôle. 
 
Tout adjudicataire devra s�identifier en présentant 2 pièces d�identité, dont 1 avec photo. S�il s�agit 
d�une compagnie de droit privé, le mandataire la représentant devra remettre en plus, une résolution 
l�autorisant à agir. 
 
Pour toute information concernant les immeubles inscrits dans le présent avis, nous vous invitons à 
consulter la rubrique Accès au rôle foncier sur la page d�accueil du site Internet de la Ville. 
 
Les immeubles sont vendus sans aucune garantie légale, notamment de contenance, de qualité du 
sol et de bâtiment et ils sont acquis aux risques et périls de l�acheteur. 
 
Le propriétaire actuel dispose d�un an à partir de la date d�adjudication, pour racheter l�immeuble au 
prix payé (incluant les frais), auquel 10 % d�intérêts sera ajouté, ainsi que les sommes des taxes 
municipales et scolaires imposées sur l�immeuble depuis la date de l�adjudication. 
 
MODES DE PAIEMENT ACCEPTÉS 
Chèque visé 
Traite bancaire 
Carte débit (prévoir limite quotidienne maximale autorisée) 
 

MODE DE PAIEMENT REFUSÉ 
Carte de crédit 
 

Lots 6 228 402 Karen Patino Ramirez Taxes municipales 9 546,85 $ 

6 179 026 Kristiyan Todorov Taxes scolaires 358,68 $ 

6 441 067 3136, Watercliffe Court Total 9 905,53 $ 
 Oakville, Ontario L6M 0K7 
 
MATRICULE 1418-72-3737-0-010-0001 
SITUATION Chemin du Lac-Mercier 
 
Un emplacement vacant situé dans la Ville de Mont-Tremblant composé de : 
1) La partie privative connue et désignée comme étant le lot numéro SIX MILLIONS DEUX CENT 

VINGT-HUIT MILLE QUATRE CENT DEUX (6 228 402) du cadastre officiel du Québec, 
circonscription foncière de Labelle; 

2) La participation indivise correspondante dans la partie commune du projet identifiée aux 
termes de la déclaration de copropriété comme étant les lots SIX MILLIONS CENT SOIXANTE-
DIX-NEUF MILLE VINGT-SIX (6 179 026) et SIX MILLIONS QUATRE CENT QUARANTE-ET-
UN MILLE SOIXANTE-SEPT (6 441 067) du cadastre du Québec, circonscription foncière de 
Labelle. 

Lots 6 400 967 9380-3708 Québec inc. Taxes municipales 2 941,16 $ 

5 182 455 A/S Vincent Siminaro, président Taxes scolaires 27,18 $ 
3553, boulevard des Entreprises Total 2 968,34 $ 

 Terrebonne, Québec J6X 4J9 
 
MATRICULE 1509-64-2036-0-055-0001 
SITUATION Allée des Algonquins 
 
Un emplacement vacant situé dans la Ville de Mont-Tremblant composé de : 
1) La partie privative connue et désignée comme étant le lot numéro SIX MILLIONS QUATRE 

CENT MILLE NEUF CENT SOIXANTE-SEPT (6 400 967) du cadastre officiel du Québec, 
circonscription foncière de Terrebonne; 

2) La participation indivise correspondante dans la partie commune du projet identifiée aux 
termes de la déclaration de copropriété comme étant le lot CINQ MILLIONS CENT QUATRE-
VINGT-DEUX MILLE QUATRE CENT CINQUANTE-CINQ (5 182 455) du cadastre du 
Québec, circonscription foncière de Terrebonne. 

Lot 4 649 088 Lorenzo Arsenault Taxes municipales 469,17 $ 
 A/S Jean-Pierre Brunschwig, Taxes scolaires 0 $ 

Adjudicataire Total 469,17 $ 
 69, rue Bélanger 
 Saint-Sauveur, Québec J0R 1R2 
 
MATRICULE 1710-95-0723-0-000-0000 
SITUATION Chemin de la Paix 
SUPERFICIE 1 155,5 m2 
 
Un emplacement vacant situé dans la Ville de Mont-Tremblant connu et désigné comme étant le lot 
QUATRE MILLIONS SIX CENT QUARANTE-NEUF MILLE QUATRE-VINGT-HUIT (4 649 088) du 
cadastre du Québec, circonscription foncière de Terrebonne. 

Lot 3 279 225 14214536 Canada inc. Taxes municipales  14 412,27 $ 
 251-1568, Merivale Road Taxes scolaires 661,48 $ 

Ottawa, Ontario K2G 5Y7 Total 15 073,75 $ 
 
MATRICULE 1811-95-6489-0-000-0000 

SITUATION 1750-1752, rue Marie-Louise-Vallée 
SUPERFICIE 3 743,9 m2 
 
Un immeuble situé dans la Ville de Mont-Tremblant connu et désigné comme étant le lot TROIS 
MILLIONS DEUX CENT SOIXANTE-DIX-NEUF MILLE DEUX CENT VINGT-CINQ (3 279 225) du 
cadastre du Québec, circonscription foncière de Terrebonne avec bâtisse dessus construite et 
portant le numéro 1750-1752, rue Marie-Louise-Vallée. 

Lot 4 651 076 Raffaele Freddi Taxes municipales 962,82 $ 
 7, rue André-Prévost Taxes scolaires 31,68 $ 

Verdun, Québec H3E 0A5 Total 994,50 $ 
 
Michèle Valois 
Case postale 2518, succursale B 
Mont-Tremblant, Québec J8E 1B1 

 
MATRICULE 1815-23-1014-0-000-0000 
SITUATION Chemin du Lac-Gélinas 
SUPERFICIE 2 464,9 m2 
 
Un emplacement vacant situé dans la Ville de Mont-Tremblant connu et désigné comme étant le lot 
QUATRE MILLIONS SIX CENT CINQUANTE ET UN MILLE SOIXANTE-SEIZE (4 651 076) du 
cadastre du Québec, circonscription foncière de Terrebonne. 

Lot 3 278 914 Stéphane Alarie Taxes municipales  7 694,37 $ 
 Monique Auger Taxes scolaires 536,80 $ 

957, rue des Thuyas Total 8 231,17 $ 
 Mont-Tremblant, Québec J8E 2N6 
 
MATRICULE 2010-39-8028-0-000-0000 
SITUATION 957, rue des Thuyas 
SUPERFICIE 2 745,7 m2 
 
Un immeuble situé dans la Ville de Mont-Tremblant connu et désigné comme étant le lot TROIS 
MILLIONS DEUX CENT SOIXANTE-DIX-HUIT MILLE NEUF CENT QUATORZE (3 278 914) du 
cadastre du Québec, circonscription foncière de Terrebonne avec bâtisse dessus construite et 
portant le numéro 957, rue des Thuyas. 

Lots 6 353 046 9465-5941 Québec inc. Taxes municipales 15 867,06 $ 

6 353 044 120, rue Saint-Vincent Taxes scolaires 1 201,46 $ 

6 353 055 Sainte-Agathe-des-Monts, Québec Total 17 068,52 $ 
 J8C 2B1 
 

MATRICULE 2018-51-5651-0-017-0001 
SITUATION Chemin des Quatre-Sommets 
 
Un emplacement vacant situé dans la Ville de Mont-Tremblant composé de : 
1) La partie privative connue et désignée comme étant le lot numéro SIX MILLIONS TROIS CENT 

CINQUANTE-TROIS MILLE QUARANTE-SIX (6 353 046) du cadastre officiel du Québec, 
circonscription foncière de Terrebonne; 

2) La participation indivise correspondante dans la partie commune du projet identifiée aux 
termes de la déclaration de copropriété comme étant les lots SIX MILLIONS TROIS CENT 
CINQUANTE-TROIS MILLE QUARANTE-QUATRE (6 353 044) et SIX MILLIONS TROIS 
CENT CINQUANTE-TROIS MILLE CINQUANTE-CINQ (6 353 055) du cadastre du Québec, 
circonscription foncière de Terrebonne. 

Lot 6 058 948 Pascal Labelle Taxes municipales  6 373,89 $ 
 Isabelle Jacques Taxes scolaires 672,55 $ 

1000, rue des Jonquilles Total 7 046,44 $ 
 Mont-Tremblant, Québec J8E 0M5 
 
MATRICULE 2209-28-4017-0-000-0000 
SITUATION 1000, rue des Jonquilles 
SUPERFICIE 500,8 m2 
 
Un immeuble situé dans la Ville de Mont-Tremblant connu et désigné comme étant le lot SIX 
MILLIONS CINQUANTE-HUIT MILLE NEUF CENT QUARANTE-HUIT (6 058 948) du cadastre du 
Québec, circonscription foncière de Terrebonne avec bâtisse dessus construite et portant le numéro 
1000, rue des Jonquilles. 

Lot 4 937 552 Robert Houde Taxes municipales  5 642,27 $ 
 Leticia Vela Ramirez Taxes scolaires 245,46 $ 

60, chemin des Deux-Criques Total 5 887,73 $ 
 Mont-Tremblant, Québec J8E 1X5 
 
MATRICULE 2212-39-2189-0-000-0000 
SITUATION 60, chemin des Deux-Criques 
SUPERFICIE 1 295,1 m2 
 
Un immeuble situé dans la Ville de Mont-Tremblant connu et désigné comme étant le lot QUATRE 
MILLIONS NEUF CENT TRENTE-SEPT MILLE CINQ CENT CINQUANTE-DEUX (4 937 552) du 
cadastre du Québec, circonscription foncière de Terrebonne avec bâtisse dessus construite et 
portant le numéro 60, chemin des Deux-Criques. 

 
La liste des immeubles sera mise à jour régulièrement et sera disponible sur le site Internet de la 
Ville. 
 
 
Donné à Mont-Tremblant, ce 29 mai 2024. 
 
 
Maude Picotin 
Greffière adjointe 
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AVIS 

Le 13 mai, les membres du syndicat des travailleuses et travail-

leurs de la ville de Mont-Tremblant se sont prononcés à 94 % en 

faveur d’un mandat pour une banque de 5 jours de grève à déclen-

cher au moment jugé opportun.

Isabelle Houle|ihoule@medialo.ca

Les membres étaient convoqués en assemblée pour recevoir le 
rapport de négociation. « Malgré un début hâtif de la négociation 
en mai 2023, nous constatons que celle-ci avance très lentement, 
et ce, malgré la présence d’un conciliateur du ministère du Tra-
vail  », a annoncé Kuang Selao, président du syndicat.

Après la présentation de l’offre de l’employeur sur 8 ans, « qui 
est de toute évidence un appauvrissement après des années 
d’augmentations salariales insuffisantes pour maintenir le pou-
voir d’achat, les membres présents ont l’impression de revivre le 

même mauvais rêve que lors de la négociation précédente », a-t-il 
ajouté. « Difficile de faire pire en matière de relations de travail que 
la ville de Mont-Tremblant », a quant à elle, souligné Chantal Maillé, 
présidente du Conseil central des Laurentides.

« Cet employeur attaque de toutes parts, que ce soit sur les dos-
siers d’équité salariale, de respect de l’accréditation syndicale, et 
ce, même après un exercice d’assainissement des relations de 
travail offert par le ministère du Travail », a-t-elle déclaré.

La Ville ne commente pas

De son côté, la Ville de Mont-Tremblant a préféré éviter de se pro-
noncer. « Puisque les négociations sont toujours en cours entre 
les parties, en présence d’un médiateur-conciliateur du ministère 
du Travail, la Ville ne fera pas de commentaires à ce sujet », a 
écrit Barbara Campbell, coordonnatrice aux communications pour 
la Ville de Mont-Tremblant.

Négociations à la 
Ville de Mont-Tremblant: une grève envisagée
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ACTUALITÉS 

Ministère de la Santé et des Services sociaux 

AVIS PUBLIC

ENTRÉE EN VIGUEUR DE CERTAINES DISPOSITIONS DE LA LOI  

PORTANT SUR LA RÉFORME DU DROIT DE LA FAMILLE EN MATIÈRE  

DE FILIATION ET MODIFIANT LE CODE CIVIL EN MATIÈRE DE 

DROITS DE LA PERSONNALITÉ ET D’ÉTAT CIVIL 

LE 8 JUIN 2024 ENTRERONT EN VIGUEUR LES DISPOSITIONS RELATIVES AU DROIT À LA 
CONNAISSANCE DES ORIGINES DE LA LOI. 

Les principaux changements apportés par ces dispositions sont les suivants : 

•  les descendants au premier degré d’une personne adoptée décédée, âgés de 14 ans et plus, et 

les grands-parents d’origine s’ajouteront aux personnes qui peuvent obtenir des renseignements 

et bénéficier de services en matière de recherche des antécédents sociobiologiques et de 

retrouvailles; 

•  les refus à la communication de l’identité enregistrés par un parent d’origine pour les adoptions 

prononcées avant le 16 juin 2018 cesseront d’avoir effet au dix-huitième anniversaire de la 

personne adoptée; 

•  la personne adoptée, ou son descendant au premier degré si elle est décédée, pourra obtenir 

une copie de l’acte de naissance primitif et des jugements ayant trait à l’adoption; 

•  les règles en matière de retrouvailles entre les membres de la fratrie d’origine seront modifiées 

et le concept de concordance sera aboli. 

Finalement, les règles de communication des renseignements médicaux demandés par un ou une 

médecin seront assouplies. 

À compter du 8 juin 2024, les formulaires pour faire une demande de service en matière de 
recherche des antécédents sociobiologiques et de retrouvailles seront accessibles sur Québec.ca. 

Pour en savoir plus sur le sujet ou pour communiquer avec les entités responsables d’offrir les 
services, consulter Québec.ca/ProjetdeLoi2.
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AVIS DE DEMANDES RELATIVES À UN 

PERMIS OU À UNE LICENCE

Toute personne, société ou association au sens du Code 
civil peut, dans les 30 jours de la publication du présent 
avis, s’opposer à une demande relative au permis ci-après 
mentionné en transmettant à la Régie des alcools, des courses 
et des jeux un écrit assermenté qui fait état de ses motifs, ou 
intervenir en faveur de la demande, s’il y a eu opposition, 
dans les 45 jours de la publication du présent avis.
 
Cette opposition ou intervention doit être accompagnée 
d’une preuve attestant de son envoi au demandeur ou à 
son procureur, par courrier recommandé ou certifié ou par 
signification à la personne, et être adressée à la Régie des 
alcools, des courses et des jeux, 200, chemin Sainte-
Foy, bureau 400, Québec (Québec) G1R 1T3.

Avis public

NOM ET ADRESSE 

DU DEMANDEUR

9289-3866 Québec Inc.
153 Route 323
Brébeuf (Québec)
J0T 1B0

NATURE DE LA 

DEMANDE 

Addition d’une 
localisation terrasse 
au permis de bar. 
Addition d’une 
autorisation de 
spectacle sans nudité 
au permis de bar sur 
terrasse existante.

ENDROIT 

D’EXPLOITATION 

LE Q.G.
121 Chemin de 
Kandahar 
Mont-Tremblant 
(Québec) J8E 1E2
Dossier : 3175007

Régie des alcools, des courses et des jeux

>
1
2
6
0
8
2
3

 

ENTRÉE EN VIGUEUR DE RÈGLEMENTS 
 

PRENEZ AVIS QUE les règlements mentionnés ci-dessous, adoptés par le conseil municipal 

lors de la séance du 8 avril 2024, sont entrés en vigueur le 19 avril 2024, date de la délivrance 
du certificat de conformité à leur égard émis à la suite de leur approbation par le conseil de la 
MRC des Laurentides : 
 

Règlements Objet 

(2024)-100-43 

Règlement modifiant le règlement (2008)-100 plan d'urbanisme 
relativement au phénomène des îlots de chaleur 
 

En résumé, ce règlement vise à : 

 ajouter le phénomène des îlots de chaleur urbains dans les 
problématiques et les enjeux généraux; 

 ajouter une orientation pour la Ville visant la lutte contre les îlots de 
chaleur; 

 ajouter une cartographie des îlots de chaleur du Centre-ville à partir 
de données satellitaires de 2020-2022. 

(2024)-101-34 
Règlement modifiant le règlement (2008)-101 concernant les permis et 
certificats relativement à une disposition pour la zone RA-349-3 

(2024)-102-76 
Règlement modifiant le règlement (2008)-102 concernant le zonage 
relativement à diverses dispositions 

 

Toute personne intéressée peut consulter ces règlements en communiquant avec le Service du 
greffe au 819 425-8614 ou au greffe@villedemont-tremblant.qc.ca. 

 
 
Donné à Mont-Tremblant, ce 29 mai 2024. 

 
 
 
Maude Picotin 
Greffière adjointe 
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annoncesclassees@medialo.ca

AVIS DE DÉCÈS 

ACTUALITÉS 

La direction de la Municipalité de La Conception, en compagnie de la députée provin-
ciale de Labelle, Chantal Jeannotte, des élus municipaux ainsi que les professionnels 
et l’entrepreneur se sont réunis le 22 mai sur le site du futur garage municipal afin 
d’officialiser le début de la construction du tout nouveau bâtiment.

Salle de rédaction|redactionlaurentides@medialo.ca

Ce projet peut désormais se concrétiser grâce au soutien que la Municipalité a obtenu 
de la part du gouvernement du Québec, provenant du Programme d’amélioration et de 
construction d’infrastructures municipales (PRACIM), via lequel une aide financière de 5 
070 000 $ a été accordée. L’investissement maximal prévu pour ce projet est de 8 267 
800$, incluant les imprévus, les contingences, les frais de financement, les honoraires 
professionnels, les études géotechniques ainsi que tous les équipements spéciaux, tels 
qu’un pont roulant, un système de rangement fixe, l’enseigne, le terrassement et l’amé-
nagement extérieur, etc. Cela dit, le résiduel de l’investissement non absorbé par l’aide fi-
nancière est prévu dans le cadre d’un emprunt à long terme, réparti pour remboursement 
par les taxes sur une période de 30 ans.. 

Nouveaux espaces

Cette construction servira à entreposer et entretenir tous les véhicules des services de 
la voirie, optimisera les opérations quotidiennes, priorisera un environnement conforme 
aux normes. 

On y retrouvera aussi, un atelier mécanique optimisé pour une meilleure autonomie des 
services en régie interne et une meilleure ergonomie pour le personnel, une baie de la-
vage, un espace dédié à la réception des marchandises, ainsi que de nouveaux bureaux 
adaptés. Les travaux publics à La Conception c’est 9 employés permanents, 2 employés 
saisonniers, 2 cadres, 15 véhicules et équipements roulants, plus de 90 km de routes, 
6 bâtiments, 5 parcs, dont deux avec modules de jeux pour enfants, 10 km de conduites 
d’aqueduc, 2.5 km de conduites d’égout et 1.5 km de réseaux pluviaux à entretenir tout 
au long de l’année.

La Conception
Première pelletée de terre du futur garage municipal 
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Logement / app. à louer205

GRAND 4 1/2 À LOUER 
Grand 4 1/2 neuf sur deux 
étages, rue Bellevue Huber- 
deau, non chauffé éclairé, 
comprend salle d'eau salle de 
lavage et grande terrasse, 
1250$/ mois disponible le 1 
juin 2024   *Enquête de cré- 
dit obligatoire, contactez 
Marylou 819-425-2696

4 1/2 À LOUER sur deux 
étages rue Bellevue Huber- 
deau, non chauffer éclairer, 
900$/ mois disponible le 1 
juillet 2024 *Enquête de cré- 
dit obligatoire,  contactez  
 Marylou 819-425-2696

Beau 4 1/2 à air ouverte dans 
huitplex neuf avec balcon sta- 
tionnement et cabanon, air 
climatisé, pas d'animaux, en- 
quête de crédit disponible 
maintenant 1495$/ mois 
450-820-8199/450-543-7727

Astrologie, occultisme424

Ana Médium, spécialiste des 
questions amoureuses de- 
puis 25 ans. Le secret des 
rencontres positives, la mé- 
thode pour récupérer son ex 
et des centaines de couples 
sauvés durablement, ré- 
ponses précises et datées. 
Tél.: 450-309-0125

Pièces accessoires955

Pièces auto neuves à prix 
économiques, livraison gra- 
tuite partout au Québec. Offre 
limitée : utilisez le code PRO- 
MOTIONNEL 139990 pour 
profiter de 100$ de réduc- 
tion sur vos prochaines com- 
mandes. Appelez mainte- 
nant au 1-877-646-0154. SU- 
PRA-Z.CA

VOS NOUVELLES 

DANS VOTRE 

INFOLETTRE!

ABONNEZ-VOUS!
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GAÉTAN DESJARDINS 
1943 - 2024

À la maison La Traversée à Mont-Tremblant, le 14 mai 2024, à l’âge de 
80 ans, est décédé M. Gaétan Desjardins, époux de Carmen Morand 
Desjardins. Il fut précédé par ses frères et sa sœur.

Outre son épouse, il laisse dans le deuil ses filles Sylvie et Nathalie, sa 
petite-fille Megan, son frère René et sa sœur Aline, ses beaux-frères et 
belles-sœurs, neveux et nièces ainsi que plusieurs autres parents et amis. 

La famille recevra vos condoléances le samedi, 1er juin 2024 à 12h suivi 
par les funérailles à 13h en l’église de St-Faustin-Lac-Carré. L’inhumation 

aura lieu samedi, 15 juin 2024 à 11h au cimetière St-Faustin-Lac-Carré. 

La famille souhaite remercier sincèrement toute l’équipe de la maison La Traversée pour leur 
dévouement auprès de Gaétan. Si vous souhaitez rendre hommage à Gaétan, vos témoignages de 
sympathie peuvent se traduire par un don à la fondation La Traversée. Il y aura une boîte à cet effet 
sur place à l’Église. https://fondationlatraversee.com/#

La Coopérative funéraire Brunet de Sainte-Agathe des Monts offre à 
la famille éprouvée, ses plus sincères condoléances.
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AVIS DE DÉCÈS

Avis de décès

Les Salons Funéraires Guay
514 871-2020             www.dignitequebec.com

À Mont-Tremblant, le 15 mai 2024, est décédé M Palmer 
Johnson, à l’âge de 92 ans, époux de Rose Aline Desjardins, 

décédée le 15 février 2021, à l’âge de 88 ans.

Ils laissent dans le deuil leurs enfants Van (Louise), Lynda 
(Gaétan) et Patrick, leurs petits-enfants Mélanie, Dany, Cindy, 
Cédrick, Pierre et Billy Sue, leurs arrière-petits-enfants Meggy, 
Chloé, Thomas, Camille, Coralie et Gabriel ainsi que Manon, 

neveux, nièces, parents et amis.

La famille recevra les condoléances le samedi 8 juin de 
10h à 13h au salon funéraire Guay, 974 rue Vanchesteing, 

Mont-Tremblant.

La cérémonie aura lieu à 13h au salon.

ROSE ALINE DESJARDINS  

1932-2021 et  

PALMER JOHNSON  

1931-2024
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SPORTS 

Après 40 ans d’implication auprès des jeunes, Lise Pellerin a récemment été invitée à 

signer le livre rouge de la Ville de Sainte-Agathe, un acte de reconnaissance pour son 

dévouement envers les jeunes, notamment comme entraineuse au club de patinage 

artistique. 

Martin Dumont|mdumont@medialon.ca|Journaliste de l’initiative de journalisme local

Âgée de 56 ans, cette mère de deux grands enfants a consacré la majorité de sa car-
rière au patinage artistique. Entraineuse à Sainte-Agathe depuis 40 ans, mais aussi à 
Mont-Tremblant au début de son parcours, elle porte en elle un amour sincère et profond 
pour le sport et les jeunes.  « Le patin, c’est une magnifique vitrine pour les jeunes », 
déclare Lise Pellerin. 

Une Agathoise de souche

Lise Pellerin est née et a grandi à Sainte-Agathe-des-Monts. Issue d’une famille de cinq 
enfants, elle est fortement inspirée par ses parents très impliqués dans la communauté. 
Elle avoue avoir hérité non seulement de la vitalité de sa mère (qui fêtera prochainement 
ses 100 ans), mais aussi des valeurs de respect et de dévouement qui lui ont été incul-
quées. « Donner sans rien attendre en retour, c’est de cette façon que j’ai été élevée », 
mentionne-t-elle.  

D’élève à enseignante

Lise Pellerin avait 8 ans quand sa mère Jeannette Pellerin fonde le club de patinage artis-
tique de Sainte-Agathe-des-Monts en 1975. Après avoir évoluée au sein du club comme 
athlète, elle commence à y enseigner en 1984 à l’âge de 16 ans, dans l’espoir de redon-
ner de ce que le sport lui avait appris. « J’avais fait un beau cheminement et j’étais prête 
à enseigner », confie-t-elle. 

En plus des cours de groupe offerts dans le cadre du Club de patinage artistique de 
Sainte-Agathe, Lise Pellerin offre aussi des cours privés aux athlètes qui désirent évoluer 
dans ce sport. Au cours de ses 40 années d’enseignement, ce sont plus de 120 jeunes 
filles à qui elle transmettra sa passion pour le patin. Axée sur la discipline, le respect et 
la communication, l’approche de Lise permet à plusieurs jeunes de patiner à un très haut 
niveau, notamment son fils Dany qui est allé jouer au hockey en Europe et sa fille Frédérick 
qui est allée faire la tournée Disney pendant un an. « Quand tu vois ta fille au Centre Bell 
et que tu vois son cheminement et le beau bagage qu’elle a accumulé dans mon sport, 
ça apporte beaucoup de fierté », illustre la passionnée. 

Une passion

D’après Lise Pellerin, la discipline et le sport apportent beaucoup aux jeunes filles. « Elles 
n’ont pas toutes persévéré dans le sport, mais aujourd’hui ce sont toutes de très belles 
personnes qui ont intégré les valeurs que je leur ai transmises. »

Pour enseigner 40 ans auprès des jeunes, il faut être passionné croit l’entraineuse.  
« Je m’en allais toujours à l’aréna avec le sourire, je n’ai jamais considéré ça comme un 

travail. Ça a toujours quelque chose que j’avais envie de donner aux autres. Le patin à 
Sainte-Agathe, ça a toujours été une grande famille. Ça a fait que ma carrière a vraiment 
été facile, je n’en reviens pas d’être rendue à 40 ans déjà, ça a passé tellement vite », 
propose-t-elle en guise de conclusion. 

Patinage artistique
40 ans de passion pour Lise Pellerin

Lise Pellerin au centre entourée de sa fille Frédérick, son fils Dany, ses petites filles ainsi que de plusieurs de ses patineurs qui ont profité de son enseignement depuis 40 ans au Club de 
Patinage Artistique de Sainte-Agathe-des-Monts.  P
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Achetez • Économisez • Profitez

Obtenez

50$

30$ 35$ 
Payez Payez

Chèque cadeau de 50$
Boucherie Les Mercenaires Culinaires

de Mont-Tremblant

Certificat cadeau de 50$
Tyroparc 

Sainte-Agathe-des-Monts

Obtenez

50$

40% de rabais 30% de rabais

>1257039
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TROUVEZ NOS POINTS 
DE DÉPÔTS DANS VOTRE 
MUNICIPALITÉ À L’AIDE DE 
NOTRE CARTE INTERACTIVE 

TROUVEZ DÈS AUJOURD’HUI VOTRE POINT DE DÉPÔT !

STATION SERVICE

dépanneur

dépanneur

STATION SERVICE

OUVERT

ÉPICERIE

OUVERT

ÉPICERIE

PHARMACIE

OUVERT

PHARMACIE

OUVERT

VOTRE JOURNAL

TOUJOURS GRATUIT
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