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MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC

Qucboc, co 3

MEMO destiné & La Commission de Rolations ouvridres,
286, rue St=Joseph,
Qucbeo,

Sujet: Conventlon colleotive ontre "Levis Tramway Coupany"”

et 1l'isaoclution dos a ':i-l_-!_’;:. a8 t | )

8 {o :u\.’l:iJ Ince.

Conformémont aux proscriptions du douxidme para;raphe do ltarticlo 1iueA
de la Loi des Relations ouvridros (S.Re.Qe chapitre 1G2eA et amondemonts), Je
vous inclus, pour dop8t, doux ocopios eertifidos de cotte convontion datée du

30 gento ibre Ly«70t déposée au ministdre du Travail le , tobr 47

" . b
[

seus le numéro g on oxéoution do la Loi dus Syndicats profossionnols (S.ReQ.,
1941, chapitre 162 ot amondeicnts)e
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MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC
luébec, ce 15 octobre 1047,

o . Y Nl B | S P
MEMO dostine & Ia Ucrmiiscion de Nlelations ouvricres,
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1'Acsoctation des employés des trarways de l€vis, Inc,
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Québec, le 17 octobre, 1947.

Monsieur Wilbrod Bhérer, C.R.,
Immeuble Quebec Power,
M.c. m‘o

RE: Levis Tramways Company et l'Association des
Monsieur, Baployds de Trumways de Lévie.

Je regols votre lettre du 16 octobre ainsi que cople de celle que
vous adresse: ce m8me jour A monsieur Paul-E, Bernier, secrétaire de la

Commicsion de Relations ouvridres, en vus de demander si la certification
obtenue sous C,P, 1003 en faveur de lfAssociation des Employés de Tramways
de Lévis 1s 21 fdvrier, 1947, est valable légalement; A& défaut, je note
ue vous demandez une cexrtification de la Commission sous la Loi des Rela-
tions ouvridres.

Veuillez agréer, Monsieur, l'expression de mes sentiments digtin-
‘u‘.o

Le sous-ministre du Travail,




BHERER ET BEAUDET,

AVOCATS ET PROCUREURS

TEL *21281

WILBROD PHERER Cn
NAPOLEON BEAUDET

GUY POULIOT

EDIFICE QUEBEC POWER

QUEBEC,
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MINISTERE DU TRAVAIL

HOTEL DU GOUVERNEMENT

QUEBEC

15 octobre 1947.

MM, Bhérer & Beaudet, avocats,
Edifice Quebec Power,
Quétec,

s/d M, Geo, Pouliot
Monsieur,

cortificat const

au ministd v Trovail, lo 2 octobre 1947
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MINISTERE DU TRAVAIL
HOTFEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

¢, co 15 octobre 1947.

M. Roland Trudel, secrétaire,

Association des employés des tramways de L/vis, Inc.,
LEVIS,
Qué,

Monsieur le secr<taire,

lus cortificat const
au ministdr i = .91 1o 2 octobre 1947 us
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DEPARTMENT OF LABOUR
PARLIAMENT BUILDINGS
QUEBEC

Octcber 15th, 1047.

Levis Tremways
LFVIS,
Que.

¢/o _the Secretary

Eir:-

L

deposit mide with the Department of Fabour on October
2nd, 1947, wuior ' ' S

3

Act (R.S.Q4, 1941,
w Levis Tramway Company

5%

and "1'Assoclation des employés des trumways de Levis,

Inc."

Daputy iini:




Province de Québec Province of Quebee

MINISTERE DU TRAVAIL " " DEPARTMENT OF LABOUR

Loi des Syndicats Professionnels Professional Syndicates’ Act
(S.R.Q., 1941, chapitre 162 et amendements) (R.S.Q., 1911, Chapter 162 and amendments)

CERTIFICAT DE DEPOT D’UNE CONVENTION COLLECTIVE
CERTIFICATE OF DEPOSIT OF A COLLECTIVE AGREEMENT

N umérﬁm

Number

Les presentes etablissent que lcdeuxidme
It is hereby certified that on the

; : ¥, ; a8 .
jour du mois de octobre mil neuf cent quarant®+
day of the month of mneteen hundred and forty-

P : - ) “rer 7. Beaudet,aveocatn, "difice (ue'ec
le ministere du Travail a recu de WY, Bhire 2 ’ *

the Department of Labour has recetred from

: e ; _ 558
la convention mentionnee cr-apres, laquelle a eteé deposée sous le numero
the hereinafter mentioned agreement. which has been deposited under Number

savolr:
to wit:

¢ : . e 1¢
['ne convention collective en date du 30 sejtemb 1947
A collective agreement under date of

intervenue entre ®Levis “ramway Conpany"et 1'Asscclatlon des emjloy.: les Lranways
between: t¢ Lv'e lncorvoré. [ o vigueur & corpter du ler oclobre 1947
wecs'au ler octobre 1948, Pencuvellerenl sutomebique,

Donné en I'Hotel du Gouvernement, en la cite de Queébec,
Given in the Government House, in the City of Quebee,

4 .
ce 4“1"-“-‘.’ jour du mois de

Sceau - Se : -
LS cal thes day of the month of

mil neuf cent quarante- aept

velobre . ;
nineteen hundred and forty-

Sous-ministre Deputy Mimister




Québec, le 9 octobre, 1947,

MM, Bherer & Beaudet, Avoecats,
Edifice Quebec ‘ ower,
QUEBEC,

Ret= Levis Tranways Company,
& :
blagsociaiian des euwploy€s des traw
H 1 . ¥

Messieurg: =

L'article 23 de la Loi des Syniicats Profes=~
sionnels en vertu de laquelle le gyndicat ci-haut mentionné sen=
ble incorrore, exige (ue toute convention collective que vous
signez soit deposic uu Hureau du ministre du travail -ar l'une

des rarties siynataires,

Or 1'article 19e=A de 1la Lol des Relatlons
OQuvridres exyose que ce déndi vous dis-ense de nous en transe
mettre deux exam laires ou deux cotles csrLit‘iéuu, tel que
rrévua & l'article 19,

Aussi av nsenous donc transmis u«u ministdre
du Travail, les convertions collectives de travail que vous nous
ave: fait rarve ir avec votre lettre du lor octobre 1947 concer-
nant 1'af'f ire eci=dessus ntionnea,

Votre tout dévoué,

Le secrétaire,

Lo,




BHERER ET BEAUDET
AVOCATS,

Edifice Québec Yower,
QUEBEC, ler octobre, 1947,

Monsieur le Secrctauire,

Commission des Relations Ouvridres,
Edifice Villeneuve,

286 rue St-Joseph,

QUEBEC,

Cher Monsieur,

Veuill:: trouver ci-inclus pour dép8t
conformément & la Lol deux exemplaires d'une convention
r¢cemment pas e entre Liévis Tramways Co,, d'une part,
et 1'Association des Employés des Tramwuys de Lévis Ine,,
d'autre part,

Espérant que le tout sera & votre satis-
faction, nous deneurons,

Vos tout dévoués,

HHERFR & BEAUDFT

Par Geo, Pouliot,




LEVIS TRAMIAYS COVPANY (La compa mnie des
Tramrars de Levis) cor;s politique et in-
corpore ayant. son sidge social an la cité
de lLevis ci-apres appellc 1n compagnie
Partie de premidre part
et

L'Association des employés des tramways de
Levis Incorpor

Partie de seconde part

Les partjes en sont venue a l'entente suivante

(1)

La présente convention regit tous les employés de la partie de premidre part
moins les employés de bhureau,

(2)
Les taux minimum de salaire seront les suivant lesquels seront en vigueur a
compter de la signature de la partie de premidre part de la priésente conven-
tion., Les taux de salaires Jdes employés ne "aisant as paatie des classes
ment ionnés seront sujet A entente privé entre la jartie de prenidre part ot

ses employés,

(8)

Vokel les salaires tel que demandé a 1'houre Aux mois

Chauf'feur: d'autobus e! de camions ler Six mois §0,.38 $125,00
Apres Six mois 43 130,00
Apres un ans 135,00
Los aides sur les eamions lor.H51x molo
Apres six nois -l

Apres un ans 40




Ceei est le classement et les salaires que devront recevoir les omployés du

gurage et autrees:

Motor Mechanics: Class
Class

Class
Classa

Class
Class

Clas
Claas

Clasas
Class C.

Class B.
Class C,
Helpers

Clasas B,
Class C,
Helpers
Service Inspectors: 60¢

Service !'lechanice @ Class
Clas:

General Service Men: 53¢

Service llen 3 Clnsn A,
Class B, .

taphers & Cleansras Clasn A.
Clans .




Les dit salaires . nt jayés le clug et le vingt de chaque mois et la compagnie devra
faire .lipoance pour pay¢ en temps,

(5)
Les operateurs d'autolus recevront deux heures par Jowr lorsqu'ils ce seromt rapporté
pour devoir trols fois par jour et qu'ils n'oltiendront pas d'oulrare.

(6)
Les salaires ci-dessus seromt. augmomtés par la conpagmie fusqu'd concuwrence de 10%
quand les reverus net de la compaynie awront un surplus & 2000,00 le perme’ tant aprds
avolr rencontrd les dipences d'exploitation d'ent etien et de renouvellement at cot' e
ayzentat ion devra couvrir une pdérfode de six mois consoaurt ifs,

(7)
La coupe;nie aurn le privildge de domner du travail a chicun de ses employde.

(8)
La compagnie peut cmployé tout ouvrier deverm invalide soit jar reeidert in @rmité

ou veille se a un tawst de salaire Infirfewr a celuil dicrvitdé pour la ca Catéporie

a 1n quelle 11 appartient toutefois ce salaire infiriour ¢ wviw 8tre doter iné

par le comité conjoinmt. que los ot ion const ituront.,
(9)
En plus des salaires pnyds aux employds la comp mie cortinwa de procurer aux
enployds réguliers 1'assurance groups de $1000.00 1'assurance malidle et accldat de
$10,00 par semnine pendamt. vint-gix semnines par annde et 1 penslion de 812,00 par
amnoe 1'dge de soiaurta, cing ans, Les employés profitant de ces (1tos assunces
contriluront. cependant v sorme de 30,50 par mois sux paimnt de la prine de 1'assurance
vie laquelle contrilation servi daduite du salaire des employds,
(10)
La compninie “ourniru « ses egploycs sans fis le se vice d'hospitalisat n de 1n eroix
bleu systdme (A) et cow: qui voudromt en faire bénificier leur famil e elle s'engage
a s'occuper de le faire moyeniant. quelle yurde sur leur paye le cout de la (ite prime,
(11)
Lea employés nuront le dolt au transport gratuit sur les :utoius @e la compagnie ce
privildge ne s'appliquera pes aux emplo és tonporatres qui seront suspencus en raison
du manque de trovall ou atrencnt.. I1s devront. cependant donner leur sidpe aux passagers
Jorsqu'il n'y aura s asacs de sidge pour tous les passnrers dans les autobus,
(12)
Los employés ne seront. pas oblijos de trmvailler plus que dix heures par jour except.é
en cns de nécessit: ou d'urgence. les employés ne seront pas ohlidéa de trevailler plus

que aix heures contiimés exceptd an cam de necessite ou d'urr-emce,




(13)
Les employés ne soront jas obligés de travaillés plus que six jours par scmmine,

(1)
Au cas ou les employ 8 travaillernient plus que dix heures jar jour ou plus que six
Jours par semaine ils seront payé au meme salaire quand a ceux qui sont payé a 1°
heure quand a cecux qui sont payé aux mols le temps siplementaire ser:n payé sur la
méme base (que leur s«laire ri ulier tenant compte du total de leur salsire mensuel cal-
cule d'aprés 1+ nombre d'heures ou de jour de travaille ré ulicr,

(15)
Tous les employés ropuliers travaillent a 1'heure et qui sont dblige (e trovailler le
dimanche recevront le salire d'une heure suplenm ntalre le dimanche les fét a lérales
et d'obli st ons,

(10)
Les opereteurs d'autobus auront le privilége (ans le choix des cour:cs em tenant compte
de la séniorité des employes, s'ils sont qualifiés,

(17)
La compa;nie¢ (ourni ussi a chaque chaufeur d'autobus et aux Inspectours un
uniforme nvec ceux pantalons unc casquette d'été et d'hiver deux ¢ mises tous les
ans ot un pardes us d'hiver sussi souvent qu'il seront a:ssez usagé on d:torior:,
Tot ¢ 8 ot jects res e 1a propriéte de la compamic jusqu'a ce qu'ils aiant servi six
mois et ceci vons ffrais,

(18)

La compa;mnie pourra déduire de la prye des employés qui occupent des lojements ou maison

ce la comp» ;nic le loyer mensuel des dites maisons ou lopements,

(19)
Les employés devront s'entraider Jorsqu'il aura des troubles ou hlocus pour retarder
le service le moims possible,

(20)
Tout objet perdu dans les sentobus et troive per les employeés dovra etre retourne su
burean de la compa nie,

(21)
Les employés sont. liire d'appartenir a cette associaticn a, res aix mois qui & ront a
1'emploie de la compymie si 1'associal.’ n les jupes conpétant miis 11s ne seront pas

L} 1

force dey, son cotd 1o comaymie s'enpapge a ne pas reconnaitre d'autre organisation tant

que dura ln presente convention,




La comp: nie o le droll exclusif d'enployer destituer trinsferrer sno endre promouvoir
et. Cimat’ r@ ses em loyis et de prondre tout autie dis csition & leur sujet mais dems
1texercice de ce droit olle tiendra comte du caractdre o 1'ha 11let:, de la longeur
du serwice ot @lla n2 e sans yré ‘udice pour ou contre ancin d'eux, Tout employers
ou ex~employcrs gui murs mison d'élre mécontent de la meuindre dont 1a compgynie sura
1

arit dans 1'exercice de co droit p urra dans les dix jours e 1n date du l'ac'e awra

été ros’ roquérir la compa nie da rocon idere sa decision @ cofyninie devra le
faire mais le statut de J'emplo; ¢ ou l'ex-employ® rectora peadent 1'enqudte conforme
a 12 doeision scns recounsidérat on,
] 5)
La partie de preridre part sera ssul ju-ec des qualificatioms, hnbillite et unt.é
cedant rux ‘ins de promotion du autrement, l1a partic de jremiere part donsera
cependant. préférconce mux employars crant. le plus e serviece pourva que dans
1'opinicn de la partic de | ronidre part ces amployers eo’en' ausci bien qualifies,
(24)
S{ un emloy r -t remercié de service on smus;endu pour une raison qui aprés enquéte est
ne 1'employ¢ ntest pas ¢en fanute son temps Tail 8 re pryo pour le temps qui aura

perdu,

(25)
Les empldy¢s ce conf rmeront strictement mux re loments éd'ctids par la ecompnpnie tel
que ment.icnn. ans 1l'ap)liention et dans le Yivre de reslements de la compn mie et
dont. copie gora pemise “ux enployes,

(26)
Les omployers devront aussi ce conformer a toutes les inst mcti us et tont reglement que le
gérant de la compagnie pourra édicter pour 1o bonne opération des divers sorvices de la
compagnie, Ces instructions ou re lements seront af ‘ichés dans une place ¢n vue dans les
Gar:;-cs de la compn: nie,

(27)
Toutes aua e corxiitions de travall non préva dans la présente convention continuront
telles qu'e'les existent ctuellement,

(28)
Les ouvriers de métier emploves par 1a partie de premidre part pourront par privildge
exécuter un truvail ou tous traveaux relat ' fa a Ja conastruct 'on ou toute sorte dfouviage

sur la propriété on loo propricétés de 1a companie 51 ce'le-cil les juge caja 1e nonobstant

3 ! ' .
tout. décret a 1 eftfet comtisnire de Ius ces ouvriers ne eoront jas t-ms d'ohtenir les

certificnts de compétonce requis dans leur mdétier,




convernclion.

u promier

d'un an.

..-.." - ‘.‘l?.

14 Clie de ..."I‘&i.'..‘.'..i,'.; de Lc

F L walay 90

-.....c.ll.".l..l.....

.
]

uel'dliv

- e @ 8 = a

/ ] o
: . g'fo . }.}.1. .I ‘r-ofy-' ‘51-‘1‘:[6': ‘S'i -

e, t i y
s s B S e coadsdnssascocoonnnesak ilS

]
P ™

y .~
T N R EEE R T e




