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Cyprianaises,
Cyprianais,

Le froid hivernal est tenace, il perdure depuis des semaines. Vivement
le printemps pour nous réchauffer, aller au sucre...et se sucrer le bec!

Nous aurons bientbt les autorisations nécessaires des autorités
ecclésiastiques pour le dépbt du projet de mise a niveau de I'église en
batiment communautaire pour les besoins de notre municipalité.

Nos ressources humaines ont abattu un travail extraordinaire durant la
période hivernale. Merci de votre magnifique contribution pour assurer la
sécurité des utilisateurs de la route.

Il y aura un nouveau modele concernant les agents ruraux a partir du
1°" avril 2014, afin de soutenir les communautés et les projets territoriaux sur
I'ensemble de la MRC de Riviére-du-Loup. Le pacte rural de la MRC RDL
aura de nouveaux outils d'accompagnement des communautés rurales.

Le projet de parc eéolien baslaurentien sera déeposé d'ici le
3 septembre. Ainsi, de nouveaux moyens financiers, grace aux profits
engendrés, seront mis a la disposition de 8 MRC et de 114 municipalités.

Le restaurant, opéré par de nouveaux propriétaires, sera en service
dans les prochaines semaines. La quincaillerie a aussi une nouvelle
administration depuis quelgues semaines. Une belle releve dans le milieu.
Merci a nos gens d'affaires et a nos entrepreneurs!

I 'y a une démission au sein du conseil municipal, soit
Mme Marie-Héléne Auclair. Une procédure de remplacement sera connue
bientot.

La planification stratégique de notre communauté a réuni un certain
nombre d'intervenants, afin de faire le point sur les actions utiles et les
porteurs des dites actions.

Michel Lagacé , maire

Croire en demain pour qu’'aujourd’hui soit meilleur.
Cultivons I'appartenance au territoire si nous voulons y récolter la fierté.
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Municipalité de Saint-Cyprien

AVIS PUBLIC

EST PAR LES PRESENTES DONNE par la soussignée, directrice générale de la susdite
municipalité, QUE : -

PROJET DE REGLEMENT

RELATIF SUR LE CODE D’ETHIQUE ET DE DEONTOLOGIE DES ELUS MUNICIPAUX DE
LA MUNICIPALITE DE SAINT-CYPRIEN

Lors de la réunion du Conseil municipal de Saint-Cyprien tenue le 3 février 2014, au
101-B, rue Collin, a Saint-Cyprien, le projet de reglement sur le code d’éthique et de
déontologie des élus municipaux de la Municipalité de Saint-Cyprien a été présenté.

Ce projet de reglement a pour objet d’assurer 'adhésion explicite des membres du
Conseil municipal de Saint-Cyprien aux principales valeurs de celle-ci en matiére d’éthique,
de prévoir 'adoption de regles déontologiques et de déterminer des mécanismes d’application
et de contrble de ces regles.

Les principales valeurs de la municipalité dans ce code d’éthique et de déontologie

sont :
1) l'intégrité des membres de tout conseil municipal de la municipalité;
2) ’honneur rattaché aux fonctions de membre d’un conseil de la municipalité;
3) la prudence dans la poursuite de l'intérét public;
4) le respect envers les autres membres d’un conseil de la municipalité, les

employés de celle-ci et les citoyens;
) la loyauté envers la municipalité;
) la recherche de I'équité.

[©2K¢))

Les valeurs énoncées dans le code d’éthique et de déontologie doivent guider toute personne
a qui il s’applique dans I'appréciation des regles déontologiques qui lui sont applicables.

Le reglement sera adopte lors de la séance ordinaire du 3 mars 2014 et cette séance
se tiendra a 19h30 au lieu ordinaire des séances du Conseil, situé au 101-B, rue Collin a
Saint-Cyprien.

Toute personne qui voudrait consulter ledit réglement peut le faire au bureau
municipal, situé au 101-B, rue Collin a Saint-Cyprien aux heures de bureau.

DONNE a Saint-Cyprien ce 5° jour du mois de février de I'an deux-milles
quatorze.

Sanny Beaulieu
Directrice générale
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Rejocndne les employés et senvices municifpany

Adresse: 101-B, rue Collin, Saimt-Cyprien (Québec) GOL 2P0

Téléphone: 418-963-2730

Sanny Beaulieu, poste 202
Directrice générale
sanny@saintcyprien.ca

Kevin Bernier, poste 204
Directeur des loisirs
lorsirs@saintcyprien.ca

Ghislain Ouellet, poste 220

Directeur des travaux publics

Guy Dubé, poste 203

Directeur adjoint
guy@saintcyprien.ca

Marie-Eve Ouellet, poste 206

Agente de développement
meouellet@animationrurale.net

Bruno Beaulieu, poste 205
Inspecteur en batiment

Michel Lagacé
Maire

Vacant
Siége # 1

Alain Denis
Conselller siége # 2

Miguel Ouellet
Conselller sicge # 3

Enrico Bélanger
Conseiller sicge # 4

Véronick Malenfant

Christian Ouellet, poste 221  Restaurant aréna, poste 214 Conseillere siége # 5
Chef pomprer .
Monique Malenfant
Bibliothéque, poste 231 Conselllére siége # 60
S — — r—t -
BUREAU MUNICIPAL MoTION

HEURES D’OUVERTURE POUR SERVICE A LA POPULATION

Lundi au mercred: :
Jeudi:
Vendredi:

8:30 2 12:00 et 13:00 a 15:30
8:30 2 12:00 et 13:00 2 16:30
8:30 2 12:00

ELECTIONS MUNICIPALES

Le 3 février dernier, Mme Marie-Hélene Auclair a remis sa
démission du poste de conseillere (siege 1). Des élections
municipales seront donc tenues afin de pourvoir ce poste

laissé vacant. Soyez a [Daffat

diffusée par la directrice d’élection, Sanny Beaulieu. La

période de mise en candidature

16h30. S1 nécessaire, le vote se tiendra le 4 mai 2014.

de Tl'information qui sera

sera du 21 mars au 4 avril

DE FELICITATIONS

Les membres du conseil
tiennent a remercier Madame
Marie-Hélene Auclair pour le
temps qu’elle a consacré a ses
mandats attribués a titre de
conseillere municipale. Ce bref,
passage fat apprécié et les
membres lu offrent que ses

pensées les meilleures
I’accompagnent. Puissent-elles
apporter le réconfort et

I’encouragement nécessaires a
un prompt rétablissement.

e

ECHEANCES PAIEMENT DES TAXES

Prenez note que la date d’échéance pour le premier versement est le jeudi 6 mars prochain. Pour
éviter de payer des mtéréts, nous vous demandons de procéder au paiement avant cette date.

E—
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Codt d’'utilisation du conteneur au garage municipal

La Municipalité a fait le souhait de poursuivre l'offre de service de disposition de
matiéres dans un conteneur situé au garage municipal. Nous sommes l'une des rares
municipalités qui rend disponible un tel service. Nous vous rappelons que ce conteneur
est a la disposition de toute la population, moyennant certains frais.

Pour ce faire, la Municipalité a revu et corrigé le cahier de charges relatif a I'utilisation
du conteneur afin de rentabiliser son utilisation. Nous vous rappelons que I'ensemble
de la municipalité assume une partie des frais de disposition de la matiére au centre de
tri, des frais de transport du conteneur ainsi que du prix de location dudit conteneur.

A compté du 3 mars 2014, les charges appliguées aux utilisateurs seront les
suivantes :

Particuliers : Co(t I.C.1.E.(institutions, Coat
commerces, industries et
entreprises)

Remorque : 4x8x2 48.00 $ Remorque 4x8x2 62.82 $
Remorqgue : 6x10x5 225.00 $ Remorque 6x10x5 294.36 $
2 articles et moins 15.00 $ 2 articles et moins 25.00 $

A titre comparatif, le tarif appliqué par la Ville de Riviére-du-Loup pour le site
d’enfouissement technique pour 2014, pour une remorque domestique, est de 60.00%.
Prenez note que la Municipalité souhaite conserver les frais le moins élevés possible
afin de ne pas favoriser les mauvaises fagcons de faire. Nous rappelons également a
ceux qui viennent porter des résidus a l'insu des employés municipaux et sans payer
de frais : cette pratique est frauduleuse. Merci de votre compréhension!

Sanny Beaulieu

Livre de la MRC de Riviére-du-Loup

Depuis octobre dernier, il est possible de se procurer le
livie de l'auteur et photographe Nicolas Gagnon. Ce livre est
publié chez Les Editions GID.

Etant donné le grand engouement des citoyens pour
cette ouvrage la Municipalitt a commandé de nouveaux
exemplaires.

Il est possible de vous procurer ce magnifique recueil au
bureau de la municipalité au montant de 25$% plus la TPS.




Offre d’emploi
Préposé a I'entretien des chemins d’hiver

La Municipalité de Saint-Cyprien est a la recherche d’'un(e) candidat(e) pour pourvoir le poste
saisonnier de Préposé a I'entretien des chemins d’hiver sur appel.

Les exigences requises sont :
* Permis de classe 3
» Connaissance en mécanique
» Facilité a travailler en équipe

Les taches a accomplir sont :
» Deéneigement du réseau routier
* Maintenance sur véhicules
» Toutes autres taches confiées par son supérieur

La période visée est :
» Début en mars pour une durée d’au plus 8 semaines.

Les personnes intéressées par ce poste doivent faire parvenir leur candidature a I'attention de
Mme Sanny Beaulieu, directrice générale et secrétaire-trésoriére au bureau municipal situé au
101B, rue Collin & Saint-Cyprien GOL 2P0, avant vendredi 7 mars, midi.

OFFRE D’EMPLOI
Responsable a I'alimentation(sur appet)

Le Centre de la Petite Enfance de Riviere-du-Losipaela recherche d’'un(e) responsableja
I'alimentation afin de combler notre liste de rapgans notre installation de St-Cyprien, La
Rose des Vents, situé au 99 rue Claude.

Sous l'autorité de la direction, il (elle) prépades repas et les collations, nettoie et entreteent
vaisselle, les ustensiles, les équipements et itas< Ide travail. Le (la) responsable en
alimentation sur appel pourrait étre appelé a reaint’inventaire des denrées alimentaires ja
jour et effectuer les commandes si nécessaire.

Exigences :
. Expérience pertinente dans ce domaine
. Formation en cuisine serait un atout
. Personne disponible t6t le matin
. Posséder un grand sens de l'initiative, autonomie
. Conditions salariales selon I'échelle du Ministéecla Famille et de I'enfance

Les personnes intéressées sont priees de fairemateur candidature le plus tot possible

a I'attention de Nadia Viel a I'adresse ci-dessous _
Centre de la petite enfance

de Riviére-du-Loup

57, rue Beaubien
Riviére-du-Loup (Québec) G5R 1H6
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Maison des jeunes La-Ma-Zone,
cherche

un coordonnateur
ou

une coordonnatrice
pour Saint-Cyprien.

La personne qui occupera ce poste sera responsable de :

1. Tenir a jour les livres comptables et la correspondance de la Maison des Jeunes
et fournir les rapports financiers mensuels au Conseil d’administration.

2. Faire les demandes de subvention et toutes les autres demandes de projet et de
programme ainsi que les campagnes de financement.

3. S’occuper de payer toutes les factures et de préparer les payes des employés
ainsi que tout document relié¢ aux employés.

4. Exécuter les décisions du Conseil d’administration et les renseigner, dans les
plus brefs délais, et assure la mise en application de ces derniéres.

5. Représenter la Maison des Jeunes dans différents organismes.

6. Voir a ’animation et au travail effectué¢ des intervenants.

7. Fournir au Conseil d’administration et la Régie, un bilan d’activité a jour. Ce
rapport doit étre conforme avec le cadre de référence régional contribution
spécifique des maisons de jeunes.

8. Suivre les formations proposées si elle est vraiment nécessaire.

9. Etre présente a I’animation deux soirs par semaine.

10. Effectuer les travaux d’entretien et ménagers correctement.

11. Effectuer toutes les autres taches que le Conseil d’administration pourrait
éventuellement lui confier.

Les candidats et les candidates doivent :

e Détenir un dipldome en lien avec le poste;

e Avoir 18 ans au moment d’entrer en poste;
e Toute autre expérience pourrait étre reconnue.

Salaire : a discuter selon 1’expérience

Nombre d’heures : 30 heures/semaine dont 2 soirs

Si ce poste vous intéresse, faites parvenir votre curriculum vitee, avant le 1% mars 2014, a
madame Laurie Cayouette, présidente du conseil d’administration, au 107, rue Pierre-

Bélisle, Saint-Cyprien(Québec) GOL 2P0. Vous pouvez également envoyer votre
curriculum vite par courriel au laucay@hotmail.com.



UTILISATION DES SENTIERS
DE MOTONEIGE

Il a été porté a notre attention que certaines personnes circulent sur des sentiers de
motoneige en raquette, en ski ou a pied. Nous désirons vous avertir que selon le
réglement sur la motoneige de la loi sur les véhicules hors route, article 72,
paragraphe 1, « Un skieur, un raquetteur ou un piéton ne peut emprunter un sentier
de motoneige, sauf en cas d'accident ou d'urgence; dans ce cas, il doit traverser le
sentier le plus directement possible de maniére a ne pas étre la cause d'accident ou
un obstacle a l'utilisation normale du sentier par un motoneigiste ».

oO—0 O O

Merci de vous conformer a ce reglement afin d’éviter les accidents.

00— 00100 0 000 0 0 ©

Soyez pile a I'heure, vérifiez vos avertisseurs de  fumée

P Votre service de sécurité incendie, en collaboration avec le ministere de la Sécurité
publique, vous invite a profiter du changement d’heure le dimanche 9 mars pour
vérifier votre avertisseur de fumée et, au besoin, remplacer la pile. Rappelez-vous

gu’un avertisseur de fumée qui fonctionne en tout temps peut sauver des vies.

Lavertisseur Pour vérifier votre avertisseur de fumée , il suffit d'appuyer quelques secondes sur
, le bouton d’essai pour que le signal se fasse entendre. Un avertisseur en bon état
sawedesvies!  émet un signal immédiatement aprés le déclenchement du bouton d’essai.

de fumeée...

Testez aussi sa capacité a détecter la fumée  en éteignant, par exemple, une
chandelle prés de l'avertisseur. Si votre appareil est reli€ & une centrale, vérifiez
aupres de la compagnie si elle a bien regu le signal.

Points importants a retenir :

e Si votre avertisseur émet des signaux sonores intermittents, c’'est que la pile est trop faible et qu’elle
doit étre changée. N'installez jamais de pile rechargeable.

* Installez un avertisseur de fumée par étage, y compris au sous-sol et, idéalement, dans chaque
chambre a coucher, en vous assurant qu’'aucun obstacle ne bloque la circulation de la fumée.

* Remplacez votre avertisseur de fumée tous les 10 ans ou avant, s'il est endommagé ou défectueux.
Fiez-vous a la date indiquée sur le boitier. En I'absence d’indication, ne prenez aucun risque,
remplacez-le.

* Si vous étes locataire, votre propriétaire doit vous fournir un avertisseur de fumée. On vous
recommande de vérifier régulierement son bon fonctionnement et de changer la pile, au besoin.

Pour plus de renseignements sur l'avertisseur de fumée et la prévention des incendies, communiquez
avec votre service municipal de sécurité incendie ou visitez le site www.securitepubligue.gouv.qc.ca.
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LE LIVRE NUMERIQUE ARRIVE!

Le Réseau BIBLIO du Bas-St-Laurent
amorce le virage numérique.

e e | B e =

Les abonnés des bibliotheques
athliées au Réseau ont maintenant
acces gratuitement a des livres
numériques.

Les personnes intéressées auront tout
simplement a s’abonner a leur
bibliotheque locale afin d’obtenir un
code d’usager et un NIP pour avoir
acces au livre numérique. Il leur
suffira ensuite de se brancher sur le
portail et suivre les mstructions.

Ce service est un service additionnel,
mais le livre papier demeure toujours
la base de la prestation aupres des
bibliotheques affiliées.

La biblio vous informe...

Pensée du mois:
n'est pas facile a comprendre.»

Infos Express:

* La santé au naturel
* Les voyages

* Laviolence a I'école
* Lesfinances personnelles

Horaire de la biblio:

[ >E2X XXX X XN XN N NN XN NSNS
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BOUGER EN FAMILLE

Chatouiller, courir, dribler, danser, glisser,
grimper, lancer, marcher, patiner, faire un
bonhomme de neige...et plus encore, entre
amis ou en famille! Aujourd’hui, avez-vous
bougé au moins 30 minutes, juste pour le
plaisir? Non?! Go! A vos bottes ou a vos
patins, préts : 1,2,3...on sort avec les enfants...
ou seul!

BOISSONS ENERGISANTES

L'on dit que je suis attrayante et que j’ai un
look qui plait aux adolescents. Je leur fais
littéralement pousser des ailes! Je peux
représenter I'équivalent de 4 a 6 cafés, de 5 a
7 cuilleres a thé de sucre ou de 10 canettes de
boissons gazeuses. Qui suis-je? Je suis une
canette de boisson énergisante. Eh oui! J’ai un
beau look mais je contiens une quantité
incroyable de caféine et de sucre!

Une vivifiante communication de
&/ _ votre Comité saines habitudes de
Lerse  vie MRC de Riviére-du-Loup.

\

*  Comment donner le godt de lire a mon enfant
* Comment régler les conflits dans les milieux familiaux, sociaux, le travail, etc.

Celle-ci aura lieu jusqu’au 27 mai 2014, par la suite il y aura échange de livres.

Mardi de 15 h 30 a 16 h 30
Jeudide 19 h 00 a 20 h 30

Bienvenue a tous et bonne lecture!
L’'équipe de la biblio, par Noélla Dubé Albert

«Y a-t'il quelque chose de vraiment facile dans la vie ? Méme le bonheur

Suite a un sondage du Réseau Biblio du Bas-Saint-Laurent pour connaitre les
golts de lecture de sa population. Il a alors été possible de connaitre les intéréts des lecteurs
pour des sujets variés et d’actualité correspondant a plusieurs de leurs préoccupations. Vous
trouverez donc rassemblés dans I'exposition Infos Express des livres sur:




LE CHEMIN DE SAINT-REMI
UN CHEMIN QUI MENE LOIN!

Saint-Epiphane le 3 février 2014 - Un projet touristique d’envergure, le Chemin de St-Rémi, verra le jour
d’ici quelques années au Québec. Depuis le début de février, les promoteurs de ce projet, sont partis a
I"aventure et visitent chaque municipalité concernée pour présenter le projet et les possibilités de
développement qui y sont rattachées.

Le Chemin de Saint-Rémi est un parcours pédestre a travers le Québec, dont les points d’ancrage sont les
villages ruraux. Accessible 4 saisons par les routes de campagne, le Chemin de Saint-Rémi partira du village
de Saint-Adrien dans les Cantons-de-lI'Est pour se terminer a Percé en Gaspésie — un trajet de plus de
1100 km, regroupant 18 MRC et plus de 80 villages du Haut-Pays et de la Baie-des-Chaleurs.

Eventuellement, les centaines de marcheurs de ce parcours s’arréteront dans nos villages pour s’y reposer
et se restaurer.

Une étroite collaboration entre les promoteurs et les municipalités concernées a permis d’établir un tracé
préliminaire. Par ailleurs, les promoteurs ont décidé d'expérimenter ce tracé, et ce, durant la saison froide.
Leur départ a été effectué le 2 février dernier. Leur parcours pédestre les amenera chez-nous une trentaine
de jours plus tard.

Les citoyens sont invités a rencontrer les deux promoteurs lors de leur passage dans leur village. Cette
rencontre nous permettra de susciter l'intérét de la communauté et d'identifier les services
d'hébergement, de restauration, de ravitaillement... De plus, les promoteurs vont répertorier, au fil des
villages et du parcours, les différentes activités et les attraits touristiques, agroalimentaires, paysagers et
culturels représentant un potentiel pour cette toute nouvelle expérience de découverte pédestre de notre
ruralité québécoise.

MUNICIPALITES DATES HEURES et LIEUX

Saint-Antonin Vendredi 7 mars a19h Centre Réjean Malenfant

Saint-Modeste Samedi 8 mars a19h Salle du conseil municipal, 312 rue Principale
Saint-Epiphane Dimanche 9 mars a 19h Chalet des patineurs, 294 rue Sirois

Saint-Paul de la Croix  Lundi 10 mars a19h Salle Paroissiale 3-A rue du Parc

Saint-Clément Mardi 11 mars a19h Centre des loisirs

Saint-Cyprien Mercredi 12 mars a19h 2e étage du Complexe Louis-Santerre, 101-B, Collin

L'invitation est lancée a tous ceux qui désirent faire partie des pionniers de ce chemin!

10
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Les promoteurs pour défricher le Chemin
Grace aux coincidences de la vie, Louise Bourgeois et Stéphane Pinel, qui se sont rencontrés en octobre

2012, partagent leur vie mais aussi une vision commune : Contribuer au bien-étre de son prochain. A partir
de I'idée premiere de Louise de créer le Pélerin de Saint-Adrien, un centre de villégiature spécialisé dans la
marche longue durée, viendra s’ajouter la vision de Stéphane de faire marcher les pélerins du monde sur le
Chemin de Saint-Rémi.

Cette passion du chemin les a amené a partager les chemins de Compostelle au printemps 2013, ou
Stéphane en était a sa premiere expérience avec prés de 1 000 kilometres en 40 jours et ol Louise
accomplissait sa quatrieme expérience en quatre ans avec plus de 2 800 kilometres.

Une histoire a suivre pour un chemin pas comme les autres...

Des données sur le marché touristique

Dans la foulée de la popularité grandissante de la marche longue durée, tel le Compostelle en Europe, ce
projet s’inscrit dans les grandes tendances touristiques internationales et représente une chance pour
notre MRC de tirer profit de cette manne.

En 2013, pres de 212 000 personnes ont fait le Chemin-de-St-Jacques-de-Compostelle, dont pres de 3000
provenaient du Canada.

Selon une étude récente, prés de 970 000 québécois s’adonnent a la randonnée pédestre. Environ 675 000
personnes font de la courte randonnée, 295 000 de la longue randonnée et 250 000 pratiquent les deux
types. Au Canada, 3,7 millions de personnes ont pratiqué la randonnée pédestre. Aux Etats-Unis, c’est plus
de 38 millions de personnes qui ont pratiqué |’activité au moins une fois en 2001.

La population cyprianaise se rassemble pour
célébrer le Jour du drapeau

Le 21 janvier dernier, quelques membres de Ia
population cyprianaise se sont rassemblés pour une
cérémonie symbolique de Salut au drapeau a la salle du
conseil de la municipalité.

Une courte conférence sur [I'histoire du drapeau
québécois a été présentée par monsieur Armor Dufour, ,g e
directeur de la Société National de I'Est du Québec avant ‘:ﬁi:"s‘:‘? cg;?’e“ce
de procéder au Salut au drapeau officiel. ’ ¥R

Les membres de la Société Saint-Jean-Baptiste de Saint-Cyprien qui ont organisé I'événement
en collaboration avec la Municipalité sont fiers des résultats de I'activité, car celle-ci a permis a
la population d’en apprendre davantage sur I'histoire de notre drapeau, mais également sur
notre histoire, celle du Québec.
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Club de Patinage Artistique Le Carrousel de Saint-Cyprien

Bonjour a tous et a toutes,

Nous vous invitons a venir encourager nos jeunes lors du

PATINTHON  } /

DIMANCHE le 23 mars 2014
entre 13h30 et 15h00
Au Complexe Louis-Santerre

De nombreux prix de participation et de reconnaissance seront remis aux jeunes pour leurs efforts.

De plus, nous sommes fiers de vous informer que le Club offre maintenant des cours de patinage
synchronisé pour adulte, grace a la précieuse collaboration de monsieur Yvan Rouillé.

Nous tenons a vous remercier pour les deux formidables sessions passées avec les jeunes et les
parents et tenons a souligner le bon travail de nos entraineurs : Tanya Ouellet, Kathy Lafrance et
Marie-Josée Baril.

Calendrier des activités et événements 2014
pour le financement de la transformation de I'église de Saint-Cyprien

Nous vous invitons a prendre note des activités prévues pour I'année 2014.
Notez qu’il y aura possiblement des ajouts en cours d’année, nous vous en tiendrons informé!

Vendredi 25 avril 2014
Vins et fromages a la salle de I’Age d’or

Mercredi 18 juin 2014
Bingo dans le Complexe Louis-Santerre

Dimanche 27 juillet 2014
Gala folklorique au 2° étage du Complexe Louis-Santerre

Mercredi 6 ao(t 2014
Bingo dans le Complexe Louis-Santerre

Samedi 25 octobre 2014
Fort Boyard au 2° étage du Complexe Louis-Santerre

12
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Tournoi de hockey 24 h

Le tournoi de hockey 4 vs 4 se tiendra lors de la deuxiéme fin de semaine de la
semaine de relache, soit le 7 et 8 mars 2014. Cette formule est trés particuliere,
car plutot d'étaler le tournoi sur un fin de semaine, nous le ferons sur une plage
horaire de 24 heures continues.

Les participants de ce tournoi devront étre agés de 18 ans et plus et ne devront
pas avoir un contrat avec des équipes Sénior A, AA, AAA ou Junior Majeur.
Quand: 7 et 8 mars 2014
Ou: Complexe Louis-Santerre - Glace AMT

Comment s’inscrire: Par téléphone au 418 963-2730 poste 204 ou
par courriel au loisirs@saintcyprien.ca

Date limite d’inscription: 18 février2014

CarnaVval [Les Joies d'hiver

Samedi 8 mars 2014
19 h 30 a 22 h: Ski aux flambeaux et raquette

Dimanche 9 mars 2014

Stationnement du Complexe Louis-Santerre - Rue Ouellet
13 h a 16 h: Glissade B

13 h 30 a 15 h: Tour de caléche
(2 $ / personne)

l'.

14 h 30: Partie d tire sur neige
(4 $ / personne)

Venez en grand nombre!

Kevin Bernier, directeur des loisirs
418 963-2730 poste 204
loisirs@saintcyprien.ca

13



Tournoi des entreprises

Quand: 29 et 30 mars 2014

Ou: Complexe Louis-Santerre - Glace AMT

Comment s’inscrire: Par téléphone au 418-963-2730
poste 204 ou par courriel au loisirs@saintcyprien.ca

Fiche d’inscription disponible sur notre site internet

Date limite d’inscription: 14 mars

2= Tournoi de curling /.
>~ )
S 3

Quand: Samedi 22 mars 2014
Ou: Complexe Louis-Santerre

Brunch pour les participants des 8h00.

Comment s’inscrire: Par téléphone au 418-963-2730 poste 204 ou
par courriel au loisirs@saintcyprien.ca

Date limite d’inscription: 14 mars

14
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Retour sur les tournois du mois de février

Tournoi amical de Ballon sur glace

Le 8 février dernier a eu lieu notre tournoi de Ballon sur glace au Complexe
Louis-Santerre. Quatre équipes mixtes et 2 équipes féminines ont participé au
tournoi.

Félicitations au comité organisateur qui a réalisé avec brio cette deuxieme édition!
Merci a André Malenfant, Yvan Leblond et Jocelyn Morin qui se sont partagé
I'arbitrage du tournoi!

Merci a tous les bénévoles et aux joueurs qui ont formé les équipes!

Ce fut un rendez-vous plaisant!

A I'an prochain!

Festival Plaisirs sur glace

Le 15 février dernier a eu lieu notre Festival Plaisirs sur glace au Complexe Louis-
Santerre. Six équipes pré novices et six équipes novices ont participé a ce festival,
dont les cing équipes de notre association.

L'organisation dresse un bilan tres positif de I'activité. Environ 200 personnes sont ve-
nues encourager les équipes. Merci a Christian Dumont, David Michaud et Maxime
Ouellet qui ont arbitré lors du festival.

Merci a tous les bénévoles et aux joueurs!

15



du Complexe Louis-Santer

4".
N

ot

A

N

2
11 h: Pratique MAHG
18 h 30: Patinage libr

3

13 h 30: Curling

15 h: Patinage libre
16 h : Hockey libre
18 h: Patinage synch

4
13 h 30: Patinage libr
15 h: Hockey libre

18 h: Patin artistique
20 h: Ligue du mardi

5
18 h: Patinage libre
21 h: Hockey libre

9
18 h 30: Patinage libr

10

13 h 30: Curling

15 h: Patinage libre
18 h: Patinage synch
19 h 30 Ballon Balai

11
18 h: Patin artistique
20: h Ligue du mardi

12
18 h: Patinage libre

16 17 18 19
SERIES SIMPLE |13 h 30: Curling 18 h: Patin artistique |10 h 40: Hockey scolaire
LETTRE 15 h: Patinage libre |20: h Ligue du mardi |18 h: Patinage libre
18 h: Patinage synch
19 h 30 Ballon Balai
23 24 25 26

13 h 30: Patinthon
18 h 30: Patinage libr

13 h 30: Curling

15 h: Patinage libre
18 h: Patinage synch
19 h 30 Ballon Balai

18 h: Patin artistique
20: h Ligue du mardi

18 h: Patinage libre

30
TOURNOI DES
ENTREPRISES

31

13 h 30: Curling

15 h: Patinage libre
18 h: Patinage synch
19 h 30 Ballon Balai

1 avril
18 h: Patin artistique
20: h Ligue du mardi

FERMETURE
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Mars 2014

1
7 h 30: Patinage artistiqu
12 h: Partie Pee-wee AA

15 h 45: Service de gard

6 7 8

19 h: Curling 9 h: location TOURNOI 24
17 h 30: Hockey libre HEURES
21h 30 : Tournoi 24 h

13 14 15

19 h: Curling 9h:AMT 7 h 30: Patinage artistiqu
15 h 45: Service de gard| SERIES SIMPLE
20 h 15: Hockey féminin LETTRE

20 21 22

19 h : Curling 9 h :Partie double lettre TOURNOI DE
20h30: Partie double lett CURLING

27 28 29

19 h : Curling 9 h: Location AMT TOURNOI DES

ENTREPRISES

e
Nous vous

remercions  pour
votre participation
tout au long de la
salson.

Nous vous mvitons
également a vous
Imscrire  a  nos

€ tournolis et a venir
encourager les
joueurs.

On se donne
rendez-vous l’an
prochain!
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Journées animeées avec service de garde sur demande
(inscription obligatoire)

- Animation,

« patin,

- glissade et
2 jeux divers
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AcCtivites libres de la semaine de relache sans inscription

Patinage LIBRE

Lundiz15 hal6 h
Mardi: 13-h-30a15 h
Mercredi: 18 ha19 h.30

GRATUIT

BADMINTON
LIBRE

Lundi:10haillh

Ecole primaire de
St-Cyprien
2$/ personne

INITIATION
AU
BALLON BALAI
Mercredi : 14 ha 16 h

3$/ personne

-

D2 AT S
00 ?s‘ Fao w\
S By Ru

i LY —-\ I.r

J.h_-hl .J!, lr\‘
qAERER i e
| 1. =L sa,)/'&

RCN

Soirée cinéma (12-17 ans)

Salle du conseil

SOCCER LIBRE
Mardi: 10 ha 11 h

Ecole primaire dé 2$/personne
St-Cyprien
2$/ personne

Mercredi : 19h a2l h

/" HOCKEY LIBRE\
'/ (12 ans et +) \\
Mardi:16 ha 17 h

Mercredi :21ha22h

12217 ans : 3§
18 ans et +: 5% /

CURLING FAMILIAL

Jeudi: 13 h30a15h 30
2%/ 18 ans et -
5% / adulte
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% page sante,

La chronique de ce mois, verra sa forme habitualiérée considérant la tragédie qui a

frappé la résidence du Havre avec une violenceapeacdet une fatalité déconcertante les

citoyens de toute notre région, et plus particahaent les familles des victimes touchées par
cet effroyable incendie. Aussi, c'est en couchanfpspier les mots qui me viennent que je

débuterai mon deuil personnel. Parfois, aucun baameataplasme ne peut panser nos
blessures. On doit alors s'accorder le temps ng&icegsour vivre sa peine, pour comprendre

I'incompréhensible. Les deuils, individuels et edlifs, sont des épreuves auxquelles on ne
peut pas toujours se preparer. Les circonstancethles de la tragédie rendent ce deull

particulierement difficile. La famille, les amig boutien de la communauté et le suppart
professionnel disponible sont autant de fagonscdfaer I'aide offerte pour traverser ces

moments de tristesse. Le cas échéant, une coimultaédicale peut également étre requise
et je vous encourage a chercher toute l'aide ngicestans ces temps difficiles.

De nombreux témoignages d'appui et de réconfors sont parvenus depuis ce 23 janvier.
Dans chacun d'entre eux, les pensées et prierasosldamilles, amis et collegues se
dirigeaient tout d'abord vers les victimes, leaifles et toute la communauté. Ce support
nous est parvenu de toutes les régions de la m®yvimais également d'outre-mer. Nous
avons souffert devant les yeux du monde entier,snf@igrandeur de nos citoyens a
eégalement été relayée sur les ondes planétairaatéviant que le calme est revenu, que le
site du Havre est devenu le sanctuaire nécessaiggr@ guérison, nous pouvons regarder
vers l'avenir en gardant en mémoire les parentss ampatients qui nous ont quittes.

J'aimerais saluer la grandeur des hommes et deadsmui ont montré le meilleur d'eux-
mémes la nuit mémes de l'incendie et les joursoquisuivi. Les épreuves collectives sont
souvent le théatre d'actes de bravoure, de gestaségiation et de moments de grace. Cette
bonté et ce courage, dont nous avons été témains,ant démontré que nous avions raisen
de renouveler notre engagement a servir et assareervice a la communauté de I'lsle-
Verte et des municipalités environnantes suite aldatruction de la pharmacie. Nous
sommes reconnaissants de l'aide apportée afin de permettre une relocalisation aussi
rapide dans le pavillon de I'Amitié. Nous aimonsi& que c'est en maintenant le plus de
services dans les communautés que nous contrildulangérennité de celles-ci.

Philippe Lépicier et Marie-Hélene Miouss @ Famlllprlx
ainsi que toute I'équipe des
pharmacies Lépicier Miousse.

AU SERVICE DE VOTRE SANTE

PHARMACIE P. LEPICIER ET M.H. MIOUSSE INC.

197, Principale  St-Cyprien, Qc ¢ GOL 2P0 418 963-3306
3, Principale Nord « St-Hubert, Qc * GOL 3LO 418 497-3925
25, du Quai e Isle-Verte, Qc * GOL 1K0 418 898-3111
535, du Patrimoine ¢ Cacouna, Qc * GOL 1G0 418 867-3569
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1€ G populaie
desantarien CONNAISSEZ-VOUS
BIEN VOTRE MARGE
ATOUT?

C’EST VOTRE MAISON QUI FINANCE!

Elle peut étre utilisée pour :

e acheter une automobile, un véhicule récréatif (bateau, moto,

motorisé, roulotte 2
)

e rénover la maison mS

e payer les études des enfants

e voyager

¢ investir dans des placements

e consolider des dettes

o faire face a des dépenses imprévues

Réalisez vos projets avec un ATOUT de taille

Venez nous rencontrer!
418-963-3223
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4c bMPLO'fOIre Salon virtuel de I’emploi

Bas Saint-Laurent du 26 au 30 mars 2014

La Cyberfoire de I'emploi du Bas-Saint-Laurent est un salon virtuel de 'emploi dynamique
et convivial ou les employeurs de la région et les chercheurs d’emploi se donneront
rendez-vous. Du 26 au 30 mars, c’est au www.cyberfoire.ca que c¢ca se passe! Osez.
Postulez.

1 & remdlam=uome dee ammlaie H 0&'90 PO Qﬁnnfﬁnmmfa« 04

OO 1BUICIOO YOG Sy Bul Ul_rJUUUU I.I‘JU VOCICIIGINIoy a9+

Carrefour jeunesse-emplef Riviere-du-Loup/Les Basques
«Pour trouver T N job d'étél»

A tous les employeurs :

Vous recherchez de jeunes travailleurs dynamiques pour combler vos emplois d'été?

Votre entreprise a des postes a offrir dans la MRC de Riviére-du-Loup ou dans la MRC des Basques ?
Nous vous offrons Popportunité de recruter de maniére efficace et gratuite une main-d’ceuvre pour la
saison estivale. Pour afficher vos emplois d'été ou pour de plus amples renseignements,
contactez I'équipe du Carrefour jeunesse-emploi au 418 851-1877 ou au 418 867-4992.

A tous les chercheurs d’emploi :

Tu es Ggé entre 16 et 35 ans?
Tu cherches un emploi d'été?
Tu veux travailler prés de chez-toi durant la période estivale?
Tu aimerais avoir la possibilité de rencontrer directement des employeurs et discuter avec eux?
Alors viens nous rencontrer et profite de ce service gratuit!

Le samedi 8 mars prochain, de10 h a 16 h

se tiendra la neuviéme édition du « Rendez-vous des emplois d’été pour étudiants »
au Carrefour jeunesse-emploi Riviére-du-Loup/Les Basques.
L’événement se déroulera dans nos locaux :
au 31, rue Delage, bureau 100 a Riviére-du-Loup
et au 318, rue Jean-Rioux a Trois-Pistoles.

A,
WE
arrefour

Riviére-du-Loup | Les Basques
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Club

emploi-carriére

T TR | notre nouveaw décoy

Choisisseg parmi les choix de réponse et

Viens nous rencontrer, coureg law chance dobtenir jusquer20% de
96% de nos membres ont trouveé Alors;, Cest wn rendesg-vous !
I’emploi désiré a ’'intérieur de
3 semaines. @ y 27 chemin taché EST
Nous pouvons vous aider que ce soit pour rédiger un olfune St-Hubert
curriculum vitze, consulter nos listes d’employeurs, vous I ,,/{%@‘;,,74@ "

outiller dans vos démarches, répondre a vos questions, etc.

D
C )érvg // /f{mé/’
€J/ ereee

Propriétaive : Nadine Thériault

N’hésitez pas a venir nous rencontrer au 61, rue Lafontaine
a Riviére-du-Loup ou contactez-nous au
418 867-868S.

LE BUDGET: COMPTER, CA VAUT LE COUP!

Tuimagines, Lise,

mere Monopgr . ; z Pourtant, moi, moing
e travaﬂ‘l)e entale ¢'yn enfant nourrir 2 bouches Pour faire = i d'argent pour acheter
et qu! lanifier AU salajpre minimum avec 704 un budget, toujours Yz dJ b b9 P| loul
doit P SON épicerie avec ine? £ faut-il avoir un minimum es bonbons, plus je calcule.
pudget hebd Picerie a par semaine \ . po
un OMadaire ge 70$.” a compter! C'est pareil, non

Simple
logique !

NS |
) X _ 'JG \’ /// \
///,, ﬁ _ 47 ///,'
' . ) RiiREe,
Ny =) Q |7

Autrefois, on produisait en famille presque tout ce qu’on mangeait, sinon, on allait voir notre cousin a la campagne.

Aujourd’hui, on vit de plus en plus en ville et on achéte presque tout ce qu’on mange; ¢ca prend des sous pour nourrir sa
famille.

Quand nos revenus sont moins élevés, c’est encore plus important de planifier nos achats. Il faut faire des choix, des

sacrifices, mais on développe aussi des qualités importantes, de la débrouillardise, de la rigueur, de I'imagination, pour
réussir a boucler notre semaine ou notre mois.

Planifier, calculer son budget, utiliser des ressources alternatives (jardin, cuisine collective, recettes économiques, etc.)
permet de reprendre un contrdle sur notre alimentation! Que I'on soit fortuné ou a faible revenu, on peut devenir
maitre de la fagon dont on choisit de garnir notre assiette.

Source : Collectif Solidarité et Inclusion Sociale de la MRC de Riviére-du-Loup
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Fleurons

&( auQuébec
-

2012-2014

Saint-Cyprien
wEe @é@@/{w@?& c/e’w/%éwc

Une autre culture: germination

IL est facile de constater que nous sommes encore 4 quelques mois du jardinage. Alors
pourquol ne pas s’initier & une autre sorte ae culture. Il s‘agit de la germination de feves et
ae graines. Elle est wune source ae nourviture biologique, nutritive, délicieuse et éeonomique
fAcile 4 se procurer. PEEES et grands pewvent sy adonner.

La production de germes ne requiert que quelques minutes par jour et oceupe um espace
Limite sur le comptoly de la cuisine. La fabrication artisanale dvn germolr est simple et peu
coldteuse. Voicl ce quil vous faut:

. U pot en verve propre (pot Massom)

* U rgciplent pouvant contenir le pot 4 wun angle ae 457

*  Une bande élastique et un grillage du genre moustiquaire
*  Deleau fraiche et des graines biologiques.

L& prE trempage aes graines est nécessaive afin de mettre fin 4 lewr dormance. On les dépose
dans le pot. fixe le grillage sur Lowverture a L'aide de la bande dlastique et on ajoute de Leau
tede (envivom 40° Celsius) J'quu ‘au tiers. On agite le tout pendant wune minute puis on
vidae Leaw a travers le grillage. On remplit 4 nouveau e pot 4 son ters mais cette fois avee
de Leaw fraiche. On laisse baigner le tout pendant quatre 4 huit hewres, puis on jette leau.

Une routing Ag ringage dpit étve exéeutée trols fois par jour, 4 wun intervalle denvivon &
hewres: on remplit le pot d'eaw fraiche, on agite les graines pendant 30 secondes, puis on
rince. On dispose ensuite le pot, ouverture vers le bas 4 angle ae 45 degres.

On VEpete le processus durant trois & cing jours, le temps que les graines germent.
On récolte les pousses lorsquelles atteignent de 3 4 5 centimétres de longueur.

ILy & plusiewrs varidtés de germes soit la luzerne, le tréfle rouge, le towrnesol, La roquette, le
SoYa. Vous finirez par avoly un jardin dans votre cuisine,

Et noubliez pas que jardiner cest la vie.

Le Comite des Flewrons de Sﬂ[nt—cgpr[en
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VOUS AVEZ PLUS DE 50 ANS?

VOUS VOULEZ REFLECHIR A UN EVENTUEL

CHANGEMENT DE MILIEU DE VIE?

Alors, le programme

«MAITRE DE SES CHOIX»

peut vous intéresser!

~}1{g

_- -_lq/

A\

V.

Ateliers de préparation, réflexion et sensibilisation visant a outiller les personnes ainées

lors d’'un changement de milieu de vie

'C’est gratuit!!

Pour informations et inscriptions :
418-867-3130 poste 212

~ CENTRE
D M_BENEVOLE

pes SEIGNEURIES

piviviiiiisiiniiv i ivin e tsini Dde i e ieisie o et e i in i Do Rt Be o i e ain e 0 0N e En i Do Rndndnde ndninde i e indnde nindn
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Un petit rappel pour vous dire que le Bazar 2013 a été encore une fois
un grand succes. Comme mentionné précédemment, nous avons pu
remettre un montant de 20,250.39% & la Fabrique.
Le Bazar reviendra donc & l'automne 2014,

Merci aux personnes qui se donnent la peine de récupérer et de venir
porter leurs articles propres et fonctionnels aux heures de ?
bureau de la fabrique les lundi, mardi et mercredi entre 9 et 16
heures. Vous pouvez apporter ce qui ne vous sert plus comme des 2
meubles, articles de Noél, accessoires ménagers, pour bébés,
vaisselle, bibelots, jouets, bijoux, livres, articles de sport et quoi
encore... On peut revendre ces choses, a petit prix, & d'autres qui i
en ont justement besoin. Il y a de belles trouvailles & faire. '

Si besoin d'information, voici les numéros de téléphone :
Pierrette : 418-963-2682
Francine : 581-646-8855
Rosella:  418-963-3572 <
Fabrique : 418-963-3033 Y

Merci de ne plus apporter de matelas, gros divan ou téléviseur
avec boftier épais. Dommage, on ne peut pas les récupérer.

Si vous avez un peu de temps et qu'il vous plairait de combler
quelques postes de bénévoles, veuillez donner votre nom. Il nous
manque quelques personnes pour partager des tdches.
>
Merci pour votre belle participation. s ®
Sachez que tout est grandement apprécié. ig

L'équipe du Bazar
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Le Club Richelieu de Saint-Cyprien s‘implique...

C’est le samedi 15 février dernier, a I'occasio
son souper annuel de la St-Valentin, que (
nouvelles personnalités de notre commun
ont joint notre organisation a titre de nouve
membres Richelieu.

En effet, 'amie Cécile Veilleux et I'ami Berthi§
Gagnon se sont ajoutés a la belle fa
Richelieu cyprianaise. Monsieur Pierre Béla
avec la présidente du Club, madame Andrée g

gui se sont engagées a participer activemen
activités du Club et a aider les membres actu
faire en sorte de participer a I'essor de n
organisme.
Nous leur souhaitons la plus cordiale des bienveraieespérons sincerement que d’autres personnes
comme elles fassent de méme dans les prochainspmwisgarder en santé ckub d’aide a la jeunesse
mais aussi ce club qui féte cette année, son dexemiversaire de fondation.

Dans un autre ordre d’'idées, voici les activitégair auxquelles nous convions tous nos membres ain
gue leurs conjointes et conjoints a participer :

Mercredi 12 mars 2014 Souper-conférence (Communications) des 18h0Galla des 50 ans et plus.
Intronisation aussi de deux nouveaux membres.

Vendredi 25 avril 2014  Participation a la Dégustation Vins et Fromagestdes profits engendrés
seront versés au comité de financement du projétatsformation de notre
église.

Dimanche 27 avril 2014 Déjeuner brunch a la cabane a sucre chez nos an@&éan Emond &
Claudette Leblond.

Samedi 17 mai 2014 Souper aux homards a la salle dué2age du Complexe Louis-Santerre,
18h00.

Mercredi 25 juin 2014  Dans le cadre du Zoom Champétre, participatianjaurnée familiale.
Samedi 9 aolt 2014 Tournoi annuel de golf & St-Louis-du-Ha-Ha.

Au plaisir de vous y rencontrer et de s’amuser tensemble tout en continuant de servir notre
communauté.

Andrée Roy, présidente
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Je vous ai décrit les raisons de la création du Canada en février 2014. 11 me fait plaisir

Confédération canadienne
(Suite etfinde féurier2014)

Q!ﬁ

T

de vous faire

connaitre les Péeres de la Confédération des provinces et territoires ainsi que I'ordre d'introduction au

cours des ans.

Les Péres de la Confédération

Harry Bernard, qui était le secrétaire a la Conférence de Charlottetown, était considéré par certains
comme un pere de la Confédération. Les « péres ultérieurs », qui introduisirent les autres provinces
dans la Confédération apres 1867 (comme Joey Smallwood), ne sont habituellement pas considérés
comme de « Peres de la Confédération ». Au lieu de cela, ils sont parfois mentionnés comme

« fondateurs ».

Liste des Péres de la Confédération

Province ou
territoire

Personnalités

fle-du-Prince-Edouard

George Coles, John Hamilton Gray, Thomas Heath Haviland, Andrew
Archibald Macdonald, Edward Palmer, William Henry Pope, Edward Whelan

Manitoba

William McDougall

Nouveau-Brunswick

Edward Barron Chandler, Charles Fisher, John Hamilton Gray, John Mercer
Johnson, Peter Mitchell, William Henry Steeves, Sir Samuel Leonard Tilley,
Robert Duncan Wilmot

Nouvelle-Ecosse

Sir Adams George Archibald, Robert Barry Dickey, William Alexander Henry,
Jonathan McCully, John William Ritchie, Sir Charles Tupper

Ontario George Brown, Sir Alexander Campbell, James Cockburn, William Pierce
Howland, Sir John Alexander Macdonald, Sir Oliver Mowat
Québec Sir George-Etienne Cartier, Jean-Charles Chapais, Sir Alexander Tilloch Galt,

Sir Hector-Louis Langevin, Thomas D'Arcy McGee, Sir Etienne-Paschal Taché

Terre-Neuve

Sir Frederic Bowker Terrington Carter, Sir Ambrose Shea

Ordre d’introduction des provinces et territoires

. Adhésion ou o s Adhésion ou
i Province création Territoires création
&8 Ontario 1867 BN Territoires du Nord-Ouest 1870
s Québec 1867 B0 yukon 1898
55 Nouveau-Brunswick 1867 ¥ Nunavut 1999
>< Nouvelle-Fcosse 1867 L ,
&8 \lanitoba 1870 Vous noterez dans la description de I'entrée
— — 1371 des provinces et territoires dans la
g —0lombie-Britannique «Confédération» que chacun arbore son
# {le-du-Prince-Edouard 1873 drapeau.
Ea , . .
= Aiberta 1905 Note: Le 20 mars est la Journée internationale
Saskatchewan 1905 de la Francophonie
== Terre-Neuve-et-Labrador 1949
Bonne Lecture

Lucille Gamache, sec. de 1a SSJB

Source: http://fr.wikipedia.org/wiki/Confédération_canadienne
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RUBRIQUES
DEVELOPPEMENT LE BOISE A L’ABRI (RUE MGR VERREAU)

Vente

Promotion sur les terrains #22-23-24 (voir plan a 'entrée du développement)

Ces trois terrains sont raccordés aux services d’aqueduc et des égouts. Nous
vous offrons la possibilité de payer $1,000.00 (acompte) a la réservation du
terrain et la balance du paiement sur 2 ans.

A qui la chance!
Pour informations : Michel Labrie 418-963-2766

A VENDRE -

* Bureau d’ordinateur avec tiroirs classeurs

* Table de patio (dessus en verre) + 4 chaises @
Meubles divers (Fauteuils d’appoint, modules

chambre, peuvent-étre vendus séparément)

Air climatisé

Machine a coudre wm SWW ﬁ

|

Cadres, P

etc... VOi' les "6Iie,
A prix de débarras! Qn ’:”'e
Ginette Canuel 418-963-2521 S ag. oﬂee

96,
] Pos23~2,
TROUVE €205°0

Les objets suivants ont été trouvés au Complexe Louis-Santerre
* Une boucle d’oreille
* Une paire de mitaines

Pour information communiquez au 418-963-2730 #200

Les personnes intéressées a faire parditre un article dans le prochain
Informo doivent nous transmettre leur communiqué avant le
17 mars 2014. Les articles regus apres cette date seront refusés. Pour
procéder, vous devez faire parvenir votre texte par télécopieur au
418-963-3490, par écrit au bureau municipal ou encore par courriel a
I'adresse suivante :

reception@saintcyprien.ca
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{2 BIBLIOTHEQUE
PATINAGE LIBRE
\/ HOCKEY LIBRE

". CARTES ET BINGO (50 ANS ET +)

A Saint-Cyprien, ce mois=ci ...

Mars 2014

7

2 3 4 5 6 8
%, 18h30 3 19h30 SEMAINE DE RELACHE (voir p.14 pour les activités avec inscription)
BADMINTON LIBRE SOCCER LIBRE INITIATION AU =Y
st 10h & 17h (6cole) BALLON BALA! 1ER VERSEMENT TAXES TOURNOI &' HEURES
14ha16h .
% . %Bhsomsh 13h30 DISCO PATIN SKI AUX FLAMBEAUX ET
15hailé6h - %18}13 19h30 | CURLING FAMILIAL 19ha2th RAQUETTE
. ; / 12 ans et - 13h30 a15h 30 ) ) 19h 30
/12 ans et - X<15hal6h CINEMA 1217 ANS \< ;
16hal7h | — 19h (Salle du conseil) %;4/; 19h 520130 | 17h30a18h30
, @15}130 216h30 | a
SEANCE DU CONSEIL | &# / 12anset+
19h 30 /12 ans et + wiowm2lha22h
16hail7h
10 11 12 13 14 15
)1 % 15h a 16h30 Q'§/%15h30 a16h30 %18h30 a19h30 Q'§/%19h a20h30 :}<l7h30 a 18h30
. CHEMIN ST-REMI 13 h 30
%’ 18h302a19h30 19h (2e étage aréna) ‘
JOIES D’HIVER
13 h (Complexe)
16 17ww g;r,e-m 18 19 20 21 22
% 18h30 a 19h30 % 15 ha 16h30 Q'ﬁf%lShSO a16h30 %1%30 a19h30 Q'\\‘/%19 h a 20h30 >_<17h30 a18h30 TOURNOI CURLING
. 13h30
SOIREE DE DANSE
alle 50ans et +
23 24 9%WNTEMpy |25 26 27 28 29
% 18h30 4 19h30 % 15h 4 16h30 Q%‘Qﬁhso 216h30 %1%30 219030 QD191 420 h 30 ><17h30 3 18h30 | TOURNOI ENTREPRISES
CPA- PATINTHON
13130 & 15h ‘ 13h 30
30 31

TOURNOI ENTREPRISES |

%‘ 18h30 a 19h30

% 15h 2 16h30

30




€rcl...

A nos commanditaires

R

Cen ize _/}7..09«:

PBeaulicu

325, Témiscouata,
Riviére-du-Loup, Qc. G5R 2Y7
Tél 418-862-2160 Fax: 418-862-5395

coté ouellet thivierge ... e
ristian Pelletier
NOTAIRES & CONSEILLERS JURIDIQUES Directeur
Propane
”
Saint-Cyprien 418 963-1287 B SRANUIRESERU:BIIEY REGIS BERNIER S Sélect
Trois-Pistoles 418 851-3042 RIVIERE-DU-LOUP i ‘
Témiscouata-sur-le-Lac 418 854-6145 CLAVIGRAPHE fix ﬂg 325153‘7‘
Riviére-du-Loup 418 863-5050 (1979) LTEE ax: 9 685, boulevard Armand-Thériault
P ﬁ Riviere-du-Loup (Québec) G5R 6B9
Pohénégamook 418 893-2191 Tel. - (418) 860-2442 * Fax - (418) 860-2200
o C.P. 400 - 383, rue Lafontaine, Riviére-du-Loup (Québec) G5R 3Y9 Sans frals : (877) 860-2442
U info@rdiclav.com Courriel : cpelletier@propaneselect.ca -
Site Web : www.propaneselect.ca No. RBQ : 8283-0702-19
Raymond Chabot o Je suis

o GrantThornton ‘ L'instinct de la croissance

Certification et conseils

Vous étes unique
vous aussi. N

Dave Malenfant, MBA, CPA, CA

Directeur en finance d’entreprise
Demandez
ligne directe: 418 862-6396, poste 210 Raymond Chabot Grant Thornton une assurance ASSURANCES ET SERVICES FINANCIERS
Cell.: 418894-5411 S.EN.CRL sur mesure
Saint-Hubert - Tél. :418-497-1288 300, boulevard de FHotel-de-Ville awmeilercot.  WWW.PMEroy.com
Saint-Cyprien - Tél.: 418 963-3137 Riviere-du-Loup (Québec) GSR 5C6
melenfent davegrestcom Tél.: 418 862-6396 Riviere-du-Loup 418 862-6717 | 800 278-6717
i ic Téléc.: 418 862-3570 .
Membre de Grant Thomton international Ltd www.regt.com Trois-Pistoles 418 851-3376 1 800 363-3370
AUTOMOBILE | HABITATION | ENTREPRISES | VIE | PLACEMENTS | INVALIDITE | COLLECTIF
Marie-Josée Santerre
CPA auditrice, CA P
106, rue Coté
'Hatel-de-Vi T. 418 862-0495, poste 122 . : 7
107ﬁrue de I'Hotel-de-Ville p Samt-Cyprlen (Quebec)
Riviére-du-Loup QC G5R 4P9 F. 418 862-0768
we.  GOL 2PO

@ marie-josee.santerre@mallette.ca
MOULAGE SOUS PRESSION

197 rue Principale
Saint-Cyprien QC GOL 2P0
R Téléphone : (418) 963-3227
418) 963-7158 Télécopieur :(418) 963-2494
carolledesiardins@hatmailcom Courriel : amt@amtinc.info

mallette.ca
Moulage et usinage de piéces en aluminium

: 7 311, boul. Hétel-de-Ville \J
it merceedi au Riviére-du-Loup (Québec)
R | O telecom

Orchestre Téléphone: 418 862-9520
Pool Sans Frais: 1 800 265-0072
Télécopieur: 418 862-2205
’ 1 866.544.3358 | derytele.com

Courriel: info@hoteluniverselrdl.com

- 215, rue Prinel S
| St-Cyprien (Queber) Perorigue Bourhacy, prop.
601290 Til.: 418 963-6634




Francois Lapointe
Député

Comté de Montmagny-L'lslet
Kamouraska-Riviére-du-Loup

Centre commercial Riviére-du-Loup
298, boulevard Armand-Thériault
3ieme étage, bureau 3F
Riviere-du-Loup (QC) G5R 4C2
418-868-1280
Francois.Lapointe@parl.gc.ca

160, rue Principale
Saint-Cyprien, QC GOL 2P0
Tél.: 418 963-2647
1800 463-4449

CEBEE
PIEGESIDZAUTO

117, Grande|Ligne'Nord

St-Cyprien|(Riviere-du-loup); BC
GOL2P0

8/963/2495/
(9835365

t Siége social
: 30, rue Notre-Dame Ouest
Trois-Pistoles (Québec) GOL 4KO0

TéL : 418 851-1962 - Téléc. : 418 851-4796
Sans frais : 1 888 851-1962

Courriel : funeriou @intermobilex.com

Corporation
des thanatologues
du Québec

CENTRE FUNERAIRE

Jean-Guy Rioux

235, route 291
Cacouna, Qc GOL 1GO
418867-1441

104, rue du Centenaire, C.P. 240
Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0

Location de la salle s adresser a :

Marcel Curon: 418 963-3850
Maryse Desrosiers: 418 903-3013

Les Chevaliers de Colomb
de Saint-Cyprien

CENTRE
D'APPRENTISSAGE
CLE

P

—

Vision Coiffure

Jenny

102, rue Collin
St-Cyprien QC
GOL 2P0

418 963.1252

INDUSTRIELLE
ALLIANCE

ASSURANCE ET SERVICES FINANC ERS INC.

Miguel Ouellet

320, boul. de I'Hétel-de-Ville
Bureau 200

Riviére-du-Loup (Québec) G5R 5C6

Téléphone : 418 862-0141 poste 261
Sans Frais : 1 800 473-6913
Cellulaire : 418 894-1408
Télécopieur : 1 888 781-7412

Votre partenaire de confiance.

107, rue du Lac, Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0
Tél.: 418 963-6000 e Fax: 418 963-6002 ~ e
Cell.: 418 714-2181 RBQ: 5625-6860-01
Serge Lauzier, propriétaire
lauzierelectrique@live.ca

FORMATIONS

francais - mathématiques
informatique - autobiographie
aide aux devoirs parent/enfant
éveil a la lecture

189, rue Principale
Saint-Cyprien OC
GOL 2P0

418 963-1603

ALIMENTATION
D.G.C. CAILLOUETTE 96 inc.

Epicerie + Boucherie
Biére et spiritueux
Produits maison, etc.
147, rue Principale
Saint-Cyprien, QC GOL 2P0
Tél. : 418-963-2255
Fax : 418-963-1697

SAQ

SEARS

(hauffage : air chaud, eau chaude, radiant
%“g;wg . Plomberie : pompe
Commercial, résidentiel, industriel Nonng:l:plr.ie oifé
Pombertelspecé )11cl
Gln yp”@ﬂ ueec,

= 2000 inc.

Cell. - 418 863-3463

normandlagace@bellnet.ca

Tel - 418 963-2737
Fox : 418 963-1679

Tapis
.t Saucier

98 Route 132 Ouest 290, boul. de I'Hotel-de-Ville, Suite100
Pistoles (Québec) GOL 4K0 Riviére-du-Loup (Québec) G5R 5C6
Tél 418 851-1441 Tél.. 418 867-3598

Téléc.: 418 851-4861 Téléc.: 418 867-4550
Sans frais: 1800463-1369 saucier@tapissaucier.com R.B.Q.: 1612-4661-82

22 EXCAVATION ﬁ
SHEL GOSSELIN
Licence R.B.Q. : 5605-1097-01

418 963-3747

LES DISTRIBUTIONS F. LEVASSEUR INC.
108, des Equipements
Parc Industriel
Riviere-du-Loup, (Québec)
G5R 5W9

Tél.: 1-418-862-6504
Fax: 1-418-862-5266

Tél.: (418) 963-2645
Sans Frais: 1-877-963-2645
Fax: (418) 963-3711

« STUDIO GERBERA ENR.

ARRANGEMENTS FLORAUX
FLEURS NATURELLES, SOIES, MORTUAIRES

98, Principale Nord
St-Jean-de-Dieu

Philibert D'Auteuil, prop. GOL 3M0

Service de qualité et bon
Suivi aprés-vente garanti !

HEURES D'OUVERTURE : Du lundi au vendredi * 8 h 00 a 17 h 00

Centre local de développement
Région de Riviére-du-Loup

C.J

418 862-1823
418 862-3726

infos@cldrdl.com
riviereduloup.ca/cld EI

646, rue Lafontaine, bureau 201, Riviére-du-Loup (Québec) G5R 3C8

Desjardins

Caisse populaire
de Saint-Cyprien

126, rue Principale, C.P. 117
Saint-Cyprien (Québec) GOL 2P0
Tél. : 418 963-3223 212, rue Commerciale
Télécopieur : 418 963-6340 Cabano (Québec) GOL 1E0
Ligne sans frais : 1 866 963-3223  Tél. : 418 854-4058
Télécopieur : 418 854-7586
Ligne sans frais : 1 877 854-4058

Centre financier aux entreprises
du Témiscouata

GERVAIS ROULEAU INC.

Location d’autocar long courrier
minibus et autobus scolaires
47, Principale
Saint-Jean-de-Dieu (Québec) GOL 3MO

(418) 963-2917 (418) 963-2101

Vétements et acce sémzs
Péche Chasse © Travail
Dépanneur ¢ Lave-auto
Diesel et propane

Fax. 7478 963- 3993
Tél.: 418 963-3253




