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Le 8 septembre dernier avait lieu le Forum économique de Longueuil, qui rassemblait les élus et les gens d'affaires de la région. Mme Lyne
Bouchard, du comité organisateur, ainsi que moi-méme avons assisté a cet événement au cours duquel le secteur de la santé a été identifié a
maintes reprises comme un vecteur de croissance pour la grande ville de Longueuil. Quelle satisfaction de voir que l'idée d'une Cité santé
universitaire a fait son chemin et méme que certains désignent le boulevard Taschereau comme « le boulevard de la santé » !

Sur une autre note, nous invitons toute la population & venir aux portes ouvertes, le dimanche 2 octobre, & 13 h, pour assister a l'inauguration
officielle de I'ceuvre d'art du Centre intégré de cancérologie de la Montérégie. En présence de la ministre Nicole Ménard, I'artiste, Mme Fran-
cine Larivée, nous expliquera sa démarche artistique et la signification de son ceuvre. Les portes ouvertes se tiendront de 12 h a

16 h.

Information du directeur
général intérimaire

Le bureau de projet a démarré ses travaux
dont l'objectif est de planifier adéquatement
les prochaines étapes d'implantation du
CSSS  Champlain—Charles-Le  Moyne.
Plusieurs rencontres se sont également
tenues avec des directeurs, des cadres, des
équipes sur le terrain et des groupes
spécifiques, tel le CMDP, afin d'échanger
sur notre nouvelle organisation. La
réceptivité est trés bonne et positive pour
I'avenir. Ces rencontres se poursuivront au
cours des prochaines semaines.

Affaires du conseil

En date du 15 septembre 2011, le conseil
d’administraton du CSSS Champlain—
Charles-Le Moyne a adopté son réglement
de régie interne jusqu’a ce que soit proposé
un nouveau réglement intégrant les
dispositions du projet de loi 127, Loi visant a
améliorer la gestion du réseau de la santé et
des services sociaux. Le réglement stipule
que le conseil doit mettre en place certains
comités obligatoires et d'autres, permanents.
Le conseil a créé quatre de ces comités. Le
président est membre d’office du comité de

gouvernance et d'éthique, du comité de
vérification et du comité de vigilance et de la
qualité.

Comité de gouvernance et d’éthique

Ce comité obligatoire a entre autres le mandat
d'élaborer les régles de gouvernance pour la
conduite des affaires de I'établissement; un
code d'éthique et de déontologie applicable
aux membres du conseil; des criteres pour
I'évaluation du fonctionnement du conseil; un
programme d’accueil et de formation continue
pour ses membres ainsi qu'un réglement de
régie interne du conseil d’administration.

Les membres suivants font partie de ce
comité :

= Dr Régent Beaudet;

Mme Lyne Bouchard,;

Mme Kathy Godbout;

Mme Frangoise Lyon;

Dr Stéphane Tétrault.

Comité de vérification

Ce comité a notamment pour fonctions de
s’assurer qu'un plan visant une utilisation
optimale des ressources de [I'établissement
soit déployé et d’en faire le suivi. Il doit égale-
ment s'assurer que soit mis en place et appli-
qué un processus de gestion des risques pour
la conduite des affaires de I'établissement.

Les personnes suivantes sont membres du
comité :

= M. Jean-Denis Coté;

m  Mme Frangoise Lyon;

= M. Michel Turgeon.

Le directeur général, le directeur des
ressources financiéres et le directeur des
Services techniques ne font pas partie du
comité de vérification, mais doivent assister
aux réunions a titre consultatif. Le directeur
des ressources financiéres soutient le
président dans son réle et coordonne la
préparation des rencontres.

Comité de vigilance et de la qualité

Le comité de vigilance et de la qualité est

composé des cing membres suivants :

= M. Colin J. Coole;

= Mme Josée Livernoche;

= M. Jean Mercier,

= Mme Louise Hardy, commissaire aux
plaintes;

= M. Michel Gervais.

Ce comité a entre autres pour fonctions de
recevoir et danalyser les rapports et
recommandations transmis au conseil et
portant sur la pertinence, la qualité, la
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sécurité ou l'efficacité des services rendus,
le respect des droits des usagers ou le
traitement de leurs plaintes. Il doit aussi
faire des recommandations au conseil
d'administration sur les suites qui devraient
étre données a ces rapports ou
recommandations dans l'objectif d'améliorer
la qualité des services aux usagers.

Comité d’éthique de la recherche

Le comité d'éthique de la recherche a
notamment pour responsabilité d’évaluer de
fagon indépendante la valeur scientifique et
la conformité aux regles d'éthique des
projets de recherche qui font appel a des

Affaires cliniques

Nomination du chef du département de
pharmacie

Sur recommandation du jury de sélection et
du comité exécutif du conseil des médecins,
dentistes et pharmaciens (CMDP), le conseil
d’administration a reconduit M. Visal Uon a
titre de chef du département de
pharmacie pour un mandat de quatre ans.

Congés de service et démissions
Sur recommandation du CMDP :

— les membres du conseil ont octroyé un

congé de service a ;

» Dre Amélie Hébert, membre actif,
département de médecine générale;

= Dr Eric Litvak, membre actif,
département de santé publique;

= Dr Dominique Tremblay, membre actif,
département de santé publique;

= Dr Mathieu Turcotte-Lagacé, membre actif,
département de médecine d’urgence.

— ont accepté la démission de :

= Dre Nadine Kabwe, membre actif,
département de pédiatrie;

= Dr Philippe Lafaille, membre associé,
service de dermatologie;

= Dre Annick Larochelle, membre associé,
département de gynécologie-obstétrique;

= Dr Jean-Sébastien Trudel, membre actif,
service de radiologie.

Nouvelles du conseil d’administration

sujets humains.

La composition du comité d'éthique de la
recherche de [I'Hopital Charles LeMoyne
telle qu'adoptée par son conseil
d'administration & sa séance du 27 janvier
2011 est maintenue.

Le cadre réglementaire sur l'organisation et
les bonnes pratiques de la recherche a
I'HCLM demeure en vigueur juqu'a ce qu'un
nouveau réglement soit recommandé au
conseil d'administration du CSSS
Champlain—Charles-Le  Moyne pour
adoption.

Affaires corporatives

Désignation du CSSS Champlain—
Charles-Le Moyne

Par voie de résolution, le conseil
d’administration demande au ministre Yves
Bolduc de confirmer pour le CSSS
Champlain—Charles-Le Moyne la
désignation de centre affilié universitaire
avec I'Université de Sherbrooke et le lien
d'affiliation avec I'Université de Montréal. Il a
mandaté le directeur général intérimaire,
M. Michel Gervais, pour effectuer toutes les
démarches et signer tous les documents
nécessaires afin de donner suite a cette
résolution.

Recherche et
enseignement

Entente avec le CSSS Pierre-Boucher

Le conseil dadministration a adopté
I'entente de délégation et d’endossement
quant a l'utilisation des services du comité
déthique de la recherche (CER) du CSSS
Champlain—Charles-Le Moyne par le
CSSS Pierre-Boucher, et a mandaté le
directeur général intérimaire pour signer
I'entente.

Octroi de priviléges

Le privilége d’exercice de la recherche a été
accordé & des chercheurs du CSSS
Champlain—Charles-Le  Moyne non
membres du CMDP de I'établissement :

= Mme Mylaine Breton, stagiaire postdoc-
torale, organisation des services;

s Mme Sylvie Coallier, psychologue/
neuropsychologue en oncologie;

s Mme Sylvie Douyon, directrice
adjointe clinique, DSPH.

Information

Une liste des projets déposés au comité
d'éthique de la recherche entre le 16 mai et
le 26 aolt 2011 a été remise pour
information au conseil d’administration. Les
chercheurs suivants en sont porteurs :

m Dr Jean-Martin Boulanger; Projet :
Sélection des hémorragies
intracérébrales présentant un spot sign
pour guider le traitement
hémostatique ET Projet : Diagnostic
Objectif Urgent des symptomes
neurologiques Bénins  Transitoires
(DOUBT);

m Dre Fabienne Langlois; Projet
Corrélation pathologique des biopsies
de la thyroide & [I'Hopital Charles
LeMoyne;

= Dr Nghia Nguyen: Projet : Evaluer
I'avantage sur le plan de la survie que
procure le panitumumab en association
avec les meilleurs soins de support;

» Dr Jean-Pierre Doray; Projet : Identifi-
cation des barriéres a la prise en charge
optimale de I'asthme par les médecins;

m Dr Serge Cournoyer; Projet : Evaluation
de la Bardoxolone de Méthyle chez des
patients atteints de néphropathie
chronique et de diabéte de type 2 : La
survenue d’événements rénaux
(BEACON);

= Dre Maryse Guay; Projet : Quel est le
meilleur mode d'organisation de la
vaccination des enfants 0-5 ans au
Québec?;

s M. Gilles Dupuis de 'UQAM; Projet :
Impact d'une méthode de yoga (la
méthode Bali) sur la tolérance a la
toxicité de la chimiothérapie aupres de
femmes atteintes d’un cancer du sein.




