
Branché
sur ma 
région

Présent auprès des citoyens, des commerçants 

et des gens d’affaires de la région, la mission de 

du Granby Express est d’informer la communauté 

du quotidien des gens d’ici. 

Merci de faire de nous votre 

source de nouvelles locales!
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Implantation du projet Optilab en Estrie

DES POINTS DE VUE 
QUI S'OPPOSENT

Alors que l’Alliance du personnel professionnel  

et technique de la santé et des services sociaux (APTS) 

avance que l’implantation de la centralisation  

des analyses laboratoires de l’hôpital de Granby tarde, 

ce qui contribue à garder ses membres dans 

l’incertitude, le CIUSSS de l’Estrie-CHUS se dit,  

au contraire, satisfait du déroulement du processus, 

deux visions diamétralement opposées.
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Accident sur  
l’autoroute 10

À deux doigts  
de la mort
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Loisirs :  Bromont s’entend pour 
cinq ans avec  Granby
Signe du retour de la bonne entente 

entre les deux villes voisines, les 

Bromontois pourront avoir accès aux 

services de loisirs offerts par  Granby. 

Une entente de cinq ans a été conclue 

en ce sens entre les deux villes.

Les citoyens pourront d’ailleurs, dès 

lundi prochain, se procurer leur  carte-

loisirs en ligne sur le site  Web de 

Bromont en présentant une preuve de 

résidence. Cette acquisition se fera 

toutefois à leurs frais, précise le maire, 

Louis  Villeneuve : « C’est le principe de 

l’ utilisation-payeur. Avant, les gens 

pouvaient prendre des cartes et la ville 

payait en partie ou bien en totalité. 

Mais on ne savait pas qui l’utilisait 

réellement. Là, on a pris cette  entente-

là avec  Granby et on va fonctionner 

comme ça pour l’instant ».

Rappelons que le dossier a fait couler 

beaucoup d’encre l’été dernier. 

L’administration granbyenne avait 

alors ajusté le coût assorti à sa  carte-

loisirs pour qu’il s’arrime au prix 

coûtant de l’utilisation de ses propres 

citoyens. Alors que la facture se 

chiffrait auparavant à 32 $ et est 

actuellement fixée à 65 $, elle atteindra 

98 $ en 2018-2019 et 131 $ l’année 

suivante. Une indexation de 2,5 % 

s’appliquera également pour les deux 

dernières années de l’accord.

Cette hausse avait tôt fait de faire 

sursauter certaines municipalités 

environnantes. Quatorze d’entre elles, 

dont faisait d’ailleurs partie  Bromont, 

avaient de prime à bord refusé de la 

renouveler. (R.L.)

Bromont donne le feu vert à la 
démolition
La controversée démolition du 121, 

rue de l’Islet, à  Bromont, pourra 

finalement aller de l’avant. Le conseil 

municipal a approuvé, lors de sa 

séance régulière de lundi soir, les 

recommandations du comité de 

démolition de la  Ville.

Rappelons que le promoteur à l’origine 

de cette demande souhaitait ériger 

deux nouveaux édifices distincts, 

comportant chacun deux adresses. 

Pour ce faire,  celui-ci devait d’abord 

obtenir l’aval de la  Ville afin de détruire 

le bâtiment déjà existant sur son 

terrain. C’est l’intervention de citoyens 

du secteur qui a forcé les élus à revoir 

l’initiative en dépit de l’approbation du 

comité de démolition. Comme le 

prévoit le règlement, ils ont signifié 

leur désaccord dans les 30 jours 

suivant sa décision.

Le style architectural contemporain 

des résidences prévues ainsi qu’un 

achalandage plus grand dans le  rond-

point faisaient notamment partie des 

craintes exprimées par ce groupe de 

Bromontois. «  Il a été demandé au 

développeur d’orienter ses résidences 

différemment […] pour s’assurer que 

les arbres qui sont là seraient encore 

mieux protégés et que ça dérange le 

moins possible les résidents », a 

précisé le maire,  Louis  Villeneuve. 

(R.L.)

BROMONT EN BREF
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INDUSTRIES.Surfant sur une vague de 

croissance et bénéficiant d’un contexte écono-

mique favorable, les entreprises manufactu-

rières de la  Haute-Yamaska ont enregistré une 

année record, et ce, tant au niveau des investis-

sements que de la création d’emplois.

C’est le constat que dresse  Granby  Industriel 

à la suite de sa traditionnelle consultation 

annuelle, menée auprès de 349  entreprises. 

L’instance évalue à plus de 146,6 millions $ les 

investissements effectués sur le territoire de la 

Haute-Yamaska, une hausse de 12 % par rap-

port à 2016. De ce montant, 135,3 millions $ ont 

été plus précisément injectés à  Granby.

«  Les secteurs qui ont connu les plus fortes 

hausses sont les «  Aliments et boissons », avec 

12  millions $ d’investissements de plus que 

l’année dernière et le secteur «  Distributeurs-

grossistes » avec une augmentation de 

7 millions $ par rapport à 2016 », mentionne Éric 

Tessier, directeur du développement industriel.

Ce dernier précise d’ailleurs que les perfor-

mances de la dernière catégorie sont, entre 

autres, attribuables au nouveau centre de distri-

bution d’Avril, un projet estimé à 10 M$. « C’est 

un beau projet qui s’est concrétisé avec la vente 

d’un terrain de plus de 400 000 pieds carrés et la 

construction du centre de distribution qui est 

presque terminée »,  rappelle-t-il.

Soulignons que l’arrivée d’Acier  Hamel, qui a 

acquis un terrain dans le parc industriel, est éga-

lement imminente, la construction de l’usine de 

25 000 pieds carrés devant débuter sous peu sur 

le boul. Industriel.

PLUS D’EMPLOIS ET PÉNURIE
En 2017, le nombre d’emplois a également 

enregistré une hausse, évaluée à 3,4 % à l’échelle 

de la  MRC et à 2,9 % à  Granby seulement. En 

Haute-Yamaska, ce sont 298 emplois de plus qui 

ont été répertoriés au plus haut de la produc-

tion des compagnies recensées.

Notons que les emplois ont augmenté dans 

chacun des quatre créneaux de  Granby et de sa 

région, soit l’aéronautique, la transformation 

alimentaire, le transport et les véhicules spé-

ciaux ainsi que l’ingénierie hydroélectrique.

Au moment où les carnets de commandes 

sont pleins, ce ne sont pas les projets qui 

manquent, mais bien la  main-d’œuvre pour les 

réaliser. Le phénomène de pénurie est toujours 

bien présent sur le terrain. «  Il n’y a pas de recette 

miracle, c’est un paquet de petites choses que 

l’on peut faire pour se démarquer », lance 

M. Tessier, expliquant que miser sur l’industrie 

4.0, la robotisation et l’automatisation est déjà 

un pas dans la bonne direction.

Un plan d’action a d’ailleurs été mis en branle 

pour recruter du sang neuf à l’échelle régionale et 

internationale. Granby  Industriel a ainsi participé 

ou organisé plusieurs événements afin d’attirer de 

nouveaux employés, issus, par exemple, du pro-

cessus d’immigration.

Environ 180 postes seraient présentement 

vacants dans l’une ou l’autre des entreprises 

manufacturières.

«  Le dossier de l’année »

L’implantation de  Groupe  Millet  Plastics s’est 

p o s i t i o n n é e  c o m m e  l ’ u n  d e s 

dossiers incontournables de  Granby industriel 

de la dernière année, puisqu’il s’agit du « pre-

mier grand succès » récolté suite aux efforts de 

prospection des dernières années à l’étranger.

« C’est le dossier de l’année, je dirais, avec la 

vente du terrain de 280 000 pieds carrés et une 

usine dont les travaux de construction devraient 

débuter incessamment ». L’investissement de 

15 M$ se concrétisera en effet en une usine de 

60 000 pieds carrés.

Les efforts se poursuivent ; il n’est donc pas 

impossible que d’autres projets issus d’ailleurs 

s’implantent chez nous. «  On sera en mesure de 

faire d’autres annonces au courant de l’année 

2018 pour des dossiers sur lesquels on travaille 

déjà depuis quelques années. Le dossier du 

Groupe  Millet a été très rapide […]. Ce sont des 

projets prennent deux ans, deux ans et demi à 

se concrétiser normalement », précise 

M. Tessier.

UN ENJEU À SURVEILLER
L’incertitude planant autour du sort de l’Ac-

cord de  libre-échange  nord-américain (ALÉNA), 

qui fait présentement l’objet d’une renégocia-

tion, combinée à la réforme fiscale opérée aux 

États-Unis, constitue un enjeu de taille pour le 

secteur industriel. Il pourrait en effet faire du 

Québec une terre d’accueil moins attractive 

pour les entrepreneurs d’outremer. Cette situa-

tion a déjà des incidences chez nous, selon 

Granby  Industriel.

«  On a beaucoup de dossiers qui sont en 

stand-by, dont les entreprises étrangères 

sont un peu en attente de voir ce qui va arri-

ver avec l’ALÉNA, fait valoir M. Tessier. Ces 

gens-là ne viennent jamais s’implanter ici 

pour développer le  Québec ou le  Canada, 

c ’est  pour  développer  le  marché 

nord-américain ».

18, Chemin Saxby N, 

Shefford

(450) 378-4856 

HEURES D’OUVERTURE DE LA BOUTIQUE

Mardi au jeudi de 10 h à 17 h
Vendredi de 10 h à 18 h • Samedi de 10 h à 17 h

Dimanche de 11 h à 16 h 30

SOYEZ ORIGINAL  
POUR PÂQUES,  

offrez un produit 
d’érable parmi notre 

vaste choix!
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LA DIFFÉRENCE, NOTRE SERVICE APRÈS-VENTE

$

POUR UN TEMPS LIMITÉ

77, rue Robinson Sud Granby 

450 375-1821
Lundi au mercredi: 8h à 17h30 - Jeudi et vendredi: 8h à 20h - Samedi: 9h à 16h
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Prix rég.

102400$

Gamme d’accessoires incluse

G2-008-DE35

Puissance 

800 air watts

VALIDE DU 12 FÉVRIER AU 

30 MARS 2018 - JUSQU’À 

ÉPUISEMENT DES STOCKS.  

NE PEUT ÊTRE JUMELÉE AVEC 

TOUTE AUTRE PROMOTION 

EN COURS

699$
taxes en sus.

Secteur industriel  

Une année 2017 sous le signe de la vitalité à Granby

De nombreux membres de l’équipe de Granby Industriel ont pris part à la présentation 

du bilan 2017, présenté vendredi matin. De gauche à droite: Carole Gatien, conseillère 

aux communications, Patrick St-Laurent, directeur général, Éric Nadeau, président du 

conseil d’administration, Éric Tessier, directeur du développement industriel, Stéphanie 

Jetté, conseillère aux industries et Frédérick Bonner, conseiller aux entreprises.

(Photo:  GranbyExpress-Roxanne Langlois)

Croissance des investissements 
depuis 2010 au sein des 
entreprises manufacturières  
de Granby

 ■ 2010: 67 958 687 $ 

 ■ 2011: 55 777 363 $

 ■ 2012: 76 330 741 $

 ■ 2013: 76 614 225 $ 

 ■ 2014: 85 539 752 $

 ■ 2015: 76 537 062 $

 ■ 2016: 121 165 084 $

 ■ 2017: 135 307 430 $

 ■Source:  rapport annuel 2017 de Granby 
Industriel.

ROXANNE LANGLOIS
rlanglois@granbyexpress.com
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www.mazdadegranby.com

Mazda 3 2018  = location 1% pendant 60 mois à   49$ par semaine,   0$ en comptant initial exigé. Limite de 20 000km/an, 0,12$ du km excédentaire. Frais de transport et préparation inclus. Taxes en sus. Modèles illustrés à titre indicatif seulement. Sujet à approbation du crédit. Mazda 3 2018 à l’achat = 16 270$ en financement à 1,5% 
pendant 84 mois = paiement de 49$ par semaine, 0$ comptant initial, 1552$ en frais d’intérêts encourus. Mazda CX-3 2018  = location 60 mois à   59$ par semaine,  775$ en comptant initial exigé. Pour 67$ par semaine, obtenez la version à traction intégrale.  Mazda CX-5 2017  = location 60 mois à   73$ par semaine,  1995$ en comptant 
initial exigé. Pour 81$ par semaine, obtenez la version à traction intégrale.  Mazda CX-9 2018  = location 60 mois (ou 130 paiements aux 2 semaines), à 209$/2sem,  0$ en comptant initial exigé. Limite de 20 000km/an, 0,12$ du km excédentaire. Frais de transport et préparation inclus. Taxes en sus. Modèles illustrés à titre indicatif 
seulement. Sujet à approbation du crédit. Crédit de 425$ offert sur ces modèles pour l’achat de pneus d’hiver ou d’accessoires.

SUIVEZ-NOUS  
GROUPE BEAUCAGE MAZDA

MAZDADEGRANBY.COM 
1280, RUE PRINCIPALE  -  450 378-6222

MEILLEUR PETIT 
VÉHICULE UTILITAIRE 

2018 AU CANADA

M{ZD{

CX-5

MEILLEURE PETITE 
VOITURE  

2018 AU CANADA

M{ZD{3

MEILLEUR GRAND 
VÉHICULE UTILITAIRE  

2018 AU CANADA

M{ZD{

CX-9

MAZDA DE GRANBY

OUVERT SAMEDI!
JUSQU’À 

775$

COMPTANT

LOCATION 60 MOIS LOCATION 60 MOIS

LOCATION 60 MOIS

MEILLEUR ACHAT SELON LE GUIDE DE L’AUTO 2018

CX-3 2018

CX-9 2018

MAZDA 3 2018

•  AUTOMATIQUE 
•  TRACTION INTÉGRALE
•  MOTEUR 2,5L

8 $/SEM.

•  TRACTION INTÉGRALE 
•  BOITE AUTOMATIQUE8 $/SEM.

20182018

CX-9 2018

MAZDA 3 2018

CX-9

ACHETEZ OU LOUEZ
À VOUS DE CHOISIR!

ACHAT   
À 1,5% I 84 MOIS

LOCATION   
À 1% I 60 MOIS

OU

PRIX DE 16 270$ 

0$
COMPTANT49 $/SEM.

MAZDA 3 

PRIX D

73 $ 209 $/SEM. /2 SEM.
1995$ COMPTANT

0$
COMPTANT

59 $/SEM.

GARANTIE KILOMÉTRAGE ILLIMITÉ!

CX-5 2018

LE TOUT NOUVEAU
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TOURISME. Le Parc national de la Yamaska 

perd sa directrice générale. Hélène Plante 

délaissera prochainement l’administration 

du grand espace vert pour se concentrer à 

ses nouvelles fonctions de directrice du 

développement touristique à Commerce 

Tourisme Granby_région (CTGR).

La nouvelle directrice a été présentée aux 

médias locaux cet avant-midi. Hélène Plante 

prend ainsi le relais de Nancy Morin, ex-commis-

saire au tourisme, qui annoncé son départ en 

janvier dernier. Elle entrera officiellement en 

fonction le 16 avril prochain.

Mme Plante œuvre dans le milieu touris-

tique depuis une dizaine d’années notamment 

à titre de gestionnaire à la Société des établisse-

ments de plein air du Québec (SÉPAQ) . Qui plus 

est, la Granbyenne de 37 ans n’arrive pas en 

terrain inconnu puisqu’elle siégeait sur le conseil 

d’administration du CTGR jusqu’à tout 

récemment. 

«Un de mes souhaits, c’est de me 

rapprocher et d’être une 

personne de référence pour les 

attraits et les services,

Hélène Plante

«On est bien content et bien heureux d’ac-

cueillir Hélène Plante parmi nous», a déclaré le 

directeur général  de CTGR, Sylvain Gervais. 

Selon M. Gervais, la nomination de Mme 

Plante arrive au moment même où l’organisa-

tion complète une remise en question sur ses 

façons de faire et sur les défis à venir en 

tourisme.

«Dans la dernière année, on a amorcé une 

grande réflexion au niveau du développement 

touristique et de l’approche clientèle (…). Et ce 

qui est intéressant, Hélène, qui était membre de 

son conseil d’administration auparavant, a par-

ticipé à cette réflexion. On perd un membre qui 

Granby 

Le développement touristique  
entre les mains d’Hélène Plante

Avant d’acheter ou rénover, 
faites vérifier votre plomberie 

et vos drains 
par un EXPERT

•  Travaux de plomberie
•  Inspection par caméra
•  Nettoyage et débouchage 

haute pression

•  Localisation de bris
•  Drain de fondation 
•  Excavation www.PlomberieCarignan.com

450 378-7473

Évitez les Mauvaises

surprises !

Jean-Yves Carignan >
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450.375.4252

1 866 APPELLE
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Consultation
Gratuite 

Perruques

SPÉCIALITÉ
Prothèses capillaires 

et perruques médicales  
pour hommes et femmes

La Coifferie Nancy

104, Mariette, St-Alphonse

450 372-4367

Nancy Roger, prop.

Sur rendez-vous s.v.p.

104, Mariette, St-Alphonse

Nancy Roger, prop.

Sur rendez-vous s.v.p.
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VOTRE SPÉCIALISTE DE COURSE À PIED À GRANBY
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ACTUALITÉS

ÉRIC PATENAUDE
eric.patenaude@tc.tc

 La directrice du développement 

touristique, Hélène Plante (au centre sur la 

photo).  On la voit ici aux côtés de Julie 

Bourdon et de Sylvain Gervais 

respectivement présidente et directeur 

général de Commerce Tourisme Granby_

région. (Photo:GranbyExpress-Éric Patenaude)

était intéressant au niveau du c.a, mais on gagne 

quelqu’un à plein temps qui va nous aider dans 

ce processus du développement touristique», a 

mentionné M. Gervais.

INTERPELLÉE PAR LE DÉVELOPPEMENT 
RÉGIONAL

Recrutée parmi une quarantaine de candi-

dats, Hélène Plante s’est démarquée des autres 

aspirants par sa connaissance de la région de 

Granby et son intérêt senti pour le développe-

ment régional.

«Je suis très enthousiasmé de rejoindre les 

rangs de Tourisme Granby. C’est un défi qui 

m’inspire beaucoup (…). Le développement 

régional, c’est quelque chose qui résonne et qui 

vibre. Je trouve qu’on a une belle région qui est 

dynamique, les acteurs sont à l’écoute. Puis on 

sent un vent de changement parce que le 

tourisme, on le sait, c’est en constante évolution 

et on ne peut pas se permettre d’être en statu 

quo et de faire un copier-coller. Il faut être créa-

tif», a déclaré la nouvelle directrice touristique.

Pour la présidente de CTGR, Julie Bourdon, 

l’entrée en poste d’une gestionnaire expérimen-

tée en tourisme sera bénéfique pour l’orga-

nisme. «L’avantage que l’on a avec Hélène, elle 

était dans la région, elle connaît les gens et la 

plupart des attraits touristiques. Pour nous, elle 

va pouvoir rentrer assez rapidement dans le 

bain du poste.»

Se qualifiant de machine à idées et de 

femme de résultats, Hélène Plante ne manquera 

pas de défis dans les prochains mois. Outre la 

gestion des bureaux touristiques, plusieurs dos-

siers importants se retrouveront sur son bureau, 

soit les questions entourant l’accueil client, le 

membership et les stratégies numériques.
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Un an après le début de l’implantation d’Optilab

L’incertitude demeure en Estrie
ROXANNE  LANGLOIS
rlanglois@granbyexpress.com

SANTÉ.À quelques jours du premier anniver-

saire du début de l’implantation d’Optilab, cette 

grande centralisation des analyses laboratoires 

opérée à l’échelle provinciale, les technologistes 

médicaux des hôpitaux de  Granby et de 

Cowansville sont encore plongés dans l’incerti-

tude. Qui plus est, la région n’est « pas très avan-

cée » dans le processus, selon leur syndicat.

«  Si on n’est pas l’une des dernières régions au 

Québec, on est possiblement la dernière. En 

Gaspésie, sur la  Côte-Nord, ça roule », lance d’em-

blée le répondant politique de l’Alliance du per-

sonnel professionnel et technique de la santé et 

des services sociaux (APTS),  Emmanuel  Breton.

Hors mis ceux déjà exclusivement traités à 

Sherbrooke, seule une petite partie des échantil-

lons de  Granby en cytologie et en pathologie 

prend désormais la route de l’hôpital  Fleurimont à 

Sherbrooke. D’ici quelques années, ce seront tous 

ceux non urgents recueillis en consultation 

externe qui y seront acheminés.

GRANBY ET  COWANSVILLE  
EN CIRCUIT FERMÉ

S’il y a à ce jour très peu de changements 

concrets dans le travail des employés en labora-

toire des deux établissements, c’est que  ceux-ci ne 

peuvent encore être reliés au futur laboratoire 

centre sherbrookois : les systèmes informatiques 

utilisés ne sont pas compatibles.

Ariane, celui utilisé exclusivement en 

Haute-Yamaska et dans  Brome-Missisquoi, est 

désuet. En conséquence, les résultats et les pres-

criptions ne peuvent voyager électroniquement 

vers  Sherbrooke ni vers d’autres laboratoires du 

territoire. Ce lien constitue le cœur même d’Opti-

lab, ce qui fait dire à l’APTS que le  CIUSSS « n’était 

pas prêt » à mettre en branle le processus.

Le  CIUSSS de l’Estrie examine actuellement des 

solutions pour contrer ce problème, dont celle de 

mettre en place un intergiciel, c’ est-à-dire un logiciel 

tiers en mesure de faire un pont. «  Ils sont en train de 

travailler  là-dessus, parce que le ministère leur a dit 

qu’ils devaient quand même aller de l’avant, même 

si le labo de  Fleurimont est trop petit pour recevoir 

toutes les analyses », déplore M. Breton.

Avec un plus grand volume d’échantillons à 

traiter, le laboratoire central de  Sherbrooke devra 

être revu, ce qui ne risque pas de se concrétiser 

avant 2024 ou 2025, avance le syndicaliste.

UN AN D’INCERTITUDE
Le répondant régional de l’APTS l’admet : son 

organisation est en quelque sorte heureuse de 

constater que le projet n’est pas déployé de 

manière précipitée. Or, l’inquiétude, pendant ce 

temps, subsiste chez ses membres, et ce, en dépit 

d’une bonne collaboration avec l’employeur.

Si 49  postes à temps plein en laboratoire 

devraient être abolis sur le territoire du  CIUSSS 

selon le syndicat, l’APTS ignore toujours à ce jour 

quel sera l’impact réel sur les employés de 

Cowansville et  Granby, que ce soit en termes de 

perte d’emplois ou de démobilisation.

« L’employeur nous dit qu’il veut le faire le plus 

humainement possible, en essayant de ne pas 

aller vers des abolitions de postes, mais on voit les 

chiffres comme eux. Il n’y aura pas 49 retraites », 

explique M. Breton.

Selon ce que rapportait le quotidien  La  Tribune

l’année dernière, on parlerait de 27 emplois en 

moins à  Granby, et de sept perdus pour le territoire 

de la  Pommeraie.

En attendant, l’employeur ne remplace pas 

ceux qui quittent, que ce soit à la retraite, en congé 

de maladie ou en maternité. Cette situation tend à 

créer, selon le syndicat, une surcharge de travail 

pour ses membres.

Au  Québec, environ 70 % des analyses médi-

cales seront centralisées dans onze mégas labora-

toires lorsqu’Optilab sera officiellement sur les 

rails. Le gouvernement provincial se donnait trois 

à cinq ans pour compléter cette grande réorgani-

sation, enclenchée le premier avril 2017.

Optilab : beaucoup de chemin parcouru en un an, dit le CIUSSS 
ROXANNE  LANGLOIS
rlanglois@granbyexpress.com

SANTÉ.Fier des étapes franchies dans le 

cadre de la première année d’implantation 

d’Optilab, le  CIUSSS de l’ Estrie-CHUS assure 

que le tout se déroule rondement, en dépit, 

entre autres, d’un défi technologique à sur-

monter pour  Granby et  Cowansville.

Tandis que l’Alliance du personnel profes-

sionnel et technique de la santé et des services 

sociaux (APTS) déplore le peu d’avancements et 

l’incertitude qui persiste, le réseau de la santé 

avance, lui, que le dossier a adéquatement suivi 

son cours. Selon ses représentants, de nombreux 

préalables doivent être franchis avant que des 

volumes importants d’analyses soit officielle-

ment redirigés vers le  CHUS  Fleurimont de 

 Sherbrooke de façon sécuritaire.

Le  CIUSSS assure d’ailleurs travailler active-

ment à la résolution du problème technolo-

gique vécu dans les laboratoires des hôpitaux 

de  Granby et de  Cowansville, dont le système 

informatique n’est pas compatible avec le 

laboratoire central. «  Nous, on a, entre autres, 

ce  défi-là des systèmes d’information qui ne se 

parlent pas, mais d’autres régions en ont 

d’autres », nuance  Karine  Duchaineau, direc-

trice des services multidisciplinaires et codi-

rectrice administrative du projet  Optilab.

Il est toutefois trop tôt pour confirmer à quel 

moment une mesure temporaire pour pallier à 

cette situation sera en place. Le réseau de la 

santé, qui a déjà adressé le problème, estime 

qu’il devrait recevoir une réponse du ministère 

de la  Santé au courant des prochains mois.

Mme  Duchaineau assure également que le 

dossier de l’agrandissement du laboratoire 

centre de  Sherbrooke évolue, bien qu’on ne 

puisse encore dévoiler aucun échéancier ni 

budget. Les besoins en ce sens ont été inclus 

dans le  Plan d’autofinancement déjà déposé au 

ministère de la  Santé par l’organisation. «  On a 

travaillé toute l’année avec lui à faire des pré-

visions, à préciser les attentes et à regarder les 

voies de passage. D’ici cet été, on va avoir un 

retour », mentionne  Karine  Duchaineau.

Plusieurs autres éléments relatifs à la centra-

lisation régionale, par exemple le renouvelle-

ment de l’équipement du laboratoire central, 

l’organisation du travail, le transport des échan-

tillons, les investissements nécessaires et les éco-

nomies qui seront réalisées font partie des 

enjeux détaillés dans ce document.

Le  CIUSSS de l’ Estrie-CHUS assure égale-

ment faire tout en son pouvoir pour garder les 

membres du personnel informés quant au 

déploiement graduel d’Optilab et aux éven-

tuelles conséquences avec lesquelles ils 

devront composer. «  On est conscients que 

pour le personnel, ce n’est pas facile à vivre, 

mais nous, on ne peut pas escamoter des 

étapes qui sont cruciales […] », fait valoir 

 Mme  Duchaineau.

Précisons qu’une tournée des laboratoires 

affiliés sera amorcée ce printemps afin de leur 

détailler les avancements des derniers mois.
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Cet accident s’est produit au kilomètre 70 de l’autoroute 10. (Photo gracieuseté)

TÉMOIGNAGE. Un  Magogois et son parte-

naire d’affaires ont vu la mort de près sur 

l’autoroute 10, le 14  mars dernier, alors 

qu’un poids lourd a dérapé à pleine vitesse 

en leur direction.

C’était un mercredi matin comme les autres 

lorsque  Benjamin  Gauthier et son collègue ont 

pris la route pour terminer un contrat à 

Saint-Hyacinthe. Les conditions routières s’an-

nonçaient mauvaises en raison des précipita-

tions de neige. Toutefois, il n’était pas question 

de prendre congé, surtout qu’ils avaient donné 

leur parole auprès du client concerné.

Ils ont donc pris la route en direction de 

l’autoroute 10. Cependant, leur itinéraire a pris 

une tournure inattendue au kilomètre 70 dans 

le secteur de  Granby. À ce moment, un camion 

semi-remorque a effectué une perte de contrôle 

devant leurs yeux en direction de  Sherbrooke, à 

sens inverse de leur trajet. «  Il s’est mis à déraper 

et quand il a frappé le  terre-plein central, on ne 

voyait plus rien, à part un gros nuage de neige. 

Au même moment, on l’a vu réapparaître dans 

les airs, en fonçant droit devant nous. Mon ins-

tinct a été d’appuyer au fond sur l’accélérateur 

et ça nous a sauvé la vie. Si j’avais figé ou freiné, 

il nous ramassait de plein fouet », raconte 

Benjamin  Gauthier, au lendemain des 

événements.

Étonnamment, les deux occupants s’en sont 

sortis indemnes. Aucune blessure, ni dommage 

sur leur véhicule. Toutefois, le choc émotionnel 

est encore difficile pour le père de 44 ans.

Ce dernier en veut au conducteur du poids 

lourd qui circulait, à son avis, à une vitesse 

excessive. «  Les camions roulent trop vite lors de 

tempêtes,  dénonce-t-il. Avant l’accident, une 

bonne dizaine de poids lourds nous ont dépas-

sés. Ils roulaient au moins à 100 km/h dans la 

grosse gadoue, sans se préoccuper des voitures 

qu’ils dépassaient. Je ne veux pas généraliser, 

mais certains conducteurs sont vraiment très 

dangereux. »

Évidemment, il faudra quelques semaines, 

voire plus, pour que cette scène digne d’un film 

d’horreur cesse de défiler dans la tête de 

M. Gauthier. Chose certaine, il n’hésitera plus à 

demeurer à la maison lorsque la météo sera dif-

ficile. « J’ai eu deux cancers en trois ans et je 

m’en suis sorti. Là, je viens de faire face à la mort 

et je suis encore vivant. Je dois avoir des anges 

gardiens qui veillent sur moi. Avec tout ce que 

j’ai vécu, ce n’est pas vrai que je vais me mettre 

encore en danger de la sorte. Je tiens trop à la 

vie pour ça »,  conclut-il.

Accident sur l’autoroute 10 à Granby

Un automobiliste  
voit la mort de près

ATELIERS 
GRATUITS
EXPLORATION  
EN PRÉDÉMARRAGE

OBJECTIF: Entrepreneurship au féminin offre aux femmes sans 
emploi des ateliers d’exploration en prédémarrage d’entreprise 
qui permettent d’évaluer leur idée d’affaires, de connaître leur profil 
entrepreneurial, d’acquérir des connaissances et des compétences 
pour faciliter la réalisation de leur projet tout en développant un 
réseau d’affaires.

DURÉE: 9 semaines

CALENDRIER:  9 ateliers de 3 heures, soit une  
demi-journée par semaine

DÉBUT DES ATELIERS :  Jeudi 19 avril 2018

LIEU : Granby

INFORMEZ-VOUS DÈS MAINTENANT

Les places sont limitées
450 378-2294 • d.halle@caehyr.com

90, rue Robinson Sud local 102

>127280

 Entrepreneurship au féminin offre aux femmes sans 

Centre d’aide
aux entreprise
HAUTE-YAMASKA ET RÉGION

PIERRE-OLIVIER GIRARD
p-ogirard@lerefletdulac.com

http://www.facebook.com/granbyexpress.com facebook.com/granbyexpress.com

Pour rester à l’affût  

de l’actualité en tout temps,

suivez-nous sur facebook
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ÉRIC  PATENAUDE
epatenaude@granbyexpress.com

AGROALIMENTAIRE. Une quarantaine 

d’exposants, plus de 5000 visiteurs en deux 

jours, un  centre-ville bouillant d’activités et 

des produits locaux prêts à se retrouver dans 

vos assiettes. Pour une sixième édition, le 

Marché de  Pâques animera le cœur de la ville 

de  Granby, les 24 et 25 mars prochain.

Après le  Marché de  Noël et les marchés 

hivernaux à la  Ferme  Héritage  Miner, le tradi-

tionnel  rendez-vous des emplettes de la fête 

pascale s’installera à son tour à la place  Johnson. 

Un prélude à la prochaine saison des marchés 

publics estivaux qui se veut une belle occasion 

d’explorer et de goûter aux saveurs locales 

après un long hiver. Viandes, vins, cidres, 

légumes biologiques, produits de l’érable, fro-

mages, pâtisseries et bien d’autres.

«  Les exposants, ça se renouvelle incessam-

ment (…). Il y en a qui quittent, il y en a qui 

reviennent, mais il y a un noyau dur qui est tou-

jours présent. Et c’est parfait pour les fidèles 

(consommateurs) qui veulent retrouver leurs 

producteurs. Mais il y a tout le temps des nou-

veautés. On a au moins de cinq à dix nouveaux 

exposants chaque année qui s’ajoutent », a indi-

qué  Jennifer  Martin, coordonnatrice au 

développement commercial chez  Commerce 

Tourisme  Granby_région.

UNE VITRINE RENTABLE
Vanter le  savoir-faire des producteurs de la 

région, promouvoir les produits agroalimen-

taires et faire découvrir les saveurs locales d’ici. 

La mission du  Marché de  Pâques va  au-delà des 

échanges entre les visiteurs et les exposants. Le 

temps d’un  week-end, l’événement éphémère 

met en valeur le secteur agroalimentaire actuel-

lement en essor en  Haute-Yamaska.

« J’ai des producteurs qui peuvent vendre 

dans les cinq chiffres durant les deux jours (…). 

Ça varie beaucoup d’un exposant à l’autre. Il y 

en a qui viennent se chercher une vitrine et 

d’autres pour y faire des ventes », a expliqué 

Samuel  Gosselin, conseiller en développement 

de la ruralité et de l’agroalimentaire à la  MRC de 

La  Haute-Yamaska.

Sur une fin de semaine, le  Marché de  Pâques 

générerait de ventes de l’ordre de 60 000 $, sou-

tient M. Gosselin.

Présente pour la première fois au festin de 

Pâques, l’entreprise  Fraîcheur urbaine, spéciali-

sée dans la production de légumes biologiques, 

compte bien profiter de l’occasion pour se 

vendre auprès du public. Un bain de foule ren-

table pour la jeune  PME de  Granby.

« C’est vraiment super pour une nouvelle 

entreprise d’avoir de telles vitrines pour se faire 

connaître tout en ayant ce contact privilégié 

avec une clientèle intéressée par l’achat local », 

a laissé entendre  Gilles  Pelletier, copropriétaire 

de  Fraîcheur urbaine.

Le Marché de Pâques, un festin  
pour les producteurs et les consommateurs

www.xplornet.com/fr
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La 6e édition du Marché de Pâques a été lancée chez Fraîcheur urbaine en présence de 

plusieurs intervenants du milieu politique et du développement régional, cet avant-

midi. (Photo:GranbyExpress-Éric Patenaude)

Le Marché de Pâques 
en bref…

 ■Dégustation de l’omelette préparée 
par la Confrérie de l’omelette géante de 
Granby, le 24 mars, de 10h à 11h30.

 ■ 40 producteurs et artisans

 ■Ouvert de 9h à 16h

8
 - 

Le
 m

e
rc

re
d

i 2
1

 m
a

rs
 2

0
1

8
 -

 w
w

w
.g

ra
n

b
ye

xp
re

ss
.c

o
m

 



>
1
2
8
1
9
3

BIENTÔT AU PALACE
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135, rue Principale | Bureau 20, Granby

HEURES D’OUVERTURE :

Dimanche et lundi: fermé  

(ouverture 1h30 avant le spectacle)

Mardi au samedi: 12h à 17h  

(ouverture continue jusqu’au spectacle)

ACHAT EN LIGNE : 

palacedegranby.com

ovation.qc.ca

MERCI À NOS PARTENAIRES
Le Palace est subventionné par la Ville de Granby et par le Conseil des arts et des lettres du Québec

Tous les prix incluent les taxes et les redevances.  
* Un rabais possible pour les aînés et les étudiants sur certains spectacles.

* Frais de 2.50$ par billet pour achat téléphonique et par internet.

450-375-2262

1-800-387-2262
facebook.com/palacegranby
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PROGRAMMATION
2018 DU PALACE

Mercredi  
28 mars 2018 

19h30 

Christopher  Hall et le quatuor comique

Vendredi  

23 mars 2018 

20h 

Olivier  

Martineau

Supplémentaire

Dimanche  25 mars 2018  
14h

 Lise Maurais Shows Choux Église Épiscopale St-Georges

Jeudi  
29 mars 2018 

19h30 

Dominic  
Paquet

Dernière chance 
de voir ce spectacle 

à Granby!

Vendredi  

30 mars 2018

20h

Phil Roy

Samedi  31 mars 2018 
20h 

BritishowMercredi 
11 avril 2018 

19h30  

Saloon
Le Cirque 

Éloize

450-375-2262 1
2
8
1
9
3

Vendredi 

13 avril 2018

20h

Guylaine 

Tanguay

La Chicane

Vendredi  

6 avril 2018 

20h 

Samedi 

14 avril 2018

20h

Piano Man 
Expérience
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Ce samedi  24 MARS 
et dimanche  25 MARS

De 9 h à 16 h / Place Johnson (160, rue Principale)

haltesgourmandes.ca 
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Éric Patenaude, poste 3202 
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Ghyslain Forcier, poste 3211
Claude Hébert, poste 3205
Roxanne Langlois, poste 3203
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258 Rue Robinson S, Granby, QC J2G 7M6

Téléphone : 450 378-6206

Nous offrons un service de dépôt 
GRATUIT! Vous pouvez ainsi profiter de 
notre expertise en matière de 
remboursement d’impôt, sans attendre.

1.  Rassemblez vos documents 
fiscaux : T4, reçus, relevés, etc.

2.  Déposez vos documents à un 
bureau de H&R Block.

3.  Un de nos pros de l’impôt 

communiquera avec vous.

Quand votre déclaration est terminée, 
vous revenez au bureau pour la passer 
en revue et la signer. C’est tout! 
Passez dans un bureau de H&R Block 
dès aujourd’hui.

>125917

450 378.0030
398, rue Principale, suite 3, Granby

www.esthetique.qc.ca

 TRAITEMENTS 
 ESTHÉTIQUES
• Injectables anti-rides

• Botox

• Varices

• Cellulite

• Liposuccion

• Traitements par lasers

• Rajeunissement du visage

• Chirurgies esthétiquesDr Pierre Courchesne,  

directeur médical (omnipraticien)

Déjà 25 ans à 
votre service!
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    http://miguefournier.ca/
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426, RUE PRINCIPALE, GRANBY, 

450.375.0286

Robert 
Fournier

A.G.

Kevin 
 Migué

A.G.

Jacques  
Bonneau

A.G.

Venez rencontrer les producteurs agroalimentaires 
et les artisans passionnés de notre région : chocolat, 
mets préparés, viandes, produits de l’érable et autres 
gourmandises.

• 
• 
• 

ÉMOTIFS  ANONYMES
 Est-ce que vos émotions vous rendent la vie dif-

ficile ?  Voici des symptômes : panique, anxiété, soli-

tude, faible estime de soi. Viens faire un premier pas 

vers ton rétablissement, nous t’accueillerons cha-

leureusement : le mardi à 19h, au 839, rue  Principale, 

à  Rougemont (bibliothèque) et le jeudi à 19 h 30, au 

101, rue  Principale, à  Granby (Église  Unie  sous-sol). 

Info. : http://www. emotifs-anonymes.org/.

GAMBLERS  ANONYMES
Nos réunions se tiennent les lundis et mer-

credis à 19 h 30, au 590,  St-Francois, porte 9, à 

 Granby.

FILLES D’ISABELLE
Le comptoir familial  Ste-Thérèse est ouvert 

tous les mardis, de 9 h et 15h. On y trouve des 

vêtements usagés, de la vaisselle, des livres et 

autres articles. Nous sommes toujours au 

 sous-sol de l’église  Ste-Thérèse. Notre prochaine 

réunion se tiendra le mardi 3 avril à 7 h 30, au 

 sous-sol de l’élise  Ste-Thérèse.

55 À 64 ANS SANS EMPLOI ?
Vous avez du mal à convaincre les 

employeurs de vos compétences ?  Joignez le 

projet  ICTA à  Granby ou à  Cowansville et trou-

vez un emploi à votre mesure. Recrutement en 

cours pour le début avril. Faites vite, places 

limitées. 450 266-7515 / 450 777-3771.

 AL-ANON
 Al-Anon s’adresse à toute personne ayant 

été ou étant dérangée par la consommation 

d’alcool d’une personne. Cela  peut-être un 

conjoint(e) un parent, un enfant, un ami (e) 

une personne de votre belle famille, une rela-

tion de travail, une personne avec qui vous 

n’avez plus aucun contact aujourd’hui ou 

même une personne décédée. Information 

pour les réunions : 1 888 425-2666 ; www. al-

anon.alateen.org.

FADOQ  WATERLOO
Le mercredi 21 mars, assemblée générale 

annuelle à 19 h 30. Le mercredi 21 mars, buf-

fet (5 $) à 18 h suivi de l’assemblée annuelle à 

19 h 30. Réservation pour le buffet :  Gisèle 

 Pothier au 450 539-4345. Le jeudi 22 mars : 

partie de sucre au  Domaine de l’Érable à 

 Sainte-Rosalie suivi de danse avec l’anima-

teur  Carl  Gauthier. C’est 25 $ pour les 

membres et 35 $ pour les  non-membres. 

Info. :  Denise  Comeau au 450 539- 0111 ou 

 Jocelyne  Vallée au 450 539-0930.

 BINGO-PAROISSE  ST-BERNARDIN
Il y aura une soirée bingo le samedi 24 mars 

à la salle communautaire  St-Bernardin à 19 h 

(ouverture de la porte à 18h). Minimum 1350 $ 

en prix. Achat en argent comptant seulement. 

Pour 18 ans et plus. Bienvenue à tous !

FADOQ  GRANBY
Dès 19 h 30,  Mario  Dulude et  Nicole  Stratford 

seront les animateurs lors de la danse du samedi 

soir 24 mars, au club  FADOQ  Granby : danses de 

ligne, avec partenaire et sociale. Léger goûter à 

la fin de la soirée. Bienvenue à tous

CLUB  ESPACE PHOTO
Le  Club convie les amateurs de photos à 

sa prochaine conférence «  La photo de rue » 

animée par  Julien  Catela et  Jonathan  Bernier, 

professeurs au  Collège  Marsan, le 21 mars, de 

19 h à 21 h 30, à la salle des  Chevaliers de 

 Colomb, 620, rue  Dufferin,  Granby. Tarif : 

membre d’un club : 10 $ et non membre : 

15 $. Info. :  Nicole  Patard au 450 539-2443 ou 

patard@videotron.ca.

FIBROMYALGIE  GRANBY
Il y aura une conférence le 21  mars à 

13 h 30 au local 208 du  Centre  St-Benoît. La 

conférencière est  Josée  Stébenne. Le sujet de 

la conférence est le deuil et l’acceptation. 

Tarif : 5 $ pour les membres de l’extérieur, 10 $ 

pour les non membres et gratuit pour les 

membres du groupe de  Granby. Info. : 

 Danielle au 450 372-3401.

SOCIÉTÉ D’HORTICULTURE DE 
 GRANBY

La prochaine conférence aura lieu le mer-

credi 28  mars à 19 h au  Collège  Mont 

 Sacré-Cœur,  210   Denison  Est, porte 11. Le 

sujet de la conférence sera «  Nouveautés hor-

ticoles 2018 ». Gratuit pour les membres, 5 $ 

pour les  non-membres.

CLUB D’ÂGE D’OR  PRINCESSE
Tous les samedi soir à 20h, danse en ligne, 

partenaires et sociale avec  Mario  Côté. Prix 

de présence.  Goûter en fin de soirée. Le 

dimanche 25  mars, danse en ligne, parte-

naires et sociale à 20 h avec  Rita  Fontaine. 

Prix de présence et léger goûter.

OBV  YAMASKA
L’Organisme de bassin versant de la 

 Yamaska (OBV) tient son assemblée générale 

annuelle, le jeudi 29 mars dès 16 h 30, à l’hô-

tel  Le  St-Martin, à  Bromont.

UNE POSE POUR LE ROSE
Les femmes de 18  ans et plus sont 

conviées à une séance de photographie pro-

fessionnelle au profit de la  Société cana-

dienne du cancer dédiée au cancer du sein. 

Les séances photo ont lieu entre le 1e et le 

8 avril. Gratuit pour les femmes aux prises 

avec le cancer ou l’ayant combattu. Les pho-

tographes  Isabelle  Michaud, de  Bromont, et 

 Mélina  Bernard, de  Granby, collaborent à 

cette levée de fonds. Les coordonnées des 

participantes sont disponibles sur le site : 

www.uneposepourlerose.com .

CENTRE D’ACTION BÉNÉVOLE DE 
GRANBY

Comme chaque année, le  CABG aidera les 

personnes à faible revenu à produire leurs 

déclarations de revenus. Nous souhaitons 

vous informer que le service sera offert sans 

 rendez-vous les mardis et mercredis, de 9 h à 

11 h et de 13 h 15 à 15h, et ce, jusqu’au 4 avril 

2018. Un montant de 5 $ par personne est 

demandé lors du dépôt des documents. Pour 

connaître nos nouveaux barèmes d’admissi-

bilité, veuillez téléphoner au 450 372-5033 

ou visitez notre site  Internet.

ALCOOLIQUES  ANONYMES
Si vous pensez que votre consommation 

d’alcool est devenue un problème dans votre 

vie, les  AA peuvent vous aider. Des réunions 

se tiennent à  Cowansville,  Farnham,  Granby, 

 Bromont,  Knowlton,  Waterloo et  Sutton. Info : 

450 405-9321 ou au www. aa-quebec.org.

PARTAGE-LOGIS  HAUTE-YAMASKA
Le site  Partage-Logis  Haute-Yamaska a 

été complètement refait au cours des der-

nières semaines. Ce site  Internet vise à infor-

mer la population sur les différents aspects 

de la colocation sur le territoire de la 

 Haute-Yamaska. Les personnes à la recherche 

d’un colocataire peuvent même annoncer 

leur offre directement sur le site. N’hésitez 

pas à le consulter et surtout à le mettre dans 

vos favoris : https:// partage-logishaute-

yamaska.org.
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ANIMATION

• Omelette géante le samedi
• Tire sur neige $
• Mini-ferme
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Ce samedi  24 MARS 
et dimanche  25 MARS

>127155

De 9 h à 16 h / Place Johnson (160, rue Principale)

haltesgourmandes.ca 
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En cette saison de misère du  Canadien,  Marc 

Bergevin et  Claude  Julien ont (finalement) 

décidé d’amorcer un virage jeunesse, ques-

tion de donner aux jeunes joueurs de l’orga-

nisation une précieuse expérience en vue de 

la saison prochaine.

Ils sont présentement huit joueurs du  CH à 

avoir joué au moins un match avec le  club-école, 

le  Rocket de  Laval, cette saison. Neuf, si on inclut 

le vétéran défenseur  David  Schlemko.

Si  Byron  Froese,  Nicolas  Deslauriers et  Daniel 

Carr sont à  Montréal depuis belle lurette déjà, 

Nikita  Scherbak,  Charlie  Lindgren,  Noah  Juulsen, 

Rinat  Valiev et  Brett  Lernout ont récemment été 

rappelés.

Est-ce via ces joueurs que le  CH se relancera ? 

Pas vraiment. Car  Froese,  Deslauriers,  Carr,  Valiev 

et  Lernout - s’ils sont tous de retour - sont voués 

à remplir un rôle de soutien.

Ça nous laisse donc  Scherbak,  Lindgren et 

Juulsen. Pour avoir vu tous leurs matchs avec le 

Rocket, je peux vous dire que les trois ont un 

beau potentiel.

Selon moi,  Scherbak a l’intelligence et la 

vision du jeu pour devenir un élément impor-

tant sur les deux premiers trios, et ce, dès la sai-

son prochaine. Au pire, il héritera d’une place 

sur la troisième ligne.

À 24  ans,  Lindgren est encore jeune et 

devrait seconder  Carey  Price à partir de 

2018-2019, lui qui vient de signer un contrat de 

trois ans valide uniquement dans la  LNH. C’est 

un gardien athlétique et combatif qui déteste 

perdre,  croyez-moi !

Quant à  Juulsen, je suis persuadé qu’il sera un 

défenseur régulier la saison prochaine. Et, éventuel-

lement, il devrait devenir un bon arrière numéro 

3 ou 4 dans le circuit  Bettman. Il est plus défensif 

qu’offensif et est doté d’un bon coup de patin.

Bref, le virage jeunesse est bien enclenché à 

Montréal et devrait faire un bond de géant en 

juin prochain, lorsque le  Canadien repêchera, 

fort probablement, dans le  Top 5. À suivre.

Le Canadien de... Laval 
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 MAITRE GLACIER GRANBY
•		667	Rue	Dufferin,		
Granby,	J2H	0Y7

 DÉPANNEUR ULTRAMAR  
 DES CANTONS
•		1359	Rue	Principale,		
Granby,	J2G	0M3

 DÉPANNEUR  
 ULTRA DENISON 
•		189	Rue	Denison	E,		
Granby,	J2G	4C4

 DÉPANNEUR  
 ULTRA DENISON
•		1000	Rue	Denison	E,		
Shefford,	J2M	1Y7

 MAÎTRE GLACIER GRANBY
•		335	Rue	Principale,		
Granby,	J2G	2W5

 BONI-SOIR WATERLOO
•		17	Rue	Lewis	E,		
Waterloo,	J0E	2N0

 DÉPANNEUR ST-ALPHONSE 
•		103	route	139,		
St-Alphonse	de	Granby,	J0E	2A0

 MAÎTRE GLACIER  
 STE-CÉCILE DE MILTON
•		124	Route	137	Nord,		
Ste-Cécile-de-Milton,	J0E	2C0

 DÉPANNEUR CARREFOUR 74
•		2000	Route	Pierre	Laporte,		
Bromont,	J2L	2W8

✁

*À	l’achat	de	15$,	avant	taxes,	de	chocolat	Giacomo	et	sur	présentation	de	ce	coupon,	obtenez	
gratuitement	une	figurine	de	85g	(codes	310	et	263). Limite	de	1	coupon	par	client	ou	jusqu’à	
épuisement de marchandise. Photo à titre indicatif seulement. Valide jusqu’au 2 avril 2018.

GRATUIT
Figurine 85g.

#	GIA18

DÉPANNEUR CARREFOUR 74DÉPANNEUR CARREFOUR 74

ch.

FIGURINES 
ASSORTIES  
#362 (200g)

699$

Produit	sans	
noix	et	

arachidesOUVERT 7 JOURS

PLUS DE 200 MAGASINS AU

www.giacomo.ca

COCCINELLE  
#191 (350g)

1399$13

PINGOUIN  
#155 (300g)

1329$

13

13

GÉRANT D’ESTRADE
 Avec Raphaël Doucet

JOURNAL LE GUIDE
redaction@journalleguide.com

SPORTS.  La saison de ski de Charl-Robèr 

Lisé-Coderre va bon train au point où ses 

récentes performances lui permettent de 

joindre les rangs d’Équipe Québec U-14. Un 

grand pas en avant dans le développement 

de ce jeune skieur de Lac-Brome.

L’athlète de 12 ans sera le plus jeune membre 

de la formation regroupant 15 skieurs. Le spé-

cialiste en super-G et en slalom géant sera d’ail-

leurs sur les pentes de la station Sugarloaf, dans 

l’état du Maine, à la fin du mois de mars avec ses 

partenaires québécois pour participer à une 

compétition nord-américaine. Les meilleurs 

skieurs canadiens et américains seront du 

départ pour l’occasion.

Affligé par une récente blessure au dos, le 

Bromois a tout de même réussi à attirer l’atten-

tion des recruteurs d’Équipe Québec U-14. 

Après d’excellents temps au championnat pro-

vincial du côté du Mont Orford, Charl-Robèr 

Lisé-Coderre s’est imposé à une épreuve de des-

cente disputée à Jay Peak, dans l’état du 

Vermont. Le membre de l’équipe Owl’S Head a 

terminé sur la deuxième marche du podium, 

étant devancé par Maximilien Boder, duGreen 

Mountain Vermont Academy.

Ski alpin

Charl-Robèr Lisé-Coderre sur  
les rangs d’Équipe Québec U-14

 Étudiant à l’école secondaire Wilfrid-Léger, de Waterloo, Charl-Robèr Lisé-Coderre 

accumule les honneurs depuis le début de la saison. (Photo:Gracieuseté)
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Ç’A L’AIR QUE...
YvonBenjamin YvonYvon ChantalChantalChantalChantal AnnickÉric Roxanne
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COOPÉRATIVE DE SOLIDARITÉ SANTÉ ROXTON POND
7, RUE DU CARREFOUR-DE-LA-SANTÉ, ROXTON POND, QUÉBEC, J0E 1Z0

TÉLÉPHONE : 450 776 -1171 • TÉLÉCOPIEUR : 450 776-1089

AVIS DE CONVOCATION 
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE

DESTINATAIRES :  
MEMBRES DE LA COOPÉRATIVE DE SOLIDARITÉ SANTÉ ROXTON POND

Vous êtes, par la présente, convoqués à l’assemblée générale annuelle qui aura lieu :

DATE : MERCREDI 4 AVRIL 2018  
HEURE : 19 h (accueil dès 18 h 45) 
ENDROIT :  CENTRE COMMUNAUTAIRE DE ROXTON POND 

905, rue Saint-Jean, Roxton Pond 
(Salle au sous-sol. Entrée arrière pour les personnes à mobilité réduite). 

Les membres pourront notamment prendre connaissance des états financiers ainsi 
que du rapport annuel.

Des modifications au règlement de régie interne seront également proposées. 
Pour plus de détails, SVP vous adresser au secrétariat ou consulter le site web de la 
Coopérative (www.cssrp.org).

Tous les membres de la Coopérative de Solidarité Santé Roxton Pond sont 
cordialement invités à participer à cette assemblée.

Signé le 20 février 2018  
Thérèse Daigneault, secrétaire

www.cssrp.org

Les citoyens invités au Rendez-vous actif 
Défi Santé

La franchise Cardio Plein Air Haute-Yamaska prendra part, le dimanche 25 mars, au Rendez-

vous actif Défi Santé qui aura lieu simultanément dans 40 villes et arrondissements du Québec. 

Les personnes intéressées à profiter, dans le cadre de cette grande initiative, d’un entraînement 

gratuit de 60 minutes à l’extérieur sont attendues dès 10h15 au parc Daniel-Johnson de Granby. 

Des prix de participation seront d’ailleurs tirés à la fin de l’activité, dont des abonnements à une 

session Cardio Plein Air. Notons que l’événement est ouvert aux familles et à toute personne sou-

haitant bouger en bonne compagnie, peu importe son âge et sa condition physique. La séance 

d’entraînement se déroulera beau temps, mauvais temps. Pour plus d’information, visitez le www.

cardiopleinair.ca/defi-sante. (Photo: Gracieuseté)

Sydney Lallier en visite au Manoir Ronald 
McDonald

La semaine dernière, les familles , qui séjournent au Manoir Ronald McDonald de Montréal, ont 

eu une belle surprise lorsque la Granbyenne Sydney Lallier, gagnante de l’émission télévisée La 

Voix Junior 2, est venue leur rendre visite. Ayant lieu dans le cadre d’un repas gracieusement offert 

par la Corporation des Restaurants McDonald’s du Canada – Bureau de Dorval aux familles séjour-

nant au Manoir, cette rencontre a permis aux enfants et parents présents de s’évader de la dure 

réalité de la maladie et de passer un moment agréable en famille. (Photo:Gracieuseté)

Épilepsie Montérégie vous dit merci!
Le 14 mars dernier avait eu lieu le souper-bénéfice annuel d’Épilepsie Montérégie. 183 per-

sonnes étaient au rendez-vous malgré le mauvais temps. Le conseil d’administration ainsi que les 

employées tiennent à remercier le soutien de tous d’année en année. Un montant de plus de 

26 000 $ a été amassé pour l’organisme. Merci de croire en la cause et à l’an prochain. Sur la photo, 

de gauche à droite, Pierre Breton, député de Shefford, Daniel Lacombe, trésorier, Éric Le Sieur 

président d’honneur, Anie Roy coordonnatrice aux services et intervenante, Amina Badouraly 

administratrice, Mario Loiselle, président, Joannie Beauchemin, coordonnatrice aux finances, 

Stéphane Lapointe, administrateur,. Carl Lapointe, vice-président, Dr Guillaume Lafortune admi-

nistrateur, Bernard jr. Dubé, administrateur, et. Jean Provost, administrateur. (Photo: Gracieuseté)1
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Le placement publicitaire de la présente campagne s’inscrit 
dans le cadre de la Loi sur la qualité de l’environnement 
(chapitre Q-2) et de la réglementation relative. Les journaux 
assujettis sont tenus de contribuer en espaces publicitaires 
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PETITES ANNONCES CLASSÉES

Un seul numéro 1-866-637-5236

Profitez également de la parution GRATUITE

de votre annonce sur VosClassees.ca.
À NOS ANNONCEURS : Assurez-vous que le texte de votre annonce est exact dès sa parution, 
sinon il faut nous en aviser immédiatement. En cas d’erreur, notre responsabilité se limite  
uniquement au montant de l’achat de la première semaine de parution de votre annonce.  
Toute discrimination est illégale. 

Heure de tombée : lundi 9h00

Heures d’affaires du service téléphonique : lundi au vendredi 8h30 à 17h00

Mode de paiement : 

POUR TOUT ACHETER  

ET TOUT VENDRE,    

près de chez vous
EMPLOI ET FORMATION
600 à 799100 à 299

IMMOBILIER
300 à 399

MARCHANDISE
400 à 599

SERVICES
900 à 999

VÉHICULES
800 à 899

ÉVÈNEMENTS SPÉCIAUX
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Offrez-vous des extras 

Informez-vous auprès 
de votre téléconseiller

✓ Encadré 
✓ Couleur 

✓ Titre centré 
✓ Caractères gras
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AVIS DE DEMANDES RELATIVES À UN 

PERMIS OU À UNE LICENCE

Toute personne, société ou association au sens du Code 
civil peut, dans les 30 jours de la publication du présent 
avis, s’opposer à une demande relative au permis ci-après 
mentionné en transmettant à la Régie des alcools, des courses 
et des jeux un écrit assermenté qui fait état de ses motifs, ou 
intervenir en faveur de la demande, s’il y a eu opposition, 
dans les 45 jours de la publication du présent avis.

Cette opposition ou intervention doit être accompagnée 
d’une preuve attestant de son envoi au demandeur ou à 
son procureur, par courrier recommandé ou certifié ou par 
signification à la personne, et être adressée à la Régie des 
alcools, des courses et des jeux, 1, rue Notre-Dame 
Est, bureau 9.01, Montréal (Québec) H2Y 1B6.

Avis public

NOM ET ADRESSE 
DU DEMANDEUR

Isabelle Lebrun & 
Jonathan Bélanger 
(Salle De Quilles 
Bélanger, S.E.N.C.)
SALLE DE QUILLES 
BÉLANGER
5307, Rue Foster
Waterloo (Québec)
J0E 2N0
Dossier : 202 143

NATURE DE LA 
DEMANDE 

Cession de 1 Bar dans 
un centre sportif avec 
consommation dans 
les gradins 

ENDROIT 
D’EXPLOITATION 

5307, Rue Foster
Waterloo (Québec)
J0E 2N0

Régie des alcools, des courses et des jeux
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105 Propriétés à vendre

ST-CÉSAIRE: Cottage 4  
chambres, 2 s.d.b., gara- 
ge, sous-sol fini, foyer,  
15.000 pi. de terrain,  
245.000$, 208 Létour- 
neau, JOL 1T0, Dany  
a p r è s  1 8 h 0 0 /  
514-927-4855

110 Prop. à revenus à vendre

4-plex, tout brique, em- 
placement pour spa in- 
térieur, idéal pour pro- 
priétaire occupant. Fe- 
nêtres neuves. 213  
Christophe-Colomb, Co- 
wansville. 400,000$.   
450-531-0261

115 Condos et lofts à vendre

GRANBY: condo 1,164  
pi.ca. 2 c.à.c. Construc- 
tion 2010, très éclairé, si- 
tué rez-de-jardin arrière,  
prix très très bas:  
125,000$ taxes incluses.  
Pour  i n fo rmat ions :  
450-531-9463 pierrecou- 
ture47@gmail.com

160 Terrains / Terres à vendre

FARNHAM: Plu- 
sieurs terrains.  

Près aréna, école,   
polyvalente,  pisci- 

ne, dépanneur,  
garderie, IGA et ri- 
vière. Unifamilial  

ou triplex. Très  
rare et bien placés.  

4.50$/ pi.ca. et  
plus. 10 min A-10.   

450-531-2396

GRAND choix de terrains boi- 
sés en montagne à Notre- 
Dame-des-Bois, 3000 mc à  
partir de 19,900$ finance- 
ment disponible sur place à  
0% d'intérêt accès à plu- 
sieurs montagnes, étangs et  
ruisseaux, paysages fantasti- 
ques, pour toute information  
a p p e l e z - n o u s  a u  
819-888-2314, www.domai- 
nedesappalaches.ca

TERRAINS à vendre pour  
maisons unifamiliales,  
très beau secteur Granby.  
450-578-1167

205
Logements /

appartements à louer

! À partir de 3-1/2, 495$;  
4-1/2, 570$. AU COEUR  
DU VILLAGE À SUTTON    

Spacieux, ascenseur, as- 
pirateur central, salle la- 

vage, concierge.   
450-204-0221

* * * 6-1/2, Cowansville, 
boul. Veterans (non inonda-
ble), disponible avril (750$); 
ou juillet (735$). 2 balcons,  
rangement 10'x10' au sous-
sol. Références et preuve de 
r e v e n u s  r e q u i s e s . 
514-575-7365

* * *
COWANSVILLE

 ET SUTTON
 

5-1/2, à partir de 800$.  
Construction 2013.  

Concept aire ouverte.  
Plancher flottant. Entrées   

laveuse/ sécheuse et   
lave-vaisselle, cabanon,   

1 stationnement,
(possibilité d'un 2e). 

Disponible mai et juillet
www.clasiro.com  

450-915-9750

5-1/2, style condo, rue des 
Orchidées, Farnham. Cons-
truction récente,  a/c, caba-
non. Pas d'animaux. 815$. 
L i b r e  1 e r  j u i l l e t . 
514-502-1949,  
450-357-1794

205
Logements /

appartements à louer 205
Logements /

appartements à louer 205
Logements /

appartements à louer

* * * Grand 4-1/2, Cowans-
ville, près lac et hôpital, 1er 
plancher, grandes fenêtres, 
cuisine et salle de bain refai-
tes, rangement 12'x10' au 
sous-sol. Références et preu-
ve de revenus requises. 
645$. 514-575-7365

* Cowansville, rue Caroli-
ne, centre-ville, grand 
4-1/2, 2e étage, complè-
tement rénové,  balcon,  
grand rangement au 
sous-sol.     Enquête de 
crédit. Libre 1er juillet. 
450-522-1080

3-1/2, 4-1/2, 5-1/2  
Grands, planchers  
flottants, cérami- 
que, caméra dans  

les corridors, porte  
d'entrée barrée. En- 
quête de crédit. 112  

des Érables, Co- 
wansville; Johanne  

450-522-1417

5-1/2, Cowansville, 1er  
étage, 610$. 4-1/2, 2e  
étage, 525$. Rangement  
intérieur. Céramique/   
plancher flottant. Im- 
meuble tranquille. Idéal  
personnes retraitées.  
Aucun chien. Enquête  
crédit. 1er juillet.  
450-775-7398

3-1/2 rénové  à neuf, Bro- 
mont, secteur Adamsville.  
2e étage, pas d'animaux,  
références, 450$/ mois.  
450-242-0293,  (en t re  
8h00- 22h00)

4-1/2, 6  Place Philip- 
pe Fortin, Cowansville,  
au coeur du centre- 
ville, bas duplex. Libre  
1er juillet. Stationne- 
ment privé. Grand pa- 
tio, thermopompe,  
sous-sol pour storage.   
Pour informations:  
450-266-1172,  
819-237-9291

5-1/2 Style Condo  
Grands, planchers  
flottants, cérami- 

que, porte d'entrée  
barrée, 2 places  

stationnements, ca- 
banon. 114 Lavio- 
lette, près pente de  
Ski Bromont, pas  

d'animaux, non-fu- 
meur,  Enquête de  

crédit.  
...450-522-1417... 

Johanne

À Farnham: 2-1/2,  
1er étage, meublé,  
chauffé, éclairé,  
salle de lavage in- 
cluse.   Libre.  
400$/ mois. Grand  
5-1/2, 2e, libre  
juin, 635$/ mois.  
Pas d'animaux.  
Références  exi- 
gées.  Pour Infos:  
579-488-0490

BEDFORD, 17 Fortin, 4-1/2,  
pas de chien 460$/ Libre  
514-830-4077

COOPÉRATIVE d'habita-
tion des Sebastinois, 
110 rue Forget, St-Sé-
bastien 3-1/2, rénové, 
assujetti aux règlements 
de la coopérative, 395$/ 
mois. Chat accepté seu-
lement.  Contactez : 
514-269-4752; Mon-
sieur Bibeau

COWANSVILLE! 3-1/2  
rénové 435$/ mois, dis- 
ponible immédiatement.  

514-581-2863 ou         
info@mackone.ca

COWANSVILLE: 2-1/2 demi 
sous-sol très ensoleillé, 
400$,   poêle/ frigo, eau 
chaude, stat ionnement, 
concierge, buanderie inclus,  
près Walmart/ SuperC , tran-
quille, grande cour. Référen-
ces. Libre, 514-792-3290, 
450-263-9725

COWANSVILLE: 239 Rivière, 
libre juillet, grand 4-1/2, rez-
de-chaussée, cuisine réno-
vée, planchers bois franc, en-
trée privée, rangement, 650$. 
Idéal personnes tranquilles. 
Pas de chien. 450-263-8627, 
450-777-9803

COWANSVILLE: 3-1/2
(520$), entrées laveuse, 
sécheuse, 4-1/2, sous-
sol  (570$),  entrées la-
veuse, sécheuse, lave-
vaisselle.  FARNHAM: 
4-1/2 (460$), entrées la-
veuse, sécheuse. 1er 
juillet, stationnements dé-
neigés, 450-521-3056.

COWANSVILLE: 3-1/2 2e 
étage, 380$; Libre 1er 
jui l let.  450-522-9118, 
450-955-1867 Laissez 
message.

COWANSVILLE: 4-1/2, libre 
1er juillet. 3e étage, sécuri-
taire, intercom, aspirateur 
central. Idéal personnes 
tranquilles. Non-fumeurs. 
Bonnes références deman-
dées. 450-263-4359

COWANSVILLE: rue Dieppe, 
5-1/2 libre immédiatement, 
remise intérieure, 3e étage, 
580$, 450-263-2673

DUNHAM: local commer-
cial ou appartement 
4-1/2,   3752 Principale 
Francine/ 450-915-6045

FARNHAM:  Grand  
3-1/2, 2e étage, dans 4  
logements, portes-pa- 
tio, très propre, 2 sta- 
tionnements déneigés,  

Près polyvalente, aréna.   
430$./ 450-405-3605

GRAND 4-1/2, bas,  
beaucoup de rangement  
au sous-sol, grande  
s.d.b. Accès terrain. Pas  
d'animaux, idéal semi- 
retraité. 213 Christo- 
phe-Colomb Cowans- 
ville. 450-531-0261

PETIT 4-1/2,  1er étage, li- 
bre 1er avril. 4-1/2,  2e  

étage, 1er mai. Très bien  
situé sur la  rue Church,  

Cowansville. Non-fumeur,  
pas d'animaux,  non chauf- 

fé. 510$/ mois   
514-518-7476

250
Maison de repos /

centre d’accueil

CHAMBRES et pen- 
sions, résidence fa- 
miliale pour person- 
nes autonomes et  
semi-autonomes,  
450-378-1821

270 Bureaux / locaux à louer

DUNHAM: local commer- 
cial ou appartement  
4-1/2,   3752 Principale  
Francine/ 450-915-6045

280 Entrepôts à louer

ENTREPOSAGE
 1$ par jour

Applicable sur certaines  
conditions

450-266-4444
entreposagebrigham.com

NOUVEAU! mini-entre- 
pôts, près de la 139,  

Brigham, facile d'accès,  
chauffés, éclairés, sécu- 

ritaires, différentes  
grandeurs disponibles.  

450-204-0470

310 Divers à vendre

ACHÈTE armes à  
feu de tous gen- 
res. Détient tous  
les permis néces- 
saires et s'occupe  
de tous les trans- 
ferts à la GRC en  
toute sécurité.  
514-917-6474

ACHÈTE armes à  
feu de tous gen- 
res. Détient tous  
les permis néces- 
saires et s'occupe  
de tous les trans- 
ferts à la GRC en  
toute sécurité.  
514-917-6474

FOIN et paille, grosses 
balles carrées. Bois de 
chauffage sec, livraison 
possible. Roues dou-
bles 18.4x30 t-rail 
neufs. Sirop d'érable à 
v e n d r e .  B e d f o r d . 
514-912-4417

SCIERIES MOBILES à partir 
de 4,397$ Coupez bois de 
toutes dimensions avec votre 
propre scierie à ruban porta-
tive. Info & DVD gratuits, 
www.ScieriesNorwood.ca/  
400QN 1-800-408-9995, 
poste: 400QN.

SIROP D'ÉRABLE, RÉCOLTE 
2018, directement du pro-
ducteur. 40$/ gallon, 5$/ can-
ne.  Érabi lère  Berguy. 
450-278-2540

370 Matériaux de construction

Liquidation d'Armoires 
Payez & Emportez 

450-266-4444

390
Ventes de garage / 
Marchés aux puces  

MARCHÉ des Artisanats  
Dunham. Intérieur toute  
l'année, réservez dès  
maintenant pour grande  
ouverture du 20 au 22  
avril et rabais pré-saison  
sur les tables maintenant  
jusqu'au 15 avril. Ouvert  
dès maintenant, les jeudis  
et vendredis après-midis,  
samedis et dimanches.  
3786 rue Principale, Dun- 
ham. 450-295-2252, 
michilynnd@gmail.com  
facebook@ 
marchedesartisanats
dunham

424 Astrologie/occultisme

Ana Médium pure, 40 ans  
d'expérience, ne pose aucune  
question, réponses précises  
et datées, confidentielles.  
Tél.: 514-613-0179 (Avec ou  
sans Visa/Mastercard)

446 Peinture/décoration

ENTREPRISE J.E.L. inc. 
Travaux de peinture rési-
dentiel, commercial. As-
surances responsabilité. 
Membre RBQ, ACQ. 
514-213-3983

484 Services divers

PRÉSERVEZ vos Souve- 
nirs sur DVD, Photos,  
Diapos. Films 8 & 16  

mm. Vidéo (Cassettes)  
Audio: Vinyle, Cassette.   

Cowansville   
450-266-4548

SAAQ - SAAQ - SAAQ   
Victime d'un accident au-
tomobile? Vous avez des 
blessures? Contactez-
nous. Consultation gratui-
te. M. Dion Avocats, tél: 
514-282-2022 
www.sossaaq.com

MAXIMISEZ LA VISIBILITÉ  
DE VOS OFFRES D’EMPLOI

Propulsé par

Trouvez-en 
encore plus sur 
vosclassees.ca
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COMMIS AUX VENTES
Granby

Conseiller sur les différents produits offerts, soit 
la fabrication d’armoires de cuisines, salle de 

bain, le couvre plancher, les portes intérieures et 
extérieures, les marches et les moulures.

Nous recherchons une personne :  
Débrouillarde - Polyvalente  

Responsable - Bonne forme physique
Salaire à discuter

Temps partiel - Jeudi, vendredi, samedi
Personne à contacter Mathieu Fleury

1196 Rue Principale, Granby

450 991-2236
mathieu@conceptluko.com

>
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recherche d’un/e

mstpierre@chartwell.com
ou  apportez-le au :  

339 principale,  Cowansville,  J2K 1J4
450 263-6001 poste 7524

Infirmière auxiliaire de soir 
- 7 / 15

- une fin de semaine sur deux

Préposée aux bénéficiaires
- jour, soir et nuit

Bienvenue aux étudiants
Belle équipe de travail !

Envoyez votre cv au :
>
1
2
7
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3
3
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Ébénisterie Architecturale

HÉRITAGE
spécialisée dans le mobilier commercial

sur mesure & architecturale

★★★!!! Maintenant à St-Jean-sur-Richelieu!!!★★★

CONTREMAÎTRE  
FINITION

Ébénistes-Assembleurs
Opérateur CNC de soir (4 jrs)

(5 ans expérience)

Nous offrons une rémunération et 
des avantages sociaux compétitifs

700 Montrichard, Saint-Jean-sur-Richelieu, J2X 5G4
A/S Jean-Pierre Massicotte
Télécopieur : 450 346-6648

jpmassicotte@heritage-architectural.com
www.heritage-architectural.com
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St-Pie

Recherche  

BOUCHER
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BOUCHER
environ 25h par semaine 

(Jour de semaine et fin de semaine)

Contactez Maxime ou  
Stéphanie

450-772-2551

Tra08750stpie@sobeys.com

>
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485
Agence de rencontre 

avec permis

CONTACTS directs et rencon- 
tres sur le service # 1 au  
Québec! Conversations, ren- 
contres inattendues, des  
aventures inoubliables vous  
attendent. Goûtez la différen- 
c e .  A p p e l e z  l e  
1-866-553-5652 pour les  
écouter ou bien, pour leur  
parler, depuis votre cellulaire,  
faites le #(carré) 6910 (des  
frais peuvent s'appliquer)  
L'aventure est au bout de la  
ligne. 
www.les-seductrices.com

555 Argent à prêter

PRÊT 500$ à 1000$.  
Maintenant ouvert 7 
jours. Obtenez votre ar-
gent instantanément avec 
Sekur. Mauvais crédit ac-
cepté. Dépôt d'argent 
7j/7. Crédit Yamaska 
1-877-661-4721  
www.credityamaska.com

Prêteur hypothécaire privé de 
premier et deuxième niveau. 
Financement rapide peu im-
porte votre région. Service 
professionnel. Nos taux sont 
compétitifs et no conditions 
de financement flexibles. Fi-
n a n c e m e n t  B r i s s o n . 
1-866-566-7081

585 Services fi nanciers divers

SOLUTIONS à l'endettement.  
Trop de dettes? Laissez-nous  
vous aider. Un seul verse- 
ment par mois. 7 sur 7, de 8h  
à 20h. MNP Ltée, Syndics au- 
torisés en insolvabilité.  
514-839-8004

605 Emplois divers

CaniPro 
recherche employés(es)  
pour travail dans fabrica- 
tion de nourriture pour  
chien à Ange-Gardien,  
entre 30 et 35 heures/ se- 
maine. Avoir moyen de  
transport. 514-434-4456

CENTRE de pratique Inter- 
golf est à la recherche d'un  
préposé à l'entretien du ter- 
rain de golf et de l'équipe- 
ment, préposé(e) à l'accueil  
et boutique. Travail sur se- 
maine et fin de semaine  
obligatoire. Connaissance  
du golf un atout. Envoyez  
C.V. à: 
info@intergolf.qc.ca ou té- 
l é p h o n e z  D e n i s :  
450-278-6805

605 Emplois divers605 Emplois divers

POSTES disponi- 
bles immédiate- 

ment. opérateur de  
machine 40 heu- 

res/ semaine, heu- 
re de dîner payée,  
prime de nuit. Job  

available immedia- 
tely, machine ope- 
rator 40 hrs/ wee- 
kly, lunch/ breaks  

paid and night pre- 
mium. Se présen- 

ter, 205 Grand  
Boulevard Nord,  

Cowansville/ Cour- 
riel:

**plasrec@bellnet.ca**

650 Bars/hôtels/restaurants

EURO-SPA CENTRE  
DE SANTÉ

Recherche prépo- 
sé(e) service à la  

clientèle, bilingue,  
responsable et fiable.  
Prendre les réserva- 
tions et notions in- 
formatique. Horaire  
du jeudi au diman- 
che.  St-Ignace-de- 

Stanbridge
450-248-0666

705 Formations diverses

COURS de numérologie 
Débutant en avril 

Cours jour ou soir, 
par petit groupe
Denise Sévigny  
450-372-9284

985 Autos à vendre

ATTENTION! ATTENTION! 
Besoin d'une auto. Problème 
de crédit? C'est fini. Aucun 
cas refusé. Financement sur 
place. Voiture, camion, van, 
2004 à 2013 Robert Cloutier 
Autos 450-446-5250 ou 
514-830-0098  
1-888-446-5250 www.ro-
bertcloutierautos.com

À voir auto, camion, 4x4. Fi-
nancement maison aucun cas 
refusé. Voitures 2010 à 2017, 
léger dépôt, aucun endos-
seur.  1 -866-566-7081 
www.financementbrisson.net

Trouvez-en
encore plus sur
vosclassees.ca

MATHIEU 

 BALLARD 

 MME  GABRIELLE 

1923-2018

Au  CHSLD  Granby, le 11 mars 
2018, à l’âge de 94 ans, est 
décédée madame  Gabrielle 
 Mathieu, épouse de feu  Hector 
 Ballard, demeurant à  Granby 

autrefois de  St-Lambert.

Les  Jardins  Funéraires  Bessette
Tél. : 450 777-1171 ou 1 888 730-6666

Membre de la C.T.Q.

 ST-AMAND-CHASSÉ 

MME  ANDRÉE 

1949-2018

Suite à une longue maladie, au 
CHSLD de  Granby, le 11 mars 
2018, à l’âge de 68 ans, est 
décédée  Mme  Andrée  St-Amand, 
épouse de  Normand  Chassé, 
demeurant à  Granby.

COMPLEXE  FUNÉRAIRE  LESIEUR
Tél : 450 777-1414
Membre de la  CTQ

NÉCROLOGIE

Le jardin de ce monde  

ne fleurit que  

pour un temps.

Gandhi
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Pour �us assurer de laisser un monde en santé aux 
�tures généra�ons, pensez à l’Aquama�on. 

RÉSIDENCE FUNÉRAIRE 
DE WATERLOO

5140, rue Foster, Waterloo 
• 450 539-5551

COMPLEXE FUNÉRAIRE 
DE GRANBY

60, boulevard Pie-IX, Granby 
• 450 777-1414
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www.lesieur.ca
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 BRIEN-MERCURE 
 MME  MADELEINE 

1919-2018

À  Granby, le 14 mars 2018, 
à l’âge de 98 ans, est décédée 
 Mme  Madeleine  Brien-Mercure, 
épouse de feu  Georges  Henri 
 Mercure, demeurant à  Granby.

COMPLEXE  FUNÉRAIRE
LESIEUR

Tél : 450 777-1414
Membre de la  CTQ

BOUFFARD 
M. RÉJEAN 
1931-2018

Au  Centre  hospi ta l ier  de 
 Granby, le 12 mars 2018, à 
l’âge de 86  ans, est décédé 
M. Réjean  Bouffard, époux 
de  Mme  Madeleine  Touchette, 
demeurant à  St-Joachim.

COMPLEXE  FUNÉRAIRE
GIRARDOT &  MÉNARD

Tél. : 450 372-4498
Membre de la  CTQ

LEBLANC 
M. GUY 

1933-2018

Au  Centre  Marie-Berthe  Couture 
de  Granby, le 9 mars 2018, à l’âge 
de 84 ans, est décédé monsieur 
 Guy  Leblanc, époux de madame 
 Gisèle  Beauregard, demeurant 
à  Shefford.

Les  Jardins  Funéraires  Bessette
Tél. : 450 777-1171 ou 1 888 730-6666

Membre de la C.T.Q.

FOUQUET 
M. PIERRE 
1955-2018

À son domicile, le 13 mars 
2018,  à  l ’âge  de  62   ans , 
est décédé monsieur  Pierre 
 Fouquet, conjoint de madame 
 Josée  Bouthillette, demeurant 
à  Waterloo. Il était le fils de 

madame  Beryl  Thompson et de feu  Roger  Fouquet.

Les  Jardins  Funéraires  Bessette
Tél. : 450 777-1171 ou 1 888 730-6666

Membre de la C.T.Q.

PELLETIER 
MME  GINETTE 

1965-2018

Au  CHUM de  Montréal, le 
11 mars 2018, à l’âge de 52 ans, 
est décédée madame  Ginette 
 Pelletier, conjointe de monsieur 
 Sylvain  Ouellette, demeurant à 
 Granby.

Les  Jardins  Funéraires  Bessette
Tél. : 450 777-1171 ou 1 888 730-6666

Membre de la C.T.Q.

MEUNIER 
M. SYLVAIN 
«  MEUMEU » 

1966-2018

Au  CIUSSS de l’ Estrie-Site 
hôpital de  Granby, le 11 mars 
2018, à l’âge de 51 ans, est 
décédé monsieur   Sylvain 
«  Meumeu »  Meunier, fils de 

feu monsieur  Louis-Paul  Meunier et de madame  Francine 
Roy, demeurant à  St-Paul-d’Abbotsford.

Les  Jardins  Funéraires  Bessette
Tél. : 450 777-1171 ou 1 888 730-6666

Membre de la C.T.Q.

ROBITAILLE 
M. RAYMOND 

1939-2018

Au  Centre hospitalier de  Granby, 
le 17 mars 2018, à l’aube de 
79 ans, est décédé M. Raymond 
 Robitaille, époux de  Mme  Aline 
 Bisaillon.

COMPLEXE  FUNÉRAIRE
GIRARDOT &  MÉNARD

Tél : 450 372-4498
Membre de la  CTQ

 ST-ONGE 
M. DENIS 
1940-2018

À la  Maison au  Diapason de 
 Bromont, le 10  mars 2018, 
à l’âge de 77 ans, est décédé 
monsieur   Denis   St-Onge, 
demeurant à  Dunham.

Les  Jardins  Funéraires  Bessette
Tél. : 450 777-1171 ou 1 888 730-6666

Membre de la C.T.Q.

GILBERT 
 MME  LUCIE 
1957-2018

À l’hôpital  Charles-Lemoyne 
de  Greenfield-Park, le 14 mars 
2018, à l’âge de 60 ans, est 
décédée  Mme   Lucie  Gilbert, 
épouse de M.   Jean-Claude 
 Giroux, demeurant à  Carignan.

COMPLEXE  FUNÉRAIRE  LESIEUR
Tél : 450 777-1414
Membre de la  CTQ

RIVARD 
M. LIONEL 
1937-2018

Au  Centre  Villa  Bonheur, le 
15 mars 2018 à l’âge de 80 ans, 
est décédé M. Lionel  Rivard, 
époux de  Mme  Francine  Hamel.

COMPLEXE  FUNÉRAIRE
GIRARDOT &  MÉNARD

Tél : 450 372-4498
Membre de la  CTQ

PAWLIW 
M. WLADYSLAW 

 WALTER 
1946-2018

Au centre hospitalier de  Granby, 
le 14  mars 2018  à l’âge de 
71 ans, est décédé M. Wladyslaw 
 Walter  Pawliw.

COMPLEXE  FUNÉRAIRE
GIRARDOT &  MÉNARD

Tél : 450 372-4498
Membre de la  CTQ

NÉCROLOGIE

Quand une vie s’éteint, 
une âme monte au ciel pour devenir 

une étoile et illuminé le ciel des proches.
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Pour de nouvelles amitiés.

Pour le personnel à l’écoute. Pour le
 plaisir

 de manger.

Pour votre entière liberté.

Pour les fêtes anniversaires.

Pour profiter des loisirs.Pour partager l ‘amour.

C  ‘est le temps de vous offrir de précieux souvenirs...

 Votre pl
ace

au Soleil 

pour aussi peu que

1 298
$*

  

/mois

3 repas par jour parmi une variété de menus

Entretien de la literie chaque semaine

Entretien ménager aux deux semaines

Ameublement de base désiré

Électroménagers de base désirés

Réceptionniste et personnel de soins 24h/24

Accès à tous les loisirs, activités, commerces et commodités

Assurance Satisfaction Soleil

Période d’essai disponible. Appartement 1
1/2 , 2

1/2 , 3
1/2 , 4

1/2 .

Grande variété de soins et services offerts à la carte.

Parce que tous les gens du bel âge 

devraient pouvoir s’offrir 
la retraite de leur rêve,

cet exemple de loyer comprend :

*Projection du coût réel pour le client de 70 ans et plus, bénéficiant du crédit d’impôt maximal pour le 

maintien à domicile. Selon disponibilité.02/2018

Pour recevoir
 votre famille.

Vous êtes invités 
Visites tous les jours ! 

D’ici au 30 avril, nous offrons à chaque visiteur:

*Valide dans la Résidences Soleil de votre choix, 

selon disponibilité. Certaines conditions s’appliquent. 

Veuillez présenter cette annonce lors de votre visite.

Conseillers présents 365 jours !

Partout au Québec !

1 800 363-0663

Un billet de 1010$ 

applicable sur un loyer

Un cadeau surprise 

Une chance de gagner: 

• 1 an de loyer !

• 1 mois pour 2 !

1

2

3 ou

Manoir Granby • 235, rue Denison EstPartout au Québec • residencessoleil.ca 
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