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Valcourt — La Fondation J. Armand 
Bombardier a réalisé une évaluation exhaus-
tive de ses actions en matière de durabilité 
qui l’ont menée à l’obtention de la certifica-
tion Tourisme durable de niveau Or de 
GreenStep, le plus vaste programme de cer-
tification de l’industrie du tourisme et de l’hô-
tellerie en Amérique du Nord.  

« L’obtention de la certification Tourisme du-
rable de niveau Or de GreenStep démontre 
que la durabilité est au cœur de nos prati-
ques et guide naturellement chacune de nos 
actions. Cette reconnaissance nous encou-

rage à poursuivre notre engagement envers 
des initiatives écoresponsables qui valorisent 
la culture, la philanthropie et l’innovation tout 
en ayant un impact positif sur notre commu-
nauté », a déclaré Sonia Labrecque, direc-
trice générale de la Fondation J. Armand 
Bombardier. 

Pour obtenir la certification Or, la Fondation 
J. Armand Bombardier devait satisfaire à plu-
sieurs critères bien précis dans le cadre 
d’une évaluation individuelle, qui a été me-
née par un spécialiste de l’évaluation de 
GreenStep. Durant le processus, les prati-

ques des trois branches de la fondation, soit 
le Musée de l’ingéniosité J. Armand 
Bombardier, le Centre culturel Yvonne L. 
Bombardier ainsi que les activités philanthro-
piques, étaient évaluées sur un ensemble de 
critères relevant de 16 catégories différentes, 
reconnues par le Conseil mondial du tou-
risme durable (GSTC) et répondant aux ob-
jectifs de développement durable des 
Nations unies.  

« Nous adressons nos félicitations à la 
Fondation J. Armand Bombardier pour l’ob-
tention de la certification GreenStep niveau 
Or », a déclaré Angela Nagy, PDG de 
GreenStep. « Cet accomplissement témoi-
gne de son engagement exceptionnel en-
vers la durabilité. En mettant en valeur le pa-
trimoine des Cantons-de-l’Est et du Québec 
à travers la culture, l’histoire et la commu-
nauté, la Fondation joue un rôle clé dans l’in-

novation et la protection du patrimoine natu-
rel. Félicitations pour cette réalisation inspi-
rante ! »  

Parmi les actions durables qu’a entreprises 
la Fondation, notons entre autres l’organisa-
tion d’activités gratuites, comme les Mordus 
de l’hiver et les Journées de la culture pour 
favoriser l’accès à la culture pour tous. On 
compte aussi la promotion de l’économie cir-
culaire par l’emprunt de livres et de jeux à la 
Bibliothèque, l’organisation de cafés-répare 
pour encourager la réparation d’objets du 
quotidien, la création d’une exposition sur la 
mobilité durable, ainsi que la participation à 
des activités communautaires.   

Afin de maintenir l’intégrité et la crédibilité du 
programme, les entreprises sont tenues de 
se soumettre à une réévaluation tous les 
trois ans. Ainsi, la Fondation devra démon-
trer une amélioration continue de son rende-
ment en matière de durabilité pour maintenir 
ou hausser son niveau de certification.

Val-des-Sources — Les autorités de la Ville 
de Val-des-Sources ont décidé d’aller de 
l’avant avec un projet-pilote concernant le 
contrôle des chiens. Il est important de men-
tionner d’emblée que la ville centre de la 
MRC des Sources n’a pas changé ou encore 
modifié sa réglementation concernant le fait 
de garder ses animaux en laisses et sous le 
contrôle de leurs propriétaires, mais bien 
simplement pris des moyens pour permettre 
une meilleure application de celle-ci.  

Ainsi, la Ville a embauché un contrôleur ani-
malier qui a pour mandat de parcourir le ter-
ritoire de la municipalité et ce dernier a l’auto-
rité de donner des constats d’infractions sur-
le-champ aux propriétaires fautifs, lesquels 
pourraient se voir refiler une amende de 500 
$ plus frais applicables.  

Bien que la réglementation complète soit dis-

ponible sur le site Internet de la ville, men-
tionnons ici qu’une attention particulière sera 
notamment portée aux chiens sans laisse 
dans les lieux publics, tels que les rues, les 
sentiers, les parcs et d’autres ; aux laisses 
excédant la longueur maximale de 1,85 mè-
tre ; aux chiens de plus de 20 kilos sans dis-
positif de contrôle approprié, comme un har-
nais ou un licou ; ainsi qu’aux chiens qui ne 
sont pas sous le contrôle de leur maître, 
même sur une propriété privée.  

« Il y a déjà plusieurs années que des ci-
toyens déplorent le fait que des animaux cir-
culent sans laisse sur le territoire de la ville 
de Val-des-Sources. En dépit du fait qu’ils ef-
fectuent un travail remarquable, nous som-
mes venus à la conclusion que nous ne pou-
vions confier l’entièreté de la gestion de ce 
dossier à la SPA et avons décidé d’embau-
cher une ressource pour nous épauler au 
quotidien. Quelques avertissements ont été 
donnés jusqu’à maintenant, mais vraiment 

très peu de constats d’infractions, car les 
gens ont adhéré au projet-pilote. Cela 
s’avère réellement positif et la très grande 
majorité des gens se réjouissent de consta-
ter qu’un meilleur contrôle est dorénavant 
appliqué. Nous sommes conscients que cela 
peut avoir l’air drastique à première vue, car 
c’est littéralement de la tolérance zéro. 
Toutefois, ce n’est pas l’objectif recherché, et 
surtout, nous ne réinventons rien au sujet de 
cette réglementation. Elle nous provient du 
provincial et elle est la même que celle que 
l’on retrouve en vigueur dans plusieurs au-
tres municipalités du Québec. Nous souhai-
tons simplement répondre à une demande 
qui s’avérait grandissante de la part des ci-
toyens, assurer la sécurité des personnes et 
des animaux, toujours en favorisant le bon 
voisinage. », de commenter le Directeur gé-
néral de la Ville de Val-des-Sources M. 
Georges-André Gagné.  

Pour ceux et celles qui aimeraient consulter 

ce règlement ou toute autre réglementation 
en vigueur à la ville de Val-des-Sources, il est 
possible de le faire à l’adresse suivante : 
https://valdessources.ca/a-propos-de-la-
ville/reglements-municipaux.

Un projet-pilote sur le contrôle des chiens à Val-des-Sources
Richard Lefebvre 
rlefebvre.journal@gmail.com

La Fondation J. Armand Bombardier obtient une 
certification en tourisme durable
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Saint-Denis-de-Brompton — La munici-
palité de Saint-Denis-de-Brompton pour-
rait faire l’acquisition de son église, qui 
doit fermer ses portes au mois de juillet 
prochain, pour en faire un centre culturel 
multifonctionnel accessible à toute la 
communauté.  

« D’une façon définitive, nous avons un in-
térêt pour ce bâtiment », lance d’entrée de 
jeu le maire de Saint-Denis-de-Brompton, 
Daniel Veilleux. 

Selon lui, il s’agit d’un lieu historique, bâti 
pour et par les citoyens de la municipalité. 
« Nous voulons préserver l’aspect ras-
sembleur du bâtiment. Notre objectif, c’est 
de garder le bâtiment pour le transformer 
en espace culturel dynamique et accessi-
ble, favorisant la rencontre, la créativité et 
le rayonnement de la communauté. Ainsi, 
les citoyens pourront découvrir des activi-
tés culturelles, sociales et éducatives », 
de dire le premier magistrat, lors d’une en-
trevue accordée au journal  
Actualités — L’Étincelle. 

Ainsi, l’ancienne église pourrait entre au-

tres accueillir des expositions, des confé-
rences et des ateliers. « C’est un endroit 
particulier, calme et inspirant. Il favorise la 
lecture et la réflexion. Ce bâtiment répond 
en fait aux besoins croissants de locaux 
communautaires pour notre  
municipalité », soutient le maire de Saint-
Denis-de-Brompton. 

Bien sûr, la municipalité devra procéder à 
des travaux de rénovation pour transfor-
mer l’église en centre communautaire. « 
Nous devrons adapter le bâtiment à sa 
nouvelle vocation », ajoute-t-il.   

D’un point de vue financier, les discus-
sions n’ont pas encore eu lieu. « Nous ne 
sommes pas encore à cette étape. Dans 
un premier temps, nous allons communi-
quer avec le diocèse pour signifier notre 
intérêt. De leur côté, ils vont sans doute 
lancer un appel de propositions. Nous 
voulons discuter avec eux et comprendre 
leurs besoins », confirme M. Veilleux.  

Ailleurs, au Québec, lorsque des églises 
ont fermé, les diocèses ont souvent cédé 
les bâtiments pour une somme symboli-
que de 1 $. 

La municipalité n’a toutefois pas l’inten-

tion de faire l’acquisition du presbytère. 

Depuis plusieurs années, la municipalité 
loue le sous-sol de l’église. « Nous avons 
toujours été partenaires dans cette affaire. 
Il faut conserver l’aspect patrimonial du 
bâtiment. Entre autres, nous souhaitons 
conserver les vitraux de l’église qui ont 
une grande valeur. Ce sont les gens d’ici 
qui ont été collaborer à leur réalisation 
avec Claude Lafortune », de dire de mare 

de Saint-Denis. 

« Avec le diocèse, de quelle manière nous 
pouvons conserver ce bâtiment pour les 
citoyens de Saint-Denis-de-Brompton ! 
Les citoyens sont attachés à ce bâtiment-
là qui est installé au cœur de la municipa-
lité qui s’intègre bien la vision que nous 
souhaitons mettre de l’avant. Nous vou-
lons en faire un projet mobilisateur pour 
les citoyens », termine M. Veilleux.

La municipalité pourrait faire l’acquisition de 
l’église Saint-Denis
Ghislain Allard 
redaction@actualites-letincelle.com

D’un point de vue financier, les discussions n’ont pas encore eu lieu.
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Val-des-Sources — La Sûreté du 
Québec rapportait au cours des derniers 
jours une série de quatre introductions par 
effraction dans le secteur de Val-des-
Sources.  

Selon le sergent Martin Paquette, respon-
sable de poste pour les Sources, le strata-
gème visant des résidences privées, est 
le même que ce que la région a connu 
pendant la période des fêtes.  

En effet d’après ce qu’il nous a été permis 
d’apprendre, les malfaiteurs se sont intro-
duits dans les maisons par le biais d’une 
porte non verrouillée durant le sommeil 
des occupants, pour ensuite en profiter 
pour s’emparer d’objets de valeurs, tels 
que des appareils électroniques, de l’ar-
gent, ou encore des cartes de débits et de 
crédits.  

Le service de police désire rappeler à la 
population qu’il est important de s’assurer 
de bien verrouiller toutes les portes de son 
domicile, de même que celles de son vé-

La garde-robe du partage  
Ouvert tous les jeudis de 10 h à 15 h. 
Toutes les mesures sanitaires seront pri-
ses pour votre sécurité.

Région de Windsor

Un dictionnaire généalogique : Les 
disparus de l’ancien cimetière Sainte-
Bibiane de Richmond 1840-1916 
Alain Fortier et Jacques Blaquière, deux 
généalogistes de Richmond, ont récem-
ment publié sur le réseau Internet un 
dictionnaire généalogique intitulé Les 
disparus de l’ancien cimetière Sainte-

Région de Richmond

Nouvelles brèves

Bibiane de Richmond 1840-1916. On 
accède à ce site à l’adresse 
https://www.blaquiere.ca/cimetiere/ Il 
suffit de faire une demande d’accès gra-
tuite pour consulter l’ouvrage en rem-
plissant au complet le formulaire de la 
demande d’accès sur le site. Ce docu-
ment contient 2103 sépultures des pre-
miers paroissiens inhumés dans l’an-
cien cimetière de la paroisse Sainte-
Bibiane de Richmond. On constatera 
qu’il y a eu beaucoup de mortalité infan-
tile à l’époque en raison du lait de vache 
qui n’était pas pasteurisé. Les enfants 
nourris au sein ont survécu pour la plu-
part.

Série d’introductions par effraction à Val-des-Sources
Richard Lefebvre 
rlefebvre.journal@gmail.com

MRC DU VAL-SAINT-FRANÇOIS

Richmond — Lors de sa séance du 19 
mars, le conseil de la MRC du Val-Saint-
François a procédé à l’élection d’un mem-
bre afin de pourvoir un poste de représen-
tant des municipalités de moins de 2000 
habitants au sein de son Comité adminis-
tratif. À l’issue du scrutin, Mario Côté, 
maire de Racine, a été élu pour siéger au 
comité jusqu’en novembre 2025.  

M. Côté succède ainsi à Herman Herbers, 
maire de Cleveland, qui occupait aupara-
vant cette fonction. 

Le comité administratif est formé pour un 
mandat de deux ans à la suite de chaque 
élection. Étant donné que cette nomination 
survient en année électorale municipale, 
de nouvelles élections auront lieu en no-
vembre prochain afin que le conseil de la 
MRC procède à l’élection d’un préfet, d’un 
préfet suppléant ainsi que des membres 
du comité administratif. Mario Côté, maire de Racine.

Élection d’un nouveau membre 
au comité administratif

hicule, afin de prévenir ce type de crime.  

De plus, si quelqu’un détient de l’informa-
tion en lien avec l’un ou l’autre de ces 
événements ou bien tout autre acte crimi-

nel, il est possible de le signaler de ma-
nière anonyme à la centrale de l’informa-
tion criminelle de la sûreté du Québec au 
1-800-659-4264 ou encore par courriel à 
l’adresse www.cic@surete.qc.ca.
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Actualités — L’Étincelle — Le candidat du 
Parti conservateur du Canada dans la cir-
conscription de Richmond-Arthabaska, Eric 
Lefebvre, présente les membres formant son 
comité exécutif de la présente campagne 
électorale. 

« Il s’agit d’une équipe chevronnée et profes-
sionnelle qui a à cœur notre milieu de vie et 
je me sens privilégié que ces personnes 
soient à mes côtés en vue du scrutin. Il me 
fait donc plaisir de vous présenter les mem-
bres de cet Exécutif, à commencer par la 
présidente Isabelle Deschamps », mentionne 
le candidat du Parti conservateur dans 
Richmond-Arthabaska. 

Isabelle Deschamps, présidente du comité 
exécutif, reprend les rênes de la présidence, 
elle qui était présente lorsque M. Lefebvre 
s’était présenté à l’élection fédérale de 2008. 
Impliquée au sein du parti depuis près de 
deux décennies, cette agricultrice de Sainte-
Séraphine est très motivée à diriger cette 
nouvelle équipe. 

Elle sera accompagnée à la vice-présidence 
par Richard Picard, homme d’affaires et pro-
priétaire de Gazebo Pic-Bois.   

Le poste de trésorier sera occupé par 
Francis Corriveau. Il possède déjà beaucoup 
d’expérience, alors qu’il a œuvré activement 
lors de la campagne électorale de l’ancien 
ministre fédéral Christian Paradis, sous le 
gouvernement de Stephen Harper. Il agira 
lors de la présente campagne électorale en 
tant qu’agent financier de l’association en 
plus d’occuper à nouveau le poste d’agent 
officiel.  

Brigitte Neiderer, technicienne en éducation 
spécialisée, agira pour sa part comme secré-
taire au sein du comité. Déjà collaboratrice 
au sein du groupement de Richmond-
Arthabaska, elle assurera le suivi et amènera 
son expertise au sein de cette nouvelle 
équipe. 

Pierre Morin, Martin Vaudreuil et Bryan 
Bernard siégeront comme administrateur. 

« Ainsi, avec les membres de ce comité exé-
cutif, nous demeurons à votre écoute et som-
mes prêts à aborder de nombreux sujets, 
que ce soit d’économie, de finances publi-
ques, de développement, de jeunesse, d’im-

migration, d’agriculture, de sécurité et j’en 
passe. Je suis réellement fier des membres 
m’accompagnant au sein de comité  
exécutif », conclut Eric Lefebvre.

Eric Lefebvre est entouré des membres du comité exécutif de son équipe de la 
circonscription de Richmond-Arthabaska. On aperçoit Francis Corriveau, tréso-
rier, Bryan Bernard, administrateur, Isabelle Deschamps, présidente, Richard 
Picard, vice-président, Brigitte Neiderer, secrétaire, Martin Vaudreuil, administra-
teur, et Pierre Morin, administrateur.

Le Parti conservateur présente son comité exécutif
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PAPETERIE  2000
RICHMOND
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Windsor — À l’approche les élections 
municipales, qui se tiendront le 2 novem-
bre prochain, les trois femmes du conseil 
de Windsor souhaitent organiser un panel 
de discussion dans le but de bien informer 
celle qui désire se lancer dans cette aven-
ture.  

En fait, Sylvie Bureau, mairesse de 
Windsor, ainsi que les conseillères Ana 
Rosa Mariscal et Solange Richard étaient 
présentes à une rencontre organisée par 
les PÉPINES, un organisme dont la mis-
sion est d’encourager et de soutenir la 
participation et l’engagement de toutes 
les femmes pour réaliser une société 
équitable, diversifiée et inclusive. 

« En cette année d’élections municipales, 
nous souhaitons aller plus loin en organi-
sant un panel de discussions sur la politi-
que avec des citoyennes de Windsor. Ce 
sera une belle occasion d’échanger sur 
l’engagement en politique municipale, de 

partager vos idées et de faire entendre 
votre voix », soutient la mairesse de 
Windsor. 

La date et le lieu de cette rencontre ne 
sont pas encore déterminés. Les person-
nes intéressées doivent toutefois signifier 
leur intérêt en s’adressant à info@villede-
windsor.qc.ca. 

« Il faut lancer un message aux femmes 
de Windsor qui souhaitent se lancer en 
politique. Elles pourront venir nous ren-
contrer. Nous pourrons ainsi jaser politi-
ques entre femmes. Les femmes pensent 
d’une certaine manière ; les hommes ont 
une autre approche. Ça prend les deux 
pour obtenir de bonnes idées », de dire la 
première magistrate.  

De cette façon, Mme Bureau souhaite at-
tirer d’autres femmes en politique munici-
pale. « Elles pourront venir nous rencon-
trer. Nous allons être en mesure de leur 
expliquer notre parcours en politique. On 
pourra alors leur dire ce que la politique 
nous a apporté et ce que nous avons ap-

porté au milieu politique », soutient la mai-
resse de Windsor. 

« Une femme qui ne souhaite pas se pré-
senter peut quand même avoir de bonnes 
idées. Elle pourra alors les partager », 
ajoute-t-elle. 

Selon Mme Bureau, la relève doit se ma-
nifester avant les prochaines élections 
municipales. « Je sais qu’il y en a qui sont 
intéressées. Il y en a qui en parlent. Il leur 
manque toutefois de l’information pour se 
présenter. Les femmes ne savent pas 
dans quoi elles s’embarquent quand elles 
s’en vont au conseil municipal. Elles pen-
sent qu’elles vont changer le monde au 
lendemain matin après les élections. Ce 

n’est pas comme ça que ça marche », af-
firme la mairesse de Windsor, qui est en 
politique municipale depuis maintenant 25 
ans. 

Elle souligne qu’il ne faut jamais entrer en 
politique municipale pour des considéra-
tions personnelles. « C’est la pire chose 
qu’on puisse faire. Il faut travailler pour 
améliorer le sort de la population. Il y a 
beaucoup de travail à faire. Les choses 
ne changeront pas du jour au lendemain. 
Si plusieurs démissionnent avant la fin de 
leur mandat, c’est qu’elles ne savaient 
pas à quoi s’attendre après leur élection », 
termine Mme Bureau.

Une trentaine de personnes ont pris part à une soirée organisée par les PÉPINES 
au centre-ville de Sherbrooke.

Pour les femmes intéressées à se lancer en 
politique municipale
Ghislain Allard 
redaction@actualites-letincelle.com
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Richmond – Dans le cadre des activités 
du Grand Défi Pierre Lavoie, les policiers 
de la Sûreté du Québec parrainent cette 
année les élèves de l’école du Plein-Cœur 
de Richmond. 

Dans ce sens, le 29 mars, la SQ tiendra 
un « 12 heures de hockey » à l’aréna P-E 
Lefebvre de Richmond. Ainsi, de 8 h à 20 
h, une douzaine de formations de la région 
seront en mesure d’affronter l’équipe for-
mée par les policiers au profit du Grand 
Défi Pierre Lavoie.  

De 11 h à 15 h, les jeunes sont aussi invi-
tés à venir patiner à l’aréna. La mascotte 
de la SQ sera présente. Les gens pourront 
alors visiter différents véhicules de se-
cours. Tout au long de la journée, ils au-
ront l’occasion de pédaler sur les vélos 
stationnaires tout en regardant les matchs 
de hockey. On procédera à un tirage de 
billets pour voir les Canadiens de 
Montréal. Un chandail autographié des 
Panthers sera disponible lors du tirage, 

tout comme un tour d’hélicoptère. Les 
gens pourront acheter des billets au coût 
de 20 $. 

Depuis plus de 10 ans, la Sûreté du 
Québec s’engage dans le Grand Défi 
Pierre Lavoie afin de faire bouger davan-
tage les jeunes et de les sensibiliser aux 
bonnes habitudes de vie. 

« Nous sommes un groupe de cinq cyclis-
tes de la SQ qui participent au Grand Défi 
Pierre Lavoie à la mi-juin. Chaque année, 
nous sélectionnons une école primaire. 
Nous voulons nous engager au sein de 
l’école. Déjà, nous avons réalisé quatre ou 
cinq présences à l’école Plein-Cœur de 
Richmond. Par exemple, nous avons joué 
au ballon avec les jeunes. L’objectif ultime, 
c’est de se rapprocher des jeunes, de les 
faire bouger et de les faire adhérer à de 
saines habitudes de vie », de souligner 
Cédrick Brunelle, directeur adjoint aux en-
quêtes criminelles à la Sûreté du Québec. 

Bien sûr, les participants doivent aussi 
amasser de l’argent pour le Grand Défi.  
« Mais nous voulons nous démarquer en 

effectuant plusieurs présences à l’école », 
de dire M. Brunelle.   

Du 12 au 15 juin 2025, 220 équipes de 
cinq cyclistes parcourront 1000 km en tra-
versant des paysages époustouflants au 
fil de 13 étapes. Ce périple les emmènera 
pour une deuxième année consécutive à 
sillonner des routes encore inexplorées de 
la Capitale-Nationale et de ses environs. 

En 2024, à eux seuls, les participants à 
l’événement du 1000 KM ont accumulé 
plus de 2,7 millions de dollars dans le ca-
dre du programme de parrainage des éco-
les. 

« Jusqu’en juin, nous allons continuer à 
faire bouger les jeunes de l’école », ter-
mine M. Brunelle.

Un groupe de cinq cyclistes de la SQ participent au Grand Défi Pierre Lavoie à la 
mi-juin.

Les policiers de la SQ parrainent les élèves de 
l’école du Plein-Cœur
Ghislain Allard 
redaction@actualites-letincelle.com

GRAND DÉFI PIERRE LAVOIE
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Val-Saint-François — Le Carrefour jeu-
nesse-emploi comté de Johnson et le 
Carrefour jeunesse-emploi des comtés de 
Richmond et Drummond–Bois-Francs 
confirment le retour du Trio étudiant 
Desjardins pour l’emploi.  

Ce programme phare permet aux jeunes 
de la région d’acquérir une première ex-
périence de travail, de développer leurs 
compétences et d’établir des liens avec le 
marché du travail. 

Apprenti-Stage  
Apprenti-Stage, destiné aux 14 à 16 ans, 
permet aux jeunes d’effectuer un stage 
rémunéré de 80 heures dans un orga-
nisme ou une municipalité de la région.  

Avant d’intégrer leur milieu de travail, les 
participants reçoivent une formation pré-
paratoire à l’emploi en mai, où ils abor-
dent des notions essentielles, comme les 
attitudes en emploi, la communication 
avec un employeur et la réussite d’une 
entrevue.   

Tout au long de leur à, ils bénéficient d’un 
suivi personnalisé de la part des interve-
nants du Carrefour jeunesse-emploi afin 

de s’assurer que l’expérience soit positive 
et formatrice. À la fin de l’été, les jeunes 
reçoivent une bourse de 800 $ pour souli-
gner leur engagement. 

Trouver un emploi 
En parallèle, le programme offre un ac-
compagnement aux étudiants qui recher-
chent un emploi d’été. L’équipe du 
Carrefour jeunesse-emploi les soutient à 
travers divers services, incluant l’aide à la 
rédaction de CV, la préparation aux entre-
vues et la mise en relation avec les em-
ployeurs de la région. Grâce à des con-
seils personnalisés, les jeunes sont mieux 
outillés pour maximiser leurs chances 
d’embauche et intégrer le marché du tra-
vail avec confiance. 

Gala du Mérite  

Pour souligner l’engagement des jeunes, 
le gala du Mérite étudiant aura lieu en 
septembre. Cet événement vise à mettre 
en lumière la persévérance et la détermi-
nation des participants ayant complété un 
stage ou occupé un emploi d’été. À cette 
occasion, plusieurs bourses du Mérite 
étudiant, d’une valeur de 100 $, seront at-
tribuées par tirage au sort parmi les parti-
cipants. 

Pour s’inscrire, il suffit de communiquer 
au 819 826-1999, pour les gens de 
Richmond ou au 819 845-5900 pour les 
gens de Windsor et Valcourt. On peut 
aussi consulter les pages Facebook des 
organismes. 

Le Trio étudiant Desjardins pour l’emploi 
est rendu possible grâce au soutien de la 
Caisse Desjardins du Val-Saint-François, 
des municipalités de la région et du 
Programme de soutien financier des 
Carrefours jeunesse-emploi du gouverne-
ment du Québec.

Mathilde Thériault, du CJE de Richmond, Roxanne De Montigny, conseillère com-
munication et vie associative à la Caisse Desjardins du Val-Saint-François, 
François Mercier et Julie Gosselin du CJE comté de Johnson, et Jade Lescault, 
directrice adjointe du CJE des comtés de Richmond-Drummond-Bois-Francs.

Le Trio étudiant Desjardins de retour dans le Val-
Saint-François
Ghislain Allard 
redaction@actualites-letincelle.com

Richmond — Selon les organisateurs, 
entre 8000 et 10 000 personnes se sont 
déplacées pour voir le traditionnel défilé 
de la Saint-Patrick, le dimanche 16 mars, 
dans les rues de Richmond. 

Ces gens ont donc pu assister à ce défilé, 
le plus important du genre au Québec 
après celui de Montréal. Au début du 19e 

siècle, la moitié de tous les immigrants ve-
nus pour s’installer au Québec étaient 
d’origine irlandaise. Richmond compte 
une grande communauté de cette des-
cendance. 

« Nous avons eu un hiver long et froid 
avec beaucoup de neige. Les gens ont 
profité du beau temps pour venir célébrer 
la Saint-Patrick », estime Erika Lockwood, 
présidente de la Société Saint-Patrick. 

Au total, selon les organisateurs, une cin-
quantaine de tableaux ont été présentés 
aux visiteurs. 

Il s’agissait cette année du 148e anniver-
saire de ces festivités durant lesquelles la 
couleur verte est prédominante. 

« Nous pensons déjà au 150e anniver-
saire qui se déroulera sous peu dans les 
rues de Richmond », soutient Julie 
O’Donnell, vice-présidente de la Société 
Saint-Patrick.

Des milliers de personnes réunies pour le défilé de 
la Saint-Patrick à Richmond
Ghislain Allard 
redaction@actualites-letincelle.com
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Val-des-Sources - « Les cuisines collectives 
changent le monde » : voilà le thème sous le-
quel la 29e Journée nationale des cuisines 
collectives sera célébrée cette année.  

Ainsi, depuis 1997, l’événement qui sera 

souligné partout en province le 26 mars pro-
chain a pour but de mettre en lumière le rôle 
essentiel des cuisines collectives comme so-
lution à la solitude et à l’isolement.  

Bien enraciné dans la MRC des Sources, 
l’organisme Cuisines Amitié de la MRC des 
Sources est engagé envers sa communauté 
depuis de nombreuses années. Il souhaite 

profiter de cette occasion pour lancer un ap-
pel à toutes les municipalités de son milieu.  

L’objectif est de les inciter à s’engager da-
vantage dans le mouvement et à reconnaître 
formellement la Journée nationale des cuisi-
nes collectives (JNCC) chaque année. Cette 
démarche vise à rappeler l’importance de 
ces espaces de partage et de convivialité. 
L’opinion publique, les médias et les autori-
tés gouvernementales doivent accorder de 
l’importance au droit à l’alimentation pour 
tous. 

Les Cuisines Amitié des Sources, ce sont 35 
équipes de personnes qui préparent plus de 
15 475 repas par an, profitant ainsi directe-
ment ou indirectement à plus de 500 person-
nes.  

« Dans le contexte économique difficile que 

nous traversons, les organismes qui offrent 
des activités de cuisine collective font 
preuve, une fois de plus, de créativité, de dé-
brouillardise et de résilience afin de soutenir 
les personnes participantes. Les cuisines 
collectives rassemblent leurs membres au-
tour des quatre grandes étapes : planifica-
tion, approvisionnement, cuisson et évalua-
tion. Elles offrent ainsi des espaces bien-
veillants, inclusifs et accueillants, où chacun 
peut cuisiner en toute convivialité. », men-
tionna l’actuelle directrice de l’organisme, 
Mme Émilie Lalancette-Néron.  

Cette dernière ajouta que, grâce au travail 
réalisé par l’équipe d’animatrices, ce sont 
plus de 159 membres, quatre écoles et huit 
organismes du territoire qui participent aux 
activités de cuisines ayant lieu au 412 du 
boulevard Simoneau à Val-des-Sources. 

La 29e journée nationale des cuisines collectives
Richard Lefebvre 
rlefebvre.journal@gmail.com
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RECHERCHE une 
terre à bois ou une 
propriété boisée de 
25 acres ou plus. 
819-678-3421 

TERRE à bois pour 
chasse. Je recherche 
pour location ou 
achat une terre à 
bois, chasseur seul et 
respectueux. Tél. ou 
texto 819-481-2110 

4-1/2 à louer 85 
boul. Coakley à 
Val des Sources, 
dans construc-
tion neuve. 
Grande lumino-
sité, deux cham-
bres de bonnes 
dimensions, cli-
matisées, 2 pla-
ces de stationne-
ment par loyer, 
s tat ionnement 
déneigé, grand 
balcon, espace 
de rangement 
possible, $ petit 
chien accepté, 
chat stérilisé au-
torisé, enquête 
de crédit obliga-
toire. 1250 $ par 
mois pour 4-1/2, 
3-1/2 à 950 $ et 
loft à 700 $, dis-
ponible à partir 
de juin 2025. 
Pour plus d’infor-
mations : 
819-879-3000 
ext. 226 ou  
819-740-4002 

À Richmond, loge-
ments à louer : 2-1/2, 
3-1/2, 4-1/2 et 5-1/2. 
Informations au : 
514-710-2979 

TRÈS grand 3-1/2 au 
Trois Lacs dans un 
sous-sol avec vue sur 
le lac, meublée, tout 
compris : Internet, 
chauffé éclairé et eau 
chaude. Idéal pour 
personne âgée, non-
fumeur pas d’animal.                
819-238-6495 

2 portes vitrées de 12 
carreaux, mesures : 
36-3/4 x 77-1/4 x 1-
1/2, 36-1/2 x 77-1/2 x 
1-1/2. 75 $ chaque. 
Chaise de détente en 
cuir avec appuie-tête 
et reposoir pour jam-
bes, mesure : 36″ x 
66′’. Structure en 
chêne plié à la va-
peur, 525 $. Siège 
d’appoint d’auto pour 
enfant âgé de 4 ans 
et plus avec instruc-
tion d’utilisation, 40 $. 
Antiquité : berceau 
pour enfant avec sa 
peinture d’origine 
bleue, mesures : 39-
1/2 x 19, 275 $. Radio 
à lampes de marque 
Stewart-Victor, genre 
meuble, 26″ de lar-
geur, 17″ de profon-
deur et 45″ de hau-
teur, 200 $. Cartes 
géographiques du mi-
nistère de l’Éducation 
des années 1950. 
Canada, États-Unis 
et Québec, 30 $ cha-
cune. 819-845-2135 
ou 819-432-4652 

ACHAT de carcasse 
de voiture, fer, cuivre, 
aluminium, batteries, 
etc. Claude Roy. 
819-342-8269 

ACHAT de métal de 
toutes sortes,  
carcasses d’autos.  
819-452-2631 
BOIS de chauffage 
érable plaine et bou-
leau 125 $/corde 
avec livraison ou 100 
$ sans livraison, plan-
ches 40 $/corde, li-
vraison incluse. Gros 
piquet de cèdre de 8 
po à 15 po 10 $ 
ch./affilé. Petit piquet 
de 2 po à 4 po, 4,50 $ 
ch. Bois de cèdre 
pour allumage. 125 
$/corde avec livraison 
ou 100 $ sans livrai-
son. 819-452-2631 
CLÔTURE de balle, 
6′ ou 8′, disponible en 
50′ à 200 $, 100′ à 
400 $ et 150′ à 600 $ 
avec tour de fer ou 
vendus avec piquets. 
819-452-2631 
POÊLE, réfrigérateur 
450 $/l’ensemble et + 
; laveuse/sécheuse 
Inglis 250 $/l’ensem-
ble ; plusieurs sets de 
salon, 50 $ jusqu’à 
150 $ ; matelas 54 po 
et Queen, à partir de 
50 $ 819-571-0089 
Daniel 

BIENVENUE à La 
Belle Soixantaine 
pour rencontre ami-
cale. Le prochain dé-
jeuner aura lieu le 30 
mars chez 
R e s t a u r a n t  
Normandin, 2707 
King Ouest 
Sherbrooke, arrivée à 
9 h.  Contactez 
François Moreau 
514-219-1478 

CONTACTS directs 
et rencontres sur le 
service #1 au Québec 
! Conversations, ren-
contres inattendues, 
des aventures inou-
bliables vous atten-
dent. Goûtez la diffé-
rence ! Appelez le 
438-899-7001 pour 
les écouter, leur  
parler, ou, depuis  
votre cellulaire, faites 
le #(carré) 6920  
(des frais peuvent 
s’appliquer) L’aven-
ture est au bout de  
la ligne. www.les 
seductrices.ca  

DÉCOUVREZ les ta-
lents exceptionnels 
de la voyante Ana. 
Lectures précises, 
conseils éclairants, 
guidance spirituelle et 
révélations surpre-
nantes. 3 décennies 
d ’ e x p é r i e n c e .  
Consultations pri-
vées, réponses préci-
ses et datées au  
450-309-0125 

VOUS avez un dos-
sier judiciaire ? Pour 
une recherche d’em-
ploi, un retour aux 
études ou une aide 
pour la demande de 
pardon, le centre de 
main-d’œuvre Opex 
peut vous aider. 
Services gratuits à 
Windsor et Val-des-
S o u r c e s .  
Informations et prise 
de rendez-vous, tél : 
819-565-1866. Avec 
la participation finan-
cière du gouverne-
ment du Québec.  

Terrains

Astrologie

Offre d’emploi

Offre de serviceDivers

À louer

À louer

Divers

Divers

Rencontres

Rencontres

Nécrologie

Pour une publicité,  
contactez nos représentant(e)s

au 819 845-2705
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Val-des-Sources - C’est avec une fierté évi-
dente que les dirigeants de l’Association de 
hockey mineur de Val-des-Sources, accueille 
l’organisation des régionaux dans la catégo-
rie M11 de niveau C.  

La nouvelle est officiellement tombée il y a de 
cela quelques jours où Hockey-Québec offi-
cialisa avoir retenu la candidature de 
l’Association valsourcienne en vue de la pré-
sentation de l’un de ses tournois printaniers.  

La compétition qui se déroulera les 4, 5 et 6 
avril à l’Aréna Connie-Dion de Val-des-
Sources regroupera les huit meilleures équi-
pes de l’Estrie qui se mesureront dans un 
tournoi de fin de saison afin de se mériter les 
honneurs et le titre de champions régionaux 
de leur catégorie. Pour la douzaine de mem-
bres de l’Association de hockey mineur local, 
il s’agit sans contredit d’une belle marque de 
confiance de la part de Hockey-Estrie.  

En effet, cette dernière leur a confié le man-

dat d’organiser l’événement. Rappelons que 
la majorité de ceux-ci en sont à une première 
année au sein de l’organisme et que le suc-
cès obtenu lors de la tenue de la toute pre-
mière édition du tournoi novice M9 de Val-
des-Sources présenté un peu plus tôt cette 
saison aura eu pour répercussion d’attirer 
l’attention positivement sur la région des 
Sources.  

Lors d’un court entretien téléphonique, l’un 
des administrateurs, Keven Bédard, souligna 
le fait que l’ensemble des membres de l’or-
ganisation éprouve beaucoup de plaisir à 
œuvrer pour le développement sportif et le 
bien-être des jeunes de la région.  

« Ce fut une année remplie de nouveaux dé-
fis, certes, mais toujours plus intéressants les 
uns que les autres. C’est important de men-
tionner que tout le monde a mis l’épaule à la 
roue lors de l’organisation du tournoi M9, no-
tamment, où, grâce au support des nom-
breux bénévoles et à l’implication de chacun, 
le tournoi fût couronné d’une réussite et de 
commentaires plus que positifs. Assurément 
que, pour les coprésidents, Camille Perreault 

et Samuel Fredette, ainsi que pour tous les 
membres de notre équipe, le fait d’avoir l’op-
portunité de chapeauter le championnat ré-
gional M11-C nous indique que nous avons 
fait les bonnes choses jusqu’à maintenant. 
C’est une marque de confiance importante 
qui nous apporte une bonne dose de fierté, 
de bonheur et d’enthousiasme qui nous 
amène à vouloir poursuivre notre implication 

pour le futur.», a-t-il dit.  

Ajoutons que la Ville de Kingsey Falls sera 
quant à elle hôtesse des finales régionales 
de la catégorie Midget-M18 de catégorie A, 
dont les joutes seront disputées au Centre 
récréatif Norman-Boisvert de l’endroit.

Nécrologie

Nécrologie

C’est avec une fierté évidente que les dirigeants de l’Association de hockey mi-
neur de Val-des-Sources, accueille l’organisation des régionaux dans la catégo-
rie M11 de niveau C. (Crédit photo : Anne Gervais)

Val-des-Sources accueillera les championnats 
régionaux de niveau Atome-M11-C
Richard Lefebvre 
rlefebvre.journal@gmail.com
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Windsor — Le Desjardins — Wild de 
Windsor s’est incliné au compte de 7-3 
face au Dynamik Service agricole à 
Coaticook dans le sixième match de la sé-
rie demi-finale 4 de 7 de la Ligue régio-
nale de hockey. Il s’agit ainsi de la fin de 
saison 2024-2025 pour le Wild.  

C’est donc pour une deuxième année 
consécutive que le Desjardins-Wild est 
éliminé en demi-finale. Les Coaticookois 
remportent cette série 4-2 et passent en 
finale du circuit contre les champions dé-
fendants, le JB de Daveluyville.  

Il s’agit d’une fin de saison décevante 
pour un club qui possédait tous les élé-
ments pour se rendre jusqu’à la fin.  

Un dernier match enlevant  
Thierry Bernier a procuré les devants 1-0 
au Dynamik en première période, tandis 
qu’Alexis St-Denis et Jacob Tessier-
Gagnon ont ajouté à cette avance à la pé-
riode médiane. 

Kylian Brunelle a rapidement inscrit 4 buts 
dès la 16e seconde de la troisième pé-

riode, mais Jean-François Plante a mar-
qué le premier de ses deux buts et 
Samuel Grégoire a réduit l’écart de moitié.  

Les espoirs étaient permis pour les 
WIndsorois jusqu’à ce que Thomas Sirois 
et Nathan Hardy mettent le match hors de 
portée avec deux buts en 62 secondes 
alors qu’il restait environ cinq minutes à 
jouer à cette rencontre. 

Nathan Hardy a complété pour le 
Dynamik avec 40 secondes à faire à cette 
rencontre. 

Les joueurs du Dynamik ont dirigé 37 lan-
cers vers Kevin Tardif contre 28 pour le 
Desjardins — Wild vers Phil-Antoine 
Trépanier. 

Déception  

Bien sûr, cette fin de saison représente 
une déception pour la direction du 
Desjardins — Wild. 

« Il faut donner le crédit à Coaticook, qui a 
joué du très bon hockey. Nous avons as-
sisté à une série enlevante ; deux matchs 
se sont terminés en prolongation. Nous 
avons eu droit à des matchs disputés 
avec intensité. La série aurait pu pencher 

d’un bord comme de l’autre », commente 
Samuel Meunier, directeur général du 
Desjardins — Wild de Windsor. 

L’an dernier, l’équipe de Windsor s’était 
fait éliminer en quatre parties. « Cette an-
née, nous nous sommes battus et nous 
avons été présents jusqu’à la fin », a dé-
claré M. Meunier.  

Cette année, le Desjardins — Wild a eu à 
évoluer malgré les blessures de certains 
joueurs clés, dont le gardien Alex Leclerc. 

« La perte de notre gardien a fait mal sur 
la glace et à l’extérieur de la patinoire. Et 
Coaticook a très bien joué », insiste le di-
recteur général.  

« Nous sommes satisfaits de la dernière 
saison. Bien sûr, nous ne pouvons pas 
être complètement satisfaits puisque 
nous n’avons pas levé le gros trophée à la 
fin. Il faut souligner l’engagement des 
joueurs bénévoles de notre équipe », de 
mentionner M. Meunier. 

Le directeur général n’a que de bons mots 
pour les partisans de l’équipe. « Au der-
nier match à Windsor, il y avait 973 spec-
tateurs pour nous soutenir. Les fans ont 

été incroyables avec nous. Tout au long 
de la saison, nous avons eu des foules re-
cords. À tous les matchs, nous avons eu 
des porte-drapeaux du hockey mineur. À 
l’organisation, nous avons une équipe de 
feu. Nous sommes choyés. Les gens ont 
vraiment embarqué. Et nous avons gagné 
le championnat de la saison régulière. Le 
résultat final est décevant, mais il y a 
beaucoup de positif pour cette année », 
soutient-il. 

Ainsi, la prochaine année n’en sera pas 
une de grands changements.

Le Desjardins-Wild éliminé en demi-finale dans une 
série chaudement disputée
Ghislain Allard 
redaction@actualites-letincelle.com
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Windsor — La Ville de Windsor procé-
dera à l’abattage de 12 frênes de 
Pennsylvanie situés en façade du Centre 
régional Le Bel Âge, en raison d’une in-
festation avancée par l’agrile du frêne. 

L’agrile du frêne est un insecte ravageur 
qui attaque les frênes en creusant des ga-
leries sous l’écorce, ce qui empêche l’ar-
bre de s’alimenter en nutriments et en 
eau. Malheureusement, l’infestation en-
traîne inévitablement le dépérissement de 
l’arbre en seulement quelques années.  

Les inspections réalisées par une firme 
d’experts en foresterie urbaine ont con-
firmé que les 12 frênes de cet alignement 

sont gravement affectés et ne peuvent 
être sauvés. 

Une mesure nécessaire   
L’abattage de ces arbres est une décision 
difficile, mais nécessaire afin d’assurer la 
sécurité des citoyens et de prévenir 
d’éventuels bris d’infrastructures. Les frê-
nes malades et fragilisés présentent un 
risque de chute de branches ou même 
d’effondrement complet, ce qui pourrait 
mettre en danger les passants et les usa-
gers du stationnement adjacent. 

Un plan de reboisement  
Consciente de l’importance du verdisse-

ment urbain, la Ville de Windsor s’engage 
à replanter des essences d’arbres diversi-
fiées et résistantes aux maladies. Ce rem-
placement garantira une continuité du 
couvert forestier urbain et réduira les ris-
ques d’infestations futures. Une attention 
particulière sera portée au choix des nou-
velles essences afin qu’elles soient adap-
tées aux conditions du site et résilientes 
aux changements climatiques. 

L’agrile du frêne est un insecte rava-
geur qui attaque les frênes en creusant 
des galeries sous l’écorce, ce qui em-
pêche l’arbre de s’alimenter en nutri-
ments et en eau. 

Windsor procède à l’abattage de 12 arbres atteints 
par l’agrile du frêne


