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l’économie

1976 sera quand même une
OTTAWA (PC) — Le ministère 

fédéral de l'Industrie et du Com­
merce prévoit qu'en 1976, le Canada 
enregistrera un redressement de 
son économie, suite à l'augmenta­
tion d une production réelle "plus 
considérable que celle de la plu­
part de ses grands partenaires 
commerciaux"

C est ce qui ressort de la revue 
annuelle et des perspectives écono­
miques présentées hier par le mi­
nistre Don Jamieson, qui soutient.

par contre, que les conditions au 
début de la reprise sont difficiles, 
en raison d'un taux de chômage et 
d'un taux d'augmentation des prix 
et des salaires exceptionnellement 
élevés.

Le ministère soutient que le 
redressement economique a nette­
ment commencé aux Etats-Unis et 
au Japon, et devrait s'étendre à 
d autres pays commerciaux, de 
sorte que les exportations devraient

commencer à profiter d'un regain 
de croissance, même si les réper­
cussions seront peut-être modestes 
une grande partie de l'année.

On prévoit que le rythme d ac­
croissement des importations sera 
inferieur à celui des exportations 
pour une bonne partie de 1 année 
1976.

Le déficit commercial au 
compte des marchandises devra 
ainsi diminuer considérablement

en 1976, par rapport au déficit de 
$125 milliard enregistré l'année 
précédente, prévoit le ministère.

Le déficit de la balance des 
paiements au compte courant dimi­
nuera probablement de beaucoup, 
ajoute-t-on, mais continuera d étre 
elevé comparativement aux niveaux 
des années passées. Le Canada a 
enregistré un déficit du compte 
courant de quelque $5 milliards en 
1975. par rapport à $1.6 milliard en 
1974

bonne année
Selon ie ministère, l'accéléra­

tion de la reprise économique en 
1976 devrait donner un nouvel élan 
aux dépenses des consommateurs, 
d'autant plus que l'augmentation 
des prix à la consommation, de 11 
pour cent en 1975, devrait ralentir 
durant 1 année en cours.

On prévoit en outre une fermete 
croissante du marche des habita­
tions nouvelles, ainsi qu’une hausse 
des immobilisations des entreprises 
canadiennes.

Le ministère croit que les mises 
de fonds seront accrues dans l'in­
dustrie des pâtes et papiers, dans 
les métaux primaires, le pétrole et 
le gaz, les pipe lines, les mines et 
les services publics.

Ear contre, les investissements 
projetés dans le secteur des pro­
duits chimiques, du transport et de 
l'entreposage sont moins soutenus 
que l'an dernier

Les ventes du Salon du Meuble de Toronto 
témoignent de l'incertitude du consommateur

par Michel MORIN
envoyé spécial du Soleil

TORONTO — Les ventes au Salon 
du Meuble témoignent de 1 incertitude 
du consommateur. Elles sont bonnes, 
mais n atteignent pas les niveaux 
enregistrés en 1974 Toutefois, les 
manufacturiers sont plus optimistes 
qu ils ne l'étaient dans la période 
précédant 1 ouverture du Salon.

"Il s'agit en fait d un "show très 
moyen", nous a déclaré M. Jacques 
Dion, directeur de la commercialisa­
tion chez Tréco de Saint-Romuald. 
"Nous sommes optimistes, mais moins 
que ne le sont les Américains qui 
estiment que la hausse dans leur vente 
annuelle atteindra 20% cette année", 
soutient pour sa part M. Leigh Town­
send. président de Vilas Industries de 
Cowansville.

Il faut toutefois replacer cet opti­
misme dans le contexte. Les quelque 
240 manufacturiers de meubles pré­
sents au Salon du Meuble de Toronto 
viennent tout juste de sortir de Tune 
des années les plus difficiles de leur 
histoire

De fait, en 1975. la valeur des 
expéditions des usines a dégringolé de 
5 3% par rapport a 1974. passant de $1 3 
milliard à SI 2 milliard. Quant a 
1 emploi dans Tindustrie du meuble, 
il a connu une chute de 17.3% pas- 
de 51.900 a 44.000 travailleurs

Tout comme Tindustrie de l auto- 
mobile. le consommateur réserve dans 
sa demande à Tindustrie du meuble un 
fort coefficient d'élasticité, ce qui tend 
à rendre cette industrie d'autant plus 
vulnérable aux affres de la récession.

Le Salon du Meuble de Toronto est 
donc T occasion révée pour les manufac­
turiers de saisir si la reprise telle 
qu annoncée (Banque de Montréal, J J. 
Singer Consulting Economists Ltd, 
Conference Board, etc...) est bien enga­
gée dans Tindustrie du meuble de 
maison

C est ce salon qui sert aux mar­
chands pour préparer leur forte vente 
d avril, mai et juin. A titre de compa­
raison, le Salon du .Meuble de Mont­
réal. en juin prochain, permettra aux 
marchands de préparer leur saison 
d automne, Au cours de ces deux

salons et celui de Calgary, les manu­
facturiers canadiens réaliseront en 
moyenne 40'7 de leur vente annuelle.

Les facteurs de reprise

Néanmoins plusieurs facteurs ex­
pliquent les commandes à la hausse 
des marchands de meubles canadiens 
auprès des manufacturiers présents au 
Salon du Meuble de Toronto: ce salon 
est responsable de 15% à 20% des 
ventes annuelles des manufacturiers.

• D une part il y a cette reprise 
de la construction domiciliaire, dont le 
nombre d unités pour Tannée qui 
vient est estimé à 235,000. Ce niveau 
est inférieur à ceux de 260.000 déjà 
atteints, mais il est supérieur aux 
215.000 construites Tan dernier

• En second lieu, il y a cette 
reprise américaine qui sera bénetique 
aux manufacturiers canadiens, non 
pas en ce qu elle leur permettra 
d exporter davantage, mais en ce 
qu elle réduira la pression des manu­
facturiers américains qui sont toujours 
plus actifs aux périodes de récession 
(164.000.000 en 1974 et 141.000.000 en 
1975 pour les exportations américaines 
de meubles au Canada)
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• Les consommateurs consacrent 
une plus grande partie de leur revenu 
discrétionnaire au meuble. De plus 
en plus les Canadiens veulent que leur 
domicile soit un refuge des excès de la 
société contemporaine en bruits, en 
vitesse et en concurrence", devait 
declarer M. Leigh Townsend et ses 
propos sont confirmes par les plus 
récentes enquêtes. En d autres mots, 
le House" devient de plus en plus le

Home des Canadiens.
• Les inventaires dans les maga­

sins ont baissé. Dans les magasins à 
rayons ils étaient de 117.000.000 en 
avril, ils sont descendus à 88,000,000 en 
septembre, selon les derniers chiffres 
qui soient disponibles. De plus on a 
enregistré des hausses dans les ventes 
significatives en novembre et en dé­
cembre. Les commerçants qui vien­
nent cette année ont des inventaires 
dans une position plus avantageuse 
que Tan dernier et se montrent plus 
disposés à acheter ', a déclaré M

Richard A. Potter, responsable à la 
commercialisation pour Deileraft. la 
division du meuble d'Electrohome.

Chaque entreprise: un cas particulier
Ces résonnances d ordre macro­

économique doivent cependant être 
situées dans le contexte de chaque 
entreprise.

Ainsi la reprise de la construction 
domiciliaire affectera d autant plus le 
manufacturier de meubles modernes, 
si cette entreprise est plus intense du 
côté des maisons à appartements que 
du côté de l unifamiliale. Les rési­
dents des blocs à appartements ayant 
une plus forte propension à consom­
mer les styles modernes que ceux des 
maisons unifamiliales.

De même la diminution des impor­
tations en provenance des Etats-Unis 
aura un effet positif sur les manufactu­
riers dont les ensembles privilégient 
le style espagnol (70% des importa­
tions américaines!.

Si d ores et déjà les manufactu­
riers semblent rassurés sur les pers­
pectives de 1976 dans Tindustrie du 
meuble, ce n est toutefois que dans 
quelques semaines qu'on pourra me­
surer avec plus d'exactitude les retom­
bées du Salon du Meuble de Toronto

En effet, les grands magasins a 
rayons (Sears. Simpson s, Eatoa etc...) 
et les grandes chaines nationales 
(Pascal, Bad Boy’s, Leon s. etc .) qui, 
au Canada, sont responsables de 51.1% 
des ventes de meubles, ne font que 
compléter dans un premier temps leur 
ligne régulière. Dans quelques semai­
nes, le représentant ira rendre visite à 
nouveau au manufacturier, pour com­
mander les ensembles qui s'ajustent 
mieux aux stratégies promotionnelles.

Demain nous donnerons les réac­
tions au Salon du Meuble de Toronto 
des plus grands manufacturiers de 
meubles au Canada et des manufactu­
riers de l'Est du Québec.

Le gisement des îles Mingan 
fera T objet d'une expertise

par Gilles OUELLET
du bureau du Soleil

SEPT-ILES — La compagnie 
Siebens Oil & Gas Ltd espère 
obtenir d’ici aux mois de juillet et 
d’août les résultats des expertises 
qui seront d'ici là pratiquées dans 
l’archipel de Mingan dans le but de 
connaître la qualité et l'importance 
du gisement de pierre calcaire qui 
y repose.

M. Jim A. Dabbs, vice-president 
de cette société, a révélé hier au 
SOLEIL, au cours d'une conversa­
tion depuis son bureau de Calgary, 
qu'une équipe de spécialistes se­
ront dépêchés bientôt sur la Côte- 
Nord afin d'évaluer le potentiel de 
cette mine.

!>es recherches que le prospec­
teur J.-Elzéar Richard, de Sept-Iles.

mènent depuis plus de vingt ans 
dans cette région du Québec servi­
ront à la compagnie, selon les 
propos de M. Dabbs.

Sieben s Oil & Gas Ltd, qui 
possède depuis le 11 octobre 1973 la 
grande majorité de la vingtaine 
d'iles et d’ilets de Mingan. a jus­
qu'ici retardé de telles démarches 
en raison d'engagements pris anté­
rieurement pour 1 exploitation de 
puits d'huile et de gaz en Europe.

Les informations actuellement 
disponsibles font état de l'existence 
d'un gisement de près d un mil­
liard de tonnes de carbonate de 
calcium naturel (pierre à chaux) 
dans ces îles situées sur une cin­
quantaine de milles, le long de la 
Moyenne-Côte-Nord, à Test de Sept- 
Iles.

La pierre a chaux a son utilité

dans la fabrication de carbure de 
calcium, les tanneries, la purifica­
tion de l'eau, la distillation du boi&. 
le raffinage du petrole et la concen­
tration du minerai. Sur le marché, 
actuellement, la pierre à chaux vaut 
environ $20 la tonne.

C'est surtout pour la concentra­
tion du minerai de fer que la pierre 
à chaux prendrait son importance 
sur la Côte-Nord où les compagnies 
minières se servent du bentonite, 
un minerai plus coûteux et dont les 
quantités diminuent graduelle­
ment.

Sieben s Oil & Gas Ltd. dont le 
bureau principal est situé à Cal- 
gary, est contrôlé à 50 pour cent par 
M. Bill Sieben's et sa famille; 35 
pour cent est entre les mains de la 
Hudson’s Bay Company, et l'autre 
15 pour cent des actions appartient 
au public.
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toronto Volume des transactions: 2,800,000 actions — Industries: 179.02 en hausse de 1.83
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IVi, 08 2115 $18'» 18» IS’» + V.
EiaAy A «r i2t $32'» 32’» 37’»
Nui, E « 17» $5'/! 5*8 5'» + '»
HyHo E» «00 29 27 28 - I
H,’. Uf 500 770 770 270 + 5 
l4C <673 318V» 18 18'» - V»
Hi t* I27X $11» 10» II
KrTwn A «83 $27» 27» r. - ’.
hr Oi1 A 10533 $X» 22W 72*.
mci 583 $11» IIH II» - »
bdus.tr «40 $7» X» 7»
inland Gai 1105 $9 9 9
tofcnd G p 9» $10 10 10 - '.
ireer-Gry 28» 4» 405 «5 -15
he C B » 375 209 309 209 + 1
to On 1» 137 137 137 -13
\r+rr*ro 3» $5*. 5» fl. - »
IM 553 $239 236 236» - ’.
to Mxm 5034 298 2«0 293 - 2
Into A 214» $27". V 27» + »
Irterpoaf 26» $11» II II
*«pr V !$4X $13 1X4 12».
to Pipe , «1» 37 37 37

two 726 $12*1 12» 17.
b» Grp A II® X 6 6
ISO 53» III HI III * 1
Haco A XO $9 8» 8H- .
iowd «25 495 «-• 495
lanxl A 1» $IIH IIH IIH + '.
Jarred 1 «37 $10» 10» 10»
fcvrod D «X 495 495 495
JoAtt 20» 14 14 14
toutd )4® X 34 34
Kan* te aix $ 0 9»1 10 ♦ '4
lam H IC2X IT,i 7 7 ♦
lan* Ians «2X 52 52 57
Ken Tron «9» ?» 714 214 • 6
^ 0 A XO X «*5 495
Ur A A ?<8 $»». 9H 9»1 ♦ ’•
Aa»%r A 1® 373 370 370 ♦ 15
KofHer v «2» 1 » »
la La 5» $71» r» 7» ♦ ’4
labor A 5367 $17» 17 17» ♦ »
Labor A p 4X $17» 17» 17* - »
tdb Mm 425 $32 31» »
locono 7VX 390 380 3*5 ♦ i
LCto Con 4» JX 345 3X
l 9ere 5» 190 190 IX
LArtead 130» a X X - 7
Lamb M A II» i» 1» 1»
lauauo XX 48 48 48 ♦ 1
Lju Fa IIX XH 6» 6H8C

**

J

«16 $»'. XV. X»
to? 34» 225 215 215 -10

Loor? fm 5» $9 9 9 + W
liver 3» $13', 13 13»
IncoM Tf IX $17 12 12 + 1
Ux A p 2» $» » X
tncoifl r 4747 X 40 X "10
Li lac I7X 145 145 145
Lrngvc ?» $11 II II ♦ »
lab Ca A 903 $5»4?J 475 -a
lob Co fi tCC 15 495 3 ♦ 5
Lob Ca pr 115 IX» X» X» + H
lab ltd Ap «10 $14 14 14
lab Ud 2 p «10 IX X X
lâcha 65» 110 IX IM - <
lorb M 877 2«0 2*5 290 + 5
lad f-nr 39» 270 ::x M3

M «a O
MDS Se<A« X» 220 7X ?» ♦ 19
m£PC '5» $6» 6 6» + »
ME PC w 10» « 90 9C
AMCC 53C $10» 10 10» ♦ »
MTS tow 10» a X» X» -4»

Coca 6» $7» 71» 7, - H
Mda. H A 251® $8» 8» 8»
Mb lid 181» $'8W 18» 18» + »
Mads* ne 13» 185 175 185 - 5
Nocher «2» X X X
Hajtaan 3» 155 IM IM -X
Mjgneto 6'® X 52 57 - 2
Nuqnr? 2» $X » X + H
%7.Vr t XC 335 ÏX 333 + 13
Motito WH 4» :x 2M 2M - 5
M U MdH «70 $26 25*. 26

M 1® 185 185 185 - 5
Nor it* v 2X $15*. 15*4 15». - »
Mc T 860 2«0 $» a*. 9
Mem F«y •0513 $21 » 21 21»
Mm } 2 SO 2075 $26» 26» a» - »
Motdon 15® II» II» 11»
Ncfflrn A 31» $15 14*4 14» - »
to Mr X® X X X - 1
toCro** H II» «50 435 433 "10
to toy*» 15» $41 40 «»♦ »
Mda^M «0 18». 8» 8*. + »
tony* 8 E 15» 385 .30 383
totor A w 5» I® 190 IX - 3
tort' 2«® 151 145 145 -15
Ntrccrril 4210 $I5H 15» I5H+ »
tortond E 75» 185 IX 185 + »
M»dccr 5» SO » X - 9
tordar* 9000 » 19 » - 1
Merf Bjs It 31 107 102 102 - 8

tow A 1317 $18 • in. 18*. - »
tor Ue 1» $26 a 26
Moneca A 10a $I6H 16» 16»
Moore XX $49» 48*. 49 ♦ »
MAto 205» 19 17» X
to/7 Au 3» 295 2X 295 ♦ 5
N | Cook «1® 85 85 13
NS Mn 5» 110 HO HO
NoOn 1 9XC 15» SW 5*. - »
No# Trjtf 7a $I5W 15» 15 ) - »
‘arm XO 145 145 143
New AÂ 50» 10 10 10
NB Td 736 $13 . 13» '3 . - »
HB Td 1 i5 5» $19 ) 19» i9-i
N vV.bVj* xno 5 5 3 - »
N Prortd C: X» » It» X + 1
N G. bd be X 2a ?a - 3
N bancPar 250» 21» X 71 - *)
MU If A 1X0 $10'» 10*1 lOH
to Id J 1® $13 15 13 - '/<
Nhj Te 975 1® $X » X
Nid Krs X» II 10» 10*5) -1»
totoée M 10» 28'» 2*1» 28» - 3
Nor onto A 15303 $31» X* ll"<+ *.
Korean 57724 (IIH II» II» - »
Korean B 2» $19*. 19» 19*. - »
Norcn 150 «X (19» I9-» 19»
Neraov a 24» 'X IX 178 - 2
Nordo» l i® XI XI XI - 7
NC Oh 7’8® (5 . 3 3»
Nor Elect 30913 (X» »’. 29»+ H
Ne lei « 2438C $9H 9 9» - »
Nrtfyr Xl3 370 36C 363 ♦ 3
to7*(CO W 33» 111» II 11» - ".
tottoo A 5IX $'4'. 14 14
todemo 10» X X X
to/ari Ra* 9701 X 31 32'-: ♦ »
tomor '867 $10» •O'. 'O » - »
OPT ltd I3X IX 193 195 + 1
C6F to* ’7» 380 370 375 ♦ IS
Ûaàsood P 78-M 103 95 1»
Jh nr 10» X X X
Ocato< tod XO $10» 10 10» ♦ '•«
Ontcno Tr 3» 4X .IX .iX
Order A 31» ai 245 2X
Otndo 3® $9-; 9!» fi
Oécwo A isa 15*1 5» 5". - '1OWroo » <X 16'» !6Vi 16'»

P à S
Pcx Owe 30® X 57 X
Pac Pete 4297 328» 27» 27*. - H
Po?t Pet 2X IX IX IX
Poono P iX 186 I86> 186 ro 1
Pcmcu A 4t® 145 3a ja - 25
Pm Ocaon 1*013 317» IIH IIH ro Vi
Psicano 1 5® 90 90 90
PonGm Pf 56® $I6H 16 16»
Porno N V «M $9» 9") 9»
Pa to 2® 3» 3X 3» +x
Pt Bn O 1® 2M 2M 2M ro $
Pemore 732 310 X5 HO
P 0*» S 4191 383 380 380 ro 5
Pftroftoo «33 $18» 18» 18»
Pm* I® IX IX 1» ro 7
P*y»o Oib 159» 3«3 365 555 "X
r<k C/9» 30» 17» 17 17 t 1»
Pne Poto 775 329» 29 X» »
Pto C 3» 15 5 5
•B-r G I6'X 38 36 X + 2
f\xer 4138 $20 19» :«*. •f 4
Part» 5» 58 58 58 3
P&9 Con
Pea C 5 pr

76» $9 8 , 9 »
«15 58 . 8. 8»

Patton :*x $16 15» 15» + 
14» +

»
Prxe Co ax su*. 14 »
bjuim 16» 24 24 24 ro 2
Oawr Pet 2» 333 135 335 ♦ $
Q to*r* :«» X X X
Que Sa>9 56» IX IM 106 • 8
lam 30» 284 2*3 2*4 ro 1
Ranoa
Rort Otq A

74® $13» 13!) 13»
I5X 345 343 343 “ 5

bw x* 3» 70 » X
Mar 0 IX $6» 6 ) 6»
BtoS A 6» ao ao 2X ♦ 3
Uajs 21597 90 84 84 - 7
Kaao top A 7» $2!H 21» 2IH + '•
Eaad OI a na $9» 6» 6»
lan-fi 8» 14 14 14 - 1
Rafnrr IX $13» U» 11»- »
tr ro- aox IX 157 157
imi 3X (9» 91. 9»
te-enn P IX !’ 1» II» II , + »
IfWb bo ma 71 X X - 7
Rc tgom 2363 $31 30» »’i +
1 Lithe A® 205 193 205 • 15
1>CY1 IX $5-. 5*. 3*.
îrtr 11040 $15» 15» 15»* »
bvi Ca 1050 85 83 as + 4
loaner IIX $14» 14» 14' ) + H

A » IX 164» 64: 64»
icnr 4? 2X $14» 14» 14V) ♦ *4
latonr* V XO (31 151 151 - 1
bid Va «648 $XH X» 29»+ »
Uc' Tr A 19» $21 20*. 20».+ <4
Lad H 9X $10» 10'i 10» - V»
Sit Cm A )75 $14» 14» ’4»
Sr*md HO $10 10 10 - »
Scat 1-TV# IX 200 XC 2»
Scat 6634 175 IX 173 ♦ 2
Scot ’T r 1370*0 3» 7 2 - 1
S-oto 17» 18» 7» 8'. + H.
Scythm 3» 15» 5» 5» + »
Snogram 299* $XH X» XH + »

A «3 312» 12» 12»
She?» IE A 4» $7 6*5 7 ♦ »
to* P«* 20X 15'. 5» 5*." H
S#»! 'Gr I0C36 JI5» 15 . 15» ♦ »
Shtrifi A 7478 (6 . 6» 6» + »
Srnben 88X $10* ) 10» 10»- "4
Some IX 3» X X - »
SVsj 60X V It 26 - 1
Stf*erx<? A 13573 $9» 91» 9» + »
SrWtoJ B m $10» 10» 10» • H
Senco Er M0 210 2» 210 "X

1 «3806 IT', 7. r» + »
Vtkt S 28816 (II 10» 10» ♦ »
tod M 400 2M ao 2X - 5
Sktar W 200 119 119 119 + 4
*r* Be* 19» 780 7X 280 «X

H 7X 280 » 280 - 5
Sec#e» St 583 $8 . 8’» 8» ♦ »
Sbl W Can 7M 18» 8» 8» + »
Sogepnt 30» !» I» 1® - 7
SouNn A 5» $23» 231/1 23»- »
Spit Aero 1® 233 233 233 - 1
îpoonr 98» 22 71 a - 1
St trike !» £) 7» 7» + '»
Stand 1 A 2» (7*. 79. 7*4- H
5m4co A IXX 327V. 26*. 27i + »
Stap « 11950 145 140 143 * <
Ewmo, I 300 39’» 9’» 9’» + !»
Swrtg A <00 $17 17 17
Snrè, p .50 333 53 55
Sroyym 723 $6'» 6» 6'»
ror Tfui 'M $7V. 7» T*
Sud Cont 'so® a 72 IS

A 398 IX IX IX
Snhlt O 682® $7» 6’i 7
irpras C 145 1® 1® 1® -10
SHora d K® 3X

T 0 Z
3X 330 -10

Tea Car 4 1017 3» 3X 375 *15
Tal Car 8 5» 3» 3» 3»
Tei-Sd 35» 14 13 13
Tei Gr «X $29*. X» X 1
Tagtf 79» «I 30» 30» - ’.
Tei^rt 50® II II II
T>«n hd 1® 15") 5» 5» - »
TVs* N A 40*5 313» 13» 13» - '1
Tonbf :4X 63 63 63
'«xorrert 900 723 720 223 
lor On V45451 318». 18'. 18». ♦ !,
1» 5» I 24S 115» 13V» 15»- ’»

Total M 
tond 9 A 
f'odari A 
Iras» 66 
Et Ce" 
Vm*

8300 (SH
p 00C $12'.

TiCo" n 
T-Can A 
IiCa» 8 
1-Ca C 
T-Co. 0 
IrC» • 
Ton Chè 
T-vW.8 
E<rto 8 
Litfa 7e 
U .tremor 
l'rKOl S
UnAu C!p 
Un Oraé 
OGo, A
UGa 8 .
üto" 08

s1» yi- 'i
i2 ir»+ 'i

2H0 $13’. 13'6 13»»
« 540 170 170 170 -10 

I» 77700 70 63 ô< - <
2706 $9 i 9» 9’j+ 'i 
3793 $11». 10-, II'. + 

a r8l $60 58 : 60
X 500 $78» 28'. 28'. »
(X :lOC 336'. 33». 3e'. 
p 700 152 i 52' j 52' j 

36349 20 12 20

Aime
One

fn Mpt
Unt 
Sam 

Tnrd 
OG 

Got 
Cxi

Sarr A 
Ver Oa 
Vrxini 
V«rwtJ A 
VnJgrcr
va g tr

U
U
U"
U
U
Un
UW
U+rff
vt

«00 K 13 14
100 2<5 743 243
125 135 135 135

5300 39 39 39
283 <15 <15 <15

1200 165 165 165
IX $43 <0 <0
:I0 (19» 19» I9H 

15775 $8 r, 8 ♦ '»
:6C $19'» 19»» l9'-j 

7200 $r.i 7»» 71»- '»
10* <70 465 <65 - 5
6215 $7» TH 7H- '.

200 165 165 163 +10
I2X $8». 8». 8».- '.

20580 17» 6’. r»+ »
125 353 355 355 -10

30» 54 51 51-2
390 
105 
450 

<385

<«» <»
H3» m 
!» 450 
7» 290 

29» $13»» 13 
6525 $13'. 13 13» +
a» w* ir. I?’» + 
«24 $26 . 26'. 26'.

390
105
<50
290
13'

- 5
- 4 
•30 
♦ 5
-

Ville**» 5» 160 360 360 - 15
Vemgr P 75» in 10» I0H - »
Varan Ind 5» $'«'• 14 14 -
WO Ccr 2® $12» '2'. 13'.- »
w onxo O 3» 215 715 215
Waain A 1X0 $12» 12» 12, + »
MoV GW 40362 131» 31V. 31» ♦ »
*aco Do «16 IX IX IX
Wdd*od IX 310» 10» 10»
WdKme 1X0 SI» 8 1»*
Stosm «t 12» 4» 4» 4» 10
Wcoatf P» 63X 430 4X <a + 5
W Pet A p 13» $14 14 14
vVcaasf T 18® 1 sa*. a» a»
Wcootf » 12240 214 »7 213 + 3
W«t«d 12*0 $12» 12» 12»- »
W Bern A «60 in h 11
•V lux C p 4® 130 X X ♦ 2
W Dera-to 37® $5’. 5". 5»- »
West tone 3000 269 264 265
Wetffidd I2S00 IX 124 IX - 1
■■* ■iweijon 7073 $17» 17» 17,.- »
Wan 4’ ip 118 $45 43 45 + 1
•vSthcna IX 1» 1» IX
Mrcnto A 18150 $7 6H 6» + »
Wto 50» a a a
Wiitoy 10» 96 96 96 - 3
Woocfad «29® 71 68 X - 3
WaodwJ A 1577 $20». X» 30» + »
Wr Hcrg «2» 77 77 V
Ti Baa- 36» 20 2>0 210 - 3
Y Jan C XO 117 117 117 + 2
Urns «1» 15» 5» 5»
ltm\ gr «5 $27 27 V

uNirts en noucii
580. 1 x 775 312» IX. 12».- '»
560 t 1 200 126 126 126
SM-fc x 4+75 $13". 13» 13'»
!*r t »» IM 151 151 - 4

0 x 7267 saw 8» 8W
“MV u 425 $6» 6» 6»
Hatow w 5» X X X
TO hoe. 9® $2* 27*. a + »
row» 6004 200 1® 1* + 5

new uork Voiume des transactions: 34,530,000 actions — Dow Jones: 912.94 en baisse de 9.45

Cours fournis par la Presse Associée 
et transmis par la Preese Coho' 
dienne.

Ventes
Tit. rpb en 00 Haut bas fer. chong.

ttJ lb IS334 «« , A3*. 43»- T.
ACf to 9 7! <3 . 42 42 »
Act* Or 5 39 8» 3*i fl- i,
AiM"i5 13224 ft 8» 3»- ")
A.XO 6?® » I9*i 19' »- !.
A<or Al 15427 22'. 22» 22»+ »
A ïeg Cp 18 72 8 ■ 7. 7»-
A *9 ud 6205 77» 27 ?7
k 9 6, 9 332 19*. 19*» If:
A,m Of II 24 !C’> 10 10’,- ’I
A"d CK 10314 38» 36» 17 - 1
Aj‘« O- 7'36 3’. 13» 13’ j + ',
A Heu 5516 X If. If. »
AA? F.-h 10 14' 17") 17', 17." »
At Ar! 433 9 ; 9» f.-
A 5md 8 86 40» 39-. 40 - V)
A3C 12 239 23 22» 22»- *1
Ati Cci 7239 3!» 30*i 31 - ')
A Cyan 8744 26 25*. 25»-
An BP 9953 22» 21*. 27 - »
A Hyr* 21 1945 33» 32» 32» + »
A*' Hos 24 323 34'. 33» 33»-
Ai Mot x. 5» 5*. 5*4
Am S*ond 8 !3'6 20' » 19', 19')- »
Am TT 10 2507 52» 52’. 52'1 - »
at* Co 16386 5» 5» 5»
A -or.or *71 IS 17» 17.- »
AÆche 8 62 II") II". II»-
A.TK0 Cp X ?» 2 . 2»
Into 6355 30 ; 79» 29V)- !»
A—»! 0 25382 26) 76 26 •
Amt Ru 8 <3 17 . 16» >6»-
ASA Ltd <25 29» 27. 27.- 1»
A^arco 2«35 16 5 « 15» »
A‘! Re* 168'? 97-. Of'. 96*.- '»
A+CO Cp «3 5*. 5’ j 5»" »
A - Ci' Ro 17 ! 3'0 58'. 36» 36*. • »
Scoot w 7410 22» 2:» 2!»
bra* l 31561 45’: 43» 43»- »
Bed.-r» 16 59 45» 43*. 44 - 1»
leer A 7 337 15» 15» 15 )- »
Bh How 8 73 16 . 17» 17»- »
Bmtji 9148 <61. 45*. 45*.
Sef Cp 6 341 20» 19» 19»- »
Be* Stf 51022 36» 35V, 35»- »
Not* D 31965 26» 25» 26
B-. bug 6 59 14» 14 14 + »
6bc« Hfi 11265 17» 16» 17 - '/)
8o«*g 8391 27» 26*8 24»- »
iroe Cos 1! 854 26» 25» 2$v.- "1
*,>" 9304 27. 27 27»- »
iig War 13 384 24*1 23» 24 ♦
8-x tot 8 634 9» 9': 9*. ’.
8rV My T566 74'. 72» 73»- 1,

Co 3 22 II 10» 10»- '.
'845 12» 11'4 II'. *.

Bu.> Er ■4513 21. . 19'. 19'.- 1»
Kxid Co II l'9 I < 10’. 10'.
Buio*: W .« 6» 5 . 6*." )
burl '*<1 2 <82 30:i 29’, 30»- »
B+r Nor 3 .<« 35» 35 35 .- ,
bi to* 2 39 37» 37 . 37,- ")
Sj-h «31062 92'. ®E» ®'.* ")

2340' 34» 33'. 34» +
c* Poc 6 S3 14 1 13*. 13»" "1

Lon a;
Or* •‘•3
Cr* Tr
as
G*ne* 
Cen o Cp 
Ces«x 
Or p -* 
Chfcs e 
Cxx FN 
CWi
en f*
CiHes S* 
Ooroi Co 
CUm P» 
Gxo Cd 
Cceco in 
Coiq Pd 
G/ AA
Coi Cas 
Conb En 
Con Ea 
Com O'1
»-onfQ•
Or E:w 
Or F* 
Can Ccr 
Corn Cr 
Cal Oi 
Or* Do* 
Coco rd 
CK H 
Crœ Co 

Ck
C^ Ze« 
CJii^W» 
Cjrtts Wf 
Ctpji M 
0rr Rf» 
Dort hd 
Octo Gm 
De-re
De*»- V* 
On» C 
Cher. Sn 
D^d Eq 
Osney W 
D»>m h 
Dow CH 
Ores: h 
diPort
Oq U 
Eod A.H 
Eoî Kod 
EV* Aüc 
EIP NG 
Enp' El
£nhoi* 
Escort 
E^i Cp 
ErCe-'O 
Euon

f-n Fed 
f 'era 
fs» Cm 
fl-nrcff
Fio 'fv
Fm Cp
Fad ^

24X1 13'. 12» 1?'.- »
9113 7 ; T; 7,- »
It 1127 76 ) 7< « 74»-1»
1)46 53': 52 53’.-1
2< 3G4 48 47 47 - »

141 17» 17» 17*. .
11309 23’.) 22't 7'.- '.
11732 21» X» 20»-1
5 ;<8 37 36» 36»- »

3 2» 3
152 6 5» 5»- *.
740 12» 1!»

32»
II»- »

8 97 33»
41',

32»- !»
8 219 40» 41 + »

12 744 12» 12!. 1?»- »
366 8» 3 8

24723 «0» 89 89»- »
57 3» 3» 3»- '»

:t7*> X» 29» 29V »
17 256 13*1 12» 12*,- »
8 30 25» 25 25»" »
II 189 38*. 34» 37'.-!»
113(i 31» X» X’)- »

238 90. f-. f. »
5 527 26» 25 25 -IV.
4489 15*. 15» I5*i

74413 23» 21» 22»-1»
8161 27*. 27. 27",- »

146-33 49» 48» 48»- »
10525 67» 66’-, 67.
20 766 21 X', 20»- »
9 200 51» 50» 51»* V)

10230 45. 44 , 44»- »
4 1X 51» 4Ç9, X»- 1.
8 225 :f,

4C»
18'. 18*.

11339 399, 39».+ V)
8 24 8» 7» 8»+ »
7323 12» II» 12»* »
7 45 22") 2!» 22

33 7 ) 7» 7»- ’•
10 5C5 32» 31» 3l»-i.
28 9’8 <3 » 40', 4!»-l".
9630 53» 52» 52»- ’1
7 42 23 22» 22*i- »
9 12 >2» 12» 12*.- »
9436 61 58» 59»-1! )

36 759 I52H 150 150’i-
251303 537 » 52’a 52’i- h 

29 Pa IH 1^4 
161133 !C!^4 PÇ’/a 99H- H
6 589 64'» 63» 64*.+1")

43 544 140*. 139 139 - 1!)
8 144 13» 18 I8H

2» 4» 4*. 4»
281377 112» 109*2 109'»- 1»

4 41 2» ?» ?' )
72X 12*. 12» 12»

72 6 58 39 38 33»
7114 24*. 24*3 24V

7 350 36» 34» 35*1- *2
4 53 X 29*, X
6'78 15'. 15 : 15»

8 (214 93 91» 91'. »
17 335 46» 43» 44 - 2»
5124 '0*. 10» 10»
0925 24 23 23 - '•1
8432 14*. 13» 14 1
9171 :8 ; 17*. 17 V »
8148 2»+. 7f. 29',- »
83'6 7» 7» 22 V »

MlIX 46» 47» 47»- *1

GA* Cp 
Ger O-i
G«* :«
O food 
Ger Met 
GPjb Ut 
GTd El 
Ge* Tre 
Gc Pcc 
C-He-e 
Goodrcn 
GoaSr 
Gou-d ht
Orr*
Crrc lh 
G» AP 
GfW Fm 
Gren G«an» 
Gr«M 
Grc-V 
Grjncr 
Gdf CM 
GüH Wn 
Gtfton
horii C 
Heîni HJ W Ch 
tir nies

Fd
tie* Pd 

.M
ttnvsd 
10tyÀ 
Htxdof 0 

F
*lrt O»
C hds 
ICN P^ 
!NA Ce 
’oçjar Rd 
>orl Sf 
ir*8rco
i&M
H FioF 
!nt Hom 
Int
Int Mdtif

N<W

Hp 
fcnp 

Wr Mon
John Jn 
Jon lo d 
Joy
Kc'i Aiw 
Kel'coç 
Ke^necot 
ttr Mo
K-è CI
KLM A!-!

co
A~9r SS 
K\*h#
Uk PC 
IH MtH 
tçg My 
Itton

in
Int
Int

1C 404 2’» X» 71 * U
72o7 12» 12» 12»- ".
57 5 4» 39» «0 -1»

17 1394 52» Cl 5!»- »
133» 29» 78» 28")-1»
'5 7797 6!» ». 60 «-1
EX' 8' 1 ir*. ITV »
99-4 26". 25', 26
+ 54’ X 19» 19'.- »

19 921 à 47» 47»
;3«? 34' : X» X»- »
11529 23» 22» a»- -»
119» a» 23» a»

7374 27» lTt 27 - .
5 452 26» 26 26' 2- »

12278 15*. 15 IS'»* »
117 12". 12 !2»T »

8598 15» 14") 14»- ' i
8 '6 î6* 4 16» 16")" »
9 461 14» 14 9 14'1- »

34 2 i» 1»
5 38 14*1 14» 14':- '.

6 2265 72» 72 72»+ "2
51709 21» 21". 21")

9 74 3". 3** 3*.- ",
70118 35» 35 X»" »
I? ® 51") 51 51 - »
7 » 7» 6 , 7

53763 31» 30*1 30»+ !.
8 55 19*. If. If»

34 325 103» ICI’» 102»-1»
13 X 24 a» 23*6
14 771 34*. 33» 34H- »
13 1212 36 . 37 37 - '/>
5 <2 I!» '0» Il
726? 17» 17» 17V » 

1*42' 76 13» 13»
?4G3 IT*. 17*1 17»- !,

63 3") 3»
33".

3»
13 199 X*. 38»- »
12 131 7t 9 7T*i 77*,- 1»
6 39 <3-, «r, 43 .- »
9155 43". 42» 43 ’:

191X1 738» 233*. 234 .-1")
35 793 2e» ■>«' 4 25»- '.
1C 256 25» 24» 24*.- ’»
4 857 37» 37 37*2
7 91 29» 29 79 - V)
9210 27 26*. 26»
13 1197 63 62» 62»+ !<
81012 24". 23*. 23»- »
1? 69 4» 4» 4»- !,
1C 8® 20» 20V, 20*4
13X7 25 24» 24»
X353 93» 9IVi 9174-1»

«X 52 52 52
10562 40» 38 38»- »
5 <5 29» 28»

a»
28»-1»

17798 72’. 22» '.
3' 634 32'j 31» 31-. »
'5X7 76» 75» 75' : - l’a
'CSM 40» 39» 35’.-1

2 31' : 31 . 31»
9 780 40» 40 40»- »
'728 42*. 41 42» - r

34 2089 35» 34*. 3< • !
7 Il O. H ,

S X II-. Il a 6
10 6 7» 7» r.

8111 33’. 33 x»- »
9 347 7» 7*1 ■. .

beGM A4 J rOO 7» 7» 7»- »
bc* Cp 52 8 23» 73*1 23 V f 4
LTV Cp 5 263 11» il’» li»
UAm SH 5 65 75» 24 . ?<»• »
*kr* RH 9 244 X» X . XV
Ma\m 14 3 14» 14*. 14*.
Jkrt? *r ? 67 8» 8 8»
•torcfN? 0 1! X «« » 44*1 «4» *4
Mctôï 10 B5 2»-» 79» 29»

Mc 72109 X . 59*4 X'.- -’»
M 7270 171. 17 4 17»

Ht<0 Cp 73 636 28 27 27»- 1
May Fer 4454 2l*. 2i". 21V '»
Mo 5 Cp 71 16» 15*. 16»* '.

29 1277 6 » X X - 1
Mc>, D 8322 17» 16» 17, »
toC Ed 12 82 72") 2 » 21*4- V)

H 11320 14", 14 1 14' :
to*** 5:6® 40*. 40 40*.* 1
Meri 24’39 74 B*. 73 - »
Mer! !y" 7 933 17» I6H 16V »
mGm 7167 13» 13": 13»- V.
M.J R« 5 73 18» 18» '8*4
M#vt MM 27953 X» 59 59»- V»
MrJ 0 7 1230 51» X» 50» »
Mr** 0 124 3'i 3» 3»- »
NtmtI 10730 8'» SO 8C’ )- »
toX* Mc 4 468 3< . 32*. 32V !»
Mo»arc<) 36+53 46» 44» 45 '»
Nabvo 1? X 41» 40» 40")- !»
Net On 5 98 '? II". II'/.- »
Net Oshî 6 261 18 17» 17»- '.
Ns* Il 517 14'» « 14’,) + »
K*5rcr 311518 46» 44» 44V IH
M» !y»ne 9107 42') 41*. 41»- »
Not Teo 4 «» 4» 4 4- '«
Ncmo» 4 ’48 24» 73": 23*i- »
XI Cp 8646 27*. 27 27 - ' :
N-v-rt 14 264 27 25 26' *,
‘ion MP 7727 13» 13*. 13*4- »
Ha\ w 1014? 71*. 70*4 70-»- »
7ta* e: 273 2f, B» 28»- »
Nr*rr • 3» 3<"j 3";- »
Wr» A-H 13765 25 24» 24»* »
Wsr Set 13 1635 24» 23» 23»- »
Oa ?e* 4 1291 15 14*4 14»- »
C+o Ed 94*4 18» 17» :8 ♦ »
OBr Cù 7175 34» X» X")- 1
OH cto 7 13 37» 37', 37H- !»
Out Mcr 12126 29 28» 28»- '.
Oeo Cn 23 82 47» 46» 46» + !,
Roc GsE 8 «3 77% 22 n - V6
Poe Itg 71® 18» 17» !8»+ V.
Por Ae 8<2 5") SV. 5H
Pero Cm 125 1") 1» IH- »
Proey 28 588 54*6 52» 52':- 1!»
Pnnnroi 7X5 X» 20» 20V »
Pepsi Co 17178 74» 73 73 - 1»
Pt'«r ’3 592 29 2 7» 274- 11.

D 15’48 3f • 38» 38'.
H Uc, '61714 59» 56 56 :!»
P^’l !Per 13 354 55*8 54» 55
P'ry E 7 269 14 , !4 14 »•
t r/or 7 IB? 36") X 35'4- »
Po-Tod 24 2375 36 ; 34. 34»- !»
PaH GE 6 99 17» 17. 17*,- ' .
P'ut Gn 23 3 7 5ù , c<» 04» !»
Pjitocn 9X5 31» 79» 29 . ’•
Po's^an P 17346 49» 48*. 48»- H

Int 6 45 ir, 16*. 16*»- '!
tr/**- 11462 51*6 49» 49»- »
PCA 183468 21» ?l» 21».

O
Re'-or El 
Reo Grp
H St!

C
Ftnrd 
P-v Mn î<H Mr 
ker**! 
tensa. 
facto 
«C Ccd RcM 0

h
Her * 
Wsg 

>* Cp 
ott Pao 
an P 
ert Oïl 
dl T
er w
ira C

r Cp 
rlfl AO d*» <f 
jt** Co 
j Pac

*31 1
ÂXS 

If rd
>1 Cd >1 vd 
i 040r 0*jg 
» W» 
d Wor » 04
«CT*
«H M 
r Gl 
t 8rd

. Cp

G8

KJ
Cj’»
Ci
Pool

5 90 1?» Il» 1?»- »
8378 20*. 22'» 20*»

287 6 7» 7». »
<3û5 3!» 30*i X» »

72 9 6 : 6 )- !
5 ,X 21» X» X' »
8 889 27 X» 26 - »

1220 24*.
25»

24 24 - »
9|?7 a 25»* »

45 35 4» 4'4 <")- »
? 74 26 . X» 25»- iH

14 265 If, 18» 18':-
5 763 43*. 40» 43»- V»

10345 47) 46» 46»- 6,
9722 37, XW XVI»
7 161 22» 21» 2!»- »

22626 54» S3 53» *1
22 779 X 7f» aov?
5'65 I3H 12'. I2'4- '»

10818 18 17» I7H- »
271273 X» 69*4 69»- »
6 76 51» 50» 5'VI»
6 2 32» 3?» 32»* »

14 200 X» 34» 34»* ',
7 136 17 16» 16**

15 <3 22 21» 21V »
663 II» II Il - '»

28 27 9» 9» 9»
19 4? 10*4 9*. 10 + »
15175 62» 61V) 6!*,* »
7'409 15» 15 >5'4* »
1314? X*. X» X*.- »
12 <8 M» 54*. J4V »
Il 114? 43» 4!» - ,
17 771 36» X» 36 * H
17391 40» 3f» 3«.- »
6?2I 30» X X - *.
9 53? 451» 44 44»- H

24 591 2V» 78": 79 + »
15 354 n 19 j 190.- ",
8 4 y» XH a»
8 36 42» 41 41 -1»
7 ® 29» a» a»- »

14 240 73 X!) 27:- »
14 36 10!) )0» 10'.- »Il 28 186 192 182
10 IX 24» 24» ?<»* »
13 781 29 28v. 28» + »
8 64 5*i 5", 5V »

15 93 M» 49» 49»- '1
8 441 27*4 XV) 26»- IV:
8 61 2» 2". 2".

71270 28*. 28". 2SW
8X48 25*4 a 25V Vi
8 IX 30». 30H X»
9X3 23» 72» 22V H
6 IX 13» I3H 13»- "»

15193 68'» 67: 67»- 1»
8137 41") 40*1 40» + H
9 49 II', II» II» ’i

206 3» 7. 7, ’s
10 21 8*. 8» S’i- .
7124 18» î z3 4 iS ■ H

94 7, 7 7.-
!35 ?l 70*. 20V ? 1

0 53l 28» 28 28 ■e
* 25 II» II» II»

23 1255 2«» 29 29 >
Il 1 46» *6» ’i
9 1 !96 68’a 67» 67*2- Ve
7? 8 Ai-N *4» 44»

15 2X3 ay* 78» 79»- 1

Um Cp 40 8» 8. 8 ,
u-e+ï c& 5 *6 7 , 6*2 6»- »
Un Wüdr 79 ’33 16. 16 16»- -»
U5 Gfps X 468 If» 18» Ifi- »
G5 y» 6 996 72» 71 71 - 1*4
U-r T«K 7 43? 52*4 X X - 1
JOP 10 23? 10» !0» 10»- ’»
t> Ind 4 23 21 20» 20'*- »
V+-KT 1? 5» 5» sv »
Vomado 14 X 5» Î» 5»- »
NMern U) 171651 36') 35» 36 • »
W Union 7453 16» 16» 16»-
Mte^q El 37 1050 14» 14» 14»
ww PH 3 28 17, 17» I7H
T**V Con 6IX 21 X'. 2C»- »
M'ebago 537 6W r. 6 - »
Worwtn 98® 23» 22» n»- 1«
ltooi Cp 13 2285 5?H 55» 55»- IHs> 6 6 10 9» 10 ♦ »’eriNj R 21294 26» 25*. 26 - 1

■ Wd H 141 II !0V» 10»- »
américaine

Cours fournis pa* ta Presse Associé* 
et transmis par le Presse Canadienne 

Vente*
Tit. rpb en OO bout has for. f Hang

Aaarca i r* 1» i» IV *.
Aoio A® < a 5 < § J - »
A Kg A f 53 4'2 <» 4*4- »
Aiktf A"t 163 2» 1» ? * »
A hrod 3 8 3» 3» 3»- '4
ASaK E V 16 3» 3*. 3*2- ',
Artoony 61® 616 5» 6 + »
Aqirt Co 15 7 18 17. 17»
Asanvro 6 59 8H 8» 8H+ !4
Aivid 01 8 3 f» f» f»
Atao tod 40 13 13-16 *, 1X16
kjsfni O 10164 14» 13V) 13V »
Ai/o fiod 8 3 3 3 - »
AVEMC 9 2» 2» 2»
Bonrs*r 343 74 7» 6» 6»- »
Bc-tam 19 6 3 2» 2»

5 IH 1» 1*4+ »
B< Pen I! 86 II» 11» II»* J»

Mf 6 ? 12» 1?» I2H+ »
BOet^d 5 26 3» 3» '*,

Va!! 41 IX T» f6» 16',* »
Brod* C^ 16113 03, 8» ♦ -
Brosoy. 42X II', II» II»
leeze C 1 ?» r . . •B GO 5238 72» 20") 21» -’»
Cskorp 12? 4 , < , »
Grxo to ? 13 7'4 7 , 7» - .
Carp Ch 31 3*. 311-16311-16-1.16CE*p CO 9 2221X16 2*. 2*.
Cà* Hon 31 5< 5*4 5 : 5»- »
Gto Hud 7 4 67/» 6» 6»+ »

Gto nP t 4 16» 15 16 4- )
Gr tor 7 9 4» 4X164X16- 1-16
Gto Mr4 X 6 5": 5» 5»
Cto Ocr 3 8 10'» 10 10»* »
CSuç Oi! Il 16 

7 9
41':
i»

41»
1»

41»-
IVi

' J

Qtry H "349 4» 4 , 4»- »
Orvnr» 14 75 1» 1» :»• '»
Gwarn 3 1'» 1» 1»+ »
Cale v- 7 10 f» 9» 9*1*
Ccarar 5 174 13» 13» 13*.

Eq 9485 14» 14 14»- »
Comnco 8 1 34» 34» 34»* ",
Cûti Grp 4 ? 2*2 2*. ?»,+ »
Order 3 19 6» 6 • 6»- *.
Or OG 9 X 6» 6» 6*.
Com Mat 21 *2 *. ».
Crtoéa 31 3» 3 3»
Oystod 0 4! 9 8» 8»- »
Da'c 0c 5 3 33 32». XV »
Dm P 6 IX 5 « 5» 5»- »
Dpv Am 4? 4» 4 4» + »
OaN Or 4 27 17. 17 17V Vi
CV+wvy 6 36 13» 12*. 12 V *.
Dur y» 3 16 7» Tl 7/)* V,
Done P Il 18 36» X» X»
Dur Tjt 8 9 6*. 6» 6V »
Cyrstoc 7 29 2» 2*2 ?V »
IV*'1 26 6 5» 5» 5»
E.'odyne 8 13 72 6» 6»- »
Etoos 7 7-4 2» 2H- »
FaAon S 4 64 X». 31». 31»-
Fam* F 13 ? f, f» f»*
Fed Pee 1® 4+. 4» <»- »
Fard Cn 6 «2610 7f » 76 TF.* I».
Fm Lb 7 2 ?» ?» ?»+ '•
hrt Ar 6 34 5» y» 5»

7 79 28V) v V - 1»
GMI ài 36 6» 6» 6V »
GW C 3 » » H
Great Arr 3 23 3 7. 3
OÙ a If 10? X 31 3184- !»
G2C b* 14 4 1» 1*2 1»

M 13 63 ;:*2 II» 12»- »
Hoürw 12 3 m 2» ?f »*;!
HBay OG 10 6 x» X» if». *2
Mr 0 5 98 17. 18» '8V H

S 54 5» 4", 4»
Hyg Fd 5 1 25*. 25*. 25*.- V*
top O A Il 158 22» 22H 22*.
todt Sy» 22IX 1", 1 1»
ht S#r 69 2*2 7 2 - '•■ - - 1TVO S 27 II 10*2 II + *4
tooquors 9 5 7» 7» 7H+ »
ietromc 5 9 7» 7» 2»
Koser 5248 9» 9 9
Kotoei 1 56 1 1X16 1 +
IC^ Ari Il 29 1» 1» 1»
lohf P 0 n 72 7» 7V »
LAe Sh

Lfcjft El 
S
ettcWrf

19 27 i 5-161 13-16115'6-Mi 
19 é’-ï 6-’. 6»»- '. 

552 2 2 -
232 6 5'. 5*.

LTV «e 5? l». 1-s !» ' <
A: tï

72 4, ! 7,16 17-’6 ! 7-*6- ■ 6
McG ». 1 1'. 1. 1»- »
McCu 10137 3*2 3» 3' :• »
Migo El 7 182 18» 17. 17,4- »
M» Cp 5 8 3», 3». 3»

Mûîy ni ?8 7» ? ’ . ,
v4ct MM» 2 » » »
N 'too V » 9-16 9-16
veto : 21 47 5» 4» 5
Nmx 0 13 7 10» 10» 10»- »
DOi ec :X 36» 35-» 35V »

Sp* 6 20 3» 3» 3!)
üofo CG 5 7 3' : 3» 3»- »
car-r» 26 1» 1» IH
PSoere 5 43 3". 3». 3V.+ »
Pcneer S 1 ». » ’*
Pioc 13 t 'f. 19». 19*,* »
Pfc^# to 33 9 8» 8» EH- »
Pelanr 25 1» IVi IV »

19 4 3» 3» 3»- »
Pauley ;®o II» f. r.- »
Pre5>cr 9 2 15» 15» !5»+ »
Queday » 1 6 6 6
Ranger O 36 3 13» 13V. 13»- ".
«e* P 1 3» 3» : ,
Peeves T 6 1» l» i»Cri 29 IX 16» 15*. 16 - »
Rewrt ’A 3 10 2» ?» 2»- »Rest A* 2 1» 1» 1»Renar . 12 1» 1» 1»Rc^d 13 ? 1» ? + '.
Pyan Ho 15 7? 22» 22 22V H
Soterr. C 6 23 17. 12 12 - »
Styles 12474 17, 16» 17/1- »
Sox Pen 14 1 17» I7i 12»
Sbtohr i 61 3» 2» 3»- »SoHnn 54 3 2» 2H- »into 5 1 7» 7» 74+ »
Saner- 70 73 15» 14» 14*4- »
STP Cp Il 3 7i 7» ?»- »
ir £W 10 46 15» 14» 15»Wa 3 7 2» 2» 7V »Wc* 14 TH 2» 2»SmrIm 5 19 6 5» 5*.- »
Sntt 15 I2U 33 3!» 3i»-r,
Tto* T« 5 31 2’4 7 2
Terc C 3101 l'H II» II»- »
lb ar 8 ?0 3*4 3» 3V »
Teto! Pet 12 22 5» 5» 5»
To^ai af 1 1? 12 1? - »
T'en lu# II ? 1» ? - »
Wr Far 10 1? 3» 3» 3V«- »
U Get 8 1 8 8 S
Ito Abes 33 20 4». 4» 4H-M6
US Fit 7149 fl r-. B»-
US Na» fc 3 4 3H 3» 3»
Vemyt i 63 2» 2». 2»
Vba 8 1» 1» 1»
VubCp 12 2*4 2 ?
Vuk H 3 9 7 6» 7
Wod*, 7 25 8*4 8 8 - »
"»»TDCO 10 8 2» 74 ?Ji+ »
WotC pf 56 4 3». 3*.- »
Wf-fa» 10152 10» 10 10!.- »
W*.,*. 2 9.16 9.16 9.16
W ÛRJ»I 10 2 5 5 5

« 3 15» 15» 15»* »
Work Wr 17 6 6» 6» 6»* »
Wr Horg 15 » 1X16 »* 1-16

Volume
des transactions: 
3,230,000 actions.

montréal Volume des transactions: 666,492 actions 

— Industries: 184.61 en hausse de 0.86 fonds mutuels l’or

Cours tranemis C IM P. o® $15» 15» I$'i* »
par lo Conodianna

Titras Vantas Moût los farm. CSo«*.
Cl R« p« 
OV
CP 4»

5®
1®
3®

$'2
210
$'6»

12
210

16»

12 - 
210

16» +

»

",
Premier groupe 

d industries
en .
OT Tr+ A 
C Vdm

72S
17$
1®

U:

(17.

32»
48»
17.

3?',+
4S» + 
174

»

AJyftb 545® $10» 9'. 10 + » Cjmoa 3® CS» 18» II".
A'te Gos T 4» S'i» II» 11") CE8*d 14V $'« . 13» 14 + »
Alcer 7367S $73 . X» n»* H CR A p r® $8» 8» 8» - »
‘gory St 1140 $73 24» a + Cat 04 ?» 280 280 280 7

XC S'E . 16. i6 . ’. Ce Slp 2® $9» 9» 9H - *,
/SdM 746* $24 . 23» 24» + » Ory.l» M $'7H 11» II»-
A»trd '4® IX IX !» * 10 Coroia* 2® 134 . 34» 34» + »
A*co o '» $'}» 13» 13*1 * » Corfcdnr 35® 380 375 375 -,5
ft.fi Mri I7IE? $16 15» 16 * » C Etold» 1 5® r® 280 280
Va NS '60*8 $A’ • 39» 40» + » Ca 8o^ 1073 $26» 26 a» + »
ftni H 4806 49 44 48 ♦.3 C 6o+ pr 7® fis» 15» 15'» + »
ftmo CN 4X $'3*. '3*4 13»* » Can Go, 77® $13. Ü 13 - ' 4
ft<r H 22911 X 28 X + 1 CapM 10® i» 175 l# +15
L, h Ce, 445 $12". 12» 12» Crwt W II® S» t 9 - 1
M Gnod 6838 $44 ) 44 44 : + » Ororo 9® $61» 61 61» +1»
M C pr xl $25» a» 25» + » Don» Pf*t 7054 $36», XW 36» + H
M at 5775 775 215 220 +14 0 Iràpt 4® $27» 27. 27,
ftunfcrder 1830 78! 273 785 »!1 Dt+mco a 10® $24 n» 24 ♦ H
BP Gto 7® $10» I0H 10» - » Don- G4m 1® $13» 13» 13»

»ftrcgfl o 3316 t1’ 11» II» - » Oonf Vore 200 $16» 16*. 16». -
BC Pm 9X $H» II» HH + » D Tn s 3900 $9", f, 9» - »
CAf A IX $9 . 9» f. ♦ H DnrM. 12575 $21 20*. 21 + »
Ç/*i Fa* 10® $9 ) 9'» 9» Oy*. 5® $7. TH 7H + »
Coi P o 62X $7» 29 y. + » E W A» • 2® $9 t 9
Gto DeHp 5® $95*. 95». 95*.+ » Epi N» '6® $31 30*. 31

10C Px* c 2» $26 » X E„ 0/ IX» 132 IX i® -
C P to 5® S8H 8» l» + » Col V 9® $6 5» 3»- ,
C -yta 3® V » 6=1 6» * » OnWr 1 4663 $X » X". X» + »
C v* 2(723 $25 : 25» 25:* » GM Ü 3® 15» 5"i 5". -
CK 8® 16. 18» 18» + » qj< Ca 684 $7» 29 . 29»

Hanto p 2® $17 17 12 -3".
Noowbrr a 715 $7-, 7» 7-4
M o XX (X X X +1»
Nxb Buy o 1510 $16 '5H 16 + 'i
M Boy Co 1058 $16*4 16» 16» + »
HB 6i G* 3® $36' i 36 : 36 ) • »
KnAy Od 7® $!8» II» I8W + »
IAC SX (l8» II II» - »
top O o MM $72» XH r., .
toVBCO A . $77, V 27 - »
to N«± o «5« $27-1 27 77,
IU H 3830 $'t '0'. II
topr Pf» 130M $1?» 12» 12» + ’.
to Grp A 6® 36 . 6 . 6 i « H
*3*er le 3«œ l'O1, 10 10 » »
[eéxfl o !®C $17) 17» 17»" »
lohott pr o 6® il”. 17, 17. * »
MB ltd IÎ725 CI"? 18» 18 :+ '.
Mui'tr» 3® 115» 15*. 15» - '.
Mas fm 146+8 $21» 2". 71'.- »
Mrco-^t 1®7 $15 ) 15» 15')+ »
Mcnenro A 256 $16*. 16» 16» * »
Moom 15» $<9 48» 49 + <4
Mjto Ac 3® 290 290 290
NB H o 2084 $10» 10» 10» « »
Ntrito o 4945 131". 30*. 31
Norton 2320 fil» 11» II»
N Eh 67» $7» X» 29»+ »
N Ek • 101® $9*4 f, 9'4 - »
Rat Rrt» 38X $28". 77» 77» - H
Roman 2300 $16» 16 16»
Rtr Otiro 44® $12 H» II»- »
Rfcxw 53® $X 19» 19» + »
Rro Car» 1237 18» 1» 8» +
Rro C 5 pr 2® $8*. IH 1» * »
Rr» Cm 53375 $13 14 '4'. * »
R^«po 334® $10» 10» 10") + »

059 Ud 2® $10 10 10
hmd P o I® $2". 21» 21»- »
fie*J S o 40® $6*. 4» 4*. + »
toi Sm 12® IX IX IX *5
toyoi Bcrrk 1012 $7» X*. 29*1 + »
loto 2l«® $'0 10 10
Sto# bvf 36® 2® 195 2®
Scpth 100® $8 a 1 + »
Wtco ( Aï $29» 29» 29» * »

Cor 4308 $15» 15» 13' i * »
Seras 457? $7» 7. 7» + ' *
Sr^ujos S 
S*ero o

T®
4299

$11
$r.

10 • 
26»

10» * 
77»*

»
»

TD Bk 1X26 $18» il» 18» * »
TO d ir 7» 128 r» a * »
Tôt Pet A AT 15» 5» 5»- •
ÎR Gr R 27X $11» 10» II» + »
Un# Bd4 1® 4® 4® MC "3
w'd» 0 IX 117» 12» 12» ♦ »
WoA o 6X 131» 31» 31*. ♦ '•
Wmfr# 78® ta*. D» 73» + »
Weston IM® 11?» 17. 17» - »
Woodaird 100® Mo» X» X» + »
To4 1 o 7383 1® 99 i® *5
TmA l b 3® I» 11® 1I»
Zeito» X» (SH 3» 5'4

Second groupe 
d industries

A-* Ofc ’0» 25 25 25 -1
M» Sfo-6 1X0 U 75 75

C Avert A I® I® IM l®
Corn Mold I0® X 79 X
Ûovd D 3® HO MO H0 *10
Wr Canada 500 IX ia IX +5
P«n Cp 5® IX IX IX + 10
SptrCy 85® 7 7 7

Mines et Pétroles

Ab»N> A»b 13® IM IM IM
-3Aoofl ltd I7<X 52 47 47

love im 4® 38» 8 . 1 » - H

Caillot Ei <xr ia HO 110 -1$
Com top 10® 17 17 17
GW 2® 7X 210 7» «J
>toi 10® 18": II» II» *1
Gold * JMC 10 10 10
Kano 20® 1» IX IX

bord 10® 13 13 13 -1
M» torn» 3000 a 27 » ♦ 1
kbncorh 45® x 27 X *3
NA Rar» 240® 34» 32 32'» -1»
O* tôt 5® 43 43 43 -1
» SAxi 73® M 26 M -2
S’(tod GU 3300 a 27 X +2
Stohd 5® 70 X X
Wew In XO K » K -4
w a <*■ XT0 20 a 20 -2
w-,**» 10® 10 10 <0

Court transmis
par la Presse Canadienne 

Titres Off Oom
Membres de I ACFM

Aner GrvS 4 45
Cdh Gs Egy 11.40
Gto Sac Cto <73
Cto Tiitfifd 439
Grp b»tst 505
Carp Ir* Si 4 35

Eqir^y 5 25
topo*» 7 32
Scrac# 245

Al] Cwdian (r
5 13

D<v<j*»d 3 53
Kr^to Egv 3 0»
Fevwt Gto 3 5?
Ve»* je 2 74
<onc 358

Ci'Yttt Btd^ci Ir
At»olitod 107
CIF 42»

Eitan 6nup
Canrato 13 74
Growto 6 56
Hcome 434
” e^r .sm 603
l^mrage 354
Vftovat 3®

(r«,48’

EmnrW 8?
G'S Carp IS4
•OS bar 2 68

yOnto Md
Ny*S Arr*

736 
3 24

ftKAjol Peu 541
W.*od ht 4 37
Ser ^ont 9 55
Word Eou'h 543

liwsh» E+.CI
yGrcwto. .0 73
ybtorTOtrv!
3JOpC~ il?

4»
yftVPud 5 »
v*e* cemrt 5 23
V^Ovdt Mu 6 X
ytootf Si

R* G» 
PUttoH trrrast

* '
3î;

Cancrio Gr» 4 29
.Gtoodo Grto 5 67
FH t-vx/a 3?7
PVj S« ht 529
Ttxrjï 354

Rlrt rt B«n«u 6r
Amr -a* 8%
Canotier 598
ito-r«e 579

Bremf IM 
tovdfttoii fir

644

Growto ! 35
K one 493

Stfpfi hw«rt ('
ArarTT 8 26
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La Gendarmerie lance un mandat 
d'arrestation contre John Doyle

par Jacques FORGET

MONTREAL — Après une enquête 
serree de huit mois, la Gendarmerie 
royale du Canada vient d émettre un 
mandat d arrestation contre le finan­
cier John Doyle, ex-président et fonda­
teur de la Canadian Javelin.

Quatre mandats d'arrestation ont 
aussi été levés contre trois autres 
individus, associés à Doyle. 11 s agit de 
MM. Hubert Ducharme, un avocat de 
Vancouver, Kenneth Glass, aussi de 
Vancouver, Albert Furst et Keiley 
Landrigan, un ex-courtier de la firme 
terre-neuvienne Parsons & Landrigan 
Ltd.

Tous sont accusés de deux chefs 
d’accusation: fraudes dans les transac­
tions des titres de Canadian Javelin et 
de sa filiale Bison Petroleum (62%).

Le 29 avril dernier, à la demande 
du gouvernement conservateur de Ter­
re-Neuve, la GRC saisissait bon nom­
bre de documents au siège social de la

compagnie, à Montréal, dans plusieurs 
maisons de courtage canadiennes et 
chez des particuliers. Les mandats de 
perquisition avaient été émis en rela­
tion avec de prétendues manipulations 
des actions de Canadian Javelin et 
Bison Petroleum en bourse, par des 
personnes étroitement liées à ces 
compagnies.

Depuis lors, les actions de Cana­
dian Javelin ne se transigent plus sur 
('American Stock Exchange de New 
York, sous le coup d une suspension.

II s’agit de la deuxième série 
d’accusations lancées par la justice 
canadienne contre le financier John 
Doyle. En décembre 1973, John Doyle 
se voyait accusé de fraude et d'abus de 
confiance. Portées par le gouverne­
ment de Terre-Neuve, ces accusations 
s'inscrivent dans une ''vendetta” qui 
mène l’actuel gouvernement conserva­
teur du premier ministre Frank Moo­
res contre le financier et sa compa­
gnie. étroitement associés pendant 
plusieurs années au premier ministre 
précédent, le libéral Joey Smallwood.

En outre, M. Doyle connait un 
différend important avec le ministère 
du Revenu national d Ottawa à propos 
d'un arrérage d’impôts. M. Doyle a 
démissionné de son poste de président 
du conseil de la Canadian Javelin le 14 
mai dernier, quinze jours après les 
perquisitions de la GRC. Il a été 
remplacé par le sénateur Sarto Four­
nier, ne conservant que le titre de 
directeur de la compagnie dont il 
demeure le principal actionnaire 
(18.4% des actions en circulation).

Mais c’est surtout avec la justice 
américaine que John Doyle eut maille 
à partir. Dès 1963, le financier est 
accusé d’avoir violé les lois américai­
nes sur le commerce des valeurs 
mobilières, en compagnie de trois 
autres individus. On lui reprocha 
notamment d’avoir expédié par la 
poste 50 actions de Javelin, sans que 
celles-ci aient été enregistrées auprès 
de la Securities anc Exchange Corn 
mission (SEC), afin de pouvoir être 
vendues librement sur le territoire 
américain

Plaidant coupable, M. Doyle fut 
condamné le 3 mai 1965 à une amende 
de $500 et trois années de prison, sur 
lesquelles trois mois seulement de­
vaient être effectivement purgés. Son 
appel rejeté. M Doyle ne se présenta 
pas le 1er juillet 1965 pour purger sa 
sentence. Citoyen canadien, M Doyle 
n’a pas été extradé par les autorités 
américaines, puisqu'il s'agissait d une 
offense civile.

Le 17 juillet 1974, une poursuite 
civile intentée par la SEC contre le 
financier et sa compagnie, se réglait 
hors cours par la formation d’un comi- 
ité de griefs pour les actionnaires de 
la Canadian Javelin et la nomination 
d’un officier de relations publiques. 
L'été auparavant, sur les nouvelles de 
la mise en valeur du fabuleux gise­
ment cuprifère Cerro Colorado de 
Panama, les actions de la compagnie 
avaient grimpé de $6 à $18.

Après avoir quitté Panama en avril 
dernier, John Doyle est réputé habiter 
actuellement Nassau aux Bahamas.

Pas de hausse de tarifs prévue 
chez Nordair et chez Québecair

par Jean Didier FESSOU

En dépit de ses récents dé­
boires d’ordre conjoncturel, le 
transport aérien est une activité à 
surveiller de très près car l'avenir 
lui appartient tout entier. C’est 
tellement vrai que la firme Boeing, 
à Seattle, n’a absolument pas réduit 
ses activités après avoir restructuré 
ses chaines de production en 1972. 
Et I on dit même, sur la côte ouest, 
que les ingénieurs et les techni­
ciens ont rouvert le dossier du 
supersonique.

Mais, surtout, ce qui retiendra 
l attention dans les mois à venir, 
c’est le développement des activités 
des transporteurs aériens régio­
naux. Encore que, là aussi, une 
restructuration s’imposera très ra­
pidement et que l’on y pense déjà 
dans les milieux concernés.

Et la suppression du service 
marchandise à Montréal de la Paci­
fic Western Airlines suivie d une 
concentration de ses activités sur 
1 Ouest canadien n est que la pre­
mière amorce d un mouvement en 
profondeur. D’ailleurs il semble 
que les deux transporteurs aériens 
régionaux del’Ouest du pays, l’au­
tre étant la compagnie Transair, 
connaissent quelques problèmes.

En effet, si l’on en croit une 
récente dépêche de la Presse Cana­
dienne câblée de Toronto, les cinq 
transporteurs aériens régionaux du

Canada accroitraient leurs tarifs 
cette année et auraient déposé une 
requête dans ce sens auprès de la 
Commission canadienne des trans­
ports. Une augmentation des tarifs 
aurait même été envisagée pour le 
printemps.

Or si l'on s'en tient aux affirma­
tions faites au SOLEIL par des 
responsables de Nordair et Quèbe- 
cair, il n’est nullement question 
d une augmentation prochaine de 
leurs tarifs. M. Dominique Prinet, 
de Nordair, nous a même déclaré:

transport

situerait entre les deux et nous 
nous sommes laissés aller à enten­
dre quelques indiscrétions à ce 
sujet. Vous savez, ce genre de 
propos parfaitement anodins du 
genre: "deux compagnies aériennes 
au Québec, c’est trop Une suffirait.

Une belle performance
par Roc h DESGAGNE

C’est à l'aéroport de Québec 
que la société Québecair a enregis­
tre a plus forte augmentation de passa-

' Les compagnies de l'Ouest cana­
dien ont peut-être demandé l’auto­
risation d augmenter leurs tarifs, 
mais dans ce cas elles l'ont fait en 
leur nom propre et pour elles- 
mêmes et non au nom des transpor­
teurs aériens régionaux".

Moralité: Québecair et Nordair 
n ont pas besoin d’augmenter leurs 
tarifs pour l instant De deux choses 
l une, ou les deux compagnies ont 
connu une expansion de leurs acti­
vités suffisamment importante pour 
couvrir l augmentation de leurs 
frais d'exploitation, ou les deux 
compagnies envisagent elles aussi 
une... restructuration”. La vérité se

gers au cours de la demiere année, 
soit 44 pour cent, alors que, sur tout 
le réseau, la hausse a été de 42 4 
pour cent

L’augmentation de la clientèle 
de Québecair, en 1975, a été consi­
dérable. Un total de 759,000 person­
nes, comparativement à 533.000 en 
1974. ont voyagé à bord des appa­
reils du transporteur régional, soit 
226.000 de plus.

Québecair a accueilli 91.000 
passagers de plus, l’an dernier, sur 
son réseau domestique, au Québec 
et au Labrador, ce qui représente 
une hausse de 20 pour cent. En tout,

552,000 personnes ont voyagé avec 
Québecair, en 1975, comparative­
ment à 461,000 en 1974.

Pour desservir son réseau do 
mestique, la société dispose d'un 
Boeing 727, de trois BAC-111 et de 
quatre turbo F 27.

Depuis le début de décembre 
dernier, Québecair assure des vols 
directs entre les aéroports de Que 
bec et de MirabeL

Au domaine des vols nolisés, 
I augmentation du nombre des pas­
sagers a été également considéra­
ble. l an dernier, avec une augmen­
tation de 187,5 pour cent. Le nom­
bre de passagers des vols nolisés 
est passé de 72,000 en 1974 à 207,000 
l'an dernier, principalement à cau­
se de l’acquisition de deux Boeing 
707 de 181 places chacun et de 
1 exploitation de vols vers 1 Europe.

Québecair a apporté des chan­
gements à ses services pour l’horai­
re d'hiver qui entrera en vigueur le 
18 janvier Le vol 320 (BAC-111) 
pour Mont-Joli, Sept-Iles, Gagnon et 
Wabush a été rétabli. Le Boeing 727 
quittera dorénavant 1 aéroport de 
Québec à lOh à destination de 
Sept-Iles et Wabush. Les heures de 
départ de Québec vers Mirabel ont 
été légèrement modifiées, de même 
que le service Boeing 727 pour 
Dorval Trois vols en direction de 
Montréal ont été prévus pour le 
vendredi en fin de soirée.

m

l’entreprise

Le contremaître
2ème partie: une 
fonction à repenser

par Réjean Dancause, M.Sc.C (*>

Le faible taux de productivité des entreprises québécoises n’est pas 
uniquement dû à notre structure économique, ni à notre position 
géographique. Bien que les facteurs reliés aux capitaux soient importants 
dans ce problème, peut-être faudrait-il s'en détacher un peu et regarder un 
peu plus le côté humain de l'entreprise.

Changement dans F environnement

L'entreprise n’est pas une cellule qui opère en vase clos. Elle fait 
partie d un environnement social, économique, politique et même culturel.

Au cours des quinze dernières années, tous s'accordent à dire que le 
Québec s'est transformé à une vitesse vertigineuse. Mais, est-ce que le 
monde des entreprises, le milieu de travail des PME a bien changé’ Bien 
sûr, plusieurs entreprises ont vu leurs employés se regrouper en syndicats 
et adhérer à une centrale syndicale, mais à part cela et quelques 
réglementations nouvelles de la part des gouvernements, est-ce que notre 
conception du milieu de travail, du travail lui-mème, de l'entreprise, a 
évolué au même rythme? Nos fréquents contacts avec les dirigeants, les 
cadres (y compris les contremaîtres) de PME ne nous en convainquent pas, 
au contraire, dirions-nous.

Le contremaître est coincé

Le contremaître a à diriger des hommes appartenant à plusieurs 
générations. Ces générations ne véhiculent pas toutes les mêmes valeurs et 
les écarts se font de plus en plus grands. Quelques symptômes commencent 
à préciser le malaise. Il s'agit de regarder les listes d'ancienneté de 
quelques entreprises et on constate parfois un écart assez prononcé entre 
le haut et le bas de la liste, c’est-à-dire que le groupe se divise en deux: 
ceux qui ont plus de cinq (5) ans d'ancienneté et un très grand nombre qui 
ont moins d'un an d ancienneté. Pourquoi ce vide entre un et cinq ans?

On entend souvent dire que les jeunes ne veulent plus travailler, les 
bons employés sont de plus en plus rares, les jeunes sont comme ci ou 
comme ça.

A-t-on pensé qu'ils proviennent d un environnement qui véhicule des 
valeurs différentes de celles de F entreprise? Les jeunes ont grandi dans 
un contexte où l'autorité a perdu de son poids; le milieu de travail lui 
présente alors une autorité d’antan. Au cours de ses études, le jeune s'est 
fait ' prouver” les valeurs fondamentales de l’humain, que les tâches 
déshumanisantes de lentreprise sont désormais assumées par la 
technologie moderne, que les connaissances scientifiques et techniques 
sont des garanties de succès, qu’en sortant du CEGEP ou de l’université, il 
accéderait à des postes de cadre et enfin, qu'il a la maturité et les 
connaissances pour assumer de grandes responsabilités. Mais, que 
trouvent-ils dans la PME et même dans la grande entreprise? Des 
contrastes, une discordance fantastique entre la théorie et les principes 
appris à l’école et la réalité terre à terre de tous les jours. (Remarquons 
que l’école a aussi ses torts).

Autrefois, tous devaient travailler pour gagner leur vie. On acceptait à 
peu près n importe quoi pour ne pas être chômeur. Aujourd'hui, on 
n accepte pas n’importe quoi, ce n’est plus une honte d’ètre sans travail. 
D ailleurs, l'environnement politique et social a mis à la disposition des 
travailleurs ' des régimes qui leur permettent de vivre sans travailler. 

L'entreprise est en concurrence avec les régimes sociaux pour ce qui est 
de sa main-d oeuvre.

Que fait le contremaître dans cet environnement? Il se pose des 
questions, il développe des préjugés contre les jeunes, mais il ne sait trop 
où mettre de la tête puisqu il est lui-mème père de jeunes adolescents qui 
véhiculent ces idées nouvelles ”, Qui peut 1 aider dans ces circonstances? 
N’y aurait-il pas là assez de matière pour initier une bonne réflexion à tous 
les niveaux de 1 entreprise? Ne serait-il pas temps de s’interroger sur nos 
façons de procéder, de concevoir les choses, d'utiliser les ressources, etc.?

Le contremaître est quelqu’un du haut de la liste d ancienneté”, il 
accepte encore l autorité, souvent même, il a appris à se taire, à ne pas 
trop poser de questions. Mais, combien de temps encore pourra-t-il 
"survivre" dans une telle situation? Combien de temps l’entreprise 
elle-même pourra-t-elle survivre dans un tel contexte? N oublions pas que 
le taux de productivité des entreprises québécoises est le résultat de la 
somme de la productivité de chacune des entreprises québécoises. Ce n’est 
pas avec des programmes gouvernementaux d'aide aux investissements 
qu on va régler le problème. Mais c'est à chaque chef d’entreprise de 
regarder son propre cas, de se poser des questions (les bonnes surtout), 
d initier des changements, d intégrer tout le personnel dans le processus, 
etc...
Pourquoi pas le contremaitre?

La fonction de contremaitre ne serait-elle pas celle qui serait le plus 
sur la sellette actuellement et celle vers qui convergent la plupart des 
problèmes de l’entreprise, petite et moyenne, en 1976?

Revoir la fonction de contremaitre dans son entreprise c’est aussi 
accepter de revoir l environnement de cette fonction: les communications, 
les relations patronales-ouvrières, l’embauche du personnel nouveau, 
I évaluation du rendement, le style de leadership de l’entreprise, la 
participation aux décisions, la division des tâches, etc

Peut-être que lorsque nous aurons décidé d'analyser, de réfléchir, de 
chercher, d innover, d agir, peut-être pourrons-nous espérer un redresse­
ment des taux de productivité!

(*) Réjean Daneausc est conseiller en administration au 
bureau de Québec de Mineau, Allard et Associés-Price 
Waterhouse et Associés.

les Américoins ne veulent pas entendre parler du supersonique 
franco-britannique. Soit. Mois pourquoi, alors, les ingénieurs de Boeing, à 
Seattle, ont-ils rouvert le dossier du supersonique SST? Peut-être parce que 
I orgueil de l’oncle Sam en a pincé le jour, où les Russes ont fièrement 
annonce b mise en service sur leurs lignes intérieures du Tupolev

supersonique. Et puis aussi parce que l'avion supersonique, pour les Russes 
comme pour les Européens, a d’abord et avant tout été conçu comme un 
avion militaire. Et sur ce plan-là, les Américoins ne voudront certainement 
pas rester en arrière...

René T. Leclerc: Marc Carrière 
conserverait le contrôle

Tout en confirmant le départ de M. Marc Carrière de la présidence de la 
maison de courtage René T. I.-eclprc. et la venue de M. Jean Douville, M. Yves 
Chantal de Québec, vice-président de I importante firme ranadienne- 
française. a tenu à préciser que 1 homme d affaires montréalais conserverait 
le contrôle de la maison de courtage. Dans son édition d hier. LE SOLEIL 
publiait en primeur la venue de quatre nouveaux directeurs au conseil 
d administration de René T. Leclerc. Il s agit de M. Jean Douville. qui 
devient président, de MM. Reginald Williams et Robert Dacks qui prennent

en un clin d'oeil

rang de vice-président et de M. Nicholas Mallendie qui devient directeur. Ces 
quatre nouveaux venus étaient encore en décembre dernier à l emploi du 
courtier torontois C.J. llodgson, Richardson Inc Toutefois, contrairement à 
la rumeur qui court rue St-Jacques, M. Chantal a tenu à démentir 
I information selon laquelle M. Carrière se départirait du contrôle de la 
maison de courtage, ne conservant qu un intérêt minoritaire de 25%. Selon le 
vice-président québécois, les quatre de chez CJ. Hodgson, Richardson Inc., 
n acquerraient qu un intérêt minoritaire. "On peut être minoritaire avec 
19% des intérêts . a-t-il tenu à souligner. En octobre dernier. M. Carrière, qui 
était personnellement propriétaire de la quasi-totalité des 16,000 actions de 
René T. l-cclerc. s est départi des trois quarts de son avoir au profit de sa 
société de gestion personnelle. Marc Carrière Liée.

Avoir la haute main sur Ihabitation au pays

La Société centrale d hypothèques et de logement est en train de se 
préparer à assumer un rôle plus actif pour assurer au pays un plus grand 
nombre d’unités d habitation. C’est ce que vient de révéler le président de 
cet organisme fédéral, M William Teron Dotés d une documentation toute 
récente, les dirigeants de la SCHL doivent rencontrer les administrateurs 
municipaux afin de discuter des ressources en terrains et de la situation 
du logement dans chaque localité. M. Teron, au cours d’une conférence de 
presse, a assuré que sa société leur offrira toute l’aide nécessaire pour 
leur permettre de faire face aux pénuries futures dans le domaine de 
I habitation, en se basant sur des enquêtes détaillées effectuées par la 
SCHL. Selon M Teron. les statistiques maintenant compilées peuvent 
inciter 1 organisme fédéral à utiliser son pouvoir de prêt de façon plus 
sélective. Par exemple, les prêts à 100 pour cent de la valeur pourraient 
être réservés aux emprunteurs des régions où les besoins sont les plus 
grands. La haute main sur tout le secteur de l'habitation au pays, voilà où 
'devrait en venir la SCHL. d après le président, qui ne cache pas son 
intention d obtenir pour son organisme un plus vaste contrôle sur la 
production résidentielle au Canada.

Eaton cesserait la vente par catalogue
Au dire du Globe and Mail, la direction de T. Eaton Co. tiendra 

aujourd hui une réunion au terme de laquelle on annoncer-” ,-vut-ètre la 
vente ou la fermeture de la division des ventes par catalogue. Le journal 
fait état de la confidence d'un gérant de cette division, qui aurait été avisé 
que toutes les opérations relevant du catalogue prendront fin d ici mai ou 
juin Selon le journal, l’exploitation de la division du catalogue n est pas 
profitable depuis plusieurs années, et elle aurait cédé le pas à sa grande 
compagnie rivale, Simpson-Sears Ltd Sears compte environ 600 dépôts ou 
bureaux à travers le Canada, avec des ventes annuelles d environ $550

millions, selon le Globe and Mail. Quant aux 450 bureaux d Eaton, ils ont 
enregistré pour environ $400 millions en ventes. M. Robert J. Butler, 
président du bureau de direction, et M. Earl Orser, président de la 
compagnie Eaton, se sont refusés à tout commentaire, mais ont annoncé 
qu une déclaration serait rendue publique à ce sujet au cours de la 
journée d aujourd hui.

Les prix du bois d oeuvre sur télex
L’Association des manufacturiers de bois de sciage du Québec publie deux 

fois la semaine sur télex une liste de prix de vente du bois de sciage à 
Montréal. Cette liste couvre le prix des résineux, des feuillus et da pin blanc. 
Les propriétaires de scieries du Québec disposeiont ainsi d'une meilleure 
information sur les prix moyens, les hauts et les bas de ce marché 
quotidiennement.

Sept banques adoptent 
un code de publicité

Sept des plus importantes banques à charte du Canada viennent 
d adopter un code des pratiques publicitaires afin d'aider leur organisa­
tion à maintenir des normes honnêtes de publicité et de promotion et 
d’assurer le public de leur volonté constante de pratiquer l'intégrité dans 
la commercialisation de leurs services La nouvelle a été annoncée hier à 
Montréal lors d une conférence de presse tenue conjointement par la 
Banque Canadienne Nationale, la Banque de Commerce Canadienne 
Impériale, la Banque Mercantile du Canada, la Banque de Montréal, la 
Banque Provinciale du Canada, la Banque Royale du Canada et la Banque 
Toronto-Dominion Le code entre en vigueur immédiatement et sera mis en 
application de façon intégrale, dans I ensemble des services des banques 
adhérentes, d’ici au 31 janvier.
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Pétroles: préférez les "juniors' ' aux intégrées
PJr Jacques FORGET 
du bureau du Soleil

MONTREAL — L industrie 
pétrolière canadienne n est 
Plus la même! Depuis 1973, 
les contrôles gouvernemen­
taux imposés suite au relève­
ment sensationnel du prix du 
pétrole ont altère la rentabi­
lité de certaines entreprises 
du secteur, spécialement cel­
les intégrées verticalement 
de ( extraction à la mise en 
marché.

A un mois d intervalle, 
c'est ce que viennent de 
soutenir deux courtiers, 
Crang & Ostiguy de Montréal 
et Merrill, Lynch Royal Secu­
rities de Toronto.

Au tout début de décem­
bre. dans une étude sur Im­
perial Oil. Crang & Ostiguy 
en arrivait à la conclusion 
que les contrôles maintenant 
exercés par les gouverne­
ments fédéral et provinciaux 
sur la fixation des prix des 
produits pétroliers, avaient

transforme les grandes com­
pagnies intégrées en sociétés 
de sen ice public

Il ne reste que très peu de 
marge de manoeuvre à Impe­
rial Oil puisque le prix du 
pétrole au Canada est main­
tenant contrôlé à partir du 
puits jusqu à la station de 
service par plusieurs gouver­
nements qui peuvent à leur 
guise décider des profits de 
l'entreprise en. changeant a 
volonté la fiscalité”, corn-

Wood Gundy recommande 
Mines et Rio Algom Ltd

Par Jacques FORGET 
du bureau du Soleil

MONTREAL — L important 
courtier canadien Wood 
Gundy de Toronto recomman­
de toujours l âchât des titres 
de Denison Mines ($61) et Rio 
llgom Ltd ($31). malgré la 
hausse marquée des cours 
des deux plus importantes 
uranifères canadiennes.

En 1975. sur la Bourse de 
Toronto, Denison Mines a 
fluctué d un bas de S353j a un 
haut de $65. Rio Algom Ltd a 
connu un bas de S19 et un 
sommet de S34'2. Hier, les 
deux titres fermaient respec­
tivement à $61sâ, en hausse 
de 1% et à $307s.

Le courtier recommande

I achat de Denison Mines car 
les profits de 1 uranifère 
pourraient croitre davantage 
que ce qui a été prévu origi­
nellement. Quant à Rio .Al­
gom. qui connait un effet de 
levier moindre eu égard à 
1 augmentation du prix de 
l uranium à cause de sa di­
versification. la firme toron- 
toise anticipe un revirement 
de situation cyclique de ses 
filiales Atlas Steel et Lornex 
Mining, une cuprifère de Co­
lombie-Britannique.

Les profits de Denison 
Mines s'établissent a $15.3 
millions ou $3.35 Taction 
pour les neuf premiers mois 
de l'exercice financier 1975, 
contre S9.2 millions ou $2.01 
pour la même période l'an 
dernier. En 1974. les profits

de I exercice se sont élevés à 
$123 millions ou $2.69 Fac­
tion.

La mise a prix de l’ura­
nium vendu par les deux 
compagnies varie considéra­
blement Alors que Denison 
Mines s'engage dans des con­
trats de vente à long terme 
indexés aux fluctuations du 
prix de 1 U308, Rio Algom 
Ltd vend au prix du marché. 
Pareille différence est im­
portante pour la rentabilité 
generale des deux entre­
prises.

Rio Algom affiche des pro­
fits de S21 millions, soit $1.62 
Faction, pour les neuf pre­
miers mois de 1975, soit une 
baisse marquée par rapport 
aux $42.1 millions ou $3.39

chronique boursière

Cadillac Fairview et First Quebec Corporation

Cadillac Fairview Corp. 
Ltd et First Quebec Corpora­
tion viennent d'annoncer la 
construction d un immeuble 
de 11 etages dans le centre 
de Edmonton L'immeuble 
sera occupé dès le printemps

les options

Cour de dsUn de toute '« opt <n Un contrat 
: opr-on 'eoreierle iOO ocrons. Le titre sous-;«ent 
indu! le prix 0 esere ce

Xrv b>. 9e b Tttr»
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M1 W 7648 $29% 28% 29% + Vj
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Woinoco O 300 215 215 215 
Wo» GW *13362 S3t'/i 31 V« 31'/;+ »/«
Weston 7073 $17% 17% 17%- '/«

obligations

de 1976
Cadillac Fairview. qui a un 

intérêt de 7(/i dans le projet, 
gerera l'immeuble. First

Quebec Con3 détiendra un 
intérêt minoritaire de 30r\. 
L immeuble aura une super­
ficie de 17.0UU pieds carres.

Peoples Stores réorganisée

A l’occasion d une assem­
blée annuelle et spéciale de 
Peoples Department Stores 
Ltd de Montréal, les action­
naires ont accepté la réorga­
nisation corporative mise de 
l avant par la compagnie 
mère. Marks & Spencer Ltd 
de Londres.

D une paît. Peoples De­
partment Stores augmentera 
sa participation dans St.Mi- 
cheal Shops of Canada Ltd de 
50G à 100%. Puis, Peoples 
Dept. Stores vend ses actifs 
commerciaux à St.Micheal. à 
une valeur équivalant à la 
valeur aux livres.

En fait. Peoples Dept. Sto­
res, qui continuera à etre 
inscrite en bourse, devient 
une société de gestion con­
trôlée par Marks & Spencer. 
Cette réorganisation a été

acceptée par toutes les auto­
rités, y compris 1 Agence de 
tamisage des investissements 
étrangers.

Cons. Rexspar 
émettra 
des droits

Filiale de Denison Mines, 
Consolidated Rexspar Mines 
emettra des droits a ses 
actionnaires enregistrés le 30 
janvier, leur permettant d'a­
cheter une action de la com­
pagnie à 48 cents pour cha­
que groupe de trois actions 
détenues. L offre, sujette à 
approbation par les autori­
tés. expirera le 27 février.
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monnaies
étrangères

MONTREAL (PC) - Voici les 
taux dos devises tels qu ils sont 
fourni par la Banque de Mont­
réal Les cotes sont en monnaie
canadienne
Afrique du Sud (randl 11875 
Ail de l 'Ouest (mark) 8950
Australie (dollar) 12915
Autriche (schilling) OT64
Belgique (franc convert ) 0262
Bermudes (dollar) 10300
Brésil (cruzeiro) .1158
Bulgarie (lev) 10306
Chine (yuan)
Danemark (couronne) 1685
Espagne (peseta) 01740
Etats-Unis (dollar) I OOOO
France (franc) .2310
Grèce (drachme) 0305
Hongriè (forint) 0446
Inde (roupie) I15T
flaire (lire) 001525
lapon (yen) 003365
Mexique (peso) 08+)
Norvège (couronnei i860
Nouv Zélande (dollar» I 0760
Pays-Bas (florin) 3860

UNIVERSITÉ 
DE SHERBROOKE

MAITRISE 
EN FISCALITÉ

Le programme
Résultat d'une collaborât ion entie la 
Faculté d'administration, la Faculté 
de (boit et h Dépattement d'écono­
mique de la Faculté des arts, ce pio 
qt.unme multidisCiplinauc d'études 
eu fiscalité le ptemiei du qeme au 
Canada conduit a un diDlotne uni 
veisitaiie de 2e cycle, la maitiise en 
fiscal île (M Fisc.).

Les candidats
Sont admissibles au pioqiamme les 
|t»!isonnes deia titulaues d’un qtade 
umveisitaite en administtation, en 
droit ou en economique

Duree des études
Fil |)ni)M|le, la sentante (le la mat 
tiise en fiscalité s'échelonne Mit une
peiiode d'un an. soit Mois tnmesties 
(a temps plein) de quin/e semaines 
chacun Cependant, un candidat peut • 

lam; ses deuxième et tioisieme tu 
mesties sous le teqimo du temps 
pai liel

Renseignements
Directeur du programme 
Maîtrise en fiscalité 
Faculté d’administration 
Université de Sherbrooke 
Sherbrooke, Quebec 
J1K 2R1

Telephone: 1819) 565 3476

mente le courtier de la rue 
St-Jacques. Voilà pourquoi 
Imperial Oil, la plus grande 
entreprise pétrolière cana­
dienne, n'était pas recom­
mandée comme achat a $24, 
au debut de décembre der­
nier A ce prix, le titre 
n offrait qu un rendement de 
3 ITT. sur le dividende de 80 
cents par action.

De Toronto, les analystes 
pétroliers Al E Smith et 
F'rank D. McEachem de la 
maison Merrill Lynch Royal

Denison

Securities, filiale du premier 
courtier américain, Merrill, 
Lynch. Pierce, Fenner & 
Smith Inc . incitent les inves­
tisseurs américains à chan­
ger leur stratégie de porte­
feuille eu égard aux titres 
pétroliers canadiens

Les deux analystes tablent 
sur le dernier des change­
ments structurels survenu au 
sein de 1 industrie pétrolière 
canadienne: la coupure pro­
gressive des exportations aux 
USA. jusqu'à tarissement. 
C'est en 1981 que les exporta­
tions de pétrole canadien 
outre-frontière devraient ces­
ser. Dès 1980 le déficit de la 
balance des paiements cana­
dienne au poste énergétique, 
atteindra $3 9 milliards. Ix-s 
deux experts estiment que 
les réserves de la vallée du 
Mackenzie ne seront pas dis­

ponibles aux consommateurs 
avant 1985 La production 
pétrolière a atteint son maxi­
mum en 1975, note I etude de 
Merrill. Lynch Royal Securi­
ties; elle diminuera graduel­
lement jusqu en 1985. Les 
réserves des bassins tradi­
tionnels ont été pour la plu­
part découvertes. La meilleu­
re preuve est le déclin impor­
tant des réserves par dollar 
investi à 1 exploration. Ces 
dix dernieres années, le ratio 
de barils de pétrole décou­
verts par pied foré a décline 
de 50 barils par pied a 4':

De tout cela, le courtier 
torontois conclut que les in- 
veslissements les plus at 
trayants de l'industrie se re­
trouvent maintenant dans le 
secteur des compagnies d ex­
ploration juniors. Il faut évi­
ter les entreprises intégrées.

par action enregistrés pour 
la période similaire lors de 
l'exercice financier 1974

Le prix de vente au marché 
pour l’uranium en 1976 de­
vrait varier entre $30 et $40 
la livre. Or, Wood Gundy 
estime le prix des engage­
ments à long terme de Deni­
son Mines à S3F50 pour l'an­
née en cours. Toutefois, ce 
prix est indexé à l'augmenta­
tion des coûts de production. 
En fait. Denison recevra la 
différence entre son prix de 
base ($31.50) et le prix cou­
rant du marché. Ce revenu 
additionnel fera plus que 
doubler les profits par action 
originellement prévus en 
1976. soit $4.45. Pour l'exerci I 
ce terminé, les profits par 
action sont calculés a $4.03. 
Toutefois. Wood Gundy préfè­
re garder son estimation ini­
tiale de S4 45 en 1976 parce 
que ses projections sont tri­
butaires de la ratification 
d'un impôrtant contrat de 
vente avec le Japon, actuelle­
ment en négociation.

Les profits de Rio Algom. 
lourdement affectés Fan der­
nier par la mauvaise rentabi­
lité d Atlas Steel et la cupri­
fère Lornex Mining, ont tout 
de même profite d'un prix de 
1 uranium de $22 la livre, 
comparativement à $14 en j 
1974

Wood Gundy projette $2 25 
par action de Rio Algom pour 
l'exercice financier 1975 et 
$2.40 en 1976.

Nouveaux 
horizons 

^ouverts 
à 8a petite 
entreprise
M. Serge La Salle
sera à

ST-GEORGES-EST
MOTEL ARNOLD 
Tél.: 328-5558 
Jeudi, 15 janvier

Vous avez besoin de fonds pour la misa sur 
piad, la modernisation ou l’axpanalon da votra 
entreprise at voua na pouvez voua las procurer 
ailleurs à des conditions raisonnables? Vous 
voua intéressez aux services da gestion-con sail 
at da formation an gestion offerts par la BFD? 
Voua désirez obtenir des renseignements sur 
las programmas gouvernementaux disponibles à 
votra entreprise? Notre représentent se fera un 
plaisir da repondre à toutes vos questions.

BANQUE
fédérale

DE DEVELOPPEMENT

Succursale: 925 Chemin Saint-Louis 
QUEBEC GIS ICI (681-634 1)

MORGAN STANLEY I XT EUX A TION A L
T, Place île lu Concorde 

} ïUÜ6 Paris, Franc<:

une filiale à part entière de

MORGAN STANLEY HOLDINGS
Incorporated

a succédé le 1er fancier 1076 à

MORGAN & CIE INTERNA TIONAL S.A.

MORGAN STANLEY & CO.
Incorporated

I JS 1 A n ,i >ic of tin .4 nu ricats 
New York. N. Y. Ini)J0

MORGAN STANLEY CAN Alt t LIMITEE
I Place Ville Marie 

Montreal, Quebec H : Il .IN :

Emission de droits

[■BE
Banque Canadienne Nationale

La Banque Canadienne Nationale offre aux actionnaires inscrits au 
registre des actions de la Banque à la fermeture des guichets le 9 
lanvier 1976, le droit de souscrire des actions à raison d une nouvelle 
action par sept actions détenues au prix de

$11.50 l’action
Les droits expireront le 20 lévrier 1976.

Nous recommandons aux actionnaires d'exercer leurs droits. Nos bu­
reaux sont à votre disposition pour la souscription et l'achat de droits 
et d'actions sur le marché.

A litre de membres du syndical de souscription, nous recevrons 
une commission pour chaque action souscrite par noire entremise.

GREENSHIELDS INCORPOREE

filiales américaines.
Merrill, Lynch Royul Secu­

rities recommande donc les 
juniors” suivants; Alberta 

Lastern Gas Ocelot Indus­
tries et Voyager Petroleum

Ces titres se transigent sur le 
parquet de Toronto. Parmi le 
groupe des intégrées, le 
courtier rabat son choix sur
Gulf Canada. Shell Canada et 
Canadian Superior Oil

carrières et 
professions

POI* *OM« pO'Ql <*
«05 >110dora 
cette page toirçoitt

647-3266
DEMANDEES 
9 personnes

Temps plein • temps part tel. 
Salaire plus bon» 

et commissions.
Auto necessaire. 

Residents rive-sud seulement

levii-Liuion: 833-0481 
Montmagny: 833-0442

COURTIER D ASSURANCE
Horme ou ferwse - Bonne «pe-ence 
des lignes commerciales

BERGERON-BARIBAULT 
& BERGERON INC. 

525-4634

CUISINIER 
0 EXPERIENCE

demande pour un hotel.

Ecrire O:

Dept 7726 - 
Le Soleil

Dons le centre-ville de Quebec

GERANT(E) DEMANDE(EE)
Pour prendre la charge d’un restaurant de type fast-food 

Expérience nécessaire.
Heures d ouverture correspondant à celles des mogasins. Salaire 

de base plus pourcentage.
Envoyer curriculum vitae à;

Dept 7777 • Le 5oleil

REPRESENTANT DES VENTES
demande

avec expérience en électricité pour Quebec 

FONCTIONS; Solliciter entrepreneur,-électriciens, institutions, industry, 

etc.
TERRITOIRE: Runouski et region de Ojebec
QUALIFICATIONS: Experience minimum de 5 ans dons lo vente, avoir 
bonne connaissance du territoire et de b clientèle, résider à Quebec 
Age; 30 o 40 ans.
REMUNERATION: Solaire de base selon qualifications. Commission, 
automobile fournie, dépensés payees, pion de pension et benefices 

marginaux
Faire parvenir votre demande a

Saillant Inc.
1520 rue Semple, Québec. G1K 6X6 

688-9412

JOHN DEERE LTEE 
Division industrielle

Notre compagnie recherche un candidat serieux et dynamique 

avec une orientation de finance pour éventuellement prendre la 

responsabilité de représentants de finance dans la région de 

Montreal ou de Quebec.

Le candidat devrait être bilingue avec une formation universitaire 

ou experience dans le domaine du financement ou detail.

Salaire et bénéfices marginaux au-dessus de la moyenne. S.V.P. 

adresser curriculum vitae à:

Dépt 7728 - Le Soleil

U COMMISSION SCOLAIRE REGIONALE LA VERENORYE 
requiert immédiatement les services d un

PROFESSEUR DE SCIENCES MORALES
Secondaire IV et V

ENDROIT; Polyvalente Le Carrefour, 125 Self, Val d Or 

SALAIRE: Selon lo convention collective.

DEBUT 0 EMPLOI; Dons les meilleurs deiais 

Veuillez communiquer avec:

M. Andre Jette, directeur du personnel

C.S.R. U VERENDRYE
528, av. Centrale, Val d’Or, Que. J9P IP7 

TEL.; (819) 825-4125

O

cîjËS SOUSCRIPTEURS
Les services de Fautomobile et de lincendie de La 
Société d Assurance des Caisses Populaires sont 
présentement à la recherche de souscripteurs expéri­
mentés.
FONCTIONS
Tant pour l'automobile que I incendie, le souscripteur, 
sous la responsabilité du chef de section, rassemble les 
données nécessaires à F etude de risques, en fait 
l’analyse en vue de les accepter, les renouveler, les 
modifier, les refuser ou les annuler au besoin et en 
établir les taux en fonction des risques à couvrir.

EXIGENCES
— Avoir un D E.C. en assurance générale et posséder 

un (I) an d expérience.
— Avoir de la facilité à s'exprimer.
— Avoir une très bonne connaissance de la langue 

française.
— Belle personnalité.
— Etre capable de travailler seul et en équipe.

N.B.: Line plus grande expérience pourra suppléer 
l’absence d un diplôme collégial.

CONDITIONS
— Salaire très intéressant determine en fonction des 

qualifications des candidats.
— Plan complet d avantages sociaux.

Lieu de travail: Lévis (Siège social)
Les personnes intéressées à postuler sur ce poste sont 
priées d'envoyer leur curriculum vitae ou de communi­
quer avec le responsable désigné ci-après.

Toutes les demandes seront traitées confidentiellement.

La Société d'Assuronce 
des Caisses Populaires,
Le Service du personnel,
Att.: Monsieur Michel Guay 
IOO est. Route Trans-Canada,
Lévis, Qué.
G6V 6P9
Tél.: (418) 835-2210
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carrières et professions
POSITION IMPORTANTE

Compogn» mtemohonol* mi à la nded. d. quatre (4) nprfeentom, 
pw» foire rente et collection et accéder à d'outrei poitei de direction 
tekm les quoliticotwns Etre Apé de » à 45 ont, posséder automobile, 
bonnes references nécessaires Revenu garonti sur clientele dè|0 établie 
Pour entrevue, relepnonei à:

Mi Laurent Lepage
Molal Aristocrat*

663-2841

DACTYLO BILINGUE 
SECRETAIRE-RECEPTIONNISTE

demandées
Compagnie en pleine expansion recherche une dactylo bilingue et une 
secretaire-receptionniste possédant une bonne experience dons le travail 
général de bureau
Les postes sont ouverts a toute personne ayant de 1 initiative et pouvant 
prendre des responsabilités.
Salaires selon qualifications

SVP communiquer avec

Mme Solange Nadeau, 683-2929

ASSURANCE-AUTOMOBILE 
TEMPS PARTIEL

Nous recherchons des personnes disponibles pour effectuer du trovoil de 
souscription, trois à cpjotre soirs por semoine, entre 19.00 heures et 
22.30 heures
les candidats devront posséder une bonne expérience en sélection et 
tarification des risques cTassurance-automobile.

les personnes intéressées sont priées d écrire en relatant leur experience 
pertinente au:

Service du Personnel 
le Groupe U laurentieime 
Secteur de I assurance générale 
Case postale 17000 
Quebec. GIK 7X5

ASSURANCE-VIE 
DIRECTEUR REGIONAL

National life of Canada reçoit présentement les candidats ou 

titre de directeur de son bureau régionol de Quebec.

Nous offrons un excellent contrat au directeur entreprenant qui 
saura faire fructifier les actifs o sa disposition, les condidats 

devraient posséder le titre de Cl. U. ou travailler à son 
obtention, et devraient avoir de l'expérience en ventes 
d assurance-vie et direction d'entreprise.

Des entrevues confidentielles se tiendront a Quebec, 
de mardi à jeudi, soit du 13 au t6 janvier. Pour obtenir 
un rendez-vous, appelez M. M.-G. Monette, C.L.U., à 
681-0521.

Préposés 

à l'entrepôt

Simpsons-Sears Ltd.
Fleur de Lys

Dû à notre expan­
sion, nous avons un 
urgent besoin de 
deux hommes d en­
trepôt à temps 
plein (rotation 
d heures) plus dix 
personnes à temps 
partiel de nuit pour 
travailler à notre 
entrepôt du Parc 
Colbert (2645 rue 
Watt) Ste-Foy

Prendre rendez- 
vous au bureau du 
Personnel 529- 
9861 Local 319

Faites
carrière chez
MLW
INDUSTRIES

Grâce a des ventes onnuelles de plus de $80 millions et un 
cornet de commandes substantielles, MLW Industries, filiale 
des entreprises de J. Armand Bombardier liée, constitue un 
important concepteur et fobricont canadien de locomotives 
diesel électriques, de moteurs diesel, de matériel de 
transfert de lo choleur, MIW emploie plus de 1,500 
personnes à son usine situee à Montréal et est à lo recherche 
d’un:

SURVEILLANT
Sécurité et bénéfices
Relevant du directeur des ressources humaines, le candidat 
choisi aura lo responsabilité
— du maintien et de lo promotion des politiques, 

procédures et conditions de trovoil sécuritaire dons 
l’usine ofin d'éliminer ou réduire les accidents.

— de l’administration du programme des bénéfices ou» 
employés oinsi que de lo formulotion des recommanda­
tions relatives à l'amélioration du dit programme.

le candidat idéal détient un diplôme de formation technique 
lumelé à une expérience pratique dons un atelier d’usinoge, 
possède un sens marqué de l'organisation et est fortement 
motivé par les questions de sécurité ou travail. Préférence 
sera dorvsée oux candidats ayont un minimum de deu» ans 
d'expérience dons le domaine de la sécurité ou travail au 
sein de l’industrie manufacturière lourde.

Toute demande sera traitée confidentiellement Veuillez 
odresser votre curriculum vitoe à:

Charles Oendren
Directeur des ressources humaine*
MLW INDUSTRIES 
ISOS, rue Dickson 
Montréal, Qu*
MIN 2H7

LE PAVILLON CHARLER0I-B0YER INC.
à Montréal-Nord 

e*t à la rechercha d’un

DIRECTEUR GÉNÉRAL
FONCTIONS: dem
Sous l’outorité chj Conseil d’Administration, le titulaire doit.
— Pouvoir préciser en Terme de programmes et d’activités les 

objectifs du Conseil d'Administration et du ministère des 
Affaires sociales ef les organiser de façon à optimiser les 
services à rendre aux enfants en difficulté d adaptation 
(déficience mentale, problèmes d'épilepsie);

— Développer un système efficace de gestion ef de contrôle 
nécessaire à I utilisation optimale des ressources de 
rétablissement avec celles de la communauté.

QUALIFICATIONS:
— Diplôme d études universitaires de trois (3) ans en sciences de 

l'administration ou T équivalent.

SALAIRE:
Selon les qualifications et les normes du ministère des Affaires 
sociales.

Prière de faire parvenir votre "curriculum vitoe" complet avant 
le 13 février 1976 au:

Président du Conseil d Administration 
Pavillon Charleroi-Boyer Inc.
4535 rue Charleroi 
Montréal-Nord, P.Q.

adga
■SnaènieufS et analystes

DESSINATEUR EN CHEF
Dû o une expansion longtemps planifiée, le groupe 
d’ingénieurs-conseils ADGA recherche, pour son bureau de 
Montréal, un dessinateur industriel senior possédant 
plusieurs années d’expérience pertinente et une expertise 
établie dons l’un des domaines suivants:
1 - Piping industriel (industries chimiques et raffineries)
2 - Design de machines lourdes et outillage
3 - Génie mécanique (réfrigération, ventilation, climatisa­

tion)
4 - Distribution et panneaux de commandes électriques-

Ecloirage
5 - Génie civil et architectural
le candidat doit être bilingue et être capable de produire 
du travail de qualité supérieure en ce qui concerne 
l’exactitude de fond et de détail dans son propre domaine 
d’expertise. Il devra aussi être capable de superviser un 
groupe de dessinateurs pour s'assurer de la qualité et de 
la quantité de travail produit. Il sera également en charge 
de la mise à jour des catalogues appropriés ainsi que des 
filières relatives à la documentation nécessaire.
Nous offrons une rémunération attrayante, des avantages 
sociaux supplémentaires et l'opportunité d’aspirer à un 
poste de responsabilité dans le sein d'une organisation 
grandissante.
Pour plus de renseignements, s'adresser confidentiellement 
à:

MONTREAL M. S.M. Serghini, ing.
(514) 866-5819

QUEBEC M. J.L. Simoneou, ing.
(418) 667-5637

LA COMMISSION SCOLAIRE 
REGIONALE DU GOLFE

requiert les services d'un

ANIMATEUR SURVEILLANT
LIEU DE TRAVAIL: Polyvalente Jean du Nord,

110 rue Comeou,
Sept-lles, Qré.

ATTRIBUTIONS:
Dépendant du projet éducatif de l'école où il travaille,
l'animateur surveillant assumera toutes ou certaines des
responsabilités ci-après décrites
Sous l’autorité immédiate du principal ou de son délégué;
1. Il assure la coordination relative à des activités d apprentissa­

ge ou de développement (socioculturels, sportives, récréati­
ves. etc.) auprès de la clientele de l'école d'un niveau ou 
d’une section

2. Il est lo personne ressource servant à encodrer les élèves d’un 
niveau ou d une section; il rencontre les élèves pour leur 
enseigner, les guider, les conseiller sur l'existence et 
l'utilisation des différents services intégrés à l'école.

3. En collaboration avec les autres personnels de l'école, il doit 
prendre les mesures adéquates en vue d'assurer le respect des 
biens de lo communauté et de maintenir le bon ordre général.

QUALIFICATIONS REQUISES:
1. Etre légalement qualifié ou avoir une formation d ordre 

pédagogique.
2. Avoir une expérience satisfaisante dans le milieu scolaire.

REMUNERATION:
Selon les politiques administratives ef solorioles du ministère de
l'Education

les personnes intéressées peuvent téléphoner ou:

SERVICE OU PERSONNEL 
COMMISSION REGIONALE OU GOLFE 
(418) 968-9901

FIN DU CONCOURS: le 22 janvier 1976

pout faite potoitie 
vos annonces dons 
cette poge. composez 647-3266

D 5

Produits chimiques & Machinerie d entretien

Manufacturier établi depuis 45 ans demande un 
représentant expérimenté dans le domaine de la 
sanitation.

(418) 626-5426

SANITATION

Radiologie (films et solutions)

Un territoire établi est actuellement disponible dans la région de 
Québec pour un représentant ayont une formation de technicien 
en radiologie.
Excellent salaire, très bonne allocation de voiture plus dépenses 
et système de boni.

Faire parvenir curriculum vitoe o;
Division Rayors-X

CHRISTIE CHEMICAL C0. LTEE
7995, 14e Avenue, Ville St-Michel, Qué. HtZ 3M2

REPRESENTANT

HOTEL-DIEU DE ST-JEROME
recherche

TECHNICIEN EN ENCEPHALOGRAPHIE
EXIGENCE:
Diplôme et/ou experience en techniques electro- 
encephalogr aphiques.

ORTHOPHONISTE
le titulaire de ce poste sera surtout affecte ou département de 
psychiatrie.
EXIGENCE:
Membre de lo Corporation Professionnelle des Orthophonistes ef 
Audiologistes du Québec.

ORTHOPHONISTE-AUDIOLOGISTE
le titulaire de ce poste sera affecté au département de Santé 
Communoutoire en milieu scolaire.
EXIGENCE:
Membre de lo Corporation Professionnelle des Orthophonistes et 
Audiologistes du Québec

Faire porvenir votre curriculum vitoe ovont le 23 |onvier 1976 à;

HOTEL-DIEU DE ST-JEROME 
290, rue Montigny 
St-Jérôme. Qué. J7Z 5T3

HOTEL-DIEU DE ST-JEROME
recherche

RELATIONNISTE
Responsable de l'établissement d'un système de communications, 
de l'élaboration des mécanismes de diffusion d'information et de 
sa mise en application tant ou niveau interne qu'externe. Le 
titulaire du poste agira à titre de conseiller auprès de la direction 
tant ou point de vue de lo rédaction et de la transmission 
d informations qu'au point de vue de lo mise sur pied de 
programmes d'information.
le candidat possédera un diplôme de premier cycle en sciences 
humaines, une expérience pertinente dans les techniques de 
communication et d audio-visuel une focilité d expression ton* 
verbale qu'écrite et une bonne connaissance des relations 
humaines.
Une vaste experience en communication pourra servir d'équiva­
lence à une moindre formotion.

Prière de trommettre voire curriculum vitoe au:

Directeur du personnel 
HOTEL-DIEU DE ST-JEROME 
290, rue Montigny 
St-Jérôme, Qué. J7Z 5T3

étalagiste
Homme ou femme ayant 6 mois et plus 
d'expérience pertinente

• Salaire et conditions de travail très 
compétitifs

• Communiquer avec M. Thomas 692-3630

isimons

CEGEP
DE RIMOUSKI
OFFRE D EMPLOIS

le Collège de Rimouski requiert les services de 
PROFESSEURS pour la session d'hiver 1976.

DISCIPLINE: Techniques infirmières.

QUALIFICATIONS: Diplôme d'infirmière avec expérience. 

SALAIRE: Selon lo convention collective.

PREMIER POSTE: A compter du 2 février 1976, un 
professeur à temps complet pour le cours 180-401, SOINS 
INFIRMIERS EN PEDIATRIE.
DEUXIEME POSTE: A compter du 1er mars 1976, un 
professeur à temps complet pour le cours 180-601, SOINS
INFIRMIERS EN MEDECINE-CHIRURGIE.
les personnes intéressées par cette offre d'emploi son» 
priées de faire parvenir leur curriculum vitoe (1er poste 
avant le 23 janvier, 2e poste avant le 15 février) à 
l'adresse suivante:

Service du personnel 
Collège de Rimouski 

60 ouest de T Evêché, Rimouski, Qué.

L INSTITUT DE RECHERCHES CLINIQUES DE MONTREAL
recherche un

DIRECTEUR
pour son nouveau centre de bio-éthique

Fonctions: Sous l'autorité du directeur scientifique, dirigera le 
centre de bio-éthique, animera les différents comités qui 
en découleront e* a ganisera des réunions ou symposia sur 
une base provinciole, nationale ou internationale sur les 
problèmes de lo recherche médicale contemporaine, qui 
touchent oux aspects fondamentaux de la vie et à l’avenir 
de la condition humaine.

Qualifications: Ph.D. en biologie ou biochimie préférable; 
Intérêt profond pour laspect sociophilosophique des 
problèmes médicaux. Doit posséder un bon sens 
d organisation et être bilingue.

Traitements: Avantages morginoux habituels et salaire selon 
expérience, compétence et qualifications.

Faire porvenir candidature por écrit accompagnée de curriculum
vitoe ovont le 26 janvier 1976 à:

Gilles Catafard 
Assistant administratif 
Institut de recherches 
cliniques de Montréal 
I 10 ouest, av. des Pins 
Montréal, Qué.
H2W IR7

LA COMMISSION SCOLAIRE 
RÉGIONALE OU GOLFE

requiert les services de

DEUX (2) ENSEIGNANTS
I enseignant en EDUCATION PHYSIQUE (FiuiS)
Niveau: secondaire I, II, III, IV.

LIEU DE TRAVAIL: Ecole Mgr-Labne.
Havre St-Pierre

I enseignant en FRANÇAIS
Niveau.- secondaire I

LIEU DE TRAVAIL: Ecole Mgr-Labrie,
Havre St-Pierre

RÉMUNÉRATION:
Selon les politiques administratives et salariales du 
ministère de l’Education.

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur 
candidature à:

LES SERVICES DU PERSONNEL 
C.R. DU GOLFE 

30, rue Comeou 
Sept-lles, Qué.

COURTIER 0 ASSURANCES
recherche

SOUSCRIPTEUR
de lignes personnelles

SOUSCRIPTEUR
d ' automobiles 

Expertence reqmse.

Pour entrevue, communiquez avec
Bernard Pouliot 

687-5111

OPTOMETRISTE 
AVOCAT• NOTAIRE

OU AUTRE

PROFESSIONNEL
demandé

pour s'intégrer à nouveou 
centre médical à Cop- 
Rouge

Communiquer avec:

Dr St-Pierre 
651-3933

CONSEIL 0 EDUCATION DES COMTES DE

STORMONT, 
DUNDAS & 

GLENGARRY
COUNTY BOARD OF EDUCATION

requiert immédiatement

PROFESSEUR
A TEMPS COMPLET

pour enseigner le fronçai» langue 
seconde, au niveau primoire (à de» 
élève» de langue anglaise) et 
autres motiéres en anglais 

à
l ECOLE PUBLIQUE NATIONVIEW
les demandes por écrit doivent
être adressée» à:

M. Alan T. Bain,
Directeur,
Ecol* publique Nationview, 
Boita 140,
SOUTH MOUNTAIN. Ontario. 
KK IWO
Tél.: (S13) «9-2127

Université du Québec
Direction des études universitaires dans l’Ouest québécois

PROFESSEURS
L,i Direction des études universitaires dans l'Ouest québécois (DEUOQ), 
constituante de l'Université du Québec, recherche des professeurs dans 
les domaines suivants:

ADMINISTRATION

Comptabilité
Management
Economie

(5 postes) 
(3 postes) 
(2 postes)

(2 postes) 

(3 postes)

NURSING 

TRAVAIL SOCIAL 

ÉDUCATION

Psycho pédagogie (3 postes)
Psycho-motricité (1 poste)
Langage (orthophonie) (2 postes)

EXIGENCES

Diplôme universitaire pertinent (2e ou 3e cycle ou l’équivalent)

TRAITEMENT

Selon les normes en vigueur

DATE D’ENTRÉE EN FONCTION

Juin 1976 (ou avant)

LIEU DE TRAVAIL

Hull ou Rouyn

Prière de soumettre votre candidature avant le 15 février 1976 à l'adres­
se suivante:

Le directeur des Services pédagogiques 
Université du Québec
Direction des études universitaires dans l'Ouest québécois 
335, bout. Cité des |eunes 
Hull (Québec)
J8Y 6M4 75 76 100

4.
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MÜ
ROSBIF POT-AU-FEU 
DÉSOSSÉ æ-|8

S „
JAMBON A DÎNER
MARQUE POPULAIRE

LB

2.79
BACON DECOUENNE
JUBILEE

PAO 1 LB

1.39
MORCEAU DE BOLOGNE
MAPLE LEAF

LS

.83
SALAMI ROULE
C00ASH

10 OZ

.97
SALADE DE CHOUX
C00RSH

CONTENANT 32 OZ

.89
VIANDE FUMEE
COORSH

PAO « X 2 02

1.49
ROULES COTTAGE
CRYOVAC MAPLE LEAF

LB

1.99
SAUCISSE DE PORC
EN VRAC BILOPAGE

LB

1.15
JAMBON PRÊT-À-MANGER
AVEC L OS MAPLE LEAF

LB

1.33
SAUCISSES FUMEES
BITTNER $ OU OOMINO

PAO 1 LB

.88
JAMBON CUIT
TRANCHE BITTNERS

PAO 4 OZ

_ -99

Crème rince 
Clairol herbal
SPÉCIAL!
PRIX COURANT $1.49
POUR 
CHEVEUX 
NORMAUX 
OU
REBELS 
BOUT. 8 OZ LIQ.

BISCUITS SANDWICHS
AU FUOGE-UOO

PAO 12 OZ

.72
POMMES TRANCHEES
OU MOITIES OU CUBES
OE CHOIX CONTESSA

BOITE 28 OZ 110.

.59
JUS OE TOMATE
DE FANTAISIE BRIGHT

BOiTE 19 OZ LIO.

.25
CROUSTILLES SAC 8 8 OZ

EMBALLAGE JUMELE
HUMPTY DUMPTY ORDINAIRES .89
PAPIER DE TOILETTE
COTTONELLE COULEURS VARIEES

PAO 4 ROUL

.99
HUILE D’ARACHIDE
PLANTERS

BOUT 32 OZ LIO.

1.98
CAFE MOULU
CHASE AND SAN80RN

SAC 1 LB

1.69
SAUCE AUX TOMATES
GATTUSO

BOiTE 8 OZ LIO

.21
PÂTE DE TOMATES BOITE 5 OZ LIO

.37ESPAGNOLESGATTUSO

MENTHES RITO
DOUBLES EPAISSEURS
OU PASTILLES

PAO 14 OZ

1.19
MENTHES VERTES
“THE DES BOIS RITO

PAO 16 OZ

1.19
MARGARINE MOLLE
MONARCH

2 CONT fi nz

.79
PAO DE 4 ENV 3 . OZCRISTAUX SWING

A SAVEUR 0 ORANGE .89
LAIT CONDENSE
MARQUE EAGLE

BOITE 14 OZ LIO

.79
SAUCE BRAVO À SPAGHETTI60,T£ ’il"
ORDINAIRE (OU A LA VIANDE 54<) au

PAO 2 IBPÂTES ALIMENTAIRES
VARIEES LANCIA .75
THON ALBACORE
CHAIR SOLIOE ALBACORE

BOITE 7 OZ

.84
MELANGE À SOUPELONEY S
POULET ET RIZ EN7 Y s OZ .21 OU
POütET ET NOUILLES ENV. Y : OZ .16
Dentifrice
Proof
SPÉCIAL!
PRIX
COURANT
S1.39

150 ML

sucrees 
Habitant PAQUET 4LB

CONT. 48 OZ

Confiture de 
fraises ou 
framboises

Riz Gem 
longs grains
PAQUET 10 LB

AVEC PECTINE

POT
48 OZ LIQ.

Les'Prix sont 
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des grandes aubaines. I I I

Désodorisant
Noxzema
SPÉCIAL!
ANTI-SUDORIFIQUE-
ORDINAIRE-

PRIX
COURANT
$1.89

$

BOITE 19.4 OZ

BISCOTTES ORDINAIRES
GR1SS0L

PAO 9 OZ

.72
PRODUITS DOMINION

COCKTAIL
DE FRUITS
DE CHOIX-DOMINION

BOÎTE 28 OZ LIQ 69e
FÈVES AU LARD DOMINION
DANS SAUCE TOMATE

BOiTE 28 OZ LM.

.61
BRIOCHES VARIÉES
RICHMELLO (À LA CANNELLE
PAO. DE 8)

PAO OE12

.79
MAÏS EN GRAINS ENTIERS
CONGELES CANADA
DE FANTAISIE DOMINION

SAC 3% LB

1.69
LEGUMES MÉLANGÉS
CONGELÉS CANADA
OE FANTAISIE DOMINION

SAC 3% LB

1,54
JUS D'ORANGE CONGELÉ
CONCENTRÉ
NON SUCRE DOMINION

BOÎTE 12% OZ 110

.47

TOAST MELBA
OROMARES GRISSOL

PAO. 13 OZ-OE 100

.89
SACS À ORDURES
GLAO (JUNIOR PAO. OE 10 62c)

PAO OE 20

1.99
SACS À SANDWICH
GLAO

PAO. OE SO

.57
PELLICULE GLAD
A EMBALLER LES ALMENTS1

ROUI 12 POU X 200 PL

.77
ARACHIDES MONDÉES
NUTSWEET

SAC 24 OZ

1.33
Shampooing
Suave
SPÉCIAL!
POUR CHEVEUX 
DE BÉBÉS-

COURANT 99c

BOUT.
12 OZ LIQ.

ARACHIDES SALÉES
NUTSWEET

SAC 24 OZ

1.09
SHORTENING
DOMESTIC

CONT. 2% IB

1.47
MACARONI ET FROMAGE
CONGELESSTOUFFER

MACARONI ET BOEUF
CONGELESTOUFFER

PAO 12 OZ

.85
PAO 11 % OZ

.94

Couches 
Baby Scott
J ETABLES-ORDINAIRES PAO. DE 
24 OU SUPER-ABSORB. PAO. 30

$

PAO. 30

PÂTÉS À LA VIANDE
VARIÉS CONGELÉS YORK

COLGATE 100
RINCE BOUCHE

TANGERINES
FRAÎCHES
DU MAROC-JUTEUSES

SPÉCIAL!

Brocoli frais 
de Californie

SPÉCIAL!

GROSSEUR 
14

PAQUET
NOUS NOUS RÉSERVONS LE DROIT DE LIMITER LES QUANTITÉS!
Prix en vigueur jusqu'à la fermeture mardi le 20 janvier 1976 au Dominion:
850 St-Jean, 2537 bout. Ste-Anne, le* Galerie* Ste-Anne, 800 de la Canardlère, 955 St-Cyrille, 435 St-Valller, 1455 Ste-Foy, 
2652 laurier et 2700 laurier, Québec - Aussi Les Galeries Chagnon, 300 Côte du Passage, lévis.
DOMINION STORES LIMITED

Ketchup aux
tomates
Heinz
BOÎTE 100 OZ LIQ.

ou spaghetti
Macaroni

BOÎTE 128 OZ LIQ.

Blanchet
Huile végétale Pommes de terre 

frites—congelées 
Dominion

Jus de pomme 
vitaminé de choix 
Rougemont
BOÎTE 100 OZ LIQ.

A0

Savon en poudre 
bleu
Dominion
BOITE 10 LB

Jus de tomate 
de fantaisie— 
Dominion
BOÎTE 100 OZ LIQ.

Farine tout usage 
Dominion
SAC 20 LB

r
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■on de Thetford Mines

Difficultés faites au coordonnateur gouvernemental
par Fortunat MARCOUX

du bureau du Soleil

THETFORD MINES - 
Parce qu il vient du milieu, 
le coordonnateur spécial dé­
signe en mars 1975 par le 
gouvernement BcJurassa pour 
redresser la situatior. éco­
nomique dans la région de 
Thetford Mines, M Georges- 
Henri Cloutier, maire de 
Black Lake, éprouve des dif- 
ticultés à accomplir son 
mandat.

Bien qu i! soit conscient 
qu'il n existe pas une solu 
tion-miracle a court terme au 
malaise économique qui af 
flige la région de L Amiante 
M. Cloutier déplore néan 
moins ne pas obtenir suffi 
saminent l'appui de plu 
sieurs personnes-ressources 
du milieu. "Certaines en 
vient mon poste (salaire an 
nuel de $22,000) et me refu 
sent poliment leur collabora 
tion. tandis que d'autres, en 
coulisse, bloquent des pro 
jets pour protéger des inté 
rets mesquins", a-t-il dit.

Au cours d'une entrevue 
accordée, hier, au SOLEIL, 
M. Cloutier a déclaré que 
cette absence de collabora­
tion de ces individus et grou­
pements publics allait retar­
der, au moins d une année, 
laménagement d'un parc in­
dustriel régional qui demeu­
re toujours, selon lui, la 
pierre d achoppement de la 
relance économique.

La mésentente règne entre 
les huit municipalités enga­
gées dans ce projet. Thet- 
ford-Sud veut le prochain 
parc dans ses limites et accu­
se le maire de Black Lake de 
tout mettre en oeuvre pour 
l attirer chez lui. cependant 
que la ville de Thetford veut

achever I aménagement de 
son propre parc avant d aller 
plus loin.

M Cloutier nie travailler 
contre les autres municipali­
tés pour obtenir le parc pour 
son patelin. Néanmoins, il se 
plaît à répéter que 1 établis­
sement de cette aire indus­
trielle a Black Lake serait un 
bel exemple pour illustrer le 
début d une ère de dévelop­
pement d une mentalité ré­
gionale

Le ministère des Affaires 
municipales doit autoriser, si 
ce n'est pas fait déjà, la 
confection d un schéma d'a­
ménagement du territoire 
pour les prochaines vingt 
années. Cette étude des pos­
sibilités physiques dans la 
région nécessitera un délai 
de huit à neuf mois. Les 
maires des municipalités 
concernées seront invités à y 
participer activement.

Le coordonnateur de l'ac­
tion gouvernementale recon­
naît que les conseils munici­
paux de la région font preuve 
d une certaine réticence à 
son endroit. Cette méfiance 
est due au poste qu il occupe 
à la mairie de Black Lake

"La ville de Thetford a fait 
appel à mes sen ices une fois 
et ce fut pour obtenir une 
subvention de $256,000 pour 
son parc industriel ', a-t-il 
fait remarquer

Cependant, ce climat de 
méfiance ne déçoit pas trop 
M. Cloutier. "Je travaille 
pour ceux qui ont confiance 
en moi et recourent à mes 
services", insiste-t-il.

M. Cloutier occupe un 
poste non seulement difficile 
mais ingrat. Redresser une 
situation économique néces­

site un travail de longue 
haleine. Aussi les réalisa­
tions que le coordonnateur a 
à son crédit sont difficile­
ment tangibles La plus im­
portante est sans contredit le 
sauvetage de 1 usine de mai­
sons mobiles, roulottes et 
tentes-roulottes Bellevue Inc. 
et ses 500 emplois Le gouver­
nement québécois a évite la 
liquidation des actifs de cet­
te industrie en créant un 
precedent en permettant, par 
arrêté ministériel, à la Socié­
té de développement indus­
triel de garantir le rembour­
sement, jusqu à concurrence 
de $25 millions, du déficit 
d'opération. Jusqu'à present, 
la compagnie a réalisé de 
taibles profits.

Dans les autres dossiers, la 
situation est beaucoup moins 
reluisante. Détruite par un 
incendie, l'usine de traite­
ment d amiante de la mine 
King Beaver ne sera pas 
reconstruite entraînant ainsi 
la perte de 300 emplois. L u- 
sine de motoneiges Sno Jet a 
fermé ses portes et les instal­
lations sont à vendre à la 
grande déception des 450 
employés. L agrandissement 
du CEGEP n'est pas compro­
mis mais la confection de 
nouveaux plans et devis re­
tarde la mise en chantier du 
projet.

La region a besoin de nou­
velles industries pour relan­
cer T économie et réduire le 
chômage qui atteint un taux 
variant entre 20 et 25 pour 
100. Ce n'est pas facile sans 
parc industriel.

Aussi ne faut-il pas se 
surprendre si M. Cloutier 
songe à retourner dans l’en­
seignement lorsqu il aura 
achevé son mandat en août 
prochain.

Georges-Henri CLOUTIER

Pooled
RAYON DES PRODUITS 

SANTE-BEAUTE Chez nous, les prix font 
toute la différence!

SUS DE BAIN VASELINE 
POUR SOINS INTENSIFS
16 oz

SELS DE FRUITS ENO
Grand format.
J o/

T0UI0URS
bienvenues

ENSEMBLE LAMPf 
SOLAIRE 
GENERAL ELECTRIC SUS DE B VIN

Vaseline
SOINS INTENSIFS

DESODORISANT 
ANTISUDORIFIQUE 
ULTRA BAN 
'J

* ^«wcide pétillant

....
*' °1’

MOUSSE A RASER 
NOXZEMA

XATIF 

ADY PATRICIA
i or

Antiphlofiistine PATE DENTIFRICE
CLOSE-UP 
100 ml.

NO** GM*»

SHAMPOOING OU 
RINCE-CREME

AU CHOIX15.8 oz

ONGUENT A FRICTIONS 
ANTIPHLOCISTINE 
RUB A-535

COUCHES TAPE-TAB 
DE CURITY
A JETER APRES USAGE 
Boite de 30, pour le jour

Nous faisons de notre mieux pour vous aider a réellement économiser

CES PRIX SONT EN VIGUEUR JUSQU AU 17 JANVIER. NOUS NOUS RESERVONS LE DROIT DE LIMITER LES QUANTITES.
'K./'ÿl. "fc "H ’

LES GRANDS MAGASINS

m
M lv. yjh jt ( m • r<

OIFFARD
Galeries Ste-Anne 

2960, bout. Ste-Anne

LEVIS
Galeries Chagnon 

Rond-Point de Lévis
HEURES O OUVERTURE Lundi, mardi, merrredi, 9ti o.m. a 6h p.m. - 

Jeudi, vendredi, 9ho.m. a9t. p.m. • Samedi, 9h a.m. à 5h p.m.

uiim n lain ciifiiici

SATISFACTION
icmisi io iisioi Riais

Oau M dis

QU AUX DEUX 
0YER DU MEUBLE inc.

200 EST, ST-JOSEPH — 529-9648 
SUCC. 144 OUEST, ST-VALLIER

PLUS DE 26 AMEUBLEMENTS 
EN MONTRE A PRIX-DEFI...

ANGLAIS
COURS DE CONVERSATION

SPECIAL
RESULTATS GARANTIS

Les tarifs comprennent:
Frais d'inscription - Livres - Garantie écrite.

Uteorwui par te 
Mmittèrp de 
I Education 
Permis no 669552
(culture personnelle)!

PS
LANGUAGE POWER SYSTEMS 

500 E„ Grande-Allée, 4e étage - 529-0331

JUSQU’A
UE RABAIS

Vi depile rtev. -x •• 4 appa a « , Ce «de de tH# Vitu* .#• Shot S* ppax K.e edjl L

Place Laurier 651-8653
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Les producteurs de porcs sont 

divisés sur la mise en place d un 

plan conjoint sans référendum

par Paul-Henri DKOl'IN
du bureau du Soleil

SAINT-JOSEPH - La mise 
en place d'un plan conjoint 
sans référendum, pour les 
producteurs de porcs au Que­
bec. n’est pas solutioné, et 
déjà les producteurs sont 
divisés sur la méthode de 
distribution des quotas, puis 
de ceux qui peuvent faire 
partie du Syndicat.

C est ce qu'on a constaté 
lors de la récente assemblée 
générale annuelle du Syndi­
cat des producteurs de porcs 
de Québec-Sud, tenue à Sain­
te-Marie de Beauce, et qui 
groupait quelque 200 produc­
teurs.

Au plus fort de la discus­
sion sur l’acceptation d’un 
nouveau réglement en ce qui 
regarde la définition du 
membre du Syndicat, la pré­
sidente Mme Jeanine Bour­
que. a fait remarquer ’’qu’il y 
a déjà onze ans que l’on 
travaille pour obtenir la mise 
en place d'un plan conjoint, 
alors qu’on cesse de se cha­
mailler, car autrement cette

W. Tetley 
visitera les 
provinces 
maritimes

(PC) — Le ministre des 
Travaux publics du Quebec, 
M William Tetley, visitera 
l’Est du Canada du 14 au 24 
février prochain, afin de ren­
contrer ses collègues des 
provinces maritimes.

Un communiqué émanant 
du ministère des Travaux 
publics précise que M. Tetley 
en profitera pour étudier les 
systèmes d’achats en vigueur 
dans chacune des quatre pro­
vinces maritimes.

Toutes ces provinces, sauf 
Terre-Neuve, ont un système 
qui permet à leur ministère 
des Travaux publics de favo­
riser 1 industrie et le com­
merce local lors de l'achat de 
biens et de services pour le 
gouvernement

M Tetley étudiera égale­
ment le problème du déve­
loppement régional et prépa­
rera la conférence interpro­
vinciale des ministres cana­
diens des Travaux publics, 
qui se déroulera à Québec en 
juillet 1976.

Enfin, devant les étudiants 
de droit de 1 université 
Dalhousie, M. Tetley traitera 
de la loi 22 sur la langue 
officielle.

M Tetley expliquera que 
cette loi 22. qui prétend faire 
du français la langue offi­
cielle au Québec, est une 

politique positive non pas 
d’unilinguisme, mais de bi­
linguisme riche et profond ”, 
selon le communique

CHEZ 
ALEXANDRE 

QUAND 
ÇA VA OUVRIR!

classe agricole sera appelée 
à disparaitre”.

Objectif

On rappelle que l’objectif 
visé par les producteurs de 
porcs de 1 UPA au debut de 
1975 était d obtenir un plan 
conjoint sans référendum 
avant la fin de Tannée

Il est evident que cet objec­
tif n’a pas été atteint, mais 
comme Ta souligné le prési­
dent provincial de la Fédéra­
tion des producteurs de 
porcs, M. Reginald Couture, 
"ce sont les changements 
apportés au ministère de l’A­
griculture qui sont la cause 
du retard du comité consulta­
tif à soumettre son rapport’’.

Aussi dit-il, d’un manque 
de ressources, de coordina­
tion et de programmation 
concertées au niveau provin­
cial, puis d’un retard de 
certaines régions à réaliser 
le programme convenu

Ceci ne concerne aucune­
ment la région de Quebec- 
Sud qui se classe première 
en production et en nombre 
de producteurs relativement 
à son territoire, car le syndi­
cat que dirige Mme Jeanine 
Bourque, a réalisé pleine­
ment pour sa part le pro­
gramme convenu et n’a pas 
négligé non plus l’informa­
tion aux producteurs à l'inté­
rieur du fonctionnement glo­
bal du syndicalisme agricole 
régional.

Appel

Mme Bourque a invité les 
producteurs de porcs "d'ar­
rêter de taponner car il y a 
d’autres secteurs de produc­
tion qui attendent leur tour 
pour être organisés".

"Si Ton constate que ie 
marché du porc est instable 
au Québec, il est temps que 
les producteurs s'unissent 
pour obtenir la mise en place

d'un plan conjoint” a-t-elle 
ajouté.

C'est ainsi dit-elle, que les 
producteurs de porcs devien­
dront les premiers à bénéfi­
cier des avantages de la loi 
de l'Assurance stabilisation 
des revenus agricoles

Représentativité

Au 31 décembre 1975, le 
Syndicat des producteurs de 
porcs de Québec-Sud regrou 
pait 950 membres sur un total 
de 1,350 producteurs.

Si Ton calcule qu'au Qué­
bec il y a près de 8.200 
producteurs, ceci représente 
pour la région de Québec- 
Sud. 16% du nombre total des 
producteurs de porcs au 
Québec.

Ce même pourcentage vaut 
aussi pour la productuion, 
laquelle est constituée de 
360,000 têtes dans la région 
de Quebec-Sud, alors que 
dans tout le Québec ce total 
est de 2 275.000 tètes.
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Commençant demain

Tous nos superbes vêtements dernier cri 
doivent être liquidés pour faire place aux 
nouvelles modes printanières. Economisez à 
l'achat de jolis chemisiers, coordonnés, jupes 
longues, robes, chandails, costumes, man­
teaux, pantalons et vêtements de détente... 
chez Lindor!

Découvrez le plaisir et l'avantage de 
magasiner chez Lindor. Notre service et la 
qualité de notre marchandise sont toujours les 
mêmes. Seuls les prix sont plus bas, beaucoup 
plus bas.

Profitez de cette spectaculaire 
vente de vêtements!

Pour votre commodité, 
utilisez votre carte de crédit.

< MAHt.f X

«

sur I un 
et l’autre

Woolco a bénéficié d'une réduction de 
prix du fabricant de ces excellents 
matelas et veuf vous en faire profiter. 
Il vous les offre donc à des prix très 
avantageux.

LE GRAND SOLDE 
OÉBUTE DEMAIN SOIR

Sommier ou matelas 
à support de fermeté moyenne
Une vroie ouboine! Procurez-vous ce motelos isolé 
de sisol très epoii, rembourre de couches de feutre 
moelleux sur des centaines de ressorts spiralés de 
calibre I3V2 et recouvert de coutil de coton 
importe, imprimé de motifs attrayants. 36 ou 39" 
de largeur. Egalement offert: sommier assorti.

Prix courant Woolco 59.95 chac.

AU CHOIX

chac.

Sommier ou matelas 
à support ferme
le support ferme des 315 ressorts spirales de 
calibre élevé (ers. double 54”) vous permettra de 
sommeiller confortablement Rembourrure com­
posée d isolation de sisal et de rongs cfe feutre de 
coton épais. Bords préformés. Excellent recouvre­
ment en coutil de rayonne piquee. largeurs 39", 
48’’ et 54’’

Prix courant Woolco 84.95 chac.

AU CHOIX

OFFR

WOOLCO

Sommier ou matelas 
de luxe, à support très terme
Faites de boau* rêves et profitez d un sommeil 
réparateur, allongé sur ce matelas qu» offre un 
support très ferme. Le format de 54" compte 616 
ressorts spirales de colibre très élevé et est dote 
d oeillets d’aérotion sur les côtés et de bords 
protecteurs. Recouvrement en rayonne de premiere 
qualité et rembourrure en mousse polyurethane. 
Largeur» 39*48 , 54".

Prix courant Woolco 119.95 chac.

AU CHOIX

5 magasins pour mieux vous servir:
• Place Québec 529-7803 

• Les Galeries Ste-Anne 667-4094 
• Les Galeries Chagnon à Lévis 833-1133 

• 2 boutiques à Place Laurier 653-2385 • 653-4364

m

sur 1 un
el I autre

bienvenues-

HARG

sur I un
et I autre

LIVRAISON LOCALE SANS FRAIS

Ensemble matelas et sommier, grand format
Vous pouvez dormir sur vos deux oreilles, confortablement 
allongé sur ce lit. l’ensemble 2 pièces, grand format, compte 
572 ressorts spiroles de calibre eleve, est doté d'oeillets 
d’aération et de bords protecteurs, le recouvrement est 
confectionné en rayonne piquée à aiguilles multiples à de la 
mousse de polyuréthane. Grand format 60" x 80’’,

LES GRANDS MAGASINS

rnlco
ffîy. -vIvX^.

Ipill %
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GIFFARD I LEVIS
Galeries Ste-Anne I Galeries Cbognon 

2960, bout. Ste-Anne | No*-Feint t, Levis 

MEURES O OUVERTURE, lundi, mordi, mercredi,
9h o.m. o 6h p.m. - Jeudi, vendredi, 9h o.m. e Rh 
R m. - Samedi, «Il o.m. è Sh e m.
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Aménagement de Charlevoix: 
développements importants

par J.-Thérè6t LEGENDRE

LA MALBAIE — En 1976, 
Charlevoix devrait connaître 
des développements impor­
tants dont la plupart s'inscri­
ront dans la suite de la 
mission d'aménagement de 
Charlevoix.

Dans le secteur des affaires 
culturelles, le musée Laure- 
Conan revivra sous une nou­
velle forme, dans un local 
acquis par la corporation du 
musée, soit l'ancien bureau 
de poste à La Malbaie. Ce 
musée créé par l'ex- 
navigateur Roland Gagné de 
Pointe-au-Pic comprend des 
collections uniques et de 
grande valeur. M. Jean-Paul 
Ricard, président de la cor­
poration, espère que le mu­
sée pourra ouvrir ses portes 
dès le mois de mai 1976. Le 
ministère des Affaires cultu­
relles a accepté de couvrir 
toutes les dépenses d'acqui­
sition d'immeuble, de collec­
tions et d'aménagement du 
musée Laure-Conan.

Le centre d’art de Baie- 
Saint-Paul devrait aussi mar­
quer ses premiers pas au 
cours de l'année qui débute, 
et la restauration des mou­
lins de l’ile aux Coudres sera 
amorcée par l'acquisition de 
ces monuments historiques 
par le ministère des Affaires 
culturelles.

Tourisme

Le secteur tourisme est 
celui où le gouvernement 
du Québec aura sans
doute le plus à débourser en 
1976. Qu'il s'agisse de men­
tionner la station de Petite- 
Rivière-Saint-François et le 
Manoir Richelieu.

Dans le cas du parc de 
Petite-Rivière, la mission 
d'aménagement en avait fait 
une de ses priorités. Il s’agit 
d’un projet de plusieurs mil­
lions de dollars et sa réalisa­
tion est à moyen terme. Pour 
le nouvelle année, on prévoit 
surtout des expertises et 
achats de terrains.

Concernant le Manoir Ri­
chelieu, sa faillite et son 
rachat par le gouvernement 
du Québec placent bien en 
évidence dans les préoccupa­
tions des Charlevoisiens, la 
vocation future de ce châ­
teau-hôtel. On sait déjà qu'il 
sera ouvert à l'été 1976 et que 
la chaîne Auberge des Gou­
verneurs pourrait en assurer 
la gérance. Cette acquisition 
a aussi fait réaliser un grand 
pas vers la création d'un 
casino provincial.

Dautres projets dans le 
secteur touristique, pour être 
relégués au second rang, 
n'en sont pas moins impor­
tants. L'aménagement du ter­
rain de camping de l’île aux 
Coudres est un de ces autres 
projets qui devrait être en­
trepris en 1976.

Forêt, agriculture

Dans ces deux secteurs qui 
sont aussi les piliers de l'éco­
nomie de Charlevoix, la mis­
sion d'aménagement avait re­
tenu certaines priorités qui 
seront partiellement réali­
sées en 1976.

En forêt, la mise en marche 
d’un groupement forestier 
marquera une nette progres­
sion vers l'utilisation ration­
nelle des boisés privés. Les 
nombreux actionnaires de ce 
groupement ont mis beau­
coup d’énergie à le créer, et 
aussi beaucoup d'espoir dans 
les résultats à obtenir.

D'autres projets seront réa­
lisés dont un mini centre 
d'accueil et d'éducation aux 
Palissades, et la récupéra­
tion du bois attaqué par la 
tordeuse.

Dans le secteur de l'agri­
culture. la relance agricole

Nouveau 
directeur 
au traversier 
Matane-Godbout

(PC) — M. Donald Trem­
blay. de Matane, est nommé 
directeur du Service de tra- 
versiers Matane - Baie- 
Comeau - Godbout, a annon­
cé. hier, dans un communi­
qué la Société des traversiers 
du Québec.

M. Tremblay fut déjà direc­
teur intérimaire de l'Institut 
de marine de Rimouski et 
membre du Comité consulta­
tif des techniques maritimes.

Il était lan dernier chef- 
mécanicien à bord du traver­
sier Camillc-Marcoux, qui re­
lie Matane à Godbout

Selon le président de la 
Société des traversiers du 
Québec. M Marcel Latouche, 
cette nomination "contribue­
ra à l'amélioration constante 
du service de traversiers en­
tre Matane, Baie-Comeau et 
Godbout ”.

et la production avicole se­
ront privilégiées en 1976. Le 
réaménagement foncier et 
les recherches agricoles ap­
pliquées sont des projets mis 
en veilleuse.

D’autres priorités retenues 
lors de la mission d'aména­
gement devraient aussi être 
réalisées durant l’année qui 
débute. Le débarcadère de

l'ile aux Coudres, et le point 
de services sociaux sanitai­
res pour les insulaires sont 
de ce nombre. Le schéma 
d'aménagement pour les 
deux secteurs de Charlevoix 
et les études de mise en 
valeur de la villégiature se­
ront préparés. 1

La révision des program­
mes de la mission d'aména­

gement pourrait amener 
d'autres réalisations, mais 
déjà on peut prévoir que 1976 
sera profitable à l'économie 
de Charlevoix surtout si on 
ajoute aux priorités de la 
mission d'aménagement, les 
sommes très importantes que 
le ministère des Transports 
consacrera à l'amélioration 
du réseau routier de Charle­
voix.

ySoolco
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Papier ■
en magasin

Cm prix sort an rigueur jusqu tu uaedi 17 janvier,

Du nouveau
pour décorer au printemps!
Profitez dès aujourd hui de cette excellente pyjg courant Woolco: chac. 449 
occasion pour rajeunir les murs de votre maison.
Nous avons en magasin un choix de superbes 
papiers peints encollés et lavables, imprimés de 
ravissants motifs dernier cri. Emportez-les et 
commencez le jour même à redécorer quelques 
pièces à peu de frais. La pose en est facile et ne 
requiert pas de longs nettoyages quand vous 
avez terminé. Rouleau de 10 mètres. (Environ 11 
verges x 20".)

Offre spéciale de liquidation
Profitez de ce que nous devons réduire notre stock de papier peint, pour 
faire place à de nouvelles collections. Venez vite choisir parmi une vaste 
sélection de modèles toujours attrayants, à des bas prix exceptionnels. 
Hâtez-vous, car les quantités sont limitées.

chac.

Vinyle MacTac’ auto-adhésif
Un revêtement à mille et un usages! Vous n'avez qu'à peler l'envers 
en papier et à appuyer sur le vinyle pour le mettre en ploce. En un rien 
de temps, égayez la cuisine ou la salle de bains, ou créez de jolis 
agencements en recouvrant des portes d’armoire, une corbeille à 
papier, etc. Faites provision de plusieurs rouleaux à ce bas prix! 
Rouleau de 2 verges x 18”. t 29

l« rouleau

COUCHE

AU CHOIX

PEINTURE
Faites-en provision à ce prix avantageux! 
Economisez 5.50 à l'achat de chaque gallon
Latex d’intérieur et émail semi-lustré: 
deux peintures d'excellente qualité 
qui masquent très bien. Blanc ou 
couleurs variées; teinture sans 
frais.
Prix courant Woolco: le gallon

1147 W le gallon

Rabais exceptionnels sur la peinture 
d'intérieur Trelspar
Peinture d'intérieur "Trelspar", offerte dans une 
vaste sélection de couleurs très en vogue, sans frais 
supplémentaires de teinture. Profitez de ces rabais 
avantageux pour décorer plusieurs pièces tout en 
économisant.

897

Latex d intérieur 
Prix courants Woolco:

U gallon L9B la pinte 2.71

169

Email semi-lustre 
Prix courants Woolco:

la gallon 1QJI I» pinto L29

b^Woolco
JF}

DE CHAUSSURES POUR TOUTE LA FAMILLE
Chaudes bottes pour les 
adeptes de la motoneige
Un modèle confortable et résistant pour 
hommes, garçons et bambins. Remarquez 
les caractéristiques d'excellence de ces 
bottes fabriquées au Canada: empeigne en 
nylon; cordon coulissant à l'entrée; chaus­
sette amovible en feutre; glissière devant; 
lanières de cuir; semelle résistante.

la paire

lHARGDi

Kft <•'. A

Bottes à tige haute 
pour dames et fillettes
Ce modèle des plus élégants, à talon 
compensé, vous permettra de jouir 
pleinement des plaisirs de l'hiver! Chau­
de doublure en peluche acrylique. 
Empeigne en vinyle. Glissière latérale, 
Brun seulement.

Pour dames 
Pointures 6 à 10

la paire

Pour fillettes 
Pointures I à 4

la paire

Ces prix sont en vigueur jusqu'au samedi IT janvier

Bottes en cuir fendu à chaussette 
amovible en feutre pour hommes
Une botte résistante et confortable! 
Empeigne en cuir fendu Chaussette 
amovible en feutre. Laçage à 8 oeillets. 
Semelle en cooutchouc durable. Empei­
gne brune. Pointures 7 à 12, sans 
demies.
A bout ordinaire la paire

$12
Bottes de nylon 
pour dames
Attrayantes bottes de nylon pour 
dames, modèle très léger, empei­
gne et tige en nylon bleu, semelle 
de crêpe, intérieur chaudement 
doublé en fourrure. Pointures: 5 
à 10 sans demies.

$

Bottes faciles 
d'entretien pour bébés
Un modèle plein d'allant qui gardera 
bien au chaud leurs petits pieds! 
Empeigne en vinyle. Doublure en 
peluche ocrylique. Entrée en nylon à 
cordon coulissant. Semelle de coout­
chouc, en composition. Rouge, marine, 
blonc. Pointures 5 à 10, sons demies.

la paire

$7
Attrayants mukluks 
pour hommes
Un modèle pimpant, à tige en 
similifourrure à la fine pointe de 
la mode. Empeigne en vinyle, ton 
havane. Bout mocassin. Semelle 
en crêpe de cooutchouc.

Pointures pour hommes I i 12, sans demies

$

IUHU II IIITI ClIflâlCILEVISGRANDS M4G4SINS GIFFARD SATISFACTION
■garantie!

Ooltrlt» Chognon 

Rond-Point do Lévis■ ■■ '
Galeries Ste-Anne 2960, boul. Ste-Anne
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Baisse des taxes 

municipales pour

1976 à
par (filles PEPIN 

du bureau du Soleil

LEVIS — L'un des rares 
cas de baisse de taxes muni­
cipales enregistrés au Qué­
bec pour 1976, a été annoncé, 
hier, à Saint-Henri, dans la 
circonscription provinciale 
de Beauce- ord, où il y a eu 
regroupement, le 1er novem­
bre dernier, des corporations 
du village et de la paroisse 
pour former une nouvelle 
municipalité de P300 ci­
toyens.

Les contribuables du vil­
lage voient ainsi leur taux de 
taxe foncière baisser de $1 à 
SO 89 par $100 d evaluation, 
tandis que ceux de la parois­
se ou du territoire rural, 
payant moins de taxes parce 
qu ils ne bénéficient pas du 
service d eau et d'égout mu­
nicipal, voient diminuer leur 
taux d imposition de $0 86 à 
$0.36 par $100 d évaluation. 
Le rôle d évaluation est de 
l'ordre de $15 millions, re­
présentant des montants à 
peu près identiques dans le 
village et dans la paroisse.

Le maire. M. René Bussiè- 
res. a réaffirmé que le re-

St-Henri
groupement permet des eco­
nomies, notamment au chapi­
tre du déneigement, parce 
que le village peut mainte­
nant profiter de la machine­
rie qui était jadis la proprié­
té de la municipalité rurale.

Mais une cause majeure de 
la diminution de la taxe 
foncière est attribuable au 
fait que. l'an dernier, les 
budgets des deux municipali­
tés. en totalisant $334,000, 
incluaient des déficits accu­
mulés au montant de $36 000

Le budget de la municipali­
té regroupée prévoit toute­
fois des dépenses totalisant 
$335,849 La municipalité 
s'attend de recevoir une sub­
vention de $7.500 directe­
ment à cause du regroupe­
ment. et les édiles, en raison 
de dépenses devant être plus 
restreintes à l'aqueduc, 
croient pouvoir enregistrer à 
la section générale, cette an­
née, un montant beaucoup 
plus considérable provenant 
du produit de la taxe de 
vente, une chose qui rap­
porte annuellement quelque 
$120,000 au trésor municipal.

avis légaux- 
appels d’offres- 
soumissions-

4VIS DE CESSION 8ENERALE
Avis est par les présentes donné 
que le contrat de vente en date du 
5 décembre 1975 à LA BANQUE 
TORONTO DOMINION de toutes 
dettes, présentes ou futures, paya­
bles à Oilles Lizotte Inc. a été 
enregistré au bureau d enregistre­
ment de la division d enregistre­
ment de Quebec le 19 décembre 
1975. sous le numéro 826551 
Ce 7e jour de janvier 1976 

LA BANQUE 
TORONTO DOMINION

VILLE DE L IICIENNE-iORETTE 
OEtUNDE DE TRAVAUX OE 

DEMOLITION OU DE TRANSPORT
Des soumissions dans une enve­
loppe cachetée portant les mots 

SOUMISSION POUR DEMOLI­
TION OU TRANSPORT ' seront 
reçues au bureau de la soussignée 
au 1575 me Tunnel. Ancienne- 
Lorette. le ou avant le 19 janvier 
1976 avant 20 00 heures.
Les bâtisses à être démolies ou 
transportées sont situées aux en­
droits suivants:
1664, 1666 et 1668 rue Notre-Dame 
1658 rue Notre-Dame 
1660 me Notre-Dame 
Ces propnétes devront être démo­
lies ou transportées à compter du 
1er juin 1976 L'entrepreneur qui 
obtiendra ledit contrat devra se 
conformer à certaines ententes 
intervenues avec les propnétaires 
desdites bâtisses et la Ville de 
! Ancienne Lorette. Les informa­
tions supplémentaires à ce sujet 
seront fournies au bureau de la 
Municipalité. Les terrains devront 
être nettoyés, nivelés et remis 
dans un bon état 
Chacun des soumissionnaires 
fournira un chèque de garantie 
certifié au montant d au moins 
1074 du prix de sa soumission s il 
veut qu'elle soit considérée.
La Ville de l'Ancienne-Lorette ne 
s'engage à accepter ni ta plus 
basse, ni aucune des soumissions 
reçues.
Ville de PAncienne-Lorette. 
ce 8ième jour de janvier 1976.

Linda Mercier, 
Assistante-Greffier.

MINISTERE DES 
AFFAIRES INDIENNES 
& DU NORD CANADIEN

appel d offres
Des soumissions scellées et adressées 
au NOU$>igné seront reçues à Pointe- 
Bleue. Cté Roberval. P Q, jumju à 3 hres 
P M Vendredi le 23 janvier 197«. pour 
projet no 377 î 7304)13.
Electrification de 40 maisons Reserve 
Indienne d Obedjiwan. Cté Abitibi E*t 
selon les devis.
Ne seront considérées que les soumis- 
2,10111 préparées sur les formule* four­
mes par le ministère des Affaires 
indiennes et du Nord canadien à 
Pointe Bleue Les soumissions par télé­
gramme ne seront pas acceptées mais 
les soumissionnaires pourront réviser 
leurs soumissions par télégramme dû­
ment reçu a ou avant I heure et la 
date fixée* pour la réception des sou 
missions Les documents de la soumis 
>ion peuvent être consultés à l'endroit 
suivant à partir du 9 janvier au 
Bureau de* Affaire»
Indienne» A I squlmaude»
Polele Bleue 
Cté Bobeml
Les instructions aux soumissionnaires, 
les devis peuvent être obtenu» à I en­
droit ci haut mentionné moyennant un 
dépôt dé $10 en chèque MCéfté pour 
chaque *>ene de documenta Payable au 
receveur tienerai du C anada Ces mon 
Lants seront remboursés aux soumis­
sionnaires qui remettront les do< uments 
et les devis en bon etaL 
Pour etre considérée la soumission 
devra etre soumise sur les formules 
fournies en trois (3» copies et devra être 
accompagnée d un chèque visé tiré sur 
une Banque Canadienne à Charte paya 
ble au Receveur Général du Canada ou 
un bon de soumission Bid Bond égal à 
10% du montant total de sa soumission, 
le Ministère ne s'engage à accepter ni 
la plus basse ni aucune des soumissions 
reçue*, ni à encourir aucuns frais 
d aucune sorte envers le ou les soumis­
sionnaire*

Surveillant ée District 
Construction 
Affaires Indienne»
A I sqntmaode»
District de Pointe Bleue 
POINT* Bill F

AVIS DE LA DEMANDE 
D ABANDON DE CHARTE

"Prenez avis que la compagnie 
LES CREATIONS LEVANDY 
l.TEE demandera au ministre des 
Iii'titutions financières la permis­
sion d abandonner sa charte ’

M. Yvan Chabot. 
Secrêtaire-tresorier

Loretteville.
Le 19 décembre 1975

BUSINESS EQUIPMENT 
QUEBEC) LIMITED

Avis est par les présentes donné 
que BUSINESS EQUIPMENT 
(QUEBEC) LIMITED, une corpora­
tion dûment incorporée en vertu 
de ta Loi des compagnies de 
Quebec qui a son bureau principal 
dans ta cité et district de Québec, 
demandera au ministre des Insti­
tutions financières. Compagnies et 
Coopératives la permission d a- 
bandonner sa charte en vertu de 
la Loi des compagnies de Québec. 
Daté à Québec, le 7e jour de 
janvier 1976.

Le secrétaire 
R.E. SIMONS

Société
de développement 
de la Baie James 
APPEL D OFFRES 

S76-4032 
pour I0h30 a.m. 

heure de Montréal 
le mercredi 28 janvier 1976 

PROGRAMME DE 16.000 
PIEDS LINÉAIRES 

DE FORAGES 
REGION LAC ALBANEL. 

QUÉBEC
Toutes les conditions du présent 
appel d offres sont contenues dans 
le document qui est disponible 
pour examen et peut etre obtenu 
contre un paiement non rembour­
sable de 550 pour chaque exem­
plaire complet, chèque visé ou 
mandat payable a ta Société de 
développement de la Baie James, 
du lundi au vendredi inclusive­
ment de 9h00 à t6h00. en s adres­
sant au
Service Approvisionnement 
800 est bouL de Maisonneuve, 
Montréal, Quebec H2L IM8 
Les soumissions devront parvenir 
au secrétaire, à I adresse indiquée 
ci-haut avant !0h30 a.m.. le 28 
janvier 1976.
Un dépôt de soumission au mon­
tant de TRENTE-CINQ MILLE 
($35.000) DOLLARS, sous forme 
soit d un chèque officiel d'une 
banque a charte du Canada ou 
chèque visé tiré sur une banque a 
charte du Canada ou sur une 
caisse populaire, soit d un cau­
tionnement de soumission et une 
convention relative à 1 émission 
de cautionnements conformes aux 
exemples loints au document 
d appel d offres, ou de toute autre 
de garantie acceptable a la SD.IB 
le tout payable à la Société de 
développement de la Baie James 
et rcmbour-able ^ous condition 
doit accompagner la soumission. 
Seules les personnes, sociétés, 
compagnies et corporations, ayant 
leur principale place d'affaires au 
Québec et qui auront obtenu le 
document d appel d offres directe­
ment de la Société de développe 
ment de la Baie James sont admi­
ses a soumissionner 
Pour toute information supplémen­
taire. communiquer avec le Chef du 
service de I Approvisionnement a 
(5141 2*4-0270.
La Société de développement de 
la Baie James se réserve le droit 
de rejeter l une quelconque ou 
toutes tes soumissions recurs
la1 Chef de service de 
I \pprm isinnnement.
BRUNO BOISVERT

OFFRE

Economisez à 1 achat 
de ski, pour hommes

de ces vestes 
et garçons

WOOLCO

WoolcoPrix courant 
Chac. 24.88

Veste de ski élégante, chaude et pratique, offerte à un prix 
séduisant. Extérieur 100% nylon. Manches doublées de 
rayonne. Corps doublé en peluche 100% acrylique a envers 
100% coton. Glissière et 2 poches pratiques devant. 
Confortables poignets coupe-vent en tricot. Marine, vert ou 
brun. Tailles: 36 à 44.

Faites fi du froid 
dans un parka hydrofuge!

B, Enveloppe extérieure en nylon 6 envers polyester, 
capuchon tenont, glissière devant, 2 poches devant, 2 
oux côtés et une à la manche, poignets coupe-vent 
cordon coulissant o la taille. Ton marine ou vert 
cendré. Tailles 36 6 46.

Veste à motif plaid doublée 
de peluche acrylique, pour hommes

Chac. ■ w
C. Enveloppe extérieure en mélonge de 
loine/viscose/ocrylique et outres fibres. Choix de motifs 
plaid. Tailles: 36 à 46.

Confortable parka 
à capuchon, pour garçons

Chaudes combinaisons de motoneige
à doublure piquée, pour hommes

Extérieur 100% nylon imperméable, capuchon 
doublé de peluche acrylique, rayures aux 
manches et 2 poches plaquées devant. Morine, 
noir ou vert. Tailles: P. M. G. TG

TOUJOURS
bienvenues0. Extérieur 100% nylon, doublure en nylon et 

entredoublure en polyester. Capuchon tenont, glissière 
devant, 2 poches coupées, une poche 6 la manche et 
poignets coupe-vent. Offert' en vert et marine. Tailles: 8

Combinaison de motoneige a 
capuchon tenant pour garçons
Extérieur 100% nylon, doublure 
de viscose, glissière devont, 2 0 , 
poches et poignets en tricot. A 
Marine ou vert. Tailles: 8 à 16.

Chac. •

'HÂRÔË?

Ces prix sont en vigueur jusqu au samedi 17 
janvier.

,. ■

ySooleO Des vêtements confortables 
pour vaincre le froid

LES CRANDS MAGASINS

ySooiœ
f ««onftnfttMCf iTH

GIFFARD
Galeries Ste-Anne 2960, bout. Ste-Anne

LEVIS
Galeries Chagnon 

Rond-Point de lévit
HEURES D OUVERTURE: lundi, mardi, mercredi, 9h a.m. a 6h p.m. - Jeudi, vendredi, 9ha.m. a 9b 
p.m. - Samedi, 9h a.m. à 5h p.m.
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SATISFACTION
GARANTIE
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Expert 
pour la 
régionale 
Chaudière

par Paul Henri DROUIN

du bureau du Soleil

SAINT-JOSEPH - La com­
mission scolaire régionale 
Chaudière ayant été choisie 
comme région pilote pour 
l'élaboration d’un plan direc­
teur en enfance inadaptée, le 
ministère de l'Education a 
fait savoir au directeur géné­
ral adjoint de la régionale 
Chaudière, M. Roger Carette, 
qu'il subventionnait l’enga­
gement d'un psychologue 
pour aider à la réalisation de 
ce projet.

Joint par téléphoné à son 
bureau de Saint-Georges, M. 
Roger Carette a confirmé que 
ce travail avait été confié au 
psychologue Normand Ga­
gné, et que le grand respon­
sable de ce projet pilote était 
M. Léonard Paradis, du Ser­
vice de l’enfance inadaptée à 
la régionale Chaudière

Au niveau de la régionale 
Chaudière, ce projet est en 
préparation depuis 
longtemps déjà, car il y a 
cinq ans que I on ramasse 
des données et que l’on pré­
pare des documents, a souli­
gné M. Léonard Paradis.

C'est peut-être là une des 
raisons qui font que la com­
mission scolaire régionale a 
été choisie comme région 
pilote par le ministère de 
l’Education.

Ce plan directeur, a men­
tionné M. Roger Carette. sera 
un outil qui permettra de 
planifier et de coordonner 
pour assurer les services es­
sentiels répondant à des be­
soins actuels et futurs, com­
prenant:

— 1 inventaire actuel et la 
projection de la clientèle 
pour les cinq années à venir;

— l'inventaire des res­
sources humaines et maté­
rielles;

— l'identification de la 
clientèle;

— un plan d'organisation.

Comme l'a souligné M. 
Roger Carette, ce travail sera 
réalisé en collaboration avec 
les ministères de l'Education 
et des Affaires sociales, qui 
ont tous deux une certaine 
juridiction dans ce domaine.

La clientèle

Actuellement, au niveau 
secondaire dans cinq écoles 
de la régionale Chaudière,
I on compte 738 enfants ina­
daptés à divers niveaux tels 
que des aveugles, des sourds, 
des muets, des débiles à 
divers degrés et des handica­
pés physiques.

Pour ces enfants inadaptés, 
la régionale Chaudière a or­
ganisé des classes spéciales, 
et l'on essaie de les intéres­
ser à divers niveaux et de 
leur donner une éducation 
maximum pour leurs apti­
tudes.

Comme l'a fait remarquer 
M. Carette. "on donne à ces 
élèves les notions les plus 
importantes qui leur permet­
tront de se débrouiller et de 
faire un certain travail avec 
succès".

"Ce qui est important, dit- 
il. c'est de ne pas insister 
pour leur faire apprendre 
diverses notions qu'ils ne 
veulent ou ne peuvent pas 
assimiler."

On voit aussi à la fin de 
leur secondaire 3, à placer de 
ces étudiants en apprentis­
sage dans certaines indus­
tries moyennes de la région, 
pour une période de six mois, 
et sont suivis par leur profes­
seur à intervalles réguliers.

Pour cette période d'essai, 
l'employeur n'a pas à payer 
l’étudiant et souvent lorsque 
les six mois sont terminés, 
l'employeur engage l'étu­
diant de façon permanente.

Phase 2 
de Tlle 
des Soeurs

MONTREAL (PC) — Selon 
"La Presse”, le maire J. 
Albert Gariépy annoncera, 
dans quelques jours, un nou­
veau projet de développe­
ment de l'ordre de $10 mil­
lions dans l'Ile des Soeurs.

Profitant de la célébration 
des fêtes du centenaire de 
Verdun, le maire Gariépy 
divulguera les détails de ce 
qu'il est convenu d’appeler 
’’la phase numéro 2” de Pile 
des Soeurs. Cette phase com­
prendra la construction de 
nouvelles tours d’habitation 
(par des intérêts européens) 
de même que la mise en 
chantier, en 1976. de quelque 
81 nouvelles maisons.

Quebec, le Soleil, mercredi 14 jonvier 1976

CONFORT A LA MAISON
SE POURSUIT JUSQU’AU 17JANVIER

Ensemble canapé-lit 
et berceuse pivotante 
de style colonial
Vous apprécierez des années durant le charme 
et la solidité de cet attrayant ensemble canapé 
et berceuse. Votre salon aura l'avantage de 
se convertir en chambre d'invités, puisque le 
canapé se transforme en un lit confortable qui 
comporte même un grand espace pour ranger 
draps et oreillers. Les accoudoirs de style 
colonial sont de bois franc au riche fini érable 
et le recouvrement en tissu 56% lin / 44% 
coton, imprimé de motifs dans des tons de 
brun.

v jâp * - -f
m** . Vf

*•. '-'.V-I ens.
KjV3'’ ■- —

Elegant mobilier de cuisine 5 pieces
Voici un chormont mobilier dont les montures sont 
fabriquées en bois franc; le dessus de la table au 
riche fini paconier est protégé par une couche de 
plastique résistant aux taches et à la chaleur 
Chaises à siège rembourré de mousse polyurethane. 
Recouvrement ton or. Table de 40” x 48”, avec 
panneau pour l’allonger à 60” I ens.

CHARGEA

041 «o* m a

I ens.I ens.

Mobilier de cuisine 5 pièces, à prix-budget!
Superbe mobilier composé d’une table et de 4 
chaises à pieds en ocier tubulaire chromé, renforcés 
d’entretoises et munis de patins pivotonts protec­
teurs. Surface de la table lamellée, fini bois veiné.
Chaises recouvertes de vinyle d’aspect cuir. Table 
de 36" x 48", avec panneau pour l’allonger à 
60”.

LES GRANDS MAGASINS

Mobilier 2 pièces 
canapé-lit et fauteuil
Un ensemble dont lo fabrication solide des montures en bois 
franc et contre-plaqué vous garantit un merveilleux confort pour 
des années à venir, le recouvrement du mobilier en fibre 
d'oléfines Herculon se mariero agréablement à tout genre de 
décor Canapé-lit à ressorts spiralés, fauteuil à ressorts 
onti-affaissement. Ensemble offert en agencements très mode de 
noir/blanc et brun/or.

GIFFARD
Galeries Ste-Anne 2960, bout. Ste-Anne

LEVIS
Galerie. Chojnon 

Rond-Point de Lévis
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HIUIIS D OUVtRTURI: lundi, mordi. mercredi, 9h a m. o6h p.m. • Jeudi. vendredi, ého.m. céh 
p.m. - Samedi. 9h a.m. à 5h p.m.
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Hausses 
au CN

MONTREAL (d’après PC) — 
Les chemins de fer du Cana­
dien national ont annoncé 
hier une hausse de 15 pour 
cent du prix des billets des 
trains de passagers, à partir 
du premier février.

Les prix sur les wagons-lits 
des trains transcontinentaux 
et ceux des Maritimes 
augmenteront également de 
15%, avec une hausse addi­
tionnelle de 124% pour ces 
services durant la saison d'é­
té, soit du 27 juin au 11 
septembre. Le CP a déjà 
annoncé des hausses identi­
ques qui entrent en vigueur 
aujourd'hui même.

La dernière hausse des 
prix en ce domaine est celle 
de 10% du 15 janvier 1975.

Scandale à la 

SAQ: accusations 
en février

(Selon PC) — Des accusa­
tions devraient être portées 
en cour, le mois prochain, en 
rapport avec des irrégulari­
tés financières dans le fonc­
tionnement de la Société des 
alcools du Québec, a déclaré 
hier dans une interview le 
solliciteur général, M. Fer­
nand Lalonde.

L opposition à l'Assemblee 
nationale, en décembre der­
nier, avait accusé le gouver­
nement libéral de trafic d’in­
fluence et de camouflage re­
lativement à des allégations 
d irrégularités dans des tran­
sactions entre la Société des 
alcools et des distilleries ain­
si que des importateurs de 
vins.

Ces irrégularités avaient 
d’abord été mises au jour par 
la Commission d’enquête sur 
le crime organisé lors d’audi­
tions à huis clos, entre les 
mois de février et juillet, l’an 
dernier.

Des membres de l'opposi­
tion et des rapports de presse 
ont dit que le rapport secret 
de la CECO démontrait que 
le commerce des vins et 
breuvages alcooliques consti­
tuait un nid de favoritisme 
pour le gouvernement Boura- 
ssa comme il en avait été 
pour les autres gouverne­
ments au cours des 25 derniè­
res années.

Les porte-parole du gou­
vernement ont démenti les 
accusations soulignant 
qu’aucune action n’avait en­
core été prise sur ce sujet 
afin de ne pas nuire à l’en­
quête policière qui se pour­
suivait.

M. Lalonde avait dit en 
décembre dernier que ses 
conseillers l'avaient mis en 
garde de ne pas porter d ac­
cusations tant que l’enquête 
policière ne serait pas ter­
minée

Le ministre a refusé de 
dire, hier, si des accusations 
seront portées contre des 
politiciens.

Démission 
au Parti 
libéral

MONTREAL id apres PC) - 
Le président du comité d'in­
formation du Parti libéral du 
Québec a remis sa démission, 
à cause de la mauvaise volon­
té du premier ministre Bou- 
rassa à changer sa politique 
d’information.

M. John Hutchinson a dé­
claré hier qu’il partait parce 
qu’il avait découvert que "le 
rôle du comité en était un 
d’exécution de directives de 
la direction, surtout venant 
de Bourassa”.

Agé de 42 ans et directeur 
des relations publiques à la 
Canada Steamship Lines, M. 
Hutchinson avait été sollicité 
au début de l’an dernier par 
M. Claude Desrosiers, prési­
dent du PLQ, pour agir com­
me conseiller bénévole avec- 
la tâche spécifique d'amélio­
rer l image détériorée du 
parti.

Dave Barrett 

bel et bien 

défait
VANCOUVER (PO - Le 

recomptage judiciaire a pris 
fin, hier, dans la circonscrip­
tion de Coquitlam où l'ex- 
premier ministre néo- 
démocrate, M. Dave Barrett, 
a été défait par une marge de 
19 voix par M. George Kerster 
aux élections provinciales du 
1» décembre.

SE POURSUIT JUSQU’AU 17 JANVIER

Televiseur portatif
noir et blanc
a prix-budget
Voici I occasion revee de vous procurer un 
téléviseur pour la salle de jeu, le chalet ou la 
chambre à coucher! Châssis de 12,000 volts, 
100% transistorisé pour un fonctionnement sûr 

des années durant. Syntonisateurs UHF/VHF 
séparés pour 82 canaux. Image et son 
instantanés. Réglage automatique et permanent 
de la syntonisation. Haut-parleur monté en 
façade. Prise pour écouteur. Pièces garanties 
pour un an; service garanti pour 90 jours. 
Boîtier en plastique blanc très résistant et 
poignée escamotable. Dimensions: I6V2" de 
largeur sur 13' de profondeur sur 10" de OFFRE

WOOLCO

Télécouleur portatif RCA 
transistorise à écran de 20"
Un modèle XL-100, apprécié pour la clarté de 
ses imoges et son fonctionnement sûr. Châssis 
transistorisé de 26,000 volts. Dispositif Accuma- 
tic 4 réglont automatiquement les couleurs, les 
teintes, la luminosité et les contrastes. Hout- 
porieur rond de 4 Commandes par curseurs. 
Pieces e* service garantis pour un on. Boitier en 
vinyle ton bois de rose, à garniture noire et ton 
chrome.

chacun

ne* 2o
chacun

Meuble stéréo Brentwood AM/FM/Multiplex 
à lecteur 8 pistes incorporé
Table tournante de belle qualité, à levier de 
pause/repérage. Ceux haut-parleurs à cône de 8" pour 
les basses et 6 cône de 3” pour les aigues. Récepteur à 
commandes coulissantes. Meuble élégant, fini noyer 
lamellé. Pièces garanties pour un an, service à domicile 
garanti pour 90 jours. Dimensions: 48 de longueur sur 
17 de profondeur sur 25 de hauteur.

Machine à laver Whirlpool 
à 4 programmes et 2 vitesses
Choix de 4 programmes. Mouvement dogitation ’ Super 
Surgilotor”. Niveou d'eau réglable. Protecteur de pompe. 
Dessus et couvercle en émail vitrifié. Pièces et service garantis 
pour un an. Blonc Dimensions: 29" de largeur sur 25’/î" de 
profondeur sur 44” de hauteur.

Séchoir Whirlpool 
à 3 programmes minutés
Moteur de service intense, protégé contre ia surcharge. Elément 
chauffant de 5200 wotts. Dessus en émail vitrifié durable. Pièces 
et service garantis pour un an. Blanc Dimensions: 29" de 
largeur sur 25V'2" de profondeur sur 44" de hauteur.

chacun chacune

Offre spéciale ! Quantités limitées !
Conge'oteurs General à couvercle fermont herméti­
quement et température réglable, le modèle de 16 
pieds ectoes peut contenir jusqu'à 560 lb de denrées 
et le modèle de 12 pieds cubes peut en contenir 
jusqu à 428 Toute perte d aliments causée par une 
défectuosité du système scellé de réfrigération 
pendant les 5 années suivant lo date d ochot vous 
sera dédommagée comme le stipule lo garantie Ton 
vert cendré seulement

Meuble stéréo Fleetwood AM/FM/Multiplex 
à lecteur matrix 8 pistes incorporé
Syntonisateur/omplificoteur et circuits transistorisés. 
Système de haut-parleurs à suspension acoustique. 
Commandes coulissantes Lecteur matrix 4 tétrapho- 
nique. Meuble de style espagnol, fini chêne. Pièces 
garanties pour un an; service à domicile garanti pour 
90 jours. Dimensions: 52" de largeur sur I7'/j" de 
profondeur sur 26" de hauteur.

Model* di 11 pieds cutes Modét d« 12 pieds cubn

299" 239
checunchacun

LES GRANDS MAGASINS GIFFARD | LEVIS
Galerie» Chognon 

Rond-Point de Lévis
HEURES O OUVERTURE: lundi, mardi, mercredi. 9h o.m. e 6h p.m. • Jeudi, vendredi,9he.rn.e9ti 
p.m. • Samedi. Th a.m. à Sh p.m.

SATISFACTION
Galeries Ste-Anne 2960, bout. Ste-Anne

icimi ii mm nais

km:



Québec. Le Soleil, mercredi 14 jonvier 1976D 14

ITU et les 
travailleurs 
québécois 
font la paix

La querelle opposant les 
travailleurs québécois de 
1 Union typographique inter­
nationale à la maison mère 
américaine s'estompe peu à 
peu.

Depuis quelques jours, les 
membres à part entière de la 
section 302 de I ITU, dont 
font partie 95 salariés du 
service de photocomposition 
et 25 autres du service de 
distribution du SOLEIL, re­
noncent à leur fonds frater­
nel de pension, selon une 
entente intervenue suite à un 
référendum affirmatif tenu le 
19 novembre 1975.

Le litige provenait du fait 
que le fonds fraternel, dont 
bénéficiaient les retraités, ne 
leur permettait plus de per­
cevoir la pension mensuelle 
fixée à $100. A quelques 
reprises, les montants étaient 
moindres et ont même atteint 
$57 à la suite d une insuffi­
sance de fonds.

Les travailleurs n accep­
taient pas de verser une 
cotisation équivalant à 2 
pour cent de leur salaire 
alors que rien ne pouvait 
leur garantir le versement de 
la pension.

Certains salariés mont­
réalais ont refusé de payer 
les cotisations et ont du mê­
me trainer le problème de­
vant les tribunaux puisqu’en 
n acquittant pas les cotisa­
tions établies, ils perdaient 
leur emploi en vertu du prin­
cipe de l'atelier fermé ", 
l'ne injonction leur a donné 
gain de cause.

Devant le problème. ITU a 
organisé un référendum, 
38.937 membres américains 
et canadiens exprimant leur 
accord à ce que les récalci­
trants puissent devenir mem­
bres associés, 34.097 oppo­
sant leur refus.

L immense majorité des 
405 membres de la section 
302 deviennent donc "mem­
bres associés" à compter du 
1er février.

Ils bénéficient des mêmes 
droits que leurs collègues 
"membres à part entière", 
paient un taux de cotisation 
fixé à un pour cent du salaire 
brut, mais ne touchent aucun 
fonds de secours syndical au 
moment de la retraite.

Il faut aider 
les grévistes 
du papier, 
estime le CTC

OTTAWA (PO — Le prési­
dent du Congrès du travail 
du Canada, M. Joe Morris, a 
invité hier les travailleurs 
syndiqués à venir financière­
ment en aide aux quelque 
25,000 travailleurs du papier 
en grève dans l’Est du pays.

Selon M. Morris, 'Tes mem­
bres du Syndicat canadien 
des travailleurs du papier 
sont à l'avant-garde de la 
lutte du mouvement syndical 
contre les tentatives du gou­
vernement fédéral et de sa 
Commission anti-inflation 
d'anéantir le droit de négo­
ciation collective entre pa­
trons et salariés . .

II a rappelé qu’un début de 
solution à ce conflit qui dure 
maintenant depuis six mois 
avait été amorcé lorsqu’une 
entente avait été conclue en­
tre la compagnie Irving Pulp 
and Paper et ses employés de 
St-Jean, au Nouveau- 
Brunswick, entente que la 
Commission anti-inflation a 
rejetée comme inacceptable 
quelque temps plus tard.

Conséquence, selon M. 
Morris: les compagnies sont 
revenues à leur attitude pre­
mière et refusent désormais 
de négocier.

Le CTC invite donc tous les 
syndiqués à contribuer au 
fonds de grève mis sur pied 
par la centrale pour le 
compte du Syndicat canadien 
des travailleurs du papier.

Les négociations sont pré­
sentement au point mort 
dans la plupart des usines de 
pâte et papier du Québec, de 
l'Ontario et des Maritimes. 
Les travailleurs des usines 
cherchent à obtenir la parité 
salariale avec les travail­
leurs des forêts.

La Commission anti­
inflation a cependant déjà 
statué que la hausse récla­
mée, qui dépasse 20 pour 
cent, enfreignait les directi­
ves gouvernementales en ma­
tière salariale.

• *. .
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Bureau ministre avec
surface de travail de
30" x 60" et 4 tiroirs
Voici un bureau pratique qui vous permettra de 
réaliser tous vos travaux efficacement ! Sa 
grande surface de travail vous permet de 
travailler sans encombrement et les tiroirs 
pratiques mettent vos papiers à portée de la 
main. Caractéristiques: deux tiroirs de 5W' 
avec plateau à crayon et diviseur à positions 
multiples et deux tiroirs-classeurs. Tiroirs du côté 
droit avec serrures. Tan ou noir.

7

chacun

Chaise de bureau réglable à dossier modelé
Comme cette chaise est réglable, elle aide a 
assurer une bonne posture et permet de 
travailler longtemps confortablement. Siège 
genre boquet modelé en mousse polyuréthane 
recouvert de viscose/acétate et dossier en 
vinyle "Expandra”. Roulettes en cooutchouc. 
Noir, avocat, or antique ou kaki.

\ ! a -'a
chacune

Classeurs sans bras porteurs en acier massif
à 4 tiroirs! Un achat à ne pas manquer!
Ce classeur solide et durable est renforcé d'acier et 
soudé à l'électricité. Les tiroirs à verrouillage glissent 
sur quatre galets de nylon et sont dotés d'un bloc de 
serrage sur tringle-guide. Système d'enclenchement 
par gravité empêchant les tiroirs de s'ouvrir 
accidentellement. Noir ou tan. Dimensions: 18" P x 
15" L x 52Vi" H.OFFRE

chacunWOOLCO

Classeur en acier massif
A. Les tiroirs sans bras porteurs 
glissent sur quatre galets de nylon et 
sont dotés d'un bloc de serroge sur 
tringle-guide pour garder les dossiers 
en place. Tan ou noir. Dimensions: 
18" L x 18" P x 52W' H.

à 4 tiroirs

Classeur en acier a jauge épais
B. Caractéristiques: porte à char­
nières, serrure et poignée plaquées 
nickel, embouts anti-égratignures, fini 
émail cuit au four. Avocat. Dimen­
sions: 13"L x 10"L x 10” P. chacun

Coffret de sûreté à parois doubles
C. Pour protéger vos documents pré­
cieux ou bureau ou à la maison. 
Fabrication de métal. Porte à charniè­
res et serrure plaquée nickel avec 2 
clés. Tan.

Coffret de sûreté en acier de grand format
D. Caractéristiques: parois en acier à 
jauge épais isolé de Va" d asbestos, 
porte à charnières, serrure plaquée 
nickel avec 2 clés. Fini émail. Gris, 
avocat ou tan. Dimensions: 14” L x 
9" l x II" H.

Prix en vigueur jusqu'au samedi 17 janvier
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aliments prêts a emporter

Magnetophone a cassette Audition
Magnetophone avec micropho 
ne a condensateur incorpore 
Commande rotative simple 
pour regler toutes les (onc­
tions; avec prises pour micro­
phone a télécommandé et 
adaptateurs CA (non compris) 
Avec écouteur chacun

A NOTRE CAFETERIA;_______

Assiette de rosbif
Delioeu* boeuf en tronches, servi avec 
pommes de terre, légumes, pom et 
beurre

Special

par Gilles PEPIN 
du bureau du Soleil

LEVIS — L incinérateur de 
la Rive Sud sera définitive­
ment en activité a la fin de 
mars ou au début d'avril 
prochain, après une période 
de rodage d'une trentaine de 
jours. Les cérémonies d inau­
guration auront lieu cepen­
dant au mois de mai. pour 
permettre au public d'accé­
der aux lieux sur un terrain 
sec et très propre.

M. Louis-Philippe Lainé. 
président du comité intermu­
nicipal de gestion des ordu­
res ménagères, a annoncé la 
nouvelle, hier, en signalant 
que les travaux sont déjà très 
avancés. La bâtisse sera com­
plétée dans deux ou trois 
semaines, tandis que le gros 
du travail reste évidemment 
dans (installation du four.

Le projet, dont le coût 
excède $2 millions, se situe à 
Saint-David, entre les routes 
20 et 132 et il concerne les 
municipalités de Lévis, Lau- 
don. Saint-David et Saint- 
Louis-de-Pintendre. Il est 
possible que d autres munici­
palités, qui utilisent encore 
des dépotoirs à ciel ouvert, 
se joignent au groupe, éven­
tuellement. a admis M l-ainé. 
en signalant que la capacité 
du four sera de 75 tonnes et 
que toute I installation est 
conçue de manière a pouvoir 
ajouter un deuxième four 
quand le besoin se fera 
sentir

Le comité intermunicipal, 
assuré d une subvention de 
I ordre de 30 pour cent, a 
confié le contrat a Les Entre­
prises Bon Conseil Liée, de 
Sainte-Foy. Une grande qua­
lité du nouvel incinérateur, a 
mentionné M Lainé. sera une 
efficacité à 99.999 pc M 
Lainé a dit avoir vu une telle 
installation en activité, à Mi­
lan. une ville de 3 millions 
d habitants qui a deux inci­
nérateurs de ce genre, ou il a 
constaté 1 absence évidente 
de problème de pollution

par J.-Jacques SAMSON

Les policiers pompiers de 
la ville de Sainte-Foy pren­
dront officiellement charge 
de la couverture' du terri­
toire de la municipalité de 
Cap-Rouge à compter du 1er 
février prochain C est ce 
qu a laissé savoir hier au 
SOLEIL le maire de Sainte- 
Foy. M. Ben Morin, tout en 
précisant que cette nouvelle 
responsabilité n'entrainera 
pas. pour l'extension du ser­
vice. rengagement de poli­
ciers-pompiers-ambulanciers 
additionnels.

M Morin n a toutefois pas 
nié que l'on devrait envi­
sager cette éventualité à brè­
ve échéance. 11 estime que 
les effectifs actuels du servi­
ce de policiers-pompiers de 
Sainte-Foy ne seront 
augmentés que de deux hom­
mes Il rappelle en effet que 
le territoire que la ville de 
Sainte-Foy s'est engagée à 
desservir ne s étend que sur 
une superficie de 2.8 milles 
carrés

Les membres du conseil de 
ville de Cap-Rouge se sont 
vus dans l'obligation, le 15 
décembre dernier, d'accep­
ter une hausse du taux de la 
taxe foncière de $0 53 pour * 
1 année 1976, dont $0.33 pour 
le seul service de la protec­
tion publique. Ils avaient 
alors opté pour confier ce 
service à la ville de Sainte- 
Foy plutôt que de creer un 
service autonome à Cap- 
Rouge. La Commission de 
police du Québec recomman­
dait l'engagement de neuf 
policiers à Cap^ Rouge, en 
plus de l âchât de tout l'équi­
pement indispensable pour 
les services de policiers et de 
pompiers.

Fusion

Les policiers de la Sûreté 
du Quebec assurent actuelle­
ment la sécurité de la popu­
lation de Cap-Rouge. Le mai­
re de Sainte-Foy assure que 
cette ville ne tente d aucune 
façon de fusionner sa voisine.

La ville de Sainte-Foy ne 
parle jamais de fusion avec 
qui que ce soit, s'est-il em­
pressé de préciser au cours 
d une conversation télépho­
nique. Si jamais la popula­
tion. la base, comme on se 
plait à Rappeler, désire se 
fusionner à Sainte-Foy. nous 
étudierons la question.'

Sainte-Foy offre déjà, on le 
sait, les services d aqueduc a 
Cap-Rouge, en plus de ceux 
de policiers-pompiers.

La Rive-Sud

LES GRANDS MAGASINS
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SALADE DE CHOUX
Salode de chou* toujours Iraiche pour 
accompagner vos mets lovoris.

Pm spécial

Machine à écrire portative électrique Brother'
Noter ces coroctéfishques remarquables: retour du choriof, 
touches de mo|uscules et de répétition, grand chariot de 12", 
touche despocement o répétition automatique, regloge de 
l'irrtensite de la troppe, tabulateurs, touche demi-espace, 
mterligneur variable, retour rapide et silencieux et beaucoup 
d outres Avec mollette Porte une garantie de 10 ans! chacun*

POURSUIT JUSQU’AU 17JANVIER

Cette calculatrice Unitrex additionne, sous­
trait, multiplie et divise et présente non 
seulement une constante automatique sur 
chaque fonction mais également une touche 
de pourcentage! Voyant clair de 8 chiffres. 
Autres caractéristiques intéressantes: fait ies 
calculs mixtes et en séries, point décimal 
flottant, solde créditeur, indicateurs de 
trop-plein et touche effacement. Fonctionne 
sur pile (comprise) ou sur courant alternatif 
avec adaptateur (non compris).
Une aubaine à ne pas manquer!

Radio-réveil AM/FM
Pour un réveil en musi­
que! Modèle transisto­
risé a affichage numé­
rique.

86
chacune

toujours
BfcNVENUtS...

rlAHG

Appareil-photo Miranda RE Sensomat
Copiez ces moments précieux o jomois avec cet opporeil-photo 
idéal pour I amateur ou le professionnel ! Réglage d exposition 
o travers I objectif. Filtre Soufflet. Objectif 2.8 de premiere 
qualité. Vitesse d obturation de I a 1/1000 de seconde Etui 
de cuir compris. Chacun

Qv*^t. U Soleil, mercredi U |onvier 1976

La sûreté de 

Sainte-Foy 

desservira 

Cap-Rouge le 

1er février vSoolco CONFORT fl U MAISON
Woolco fait la guerre 
à ïinflation en vous 
proposant cette calculatrice 
de poche à bas prix remarquable !

incinérateur

Machine à écrire portative tout-acier Brother
Gorontie pour 10 ons! le davier de 84 corocteres de cette mochme solide 
e» durable vous permettra d effectuer les travaux de dactylo les plus H H
complexes le plus simplement possible! Autres caractéristiques touche S
demèle-clés, touche demi-espace, ruban bicolore, morgeurs o reglage ■ nxH
instontoné. orifice pour trocer une ligne Avec mallette chacune V
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ESSUIE
TOUT

SAUCE
HOT-CHICKEN

UN DEPARTEMENT DE FRUITS ET LEGUMES 
REGORGEANT DE FRAICHEUR UNE QUALITE DE VIANDES SOIGNEUSEMENT 

CHOISIES POUR VOUS (MARQUE ROUGE)

POULETS 
N* CONGELES

r f\ ' Canada Catégorie Utility,
moins de 4 livres

Facelle Royale, 
couleurs assorties 
Paquet 2 rouleau» Formai 19 onces

Sucrées et 
juteuses, 

produit de 
la Floride

Cello 5 livre

SOUPE
COUNTRY STYLE

DINER
A LA POELE La livre

Lipton,
saveurs assorties 

Env. 2 onces

Libby's,
choi» de saveurs 
Format 18 onces

JAMBON
EPAULE

Lafleur, 
Genre Picnic

GATEAUX
ASSORTIS

DETERSIF 
EN POUDRE La livre

PIMENT VERT
Stuart

Boite assortie
Tide

Boite de 10 livres
Gros et ferme, 
produit des Etats-Unis STEAK

HACHE

La livreFEVES 
AU LARD

BISCUITS
DAREBROCOLI Libby s, 

sauce tomate 
Format 19 onces

BIFTECK DE RONDE ROSBIF FRANÇAISChois de saveurs 
Sac 14 onces

Frais et vert, 
produit des Etats-Unis

Le
paquet Tranche complete,

boeuf Canada A La livre
Delice de tins gourmets, 
boeuf Canada A La livre

ROTI PALETTE POITRINE DE POULETPRODUITS CONGELES—
PATATES FRITES

Coupe régulière,
boeuf Canada A La livre

Fraiche
La livreBATONNETS

de Goberge,
Blue Water, 
congelés

Format 14 onces |

ROTI COTE CROISEE JAMBON MIDGETMcCain,
coupe régulière, 
congelées

Format 2 livres |

Maigre et tendre,
boeuf Canada A La livre

Désossé,
maigre

BEURRE DE 
CARAMEL

JUS
DE PRUNE

BIFTECK OU ROSBIF SAUCISSON BOLOGNE
T-Bone,
boeuf Canada A

Lafleur, 
en morceau La livre

MAGASINEZ EN TOUTE CONFIANCE CHEZ DALLAIRE
CENTRE 0 ACHATS NEUFCHATEL

<39, bout. Bastien, Neutchâlel

Vachon
Format 32 onces

Oel Monte 
Bouteille 24 onces CUBES DE BOEUF COTELETTES DE VEAUPLACE ST-ROMUALD Maigre,

pour bouillir ou rôtir La livre82. rue Principal*, Sl-Romuald La livre

PLACE NOTRE-DAME
1875. ru* Notre-Dame, Hncisnne-Lorstt*

PLACE HENRI-BOURASSA
8395. Henri-Bourassa, Charleibourg ROTI DE CROUPE FILET DE SOLE

Boeuf 
Canada A

Bleu Water,
congele Paquet IB oncesCARREFOUR CHARLESBOURG

8500. Henri-Bourass*
La livre

POIRES A DESSERT
Austral,
qualité de fantaieie Format 28 onces

MIEL LIQUIDE
Cantin

SAUMON SOUPE AUX POISFROMAGE TRANCHE
Rose,
Clover LeafFormat 8 onces Format 7*4 oncesFormat V» livra Formai 28 oncas

MELASSEREMPLISSAGE
A TARTE E.D. Smith,
aux cerises Format 19 oncas

PAINMARGARINE RINCE-BOUCHE
Colgate.
No 100Format 12 oncasFormat 1 livra I Formai 12 oncasMirage Format 260 ml

TOAST MELBA
héguliera,
Old London Forn

JUS DE POMME GRUAU QUAKER
Instantané.
arabla cassonade Format 13 onces

BREUVAGE
Instantané au chocolat.
Nestlé Quik Format V» livra

PATE A DENTS
Crast,
raguliéra Format 60 ml

Mont Rougs
Format 4S oncas

POUDINGSAUCE A SPARE RIBS
VH.
choix de 4 saveurs Format 12 onces I

POP TARTS
Oe Kellogg,
saveurs assorties Fermat II onces

SPAGHETTI
Préparé Heinz, 
sauce tomate

SACS A SANDWICHPrêt è servir Laura Sacord, 
choix da eavaurs

Format 4 boitas 6 oncas
Baggies

Boita de 60

•••■91!ÜIHgftlî
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BANANES
Jaunes et mûres, 
produit importé

La
livre .17

BLE D INDE
Tendre et sucré, produit des Etats-Unis, Cello .88catégorie Canada No 1 de 5

MAIS EN CREME
York, .fl?!
qualité de fantaisie Format t4 oncas ■ * W

MAYONNAISE AA
Kraft M/

Format 16 onces 1 VA

CHAPELURE 74
Shake N Bake, 1 J
assorti* Format 6 oncas 1 I A

RIZ 77 POLI A MEUBLES -
Oainty, f f Pledge,
graine courts Format 2 livres III aérosol, citron Formai 6V^ onces |M

MACEDOINE A
Libby s. .J
qualité da choix Format 14 oncas IV6 MARINADES 7 J

Sueréas 1 jQ
Habitant Format 15 onces 111

MELANGES A GATEAUX7A
Duncan Hinas, ■ R
assortis Format IB’/x onces 1 1 V

SAUCE A SPAGHETTI Efl ASSOUPLISSEUR A-
Catalli, Jï/ â tissus 1*1%
à la viande Format 14 onces iVAl Fleecy Formai 32 enoet |VV

PRIX EN VIGUEUR JUSQU'AU 17 JANVIER ff76.
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