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L’évolution et la dynamique des entreprises

Ministére du Développement économique,
de [Innovation et de ['Exportation

La création et la disparition
d'entreprises

Le jeu des ouvertures et des fermetures
d’entreprises est un des principaux mécanismes
de [I'économie par lequel les entreprises
s’adaptent aux changements de marché. Les
données en provenance du Programme d’analyse
longitudinale des entreprises et des emplois de
Statistique Canada, pour les années 1991 a 2001,
fournissent une mesure qui permet d’'observer ces
deux phénomenes : le nombre d’entreprises créées
et le nombre d'entreprises disparues.

La création et la disparition d’entreprises,
deux phénomeénes qui ont chacun leur impact sur
l'emploi, permettent de mesurer le dynamisme
entrepreneurial et le degré de compétitivité des
secteurs d'activité économique. Les disparitions
d’entreprises ont souvent un impact immédiat et
négatif sur I'emploi, méme si les entreprises
connaissent souvent une baisse de leurs activités
dans les années précédant leur fermeture. Pour leur
part, les nouvelles entreprises ont un impact
immédiat significatif et positif sur I'emploi, mais
portent aussi la promesse, pour un certain hombre
d’entre elles, d'une croissance de son nombre
d’emplois pendant de nombreuses années.

A chaque année, environ 11 & 15 % des
entreprises sont considérées comme nouvelles,
puisqu'elles n'avaient pas d'employés salariés
I'année précédente, c'est-a-dire qu’elles n'émettaient
pas de feuillet T4. De méme, a chaque année,
environ 11 % a 15 % des entreprises disparaissent
ou ne comptent plus d’employés salariés. L’'ampleur
des perturbations de I'économie des entreprises est
donc relativement stable dans le temps.

Il est important de noter que le taux de
création et le taux de disparition des entreprises ont
[égérement diminué depuis 1991-1992. Qui plus est,
le taux de création et le taux de disparition des
entreprises sont significativement moins élevés

aujourd’hui qu’ils ne [l'étaient au début des
années 80. (Graphique 1.2.1a)

L'évolution du nombre d'entreprises créées
et disparues est peu influencée par la conjoncture
économique. (Graphique 1.2.1b)

Par contre, en période de reprise
économique, le nombre d’entreprises en croissance
dépasse le nombre d’entreprises en décroissance,
et la situation inverse prévaut en période de
récession. (Tableau 1.2.1) (Graphique 1.2.1c)

La création et la disparition d'entreprises selon
leur taille

Au cours de la période étudiée, le
pourcentage de I'ensemble des entreprises
comptant moins de cing emplois salariés a fluctué
entre 71,8 % et 72,7 %. Toutefois selon les années,
entre 89% et 93 % des nouvelles entreprises
débutent avec moins de cing employés. De plus,
entre 89% et 93% des entreprises disparues
comptaient moins de cinq employés lors de leur
derniére année d’activité (tableau 1.2.2).

En outre, le taux de création et le taux de
disparition des entreprises varient beaucoup selon la
taille des entreprises. Dans les faits, en moyenne au
cours des cing derniéres variations entre deux
années consécutives, prés de 16,9% des
entreprises de moins de cing employés étaient
apparues durant I'année en cours, tandis que plus
de 16,3% des entreprises de moins de cing
employés disparaissaient dans la méme année. Ce
taux a cependant évolué a la baisse et il se situait a
15 % en 2001.

Chez les entreprises de cing employés et plus, le
taux de roulement est beaucoup plus faible, de
l'ordre de 4% a 5 % annuellement, et ce, tout au
long des cing derniéres années. Notons que le taux
de roulement des entreprises de 5 employés et plus,
par opposition aux microentreprises, n'a pas diminué
au fil du temps. Fait également a souligner: la
probabilité de fermeture chez les entreprises de
cing employés et plus ne varie pas



significativement avec la taille (tableaux 1.2.3 et
1.2.4). Ainsi, une entreprise de 10 employés a
environ la méme probabilité de disparaitre qu'une
entreprise de 500 employés. Toutefois, dans le cas
des trés grandes entreprises, les disparitions
résultent souvent d'acquisitions et de fusions
d'entreprises. (Graphiques 1.2.3a, 1.2.3b, 1.2.4a et
1.2.4b)

La création et la disparition d'entreprises selon
I'industrie

Le taux de création et le taux de disparition
des entreprises varient aussi d’'une industrie a I'autre
(tableau 1.2.5). En moyenne au cours des cing
derniéres variations annuelles, on observait un taux
de roulement supérieur a 15 % dans les secteurs
industriels suivants :

+ services publics,

+ extraction miniére et extraction de
pétrole et de gaz,

+ transport et entreposage,

+ industrie de l'information et industrie
culturelle,

¢ services professionnels, scientifiques et
techniques,

+ services administratifs, services de
soutien, services de gestion des déchets
et services d'assainissement,

+ hébergement et services de
restauration.

A I'opposé, on observe un taux de roulement
inférieur a 12 % dans les grands secteurs industriels
suivants :

construction,

fabrication,

commerce de gros,

commerce de détalil,

services immobiliers et services de

location et de location a bail,

+ soins de santé et assistance sociale,

+ autres services, sauf les administrations
publiques,

¢ administrations publiques.

(Graphiques 1.2.5a et 1.2.5b)

* & & o o

Toujours selon cet indicateur, il s’agit des
secteurs industriels ol la compétition serait la moins
forte, pour différentes raisons: fortes barrieres a
I'entrée, situation de monopole, forte réglementation,
intensité de capital.



Tableau 1.2.1

Evolution du nombre d'entreprises créées, disparues, en croissance et en décroissance, Québec,

de 1991-1992 a 2000-2001

Années
Entreprises Taux Entreprises en Entreprises Taux Entreprises en
créées de créationt croissance disparues de disparitiont  décroissance
n % n n % n
1991-1992 32 867 14,6 89 592 34 160 15,0 103 266
1992-1993 32332 14,4 98 843 33112 14,7 93 770
1993-1994 33 506 14,8 101 945 32 603 14,5 90 397
1994-1995 36 547 15,9 102 625 33168 14,7 90 055
1995-1996 35426 15,5 101 207 35538 15,5 92 482
1996-1997 32294 14,0 102 171 31402 13,7 95 542
1997-1998 34 280 14,7 99 566 31115 13,5 99 326
1998-1999 32 500 13,8 95 508 30 330 13,0 107 334
1999-2000 29 606 12,6 103 747 29 973 12,7 101 622
2000-2001 27 830 11,9 112 139 28 072 11,9 94 764

1. Le taux de création est égal au nombre d'entreprises créées sur le nombre d'entreprises la deuxiéme année.

Le taux de disparition est égal au nombre d'entreprises disparues sur le nombre d'entreprises la premiére année.

Source : Statistique Canada, Division des petites entreprises et des enquétes spéciales, données personnalisées
produites dans le cadre du Programme des analyses longitudinales de I'emploi (PALE).

Ministere du Développement économique, de I'Innovation et de I'Exportation, Direction de I'analyse économique et des projets
spéciaux (compilation).




Pourcentage

Graphique 1.2.1a - Evolution du taux de création et du taux de
disparition des entreprises, Québec, de 1983-1984 a 2000-2001
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Source : Statistique Canada, Division des petites entreprises et des enquétes spéciales, données personnalisées produites
dans le cadre du Programme des analyses longitudinales de I'emploi (PALE).

Ministere du Développement économique, de I'Innovation et de I'Exportation, Direction de I'analyse économique et des projets

spéciaux (compilation).




Nombre d'entreprises

Graphique 1.2.1b - Evolution du nombre d'entreprises créées et
disparues, Québec, de 1991-1992 a 2000-2001

38000

Source :

36000 -
34000 -
32000 +
30000
Entreprises ------ Entreprises
créées disparues
28000
26000
2 L) > \a) © A o) O Q &
P R D D Y N R ) P Q
Y Ny Y Y Y Y Y Y v v
¥ SV oS S o o S o o §
N N N N N N NS N N P

Années

Statistique Canada, Division des petites entreprises et des enquétes spéciales, données personnalisées produites
dans le cadre du Programme des analyses longitudinales de I'emploi (PALE).

Ministere du Développement économique, de I'Innovation et de I'Exportation, Direction de I'analyse économique et des projets spéciaux
(compilation).




Graphique 1.2.1c - Evolution du nombre d'entreprises en croissance
et en décroissance, Québec, de 1991-1992 a 2000-2001
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Source : Statistique Canada, Division des petites entreprises et des enquétes spéciales, données personnalisées produites

dans le cadre du Programme des analyses longitudinales de I'emploi (PALE).
Ministere du Développement économique, de I'Innovation et de I'Exportation, Direction de I'analyse économique et des projets

spéciaux (compilation).
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Nombre moyen d'employés dans une entreprise durant
I'année indiquée, incluant autant les employés a temps
plein que les employés a temps partiel. Le terme
technique est « unité moyenne de main-d'ceuvre

» (UMM). Le nombre d'emplois salariés (UMM) dans une
entreprise est obtenu en divisant le total des salaires
verseés par cette entreprise au cours de I'année indiquée
par le salaire annuel moyen dans cette industrie, dans
cette tranche d’emplois et dans cette province. Les
salaires annuels moyens proviennent de I'Enquéte sur
VY Y ) I'em_plc_)i, la rémunération et les heures trave}illé_e::‘, de
Stratégic québEcoise de Statistique Cana_da (E.E.R.H.). Qe c_oncept d'unité
développement économiqgue  MoOyenne de main-d'oeuvre est équivalent au concept
d'emploi-année de I'E.E.R.H. Les niveaux sont aussi
équivalents a la moyenne annuelle des personnes
occupeées, partie employés, de I'Enquéte sur la
population active (E.P.A.). On peut aussi dire qu'il s'agit
d'un équivalent nombre d'emplois a I'année, qu'ils
soient a temps plein ou a temps partiel.

LAVANTAGE QUEBECODIS

Nombre d’entreprises

Nombre d’entreprises au Québec ayant eu au moins un
employé durant I'année indiquée. Il est égal au nombre
d'entreprises employeuses ayant émis un ou des
formulaires T4 (de Revenu Canada) a ses employés
pour I'année indiquée. La définition est la méme quelle
que soit la catégorie : au total, par secteur d'industrie,
par sous-secteur d’industrie, selon la tranche d’emplois,
etc.

A isantsu .+
— créaneaux d'excellence

Secteur et sous-secteur d’industries

Dans le Systeme de classification des industries de
I’Amérique du Nord (SCIAN), chaque secteur
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d'industries (codes a 2 chiffres) est formé de un ou
plusieurs sous-secteurs d’industries (codes a 3
chiffres), chacun formant un ensemble de groupes
d’industries (codes a 4 chiffres) et de classes
d’industries (codes a 5 chiffres) reconnaissables dans
I'économie.

Le SCIAN compte 20 secteurs d'industries, chacune
représentant un des grands types d'activités
économiques. Les catégories sont les suivantes : 11
Agriculture, foresterie, péche et chasse; 21 Extraction
miniere et extraction de pétrole et de gaz; 22 Services
publics; 23 Construction; 31-33 Fabrication; 41
Commerce de gros; 44-45 Commerce de détail; 48-49
Transport et entreposage; 51 Industrie de I'information
et industrie culture; 52 Finance et assurances; 53
Services immobiliers et services de location et de
location a bail; 54 Services professionnels, scientifiques
et techniques; 55 Gestion de sociétés et d’entreprises;
56 Services administratifs, services de soutien, services
de gestion des déchets et services d’assainissement; 61
Services d'enseignement; 62 Soins de santé et
assistance sociale; 71 Arts, spectacles et loisirs; 72
Hébergement et services de restauration; 81 Autres
services (sauf les administrations publiques) 91
Administrations publiques.

Tranche d'emplois

Intervalle de nombre d'emplois salariés. On compte 7
tranches d'emplois : moins de 5 emplois, au moins 5
mais moins de 10 emplois, au moins 10 mais moins de
20 emplois, au moins 20 mais moins de 50 emplois, au
moins 50 mais moins de 200 emplois, au moins 200
mais moins de 500 emplois, au moins 500 emplois. Les
entreprises sont classées selon leur nombre total
d'emplois salariés au Canada au cours de la premiéere
année de la variation annuelle (2000 pour la variation
2000-2001). Les emplois salariés d'une entreprise
située au Québec lui sont attribués dans la tranche
d'emplois de cette entreprise au Canada.

ENTREPRISES
Entreprise créée (nouvelle entreprise)

Dans le contexte d’'une comparaison entre deux années
consécutives, une entreprise est considérée nouvelle si
elle était présente au cours de la deuxieme de ces deux
années (c'est-a-dire qu'elle avait émis un ou des
formulaires T4), mais absente au cours de la premiére



année (elle n'avait pas émis de formulaires T4). Le
nombre d’entreprises créées dans une catégorie (au
total, par secteur d'industries, par sous-secteur
d’industries, selon la tranche d’emplois, etc.) est égal
au nombre de nouvelles entreprises dans cette
catégorie.

Note : Statistique Canada a développé plusieurs
mesures de vérifications afin de détecter les fausses
disparitions et les fausses créations d’entreprises, suite
a un changement de nom, d'adresse, de numéro de
téléphone, de statut légal, de propriétaires de
I'entreprise, etc. Ces mesures permettent de
considérer, comme la méme entreprise continuellement
identifiée, une fausse entreprise disparue et une fausse
entreprise créée qui, dans les faits, sont une seule et
méme entreprise.

Entreprise disparue

Dans le contexte d’'une comparaison entre deux années
consécutives, une entreprise est considérée disparue si
elle était absente au cours de la deuxieme de ces deux
années (c'est-a-dire qu'elle n'a pas émis de formulaires
T4), mais présente au cours de la premiere année (elle
avait émis un ou des formulaires T4). Le nombre
d’entreprises disparues dans une catégorie (au total,
par secteur d'industries, par sous-secteur d’industries,
selon la tranche d’emplois, etc.) est égal au nombre
d’entreprises disparues dans cette catégorie.

Note : Statistique Canada a développé toute une série
de mesures de vérifications afin de détecter les fausses
disparitions et créations d’entreprises, suite a un
changement de nom, d'adresse, de numéro de
téléphone, de statut Iégal, de propriétaires de
I'entreprise, etc. Ces mesures permettent de
considérer, comme la méme entreprise continuellement
identifiée, une fausse entreprise disparue et une fausse
entreprise créée qui, dans les faits, sont une seule et
méme entreprise.

Entreprise en croissance

Dans le contexte d’'une comparaison entre deux années
consécutives, une entreprise est considérée en
croissance si elle compte un plus grand nombre
d'emplois salariés au cours de la deuxieme année qu'au
cours de la premiére année.

Note : Si une entreprise est présente au cours de deux
années conseécutives, elle doit obligatoirement étre soit
en croissance, soit en décroissance.



Entreprise en décroissance

Dans le contexte d’'une comparaison entre deux années
consécutives, une entreprise est considérée en
décroissance si elle compte un plus petit nombre
d'emplois salariés au cours de la deuxieme année qu'au
cours de la premiére année.

Note : Si une entreprise est présente au cours de deux
années consécutives, elle doit obligatoirement étre soit
en croissance, soit en décroissance.

Taux de création d’entreprises

Dans le contexte d’'une comparaison entre deux années
consécutives et pour la catégorie considérée (au total,
par secteur d’industries, par sous-secteur d’industries,
selon la tranche d’emplois, etc.), le pourcentage
d'entreprises présentes au cours de la deuxieme année,
mais qui n'étaient pas la au cours de la premiere
année. |l est calculé a I'aide d'une division entre deux
termes, multipliée par cent. Le numérateur est le
nombre d'entreprises créées entre les deux années
considérées. Le dénominateur est le nombre
d'entreprises durant la deuxieme année.

Taux de disparition d’entreprises

Dans le contexte d’'une comparaison entre deux années
consécutives et pour la catégorie considérée (au total,
par secteur d’industries, par sous-secteur d’industries,
selon la tranche d’emplois, etc.), le pourcentage
d'entreprises présentes au cours de la premiere année,
mais qui n'étaient plus la I'année suivante. Il est calculé
a l'aide d'une division entre deux termes, multipliée par
cent. Le numérateur est le nombre d'entreprises
disparues entre les deux années considérées. Le
dénominateur est le nombre d'entreprises durant la
premiére année.

Taux de variation du nombre d’entreprises

Le taux de variation du nombre d’entreprises entre
deux années consécutives n-1 et n est égal aux taux de
création d’entreprises entre les années n-1 et n, moins
le taux de disparition d’entreprises entre les années n
et n+1.

EMPLOIS

Création d'emplois



Dans le contexte d’'une comparaison entre deux années
consécutives, le nombre total d'emplois créés par les
entreprises de la catégorie considérée (au total, par
secteur d’industries, par sous-secteur d’industries,
selon la tranche d’emplois, etc.), entre les deux années
indiguées. On obtient ce nombre en additionnant les
variations de I'emploi salarié entre ces deux années
pour toutes les entreprises comptant un plus grand
nombre d'emplois salariés durant la deuxieme année
que durant la premiéere. On les retrouve dans deux
grandes catégories. Premierement, les entreprises
créées, qui ne comptaient aucun emploi salarié durant
la premiere année. Tous les emplois salariés des
entreprises créées durant la deuxieme année sont donc
considérés comme une création d'emplois.
Deuxiemement, les entreprises en croissance, qui
comptaient un plus grand nombre d'emplois salariés
durant la deuxiéme année que durant la premiere. Pour
chacune de ces entreprises en croissance, la différence
entre le nombre d'emplois salariés durant la premiere
et durant la deuxiéme année est considérée comme une
création d'emplois.

Perte d'emplois

Dans le contexte d’'une comparaison entre deux années
consécutives, le nombre total d'emplois perdus par les
entreprises de la catégorie considérée (au total, par
secteur d’industrie, par sous-secteur d’industries, selon
la tranche d’emplois, etc.), entre les deux années
indiguées. On obtient ce nombre en additionnant la
variation de I'emploi salarié entre ces deux années pour
toutes les entreprises comptant un plus petit nombre
d'emplois salariés durant la deuxiéme année que durant
la premiere. On les retrouve dans deux grandes
catégories. Premierement, les entreprises disparues,
qui ne comptaient aucun emploi salarié durant la
deuxieme année. Tous les emplois salariés des
entreprises disparues durant la premiere année
indiguée sont donc considérés comme une perte
d’emplois. Deuxiémement, les entreprises en
décroissance, qui comptaient un plus petit nombre
d'emplois salariés durant la deuxiéme année que durant
la premiere année. Pour chacune de ces entreprises en
décroissance, la différence entre le nombre d'emplois
salariés durant la premiéere et durant la deuxiéme
année est considérée comme une perte d'emplois.

Taux de création d’emplois

Dans le contexte d’'une comparaison entre deux années



consécutives et pour la catégorie considérée (au total,
par secteur d’industries, par sous-secteur d’industries,
selon la tranche d’emplois, etc.), le pourcentage
d'emplois créés par rapport au nombre total d'emplois
salariés la premiere année. Il est calculé a I'aide d'une
division entre deux termes, multipliée par cent. Le
numérateur est le nombre total d'emplois créés entre
les deux années considérées, pour la catégorie
considérée. Le dénominateur est le nombre total
d'emplois salariés la premiére année, pour le méme
regroupement.

Taux de perte d’emplois

Dans le contexte d’'une comparaison entre deux années
consécutives et pour la catégorie considérée (au total,
par secteur d’industries, par sous-secteur d’industries,
selon la tranche d’emplois, etc.), le pourcentage
d'emplois perdus par rapport au nombre total d'emplois
salariés la premiére année. Il est calculé a I'aide d'une
division entre deux termes, multipliée par cent. Le
numérateur est le nombre total d'emplois perdus entre
les deux années considérées, pour la catégorie
considérée. Le dénominateur est le nombre total
d'emplois salariés la premiére année, pour le méme
regroupement.

Taux de variation de I'emploi

Dans le contexte d’'une comparaison entre deux années
consécutives, le taux de variation du nombre d'emplois
salariés entre deux années est egal aux taux de
création d’emplois moins le taux de perte d’emplois.

Taux de variation de I'emploi
Dans le contexte d’'une comparaison entre deux années
consécutives, le taux de variation du nombre d'emplois

salariés entre deux années est égal aux taux de
création d’emplois moins le taux de perte d’emplois.
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Tableau 1.2.2

Evolution du pourcentage d'entreprises créées et disparues selon la tranche d'emplois, Québec,

de 1996-1997 & 2000-2001

Tranche d'emploist

Entreprises créées

Entreprises disparues

Ecart entre les

Nombre Proportion Nombre Proportion proportions
du total du total
Points de
pourcentage
Moins de 5
1996-1997 29776 92,2 28931 92,1 0,1
1997-1998 30 842 90,0 28 179 90,6 -0,6
1998-1999 29 102 89,5 27 110 89,4 0,2
1999-2000 27 030 91,3 26 855 89,6 1,7
2000-2001 25322 91,0 25509 90,9 0,1
Moyenne 28414 90,8 27 317 90,5 0,3
5a19
1996-1997 1816 5,6 1707 54 0,2
1997-1998 2252 6,6 1959 6,3 0,3
1998-1999 2260 7,0 2 095 6,9 0,0
1999-2000 1730 58 2061 6,9 -1,0
2000-2001 1590 57 1654 59 -0,2
Moyenne 1930 6,2 1895 6,3 -0,1
20 a49
1996-1997 390 1,2 398 1,3 -0,1
1997-1998 599 1,7 529 1,7 0,0
1998-1999 581 18 582 1,9 -0,1
1999-2000 428 14 561 1,9 -0,4
2000-2001 443 16 461 1,6 -0,1
Moyenne 488 1,6 506 1,7 -0,1
50 a 199
1996-1997 214 0,7 241 0,8 -0,1
1997-1998 408 1,2 268 0,9 0,3
1998-1999 396 1,2 383 1,3 0,0
1999-2000 280 0,9 352 1,2 -0,2
2000-2001 337 1,2 315 1,1 0,1
Moyenne 327 1,0 312 1,0 0,0
200 & 499
1996-1997 57 0,2 79 0,3 -0,1
1997-1998 88 0,3 113 0,4 -0,1
1998-1999 97 0,3 94 0,3 0,0
1999-2000 81 0,3 92 0,3 0,0
2000-2001 79 0,3 84 0,3 0,0
Moyenne 80 0,3 92 0,3 0,0
500 et plus
1996-1997 41 0,1 46 0,1 0,0
1997-1998 91 0,3 67 0,2 0,1
1998-1999 64 0,2 66 0,2 0,0
1999-2000 57 0,2 52 0,2 0,0
2000-2001 59 0,2 49 0,2 0,0
Moyenne 62 0,2 56 0,2 0,0
Total
1996-1997 32294 100,0 31402 100,0 0,0
1997-1998 34 280 100,0 31115 100,0 0,0
1998-1999 32500 100,0 30 330 100,0 0,0
1999-2000 29 606 100,0 29973 100,0 0,0
2000-2001 27 830 100,0 28 072 100,0 0,0
Moyenne 31302 100,0 30178 100,0 0,0

1. Les entreprises sont classées selon leur taille durant la premiére année.

Source : Statistique Canada, Division des petites entreprises et des enquétes spéciales, données personnalisées

produites dans le cadre du Programme des analyses longitudinales de I'emploi (PALE).

Ministére du Développement économique, de I'lnnovation et de I'Exportation, Direction de I'analyse économique et des

projets spéciaux (compilation).
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Tableau 1.2.3

Evolution du nombre d'entreprises créées et disparues, et écart entre les taux de création et de disparition,

par tranche d'emplois, Québec, de 1996-1997 a 2000-2001

Tranche d'emplois

Entreprises créées

Entreprises disparues

Ecart entre

Nombre TE?UX4 de Nombre fl'auxl Qe
création? disparition?
Points de
pourcentage
Moins de 5
1996-1997 29776 17,9 28931 17,4 04
1997-1998 30 842 18,3 28179 17,0 1,3
1998-1999 29102 17,2 27 110 16,2 1,0
1999-2000 27 030 15,9 26 855 15,9 0,1
2000-2001 25 322 15,0 25509 15,1 -0,1
Moyenne 28 414 16,9 27 317 16,3 0,5
5a19
1996-1997 1816 43 1707 4,1 0,2
1997-1998 2252 53 1959 4,6 0,7
1998-1999 2260 52 2 095 49 04
1999-2000 1730 4,0 2 061 4,8 -0,7
2000-2001 1590 3,7 1654 3,8 -0,1
Moyenne 1930 4.5 1895 4.4 0,1
20a49
1996-1997 390 3,2 398 3,2 -0,1
1997-1998 599 4,8 529 4,2 0,5
1998-1999 581 4,6 582 4,6 0,0
1999-2000 428 3,4 561 4,4 -1,0
2000-2001 443 3,5 461 3,6 -0,1
Moyenne 488 3,9 506 4.0 -0,1
50 a 200
1996-1997 214 3,3 241 3,7 -0,4
1997-1998 408 6,0 268 4,0 2,0
1998-1999 396 5,6 383 54 0,2
1999-2000 280 3,9 352 49 -1,0
2000-2001 337 4,5 315 4,2 0,3
Moyenne 327 4.7 312 4.5 0,2
200 a 499
1996-1997 57 4,2 79 57 -1,5
1997-1998 88 6,2 113 7,8 -1,6
1998-1999 97 6,8 94 6,6 0,2
1999-2000 81 5,6 92 6,3 -0,7
2000-2001 79 52 84 55 -0,3
Moyenne 80 5,6 92 6,4 -0,8
500 et plus
1996-1997 41 3,5 46 3,9 -0,4
1997-1998 91 7,3 67 55 1,8
1998-1999 64 51 66 52 -0,2
1999-2000 57 4,5 52 4,1 0,4
2000-2001 59 4,5 49 3,8 0,7
Moyenne 62 5,0 56 4.5 0,5
Total
1996-1997 32294 14,0 31402 13,7 0,3
1997-1998 34 280 14,7 31115 13,5 1,2
1998-1999 32 500 13,8 30 330 13,0 0,8
1999-2000 29 606 12,6 29973 12,7 -0,1
2000-2001 27 830 11,9 28 072 11,9 -0,1
Moyenne 31302 13,4 30178 13,0 04

1. Les entreprises sont classées selon leur taille durant la premiére année.

2. Le taux de création est égal au nombre d'entreprises créées sur le nombre d'entreprises la deuxieme année.

Le taux de disparition est égal au nombre d'entreprises disparues sur le nombre d'entreprises la premiére année.

Source : Statistique Canada, Division des petites entreprises et des enquétes spéciales, données personnalisées

produites dans le cadre du Programme des analyses longitudinales de I'emploi (PALE).

Ministére du Développement économique, de I'lnnovation et de I'Exportation, Direction de I'analyse économique et des projets

spéciaux (compilation).
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Graphique 1.2.3a - Taux de création d'entreprises
par tranche d'emplois, Québec, moyenne de 1996-1997 a 2000-2001
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Graphique 1.2.3b - Taux de disparition d'entreprises
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Tableau 1.2.4

Evolution des taux de création et de disparition d'entreprises? par tranche d'emplois, Québec,
de 1991-1992 & 2000-2001

Année Moins de 5 5 et plus
Entreprises créées Entreprises disparues Entreprises créées Entreprises disparues
Nombre Ta}ux_ de Nombre _Taux_ .de Nombre Tallux_ de Nombre _Taux_ Qe
création? disparition? création? disparition?
n n

1991-1992 30 384 18,5 31134 18,9 2483 4,0 3026 4,9
1992-1993 29911 18,1 30301 18,3 2421 4,1 2811 4,7
1993-1994 30778 18,6 29834 18,1 2728 4,5 2769 4,6
1994-1995 33586 20,1 30 268 18,4 2961 4,8 2900 4,7
1995-1996 32749 19,7 32718 19,7 2677 4,3 2820 4,5
1996-1997 29776 17,9 28931 17,4 2518 4,0 2471 3,9
1997-1998 30 842 18,3 28 179 17,0 3438 53 2936 4,6
1998-1999 29102 17,2 27 110 16,2 3398 5,2 3220 4,9
1999-2000 27 030 15,9 26 855 15,9 2576 3,9 3118 4,7
2000-2001 25322 15,0 25 509 15,1 2508 3,8 2563 3,9

1. Les entreprises sont classées selon leur taille durant la premiére année.

2. Le taux de création est égal au nombre d'entreprises créées sur le nombre d'entreprises la deuxiéme année.

Le taux de disparition est égal au nombre d'entreprises disparues sur le nombre d'entreprises la premiére année.

Source : Statistique Canada, Division des petites entreprises et des enquétes spéciales, données personnalisées produites dans le cadre
du Programme des analyses longitudinales de I'emploi (PALE).

Ministere du Développement économique, de I'lnnovation et de I'Exportation, Direction de I'analyse économique et des projets

spéciaux (compilation).
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Graphique 1.2.4a - Evolution du taux de création d'entreprises
par tranche d'emplois, Québec, de 1991-1992 a 2000-2001
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Graphique 1.2.4b - Evolution du taux de disparition d'entreprises
par tranche d'emplois, Québec, de 1991-1992 a 2000-2001
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Tableau 1.2.5

Evolution du nombre d'entreprises créées et disparues, et écart entre les taux de création et de disparition, par secteur d'industries,

Québec, de 1996-1997 a 2000-2001

Secteur d'industries SCIAN Entreprises créées Entreprises disparues Ecart entre
Nombre Ta}ux' de Nombre .Taux. (.je les taux
création® disparitiont
% n % Points de
pourcentage
Agriculture, foresterie, péche et chasse 11
1996-1997 2011 14,7 1659 12,5 2,3
1997-1998 2377 16,6 1672 12,3 4,3
1998-1999 1915 13,2 1788 12,5 0,8
1999-2000 1721 12,0 1874 12,9 -0,9
2000-2001 1488 10,5 1642 115 -1,0
Moyenne 1902 13,4 1727 12,3 1,1
Extraction miniére et extraction de pétrole et de gaz 21
1996-1997 78 16,6 55 12,3 4,3
1997-1998 67 15,0 91 19,3 -4,3
1998-1999 68 15,7 81 18,1 -2,5
1999-2000 34 8,8 81 18,7 -9,9
2000-2001 36 9,6 48 12,4 -2,8
Moyenne 57 13,4 71 16,3 -2,9
Services publics 22
1996-1997 44 16,0 63 21,4 -5,4
1997-1998 50 20,8 85 30,9 -10,1
1998-1999 67 28,5 72 30,0 -1,5
1999-2000 28 15,5 82 34,9 -19,4
2000-2001 20 17,9 89 49,2 -31,3
Moyenne 42 20,0 78 31,9 -11,9
Construction 23
1996-1997 2771 12,5 2817 12,7 -0,2
1997-1998 2980 13,2 2632 11,9 1,4
1998-1999 2913 12,7 2517 11,2 1,5
1999-2000 2649 11,6 2 666 11,6 -0,1
2000-2001 2512 10,9 2411 10,5 0,4
Moyenne 2765 12,2 2609 11,6 0,6
Fabrication 31-33
1996-1997 2321 13,3 1928 11,3 2,0
1997-1998 2 452 13,7 2043 11,7 2,0
1998-1999 2222 12,4 2224 12,4 0,0
1999-2000 1891 10,7 2159 12,1 -1,3
2000-2001 1769 10,1 1828 10,4 -0,3
Moyenne 2131 12,1 2036 11,6 0,5
Commerce de gros 41
1996-1997 1768 11,3 1876 11,9 -0,6
1997-1998 1975 12,7 1998 12,8 -0,1
1998-1999 1937 12,4 1940 12,5 0,0
1999-2000 1641 10,7 1935 12,4 -1,7
2000-2001 1410 9,5 1879 12,3 -2,8
Moyenne 1746 11,4 1926 12,4 -1,0
Commerce de détail 44,45
1996-1997 3370 11,0 4 646 14,6 -3,6
1997-1998 3180 10,8 4127 13,5 -2,8
1998-1999 3138 10,7 3519 11,9 -1,1
1999-2000 2949 10,2 3343 115 -1,2
2000-2001 2752 9,6 3007 10,4 -0,8
Moyenne 3078 10,5 3728 12,4 -1,9
Transport et entreposage 48,49
1996-1997 1895 16,2 1515 13,4 2,8
1997-1998 2044 16,8 1558 13,3 3,5
1998-1999 2121 16,7 1587 13,0 3,7
1999-2000 1763 13,9 1740 13,7 0,2
2000-2001 1559 12,6 1905 15,0 -2,4
Moyenne 1876 15,2 1661 13,7 15



Tableau 1.2.5

Evolution du nombre d'entreprises créées et disparues, et écart entre les taux de création et de disparition, par secteur d'industries,

Québec, de 1996-1997 a 2000-2001

Secteur d'industries SCIAN Entreprises créées Entreprises disparues Ecart entre
Nombre Ta}ux' de Nombre .Taux. (.je les taux
création® disparitiont
n % n % Points de
pourcentage
Industrie de l'information et industrie culturelle 51
1996-1997 504 18,7 489 18,3 0,5
1997-1998 651 22,4 440 16,4 6,1
1998-1999 589 19,3 432 14,9 4,4
1999-2000 550 17,7 495 16,2 15
2000-2001 474 15,2 459 14,7 0,4
Moyenne 554 18,6 463 16,0 2,6
Finance et assurances 52
1996-1997 741 11,8 844 13,2 -1,4
1997-1998 869 13,8 850 13,5 0,3
1998-1999 961 15,0 850 13,5 15
1999-2000 723 11,8 1013 15,8 -4,0
2000-2001 627 10,9 1022 16,7 -5,7
Moyenne 784 12,7 916 14,5 -1,8
Services immobiliers et services de location
et de location a bail 53
1996-1997 969 14,9 713 11,4 3,5
1997-1998 1013 14,8 675 10,3 4,4
1998-1999 978 13,8 740 10,8 3,0
1999-2000 885 12,2 734 10,3 19
2000-2001 916 12,1 619 8,5 3,6
Moyenne 952 13,5 696 10,2 3,3
Services professionnels, scientifiques et techniques 54
1996-1997 3301 17,0 2802 14,8 2,2
1997-1998 3777 18,4 2 756 14,2 4,3
1998-1999 3880 18,1 2958 14,4 3,7
1999-2000 3816 17,3 3145 14,7 2,6
2000-2001 3442 15,4 3207 14,5 0,9
Moyenne 3643 17,2 2974 14,5 2,7
Gestion de sociétés et d'entreprises 55
1996-1997 342 14,6 272 12,0 2,6
1997-1998 377 15,7 322 13,8 2,0
1998-1999 359 14,8 326 13,6 1,2
1999-2000 314 12,9 302 12,4 0,4
2000-2001 390 15,5 306 12,5 2,9
Moyenne 356 14,7 306 12,9 1.8
Services administratifs, services de soutien, services de
gestion des déchets et services d'assainissement 56
1996-1997 1514 16,3 1248 13,9 2,5
1997-1998 1682 17,5 1333 14,4 3,1
1998-1999 1664 16,8 1395 14,5 2,3
1999-2000 1676 16,2 1253 12,7 3,6
2000-2001 1644 15,4 1316 12,8 2,7
Moyenne 1636 16,4 1309 13,6 2,8
Services d'enseignement 61
1996-1997 282 13,4 189 9,4 4,0
1997-1998 335 15,9 325 15,5 0,4
1998-1999 300 13,9 256 12,1 18
1999-2000 271 12,5 252 11,7 0,8
2000-2001 246 11,3 236 10,8 0.4
Moyenne 287 13,4 252 11,9 1,4
Soins de santé et assistance sociale 62
1996-1997 1691 10,4 1668 10,3 0,1
1997-1998 1523 9,4 1510 9,3 0,1
1998-1999 1571 9,6 1424 8,8 0,8
1999-2000 1424 8,7 1388 8,5 0,2
2000-2001 1310 8,0 1263 7,7 0,3
Moyenne 1504 9,2 1451 8,9 0,3



Tableau 1.2.5

Evolution du nombre d'entreprises créées et disparues, et écart entre les taux de création et de disparition, par secteur d'industries,

Québec, de 1996-1997 a 2000-2001

Secteur d'industries SCIAN Entreprises créées Entreprises disparues Ecart entre
Nombre Ta}ux' de Nombre .Taux. (.je les taux
création® disparitiont
n % n % Points de
pourcentage
Arts, spectacles et loisirs 71
1996-1997 639 15,6 720 17,2 -1,6
1997-1998 672 16,1 615 15,0 1,2
1998-1999 643 15,0 524 12,6 2,4
1999-2000 566 13,0 505 11,8 1,2
2000-2001 614 13,6 453 10,4 3,2
Moyenne 627 14,7 563 13,4 1,3
Hébergement et services de restauration 72
1996-1997 3304 17,8 3447 18,4 -0,6
1997-1998 3202 17,4 3342 18,0 -0,6
1998-1999 3087 16,8 3189 17,3 -0,5
1999-2000 2542 14,2 2906 15,9 -1,7
2000-2001 2530 14,1 2514 14,0 0,1
Moyenne 2933 16,1 3080 16,7 -0,7
Autres services, sauf les administrations publiques 81
1996-1997 3319 12,6 3337 12,6 -0,1
1997-1998 3611 13,5 3355 12,7 0,8
1998-1999 3006 11,3 3177 11,9 -0,6
1999-2000 2889 10,9 2877 10,9 0,0
2000-2001 2817 10,5 2614 9,9 0,7
Moyenne 3128 11,8 3072 11,6 0,2
Administrations publiques 91
1996-1997 32 1,9 46 2,7 -0,8
1997-1998 62 3,6 57 3,3 0,3
1998-1999 47 2,8 78 4,6 -1,8
1999-2000 23 14 88 52 -3,8
2000-2001 14 0,9 39 2,4 -1,5
Moyenne 36 2,1 62 3,7 -15
Industries non classées 00
1996-1997 1398 55,5 1068 48,8 6,7
1997-1998 1381 53,7 1329 52,8 1,0
1998-1999 1034 44,0 1253 48,7 -4,8
1999-2000 1251 50,7 1135 48,3 2,4
2000-2001 1260 50,1 1215 49,2 0,9
Moyenne 1265 50,9 1200 49,6 13
Total des industries
1996-1997 32294 14,0 31 402 13,7 0,3
1997-1998 34280 13,5 31115 14,7 -1,2
1998-1999 32500 13,8 30330 13,0 0,8
1999-2000 29 606 12,6 29973 12,7 -0,1
2000-2001 27 830 11,9 28072 11,9 -0,1
Moyenne 31302 13,4 30178 13,0 0,4

1. Le taux de création est égal au nombre d'entreprises créées sur le nombre d'entreprises la deuxiéme année.
Le taux de disparition est égal au nombre d'entreprises disparues sur le nombre d'entreprises la premiére année.

Source : Statistique Canada, Division des petites entreprises et des enquétes spéciales, données personnalisées produites dans le cadre du Programme

des analyses longitudinales de I'emploi (PALE).

Ministére du Développement économique, de I'lnnovation et de I'Exportation, Direction de I'analyse économique et des projets spéciaux (compilation).
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Ministere du Développement économique, de I'lnnovation et de I'Exportation, Direction de I'analyse économique et des projets spéciaux (compilation).
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Graphique 1.2.5b - Taux de disparition d'entreprises par secteur
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Tableau 1.2.6

Evolution des pourcentages d'entreprises créées et disparues selon le secteur d'industries, Québec,

de 1996-1997 & 2000-2001

Secteur d'industries SCIAN Entreprises créées Entreprises disparues
Proportion Proportion
Nombre duptotal Nombre duptotal
n % n %
Agriculture, foresterie, péche et chasse 11
1996-1997 2011 6,2 1659 53
1997-1998 2377 6,9 1672 54
1998-1999 1915 5,9 1788 5,9
1999-2000 1721 5,8 1874 6,3
2000-2001 1488 53 1642 5,8
Moyenne 1902 6,1 1727 57
Extraction miniére et extraction de pétrole et de gaz 21
1996-1997 78 0,2 55 0,2
1997-1998 67 0,2 91 0,3
1998-1999 68 0,2 81 0,3
1999-2000 34 0,1 81 0,3
2000-2001 36 0,1 48 0,2
Moyenne 57 0,2 71 0,2
Services publics 22
1996-1997 44 0,1 63 0,2
1997-1998 50 0,1 85 0,3
1998-1999 67 0,2 72 0,2
1999-2000 28 0,1 82 0,3
2000-2001 20 0,1 89 0,3
Moyenne 42 0,1 78 0,3
Construction 23
1996-1997 2771 8,6 2817 9,0
1997-1998 2980 8,7 2632 8,5
1998-1999 2913 9,0 2517 8,3
1999-2000 2649 8,9 2 666 8,9
2000-2001 2512 9,0 2411 8,6
Moyenne 2765 8,8 2 609 8,6
Fabrication 31-33
1996-1997 2321 7,2 1928 6,1
1997-1998 2 452 7,2 2043 6,6
1998-1999 2222 6,8 2224 7,3
1999-2000 1891 6,4 2159 7,2
2000-2001 1769 6,4 1828 6,5
Moyenne 2131 6,8 2 036 6,7
Commerce de gros 41
1996-1997 1768 55 1876 6,0
1997-1998 1975 5,8 1998 6,4
1998-1999 1937 6,0 1940 6,4
1999-2000 1641 55 1935 6,5
2000-2001 1410 51 1879 6,7
Moyenne 1746 5,6 1926 6,4
Commerce de détail 44,45
1996-1997 3370 10,4 4 646 14,8
1997-1998 3180 9,3 4127 13,3
1998-1999 3138 9,7 3519 11,6
1999-2000 2949 10,0 3343 11,2
2000-2001 2752 9,9 3007 10,7
Moyenne 3078 9,8 3728 12,4
Transport et entreposage 48,49
1996-1997 1895 5,9 1515 4,8
1997-1998 2 044 6,0 1558 5,0
1998-1999 2121 6,5 1587 5,2
1999-2000 1763 6,0 1740 5,8
2000-2001 1559 5,6 1905 6,8
Moyenne 1876 6,0 1661 55



Tableau 1.2.6

Evolution des pourcentages d'entreprises créées et disparues selon le secteur d'industries, Québec,

de 1996-1997 & 2000-2001

Secteur d'industries SCIAN Entreprises créées Entreprises disparues
Proportion Proportion
Nombre duptotal Nombre duptotal
n % n %

Industrie de l'information et industrie culturelle 51
1996-1997 504 1,6 489 1,6
1997-1998 651 19 440 1,4
1998-1999 589 18 432 1,4
1999-2000 550 19 495 1,7
2000-2001 474 1,7 459 1,6
Moyenne 554 1,8 463 1,5

Finance et assurances 52
1996-1997 741 2,3 844 2,7
1997-1998 869 2,5 850 2,7
1998-1999 961 3,0 850 2,8
1999-2000 723 2,4 1013 3,4
2000-2001 627 2,3 1022 3,6
Moyenne 784 2,5 916 3,0

Services immobiliers et services de location

et de location a bail 53
1996-1997 969 3,0 713 2,3
1997-1998 1013 3,0 675 2,2
1998-1999 978 3,0 740 2,4
1999-2000 885 3,0 734 2,4
2000-2001 916 3,3 619 2,2
Moyenne 952 3,0 696 2,3

Services professionnels, scientifiques et techniques 54
1996-1997 3301 10,2 2802 8,9
1997-1998 3777 11,0 2 756 8,9
1998-1999 3880 11,9 2 958 9,8
1999-2000 3816 12,9 3145 10,5
2000-2001 3442 12,4 3207 11,4
Moyenne 3643 11,6 2974 9,9

Gestion de sociétés et d'entreprises 55
1996-1997 342 1,1 272 0,9
1997-1998 377 1,1 322 1,0
1998-1999 359 1,1 326 11
1999-2000 314 1,1 302 1,0
2000-2001 390 1,4 306 11
Moyenne 356 11 306 1,0

Services administratifs, services de soutien, 56

services de gestion des déchets et services

d'assainissement
1996-1997 1514 4,7 1248 4,0
1997-1998 1682 4,9 1333 4,3
1998-1999 1664 51 1395 4,6
1999-2000 1676 57 1253 4,2
2000-2001 1644 5,9 1316 4,7
Moyenne 1636 52 1309 4,3

Services d'enseignement 61
1996-1997 282 0,9 189 0,6
1997-1998 335 1,0 325 1,0
1998-1999 300 0,9 256 0,8
1999-2000 271 0,9 252 0,8
2000-2001 246 0,9 236 0,8
Moyenne 287 0,9 252 0,8



Tableau 1.2.6

Evolution des pourcentages d'entreprises créées et disparues selon le secteur d'industries, Québec,

de 1996-1997 & 2000-2001

Secteur d'industries SCIAN Entreprises créées Entreprises disparues
Proportion Proportion
Nombre duptotal Nombre duptotal
n % n %
Soins de santé et assistance sociale 62
1996-1997 1691 52 1668 53
1997-1998 1523 4,4 1510 4,9
1998-1999 1571 4,8 1424 4,7
1999-2000 1424 4,8 1388 4,6
2000-2001 1310 4,7 1263 4,5
Moyenne 1504 4.8 1451 4,8
Arts, spectacles et loisirs 71
1996-1997 639 2,0 720 2,3
1997-1998 672 2,0 615 2,0
1998-1999 643 2,0 524 1,7
1999-2000 566 19 505 1,7
2000-2001 614 2,2 453 1,6
Moyenne 627 2,0 563 1,9
Hébergement et services de restauration 72
1996-1997 3304 10,2 3447 11,0
1997-1998 3202 9,3 3342 10,7
1998-1999 3087 9,5 3189 10,5
1999-2000 2542 8,6 2906 9,7
2000-2001 2530 9,1 2514 9,0
Moyenne 2933 9,4 3080 10,2
Autres services, sauf les administrations publiques 81
1996-1997 3319 10,3 3337 10,6
1997-1998 3611 10,5 3355 10,8
1998-1999 3 006 9,2 3177 10,5
1999-2000 2889 9,8 2877 9,6
2000-2001 2817 10,1 2614 9,3
Moyenne 3128 10,0 3072 10,2
Administrations publiques 91
1996-1997 32 0,1 46 0,1
1997-1998 62 0,2 57 0,2
1998-1999 47 0,1 78 0,3
1999-2000 23 0,1 88 0,3
2000-2001 14 0,1 39 0,1
Moyenne 36 0,1 62 0,2
Industries non classées 00
1996-1997 1398 4,3 1068 34
1997-1998 1381 4,0 1329 43
1998-1999 1034 3,2 1253 41
1999-2000 1251 4,2 1135 3,8
2000-2001 1260 4,5 1215 43
Moyenne 1265 4,0 1200 4,0
Total des industries
1996-1997 32294 100,0 31402 100,0
1997-1998 34 280 100,0 31115 100,0
1998-1999 32500 100,0 30330 100,0
1999-2000 29 606 100,0 29973 100,0
2000-2001 27 830 100,0 28 072 100,0
Moyenne 31302 100,0 30178 100,0

Source : Statistique Canada, Division des petites entreprises et des enquétes spéciales, données personnalisées produites dans le

cadre du Programme des analyses longitudinales de I'emploi (PALE).

Ministere du Développement économique, Innovation et Exportation, Direction de I'analyse économique et des projets spéciaux (compilation).
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http://www.mdeie.gouv.qc.ca/page/web/portail/service.prt?svcid=SEND_INFO_BY_MAIL1&idDoc=999999999&idDocForm=47116&destinataire=webmestre
http://www.mdeie.gouv.qc.ca/page/web/portail/service.prt?svcid=PAGE_GENERIQUE_CATEGORIES60&page=details.jsp&iddoc=44176
http://www.mdeie.gouv.qc.ca/page/web/portail/service.prt?svcid=PAGE_GENERIQUE_CATEGORIES60&page=details.jsp&iddoc=44183
http://www.gouv.qc.ca/
http://www.droitauteur.gouv.qc.ca/

Tableau 1.2.7

Nombre et pourcentage d'entreprises en croissance et en décroissance par secteur ou sous-secteur d'industries, Québec, 2000-2001

Secteur ou sous-secteur d'industries SCIAN Nombre Pourcentage Nombre
d'entreprises d'entreprises d'entreprises
en croissance en croissance en décroissance
n
Agriculture, foresterie, péche et chasse 11 6 742 53,1 5943
Extraction miniére et extraction de pétrole et de gaz 21 100 29,5 239
Services publics 22 30 32,6 62
Construction 23 11 759 57,4 8725
Fabrication 31-33 8 367 53,0 7 416
Fabrication d'aliments 311 951 62,9 562
Fabrication de boissons et de produits du tabac 312 55 56,7 42
Usines de textiles 313 180 54,5 150
Usines de produits textiles 314 190 61,1 121
Fabrication de vétements 315 1012 58,9 706
Fabrication de produits en cuir et de produits analogues 316 132 67,7 63
Fabrication de produits en bois 321 540 48,3 577
Fabrication du papier 322 153 68,6 70
Impression et activités connexes de soutien 323 558 43,0 740
Fabrication de produits du pétrole et du charbon 324 6 11,5 46
Fabrication de produits chimiques 325 290 50,3 286
Fabrication de produits en plastique et en caoutchouc 326 303 48,9 316
Fabrication de produits minéraux non métalliques 327 214 45,3 258
Premiére transformation des métaux 331 72 41,6 101
Fabrication de produits métalliques 332 1173 59,8 790
Fabrication de machines 333 559 49,3 576
Fabrication de produits informatiques et électroniques 334 141 27,9 364
Fabrication de matériel, d'appareils et de composantes électriques 335 155 49,2 160
Fabrication de matériel de transport 336 277 53,1 245
Fabrication de meubles et de produits connexes 337 897 61,4 565
Activités diverses de fabrication 339 509 42,9 678
Commerce de gros 41 7781 58,1 5619
Commerce de détail 44,45 13585 52,7 12 208
Transport et entreposage 48,49 6 055 55,9 4768
Industrie de l'information et industrie culturelle 51 1469 55,4 1185
Finance et assurances 52 3134 61,4 1967
Services immobiliers et services de location et de location a bail 53 3576 53,9 3056
Services professionnels, scientifiques et techniques 54 8811 46,7 10 057
Gestion de sociétés et d'entreprises 55 1521 71,3 613
Services administratifs, services de soutien, services de gestion 56 4 308 47,9 4 690
des déchets et services d'assainissement
Services d'enseignement 61 1095 56,4 845
Soins de santé et assistance sociale 62 8 316 55,0 6 803
Arts, spectacles et loisirs 71 2370 61,0 1518
Hébergement et services de restauration 72 9012 58,3 6 436
Autres services, sauf les administrations publiques 81 12 843 53,8 11 050
Administrations publiques 91 553 35,1 1023
Industries non classées 00 712 56,8 541
Total des industries 112 139 54,2 94 764

Source : Statistique Canada, Division des petites entreprises et des enquétes spéciales, données personnalisées produites dans le cadre du Programme des analyses

longitudinales de I'emploi (PALE).

Ministére du Développement économique, Innovation et Exportation, Direction de I'analyse économique et des projets spéciaux (compilation).
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