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I ntroduction

Le College Gérald-Godin est un éablissement d’ enseignement collégia fondé en 1995. Il a
soumis ala Commission d' évaduation de I’ enseignement collégid sa palitique indtitutionnelle de
gestion des programmes d’ éudes (PGP)* dont un volet porte sur I’ évauation des programmes
d éudes. Cevolet est intégré ala partie Régulation des programmes du chapitre intitulé Le
processus de gestion des programme de la PGP. Cette partie se subdivise en quatre sous-

sections : le suivi annuel du programme, |’ évauation périodique du programme, I’ évauation
ponctuelle du programme et le processus d' évaluation d’ un programme.

Evaluation de la politique

La Commission a évaué le volet évauation des programmes de la palitique inditutionnelle de
gestion des programmes du College Gérald-Godin, lors de sa réunion tenue le 21 juin1999.
Cette évauation aééréaisteen s ingpirant du cadrede référence de’ éval uation desPiEP publié
en octobre 19942, Le document précise notamment les orientations et la démarche de la
Commission, les composantes essentielles d’ une PIEP et lesmodalités et criteresd’ évauation de
cette politique.

Cevolet delaPiGp comprend lescomposantes et € éments essentiel's pour encadrer efficacement
les évaduations inditutionnelles des programmes d' éudes. 1l sinscrit parmi les moyens mis de
I"avant par le College pour assurer |’ gpprentissage et le dével oppement des compétences des
ééves. LaCommission expose ci-gpres son gppréeciation delapoalitique et dleformule quel ques
remarques destinées a en améliorer certains aspects.

Finalité et objectifs

La finaité et les objectifs de la politique aind que les objectifs spécifiques a I’ évduation des
programmes sont clairs et précis. Les réaultats attendus de |’ évauation sont explicites et
révdent dga I'importance accordée par le College a la participation de tous les acteurs
concernés. Lerespect del’ anonymat et la confidentiadité des renseignements sont |es principes
qui encadreront les personnes tout au long de I’ gpplication du processus d' évauation. La
Commission note le souci du College d'intégrer I’ évauation des programmes a son cycle de
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gedion. Elle souligne égaement sa volonté d'inciter les différents acteurs a dtuer leurs
interventions dans une perspective d’ amdioration continue de la formation.

Partage des responsabilités

La politique définit clairement les responsabilités du Collége en matiére d’évauaion de
programmes et ddimite bien leur partage entre les différentesinstances. Leleadership qu’ exerce
la Direction des éudes sur I’ensemble du processus d' évaluation est palpable a chacune des
étapes. Par alleurs, en coordonnant chague opération d’ évaduation d’ un programme, le comité
deprogramme, atitre de comitéd’ éval uation, assurelaparticipation adéquate des départements,
des professeurs et des éléves al’évauation. La Commission note I’intention du College de
consulter les enseignants a toutes les étapes du processus d' éval uation.

Lapalitique prévoit également la participation, & titre de membres du comité d’ évaluation, de
personnes extérieures au College. La Commission encourage le Collége a recourir, le cas
échéant, aces personnes extérieures. Unetelle contribution est susceptible d’ gpporter un point
de vue qui ne pourra gu’ enrichir les résultats de | évauation tout en goutant de la crédibilité au
processus.

Systéme d’information sur les programmes

En ingtaurant un mécanisme de suivi annue, le Collége s est donné un outil gpproprié pour
S assurer du déroulement harmonieux de la mise en cauvre des programmes. |l congtitue
I édément centra du systeme d'information du Collége. Les indicateurs quditetifs et quantitetifs
delafichedesuivi annud permettront aux différentesinstances de décider desactionsultérieures.
La Commission note la pertinence de ce mécanisme et son importance pour déterminer les
programmes a évaluer.

M ode de déter mination des programmes d’ études a évaluer

Les régles adoptées pour décider de la nature de I'évauation et de sa périodicité sont
appropriées. La périodicité maximale pour I’ évauation périodique est fixée a huit années. La
Commission note I’ utilisation du bilan annud pour effectuer une évauaion ponctuelle plus ou
moins approfondie selon I’ ampleur des problémes détectés.
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Processus d’évaluation d’un programme

Le processus d' évauation d un programme est fonctionnel et énumeére précisément toutes les
étapes jusgu’' a la rédaction du rapport d’ évauation. Les critéres adoptés couvrent toutes les
dimensors de la mise en cauvre d'un programme. Les éapes de processus sont clairement
définies. Le contenu type du devis et du rapport annonce la pertinence des renseignements qui
gpparaitront aux documents d' évaluation produits par le Collége. Le suivi de I'évdudion et
congruent et susceptible de favoriser la prise en charge des actions par les départements. La
Commission souligne I’ initiative du Collége de congtituer une banque d'instruments d’ éval uation
applicable a ses éva uations ultérieures.

M écanisme derévision dela politique

En incluant & sa politique des reégles de suivi, d’ évaluation et de révision, le Collége S assure de
samise ajour permanente. Outre I’identification des responsables aux différentes éapes, il y
prévait |’ établissement d’ un bilan préparé a partir de la consultation des départements et de la
Commisson des éudes. La Commission note toutefois la période assez longue qui est prévue
pour larévison péiodique de laPIGP.

Conclusion

La Commission estime que la politique ingtitutionnelle de gestion des programmes d' é&udes du
Collége Gérad-Godin renferme les composantes et les déments essentiels a la rédisation
d évauations de programmes de qudité. Elle se distingue a plusieurs égards, notamment par
I'intégration de I’évaluation aux autres volets de la gestion des programmes d' éudes, la
description claire des composantes de I’ éval uation des programmes et des étapes du processus
d évduation, la volonté des différents acteurs a Stuer leurs interventions dans une perspective
d amdioration continue de la formation et I’ initiative de condtituer une banque d' instruments
d évauation applicable a ses évauations ultérieures.
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