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PIERRE H. LESSARD SONGE A RESTER
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Pierre H. Lessard,
président et chef de la direction de Metro
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QUEBEC 30 DENIS ARCAND imposée aux 42000 profession- financé par 42000 représen- d’équilibre, a dit vendredi der-
nels qui cotisent au fonds ou tants en épargne collective et nier le président de 1I’AMF,
1266,66 Les vendeurs de fonds communs 1’AMF puisera les 31 millions, en assurance et par d’autres Jean Saint-Gelais, quand il a
+9.35 (+0,74%) et d'assurances verront leur cotisa- selon 1’hypothése que calcule professionnels des services annoncé I'indemnisation des 925
tions annuelles exploser a la suite Gilbert Lalonde, qui fut jus- financiers. A 1I’heure actuelle, investisseurs.
DOW JONES del'indemnisationrecordde 31mil- qu’en 2004 président du Fonds | le FISF contient prés de 5 mil- « Il faut donc s’attendre a des
lions de dollars accordée vendredi d’indemnisation des services lions de dollars. Confronté a cotisations exceptionnelles pour
12 533,80 dernier par I'Autorité des marchés financiers (FISF), jusqu’a ce I’indemnisation de 31 millions, recapitaliser le fonds et le rame-

financiers 3 925 investisseurs floués
de Norbourg.

que cet organisme soit absorbé

+56,64 (+0,45%)

DOLLAR

cotisation pour un représen-
tant en épargne collective est
de 1288$.

Le FISF est entierement

Une cotisation exceptionnelle
de 1746$ par année répétée
pendant cing ans pourrait étre

LE BRUT
REVIGORE
TORONTO

BLOOMBERG

+0,19¢

Axcan convoite des
activités de Pfizer

Axcan Pharma voit une
occasion dans le plan de
restructuration du géant
américain.
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Vers une

baisse de taux? la défaveur a I'égard

des titres des pro-
ducteurs canadiens.

Les sous-indi-
ces regroupant des
titres énergétiques et
de maticres premicres
ont grimpé hier de 2,7%
et de 3,9% respective-
ment, plus forts gains
parmi les 10 groupes
industriels que compte
le Standard & Poor’s/
TSX. Ces deux grou-
pes forment plus des
deux cinquiemes de la
valeur de l"indice.

Le pétrole brut pour
livraison en mars a
cloturé a 55,04 $US le
baril, soit une hausse
de 2,46% ou 4,7%,
a New York, apres
que les Etats-Unis
eurent annoncé leur
intention de dou-
bler la taille de la
réserve stratégique
de pétrole du pays.
Ce bond a été le plus
considérable depuis
que les ouragans
ont dévasté la cote
du golfe du Mexi-
que en septembre
2005.

Le marché boursier canadien a
réalisé hier son plus fort gain
en trois mois grace notamment
aux producteurs de produits de
base tels que Suncor Energy et
Goldcorp dans un contexte de
hausse des prix du pétrole et de
l'or. Cette hausse est le résultat
de conjectures voulant qu’il y
ait des rachats dans les indus-
tries des ressources.

«Ce marché est tres sensible
aux fluctuations des prix dans
le domaine énergétique et dans
d’autres produits de base», expli-
que Michael Sprung, président
de Sprung & Co. Investment
Counsel, a Toronto. «La consoli-
dation sera le theme principal du
secteur de I"énergie cette année,
ajoute-t-il. Les gros acteurs
internationaux surveillent atten-
tivement le Canada.»

L’'indice composite Standard
& Poor’s/TSX a grimpé de
205,10 points, ou 1,6%, a 12
910,87 points hier a Toronto,
sa plus belle embellie depuis
le 13 octobre dernier. L'indice
de référence s’est élevé au-dela
de son niveau de cloture de
2006 pour la deuxieme fois
seulement depuis le 2 janvier
dernier. L'indice avait reculé de
quelque 3,5% plus tot au cours
du mois au moment ou une
baisse des prix du pétrole et
des métaux avait provoqué de

Services de télécommunications == o . 42 %
Consommation discrétionnaire = o ’ 42 %

Produits de consommation de base = O . 2 6 %

Services financiers == O , 2 5 %

Linflation modeste au
Canada en décembre
laisse espérer une baisse
des taux d'intérét.
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Pas de cris de joie
pour Yahoo!

Les profits du groupe
d’Internet chutent de
61% au quatrieme

trimestre 2006.
PAGE 9

Le CN

a pleine vapeur

Le transporteur ferro-
viaire hausse ses profits
de 34 % au quatrieme
trimestre et accroit ses

dividendes.

PAGE 12 >Voir BOURSE en

page 4

10,4%

La Chine révise la croissance
de son économie en 2005,
estimant désormais que son PIB
a progressé de 10,4 %. En aodt,
elle l'avait estimée a 10,2 % et
non 9,9 % comme annoncé

au début de l'année.

Source: Bureau national des statistiques,
cité par Agence France-Presse
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Offert en librairie

par ’AMF. Cette année, la ‘

le FISF pourrait emprunter 26
millions si les investisseurs de
Norbourg sont dédommagés
cette année.

La loi donnerait cinq ans au
FISF, pour retrouver le point

PROGRESSION
DES SOUS-INDICES
DU S&P / TSX

HIER

Matériaux de base

+3.87 %

Energie

+2.69 %

Technologies de
I'information

+1,20 %

Produits industriels
+0,55 4

Services publics

+0,50 %

‘ Soins de santé

-0,62

ner a son niveau actuel », a dit
hier M. Lalonde, un profession-
nel des services financiers.

>Voir NORBOURG en page 4

Québec

vantera
ses cerveaux

ENVOYE SPECIAL

DAVOS

C’est grace a ses cerveaux que le
Québec tentera de se démarquer
cette année au Forum économi-
que mondial de Davos.

D’ici a samedi, le ministre
du Développement économi-
que, Raymond Bachand, et
son équipe multiplieront les
rencontres en vue d’attirer de
nouveaux « centres d’excel-
lence » dans la province, comme
celui qu’a implanté la multi-
nationale Ericsson a Montréal
pour faire de la recherche et du
développement.

M. Bachand rencontrera notam-
ment les représentants d’une série
d’entreprises indiennes et japo-
naises avec lesquels il a établi
des contacts ces derniers mois. Il
discutera aussi avec les dirigeants
de multinationales déja présentes
au Québec.

«Il y a un mélange d’entre-
prises établies qui songent a
de nouveaux investissements
dans des domaines autres (que
leur activité principale), dont la
société mere a d’autres divisions,
et il y a d’autres entreprises qui
ne sont pas établies chez nous »,
a dit le ministre pendant un point
de presse peu apres son arrivée a
Davos.

Le Forum économique mon-
dial se déroulera sous haute
surveillance encore cette année.
L’acces a la ville, nichée bien
a l’abri tout en haut des Alpes
suisses, est contr6lé par des
barrages militaires. Des fils
barbelés géants protegent aussi
les installations stratégiques
comme les lignes électriques
majeures, a-t-on pu constater.

>Voir DAVOS en page 4

AUTRE TEXTE: PORTRAIT DU
FORUM ECONOMIQUE MONDIAL
ALIRE EN PAGE 2

ELOGE DE
LA RICHESSE

ALAIN DUBUC

Des idées pour donner au Québec
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DOLLAR CANADIEN

84,74 ¢US

+0,19¢

0,6503-

VARATION  -0,0029 €

SOMME REQUISE POUR ACHETER

VARIATION

UN DOLLAR US 1,18013
UN EURO 1,53775
AUTRES DEVISES

Australie dollar 0,9360
Chine renminbi 0,1518
Grande-Bretagne livre 2,3402
Hong Kong dollar 0,1514
Inde roupie 0,0268
Japon yen 0,0097
Mexique peso 0,1079
Norvege couronne 0,1847
Nouvelle-Zélande dollar 0,8283
Suéde couronne 0,1692
Suisse franc 0,9500

PETROLE

(WTI, contrat terme rapproché)

53,90 5us

VARIATION 2,77 5us
Light Sweet Crude 56,34 SUS
North Sea Brent 53,75 SUS

OR vy Gold)

645,205us

761,40 SCAN
VARIATION

+11,90 $us

¥

Le i-SOBOT, d

e Tomy.

Pour adultes
nostalgiques

TOKYO — Le fabricant japo-
nais de jouets Takara Tomy a
annoncé hier la mise en vente
d’un minirobot de la taille d'une
main destiné a séduire les adultes
nostalgiques des petits soldats de
leur enfance.

Baptis¢  «Omnibot2007 -
SOBOT», le robot humanoide
de seulement 16,5 cm de haut
et 350 grammes est dirigé a
l'aide d'une télécommande, ou
peut obéir a des ordres formulés
a haute voix. Il peut également
jouer de la musique et répondre
par des mots simples a celui qui
le dirige.

Il sera lancé en juillet au prix de
29800 yens (290 $CAN) et vise
les adultes de 20 a 30 ans ainsi
que les jeunes péres de famille.

«Avec ['i-SOBOT, vous pou-
vez réaliser votre réve : contréler
votre propre robot», a expliqué
le directeur général de Takara
Tomy, Hiroshi Kobayashi.

Les fabricants de jouets tradi-
tionnels au Japon, confrontés a
l'intense concurrence des jeux
vidéo et a la diminution du nom-
bre d'enfants dans I’Archipel pour
cause de déclin démographi-
que, cherchent depuis plusieurs
années a élargir leurs marchés en
lancant des produits destinés aux
adultes nostalgiques de leurs jeu-
nes années.

— Agence France-Presse

LES BOURSES
DANS LE MONDE

VARIATION
FERMETURE NET EN%

AMERIQUE DU NORD/SUD

NASDAQ 243141034 0,01
S&P 500 (New York) 142799 504 035
Mexico Bolsa 26810,00 377,75 1,43

Brazil Bovespa Stock 44177,20 623,90 1,43

EUROPE/AFRIQUE
DJ Euro Stoxx 50 P

FTSE 100 (Angleterre)
CAC40 (France)

DAX (Allemagne)
IBEX35 (Espagne)

Milan MIB30 (Italie)
Amsterdam Exchanges
OMX (Stockholm)

Swiss Market (Suisse)

ASIE/PACIFIQUE

NIKKEI 225 (Japon) 17408,57 -1561 -0,09
Hang Seng (Hong Kong) 20769,70 -2,52 -0,01
S&P/ASX 200 (Australie) 573500 0,00 0,00

376223 523 0,14
622760 920 0,15
557507 471 -0,08
667893 -838 -0,13
1436860 8,90 0,06
42047,00 86,00 0,21
502,82 -069 -0,14
1n7513 622 0,53
910550 335 0,04

LE FORUM ECONOMIQUE MONDIAL

Véritable PME des 1000

premiéres entreprises mondiales

LE FIGARO

Le Forum économique mondial
S:E M), qui se tient actuellement a
avos, est une véritable entreprise,
qui emploie a longueur d’année
250 personnes a %ologny, dans
la banlieue chic de Genéve, bien
connue des émigrés fiscaux.

A quelques minutes en voi-
ture du centre de Geneve, Colo-
gny est sans conteste l'une des
communes les plus huppées
de Suisse. Charles Aznavour,
Jean-Claude Killy et quel-
ques autres émigrés fiscaux de
France, comme feu Francois
Dalle, ex-patron de L’Oréal, y
ont élu domicile. C’est dans ce
cadre idyllique, avec vue impre-
nable sur le lac Léman, que le
FEM a construit son si¢ge. Ses
équipes y travaillent a longueur
d’année: un peu plus de 250
collaborateurs —moyenne d’age
37 ans, de 42 nationalités dif-
férentes— qui, au moment du
Sommet de Davos de la fin de
janvier, coordonnent pas moins
de 5000 personnes, en incluant
les forces de sécurité.

Le maitre de céans et fonda-
teur du FEM en 1971, Klaus
Schwab, d’origine allemande,
qui a fait toute sa carriere de
professeur de management a
I’Université de Geneve jusqu’en
2003, aime a le rappeler: «La
réunion annuelle de Davos n’est
que la partie visible de l’iceberg
de ce que nous faisons au World
Economic Forum (WEF). »

Desessplendides bureaux tout
en verre et granit bleu du Brésil,
construits a flanc de coteau,
il surplombe les batiments de
I’ONU, de I’'OMC (Organisation

mondiale du commerce) et de
I’OMS (Organisation mondiale
de la santé), lotis sur l’autre
rive du lac, au pied du Jura.
Tout un symbole. D’un coté, les
grandes institutions publiques
internationales qui contribuent
a faire de Geneve l'une des capi-
tales politiques internationales
les plus en vue. De l’autre, le
Forum économique mondial qui
incarne la mondialisation libé-
rale des entreprises.

Fort modestement le FEM
se présente comme une simple
ONG (organisation non gouver-

Le Forum économique mondial, c’est un peu plus

de 250 collaborateurs - moyenne d’age de 37 ans,
de 42 nationalités différentes - qui, au moment du
Sommet de Davos de la fin de janvier, coordonnent

Nous avons constitué la liste
en partant des classements du
magazine Fortune et en nous
efforcant de représenter équita-
blement I’ensemble des secteurs
productifs ».

L’appartenance au club n’a
évidemment rien d’obligatoire.
Parmi les membres francais, on
remarque par exemple la Société
générale, alors que BNP Paribas
n’en est pas. «Il a de grands
acteurs mondiaux qui refusent
d’adhérer car ils ne voient pas
I'utilité d’un tel réseau», admet
André Schneider.

pas moins de 5000 personnes, en incluant les

forces de sécurité.

nementale) a but non lucratif.
Son statut juridique est celui
d’une fondation de droit suisse
au capital de 17 millions de
francs suisses (16 millions de
dollars canadiens).

Les poids lourds
e l'économie

Ses membres sont triés sur le
volet. Comme l’explique André
Schneider, qui a fait ses clas-
ses chez IBM, avant de devenir
le directeur général et chef de
I’exploitation du FEM en 1998,
«ce sont pratiquement les 1000
entreprises les plus importan-
tes de l’économie mondiale.

Derriere la banniere officielle
quelque peu grandiloquente du
FEM -« Engagés pour améliorer
I’état du monde »— se cachent
des finalités plus ordinaires
d’un centre de rencontres. Res-
ponsable du « Réseau d’analyse
des risques globaux», Thierry
Malleret définit ainsi la spé-
cificité du Forum économique
mondial: « N’importe quelle
grande compagnie d’assurance
est en mesure d’identifier les
risques et de fournir un travail
d’experts. Notre force est de
pouvoir faire se rencontrer des
entreprises, des responsables
politiques de haut niveau, des

régulateurs internationaux et

des représentants de la société

civile.»

Malgré son statut d’ONG,
que lui reconnait formellement
le Conseil économique et social
de I’'ONU, le FEM se comporte
comme une véritable entreprise.
En bon stratege, il n’a de cesse
de diversifier ses produits.
L’habitude est désormais bien
ancrée d’organiser des « som-
mets régionaux » (de huit a 10
par année) au Moyen-Orient, en
Russie ou en Chine.

La regle veut que seules les
entreprises participantes au
Forum paient le droit d’en-
trée: 18000 francs suisses
(17000$CAN) pour les diri-
geants dont la compagnie
verse sa cotisation annuelle
de 35000 francs suisses, et
40000 francs suisses pour
les autres. Et comme cela
ne suffit pas, le WEF a
mis en place des «partena-
riats croisés» —en clair des
aides—- avec quelque 130
entreprises, qui contribuent

a hauteur de 40% a son budget

annuel, aujourd’hui de 105 mil-

lions de francs suisses.

Autre ligne de diversification,
le WEF est en train de lancer un
nouveau club d’entreprises inter-
nationales, les « Global Growth
Companies ». Pas moins de 300
membres sont prévus d’ici a I’été
prochain, qui regrouperont prin-
cipalement les firmes asiatiques
les plus prometteuses

«Il y a 10 ans, personne ne
connaissait Google. Nous vou-
lons aider de telles entreprises
en forte expansion a mieux s’in-
tégrer dans le concert mondial »,
explique André Schneider.

- - - ‘. =
PHOTO SEBASTIAN DERUNGS, REUTERS ©

La force du Forum qui se tient a Davos (notre photo), c'est de pouvoir faire se rencontrer des entreprises, des responsables politiques de haut niveau, des
régulateurs internationaux et des représentants de la société civile.

Les moments forts de Davos depuis 2000

AGENCE FRANCE-PRESSE

PARIS — La 36¢ présentation du
Forum économique mondial de
Davos s’ouvre aujourd’hui. Voici
les moments forts depuis 1’an
2000:

> 2000: Venus en force de la
Silicon Valley, les patrons amé-
ricains de la nouvelle économie
décrivent un monde ou Internet
aura, en 10 ans, pénétré tous les
espaces de la vie quotidienne, du
PC au téléphone mobile, en pas-
sant par la télévision. Aux cotés
de Bill Gates (Microsoft) ou Steve
Case (AOL), Bill Clinton est le
premier président américain a se
rendre a Davos.

> 2001: Transformé en for-
teresse pour tenir a l’écart
les manifestants, Davos s’in-
quiete du «retour de baton
contre la mondialisation». Le

Forum invite méme dans son
enceinte des pourfendeurs des
multinationales, tels que les
dirigeants de Greenpeace et
Amnesty International. « Nous
ne pouvons pas ignorer les
protestations », plaide l’icone
du capitalisme francais, Jean-
Marie Messier, alors président
de Vivendi Universal.

> 2002: Pour la premiere fois
en 32 ans, le Forum délaisse
Davos et s’installe a New York,
apres les attentats du 11 sep-
tembre 2001, considérés comme
symbole de la fragilité de la
mondialisation. La manifesta-
tion a laquelle participent les
chanteurs Bono (U2), Youssou
N’Dour et Khaled tente d’adop-
ter un ton plus humaniste pour
évoquer le «terrorisme», le
conflit israélo-palestinien et le
ralentissement de la croissance,
voire la récession économique.

> 2003: L’'inconnue irakienne
plane sur le grand rendez-vous
économique annuel. A tous les
débats sur les risques et les
conséquences d’'une guerre, une
seule réponse préoccupe les
entrepreneurs: l’incertitude. Le
secrétaire d’Etat américain Colin
Powell avertit que les Etats-Unis
partiront en guerre seuls s’il le
faut.

> 2004: Cravate interdite sous
peine d’une amende de trois
euros, décretent les organisateurs
du Forum qui se réunit dans
une ambiance plus optimiste et
décontractée que l’année précé-
dente. Les Américains sont omni-
présents, avec le vice-président
Dick Cheney en invité-vedette.
Aucun grand leader européen ne
fait le déplacement.

> 2005: Davos prend des airs
de forum de développement avec

des débats centrés sur la lutte
contre la pauvreté. Le président
francais Jacques Chirac présente
sa proposition de taxe internatio-
nale pour financer l’aide au déve-
loppement, et les initiatives se
bousculent en faveur de I’Afrique.
L’actrice américaine Sharon Stone
lance une quéte pour les enfants
en Tanzanie, collectant pres de
1 million de dollars en quelques
minutes.

> 2006: Le monde du sport est
pour la premiere fois a I’honneur
avec la présence du président du
Comité international olympique,
Jacques Rogge, celui de la Fédé-
ration internationale de football,
Josep Blatter, et deux sportifs de
légende: Pelé et Mohammad Ali.
En l'absence des grands leaders
politiques, le Forum revient a
sa vocation premiere de lieu de
rencontre de centaines de chefs
d’entreprise.
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METRO

Lessard songe a rester...
et a acheter

LAURIER CLOUTIER

La chaine de supermarchés Metro
est encore en train d’intégrer A&P
Canada, en Ontario, mais Pierre
H. Lessard, président et chef de
la direction, n'écarte pas de rester
a la barre et de faire une nouvelle
acquisition ailleurs au Canada.

Le contrat d’embauche de
Pierre Lessard prend fin en avril
2008 et celui qui a transformé
Metro depuis 1990 a jusqu’ici
laissé croire qu’il allait alors
prendre sa retraite.

Hier, par contre, apres l’as-
semblée annuelle de Metro et
une conférence de presse ou il a
beaucoup parlé d’avenir, Pierre
Lessard a déclaré qu’il déci-

I’expertise pour réaliser une autre
acquisition, dans les Maritimes
ou ’Ouest canadien.

A la fin de son dernier exercice
annuel, la chaine Metro disposait
de liquidités de 165,7 millions,
d’une marge de crédit non utili-
sée de 400 millions et d’un ratio
d’endettement de 39,3 %, malgré
une dette de 1,1 milliard. Par
ailleurs, son placement dans Ali-
mentation Couche-Tard vaut 500
millions.

Pierre Lessard n’a pas l’in-
tention de vendre ces actions de
Couche-Tard sans d’abord identi-
fier une acquisition d’importance.
Avant de mettre la main sur AP
Canada, le 13 aofit 2005, le prési-
dent a dii patienter sept ans, a-t-il
rappelé hier.

Metro détient maintenant 34 % du marché

québécois, 24 % de l'ontarien et 16 % du canadien.

derait plus tard s’il renouvelle
son contrat qui se termine dans
plus d’un an. « Mon contrat
se termine en avril 2008 et je
verrai a ce moment-la si je le
renouvelle. »

Le président a souligné que
Metro, déja au deuxieme rang de
son secteur au Canada pour les
profits, veut dépasser le concur-
rent Sobeys-IGA a la deuxieme
place au pays pour le chiffre d’af-
faires, a moyen ou long termes.
Metro se positionne ainsi comme
potentiel acheteur de chaines qui
voudraient se mettre en vente.

Selon Pierre Lessard, Metro a
le bilan financier, les capitaux et

Metro détient maintenant 34 %
du marché québécois, 24 % de
I’ontarien et 16 % du canadien.
Hier, Pierre Lessard a encore été
critiqué pour sa rémunération
jugée excessive par Yves Michaud,
président du Mouvement d’édu-
cation et de défense des action-
naires. La rémunération de M.
Lessard a atteint «les limites du
raisonnable ». Selon ses calculs,
M. Lessard aura touché plus de
30 millions quand il aura exercé
toutes ses options.

L’intégration de A&P a été
un succes au cours de la pre-
miere année et, en deux ans, les
synergies devraient s’élever a 80

millions, plutét qu’a 60 millions
comme prévu, selon le président.

Metro a cependant encore
de nombreux défis a relever, a
déclaré Pierre Lessard. La chaine
va notamment réduire cette année
le nombre de ses bannieres de
magasins en Ontario (cinq actuel-
lement) et harmoniser les mar-
ques maison de Metro et de A&P.
Ces projets restent a peaufiner et
le vice-président principal et chef
de l’exploitation, EBric Richer La
Fleche, n’a pas élaboré sur les
résultats escomptés.

La croissance soutenue de
Metro n’est pas finie, a assuré
Pierre Lessard, mais les progres
ne pourront étre aussi spectacu-
laires qu’apres l’acquisition de
A&P, qui a doublé sa taille. Le
président ne voit pas toute-
fois pourquoi I’expansion de
Metro ne pourrait pas conti-
nuer, et dans l'alimentation
contrairement a Loblaws-
Provigo qui s’est diversifiée,
pour affronter Wal-Mart, et devra
biento6t sabrer 1000 emplois.

Au premier trimestre de
son exercice 2007, complété
le 23 décembre 2006, Metro a
augmenté son bénéfice net de
112,2 %, a 67,9 millions, mais
son chiffre d’affaires a diminué
de 0,3 %, a 2,5 milliards. Metro
explique cette baisse par le recul
de ses ventes de tabac (un gros
fournisseur a décidé de vendre
directement aux supermarchés) et
par la perte du volume de ventes
du grossiste abitibien ADL, qui
lui appartenait en partie, mais
qui a été vendu a Sobeys-IGA
l’automne dernier.

Restructuration chez Loblaw

Les producteurs québécois inquiets

TORONTO

Les pertes d’emplois administra-
tifs annoncées lundi par le géant
alimentaire Loblaw, qui touche-
ront aussi sa direction de Provigo
au Québec, ravivent les inquiétudes
d’acces au marché dans l'industrie
agroalimentaire québécoise.

D’autant plus que cette cure
minceur — jusqu’a 1000 postes d’ici
neuf mois — a parmi ses objectifs
déclarés de centraliser davantage
au siege social torontois les déci-
sions d’achat du plus grand distri-
buteur et détaillant en alimentation
au Canada.

« De tels changements de la
part d’'une entreprise aussi grosse
que Loblaw et sa division Pro-
vigo au Québec nous préoccupent
parce qu’ils risquent de compli-
quer l'acces de nos entreprises,
en particulier les PME, aux
principaux décideurs d’achat »,
a indiqué Jacques Légaré, PDG
du Conseil de la transformation
agroalimentaire et des produits
de consommation (CTAC).

A 1"Union des producteurs agrico-
les (UPA), un porte-parole, Denise
Audet, a aussi souligné que « tout
ce qui touche l’acces aux acheteurs
de Loblaw nous préoccupe, d’autant
que l'entente spéciale sur ses achats
au Québec, apres l'acquisition de
Provigo en 1998, est parvenue a
échéance I’an dernier ».

Selon cette entente, Loblaw
devait continuer d’acheter pour au
moins pour 2,4 milliards de dol-
lars par année aupres de fournis-
seurs québécois.

L’entreprise devait faire un rap-
port annuel aux principales instan-
ces de l'industrie agroalimentaire,
dont le CTAC.

Au dernier compte rendu, au
printemps 2006, Loblaw déclarait
avoir dépassé les trois milliards par
an en achats au Québec.

A ce moment, Jacques Légaré,
du CTAC, avait indiqué a La Presse
Affaires que « Loblaw a respecté la
lettre de son entente, mais pas tout
son esprit. Ses achats au Québec
devraient étre encore plus élevés,
considérant la croissance de ses
ventes totales ».

Mais hier, apres les compres-
sions administratives annoncées
par Loblaw, M. Légaré s’est dit
au moins rassuré par le dialogue
en cours avec les dirigeants de
I'entreprise.

« J’ai déja eu une discussion ce
matin (mardi) avec Daniel Trem-
blay, le vice-président de Loblaw/
Provigo pour le Québec. Les chan-
gements sont prévus sur plusieurs
mois, et leur ampleur finale au
siege administratif régional (a

La cure-minceur de Loblaw inquiéte l'industrie agroalimentaire québécoise.

Montréal) sont encore incertains »,
a indiqué M. Légaré.

« Par ailleurs, il faut dire que
Loblaw s’est doté a Montréal, il y
a quelques mois, d’un facilitateur
d’acces pour les PME agroali-
mentaires québécoises. Les plus
grandes entreprises, elles, sont
habituées a faire affaires avec
Toronto. »

Par ailleurs, des rencontres de
suivi entre des hauts dirigeants de
Loblaw, de Montréal et de Toronto,
sont en préparation pour la mi-
avril. On prévoit la participation
d’une cinquantaine d’entreprises
membres du Conseil des transfor-
mateurs agroalimentaires.

Entre-temps, le Conseil tiendra
son congres annuel a Québec, a
la mi-mars prochain. L’acces aux
tablettes des grands distributeurs
qui dominent le marché fera
partie des principaux points au
programme.

« A cet égard, Loblaw et Provigo
représentent des difficultés d’acces
comparables a celles des autres
grands distributeurs, comme
Métro et Sobeys/IGA, a indiqué
M. Légaré.

« Mais dans le cas de Loblaw,
nous devons surveiller I'ampleur
de sa rationalisation administra-
tive, et son impact sur les débou-
chés de nos membres.»

Patience pour les actionnaires

Pendant ce temps, en Bourse,
I’ampleur et le cott de la restruc-
turation chez Loblaw ont étonné
nombre d’investisseurs, ainsi que
les analystes qui l'ont a I’ceil.

A la Bourse de Toronto, ses
actions ont glissé de 3% en
matinée avant de terminer en
baisse de 0,5%, a 50,95%. Un
nombre élevé de 1,2 million
d’actions a changé de mains.

Selon des analystes, les action-
naires de Loblaw devront étre
patients, peut-étre deux ans
encore, avant d’y revoir un regain
de rentabilité.

D’autant plus que les compres-
sions gonfleront a plus de 400
millions les frais spéciaux de
restructuration a inscrire a court
terme aux résultats financiers de
Loblaw.

Et ¢a, alors que ses actionnai-
res attendent encore les résultats
tangibles des 4 milliards investis
par Loblaw depuis trois ans pour
se restructurer et rehausser sa
compétitivité.

« Le cheminement de Loblaw
vers la relance sera encore long. Et
en ce sens, le rebond récent de ses
actions en Bourse est prématuré »,
avertit ’analyste Irene Nattel, spé-
cialiste du commerce de détail chez
Marchés des capitaux RBC.

M™¢ Nattel maintient sa cote
négative de (sous-performance)
envers les actions de Loblaw,
comme le fait son vis-a-vis Perry
Caicco, analyste chez Marchés
mondiaux CIBC.

« Ces grosses coupes de per-
sonnel administratif sont une
premiere étape des prochains gros
défis de Loblaw, d’autant qu’elles
risquent d’affecter la gestion au
niveau des magasins méme », a
écrit M. Caicco a ses clients.

« Or, Loblaw est déja percue
par les consommateurs comme
ayant perdu son caractere innova-
teur en produits et services. »

Pour la suite, les analystes
attendront plus d’explications de
la part des nouveaux hauts diri-
geants de Loblaw, dont le prési-
dent Galen Weston J', lors d’une
conférence financiere extraordi-
naire convoquée a Toronto, le 21
février prochain.
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Pierre Lessard, PDG de Metro, assure que la croissance de l'entreprise n'est
pas terminé.

AVISDE ROMINAtions

Guy Crevier, président de Gesca,
est heureux d’annoncer les nominations suivantes :

Jean Durocher

Représentant de Gesca au sein des conseils d’administration
de Workopolis, Livedeal.ca, Métro et le Réseau Olive Canada

Occupant déja les fonctions de vice-président Ventes et marketing de La Presse
et de président de Probec, Jean Durocher est nommé représentant de Gesca
au sein des conseils d’administration des entités dans lesquelles I'entreprise
détient une participation financiere, soit : Workopolis, Livedeal.ca, Métro

et Réseau Olive Canada. Dans le cadre de ses nouvelles responsabilités,

il devra accompagner dans leur développement les entreprises dans
lesquelles Gesca a investi des capitaux.

Avec pres de trente ans dexpérience dans [lindustrie des
communications, Jean Durocher est une référence en tout ce
qui concerne les stratégies marketing et les ventes publicitaires.
Avant d’entrer chez Gesca en 2001, il a notamment occupé les fonctions
de vice-président Ventes et marketing de TQS, de vice-président
exécutif et chef de I'Exploitation aupres de Quebecor Communications,
de vice-président Ventes et marketing du réseau TVA ainsi que de
vice-président directeur général des Editions Télémédia.

André Provencher
Président, Les Editions Gesca

Déja président de La Presse Télé et des Editions La Presse, André Provencher
se voit confier également la présidence des Editions Gesca afin de poursuivre
I'expansion accélérée de 'entreprise dans les secteurs de la télévision, des
livres et des magazines. En paralléle, André Provencher pilotera plusieurs
autres projets destinés 2 assurer la croissance et la diversification des revenus
de Gesca. Pour pouvoir consacrer toute son énergie 2 ces unités d'affaires,
André Provencher quitte ses fonctions de président et éditeur du Soleil.

Reconnu autant pour sa créativité que pour ses qualités de gestionnaire,
André Provencher s'est distingué au service de plusieurs entreprises du
secteur des communications et des médias, qu'il s’agisse de Radio-Québec,
de Cogeco, de Télémédia, du Groupe Coscient et de TVA. Au sein de Gesca
depuis 2001, il a occupé différentes fonctions, devenant d’abord président
et éditeur du Nouvelliste de Trois-Rivieres avant de piloter le développement
de nouvelles entreprises et de devenir président et éditeur du Soleil.
En paralléle, il a siégé a plusieurs conseils d’administration en plus de présider
de nombreuses campagnes au profit d’organisations bénévoles.

Claude Gagnon

Président et éditeur, Le Soleil

Claude Gagnon est nommé président et éditeur du quotidien e Solei/. 1l aura le mandat
de poursuivre la croissance et le rayonnement de ce journal dans la grande région
de Québec, en proposant un journal fidele aux orientations de qualité et de rigueur
qui font son succes. Expert dans le domaine des quotidiens, Claude Gagnon a déja d
exercé ses talents de leader au sein de Gesca, d’abord au Quotidien du Saguenay— '
Lac-Saint-Jean, puis comme vice-président exécutif du Soleil et par la suite en tant
que président et éditeur du journal Ze Droit, poste qu'il occupe depuis 2002.

= K

De 1994 2 2001, Claude Gagnon a cumulé les fonctions de président du Progres

du Saguenay, d'éditeur du Quotidien et du Progres-Dimanche, période
pendant laquelle il a également fondé et dirigé UniMarketing, une société
spécialisée dans le télémarketing et la recherche. Engagé socialement et actif au
sein de plusieurs comités et conseils, il est membre depuis 1977 de la Corporation
professionnelle des administrateurs agréés du Québec et vice-président du conseil
de I'Association canadienne des journaux depuis avril 2006.

Jacques Pronovost
Président et éditeur, Le Droit

Jacques Pronovost est nommé président et éditeur du quotidien Le Droit. 1l aura
le mandat de consolider la progression de ce journal dans les marchés tres
concurrentiels de la capitale fédérale et de I'Outaouais. Président et éditeur
du quotidien La Voix de I'Est depuis 2000, Jacques Pronovost compte 30 ans
d’expérience dans le monde de la presse écrite.

D'abord journaliste, puis directeur de linformation au Nouwvelliste,
il a également été rédacteur en chef de La Tribune. Tres engagé dans sa
communauté, Jacques Pronovost 2 notamment recu le « Prix des gens d’affaires
humanistes 1992 », décerné par la Fédération canadienne des Etudes humaines.
Il a également publié les romans Ceeurs libérés (Editions MNH, 2002)
et Folie meurtriére (Editions GGC, 1998).

Guy Granger

Président et éditeur, La Voix de I'Est -
Guy Granger est nommé président et éditeur du quotidien La Voix de ’Est. 1l aura
la tache de poursuivre le développement de ce quotidien bien ancré dans la
communauté de Granby et de ses environs. Président et éditeur des journaux
du Saguenay—Lac-Saint-Jean Le Quotidien et le Progres-Dimanche depuis
2001, Guy Granger cumule pres de 30 ans de carriere dans les médias.

Apres avoir exercé les fonctions de journaliste et de directeur de I'information

de I'hebdomadaire Le Canada frangais, il est entré 2 La Presse en 1977 ou

il a occupé les postes de chef de pupitre, de responsable des projets spéciaux

et d’adjoint au directeur de I'information. Par la suite, il a dirigé la création
du site Cyberpresse, en 2000, avant d’étre nommé président et éditeur du
Quotidien et du Progres-Dimanche de Saguenay en 2001.

Gesca est une filiale en propriété exclusive de Power Corporation du Canada (TSE : POW). En tant que
groupe de communications, Gesca édite sept quotidiens: La Presse, Le Soleil, Le Droit, Le Nouvelliste, La
Tribune, Le Quotidien et La Voix de I'Est. Par ailleurs, Gesca produit des émissions de télévision et publie
de nombreux magazines spécialisés ainsi que des livres. A travers sa nouvelle division Gesca Numérique, et
ses filiales, 'entreprise exploite plusieurs sites Internet : Cyberpresse.ca, LaPresseAffaires.com, Technaute.
com, MonToit.ca et MonVolant.ca. Elle possede également une participation dans Workopolis, le plus
important site de cyberrecrutement et de recherche d'emploi en ligne au Canada, en plus d'étre associée
au site électronique de petites annonces Livedeal.ca et au Réseau Olive Canada, le chef de file des réseaux

publicitaires en ligne au Canada.
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Les actionnaires de Bell
disent oui au plan

ROSS MAROWITS
PRESSE CANADIENNE

Les actionnaires de Bell Canada se
sont prononcés hier a plus de 95 %
en faveur d’un plan d’arrangement
prévoyant une réorganisation du
capital de l'entreprise.

Ce plan, qui s’inscrit dans le
processus de simplification de la
structure du groupe BCE annoncée
a la fin de l'année derniere, prévoit
I’échange des actions privilégiées
de Bell Canada contre des actions
privilégiées de BCE comportant

les mémes droits. L’'arrangement
prévoit aussi un dividende spécial
unique de 20 cents par action privi-
légiée de Bell Canada en circulation
immédiatement avant I’échange.

L’action de BCE a tout de méme
perdu 2 cents, a 29,13$, dans un
marché en forte hausse hier a la
Bourse de Toronto.

Dans le cadre de ce processus,
BCE entend, a sa prochaine assem-
blée annuelle des actionnaires en
juin, s’approprier le nom de Bell
Canada, déja porté par une de ses
filiales.

Le brut revigore Toronto

BOURSE

suite de la page 1

L’action de Suncor Energy,
deuxieme exploitant mondial des
sables bitumineux, a grimpé de
2,83% a 89,40%. Le titre de Petro-
Canada, troisieme producteur cana-
dien de pétrole et de gaz naturel, a
progressé de 1,86% a 45,21$.

L’action de Nexen Inc. a fait un
gain de 2,94% a 72,28% et elle a
méme atteint le niveau de 73,35$,
un record. Le titre de ce produc-
teur indépendant de pétrole et de
gaz naturel ne cesse de grimper au
milieu de rumeurs voulant qu’il
recevra une offre de rachat de 20
milliards, ou 90$ l'action, de la
part de la société Total, de France,
selon ce que rapporte le Globe and
Mail. Les investisseurs achetent
des actions de Nexen «juste au cas
ouw», soutient le journal, qui cite un
investisseur anonyme de Calgary.

Sean Noe, le porte-parole de
Nexen, de méme que Patricia
Marie, une porte-parole de Total,
ont refusé de faire des commentai-
res a ce sujet.

Les contrats a terme sur l'or pour
livraison en février étaient aussi en
hausse hier. Ils ont cloturé a 645,90

$US l'once (+1,9%) a New York,
un sommet depuis le 5 décembre
dernier. La baisse de la valeur du
dollar américain a fait augmen-
ter la demande d’or qui apparait
comme un investissement de
remplacement.

Le titre de Goldcorp, deuxieme
société aurifere au Canada, a
grimpé de 1,84$ a 31,64%$ alors que
celui de Barrick Gold, premier pro-
ducteur d’or au monde, s’appréciait
de 1,20% a 34,63$.

L’action de Yamana Gold, qui
exploite des mines au Brésil, a
progressé de 1,15%, ou 8,2%, a
15,23%, plus fort gain au sein de
I'indice Standard & Poor’s/TSX.
Les dirigeants de l’entreprise, dont
le PDG Peter Marrone, ont exercé
des options et ont vendu des actions
de Yamana plus tot ce mois-ci,
selon des dépositions faites aupres
des autorités réglementaires aux
Royaume-Uni.

«Nous pensons que l'or est plus
susceptible de grimper que de se
déprécier cette année, indique M.
Sprung. Il y aura aussi davantage
de consolidation et c’est une pré-
occupation chez les plus grosses
compagnies et celles de taille
moyenne.»
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CHINE - Mission commerciale privée en Chine du
18 au 28 mars 2007. Nombre limité de participants.
514-666-1112

VOUS VOULEZ GAGNER 100 000$ ET+/AN?
Temps plein ou partiel. Produit exclusif, technolo-
gie certifiée et utilisée par la NASA pour réduire la
pollution environnementale.Protégeons notre santé
et celle des autres. Personnes sérieuses seul.
Partout au Canada. Bienvenue au gens de mar-
keting de réseau. Pour entrevue:1-866-399-4040.
La solution pour un lendemain meilleur!

715

1RE-2e HYP. rés., comm., ind. balance vente
Dencol 514-342-1356 (agent protégé)

FINANCEMENT

Al 1ére, 2e, aucun boni, contrats rapides.
Notaire Laberge jour, soir, (514) 729-4332.

PRETEZ votre argent particulier & particulier
par PRETBEC crtr imm Agréé et Finances
Emprunter avec intérét 7 a 15% 450-688-7212

PRETS 1ére, 2e hyp., bal. de vente, rés., comm., équi-
pements, cas spéciaux. Me Rémillard 514-767-5331
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SOYEZ avisés que Me MICHEL CODERRE,
pratiquant auparavant comme membre de la
société Cabinet Coderre S.E.N.C., pratique
depuis le 10 janvier 2007 au sein de la Société
d'avocats Lexcellence Inc.

CANADA .
PROVINCE DE QUEBEC
DISTRICT DE LAVAL

No 540-43-000797-071
COUR DU QUEBEC
CHAMBRE DE LA JEUNESSE
A: Mireille Auguste

adresse inconnue
ORDONNANCE

Le tribunal vous avise qu’'une requéte introduc-
tive d’instance en déclaration d’admissibilité a
'adoption concernant I'enfant I.C.A., née le 3
septembre 1992, a été déposée au greffe de la
Cour du Québec, chambre de la jeunesse, du
district de Laval. Une copie de cette requéte, de
l'avis a la défenderesse et de la piece commu-
niquée a été laissée a votre intention au greffe
du tribunal, au Palais de justice de Laval, au
2800, boulevard Saint-Martin Ouest a Laval, en
la salle 3.18.

La requéte introductive d'instance sera présen-
tée pour décision devant le tribunal le 13 mars
2007, 2 9h30 heures, en salle 3.16 du Palais
de justice de Laval et le tribunal pourra, a cette
date, procéder a I'audition de la cause et pro-
noncer un jugement par défaut contre vous
conforme aux conclusions contenues dans la
requéte introductive d’'instance, a moins que

Vous ne soyez présente au tribunal a cette date.
Laval, le 8 janvier 2007

Diane Boivin

GREFFIER

Cour du Québec
Chambre de la jeunesse

AVIS DE DISSOLUTION
CHANGEMENT DE NOM

~

850

9038-7259 QUEBEC INC.

AVIS est par les présentes donné que
«9038-7259 QUEBEC INC.» demandera
au Registraire des entreprises la permission
de se dissoudre conformément aux dispo-
sitions de la Loi sur les compagnies.
Jacques VIENS, notaire et

Procureur de la compagnie

Changement de garde
chez Mamma.com

PRESSE CANADIENNE

Le vice-président a la direction
du fournisseur de moteur de
recherche Mamma.com, Martin
Bouchard, a été nommé hier pré-
sident-directeur général, a la suite
de la démission de Guy Fauré.
Dans un communiqué publié
en fin de journée, l’entreprise a
annoncé que M. Fauré renongait
a ses fonctions pour aller tenter sa
chance ailleurs. Il se retire aussi
du conseil d’administration.
«Guy a joué un role clé dans
I’évolution de Mamma.com, a
commenté dans le communiqué
le président a la direction de la
société, David Goldman. Il a

dirigé la société de main de mai-
tre durant des périodes particu-
lierement difficiles. »
Cofondateur et ancien PDG de
Copernic, M. Bouchard a fait le
saut dans Mamma.com quand
cette derniere a racheté Copernic.
1l possede plus de 15 ans d’expé-
rience dans le domaine des tech-
nologies de I'information, peut-on
lire dans le communiqué. Il a été
lauréat du grand prix de l’entre-
preneur en émergence d’Ernst &
Young du Québec en 2001.
Mamma.com est un métamo-
teur de recherche, tandis que
Mamma Media Solutions se
spécialise dans la technologie
de recherche pour Internet et les

PHOTO ROBERT MAILLOUX, LA PRESSE ©
Guy Fauré a démissionné de son
poste de président-directeur général
de Mamma.com. Il a été remplacé par
Martin Bouchard.

Les cotisations vont exploser

NORBOURG
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M. Lalonde a simplement divisé
les 31 millions de dollars par les
42000 cotisants et réparti le mon-
tant sur les cinq ans qu’accorde la
loi au FISF pour rembourser.

« Il faut espérer qu’il n’y aura
pas d’autre fraude a indemniser
durant ces cinq années-la, a noté
M. Lalonde. Malheureusement, ce
n’est pas ce que l'expérience nous
enseigne et ce n’est pas ce que nous
prévoyaient nos actuaires quand je
présidais le Fonds. »

Selon 'AMF, le FISF débourse
en moyenne 1,5 millions par année
en indemnisations.

« Une telle cotisation serait dure.
Mais par définition, c’est un risque
professionnel que nous acceptons
tous de prendre en travaillant dans
ce milieu. Rien ne met le FISC et
I'industrie a l’abri d’une fraude
exceptionnellement élevée comme
celle de Norbourg et qu’il faut
indemniser », a dit M. Lalonde.

Le FISF est chapeauté et géré
par 'AMF depuis 2004, a dit M.
Lalonde, qui en fut son dernier pré-
sident indépendant.

M. Lalonde n’a pas voulu porter

de jugement sur la décision prise
par ’AMF d’indemniser seulement
925 investisseurs.

Mais il a dit regretter 1’épo-
que ou la loi ne faisait pas porter
« autant de chapeaux » au prési-
dent de ’AMF. « C’est incestueux,
définitivement. La fonction de
président regroupe a la fois l'orga-
nisme qui indemnise et qui peut
punir en suspendant les permis. A
I’époque oul la nouvelle loi (adop-
tée en 2003) a été examinée en
commission parlementaire, nous
avions recommandé au gouverne-
ment de maintenir 1'indépendance
du FISF. Le gouvernement n’a pas
retenu notre suggestion. »

L’'indemnisation de 31 millions
a été accueillie avec inquiétude
dans le monde des services finan-
ciers. « Je ne connais personne
dans l'industrie qui s’oppose a ce
que les investisseurs floués soient
indemnisés, mais compte tenu de
la somme exceptionnelle en jeu, il
aurait été souhaitable d’attendre la
fin des recours juridiques », a dit
hier Daniel Bissonnette, président
de la firme de planification finan-
ciere Planifax et membre fonda-
teur de I’Association des courtiers
indépendants multidisciplinaires
(ACIM).

Mais la loi permet au FISF d’in-
demniser les victimes de fraudes
commises par des représentants
avant des condamnations, a rappelé
Frédéric Alberro, porte-parole de
I’AMEF. Ce processus non judicia-
risé permet d’indemniser les gens
plus vite, précisément pour que les
victimes ne soient pas enticrement
a la merci de procédures qui sont
toujours longues.

Sans remettre en question l’in-
demnisation des victimes, M.
Lalonde a observé que le gouver-
nement du Québec devra envisager
la possibilité de contribuer. « Si on
continue a avoir de telles réclama-
tions, certains cotisants risquent
de ne pas pouvoir suivre, car leur
rémunération ne suit pas les haus-
ses de cotisations. Il y a un certain
point a partir duquel ¢a va cesser
d’étre viable pour une partie du sec-
teur des services financiers. »

Pour récupérer une partie des
fonds versés aux victimes, le FISF
a aussi le droit de poursuivre les
représentants fautifs au civil en
dommages et intéréts, une fois
ceux-ci condamnés au criminel ou
au pénal, a dit le porte-parole de
’AMF. Cependant, rien de spéci-
fique n’est actuellement envisagé a
ce chapitre.

QUébEC vantera ses cerveaux

DAVOS

suite de la page 1

Une fois sur place, la surveillance
demeure omniprésente. Chaque
personne peut se faire demander
son passeport a tout moment, et les
médias ont un acces restreint aux
divers ateliers.

Les organisateurs du Forum
tiennent a tout prix a éviter les
débordements observés au cours
de la derniere décennie, alors que
des manifestants altermondialis-
tes avaient causé des dommages
importants aux installations —et a
I'image — de Davos.

Pendant un point de presse, le
premier ministre Jean Charest a
tenu a justifier la présence du Qué-
bec a ce Forum que plusieurs jugent
trop élitiste. « C’est l'occasion pour
le Québec de faire entendre sa voix,

d’avoir des contacts privilégiés avec
un certain nombre de décideurs. »

Durant son séjour, Jean Cha-
rest aura notamment l'occasion de
rencontrer le nouveau président
du Mexique, Felipe Calderon, tout
comme le ministre de I’Industrie de
I’'Inde, Kamal Nath, et le commis-
saire au Commerce de la Commis-
sion européenne, Peter Mandelson.

Encore une fois, le premier minis-
tre a aussi voulu réduire les attentes
de retombées immédiates.

« Il n’y aura pas de grandes
annonces pendant la visite actuelle,
ce n’est pas l'approche que privi-
légie le gouvernement du Québec,
a-t-il dit. Nous voulons profiter de
cette rencontre pour faire le point.
Entretenir nos relations avec les
investisseurs. Nous, I'approche que
nous avons privilégiée, c’est d’an-
noncer l'investissement au Québec

une fois qu’il est réalisé. »

Le travail de la délégation du
Québec — qui comprend aussi
les présidents d’Investissement
Québec, de la SGF et de la Caisse
de dépot—, en est un de longue
haleine, a tenu a ajouter le ministre
Raymond Bachand. Pour la présente
édition, qui commence aujourd’hui,
plus de 2400 politiciens et chefs
d’entreprises parmi les plus
influents au monde sont attendus a
Davos au cours des prochains jours.
La raison d’étre officielle du Forum
est de débattre des grands enjeux
mondiaux comme les changements
climatiques et la pauvreté, mais bon
nombre de participants viennent
d’abord et avant tout pour y brasser
de grosses affaires.

Le premier ministre Jean Charest
participera comme panéliste a deux
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Johnson & Johnson
hausse ses ventes

Le groupe pharmaceutique américain Johnson
and Johnson a enregistré une augmentation
de 10% de son bénéfice net en 2006, a 11,05
milliards US, en raison d'une bonne hausse
des ventes aux Etats-Unis et a l’étranger. Sur
le quatrieme trimestre, ’laugmentation a été un
peu plus faible (+3,5 %) a 2,168 milliards US,
a précisé hier le groupe dans un communiqué.
Le bénéfice par action s’est établi a 74 cents
US sur le trimestre mais grimpe a 81 cents US
sans les éléments exceptionnels inscrits sur
I’exercice et liés a l'acquisition de la division
produits d’hygiene de Pfizer. Les attentes des
analystes étaient de 79 cents US. Le chiffre
d’affaires a progressé de 8,5 % sur le trimestre,
a 13,7 milliards US, et de 5,6 % sur l’année, a
53,3 milliards US.

AFP

L Oréal propulsée
par JP Morgan

L’action 1’Oréal a connu une forte hausse hier,
soutenue par un relevement de recommandation
de JP Morgan qui juge le titre peu cher par rap-
port aux autres valeurs du secteur et table sur
de meilleures perspectives du groupe en 2007.
L’action de L’Oréal a enregistré une progression
de 2,7 euros, ou 3,6 %, a 76,95 euros. La banque
d’affaires JP Morgan a relevé sa recommandation
sur le titre du leader des cosmétiques a « surpon-
dérer », comparativement a « neutre » auparavant,
et a relevé son objectif de cours a 85 euros, par
rapport a 74,40 avant. Selon JP Morgan, le titre
reste I’'un des moins chers par rapport a ses
concurrents du secteur et le groupe bénéficie de
meilleures perspectives en 2007 par rapport a
2006. Le courtier prévoit une augmentation de
6,4 % des ventes de L’Oréal en 2007.

AFP

Clarins prend quelques rides

L’action Clarins a perdu 2,2 % hier apres
l’abaissement de la recommandation de la ban-
que suisse UBS sur l’action du fabricant de cos-
métiques, qui pourrait subir une concurrence
plus vive a l’avenir et semble déja bien valori-
sée, selon elle. Le titre a reculé a 55,45 euros
a la Bourse de Paris, a 70,65 euros, dans un
marché en hausse de 0,26 %. Eva Quiroga, ana-
lyste d’UBS, a abaissé sa recommandation sur
l’action Clarins a «neutre» comparativement
a «acheter» auparavant, en avertissant d’une
«intensification de la concurrence a moyen
terme ». Par ailleurs, «le titre n’offre plus une
marge d’appréciation suffisante », estime 1’ana-
lyste d’UBS. « Méme si les nouveautés lancées
récemment par Clarins nous paraissent aller
dans le bon sens (en particulier la gamme de
produits réservés aux hommes), nous avons
le sentiment qu’elles sont d’ores et déja large-
ment intégrées au cours», explique-t-elle. « La
concurrence devrait s’intensifier a notre avis a
moyen terme; elle proviendra a la fois d’acteurs
déja présents sur le marché cherchant a se repo-
sitionner (Guerlain par exemple), ainsi que de
nouveaux venus », ajoute 1’analyste.

AFP

MITTAL CANADA INC.

Denis Fraser

Le Conseil d’administration de Mittal
Canada Inc. est heureux d’annoncer la
nomination de M. Denis Fraser au poste
de président et chef de la direction de
l'entreprise. Il remplace M. Richard
Leblanc, qui a annoncé son départ a la
retraite a la fin de I'année 2006.

En poste chez Mittal Canada depuis
1999 et premier vice-président et chef
de I’exploitation depuis 2002, M. Fraser
connait bien lentreprise et saura la
faire progresser avec son équipe de
gestionnaires chevronnés.

Avant d’entrer au service de Mittal Canada,
M. Fraser avait acquis une expérience de
gestion diversifiée au sein d’une grande
société pétrolicre canadienne ou il a
travaillé pendant plus de 18 ans.

M. Fraser est titulaire d’'un baccalauréat en
génie mécanique de I’'Ecole Polytechnique
de Montréal et d'un MBA de I'Université
McGill. 11 est membre de 1'Ordre des
ingénieurs du Québec et président de
la Table de concertation de l'industrie
métallurgique du Québec.

Filiale d’Arcelor Mittal, nouveau géant
mondial de Tlacier, la société Mittal
Canada compte 2600 employés a ses divers
sites d’exploitation situés au Québec et en
Ontario. Mittal Canada a une capacité de
production de 25 millions de tonnes et un
chiffre d’affaires de 1,5 milliard de dollars.
Mittal Canada fabrique une vaste gamme
de produits et sert des marchés de pointe,
tant au Canada quaux Etats-Unis.

Arcelor Mittal est le numéro un mondial de
la sidérurgie, avec 330 000 employés dans
plus de 60 pays. La société a une capacité
de production de 130 millions de tonnes et
un chiffre d’affaires de plus de 65 milliards
de dollars américains.

www.mittalsteel.com

Axcan lorgne des activités de Pfizer

DENIS ARCAND

Axcan Pharma, de Mont-Saint-Hilaire,
voit une occasion d’affaires dans le plan
de restructuration annoncé lundi par le
géant pharmaceutique Pfizer.

La multinationale américaine compte
se départir de ses projets dans le
domaine gastro-entérologique.

Axcan, une petite pharmaceutique
spécialisée en gastro-entérologie, est
intéressée et suivra la situation, a indi-
qué hier Isabelle Adjahi, la responsable
des communications.

«Le communiqué de Pfizer est vague
et on ne sait pas exactement ce qu’ils
pourraient décider d’externaliser, ni si
vendre est une option, ni selon quelles
modalités », a dit M™ Adjahi.

Pfizer, laconique, a indiqué qu’elle
«entend quitter la recherche en gas-
tro-entérologie (...), mais continuera
a développer des composés déja en
développement, tout en recherchant
des opportunités externes dans ce
domaine». Une porte-parole de Pfizer
Canada a indiqué hier ne rien pouvoir
ajouter au communiqué.

«Du coté d’Axcan, c’est trop tdt encore
pour méme savoir quels produits notre
département de développement des
affaires pourrait trouver intéressants, a
dit M™ Adjahi. Cela étant, dans le passé,
Axcan a acheté plusieurs médicaments
de firmes pharmaceutiques désireuses
de réduire leur présence dans le créneau
gastro-entérologique. On verra. »

Le principal actif sous prescription
de Pfizer en gastro-entérologie est a
un médicament sur ordonnance pour
le traitement du cancer colorectal, le
Camptosar.

Axcan pourrait aussi jeter un coup
d’ceil a des médicaments expérimen-
taux non encore commercialisés par Pfi-
zer, s’ils sont mis en vente. « Pfizer a des
médicaments en développement pour le

PHOTO FRANCOIS LENOIR, REUTERS ©

Le principal actif sous prescription de Pfizer en gastro-entérologie est a un médicament sur
ordonnance pour le traitement du cancer colorectal, le Camptosar. Axcan s'intéresse aussi
a d'autres médicaments expérimentaux. Sur la photo, une vue du siége social de Pfizer en

Belgique.

reflux gastrique, I’hépatite B et C et les
maladies inflammatoires de l’intestin »,
a indiqué la porte-parole d’Axcan.

Ces produits sont plus risqués, puis-
qu’on ne sait pas s’ils seront efficaces et
approuvés par les autorités réglementai-
res. En 2003, Axcan a acheté d’Abbott
un médicament expérimental, ITAX,
contre la dyspepsie fonctionnelle. ITAX
a échoué au terme de cotiteux essais cli-
niques, en septembre 2006.

Pfizer a aussi une panoplie de médi-
caments disponibles en vente libre
(sans prescription), et qui sont peu sus-
ceptibles d’intéresser Axcan, soit Doxi-

dan (laxatif), Dramamine (nausées),
Emétrol (nausées), Gelusil (anti-acide,
anti-ballonnement), Kaopectate (anti-
diahrréhique), Rolaids (anti-acide),
Zantac (anti-acide).

L’abandon de la recherche en gastro-
entérologie par Pfizer a été annoncé
lundi dans le cadre d’une vaste res-
tructuration qui verra 10000 employés
perdre leurs postes dans le monde,
dont, possiblement, un nombre encore
indéterminé au Canada.

L’action d’Axcan a cloturé hier en
baisse de 6 cents, a 17,84 %, a la Bourse
de Toronto.
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| a confiance
régne chez

les PDG

AGENCE FRANCE-PRESSE

PARIS — La confiance des chefs
d’entreprise a atteint un niveau
record sur le plan mondial, plus
de 90 % d’entre eux se disant
optimistes quant a une croissance
du chiffre d’affaires de leurs
sociétés en 2007, d’apres une
étude du cabinet Pricewaterhou-
seCoopers publiée hier.

Il s’agit du meilleur résultat
constaté depuis cinq ans, selon
cette enquéte réalisée aupres de
1100 dirigeants interrogés dans
50 pays et publiée a l'occasion
du Forum économique mondial
réuni a Davos.

A plus long terme, 93 % d’en-
tre eux se disent également
confiants quant a une crois-
sance effective de l'activité de
leurs entreprises sur les trois
prochaines années.

Quils dirigent de grandes ou
de petites entreprises, les PDG
« affichent une attitude de plus en
plus positive face a leur capacité a
développer leurs entreprises et a
tirer profit des opportunités offer-
tes par la globalisation pour de
nouveaux marchés, de nouveaux
produits et de nouveaux clients »,
estime Samuel DiPiazza, PDG de
PricewaterhouseCoopers.

Les dirigeants interrogés pré-
voient notamment une poursuite
de la croissance au Brésil, en
Russie, en Inde et en Chine et
des opportunités considérables au
Mexique, en Indonésie, au Viet-
nam, en Corée et en Turquie.

La mondialisation continue est
jugée « bénéfique » tant pour les
pays développés que pour les pays
émergents par les trois quarts des
dirigeants d’entreprises.

Seule ombre au tableau, les
contraintes réglementaires exces-
sives qui préoccupent de plus en
plus les dirigeants (73 % contre
64 % l’an dernier). Ces préoc-
cupations sont particulierement
vives en Asie-Pacifique en rai-
son d’une « pénurie imminente
de compétences clés », évoquées
par 88% des dirigeants dans la
région contre 72 % a l’échelle
mondiale.

TIMIDE INFLATION AU PAYS

Vers une baisse du taux directeur?

PHILIPPE MERCURE

Les tensions inflationnistes res-
tent timides au pays, si bien que
les économistes voient un maintien
ou méme une baisse du taux direc-
teur d’'ici I'été dans leur boule de
cristal.

Selon Statistique Canada, les
Canadiens ont déboursé 1,6 % de
plus pour leurs biens et services
en décembre par rapport a l’an-
née précédente. Cela se compare
a un taux annualisé de 1,4% en
novembre.

L’accélération de l’inflation est
largement attribuable au prix de
I’essence, qui a grimpé de 4,1 %
apres plusieurs mois de baisse. Le
colit de remplacement par le pro-
priétaire — un indice qui reflete
le cotit des maisons neuves — a
aussi augmenté de 8,2 % au pays,
entrainé par la frénésie qui frappe
I’Alberta ou la hausse de décem-
bre a dépassé les... 43 %!

Entre novembre et décembre,
les Canadiens ont aussi déboursé
davantage pour leurs cigarettes
(+1,6 %), l’entretien de leur loge-
ment (+1,7 %) et le coat de leur
hypotheque (+0,4 %), Des rabais
associés aux ventes d’automne
combinés aux ventes du temps des
Fétes ont toutefois donné un répit
au portefeuille c6té habillement,
madame bénéficiant d’'une baisse
de 5,4 % sur ses vétements, tandis
que monsieur notait un recul de
5,1 % sur le prix des siens.

Résultat net: le rythme de
croissance de I’indice des prix a la
consommation a augmenté pour
un quatrieme mois consécutif...
ce qui est loin d’inquiéter les
économistes.

C’est que l'indice de référence,
qui exclut les composants les plus
volatils de l'inflation comme les
prix de l’essence, a surpris plu-
sieurs observateurs en chutant de
0,2 % entre novembre et décembre
pour s’installer a 2%. Les écono-

mistes sondés par 'agence Bloom-
berg le voyait plutot a 2,3 %.

Or, c’est cet indice que regarde
la Banque du Canada pour
orienter sa politique monétaire,
puisqu’il « donne une meilleure
indication de la tendance de
fond de l’évolution des prix au
Canada », explique Benoit P.
Durocher, économiste au Mouve-
ment Desjardins.

La Banque du Canada, qui
aime voir cet indice quelque part
entre 1 et 3 %, le trouve donc
exactement au milieu de la four-
chette. « On pensait que c¢a pren-
drait quelques mois avant d’en
arriver la, on a un peu devancé
I'objectif », dit M. Durocher.

Pour lui, cette situation donne
une marge de manceuvre a la
Banque du Canada. Elle semble
pour l'instant ne pas vouloir tou-
cher a son taux directeur, « mais
il y a peut-étre de la place a une
légere baisse des taux directeurs a
partir du printemps ou de 1’été si,

comme on le pense, la croissance
économique est un peu plus fai-
ble que ce que prédit la Banque
du Canada pour la premiere moi-
tié de 2007 », dit M. Durocher.

La Financiere Banque Nationale
juge de son coté les tensions infla-
tionnistes « tres timides ». « Si on
combine ca aux faibles ventes au
détail annoncées ce matin (hier), je
ne verrais pas pourquoi il n’y aura
pas de baisses de taux au Canada
d’ici le milieu de 'année », dit Eric
Dubé, économiste a la FBN, qui
prédit que la faiblesse du dollar
canadien devrait aussi se poursui-
vre pour les deux premiers trimes-
tres de l’'année.

Encore une fois, l’inflation a
présenté d’importantes variations
régionales, atteignant 4,7 % en
Alberta contre 1,1 % au Québec
et en Ontario en décembre. Pour
I’ensemble de l’année, les prix
ont augmenté de 2 % en moyenne
au pays, contre 2,2 % en 2005 et
1,9 % en 2004.

ALUMINIUM

Caillé veut de la transformation

MARIE TISON

L’'industrie de l’'aluminium doit
changer son attitude et commen-
cer sérieusement a faire de la
transformation au Québec.

C’est l’appel qu’a lancé hier
I’ancien président d’Hydro-
Québec, André Caillé, dans le
cadre d’'un déjeuner-conférence
organisé par l’Association qué-
bécoise pour la maitrise de
I’énergie (AQME).

En décembre dernier, le gou-
vernement québécois a annoncé
qu’il accorderait un bloc
d’énergie additionnel de 225
mégawatts au tarif L (industriel)
a Alcan a partir de 2010 pour
lui permettre de mette en oeuvre
un ambitieux programme de
développement de plus de deux

milliards de dollars au Sague-
nay-Lac-Saint-Jean pour la
production de métal primaire.
L’entreprise bénéficiera égale-
ment de préts sans intéréts de
400 millions et d’avantages fis-
caux de 112 millions.

M. Caillé a affirmé que la
production de métal primaire
commencait a cotter cher.

« Tout le monde sera content
le jour ou une aluminerie qué-
bécoise demandera un bloc
d’électricité pour transformer
ici les lingots d’aluminium,
a-t-il soutenu. Le jour ou on
fera ¢a, on aura une perception
totalement différente des com-
pagnies qui produisent de l’alu-
minium au Québec. Nous allons
tous chanter en choeur leurs
louanges. »

D
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notre site internet au www.salondubateau.com)

& Aventure en voilier aux lles Baia
au Honduras avec Louis Charbonneau

& L'océan prédateur : témoin et victime
avec Georges Leblanc

& Equiper son embarcation de péche,
avec Patrick Campeau

& Les bateaux écologiques avec Alain Brault

& Qu'est-ce qu’on mange sur un bateau de

& Venez entendre le groupe Serre I'Ecoute,
(samedi et dimanche) vous interpréter des
mélodies a saveur d'eau et de bateaux

& Voir, le fleuve St-Laurent en photos
& Faire de la voile virtuelle

& Arrétez-vous au Centre AMQ /
Découvrez le Nautisme

3455494A

plaisance présenté par I’Académie culinaire

Sa/or..,
T LN ENOS

de Montréal

SOLEIL *

Encore
Plus é
ECOUVRIR | v
Vendredi:
Samedi:

Lundi:

vol

our 2 Perso

.o , K
Prix d’entrée (taxes incluses) //4%
Admission générale: 10,00 '|' \”:l

Etudiants / Age d'or:

7,00%
Enfants accompagnés:  3,50%
(6a12ans)

Enfants 5 ans et moins: Gratuit

CITE!

defente
ROGOETENTD

ecr
%5

évrier

2007

Heures d’ouverture:

Dimanche: 10h a 18h

nneS

Rautif|z 2%

11 a affirmé que tant qu’a
exporter des lingots d’alumi-
nium fabriqués grace a des
tarifs d’électricité favorables,
il serait plus simple pour le
Québec d’exporter directement
son électricité et d’empocher les
bénéfices.

Au lieu de simplement pro-
noncer une allocution devant
’AQME, M. Caillé a participé
a une session de questions et
réponses avec Jean-Marc Car-
pentier, I’auteur de 1’essai L'éner-
gie sans frontieres, rédigé a partir
d’entrevues avec M. Caillé. L’an-
cien président d’Hydro-Québec
a ainsi abordé divers sujets
comme le marché mondial de
I’énergie et les défis énergéti-
ques du Québec.

11 a profité de ’occasion pour
déplorer la prolifération des
groupes de pression au Qué-
bec. « Il est important que la
démocratie s’exprime le jour des
élections, pas entre les élections
par des groupes de pression,
a-t-il affirmé. Le jour ou tout
le monde va penser qu’il est
plus important d’étre membre
d’un groupe de pression pour

influencer les politiciens que
d’aller voter le jour des élec-
tions, je ne suis pas sar que
nous serons bien avancés. »

Il a soutenu qu’il appartenait
au parti au pouvoir de mettre en
oeuvre le programme qui l'avait
fait élire, sans «virer de bord»
devant le premier groupe de
pression venu.

M. Caillé, actuellement pré-
sident du Conseil mondial
de I’énergie, a tenu a préciser
que cette opinion n’avait rien
a voir avec le fait qu’il son-
geait a se lancer sur la scene
politique. « Je suis toujours
en réflexion », s’est-il contenté
de dire. Il a plutot fait réfé-
rence aux difficultés vécues par
Hydro-Québec face a de tels
groupes de pression, notam-
ment dans le cadre des travaux
de la Régie de I’énergie.

Selon l’ancien président
d’Hydro-Québec, la Régie
devrait demander aux person-
nes qui se présentent devant
elle d’indiquer pour qui elles
travaillent et de décliner leurs
compétences. Cela permettrait
de « recalibrer » le débat.
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THEMES

Simulations Monte Carlo appliquées a la finance

Conférence internationale Credit and Operational Risks:

Are we ready for Basel Il

Conférence internationale Construction de portefeuille

alternatif dans un contexte multi-attribut

Corporate Risk Management

Conférence intemationale Global Asset Management

La théorie des copules et ses applications en finance

Single-Name Credit Analytics

Simulation techniques for American Option pricing under GARCH

(activité de veille de 3 heures)

Pour de plus amples renseignements, veuillez communiquer avec

Madame Denise Morin
Institut de finance mathématique de Montréal (IFM2)
Tél-: (514) 987-0409 Ill Téléc.-: (514) 987-3071
Courriel : ifm2@ugam.ca / www.ifm2.ugam.ca

Perfomance Analysis of Mutual Funds and Hedge Funds

ET CONFERENCES »

COLLABORATEURS

Geneviéve Gauthier
Jean-Guy Simonato
HEC Montréal

Georges Dionne
HEC Montréal

Komlan Sedzro
ESG-UDAM

Belaid Aouni
Laurentian University

Amrita Nain
Art Durnev
Université McGill

Sergei Sarkissian
Vihang Errunza
Université McGill

Christian Genest
Michel Gendron
Université Laval
Jan Ericsson,
Université McGill

Iwan Meier
Nicolas Papageorgiou
HEC Montreal

Lars Stentoft
HEC Montréal

3450016A

o
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Participez a

IBOURSTAID

plus de

o/ 8 &,

20 000 prix

Gérez un porfefeuille virtuel de 100 000$ pendant neuf semaines et gagnez sur tous les plans!

¥ |

Simulation d’investissements financiers

College de
Rosemon

)

t Du 12 février au 13 avril 2007

Frais d'inscription Grand public: 15 $

AUTORITE
DES MARCHES
FINANCIERS

leSoleil €

Inscrivez-vous avant le 2 février a www.bourstad.ca
514 376-1620, b.v.583 ou 1800 893-4280, b.v. 583

\ Poronos
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CARRIERES

ET EMPLOIS

CYBERPRESSE.WORKOPOLIS.COM

LA PRESSE

cyberpresse.ca

est actuellement a la recherche d'un

PROGRAMMEUR WEB

Site de nouvelles de référence au Québec, Cyberpresse offre aux
internautes de suivre en continu I'actualité d'ici et d'ailleurs, et
présente une large gamme d'informations et de services sur tous
les champs d'intérét (culture, sports, tendances, questions de
société, technologies, sciences, etc.), en plus de proposer les sites
spécialisés LaPresseAffaires.com, Technaute.com, MonToit.ca et
MonVolant.ca. Cyberpresse est une filiale de Gesca, éditeur de
journaux (La Presse, Le Soleil, Le Nouvelliste, Le Droit, La
Tribune, Le Quotidien/Progrés-Dimanche et La Voix de I'Est),
propriété de Power Corporation du Canada (TSE : POW).

Solutions cliniques — Services Web Inc., une compagnie de I'Association médicale canadienne basée & Montréal,

est le chef de file au Canada dans la technologie des soins de santé sur Intemet. En plus de gérer le site amc.ca, le
portail le plus fréquenté par les médecins canadiens, la compagnie offre des applications et services en soins de santé
qui permettent aux médecins de créer leur propre site pour leur prafique, et aux entreprises de fournir & leurs employés des
services en ligne axés sur le mieux-éire.

Vice-président(e), Développement des affaires, amc.ca
Directeur(trice) des produits, Portail des patients
Directeur(trice) du marketing

Chef adjoint du marketing, Marketing électronique
Chef adjoint du marketing

Ces postes offerts & Montréal témoignent de notre croissance contfinue et de nofre succés grandissant. Si vous I |F POSTE
&tes tournéle) vers |'avenir, voici votre chance de confribuer & une culture organisationnelle fondée sur le travail Vous participez au développement et I'exploitation des sites de
d'équipe et |'excellence du service. Pour de plus amples renseignements, visitez le site www.solutionscliniques.ca Cyberpresse. A ce titre, vos responsabilités sont :
Mettez votre énergie et votre esprit d'initiative au service de cette organisation enfrepreneuriale en plein essor, et * Assurer Ia, prqq,rammatlon d'une variété d'outils et de_ se.rwces
) . . (contenu, sécurité, abonnement, etc.) et documenter ces applications;
postulez en ligne & I'adresse jobapp@cma.ca rir o ,
* Collaborer étroitement avec I'équipe technologique de Cyberpresse.ca
Solutions cliniques — Services Web souscrit au principe d'équité en matiere d'emploi. Nous tenons & remercier foutes les personnes qui et différents fournisseurs;
Z?:, poseront leur candidature. Toutefois, nous communiquerons uniquement avec celles qui seront convoquées pour une entrevue.  Modéliser, qérer et optimiser des bases de données;
3 e Veiller a la production de programmes, systémes, modules, scripts,
SOLUTIONS MR Rfeliay I|bra|r|es. et autres elements de programmation nécessaires au
TECHNOLOGIE | CONSULTATION | SERVICES AUX LOCATAIRES UNE ENTREPRISE DE LAMC bon fonctionnement des sites;

« Veiller au bon fonctionnement et a la maintenance des plates-formes de
production et de diffusion de concert avec ['équipe de
la rédaction, de la production, des ventes et des fournisseurs.

.

LES EXIGENCES

a Diplome d'études collégiales;
DEVENIR MAITRE e Deux (2) a cing (5) ans d'expérience en programmation/
intégration dans la production de sites Internet ;
DU MONDE ? C’EST e Connaissance des technologies associées a Internet et des
~ environnements de production ;

AILLEURS. ETRE -

ENTOURE DE BON

MONDE ? C’EST ICI.

Excellente connaissance des langages de programmation
Vous cherchez un travail qui vous donne

Les Aliments Maple Leaf, leader dans le domaine de
I'alimentation et ayant plus de 23 000 employés a son service,
est a la recherche de candidats(es) désireux de poursuivre une
carriére enrichissante au sein de sa division des Aliments de
consommation Maple Leaf. Nous recherchons présentement
des individus talentueux, capable de prendre des initiatives et
faisant preuve de leadership pour les postes suivants :

e < < U DIES O cl <
(PHP, JavaScript, SQL);

* Excellente connaissance de HTML, CSS et XML ;

 Maitrise des environnements Unix, Linux et Microsoft ;

La connaissance de Perl et de VBScript est un atout.

e Ue dVd

Baccalauréat en Science et technologie des aliments ou
Nutrition ou autre jugé approprié

Expérience pertinente de 2-3 ans dans le domaine alimentaire
Engagement envers les Bonnes Pratiques Industrielles et les
normes HACCP

0006950 cr. pub
°

LA REMUNERATION

Nous offrons une rémunération concurrentielle ainsi qu'une gamme
compléte d'avantages sociaux. Si vous désirez travailler dans une
atmosphere agréable et dynamique, faites-nous parvenir votre
curriculum vitae le plus rapidement possible.
Service des ressources humaines
7, rue Saint-Jacques, Montréal (QC)
H2Y 1K9
Télécopieur : (514) 285-2612
rhumaines@lapresse.ca

plus gu'une paie ? Vous aimez la nature et vous
Dipléme universitaire de Ter cycle R e .
Expérience de 2-3 ans dans le domaine de la vente étes prét a aider les autres a en profiter ?
Habiletés en négociation et communication
Faire parvenir votre curriculum vitae a I'adresse suivante :
Les Aliments de consommation Maple Leaf g
Département des ressources humaines E *
2525 Francis-Hughes
Laval, Québec H7S 2H7
sTélécopieur: 450-967-1801
SLa date limite pour la réception des candidatures
Sest le vendredi 26 janvier.

Venez nous rencontrer.

Poste ouvert a Montréal :

DIRECTEUR ou DIRECTRICE
DU MARKETING FRANCAIS

Pour en savoir plus, rendez-vous a
mec.ca/emplois
Les entrevues auront lieu a Montréal les 19 et 20 février.

MOUNTAIN
EQUIPMENT
CO-OP

LA COOPERATIVE DE PLEIN AIR "™

®
Les Aliments de
consommation

L'emploi du masculin vise essentiellement a alléger le texte.
Nous remercions tous les candidats de leur intérét, mais seules
les personnes sélectionnées feront I'objet d'un suivi.

3455199A
3457407

>
Developpement

AR et Paix

Développement et Paix est 'organisme officiel de solidarité in-
ternationale de I’Eglise catholique au Canada et le membre ca-
nadien de Caritas Internationalis. L’an dernier, Développement
et Paix a acheminé 11,9 millions de dollars pour appuyer 294
projets de développement a long terme dans les pays du Sud
et 28,4 millions de dollars pour appuyer 58 projets de secours
d’urgence. Au Canada, Développement et Paix sensibilise la
population aux causes de la pauvreté et de I'injustice et la mo-
bilise dans des actions de changement.

NOUS RECHERCHONS ACTUELLEMENT :

PERSONNE AGENTE DE COMMUNICATIONS - GANADA ANGLAIS

(Poste permanent a plein temps situé a Montréal)
(Fin du concours : 26 janvier 2007. Entrée en fonction : 5 février 2007)

PERSONNE DIRECTRICE - SERVICE DE L’EDUCATION
(Poste permanent a plein temps situé a Montréal)
(Entrée en fonction : Mars 2007)

Pour plus d'informations, consultez notre site Internet : www.devp.org
DEVELOPPEMENT ET PAIX ENCOURAGE LES PERSONNES
DES MINORITES A POSTULER

NOUS COMMUNIQUERONS UNIQUEMENT AVEC LES
PERSONNES DONT LA CANDIDATURE SERA
RETENUE POUR UNE ENTREVUE.

Chef de service,
Comptes fournisseurs

Services financiers

Les Services financiers de 'Université Concordia recherchent un chef de service,
Comptes fournisseurs. La personne retenue s’assurera du bon fonctionnement
quotidien de 'unité Comptes fournisseurs ainsi que du paiement de tous les
fournisseurs et du personnel conformément aux échéances convenues et aux
politiques de 'Université. Sous I'autorité du directeur des opérations comptables,
elle supervisera le fonctionnement du Systéme d’information financiere de
I’Université (Banner) en matiére de comptes fournisseurs et planifiera la mise en
place de 'ensemble des modifications appropriées; elle fera des recommandations
au directeur quant a 'amélioration des processus et des technologies de paiement.

Firme d’architecture située a Brossard
(une quinzaine d’employés)
Projets institutionnels publics
recherche

ARCHITECTE (3 A 10 ANS D’EXPERIENCE)

Faites parvenir votre C.V.
par télécopieur au (450) 445-5542
ou par courriel a
architectes@leclerc-associes.com

3457531

3456186

Profil recherché :

+ Baccalauréat en commerce avec mineure en comptabilité

+ Plus de sept ans d’expérience de travail pertinente dans les comptes

fournisseurs et la supervision de personnel

Connaissance démontrée du cycle d’approvisionnement, des principes

comptables généralement reconnus (PCGR) et des exigences provinciales et

fédérales en matiere de fiscalité

Bonne connaissance de I’anglais et du frangais écrits et parlés

Bonne connaissance de Word, d’Excel et d’Access

Connaissance éprouvée des systemes financiers

Sens exceptionnel de analyse et de la recherche et capacité de synthétiser un

grand nombre de données

+ Excellent sens de organisation et aptitude marquée a établir des priorités et a
effectuer plusieurs taches a la fois dans un milieu caractérisé par un grand
nombre de demandes

vy arcelor MITTAL

L’avenir de |'acier

Une entreprise a la mesure :
de vos ambitions...

3455202

Lacroix, Vaillancourt & Associés,
SENC C.A.

Vérificateurs

Firme de comptables agréés de Mont-
réal recherche candidats possédant de
1 a5 années d’expérience en vérifica-
tion. Les candidats intéressés détien-
dront leur titre professionnel de C.A.
/C.G.A. ou seront en voie de I’obte-
nir. Ils apprécieront travailler dans un
cabinet ayant une clientele diversifiée
dans des créneaux particuliers. Salai-
res et avantages sociaux concurren-

Mittal Canada appartient au groupe Arcelor Mittal, premier aciériste au monde, qui par .
I'envergure de ses activités et son influence dans le secteur de I'acier vise a devenir I'entreprise .
sidérurgique la plus admirée a I’échelle mondiale. Acteur influent dans cet important marché, .
Mittal Canada offre une grande variété de produits sidérurgiques et génere des retombées .
économiques importantes pour tout le Québec. En fait, Mittal Canada est la plaque tournante
des activités d’Arcelor Mittal au Canada. Son siege social et ses principaux établissements
sont situés a Contrecceur, sur la Rive-Sud, a 30 minutes de Montréal.

tiels.

. . T - ~ -~ -p - + Excellent sens des relations interpersonnelles et capacité de travailler au sein
F V. -
ti{c)lilrzep'arvemr votre C.V.a inten DlreCteu l', sante et secu rlte d’une équipe comme de facon autonome

Sous la direction du vice-président, Ressources humaines, vous travaillez & la conception, & + Disponibilité pour travailler les soirs en période de pointe.

la promotion, & I'implantation et a la gestion des programmes de santé et de sécurité, tout en
assurant leur conformité avec les exigences de Mittal Canada. Vous appuyez I'équipe des usines
dans I'application de ces divers programmes.

Vous déterminez les risques et les dangers relatifs a la santé et a la sécurité. Vous élaborez
des politiques et évaluez la performance en matiére de santé et de sécurité. Vous voyez a
I'application des normes, au suivi des actions correctives ainsi qu’a la sensibilisation et a la
formation des employés. Vous étes appelé a analyser les tendances relatives aux accidents, aux
inspections, aux audits et aux mesures correctives, puis a en informer I'équipe de gestion.
Vous coordonnez les activités du comité d’établissement et des comités paritaires de santé
et de sécurité. Vous assurez la liaison avec les syndicats et les organismes publics comme la

Stephan Héroux, C.A.

Lacroix, Vaillancourt & Associés
402-8615, boul. St-Laurent
Montréal QC H2P 2M9
Télécopieur : (514) 382-6654
Courriel : stephan.heroux @lva.ca

Echelle salariale : 58 673 $ - 64 825 $ - 68 076 $ par année

Description complete du poste et renseignements complémentaires sur le site Web
du Service des ressources humaines : www.concordia.ca/hr

3457036

Priére de transmettre une offre de service accompagnée d’un curriculum vite au
plus tard le vendredi 26 janvier 2007 a 17 h:

Université Concordia
Service des ressources humaines
Référence : Chef de service, Comptes fournisseurs (P5078B)

CSST. Vous administrez les budgets et supervisez les coordonnateurs en santé et sécurité.

Py [
Grands Freres .
Grandes Soeurs

du Grand Montréal

Tel: (5141 842-9715 / www.gfgsmtl.gc.ca

BIGF7
b

La responsabilité de ce poste s’applique a plusieurs établissements.

Exigences

Dipldme de premier cycle en génie dans une discipline appropriée et/ou en santé et
sécurité. Vous comptez plusieurs années d’expérience en développement et gestion de
programmes de santé et de sécurité dans un environnement manufacturier. Vous avez a
votre actif des réalisations tangibles dans le domaine.

Leadership, capacité d’analyse et de synthese, excellente habileté en communication,
créativité, polyvalence, autonomie et bilinguisme.

Si vous souhaitez vous joindre a notre équipe, faites-nous parvenir votre curriculum vitae en
toute confiance par courriel d’ici le 2 février 07 a : embauche.mittalcanada@mittalsteel.com

www.mittalsteel.com

m—
3456583A

1455, boul. De Maisonneuve Ouest
Montréal (QC) H3G 1M8

Téléc. : 514 848-2844

Courriel : hr-employment@concordia.ca

Nous encourageons la candidature de toutes les personnes qualifiées. La priorité
sera toutefois accordée aux citoyens canadiens et aux résidents permanents.

L’ Université Concordia souscrit au principe de Péquité en matiere d’ emploi.

— .
UNIVERSITE

Q/ﬁConcordia

UNIVERSITY

www.concordia.ca
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TECHNOLOGIES

Internet menace (encore)
la pub, le téléphone et la télé

ALAIN MC KENNA

TECHNO.BIZ

COLLABORATION SPECIALE

Janvier est traditionnellement
le temps des grandes prévi-
sions. Que réserve 2007 au sec-
teur québécois des technologies
de I'information et des commu-
nications (TIC)? Annonce-t-
on (encore!) la fin des médias
traditionnels comme la télé
et les journaux? Oui et non,
répondent les analystes, car si
le visage des TIC est appelé a
changer cette année, c’est pour
rattraper le retard accumulé ces
dernieres années.

Dans sa revue annuelle des
tendances d’Internet pour l’an-
née a venir, I’lagence de commu-
nications montréalaise VDL2
estime, en gros, qu’Internet va
bouleverser a peu pres toutes les
industries médiatiques au pays,
a commencer par la publicité. La
téléphonie et la télévision sont
aussi dans la mire du grand
réseau.

« Cette année, nous allons
voir apparaitre les premiers
symptomes de cette transfor-
mation », prévoit Philippe Le
Roux, associé fondateur de
VDL2. Selon lui, le manque de

PHOTO IVANOH DEMERS, LA PRESSE ©

«Avec l'accés gratuit a Internet sans fil dans des villes comme Toronto, Paris et Los Angeles, la téléphonie IP, pratiquement gratuite elle aussi, menace la téléphonie
traditionnelle », pense Philippe Le Roux, de 'agence VDL2 communications. Sur la photo, des utilisateurs d’'Internet Wi-Fi, dans un cybercafé de Montréal.

vision des organisations qué-
bécoises par rapport a Internet
devrait se faire sentir davantage
cette année. «Le secteur de la
publicité du Québec est I'un

des moins adaptés au Web, dit-
il. A quand remonte la derniere
grosse campagne québécoise de
marketing viral ?»

Le succes du site des Tétes

a claques a toutefois remis les
pendules a I’heure a ce niveau,
selon le porte-parole de VDL2.
«Les publicitaires possedent
une tres grande créativité au

AVIS LEGAUX - APPELS D'OFFRES
SOUMISSIONS - ENCANS

AVIS DE SUSPENSION
DU CERTIFICAT DE M. PIERRE PAQUETTE
(Dossier : 33-05-0855)

Association des courtiers
et agents immobiliers
du Québec

AVIS est donné par les présentes que M. Pierre Paquette, agent immobilier affilié (certi-
ficat n° B2055), autrefois a I'emploi de ou autorisé a agir pour La Capitale des Sommets,
courtier immobilier agréé (certificat n° C5095) dont I'établissement est situé au 545,
boul. Sir-Wilfrid-Laurier, bureau 120, a Beloeil, a notamment été trouvé coupable par le
comité de discipline de I'Association des courtiers et agents immobiliers du Québec des
infractions résumées comme suit :

Ter chef: Concernant un immeuble, ne pas avoir fait preuve de probité, avoir parti-
cipé a un acte dérogatoire a I'honneur et a la dignité de la profession, avoir
participé a un acte ou pratique, en matiére immobiliére, qui peut étre illégal

ou qui peut porter préjudice au public ou a la profession, notamment :

a) le ou vers le 29 mars 2004, en signant, en lieu et place de son client
un formulaire MO et en attestant, a titre de témoin, de la signature de ce
dernier;

b) le ou vers le 17 juin 2004, en déclarant & un policier que son client avait
lui-méme signé ce document, en sa présence;

le tout contrairement aux articles 1 et 13 des Regles de déontologie de
I'ACAIQ.

Entre le ou vers le 26 mars et le 29 mars 2004, ne pas avoir fait preuve de
probité, avoir participé a un acte dérogatoire a I'honneur et a la dignité de
la profession, avoir participé a un acte ou pratique, en matiére immobiliére,
qui peut étre illégal ou qui peut porter préjudice au public ou a la profes-
sion, notamment en transmettant ou en faisant transmettre a un agent
immobilier un relevé de compte d'un Régime enregistré d'épargne retraite
(REER) portant la date du 31 décembre 2003 et dont le titulaire est son
client, alors qu'il savait ou aurait di savoir que ce relevé avait été modifié
en partie, le tout contrairement aux articles 1 et 13 des Regles de déontolo-
gie de 'ACAIQ.

Le ou vers le 18 avril 2005, avoir fait une fausse déclaration lorsqu'il a
fourni des renseignements ou des documents lors d'une enquéte tenue par
un syndic adjoint, notamment en déclarant a un enquéteur, « J'ai entendu
parler du REER falsifié par I'agent immobilier de suite aprés ma rencontre
avec |'enquéteur. Je n'en avais pas entendu parler avant et ce, d'aucune
source quel qu'elle soit » (sic), le tout contrairement a I'article 55 des Régles
de déontologie de 'ACAIQ.

Le 15 décembre 2006, le comité de discipline a imposé a M. Pierre Paquette une sus-
pension de son certificat pour une période de six (6) mois sur le chef no 1 de la plainte,
une suspension de son certificat pour une période consécutive de six (6) mois sur le chef
no 2 et une suspension de son certificat pour une période consécutive de six (6) mois
sur le chef no 4, a prendre effet & compter de toute demande de reprise d'effet ou de
délivrance de toute catégorie de certificat.

2e chef:

4e chef :

La décision du comité de discipline est exécutoire a compter de |'expiration du délai
d'appel, soit le 16 janvier 2007. La suspension du certificat d'agent immobilier affilié
de M. Pierre Paquette prendra effet a compter de toute demande de reprise d'effet ou
la délivrance de toute catégorie de certificat, pour une période de cent quatre-vingts
(180) jours.

Le présent avis est donné en vertu de |'article 137 de la Loi sur le courtage immobilier
(L.R.Q., c. C-73.1).

Brossard, ce 16 janvier 2007

Chantal Peltier

Secrétaire du comité de discipline
3456535

Services pour la collecte, le
transport, le traitement et
I'élimination des matieres
dangereuses en vrac

Documents disponibles : paiement
seulement par cheque visé ou mandat

alordre dela STM au montantde 508,
non remboursable, au 8845, boul. St-
Laurent, réception, Montréal, a
compter du mercredi 24 janvier 2007,
de8h30a12hetde13ha15h30.
Information : (514) 280-4909.
Dépadt des soumissions : STM,
800, de La Gauchetiere 0., bur. 8100,
portail Nord-Est, Montréal, au plus
tard le vendredi 9 février 2007 a 15 h.
Ouverture publique suivra.
Garantie de soumission : chéque
visé ou cautionnement de soumis-
sion de 50 000 $ requis. La STM
ne s'engage a accepter, ni la plus
favorable, ni aucune des soumis-
sions.
Référence : STM-3300-01-07-60
Louise Pouliot
Secrétaire adjointe de la STM

@STM

ERRATUM

Une erreur s'est glissée dans I'annonce de Voyages Dynasty
parue a la page 5 du cahier Vacances voyage de La Presse
du 20 janvier 2007.

On aurait dil lire : prix en occupation double incluant toutes
les taxes. Les prix excluent 3,50 $/10008 de frais de
contribution aux fonds d'indemnisation.

Nos excuses aupres de notre clientéle.
Voyages Dynasty

3457790
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ydro
Québec

APPELS DE SOUMISSIONS

Les entrepreneurs et les fournisseurs
peuvent obtenir de l'information sur les
appels de soumissions ouverts et le résultat
d’ouverture des plis d’'Hydro-Québec en
visitant le site Internet de I'entreprise :
www.hydro-quebec.com/soumissionnez
ou en composant un des numéros de
téléphone suivants :

Montréal et environs : (514) 840-4903
Extérieur : 1 800 324-1759

3454076

CYBERPRESSE. WORKOPOLIS.COM

LA PRESSE

CARRIERES

ET EMPLOIS

INTERNATIONAL TRUCK AND ENGINE CORPORATION CANADA est
un chef de file dans la production de camions moyens, de poids
lourds, de véhicules a usage intensif, d’autobus, de
moteurs diesel de taille moyenne, de piéces ainsi
que la fourniture de services. Nos
produits sont vendus par un réseau de
prés de 1 000 concessionnaires, aux
Etats-Unis, au Canada, au Brésil et
au Mexique, ainsi que par plus de
60 concessionnaires dans 90 pays
du monde. Nous
recherchons le meilleur
candidat pour un poste
dynamique et plein de défis.

Gestionnaire d
marché o Piéces

Installé au Québec, vous vous occupez avant tout de stimuler les programmes de vente de
piéces chez des concessionnaires spécifiques ou d’obtenir de meilleurs résultats encore.
Vous étes la personne-ressource des concessionnaires pour les nouveaux produits et
programmes, et vous établissez des liens commerciaux individualisés. Titulaire d’'un
dipléme en affaires doublé d’une excellente connaissance et d’'une grande expérience de
I'industrie des pieces pour l'industrie lourde, vous avez prouvé pendant au moins cing ans
vos qualités de leader des ventes. Vous devez étre parfaitement bilingue (anglais/francais).

Notre personnel nous tient a coeur, et la création d'une équipe
ultra-performante est trés importante pour nous. Nous vous
invitons a utiliser vos talents chez un chef de file de I'industrie
connu pour la qualité exceptionnelle de ses employés, de ses
produits et de ses services. Si ce poste vous intéresse, posez
votre candidature a I’adresse suivante :

Département des ressources humaines

INTERNATIONAL TRUCK AND ENGINE CORPORATION CANADA
C.P. 5337, Burlington (ON) L7R 5A4

courriel : burlington-hr@nav-international.com

télécopieur : (905) 332-2975

Nous remercions tous ceux qui voudront bien nous écrire; toutefois, nous ne répondrons
qu‘aux personnes retenues pour une entrevue. Nous appuyons le principe de I'équité en matiére d’emploi.

www.internationaldelivers.com
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 BIONICHE

Bioniche Life Sciences Inc. est une compagnie biopharmaceutique canadienne axée
sur la recherche et la technologie, qui découvre, développe et commercialise des
produits de marque déposée pour le marché de la santé humaine et animale, a
I’échelle mondiale. Bioniche Life Sciences Inc. est une compagnie
biopharmaceutique en pleine expansion qui est présente sur le marché mondial. Ses
employés font preuve d’engagement, son équipe de gestion est unifiée, et elle
propose un ensemble de produits et de technologies qui sont exceptionnels. Notre
compagnie a de solides valeurs et croyances et son avenir est prometteur.

« Nous nous appliquons a améliorer la qualité de vie,
aussi bien dans la santé humaine qu’animale,
grace a la recherche et a des traitements innovateurs .»

Bioniche Life Sciences Inc. cherche actuellement a combler le poste suivant a
temps plein :

Directrice/directeur des ressources humaines

Ce poste permettra d’offrir d’excellents services en ressources humaines a 50
employé(e)s se trouvant dans trois sites de la compagnie a Pointe-Claire et dans le
quartier Décarie a Montréal. Un bureau principal sera disponible dans I’un de nos
sites de Pointe-Claire, sur la rue Labrosse.

La personne qui obtiendra ce poste travaillera en étroite collaboration avec les
directeurs des divisions pré-clinique, clinique et de fabrication du Québec sur tous
les sujets touchant aux ressources humaines. Elle travaillera également avec le
service de ressources humaines de la compagnie au développement et au lancement
de nouveaux programmes et d’initiatives en ressources humaines.

La candidate ou le candidat choisi(e) doit avoir un minimum de 10 années
d’expérience en tant que généraliste des ressources humaines dans un milieu de
fabrication ou de recherche clinique ; elle ou il doit posséder un diplome
universitaire, &tre membre de I’ordre des CRHA, et étre parfaitement bilingue
francais-anglais aussi bien a I’écrit qu’a ’oral.

La candidate ou le candidat devra aussi pouvoir travailler avec aisance avec les
cadres dirigeants sur tous les sujets touchant aux ressources humaines et elle ou il
devra faire preuve d’une grande maturité en gestion et de savoir- faire.

Pendant la semaine des déplacements entre les sites de la compagnie de Pointe-
Claire et du quartier Décarie de Montréal seront nécessaires.

Ce poste dépend du vice-président des ressources humaines qui se trouve au siege
social a Belleville en Ontario.

Pour une étude immédiate et confidentielle de votre dossier, veuillez faire parvenir
votre C.V. dans les deux langues officielles & Ron Quon, Vice-président
Ressources humaines, par courriel 8 Ron.Quon@Bioniche.com ou par fax au
613-966-4177.

3454152

niveau graphique, mais pas
beaucoup d’innovation. Pour-
tant, rejoindre de nouveaux
clients a partir d’Internet peut
cotiter de 30 a 40 % moins cher
qu’avec les autres médias. »

Le groupe de recherche
Deloitte aussi prévoit cette
consécration des nouveaux
médias en 2007. Dans les 10
grandes tendances qu’elle voit
se dégager au Canada, Deloitte
accorde une grande importance
aux «mondes virtuels », comme
le jeu en ligne Second Life.

Plus grande mobilité

Deloitte mentionne également
une présence plus accrue de la
vidéo mobile et de la mobilité
en général. Internet sans fil,
grace auquel de plus en plus
de gens parviennent a commu-
niquer entre eux, va redéfinir
le monde de la téléphonie au
Canada. Mais ca va prendre du
temps.

«Les sociétés ont investi
d’importantes sommes dans
le développement des services
mobiles, mais avec peu d’im-
pact commercial jusqu’ici», dit
Pierre G. Brodeur, responsable
de I"étude de Deloitte.

«Une des principales raisons
de cette tendance est que les
Canadiens ne regardent pas
encore la télévision sur leur
téléphone. Ils seront beaucoup
plus lents a adopter les nou-
velles technologies dans ce
domaine. »

Il faut dire que la mobilité,
au Canada, cofte tres cher.
Car contrairement a d’autres
pays, comme aux Etats-Unis,
les exploitants sans fil n’offrent
pas de forfaits abordables de
transmission de données, ce qui
ralentit 1’adoption d’Internet
mobile.

La téléphonie IP (Internet
Protocol), a partir de bornes
Wi-Fi publiques, a le plus de
chances de transformer 1’indus-
trie canadienne du sans fil. « La
téléphonie cellulaire au Canada
est parmi les plus colteuses
au monde, rappelle Philippe
Le Roux, de VDL2. Avec l’ac-
ces gratuit a Internet sans fil
dans de grandes villes comme
Toronto, Paris et Los Angeles,
la téléphonie IP, pratiquement
gratuite elle aussi, menace la
téléphonie traditionnelle. »

Méme a Montréal, un acces
gratuit et sans fil a Internet est
de plus en plus facile a trouver,

race a des organismes comme
Ile sans fil. « A Montréal, ce
n’est qu’une question de temps
avant qu’on réalise l’impact
financier direct d’un acces a
Internet sans fil qui est gratuit
et public, ajoute M. Le Roux. En
échange de quelques millions
de dollars par année, on peut
en épargner des centaines de
millions ! »

C’est cette principale qualité
du réseau Internet -le faible
cott de la technologie- qui
rend ce nouveau média a la fois
attrayant et menacant. De nou-
veau cette année, c’est la rai-
son pour laquelle Internet sera
encore au coeur de l’actualité
technologique.

COURRIEL

Pour joindre notre collaborateur:
alain.mckenna®@lapresse.ca
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Pas de cris de joie pour Yahoo!

Le géant américain voit ses bénéfices chuter ma

AGENCE FRANCE-PRESSE

NEW YORK — Le groupe Internet
Yahoo! a vu ses bénéfices chuter
au quatrieme trimestre et sur l'en-
semble de 2006, malgré des ventes
en hausse, en raison de dépenses
de publicité accrues et du cotit du
programme d’options, a annoncé le
groupe hier.

Son bénéfice net au dernier
trimestre a chuté de 60,7 % a 268,6
millions US, et sur I'ensemble de
I'année il a été plus que divisé par
deux, a 751 millions US contre 1,89
milliard US un an plus t6t.

Le groupe a aussi annoncé des
prévisions inférieures aux attentes :
il escompte pour le premier trimes-
tre 2007 un chiffre d’affaires hors

cotits d’acquisition du trafic (TAC)
de 1,12 a 1,23 milliard US, alors
que les analystes attendaient 1,25
milliard US. Pour l’ensemble de
2007, il attend un chiffre d’affaires
hors TAC entre 4,95 et 5,45 mil-
liards US, inférieurs aux 5,46 mil-
liards US prévus par les analystes.

Ces résultats faisaient chuter le
titre de 5,2% a 28,37$US dans les
échanges électroniques apres la clo-
ture de la Bourse de New York hier.

En revanche, son chiffre d’affai-
res a augmenté de 13 % sur le qua-
trieme trimestre et de 22,3 % sur
l'année, a respectivement 1,7 mil-
liard US et 6,42 milliards US, dans
les deux cas nettement supérieurs
aux prévisions des analystes.

Le bénéfice par action non ajusté

a chuté a 19 cents US contre 46 cents
US, mais hors exceptionnels il s’est
établi a 16 cents US contre 13 cents
US il yaun an, alors que les analys-
tes tablaient sur 13 cents US.

Son bénéfice d’exploitation a
été réduit par une forte hausse
des dépenses de marketing et de
publicité, ainsi que par une tres
forte augmentation des charges
liées a l’attribution d’options, qui
ont bondi au dernier trimestre a 95
millions US contre 18 millions US
un an plus t6t.

Sur l'’ensemble de 2006, ces
charges atteignent 425 millions US
contre 52 millions US en 2005. Une
hausse qui reflete aussi un chan-
gement de comptabilisation de ces
charges depuis le 1¢ janvier 2006.

gré des ventes solides

vt RS |

PHOTO KIMBERLY WHITE, BLOOMBERG NEWS

La hausse des dépenses de Yahoo! lui fait mal.

TELEPHONIE IP

La nouvelle cible de malveillances informatiques

AGENCE FRANCE-PRESSE

PARIS — L’essor de la téléphonie
via Internet, technologie baptisée
voix sur IP, pourrait aiguiser en
2007 l’imagination des crimi-
nels informatiques, toujours a la
recherche d’attaques diversifiées,
préviennent des spécialistes de
sécurité informatique.

Alors que les virus sur télépho-
nes mobiles commencent a appa-
raitre, avec le développement des
appareils 3G, la téléphonie sur IP
permet de numériser la voix, qui
circule avec d’autres données sur
un méme réseau, ce qui l'expose
potentiellement a des risques
informatiques.

Selon I’Autorité de régulation
des communications électroni-

ques et des postes (ARCEP), la
France comptait fin juin plus de
4,8 millions d’abonnements a la
téléphonie sur IP.

« Par essence, la téléphonie sur
IP est ouverte et donc plus vul-
nérable » que la téléphonie tra-
ditionnelle, estime Eric Domage,
spécialiste sécurité du cabinet
d’études IDC.

Pour les entreprises, des atta-
ques d’atteinte a la confidentialité
et de déni de service (saturation
malveillante d’un serveur) sont
envisageables, puisque tout est
réuni sur le réseau de l'entreprise.

Les postes téléphoniques d’en-
treprise « deviennent des ordi-
nateurs » et doivent étre protégés
comme tels, affirme M. Domage.

« Toute nouvelle technologie va

toujours générer un emploi mal-
veillant et un risque spécifique »,
estime Pascal Lointier, président du
Club de la sécurité de I’'information
frangais (CLUSIF). Cependant, il
ne faut s’attendre a « rien de neuf »
du point de vue des méthodes de
piratage, ajoute-t-il.

Si les conversations entre parti-
culiers ont peu d’intérét pour les
pirates informatiques, le pour-
riel (« spam ») et le « phishing »
(fraude exploitant la naiveté des
internautes en les incitant a com-
muniquer des données personnel-
les), ont déja trouvé leur adaptation
en voix sur IP, les fraudeurs pou-
vant une nouvelle fois jouer sur la
crédulité des victimes.

Ces nouvelles arnaques ont déja
été baptisées : le spit (« spam over

IP Telephony ») et le « vishing »
(«voice-phishing»).

Sur le méme principe que le
« pourriel », le spit est un coup de
téléphone non désiré par le rece-
veur, a qui on proposera des pro-
duits contrefaits ou I'achat d’actions,
tres en vogue dans les spams écrits.

Les objectifs sont identiques :
saturer les messageries, faire
perdre du temps aux victimes
et attendre que quelques-unes
tombent dans le panneau de
I’arnaque.

La voix sur IP permet de géné-
rer un plus grand volume de
communications pour un moin-
dre cofit. Selon des essais réalisés
par une société spécialisée, 1000
appels d’une durée de trente
secondes peuvent étre envoyés en

cinqg secondes, indiquait récem-
ment Vincent Maret, consultant
sécurité chez Ernst & Young,
dans le cadre du panorama 2006
de la cybercriminalité du Clusif.

Le fait que le message soit lu et
non écrit peut rendre son filtrage
plus compliqué, estime-t-il.

Dans le « vishing », 1"utilisa-
teur trompé est orienté vers un
serveur téléphonique factice, par
exemple de banque, et non un
faux site Internet comme dans le
phishing, qui lui demandera des
données confidentielles.

A ce jour, les attaques de masse
restent de l'ordre du théorique.
Seuls quelques cas limités ont
été repérés, et encore aucun en
France, indiquent les spécialistes
interrogés.
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Petit-déjeuner-conférence

LE COMPTABLE AGREE :
PERSONNE CLE DANS LA PLANIFICATION DE
LA RELEVE ET LE TRANSFERT D’ENTREPRISE

Richard Fahey

Vice-president, Québec
Fédération canadienne de I'entreprise indépendante

Francine Richer, M.A. (Educ.)

Membre associée

Chaire de développement et de releve de la PME

HEC Montréal

Mardi 30 janvier 2007, 7h30a9h

Hotel Omni
1050, rue Sherbrooke Ouest, Montréal

.. Membres OCAQ: 45$
.. Non membres: 55$
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Lle conseil d'administration du Groupe
Educalivres inc. est heureux de souligner
les vingtcing années de service de
M. Llovis Marfin, président des Editions
Grand Duc.

Grace a sa solide connaissance du milieu
de |'édition scolaire au Québec, M. Martin
a permis aux Editions Grand Duc de
devenir un chef de file dans le domaine.

Fondées en 1966, les Editions Grand Duc,
anciennement appelées les Edifions Grand
Duc - HRW, publient des manuels scolaires
pour le primaire et le secondaire. Elles font

comme Interressources qui offrent une
gamme compléte de services d'édition aux
PME et COBA, logiciels de gestion inc. qui
élabore et distribue des logiciels de gestion
intégrée
les secteurs de I'éducation et des affaires

municipales.
x%?sos

Editions Grand Duc

LOUIS MARTIN
25 ans de loyaux services

du Groupe Educalivres inc. tout

spécialement congus  pour

/

SAINTE-JUSTINE, 100 ANS DE FIERTE !

Conférencier
L. Jacques Ménard, O.C.

Président, BMO Groupe financier
(Québec) et Co-président de la

Campagne Grandir en santé 2003-2006

Chambre de commerce
du Montréal métropolitain

56

Board of Trade of Metropolitan Montreal

Conférencier

Pierre Boivin

Président, Club de Hockey Canadien

et Président du Conseil d'administration
de la Fondation de I'hopital Sainte-Justine

En collaboration avec :

AEROPORTS
DEMONTREAL

En association avec :

Raymond Chabot
Grant Thornton &

DESSAU
SOPRIN

Ingériede ot consiructon
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Jeudi 8 février 2007

de midia14 h

Centre Bell

1260, rue de la Gauchetiere O.

Midi-chaud

Réservations
www.ccmm.gc.ca/tribunes
514 871-4000, poste 4001

Billet(s)

Membres : 65 $
Non-membres : 95 $
Taxes en sus

Financiere & Groupe

Sun Life Financier

Banque TD

La carriere comporte une dimension

LA
PASSION

. DU
METIER

subjective qui nourrit le désir d’évoluer :
certains la nomment passion, d’autres,
vocation. Dans I'édition 2007 du
Palmares des carrieres, six personnalités
ont accepté de livrer un témoignage sur
cette passion qui a motivé leurs choix tout

au long de leur carriéere. En voici un extrait.

Un nouveau modele
de dirigeant

A 22 ans, Rémi Tremblay devient patron quand Ecco,
une entreprise francaise spécialisée dans le placement
de personnel, lui demande de fonder sa filiale nord-
américaine. Environ 15 ans plus tard, il se retrouve a la
téte d’Adecco Canada (le nouveau nom adopté
depuis une fusion) qui compte alors plus de
11 000 employés. Aujourd’hui, il est preé-
sident d’Esse Leadership, et lorsqu’il
s’adresse aux dirigeants et aux équipes
de direction qu’il accompagne, c’est
d’harmonie et de sérénité du coeur
qu'il leur parle, pas de chiffres et de
résultats. Parcours d’un homme d‘af-
faires pas comme les autres.

«On veut aider les dirigeants a partir
a la découverte d’eux-mémes. Si I'on

Photo :
Marc-André
Grenier,
PhotoMAG

Rémi
Tremb Iay
Cofondateur d’Esse
Leardership et ex-président
d’Adecco Canada

veut réinventer les structures, il faut
d’abord se réinventer soi-méme»,
explique Rémi Tremblay, qui est tou-
jours aussi passionné par le domaine
de la gestion. Que dit-il a ceux qui se
destinent a une carriére dans le vaste

secteur de |I'administration? «Il faut
trouver la cause qui nous interpelle, et se mettre a
son service. C'est de cette facon

qu’on peut influencer les
choses. On a besoin de

dirigeants qui ont le

Palmares

des carrieres )7

courage de leurs valeurs

et de leur vision.»

Pour lire la suite de ce témoignage
inspirant et pour connaitre les métiers

et professions les plus prometteurs,
consultez le Palmares des carriéres 2007.

Ecoutez également nos capsules
d'information diffusées sur

105.7

Rythme FM

Le Palmarés des carriéres 2007 est disponible sur septembre.com,
chez Renaud-Bray et dans toute bonne librairie.

Une réalisation de:

Septembre
P editeur

o

monemploiecom
3454172A

Avec la participation de:

LA PRESSE

ducateurs et
es

( Fédération Renaud-Bray A®iS

des cégeps



10 LA PRESSE AFFAIRES LA PRESSE MONTREAL MERCREDI 24 JANVIER 2007
e

INVESTIR

La Presse Affaires présente une sélection de 50 titres qui suscitent un grand intérét chez les lecteurs

FERMETURE _CHANGEMENT  VOLUME VAR.CETTE VAL.BOUR. _ 52SEMAINES DIV. : FERMETURE _CHANGEMENT  VOLUME VAR.CETTE VAL.BOUR. _ 52SEMAINES DIV.

1030 (9 ~ NET % (100) ANNEE(%)  (M$) ~ HAUT  BAS  ANN. : 1030 (5 ~ NET % (100) ANNEE(%)  (M$)  HAUT  BAS  ANN.

Abitibi-Consolidated (A) v 310 -003 -09 25436 3,68 1365 513 2,53 0,00 Groupe Pages Jaunes (YLO.UN) 13,12 0,08 0,61 14527 194 6731 17,20 11,55 1,09
v ACE Aviation (ACE.A) v 328 052 -156 8061 817 3352 3400 20,75 0,00 : Groupe SNCLavalin (SNC) v 3300 025 076 2549 486 4985 33,50 2515 0,28
A Addenda Capital (ADV) 2689 039 147 216 14,87 317 30,75 22,25 1,28 ¥ Groupe TVA (TVA.B) 15,10 -051 -3,27 42 1,34 408 17,50 13,96 0,20
¥ Aeterna (AEZ) 473 007 -146 1753 021 251 6,00 298 0,00 : A Labopharm (DDS) 696 009 131 732 2,05 395 1095 540 0,00
v Air Canada (ACB) 18,55 -0,25 -1,33 485 528 1854 21,05 1563 0,00 :  LeGroupeJean Coutu (PICA) v 1561 0,09 058 882 1353 4085 1620 991 0,12
A Alcan (AL) v 5836 215 3,83 12225 2,78 21397 64,99 41,78 0,77 Les Industries Dorel (D/I.B) 3515 0,15 043 675 11,45 1154 3525 22,64 0,00
A Alimentation Couche-Tard (ATD.B) v 2660 035 133 9483 493 5372 2842 2149 0,12 : A LesVétementsde sportGildan (G/l) v 6136 074 122 1337 1261 3690 63,73 42,26 0,00
Astral Media (ACM.A) 46,25 1,03 2,28 1220 15,83 2448 46,49 32,08 0,40 :  Llndustrielle-Alliance (/AG) v 3530 004 011 655 -2,32 2821 3728 29,17 0,64
Axcan Pharma (AXP) 1784 -006 -034 2410 760 817 21,85 12,10 000 i  MegaBrands (MB) v 2510 023 093 908 -402 811 29,75 20,25 0,00
Banque de Montréal (BMO) v 7025 024 034 10803 1,81 35221 72,10 5858 2,60 i Metro (MRU.A) v 39,02 1,14 3,01 2509 2,85 4482 39,95 28,47 0,46
Banque Laurentienne (LB) v 3097 017 0,55 907 238 732 36,72 28,01 1,6 Molson Coors (TAP.B) v 93,06 041 044 102 4,55 8010 93,91 69,66 1,23
Banque Nationale (NA) v 6292 009 014 5343 -444 10201 6680 5589 2,16 : V Neurochem (NRM) v 21,09 -030 -1,40 719 -1567 816 29,99 10,40 0,00
Banque Royale (RY) v 5434 026 048 21588 -2,09 69524 5596 43,52 1,60 : W Nortel (NT) 30,70 -1,15 -3,61 18729 -1,85 13328 37,70 21,40 0,00
BCE (BCE) v 2913 -0,02 -007 21059 -7,23 23658 3425 2532 132 i A Novelis (NV) 3469 044 129 1249 644 2568 3536 20,12 0,04
A Bombardier (BBD.B) 402 004 1,01 27887 1,77 7034 432 268 000 i PowerCorporation (POW) v 3495 018 052 1991 -09 15779 36,49 2825 0,79
CAE (CAF) v 1140 009 -078 7674 605 2865 12,08 809 004 :  Quebecor (QBR.B) v 4061 024 0,60 617 13,21 2636 41,49 23,76 0,20
(Cascades (CAS) v 1500 0,0 0,67 2595 13,38 1494 1580 9,66 0,16 A Quebecor World (/QW) v 1470 079 568 39265 889 1935 14,89 10,67 0,00
ACN (CNR) v 5328 144 278 17994 641 27380 5595 4443 084 i  Reitmans (RETA) 21,78 0,08 037 358 -1,85 1542 24,02 17,00 0,64
Cogeco ((GO) 3590 020 0,56 93 2269 595 37,59 1930 028 i  Rona (RON) v 2163 003 014 2475 3,00 2486 2473 1945 0,00
Corporation Financiere Power (PWF) v 3686 005 0,14 3351 -2,20 25979 3872 3020 107 : V¥ Saputo (SAP) v 3705 -118 -3,09 2868 024 3839 3859 3205 0,80
Domtar (DT() v 955 002 021 11437 -3,05 2211 1024 547 0,00 : A Tembec (TBC) 281 013 485 6588 6337 241 28 079 0,00
¥ Emergis (EME) 504 -0,08 -1,56 944 -455 452 579 370 000 : TransatAT (TRZB) 3245 -0,06 -0,19 340 2,08 1090 34,40 19,02 0,28
Garda (GW) 2100 008 038 1063 -385 643 2750 1438 0,00 A Transcontinental (TCL.A) v 2157 056 267 1595 355 1859 22,90 17,51 0,26
A Groupe (Gl (GIB.A) v 848 011 131 7911 431 2803 949 650 000 i  UniSelect (UNS) 2949 -021 -0,71 51 176 581 3500 28,08 0,40
Groupe Canam (CAM) 9,10 -0,05 -0,55 9286 -1,73 446 1166 744 0,16 i  VanHoutte (VH) 2390 020 0,84 217 37,20 511 24,72 16,00 0,32

AV > Indique un titre qui a gagné ou perdu 1% et plus de sa valeur par rapport a la fermeture de la séance précédente. / Caractéres gras > Indiquent une société dont I'action a atteint un haut ou un bas de 52 semaines en cours de séance. / 1Q30 > Le crochet (v/) dans cette colonne identifie les titres qui font partie de I'indice Québec 30.
Lavaleur de I'indice est présentée chaque jour a la une de La Presse Affaires. / M$ > Millions de dollars / La liste des titres est sujette a une révision périodique.

TSX CROISSANCE Hausse des ventes au détail ETATS-UNIS 50 GEANTS
Les entreprises québécoises au TSX Croissance Les plus grandes entreprises américaines inscrites 8 New York
TSX CROISSANCE > 12 mois > 5 derniers jours DOW JONES > INDUSTRIEL > 12 mois NASDAQ> 12 mois
| FERMETURE 2 877,80 [VAR.1AN 17,01% |VAR.1J0UR 1,09 % | FERMETURE 12 533,80 | FERMETURE 2 431,41
|52 SEMAINES  HAUT 3309,90 BAS 229143 [VAR.1AN 17,26 % [1J0,45%  [VAR.1AN 8,14 % [1) 0,01%
| 52 SEMAINES HAUT 12 614,00 |52 SEMAINES HAUT 2 508,93
AAER (AAF) 043 001 -1,16 57000 2500 VALEUR
Abcourt Mines-B  (4B/) 060 009 -13,04 63316 -13,04 FERMETURE  CHANGEMENT 52SEMAINES  BOUR.
Abitex Resources (ABE) 0,30 0,00 0,00 11700 -3,23 ($us) NET % HAUT BAS (MM $US)
Advitech (AVI) 013 001 370 87300 833 M (MMM 7885 036 046 8B 605 51
Affinor Resources (AF) 025 003 1364 2500 385 AbbottLaboratories (4BT) 5338 006 0,11 5375 3988 819
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UNITED TECHNOLOGIES

LES PROFITS SENVOLENT > Les profits d’United Tech-
nologies, la maison mere du motoriste Pratt & Whi-
tney, ont grimpé de 38% au quatrieme trimestre de
2006, a 865 millions US, par rapport a 626 millions US
au cours de la méme période l'année d’avant. Regrou-
pant notamment les marques d’ascenseurs Otis, de
climatiseurs Carrier et d’hélicopteres Sikorsky, United
Technologies a indiqué hier que son bénéfice était
attribuable a une demande solide dans les secteur
de l'aéronautique et de la construction commerciale,
qui ont compensé pour la faiblesse du marché de la
construction résidentielle. Le bénéfice par action équi-
vaut a 87 cents US, par rapport a 62 cents US. Pratt
and Whitney possede une usine de moteurs d’avions
a Longueuil.

APET PC

XEROX

1900 JOBS SUPPRIMES DANS LE MONDE > Le groupe
d’équipement bureautique Xerox a annoncé que son
bénéfice net au quatrieme trimestre de 2006 avait baissé
de 24 %, a 214 millions US, en raison d'une charge de
restructuration de 160 millions US liée a sa décision de
supprimer environ 1900 emplois dans le monde. Au
quatrieme trimestre, le bénéfice par action hors excep-
tionnel s’est établi a 38 cents US comparativement a
32 cents US un an plus tot, légerement supérieur aux
prévisions des analystes qui tablaient sur 37 cents US.
Sur l'ensemble de 2006, Xerox a vu son bénéfice net
progresser de 24 %, a 1,21 milliard US. Pour 2007, le
groupe attend un bénéfice par action de 21 a 23 cents
US, en ligne avec les analystes (22 cents US). Le groupe
a souligné que son activité est soutenue par la hausse
des imprimantes couleurs et leur entretien.

AFP

United Airlines Un petit bénéfice bienvenu

e S

PHOTO TIM BOYLE, BLOOMBERG NEWS ©
La compagnie aérienne américaine United Airlines (UAL) a fait état hier d'un petit
bénéfice en 2006, le premier exercice depuis sa sortie de faillite. Le groupe a
publié un bénéfice net de 25 millions US sur 11 mois, United Airlines jugeant plus
représentatif de retenir la période ot elle a fait affaires en dehors de sa tutelle sous
un juge des faillites, cest-a-dire du 1* février 2006 a la fin de l'année. En incluant le

mois de janvier 2006, le bénéfice net 2006 est de 22,8 millions US. En 2005, le

DUPONT

BENEFICE NET EN FORTE HAUSSE > Le premier groupe
chimique américain DuPont a annoncé hier un béné-
fice net en 2006 en hausse de 53 %, a 3,148 milliards
US, porté par un dernier trimestre gonflé par des
éléments exceptionnels. Par action, le bénéfice ressort
a 3,38$US comparativement a 2,07$US en 2005. Le
bénéfice par action hors éléments exceptionnels s’est
établi a 2,88$US, conforme aux prévision des ana-
lystes. Sur le quatrieme trimestre, il est de 45 cents
US, également conforme aux attentes. Les ventes se
sont établies a 27,4 milliards US en 2006, en hausse
de 8%. DuPont a inscrit sur le dernier trimestre de
I'exercice 2006 pour 49 cents US par action d’éléments
exceptionnels, portant le bénéfice net a 871 millions
(94 cents US par action) par rapport a 154 millions US
sur la méme période I'année précédente.

AFP

LG ELECTRONICS

LA PREMIERE PERTE DE SON HISTOIRE > Le fabricant
sud-coréen d’électronique grand public LG Electronics
a annoncé hier avoir enregistré au quatrieme trimestre
la premiere perte de son histoire, en raison de ventes
décevantes dans les écrans plats, en dépit de la période
des fétes de fin d’année. Sa perte d’exploitation s’est
établie a 43,4 milliards de won (54,6 millions CAN),
comparativement a un bénéfice de 211,1 milliards de
won un an plus tot. Au niveau du résultat net, le groupe
est resté dans le vert. Son bénéfice a chuté de 84,6 %
sur un an, a 48,2 milliards de won, du fait des pertes
de sa coentreprise LG Philips LCD, spécialisée dans les
écrans a cristaux liquides. Ses ventes au dernier trimes-
tre de l'année ont reculé de 10,7 %, plombées par les

groupe avait accusé une perte nette de 21,2 millions US. Le groupe a vu son action

céder 8%, 2 44,815US hier au NASDAQ.

performances décevantes des écrans plasma.

AFP

BOURSE DE TORONTO

En tout temps, consultez les cotes boursié

en direct sur lapresseaffaires.
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|52SEMAINES  HAUT 13 042,77 BAs 10 860,72  Tech.delinformation 26822 3,17 : ELDORADOGOLDCOR (FLD) 3608324 670 4,04 : TECKCOMINCO/B (TCK/B) 1268797 8520 3,20 i JEWETT-CAMERON (ICT) 1000 11,00 -125
COMMENT LIRE Ch. 52semaines Ch. 52semaines Ch. 52semaines Ch. 52semaines Ch. 52 semaines Ch. 52semaines Ch. 52 semaines
LES COTES FINANCIERES Société Ferm. net Haut Société Ferm. net Haut Bas | Société Ferm. net Haut Bas | Société Ferm. net Haut as | Société Ferm. net Haut Bas | Société Ferm. net Haut Société Ferm. net Haut
Lesttres sont énumerés bar ordre alohabti Bombardier B808) 402 0,04 432 268 | Divomlight. OV 038 -001 0,50 025 | Imax (Y] 467 001 12,72 3,78 | Norbord (VBD) 966 003 1289 771 | SherittInt. () 1334 047 1350 928 | X-CALRes. (K@) 030 000 052 025 | JazzAir (AZU) 842-007 1045 7,02
Dea;;(fr‘t;’nns(:';“;":stmiflgfigiguf’n:ae'ﬂo‘{e- Boralex (BLY) 1090 -0,06 11,25 7,99 | Divestco (DV7) 3,68 -0,07 700 2,27 | Imperial Met. (i) 1090 015 12,65 573 | Norsatnt. (i) 0,61-004 099 035 | ShoppersDrug () 5026 0,04 5248 40,22 | XceedMortg. (M) 6,51 024 1045 4,65 | K-Brolinen(KBl-U) 11,50 0,00 1591 10,00
(hefidéleauxhak;itudefdeslgtteuvs Ain?iple Bow Valley E. (BVX) 6,45 0,15 718 4,286 | Domtar (DI() 955 0,02 10,24 547 | Imperial Oil (IM0) 40,60 1,70 4520 3431 | Nortel Networks (NT) 30,70 -1,15 37,70 21,40 | Shore Gold (SGF) 741 028 804 4,25 | XploreTech. (XPL) 039-001 0,68 030 | KCP(KP-U) 787 029 11,18 6,90
Groupe Jean Coutu est classé sous Jean Coutu Bowater Can (BWX) 26,70 0,00 3513 21,00 | 4 Dorel (DIl/B) 3515 0,15 35,25 22,64 | Ind.Alliance (1AG) 3530 0,04 3728 2917 | North Amer?P. (PDL) 895 0,52 14,88 727 | SierraWireless(SW) 17,60 0,29 23,71 11,73 | Yamana Gold (YR)) 1523 105 1570 819 | KegRoyalt. (KEG-U) 12,55 0,05 14,80 10,75
Demgme Alimentalion(ou(he—Tardesthasﬁé BPO Properties (BP) 66,50 -0,16 75,90 39,50 | Dover Ind. (D)) 14,25 0,00 1575 12,92 | IndigoB&M (IDG) 15,00 -0,10 16,52 10,15 | North Atlantic (NA) 144 004 499 1,28 | Signalenergy (Sal) 091-001 192 0,88 | YGCRes. (Y6() 215-0,07 300 0,70 Keyera Fac. (KFY-U) 15,74 -025 2475 1551
sous Couche-Tard Bradmer Ph. (BMR) 330 066 7,00 1,65 | Draxis Health (DAY) 592 -016 615 4,32 | INGCanada (Il) 52,38 067 6130 50,65 | NorthbridgeFin. W8) 30,61 010 3570 27,01 | 4 SilverStand.(50) 37,05 1,93 37,03 17,17 | YMBiosciences (i)~ 423 008 740 291 | KeystoneNor. (KVA-U) 792 008 10,04 6,01
| o les actions ordinai I Brainhunter (8H) 058 004 08 045 | DundeePrec. OPM) 11,22 -001 1460 970 | InmetMining (MN) 5937 2,10 68,99 2815 | NorthernOrion (WWO) ~ 458 0,16 6,96 385 | SilverWheat.(SL) 12,00 079 13,74 6,56 | YorbeauRes. (RBA) 039 001 053 027 | KingswayL. (5P-Y) 21,79 000 2445 20,50
S%U?Sfppa'a'??"‘ esa“")l“”’f auttor CEUES | Brampton Brick BBL/4) 1228 013 1525 10,75 | Dundee W. (OW) 1424011 1574 10,41 | Innicor Sub (57) 184 019 374 161 | NorthemPeru(H0) 635 040 738 250 | SilvercorpM. (VM) 1641 036 2095 540 | ZarlinkSemic.Z) 251007 350 213 | [apradorvon (UF) 27,88 028 30.80 2235
R i BrazilianDia. BDY) 019 -001 043 013 | Dundee/ADCA) 5585 -035 62,00 31,00 | Innova Expl. (1) 560 000 800 456 | NorthgateMine. (GY) 4,29 018 529 2,22 | Sino-forest (TRE) 943 021 1098 360 | T2CLComposites Z0) T165 040 1175 3,25 | honortB (FRY 2111 059 22,30 1345
m%yf:n';:s'gggergi‘frjgu'”’e;u&'Lmee;‘:é’em Breakwater B#R) 178 009 2,13 077 | DuvemnayOil 00V) 3336 089 4716 30,00 | Inscape (HQ) 345 000 430 200 | NorthstarAero. (VAS) 500 025 650 405 | Sirit(5) 022 001 045 074 | ZICorp (ZI 210005 299 07 | Gnechorough R 600 000 685 505
e e oo g | YUOE LA L5 18 uoloon 440 08 4| Wbty 1o 00 16 05| leaGen Nt 500 04 412 250 om0 0% 48 )5 | T g0 0317 105 71
; que trimestre. Buhler Ind. (8U/) 530035 760 435 | DynetekInd. (ONK) 1,68 0,00 286 1,56 | Intertape Pol.(ITP) 582003 1044 4,63 | NovagoldRes.(VG) 19,21 0,29 20,19 11,44 | Sobeys (5BY) 4155 -0.25 42,99 3548 | 180 Connect (V7Y 1,55 015 290 0,54 L!q“‘"sa'"( UM 8900 B 13
La valeur des titres et exprimée en dollars. Seu- | gylidog Res. (80) 495 007 597 155 | EasternPlat. @R 136 0,02 1,85 094 | IntlForest (A 744 004 811 591 | Novelis (W) 34,69 044 3536 2012 | Softchoice (50 1174 0,00 1224 980 | ARWR. Royal (W-U) 13,79 0,05 18,53 11,50 | LiguorStores (UG-) 1893 -0,02 23,24 15,
lesles deux premires décimales sontnotées. | purmistnergy (BME) 2,45 0,08 399 205 | Eastmain . () 080 001 092 051 | IntiSovereign (5§ 215 015 435 175 | NuinscoRes. (W) 111 010 114 019 | SouthAmerG.(4G 0,04 0,00 008 0,04 | AcadianTimber (DN-Y) 940 005 1018 790 | Lvingston(Uit) 22,28 0,08 2600 1830
Société (symbole) : nom de I'entreprise Easyhome (EH) 16,50 0,00 18,00 14,90 | Intrinsyc Soft. (ICS) 048 0,03 149 034 | Nurun (NUR) 401007 450 2,90 | Southernera (SOM) 034 000 06 030 | AdvantageE (VY 1332 043 2435 1147 | MacquarieP. (WPFU) 11,00 0,13 11,74 8,50
et symbole boursier entre parenthéses. Ecopia Bio. (EI4) 033-005 074 023 | IPL(P/A) 775-025 845 400 | NuvistaEnergy (WA) 13,50 0,63 1765 11,14 | Southwesten (SWG) 799 0,29 1535 704 | Aeroplan (AER-) 18,28 -012 1898 12,00 | MadacyEnt. (MEG-U) 217 0,00 722 137
Ferm. : cours 3 Iarrét des transactions. C1Energy (1) 0,65 001 240 046 | EGIFinancial B 10,40 0,00 11,00 7,75 | IPSCO(IPS) 11048 4,42 126,99 90,00 | NuvoResearch (V&) 0,58 0,02 078 0,32 | SRTelecom (SRY) 021 001 049 015 | AGGrowth(AfN-) 1700 0,12 1715 11,01 | Medical Fac. (0R-L) 950 0,09 1205 8,01
. CAE (CAE) 1140 -009 12,08 8,09 | E-LFin. (fLF) 634,00 0,00 660,00 520,00 | Isotechnika (I54) 1,95 -0,14 259 1,10 | Qilexco (01) 731 034 818 356 | StAndrewGold (4 1,08 0,02 350 1,00 | AlexisNihon (AN-U) 18,53 -0,21 19,00 1261 | MedisysHeal. (MHG-U) 9,27 0,00 16,89 8,7
Ch. net: indique le changement de valeur CalderaRes. (O 0,09 0,00 012 007 | HdoradoGold (1) 6,0 0,26 7,02 432 | IterationEn.(%) 440 000 618 355 | OncolyticsBio. ON) 2,95 -0,03 6,09 204 | Stantec(STH 2680 -005 2755 18,50 | AloonquinP. () 944 017 1107 849 | MenuFoods (MEW-) 654 026 7,04 400
Ea;rap?onaupre‘c.edde.ntcoursdefer.n'le,wre» Caldwell .(WLA) 155 0,00 200 143 | Ember Res, (E8) 252 001 835 235 | Units60 ML) 7436 126 7570 6161 | OndineBioph. 089 148 0,06 265 111 | Steeplejack (D) 739 000 799 530 | AlledProp.(4P-Y) 2295 0,05 2340 16,12 | Morguard (MRF-L) 1422 032 1459 10,10
dar?l"te:'esgrats"m IQUEHIU"ESO%G‘E Caledonia M. (CAL) 0,09-001 026 0,09 Emera (EW4) 22,51 043 2299 1769 | iUnits Cdn. (1B8) 29,00 -0,03 2969 28,00 | Onex (0CK) 2817 0,08 2985 18,10 | Stelco (STE) 20,95 -0.25 24,90 15,00 | Altagas (ALA-U) 2549 -0,24 3117 21,55 | Morneau Sobeco (MS-U) 10,70 0,00 1345 9,35
d"';z ac '°."“‘e'"‘“"d autou unbas Calfrac Well ((FW) 20,65 0,15 46,21 18,07 | Emergis (EME) 504-008 579 370 | iUnitsComp. () 81,21 1,20 82,55 68,71 | Open Range (ONR) 325 012 500 2,90 | Stella-Jones (5)) 3390 0,40 3550 13,50 | AltusGroup (AIF-U) 12,00 0,00 1590 955 | MovieDist. (fLM-l) 7,65 0,04 1035 520
e .se.malnesen(ours es#anca Calian Tech. (CTY) 13,24 -0,14 13,50 9,90 Empire (EMP/A) 4220 0,20 4599 3750 | iUnits Div. (XDV) 2246 0,09 22,98 1935 | OpenText (070 22,70 0,13 2415 14,66 | Sterlite Gold (S6D) 026 000 026 0,08 | Amalg(A-U) 770 000 845 700 | Mullen Group (MTI-U) 18,89 046 37,75 17,00
4 :indique un haut 52 semaines. Calvalley (CV/A) 780 -005 9,00 5,27 | Enbridge (FNB) 3845 015 4148 3175 | iUnits Energ. (XEG) 7999 2,24 94,65 69,55 | Opmedic (OMG) 170 0,00 350 130 | St-LaurentCim, (S74) 29,23 -0,35 36,00 27,60 | Amtelecom (M) 11,23 0,22 1430 975 | Multi-Fund (MFU-U) 116 000 140 0,90
4 :indique un bas 52 semaines. Eamezﬂﬁffko)((m) 43?(1] 333 433; 383? Encana (ECA) 5598 132 62,52 4496 | iUnitsFinan. (FN) 53,50 003 5421 4490 | Oppenheimer (0PY) 4300 077 4425 23,00 | StormCatEn.(ME)  112-003 386 106 | ARCEneray (AEFL) 2159 034 3120 1905 | NalQilgGas (WEL) 12,67 05 2170 T1,62
) (:nmgreead(-(m O Endeavour S. (FDR) 437 0,09 539 2,40 | iUnits Gold (X6D) 7926 297 92,00 62,00 Opta Minerals OPW) 440 000 480 2,80 | Storm Expl. (S0 692 017 750 510 | ArcticGladier(G-t) 12,77 -0,03 13,89 10,10 | yeyy Fiyer (uA-L) 841-004 983 6,60
Société Ferm |E|e1t' % o o 108 o000 630 i Endev Energy (ENE) 1,25 008 209 1,09 | iUnitsincome (TR) 13,13 0,13 16,24 12,31 | OptiCanada (0PC) 1945 0,80 2499 1573 | Stornoway D. (SWY) 104 003 1,80 085 | Amtecinfra. (ARF-U) 1785 032 20,85 12,26 Newalta (VAL-L) 175 013 3500 271
3 an Hydro ,90 -0, 2 , Enerchem (ECH) 427 007 673 3,30 | iUnitsinfo. (XT) 838 -0,03 855 554 | OrbusPhar. (ORB) 0,40 0,00 090 030 | Stratagold (SGY) 1,09 0,06 170 075 | Arriscraftint. (AN-U) 5,06 013 6,65 4,00 NewportPart. (WPF-U) 6,45 010 1045 5,32
20-20Techno. (TWT) 6,00 029 8,29 4,66 (Can National (CNR) 53,28 144 5595 4443 | EnergemR. (ENM) 0,50 0,00 175 0,28 | iUnitsMater.(XMA) 28,72 098 29,25 21,03 | Orezone Res. (0ZN) 165 0,02 270 136 | StratosGlobal (S6B) 539 04 10,50 2,60 | ArtinMotion (AIM-U) 2,83 0,07 3,90 2,00 Noranda(NlF—U} 9’81 70’09 13'80 7’40
. CanNatural (NQ) 58,06 2,34 7391 4549 | EnergyMetals (EM) 9,97 012 10,96 3,54 | iUnitsMidCap (*MD) 87,68 090 8770 7554 | OrvanaMine.ORY) 0,64 000 142 057 | LStylusEneray(STY) 2.81-016 460 2.76 | Ass.Brand (ABF-U) 051 001 28 047 o o o
CanSuperior(S6) 235 001 311 2,01 | Engenuity T. (FGY) 1,05 0,00 150 035 | iUnits MSCI(XIV) 2775 014 27,88 2265 | 0siGeospat (550) 067 009 110 056 5um3’engxp|o%g(g)) 03 00 129 042 | ManticPower @Y 1100 002 1141 940 | Norastil) 750 00 973 560
hastralech () 3550 066 3999 2660 | Gnllites @) @72 021 4854 3915 | EnghouseS. () B02-008 1118 751 | inisheo 1) 1904-001 2032 T8I | packWestamPHO 1149 049 145 901 | SunlifeFnan ) 4594 019 5175 4170 | ATSAMALARY © 11g5-g0s 135 o35 | NN WD 51003 1631 1061
AberDiamond (87 41,92 1,09 4935 32,64 | Canlinc(@V) 074 001 163 053 | EnsignEnergy(5) 1890 015 2800 16,13 | iUnits REIT (tR9 1651 006 1669 1275 | paclnsightel. P 485 0,00 515 302 | Suncorbnergy(S) 8940 283 10218 7118 | Autocanada(A0-y) 980 0,00 BJ5 801 m"“hff"d"';”%j/ U”‘w %gﬁ g;g ﬁgg‘; ﬁg;
Abitibi-Cons. (4) 310-003 513 2,53 | Can.Pacifique (®) 6430 1,24 6529 50,20 | Entree Gold (ETG) 174003295 086 | iUnitsS&PSO0 (XS 1796 005 18,25 1535 | pacificNorthern (NG 18,22 -0.03 19,74 16,96 | Sunopta (S01) 1265 026 1350 721 | AvenirDiver 4FD) 700 015 1475 642 | Northland . WPLY 1371 008 1687 11,
Absolute Soft. (ABT) 840 025 945 2,75 | Canaccord ((C) 1697 0,07 2750 15,80 | Envoy Com. (ECG) 3,00 0,00 312 150 | iUnits Short (XSB) 2818 006 2857 2172 | pacificRimM. (PMY) 129 00 147 0,68 | Sun-Rype (SRF) 1295 -0,05 1414 10,95 | Badger (B4D-1) 1415 0,02 1809 1166 | Oceanex (0A) 1244 0,04 1543 10,75
Accord Finl. (AD) 772-003 825 700 | CanadianGold ((GH) 115 0,00 152 078 | Equitable (FT() 32,95 0,45 33,50 23,52 | lvanhoeEn. (I} 145 000 375 132 | paladinlabs(?l8 1030 0,00 1225 605 | SXRUranum (%) 1563 106 1690 703 | BaytexEner. BIEY) 2054 033 2866 1681 | OFI (OB 8,75 0,00 10,0 762
Accrete Ener. (62) 525 -0,05 10,00 500 Eanag!angoy.%} é;g g% 1%3 ;33 Erdene Gold (ERD) 0,77 0,00 1,68 055 | lvanhoe M. (1) 1,07 021 1318 630 | paladin Res. (PDN) 810 061 830 235 | Synencok. (SH) 1236 0,38 28,74 11,07 | Bell Aliant (B4-1) 2918 0,10 3595 26,41 | Oil Sands Split (07-U) 122,53 0,41 162,00 109,00
Ace Aviation (ACE/4) 32,82 -0,52 34,00 20,75 | Canadian Sat. 20 -0, 4 /01| EsiEntert. (ESY) 043 0,03 320 035 | Ivernia (VW) 1,50 -005 2,50 0,95 | pan AmerSilv. (PA4) 31,77 1,87 32,13 17,00 | Synergex (SYX) 038-002 075 030 | BellNordigBNQ-U) 16,03 0,11 18,97 14,25 | OspreyMedia(0P-U) 5,69 001 777 492
Adaltis (405) 240 012 3,60 1380 | CanadianSub (S5) 369 0,09 830 3,20 | Etruscan Res. (EFT) 3,80 0,00 448 1,50 | JaguarNickel (V) 021-001 04 020 ParamountR.(g’OU)) 18,65 0,75 4726 17,81 stlerglsxiel.)(SX() 22,78 032 23,98 10,80 | BenvestNewL.(BC-) 610 0,00 6,65 4,51 | Pageslaunes(0-) 1312 0,08 17,20 11,55
AddaxPetro. () 32,00 -0,20 33,86 19,50 | CanadianTire ((TUA) 70,40 115 7522 61,25 | Eurasia Gold (EGY) 121 000 450 056 | J0SUniphase (DU) 20,30 -024 3960 1575 | pareto (PT0) 106 000 172 100 | pem BFICanada (BFCU) 27,0 019 30,72 22,01 | PanteraDril. RG-U) 565 005 1195 473
AddendaCap. (D))~ 2689 039 3075 22,25 | CanamGroup(@Al) 910005 1166 744 | MEuropeanGold () 532 0,12 555 257 | leanCoutwPCA) 1561 009 1620 SI1 | parkbridgel (RO 564-005 595 450 BigRockr. R0 1426 0,09 2140 100 | ParamountPHEY) 170 044 2259 1145
Adf Group (DRY) 220 000 374 065 | CanarcRes. (@) 077 004 095 0,56 | Evolved Digit. (1) 0,07 001 034 0,04 | JuraEnergy (O 075 001 185 070 | pason Syst. (5) 317 054 1920 1200 | TaheraDiam. (744 103 0,01 415 089 | BirdConstruct. BDFY) 1530 -040 17,29 900 | Parkland (K1) 36,58 013 3999 19,88
AdherexTech (4HX) 0,37 -0,03 1,70 034 Eanéorfgme(a(;(()fk) ggg ggg ?;ﬁ glg ExaltaEnergy (X4 3,20 005 740 291 kam . e 501 003 844 467 | TaigaBuilding B 1,97 005 335 160 | BoardwalkR.(BE-l) 40,99 0,01 43,55 2115 | POM Royalties (POM-L) 10,15 -004 1259 8,00
ADS (AAL/A) 138 0,00 195 123 | (andaxtn. 1000 2 46 | Excel-Tech (NRY) 140 000 539 1,05 Paulin H. (PAP/4) 4549 049 5475 41,50 | Talisman En. (TLW) 19,51 074 24,84 16,12 | BonavistaEn. (BNP-U) 2799 0,09 39,86 24,52 | Peak Enerqy (PES-l) 482 015 1375 442
AeconGroup (R 7,25 0,10 7,25 5,05 | CandenteR. (ONT) 130 005 138 0,62 | ExcoTech (T 395003 450 335 | Kaboose (KAB) 255005300 097 | poaep preh . (pAp) 153 0,00 199 041 | TanzanianR. (TY) 690 017 10,08 500 | Bonnett'sEn.BF) 1441 -018 30,77 1403 | pembinaPipe. (PIEL) 1570 0,05 18,58 12,88
Aeterna Zentaris (AEZ) 473 -0,07 6,00 2,98 E:Efoern{g{?/v/) 1;3(1) g;g ﬁgg ?gg Exfo Electro (EXF) 862-023 977 535 ﬁ:{lag:rgt;wM(K(;(TT)W égi ggg gzg §2(5) Pebercan (P80 2,70 000 647 2,67 | TasekoMines (TK0) 290 013 466 177 | Bonterrabn. BVEL) 2415 091 3824 23,02 | pengrowth (PGFY) 20,18 033 27,25 16,81
Afriore (AF0) 870 001 880 335 9 ,00 0, 4 621 Extreme CCTV (EXO) 330 000 360 226 ga M. ,74 -0, 4 /2| pelangioMines (PL6) 1,20 0,03 1,70 070 | TDSplit(TDS/B) 4021079 4199 28,00 | BoralexPow. (BPFY) 961009 1143 819 | pennWest PWT-) 3430 065 4777 31,60
AgfMomt(AGFB) 27,73 0,03 29,00 18,95 | CanwestGlobal ((G§) 11,83 0,18 11,91 7,92 | FairfaxFin. (FFH) 200,00 -298 241,00 100,00 | Kereco Ener. (K(0) 632 023 W95 592 | pory Copner pCR) 467 007 765 246 | Teal Explo.(1) 412 -013 550 2,65 | BostonPizza BFL) 15,20 015 2080 1306 | peyto . (LY 1744 0,06 2949 16,55
Agnico-Eagle (AEM) 45,69 2,80 52,03 23,91 | CanyonS. (RO 405009 1455 4,00 | FairquestEn. (FOP 3,05-003 910 2,45 | Killam Prop. (kW) 242000 330 207 porvaly Canada PV 1015 0,15 10,25 460 | Technicoil (TEQ) 0,96 001 4,00 0,92 | Boyd Gr. (BYD-U) 149 004 198 084 | proanixTec PHCY) 680 010 1270 625
AgricoreUnit. () 11,54 004 1235 7,33 | Capitol En. (1) 461-004 605 375 | Fairwest n. (FEQ 046 0,01 0,70 034 | KimberRes. (KB) 251 005 395 1811 poaruiiia.p1) 220 000 3,04 1,00 | TeckCominco (TCKB) 85,20 320 9516 5755 | BrickGrowp BRK) 867 0,01 1031 715 | p-po Ty 00 005 1040 7
Agrium (AG) 40,05 045 4050 2232 Capstone Min. ((5) 177 0,02 2,24 0,91 | FarWest M. (FWM) 3,75-0,05 595 3,25 | KingswayFin. (KFS) 2437 0,26 2696 19,22 PetrohankE'(ng) 17'61 1'06 20'99 10'50 Tecsys (19 155 015 210 102 | BuildersEn. (BEL) 999 079 1889 990 izza Pizza (PZA-U) 8,90 0,05 10,40 7,00
NnsworthL, () 1010 000 2850 743 | CarderoBes. (D) 190 003 450 126 | FarallonRes. (M) 0,55 003 103 0,41 | KinrossGold () 1510 052 1700 992 | por " S0l 4521 186 5940 40,25 | Teknion (K1) 375 00 595 295 | GllowayR (WH) 2930 020 3039 2232 | TolardBank PBLU) - 670 020 1399 755
NibossAmer. 809 455 -010 545 375 | Cardome () 1312 032 1639 842 | Finninglnt,(T) 4710 035 4847 3576 | KikondlakeG) 837 032 980 475 | pr Rl o0 o0 00 o | Teusi ST 036 6560 4262 | ClpinePow. (F) 1270030 1310 843 | MR 1109 031 118 - 85
A0 10 014 000 035 012 | CrmanahT.(@h) 340005 419 255 | FirnTechno. (1 136 001 179 115 | Labintemat (4B 105005 180 075 | pep oy 1045 000 1280 750 | Tembechc(B) 281 013 288 079 | CanApartment(GA) 1915 008 1036 1523 | PreCsonD-PY) 2710 064 4340 2440
Akita Drilling (474) 17,00 0,00 26,35 16,20 | Cascades (CA9) 1500 0,10 1580 9,66 | FirstCalgary (F(P) 734 049 12,60 6,20 | LABResearch (LR) 575 000 7,00 355 | e ca w18 050 2059 415 | TenkeMining M) 1565 0,69 1870 1012 | Can Hotel (10F) 1476 020 1549 1161 | PremiumBr. (B 1030 0,08 1240 9,00
NamosGold () 698 045 1200 695 | GSpEnEn.(E) 08001 368 099 | FitCaphea (i) 2176 005 2625 22,30 | Labopharm (09 696 009 1095 540 | pi PRI Tl e 0 T g | Testo (1) 2338 012 2548 1635 | CanReal Estate REF4) 3195 026 31,97 2079 | PrimarisRetail QUEL) 1946 011 1565 1494
Alarmforce (4F) 515-0,05 525 4,00 | CatalystPaper (1) 3,80-0,09 418 2,40 | FirstNickel (FM) 097 0,03 175 030 | LakeShoreG. (156) 152,000 262 1,09 | pa i om 241003 250 131 | Theratechno. (TH) 961 020 999 113 | CanadaCart, (RKL) 950 0,00 1190 790 | TPrimaryEn.(PRF) 10,79 0,16 10,79 8,00
AbertaClip. (40~ 478-022 670 261 | (CLInd. (B) 3139 0,03 3550 27,05 | FirstQuantum (1) 5990 3,70 7150 33,69 | LaperriereV. GlUA) 3289 012 3330 1995 | pf\ipc) 110 000 120 076 | Thomson (700 4845 041 4954 40,67 | CanadianHelic. (H-U) 870 014 9,68 6,40 | PrimeRest. (AFU) 771 004 927 6,50
Alcan (L) 5836 215 6499 4178 | CEFranklin (FT) 997 -0,04 2085 962 | FirstService (FSV) 2735 071 3112 2533 | Lassondeind. (4SH) 37,50 0,75 4000 3506 | o 9 09 003 115 058 | Tiberon Mine. (188) 361 000 382 220 | CanadianOil(05-1) 2998 076 3875 2432 | PrimewestEn. (WY 21,95 006 3800 19,98
Alexco Res. (A48 52 022 565 145 | Celestia(ds) 922 -000 1395 867 | Flintnergy () 256 099 3500 1975 | LeChateau((TUA) 60,75 0,20 6142 3600 | oo 91009 710 430 | TmHortons () 3660 0,25 3799 26,67 | CaneticRes. ((HEY) 1540 0,30 2550 13,70 | Priszm Canad. (@) 1120 010 1340 885
(AXR) ,22 022 565 1, - ne e Polaris Mine. (PLS) 691-0,09 700 430 (TH) 60 0, 19926, (VE-U) 40 030 2550 13,
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wuilinehes 1) 737 021 ggs 175 | CineMining(@) 048 001 079 028 | Gameau GAA) 170 000 235 110 | MainstreetEq. (MEQ) 1378 0,03 1465 517 | Que e(mk %, %E“ A O R e ar i 106 31 008 &1 450 | o @D Wi0 04 1189 s | SRRoyaly @R 890 -002 1125 77
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Avnel Gold Min. (AVK) 0,90 0,00 1,25 0,85 Resin Systems (RS) 094 0,08 235 0,66 | VanHoutte (V) 2390 0,20 24,72 16,00 | EnerplusRes. (FRF-U) 49,40 0,34 66,00 43,86
pcanPhama (U 1784 -006 2185 1270 | orel AP 1677 000 1811 1062 | Goldcorp 6 3164 184 4599 2097 | MelaorDeve. (D 1900 045 225 150 | {0 I 0y 51 e 2595 490 | Vasngen (S 03 000 397 03| Entovabn ) 849 019 2045 775 | IMberestWED 1524 008 1559 118
xcan Pharma (AXF) 17,84 0,06 2185 1210 | coretec () 140 000 160 085 | Goodfellow(@) 2100 005 2240 1163 | MergeCedara(WR) 627 -03 3168 6,00 | T Resverlogix(®UA) 21,25 3,60 2595 4,90 | Vasogen (49 37000 397032 Entermafn. (BTU) 849 019 2246 775 | proe o om0 006 1930 911
(T0r-0)
AxiaNetmedia (AXX) 4,59 -012 480 219 ; RevenueProp. (RP0) 16,18 0,00 16,49 13,65 | VCom (V(H) 10,27 -0,23 11,00 775 | Entertain.On (EOFY) 2,25 -0,03 520 1,61 9y Godihd g 4
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g g g - Cott (BB) 16,53 -0,10 20,35 12,60 | GreatPlains (GPX) 1,22-0,03 3,07 1,11 | Microbix Bio. (MBX) 048 000 097 040 | Ndi&y / 4 4 0 € 9y ) d 4 2 d ) A 4 ) s
Bankers Pet. (BNK) 0,66 005 141 046 Lo Rio Narcea Gold (RNG) 3,21 0,14 3,43 1,67 | ViceroyHomes (VHLA) 3,80 -005 580 3,50 | Firm CapMtge (FCU) 10,59 0,09 10,82 817 | TrinidadEn. (D6-U) ~ 13,50 0,26 19,34 11,03
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Revenu record et dividende accru

PRESSE CANADIENNE

Le Canadien National a rapporté
hier un bénéfice annuel en hausse
de 34 %, a 2,1 milliards de dol-
lars (ou 3,91% par action apres
dilution), et un chiffre d’affai-
res record de 7,7 milliards pour
2006.

Le conseil d’administration
de l’entreprise a aussi porté son
dividende trimestriel en especes a
21 cents par action, une hausse de
29 % par rapport aux 16,25 cents
versés précédemment.

Le transporteur ferroviaire a

indiqué par voie de communiqué
qu’il impute cette performance
solide aux «résultats obtenus
dans les secteurs du charbon, des
produits céréaliers et engrais, de
I'intermodal, des produits pétro-
liers et chimiques et des métaux
et minéraux ».

«Nous continuons a nous
affairer, comme d’habitude, a
récompenser nos actionnaires,
a déclaré lors d’une téléconfé-
rence le PDG du CN, Hunter
Harrison. J’applaudis la décision
du conseil d’administration, ce
matin (mardi), d’augmenter notre

dividende en especes encore plus
ambitieusement que nous l’avi-
ons fait dans le passé, et nous
tenterons de faire de méme l’an
prochain. »

Le CN précise de plus que
«la hausse du dollar canadien a
entrainé une réduction du béné-
fice net enregistré en 2006 d’en-
viron 60 millions, ou 11 cents par
action apres dilution ».

Au cours du quatrieme trimes-
tre, le bénéfice net s’est élevé a
499 millions (95 cents par action
apres dilution), en hausse de 16 %
par rapport a la méme période

I’an dernier, «compte tenu d’un
recouvrement d’impots sur les
bénéfices reportés de 27 millions
(...) attribuable a la résolution de
questions liées aux impdts sur les
bénéfices d’exercices antérieurs ».

Ces résultats surpassent les
prévisions des experts interrogés
par la firme Thomson Finan-
cial, qui attendaient un bénéfice
annuel de 3,38% par action et de
90 cents par action pour le qua-
trieéme trimestre.

A la Bourse de Toronto, hier, le
titre du CN a terminé a 53,2889,
en hausse de 1,44$.

Fiat Auto se réorganise

AGENCE FRANCE-PRESSE

MILAN — Fiat Auto, filiale auto-
mobile du groupe industriel Fiat
réunnissant les marques Fiat,
Lancia et Alfa Romeo, se réorga-
nise avec la mise en place de qua-
tre filiales s’occupant de chacune
des marques et de la division des
véhicules commerciaux légers, a
annoncé Fiat hier.

Fiat Auto change en outre de
nom pour devenir Fiat Group
Automobiles, a précisé le
communiqué.

Fiat Group Automobiles va
controler quatre filiales nou-
vellement constituées baptisées
Fiat Automobiles, Alfa Romeo
Automobiles, Lancia Automobi-
les et Fiat Commercial Vehicles
Automobiles.

Les responsables actuels des
quatre marques deviennent
administrateur délégué de cha-
que division, précise Fiat. Les
activités de production et leur
personnel resteront gérés par Fiat
Group Automobiles.

« Ces changements sont confor-
mes a la nouvelle culture de Fiat
et refletent en particulier deux
choix stratégiques: l'unité du
groupe et la spécificité de chaque
secteur opérationnel et des mar-
ques », écrit le constructeur.

Fiat doit publier demain ses
résultats de 2006 qui devraient
confirmer le redressement de ses
activités automobiles.

PHOTO PASCAL LAUENER, ARCHIVES REUTERS

Fiat doit publier demain ses résultats de 2006 qui devraient confirmer le redressement de ses activités automobiles.

Sur la photo, une Fiat Croma.

Succes pour les
nouveaux jeux

de Vivendi

AGENCE FRANCE-PRESSE

La premiere extension du jeu
de role en ligne World of Warcraft
(WoW), lancée le 16 janvier, s’est
vendu au niveau mondial a pres de
2,4 millions d’exemplaires pour
son premier jour de commercia-
lisation, a annoncé hier le studio
américain Blizzard, une filiale de
Vivendi Games.

«The Burning Crusade a battu le
record de ventes pour le premier
jour de sortie d’un jeu, pour deve-
nir le jeu pour PC qui s’est vendu
le plus rapidement en Amérique
du Nord et en Europe, avec un
total mondial de pres de 2,4 mil-
lions d’exemplaires vendus durant
les premieres 24 heures de dispo-
nibilité », s’est réjoui Blizzard dans
un communiqué.

Le succes du jeu a été a peu pres
identique en Amérique du Nord,
avec 1,2 million d’exemplaires
vendus, et en Europe, avec 1,1
million de ventes, a ajouté Bliz-
zard, précisant avoir fourni qua-
tre millions de boites de jeu aux
distributeurs.

The Burning Crusade a aussi été
lancé a Singapour, en Thailande,
en Malaisie, en Australie et en
Nouvelle-Zélande.

Ubisoft rayonne

AGENCE FRANCE-PRESSE

L’éditeur frangais de jeux vidéo
Ubisoft a réalisé au troisieme tri-
mestre de son exercice 2006-2007
un chiffre d’affaires en hausse
de 24 %, a 311 millions d’euros
(478 millions CAN), et a relevé sa
prévision annuelle de chiffre d’af-
faires, a-t-il annoncé hier dans un
communiqué.

Sur les neuf premiers mois de
I’exercice, le chiffre d’affaires a
augmenté de 20 %, a 483 millions
d’euros. Pour I’ensemble de l'exer-
cice, Ubisoft prévoit une croissance
de son chiffre d’affaires «d’au
moins 16 % », comparativement a
une prévision précédente comprise
entre 10% et 12 %.

Pour l’'exercice 2007-2008, Ubi-
soft a confirmé sa prévision d'une
croissance du chiffre d’affaires de
25 % et d’un résultat d’exploitation
courant «d’au moins 8% du chif-
fre d’affaires ».
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" «Kaizen » est la philosophie de I'amélioration
permanente. Laissez-nous vous montrer comment.
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