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le prenom pour gagner
le Clermont-Pépin

Mélodie est entourée de Bastien Tremblay, de Te-
lus Québec, qui lui a remis une bourse de 500 $;

#ar MICHEL Roy

Elle s’appelle
Mélodie Drouin.
Avec un prénom
pareil, on pourrait
la croire prédesti-
née a exceller en
musique. C’est ce que les faits
tendent a prouver puisque la jeu-
ne fille s’est méritée le Grand Prix
du jury au 19e Concours de musi-
‘que Clermont-Pépin, le 24 awril
dernier a Saint-Georges.

Mélodie est la fille de Marie-
Andrée Gagné et Jacquelin
Drouin, de Tring-Jonction. Agée
de 14 ans, elle joue du piano de-
puis I'age de 8 ans.

«Mélodie aime la musique.
Les concours la stimulent
beaucoup pour apprendre. Elle
aime jouer dans les spectacles
d’école, pour accompagner sa
soeur qui chante ou ses amis
qui aiment chanter», nous ra-
conte sa mere.

Chantal Masson-Bourque, du jury et de Pier Dutil,
président du conseil d’administration.

Avant de décrocher le grand prix
du jury, Mélodie avait d'abord gagné
le premier prix de sa catégorie (pia-
niste 1er cycle, 7e a 9e degré), avec
Prélude op 3 no 2 de Rachmaninoff.
Le soir-méme de la remise de son
prix, elle participait au Concours de
musique de Sillery, ou elle décro-
chait une Médaille d'or. C'est elle
d'ailleurs qui avait gagné le 1er prix
classe ouverte au Concours soliste
de la Commission scolaire de la
Beauce-Etchemin.
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Cette téte vaut-
elle50009 ?

(MR) «Ma téte peut-elle valoir 5 000 $ ? C’est en
tout cas mon objectif de récolter cette somme
avec cette téte-la».

C'est ce que déclarait en conférence de presse
le 20 avril dernier M. Martial Drouin, directeur du
marketing au Carrefour St-Georges, qui a ac-
cepté la présidence d'honneur du Défi tétes ra-
sées de Leucan. ( sume en pace 3 )

www.bgd.gc.ca

LA GOUPE ALLAN
AU GARAGA

Le Garaga de Saint-
Georges est la
premiére équipe
du Québec a rem-
porter la Coupe
Allan a deux repri-
ses. Le capitaine
Jean-Yves Leroux
était fier de lever
le trophée au

bout de ses bras
aprés I'ultime
victoire. Ce
prestigieux

tournoi amateur
canadien s’est
déroulé la semaine
derniére a Saint-
Georges.

SIMON BUSQUE VOUS LIVRE
LES DETAILS EN PAGE 34
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Guy Drouin inc.

13875, boul Lacroix
Ville de Saint-Georges

Tél.: 228.2013
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Concours CLERMONT-PEPIN

Catherine Fiset est Ia meilleure sollste de la Beauce

ear-MIcHEL Roy

Catherine Fi-
set, de Sainte-
Marie, a décro-
che le prix
Soeur-Thérese-
Filion au Con-
cours de musique Clermont-
Pépin.

Son prix lui a élé remis samedi
lors du gala de cloture a l'eglise
de Saint-Georges, ol on a cou-
ronné les gagnants de chacune
des categories.

Jouant de la flite traversiere,
jeune femme a interprété devam

'auditoire la Fantaisie en la mineur

pour flile seule de Telemann, pié-
ce avec laquelle elle s'était pré-
sentée au concours. Bien que
n‘ayant pas éte sélectionnée parmi
les finalistes, Catherine a eu son
prix parce qu'elle a realise la
meilleure performance beauceron-
ne dans la categorie Avance | et ||
au Clermont-Pepin. Ce prix lui a
valu une bourse de 500 $ décer-
nee par les Caisses populaires
Desjardins. Notons que la jeune
femme est passée en finale au
Concours de musique de Toronto.

Melodre Drculn en pieme exécution.

Cette téte vaut-elle...

{ SUITE DE LA PREMIERE PAGE }

Leucan région Québec a ainsi
lancé la premiére édition provin-
ciale du Défi tétes rasées, qui est
en fait une activité de sensibilisa-
tion et de financement. On le pré-
sente surtout comme un geste de
solidarité envers les enfants at-
teints de cancer qui, a cause de la
médication, subissent malgré eux
cette perte de cheveux, parmi bien
d'autres inconvénients.

Brenda Paquet, 10 ans, de
Saint-Georges, est porte-parole
des «enfants de Leucan» dans
cette campagne. A trois ans elle a
da faire face a la leucémie, allant
jusgu’a recevoir la greffe de moél-
le osseuse a cing ans. Elle est au-

,‘wrd'hui déclarée guérie.

Brenda a évidemment perdu
ses cheveux a plusieurs reprises.
«Ca me faisait de la peine, on me
prenait pour un gargon», livrait-
elle avec toute I'emotion qu'un en-
fant peut transmettre dans pa-
reilles circonstances.

Ce qu'elle a apprécié le plus
dans les services gqu'elle a obte-

nus grace a Leucan, ce sont les
massages ainsi que la présence
d’'une animatrice, grace a qui un
enfant peut oublier un tant soit

Le premier pnx du niveau Avan-
ce |l a éte gagne par le clarinettis-
te Francois Duval de Sillery, pour
une brillante interprétation de
Wings de J. Tower. Ce prix pour le
niveau Avance | est alle a Valerie
Milot de Trois-Rivieres, dont le brio
a la harpe a impressionne lous les
spectateurs lors de son interpreta-
tion de Impromptu-Caprice op 9 de
G. Pierne. lls se sont merite une
bourse de 1 000 § et de 700 $ res-
pectivement, remise par les Pia-
nos Andre Bolduc d'une part et la
Corporation du Petit Seminaire
d'autre part.

Intermédiaire

Au niveau intermediaire, les
premiers prix ont ete obtenus par
Mélodie Drouin (Tring Jonction),
pianiste 1er cycle (7e a 9e degré);
Marie-Pierre Grenier (Saint-Pro-
sper), pianiste 2e cycle (10 et 11e
degré) et Noémi Vachon (Saint-
Georges), soliste, alto.

Aucun premier prix n'a éte attri-
bué dans la catégorie ensemble,
mais celui de Christian Poulin
(Saint-Georges) a recu le 2e prix
Le jeune homme avait aussi obte-
nu le 2e prix dans la catégorie pia-
niste 2e cycle.

Débutant

Chez les débutants, les pre-
miers prix ont éte atiribués a Ste-
phame Roy (Beaucewile; pianis-

peu les difficultes liees a la chi-
miothérapie.

Son pére, Grevais, a tenu a
s'impliquer dans Leucan parce qu'il
a découvert l'importance du travail
de cet organisme pour le mieux-

T

De gauche a droite: soeur Thérése Filion; Mme Christine Caron,
des Caisses populaires Desjardins; Catherine Fiset et Pier Dutil.

te 1er cycle (ler a 3e degre);
Edith Jacques (Saint-Joseph),
pianiste 2e cycle (4e a 6e degré)
et Antoine Lessard (Saint-Geor-
ges), soliste, violon.

Brillante prestation

On ne peut parler du gala de re-
mise de prix sans parler de cette
brillante prestation des organistes
Esther Clement et Dominique Ga-
gnon, sur les grandes org
I'eglise de Saint-Georges.

Un repertoire bien choisi de
pieéces a quatre mains, dont I'exe-

etre des enfants atteints de cancer.
«Apreés la tempéte, j'ai réfléchi et je
me suis dit que ma région pouvait
faire plus pour Leucan. J'ai recher-
cheé une activité et mon choix s'est
arrété sur le Défi des tétes ra-
sées», a expliqué a la suite de sa
fille le président du comité.

Il met lui aussi sa téte en jeu et
s'il atteint I'objectif de 5 000 §, il se
fera aussi raser la moustache qu'il
porte depuis 20 ans et la barbe
qu'il arbore depuis 6 ans.

Toute personne voulant parti-
ciper a cette campagne doit
d'abord se procurer un formulai-
re d'inscription (par téléphone
au 685-3064 ou telécopieur au
227-7097). Le but est d'amasser
des commandites d'au moins

cution nous était retransmise sur
grand ecran, grace a la camera
braquée sur leurs mains. M. Ga-
gnon a aussi impressionné forte-
ment l'auditoire en exécutant avec

ses pieds Esquisse pour pedalier

solo de Denis Bedard, sur lesquels
pieds la camera etail alors bra-
quée, pour la plus grande édifica-
lion des speclateurs.

Une trés belle soiree pour les
amateurs de belle musique, qui
ont pu constater a quel point le
talent musical se développe dans
la région

100 $, et se presenter au Carre-
four St-Georges le 13 juin, ou les
participants se feront raser le
coco en public.

L'activité se déroule dans quatre
régions du Québec simultanement.
Le porte-parole provincial, I'humo-
riste Sylvain Larocque, se rendra
dans chacune des régions pour ra-
ser lui-méme guelques tétes.

Notez que la mascotte Leche-
Vitrine a déja accepté de se faire
raser le coco, et recueillera les
sommes necessaires aupres des
enfants du Carrefour. Martial
Drouin souhaite que, parmi les
quelque 450 a 500 femmes qui tra-
vaillent au centre commercial, il
s'en trouvera au moins une qui ac-
ceptera de relever le defi.

13 555, Boul. La

225, Du Collkge

croix, Ville

Sainte-Marie

Tél.: Sans frais 1-866-889-9755

CENTRE DE MEDIATION FAMILIALE SAINT-LAMBERT
105 de Brébeu!, Saimt-Lambert-de-Lauzon. (418) 889-9755

Mictebine Michavd, ¢

Alédiatrice Jamiliale .ofceréditée
CLINIQUE FAMILIALE SAINT-GEORGES

Saim-Georges

Tél.: Sans frais 1-866-889-9755

BUREAU A SAINTE-MARIE

* (418) 387-2729

Consulter une médiatrice familiale permet aux couples aui

veulent mettre fin a leur union de trouver les

De gauche a droite: Martial Drouindu Carrefour St Georges, Robert
Lesieur, président de Leucan Québec; Brenda et son papa Gervais
Paquet.

meilleures solutions quant a la garde des enfants, la division des biens ¢t la conlribulion linanciére pour
| enfants. Chaisir la méoiation c'est choisir la solution gagnante.

Avis * Médiation graluite pour couples mariés el conjoints de fait avec enfants (7 SEAMCES DE

| MEDIMION GHMUITES d'une durée de 1h15 donl 6 sont défrayées par le ministére de la Justice)
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C’est par une faible majorité
de 185 voix contre 162 que
I’enjeu principal de l'assem-
blée générale annuelle du Syn-
dicat des producteurs de bois
de la Beauce a été adopté di-
manche dernier, dans un res-
taurant de Saint-Joseph. Cet
enjeu, c'était le vote sur I'aug-
mentation des prélevés, qui
passeront de 2,49 $ cette an-
née a 3,82% en 2007. La salle
était plus que comble, car plus
de 456 personnes se sont pré-
sentées.

Lassemblée a d'ailleurs débu-
té avec plus d'une heure de re-
tard. «Nous avons décidé d'atten-

dre car il y avait une grande ligne
de personnes a la porte de I'éta-
blissement». A la fin de l'avant-
midi, il n'était plus possible d’en-
trer dans la salle. «Suite a une
discussion entre le tenancier et
notre service de sécurité, nous
avions déja atteint la capacité
maximale pour la grandeur de
I'endroit ce qui fait qu'a 11h15,
nous avons barré les portes. Tou-
tefois, je confirme qu'il n'y avait
personne a l'entrée a cette heu-
re-la», explique Raymond Raci-
ne, directeur genéral du Syndicat
des producteurs de bois de la
Beauce.

Discussions animées

Le débat sur la hausse des
prélevés aura duré une heure et
demie. «La hausse peut paraitre

Une assemblee géenerale agitee
chez les producteurs de hois

importante mais il faut rectifier
les choses: il n'y a pas eu d'aug-
mentation des prélevés depuis
1992», note M. Racine. Les rai-
sons qu'invoque I'organisme syn-
dical sont la baisse de la produc-
tion, le retour a laffiliation a la
Fédération des producteurs de
bois du Québec, la hausse des
frais d'opération, |'anticipation
d'une baisse de la production qui
entrainerait une baisse de volu-
me, et le maintien du développe-
ment de la certification environ-
nementale, un projet a long terme
pour lequel Développement éco-
nomique Canada vient d’annon-
cer qu'il ajoutera 50 000 $ pour
cette année. «Nous avons des
surplus mais les membres ne dé-
sirent pas toucher au coussin»,
ajoute M. Racine.

|

Un nombre record de 456 personnes ont assisté a I'assemblée.

Conseil inchangé

Par ailleurs, le conseil d'admi-
nistration demeurera inchangé
pour une autre année car les
quatre administrateurs dont les

mandats etaient échus ont été
reconduits. 1l s'agit de Jean-L
Doyon, Marc-Yvon Poulin, R
jean Lacasse et Guimond Pou-
liot.

La CSD dénonce le «pouvoir de vie ou de mort>» du
Centre de sante sur les residences de type familial

«Le probleme c’est qu'il y
en a un qui a 99 % du pouvaoir
alors que l'autre en a 1 %».
C’est ainsi que s’est exprimé
le conseiller syndical de la
Centrale des syndicats démo-
cratiques ( CSD), Michel Gau-
thier Giroux, pour décrire le
pouvoir de vie ou de mort que
détient le Centre de santé des
Etchemins sur les quelque 300
ressources de type familial (
RTF ) de la région Chaudiére-
Appalaches.

Michel Gauthier Giroux a dé-
noncé en conférence de presse
le 19 avril a la CSD a Saint-
Georges, la mauvaise répartition
du pouvoir qui alloue tous les
droits a I'établissement payeur,
alors que les obligations vont a
la ressource.

on aurait da lire:

MAGENTIS 2004

A partir de

Dans I’annonce de AUTOMOBILE
DU BOULEVARD KIA

774-4100 * 227-1416 » www.autoblvd.net

Le Regroupement des ressour-
ces résidentielles adultes du Que-
bec (RESSAQ) affilié a la CSD re-
clame la negociation d'un contrat
social avec le ministre de la sante
afin que ces ressources soient re-
connues a leur juste valeur.

Le Centre de Sante des Etche-
mins est I'établissement désigné
par le gouvernement pour gerer le
réseau des RTF de la région 12.
Selon le conseiller syndical 600
places seraient actuellement dis-
ponibles au Québec dans le re-
seau de ressources résidentielles,
«alors que le gouvernement ouvre
des établissements privés».

Le président du RESSAQ, Alci-
de Genesse, mentionne que cette
situation cause beaucoup de tort
aux ressources. «ll y a des dames
qui peuvent méme pas prendre
congé puisque la place qui n'est
pas comblée les empéche de pou-

1-4948.E

Partez devant

voir se payer un intervenant pour
les remplacer ».

La responsable de la gestion
des RTF au Centre de santé des
Etchemins, Myléne Leblanc, sou-
tient que le CSE n'a jamais référé
de clients a des établissements
privés et que les places vacantes
sont attribuables aux limites bud-
geétaires. Mme Leblanc mentionne

également qu'une marge de ma-
noeuvre de 10 % a éteé neégocieee
avec le RESSAQ pour pouvoir dé-
placer des clients. Ainsi, certaines
résidences recoivent un permis
pour cing clients alors qu'elle n'en
hébergeront jamais plus de quatre.
La responsable assure que les
RTF sont au courant de ces régles
contractuelles et que le Centre de
santé n'a aucune obligation de

Alcide Genesse (a gauche) et Michel Ga

(I

[

quelques propriétaires d’une résidence de type familial.
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combler toutes les places. Mme
Leblanc affirme gu'un sondage ef-
fectue récemment auprés des RTF
de la région a révélé un taux de
satisfaction de pres de 90 % a l'e-
gard du Cenire de santé des Et-
chemins.

Le RESSAQ-CSD regroupe de-
puis le printemps dernier 3 000
des 4 500 propriétaires de rési-
dences de neuf adultes ou moins
atteints de handicaps multiples, de
la province. Cette union n'est ce-
pendant pas de nature syndicale
car depuis I'adoption du projet de
loi 7, le 17 décembre dernier, ces
ressources n'ont plus droit a la
syndicalisation.

On réclame I'abrogation de cet-
te loi ou une modification substan-
tielle ainsi que l'adoption d'un
«contrat social» qui a pour particu-
larité d'étre plus souple qu'une
convention collective. Le RES-
SAQ-CSD,a rencontré dans le ca-
dre de sa tournée provinciale la
député de Beauce-Sud, Diane Le-
blanc, afin de la mettre au parfum.
«3on écoute a été attentive, mais
symbolique puisqu’aucun engage-
ment n'a été pris» estime Michel
Gauthier Giroux, satisfait tout de
méme d'avoir éduqué la député
sur ce que sont les ressources in-
termédiaires (RI) et les RTF. .

Pour l'instant, aucun moyen
d’'action n'est écarté. Le regroupe-
ment s'accorde un délai de 4 2 6
semaines pour compléter sa tour-
née provinciale qui vise a sensibi-
liser les membres et a inciter les
députés a mettre sa problématique
a l'ordre du jour.




Un prix provincial pour les bénévoles du CHBE

par SIMON BusQuE -

L'Association des bénévoles
du Centre hospitalier Beauce-Et-
chemin (CHBE) a regu le prix
Hommage bénévolat Québec,
dans la catégorie Organisme en
action, lors d’'une cérémonie qui a
eu lieu le 21 avril demnier a I'As-
semblée nationale.

LAssociation des bénévoles du
CHBE compte une centaine de bé-
névoles qui oeuvrent notamment a
I'accueil, a la boutique, a la bibliothe-
que, en oncologie, etc... Personnes
dévouees et attentionnées, elles ras-
surent et soutiennent les patients de
I'hopital.

Au cours de la derniére année,
'Association a offert 12 483 heures

La députée Diane Leblanc accompagnent MM. Herman Brochu et

R '\imaﬁ. :

Yvan Poulin de I’Association des bénévoles du CHBE.

3786011

Du 24 avril au
9 mai 2004

Pour I'avenir des
communautés chrétiennes

frchidioc@se de Quebec

 Information : L'Assemblée de fabrique, le Conseil paroissial
de pastorale ou les membres de I'equipe pastorale

Diocése de Québec [416] 688-1211

Wi diocesequebec.gc.ca

de bénévolat aux malades et contri-
bué a l'achat d'equipements pour
une somme de plus de 10 000 $.
Certains des bénévoles siegent en
plus sur différents comités de I'hopi-
tal ol ils peuvent faire entendre leurs
VOIX.

Le prix a été remis par le ministre
de 'Emploi, de la Solidarité sociale et
de la Famille, M. Claude Bechard, au

président de I'Association, M. Her-
man Brochu, et au chef de services
aux bénévoles, M. Yvan Poulin, en
présence de la députée de Beauce-
Sud, Mme Diane Leblanc.

Cette derniére a profité de l'occa-
sion pour louanger «le travail de ces
gens qui donnent de leur précieux
temps pour autrui et qui contribuent
ainsi au mieux-étre de leur collectivi-

LA ]

te. Leur rendre hommage est une fa-
¢on pour le gouvernement du Que-
bec de souligner leur apport excep-
tionnel a la sociéte queébecoise», a-t-
elle dit.

Rappelons que les prix Homma-
ge benévolat Quebec ont eté fondes
en 1998 dans le but de souligner le
travail de personnes bénévoles ou
d'organismes.
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Attention aux drogues du \ul

(MR) Une campagne régionale
de prévention des agressions
sexuelles liées aux drogues du
viol et aux autres substances a
été lancée dans Chaudiére-Appa-
laches, le 20 avril dernier a Lévis.

Les promoteurs en sont les cen-
tres d'aide et de lutte contre les
agressions a caractere sexuel (CA-
LACS) A Tire-d'Aile de Lévis et
LEnvolée de Saint-Georges, en col-
laboration avec I'Agence de déve-
loppement de réseaux locaux de
Chaudiere-Appalaches, I'Hotel-
Dieu de Lévis, la Sirete du Québec,
les services de police de Lévis,
Saint-Georges, Thetford Mines et
Sainte-Marie et 'organisme D'Hom-
mes a Hommes de Thetford Mines.

Ce sont «l'ignorance et la me-
connaissance en rapport avec les
drogues du viol et leurs effets né-
fastes» qui ont incité la Table sec-
torielle en agression sexuelle de
Chaudiere-Appalaches a mettre
cette campagne sur pied. Elle con-
siste principalement en la distribu-
tion dans tous les points chauds
de posters incitant a la prudence,
et de sur-verres informatifs que les
établissements hételiers seront in-
vités a distribuer aux femmes lors
de l'achat d'une consommation.
Elle se déploiera aussi dans les
ecoles secondaires, les colleges
et les cégeps.

Les partenaires de la campagne de prévention concernant les dro-
gues du viol.

Saisies inquiétantes

Un facteur incitant a mener cet-
te campagne sont les récentes sai-
sies dans Chaudiere-Appalaches
de produits servant a la fabrication
de la fameuse drogue du viol, le
GHB. Mais toutes les substances
sont concernées dans cette cam-
pagne, souligne I'agent Mario Thi-
boutot du Service de police de Ville
de Saint-Georges. «Selon le Labo-
ratoire de sciences judiciaires et de
médecine légale du Québec, dans
70 % des cas d'agressions sexuel-
les, les victimes avaient consom-
mé de I'alcool ou une drogue, vo-
lontairement ou a leur insu».

Le theme Soyons vigilants... on
garde un ceil ouvert sur notre ver-

re est donc trés pertinent. «Aux
jeunes femmes on demande de
rester vigilantes en gardant I'ceil
ouvert sur leur verre et en veillant
les unes sur les autres. Aux jeunes
hommes, on demande d’intervenir
si une situation leur semble lou-
che», fait-on valoir.

D’ici la fin des classes, une
tournee de sensibilisation dans
chaque MRC rejoindra les adoles-
cents et adolescentes de secon-
daire 5 et les étudiants de niveau
collégial. «On vise évidemment
les bals de finissants» précise I'a-
gent Thiboutot. Pour en savoir
plus on communique avec son
service de police ou encore a I'En-
volée au 227-6866.

Le CRDI permet a
dix-sept personnes de
conserver leur emploi

par CYNTHIA ST-HILAIRE ¢

Les dix-sept
personnes ayant
un handicap in-
tellectuel de la
région de Saint- i
Georges, qui rssqualent de per—
dre leur emploi a défaut d’avoir
un transport pourront le conser-
ver. Le Centre de réadadapta-
tion en déficicience intellectuel-
le (CRDI) Chaudiére-Appala-
ches est revenu sur sa décision
en acceptant de leur fournir un
véhicule.

Le Regroupement des res-
sources réesidentielles adultes du
Québec, le RESSAQ-CSD, dé-
nongait recemment la décision du
CRDI de ne plus assurer le trans-
port de ces personnes, le jugeant
trop couteux.

Le président du RESSAQ, Alci-
de Genesse, estime que la sortie
publiqgue du 11 mars dernier a
contribué a convaincre ie CRDI de
poursuivre son offre de transport.

Cependant, 'impasse n'est de-
liee qu'a moitie. Le CRDI fournit le
véhicule et I'essence, mais pas le
chauffeur.

Actuellement, ce sont les em-
ployeurs et les usagers qui doivent
débourser pour pouvoir offrir une
rémunération au conducteur.
«C'est pas normal que |'usager
débourse alors qu'il gagne 5 $ par
jour», déplore-t-il.

Prochainement, une campagne
de financement sera faite auprés
des commercants de la regml‘
pour alleger la cotisation des usa
gers pour qui cet emploi occupa-
tionnel est capital.

La situation demeure précai-
re. Aucune entente n'a été si-
gnée avec le CRDI qui n'offre
aucune garantie, et peut donc
deécider a tout moment de cesser
le transport. Alcide Genesse
souligne qu'une demande de
subvention récurrente a été dé-
posée au ministére des Trans-
ports afin de résoudre une fois
pour toutes le probleme.

votre véhicule!

Prenez soin de vous...
Nous prendrons soin de

GRATUITEMENT

une trousse d'entretien Mopar pour véhicule a I'achat de
F'un de nos spéciaux du service aprés-vente du printemps’

1.'.( Inspection en 18 points a l'aide de I'analyseur DRBII™

# Inspection en 12 points du compartiment moteur
o Inspection en 13 poinls de Vintérieur

«Bilan total» en 85 points

5’ Inspection en 8 points de I'extérieur
-!flnspecljon en 20 points sous la carrosserie
A Essai sur route en 14 points

995$*

ﬁﬁempiacemant des plaquettes ou des segments
o Vérification de la condition du liquide pour freins

NOUVEAU GARANTIE LIMITEE A VIE”

mmnmwmmuwammmmmmmmmhmu

Freins Value Line de Mopar

#Inspection des disques et des étriers

avant, du maftre-cylindre, des fixations
et des flexibles de freins

Q95$

SEULEMENT CHEZ VOTRE CONCESSIONNAIRE CHRYSLER - JeEer,, - DODGE

*, 1 Les prix affichés ne comprennent pas les taxes. Le concessionnaire peut vendre a un prix moindre

Achetez une jambe de force Mopar* et obtenez la 2°

GRATUITEMENT!

Ga

tie limitée a vie

Consultez votre concessionnaire pour tous les détails.

LA MANIERE FACILE D'CBTENIR L'ENTRETIEN SPECIALISE ET DE QUALITE QUE MERITE VOTRE VEHICULE.

par le concessionnaire. * Jusqu'a épuisement des stocks. *, 1
participants, *, 1, 1, * Ces offres sont en vigueur jusqu'au 19 juin 2004,
Pour tous les détails. renseignez-vous aupréds de votre conce ‘\\IOHHJIH DaimlerChrysler participant.

1 n'existe pas de meilieur moyen d'entretenir votre vehicule...
le prouver.

t, 1 Les véhicules commerciaux ne sont pas inclus dans ces offres. 1 Pose en sus. Installation requise
i Ces offres de service ainsi que le prix et l'incitatif qui les accompagnent ne s'appliquent qu'aux concessionnaires Chrysler » Jeep, * Dodge
Jeep est une marque de commerce déposée de DaimlerChrysler Corporation, utilisée sous licence par DaimlerChrysler Canada Inc

laissez-nous vous

L-28/8.E

¥

CELEBRONS LEXCELLENCE
CHEYSLER  MEER.  DODGE




Un pas vers I’achat du monastére

(JL) Une offre d’achat de I'hé-
pital pour I'édifice de la Maison
Catherine-de-Longpré a été ac-
ceptée en principe, et I'Agence
régionale a donné son aval a la
transaction. Reste a régler les
détails et a obtenir la permission
du ministere, et I'argent du Con-
seil du trésor.

C’est ce que nous a confirmeé la
responsable des communications
au Centre hospitalier de la Beauce-
Etchemins, Mme Martine Michaud.
Plus precisement, c'est la Corpora-
tion d’hébergement du Québec, un
organisme gouvernemental, qui né-
gocie avec la Fondation Catherine-
de-Longpreé.

Encore cing ans

Lentente qui est préesentement
‘ur la table prevoit que la maison de

soins palliatifs pourra rester en pla-
ce pour cing ans, sans payer de
frais de location. Si la transaction se
réalise, on ne devrait donc pas voir
grand chamgement pour les pre-
mieres années, puisque divers bu-
reaux et salles sont déja utilises par
I'népital dans l'ancien monastere
des Augustines.

Eventuellement, 'hopital utilise-
rait cependant aussi les locaux de la
Maison Catherine-de-Longpré pour
pallier a une insuffisance de locaux.
La presidente de Catherine-de-
Longpre Mme Monique Jacob ne
pouvait nous dire quand et ou la

Derriére, on reconnait Pier Dutil (adm. de la Fondation), le Dr Marie-Jo-
sée Lemieux-Roy, Mme Huguette Giroux (d. g. de I'hpital). Devant:
Anik Dumontet et Annie Brocoli, qui font partie de I'équipe d’animation
du téléthon, et Nathalie Chagnon (p.-d. g. d'Opération enfant Soleil).

maison se relocalisera, mais elle
nous a assure que la Maison conti-
nuera de fonctionner.

Opération enfant Soleil

Des représentants d'Opération
enfant Soleil sont par ailleurs venus
en Beauce le 27 avril dernier, pour
annoncer le don d’'une isolette (va-
leur de 20 000 $) au Centre hospi-
talier de Beauce-Etchemin. Lisolet-
te (incubateur) est utilisee pour ac-
corder une surveillance aux pou-

SELON JEAN-FRANCOIS BARBE

Le federal recoit plus d’argent
gu’il n’en investit en Beauce

(SB) Le candidat du Bloc
québécois, Jean-Francgois Bar-
be, n'a pas mis de temps a ré-
agir aux propos du député Clau-
de Drouin qui se targue d’avoir
vu son gouvernement investir
40 M $ en Beauce entre 2001 et
2004.

En réponse au député, le can-
didat du Bloc précise que selon le
rapport du Congrés du travail du
Canada, une somme de 43,7 M $
par année n'a pas été retournée
dans les poches des travailleurs
beaucerons qui ont contribué au
régime d'assurance-emploi entre

PLEASUHE WAY _- I
'

’" Bowuc

180 A, Rue de I’Anse, Beaumont Sortie 337 Rte 20 Est www.vrbolduc.com e 1-877-833-4990

1993 et 2001, ce qui représente un
total de 349,6 M $.

«Les 40 M § investis en Beau-
ce par le gouvernement fedéral ne
compensent pas pour les 349 M $
pergus et non-retournés. Il faut ar-
réter de soutirer de l'argent aux
travailleurs et leur en donner pour
ce qu'ils cotisent», a indiqué M.
Barbe.

Ce dernier signale que les co-
tisations au régime d’assurance-
emploi devraient étre utilisées
uniguement a cette fin. «Ces
sommes aideraient a augmenter

PROWLER

pons prematurés. Celle qu'on se
procurera grace au don d'Enfant
Soieil remplacera un equipement
deésuet.

On en a aussi profité pour pre-
senter I'equipe d'animateurs du 17e
télethon d'Opeération enfant Soleil,
dont les hotes seront Guillaume Le-
may-Thivierge et Annie Brocoli. Le
teléthon sera présenté les 5-6 juin a
partir du Peps de I'Universite Laval,
et diffuse sur TVA.

le taux d'admissibilité au régime
pour les travailleurs qui perdent
leur emploi, a diversifier I'econo-
mie de la région et aussi a favori-
ser de meilleures conditions de
travail».

M. Barbe croit que les tra-
vailleurs contribuent au régime
dans le seul et unique but d'étre
soutenus financierement lorsqu'ils
perdent leur emploi. «Nous du
coté du Bloc, on veut rendre le ré-
gime d'assurance-emploi autono-
me. Ca éviterait ainsi que les ar-
gents versés servent a d'autres
fins», conclut-il

VENTE

- PIECES
- SERVICE

WILDERNESS

FARCNEG

MANUFACTURIER DE PORTES ET FEN

vous consceillent
L’ INSTALLATION DES I*If NF'I Rkb

M

Vous achetes de fl

a wune entreprise spectalisee! P

COHCS-CE serons mmstallees

TECHNIQUES D'INSTALLATION
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MANUFACTURIER DE PORTES ET FENETRES

#2002

Lauréat
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La seule entreprise de portes et fenétres de la région
de la Beauce recommandee CAA Habitation

Estimation gratuite

Une qualité supérieure au meilleur pr ;
Construction et rénovation

AY une valeur siire !

15580, boul. Lacroix, Saint-Georges 228-2456
1-800-797-2459 (sans frais)
RBQ: 2962-2560-25

www.caronetguay.com
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Modéle a empattement long
(11 pouces de plus que la Caravan)

ou choisissez

de financement
a l'achat jusqu’a 60 mois

par mois.

Location de 48 mois.
Comptant initial

de 4802 % ou
échange équivalent.

Options de location ‘Dodge Grand Caravan 2004
¢ Moteur V6 de 3,3 L * Transmission automatique a 4 vitesses ® Climatiseur ® Léve-glaces, rétroviseurs
.chauffants et verrouillage a commande électrique ® Télédéverrouillage ® Radio AM/FM avec lecteur de CD

" ® Sacs gonflables avant 3 déploiement progressif ® Régulateur de vitesse ¢ Porte-bagage au toit
'# 11 po supplémentaires de longueur et capacité plus grande de chargement de 724 L (25,6 pieds cubes)
Frgtls";nﬁblocage * Systéme antidémarrage Sentry Key"®  PLEIN D'ESSENCE GRATUIT® e Et plus!

de 48 mois offertes!

Mensualités

237 %

Comptant initial

2999%
_299% 0%
AUCUN DEPOT DE SECURITE.

3

VISITEZ VOS CONCESSIONNAIRES CHRYSLER - JEEP, - DODGE

dodge.ca

Dodge du Cluébec'

Association publicitaire des concessionnaires Chrysler = Jeep,

Tarifs mensuels pour 48 mois établis pour la Dodge Grand Caravan 2004 (empatt

1 la premigre éventualité. La garantie de base est de 3 ans ou 60000 km". La prote
franchise peuvent s'appliquer. Cette offre ne s'applique pas a certains véhicules ve

S

Certaines conditions ainsi qu’
une filiale a propriété entiére de DaimlerChrysler Corporation

F'exception de la remise aux dipldmés et du programme d'aide aux handicapés physiques, et qui 5'ap|

% de financement  I'achat jusqu'a 60 mois sur les Dodge Grand Caravan 2004 en stock. Un montant de 20003 sera déduit du pr

ar DaimlerChrysler Canada inc

0

peut &tre combinée au prix de location mentionné. +
participant pour les détails et les conditions. £2 Plein d'essence gratuit a I'achat ou a I3 location d'un véhicule neuf 2004. T

assistance routiere 24 heures sur 24+

Canada est un membre du groupe de Services DaimlerChrysler Canada. Transport, taxe sur le climatiseur, immatriculation,
éventualité. +

Location pour usage personnel seulement. Aucun rachat requis. Le concessionnaire peut louer a prix moindre. Le locataire
aucune autre offre, a

L0 poal

CING ETOILES

AW W




Le Centre de readaptation veut un vehicule adapte

ar SIMON Busoue

La Fondation du Centre de
réadaptation en déficience phy-
sique Chaudiere-Appalaches
(CRDP-CA) tiendra une levée de
fonds, dans le but de doter 'or-
ganisme d'un véhicule adapté a
I’évaluation des capacités de
conduite automobile pour les
personnes ayant des incapaci-
tés physiques ou qui sont en
perte d’autonomie.

Le directeur général ainsi que
le president de la Fondation, MM.
Steeve Labbé et Charles Dutil, lan-
caient en conférence de presse
mardi une premiére activite de fi
nancement qui servira a l'acquisi-
tion d’'un vehicule adapté d'une va-
leur de 82 000 S.

‘ Pendant le mois de mai, tous
les restaurants McDonald's de

De I’humour

(C.St-H) La Corporation de
developpement communau-
taire Beauce-Etchemins
(CDC) s’est inspirée du voca-
bulaire du gouvernement
Charest pour concocter le
théme de son Cinquieme Gala
du Merite communautaire: la
RéingénieRiRe.

Simplicité et humour sont les

mots d'ordre pour cette soiree
au cours de laguelle I'animatri-
ce de CKRB, Solange Thibo-
deau, presentera des capsules

forﬂOI'iS"!({LEG';‘.

Le gala anime par Dani
guere et Sylvain Bonneau
lieu le mercredi 5 mai a 19h
Resto-Pub de Saint-Georges.
Neuf prix de reconnaissance se-
ront remis a des organismes et
intervenants communautaires
des MRC Beauce-Sartigan, Nou-
velle Beauce, Robert-Cliche et
des Etchemins. La catégorie or-
ganisme communautaire desser-
vant plus d'une MRC s'est ajou-
tée cette année a celles de per-
sonnalité bénévole et organisme
communautaire pour lesquelles
un prix par MRC est attribué.

=10}

Le coordonnateur de la CDC,

Carl Thibaudeau, a souligné en

conférence de presse le 28 avril

dernier qu'une quinzaine de can-

didatures avaient été soumises

par les organismes des trois MRC

de Beauce alors que la MRC des

.Etchemins avait elle-méme sélec-
tionné ses récipiendaires.

Pour la Beauce, un jury com-
posé des journalistes Suzanne
Bougie (CKRB), Linda Cloutier
(Beauce-Media) et Michel Roy
(Eclaireur-Progrés) a procédé a
lanalyse des dossiers regus afin
de déterminer les gagnants du
gala 2004.

Chaudiére-Appalaches verse-
ront a la Fondation tous les ar-
gents recueillis dans les tirelires
installées sur les comptoirs. Des
affiches seront également pla-
cees bien en vue pour rappeler
aux gens la nature de la levée
de fonds.

«On espere bien amasser aux
alentours de 5 000 $», nous dis-
ait M. Gilles Ross, franchisé
McDonald's de Saint-Georges et
porte-parole du groupe. «Si I'ex-
périence s'avére positive, on
pourrait egalement la répéter a
chaque mois de mai».

Une série d’activités

MM, Labbé et Dutil ont souli-
gné que cette levee de fonds
s'inscrivait dans le cadre d'une
serie d'activités qui auront pour
but d'amasser des fonds pour
acquerir le vehicule. «On aime-

rait bien pouvoir l'acquerir dés
'automne prochain», a indiqué
M. Dutil.

Actuellement, les gens qui
ont des incapacités physiques
doivent se rendre au Centre
Frangois-Charron de Québec
pour passer leur evaluation. «<En
ayant notre propre veéhicule
adapte, les gens n'auraient plus
de deplacement a faire car les
examens se feraient dans leur
propre milieu. De plus, le veéhi-
cule s'adapte a tous les genres
de limitations physiques», expli-
que Steeve Labbe qui compte
sur la genérosité legendaire des
Beaucerons.

Enfin, MM. Labbe et Dutil re-
mercient les franchises McDo-
nald's de la region qui contri-
buent a cette campagne de le-
vee de fonds.

au gala communautaire

e i

C: ar“ Thlbaudeau coordonnateur de la CDC Beauce Etchemlncs‘ Danrelle
Giguere, co-animatrice du gala et Kathleen Groleau présidente de la CDC.

Les organisateurs de l'éve-
nement attendent pres de 200
personnes a cette soirée qui
vise a souligner I'importance du

Jogeu;c,e fate des mérc:s

Mille visions de bonheur..

mouvement communautaire
dans notre region. Les billets
sont en vente a la CDC Beauce-
Etchemins.

Uﬁd

Saint-Georges

11670, 1™ Avenue Est
(418) 227-4800

La Guadeloupe

521, 14° Avenue
(418) 459-6060

Beauceville
575, boul. Renault
. (418) 774-6897
Saint-Joseph
g 1 826, avenue du Palais

&{418] 397-6344

Sainte-Marie

1035, boul. Vachon
(418) 386-2929

N

e

MM. Charles Dutil et Steeve Labbé en compagnie de M. Gilles

Ross, du restaurant McDonald's de Saint-Georges.
GRATUIT >

JE VEUX, SANS DBLIGATION,
MON CATALOGUE
COULEUR GRATUIT

Nouveau catalogue
de produits érotiques

nramnul’

eantés
48%90¢ Rug | de nowrent
" nsin
(P!al:e ‘g0) nee ¢

d'AMOUL~" i

Produits érntioues

conférence sur la santée

“"Nu itsfé%’fé%.

X

Entrée gratuite 3
Conférence sur la Phytothérapie,
les utilités et bienfaits des Omega 3

Dépression Affections cutanées
Hyperactivité Maladies caidio-vasculaires
Insomnie Arthrite, rhumatisme

René Pomerleau, rhyo.

Caonférencier

Lundi 10 mai 2004 19h30
Hotel Le Georgesville, Salle Chaudiere, I
300 - 118éme Rue, S5t-Georges

LABORA O

1-800-463-4319  Internet : www.leslaboratoiresvachon.com

S a

L] N
B4 |—_ 2+2 C]E'S eres F
;’i‘g Dimanche le 9 mai 2004 .
g}; i\ Une fleur a toutes les mamans, cocktail servi a tous, garderie gratuite i \
o ) -l
| Buffet Déjeuney ———— P
& Table & jus Le Déjouner
| Variété de jus rafraichissants Oeuf Bénédictine
d Les Entrées 8&00n|faucassel - .[Jjambon
Salade de fruits L " aves ail *’Ir,
Croissants et muffins ) ! o, /CANIESS DASuES |y
; Pain doré - Paté & la viande L
Chocolatines J 2 ; i 1B,
k4 : Crépes et sirop d'érable 1%
T Céréales ; : 1
- F Oeufs a votre choix
Sl / Rotie-Café
Jambon - creton .
Tomates et salade  De 8h00 La table 4 desserts
Yogourt et fruits frais a 12h30  Variété de desserts
gz ' + 12,958 adultes « 8,955 enfants + 5 ans et moins Gratuit
{?: Les pr!urfmrroq et les taxes saront ajoutes a ca montant

Saﬂn de bal entiérement redécorée

& Manoiro

Réservation: 625-2101 00-463-8489

- 002 TIHAY 0E TWNOID3H O0Q83H
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Venez voir ce qui vous attend en magasin

CHEMISIER EXTENSIBLE
Jessica sport™
A MANCHERONS

En coton et spandex.
Comme montré,
Réq. Sears 29,99, 17,99

rabais 30%

SEPARABLES MODE Jessica™,
Jessica petite, Jessica plus ET Jessma sport
A PRIX ORDINAIRES POUR FEMMES

A I'exclusion des articles actuellement annoncés,
des articles Sears 'Valeur sire’ et ‘achat spécial'
dont le prix se termine par ,88

rabais

30"

TOUS ENSEMBLES-PAN-
TALONS ET ROBES
A PRIX ORDINAIRES DE 7~
49,99 ET PLUS DU RAYON
DES ROBES POUR FEMMES

rbals40%

SOUTIENS-GORGE, ;
CULOTTES ET SOUS-VETE- oical
MENTS DE MAINTIEN EN L
BOITE VOGUE BRA™,

WonderBra* ET PLAYTEX"

A PRIX ORDINAIRES

POUR FEMMES

A I'exclusion des modéles
de liguidation des fabricants,
des duos et des articles dont
le prix se termine par ,97.

rabais 25%

|
PRESOUE TOUTE LA MODE
NEVADA® A PRIX ORDINAIRES 7
POUR GARGONS ET FILLES,
EN TAILLES BEBE A 18

En vedette: gargons:

les 2-6X
- Rég. Sears 14,99. 11,24

\n irt. Rég. Sears 24,99. Ch. 18,74

Filles: taille 7-16

Haut. Réq. Sears 19.99. 14,99

Pantalon corsaire. Rég. Sears 29,99. Ch. 22,49

rabais 40%

COORDONNES MARTHA STEWART

De uille hr versible

Euervda-,r * % S & Treuillis fiofal _

Coordonnes,
Req. Sears 24,99 - 119,99,

4 -

CLIMATISEURS HORIZONTAUX
ELECTRONIQUES KENMORE™ -

N035535/42/46/48/50 respas
Réq. Sears ..
329,99.-749,99 Ch.

279%-
599”

Cette
emaine
~ chez Sears

mMB40%

HAUTS, JEANS EN DENIM ET
_ PANTALONS MODE LEVI'S"™
A PRIX ORDINAIRES POUR HOMMES

rabais

i =

MODE TOUT-ALLER
HAGGAR™ A PRIX ORDI- =
NAIRES POUR
HOMMES

Al'exclusion des modéles
Haggar golf et des articles
dont le prix se termine par 97

rabais5 '

TELEVISEUR SONY
WEGA* DE 27 PO |

Réq. Sears
599,99. 549,99

rabais

100

J\SPIR»\TEUR
TRAINEAU
KENMORE"
POWER-MATE* 12 A

Electrobrosse a dégagement rapide.
Triple filtration. N° 22400. Réq. Sears 499,99. 399,99

Prix en vigueur du dimanche 2 au samedi 8 mai 2004,
dans la limite des stocks. Achats sur place seulement.

8585, boul. Lacroix

Carrefour St-Georges « 228-2222

QUALITE, BONS PRIX, SERVICE, FTABILITE

rabal

)l

LAVE-VAISSELLE
KENMORE LAVAGE ULTRA
N°73342
Réqg. Sears 499,99, 449,99
RIEN QUE 14,07 PAR N(LI:S'VA

EAR

NEDS51S104

1 2004. Sears Canada Inc.

IO
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TRTARTRE R EEE
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A B EAUCE MITSUBISHI
Un record de vente en Beauce'

Et c’est grace a vous chers clients..

| Hatez—vous, elles partent vu_‘e’
JUSQU'A

2000-CHRYSLER CIRRUS LX 97-TOYOTA TEHCEL 2003-MITSUBISHI LANCER 2004-MITSUBISHI ENDEAVDFI :UDD-PUNTIAC 5UNF|RE GT

Trés bonne condition 4 pnrtes man uel lect CD  Automatique, air clim., tout 1000 km, concept exceptionnel manuel 147 hp 3000 km IR

équ pe bas km

E 3250, route Kennedy, Notre-Dame-des-Pins

// ""(J(J/O ”///FFJ/-OO
www.mitsubishicars.ca

L1 39Vd - ¥002 TIHAY 0€ TIYNOIDIH OQ83H




PAGE 12 - HEBDO REGIONAL, 30 AVRIL 2004

378784-1

'FORD - LE CHOIX NO 1 AU PAYS* - VOUS PRESENTE

P L-}I'

Ford F-250 Super Duty XLT 4x4 2004

e Boite 5 vitesses automatique (diesel seulement)
e Charge utile maximale : 1505 kg » Rétroviseurs
de remorquage a réglage électrique en option
e Pédales a réglage électrique en option
e Sonar de recul en option = Lunette arriére a glace
coulissante et a commande électrique en option

Ford Ranger Edge 4x2 2004
REDESSINE POUR 20014

e Moteur V6 de 3 L » Freins antiblocage aux 4 roues
e Compte-tours = Jantes de 15 po en aluminium
e Pneus tout-terrain P235/75R15 ¢ Antibrouillards
e Banquette divisée 60/40 » Antidémarrage
SecuriLock® = Radio AM/FM et lecteur laser

" Voyez votre consellier Ford pour connaitre Ia llste compléte des accessoires d’origine Ford.
Seulement ]usqu au 30 avril 2004 ! Depecbez vous d’équiper votre camionnette.

Mu'eu xom e dt charge

n “.m}‘ d'accessoires pour car
DEMC AL DR 5 p

5

C(’I“c!"ll’!"( u wd rée 'rnnrq
s sans préavis, Les conseiflers Ford ne gar
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Une chambre de soins

palliatifs a Saint-Prosper

AR JACQUES LEGARE :

Le Centre de santé des Etche-
mins inaugurait le 21 avril dernier
sa troisieme chambre de soins
palliatifs. Alors que les deux pre-
miéres sont a Lac-Etchemin, cel-
le-ci est située au Pavillon de
'hospitalité de Saint-Prosper.

La chambre est de grandes di-
mensions, avec une section cuisinet-
te. Lappartement voisin est un petit
salon pouvant accomoder les fa-
milles et les proches venus accom-
pagner les personnes en fin de vie.

Fondation

C'est la Fondation du Centre de
santé qui a fourni les quelque
5000 % nécessaires a 'aménage-
ment de la chambre. Le directeur gé-
néral du Centre de santé M. Jean-
Paul Lacroix a souligné que c'est la
reussite de la campagne de sous-
cription 2003 de la Fondation, dont le
président d’honneur était M. Berthier
Bédard, de Saint-Prosper, qui a ren-
du ce projet possible.

Le curé de Saint Prosper I'abbé Jean-Paul Marcoux a béni les lieux.

Le Centre de sante y est aus-
si alle de ses contributions lors
de l'amenagement. Quant aux
employés, ils acceptent de s'oc-
cuper de la personne hebergée
dans cette chambre en plus de
leur travail normal. Dans les cas
ou il sera vraiment necessaire
d'ajouter du personnel a cause
de ce nouveau service, c'est la

Fondation qui en assumera les
frais.

Le président de la Fondation
M. Pierre Pouliot a par ailleurs
souligné la collaboration des
employés, dans ce projet qui a
donné lieu a «une corvée de tout
le monde».

C’est le temps de la Moisson au club de golf

(JL) C'est le 31 mai prochain
que Moisson Beauce tiendra son
tournoi de golf annuel, au Club de
golf de Saint-Georges. On tentera
de réitérer la performance de I'an
dernier, alors qu’'on avait amassé
30 000 $ lors de cet événement.

On a tenu le 26 avril dernier une
conférence de presse dans les lo-
caux de Moisson Beauce, afin de
preparer la tenue du tournoi de golf,
ol on attend 200 participants.

Jacques Grégoire

M. Jacques Grégoire, vice-presi-
dent principal du Groupe du livre,
chez Transcontinental, est le prési-
dent d’honneur de cet evénement.
Aprés avoir visité les locaux de cet
organisme, il s'est dit fort impression-
né par tout ce qu'on y fait. «C'est in-

croyable», dit-il, en invitant les gens a
faire leur part pour «cette cause trés
importante».

Limprimerie Interglobe de Beau-
ceville, qui appartient au Groupe
Transcontinental, est 'un des com-
manditaires principaux, avec l'entrre-
prise Kodak Polychrome.

Selon le président du comité or-
ganisateur, M. André Begin, l'objectif
de 30 000 $ est «a notre portée», a
la lumiére des resultats obtenus jus-
gu'ici. Ce dernier a dévoilé le slogan
Impressionnez-nous par votre élan
de générosité, qui fait allusion a la
fois au golf, a limprimerie et a la gé-
nérosité des participants.

Quant au président de Moisson
Beauce Richard Doyon, il a insisté

De gauche a droite: André Bégin, prés. du comité organisateur; Richard
Doyon, prés. de Moisson Beauce; Bernard Pichette, Kodak polychro-
me; Jacques Grégoire, Transcontinental, et le peintre Charles Bégin,
dont I'oeuvre que nous voyons ici fera I'objet d'un tirage.

sur les besoins croissants pour cette
bangue alimentaire, qui profite a 5
000 personnes par mois, avec l'aide
de divers organismes du territoire.

Pour s'inscrire au tournoi: 227-
4035.

GNTN'
o: 227-0U4T7
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Coiffure
Ameublement

Esthétique

3787611

(HH |
m;. ,
MODELE

aux cheveux longs

pour coiffure haute
se présenter

LUNDI 3 MAI

a 8h30 au
GEORGESVILLE

Senscience

ENCORE EN 2004

NOUS BATTONS

N’ IMPORTE QUELLE OFFRE!

Mathieu

Drouin
conseiller

37e766-1

CLASSEE PARMI LES
10 MEILLEURS

VEHICULES SELON
Mortor TREND

D'INTERET

jusqu’a 60 mois

-+
1000:...
e

GARANTIE
7 ANS/120000 KW

|

1
&

DROUIN. Atomobiles

Saint-Georges * 228-2077 Saint-Zacharie + 593-6501
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Technologie et conception allemandes » Climatisation ¢ Glaces
a commande électrique = Verrouillage électrique des portes

B » Entrée sans clé a télécommande » Moteur Zetec a 16 soupapes

/ * « Volant gainé de cuir, réglable et télescopique * Programmateur
I I I 0 I S de vitesse * Console au plancher a I'avant avec espace de rangement

et accoudoir = Jantes de 16 po en aluminium * Antibrouillards

" » Essuie-glace/lave-glace arriére  Freins antiblocage aux 4 roues

17 995 $ . » Sidge conducteur réglable en hauteur * Banquette arriére
a 'achat' divisée 60/40 repliable » Radio AM/FM stéréo avec lecteur CD muni

» SE FAMILIALE

$/ m0|s

15 895 ’ a I'achat

Depuis cing ans, la Ford Focus figure au palmares des 10Best du magazine Car and Driver”.
¥ 2000-2004

La Ford Focus, au palmares des 10 meilleures voitures de I'année.
Jacques Duval, Guide de 'auto 2004.

LX BERLINE 200:

‘\-—w
-

12 495 $ a I'achat'

- e Photos 4 titre indicatit seulement. * Dépdt de sécurité [ZX5 : 275 $; SE familiale : 250 S; LX berling : 225 §), mise de fonds (ZX5 : 2 795 §: SE familiale ; 2 795 §; LX berdine : 2 795 §) et premiére mensualité exigés  la livraison. Des frais de 0,08 $ du k étre aprés B0 000 o

m S }m& d'autres conditions s'appliquent. Ces offres s'appliquent a des particuliers sur approbation du crédit de Crédit Ford, Immatriculation, assurances, taxes et frais d'inscriphion au Registre des droits personnels et réels mobiliers en sus. 'Les mensualités annoncées incluent une remise taxable du

DE i AP constructeur de 500 $. Les taxes sont calculées sur le plein prix de location avant la déduction de la remise. " Transport (875 S) et taxes applicables en sus. Ces peuvent étre jumelées a aucune autre offre en vigueur,  I'exception d2 la remise aux dipldmés pour laquelie certaines
conditions s'appliquent. Ces offres d'une durée limitde s'appliquent uniquement aux véhicules neufs en stock et peuvent étre annulées en tout temps sans préavis Uu'h conseiller Ford peut louer ou vendre moins cher. Voyez votre consefller Ford pour obtenir tous les détails,
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Un coup de patte S.V.P.!
La Société protectrice des ani-
maux (S.P.A.) de Beauce-Et-
chemin a maintenant son logo
et son slogan, qui est Un coup
de patte S.V.P. Sur la photo,
Mme Marika Veilleux (a gau-

che), présidente de la S.P.A. de
Beauce-Etchemin, remet un
chéque de 50 $ a la gagnante
du concours du logo et du slo-
gan Mme Mélanie Quirion. Si-
gnalons que la S.P.A. , dont les
locaux sont situés a Saint-

)
E ®

Beauce-Etchemin
Un coup de patte S.V.P. !

Jean-de-la-Lande, a commen-
cé sa vente de cartes de mem-
bres. L'argent ainsi recueilli
servira a l'amélioration des
équipements qui servent a gar-
der les amimaux. On peut ap-
peler au 227-0608.

Moins d’aménagement
forestier

Le Syndicat des producteurs
de bois de la Beauce déplore les
récentes coupes de 45 M $, an-
noncées dans le budget d’'aména-
gement forestier du ministere des
Ressources naturelles, qui était
autrefois de 34,5 M $. Pour la
Beauce, cela signifie 400 000 $
de travaux en moins dans les boi-
sés privés. Le Syndicat en conclut
que le gouvernement relegue au

BEAUCE-ETCHEMIN

Ensemble yors 'avenir

second plan le partenariat qu'il
etait en train de créer avec la forét
privée. «C'est comme si toutes les
mesures prises jusgqu'a mainte-
nant pour la forét privée n'étaient
plus valables et ne menaient nulle
part», affirme un communiqué du
syndicat.

Vente de garage

Il 'y aura vente de garage au
profit du Centre-femmes de Beau-
ce, le dimanche 2 mai, au 12725

du boul. Lacroix, a Saint-Georges.
Le tout commencera a 8h, et se
poursuivra jusqu'a 16h30. Inf.:
227-4037.

On parlera performance
au souper de CFIN

C'est le jeudi 20 mai prochain
au centre communautaire de
Saint-Lazare que se tiendra le 5e
souper annuel de Radio Belle-
chasse, ol on attend prés de 300
convives. Le conférencier Sylvain

Télemetrie

¢ 250008

Vingt-cing mille

Toute une contribution!

BOA-FRANG incC.

La compagnie Boa-Franc 2000 de Saint-Georges n'y est pas allée
de main morte quand elle a décidé de faire sa part pour le projet de
télémeétrie en Chaudiére-Appalaches. C’est en effet une contribu-
tion de 25 000 $ qui a été remise par Mme Valérie Lemieux, respon-
sable des relations publiques chez Boa-Franc, au coprésident de la
campagne de financement M. Michel Rouleau. Le projet consiste a
relier par des moyens de télécommunications les 41 ambulances et
4 salles d’opération de Chaudiére-Appalaches.

Boudreau y abordera avec hu-
mour des sujets comme la perfor-
mance personnelle et profession-
nelle, et la fierté d'étre Bellechas-
sois. Réservations: 625-3737.

Retrouvailles
a Beauceville

Des retrouvailles auront lieu le
26 juin prochain a Beauceville,

dans le cadre des fétes du cente-
naire de cette localité. Si vous
connaissez des gens qui ont déja
demeure a Beauceville ou qui y
ont des liens, vous pouvez com-
muniquer avec le Comité patrimoi-
ne action pour que ce dernier leur
fasse parvenir des formulaires de
reservation. Informations: 774-
9137.

Huit nominations

Monsieur André Roy, directeur
général de la Commission
scolaire de la Beauce-Etchemin,
est heureux d’annoncer les
nominations suivantes :

Madame Lise Lefebvre
Régisseuse du transport
Service aux clientéles
Ecole De Léry-
Monseigneur-De Laval

Madame Chantal Poulin
Directrice de |'Ecole
primaire de Sainte-Justine
Directrice adjointe de
I'Ecole Petite-Abeille,
Saint-Cyprien

Monsieur Francis Isabel
Secrétaire gendéral

eur internt

a CSBE

et verific

Siege social de

Monsieur Raynald
Goudreau

Directeur de I'Ecole de la
Haute-Beauce (Fcole Roy
et Ecole Saint-Louis,

La Guadeloupe et 'Ecole
Sainte-Martine, Courcelles)

Monsieur André Gonthier
Adjoint administratif
Résean Veilleux et Réseau

Saint-Fran

Centre

de Saint-loseph

Monsieur Charles Gagné
Directeur du Centre de
formation professionnelle de
Saint-Joseph

Directeur du Centre de formation
Mariverain, Sainte-Marie
Directeur du Centre d'éducation
des adulies de Saint-Joseph

Monsieur Jean-Pierre Lagueux
Directeur duo Centre d’éducation
des adultes de Beauceville,

de Sainte-Justine et de Saint
Prosper

Monsieur André P Roy
Direeteur de 'Feole
Petite-Abeille, Saint-Cyprien
Directenr de 'Ecole
Arc-en-Ciel de Saint-Camille

Directeur de i'Eeole

TYNOID3IH O083H
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H ris et spectacles

Amiante de Secondaire en
spectacle, avec deux de ses
numéros qui ont décroché un
premier prix en plus du prix du
public pour I'un d’eux.

rar MICHEL Roy

La Polyvalente de Black Lake
a littéralement triomphé a la
finale de Beauce-Etchemins-

Réve éveillé de la Polyvalente de Saint-Georges a décroché un 2e
prix en danse.

Dans la catégorie Danse et
expression corporelle, le premier
prix a eté remis a Poussiére de sou-
venir, un numero d'une maturité
impressionnante pour d'aussi

jeunes artistes. Pas étonnant que le
public lui ait décerné son prix Coup
de coeur. Boule de gomme, le petit
bonhomme, avec Elie Roy et Remy
Roy, a pour sa part décroche le pre-
mier prix Interprétation.

Majesty, The Ytse Jam de la polyvalente des Appalaches a eu le 2e
prix en interprétation.

Dans la categorie Auteur-com-
positeur-interpréte, le premier prix
est allé a la composition musicale
Pédro et les clochards, de la polyva-
lente de Disraéli. Le prix d'enre-
gistrement studio a eté accordé a
Jessica Cloutier, de [I'école se-
condaire Veilleux de Saint-Joseph
alors qu'Emilie Bouchard, de la poly-
valente Bélanger de Saint-Martin, a
gagne le camp a Petite Vallee.

£

ENTRETIEN DU PRINTEMPS* " V@R

A partir de

29 95 $" ii(\':r.:11Jll-.];‘:'.| i'huile

i : = e 1llni:el:'.‘.or{ du filtre & huile
pour I'Entretien n°1 ingpection multipoint

Un rapport d'inspection détaillé vous est remis suivant
chaque service d'entretien.

(I ‘offre s'applique & la plupart des voitures et camionnettes

Frais supplémentaires pour les véhicules équipés d'un moteur diesel
Jusqu'a 5 litres d'huile-moteur MotorCraft™®,

REGLAGE INFORMATISE DE LA
GEOMETRIE AUX 4 ROUES*

3995 $“ Prix courant : 59953

a I'achat de 4 pneus

Pneus, freins, réglage de la géométrie ou service d’entretien, nos prix sont toujours avantageux.
Et nos techniciens formés chez Ford utilisent des piéces et de I'équipement concus par Ford pour votre véhicule Ford.

PNEUS*

concurrentiels,

Continental®/General® Uniroyal® Goodyear”
Bridgestone® BFGoodrich® Michelin*

a partir de 6928 $“ Frais d'installation et

Exemple : Goodyear Integrity P185/65R14. Autres
pneus de marques réputées aussi offerts a des prix

** Toutes les garanties courantes des fabricants de pneus s'appliquent.
Taxes et droits gouvemnementaux de 3,005 par pneu en sus

d'equilibrage inclus ;
]

FREINS*

Installation de plaquettes de frein avant
ou arriere Motorcraft™ «Valeur Plus » sur la
plupart des voitures et camionnettes Ford.

95 $"* Comprend
les piéces et la main-d'ceuvre

notre garantie longue duree

“*Usinage des disques et des tambaours exclus (si requis)
'La garantie longue duree s'applique aux pieces dans les conditions
normales d'utilisation A des fins non commerciales, tant que le client
posséde be véhicule /

**L'offre s'applique 4 la plupart des véhicules utilitaires légers dont
le PTAC n'excéde pas 3 863 kg. Des frais supplémentaires
peuvent s ajouter

L-98/8.E

“Taxes en sus. Chez les conseillers Ford Service de Qualité participants. Ces derniers peuvent vendre moins cher. Cette offre prend fin le 31 mai 2004

Service.Qualité

On connait votre véhicule, on i'a construit.

t2®
o folor Cempany,

108 ANS AU CANADA /

ford.ca
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Black Lake triomphe a Secondaire en spectacle

Cette finale regionale se déroulait
vendredi a la polyvalente des
Appalaches de Sainte-Justine,
devant une salle comble. Elle sera
diffusée le mercredi 5 mai 19h30 et
le samedi 8 mai 14h sur les ondes du
Cable 9 de Cogéco. Lenregistrement
sera aussi offert gratuitement dés le
10 mai sur la VSD Cogeco.

Les lauréats des premiers prix
participeront au 5e Rendez-vous
panguébécois de Secondaire en
spectacle, du 27 au 30 mai a Trois-
Riviéres et Shawinigan.

Unanimité du jury et du public
pour le numéro de danse
Poussiéres de souvenirs de la
Polyvalente de Black Lake, qui
a décroché le 1er prix Danse et

le prix Coup de coeur du public.

b

Avec leur composition théatrale
Conscience délaissée, Mickaél
Fontaine et Eliane Lessard de la
Polyvalente de Saint-Georges ont
obtenu le 2e prix de la catégorie
auteur-compositeur-interpréte.




Découvrez deux jeunes

(JL) Avec Steve Normandin
et Nathalie Byrns, les Amants
de la scéne vous invitent a dé-
couvrir non seulement deux
jeunes artistes de talent, mais
aussi un répertoire des plus
original.

En fait, ce sont les diffuseurs
de spectacle du Réseau centre
(Centre du Québec), dont font
partie les Amants de la scéne,
qui ont offert aux deux jeunes ar-
tistes I'occasion de réaliser une
série de spectacles. lls seront a
Place de I'église, ce samedi 1er

et leurs chansons...

d '_%.

Steve Normandin et Nathalie Byrns. Deux artistes a découvrir.

Autodidacte

Steve Normandin est un artiste
autodidacte, remarquable entre au-
tres par le choix de ses chansons. Il
nous offre des chansons francgaises
meconnues de 1900 a aujourd’hui,
ainsi que quelques chansons de son
propre cru. |l s'accompagne a l'ac-
cordéon et au piano, et communique
fort bien avec son public, dit-on.

Nathalie Byrns, une jeune chan-
teuse originaire de Thetford-Mines,
évolue pour sa part dans un univers
folk-rock. Elle a été lauréate du Trem-
plin de Dégelis et finaliste a Granby,

_ma'r, a 20h. en 2002.
LE NATURISTE .
par CARMEN FORTIN, N.D. g p LS’ ({? (}I‘Il?( :

naluropathe

GALERIES DE LA CHAUDIERE, SAINTE-MARIE 387-3566
Carrefour Si-Georges 228-9735

B

LES HUILES DE POISSONS, TOUT
SIMPLEMENT ESSENTIEL

Depuis quelques années, nous pouvons fréquemment lire ou entendre parler des bienfaits de

la consommation de poissons des mers froides et de leur richesse en oméga-3. Tout a

commencé au début des années 70 par des études faites auprés des Inuit du Groenland,

grands consommateurs de poissons de mer. Malaré leur forte consommation de gras, ces

peuples jouissaient d,une protection exceptionnelle contre les maladies cardio-vasculaires.

Plus de 100 études cliniques ont démontré que I'acide eicosapentaénoique (EPA) et l'acide

docosahexéanoigue (DHA) trouvés dans les acide gras essentiels oméga 3 agissent efficace-

ment dans les cas suivants :

- Pour améliorer les fonctions cérébrales de I'enfance a |'age adulte en optimisant la transmis-
sion des signaux nerveux dans le cerveau et la rétine

- Comme anti-inflammatoire et la mobilité articulaire donc permet d'améliorer toutes les
formes d'arthrites, de psoriasis et les migraines

- Fait diminuer le taux de triglycérides sanguins et de LDL, (transporteur du cholestérol vers
les cellules) tout en élevant e taux de HDL, (bon transporteur du cholestérol des cellules et
des artéres vers le foie, d'ou il sera éliminé via la bile). Il empéche le cholestérol et les
plaguettes sanguines de coller aux artéres donc prévient les complications cardio-vasculaires
associées au diabéte telles la cécité et la gangréne

- Favorise une baisse de la tension artérielle et une diminution du risque d'artériosclérose

Le corps ne peut produire que de trés petites quantités d'EPA et de DHA lorsque nous

consommons des aliments riches en oméga 3 tels que les huiles de lin ou le poisson vivant en

eau froide, La production est aussi ralentie a cause des plusieurs facteurs tels : la consomma-

tion de sucre, d'alcoal, le vieillissement, le stress, les médicaments, carences en vitamines et

minéraux.

Donc si I'on recherche les bienfaits thérapeutiques de L'EPA et du DHA, il a éié prouvé que les

huiles de poisson en gélules, s'avére la meilleure solution et surtout permet de nous assurer

de I'absence de pesticides, métaux lourds et toxines environnementales dangereuses pour

notre santé.

Journée 20% de rabais, jeudi le 6 mai

pour les membres du club privilege santé

o 1

Hatez-vous! Les quantités sont limitées.
(Un ballon par client)

Le samedi 1" mai sevlement

Avec tout achat de 20 $ et plus,
votre magasin Croteau vous offre
ce magnifique ballon de plage.

épuisement de la morchandise.

£1 39DVd - 002 TIHAV 0€ TWN
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(C.St-H) Le Centre d’art
Saint-Georges grouillait de vie,
dimanche dernier, alors que plu-
sieurs parents se sont déplacés
pour admirer ies chefs-d’oeuvre
de leur marmaille. Les flashes
fusaient de toutes parts, les pa-
rents souhaitant poser I'atiste
avec son oeuvre.

Trois cents oeuvres réalisées par
des éléves des écoles primaires de

la Commission scolaire Beauce-Et-
chemin (CSBE ), ornent les murs
des salles Gilberte-Lacroix-Dutil et
Garaga.

Cette année, plus de 5000
réalisations ont été faites par les
éléves. Les spécialistes en arts
plastiques de chacune des
écoles devaient retenir 8 oeu-
vres qu'ils acheminaient a la
Commission scolaire.

José Vitor Kalil

OmMmmMIOIMIOMD

3789691

La président d’honneur de
I'événement, le directeur-adjoint
de la CSBE, André Cloutier,
affirme que [I'activité poursuit
divers objectifs. « LExpo Chefs-
d'oeuvre permet de reconnaitre le
travail qui se fait dans les écoles
et s'avére une belle opportunité
de mobiliser parents et enfants
afin qu'ils découvrent le Centre
d'art». M. Cloutier dit egalement
que 'exposition peut méme orien-
ter certains jeunes dans leur pro-
jet de vie.

Les jeunes artistes ont laissé li-
bre cours a leur creativité en utili-
sant la feutrine, la plasticine, le
papier mache, le crayon de cire, la
peinture, I'encre ou bien encore
I'argile. Pour certaines classes, un
théme commun était déterminé tel
la reproduction de la chambre de
Van Gogh, des petits anges en
feutrine, des souliers en argile etc.

L'exposition se poursuivra
jusqu’au 6 juin

Des oeuvres colorées et origi-
nales tapissent les murs du
Centre d’art de Saint-Georges.

Le Centre d’art expose les chefs-d’oeuvre s jeunes

JOURNEE MONDIALE DU LIVRE

Les jeunes se font
critiques litteraires

(GD) Quelque 150 éléves des
écoles primaires de la Commis-
sion scolaire de Beauce-Etche-
min ont participé a une activité
spéciale dans le cadre de la
Journée internationale du Livre
le 23 avril dernier. Celle-ci était
organisée en collaboration avec
le musée Marius-Barbeau de
Saint-Joseph et les Editions du
lilas de Vallée-Jonction.

Les participants se sont glis-
sés dans la peau d'un critique
journalistique en livrant leurs
commentaires sur un court ro-
man qui leur était soumis: Minou
a Prague de Tecia Werbowski.

Un jury de sélection a primé
les textes de quatre étudiants de
5e et 6e années: Gabriel Ma-
thieu de I'école Mgr Feuiltault de
Sainte-Marie, Nicky Panayoto-
poulos et Laurence Morin de
I'école I'Aquarelle de Saint-
Georges, ainsi que Julie Busque
de l'ecole Notre-Dame-du-Ro-
saire a Saint-Benoit-Labre.

De plus, dix gagnants rece-
vront des prix d'une valeur de cin-
quante dollars chacun. En outre,
les 150 enfants recevront le livre
le plus récent de Roch Carrier: Le
petit bonhomme rond qui avait
des plumes a son chapeau melon.

TELUS Mobilité est fiere de participer a la promotion des déjeuners d’affaires du CEB.

0002 SOCIETE TELE-MOBILE * TELUS Matstéle loge
dos Mamues do commenon ubksdos avec §autormsabon
58 e MarqUiD de Commene Likmte avoc [ autonsanon

commissariat industriel

Le Conseil Economique de Beauce, commissariat industriel, en collaboration avec

Centre financier aux entreprises Chaudiére-Sud et Bernier Beaudry, vous convie a un déjeuner-conférence sur:

La reléve, des exemples d’ici... la suite

» Dévoilement des résultats du sondage reléve d'entreprises Beauce-Sartigan ® Témoignage de continuité d'entreprise
» Presentation de la reléeve chez certaines entreprises.

Roger Paquat
Wilfrid Paque

00

CONSERLLRS » PLAID

Steeve Paquet
Wilfrid
et Fils el Fils

Bernier Beaudry

Jean-Claude
Langevin
PME Partenares

Paquet

E Desjardins
Centre financier

O SO ot Blaes

entreprises Chaudibre.Sud

3788941

Rollard Laflamme
Roméo Laflamme Romiéc
et Fils atFils

Lieu: Georgesville, jeudi le 6 mai 2004 - entrée dans la salle a 7h15, fin 9h00
Admission: Gratuite Pour réservation obligatoire au (418) 228-8123

—~ TELUS

molate
ke bl Corm

Jimmy Laflamme
y Laflamme




KIN-BALL PRIMAIRE

La Guadeloupe et Saint-Ephrem
représenteront Beauce-Amiante

par JACQUES LEGARE -

Gagnants du tournoi régio-
nal primaire de kin-ball, les Cou-
gars de Saint-Ephrem (Inter A)
et les Cheese Whiz de La Gua-
deloupe (inter B) représenteront
la région Beauce-Amiante au
tournoi provincial de Joliette.

Le tournoi avait lieu les 24 et 25
avril dernier a la polyvalente Be-
noit-Vachon de Sainte-Marie, et
regroupait 38 équipes de catéyo-
rie Inter A et 13 Inter B. Le tournoi
rassemblait des équipes de 2e, 5e
¥ 6e année de la region.

Dans l'inter A, les pros de
Saint-Bernard (argent) et les
Bananes bleues de Saint-Jo-
seph (bronze) se sont aussi si-
gnalés, alors que dans l'Inter B,
les Dynamites de Saint-Joseph
et les Doritos de Saint-Zacharie

se sont mérités les seconde et
troisieme positions.

Un festival de kin-ball avait lieu
le dimanche, ol on se mesurait
lors de rencontres amicales.

Escouade

Signalons par ailleurs que
I'équipe élite masculine de la ré-
gion disputera la semi-finale le 7
mai prochain au College de Lévis,
contre I'équipe locale et celle de
Laval. Le match aura lieu a 21h.
L'équipe féminine de I'Escouade a
passé directement a la finale en
vertu de sa premiere place au
classement.

Signalons enfin que le tournoi de
qualification du secondaire pour le
tournoi provincial aura lieu le 1er
mai prochain, a la polyvalente Be-
noit-Vachon. Comme les gagnants
du primaire, ceux du secondaire
iront au tournoi de Joliette le 22 mai.

CHAMPIONNATS MONDIAUX IMIAITRES DE BENCH PRESS

Daniel Royer

se classe septieme

Daniel Royer de Sainte-Hénédine a fait belle figure.

(GD) Trois athlétes canadiens
ont pris part aux quatriémes
Championnats mondiaux Mai-
tres tenus du 14 au 18 avril der-
nier a Trencin en Slovaquie. Par-

i ceux-ci, Daniel Royer de

“dinte-Hénédine a terminé au

septiéme rang chez les maitres
| catégorie 125 kilogrammes.

Sean Brown de Toronto a pour
sa part figuré en sixieme position
dans la méme catégorie. Miroslav
Korpniky de Brampton en Ontario
a ravi le neuvieme rang chez les

maitres |l. Jean Rhéaume de
Beauceville, le président du Club
de dynamophilie Beauce-Etche-
min, les accompagnait en tant
gu'entraineur de I'équipe cana-
dienne. Rappelons que les compé-
titions mettaient aux prises 325
participants provenant de 27 pays,
toutes catégories confondues.

La prochaine compétition régio-
nale de dynamophilie et bench
press se deroulera le samedi 15
mai prochain a la polyvalente Be-
noit-Vachon de Sainte-Marie.

Les Cougars de Saint-Ephrem

ont remporté la médaille d’or
du tournoi régional primaire de
Kin-ball qui s’est déroulé la fin
de semaine derniére.

Eévénéﬁg;;‘H\hﬁ\

Sutemakiles B.G.F.
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Honda
Ne manquez pas l'incroyable événement du printemps.
Passez vite chez B.G.P. Honda deés aujourd’hui, et profitez d'offres
avantageuses Honda sur la Civic, I'Accord, I'Odyssey, le CR-V et le Pilot.

HONDA CIVIC

Berline Edition Spéciale

Location a partir de

par mois
pendant 48 mois

HONDA ODYSSEY LX

Location a partir de

™
r~
o
@
~
™

par mois
pendant 48 mois

0UI, ON A FAIT
LE PLEIN

.y sef || 550, 90e Rue
?‘# === Ville de St-Georges

| ‘b J J www.bgphonda.com
HONDA

; LX/EX (modéles RL1854PK / RL1BB4PK) 2004 neuves. Paiements mensuels de 188 $/248 §, 348 $/398 $ par mois pendant 48 mois. Total des
$/14300,18 8,21 064,86 5 /22 971,56 S, taxes en sus. Un acompte ou échange équivalent de 2 20690 $/ 2 39618 5, 4 360,86 $ /3 867 56
1. aiNsi qu'un premier versement et un dépdt de sécurité de 188 $ /248 §, 348 $/ 398 $. Un taux annuel de location de 3.8 % s'apphque. Option
51 offerte. Aliocation de 96 000 km (0,12 § par kilométre supplémentaire). Transport et préparation (1 010 S/ 1 010 S, 1 240 S/ 1 240 5). trais d'in-

droits person et réels mobiliers 5. Immatriculation et assurances en sus. A la fin du bail, vous r irner

5 de 11 230

1er le vehicule au conces

i I'a er o une durée limitée. Voyez
votre concessionnaire Honda pour plus de d

61 3DVd - +00Z TIHAY 0€ TWNOIDIH O083H
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Pascal vous

Pour vous accompagner en situation d'urgence,
comptez sur notre équipe de 112 techniciens
ambulanciers formés, expérimentés et humains.

SERVICES AMBULANCIERS

Pascal Quirion, 28 ans
Technicien ambulancier




Clné—lnfo.. sans frais
(418) 10 877
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VENDIIEDI 30 AVRIL
AU JEU. 6 MAI 2004

CEUNEBONNIER ROYDUPUIS = ——
PATRICK HUARD  FRANK SCHORPION | 4 3 LINDSAYLOHAN

v.i. de «MEANGIRLS»
un film de

PIERRE HOULE e

www.meangirismovie.com

@ VEN.: I5h30 - ISh0O - 21h35 / SAM.: I3h30 - I9h00 - 2Ih35
DIM.: I3h00 - 15h30 - I9h00 - 21h35 / LUN. A JEU.: 19h00 - 2Ih35

VEN.: I5h30 - I9h00 - 2Ih35 / SAM.: I3h30 - 19h00 - 2Ih35
DIM.: 13h00 - I5h30 - 19h0O - 2Ih35 / LUN. A JEU

DE*ZEL b} .SIEPHM"E.UAWE S\'L\’iE .ﬂlﬂ'niﬂ .EA
WASHl[NGTON jﬂﬂﬂ;’l {FETE LEE4UI.T MOREAU LUTIEN MN{NM\“

- E”""la

v\ prés ﬂe (] -7 4 Vﬂ@g\ un filmde
: : Richard Ciupka

VEN.: I5h30 - I8h50 - 2Ih35 / SAM.: I3h30 - I18h50 - 2Ih35 VEN.: I5h30 - ISh0O - 2Ih35 / SAM.: I3h30 - IShOO0 - 2Ih35 Mme-Chantal Perron
DIM.: I13h00 - I5h30 - 18h50 - 21h35 / LUN. A JEU.: 18h50 - 2!#35 DIM.: I3h00 - I5h30 - I9h00 - 21h35 / LUN. A JEU.: 19h00 - 2;n35 1

Isabel Richer
Thomas JANE  John TRAVOLTA Blg*re Lebeau

1 runshire

LES LIENS DU SANG

vf de
3 Going On 30 »4

6 - : , A~
_ g";; mt punisherthemovie.com SERCSNS VEN.: I5h30 - 19h00
- : = S5AM.: I3h30 - IShOO
VEN.. I5h30 - 19h00 - 2Ih35 / SAM. 13h30 - 19h00 - 2h35 VEN.: 2Ih35 / SAM.: 2Ih35 / DIM.: 15h30 - 2Ih35 DIM.. 13h00 - 19h00

DIM.: 13h00 - 15h30 - 19h00 - 21h35 / LUN. A JEU.: 19h0O - 2Ih35 LUN. A JEU.: 2Ih35 LUN. A JEU.- 19h00

CINEMA ST-GEORGES: INFORMATIONS 228-6000 BUREAU 228-2422

a:aumuuj=J i ‘ : 1

Monica
la mitraille

Grisée par la passion et le succés, Monique
Sparvleri na peur de rien. Elle est préte a tout
pour s'assurer que ses enfants ne se retrouvent
jamais dans le milieu sordide de la Main.
Durée: 125 min.

Meéchantes ados

Dans sa nouvelle école, Cady Heron
(Lindsay Lohan) est I'une des filles les
plus populaires de son établissement,
jusqu‘au jour ou... Durée: 97 min.

19h00 - 2Ih35

k- : | i
= i HCE vers rangaise TE : ‘:”H;;{M
DERNIERE CHA ersion francaise "EPUNISHER |l www.christalfilms.com Gy

YNOID3H Od83H
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rar MICHEL Roy

Bien des ob-
servateurs de la
scéne sportive
au Québec et au
Canada sont in-
trigués par le
succes grandissant de la Ligue
de hockey senior majeur du
Québec, I'ex-ligue semi-pro dont

le Garaga fait partie. Le prési-
dent de la ligue, Michel Gaudet-
te, a sa petite explication.

«ll y a quatre raisons», disait-il
vendredi au Georgesville, lors du
Banquet de la Coupe Allan, orga-
nisé par la Chambre de commerce
de Saint-Georges.

«La premiere c'est que nous
sommes entierement dédiés aux

joueurs. Nous leur offrons la chan-
ce de poursuivre leur réve aprés
gu’ils ont complété leur carriére au
junior. La deuxiéme est notre poli-
tiqgue de prix abordables, et le fait
que nous gardions les joueurs le
plus prés possible des fans. La
troisieme c'est que nous produi-
sons un divertissement qui permet
aux gens d'oublier leurs soucis
dans une ambiance de féte. Enfin,
une équipe de Senior majeur don-

Région de Montréal
(514) 873-7061

1 800 265-1414
www.cnt.gouv.qc.ca

Le salaire minimum

monte'!

Le 1 mai 2004, prés de 170000 personnes bénéficieront de la hausse
du salaire minimum décrétée par le gouvernement du Québec.

Le salaire minimum sera également haussé de 0,15% le 1 mai 2005.
Les nouveaux taux du salaire minimum sont les suivants:

| 1" MAI 2004 1 MAI 2005 ,
s ] —
Taux général 7 455 E heure 7 60$ I' heure
Salariés au pourbowe 6,708 I heure 6 85$ I' heure
— L i R
Pour toute question sur la hausse du salaire minimum ou sur toute autre norme du travail, consultez notre

site Internet ou communiquez avec les services a la clientéle de fa Commission des normes du travail:

Ailleurs au Québec, sans frais:

Québec mm |

75
L 4

ne l'occasion a la communauté de
créer une image positive d'elle a
I'extérieur», livrait-il.

Un million de fans

M. Gaudette est un fin orateur
et il a facilement rallie son auditoi-
re a ses vues. «Je tiens a rendre
hommage au président fondateur
Mario Deguise, qui a mis sur pied
une machine extraordinaire qu'on
ne sait pas encore ou elle va nous
mener» a ajouté son successeur a
la barre du Senior majeur.

Voici quelques statistiques elo-
quentes: un million de fans, un
chiffre d’affaires de 12 M $ aprés
huit ans d'existence et des retom-
bées économiques évaluees a
50 M $ pour le Québec.

D’amateur a professionnel

M. Gaudette a indiqué que la
ligue allait proceder a des chan-
gements substantiels de son ca-
dre financier et fiscal. En effet, le
developpement actuel de la ligue
ne permet plus vraiment de con-
siderer les joueurs comme des
amateurs.

Leur statut pourrait donc passer
d'amateur a celui de profession-
nel. «<On va devenir de bons ci-
toyens corporatifs» a indiqué le
président, qui pourrait quitter son
poste s'il est elu députe (libéral)
aux prochaines élections fédérales
a Saint-Hyacinthe.

(luelle est donc la recette du succés du Senior majeur‘?

Mnchel Gaudette

Michel Gaudette a eu de bons
mots pour l'accueil réservé a la
Coupe Allan par le comité organi-
sateur et la Ville de Saint-Georges.
Il a évidemment salué tout particu-
lierement le maire Roger Carette
et le pilier de l'organisation du
tournoi, Pierre Jacob.

Garaga supporte deux
circuits juniors de golf

AR SIMON Busaque

L'entreprise Garaga de Saint-
Georges supporte non plus un
mais deux circuits juniors de
golf au Québec.

En effet, la Fédération québé-
coise de golf annoncgait récem-
ment la mise sur pied d'un tout
nouveau circuit provincial qui
s'adressera aux meilleurs joueurs
juniors de la province.

Une cinquantaine de gargons
et 12 filles prendront part a un to-
tal de quatre compétitions. «ll n'y a
pas de catégorie d'age de sorte
que le circuit comprend vraiment
les meilleurs joueurs agés de
moins de 18 ans», nous explique
'un des responsables du circuit,
Patrick Rhéaume. De la Beauce,
seule Isabelle Gendreau de Saint-
Georges s'est qualifiée.

Les tournois provinciaux au-
ront lieu les 15 et 16 mai au
Royal Bromont, les 29 et 30 mai
au Memorial a Shawinigan, les
12 et 13 juin aux Bois Francs a
Victoriaville alors que la grande
finale est prévue pour les 11 et

12 septembre au Blainvillier a
Blainville.

Circuit régional

Par ailleurs, le Circuit régional
Garaga entreprendra sa cinquie-
me saison le 22 mai au Club de
golf Trois-Saumons.

Les autres tournois seront pre-
sentés le 6 juin au Club de golf
Lotbiniere, le 4 aolt au Alpin, le 16
aolt au Royal Charbourg, le 19
septembre au Grand Portneuf
alors que la grande finale sera
présentée les 2 et 3 octobre a
Saint-Georges.

Une centaine de joueurs agés
entre 10 et 19 ans prendront part
aux différentes compétitions. «Le
circuit compte plusieurs jaueurs‘
clubs de la Beauce. C'est plail
de voir que les clubs beaucerons
s'occupent vraiment de leurs jeunes
joueurs», nous dit M. Rhéaume.

Les joueurs qui voudraient en
savoir plus sur ces compétitions
peuvent obtenir plus d’informa-
tions dans leurs clubs respectifs
ou encore sur le site internet
www.federationgolf.gc.ca.




Année
déterminante
pour le
Senior majeur

(SB) L'année 2004 sera déter-
minante pour 'avenir de la ligue de
hockey Senior majeur du Québec.

Réunis en assemblée spéciale
samedi a Saint-Georges, les gou-
verneurs du circuit Gaudette ont
tout d'abord autorisé le transfert
du Caron & Guay de Pont-Rouge
a Trois-Rivieres.

Le propriétaire du Caron & Guay
s'est du méme coup engagé a dé- NTIAC VIBS
menager son équipe a Trois-Rivieres i

-2 liquider les joueurs du Viking de

@ Uis-Rivieres qui seront soumis a un + PLUS FAIBLE CONSOMMATION D'ESSENCE DE SA CATEGORIE* « SECURITE 5 ETOILES** = GARANTIE

repéchage special. LIMITEE 5 ANS/100000 KM SUR LE GROUPE MOTOPROPULSEUR SANS FRANCHISE « CLIMATISEUR » MIROIRS
A REGLAGE ELECTRIQUE » ROUES DE 16 PO EN ALUMINIUM COULE » PHARES ANTIBROUILLARDS  PRISE

La transaction fait aussi que le DE COURANT DE 115 VOLTS AC DANS LE TABLEAU DE BORD « LECTEUR CD ET 4 HAUT-PARLEURS

Caron & Guy disposera dorénavant
du territoire de Trois-Rivieres. Quand
au défunt territoire de Pont-Rouge, il
devient libre.

Par ailleurs, I'avenir s'annonce
plutét sombre pour d'autres équipes
du circuit. Lors de la réunion spécia-
le, la formation de Granby n'était
pas representée,

Plus de chevaux de série que les Honda Civic, Plus faible consommation d'essence

Pour ce qui est de Riviere-du- La voiture la plus vendue de sa catégorie en 20034 de sa catégorie pour une cinquiéme année
q Nissan Sentra, FordFucus et Toyota Corolla. | consécutive - Energuide®

Loup, aucune avenue n'est écartée.
Au moment d'écrire ces lignes, il est
possible que Riviere-du-Loup soit de
retour 'an prochain ou qu'elle prenne
une année sabbatique pour permet-
tre la construction d'un nouvel aréna.

Il est aussi possible que l'equipe
soit vendue aux dirigeants des Thun-
dercats de Saint-John au Nouveau-
Brunswick qui révent d'implanter une
concession dans leur vaste aréna de
6 100 sieges. «Cette demniére hypo-

thése est cependant loin de faire '
el ol o ol ¥ PONTIAC SUNFIRE SL ¥ PONTIAC GRAND AM SE ¥ PONTIAC MONTANA
] ; 2 portes Edition spéciale Sportec 4 portes a empattement régulier
trouvent que Saint-John est située 5 4 ' y 4 ’
trop loin», nous dit le gouverneur du * Moteur Ecotec L4 2,2L a DACT de 140HP * Moteur ECOTEC DACT 4 cyl. d’aluminium * Sécurité 5 étoiles**
Garaga‘Yugs Veilleux. » Garantie limitée 5 ans/100000km sur 2,2L de 140HP * Garantie limitée 5 ans/100000 km sur
le groupe motopropulseur sans franchise Tra_nsmissian manuelle le groupe motopropulseur sans franchise

Par ailleurs, il pourait méme y = Transmission manuelle 5 vitesses Getrag « Transmission automatique électronique
avoir des changements importants 5 vitesses Getrag Climatiseur 4 vitesses
chez le Garaga. Des rumeurs circu- » Toit ouvrant coulissant électrique Radio AM/FM stéréo avec lecteur CD * Climatiseur et lecteur CD
lent a l'effet que plusieurs membres * Radio AM/FM stéréo avec lecteur CD Portes et ouvre-coffre « Portes, vitres et rétroviseurs chauffants
dl.'l conse_il d_'admin’ts:trat_ion quﬂt& o Roues de 150 stylisees en aluminium a commandes électriques a commandes électriques
raient la direction de I'équipe. coulé avec pneus P195/65R15 « Télédéverrouillage

Il reste donc a savoir si la structure |
demeurera sous la forme d'un orga- _ ou
nisme sans but lucratif ou encore si '
I'équipe sera vendue a des investis-
seurs potentiels. «C'est sdr qu'on va

ndre les moyens pour garder
.quipe, Si la tache est rendue trop
exigeante pour des bénévoles, on de- L'Association des concessionnaires Pontiac Buick GMC du Québec suggére aux consommateurs de 1ir_e.-‘ ©@ QUi SUit. Offies dune durée lmiee
vrait étre capable de réunir des inves- : selusheiplitpolmmsdpanimmyy
tisseurs privés», indique le directeur
géneral, Martin Giguere.

Repéchage

Par ailleurs, la ligue tiendra son
tout premier repéchage le 19 juin pro-
chain afin de permettre un meilleur
partage des joueurs autonomes.

IBUICK

ymes a1 da GM Mo aire peut fixer son echange AIrRS o B IRGUIS

Renseignez-vous chez votre concessionnaire participant, a gmcanada.com ou au 1 800 463-7483,
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i
on rabais
A ESSE : A TONDEUSE-
P 21P0. A ENSACH! DECHIQUETEUSE
: RAND A ESSENCE CRAFTSMAN
0 RIER] 6,5 HP, 21 PO,
; A ENSACHAGE ARRIERE
» Moteur Briggs & Stratton.
- N’ 36434,
: i Rég. Sears 329,99.
2 279,99
mMBSO NITE
TONDEUSE- ooy b
DECHIQUETEUSE  [SSersit g
AUTOMOTRICE A ESSENCE ! e ;
CRAFTSMAN 6,5 HP, 21 PO, ~ &
A ENSACHAGE ARRIERE ;
Moteur Briggs & Stratton.
Traction avant, vitesse Req. See
variable. N° 36443, 49,99-1199.99. Cha
Réq. Sears 449,99. £90 99-10090 .00
399,99
| mMBSO
AND ! \ TONDEUSE-
y " g DECHIQUETEUSE A
ATEUR BR ESSENCE CRAFTSMAN
* 6,75 HP, 21 PO, A
| DEMARRAGE A CLE ET A
LR ENSACHAGE ARRIERE
déchidiiatta. Sa Moteur Briggs & Stratton.
empty™® Automotrice. Traction arriere,
Pda Seare 30009 vitesse variable. N° 36453.
Réq. Sears 549,99.
499,99

DU 25 AVRIL AU 22 MAI 2004

Pas v Pas ezt

pour les produits pour le jardin et la pelouse

Pas de paiement avant janvier 2005 avec la carte Sears seulement,
sur approbation de votre crédit. Achat minimum: 200 $.

Détails en magasin

SOYEZ PRETS
POUR LA BELLE

TOUS LES TRACTEURS
ET TONDEUSES SONT EN SOLDE

sauf les articles Sears ‘Valeur siire’ et SEARS les essentiels.

Et, rabais de 50% sur toutes les ensacheuses
a prix ordinaires!

Le samedi 1" mai et le dimanche 2 mai, venez
tester nos tondeuses et tracteurs de pelouse!

A R UL PELUUS

Essiet en fonte. N 60419

émsZOOs

TRACTEUR DE PELOUSE
CRAFTSMAN 16,5 HP,

6 VITESSES, A TONDEUSE
42 PO. MOTEUR
BRIGGS & STRATTON
N° 60516.

Rég. Sears 1699,99.
1499,99

Modéle automatique
aussi en solde. N° 60586.
Réqg. Sears 1899,99. 1699,99

UFFRE L

0G4 Q0

TRACTEUR DE PELOUSE
CRAFTSMAN 21HP
MOTEUR BRIGGS &
STRATTON INTEK A

SOUPAPES EN TETE ET
2 CYLINDRES EN V

Tondeuse 42 po a
lubrification sous
presion, filtre amovible,
N’ 60421,

TS Rég. Sears 2299,99.

1999,99
. Modele auto/hydro
aussi en solde.
N° 60481
Rég. Sears 2599,99.
2299,99

rabais 50$

TONDEUSE A ESSENCE
CRAFTSMAN*® 6,5HP

Moteur Briggs & Stratton.
Tondeuse 21 po.
Déchiquette et

ensache I'herbe. Sac
EZ Empty™ a l'arriére

Rég. Sears 329,99.
279,99

-
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A nos bureaux: 12625, 1re Avenue, Saint-Georges

Peiites annonces e

Tél.: (418) 228-8858 - 8h a 17h sans interruption- Fax: 227-3091

SERVICE DES PETITES ANNONCES [ orr e el L INSCRIRE LE TEXTE DE VOTRE ANNCNCE ICI
COUPON DE RESERVATION -; paru:_ron‘. ) S T e ; ; .:o: Les pelites (ECRIRE EN LETTRES MOULEES, S.V.P.)
(Frostee an letires mouias, SV CARACTERE | i BIE o e s D r
-1 parution ... ...12,65%
NOM:. e -3 Earutigns - ..33,50% g‘:;rj: ..............................................................................
PUAPRESEE . concsesn v a s SR o o P S VTR -20¢ le mot addit I e T e e e e B R e e e e s R s
Faire cheque ou;n;mdn.'-posm a: parvenir ;

.......................................... avanf @ % % = ® m 8 ® omom B o o® B S ® S B E o ® R M OE S R ® A S R oA W R MW RS SR E WA W W E RS S AR SR E N B AN E R A W WA S RN R R AW R oEW
- EeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeEEEEEEEEEEE 0 ML ELEIZHIMDN mercredi DR R R e S S S I PSP IR S RS SR TR I

mercredi
midi

r
TOUTES LES PETITES ANNONCES SONT PAYABLES A - —HEBDD-R--E_BJDN L =

L'AVANCE PAR CHEQUE, CARTE DE CREDIT, ETC. ;

1262.5. ire Av., St-Georges G
MAISONS A VENDRE

CHALET A VENDRE dans ke Sud de la Beauce, idéal pour chas-
se & péche, endroit tranquille, avec grand lac, 43.5008. Inf.

*Si une erreur se
S.V.p. NOUS en av

lisse lors de la parution de votre annonce,
r dans les 48 heures qui suivent au...

418-228-8858

2E4

VTT HONDA 450ES 2000 rouge, tout équipé, gratte 4500km.
trés propre, prix & discuter. Info 485-6383, cell. 225-6903

hitp:/feww.geocities.com/steclosam 418-387-6269

CHALET A VENDRE situé au bord d'un lac prés de St-Georges,
terrain aménagé, puits artésiens fosse seplique, remise. 228-
3172

MAISON St-Robert constr 2001 grand terrain 3 chambres
céramique grand patio, piscine, prés école, 92,0008 négo.
418-582-3938.

PAUTO MANIA .

1150, Rte 275, Saint-Come-Linidre
(418) 685-3757

Bertrand Dumas, prop.
1999-TOYOTA COROLLA, 4 p., autc VENDU

A VENDRE

CHEVROLET VENTURE 1997

7 passagers, version allongée, V6,
trés propre, peinture neuve, en trés

Achetez directement du manufacturier

- p 905-HYU bonne condition, AC, am/fm/cas- |« 36 {
AUTOS A VENDRE 199540“#22133%5%'{“:1”:'““ sette, automatique, vitres élec- n F_“n?; sl (915 emm) |
CADILLAC SEDAN DE VILLE d'Elegance 1977 mécanique et 1994-CAVALIER Z-22, manuel triques‘ filtre ami_pouen 4 pneus S 229mm) N\ N\ 7\
1994-SCOOPE, automatique d'été et 4 pneus d'hiver. Trés bon (19mm) 2
me—— 1993-DODGE GR. CARAVAN, 7pl, 83000 km 41| | prix. X
x4 . air, 66,000km, trés . | 1993-GRAND CARAVAN, 7 pl., 138,000 km . . e 5
.6005. -3463. ' 1991-SUNDANCE, 2 portes, auto. Pour plus d’informations, 2 g
MOTOS /VTT 1988-FORD RNG, V6, manuel, King cab 0 tél.: 418-588-6798 jourou ° T
1987-GMC 515 g 588-6473 soir, demander Serge ' tba-2204

HARLEY 1340 Softail Custom FXCTC 19495 21,5008 négo. Info

3

aprés 16h00 685-3673.

A Toute offre raisonnable acceptée 4

Pour savoir
qui contacter

Pour savoir
quoi acheter

Pour savair
ce qui s'est passé
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1 VEHICULES D'OCCASION |
‘A cliquer ™ .

Garantie d'un manufacturier

Possibilité d'échange (30 jours ou 2500 km)
Assistance routiére 24 heures

Le tout cerfi & par General Motors

THAY 0E TYNOID3IH OQ83H

] 5 at
{ prés de chez-vous |\,

=

0

optimum.gmcanada.com

Gar possibilites

#0

ou plus loin
au besoin....

26-E8569E

SZ 39vd -
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'AUTOS A VENDRE

ENTR. LOUIS ROY INC.

408. rang des Erables, Saint-Joseph, 418-397-6433
TOUS NOS VEHICULES SONT GARANTIS!

FINANCEMENT SUR PLACE
2002-PASSAT, 35,700 km, afc, vie, ¢/c, 5/c, mag, toit, gris

2003-CARAVAN, 3.3 L, vi2, o, at, 0D, 5000 km, 2 siéges longs
2002-60LF TDI, 10,300 km, afc, c/c, vle, aul, toit, e, s/c. 4 p. noir
2003-CAVALIER, 2 p., alc o, vie. aut, spoiler, mag,, 19,800 km
2003-SUNFIRE, 4 p., 2.2 itres, 35.280 km, aut, gris
2003-CORDLLA, 32,300 km, manuel, air, gris
2003-SONOMA, avtomatique, air, (0, mag, rouge

ET PLUSIEURS AUTRES...

378769

www.louisroy.com

P SAINT-VICTOR : 236 rue Commerciale |

Superbe maison

avec un revenu, plus grande ferme de 25.5 hectares avec
service de ville: égouts, vidanges et aqueduc.

Il faut voir cette excellente aubaine!
ALBERT MICHAUD
Re/Max 1er Choix Inc. Courtier

418-687-3211
4a18-529-2227

‘3;?255-3

Les automobiles

Bruno Giguére inc.
1565, rte Kennedy, Saint-Joseph

(418) 397-6573 - cell : 386-7218

00- ECHO, 4 p.. auto.. a‘c, CO, 81,000 km
00- ACCENT GSI. 2 p.. manuel. CD, marine, 53,000 km
00- ECHO. 4 p.. manuel 78.000 km al
00- PROTEGE SE. 4 p.. au . C0.64.000km 2
99- ACCENT GL. 4 portes, auto.. 66.000 km B
99- PROTEGE LX. 4 p.. man., a'c. aileron, full, 85,000 km
99- SONATA. 4 p.. aut., a’c. full. 76.000 km
99- SENTRA GXE. 4 p.. aut.. a’c. full, silver, 65,000 km
99- SENTRA XE. 4 portes a/c, CO. 76,000 km
98- TERCEL CE, 4 portes, ma 8,000 km
98- SENTRA GXE. 4 p., manuel. full, 86.000 km
98- SILVERADO 1500. 4x4. 3 p.. aut.. full, exl. cab, 118,000 km
98- CIVIC CX-G. 4 portes. aul 90.000 km
96- CAVALIER 2-22. 2 p.. manuel, 125,000 km

TOUTES CES VOITURES SONT GARANTIES!

FINANCEMENT SUR PLACE

Garage Henry Lambert

- Cavalie i
- Montana, |

- Cavalier Z-22

- Cavalier 222, 2 p.. i

- Chevrolet Pick-up,

- Camry, équ

- Echo Sport, 4 p

- Accenl GS,

- Accent GSI,
- Civic SE

- Sonata GL

- Accent GS,

- Tercel CE,

- Dakota, V 00 ¢
2124, rte 112, St-Frédéric » Tél.: 418-426-2106

COMMERCE

RESIDENCE PERSONNES AGEES Beauce, 8-chambres non
imposable + 12-20-30. Nouveau: 40-unités. 3-chambres non
imposable Bellechasse. Région Thetford 9 et 50 chambres +
Rive-sud, Québec, autre secteur. Daniel CAté courtier 1-888-

772-2666

( BOIS DE
CHAUFFAGE
A VENDRE

en longueur, du Maine
(érable, merisier, chéne)
CROOTE DE CHENE en paguet

Les Produits forestiers Bob inc.

Une division de GROUPE BOB

NOUS AVONS UN BESOIN IMMEDIAT
DE BILLOTS DE MELEZE

- Méleze 8’4 PIEDS 8 POUCESET + 2758/ MPMP
- Méléze 10’4 PIEDS 8 POUCES ET+ 300 $/MPMP

Livré a notre scierie de Saint-Romain = 455, route 108, St-Romain
MESURE SUR LA TABLE ROY

Pour plus d'informations, contactez : Jonathan Prévost,
acheteur de bois au 418-227-3788 poste 239, ou cell.: 418-226-8778

377860-3

Siege social: Les Produits forestiers Bob inc., 875, 98e Rue Est, St-Georges, G5Y 8G2

&*arricres === professions

Meuble Solibois inc.
24, rue Industrielle, Saint-Benoit, Québec, GOM 1P0
Tél.: 418-227-5400 ou 418-228-7584
Fax: 418-228-6244

- OFFRE D’EMPLOI :

Notre entreprise, spécialisee dans la fabrication de meubles de cui-
sine en série, est a la recherche d'un:

PEINTRE

Profil recherché :
La personne devra étre autonome et avoir un grand sens des

responsabilités.
De I'expérience comme peintre serait un atout.

Le poste offert est permanent, 40 heures par semaine et le salaire
est concurrentiel au marché.

Si cet emploi vous intéresse, veuillez vous présenter en personne
et demander Sébastien Poulin.

378808

ST—‘mé

@ TOYOTA

CONSEILLER AUX PIECES ET SERVICE
TEMPS PLEIN 40 HRES / SEMAINE

EXIGENCES:

— Connaissances des pieces automobiles

I

Avoir de I'entregent
Présentation soignee

Salaire a discuter

Faire parvenir votre C.V. :

— Par la poste: 8865, boul. Lacroix, St-Georges, G5Y 5E2
- Ou par courriel a : gilles.quirion@autobeauce.com

~ Ou par fax : 418-227-1366

D’EMPLOI

Facilité a communiquer avec les client(e)s

OFFRE

378944

Connaissant une forte croissance
sur le marché du Québec et des
exportations en raison de la qualité

PRO-FAB

de ses maisons, Pro-Fab recherche
des personnes d'expérience pour

combler les postes de production suivants pour notre

usine de Vallée-Jonction.

o Finition extérieure (vinyle et aluminium)

A Poseur de gypse

Nous vous invitons a
venir nous renconirer
a nos bureaux

37Ba7y

o

Fabricants de maisons usinées
395, route 112
Vallée-Jonction

HP

H.P. GILBERT & FILS | NGC

Entreprise manufacturiére située a Saint-Victor
est a la recherche de:

Tailleur et Etaleur

Exigences:

TERRE-GRAVIER

(EN VRAC)

~Terre noir et brune tamisée
—Gravier de pic

-Pierre

Inf.: Donald Fortin 222-9666 2
Mike Fortin 222-2111 §

Avec experience.
Etre polyvalent, dynamique et
responsable.
Salaire offert selon expérience.

Si ce poste vous intéresse, faites parvenir
votre c.v. par fax au 418-588-6681 ou par
courrier électronique : hpgilbert@telvic.net
ou par téléphone : 418-588-3913

Demandez Sylvie Paquet ‘

ks o s Er o oo o

ROBERT

reRANSPORT

RECRUTE!

POUR COMBLER DES POSTES PERMANENTS
POUR 2 DE SES TERMINUS A
STE-MARIE DE BEAUCE ET LAC MEGANTIC

Pour Ste-Marie de Beauce :
v Chauffeurs (Etats-Unis/Remorque fermée)
v Chauffeurs (Canada/flat-bed)

Pour Lac Mégantic :
v Chauffeurs (Etats-Unis/flat-bed)
v Voituriers-remorqueurs (Québec-Ontario)

Venez communiquer immédiatement avec
André Bégin
STE-MARIE = 1-800-463-8884
LAC MEGANTIC = 1-800-567-6079
Courriel : abegin@robert.ca

{ A7H946-1
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’ fﬁ’ﬁifm " arricres DPDIrofecsSsions
L AUVUC
AINONCES | LAgenda des Spéciali
. MACHINERIE ' 04 sem. .....55$ 26 sem. ....300$ 418 228 8858
: SR ! - - , ; . 9
SCHETERAS 1t st g o 13sem. ....1558  52sem. ....4958 - i —
nofrces . avec fourche, souffieur et tai Superviseur département graphique
er 4 billots, 21,0008, 227-3641 :
' . DIVERS AVENDR N
= . Spécialisée dans Taches
‘ORDINATEUR NEUF i P > Effectuer la gestion du travail graphique;
[an o lidentification > Planifier les projets de création;
j ; i :;:N Ch i d . t graphique de - Elébli: une !eiaii:}n avec le client afin de pouvoir
1 1 a1 SPECIAL: 799% + Ordinateu créer les concepts;
]”’}"sgg}g p';”"d;vmsr_%i?f ;’;f"g’}ﬂ!";%%ﬂg o arge e ?r?'le .s semi-remorques, > Présenter les concepts aux clients et effectuer le suivi;
HEAY s T8 - Groupe P.P.D. est une Moulage par lnlect.on > Approuver les projets finaux;
PR 5 2 imporiante enireprise véhicules d'urgence et > Faire I'approbation des projets en production (OK de
Vous _avez du bois a'fam_! SBGE‘IEI’. Y L Fonctions: s Tubo trages presse).
Pnsse_dqns deux sechoirs d'une par compression de Relevant du directeur d'usine, le titulaire du poste aura la :
capacité de 35,000 PMP et 40,000 WIZLEIROLLIRIY responsabilité danalyser la faisabilité des nouveaux pro- est une entreprise en Exigences
PMP. Tél.: 418-228-2948 i e garfnjeu!r‘an, jets, en s'assuraqt d'ob!emr les requis necessaires ; reconnue qui transige > 5)\; en communication graphique ou expérience
~ la fabrication de (recherche de matiére premiére, soumissions intemes et A équivalente;
. TINNER 1élépt | machineries et de extemes, etc.). De plus, vous apporterez le soutien tech- - partout en Amérique du > 3 a5 ans d'expérience;
|/ ment : | migie & pos ol i 12 e e e . o > Bilinguisme essentiel;
T i moules, j'gmé}a.nggdg nique a nes clients ainsi qu'a notre equipe de vente ' Nord. Elle désire A i S
larches no-& J-A ERIX EQMPEHTLFU Bindlee o3 Ia cauufcho_uc ainsi Q'HE._M Exigences: i:drﬁbier n e nobt > Maitrise des logociels lllustrator et Photoshop;
:;I;m:Iu: Int .{:IL’.mﬂllﬂHi’ Jacques 593-3839 qu‘ i.rérnnl‘nuu faﬁﬂtﬂ'ﬂﬂﬂﬁﬂ.pﬂ]ﬂu}ts -~ seder une fom domaine de l'injection du - 3 pO pO > Leadership;
774-0933 médigaux. rience pe e # Sens de l'organisation et initiative
"-Ef’:[jﬁmb!r' Bge le f-_a:.'l'r‘ la lecture de plan (tolerencement il
s Nos & usines sont géometrique);
TEN sf‘wéesés_herbraake. 8 —Posseder une bonne acité a travailler en équipe et co_"ditions 8
¢ en mio 6 Waterville ef dans avoir de la facilité & communiquer; : f)—;‘(':‘f';“'l‘::“h‘s'“;l‘f}:ﬁ compétitives; g
: 3 . : [CHELOIER RS —Bilinguisme un atout. bl ik
e . RRAINS AVENDRE Les personnes intéressees doivent faire parvenir leur cur- \’euiil.:-/ Fanrt'-.p:nvenil.w:lro culm'ulym vlita{’ avant le
UFE.-.:E:IL:}:EWF?!N., n bordé au lac 180° sur le lac Nous S‘Ommﬂ‘ aﬂfﬂﬂﬁ- riculum vitae avant le 10 mai 2004 - 1285, 102& Riid 7 mai 2004 a 'attention de Marie Cloutier,
ment & Ia recherche de . i Saint-Georges (Québec) *
LOT BOISE 12x 18 acres, silué dans candidatures pour notre Services des Ressources humaines : 3.3 .'Sc';o(ge (Québec) Priere de ne pas téléphoner, seulement les candidats
S i e 325, Principale Nord, Waterville, (Québec) et 7 [ stlectionnés seront contactés
usine d'injection qui est 4t :
VEN DR E située 3 Walerville = . JOB 3HO : - emplol@turbo-images.com Poste egalement offert aux hommes et aux femmes
TERRES A 3 : : Télécopieur: (819) 837-1095 . .
Inf.: 382-3733 cv@ppdgroup.com -

gt e e | ‘g Wilfrid Paquet & Fils Ltée
TF;“P{F-.‘-J?NN'“" arand 4172 frais peint. trés propre. Info f o | L'le . €Cexen Scierie » Séchoir ® Préparation
N OTHE A UPA Qe OFFRES 1

Epinette ® Sapin ¢ Pin
per— ==

Tu veux faire partie d’'une équipe jeune et dynamique
ou le climat de travail est agréable, basé sur des rela-

séduisante jolie jeune femme en toute discrétion. Monica
226-8773 ou 225-8080.

E ATTENTION POSTES EN PRODUCTION PORCINE tions de travail harmonieuses, en plus d’un salaire trés

intéressant et des avantages sociaux trés compétitifs.

] : - St-Anselme, 138/, resp. maternité (03-118)
; _ LASTRE DE LWIEB‘E - Prés de St-Bernard, 450 & 5005 + bonus, 1 fin de sem./2, maison, ade pouponniére
consultation téléphonique en direct. Voyance, tarot, {03-130), maternité et engraissement (03-132, 03-149)

o erologie, \merprétaton des réves, 4.503fmin. Inf: 1| St.Fréderic, 4258 & 5508, 40h, aide maternite (03-161) Alors, il y a des postes de disponibles pour toi dans
—— - Adstock, 22 000%/an, 30 & 40h, aide maternité naisseur-finisseur, pouponniére (03-164) notre entreprise, qui a été fondée il y a 40 ans que tu
L) 1

l E - St-Bernard, 500% brut, 44h, resp. maternité et engraissement, saillies, ... (03-169)

- St-Elzéar, 8 a 9,508, 40h, idéal pour étudiant, remplacement fins de sem. et période de ais ou non de I'expérience.
Recherche chanteur pour groupe vacances, maternité et engraissement (03-174)
Heavy-Rock, années 80-80

- St-Elzear, sal. a disc., logement, gérance maternite, supervision d'employes (03-175)
Inf.: 418-459-3119 - St-Elzéar, 450 a 7008, maison, maternite section mise-bas (03-178) POST E D E C LA SS I F' CATE U R
- Adstock, aide maternité et engraissement, 10&h (a discuter), 1 fin de sem./2 (03-179) DE PIN SEC
- St-Anselme, sal. a disc., durée : 6 mois, traite, machinerie, aide porc (pouponniére) (03-145) § : i . .
MEMES PROBLEMES - St-Elzéar, sal. a disc. aide traite, machinerie (03-138) Ce poste est un poste a temps plein et consiste a faire le
- Prés de Ste-Marie, 98/h, 55h, aide traite, salon traite, soin du troupeau laitier (03-148)

: : e classement de pin sec apres qu'il ait eté séché.
U“E SOLM - St-Come, 9% a 10,308/h, 50h, mai a déc., aide traite, machinerie, travaux champs (03-167)
L3

- Prés de Ste-Claire, 550 a 6008 brut, 55-60h, maison, resp. troupeau d'envergure, salon ] personne devra avoir du Ieadershi’p. une bonne

LA SOL'DAR'TE traite (03-170)

POSTES EN PRODUCTION LAITIERE, BOVINE

cadence de travail et le sens des responsabilités, car il
aura 3 personnes a sa charge.

Y Avoir de I'expérience serait un atout.

- St-Ludger, 108/, mai a fin nov., tre
- Prés de St-Georges, 5503 brut
- East Hereford, 9 a12

Possibilité de co-voiturage pour les gens de Saint-
Georges, Saint-Coéme, Saint-Gédéon.

2, transport de poche,

soir, tra ine using de fabnication

reqguise |

Tu veux plus d’a:s_'lfdrmation, présente-toi au 403, route
173 a Saint-Théophile avec ton c.v. ou contacte le 418-

1-888-234-8533 R : :
Si intéressé, faites parvenir votre C.V. 597-3343 et demande Michel Paquet.

www.devp.org 2550, 127° Rue, Saint-Georges, G5Y 5L1
Tél.: (418) 228-5588
Télécopieur: (418) 226-7119

)02 YAV 0E TWNOID3H 0d83H

(=]

4 —_ Courriel: jgagnon@upa.gc.ca T
DEVELOPPEMENI Nous privilégions la formation agricole. Q P b K3 L

Er PAIX Sauf avis contraire des candidals, les C.V. non retenus ue ec 3 B3 g
seront pré a d'autres employeurs potentiels. N.B.: la (m”f'éi’r' 378961 L

forme masculine n'est utilisée que pour alléger le texe. Appalaches ]
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«Chers enfants, en-
core aujourd’hui je
1 vous invite a vivre
: encore plus intensé-
. ment mes messages
 dans I'humilité et
dans l'amour afin
que [I'Esprit Saint
vous remplisse de sa
gréce et de sa force.
Seulement ainsi
4 serez-vous témoins
de la paix et du par-

MEDJUGORJE
L.

Message de la

Trés Sainte Vierge Marie €00
Reine de la pai Merci d’avoir répon-

Mossage du 25 il 004 912 MON appel.

& rrieres

L ET

professions

OFFRE D’EMPLOI

Recherchons

DESSINATEUR/TRICE
ET
ESTIMATEUR/TRICE

pour travail dans le domaine
des armoires de cuisine.

Les candidats devront étre en
mesure de savoir lire les plans
d'architecture en francais et en
anglais.

Experience dans le domaine de
I'armoire serait un atout.

Faites parvenir votre C.V. a:

INDUSTRIES SITRACO INC.
a l'attention de Said Tadjer
au 260 rue du Parc
Saint-Joseph-de-Beauce, Qc
GOS 2vo
Via télécopieur:

(418) 397-6822

378964

oppORTUNITE

@ Les portes
B9 Saint-Georges
K ) Saint-Georges D'EMPLO'

\./ Doors

ne marque digne des plus
grands chiteaux»

Situé a Sainte-Aurélie, « Les Portes Saint-Georges » est un important produc-
teur manufacturier de portes d'armoires de cuisine et de moulures decoratives
en bois francs. En pleine expansion, |'entreprise s'accorde plusieurs défis a
relever dans son futur. Alors, si tu veux faire partie d'une équipe dynamique et
timpliquer a relever ces défis, nous avons presentement les postes suivants a
combler :

«Opérateurs de machine a travailler le bois»
POSTES PERMANENTS, TEMPS PLEIN

Opérer une ou plusieurs machines a bois dans la fabrication de portes d'ar-
moires de cuisne.

Exigences :

~ Secondaire 5 ou expérience pertinente;

>~ Aptitude dans le travail manuel;

~ Connaissance du ruban a mesurer et des essences de bois;
=~ Dynamique, consciencieux, responsable et esprit d'équipe;
~ Formation en ébénisterie serait un atout.

Conditions

~ Salaire selon politique établie;

~ Postes de jour, du lundi au jeudi de 6h00 a 16h30, postes de soir d
au jeudi de 16h30 a 3h00 (40 heures) et poste de fin de semaine di
dredi au dimanche inclus, 33 heures, de 6h00 a 17h30

I lundi

Faire parvenir son curriculum vitae a lattention des ressources humaines au
2, rue des Cerisiers, Sainte-Aurélie GOM 1M0; Fax : 418-593-3794; cour-
riel : emploi@portessaint-georges.com.

EMPLOIS D’ETE

Prendre note que des emplois etudiants seront egalement offerts pour la peri

ode estivale sur les quarts de travail de jour et de soir, comme aide operateur

et aide a I'entretien meécanique et de batiment. Venez nous rencontrer!

Seules les candidatures retenues seront contactées.

A=
COMANCT

Comact Inc., chef de file nord-américain dans la conception, la fabrication et I'installa-
tion d'équipements industriels, pour les secteurs des scieries, des pates et papiers, d'a-
luminerie et d’hydro-électricité, est a la recherche d'un PREPOSE AUX VENTES / SER-
VICE pour la division de COMACT SAINT-GEORGES INC.

Description sommaire de I'emploi :

Sous la supervision du coordonnateur aux ventes et en collaboration avec divers inter-
venants infernes et externes, le commis de service aprés vente a la responsabilité
générale de répondre aux différentes demandes de renseignements afin d'assurer un
bon service aprés vente et de voir a la satisfaction de nos clients.

PREPOSE AUX VENTES / SERVICE

Exigences requises :

= Détenir un dipiome d'études collégiales (DEC) en technique de génie mécanique ou
toute autre combinaison de formation et d'expérience jugée pertinente seront con-
sidérées.

» Bonne communication verbale

+ Connaissance et usage fonctionnel de I'anglais parlé et écrit obiigatoire.

* Conr des différents types de matériaux généralement utilisés en fabrication
de ie industrielle ou la connaissance du domaine du sciage serait un atout
majeur.

» Habiletés a u
SolidWor

Rémunération :
Nous offrons un salaire concurrentiel ainsi qu une gamme d'avantages sociaux

tiliser les outils informatiques requis (Word, Excel, AutoCad,

utres programmes spécialisés).

Date limite :
faire parvenir votre curriculum vitae a

[J.GF ACT St-Georges Inc.

Service ressources humaines
4000, 40% Rue

Ville St-Georges Quest, Bee, Qué., G5Y 8G4

Telécopieur : 418-228-7466
Adresse électronique : emplois.st-georges@comact.com

WW.ComactL.com

Nous pratiquons I'équité en matiere d'em
seulement les candidatures retenues seront contac

= 9 mai 2004 .

(0FFRAGES

Coffrages M.R. compagnie en
pleine expansion a un urgent

MENUISIERS

SPECIALISES

en coffrage

— Chef d'équipe pour diriger
5 a 6 hommes
— Lecture de plans, etc.

Inf.: 418-227-5573
ou télécopieur:

228-1906

a789a7

M. Cléo Champagne

wle

s’ |
ROYAL MAT INC. |

Une enlreprise spécialisée, pionniére dans
manulacturiére de produits finis est a la reche
occuper des postes de ¢

Journaliers a la Méga Presse

FIN DE SEMAINE : 32 heures payées 36

|7 postes a combler) 2 jours de 12 heures de fin de semaine (minuit @ midi ou
midi & minuit) plus 8 heures @ compléter en semaine sur les
différents quarts de travail

SEMAINE : 40 heures
(3 postes & combler)  Différents quarts de travail

Jour / soir / nuit

- Connaissances des mesures
- Autonomie

- Sens des responsabilités

Exigences : - Facilite d'apprentissage
- Bon esprit d'équipe
- Débrouillardise

Conducteur de chariot élévateur et
autres equipements mobiles

FIN DE SEMAINE : 32 heures payés 36

{1 poste @ combler] 2 jours de 12 heures de fin de semaine [minuit & midi)
plus 8 heures a compléter en semaine sur les différents quarts
de travail

- Sens des responsabilites
Autonomie

Exigences : - facilité d'opprentissage
Bon esprit d'équipe
- Débrouillardise

Doit obligatoirement détenir un permis de conduire Classe 1 - valide

S.V.P. faire parvenir votre curriculum vitce en indiquant vos préférences o I'at-

tention des ressources humaines ¢ l'adresse suivante

B Royal Mat Inc.

HY 132, 181° Rue, Parc Industriel,

i Beauceville, Qc, G5X 258

Télécopieur : 418-774-4684

Courriel : s.gag'l::n@royalmat.com 2
;

Pour en conna plus : www.royalmat.com

' Poste de Directeur(trice) général(e)

Permanent, 4 jours / semaine

Le CPE La Nichouette est un OBNL qui a pour mission d'offrir des
services d rde spe ses a la clientele de son milieu, t n
veloppement harmonieux de la personnalite ¢
27 ans d'existence, il comprend une ins

¢
37 places et un volet familial de 50 places.

~41
allation

nt du CA, le DG planifie, organise, dirige, controle et evalue
les programmes et les ressources du CPE. A la téte d'une équipe
de 13 personnes, le DG doit assurer une saine gestion de |'organi-
sation en harmonisant son fonctionnement, ses ressources
humaines, financiéres et techniques, pour atteindre les objectifs et
respecter la mission ainsi que les orientations stratégiques. Il en
assure le développement, le rayonnement et la mobilisation du per-
sonnel conformement aux politiques et objectifs établis par le C.A.

Exigences :

* Diplome d'études universitaires en sciences sociales, humaines
ou de I'education ET en sciences administratives;

* Expérience pertinente dans des fonctions similaires;

* Habiletes relationnelles;

* Habiletés de gestion;

» Connaissances et habiletés liées a la gestion financiére.

Salaire concurrentiel selon les normes du ministére de I'Emploi, de
la Solidarité sociale et de la Famille.

16h00, le vendredi 14 mai 2004 a I'attention de :

FRP Groupe-Conseil inc.
Réf. : Poste DG — CPE Nichouette
2960, boul. Laurier, bureau 110
Sainte-Foy (Qc) G1V 451
Fax : (418) 652-2422
nstpierre @frgroupeconseil.com

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur CV avan.

e Zz0°0°092 W
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Clyvanor Ltée, entreprise en pleine expansion établie & Saint-Georges
depuis 26 ans, fabrique des fermes de toit, poutrelles ajourees et des
murs préfabriqués en bois. Nous désirons combler les postes suivants:

JOURNALIERS D’'USINE

Exigences: (PLUSIEURS POSTES DE JOUR ET DE SOIR)
— Connaissance de la menuiserie;

— Grande autonomie;

— Bonne capacité physique;

Habilites manuelles;

Capacité de travailler en équipe.

MENUISIERS D’USINE

Exigences: (POSTES DE JOUR)

OFFRE D’EMPLOI

Garage Gilles Roy est a la
recherche d'un

MECANICIEN
DIESEL

Le candidat devra avoir une bonne
connaissance de la mécanique de
camion et de remorque. Une con-
naissance en électricité, en pneu-
matique et en moteur serait egale-
ment un atout.

Travail a temps plein de soir. Salaire
selon compétence.
Contactez Francois Fortin au
418-228-2235

. @

Offre d'emploi
1°* CUISINIER

temps plein régulier
Critéres de base exigés:

— Expérience en érection de charpente;
— Capacité a lire les plans;

— Capacité de travailler en equipe;

— Responsable.

MECANICIENS (matériel roulant)

MAINTENANCE (soir et fin de semaine) :
— Flotte de camions

— Flotte de trailers

— Flotte de chariots élevateurs

Faire parvenir votre C.V. ou vous présenter a:
Clyvanor Ltée
2125, 95e Rue,
Saint-Georges (Beauce) G5Y 8J1
Téléphone: 418-228-7690

Fax: 418-228-0479

AUBERGE BENEDICT ARNOLD
18255, boul. Lacroix, St-Georges,
418-228-5558
Apporter votre C.V. a I'Auberge

378891

6

3789

YPC ENTREPRENEUR FORESTIER (1986) inc.

Emplois disponibles maintenant
Chauffeurs de camion et
Opérateur d’ébrancheuse demandés

Avec VISA pour travail forestier: Maine et New-Hampshire
Salaire compétitif Lundi au vendredi

Toute personne interessée doit faire parvenir son curriculum vitae par la
poste ou par télécopieur i ¢
YPC Entrepreneur forestier (1986) inc.
a/s Mike Fortin ou Marco Lebel
12000, 76¢ Avenue, Ville de Saint-Georges (Quebec) GSY 5B9
TeL = (418) 228-4455 - Fax @ (418) 228-4465
Courriel : ypeype@ plobetrotier.net

Nous souscrivons au principe d’équite en matiere d'emploi. Nous ne nous
s pas a repondre i toutes les personnes qui ont presente leur can-

F“eng_.u, :
(Ild‘ltué} £ masculin est utilise afin d’alleger le texte,

L'INDUSTRIE A BESOIN DE RELEVE

6500 emplois d’ici 5 ans
Salaire moyen de 15%/heure

AFFOTAGE

L'affliteur est responsable de vérifier I'état des scies et des outils de coupe dans une scierie.
Il détecte les anomalies, répare, nettoie, entretien et affiite les scies et couteaux et gére I'ate-
lier d'affiitage

CLASSIFICATION DE BOIS

Un classificateur est une personne connaissant les essences de bois et leurs défauts et qui
a le souci du détail. Sa responsabilité premiére est de juger de la qualité et de la valeur
commerciale des planches de bois. Il peut gérer une cour a bois

SCIAGE

Le scieur est une personne qui a pour tdches d'observer les billes de bois, d'identifier et de
i déterminer la variété, la quantité et les dimensions des piéces de bois a en tirer, et ce, en
utilisant la scie principale, la refendeuse, la déligneuse et I'ébouteuse

§ ABATTAGE D'ARBRES

L'abatteur d'arbres est une personne qui effectue, en forét, des tiches liées a la récolte du
bois. Abattage d'arbres manuellement, conduite des machines forestiéres, entretien et répa-
= ration mécanique. Quelgues travaux sylvicoles tels reboisement et débroussaillage.

Hatez-vous!!
Encore des places disponibles pour ces formations débutant le 25 aotut 2004
1-866-875-9455 » 1-418-875-3467

Ecole de foresterie et de technologie du bois de Duchesnay
Duheseny  Ste-Catherine-de-la-Jacques-Cartier (située a 25 minutes de Québec) = www.cscapitale.qc. cafduchesnay

Dans le secteur de
I'habitation usinée, nous
avons besoin de TOUS
LES CORPS DE
METIER pour un
nouveau quart de travail
de 10 heures, de soir,
du lundi au jeudi.

Contactez : Régis Roy

par fax : (418) 397-6104
par courriel :
h2000@globetrotter.net

par poste :

Habitec 2000 (offre d'emploi)
Attention de Régis Roy

255, rue du Parc
Saint-Joseph, Qc GOS 2V0

378896-1

/

) a78892-1
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&*arricres <= professions

ETUDIANTS (ES)

Vous étes a la recherche d'un emploi d'été ! I !

bois ouvré de
beauceville
(1992) inc.

Bois Ouvré de Beauceville (1992) inc., entre-
prise établie depuis 12 ans et spécialisée dans la
fabrication de composantes de portes et fené-
tres, est a la recherche de candidats (es) pour
combler le poste suivant :

| Journaliers / Manoeuvres (2 candidats) |

Taches spécifiques:
= Sous l'autorité de son supérieur immediat, les candidats choisis occu-
peront différentes taches a l'intérieur de l'usine.

Exigences:

* Posseder une trés bonne forme physique.
e Aimer travailler en équipe.

* Disponible début mai ou mi-mai.

Conditions de travail:
* Poste de soir ou de jour, a temps plein (40 heures/semaine).

Reémunération:
* La remuneération est établie selon la convention collective en vigueur.

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae avant le 6 mai 2004 par :
Courriel a I'adresse suivante: sechoirsdebeauce @sogetel.net

— Telecopieur: (418) 774-5689

~ Ou par la poste: Directeur du personnel

Bois Ouvré de Beauceville (1992) inc.

201, 134e Rue, Beauceville (Québec) G5X 3H9

& Téléphone: (418) 774-3606

Nous avons besoin
d’'un
CAMIONNEUR
a temps partiel pour
remplacement de
vacances.
Salaire a discuter.

Téléphoner a
M. Adrien Mathieu au

774-3277

Le défi :

D
maibec

Fiers des valeurs humaines et du climat de travail qui font notre
reputation, nous croyons fermement qu'une personne heureuse en
s'accomplissant dans son travail est un de nos facteurs de succes

Industries Maibec inc., division St-Théophile, est une entreprise manufac-
turiere de bardeaux et de paillis qui regroupe une centaine d'employés.
Nous sommes actuellement a la recherche d'une personne pour combler le
poste suivant :

Meécanicien industriel

Poste permanent - temps plein de soir

Taches :

Sous la supervision du responsable de l'entretien, la personne choisie
devra :

— Réparer et entretenir les équipements des usines et des batiments

— Participer aux projets d'amélioration continue

— Suivre le programme d'entretien préventif

-~ Répondre aux différents besoins sur les heures de production

Exigences :

— Détenir un D.E.P. en mécanique industrielle ainsi qu'une expérience de
5 ans dans ce méme domaine;

— Posséder des connaissances en hydraulique, pneumatique, usinage,
soudure et électricité de base;

— Etre débrouillard, autonome, ordonné et soucieux de la santé et de la
sécurité;

— Avoir une bonne capacité physique et un sens élevé des responsabilités.

Le salaire est établi en fonction de notre convention collective. De plus,
nous offrons des avantages sociaux trés concurrentiels.

Ce poste vous intéresse? Alors faites parvenir votre CV au plus tard le 10
mai 2004 au numéro de fax (418) 597-3808 ou a l'adresse suivante :

Industries Maibec inc.
Service des ressources humaines
Poste Mécanicien industriel
340, route 173, Saint-Théophile (Québec) GOM 2A0

Nous respectons I'équitée en matiére d'emploi et communiquerons seulement avec
les personnes refenues pour une entrevue

378773

v
ALEXANDRE ::
COTE LTEE v
v
Nous embauchons: Le profil :

* JOURNALIERS
* CLASSIFICATEURS

(détenir un permis de clas-
sification de bois résineux)

* JOURNALIERS 2

temps partiel, ménage de
fin de semaine

Le poste :

16, 2e Rue 200+ a1

Scott {Québec)
GO0S 3G0
Fax: (418) 387-5402

72 &l
Ad |

OSI| machinerie

0S| Machinerie Inc., chef de file dans la fabrication de
machinerie pour la seconde transformation du bois et
sous-traitant en usinage est a la recherche de :

Dessinateur 3D

Vous aurez a dessiner, concevoir et mettre en plan des projets
pour le département de fabrication et d'usinage.

Prendre des données chez le client ou par correspondance;
Tenir a jour les plans en vous assurant de leur conformite;
Elaborer les catalogues de piéces pour le client;

Participer au développement des nouvelles conceptions;
Voir a 'amélioration continuelle des conceptions.

Le candidat posséde un DEP en dessin industriel et une formation
en dessin 3D ou une expérience équivalente. Il aura acquis une
solide expérience en 3D (plus de 2 ans) et s'il posséde des habi-
letés sur SolidWorks, ceci sera considérée comme un atout. |l a la
capacite de travailler avec Autocad 2000. Le candidat recherché
devra démontrer de la débrouillardise, de la polyvalence, une bon-
ne disponibilité, un bon esprit d'équipe et beaucoup d'autonomie.

De jour: permanent a temps plein.

Osi Machinerie offre une gamme d'avantages sociaux trés com-
petitifs et une carriere des plus intéressantes. Si ce défi vous
interesse et que vous voulez faire partie d'une equipe gagnante,
veuillez faire parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 7 mai

0SIl Machinerie Inc
2510, 98€ rue Parc industriel,
Saint-Georges Bce, Qc, G6A 1E4
sylvainb @osimachine.qc.ca

alexcote @globetrotter.net

Mécaniciens

industriels
[ 2 postes disponibles ]

Au sein de ['équipe responsable de I'entretien
mécanique, vous assurerez la bonne marche
et la réparation des équipements de produc-
tion dans un environnement propre, sécuri-
taire, en constante évolution et stimulant.

Si ce poste représente un défi pour vous, veuillez faire
parvenir votre curriculum vitae ou vous présenter en
personne a nos bureaux avant le 14 mai 2004.

BOA-FRANC inc.

1255, 98¢ Rue
Saint-Georges, Québec GsY 8)s

Courriel : emploi@boa-franc.com

BOA-FRANC

QUALIFICATIONS REQUISES :
Toute expérience dans I'entretien d'équipements
servant a la transformation du bois sera

sérieusement considérée;

. Trés bonne connaissance de |'électricité, de

I'hydraulique et de la pneumatique;
. Formation pertinente au domaine;
. Sens des responsabilités;
*  Autonomie et désir d'apprendre.

CONDITIONS DE TRAVAIL :

. Temps plein, permanent;

. Rémunération en fonction des qualifications et

de I'expérience;

*  Gamme généreuse d'avantages sociaux.

Nous souscrivons au principe de I'équité
en matiére d'emploi. Seules les personnes
retenues seront contactées.

www.boa-franc.com

L-0088LE
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ScierieTech:

Scierie Tech inc. est une usine
de bois de sciage située dans la
région du Lac-Megantic et
est a la recherche de:

URGENT BESOIN DE :
2 EMPILEURS

(1 jour - 1 nuit)

Ces postes sont ouverts a
temps plein, de fagon
permanente, sur semaine.

Exigences :

Posséder une bonne capacité
physique, un bon jugement, une
bonne capacité de travail en
2quipe et étre ponctuel.

Si vous désirez faire partie d'une
équipe dynamique, n'hésitez pas
a nous contacter au (819) 549-
2533 ou faites parvenir votre cur-
riculum vitae a :

Wilfrid Paquet & Fils Ltée

“ Scierie ® Séchoir » Préparation
: p‘o Epinette » Sapin ¢ Pin
Tu veux faire partie d’'une équipe jeune et dynamique
ou le climat de travail est agréable, basé sur des rela-
tions de travail harmonieuses, en plus d’un salaire trés
intéressant et des avantages sociaux trés compétitifs.

Alors, il y a des postes de disponibles pour toi dans
notre entreprise, qui a été fondée il y a 40 ans, que tu
, ais ou non de ’expérience.

4 POSTES D’EMPILEUR DE BOIS

DISPONIBLES SUR QUART DE JOUR/PLEIN TEMPS

Formation donnée sur place par des formateurs expéri-
mentés.

Possibilité de ..co-voiturage pour les gens de Saint-
Georges, Saint-Céme, Saint-Gédéon.

Tu veux plus d’information, présente-toi au 403, route
173 a Saint-Théophile avec ton c.v. ou contacte le 418-
597-3343 et demande Michel Paquet. '

Offre d'emploi CAFE DU GOURMET
BARMA'D esl a la recherche d‘un[e‘l

¥ CUISINIER(ERE)
* Belle personnalité

fin de semaine, pour remplacement,
sdldlire a aiscuter,
e Belle apparence SaIG o eyl

competence requise

Se présenter au Ao

SERVEUSES

774-6110 - :
lin de semaine
demandez :
Pour info., demandez
Huguette M. Bonaud: 588-7000

ou envoyez votre CV par fax
au 588-1200

SCIERIE TECHINC. &
126, rue du Moulin, CP.99 ~
Lac-Drolet (Québec), GOY 1C0 378962
R T R PN TR
= Enlre vous Le Centre hospitalier Beauce-Etchemin (CHBE) est un établissement
San de soins généraux et spécialisés de courte durée en santé physique et
de santé ! mentale qui dessert une population de plus de 85 000 personnes. Le
CENTRE HOSPITALIER BEAUCE-ETCHEMIN CHBE désire combler les postes suivants:
Cuisinier(e) Secrétaire médicale

(occasionnel sur la liste de rappel)

Sommaire du poste : Sous l'autorité du chef des servi-
ces alimentaires, le cuisinier prépare, assaisonne, cuit et
portionne les aliments: s'assure de |'utilisation optimum
des denrées. |l peut étre appeié a tenir a jour la liste des
réserves de denrées alimentaires.

Exigences : Diplome d'études secondaires en cuisine
d'établissement ou en cuisine professionnelle. Expérience
serait un atout.

Technicien(ne) en diététique
(occasionnel sur la liste de rappel)

Sommaire du poste : Sous l'autorité du chef du service
alimentaire, le technicien en diététique adapte et vérifie le
menu des clients et du personnel et exécute les compila-
tions et les rapports nécessaires ; contrdle le service des
aliments: guide d'autres employés dans la mise en pra-
tique des techniques de travail et d’hygiéne ; elabore,
expérimente, standardise des recettes et calcule le prix de
revient ; participe au controle qualitatif et quantitatif des
stocks selon les spécifications établies dans I'établisse-
ment ; assiste les diététistes ou les conseillers en alimen-
tation dans I'exercice de leurs fonctions et peut, dans le
cadre de ses interventions, transmettre aux clients les
informations appropriées.

Exigences : Diplome d'etudes collégiales en technique
diététique.

Rémunération

(occasionnel sur la liste de rappel)

Sommaire du poste : Sous la direction du gestionnaire,
la secrétaire medicale transcrit a partir d'un systéeme de
dictee, de brouillons ou de textes, des résumeés de
dossiers, rapports scientifiques, protocoles opératoires ou
autres travaux.

Elle peut depouiller le courrier, reédiger la correspondance
de routine, tenir a jour le classement des dossiers et
assister un ou des cadres, des professionnels ou une
équipe de travail dans leurs fonctions administratives, Elle
est responsable de travaux de bureau tels la classifica-
tion, I'acheminement, la recherche, la vérification et la
compilation des dossiers medicaux ou leurs éléments aux
fins médicales ou de recherche.

Exigences : Diplome d'études professionnelles en secré-

tariat médical de niveau secondaire ou collégial.
Secrétaire

Le CHBE désire aussi renouveler sa banque de curricu-

lum vitae pour répondre a d'éventuels besoins en secré-
tariat general.

Cour chacun de ces postes, la remunération est établie selon les normes en vigueur dans le réseau de la santé et des

srvices sociaux.

Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactes.
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae, avant le 6 mai 2004, 16 heures, a I'adresse suivante :

Ceritre hospitalier Beauce-Etchemin
Direction des ressources humaines
1515, 17e Rue, Ville de St-Georges (Québec) G5Y 4T8

par télécopieur au (418) 228-1969
ou par courrier électronique a : julie.drouin@ssss.gouv.qc.ca

Formation

SRARAARRE
b ook b ok
PREPOSE(E) A LA
PRODUCTION

S'INSCRIRE, C'EST COURIR LA CHANCE D'OBTENIR
UNE QUALIFICATION ET UN VERITABLE EMPLOI.

Y COMPRIS POUR CEUX QUI NE DISPOSENT
D’AUCUN PREALABLE SCOLAIRE.

Le ou la prépose(e) a la production est trés recherche(e) par les entreprises de
notre region. C'est par cefte personne que transitent les matériaux de fabrica-
tion. Elle a en charge leur selection, leur reception et leur expedition. Elle doit
pour cela maitriser dimportantes normes de securite. Normes que I'éleve
decouvrira durant sa formation; tout comme il apprendra la leclure de plans, les
mathématiques appliquées au domaine, les organes de liaison et matériaux, les
modalités de réeception et d'expedition, efc.

Par ailleurs, plus d'un tiers de la formation repose sur un stage en entreprise.
Chague éleve se voit ainsi doté d'une expérience significative, avant méme son
entrée sur le marché du travail.

Cette formation, dispensee par le CFP Mariverain, vous est offerte par Emploi-
Quebec et bénéficie de I'appui des entreprises regionales

Durée : 460 heures (300 h de formation theorique et 160 h de stage pratique).
Dates: du 17 mai au 10 septembre 2004
Endroit : Sainte-Marie

Conditions d'admission

v Etre sans emploi, prestataire de |'assurance-emploi ou avaoir bénéficié de
telles prestations au cours des 3 ou 5 demiéres années ou étre prestataire
de l'assistance-emploi ou étre sans revenu et sans soutien financier.

v/ Obtenir I'approbation de I'agent d'aide a I'emploi d'Emploi-Québec.

v' Avoir au moins 18 ans.

Formation : GRATUITE (de jour)
Aide financiére : disponible selon certaines conditions
(418) 387-8214

Renseignements et inscription : Gilaine Couture -
Rencontre d'information obligatoire :

le vendredi 7 mai 2004 a 9 heures
é Centre de formation Mariverain
—

BEAUCE ETCHEMIN

925, route St-Martin, Emploi -
Sainte-Marie. QUébEC ;o

Cette formation est rendue possible grace a la participation financiere d’Emploi-Québec
des CLE de Sainte-Marie et Saint ||l"">",|"f'

il, le Québec est responsable des mesures actives
~emplod ainsi que de certaines fonc-

* |'"Entente Canada.

s de Passurance-emplon

comple de

CENTRES LOCAUX D'EMPLOI

(418) 625-6801 1 866-825-2640
B0OO 626-8055

Lac-Etchemin
Les Chutes-de-la-Chaudiere (418) 839-0717

Léwvis (418) 835-1500 B00 561-4380
L'Islet (418) 247-3954 800 663-2226
Montmagny (418) 248-0163 800 663-2106 o

800 663-2127 3
877 3226585 |
800 463-3024

(418) 926-3580
(418) 386-B784
(418) 228-9711

Sainte-Croix
Sainte-Marie
Saint-Georges

(418) 397-4391 800 663-0223
(418) 883-3307 B0O 663-0351
800 567-5592

(418) 334-2500

Saint-joseph
Saint-Lazare
Thetford Mines

IIHAY 0E TYNOID3H 0Qg3H
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OFFRE D’EMPLOI
Garage Gilles Roy est 4 la recherche
d'un(e)

AVISEUR(E)
TECHNIQUE

pour son atelier de mécanique de camion.
La personne devra superviser le travail

VENTE PAR ENCAN

Pour RICHARD BISSON, 125, rang 6, Saint-Gédéon-de-Beauce
VENDREDI le 7 MAI 2004 a 12h00 (midi)

Wente=encan

myis
divers

Raymond Chabot inc. &

LOI SUR LA FAILLITEET
L’INSOLVABILITE

Transports‘
Québec

| AVIS PUBLIC |

SOIREE D'INFORMATION
ET DE CONSULTATION

Etude d'impact sur I'environnement
Projet de prolongement de I'A-73

d'atelier de 5 mecaniciens, céduler les
rendez-vous des clients, voir au bon fonc-
tionnement du garage.

Le candidat doit étre capable de travailler
en équipe, étre en mesure de prendres

Sera vendu un trés bon troupeau a beeuf croisé Charolais-Simmental de 55 tétes: 33 vaches
presque toutes vélées; 1 taureau Charolais avec papier bleu. Toute la machinerie dont: 2
tracteurs Inter un 784 avec pelle + 2 bockets et un 684 seulement 1900 hres. Set de chaine a
pitons pour pneus 16.9x34. Presse a balles rondes Claas Rollant 46. Ainsi que toute la

) entre Beauceville et Saint-Georges
AVIS DE LA 1= ASSEMBLEE

DES CREANCIERS Le ministére des Transports du Québec

prepare actuellement une étude d'impact

machinerie & foin et a culture, du hangar et la récolte de 100 balles de foin sec 4x5.

INFORMATION: (418) 582-3985 Vente a ne pas manguer!!!
Bienvenue a tous! Conditions: comptant ou prét bancaire. Cantine sur les lieux.

ENCANTEUR BILINGUE 1400, Dublin, INVERNESS, Qc¢

Luc BRETbN : (418) 453-2271

des deécisions et avoir le sens de la plani-
fication. Connaissance de la mécanique
obligatoire.

Travail a temps plein de jour et de soir.
Salaire selon compétence.
Contactez Frangois Fortin au
418-228-2235

378971

Fax: (418) 453-2281 Cell.: (418) 334-4366

Internet: www.encansbreton.com Courriel: info@encanshreton.com

Appel

d’offres

Remplacement de la surface sportive du gymnase a I'école secondaire
Notre-Dame-de-la-Trinité

3300, 10e Avenue

Ville de Saint-Georges (Qc) G5Y 4G2

La Commission scolaire de la Beauce-Etchemin
1925, 118e Rue

Ville de Saint-Georges (Qc) G5Y 7R7

Tel: (418) 226-2555 Télécopieur: (418) 226-2525

La Gommission scolaire de la Beauce-Etchemin, propriétaire, demande des soumissions pour des travaux de
remplacement de la surface sportive du gymnase a I'école secondaire Notre-Dame-de-la-Trinité.

Propriétaire :

Les plans, devis, documents contractuels et autres renseignements seront disponibles a compter du mardi 4
mai 2004 et pourront étre consultés au Centre administratif des ressources technologiques et matérielles,
11780, 10® Avenue, Ville de Saint-Georges.

Une visite guidée des lieux sera tenue le mardi 11 mai 2004, a2 14 h 00. Les soumissionnaires seront
attendus a I'entrée principale de I'école. Les soumissionnaires sont priés de confirmer leur présence
auprés de madame Caroline Lessard au (418) 226-2554.

Les soumissions, dans des enveloppes cachetées et adressées a la Commission scolaire de la Beauce-
Etchemin, Service des ressources matérielles, 117 80, 10€ Avenue, Ville de Saint-Georges (Qc) G5Y 626,
seront regues jusqu'a 11 h 30, heure en vigueur localement, le mardi 25 mai 2004 pour étre ouvertes
publiquement a 13 h 30 le méme jour.

Les soumissions devront étre accompagnées d'un chéque visé au montant de 10 % de la soumission a I'or-
dre du propriétaire ou d'un cautionnement de soumission, établi au méme montant, valide pour une période
de 45 jours de la date d'ouverlure des soumissions. Le cautionnement de soumission doit étre émis par un
assureur membre du Bureau des Assureurs du Canada. Cette garantie de soumission devra étre échangée
a la signature du contrat pour une garantie d'exécution et une garantie des obligations pour gages, matériaux
et services.

Lorsque ces garanties sont sous forme de cautionnement, le montant de chacune d'elles correspond a 50 %
du prix du contrat et lorsqu’elles sont sous forme de chéque visé, le montant de chacune d'elles correspond
a 10 % du prix du contrat. La commission scolaire pourra encaisser ces demiéres garanties au moment de
la signature du contrat et les conserver jusqu'a I'acquittement des obligations de I'entrepreneur.

Seules seront considérées aux fins d'octroi du contrat, les soumissions des entrepreneurs ayant un éta-
blissement au Quebec ou, lorsqu’'un accord intergouvernemental est applicable, au Québec ou dans une
province ou un territoire visé par cet accord, et détenant, le cas échéant, la licence requise en vertu de la Loi
sur le batiment (L.R.Q., c.B-1.1).

Les entrepreneurs soumissionnaires sont responsables du choix des sous-traitants, tant pour leur solvabilité
que pour le contenu de leurs soumissions.

Toutes les soumissions devront étre faites conformément aux dispositions du Réglement sur les contrats de
construction des immeubles des commissions scolaires adopté en vertu de la Loi sur I'instruction publique
(L.R.Q., c. I-13-3, r.0.01).

Le propriétaire ne s'engage a accepter aucune des soumissions regues.
Pour toutes informations supplémentaires, veuillez communiquer avec madame Caroline Lessard, techni-
cienne en batiment au (418) 226-2554.

Donné a Ville de Saint-Georges,
Ce 28e jour d'avril deux mille quatre
André Roy, directeur général

378966

Dans l'affaire de la faillite de:
9034-3716 QUEBEC INC.
(Transports MDL)

Avis est par les présentes donne que la
faillite de 9034-3716 QUEBEC INC.
(Transports MDL) faisant affaires au
249, rang Desfonds, Saint-Victor-de-
Tring, (Québec) GOM 2B0, est surve-
nue le 23 avril 2004, et que la premiére
assemblée des créanciers sera tenue
le 10 mai 2004, a 11 h, au 12025, 1™
Avenue Est, Saint-Georges-de-Beauce
(Québec).

Fait a Saint-Georges,

sur l'environnement du projet de pro-
longement de I'A-73 entre Beauceville et
Saint-Georges. A cet égard, le Ministére
vous convie a une soirée d'information et
de consultation afin de vous présenter
les wvariantes des fracés étudiés
(autoroute et raccordements) ainsi que
l'ensemble des résultats des recherches
deja realisees.

La rencontre aura lieu :
Le mercredi 12 mai 2004 a 19h30
A I'hotel Réception Villa des Pins
2505-A, route Kennedy

Notre-Dame-des-Pins

le 23 avril 2004 .
Raymond, Chabot Inc.,
Syndic de I'actif de
9034-3716 QUEBEC INC
(Transports MDL)
Pierre Madore, CA, CIRP
Responsable de I'actif

12025, 1" Avenue Est,
Saint-Georges-de-Beauce, (Québec),
G5Y 2E2 : Courriel : dtca@mtg.gouv.qc.ca S

1156, boul. de la Rive-Sud
Saint-Romuald (Québec) GEW 5M6

Teléphone: (418) 228-2821
Télécopieur: (418) 227-5058

378762

Groupe Bob inc.

Groupe Bob inc. de St-Georges et St-Romain est une entreprise
dynamique qui se spécialise dans la fabrication et la commercialisation de
planchers de bois. L'entreprise est & la recherche d’'une personne pour le
poste suivant :

Responsable de I'approvisionnement en bois

Sous la responsabilité du directeur de la scierie, le titulaire aura les fonctions sui-

vantes :

— Effectuer 'achat de billes pour la scierie de St-Romain;

Evaluer la qualité du bois en fonction des normes de classification:

— Effectuer la planification, le contréle et le suivi des besoins en matiéres pre-
miéres;

= Trouver des foumnisseurs potentiels et entretenir de bonnes relations d'affaires

avec les foumisseurs;

Faire les rapports de qualité exigés par la direction.

— Détenir dipléme d'études secondaires ou détenir une formation jugée équiva-

lente ou une expérience pertinente;

Bilinguisme parlé et écrit;

~ Permis de conduire valide;

Expérience pertinente d'au moins 3 ans dans des fonctions reliées aux achats

de bois (bois franc).

Conditions particuliéres a la tiche :

- Personne responsable et ayant une bonne capacité d'apprentissage;

~ Rigueur, autonomie et disponibilité & vous déplacer pour des visites chez les

founisseurs (tant au Québec qu'aux Etats-Unis):

Facilité de communication;

— Bonne connaissance en informatique et des logiciels appropries;

— Capacité a travailler et & s'impliquer dans une équipe dynamigue.

Lieu de travail : Saint-Romain .

Les personnes intéressées sont priées de nous contacter ou nous faire parvenir
leur curriculum vitae, avant le 7 mai 2004, a I'adresse suivante:

Les Produits Forestiers Bob inc.
A/S M. Jean-Frangois Lambert
455, Route 108, Saint-Romain, GOY 1L0
Téléphone: (418) 486-7500 - Télécopieur: (41 8) 486-7716
Courriel: jflambert@groupebob.com
Paget: 1-800-463-0614 no client: 225-5018

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.

I |

378900
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DOSSIER NO : 9 2004 12025

Vente d'une maison érigée sur la partie du lot 31, du cadastre Canton de Shenley,
située dans la municipalité de Saint-Benoit-Labre, portant le numéro civique 135, rue
Principale, Saint-Benoit-Labre GOM 1P0. Ce batiment sera libre le Ter juillet 2004 et
devra étre déplacé avant le 15 juillet 2004 sur un site autre que le terrain résiduel

Visite des lieux: le 10 mai 2004 entre 14h00 et 16h00.

Valeur estimée : 100 %

Toute offre, pour &tre valide, doit étre présentée sur le formulaire de soumission
compris dans les documents d'appel d'offres. Pour se procurer les documents d'appel
d'offres, s'adresser a : Diane Fontaine, Ministére des Transports du Québec,
1156, boulevard de la Rive-Sud, Saint-Romuald (Québec), GEW SM6, téléphone
(418) 839-7978, poste 3001.

L'ouverture des soumissions aura lieu au cours d'une assemblée publique tenue le
21 mai 2004 a 11h00, a I'adresse indiquée précédemment.

Le ministre des Transports se réserve le droit d'annuler le présent appel d‘offres en tout
temps avant I'adjudication et ne s'engage & accepter ni la plus haute, ni aucune des

Québecan

Le sous-ministre, Florent Gagné

de la MRC Beauce-Sartigan et de la MRC Robert-Cliche
Centre régional de traitement des boues des fosses
sephques de Ia Ville de Samt Joseph de Beauce

MUNICIPALITES de la . MUNICIPALITES de la
MRC BEAUCE-SARTIGAN MRC ROBERT-CLICHE
| St-Rene
| St-Théophile St-Victor
! St-Philibert Du 18 mai au 4 juin 2004 Lac Fortin
St-Martin

St-Come-Linigre
| St-Gédéon-de-Beauce

St-Benoit Labre i

St-Ephrem-de-Beauce Du 7 au 18 juin 2004 Beauceville
La Guadeloupe St-Alfred
Lac Poulin

St-Georges (secteurs

Aubert-Gallion et Du 21 juin au 2 juillet 2004 St-Fréderic
_St-Jean-de-la-Lande)
St-Georges (secteur Du 5 au 23 juillet 2004 St-Severin

St-Georges-Est)

'\Ir) re-Dame- E‘("vPr 5

Du 26 juillet au 6 aolt 2004

St-Benoit Labre Du 23 aolt au 10 septembre 2004
Lac Poulin
St-Georges (secteur Du 13 au 17 septembre 2004 Beauceville

Aubert-Gallion)

St-Georges (secteur Du 20 septembre au 1 octobre 200
St-Georges-Est)

St-Céme-Linigre -
St-Martin Du 4 au 8 octobre 2004
St- Phlllbeﬂ

Communiquez avec nous pour prendre rendez-vous. Laissez-nous clairement vos
coordonnées, nous retournons votre appel en semaine dans un délai de 24 heures.

Veuillez prendre note que des coits additionnels de 508 sont prévus pour les cas
d'urgence les samedis, dimanches et les jours fériés et pour les vidanges eﬂecluees
avant le 15 mai ou aprés le 15 octobre, sauf pour lestfosses de rétention.

Les fosses doivent étre facilement accessibles pour le camion.

378888-89

Appel
d’offres

Projet A : Réfection de toiture a I'école primaire I'Eveil de Sainte-Marie
717, boulevard Etienne-Raymond
Sainte-Marie ( Qc ) G6E 3B4

Ensemble pors avenir

Projet B : Réfection de toiture a la Polyvalente Benoit-Vachon de Sainte-Marie
919, route Saint-Martin
Sainte-Marie ( Qc ) GBE 1E6

Projet C : Réfection de toiture a ia Polyvalente des Abénaquis de Saint-Prosper
2105, 25e Avenue
Saint-Prosper ( Qc ) GOM 1Y0

Proprietaire : La Commission scolaire de la Beauce-Etchemin
1925, 118e Rue
Ville de Saint-Georges (Qc) G5Y 7R7
Tel: (418) 226-2555 Télécopieur: (418) 226-2525

Architecte : Richard Moreau architecte
Monsieur Richard Moreau, architecte
275, 1258 Rue
Ville de Saint-Georges (Qc) G5Y 2Y3
Tel. : (418) 228-5959 Télécopieur : (418) 227-5959

La Commission scolaire de la Beauce-Etchemin, propriétaire, demande des soumissions pour 3 projels de
refection de toitures aux ecoles suivantes:

Ecole primaire I'Eveil de Sainte-Marie
Polyvalente Benoit Vachon de Sainte-Marie
Polyvalente des Abénaquis de Saint-Prosper

Les trois projets seront traités separement donc les soumissions devront étre déposées séparément par pro-
jet dans des enveloppes cachetées, adressees et identifiées au nom du projet a la Commission scolaire de la
Beauce-Etchemin, Service des ressources matérielles, 117 80, 108 Avenue, Ville de Saint-Georges (Qc)
G5Y 6Z6. Les soumissions seront regues jusqu'a 10 h 00, heure en vigueur localement, le mardi 25 mai
2004 pour étre ouvertes publiguement a 11 h 00 le méme jour.

Les plans, devis, documents contractuels et autres renseignements seront disponibles a compter du mardi 4
mai 2004 et pourront étre consultés au bureau de I'architecte, monsieur Richard Moreau, ou obtenus contre
un dépoét de cinquante dollars (50%) non remboursable.

Une visite guidée des lieux sera tenue le mercredi 12 mai 2004, 42 10 h 00 a la Polyvalente Benoit -
Vachon de Sainte-Marie; les soumissionnaires seront attendus a I'entrée principale. Suivra la visite &
I’école primaire I'Eveil du méme endroit.

La troisieme visite guidée des lieux sera tenue le mercredi 12 mai 2004, a 13 h 00 a la Polyvalente des
Abénaquis de Saint-Prosper, les soumissionnaires seront attendus a I'entrée principale de la polyva-
lente.

Les soumissionnaires ne sont pas tenus de déposer une soumission pour chacun des projets. Chaque
soumission déposée devra étre accompagnée d'un chéque visé au montant de 10 % de la soumission a l'or-
dre du proprietaire ou d'un cautionnement de soumission, établi au méme montant, valide pour une période
de 45 jours de la date d'ouverture des soumissions. Le cautionnement de soumission doit étre émis par un
assureur membre du Bureau des Assureurs du Canada. Cette garantie de soumission devra étre échangée
a la signature du contrat pour une garantie d’exécution et une garantie des obligations pour gages, matériaux
et services.

Lorsque ces garanties sont sous forme de cautionnement, le montant de chacune d'elles correspond a 50 %
du prix du contrat et lorsqu'elles sont sous forme de chéque visé, le montant de chacune d'elles correspond
a 10 % du prix du contrat. La commission scolaire pourra encaisser ces derniéres garanties au moment de
la signature du contrat et les conserver jusqu'a I'acquittement des obligations de I'entrepreneur.

Seules seront considérees aux fins d'octroi du contrat, les soumissions des entrepreneurs ayant un éta-
blissement au Quebec ou, lorsqu'un accord intergouvernemental est applicable, au Québec ou dans une
province ou un territoire vise par cet accord, et détenant, le cas échéant, la licence requise en vertu de la Loi
sur le batiment (L.R.Q., ¢.B-1.1).

Les entrepreneurs soumissicnnaires sont responsables du choix des sous-traitants, tant pour leur solvabilité
que pour le contenu de leurs soumissions.

Toutes les soumissions devront étre faites conformément aux dispositions du Réglement sur les contrats de
construction des immeubles des commissions scolaires adopté en vertu de la Loi sur I'instruction publique
(L.R.Q,, c. I-13-3, r.0.01).

Le propriétaire ne s'engage a accepter aucune des soumissions recues,
Pour toutes informations supplémentaires, veuillez communiquer avec madame Caroline Lessard, techni-
cienne en batiment a la CSBE ou monsieur Richard Moreau, architecte.

Donné a Ville de Saint-Georges,
Ce 28e jour d'avril deux mille quatre

André Roy, 2
. - ; on
directeur général ®
(]
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S voris < loisirs

Le Garaga rapatrie la Coupe Allan...

(SB) Le Garaga de Saint-
Georges est devenu la premié-
re équipe du Québec a rem-
porter la Coupe Allan a deux
reprises.

Lévénement était présente la se-
maine derniere au Centre sportif La-
croix-Dutil et le Garaga a pris les
grands moyens pour conserver la
Coupe ici méme. On se rappellera
que le Garaga avait remporté le
prestigieux trophée en 2002 a Powell
River.

En finale, le Garaga croisait le
fer avec les Islanders de Ministik-
win gqu'ils ont vaincu au compte de
5-0. Le pointage n'indique cepen-
dant pas l'allure de la partie car le
Garaga ne menait que par 1-0
apres deux périodes.

«C'est vrai qu'on a une excellente
équipe mais tous nos joueurs sans
exception ont été sur la job pendant
tout le tournoi. Mon travail est de bien
les préparer mais ce sont les joueurs
qui frappent, marguent des buts et
prennent les coups», indiguait I'en-
traineur Pierre Rioux aprés la victoi-
re des siens.

Ce dernier apprécie que son
equipe ait pu remporter la Coupe Al-
lan. «On est champion canadien
apres tout et ce trophée a un go(t
particulier car on I'a gagné devant
nos partisans. Maintenant on peut
passer a l'etape de la Coupe Futura.
Je peux déja dire que mes papiers
sont préts pour Verduns.

Choisi joueur par excellence du
tournoi ainsi que sur I'équipe d'étoi-

Mission
accomplie!
Le mouvement raélien infiltré

La journaliste Brigitte McCann
et la photographe Chantal Poirier
du Journal de Montréal vous racontent tout ce
quelles ont vu et entendu, de I'intérieur.

Journal d’une infiltrée

Brigitte McCann

Photes de Chantal Poirier

Préface de Michel Auger

.journal «
montreal

EN VENTE PARTOUT

L-1848/8

les en compagnie de Jean-Francois
Labbé, Claude Morin et Trevor Jobe,
le défenseur Steeve Gosselin admet
avoir disputé un bon tournoi. «Mais je
ne m'attendais pas a recevoir ce titre
tellement que tout le monde a bien
joué».

Le capitaine Jean-Yves Leroux a
ajouté que les joueurs avaient mis
toute leur concentration sur la Coupe
Allan. «C'est un championnat cana-
dien et peu importe ce que les gens
en disent, nous sommes la meilleure
equipe au Canada. Pour 'emporter,
nous avons montre un esprit d'équi-
pe incroyable».

Le directeur-gérant Martin Gigué-
re savourait ui aussi pleinement la
conquéte de la Coupe Allan. «On at-

teint nos objectifs un a un cette an-
née et gagner la Coupe Allan était un
de ceux-la. La Coupe Allan n'est
peut-étre pas aussi difficile a gagner
que la Coupe Futura mais c'est un
trophée prestigieux qui aura bientot
100 ans»,

Il reste donc une etape importan-
te pour le Garaga, soit la grande fina-
le de la ligue Senior majeur. «De la
facon dont les gars ont joue derniere-
ment, e pense sincerement que nos
chances sont bonnes», signale Gi-
guére.

Gros apport économique

La Coupe Allan s'est avérée un
important apport économique pour
Saint-Georges. «On a rempli les ho-
tels et les restaurants pendant une

semaine», dit le coordonnateur de
l'événement, Pierre Jacaob.

Bien qu'il soit décu du nombre de
spectateurs, il en retire tout de méme
une grande satisfaction. «On a pré-
senté du bon hockey et on s'attendait
a attirer pius de spectateurs que les
10 000 & 11 000 gui se sont dépla-
cés. On va néanmoins faire nos
frais», ajoute-t-il.

M. Jacob a enfin remercié les
nombreux bénévoles qui ont tra-
vaille tout au cours de la semaings-
«Je peux assurer que les equip®
ont éte trés bien recues et trés
bien encadréees a Saint-Georges,
contrairement a ce qui se fait
ailleurs ou on nous laisse & nous-
mémes».,

o

-

Le Garaga a remporté une deuxiéme Coupe Allan en trois ans.

... et prend les devants 1-0 sur Verdun

(SB) La série finale de la Ligue de hockey
Senior majeur s’est enfin mise en branle mercre-
di a Saint-Georges et le Garaga en a profité pour
remporter le premier match au compte de 4-2.

Dés le départ, les Dragons ont envoyé leurs
hemmes forts sur la patinoire mais le Garaga a plutét
repliqué avec son talent. La stratégie a fonctionné car
Jean-Yves Leroux comptait sur le premier lancer du
match.

En deuxieme période, Simon Desormeaux a créé
I'égalité lors d'un avantage numerique mais le Garaga
répliqué avec des buts de Jonathan Delisle et Steeve
Gosselin.

En troisieme période, Dominic Chiasson a réduit
I'écart a un seul but mais Philippe Audet a scellé ['is-
sue de la partie en comptant dans un filet désert.

Avec quelgues secondes a faire dans la partie, les
Dragons ont sorti leurs gros bras. Tout d'abord, Jason
Clark a asséné un coup de poing au visage de Steeve
Tardif avant méme que la rondelle soit mise en jeu. Puis,
on a eu droit a une série de combats mettant en vedette
d'un c6té Simon Desormeaux, Shane Mamane, Jason
Bone et Jason Payne et de l'autre Paul Shantz, Rock
Isabel, Dannick Lessard et Jonathan Delisle.

Le Garaga va payer le prix

Selon [l'entraineur des Dragons, Michel
Laurendeau, il semble bien que les partisans n'ont
encore rien vu au niveau robustesse.

«C’est notre style de jeu et on ne le changera pas.
Si des gens croient que le Garaga a payé le prix ce
soir (mercredi), ils n'ont rien vu. On va d'ailleurs atten-
dre le Garaga de pied ferme vendredi».

Du cote du Garaga, Pierre Rioux a admis que les
evenements survenus en fin de partie ont enlevé du
lustre a la qualité de la partie qui a été présentée. <En
voyant des scénes du genre, je comprends pourquoi
les médias de Montréal ne s'intéressent pas a notre
ligue. D'ailleurs, les Dragons ont une équipe assez
tough qu’il n'ont pas besoin de poser des gestes se.
blables». '

Lentraineur du Garaga s'attend a un match trés
difficile a Verdun. «Ca va étre extrémement physique,
ca on le sait».

Enfin, il était fier de ses troupiers. «On était fatigueé
ce soir mais on a su garder le focus».

Aprés Verdun vendredi, les deux équipes se
retrouveront a Saint-Georges dimanche a 16h.
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ON REGLE LA FIN
DE VOTRE BAIL!
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MARC LESSARD FRANCDIS POULIN  pENIS LEVESQUE :
PROPRIETAIRE DR COMMZ  OIR DE VEoEs  JONATHAN LABRE. SEBASTIEN BOLOUC ANDRE PEPIN-=.
i 386-6976 = 225-9138

774-9770 227-6106 = 227-8381

D/ . o
'ﬂ( { {-&f't-("-f UUS: FUQAAALCAAADE 116 ('JI'("{:.’(-’.‘%T'
84 vows de e /z(,w sl

Pz secr e seor SRS & Y All TO
www.pglessard.com
310, route 204, St-Prosper 594-8844 » 228-9320

e St-Pru_sper

j‘w /

o St-Georges

L-L19-0196.€

5 vitesses, mags, aileron, toit ouvrant élect., 4X4, V6, 3.7L, automatique, air clim., CD,

verrous élect., télécommande, mags, 1 RS DU ! STEPHANIE VAILLANCOURT  ERIC VEILLEUX MARC COUTURE.  YVES LESSARD
CD, tout éqtnpé gar. Mazda 5 ans/100000 km garantle 5 ansﬁ 00000 km g Directrice commerciale 225-7209 226-3870 0u 225-2325  co-proprigtaire

2002-HONDA CIVIC LX_ 2000-SUZUKI GRAND VITARA
B, e = 14995°

4 portes, 140 hp, automatique, air, cD, 5 vit., equipee DRI, mags, vitres 5 vitesses, équipement complet, mags, Automatique ou 5 vit., gris argent, lect. . - —
volant réglable, valise élect., et plus... teintées, clear light, toit ouvrant élect., vitres teintées, aileron, 60000 km, beau CD, bien équipé, impeccable, gar. Mazda pisadbi-id complet, mags, atte-  4x4, 4 p,, automatique, air climatisé, verrous
comme neuf, gar. 5 ans/100 000 km 54000 km, gar. Honda 5 ans/100000 km look, gar. 5 ans/100000 km 5 ans/100000 km De mmande, trés beau, 66000 km élect., 57000 km, gar. 5 ans/100000 km

2001-FORD FOCUS SE 2001-TOYOTA COROLLA 2002-HYUNDAI ACCENT 6L 2001-PONTIAC SUNFIRE 2000-HYUNDAI ACCENT GSI

2 4 portes, automatique, air climatisé, llamalie b r portes bien équipé, km ‘exceptionnel 4 portes, automatique, air, CD, verrous 2 p., automatique, Tags, toit ouvrant, CD,
Equipement complet, mags, CD, cass,, siéges dlect,  ¢D, verrous élect., télécommande, Automatique, ir, CD, verrous élect., démar- 13000 km, garantie Hyundai 5 ans ou élect., cruise, 50000 km, garantic GM 5 aileron, vitres teintées, 47000 km, garantie
2 controles d'air clim., bas km, comme neut! 38000 km seulement reur A distance, 64000 km, économique 100000 km ans1100000 km Hyundai 5 ans/100000 km
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