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ACTUALITÉ

Le Centre de services scolaire de 
Saint-Hyacinthe (CSSSH) a procédé 
à une nomination controversée pour 
pourvoir un poste à la direction générale 
adjointe, celle de Patrice Brisebois. 
Ce dernier était directeur de l’école 
secondaire Saint-Laurent lorsque des 
comportements déplacés de trois 
entraîneurs du programme de basketball 
féminin se seraient produits. D’un côté, 
le CSSSH assure avoir effectué un 
processus de sélection rigoureux. 
De l’autre, les syndicats se montrent 
particulièrement inquiets.  

« On a accueilli cette candidature avec un 
œil doublement vigilant. Le processus a été 
des plus rigoureux avec un comité de sélec-
tion constitué de façon paritaire avec des 
membres du conseil d’administration et 
des personnes du côté administratif [du 
CSSSH] ainsi qu’en collaboration avec une 
firme externe. Lorsqu’il y a une ombre au 
tableau, on s’assure de faire toutes les véri-
fications en bonne et due forme », tient à 
rassurer le directeur général du CSSSH, 
Jean-Pierre Bédard. 

M. Bédard était directeur général 
adjoint du Centre de services scolaire  
Marguerite-Bourgeoys au moment où 
Patrice Brisebois était directeur de l’école 
secondaire Saint-Laurent. L’embauche de 
ce dernier a été réalisée par le biais d’un 
chasseur de têtes. On nous assure que cette 
histoire a été abordée dès les premières  
étapes du processus d’embauche.  

En février 2022, La Presse révélait des 
allégations sérieuses contre trois entraî-
neurs du programme de basketball féminin 
de l’école secondaire Saint-Laurent. Ces 
hommes ont d’ailleurs été accusés de divers 
crimes sexuels devant la Cour du Québec. 
Selon les témoignages recueillis par le 
média, on leur reproche également d’avoir 
tenu des comportements inacceptables 
comme des abus verbaux et de l’intimida-
tion ou encore d’avoir provoqué des humi-
liations. Le nom de Patrice Brisebois a été 
mentionné dans les reportages puisque des 
employés et ex-employés ont affirmé à  
La Presse avoir dénoncé à la direction cer-
tains comportements des accusés en vain. 
M. Brisebois était directeur de l’établisse-
ment à ce moment et n’avait pas souhaité 
donner sa version des faits. 

Le ministre de l’Éducation de l’époque a 
ordonné une enquête administrative. Les 
conclusions, dévoilées en début d’année, 
estimaient que la dignité de plusieurs athlè-
tes avait été compromise durant leur pas-
sage à cette école secondaire. 

Malgré ces événements, M. Bédard 
encense la nomination de Patrice Brisebois. 
« M. Brisebois s’est distingué à travers les 
candidatures qu’on a retenues. Il s’est démar-
qué par son leadership pédagogique. C’est 
un gestionnaire aguerri. Il a de l’expérience 

professionnelle en parfaite adéquation avec 
notre profil. Les références étaient tout à 
propos. Quand on fait affaire avec une firme 
externe, il n’y a pas de faille. Bien sûr, ça peut 
poser des questionnements pour certains. 
Validations faites, on n’a aucun malaise  
à l’accueillir au sein de la communauté. » 

Il assure que les événements ont été 
 évoqués avec le personnel-cadre. Le dépar-
tement des communications effectue égale-
ment des vigies sur les réseaux sociaux afin 
de vérifier si des commentaires ou des 
malaises se sont manifestés sur le sujet. « On 
a récolté que de bons commentaires, de per-
sonnel divers. On ne récolte que du positif. 
En toute transparence, on en a parlé avec les 
cadres. C’est ce que M. Brisebois voulait 
aussi. Il est conscient bien entendu que dès 
que son nom apparaît quelque part [comme 
ça], ça peut amener des suspicions. Le can-
didat était tout à fait à l’aise qu’on parle de 
cette situation-là », poursuit-il. 

De nombreuses inquiétudes  
Les syndicats sont pourtant loin d’être ras-
surés. Le président du Syndicat de l’ensei-
gnement Val-Maska, Patrick Théroux, 
souligne que la nomination de M. Brisebois 
a soulevé plusieurs interrogations. « On sait 
que ce n’est pas lui qui est accusé, mais on se 
demande comment pareille situation va être 
gérée, s’il y a lieu. Ça laisse place aux spécu-
lations. Je suppose qu’il devait y avoir plu-
sieurs candidatures, mais le Centre de 
services scolaire a décidé de choisir une per-
sonne avec ce passé. En espérant que le 
passé ne soit pas garant de l’avenir », dit-il. 

De son côté, la présidente du syndicat du 
personnel de soutien, Cynthia Côté, s’est dite 
très préoccupée. « On est très surpris qu’ils 
aient procédé à cette nomination-là, alors 
que le dossier n’est pas réglé devant les tribu-
naux. [Concernant son embauche], on parle 
d’un processus rigoureux, mais rigoureux à 
quelle hauteur? J’ai beaucoup de difficulté 
avec ça. Je me demande pourquoi on a fait 
ce choix-là. Si tu me demandes ce qui me 
rassurerait dans cette situation, il n’y a rien. 
À la lumière des événements qui se sont 
produits, mon niveau de confiance est très 
bas. Ce que je souhaite, c’est qu’il y ait beau-
coup plus de transparence et de réponses à 
nos questions », affirme Mme Côté. 

Patrice Brisebois entrera en poste le 
1er juillet. Il a commencé sa carrière en 1998 
en tant qu’enseignant pour le Centre de ser-
vices scolaire des Grandes Seigneuries. Il a 
aussi occupé les postes de directeur adjoint 
d’établissement, de directeur d’établisse-
ment et de directeur adjoint du Service de 
l’organisation scolaire et du transport sco-
laire. Depuis 2021, il était directeur du Ser-
vice des technologies de l’information au 
Centre de services scolaire de Laval. 

Une deuxième nomination 
À la fin février 2023, la directrice générale 
adjointe, Nancy Prévéreault, a quitté  
 ses fonctions pour devenir directrice  

générale du Centre de services scolaire  
des Phares, dans la région de Rimouski. 
Depuis, Karina St-Germain assumait 
l’intérim. En plus d’annoncer l’embauche 

de M. Brisebois, le conseil d’administra-
tion du CSSSH a aussi confirmé la nomi-
nation de Mme St-Germain en tant que 
directrice générale adjointe.

CSSSH : une nomination qui soulève des questions
Sarah-Eve Charland | La Pensée

La nomination de Patrice Brisebois au Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe soulève 
certaines inquiétudes du côté syndical. Photo gracieuseté

La saison des travaux a débuté à Saint-Liboire et à Upton alors que des travaux d’asphal-
tage sont prévus sur la route 211 jusqu’au début du mois d’août. La circulation s’effectuera 
en alternance, du lundi au vendredi, de 6 h à 19 h 30, à la hauteur de la rue Saint-Patrice 
jusqu’au 11e Rang. Le ministère des Transports du Québec (MTQ) tiendra la population 
informée de toutes modifications en lien avec cette fermeture. Pour plus d’informations 
concernant les entraves liées aux charges et dimensions, consulter le Répertoire des ponts 
à limitations des poids. Photo Pixabay

Asphaltage de la route 211 à Upton 
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L’amélioration continue des procédés 
en matière de ressources humaines porte 
fruit pour les gestionnaires de la ferme 
La Bourrasque. En plus de semer des 
légumes à l’année, la ferme maraîchère 
située à Saint-Nazaire-d’Acton a 
récemment mérité le prix Ma ferme, 
Mon monde visant à récompenser la 
bonne gestion de son personnel lors 
de la 10e édition du Gala Agristars.  

Bien que l’équipe soit composée de moins de 
dix employés, le travail d’accompagnement 
de gestion des ressources humaines repré-
sente un beau défi pour les copropriétaires 
de la ferme La Bourrasque, Maxime Dion et 
Philippe Benoit. En à peine dix ans, ils ont 
diversifié leur offre de service en proposant, 
entre autres, des paniers de légumes biologi-
ques distribués à longueur d’année. De plus, 
ils ont récemment aménagé deux nouvelles 
serres leur permettant de tripler la produc-
tion de serriculture. Leur productivité ne 
serait d’ailleurs possible sans l’appui de qua-
tre travailleurs étrangers saisonniers venant 
du Guatemala et de trois travailleurs perma-
nents venant leur prêter main-forte tout au 
long de l’année.  

« Il y a dix ans, on s’est lancés en affaires 
sans trop se doter d’outils liés aux ressources 
humaines. Je crois que ce n’est pas très popu-
laire auprès des agriculteurs, mais on croit 
en l’importance d’acquérir des connaissan-
ces de base dans le domaine, ne serait-ce que 
pour assurer un lien de confiance avec les 
employés et améliorer notre rétention de 
personnel », mentionne Philippe Benoit. 

Leur  volonté d’améliorer leurs pratiques 
et leurs approches en matière de ressources 
humaines auront poussé ces gestionnaires à 
bénéficier du Programme services-conseils 
(PSC) 2018-2023 régi par les réseaux Agri-
conseils. Créés par le ministère de l’Agricul-
ture, des Pêcheries et de l’Alimentation du 

Québec (MAPAQ) et l’Union des produc-
teurs agricoles (UPA), les réseaux Agricon-
seils aident les producteurs agricoles et les 
transformateurs alimentaires à trouver des 
services dont ils ont besoin, notamment 
celui de la gestion organisationnelle et des 
ressources humaines. Cette offre de service 
peut d’ailleurs être subventionnée de 50 % à 
85 % à l’entreprise qui en fait la demande. 

Selon les informations fournies par  
les réseaux Agriconseils, 1153 clients ont 
bénéficié des services-conseils en matière 
des ressources humaines. À sa dernière 
année, 280 agriculteurs ont bénéficié de ce 
service, soit un bond de 37 % par rapport  
à la première année d’implantation en 
2018. Comme l’indique Christine Dugas, 
conseillère en développement organisa-
tionnel pour la coordination des services-
conseils, le PSC 2018-2023 a pris fin le  
31 mars. L’organisation est présentement 
en attente de l’annonce du prochain PSC 
de 2023-2028.  

Somme toute, cette ressource aura été 
bénéfique pour les Nazairiens qui ont 
reçu, à plusieurs reprises, la visite d’une 
conseillère en ressources humaines sur la 
ferme. « Au début, on ne savait pas trop 
comment elle pouvait intervenir dans 
notre quotidien, mais elle a été d’une 
grande aide pour nous et nos employés. 
Elle nous a aidés à faire des inscriptions de 
postes, des manuels d’employés, des éva-
luations de rendement, des cahiers de pro-
cédures et bien d’autres. Tout au long de ce 
parcours, elle nous a souvent mentionné 
que l’on n’était pas parfaits, mais que les 
efforts que nous mettions et notre quête  
à nous améliorer étaient beaux à voir.  
C’est probablement ça qui a joué en notre 
faveur pour remporter le prix Ma ferme, 
Mon monde », souligne humblement 
Maxime Dion. 

L’amélioration de ces procédés ne fera 
pas pour autant croître l’équipe qui se con-
centrera sur le développement de nou-

veaux concepts et de nouvelles cultures en 
conservant le même personnel, soutien-
nent les gestionnaires.  

Présent dans la communauté  
En plus d’offrir leurs produits maraîchers 
à leur clientèle, les copropriétaires de  
la ferme La Bourrasque offrent des légu-
mes invendus au Centre de bénévolat 
d’Acton Vale (CBAV). En tout, une valeur 
de 25 000 $ de légumes imparfaits ou en 
surplus a été donnée à l’organisme qui 
récupère ces produits pour garnir son 
garde-manger. 

« Tant qu’à envoyer ces légumes au 
compost, il vaut mieux les valoriser. Je ne 
pourrais pas les revendre, mais tant mieux 
si on peut en faire profiter notre commu-
nauté surtout en période d’inflation », rap-
porte Philippe Benoit. Des paniers de 
légumes sont livrés de façon hebdoma-
daire en fonction des produits de saison, et 
ce, tout au long de l’année. 

Un nouveau mode d’emploi pour 
la ferme La Bourrasque  
Sarah Villemaire | La Pensée

La ferme coopérative Tourne-Sol, située à Les Cèdres en Montérégie, et la ferme La Bourrasque, de Saint-Nazaire-d’Acton, ont tous deux remporté le 
prix Ma ferme, Mon monde lors de la 10e édition du Gala Agristars.Le député de Saint-Hyacinthe—Bagot, Simon-Pierre Savard-Tremblay, était aussi 
présent lors de la cérémonie. Photo UPA Montérégie
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Lors de la 36e édition du Gala Distinction 
de la Chambre de commerce et industrie 
de la Haute-Yamaska (CCIHY), le 
Vignoble Coteau des Artisans de 
Béthanie a remporté les grands 
honneurs dans la catégorie 
Entreprise de détail.  

C’est au Pavillon corporatif du Zoo de 
Granby que s’est déroulée cette soirée 
visant à reconnaître l’excellence en affaires 
des 42 entreprises et entrepreneurs qui 
étaient finalistes dans 15 catégories. Rappe-

lons que le vignoble, qui entamera sa cin-
quième saison estivale le 10 juin, proposera 
aux convives 10 vindredis, du 30 juin  
au 1er septembre. Un chansonnier viendra 
animer les vendredis d’été. Les visiteurs 
pourront aussi profiter d’un foodtruck et 
seront invités à apporter leur chaise. En cas 
de pluie, ces activités se dérouleront sous 
le chapiteau du vignoble. De plus, des visi-
tes guidées seront offertes les samedis et 
dimanches et un nouveau salon de dégus-
tation, pouvant recevoir 100 personnes, 
sera mis à la disposition des visiteurs.

Une distinction pour le 
Vignoble Coteau des Artisans 

Dans Le Devoir du 17 mai, sous 
la plume de Jean-François 
Nadeau, nous apprenons 
qu’un pont de fer est en dan-
ger. Le pont Paré enjambe la 

rivière Noire sur le territoire de Saint- 
Valérien-de-Milton, en Montérégie. Ce 
pont, dont la valeur patrimoniale est recon-
nue, est fermé depuis près de 10 ans. Sa 
structure est bonne; il a besoin de répara-
tions. Où est le problème? Est-il vraiment si 
difficile de trouver le financement néces-
saire pour le rouvrir à la circulation?  

Mais peut-être s’agit-il d’autre chose : 
des agriculteurs de l’endroit souhaitent  
en effet qu’il soit démoli et remplacé par  
un autre pont plus large qui permettrait  
le passage des gros engins agricoles lourds 
et surdimensionnés.  
Nous touchons là à une question plus grave, 
plus complexe, qui concerne des choix de 
société et s’inscrit dans la ligne du temps. 
Pour résumer, qu’est-ce qui est plus im -
portant, la protection du patrimoine, des 
paysages et de la biodiversité, ou la pour-
suite d’une exploitation intensive et à court 
terme des terres agricoles?  

Or, un autre article du Devoir le men-
tionnait la semaine dernière, les terres agri-

coles de la Montérégie sont en train 
d’étouffer, à cause justement de ce mode 
d’exploitation intensive. C’est une tendance 
lourde qui peut mener à l’effondrement de 
l’agriculture industrielle d’ici 20 ans. Il serait 
donc temps de réfléchir à l’avenir à moyen 
terme de ce secteur de notre économie.  
De plus, dans le contexte de la crise climati-
que qui ne peut que s’intensifier, il est indis-
pensable de protéger la vitalité et la diversité 
des écosystèmes, éléments fondamentaux 
de notre production alimentaire.  

Pouvons-nous demander à nos conci-
toyens agriculteurs (et à nos gouvernements) 
de penser moins en termes de croissance (de 
la superficie des champs, des investissements, 
de la production destinée à l’élevage indus-
triel et à l’exportation) et plus en termes  
de préservation de l’environnement et des 
terres, d’autonomie alimentaire, de qualité du 
milieu de vie des générations à venir?  

La protection et la réparation du pont 
Paré prennent ici valeur de symbole. En pré-
servant notre patrimoine, c’est l’ensemble de 
notre territoire et de notre mode de vie que 
nous protégeons.  

 
Denise Campillo et François Prévost, 

Roxton Falls 

Histoire de pont 
ACTUALITÉ

Le pont Paré. Photo François Larivière | La Pensée ©

Stéphane Cantin, un homme de 52 ans de Béthanie, a perdu la vie, le 29 mai, vers 19 h 45, 
quand son paramoteur s’fest écrasé dans un champ sur le chemin de Béthanie dans la 
municipalité du même nom. Il aurait perdu le contrôle de son engin alors qu’fil procédait à 
une manœuvre d’fatterrissage. Il a été transporté au centre hospitalier avec des blessures 
majeures où son décès a été constaté. Le Service de l’fidentité judiciaire et des enquêteurs 
de la Sûreté du Québec ont été dépêchés sur les lieux pour éclaircir la cause et les circons-
tances de l’faccident. Ils ont travaillé de concert avec le Bureau de la sécurité des transports 
du Canada. Photo Priorité 1 Photographie

Un homme de 52 ans de Béthanie perd la vie 
lors de l’écrasement de son paramoteur
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Deux mois après avoir porté plainte 
à la Sûreté du Québec (SQ) de 
Drummondville en raison d’intimidation, 
le dossier de l’ex-maire de Wickham, Ian 
Lacharité, a fait son chemin jusque dans 
les bureaux du Directeur des poursuites 
criminelles et pénales (DPCP) qui devra 
décider de déposer ou non des 
accusations. Alors qu’une décision 
se fait attendre, la candidate à la mairie 
de Wickham, Luce Daneau, se désole 
de l’ampleur des événements entourant 
les allégations d’intimidation et de 
menaces dans la communauté.  

« Je trouve que les histoires de harcèlement 
ou d’intimidation envers les élus munici-
paux sont lourdes à porter. Les gens de 
Wickham ont été patients de se faire écla-
bousser de la sorte. Surtout si l’enquête ne 
mène à rien. Il est temps que les Wickha-

mois retrouvent leur fierté », s’est confiée 
en entrevue à LA PENSÉE Luce Daneau.  

Depuis les dernières semaines, le dis-
cours reste sensiblement le même pour la 
candidate à la mairie qui préfère s’abstenir 
de dénoncer les allégations de menaces et 
de propos intimidants envers M. Lacharité. 
« Oui, le dossier est dans les mains du 
DPCP, mais c’est une suite logique des pro-
cédures. On va suivre de près le dossier à 
savoir s’il y a matière à poursuite. J’ai con-
fiance en les citoyens et je ne crois pas qu’il 
y a eu de l’intimidation à Wickham. Du 
moins, je n’ai pas été témoin d’une telle 
situation », renchérit-elle.  

Rappelons que M. Lacharité a officielle-
ment porté plainte au poste de la SQ de 
Drummondville dans le cadre du Plan de 
lutte à l’intimidation des élus (PLI-ÉLUS), 
deux jours après avoir démissionné, à la 
mi-mars. Son dossier a été transmis au 
DPCP ce mois-ci. Comme le confirme 
Me Patricia Johnson, procureure au DPCP, 
« les autorités ne peuvent fournir davan-
tage de détails à ce sujet pour le moment. 
Les informations concernant un dossier 
deviennent publiques seulement lors du 
dépôt d’une accusation criminelle ». 

Appelé à prendre la relève, le conseiller 
municipal Charles-Antoine Fauteux a 
repris le travail de maire par intérim de 
Wickham avant de quitter son poste trois 
semaines plus tard. Des menaces et des 
propos intimidants à son égard l’auront 
également poussé à partir et à porter 
plainte à la SQ. Quelques jours plus tard,  
le conseil municipal Michael Côté a été 
nommé maire suppléant. Il assurera ce 
poste jusqu’aux élections municipales  
du 18 juin.  

La tourmente entourant l’abolition of -
ficielle du Service de sécurité incendie  
de Wickham aura accentué la déception 
des citoyens. Plus de 300 personnes se  
sont d’ailleurs rassemblées dans la cour 
arrière d’une entreprise wickhamoise,  
le 25 avril, afin de faire part de leur dé -
ception face à la décision du conseil 
 municipal. 

Le dossier de Ian Lacharité dans la cour du DPCP

Luce Daneau veut calmer le jeu 

L’ex-maire de Wickham, Ian Lacharité, a occupé 
le poste de maire pendant un peu plus d’un an 
avant de quitter ses fonctions au mois de mars. 
Photothèque | La Pensée ©

SARAH  
VILLEMAIRE 
svillemaire@lapensee.qc.ca
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31 mai  
Roger Desautels, Valcourt  
Sandra Ouimet, Valcourt  

1er juin  
Théodore Bonneau, Acton Vale  
Jean-Christophe Duchesne, Upton  
Lise Ouellet, Acton Vale  

3 juin  
André Daigle, Roxton Falls  

4 juin  
Simon Beaudry, Acton Vale  
Louis Lussier, 
Saint-Valérien-de-Milton  

5 juin 
Alain Junior Lafontaine, 
Saint-Valérien-de-Milton  
Frédérick Martin, Racine  

6 juin  
Sylvie Arès, Maricourt  
Micheline Nadeau, 
Acton Vale 

C’est à votre tour 

Contactez le 450 546-3271 ou écrivez 
à svillemaire@lapensee.qc.ca 
Heure limite : le vendredi 16 h 

pour la semaine qui suit.

ACTIVITÉS EN RÉGION  

FADOQ SAINTE-CHRISTINE  
Le 2 juin aura lieu une activité Karaoké, à 
compter de 19 h, à la salle communautaire 
de Sainte-Christine. La soirée sera animée 
par Dominique Thibault, membre du Club. 
On demande à chacun d’apporter sa bois-
son. Une contribution de 2 $ sera demandée 
aux non-membres. Ceci sera la dernière 
activité de l’année. 

TOURNOI DE PÊCHE  
Un tournoi de pêche aura lieu à Maricourt, 
les 3 et 4 juin, de 6 h à 16 h. Cantine sur place 
et prix de présence offerts aux participants. 
L’admission est de 25 $ pour quatre truites. 
Une bourse de 50 $ sera remise à le 1re posi-
tion, de 25 $ à la 2e position et 10 $ à la 
3e position. Pour information : 450 532-
2455 ou au 450 532-5685 

BAZAR ET VENTE DE GARAGE 
À SAINT-NAZAIRE-D’ACTON  
Il y aura vente de garage dans le village et 
bazar à l’église de Saint-Nazaire-d’Acton le 
3 juin. L’église ouvrira exceptionnellement 
ses portes de 8 h à 15 h. Pour information : 
819 392-2845  

CERCLE DES FERMIÈRES 
DE ROXTON FALLS  
Le 3 juin, le Cercle des fermières de Rox-
ton Falls tiendra une journée portes 
ouvertes/vente de garage, de 9 h 30 à 
15 h 30, au 211, rue Notre-Dame à Roxton 
Falls. Venez découvrir nous installations et 
nos œuvres. Des tissus, des boutons, des 
fils, de la laine et autres trouvailles seront 
mis en vente pour l’occasion. À compter de 
11 h, le député de Saint-Hyacinthe—
Bagot, Simon-Pierre Savard-Tremblay, 
sera aussi des nôtres. Nous vous attendons 
en grand nombre. De plus, les membres du 
Cercle des Fermières de Roxton Falls sont 
invités à l’assemblée générale annuelle qui 
se tiendra le 6 juin, dès 13 h 30, au 2e étage 
du 211, rue Notre-Dame (bâtisse Denis 
Cimaf). Votre présence est importante.  

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE  
L’assemblée générale annuelle des Cheva-
liers de Colomb conseil 2825 d’Acton Vale 
se tiendra le 4 juin, à 10 h, au sous-sol  
de l’Église Saint-André. 

COLLECTE DE SANG 
La Municipalité de Roxton Falls vous  
invite à la collecte de sang qui aura lieu le  
5 juin, entre 13 h 30 et 19 h 30, à la salle com -
munautaire située au 125, rue de l’Église. 
L’objectif de cet évènement est d’accueillir 60 
donneurs. Hema-Québec recommande de 
prendre rendez-vous avant de se pré senter 
en collecte. Vous pouvez le faire facilement 
en ligne au www.hema-quebec.qc.ca/trois-
facons-simples.fr.html ou par téléphone au  
1 800 343-7264. Avant de se présenter, il est 
recommandé de vérifier son admissibilité au 
www.hema-quebec.qc.ca.  

RETRAITE DE L’ABBÉ 
LAURENT PARÉ 
Un hommage suivi de la messe des mardis 
aura lieu à l’église Sainte-Anne-de-la-

Rochelle, le 6 juin, à 18 h. Le tout sera  
célébré par Monseigneur Luc Cyr.  
Pour information : Francine Giguère au 
450 539-1187. 

SANCTUAIRE 
SAINTE-ANNE-DE-LA-ROCHELLE  
La neuvaine débutera à 19 h, le 30 mai,  
à l’église Sainte-Anne-de-la-Rochelle. Le 
thème de cette année est « Et si on parlait 
d’Anne ». Chaque mardi, il y aura célébra-
tion regroupant une capsule d’histoire et 
une procession aux flambeaux. L’évêque de 
Sherbrooke, Mgr Luc Cyr, sera le célébrant 
de la cérémonie du 6 juin. Pour informa-
tion : 450 539-1187  

DÎNER COMMUNAUTAIRE 
CENTRE DE BÉNÉVOLAT 
ACTON VALE  
Le prochain dîner communautaire du Cen-
tre de bénévolat d’Acton Vale se tiendra le 
8 juin au 1196, rue Bélair. Le coût d’entrée est 
de 13 $, incluant le repas et les jeux. Les 
réservations sont obligatoires à compter de 
8 h, le 5 juin, au 450 546-7332. Seulement 
125 places disponibles. 

CFQ ACTON VALE  
Vous êtes invités à notre assemblée géné-
rale annuelle qui se tiendra le 12 juin, à 
19 h, au sous-sol de l’église située au  
1237, rue Saint-André. C’est aussi le temps 
de renouveler votre abonnement au coût 
de 35 $. Pour information : Carmelle au  
450 236-0447.  

FILLES D’ISABELLE 
DE VALCOURT  
Une réunion des filles d’Isabelle se tiendra 
le 12 juin, à 14 h, au centre communautaire 
de Valcourt. Il y aura élection du nouveau 
conseil et signature des livres.  

JOURNÉE D’AMITIÉ 
ET DE FRATERNITÉ  
Il y aura activation de notre identité en Jésus 
Christ le 17 juin, à 10 h, au parc Donald-
Martin à Acton Vale. Pour information : 
Simon Dupuis au 450 513-4107 

PÉTANQUE 
ACTON VALE 
Tous les gens qui désirent jouer à la pétan-
que sont invités à se rendre au parc Donald-
Martin à 17 h 45, et ce, tous les soirs. 

PÉTANQUE 
SAINT-THÉODORE-D’ACTON  
Pour ceux qui voudraient jouer à la  
pétanque le mercredi à 19 h à Saint- 
Théodore-d’Acton, Gisèle Leclerc au  
450 546-7368. 

PÉTANQUE  
UPTON 
Pour ceux qui désirent jouer à la pé -
tanque, les parties se dérouleront les mar-
dis soir, à 18 h, au chalet des loisirs.  
Pour information : Francine Desroches  
au 450 278-0099 

PARRAINAGE CIVIQUE 
DES MRC D’ACTON ET 
DES MASKOUTAINS 
Devenir un parrain ou une marraine,  
à raison de 3 h de loisirs par mois,  
c’est être un agent de transformation  
pour la société! Parrainage civique re -
cherche actuellement 8 nouveaux béné -
voles de la région afin de partager  
des intérêts communs et des activités  
plaisantes avec un nouvel ami. Pour infor -
mation : 450 774-8758 ou au parrainage 
civique.org
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Les élèves de l’école primaire 
Saint-Laurent à Lawrenceville pourront 
bénéficier, dès la rentrée des classes 2023, 
de cours en plein air afin de s’instruire 
en nature.  

Cette idée s’inscrit dans une volonté d’édu-
quer les élèves dans un nouvel environ -
nement tout en prenant conscience de la 
nature qui les entoure. Comme l’explique la 
direction de l’école, il ne s’agit donc pas seu-
lement de faire l’enseignement habituel à 
l’extérieur, mais d’apprendre de nouvelles 
choses à l’aide d’un cadre différent.  

La première compétence développée 
par ce cours, intitulée Être conscient de  
son environnement, amènera l’élève à com-
prendre l’impact de l’humain sur l’envi-
ronnement, mais aussi à agir sur celui-ci. 
Des questions sur l’évitement du gaspillage 
et la dénaturation des forêts lors de  
randonnée pédestre seront, entre autres,  
soulevées. La deuxième compétence, inti-
tulée Vivre dans son environnement, prend 
l’angle inverse. Les enfants seront initiés à 
l’observation de la nature, mais aussi à 
comment bénéficier des richesses de celle-

ci. Par exemple, l’élève sera amené à obser-
ver l’impact des changements de saison 
autour de lui, mais aussi à reconnaître les 
bons aliments, qu’ils se trouvent en nature 
ou au magasin. 

Depuis plusieurs mois, l’équipe des 
enseignants réfléchit à structurer ce cours 

afin d’offrir une nouvelle expérience aux 
élèves de Lawrenceville. Le cours a été offi-
ciellement intégré dans la grille-matière 
lors de la rencontre du conseil d’établis -
sement tenue en février. L’équipe-école a 
poursuivi ses efforts afin d’être prête pour 
la prochaine rentrée.  

Le programme, qui se développera et se 
peaufinera dans les prochaines années, 
sera vécu par tous les élèves de l’école,  
du préscolaire à la 6e année du primaire. 
Pour plus d’informations, consultez le site 
Internet du Centre de services scolaire  
des Sommets. 

Un nouveau cours écoplein air pour l’école 
primaire de Lawrenceville 

Dès la rentrée des classes 2023, de cours en plein air seront offerts aux élèves de l’école primaire Saint-Laurent à Lawrenceville. Photo Pixabay
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TÉLÉPHONE :

450 771-0677 
 HEURE DE TOMBÉE : MARDI À 12 H 

Lespetites annonces

LES PETITES ANNONCES 
SONT PAYABLES À 

L’AVANCE987$
20 MOTS

+ TAXES = 1135$
Le mot additionnel 35¢ + taxes
Sauf exception rubrique 700 encans
PRIX SUR DEMANDE MD

L’HEURE DE TOMBÉE 
 pour les petites annonces 

 est le mardi 12 h. Après  
cette heure, elles sont  

automatiquement reportées 
 à la parution suivante.

TARIF

DES PROFESSIONNELS

105 BUREAUX / LOCAUX

SUPERBE local commercial
1,200 à 2600pi.ca, libre im- 
médiatement.  Acton-Vale,  
1139  du  Marché, rue   
très achalandée, transfor- 
mé selon vos besoins,  
450-830-4444

115 CHAMBRES

CHAMBRES à louer à 
Acton Vale. Immeuble tout  
juste rénové, meublé, wifi,  
tv, électricité inclus. Possi- 
bilité de chambre avec  
salle de bain ou toilette,  
système de caméra, 2 cui- 
s i n e s  c o m m u n e s ,  
buanderie, prêt pour habi- 
tation immédiate. Très  
tranquille, carte de crédit  
acceptée. Pas d’enquête  
de crédit. Bienvenu tra- 
vailleur étranger, personne  
retraitée, etc. Pour toute  
information veuillez com- 
muniquer avec nous au  
450-332-3067 ou par cour- 
riel au
info@cpropulsion.com

VALCOURT  chambre  à  
louer dans un grand 6-1/2.  
Meublée, accès cuisine.  
370$/mois,   internet, élec- 
t r i c i t é  e t  c h a u f f a g e ,  
laveuse, sécheuse inclus. 
Libre. Possibilité stationne- 
ment.  Jacky:
514-709-0018.

135 LOGEMENTS
1 1/2 - 2 1/2

ACTON VALE, 1160, rue  
McDonald,  2-1/2, semi- 
meublé, laveuse/sécheuse  
incluses, libre immédiate- 
men t .  Be rna rd  La jo ie :  
450-261-6200

300 AMEUBLEMENT /
ÉLECTROMÉNAGERS

RÉFRIGÉRATEURS, 
cuisinières,  laveuses,   
sécheuses, congélateurs,  
meubles antiques et usagés.  
Entreprise J. Pontbriand.  
Roxton Pond: 450-372-2450
1-800-584-0346

320 BOIS DE CHAUFFAGE

BOIS de chauffage en 8  
pieds 819-398-7535.

BOIS franc, sec, 1ère qua- 
lité, hêtre, érable, 16 po.,  
110$/corde, livraison pos- 
sible. 450-278-9473

345 VENTES DE GARAGE 

MÉGA vente de garage,  
plus de 40 tables, au 727,  
Blanchard, Wickham, sa- 
medi et dimanche 3 et 4  
juin. Beaucoup d’outils,  
plomberie, électricité, quin- 
ca i l le r ie ,  a r t isanat  e t  
articles divers.

350 DIVERS

POULETS de grains de 7  
à 10 livres, grade A, gelés  
et emballés sous-vide,  
aussi poulets coupés en  
deux et d’autres produits.   
450-375-4696 ou
450-777-2096

SPÉCIAL: panneaux PVC  
pour murs et plafonds, ul- 
tra lustré, aussi peu que  
1.69$/pi.car; escompte de  
volume; (prix sujet à chan- 
gement sans préavis);  
AUSSI:  matériaux plasti- 
que en feu i l le  ou en  
rouleau. Clément Larivière  
Distribution Inc. au 777, rte  
139, Saint-Théodore-d’Ac- 
ton. Infos: Bertrand au  
450-546-3411.
www.polyboard.ca

400 AMITIÉ / RENCONTRES

CONTACTS et rencontres.  
Service#1 au Québec!  
Conversations, rencontres  
inattendues. Goûtez la dif- 
férence. Appelez:
438-899-7001 ou depuis  
votre cell.: (carré)#6920. 
www.lesseductrices.ca

405 ASTROLOGIE

ANA Médium, spécialiste  
des questions amoureuses  
depuis 25 ans. Le secret  
des rencontres positives,   
réponses précises et da- 
tées. 450-309-0125

440 OFFRES
D’EMPLOIS

LIVREUR DE MOULÉE
Ferme G.M.S. Beaudry inc.

Upton et les environs
Temps plein ou partiel

Classe 1
mebeaudry@gmail.com

450-223-9589
Bienvenue aux nouveaux  

diplômés

520 VÉHICULES
GARAGE

ATTENTION! Besoin d’un  
véhicule. Problème crédit?  
Aucune enquête/crédit. Fi- 
n a n c e m e n t .  V o i t u r e ,  
camion, camionnette. Lé- 
ger dépôt. Robert Cloutier  
A u t o s : 4 5 0 - 4 4 6 - 5 2 5 0 ,  
514-830-0098,
1-888-446-5250,
www.robertcloutierautos.com

À GO, ON CENTRAIDE
Faites un don maintenant  
à centraidery.org

Téléphone

450 773-6679
Sans frais

1 844 773-6679

recyclez-moi,
après m’avoir lu!merci
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N.B. : tous les postes annoncés sont ouverts également  
aux femmes et aux hommes

AVIS

CARRIÈRES ET PROFESSIONS 
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AVIS

AVIS

POUR VOS

AVIS 
LÉGAUX

UN SEUL NUMÉRO

450 
546-3271

Le 23 mai, le club Lions d’Acton Vale a remis un don de 2000 $ à la Maison des jeunes 
d’Acton Vale. Ce don servira à l’achat d’une des tables extérieures ancrées au sol, identi-
fiée au club des Lions. Roxanne Provost, Émilie Favreau, le président de la Maison des jeu-
nes, Daniel Chagnon, et Lise Trahan, présidente du club Lions, étaient présents lors de la 
remise du chèque. Photo gracieuseté

Un don de 2000 $ pour la Maison des jeunes 
d’Acton Vale 
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Notre service de nécrologie est à votre disposition 
pour toute information concernant les remerciements  

de décès, les prières au Sacré-Coeur  
ou autres textes.

SERVICE DE NÉCROLOGIE

450 546-3271

ST-GERMAIN 
Florence
Au CHUS  

Hôtel-Dieu de 
Sherbrooke,  

le 18 mai 2023,  
est décédée  

Mme Florence  
St-Germain  

à l’âge de 73 ans.

Outre son époux 
Normand Bombardier, elle laisse dans 
le deuil son fils Martin (Marie-Josée 
Samson), ses petits-enfants : Emilie 
(Jason Rivard) et Alexis, ses arrière-
petits-enfants : Jaxsen, Sofia et Jayden, 
ses frères et soeurs : Madeleine (Roméo 
Daigle), Roger (Solange Picard), 
Normand, Pierrette (Paul Beauregard), 
Yvette (Richard Côté) et Luc (Brigitte 
Yargeau) ainsi que ses nombreux 
neveux, nièces, autres parents et amis. 
La crémation a eu lieu à Granby au 
crématorium Les Jardins Funéraires 
Bessette. En guise de sympathie, un 
don à la Société d’Alzheimer serait 
apprécié. Des formulaires seront  
disponibles au salon ou en ligne https://
alzheimer.ca/fr. Nous vous invitons  
à envoyer vos mots de sympathie à  
la famille via notre site web: www.
famillebessette.com. La famille recevra 
les témoignages de sympathie, le 
samedi 17 juin à compter de 9 h, en 
l’église de Valcourt, suivi de la messe 
à 11 h en ce même lieu. L’inhumation 
suivra au cimetière de la paroisse de 
Lawrenceville.

997, rue des Colombes
Granby

www.famillebessette.com

CORDEAU, (Champigny), Brigitte 
(Saint-Valérien-de-Milton)

GAGNÉ, Gaston (Roxton Falls)
GOSSELIN, (Côté), Lisette (Valcourt)
MARCOTTE, Lionel (Valcourt)
ST-GERMAIN, Florence (Lawrenceville)

index des décès GOSSELIN  
CÔTÉ  

Lisette
À son domicile,  
le 20 mai 2023,  

est décédée  
Mme Lisette 

Gosselin  
à l`âge de 76 ans.

Elle était l’épouse 
de André Côté. 

Outre son époux, la défunte laisse dans 
le deuil ses enfants  : Paul (Nancy 
St-Jules), feu François, Pierre  
(Nathalie Boutin) et feu Jonathan, ses 
petits-enfants : Alexandre, Evelyne et 
Mathieu. Elle laisse également ses 
frères et soeurs : Huguette, feu Marcel, 
Alain, feu Nicole, feu Paul, feu Colette, 
Carole, Mireille, Ginette, feu Marie, 
Benoit, ainsi que plusieurs beaux-frères 
et belles-soeurs, neveux, nièces, autres 
parents et amis. Mme Lisette Gosselin 
Côté a été incinérée au Crématoire 
Lalime. La famille de Mme Gosselin 
Côté recevra vos condoléances, le 
vendredi 2 juin à 11 h 30 au

 
1166, rue Saint-André

Acton Vale
www.ubaldlalime.com

Une célébration de la parole aura lieu,  
le jour même au Complexe funéraire à  
14 h 30, suivie de l’inhumation.

GAGNÉ  
Gaston

Au CISSSME 
Hôpital  

Honoré-Mercier  
de Saint-Hyacinthe,  

le 4 mai 2023,  
est décédé  

M. Gaston Gagné,  
à l’aube de ses 97 ans.

Il était l’époux de 
Jeannine Larivière. Outre son épouse, 
le défunt laisse dans le deuil ses 
enfants : Rose Anne (Michel), France, 
Colette (Réal) et Christiane (Jacques), 
ses petits-enfants  : Antony, Lizanne, 
Caroline, François, Simon, Michaël, 
Guillaume et ses arrière-petits-enfants : 
Gabriel, Eve, Alissa, Savannah, 
Charlotte, Raphaëlle, Ellie et William. 
Il laisse également plusieurs beaux-
frères et belles-soeurs, neveux, nièces 
et autres parents et amis. M. Gaston 
Gagné a été incinéré au Crématoire 
Lalime. La famille de M. Gagné sera 
présente en l’église Saint-Jean-Baptiste 
de Roxton Falls pour recevoir vos 
condoléances, le samedi 3 juin à  
12 h 30 et les funérailles seront  
célébrées le jour même à 13 h 30. Sous 
la direction du

1166, rue Saint-André
Acton Vale

www.ubaldlalime.com

CORDEAU 
CHAMPIGNY 

Brigitte
Au CISSSME 

Pavillon Hôtel-Dieu 
de Saint-Hyacinthe, 

le 11 mai 2023,  
est décédée  

Mme Brigitte 
Cordeau  

à l`âge de 84 ans.

Elle était l’épouse de feu Marcel 
Champigny. La défunte laisse dans le 
deuil ses enfants : Alain (Diane), Linda 
(Mikel), Martine (Stéphane), Serge 
(Nancy) et Eric, ses petits-enfants  : 
Dale, feu Jennifer, Jordan, David, Alex, 
Jeffrey, Sasha et leurs conjoints, ses 
arrière-petits-enfants : Lou, Théodore 
et Agathe. Elle laisse également ses 
frères : Marcel (Claudette), Michel 
(Ginette) et elle fût précédée par  
sa soeur feu Rita (Réal), ainsi que  
plusieurs beaux-frères et belles-soeurs 
de la famille Champigny, neveux, 
nièces, autres parents et amis. Mme 
Brigitte Cordeau Champigny a été 
incinérée au Crématoire Lalime. La 
famille de Mme Cordeau Champigny 
recevra vos condoléances, le samedi  
3 juin à 10 h à la salle communautaire, 
1384 rue Principale, Saint-Valérien-
de-Milton et les funérailles seront 
célébrées le jour même à 13 h 30, en 
l’église Saint-Valérien, suivies de 
l’inhumation au cimetière paroissial. 
Sous la direction du

1166, rue Saint-André
Acton Vale

www.ubaldlalime.com

MARCOTTE 
Lionel

À l’Hôtel-Dieu  
de Lévis,  

le 17 mai 2023  
à l’âge de 75 ans,  

est décédé  
M. Lionel Marcotte. 

Outre son épouse, 
Mme Gisèle Goupil, 
il laisse dans le 

deuil ses enfants : Pascal (Renée 
Lafrenière) et Dany (Marie-Ève 
Hébert), ses petits-enfants : Marc-
Édouard et Rosalie. Il était le frère de 
feu Marcel, feu Rita (Jean-Marc), feu 
Bertrand (Lucie), feu Pierre (Claudette) 
et feu Lucien. Il laisse également ses 
frères et soeurs : Roger (Dorothée), 
Cécile (Armand), Madeleine (feu 
Laurent), Monique, Claire (feu 
Rosaire), Gilles (Marie-Marthe) et 
Jean-Marie (Rita), ses beaux-frères, 
belles-soeurs, plusieurs neveux, nièces, 
autres parents et amis. La famille 
remercie le personnel de l’Hôtel-Dieu 
de Lévis pour les bons soins prodigués 
à M. Marcotte. Selon les volontés du 
défunt, une cérémonie intime aura lieu 
ultérieurement.

NÉCROLOGIE
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C’est au Château Montebello en Outaouais qu’avait lieu la 45e Session de perfectionne-
ment de l’Association québécoise des arénas et des installations récréatives et sportives 
(AQAIRS). Parmi les dignitaires, le comité organisateur a pu compter sur la présence de 
l’ancien directeur des Services de loisirs de la Ville d’Acton Vale, René Faubert, ainsi que 
de sa conjointe, Aline. Aujourd’hui âgé de 90 ans, M. Faubert est l’un des fondateurs de 
l’AQAIRS et a reçu de ses pairs, il y a quelques années, le titre de « Membre à vie » de 
l’Association. Toujours à l’affût des nouvelles tendances dans le milieu du loisir, il représen-
tait la Ville d’Acton Vale en compagnie du directeur des Services culturels et sportifs, 
 Stéphane Chagnon. Photo gracieuseté

Honneur à l’ancien directeur des Services 
de loisirs de la Ville d’Acton Vale  FADOQ VALCOURT  

Soyez des nôtres lors de la représentation 
du spectacle du Carrousel de la Gendarme-
rie royale qui célèbre 150 ans à Bécancour. 
Le tout se déroulera le 9 août avec un spec-
tacle de 32 cavaliers de la GRC d’Ottawa.  
Il y aura aussi visite guidée au restaurant 
Pur Sang Steakhouse. Dîner trois services 
inclus sur place. Pour information et réser-
vation : Denise au 450 532-3100 ou Rita au 
450 532-2775 

PERMIS DE BRÛLAGE 
À ACTON VALE  
La Ville d’Acton Vale rappelle que les per-
mis de brûlage, pour feux à ciel ouvert en 
zone d’urbanisation, sont obligatoires et 
gratuits. Il faut faire votre demande 24 h à 
l’avance au 450 546-2703, poste 106. Pour 
obtenir un permis pour la fin de semaine, il 
faut le demander avant le jeudi 16 h. Notez 
que si vous effectuez un feu sans permis et 
que cela occasionne le déplacement des 
pompiers, un constat d’infraction pourrait 
vous être remis. Veuillez consulter le feuillet 
explicatif sur le site Internet pour détermi-
ner si vous avez besoin d’un permis. Merci 
de votre collaboration  

 ACEF 
MONTÉRÉGIE-EST 
Vous êtes submergés par vos dettes? Vous 
n’arrivez plus à payer vos factures? Vous 
vous sentez lésés dans vos droits de con-
sommateur? Communiquez avec nous au 
450 252-0808 afin d’obtenir gratuitement 
des conseils, une évaluation de votre situa-
tion financière ou des pistes de solutions 
adaptées à vos besoins. 

ALCOOLIQUES ANONYMES 
Réunions à Acton Vale : « Le réveil du 
dimanche » à 10 h et « Ma famille », les lun-
dis et vendredi, à 20 h, au sous-sol de la 
sacristie de l’église Saint-André. Info. : 1-
888-478-7030. 

AL-ANON 
Lorsque vous ne savez pas vers qui vous 
tourner, parce qu’une personne boit trop, 
Al-Anon est là pour vous venir en aide.  
Des réunions se tiennent à Granby, Saint-
Hyacinthe, Drummondville et au CLSC 
d’Acton Vale; elles sont toutefois suspen-
dues actuellement à cause de la pandémie 
de COVID-19.. Info. : 1-888-425-2666 ou 
www.al-anon.alateen.org . 

ASSEMBLÉES 
CHRÉTIENNES 
Tous les dimanches, à 10 h, au 1220, rue Roy 
à Acton Vale. Louanges et paroles de Dieu. 
Info. : 1-514-817-6882. 

ASSOCIATION DES PARENTS 
DES ENFANTS HANDICAPÉS 
RICHELIEU-VAL-MASKA 
Pour en savoir plus sur nous, vous pouvez 
visiter le www.apehrvm.org . On y retrouve 
notre offre de service, nos activités, notre 
journal Parent’hèse qui regroupe de multi-
ples informations et bien plus encore. Info. : 
450 261-8556 ou info@apehrvm.org .  

COMMUNAUTÉ
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Les trois formations des Éperviers Senior 
d’Acton Vale ont entrepris leur saison 
respective avec l’objectif de se dépasser 
sur le terrain. Jusqu’à maintenant, 
l’équipe 0-35 demeure invaincue, 
alors que les équipes D3 et D4 
ont divisé la victoire avec 
leurs opposants.  

Les Éperviers 0-35 tirent bien leur épingle 
du jeu depuis le début de la saison en tenant 
tête aux formations qu’ils affrontent. Avec 
une fiche d’une victoire, acquise aux mains 

de Saint-Lambert #1 et de deux matchs nuls 
chaudement disputés contre Saint-Lambert 
#2 et Varennes/Saint-Amable, la troupe de 
Benoit Paquin démontre un bon potentiel à 
exploiter tout au long de la saison.  

La prochaine rencontre du 0-35 aura lieu 
le vendredi 2 juin à 21 h sur les terrains N.P. 
Lapierre de Sainte-Julie alors qu’ils affronte-
ront le Montis.  

Division 3  
Les Éperviers Senior Division 3 ont deux 
matchs à leur actif dans leur nouvelle divi-
sion. À ses tout premiers pas dans la D3, 
l’équipe a renversé Boucherville par la mar-

que de 2 à 0. Cependant, lors de leur 
seconde rencontre, les hommes de Charles-
Olivier Sawyer n’ont pu toucher le fond du 
filet et se sont inclinés par la marque de 3 à 
0 face à Greenfield Park.  

L’équipe de division 3 sera sur la route 
pour disputer sa 3e rencontre de la saison 
alors qu’elle foulera le terrain Jacques-Lebel 
à Saint-Constant, le dimanche 4 juin à 21 h.  

Division 4  
Finalement, les Éperviers Division 4 n’ont 
pas chômé avec quatre rencontres disputées 
depuis le 18 mai. Après une victoire de 3 à 2 
face au Haut-Richelieu, les joueurs de Lucas 

Simard se sont inclinés, coup sur coup, face 
à l’Arsenal de Chambly #1 (4 à 1) et l’Arse-
nal de Chambly #2 (3 à 2). Dimanche, les 
porte-couleurs de l’Association du soccer 
mineur d’Acton Vale (A.S.M.A.V.) ont 
démontré une belle force de caractère en 
soutirant un match nul de 4 à 4 après avoir 
tiré de l’arrière 4 à 1 contre Greenfield Park.  

Deux rencontres attendent les Éperviers 
D4 au cours du prochain week-end. Tout 
d’abord, le jeudi 1er juin à 21 h, les Valois  
se rendront au terrain Jean-Yves-Phaneuf 
pour affronter le Cosmos. Par la suite, soit le 
dimanche 4 juin à 20 h 30, les Éperviers 
accueilleront la formation de Brossard.

Soccer Senior 

Les Éperviers 0-35 toujours invaincus 
Annie Gagnon | La Pensée

Belle semaine pour les Castors qui ont 
ajouté deux nouvelles victoires à leur fiche, 
en renversant les Pirates de Saint-Jean-
sur-Richelieu et la formation ABC U17. 
Au cours de la prochaine semaine, la 
troupe de Johan Ochoa tentera de 
poursuivre sur sa lancée en jouant 
deux matchs à domicile.  

Jeudi, les Pirates de Saint-Jean-sur-Richelieu 
ont pris les devants dans la rencontre 
jusqu’au début de la 5e manche. Par la suite, 
la machine offensive des Castors s’est mise 
en branle pour se sauver avec une victoire 
de 10 à 5.  

Douze coups sûrs ont été frappés par les 
Valois lors de ce match. Douglas Toro (3cs, 
1pp), Leonardo Ochoa (2cs, 1pp),  Reinaldo 
Ramirez (2cs, 3pp), Gabriel Chiasson (2cs, 
1pp) et Jean-Philippe  Martin (2cs, 2pp) ont 
mené l’attaque.  

Sur le monticule, Bryan Corona, Roberto 
Zapata et Gabriel Chiasson se sont relayés. 
La victoire est allée à la fiche de Gabriel 
Chiasson, qui a permis deux points (non 
mérités) sur deux coups sûrs, dont un cir-
cuit, en trois manches et un tiers.  

« Nous avons bataillé fort pour rempor-
ter ce match avec un beau retour après avoir 
tiré de l’arrière à mi-chemin dans la partie. 
Personnellement, je suis vraiment satisfait 
de ma performance. Je savais que j’étais en 
relève, mais je ne savais pas à quel moment 
on ferait appel à mes services, donc je suis 
resté prêt jusqu’à ce que ce soit mon tour et 
tout a bien fonctionné sur le monticule. Les 
entraîneurs me font de plus en plus con-
fiance, je vais donc prendre chaque occasion 
pour continuer de faire ma place dans 
l’équipe. Pour ce qui est de mes deux coups 
sûrs, c’est un beau petit bonus pour notre 
équipe », a mentionné Gabriel Chiasson.  

ABC U17  
Dimanche, devant leurs partisans, les Cas-
tors ont vu l’Académie de baseball du 
Canada (ABC) prendre les devants 4 à 0 
avant de rebondir pour inscrire cinq points 
en 4e et en 5e manche pour filer vers une vic-
toire de 5 à 4.  

Douglas Toro avec un circuit ainsi que 
Johan Ochoa et Emmanuel Forcier avec un 
double ont dominé en offensive. Le lanceur 
Rémy Lessard a commencé le match, per-
mettant les quatre points de l’ABC. Par la 
suite, Roberto Zapata, Déric Lamontagne et 
David Gauthier ont complété le travail.  

« Encore une fois, nous sommes revenus 
de l’arrière pour remporter le match. Nous 
sommes une équipe unie qui travaille fort et 
c’est grâce à cela qu’on a pu aller chercher ces 

deux belles victoires. C’est un beau travail 
d’équipe », explique Chiasson.  

Calendrier  
Deux gros matchs attendent les Castors au 
cours du prochain week-end.  

Tout d’abord, le vendredi 2 juin à 20 h, 
les porte-couleurs valois accueilleront les 
Pirates de Saint-Jean-sur-Richelieu pour 
un 2e duel cette saison. 

Ensuite, le dimanche 4 juin à 13 h 30, ce 
sont les Cascades de Shawinigan qui débar-
queront au Stade Léo-Asselin d’Acton Vale 
pour disputer la victoire aux locaux.  

« Nous sommes très satisfaits de notre 
début de saison. Maintenant, on espère que 
tout va se maintenir. Nous avons deux gros 
matchs qui nous attendent. Ce sera deux 
bons défis pour notre équipe », conclut 
Gabriel Chiasson. 

Toujours invaincus après trois rencontres 

Gros début de saison 
pour les Castors 

Gabriel Chiasson a été un élément important de la victoire des siens face aux Pirates 
de Saint-Jean-sur-Richelieu. Photo Nathalie Miclette 

ANNIE  
GAGNON 
annie.gagnon@outlook.com
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