
OOùù  iill  yy  aa  ddeess  eennffaannttss,,  
iill  yy  aa  ddee  ll’’eemmppllooii !!

Besoin d’éducatrices et d’éducateurs à l’enfance
Besoin de toi



Tu veux trouver 
un emploi facilement ?

Savais-tu que les centres de la petite enfance
comptent parmi les employeurs les plus actifs 
au Québec ? En effet, d’ici cinq ans, plus de 
12 000 emplois d’éducatrices et d’éducateurs 
à l’enfance auront été créés dans les services de
garde du Québec. Il y aura alors 200 000 places
pour les enfants âgés de moins de 5 ans. C’est
pourquoi tu peux être certain de trouver un poste 
à temps plein très vite, et ce dès la fin de tes études.

Par ailleurs, les éducatrices et éducateurs à l’enfance
ont récemment obtenu des augmentations de salaire
tenant compte de la formation et de l’expérience 
de chaque personne. En 2002, le salaire de base sera
de 475 $ pour une semaine de 35 heures.

Source : ministère de l’Éducation. La relance au collégial, janvier 1997.

Tu veux trouver un emploi
facilement ?

Tu veux recevoir une 
bonne formation ?

Tu veux être au cœur 
de l’action ?

Tu veux travailler dans 
un milieu stimulant ?

Les éducatrices et éducateurs à l’enfance
ont le vent dans les voiles !

◗ Un taux de placement pour les diplômés en techniques 
d’éducation en services de garde de 94,8 %.

◗ Un délai de cinq semaines pour trouver un emploi.

Quatre bonnes raisons pour devenir 

éducatrice ou éducateur à l’enfance
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Tu es inventif 
et tu aimes l’action ?
En devenant éducatrice ou éducateur à l’enfance, tu joueras un 
rôle à la fois éducatif et social auprès des enfants, tout en veillant
à leur sécurité. Respecter les enfants et savoir les écouter sont donc
deux qualités très importantes pour être éducatrice ou éducateur 
à l’enfance.

Une bonne partie du temps est consacrée à des animations et à des
jeux qui permettent aux enfants de s’épanouir, quels que soient 
leur âge et leur réalité familiale. Par ta créativité, tu pourras
développer davantage leur imagination.

Et si tu aimes l’action, tu seras comblé : les enfants, ça bouge beaucoup…
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Tout ce qui manque à la profession,   c’est… toi !



Les centres de la petite enfance
: 

un em
ployeur actif au Q

uébec

Les principaux employeurs des 
éducatrices et éducateurs à l’enfance
sont les centres de la petite enfance,
lieux qui offrent des services de garde
éducatifs aux enfants, de la naissance 
à la maternelle.

Si tu choisis cette profession, tu pourras aussi 
travailler dans les garderies, les haltes-garderies,
les jardins d’enfants et dans les services de garde 
en milieu scolaire.

Tu veux travailler 
dans un milieu stimulant ?

Aider les enfants à grandir, 

c’est un peu inventer le monde de demain…

Te reconnais-tu dans 
ce profil ?

U
n rôle valorisant et hum

ain

Si oui, tu fais peut-être partie des futurs
éducatrices et éducateurs à l’enfance.

En plus d’aimer et de respecter les enfants,
voici les qualités essentielles dont doivent
faire preuve les éducatrices et les éducateurs
à l’enfance :

◗ la créativité

◗ la capacité de communiquer et d’écouter

◗ le sens de l’organisation

◗ la confiance en soi

◗ le sens des responsabilités

◗ la patience

◗ la maturité affective



POUR EN SAVOIR PLUS SUR LA PROFESSION D’ÉDUCATRICE ET

D’ÉDUCATEUR À L’ENFANCE, CONSULTE TON CONSEILLER D’ORIENTATION,
TON ENSEIGNANT EN CHOIX DE CARRIÈRE, OU VISITE LA RUBRIQUE

QUOI DE NEUF DU SITE INTERNET DU MINISTÈRE DE LA FAMILLE

ET DE L’ENFANCE : www.mfe.gouv.qc.ca 

ENGLISH VERSION AVAILABLE UPON REQUEST

ASSOCIATION DES ENSEIGNANTES

ET ENSEIGNANTS EN TECHNIQUES

D’ÉDUCATION EN SERVICES DE GARDE

Tu veux recevoir une formation
adaptée au monde du travail ?

Une formation collégiale 

variée et passionnante

D’une durée de trois ans, la formation collégiale en 
techniques d’éducation en services de garde assure une
haute qualification théorique et pratique aux éducatrices et
éducateurs à l’enfance.

Elle t’apportera des connaissances dans des domaines très
variés : pédagogie, psychologie, communication, santé, socio-
logie, diététique, gestion, etc. Elle touchera des valeurs
importantes comme le respect de l’enfant, de sa famille et
de soi-même.

Afin de recréer le plus possible ton futur milieu de travail, 
on mettra à ta disposition des locaux spécialisés bien 
aménagés comprenant habituellement une salle d’observation
d’enfants en situation de garde. Le matériel pédagogique
est moderne et les professeurs sont hautement qualifiés 
et motivés. Enfin, la formation incluera des mises en situation
concrètes et des stages pratiques dans des services de garde. 


