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Créeme glacée Café Gourmet Paté au poulet Poulet Wellington Hors-d'ceuvres Boulettes de viandes
décadente au chocolat mouture reguliere style campagnard, format surgele au fromage, surgelé style Italien ou Suédois,
a torsades au fudge Le Mélange du Président familial, au choix, surgelé Le Choix du Président Le Choix du Président surgele

Le Choix du Président 369 g Le Choix du Président 6509 800g Le Choix du Président

459  399% 5995 7995 Q998  §99S

Prix en vigueur jusqu’au 2 janvier 2000 inclusivement

.

Quoi gde mieux queldle commencer la nouvelle année par un festin

mémorable. De I'entrée au dessert, découvrez le gout de I'excellence
avec Le Choix du Président. Une bonne résolution qui fera le bonheur
de vos invités. C'est notre maniere a nous de vous souhaiter une

bonne et délicieuse année.

Le Choix du Président est offert exclusivement chez

Sprovigo
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Une vitrine pour les travailleurs autonomes

s BESMARGIAN

Yictoriaville

L'initiative de la Soci¢té d'aide au
déyveloppement des
(SADC)
licu les 4 et 5 février prochains, au Stu-
dio de danse 4213 a Victoriaville, se
veut un endroit ou les travailleurs auto-
nomes  pourront,
connaitre leurs services et présenter
leurs produits, offrir a ceux qui veulent
le devenir les outils et les informations
pertinentes, un lieu d'échange entre
(, afin d’élargir leurs réseau de con-
tacts et participer a six ateliers-confé-
rences sur divers sujets.

le visée demeure les travailleurs auto-
nomes, ceux en devenir et les dirigeants
de PME du territoire, la population en

ne autre premicre s'annonce dans Une croissance constante

la région des Bois-Francs, c¢est le
Salon du travailleur autonome.

Arthabaska-Erable,

entre autres, faire

ment

Si dans un premier temps la cliente-

milieu de

général est invitée a prendre part a
I'événement (et aux ateliers) et ce, gra-
tuitement.

Les statistiques démontrent que le
travail s'est transformé en
profondeur au fil des ans. Si en 1991
collectivités pres de 15 pour cent de la population
qui aura active était considérée des travailleurs
autonomes dans les deux MRC visées
par le projet, Statistiques Canada sou-
tient qu’il y a eu une croissance de 16
pour cent de cette catégorie de gens sur
le marché du travail entre 1991 et 1996.

D'ou. selon Pierre Béliveau, le di-
recteur général de la SADC,
nisme fedéral qui soutient financiére-
les travailleurs autonomes a se
lancer en affaires, les besoins pour un
tel salon dont le théme choisi est D'un
réve a une nouvelle réalité.

Les jeunes entreprencurs autono-
mes intéressés a exposer leurs produits
ou services ont la possibilit¢ de louer

Commission \L()l aire

EASTERN TOWNSHIPS
~— | EASTERN TOWNSHIPS

s School Board

SERVICE DE L’EDUCATION DES ADULTES

COURS D’ANGLAIS

cﬂwfﬂsmlnn

SESSIONS INTENSIVES DE JOUR

du lundi au vendredi,de9 ha 12 h

SESSIONS DE SOIR

lundi et mercredi,

DEBUT DES COURS

17 janvier, 14 mars et 1er mai 2000

FRAIS :

* Cours intensif de jour , 269 $

» Cours de soir, 160 $

» Pour 'obtention d'un diplome d'études secondaires :
50 $/semestre (apportez votre certificat de naissance

et un relevé de notes récent).

19ha22h

INSCRIPTION : 10 et 11 janvier 2000

i1hai3het18h30a20h

N.B. : un recu sera émis pour fins d'impot

CENTRE DE L’EDUCATION

DES ADULTES

2365, rue Galt Ouest, Sherbrooke

,566-0250

12004

* Literie

* Tentures

* Stores
verticaux
horizontaux

* Accessoires
salle de bain

* Papier peint

* Tapis

* Céramique

un orga-

(entre 120 § et 200
$) un des 40 kios-
ques qui seront
mis a_leur disposi-
tion. A cet effet, le

Regroupement vités a faire la publicité du salon .lllplx_\

des travailleurs de leurs membres.
autonomes des

Bois-Francs et
Chambre de com-
merce et d'indus-

Francs ont été in-

Comme le faisait remarquer le pré-
sident d’honneur de I'événement,
I"hnmmc daffaires victoriavillois Ré-
nald Jacques, des ateliers-conférences
avec des animateurs d’expérience se-
ront offerts aux participants. On y trai-

tera des incidences fiscales relices au
travailleur autonome, de la vente... vers
I'excellence, des communications et de
la publicité. du financement de I'entre-
prise, ete. Pour s'inscrire cependant, les
personnes intéressées devront le faire
avant le 24 janvier. aupres de la SADC.

«Sans l'apport de plusicurs parte-

Ont mis I'epuule a
la roue pour le Sa-
lon du travailleur
autonome qui se
déroulera dans les
Bois-Francs, les 4
et 5 février pro-
chains, dans I'or-
dre habituel, Gilles
Lallier d’Emploi-
Québec, Jean Ga-
né, vice-président
u c.a. de la SADC
Arthabaska-Erable,
Rénald Jacques,
président d’hon-
neur, Jacques Lan-
gelier de Dévelop-
pement
économique Cana-
da et Pierre Béli-
veau, directeur gé-
néral de la SADC.

naires du milicu, assure M. .m[m\ le
Salon du travailleur autonome n’aurait
pu se tenir. Je ne peux passer sous si-
lence I'implication financiere de Déve-
loppement ¢conomique  Canada et
d’Emploi-Québec qui, a leur fagon,
pdlllLlanl a environ 50 pour cent des
couts reliés a I'événement dont le bud

Une derniére activité
pour les 125 ans de
'église Saint-Médard

Warwick ¢

ntreprises en début d’année.
E les festivités entourant le

125¢ anniversaire de I'église
Saint-Médard, a Warwick, se ter-
mineront le 31 décembre par
une activité qui se déroulera a
I'intérieur méme du temple et
ce, des 18 h 30.

L’accueil des gens se fera par
les membres du comité des fétes
au son d’'une musique d’ambian-
ce. A 19 h, il y aura les mots de
bienvenue du président Alain
Pard et du curé Denis Roux
avant le début de la messe. Cel-
le-ci sera entrecoupée de plu-
sieurs montages sur écrans
géants, d’un cocktail, d'une pres-
tation de la chorale et de quatre
blocs musicaux de 15 a 18 minu-

L’élément protecteur
de surface qui repousse
les huiles et les gaisses

et qui augmente
la lavabilité de 80 %

* Prélarts

* Tuiles

* Service de :
Décoration

tes, au cours desquels différents
groupes interpréteront des suc-
ces d’artistes ayant fait leur mar-
que au cours du siecle qui prend
fin. On pense aux Félix Leclere,
la Bolduc, Edith Piaf, Jacques
Brel, Elvis Presley. les Beatles,
Céline Dion et plusieurs autres.

En principe, le tout se termi-
nera vers 21 h 30 par un mot de
la fin de la part de MM. Pard et
Roux, afin de permettre aux
ouailles de se retirer dans leur
famille pour célébrer Ilarrivée
d’un nouveau millénaire.

«Ce sera toute une cé€lébra-
tion, sclon I'abbé Denis Roux.
Ensemble, on se rappellera les
bons moments de I'année 1999
qui a marqué un anniversaire im-
portant pour notre église».

La paroisse

get atteint pres de 30 000 $».

Saint-Jude

d’Omerville fete ses
50 ans et cherche ses
enfants du méme age

Omerville

a paroisse Saint-Jude
L d’'Omerville existe depuis
maintenant un demi-siccle.

Pour souligner cet anniversai-
re, le comité organisateur des fé-
tes qui le rappellent invite toutes
les personnes nées en 1950 et
baptisées en son église cette an-
née-la a assister a une messe
commémorative qui y sera c€lé-
brée le 8 janvier, a 19 h.

Le premier des 37 baptémes
dont I'église a été témoin en
1950 a été celui de Gisele Goupil
née le 12 janvier. Il a été célébré
le 15 janvier par l'abbé Pierre
Comeau. curé-fondateur de la
paroisse.

Gisele Goupil habite toujours
Omerville, le comité organisa-
teur des fétes le sait mais, pour
ce qui est la plupart des 36 au-
tres enfants baptisés cette année-
1a, il ignore ce qu'ils sont deve-
nus.

Signe de vie

Aussi les invite-t-il a lui don-
ner signe de vie en méme temps
qu’il invite les personnes au cou-
rant de leurs allées et venues a
entrer en contact avec lui.

Les informations peuvent étre
transmises a M. Gabriel Bercier,
au 843-9633, ou au curé de la pa-
roisse¢  Saint-Jude, l'abbé Léo
Durocher, au 843-4781. Elles se-
ront toutes bienvenues.

ABRICVILL

NOTRE BAIL EST TERMINE

4 notre magasin a:

des Grandes F¢

Installation

Confection

EAST ANGUS
17, rue Angus Sud, East Angus Tél. : (819) 832-2852, téléc. : (819) 832-4481

- TI55U5 MODE -TISSUS POUR DRAPERIES
-ARTICLES DE COUTURE -PIITROIIS

ABRI CVILLF>

100, boul, des Grandes Fourches sud (819) 821-2150
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" Chez nous

«ll nous faut nous serrer les coudes»

0 Pour solutionner les proklémes de croissance de la région, le préfet de la MRC du Granit dit miser sur le travail d'équipe

Ronald MARTEL

Lac-Mégantic

les plans ¢conomique, politique,

communautaire, culturel et social,
tout comme les industriels, les commer-
cants et les pourvoyeurs de services, ont
en commun des problemes tres positifs
a solutionner, ceux quapporte la tres
forte croissance dans la région de Lac-
Mégantic, et dans toute la MRC du
Granit.

l es acteurs de la vie municipale, sur

Quoi apporter comme solutions a
ces nombreux problemes, comme par
exemple dans le domaine de I'habita-
tion, alors que les logements pour les
nouveaux arrivants sont presque inexis-
tants, et qu'avant la fin de la construc-
tion d’un édifice a logements, ces der-
niers sont tous louds, comme cest le
cas actuellement a Frontenac et a Lac-
Mégantic? Que faire dans le cas ou les
investisseurs pour batir des ¢édifices a

logements multiples font tout simple-
ment défaut?

«Ce sont de bons problemes, que
nous avons, de faire valoir Francine
Blais. préfet de la MRC du Granit et
mairesse de Woburn. Cest a souhaiter
que ces problemes communs a toute la
MRC vont amener les gens a adopter
des changements dlattitudes, a laisser
de coté leur C\Pl'il de clocher, avec
leurs petites choses dans leurs petites
municipalités, pour tous ramer dans la
méme direction.»

Elle insiste par la suite sur le man-
que de fierté de certains résidants qui
occupent des postes importants et ne
mettent pas tous I'épaule a la roue pour
attirer plus de monde dans le coin.

«ll faut développer un sentiment reé-
gional plus fort pour attirer davantage
de monde et faire augmenter la qualité
de vie en donnant plus a la région, au
licu de rester dans nos petites affaires,
de suggérer Mme Blais. Il nous faut

Gilles Pansera Jean Campeau

nous serrer les coudes, travailler en
¢quipes. montrer du dynamisme et tra-
vailler fort.»

Miser sur 'originalité

Le secret de ceux qui réussissent,
actuellement. dans la MRC du Granit:
«Savoir miser sur l'originalité, et déve-
lopper des eréneaux propres, de confier
Gilles Pansera, le prés.-d.g. des Indus-
trics Manufacturieres Mégantic et pré-

sident du Comité pour I'avancement de
la main-d’oeuvre (CAMO). «Toutes les
1300 municipalités du Québec tour-
nent pendant quatre saisons et offrent
des espaces dans un parc industriel. Il
faut cependant savoir se démarquer par
quelque chose d’unique, lancer des pro-
jets avant-gardistes et innover. Et géné-
rer aussi des revenus supplémentaires
et complémentaires.»

Pour le maire de Lac-Mégantic,
Jean Campeau, quant a lui, la situation
économique favorable, avantageuse
méme, représente plusieurs défis inté-
ressants.

«Il nous faut développer des com-
merces et des entreprises de tourisme
qui vont s'avérer a la hauteur des atten-
tes pour la région, propose-t-il. Et puis,
il ne faut pas oublier notre probleme
majeur qu’est le trafic lourd, qui va né-
cessiter la construction d’une voie de
contournement du centre-ville. Mais il
faut considérer la qualité de vie selon la
capacité de payer des citoyens, c'est

sir! C'est la méme chose pour la biblio-
théque municipale, qui a besoin d’étre
déménagée dans un local adéquat, qu’il
faudra sans doute construire, ¢gale-
ment pour la batisse de 'OTJ, pour le
parc industriel trop restreint, le déve-
loppement des rues, des terrains rési-
dentiels a desservir en nombre suffisant
avec I'aqueduc et les égouts, augmenter
la capacité de l'usine d’épuration des
eaux, comme conséquence, et aussi
penser a des espaces pour le multi-lo-
gement, prévoir tout un réseau de pis-
tes cyclables...»

Voila, en termes de retombées pour
une région en expansion, un paradis ou
les problémes ne manquent pas! Mais
les acteurs qui y habitent semblent tres
bien savoir ce qu'ils doivent faire.

«LLa région est comme un enfant qui
grandit trop vite, les manches raccour-
cissent. Vient un temps ot on n'a plus
le choix, il faut acheter un nouveau vé-
tement», d’imager la préfet de la MRC,
Francine Blais.

Pour les maires, le hoom
economique est bien reel

Lac-Mégantic (RM)

est la premiere fois qu'un groupe s¢ mon-

tre unanime au sujet du boom économique

dans la région de Lac-Mégantic: ce sont
les maires Raymond Lapicrre, Jean-Denis Clou-
tier, Jacques Lalonde et Alain Hinse, respective-
ment de Piopolis, Frontenac. Marston et Sainte-
Cécile-de-Whitton, de petites municipalités en
périphérie méme de Lac-Mégantic, pour qui il y a
bel et bien un boom économique, que chacun vit
a sa facon, avec les moyens qu'il a a sa disposition.

Raymond Lapicrre, de Piopolis, parle surtout
de situation économique en expansion, tres favo-
rable, et trouve que de parler de boom économi-
que, c'est un bien grand mot.

«La situation favorable se répercute dans tou-
te la région. et c'est le temps d’adopter des initia-
tives qui ne seraient pas prises en temps normal,
comme des incitatifs a la construction, par exem-
ple, d'indiquer M. Lapierre. N’ayant pas d’école
dlans notre village, nous croyons qu’il sera difficile
pour Piopolis d’attirer de jeunes familles a venir
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Ay

36 x48 T.S.T.

a partir de

Votre spécialiste
en

décoration murale

SPECIAL /%

24 X 36 Transfert sur toile

s’y installer. Mais. par contre, nous connaissons
un incroyable développement au niveau des rési-
dences secondaires, les chalets, avec des gens qui
sont plus prés de leur retraite.»

Le rabais de taxes sur cinq ans que la munici-
palité de Piopolis a mis sur pied il y a deux ans, et
la banque de terrains qu’elle a répertorice, se sont
averés efficaces, puisque plusieurs transactions
ont été effectuces. Et de concert avec la préfet de
la MRC. Mme Francine Blais, M. Lapierre croit
important que les municipalités de la MRC du
Granit travaillent ensemble pour un meilleur ac-
cueil et une intégration plus facile des nouveaux
arrivants dans la région. «Nous avons un bon ou-
til, dans la MRC ici, c’est le Centre local de déve-
loppement (CLD), trés agressif et connecté avec
le milieu industriel», de confier le maire de Pio-
polis.

Le maire de Frontenac, Jean-Denis Cloutier,
croit pour sa part au boum économique régional,
mais n’a pas encore senti ses effets dans sa muni-
cipalité. «Actuellement, ¢’est surtout au niveau du
chantier de Tafisa qu’il y a de la fébrilité, mais les
employés de chantier vont s’en aller bientot, pour

[
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Tous les maires de la
MRC du Granit sont
unanimes sur le fait
que la ville de Lac-
Mégantic et toute la
région vivent depuis
quelque temps un
véritable boom éco-
nommique.

laisser la place aux nouveaux employés de Tafisa.
Ca va aller au printemps prochain avant que ce
boum soit encore plus permanent, de supposer M.
Cloutier.

La situation de Frontenac est enviable, puis-
que la valeur des permis de construction octroyés
en 1999 est de 35 a 40 pour cent plus élevée qu’en
1998. On a méme construit sept unités de loge-
ment, un bloc de quatre et un autre de trois, I'au-
tomne dernier, ce qui ne s’est pas vu souvent a
Frontenac.

Par ailleurs, le maire Jacques Lalonde, de
Marston, a vu le chomage régresser chez ses con-
citoyens qui vont, pour la plupart, travailler a Lac-
Mégantic. «C’est un peu normal qu’ils dépensent
¢galement a la ville. Ici, on n’a méme pas un dé-
panneur, maintenant. Mais on voit qu’il y a un
boum ¢conomique, car les affaires vont tres bien
et ¢a se répercute chez nous. Méme la population
de Marston devrait augmenter, car nous avons
des terrains pour de la nouvelle construction.
Mais souvent, c’est le zonage qui n’est pas adé-
quat. Ici, la vie est tranquille, et c’est bon comme
¢a. Il ne faut pas trop brasser et vouloir tout chan-

Maison Familiale Rurale

ger, il ne faut pas aller trop vite. Mais on n’est pas
contre le fait d’accueillir du nouveau monde, et
de mettre en place des structures pour mieux les
accueillir, comme le Centre multifonctionnel
Montignac, si cela a de I'allure», de déclarer M.
Lalonde.

Quant a Alain Hinse, le maire de Sainte-Céci-
le-de-Whitton, il se rend compte que plusieurs
jeunes reviennent chez eux, dans leur village, et
sont préts a se construire une maison, ou a en
acheter une déja construite.

«Les gens sont rassurés, ils ont du travail, le
“timing” est bon. C’est pour ¢a que nous avons
jeté les bases pour un nouveau développement
domiciliaire dans notre municipalité. C'est ce que
nous voulons privilégier pour développer Sainte-
Cécile, puisque c'est difficile d’attirer des indus-
tries. que nous n’avons rien de vraiment touristi-
que, etc. Nous sommes d’accord avec la préfet de
la MRC, Francine Blais, pour travailler en €quipe,
car chacun a un roéle a jouer. Nous avons, dans la
région, un grand territoire, avec trop peu de po-
pulation pour se manger la laine sur le dos!», de
lancer M. Hinse.

Les besoins de main-d’oeuvre
agricole et forestiére seront comblés

Lac-Mégantic (RM)

Rurale, établie a Lambton, vont sortir de cet-

te école spéciale d’ici deux ans seulement. Et
vus les besoins criants de main-d’oeuvre dans les
secteurs agricole et forestier, on peut facilement
affirmer que ces jeunes partent tous gagnants, car
ils trouveront facilement un emploi, a la fin de
leur séjour dans cette maison de formation alter-
native.

I’ambiance semble trés positive et chaleureu-
se 4 la Maison Familiale Rurale (M.F.R.) du Gra-
nit, les mines des étudiants réjouies, la camarade-
rie de mise, les sports a I'honneur dans les temps
libres et les études intéressantes.

«Il existe une belle conniveiice entre les moni-
teurs, le personnel de la MFR et les jeunes eux-
mémes, un bon esprit de famille. Nous les con-
naissons tous, nos jeunes!», de déclarer André
Campeau, président de la Coopérative de solida-
rité en formation et développement rural du Gra-
nit, qui est responsable de la mise sur pied de la
MFR. «Les jeunes sont heureux ici. Aux niveaux
personnel et académique, ils ont maturé beau-
coup depuis le début de septembre, au contact
des adultes. Ils se responsabilisent beaucoup.»

La MFR se caractérise par l'alternance de la
formation traditionnelle scolaire en classe et des
stages en entreprises, tout en faisant vivre une ex-
périence d’internat et unyarmgc des taches quo-
tidiennes aux jeunes de 14 a 16 ans, qui y acquie-
rent des connaissances pratiques en méme temps
que théoriques les menant a un Diplome d’études
secondaires, en méme temps qu'un Diplome
d’¢études professionnelles.

Des 1994, les priorités qui avaient été identi-
fices quant au développement régional mettaient
au premier rang la formation.

«C’était et c'est toujours un besoin pressant,
car la région est relativement isolée quant a la for-
mation agricole et sylvicole, par rapport a d’autres
régions comme Coaticook et Saint-Hyacinthe qui
sont bien pourvues», d'indiquer Daniel Lambert,
commissaire agro-forestier de la MRC du Granit
¢t ex-coordonnateur de la MFR a ses débuts.
«Quatre-vingt p. cent de notre territoire est

l es premiers finissants de la Maison Familiale

constitué de foréts et nous avons le plus grand
nombre d’entailles des €rables, dans tout le Qué-
bec, pour I'industrie acéricole.»

Les jeunes qui fréquentent la MFR sont favo-
risés, puisqu’ils touchent un peu a tout. Actuelle-
ment, ils coupent du bois en forét. IIs font un tra-
vail diversifi€é qui restreint la routine, les prépare
adéquatement a prendre la reléve sur une ferme,
tout en faisant I'acquisition des pré-requis pour le
cours collégial, s’ils désirent continuer leurs €tu-
des.

La MFR du Granit a méme des projets
d’agrandissement, puisque la prochaine année, en
septembre 2000, elle accueillera S0 éleves, mais
sans doute 60 et 70 dans deux ans. Déja, une di-
zaine d’inscriptions sont entrées pour I'an pro-
chain, ce qui s'ajoutera aux 28 étudiants de cette
année.

«On veut aussi ajouter des cours d’atelier mé-
canique, entre autres, qui pourraient aussi étre of-
ferts dans le cadre de la formation des adultes,
pour la population locale. 1l faut donc prévoir des
locaux a cet effet», d’admettre André Campeau.

Le personnel de la MFR se compose de trois
moniteurs, d’une cuisiniére et d’un gardien, qui
proviennent de la région méme. Les étudiants,
pour leur part, 26 gars et 2 filles, sont originaires
du Granit pour le tiers, un deuxiéme tiers vient de
la Beauce, et le dernier tiers de Sherbrooke, Mon-
tréal, Québec et I'Amiante.

_ Plusieurs régions se sont informées aupres des
dirigeants de la MFR et songeraient a se doter
d'une €cole comme celle implantée a Lambton en
septembre dernier. «Nous avons méme eu un pa-
rent de Québec qui nous a appelés pour inscrire
son jeune dans deux ans!», de s’exclamer André
Campeau avec entrain.

La MFR entrevoit donc un bel ayenir, nichée
au creux du Nord de la MRC du Granit, dans la
région la plus agricole ceinturée par Stratford, St-
Romain, St-Sébastien et la Beauce.

_«On sent déja que notre €cole, par son dyna-
misme, va avoir un impact dans le village de
Lambton a court terme! Et nous sommes
conscients de jouer un role important pour garder
nos jeunes dans la région ici au lieu de les voir
s'exiler pour aller étudier», de conclure M. Cam-
peau.

LE MERCREDI

20e SOUPER BENEFICE
DU TOURNOI NOVICE-O-RAMA

En collaboration avec la Caisse

populaire Desjardins de Fleurimont
12 JANVIER 2000

Au Centre Julien-Ducharme dés 18 h 30

CONFERENCIER :

Ancien instructeur-chef du Canadien de Montréal, ex-directeur général du Lighte-
ning de Tampa Bay et maintenant animateur a RDS et a CKAC.

Président d’honneur” Julien Ducharme,
ancien maire de Fleurimont

25° par personne.

Veuillez réserver vos biliets en vous adressant a Marco Bernier au
563-8075 ou au Centre Julien-Ducharme au 565-0522

JACQUES DEMERS

11484
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Le monde des affaires en 1999

I

L

r = ; TR T T Yy de matériaux de  construction

S Montréal (PC) iy :&7;:' z | ouisiana-Pacific a complété 1'acquisi-

i E : 3 ! m du Groupe Forex, le 15 septembre,

- e grands bouleversements ont —-—'m"“m’ NSNS SRS S Aty S8 S pour la \nmn‘m de 760 m.llinml $. Clest

7 marqué le monde des affaires au ussi le 15 septembre que Saputo a

Canada et au Qucbee en 1999, complété I'acquisition de Culinar, une

. L’industrie du transport aérien ne transaction de 282 millions §.

: sera plus la méme avee acquisition de v

i. Canadien International par Air Cana- Eaton

g da. Les bourses canadiennces ont mulg. Des entreprises ont connu d'impor-
ment change de visage, avee une spe tes difficaltés en 1999, & commencer

i cialisation qui a fait perds \' l"‘l”\t Eaton, qui a da se placer sous la

1 de Montréal les actions de sociétés de ~—- tection de la Loi sur la faillite. Le 19

= grande ulpll.\hmlxnn Et enfin, le Mou- novembre. les actionnaires ¢t les créan-

S \umnl Desjardins s'est rése Iunmn en , ciers de la vénérable chaine ont accepte

2 gagé dans une profonde modification =i \ un plan de restructuration entrainant

2 d\- Ses structures. gl { L'indus du trans- dissolution.

La bataille pour le controle du ciel ¥ 4 | port aérien ne sera Sears Canada a cependant acheté la
canadien a debut€ le 13 aolt, lorsque le |00 S ims { plus la méme avec marque Eaton, et entend lutiliser pour
gouvernement fédéral a suspendu I"ap- G Wy | Vaca de Ca- cing de ces magasins.
plication de la Loi sui l“ CRUAILHLECTILD ; | nad national Cambior a aussi connu des difficul-
pour permettre a Air Canada ct a Ca- | pa ! La au cours de 'automne, enregistrant
nadien de discuter de res :.m.l'u.nmn he con- une perte de 27 millions $ US au 3e

Le 24 aout, la socicte d'investisse- 3 i na- mestre. Le producteur d’or s'était
ment torontoise Onex a offert dacque I d a 13 ¢muni contre une éventuelle baisse
rir et de fusionner les deux transpor- iR e lu prix de lor avec des options
teurs. Le 19 octobre, Air Canada a & | ok d'achats. Toutefois, cette stratégie s'est
répliqué avec une offre dachat pour BT A B 2 = retournée contre lui lorsque le prix de
I'ensemble de Canadien. Les deux en- - — = - ——d " 'or s'est mis 4 monter au lieu de des-
“'C(l’,”\c“_”",l _.\““:”Lll"'(' ') I”l\m‘l“ v l‘.'”" des sociétés a grande capitalisation, ment de ses 11 fédérations et de sa con- probal y cendre
Il‘ll ((I‘tl)lnlu\plllll:}f:;: (p“llu“t Uktnli"”t l:‘l‘ alors que les produit dérivés devaient fédération par une fédération unigue. et d’Algron | Pour sa part, T¢léglobe a vu ses ac-
):um pas les lL"lL\l(]L mlumm d'Ajp Fevenir a la Bourse de Montrcal. La Le 4 du-unlm. les représentants des organism tions chuter apres avoir du, a deux re-
' ; i ' Bourse de I'Alberta et la Bourse de caisses populaires Desjardins ont ap [mprimer Quet r a ionee  prises, réduire ses PTL\N“" en fait de

Canada. : .. Vancouver devaient fusionner et héri- prouvé ce projet. Par contre, les caisses une trans juil- béncfices pour 'année.
Air Canada a maintenu son offre {éc s PR | | : 099 de
.. *achz i a finalement 6t¢ accentée l.u (!L\ titres de Sociétés a lellu capita- d’économic se sont opposces 1 01 It L'année 1 naura pas puml\ (&
= Li';:‘dllcl\l‘'l(l‘llli!nllln;m'c\ de ('nl'uiian‘IcL.L\' AT Avec ou sans ces dernieres, la res- americain W ' nme régler le dossier de P'usine de GM a
| ]d;"ccm.hlfc‘ i Le projet initial s'est réalisé comme tructuration du Mouvement De l*“‘“”\ G Al T ' s i““”\!‘l Lli”.d'.. l“-llld”lly\.' .l.,“\.“,u .L.k .!dh.r.l—.

Le transporteur régional InterCana- PFEVU, @ une exception: suite a Pinter- devrait ctrc complétée en juillet 2001 Sl 1 l‘:; k‘J::f‘:l‘ctLl .\.’HT:‘!:S:\ a ;lrt':l(llcl.l«l);!?:lTn::i:
dien a cependant été affecté par cette Yenton du gouvernement du Quebec, Lannée 1999 a aussi donné lieu a :"“‘ - ‘ : \k I;k,‘,“n:l;,;] o l-‘i\nllc:‘ﬂ'nlinn au m—
longue période dincertitude, et a mis Montréal a pu conserver les titres de de B ndes transactions, a commencer o, vernement du Québee i
fin soudainement a ses activités le 27 SociCles ayant unc C;lpl_l;lll\ull()ll de par le projet ‘E : fusion entre Alcan, Pe G | Ty ; X & lus
novembre, ® moins de quatre millions §. g]”m\ et Algroup, annoncé le 11 aodt. .- e ["avenir semble €galement plus

. {0 ares rose pour Industries Davie, dans la ré-

Le projet de restructuration des Desjarding ) !u 22 novembre, les actionnaires q uin. gion de Québec. Le 30 septembre, les
bourses L:;mmhcnm'\. annonce le 15 e : oL ~ d’Alean ont _approuvc lr fusion dans  Actral ( : son créanciers du chantier maritime ont ac-
mars, a également marqué 1999. En ~ Le Mouvement Desjardins a aussi une proportion de 99 pour cent. L¢ jnpien | pour cepté sa vente 4 un consortium formé

& vertu k,l,c- ce l““vl‘:"_:ll‘! “\VHJI\L‘ de |n¥(l.ll- ”"“L_' Lfn 1999 un prglqnd nmu\'cmc‘nl projet du\“;uf[. sc¢ concrétiser en mars ou 224 \s- de deux sociétés québécoises, Groupe
t to devait se spécialiser dans les titres de restructuration, soit le remplace- en avril 2000, apres avoir obtenu Fap- gpq ondu Océan et Groupe Desgagnés, et de
S CRT( ffusion et deux sociétés américaines. Syntek
o v 4 V 4 ’ dest mes).  Technologies et Transnational Capital
" Le Quebec sera dote d'une ! RS
l-
2 Y 4 ® ®
. bourse electronique au prinfemps
n
e ; : .
S ! et BCE, a dit M. Blanchet. Montreal
it Montréal (PC) “h”!:“'r"‘-' M. Blan- c{mnplly suffisamment  d'entreprises
- chet. dont les actions sont fortement transt
_.L_ ¢ Québec aura bientot sa bourse Nasdaq n'est £€€s, un olume» qui constitue le ga
S L €lectronique, S'il faut en croire le toutefois pas une &ne-pain des bourses e ;
e i lg}'illl(l pilll'(\:] :l:(l.i :M)L(hl‘l, \_l-k-”lk;;-“h. franchise. et il re- Et pourquot pas | nto. dont la i g
3 de Fmancement (SGI), Claude bBlan- vient a ses diri- bourse soubaite clle aussi s’associer i c AlA T ’
:' chet. geants de décider avec Nasdaq? «C'est sir gue Toronto ~o i Al QSSQHthlS d un bon
a «Cela va se faire dans le courant de de s’implanter ou est INLEressee, mais ils vont avoir un pe- ) TO amme de placements
)- I'année prochaine. méme avant le prin- non a Montréal. Ut probleme, car ils sont en concurren- >
e temps», a déclaré M. Blanchet en en- Cette bourse am¢- ce avec Nasdaq sur la négociation de Vou 2 dire  refaire. v
trevue au quotidien La Presse. Frustré  [R ricaine débarque Certains titres. . o, a note M. Blanchet, enir a Qem_dez de la composition de
de voir les actions des grandes et peti- Cliude Blancher actuellement en sourireencoin. e I'e peut étre I'actif. Quand vous savez ou vous
tes entreprises lui échapper au profit de Asie et en Europe, Joint par t€léphone, Christopher St | n matiere de illez et quel degr? de nssue vous
la Bourse de Toronto ct de la CDNX, pourquoi viendrait-elle 4 Montréal? Spille. directeur de Nasdaq Internatio- il etes pret a taccep er, VouubPOl;'VQZ
une plate-forme é€lectronique a Van- Avacie Quebecor, Domtar, Vidéotron nal. s’est refusé a tout commentaire sur p ‘JO'W‘{)°$€’ votre propre combinaison
couver, le Tout-Québec Inc. se mobilise b e e RS le projet d'un Nasdaq canadien. hisel des trols grandes galegories dactit =
pour doter. Mon- ‘, rmet a gpargne, revenu et croissance. Les
o ; [ ciez gonseillers financiers sont nombreux
tréal d'une bourse tout . a estimer que la composition de
clectronique en as- - I'actif, bien plus encore que le choix
sociation avece ! s0n des titres, est l'éelement le plus
Nasdag. | esquatre  important d'un bon programme de
Claude Blan- nts e ¢ n programme placement. La composition de votre
d chet, président du cement { eptibles actif doit refléter vos objectifs et votre
= conseil, président C situation personnelle. Comme regle
et chef de la direc- sur la voie d | de base, votre portefeuille devrait
’ tion de la SGF. a Fixez-vous des buts comprendre une forte proportion de
: TENCONLré an COUrS . loin si vous T s ou titres de croissance pour batir votre
‘ du mois les pa- ‘ Pourquoi placs tre argent? richesse quand vous étes jeune. A
= trons de Nasdaq Pot tre retraits incer une mesure que vous vieillissez, vous
e en compagnic de er rise? Pour venir. riche? De devriez privilegier les placements plus
s rcpréscu!;ﬂnx de combien s besoin pour surs afin de préserver votre capital.
e rande e SEaee reali réve ers? Telles  Vous ferez bien cependant de
1- grandes - SOCieles sont uesti ILIXQ! yous  toujours conserver quelques titres de
québecoises  dont repondre avant de déterminer  croissance pour vous assurer que vos
ts il tait Pidentité. ER tra placem rendements dépassent I'inflation.
n «Nous sommes in- Diversifiez vos placements. Voici un
is teresses  par un votire trategie Vu qu autre principe fondamental qui a
i Nasdag-Canada, a circonstances changent survécu a l'épreuve du temps. Quand
% dit. M. Blanchet. peuvent changer vous possédez plusieurs varietes de
i l‘:lll(!l‘ll-l-ll partici- Apprivoisez Le dec litres, vous reduisez votre vulnerabilite
per 4 son capital, risque que vou S prét a ¢ face aux fluctuations d'un petit
3 cela. c’est une ‘au- a un impa onsidérable sur nombre de titres ou de marchés
-~ tre histoire. Mais plan de placement. | financiers. Pour parler simplement, ne
- nous trouvons cela ' geénérale, plus fort est le risque, plus mettez pas tous vos oeufs dans le
S, intéressant ot grande ; méme panier. Il y a deux facons de
S méme souhaitable rend t diversifier vos placements:
\ pour le Québec.» m I ‘ rep}mssez-les pafrm| differents types
is Cotte e santta f f de titres ou de fonds communs de
i a-til BreaisE (‘l'lii { ne placement ou arrangez-vous pour
5. listi l iy s ” ; n qu'une partie de votre portefeuille se
. (.. n‘nu e celle | compose de placements etrangers.
i :L”“t déja entre qui dét ue que Ne negligez aucune des deux facons
& cs dmu..mls du ites dans votre strategie.
| Nasdagq et le presi- i en jeu, tout Parlez des rudiments d'un bon
\:Llll de la Caisse d'au Par programme financier avec votre
) de dépot et place- . . | ptation conseiller financier du Groupe
;1 ment ldu ()llujhcc_ - Lalnag(f - Agneall - Culr , ninuera  Investors. Quand les piliers de base
n Jean-Claude Scrai- . roche de la sont en plac|ed la ch?rpehntfe flganmere
., e 2 linstigation - Fourrure - Chapeaux - Accessoires < ez Hors e \SHIIUNS S KEHE
( du  ministére des S p 5 |
' Finances. : p ™
«les gens de :
;C ‘l\(l l(l ont trouve bl VO[ lr U' & lj“ 1...1(\) I‘]OUS pouvons VOUS alder a‘
2 (Finitative) " bien Fourrures réaliser vetre potentiel, faites parvenir votre C.V. a
t- intéressante, d'au- J - VOie
tant que Montréal J d & l_
- a beaucoup d’'en- o o.n a Yvon Fortier
le treprises en haute Spécialiste en recyclage de fourrure directeur régional Groupe Investors
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La Tribune, Sherbrooke, mercredi 29 decembrie 1999

Vers un circuit touristique d’envergure

1 A long terme, ' Estrie pourrait contribuer & la création de la Route du sud du Québec

NDLR - Récemment s’est tenue la
journée annuelle du développement
régional en Estrie au cours de laquel-
le a été arrété le Plan de mise en oeu-
vre de ’Entente-cadre de développe-
ment de 'Estrie 1999-2004. Ce plan
de mise en oeuvre renferme les plans
d’action que se sont données les com-
missions de développement chargées
de guider le CRD-Estrie. Dans une
série de textes, La Tribune résume
P’essentiel des plans d’action de cha-
_cune de ces commissions.

Sherbrooke

endant que I'équipe de Tourisme
P Cantons-de-I'Est voit a attirer

des touristes en Estrie, d'autres
doivent voir a préparer la «maison»
pour cette visite.

Nicole Dorin

dente de la commission, Nicole Do-
rin, est 'apport que pourrait prendre
la région dans le projet de Route du
sud du Québec, un projet que cares-
sent quatre a cinq régions dont I'Es-
trie.

C’est a cette tache que s’'attaquera
prioritairement la commission de dé-
veloppement culturel, récréatif et tou-
ristique du CRD-Estrie avec son plan
d’action qui fait partie du plan de
mise en oeuvre 2000 de I’Entente-ca-
dre de développement de I'Estrie
1999-2004.

Cette priorité, explique la prési-

«L'idée est de sortir les touristes
de 'axe de 'autoroute 40 et les ame-
ner a visiter nos régions. Ici, en Estrie,

[}
> ' f 2 N.B. Tous las postes annoncés sont ouverts
arrleres e pro esslons également sux femmes ot aux hommes
La Tribune groupe sous cette rubrique, les
offres et les demandes d'emplois concernant
les professionnels, les gens de carriére ou
cE T"‘@. Spécialement pour les de métier. Ne manquez pas de la consulter
oK chercheurs et les regulierement et d'y faire publier votre propre
chercheuses d'emploi de 45 Joffre ou demande au besoin. Demandez le
ans et plus service des annonces commerciales en
composant simplement:
564-5450
)
RENCONTRE D'INFORMATION
Mercredi 5 janviera9 h 15 CGA DEMAN DE(E)
Vous voulez : Trois ans d’expérience
» Sociable * Dynamique
; * Souriant(e) * Travaillant(e)
* mettre en valeur les expériences pro- « Autonome
fessionnelles qui distinguent les tra- Connaissance des logiciels
vailleurs d’'expérience? « Fortune 1000
o e : - * Taxprep (Informatrix)
* réduire les difficultés rencontrées lors Taches :
de votre recherche d’emploi? « Etats financiers
kA * Imp6t de particuliers et de corporations
*» connaitre les techniques de recher- * Roulements * Organisation corporative
che d'emploi qui vous conviennent? Poste permanent : 35 heures/semaine
Salaire : entre 25 000* et 30 000*
selon expérience
AppeleZ'nOUS! Envoyez votre c.v. par télécopieur ou par la
postea:
829-5060 (répondeur) LES SERVICES FINANCIERS DE L'ESTRIE
767, RUE PAUL-DESRUISSEAUX
@ SHERBROOKE, QUEBEC
e J1J4L9
Télécopieur : (819) 564-7398 11447
12460 Quitbex 22 ‘

Nous pourrions proposer un circuit
qui pourrait étre patrimonial et cultu-
rel..»

Elle signale que la région peut en
profiter en autant qu’elle s’y prépare
adéquatement. Et pour cela, il ne suf-
fira pas de compter sur la collabora-
tion de quelques groupes ou de quel-
ques personnes. Il faudra plutot la
mobilisation de toute la population
afin de chacun participe a I'assise
d’une solide réputation d’accueil cha-
leureux.

Cest Mme

pourquoi, a signalé

Dorin, il s’agit d’'un projet a tres long
terme.

Au cours de I'an 2000, la commis-
sion verra a encourager le développe-
ment ou la consolidation d’infrastruc-
tures, en faisant notamment un suivi
étroit aupres des promoteurs de pro-
jets.

L'un des objectifs de la commis-
sion est aussi de voir a améliorer les
outils d’analyse utilisés dans le cadre
du Fonds de développement régional
(FDR).

Par ailleurs, la commission entend

réaliser le portrait économique du
secteur musical en Estrie pour s’assu-
rer de sa consolidation. Ce projet sera
mené avec la collaboration du Conseil
de la culture de I'Estrie et le ministére
de la Culture et des communications.

Enfin, le plan d’action de la com-
mission prévoit que des efforts seront
consacrés a la restructuration des pro-
grammes d’emplois et a I'élaboration
de programmes de formation adaptés
aux nouveaux besoins des ressources
humaines et des clientéles dans le sec-
teur culturel.

arriéres et professions -

#3 sont ouverts

#geh mmes 1 miv hormmes

Datran est un leader québecois dans le domaine
de la finition et la décoration des produits de
plastique.

L’entreprise  termine
construction d'une nouvelle usine a
Bromptonville pour développer le  marché

présentement  la

DATRA

ISE

Les Estampages ISE Stamping Inc.

La commission de
développement
culturer récréatif et
touristique du CRD-
Estrie examine |"ap-
port que pourrait
prendre la région
dans le projet de
Route du sud du
Québec, un projet
que caressent quatre
a cinq régions dont
I'Estrie.

La qualite de I'eau
doit générer une
prise de conscience

Sherbrooke

américain de 'automobile

La direction souhaite débuter ses activites avec
une cquipe de gestion désireuse de faire sa
marque sous le sceau de la passion, de la
tenacite et de llintégrité.

La finition au-dela des apparences

Vous recherchez une  occasion  unique
d'apporter une contribution maximale a une
¢quipe performante et flexible, voila 'occasion

Directeur d’usine

(concours 9911-6)

Sous P'autorité du président, le directeur d'usine verra a planifier et coordonner les activités
d'achat, de production, d’entreposage ct de livraison. Il visera a stabiliser et a améliorer le
procédé de production @ partir des standards et politiques de I'entreprise. Il utilisera
cfficacement les ressources humaines, matérielles et financiéres qui lui sont confiées. Il
collaborera et assitera les autres départements au niveau du partage de l'information et du
support technique.

Nous recherchons un candidat capable de batir une équipe composée de gens passionngs.
Nous recherchons un leader qui aime étre prés de son monde et qui n'est satisfait que
lorsque les résultats sont atteints. Notre candidat est sensible aux intéréts de l'entreprise ¢t
de ses clients. 11 saisit rapidement une situation et son impact sur les objectifs a atteindre. 11
responsabilise son personnel face a leur travail ¢t favorise un esprit d’ceoute, dentraide et
de discipline. Il a un biais pour I'action tout en ¢tant reconnu pour sa rigueur, ses capacités
d'analyse ¢t d'imagination.

La personne que nous recherchons possede un diplome universitaire en génie ou un
diplome collégial dans une discipline appropriée. Elle posséde trois ans d'expérience en
gestion de la production. Le bilinguisme ¢t des connaissances dans application des
peintures liquides seront des atouts, 11 est familier avec les programmes d’assurance qualité
et la formation du personnel.

Directeur de I’assurance qualité

(concours 9911-3)

Sous "autorité du président et du controleur, vous serez responsable de "application ct la
gestion des normes de qualité de entreprise. En tant que représentant de la voix du client a
linterne, vous aurez a sensibiliser et outiller le personnel de I'entreprise aux exigences des
clients

Vous utiliserez les outils statistiques et verrez a l'implantation et a la documentation de la
norme 1SO-9002 ¢t QS-9000.

Vous possédez un DEC ou un BAC, de préférence en génie chimique et possédez de trois i
cing ans d'expérience dans la sous-traitance industriclle. Une expérience liée au secteur
automobile serait un atout. Votre frangais et anglais sont impeccables. Vous étes tres a
Faise avee Minformatique. Vous €tes autonome, perfectionniste et vous étes éducateur dans
I"ame

Peintres industriels

(concours 9911-4)

Plusicurs postes de peintres industriels sont offerts. On demande un DES ¢n carrosserie et
un an d'expérience en industrie.
Vous ¢tes stimulés par un de ces postes, faites parvenir votre c.v.
avant le 8 janvier 2000 & :

Bhérer Conseil inc
1668, rue Simard
Sherbrooke, Québec
J1J 3X1
I'élec. : (819) 346-2539
Courriel : ecoupal@ bhererconseil.com
L'équité en matiere d'emploi sera respectée. Seules les personnes regues en entreveue seront

ippelées. Le masculin est utilisé uniquement pour alléger le texte.) 09878

Situee a Bromptonville, dans la région Sherbrookoise,
notre entreprise, spécialisée dans |'estampillage de
pieces en acier pour les domaines de |'électroména-
ger, de l'automobile, de I'industrie et pour le domaine
recreatif, est a la recherche de :

|NGENIEUR INDUSTRIEL

Sous la supervision du directeur des services
techniques, l'ingénieur industriel sera responsable de
I'optimisation du procédé de fabrication de lames de
patins et de I'ensemble des procedés de |'usine. Il aura
également le mandat d'établir des méthodes de
controle de la production et des méthodes de
réeduction des colts de fabrication. Les candidats
doivent posséder un baccalauréat en génie industriel
ou I'équivalent et une expérience de cing ans dans le
domaine manufacturier et de l'acier. Les candidats
doivent posséder un bon sens de |'autonomie et des
responsabilités. lls doivent également posséder de
bonnes connaissances en ergonomie et de bonnes
aptitudes dans la résolution de problémes. Le
bilinguisme est egalement un atout tres important.

OUTILLEURS-MATRICEURS
/ MACHINISTES

Les candidats doivent :

* Posséder un D.E.P. en usinage et un A.S.P. en
matricage;

* Quelgues années d'expérience au niveau de
I'entretien de matrices;

» Posséder de I'autonomie et de l'initiative;

» Posséder un bon sens des responsabilités.

TECHNICIEN DE PROCEDE

Relevant du directeur du service technique, le

candidat doit posséder :

*» Un D.E.C. en technique de génie mécanique ou

lequnvalent

« Trois années d'expérience en analyse de procedés;

» De l'autonomie, de I'initiative et du leadership;

» Une bonne connaissance des normes ISO 9002;

* Une bonne maitrise de I'informatique;

» Une facilité de communication.

Le candidat travaillera en équipe multidisciplinaire afin

d'améliorer le flot de production et d'en réduire les

couts. \

Les intéressés doivent faire parvenir leur C.V. a

I'attention du service des ressources humaines, et ce,

le plus t6t possible a I'adresse suivante :
175, rue Saint-Lambert
Bromptonville (Québec)

Canada JOB 1HO

Téléc. : (819) 846-3158

12301

CE MERCREDI 29 DECEMBRE Avec LA COLLABORATION DE

Chez Horace

es lacs font partie des principales richesses de I'Estrie.
L Pour qu’ils soient toujours en mesure de satisfaire les

besoins des résidents et des touristes, ces lacs devront
étre protégés, d’autant plus que douze d’entre eux servent
de réservoir naturel pour les populations riveraines.

A la commission de développement environnemental, le
président, Jean-Guy Dépot, explique en effet qu’une priori-
té sera accordée a la préservation de la qualité de I'eau des
lacs.

A ce sujet, il souligne qu'une étude récente du Regrou-
pement des associations
pour la protection de I'en- et o
vironnement des lacs et ['''C
cours d’eau de

I'Estric et
du haut-bassin de la rivicre
St-Frangois (RAPPEL) ré-
vélait que les lacs estriens
accusaient un taux élevé de
phosphore, davantage que
les lacs du Vermont avec
qui ils étaient mis en com-
paraison.

Le phosphore favorise
la prolifération des algues
et des autres plantes aqua-
tiques.

«Le phosphore provient
de [lapport sédimentaire.
L'eau de ruissellement
transporte des sédiments qui sont des aliments pour les
plantes. Il faudrait donc s’attaquer a ce probléme, notam-
ment par l'installation de fosses de captage de sédiments»,
explique M. Dépot.

Jean-Guy Dépot

Par ailleurs, la commission suivra de pres le dossier sur
la restauration du complexe minier Eustis, Albert, Capel et
Capelton. Ce dossier s’est traduit par un projet de restaura-
tion étalé sur cinq ans. Il commande des investissements de
1,2 million $ dont une partie vient de Cascades.

Parmi les autres actions priorisces en 2000, le projet de
certification de gestion environnementale ISO 14 000 occu-
pe ¢galement une place importante. Présentement, une
seule entreprise, Framboisi¢re de I'Estrie, est certifiée ISO
14 000. Sept autres se sont inscrites dans ce parcours,

Enfin, rapporte M. Dépot, la commission entend réali-
ser une entente spécifique sur la gestion environnementale
a partir des technologies numériques. Cette entente devrait
permettre, entre autres, que soit mis sur pied un réseau ré-
gional d’échange de données numérisées entre les ministe-
res et les organismes impliqués dans 'aménagement du ter-
ritoire estrien. L'entente devrait également déboucher sur
une vitrine technologique portant sur I'implantation des
technologies de I'information dans la gestion environne-
mentale.

«PENDANT I.ES FETES SERS-TOI DE TA TETE!»

DEPUIS 1985
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Jean-Paul Ricard ™

BRANCH

La semaine
des quatre jeudis

erniere chronique Branché sur le monde pour

année 1999, derniere chronique du XXe siécle,

dernicre chronique du millénaire, pour ceux qui
sont convaincus que nous entrons dans un nouveau mil-
Iénaire samedi prochain, puisque d'autres plus obsti-
neux prétendent que le nouveau millénaire ne débute
que dans un an... Des casseux de party ceux-la.

A propos, saviez-vous que la semaine prochaine
sera la «<semaine des quatre jeudis»? Si quelqu’un vous
a promis quelque chose en disant que vous 'aurez du-
rant la semaine des quatre jeudis, alors vous pourrez le
réclamer la semaine prochaine.

Vous ne me croyez pas? C'est pourtant mon confre-
re André Laroche qui l'affirme. Ce jeudi sera le pre-
mier jeudi du mois de janvier, le premier jeudi de I'an-
née, le premier jeudi du siecle et le premier jeudi du
millénaire. C'est donc la semaine des quatre jeudis.
Alors vous me croyez maintenant espéces de scepti-

_ques?

En fait, cette semaine également est la semaine des
quatre jeudis. Dernier jeudi du mois, dernier jeudi de
Pannée, dernier jeudi du si¢cle et dernier jeudi du mil-
Iénaire. A moins que vous soyez de ceux qui prétendent
que le nouveau millénaire commence seulement dans
un an. Bon allez vous nie ficher la paix avec cette histoi-
re de nouveau millénaire gang de fatigants? Y'en a

marrc.,

de Roger Laroche

Carnet dvu ski

assons maintenant aux choses sérieuses. Le ski par
exemple...

Maintenant que la température froide permet de fa-
briquer de la neige artificielle, vous pouvez profiter du
cong¢ des Fétes pour faire du ski.

Roger Laroche nous revient sur Internet avece son
famecux «Carnet du ski», co-réalisé¢ avec I'aide de Char-
les Bilodeau de Deauville. Charles est celui qui avait
réalisé le site du Challenge sur glace I'an dernier ainsi
que le site du Mont Orford.

Pour ce qui est du site Carnet du ski, vous y trouve-
rez un peu de tout et pas seulement les conditions de
ski. Iy a des nouvelles breves, des excursions, des an-
nonces classées pour vendre ou louer un chalet de ski,
ou encore de I'équipement de ski, mais vous trouverez
¢galement les prévisions de la météo et meéme I'état des
routes. Roger Laroche peut étre fier de son site web.

Donc s'il vous venait a 'idée de défoncer la nouvel-
le année sur les pentes de ski a participer a la descente
aux flambeaux, puis assister aux feux d'artifice, vous
saurcz ol I'action se passe pour souligner I'arrivée du
nouveau millén... oups! Je ne voulais plus en parler du
maudit millénaire.

Derniers achats du...

lors. le pere Noél a ¢té généreux a votre ¢gard?
Peut-¢tre n'a-t-il pas apport¢ tout ce que vous
aviez inscrit sur votre liste?

On n’est jamais micux servi que par soi-meme, alors
allez donc les acheter vous méme vos bebelles. ou enco-
re dites a vos parents que le pere Noél a perdu un de
vos jouets en route au moment de descendre dans la
chemince.

Ce jeu pourrait bien ¢tre Riverworld. pour les adep-
tes des jeux de roles. Vous personnifiez Sir Richard
Francis Burton, explorateur anglais a I'époque victo-
rienne. Vous vous lancez a la recherche des sources du
Nil et devenez le premier occidental a visiter La Mec-
que. En fait, vous ¢tes mort depuis 1890. Vous ne ver-
rez jamais le prochain millénaire, a moins de survivre
dans Riverworld, ce monde artificiel créé par on ne sait
trop qui.

En naviguant sur Riverworld, vous allez rencontrer
des personnages célebres dont Jules César, Napolcon,
ou méme Einstein, Thomme qui a marqué le dernier
millénaire. Vous aurez sirement besoin de l'aide de ces
génies pour survivre dans Riverworld puisque sur votre
chemin allez rencontrer Ivan le Terrible. Chaka le roi
Zoulou, Atila et la reine Victoria qui révent de conque-
rir le monde.

Chacun possede des territoires et construit des ar-
mes et des véhicules pour conquérir ce nouveau monde,
votre monde.

Au bout du fleuve se cachent les Ethiques, des ex-
tra-terrestres qui ont décidé de s'¢tablir dans votre
monde et de le diriger, bien sur.

[l vous faudra évidemment une machine de I'ere
moderne. du genre Pentium cadencé a 200 ou 233 pour
utiliser ce jeu qui compte quatre niveaux pour raverser
11 époques, allant de I'age de bois jusqu’a I'énergie stel-
laire.

Fait intéressant. vous pouvez changer angle de la
caméra pour avoir une vue subjective. du haut des airs.

Pour les plus jeunes, je recommande un jeu ¢duca-
tif, du genre Alex a la ferme.

Pour les parents, pourquoi pas e fameux guide In-
ternet au bout des doigts, Edition 2000 réalis¢ en colla-
boration avee I'Agence Science-Presse, aux Editions
Tricarré. 11 s’agit d'un incontournable pour celui qui
veut vraiment tirer profit de son ordinateur ¢t du re-
seau Internet.

Une belle fagon d'entrer dans Ie nouveau mille-
n...oups.

Les enjeux du développement
canadien prennent le chemin de I'école

éleves, les enscignants ou le grand pu- frangais, d’anglais ou de toute autre
blic. En ¢quipe ou individuellement, les matiere, Les enjeux du développement
jeunes peuvent par exemple tenir un nternational est un outil original qui
n programme scolaire, Les enjeux du developpement Kiosque d'information dans I'école, pré- permettra aux €leves de gagner 'un des
canadien, a ¢té créé pour informer et sensibiliser les senter un mini-festival de vidéos dans quatre prix de 1500 5 offerts. Les pro-
jeunes Canadiens aux actions réalisées par le Canada un centre communautaire, organiser jets gagnants seront aussi publics sur le
dans les pays en voie de développement et aux enjeux de la une conférence avec un ancien coopé- site Internet de 'Agence canadienne de
coopération internationale. rant ou encore créer un jeu ou un site  développement international

Ce programme, lancé cet automne dans les écoles secon- Web qui ferait réfléchir sur Fimportan-
daires, est présenté sous forme de bulletin de liaison. Les ce de l'aide et de la coopération inter-
professeurs pourront s’en servir pour initier leurs ¢leves a nationales.

I'histoire de l'aide canadienne au développement, aux
grands enjeux, aux organismes engagés et a leur présenter
des exemples concrets de projets.

Parallélement aux notions de base énoncées dans ce do- ~Congu pour ¢tre utilisé par les en
cument, on propose différentes activités de sensibilisation seignants dans le cadre des cours de
portant sur l"aide internationale. On y a intégre un concours
en deux volets on les jeunes de 12 a 18 ans sont invités a
s'exprimer sur divers aspects du développement internatio-
nal.

Le premier volet de ce concours vise & faire valoir les ta-
lents de rédacteur et de communicateur des jeunes. Qu'ils
prennent la forme descriptive, narrative, explicative ou argu-
mentaire, les textes soumis, en francais ou en anglais, doi-
vent porter sur I'importance de 'aide et de la coopération
internationales, ses réalisations ou ses défis & venir.

Dans le cadre de la Semaine du développement interna-
tional, du 30 janvier au 5 février, les participants doivent,
pour le second volet, concevoir et réaliser une activité de
sensibilisation au développement international visant les

Sherbrooke

Ce projet, réalis¢ par Le Groupe
Jeunesse, est rendu possible grace a
I"appui de I'Agence canadienne de dé-
veloppement international, en collabo-
ration avec le Centre canadien d’¢tude
et de coopération internationale.

Un outil original
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Evaluation d'un terrain vacant @ Magog

Une décision de
la Cour du Queébec
portée en appel

Magog

%

Soirée d évangelisation catholique

2 O00®
Priéres, enseignements, chants et célébration eucharistique

ndredi, le 31 décembre 1999
| az2th
Salle Maurice O’Bready
Sherbrooke

ne décision favorable a Magog rendue par la Cour du

Québec relativement a I'évaluation d’'un immense ter-

rain riverain du lac Memphrémagog a ¢té portée en
appel par le propriétaire de ce terrain.

Le terrain au centre du litige ¢tait occupé par le motel
Cabana démoli au début des annces 1990.

La Cour du Québec a donné raison a Magog qui prétend
que sa valeur est d’environ 1,5 million $ alors que son pro-
priétaire prétend qu’elle est a peine supérieure a 1 million §. Lax :

- . ’ 0y =
Admission: 12§ = Réservations: (819) 820=1000

C'est Me Guy Achim qui fera valoir les prétentions de
Magog devant la Cour d’appel ainsi qu’il I'a fait devant la
Cour du Québec.
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L’édition spéciale
2000 ans d’histoire
fraichement sortie
des presses

C'est avec beaucoup de fierté que le rédac-
teur en chef de La Tribune, Jacques Prono-
vost, le directeur de la publicité, Francois
Fouquet, et la coordonnatrice du projet
spécial de fin de millénaire, Dany Grondin,
remettaient hier midi le tout premier
exemplaire officiel de I'édition spéciale
2000 ANS D’HISTOIRE au recteur de I’Uni-
versité de Sherbrooke, M. Pierre Reid.

Composée de 8 cahiers pour un total de
56 pages, cette édition spéciale est une
réalisation commune de La Tribune et
d’une équipe d’étudiants en histoire et
sciences politiques de I’'U de S. La fierté
était donc partagée hier devant la qualité
du produit final.

Cette édition toute particuliére coiffera
I'édition réguliére de vendredi matin, le 31
décembre, et cloturera le siécle autant que
la série de 14 parutions spéciales sur la
thématique des années 2000.

Une édition relatant I'histoire du monde
DE L'EMPIRE ROMAIN A LA CONQUETE DE
L’ESPACE a se procurer vendredi.

"PROMENADES KING

RUE KING OUEST, SHERBROOKE

CHEZ BOUTIQUES
PLUS DE SPECIALISEES

J)b U

(vendredi 31)décemBre 199

m Buffet total m Musique ultime

m Champagne m Dansez jusqu’a
m Plus de 5000 $ l'aube avec
en prix Martin St-Hilaire

Millénaire pyramidal

mense scéne lors d’un spectacle d’une durée de 12 heures.

Les Grandes pyramides de Gizéh, en Egypte, se préparent a accueillir des centaines de milliers de spectateurs
a I"occasion du passage a I'an 2000. Pour Ioccasion, un spectacle son et lumieres, congu par le compositeur
frangais Jean-Michel Jarre en est a ses derniers préparatifs. Un millier dartistes se produiront sur une im-

Photo AP

Festivités de ['an 2000
Seattle annule tout

Washington (PC)

vaient organiser des célébrations grandioses pour souli-
gner le début du prochain millénaire, a décide d'annuler
la féte publique prévue la veille du Premier de 'an.

s ecattle, I'une des trois grandes villes américaines qui de-

[ arrestation d'un Algérien soupconné davoir tenté de
faire passer clandestinement des explosifs aux Etats-Unis a
incité plusicurs villes a prendre des précautions extraordi-
naires, et il se pourrait que des milliers d’Am¢ricains déci-
dent de rester chez eux vendredi soir plutot que daller féter

9

de 21h a 23h avec DJ Larry Love

m 20 tirages m 8 écrans branchés
m Chaleurs garanties sur ladplarlrete
Sni r Vivez en direct le passage
- SP eclaux cigar es de I'an 2000 dans les plus
et portos grandes capitales du monde
w On féte jusqu’a 6h! ~_Vasitee!
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dans un licu public.

JOUR DE L’AN

en pré-vente

Touta2$

RESERVEZ IMMEDIATEMENT

www.livingroom.net » 9
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et New York

soude ses bouches d’égouts...

L.e maire de New York, Rudy Giu-
liani, a annoncé que les festivités au-
raient licu tel que prévu a Times Squa-
re. ou deux millions de personnes sont
attendues. Il a néanmoins donné l'or-
dre de souder toutes les bouches
d’¢égout et de retirer toutes les boites
aux lettres et les poubelles qui pour-
raient s¢ trouver dans le secteur, de
crainte qu'elles ne conticnnent des ex-
plosifs.

Six hélicopteres de la police survo-
leront Times Square avant que la boule
gcante aux mille reflets ne vienne an-
noncer Iarrivee de 'an 2000. Huit mille
policiers seront au travail, et 300 chiens
renifleurs habitués a détecter les bom-
bes les accompagneront.

«Aucun maire, aucun gouverneur,
aucun président ne peut garantir une
scéeurite absolue», a souligné hier le
maire de New York. M. Giuliani estime
que annulation des festivités annuelles
a Times Square accorderait une victoire
injustifiée aux terroristes potentiels.

Les autorités de Seattle ont décidé
de renoncer aux festivités apres avoir
consulte le FBI, a la suite de 'arresta-
tion d’Ahmed Ressam. Le maire, Paul
Schell, explique que «c’est un Premier
de I'an sans préeédent et absolument
imprévisible», et qu’il n’a voulu prendre
aucun risque en ce qui a trait a la sécu-
rit¢ publique.

Environ 50 000 personnes devaient
se rassembler pres de Space Needle,
tour de 180 metres qui avait €té
construite a l'occasion de I'Exposition
universelle de 1962, pour assister a des
concerts rock, a des expositions d’oeu-
vres diart et a un spectacle de feux dar-
tifice.

Les dirigeants de Scattle ont €t¢ se-
verement critiques récemment pour la
gestion des manifestations en marge du
sommet de I'Organisation mondiale du
commerce. Le directeur de la police a
annonce depuis sa démission.

Les craintes concernant la séeurité
de la population ont ¢galement affecte
la demi-journée de célébrations prévue
a Philadelphie. La féte aura lieu, mais
des milliers de citoyens ont annoncé
qu'ils n'y participeraient pas, dont pres
de la moitic des 1000 couples qui de-
vaient s¢ marier tous ensemble & mi-
nuit
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