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BULLETIN SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL 

CHAUDIÈRE-APPALACHES 

Novembre 2015 

a) Données mensuelles1 
Région de Chaudière-Appalaches : caractéristiques de la population active     
    Variation en volume depuis Variation en % depuis 
  Novembre 2015 Octobre 2015 Novembre 2014 Octobre 2015 Novembre 2014 

Population active (000)                   228,3                          1,7                          -4,8    
                     

0,8                        -2,1    

Emploi (000)                   215,7                          1,6                          -5,1    
                     

0,7                        -2,3    

  Emploi à temps plein (000)                   173,6                          2,1                          -3,0    
                     

1,2                        -1,7    

  Emploi à temps partiel (000)                     42,2                          -0,4                         -2,1                       -0,9                       -4,7    

Chômage (000)                     12,6                          0,1                           0,3     
                     

0,8     
                     

2,4     

Taux de chômage (%)                       5,5                          0,0                           0,2      …     …    

Taux d'activité (%)                     65,3                          0,4                          -1,5     …     …    

Taux d'emploi (%)                     61,7                          0,4                          -1,6     …     …    

… N'ayant pas lieu de figurer.           
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Données désaisonnalisées par l'Institut de la statistique du Québec (moyennes mobiles de trois 
mois). 

 
Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active       

    
Variation en volume depuis 

  
Variation en % depuis 

  
  Novembre 2015 Octobre 2015 Novembre 2014 Octobre 2015 Novembre 2014 

Population active (000)               4 439,6                          -8,0                       41,2                        -0,2    
                     

0,9     

Emploi (000)               4 101,2                          0,5                        41,2     
                     

0,0     
                     

1,0     

  Emploi à temps plein (000)               3 299,3                          9,2                        65,5     
                     

0,3     
                     

2,0     

  Emploi à temps partiel (000)                   802,0                          -8,6                       -24,1                       -1,1                       -2,9    

Chômage (000)                   338,4                          -8,5                          0,0                        -2,5    
                     

0,0     

Taux de chômage (%)                       7,6                          -0,2                         -0,1     …     …    

Taux d'activité (%)                     64,8                          -0,1                          0,3      …     …    

Taux d'emploi (%)                     59,8                          0,0                           0,2      …     …    

… N'ayant pas lieu de figurer.           
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Données désaisonnalisées par l'Institut de la statistique du Québec (moyennes mobiles de trois 
mois). 

 

                                                 
1 Les données sont adaptées de Statistique Canada, Enquête sur la population active. Cela ne constitue pas une approbation de ce produit 

par Statistique Canada. Pour des précisions sur la variabilité des statistiques et sur les sources de données, veuillez consulter les Définitions 
– Enquête sur la population active et la Note sur la méthodologie et les sources de données disponibles sur le site Internet d'Emploi-Québec. 

 

http://www.emploiquebec.gouv.qc.ca/citoyens/faire-le-bon-choix-professionnel/explorer-un-metier-ou-une-profession/information-sur-le-marche-du-travail/definitions-enquete-sur-la-population-active/
http://www.emploiquebec.gouv.qc.ca/citoyens/faire-le-bon-choix-professionnel/explorer-un-metier-ou-une-profession/information-sur-le-marche-du-travail/definitions-enquete-sur-la-population-active/
http://www.emploiquebec.gouv.qc.ca/citoyens/faire-le-bon-choix-professionnel/explorer-un-metier-ou-une-profession/information-sur-le-marche-du-travail/note-sur-la-methodologie-et-sur-la-source-des-donnees/
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b) Actualité régionale 
 

 

INVESTISSEMENTS ET CRÉATION D’EMPLOIS 
 

Fabrication 
L'entreprise Beaubois a obtenu un nouveau contrat d'une valeur de 7 M$ dans le cadre de la construction 
du nouvel édifice de la « Kellogg School of Management » de la Northwestern University à Evanston. 
(enbeauce.com, 30 octobre 2015) 
 
Le Groupe Canam participera activement à la réalisation du nouveau pont Champlain. Il s'agit d'un projet 
de 225 M$. (journaldemontreal.com, 30 octobre 2015) 
 
Hébergement et restauration 
Château Bellevue Saint-Nicolas prévoit démarrer, au cours des prochaines semaines, les travaux de la 
phase 2 (sur un total de 3) qui consisteront dans la construction d'une tour de 11 étages abritant 
150 unités de condominiums « Château Bellevue » sur le site de la Villa D'Or, sur la route du Pont à 
Saint-Nicolas. Cela correspond à un investissement de 23 M$. (L'Indicateur des projets au Québec, 
31 octobre 2015) 
 
Un investissement de 2 M$ est nécessaire pour rénover la rôtisserie St-Hubert de Saint-Nicolas. 
(Journal de Lévis, 30 octobre 2015) 
 
Les travaux viennent de démarrer pour la phase 2 - Aménagement d'un camping de luxe de 371 places 
pour véhicules récréatifs des snowbirds qui passent l'hiver en Floride, dans le secteur Saint-Étienne à 
Lévis. Ce projet de 28,9 M$ permettra la création de 25 emplois. (L'Indicateur des projets au Québec, 
31 octobre 2015) 
 
Commerce 
Métro a confirmé qu'il investira près de 5 M$ dans le projet d'un Super C qui sera situé au Carrefour 
Saint-Georges. L'ouverture est prévue pour le printemps 2016 et entraînera la création de 70 emplois. 
(enbeauce.com, 6 novembre 2015) 
 
Le Supercentre Walmart à Thetford Mines a ouvert ses portes le 20 novembre. L'agrandissement du 
magasin a permis la création de 26 nouveaux postes. (Courrier Frontenac, 20 novembre 2015) 
 
Élevage 
Deux nouveaux élevages porcins biologiques verront le jour en Bellechasse-Etchemins au cours des 
prochains mois. La construction de la ferme Serge à Saint-Damien nécessitera un investissement de 
800 000 $. La Ferme Saint-Magloire a amorcé la construction de deux engraissements de 750 pièces 
chacun, projet nécessitant un investissement de 1,6 M$. (La Voix du Sud, 16 novembre 2015) 

 
 
MISES À PIED ET FERMETURES 
 

Baldor Electric Canada inc. de Sainte-Claire licenciera près de 20 employés entre le 30 octobre 2015 et 
le 1er janvier 2016. (Avis de licenciements collectifs, 2 novembre 2015) 
 
Provigo Saint-Étienne cessera ses activités le 11 novembre 2015 et licenciera ainsi 35 salariés (Avis de 
licenciements collectifs, 10 septembre 2015) 
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Liste des centres locaux d’emploi (CLE) en Chaudière-Appalaches 
 
 
Littoral  

1205, boulevard Guillaume-
Couture, bureau 300 
Lévis (Québec)  G6W 0K9 
418 835-1500 
1 800 561-4380 
 
Montmagny 

116, rue Saint-Jean-Baptiste Ouest,  
bureau A  
Montmagny (Québec)  G5V 3B9 
418 248-0163  
1 800 663-2106 
 
Lac-Etchemin 

1554, Route 277, bureau 1 
Lac-Etchemin (Québec)  G0R 1S0 
418 625-6801 
1 866 825-2640 
 
Saint-Joseph  

1115, avenue du Palais 
Saint-Joseph (Québec)  G0S 2V0 
418 397-4391  
1 800 663-0223 

Thetford Mines 

693, rue Saint-Alphonse Nord 
Thetford Mines (Québec)  G6G 3X3 
418 334-2500  
1 800 567-5592 
 
Saint-Georges 

11400, 1re Avenue Est, bureau 30 
Saint-Georges (Québec)  G5Y 5S4 
418 228-9711  
1 800 463-3024 
 
Sainte-Marie 

1037, boul. Vachon Nord 
Sainte-Marie (Québec)  G6E 1M4 
418 386-8784 
1 877 322-6585 
 
L’Islet 

319, boul. Nilus-Leclerc, bureau 5  
C.P. 247 
L’Islet (Québec)  G0R 2C0 
418 247-3954  
1 800 663-2226 

Sainte-Croix 

6331, rue Principale 
Sainte-Croix (Québec)  G0S 2H0 
418 926-3580  
1 800 663-2127 
 
Saint-Lazare 

100-C, rue Monseigneur-Bilodeau, 
1er étage 
Saint-Lazare-de-Bellechasse 
(Québec)  G0R 3J0 
418 883-3307  
1 800 663-0351 

 

 

 
Une adresse à retenir : 

 

imt.emploiquebec.gouv.qc.ca 

 
 
Rédaction 
Direction régionale d’Emploi-Québec de la Chaudière-Appalaches 

5130, boulevard Guillaume-Couture, bureau 300 

Lévis (Québec)  G6V 9L3 

Téléphone : 418 838-2605 

Sans frais : 1 800 463-5907 

Télécopieur : 418 833-0726 

 
Conception et développement informatiques 

Direction de l’analyse et de l’information sur le marché du travail 

Omar Choucair, coordonnateur et gestionnaire de projets 

Marc-André Allard, technicien en informatique - stagiaire 

Lamara Yadel, analyste en informatique 

Anh Truong, Technicienne en administration 

 
 

http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg941_accueil_fran_01.asp

