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01Message du président de la 
Corporation
Le Collège Saint-Alexandre a, une fois de plus, brillé sur tous les fronts cette année. Grâce à l’engagement de nos enseignants et à la motivation de nos élèves, l’excellence 

scolaire demeure au cœur de notre mission. Nos jeunes ont su se démarquer, notamment lors de la soirée d’Alex, des matchs d’improvisation et du théâtre social. Côté 

sportif, les Titans ont continué d’exceller sur les scènes régionale et provinciale, portant haut les couleurs du Collège.

Encore une fois, ma participation en tant que président de la corporation du Collège a été une expérience extrêmement enrichissante. Je tiens à souligner l’apport 

remarquable de tous les membres du Conseil d’administration qui, bénévolement, consacrent temps et énergie au service du Collège. Leur engagement dans les réunions et 

les comités est essentiel à la réalisation de notre projet éducatif. Cette année, nous avons franchi plusieurs étapes importantes, poursuivi le travail amorcé dans nos 

comités internes, continué la mise en œuvre du plan stratégique 2023–2026 avec la culmination cet été des travaux de réfections du terrain de football.

Je tiens à remercier notre directeur général, M. Mario Vachon, dont le leadership rigoureux, passionné et humain est une grande force pour notre établissement. Sa vision 

inspire et rassemble.

Je veux saluer tous les intervenants qui, à leur façon, contribuent au succès de nos élèves. Que ce soit dans les salles de classe, sur scène ou sur les terrains de sport, votre 

travail a un impact direct sur leur développement personnel et académique.

En tant que parent d’élèves au Collège, je suis fier de pouvoir leur offrir une éducation de qualité, dans un cadre stimulant et bienveillant. Si, comme moi, vous êtes 

reconnaissant envers ce que le Collège apporte à vos enfants, je vous invite à soutenir la Fondation du Collège qui a lancé au mois de mai dernier la deuxième campagne 

majeure de son histoire. Les édifices patrimoniaux demandent un entretien constant pour offrir un environnement optimal à nos jeunes. La Fondation offre aussi plusieurs 

bourses donnant la chance à tous de s’épanouir au Collège. Chaque don compte et contribue directement à leur bien-être et leur accomplissement.

Merci à toute l’équipe du Collège pour cette magnifique année. Continuons ensemble à faire du Collège Saint-Alexandre une institution phare de l’éducation en Outaouais.

Christian Plouffe



02Message du directeur général

Vous trouverez dans les pages qui suivront un bilan de l’année scolaire 2024-2025 pour l’ensemble des secteurs d’activités du Collège. En ce qui a trait à la direction générale, 

voici un aperçu des événements marquants de la dernière année scolaire.

L’année 2024-2025 fut fertile quant au recrutement de nouveaux membres du personnel. Dans un premier temps, se sont joints à l’équipe du personnel éducatif, Vanessa 

Couture (enseignante), Caroline Dufour (enseignante), Claudie Gauvreau (enseignante), Amélie Landriault (enseignante), Jérémie Tremblay (enseignant), Mark McCuaig 

(enseignant) ainsi que Mélanie Morissette (conseillère à l’innovation pédagogique). Notre équipe de direction s’est aussi renouvelée avec l’entrée en fonction de mesdames 

Isabelle Clermont (1re et 2e secondaire) et Annie LeBel (3e et 4e secondaire). Chez le personnel de soutien, notons l’arrivée parmi nous de Marjorie Desbiens-Poitras (animatrice 

culturelle), Marie-Frédérique Essy (réceptionniste), Mélissa Dubois (agente de bureau), Sophie Mineault (surveillante-éducatrice), Geneviève Laramée (responsable de la 

bibliothèque Pierre-Sanscartier) ainsi que de Soulouque Monezime (ouvrier d’entretien).

En juin, nous avons souligné les départs à la retraite de Mme Thérèse Drouin (enseignante) ainsi que de M. Marcel Rondeau (technicien en travaux pratiques). Enfin, nous saluons 

le passage parmi nous de Carol-Ann Létang, Claudine Pilon, Lucie Lamarche, Bonny Skiffington, Lisa Shea, Martine Labonté-Chartrand et Issouf Sidibe.

Sur le plan administratif, nous avons poursuivi nos efforts quant à l’implantation de la loi 25. De plus, le MEQ a mis de l’avant plusieurs nouvelles politiques et procédures 

obligatoires pour l’ensemble du réseau. On peut penser au nouveau plan de lutte contre l’intimidation et la violence ainsi qu’au code d’éthique imposé à tous les membres du 

personnel. Nous avons de plus poursuivi le développement du GOOMTool, un outil de gestion permettant la mise en réseau de l’ensemble de nos activités administratives.

Nous vous invitons donc à parcourir les pages qui suivent afin de découvrir la richesse de l’ensemble des activités éducatives qui ont marqué l’année scolaire 2024 2025.

Mario Vachon



03Services financiers

BUDGET 2025 2024

PRODUITS $ $ $

Subventions | Ministère de l’Éducation du Québec 7 037 514 6 985 757 6 857 076

Subventions | Ville de Gatineau 3 500 3 500 3 500

Dons 144 388 100 490

Contribution des élèves pour les services éducatifs 4 673 060 4 726 758 4 374 002

Entreprises auxiliaires 250 000 465 579 439 680

Autres produits 1 756 004 1 738 670 1 673 580

Amortissement des apports reportés afférents aux immobilisations corporelles – 56 527 48 810

13 864 466 13 976 891 13 397 138

CHARGES

Activités d’enseignement et de formation 5 105 200 5 085 360 4 591 634

Activités de soutien à l’enseignement et à la formation 1 358 539 1 301 110 1 171 151

Services d’appoint 2 167 233 2 143 917 2 050 123

Activités administratives 2 617 882 2 549 519 2 235 887

Activités relatives aux biens meubles et immeubles 1 927 727 1 930 950 2 146 429

Activités connexes 452 574 579 758 1 045 260

13 629 155 13 590 614 13 240 484

EXCÉDENT DES PRODUITS SUR LES CHARGES 235 311 386 277 156 654

Résultats au 30 juin 2025
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La situation financière au 30 juin 2025

2025 2024

ACTIF $ $

Actif à court terme

Encaisse 2 485 928 2 375 078

Contributions des élèves et autres créances 120 887 146 429

Stock de matériel scolaire 159 931 9 100

Subvention à recevoir - 453 064

Frais payés d’avance 93 775 29 873

2 860 521 3 013 544

Actif à long terme

Immobilisations corporelles 6 713 918 6 823 862

TOTAL DE L’ACTIF 9 574 439 9 837 406

2025 2024

PASSIF $ $

Passif à court terme

Comptes fournisseurs
et autres dettes de fonctionnement

1 547 873 2 052 413

Contributions des élèves perçues d’avance 205 400 206 000

Autres produits reportés 344 515 352 378

Portion à court terme de la dette à long terme 407 150 115 094

2 504 938 2 725 885

Passif à long terme

Dette à long terme 287 445 694 594

Apports reportés afférents
aux immobilisations corporelles

743 197 764 345

TOTAL DU PASSIF 3 535 580 4 184 824

ACTIF NET

Investi en immobilisations 5 276 126 5 249 829

Non affecté 762 733 402 753

TOTAL DE L’ACTIF NET 6 038 859 5 652 682

TOTAL DU PASSIF ET DE L’ACTIF NET 9 574 439 9 837 406
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04
Services 
pédagogiques

CLIENTÈLE AU 29 SEPTEMBRE

PIERRE MARINIER  |  Directeur des services pédagogiques

Niveau Autres Garçons Filles TOTAL

1re secondaire 125 85 210

2e secondaire 116 94 210

3e secondaire 128 82 210

4e secondaire 1 117 89 207

5e secondaire 121 83 199

TOTAL 1 607 433 1 041

• 2e secondaire   |   1

• 3e secondaire   |   7

• 4e secondaire   |   3

• 5e secondaire   |   4

Nouvelles admissions

• 1re secondaire   |   0

• 2e secondaire    |   1

• 3e secondaire    |   2

• 4e secondaire    |   1

• 5e secondaire    |   1

Départs en cours d’année
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ADMISSION 2025-2026

826 DEMANDES

437 ÉLÈVES ONT MIS 
ST-ALEX COMME 
PREMIER CHOIX

492 REFUSÉS

81 LISTE 
D’ATTENTE

253 
ACCEPTÉS

Le concours d’admission a eu lieu le 30 novembre 2024.

Pour une dix-huitième année consécutive, les trois collèges privés de 

l’Outaouais ont procédé avec une même série de tests, administrés par 

la firme Brisson Legris.

Cette année, les 437 candidats et candidates se sont présentés au 

Collège Saint-Alexandre pour passer les tests de classement. L’enfant 

passait les tests dans le collège de son choix.
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Perfectionnement du personnel enseignant
Activité Participants

ADMEE-Canada  |  Association pour le développement des méthodologies d’évaluation en éducation 1

APCCQ |  Culture et citoyenneté Québécoise 1

AQEUS  |  Association québécoise pour l'enseignement en univers social 2

AQPF  |  Association québécoise des professeurs de français 4

AQUOPS  |  Association québécoise des utilisateurs d'outils technologiques à des fins Pédagogiques et Sociales 2

Communication jeunesse  |  OFF PédagoFest Hiver 2025, niveau secondaire 1

Crossfit Rx 1, niveau 1 1

De mots et de craie 1

FÉEP  |  Colloque des leaders pédagogiques 2024 1

FEEP  |  Formation en français lecture 10

FEEP  |  Grammaire actuelle et approche syntaxique 1

FEEP  |  Soutenir le transfert grammatical 1

FÉÉPEQ  |  Fédération des éducateurs et éducatrices physiques enseignants du Québec 1

GRMS |  Groupe des responsables en mathématique au secondaire 1

InitIAtive  |  Journée de réflexion sur les intelligences artificielles (IA) en éducation 1

ITA  |  Institut des troubles d'apprentissage 1

Mélanie Morissette  |  Des profs en mode IA : Imaginatifs et Astucieux 52

Mélanie Morissette  |  Implantation du temps suffisant pour tous 52

MEQ  |  Le pouvoir d’agir face à l’intimidation et la violence 89

Pour mettre en valeur tous les lecteurs  |  Pour en finir avec les questionnaires 1

SPEAQ  |  Société pour le perfectionnement de l'enseignement de l'anglais 2

Sylvain Guimond  |  Le bonheur au travail 66



Orthopédagogie
Service d’évaluation

Lorsqu’un élève éprouve des difficultés et qu’il 

est référé par un membre du personnel, ses 

parents ou lui-même, un processus d’évaluation 

est enclenché. Pour bien cerner la 

problématique, les enseignants et les 

enseignantes de l’élève sont consultés par 

l’entremise du comité de degré. Une 

communication avec les parents et un entretien 

avec l’élève complètent la cueillette de données. 

Le cas est ensuite amené à l’équipe MULTI afin de 

mettre en place un plan d’action. Dans certains 

cas, un test de rendement (WIAT-II) est passé à 

l'élève pour mieux cibler les champs 

d’intervention. Cette année, vingt élèves ont été 

évalués par l’orthopédagogue. Dans d’autres cas, 

l’élève sera dirigé vers des services 

professionnels pour obtenir des évaluations plus 

approfondies : orthophoniste, 

neuropsychologue, ergothérapeute. 04 SERVICES PÉDAGOGIQUES  |  10

Dépistage

En début d’année, nous procédons à un exercice 

auprès de tous les élèves de la première 

secondaire dans le but d’identifier rapidement 

ceux ou celles qui pourraient présenter des 

difficultés en français (lecture et orthographe). 

Lorsqu’un enfant est dépisté, les parents en sont 

informés et des mesures pour aider l’élève sont 

mises en place afin de favoriser sa réussite.

Service d’appui à l’élève

Au Collège, certains élèves ont besoin d’un 

suivi avec la psychoéducatrice, le 

psychoéducateur ou la technicienne en 

éducation spécialisée pour l’organisation, la 

gestion du temps, la prise de notes, les 

techniques d’étude, les difficultés 

d’adaptation ou pour un accompagnement 

personnel. L’orthopédagogue travaille plutôt 

avec des élèves qui éprouvent des difficultés 

en lecture et en écriture. Elle procure aussi un 

accompagnement pédagogique menant vers 

la réussite. Cette année, tous les élèves du 

Collège ont eu accès au logiciel Tap’Touche 

afin d’améliorer leur clavigraphie.

GUYTA NADEAU  |  Orthopédagogue



Élèves à besoins particuliers
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Déficience motrice légère (code 33)  |  8

Déficience langagière (code 34)  |  3

Déficience motrice grave (code 36)  |  1

Déficience visuelle (code 42)  |  2

Déficience auditive (code 44)  |  5

Trouble envahissant du développement (TED) (code 50)  |  17

Trouble relevant de la psychologie (code 53)  |  17 

Clientèle EHDAA  |  53

Code de difficulté (code 99)  |  9 

À risque  |  198
(TDA, TDAH, dyslexie, dysorthographie et dyscalculie) 



Orientation

3e secondaire

Tous les groupes ont été rencontrés pour fournir 

des informations et faire passer un test de champs 

d'intérêt, le GROP 4. Cet outil permet de 

développer l’ébauche d’un profil personnel en 

s’appuyant sur les champs d’intérêt, les traits de 

personnalité et les valeurs. Certains élèves ont 

ensuite réalisé une visite en milieu de travail dans 

un domaine qui correspondait à leur profil. Cette 

démarche peut les aider à anticiper les 

conséquences de leurs choix personnels ou 

scolaires qui influencent la poursuite de leur 

cheminement scolaire. 
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Le service d’orientation a pour objectif d’aider les 

élèves du Collège à prendre des décisions éclairées 

dans le cadre d’une planification de plan de 

formation et de planification de plan de carrière. 

Les services d’orientation ont été disponibles à 

tous les élèves qui en ont fait la demande.

En août 2024, le service d’orientation a coordonné 

les reprises d’examens ainsi que la réalisation des 

travaux synthèses.

4e secondaire

Tous les élèves ont participé à une démarche 

de groupe en orientation qui avait comme 

objectif le choix des cours complémentaires 

pour la 5e secondaire. Le test psychométrique 

Performance Carrière a été utilisé afin de 

donner à l’élève l’occasion de faire le bilan de 

son profil personnel, organiser ses 

apprentissages et développer l’ébauche d’un 

plan d’avenir.

MARTIN GERVAIS  |  Conseiller d’orientation

5e secondaire

Tous les élèves ont participé à une démarche de groupe en orientation étalée sur cinq rencontres 

permettant une préparation à la transition aux études postsecondaires et la précision du projet 

d’avenir. Tous les finissants et toutes les finissantes ont été rencontrés une fois par le conseiller 

d’orientation dans la première moitié de l’année.



Autres services et activités en orientation
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Le logiciel a été mis à la disposition 
de tous les élèves de la 1re à la 5e 
secondaire.

Exploration du marché du travail 
dans toutes sortes de domaines.

Participation aux diverses journées 
portes ouvertes des établissements 
de formation.

Plate-forme Web sécuritaire 
permettant de discuter avec des 
cybermentors.



Salon de la formation
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Environ trois cents finissants et parents de finissants ont participé au Salon de la formation. Dans le cadre de cette activité, chaque 
participant pouvait assister à quatre ateliers présentés par les établissements postsecondaires de la région. De plus, des universités 
québécoises étaient présentes au gymnase pour la soirée.
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Bibliothèque
Pierre-Sanscartier

Une année très occupée à la bibliothèque. Les élèves du deuxième 

cycle sont venus y travailler de manière individuelle en grand 

nombre. Une moyenne de 65 élèves s’y trouvait pendant leur 

heure de diner. 

Quant aux élèves du premier cycle, ils se sont faits plus discrets. 

La bibliothèque a pu s’enrichir de près de 750 nouveaux titres 

cette année, pour plaire à nos lecteurs, adolescents et adultes.

Le nombre de prêts effectués en 2024-2025 est d’environ 6 100.

GENEVIÈVE LARAMÉE  |  Responsable
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Les Éditions Saint-Alexandre

Fabuleux traqueurs,
tome 13

240 publications depuis sa création

2e secondaire

Poetically Speaking, 
tome 27

3e secondaire

Alex vous raconte,
tome 9

3e secondaire

Nouvelles fraîches,
tome 36

4e secondaire

Réalisme 
mystérieux

5e secondaire
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Les Éditions Saint-Alexandre | Suite

Les montagnes

Laïla Nasr,
4e secondaire

Les Éditions Saint-Alexandre étaient présentes à la 46e édition du Salon du livre de 
l’Outaouais qui s’est déroulé du 20 au 23 février 2025.

25 élèves ont accueilli les visiteurs enthousiastes de découvrir le fruit de leur travail.



Isabelle Clermont
Directrice de la 1re et de la
2e secondaire

Annie LeBel
Directrice de la 3e et de la
4e secondaire

Geneviève Paradis
Directrice des services aux 
élèves et de la 5e secondaire

05Degrés
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Activités dans les degrés

Accueil des élèves
Les 26, 27 et 28 août 2024, nous 

accueillons les élèves pour une 

nouvelle année scolaire.

Journée St-Alex
Les élèves profitent d’une journée

d’activités en degré.

• Rallye au CSA + Jeux géants | 1re secondaire

• Parc Moussette | 2e secondaire

• Complexe Amigo Karting | 3e secondaire

• Parc de la Gatineau | 4e secondaire

• Lac Philippe | 5e secondaire

AOÛT SEPTEMBRE
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Cross-country

Le 27 septembre, les élèves participent à une demi-journée de cross-country et nous recevons Anabelle Guay.

05 DEGRÉS  |  20
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OCTOBRE

Portes ouvertes
Le 26 octobre 2024 nous 

ouvrons nos portes pour une 

journée de visites aux futurs 

élèves et leurs parents.

Halloween
Élèves et membres du 

personnel sont invités à 

arborer leur plus beau 

costume lors de cette journée.



Kim Thúy
Nous accueillons Mme Kim Thúy afin 

d’échanger sur le roman Ru que les 

élèves de la 5e secondaire ont eu la 

chance de lire dans le cadre de leur 

cours de français. Avant la rencontre, 

les élèves se sont rassemblés au 

Studio François-Sylvestre pour 

visionner le film inspiré du roman.

Activités de Noël
Différentes activités sont organisées 

pour les élèves juste avant le départ 

pour le Temps des Fêtes.

NOVEMBRE DÉCEMBRE

22

Foire de Noël
Des élèves exposent et vendent 

leurs créations à leurs camarades 

et aux membres du personnel. De 

belles idées cadeaux pour tous!



Semaine du Carnaval
Journée d’hiver

Du 20 au 23 janvier 2025, une semaine 

remplie d’activités est proposée aux 

élèves. On termine le tout avec la 

journée d’hiver. 
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FÉVRIER

Foire de la
Saint-Valentin

Le 14 février, on célèbre la fête de 

l’amour.

JANVIER



Défi Génie Inventif

Nos élèves font preuve de 

créativité, de débrouillardise 

et de persévérance dans leurs 

projets.
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Dîner de reconnaissance du CSE

Une tradition de la part du Conseil scolaire des élèves qui souhaite 

reconnaître les différentes contributions de tous les membres du 

personnel du Collège pour en faire une école stimulante et 

bienveillante.

AVRIL

Art dramatique

Les élèves du cours d’art dramatique de la 5e secondaire 

nous ont charmés en nous présentant une œuvre collective 

intitulée Après l’ado, le beau temps.

MAI



05 DEGRÉS  |  25

Gala méritas

En juin, on souligne l’excellent travail des élèves lors des différents gala méritas.

JUIN Autres activités

• Ouverture officielle du nouvel Espace Zen

• Pièce de théâtre Peau d’âne  | 3e secondaire

• Pièce de théâtre La mégère  apprivoisée | 3e, 4e et 5e secondaire

• Pièce de théâtre Classique(s)  |  5e secondaire

• Sorties du cours de leadership

• Sorties du parcours AZIMUT

• Foire électorale et simulation de vote

• Génies en herbe

• Match profs/élèves

• Activité du Jour de la Terre

• Mini cours de l’Université d’Ottawa et de l’Université Carleton

• Sortie de fin d’année

• Parc aquatique Calypso | 1re et 2e secondaire

• Propulsion rafting | 3e secondaire

• Activité annulée en 4e secondaire en raison de la 

température

• Et bien d’autres…



Distinctions
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1re secondaire

Concours de mathématique

Opti-math : Johnny Fang se mérite le certificat de distinction pour s’être classé parmi les 150 premiers finalistes à 
l’étape nationale ainsi qu’un prix de 150 $ pour sa 4e position au niveau national. Cecilia Yang remporte également 
le certificat de distinction pour s’être classé parmi les 150 premiers finalistes à l’étape nationale et un prix de 100 $ 
pour sa 7e position au niveau national.

Gauss : Cédric Bryce, Johnny Fang, Samuel Gauthier, Victor Leclerc, Elie Maamari, Béatrice St-Jacques, Ézékiel Tonlé 
et Cecilia Yang. Cecilia Yang mérite le certificat de grande distinction pour avoir obtenu le meilleur score de son 
école en 1re secondaire avec un score de 144 / 150.

Gala méritas

Prix de l’engagement : Constance Lampron et Jean Benoit LaBrosse

Prix du civisme : Constance Lampron et Thomas Harvey

Bourses d’excellence du directeur général : Elizabeth Banville, Cédric Bryce, Johnny Fang, Marco Rioux, Béatrice St-
Jacques et Cecilia Yang



Distinctions
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2e secondaire

Concours de mathématique

Opti-math : Jia Yuan Liu, Jade Linhan Zhang et Zhizhe Zhang se distinguent parmi les 150 premiers finalistes à 
l’étape nationale.

Gauss : Rémi Juneau, Madrick Larose, Jia Yuan Liu, Sihan Liu, Andrei Necrasov, Olivier Ouellet, Ziyan Wei et Zhizhe 
Zhang méritent un certificat de distinction pour s’être classés parmi les premiers 25 % des concurrents de son 
école. Andrei Necrasov reçoi un certificat de grande distinction pour avoir obtenu le meilleur score de son école, 
soit 128/150.

Gala méritas

Prix de l’engagement : Victoria Sénéchal et Andrei Necrasov

Prix du civisme : Jasmine Desjourdy et Marek Faucher

Bourses d’excellence du directeur général : Camille Bernard, Océane Brunet-Côté, Marek Faucher, Andrei Necrasov, 
Olivier Ouellet et Maélie Poulin



Distinctions

Concours de mathématique Pascal

Quinze élèves sur les trente-trois participants au 
concours se sont distingués en terminant parmi le quart 
supérieur (25 %) des concurrents au Canada.

L’équipe composée de Jacob Mattimoe, Charles Noppen 
et Christina Wu s’est classé au 1er rang au championnat 
de zone avec un score d’équipe de 398 / 450 (3e au 
Québec et 66e au Canada).

Concours de mathématique Opit-Math

Quatre élèves se sont classés parmi les 150 premiers, il 
s’agit de Zhou Fang, Raphaël Piché, Christina Wu et 
Bradley Zhan.

Prix du civisme

Axelle Mulligan et Éloi Hotte ont reçu le prix du civisme.
05 DEGRÉS  |  28

3e secondaire

Expo-sciences régionale

Prix Énergie Hydro-Québec de 250 $ en argent :
Guillaume Li et Zachary Pilon

Prix Quantique de 500 $ en argent :
Jacob Mattimoe

Prix du ministère des Transports du Québec et de la 
Mobilité durable de 200 $ en argent et invitation à la 
finale provinciale : Frederic Watson-Laflamme

Performance scolaire

Les récipiendaires de la bourse d’excellence du directeur 
général sont : Camille Gauthier, Liam Gill, Éloi Hotte, 
Jacob Mattimoe, Najlae Osseni et Gemma Raasch.

.



Distinctions

Concours de mathématique Opti-Math Plus

Ethan Pei a terminé au 2e rang parmi les finalistes du 
concours à l’étape nationale, se méritant une plaque, une 
bourse de 250 $ en argent, ainsi qu’une bourse d’études de 
1000 $ à l’Université Laval.

Nathan Fournier s’est classé au 33e rang.

Concours de mathématique Cayley

Onze élèves sur les dix-sept participants se sont distingués 
en terminant parmi le quart supérieur (25 %) des 
concurrents au Canada.

L’équipe composée de Jacob Auger, Nathan Fournier et 
Anthony Su s’est classée au 1er rang au championnat de 
zone, avec un score de 380 / 450 (9e au Québec et 107e au 
Canada).
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4e secondaire

Prix de distinction de la 4e secondaire

Émile Croteau et Élodie Pelletier-Michon ont reçu le 
prix de distinction 2024-2025.

Prix du civisme

Le prix a été remis à Anaïs Elaoufi, Sarah-Jade 
Lefebvre et Edward Vuscan.

Bourse d’excellence du directeur général

Zoé Bourgeois, Émile Croteau, Xihan Duan, Isabel 
Salazar-Chavez, Lifan Tao et Louis You.



Distinctions

Concours de mathématique FERMAT

Huit élèves se sont classés parmi le quart supérieur 25 % des concurrents au Canada au Concours canadien de 
Mathématique Fermat en 5e secondaire. Richie Zhao a récolté une médaille pour avoir obtenu le meilleur score de 
de son école. De plus, en se classant 13e équipe au Québec et 187e au Canada, avec un score d’équipe de 366 / 450, 
Loïc Rondeau, Jerry Xu et Richie Zhao se sont classés au premier rang au championnat de zone.

Concours de mathématique Opti-math Plus

Quatre élèves reçoivent des certificats de distinction pour s’être classés parmi les 150 premiers : Clément 
Detellier, Alexandre Maples-Chow, Loïc Rondeau et Richie Zhao. En plus du certificat de distinction, Alexandre 
Maples-Chow a reçu une bourse de 1 500 $ de l’Université d’Ottawa pour s’être classé au premier rang en 
Outaouais.
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5e secondaire

Concours



Distinctions

Prix d’anglais

Noemie-Roxane Nishimwe et Jules Normand

Prix de mathématique

Kimberly Nguyen et Loïc Rondeau

Prix d’arts

Alexandre Maples-Chow, Jules Normand et Gracelyn Xiao

Prix de sciences

Chloé Beauchamp et Loïc Rondeau

Prix de culture et citoyenneté québécoise

Patrick Mousseau et Diana Peter

Prix de l’univers social

Flavie Cholette et Clément Detellier

Prix d’éducation physique et leadership

Benoît Archambault et Gabrielle Meunier

Prix du civisme

William Hong-Comtois et Elia Rosa Laurore Lénaud

Prix de français

Camille Audette et Émile Filion

Prix Le Dall Lebaudy et Bourse Raymond Brunet

Camille Audette et Clément Detellier

Médaille du Lieutement-gouverneur du Québec : Aude-Marie Ste-Croix

Médailles d’excellence du Collège Saint-Alexandre : Flavie Cholette et Loïc Rondeau
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5e secondaire

Lauréats et lauréates des prix d’excellence



Les services aux élèves ont pour mandat d’offrir un 

environnement accueillant, inclusif et dynamique à tous 

les élèves tout en favorisant le développement des valeurs 

identifiées dans notre projet éducatif. Afin d’atteindre cet 

objectif, les différents secteurs des services aux élèves ont 

des rencontres hebdomadaires afin d’assurer un suivi à 

l’encadrement et aux activités proposées aux élèves. 

GENEVIÈVE PARADIS  |  Directrice des services aux élèves et de la 5e secondaire

06Services aux élèves
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Activités des finissants

Célébrations

La DSE, accompagnée de Mme Mélanie 

Raymond, a eu le plaisir de diriger le travail 

du comité de la soirée des finissants qui a 

accueilli 824 convives au Palais des Congrès 

de Gatineau le 28 juin 2025.

33

Album et mosaïque

Sous la supervision de M. Damien 

Lamoureux, un comité d’élèves a œuvré à 

la création de l’album et de la mosaïque 

2020-2025. 

Chandail des finissants

La tradition du chandail des finissants s’est 

maintenue. Cette année, Frédérique 

Lafontaine était l’auteure du dessin qui a 

figuré sur le chandail des finissants.

COHORTE 2020-2025 | 203 élèves
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Autres services

Gamme de 
vêtements

Le Collège continue sa 

collaboration avec Top Marks 

pour la gamme de vêtements.  Les 

élèves peuvent se procurer des 

chaussures dans les magasins 

Yellow ou se procurer la Converse 

noire dans un magasin de leur 

choix.

TRÉSO

La DSE continue de représenter le 

Collège et les écoles privées de la 

région au sein du comité régional 

de l’entente multisectorielle. Elle 

siège également au TRÉSO, la 

Table régionale en exploitation 

sexuelle en Outaouais.

Mérite de 
l’engagement

Le comité d’animation a choisi de 

mettre en nomination Maïa 

Lévesque, une élève de la 3e 

secondaire, pour le prix du mérite 

de l’engagement de la FEEP. Elle 

fait partie des 46 élèves 

sélectionnés pour leur 

engagement dans leur milieu 

scolaire et leur capacité à concilier 

les études et les activités 

scolaires.

Engagement 
communautaire

Cette année, la campagne de 

financement avait pour objectif 

principal de recueillir des fonds 

pour les Grands Frères Grandes 

Sœurs de l’Outaouais. C’est 

18 500 $ qui ont été recueillis, par 

l’entremise de diverses activités 

de financement, de quelques 

journées civiles et de dons.

Titans

Encore cette année, le programme 

de futsal des Titans a organisé un 

tournoi provincial la première fin 

de semaine de décembre. 

Plusieurs équipes de la région ont 

participé à cette édition qui a 

accueilli une centaine d’équipe 

provenant des quatre coins du 

Québec.

Le 21 mai, nous avons reçu 

l’équipe de futsal du Collège Saint-

Sacrement. Monsieur Patrick 

Bibeau, animateur sportif, a 

organisé un match amical contre 

nos joueurs Titans. Une belle 

rencontre sous le signe du respect 

et de l’esprit sportif.

Héma-Québec

La DSE a appuyé l’organisation 

d’une campagne de collecte de 

sang par la responsable des 

premiers soins qui a eu lieu au 

Collège le 28 mars 2025 en 

collaboration avec Héma-Québec.
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Surveillance des élèves

Notre équipe de surveillants-éducateurs s’est jointe 

à l’équipe du Collège Saint-Joseph, lors de la 

formation Être surveillant dans une école (Partie 1) - 

Les défis dans l'action, animée par M. Patrice 

Daoust de la FEEP.  Dans cette formation, il a été 

question de tout ce qui gravite autour de la 

surveillance des élèves au quotidien dans une 

perspective d'équipe-école. Cette journée 

d’échanges a été très enrichissante.

À la mi-janvier, Mme Sophie Mineault s’est jointe à 

l’équipe pour une période temporaire afin de 

combler un congé. Toutefois, sa présence s’est 

prolongée jusqu’à la fin de l’année scolaire.

Transport scolaire

Contrairement aux dernières années, le transport 

scolaire s'est déroulé sans incident notable. Les 

annulations de parcours ont été rares et isolées.

Violence et intimidation

Le plan de lutte contre la violence et l’intimidation a 

été mis à jour et a été envoyé au protecteur 

national de l'élève (PNE) en septembre. Aussi, tel que 

le prescrit la loi, une section consacrée à la violence 

à caractère sexuel a été ajoutée à notre plan de 

lutte.

Nous avons continué de travailler à la prévention, 

notamment avec les activités suivantes :

• Ateliers du programme AVISE du SPVG;

• Ateliers du programme Parapluie du SPVG;

• Activités pour sensibiliser les élèves;

• Formation du MEQ sur la violence et 

l’intimidation pour tout le personnel;

• Conférence sur la violence et l’intimidation en 

2e secondaire.
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Commotions cérébrales

La politique du Collège a été présentée à tous les 

entraîneurs lors de la rencontre de début d’année. 

Les membres du personnel ont accompagné 18 

élèves qui ont eu un diagnostic de commotion 

cérébrale.  Parmi les cas recensés, 6 ont eu lieu lors 

d’un entraînement ou d’un match avec les équipes 

Titans, 6 ont eu lieu pendant les cours d’éducation 

physique ou sur le terrain de l’école et 6 ont eu lieu à 

l’extérieur du Collège.
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Forces AVENIR

Jules Normand
5e secondaire
Élève engagé  |  Niveau régional
Médaille de bonze

William Hong-Comtois
5e secondaire
Élève persévérant  |  Niveau régional
Médaille  de bronze

Thierry Raymond
Enseignant
Personnel engagé  |  Niveau régional
Médaille de bronze
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Pour une cinquième année, le Collège a poursuivi son partenariat avec Forces Avenir, un organisme qui vise 
à reconnaître, à honorer et à promouvoir l’engagement étudiant dans des projets qui contribuent à la 
formation de citoyens conscients, responsables, actifs et persévérants, à la fois enracinés dans leur 
collectivité et ouverts sur le monde.



Premiers soins

06 SERVICES AUX ÉLÈVES  |  37

• Vérification des dossiers médicaux. 

• Planification et vaccination des élèves de la 3e secondaire en novembre 2024, 

contre le tétanos, la diphtérie et la coqueluche, incluant un rappel des vaccins 

manquants.

• Vaccination de rattrapage pour certains élèves pour des vaccins manquants en 

mai 2025.

• Accueil quotidien des élèves blessés ou malades et suivis, lorsque nécessaire, 

auprès des parents et des enseignants.

• 48 élèves ont participé à un cours de premiers soins et RCR offert le 21 février 

2025 et le 28 mars 2025.

MÉLANIE RAYMOND  |  Responsable



07Services de l’animation
Les services de l’animation et la vie parascolaire du Collège ont pour but de permettre aux élèves de s’illustrer, tant sur le plan sportif que 

culturel ou social. Les activités midi, la semaine d’hiver, la soirée d’Alex et le TS ne sont que des exemples des activités qui ont été 

proposées aux élèves cette année.
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Animation sociale

Les interventions en quelques chiffres : 

• 1 psychoéducatrice;

• 1 psychoéducateur;

• 1 intervenant psychosocial;

• 1 technicienne en éducation spécialisée;

• Plus de 350 élèves rencontrés au cours de l’année;

• 65 rencontres de plan d’intervention;

• Plus de 2 000 heures de rencontres individuelles avec des élèves;

• Plus de 60 ateliers de sensibilisation en salle de classe;

• Plusieurs rencontres ou discussions avec les parents, échanges 

avec des spécialistes, rencontres multidisciplinaires, notes 

évolutives, consultations avec des enseignants, observations en 

salle de classe, gestion de crise…
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JULIE GOULET  |  Psychoéducatrice

JÉRÉMI B. PAQUET  |  Psychoéducateur



Campagne de 
financement

• Grands Frères Grandes 

Sœurs de l’Outaouais

• 18 500 $ amassé

• Match Génie en Herbes 

contre les enseignants

• Plusieurs journées civiles

• Dons divers

Paniers de Noël

• 31 familles bénéficiaires

• 16 500 $ remis en cartes 

cadeaux

COOP

• Expositions d'artistes

• Nouveaux produits

• Formation des bénévoles

• Don de 700 $ à la 

campagne des paniers de 

Noël

Processus 
électoral

• Débat avec les candidats 

de la circonscription

• Simulation de vote pour 

les élections fédérales

• Nouveau système 

électoral pour le Conseil 

étudiant

• Foire des candidats à la 

salle Raoul-Blais

Club des 
devoirs

• 32 tutorés

• 60 tuteurs

• 1 680 collations

• Formation pour les 

tuteurs 

07 SERVICES DE L’ANIMATION  |  40



Théâtre social

• 40 comédiens et 8 

metteurs en scène

• 4 pièces sous le thème

des mères

• Plus de 100 rencontres de 

répétitions et un théâtre 

sous le regard des mères 

ou des femmes

• La condition féminine 

mise de l’avant

SOS Devoirs

• Énormément de 

collations fournies

•  32 soirs de consultation

Camp de 
l’animation

• Plus de 25 participants au 

1er cycle

• Plusieurs élèves inspirés 

et touchés par les 

activités proposées

Ateliers
Hors-Piste

• 30 ateliers en classe au

1er cycle, animés par 

notre technicienne en 

éducation spécialisée

Autres

• La Prod

• Une dizaine de projets terminés

• Plusieurs mois de formation offerts aux participants

• Un tournage à Montréal pour terminer la vidéo sur l’univers 

quantique

• Lego | Plusieurs structures de Lego montées et plusieurs amitiés 

créées

• Bénévolat | 75 Carnet Jean-Guy-Gagnon et 1 850 heures de bénévolat

• 3 midis d’activités de la rentrée au 1er cycle

• 4 membres de l’Escouade sociale

• Plus d’une centaine de cartes pour les personnes âgées distribuées 

dans les foyers

• Comité manga

• Une quinzaine de participants à la Journée des Flos

• Un voyage à New York | Conseil étudiant
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Animation culturelle

L’animation culturelle en chiffres

• Club d’échecs | 20 participants

• Club photos | 12 participants 

• Club des décors | 10 participants

• Club de cuisine | 20 participants | NOUVEAUTÉ

• Équipe d’improvisation | 6 joueurs au 1er cycle et 7 joueurs au 2e cycle 

• Soirée d’Alex | 482 billets vendus et 14 élèves artistes

• 5 participants à la finale régionale de Secondaire en Spectacle

• 2 finalistes au Rendez-vous Panquébécois de Secondaire en Spectacle à Amqui

• 9 sorties parascolaires au théâtre organisées en soirée

• Première édition de la Franco Fête en mars

• 3 nouvelles activités culturelles lors de la journée d’hiver

• 2 ventes de desserts à la COOP pour la campagne de financement des élèves

Performances remarquables

• Improvisation | Victoire au tournoi provincial de l’Allumette et au tournoi 
provincial de la Flammèche

• Improvisation | 3 joueurs en nomination pour le prix du joueur punch, espoir 
1er cycle et la bourse d’Implication Champagne 
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MARJORIE DESBIENS-POITRAS  |  Animatrice culturelle



Équipe 
d’improvisation

Soirée
d’Alex

Et bien plus…
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Cette année, le service de 

l’animation sportive a pu 

compter sur l’engagement de 

la conseillère sportive Juliette 

Sauvé, des élèves du cours 

d’Engagement et intervention 

en activité sportive ainsi que 

des élèves du cours 

d’Exploration sportive et 

leadership dans la réalisation 

de différents projets et 

événements.

Cross-country

Les élèves du cours Exploration 

sportive et leadership ont 

contribué de façon importante 

à la réalisation de l’activité de 

cross-country en s’occupant 

entre autres de l’animation, de 

la distribution des puces, de la 

sécurité sur le parcours ainsi 

que de la distribution des 

collations.
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Animation sportive
PATRICK BIBEAU  |  Animateur sportif

Les activités

• Activités libres le midi | Basketball, futsal, 

volleyball et badminton

• Tournois interclasses

• Ligues sportives

• Ligues intra-muros au 2e cycle

• Salle de musculation, dont une journée par 

neuvaine réservée uniquement aux filles

• Salle de spinning

• B.Class

• Semaine d’hiver

• Journée d’hiver

• Et bien plus…



Les Titans

Les Titans c’est près de 536 élèves inscrits dans 85 

équipes/activités auprès du Réseau du Sport étudiant du 

Québec (RSEQ) :

• 10 équipes de volleyball;

• 10 équipes de futsal;

• 7 équipes de basketball;

• 7 équipes de flag-football;

• 3 équipes de football;

• 1 équipe d’ultimate frisbee;

• 1 équipe de hockey (sans mise en échec);

• 64 élèves inscrits en badminton;

• 1 équipe Titans multisports;

• 18 bannières de championnats régionaux;

• Et plus…
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Le Collège Saint-Alexandre a envoyé 13 équipes, 10 athlètes de 

badminton et 3 athlètes d’athlétisme dans les différents 

championnats provinciaux du RSEQ. Nos représentants ont fait 

bonne figure en remportant :

     

• Une médaille d’argent en football cadet au Bol d’Or D3

• Une médaille d’argent en badminton benjamin double masculin

• Une médaille d’argent en badminton benjamin double féminin

• Une médaille de bronze en badminton benjamin simple féminin

• Une médaille de bronze en badminton cadet double masculin

• Une médaille de bronze en athlétisme cadet masculin, par 

Laurent Benoît au lancer du poids



08Communauté



Fondation
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Une bonne année se termine pour la Fondation, marquée par le 

lancement de la campagne dirigée ainsi que le lancement de la 

campagne majeure de financement.

La campagne dirigée pour la construction du stade de football 

s’est avérée un succès dépassant les attentes de tous et de 

toutes! Les travaux sont d’ailleurs en cours en vue d’une 

inauguration en octobre prochain, à suivre… Des félicitations 

particulières sont de mise pour messieurs Christian Plouffe et 

Sébastien Giroux pour les heures innombrables qu’ils ont 

consacrées à ce projet. Merci aux nombreux et généreux 

donateurs qui ont fait de ce projet un succès!

La campagne majeure a été lancée le 28 mai 2025 lors du 4e 

tournoi de golf où plus de 100 personnes ont joué sur les allées 

du Château Cartier qui nous a encore une fois accueillis 

merveilleusement bien! Les co-présidents d’honneur du tournoi, 

madame Marie-Hélène Frenette Assad et monsieur Wassim 

Aboutanos peuvent être fiers de cette édition.

DANY LAFONTAINE  |  Président

En annonçant la campagne majeure qui se tiendra pour les trois 

prochaines années les co-présidents d’honneur de celle-ci : Anne-

Karine Gauthier et Marc Gingras, nous ont partagé leur passion pour 

le Collège et leur vision pour atteindre les objectifs de la campagne 

2025-2028 | Investissons dans notre jeunesse, propulsons-la vers 

l’excellence!

À l’automne 2024, un important montant de 100 000 $ s’est ajouté 

au Fonds de bourses; nous remercions la très grande générosité d’un 

ancien du Collège, M. Raymond Brunet.

Le conseil d’administration remercie sincèrement monsieur Louis-

Philippe Delage pour son engagement comme président durant la 

dernière année ainsi que ses membres qui ont œuvré afin de

promouvoir la pérennité de la Fondation et soutenu

plusieurs initiatives visant à améliorer l’expérience

des élèves.
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Aide financière

En 2024, la Fondation a versé 75 000 $ en aide financière aux élèves. Le programme de bourses et d’aide financière 

est très important pour la Fondation qui est fière de pouvoir fournir cette aide année après année à des élèves issus 

d’un milieu défavorisé. 

Communiquez avec la Fondation.

12 élèves ont bénéficié

d’une aide financière 
9 bourses complètes

mailto:fondation@st-alex.ca
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Amicale des anciennes et des anciens

Au cours de la dernière année, l’Amicale a continué de viser à améliorer la 

communication avec ses membres et dynamiser les relations de cette communauté 

clé.

Deux actions majeures ont été accomplies. Premièrement, la tenue d’un premier 5 @ 7 

de réseautage, réunissant plus d’une cinquantaine d’anciens et d’anciennes au 

Houston Avenue Bar & Grill le 13 mars 2025. Cet événement a permis de rassembler 

des anciens et des anciennes couvrant plus de 50 ans d’histoire du Collège! Les 

participants avaient de beaux souvenirs à se raconter. Deuxièmement, en soutien à la 

campagne majeure de financement lancée par la Fondation Collège Saint-Alexandre, 

l’Amicale a mis en ligne le widget CSA | L’école du monde qui permet de visualiser le 

rayonnement de nos anciens et de nos anciennes autour du monde.

La Journée retrouvailles, qui a eu lieu le samedi 5 octobre 2024, a permis aux cohortes 

de 1977, de 1989, de 1994 et de 2014 d’y tenir leurs conventums respectifs et même 

d’y partager des souvenirs.

Les liens entre l’Amicale et la Fondation ont été renforcés encore plus cette année, ce 

qui augure très bien pour le futur.

DANY LAFONTAINE  |  Président

https://cloud.cartovista.com/collegesaintalexandre/ecoledumonde
https://cloud.cartovista.com/collegesaintalexandre/ecoledumonde
https://cloud.cartovista.com/collegesaintalexandre/ecoledumonde
https://cloud.cartovista.com/collegesaintalexandre/ecoledumonde
https://cloud.cartovista.com/collegesaintalexandre/ecoledumonde


Association des parents

Le conseil d’administration de l’APCSA était formé cette année de 19 membres et de 12 substituts. Nous avons accueilli la nouvelle cohorte avec 

notre traditionnelle Champfête, comprenant un souper épluchette de blé d’Inde accompagné de desserts maison.
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NATHALIE GAUTHIER  |  Présidente

• Assemblée générale annuelle

• Friperie Gamme au vert

• Conférence | SOS anxiété chez mon ado : Je fais quoi?

• Reconnaissance des membres du personnel pour leur dévouement

• 10 février | Crêpes, croissants et petits fruits

• 15 mai | Viennoiseries

• Occasions spéciales soulignées auprès des élèves

• Noël | Décoration de la cafétéria

• Semaine d’hiver | Distribution de Mr Puffs

• Pâques | Distribution de chocolats et visite de Jeannot Lapin

• Participation aux différents comités

• Concours d’admission

• Bal des finissants et des finissantes

• Rencontre de parents

• Fonds d’amélioration de la vie étudiante | FAVE

• Espace Zen

• La Prod | Équipement pour zone insonorisée

• Prix des élèves persévérants

• 4 prix offerts par groupe-classe pour souligner

l’effort remarquable des élèves.
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Communication

Tout au long de l’année, la présence du Collège sur les réseaux 

sociaux a permis de faire rayonner la richesse de la vie étudiante. 

Des projets artistiques aux concours comme Technoscience 

Outaouais, en passant par la Soirée d’Alex, le Théâtre social, le 

cross-country, le tournoi de golf de la Fondation, le 5 @ 7 de 

l’Amicale et, bien sûr, les galas Méritas, de nombreux moments 

forts ont été mis en valeur. Ces publications ont permis de 

souligner la diversité des projets et des activités qui animent notre 

milieu tout au long de l’année scolaire.

JUSTINE BOYER  |  Responsable



09Corporation et Conseil d’administration

Représentant l’Association des parents

• Annie Durand-Brunet
• Lysiane Gavens
• Steve Kirk
• Jean François LaBrosse
• Kathleen Leblan
• Annie Montmarquet
• Michelle Saint-Denis
• Nathalie Tremblay
• Francis Villeneuve

Représentant l’Assemblée du personnel de 
soutien

• Anik Daudelin
• Luc Kyer
• Samuel Saumure-Kyer

Représentant la Congrégation

• Jacques Carbonneau
• Paul Mbav Kalugang
• Robert Parisien
• Christian Rakotondrazafy

Représentant  l’Amicale des anciennes et 
des anciens

• Éric Audette
• Vincent Lamont
• Christian Plouffe
• Nathalie Podeszfinski
• Mathieu Poirier

Représentant l’Assemblée du personnel 
éducatif

• Sika Assogba
• Guylaine Bonicalzi
• Valérie Gougeon
• Jonathan Legros
• Martin Lemery
• François Lemyre
• Ian Lepage
• Marie-Josée Pronovost
• Guyta Nadeau
• David Villeneuve
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M. Christian Plouffe, président

M. Robert Parisien, vice-président

Mme Annie Montmarquet, secrétaire

M. Jacques Carbonneau, trésorier

M. Éric Audette

Mme Anik Daudelin

M. Luc Kyer

M. Jonathan Legros

M. Martin Lemery

M. François Lemyre

M. Francis Villeneuve
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Marc-André Clément,
Surveillant éducateur

Valérie Gougeon,
Enseignante

Michelle Maltais,
Adjointe à la

direction générale

Marie-Josée Pronovost,
Enseignante

10Hommages

20 ans 30 ans Retraite

Benoît Dumas,
Enseignant

Stacy Morin,
Enseignante

Sylvia Renaud,
Enseignante

Martin Vigneault,
Enseignant

Thérèse Drouin,
Enseignante

Marcel Rondeau,
Technicien en

travaux pratiques

25 ans

Martin Rodier,
Enseignant

15 ans10 ans

Samuel Saumure-Kyer,
Concierge
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