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Présentation et méthodologie

La Banque de données sur les entreprises du Centre-du-Québec a été créée par un réseau de partenaires régionaux
désirant constituer, mettre a jour et exploiter de I'information sur les entreprises de tous les secteurs d’activité. Les
partenaires actuellement impliqués dans ce projet sont :

* Emploi-Québec Centre-du-Québec;

* Conférence régionale des élus du Centre-du-Québec;

* Service Canada Centre-du-Québec;

* Ministére du Développement économique, de I'lnnovation et de I'Exportation, Centre-du-Québec;

* Ministére des Affaires municipales et des Régions, Centre-du-Québec.

De plus, la base de données est utilisée par ’Agence de géomatique du Centre-du-Québec pour un projet de
géoréférence des entreprises.

Le premier objectif visé par ce partenariat est de mettre en commun 'information de chacun des partenaires afin de
constituer et mettre a jour une liste des entreprises de la région la plus fidéle possible. Pour y arriver :

* unrecensement de 'ensemble des entreprises a été effectué en 2003;
* chacun des partenaires a la possibilité de mettre a jour I'information sur les entreprises;

* en 2003, 2004 et 2005, la publication d’'un cahier spécial dans le journal La Tribune a donné lieu a la
validation de 'information concernant les 300 plus grands employeurs de la région;

* al'été 2005, une comparaison entre la Banque de données sur les entreprises du Centre-du-Québec
et une base de données externe (InfoCanada) a été effectuée et a impliqué une vérification auprés
de 7 386 entreprises;

* alhiver 2006, Service Canada s’est joint aux partenaires et procédera de fagon continue a la mise a
jour de I'information par le suivi de I'actualité, des vérifications ponctuelles spécifiques et 'accés
aux données des employeurs contenues dans les relevés d’emploi.

Malgré les différents moyens énumérés ci-dessus pour effectuer la mise a jour de I'information, la banque de
données contiendra toujours un certain nombre d’inexactitudes en raison du caractére dynamique des entreprises :
création, fermeture, changement de localisation et variation du nombre d’employés. Ainsi, les données contenues
dans ce rapport doivent étre considérées comme des estimations. La comparaison avec d’autres sources
nous permet tout de méme de juger 'information trés représentative de la situation régionale.

La Banque de données sur les entreprises du Centre-du-Québec comporte actuellement une lacune importante au
niveau des entreprises du secteur de 'agriculture et la foresterie. La nature de ces entreprises, soit leur taille et la
présence importante de travailleurs autonomes, fait en sorte que plusieurs ne se retrouvent pas dans la banque de
données. Pour pallier cette problématique, les données du ministére de I’Agriculture, des Pécheries et de
I'Alimentation ont été utilisées afin de comptabiliser et caractériser les entreprises de I'agriculture et de la foresterie.

Cette brochure traite dans un premier temps des entreprises en fonction de leur localisation géographique, de leur
répartition par secteurs et sous-secteurs d’activité et de leur taille. Lanalyse est ensuite présentée en fonction du
nombre d’emplois. Une brochure similaire est produite pour chacune des quatre autres MRC de la région
ainsi qu’une pour le Centre-du-Québec.

Ces brochures peuvent étre consultées dans les centres locaux d’emploi ainsi que sur Internet au
www.emploiquebec.net. Nous espérons que ces informations apporteront un éclairage nouveau sur les entreprises
et 'emploi du Centre-du-Québec et de ses MRC.

o o %

Jean-Francgois Ruel
Directeur de la planification et des services aux entreprises
Emploi-Québec Centre-du-Québec
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1 - La répartition des entreprises
selon le territoire

La MRC de L’Erable compte actuellement 1 700 entreprises recensées’, soit 13,6 % des 12 477 entreprises
recensées au Centre-du-Québec, comme l'indique le graphique 1.

Les entreprises sont concentrées dans les principales municipalités de la MRC; 31,2 % de toutes les entreprises
de la MRC de L’Erable se retrouvent a Plessisville?, 19,1 % a Princeville, 9,5 % a Saint-Ferdinand et 40,2 % dans
les autres municipalités®. Plus de la moitié des entreprises de L’Erable sont situées dans les deux grandes villes
dela MRC.

On note la grande concentration des entreprises non agricoles dans les principales municipalités de la MRC.
Ainsi, 43,7 % des entreprises non agricoles de la MRC sont établies a Plessisville, 22,9 % a Princeville, 7,6 % a
Saint-Ferdinand et 25,4 % dans les autres municipalités*. Ce sont donc 74,2 % des entreprises non agricoles de
la MRC qui sont situées dans ces trois municipalités.

4 M
Graphique 1
Répartition des entreprises du Centre-du-Québec selon les
MRC
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1 Linformation sur les entreprises est principalement tirée de la Banque de données sur les entreprises du Centre-du-Québec. La
validation et la mise a jour de cette liste est effectuée par différents partenaires, soit : Emploi-Québec, la Conférence régionale des
élus, le ministére du Développement économique, de I'lnnovation et de I'Exportation, le ministére des Affaires municipales et des
Régions et Service Canada. De plus, les données provenant du ministére de I'’Agriculture, des Pécheries et de I’Alimentation concernant
le nombre d’établissements agricoles par municipalité ont été utilisées pour calculer le nombre d’entreprises totales par MRC et par
municipalité.

Plessisville, ville et paroisse

Voir carte 1, page suivante; voir aussi nombre d’entreprises a I'annexe 1.

Voir autres municipalités, annexe 2.
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Carte 1 - Les entreprises de la MRC de L’Erable
Répartition géographique des entreprises de la MRC
dans les différentes municipalités du territoire
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Saint-Ferdinand
9.5%

e (Quebes)
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2 - Répartition des entreprises
selon les secteurs d'activité

Le graphique 2 indique la répartition des 4 Graphique 2
entreprises entre les deux grandes , oy .

industries : I'industrie de la production Répartition des entreprises selon les deux
des biens, qui inclut I'exploitation des grandes industries

ressources naturelles, la distribution des 60%
services publics, la construction, la °
fabrication et la transformation et 50%
I'industrie de la production des
services, qui inclut tous les types de 40% -
commerces, l'industrie du transport et
entreposage, l'industrie de l'information, le 30%
secteur culturel, le secteur de la finance
et des assurances, l'immobilier et les 20%
services de location, tous les types de
services professionnels et les services 10% 1
d'aide aux entreprises. Comparativement 0% -
a la région, la MRC de L'Erable compte . ,
proportionnellement plus d’emplois dans MRC de L'Erable Centre-du-Québec
l'industrie de la production des biens et W Industrie de la production des biens
moins dans les services. M@ Industrie de la production des services

- J

Comme mentionné précédemment, le

nombre d'entreprises est estimé a 1 700, a l'intérieur de la MRC. Le tableau 1 démontre la répartition en pourcentage
de chaque secteur d'activité dans les principales municipalités, dans la MRC et dans la région. A titre d'exemple,
4.1 % des entreprises de la MRC de L'Erable sont des entreprises du secteur de la construction, alors que ce sont
6,2 % pour I'ensemble du Centre-du-Québec. Pour calculer ce pourcentage, le nombre d'entreprises® du secteur
de la construction de la MRC a été divisé par le nombre total d'entreprises de la MRC.

On note au tableau 1 que le secteur de I'agriculture et la foresterie est celui qui regroupe le plus d’entreprises dans
chacune des municipalités de la MRC. Dans les municipalités autres que Plessisville, Princeville et Saint-Ferdinand,
63,3 % des entreprises sont dans le secteur de l'agriculture et la foresterie. Plessisville, comparativement aux
autres municipalités, posséde entre autres une plus grande proportion d’entreprises des secteurs du commerce
de gros et du commerce de détail (4,7 % et 14,0 %), des services professionnels, scientifiques et techniques
(5,1 %), des autres services, sauf administrations publiques (16,2 %) et des soins de santé et d’assistance
sociale (7,0 %). Plessisville et Princeville possédent, tout comme la MRC, une proportion élevée d’entreprises de
la fabrication (10,2 % et 17,2 %). Saint-Ferdinand possede une grande proportion d’établissements d’hébergement
et de services de restauration.

5 Voir le nombre d’entreprises a I'annexe 3.
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Tableau 1 - Répartition en pourcentage des entreprises
de la MRC de L’Erable selon les secteurs d’activité

Municipalités

Secteurs d'activité

Saint-Ferdinand
MRC de L’Erable
Centre-du-Québec

Plessisville
Princeville
Autres (7)

Agriculture, foresterie, péche et 16,8% 29.2% 52.8% 63.3% 41.3% 20.4%

chasse

S:Qrachon miniére, de pétrole et de 0.6% 0.6% 1.9% 0.0% 0.5% 0.2%
Senvices publics 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Construction 5,5% 3,7% 5,6% 2,9% 4.1% 6,2%
Fabrication 10,2% 17,2% 3,7% 6,6% 9,5% 8,7%
Commerce de gros 4,7% 4,0% 0,0% 1,3% 2,8% 3,4%
Commerce de détail 14,0% 8,3% 6,8% 3,1% 7,8% 11,9%
Transport et entreposage 3,0% 3,4% 1,2% 3,4% 3,1% 2,8%
::r\l:jlijjr’::lmformatlon et industrie 0.9% 0.3% 0.6% 0,3% 0.5% 0.7%
Finance et assurances 2,8% 1,5% 1,2% 1,0% 1,7% 2,2%
Zz;vtlfoens immobiliers et senices 2.3% 0.9% 0.0% 0.9% 1.2% 1.3%

Senices professionnels,
scientifiques et techniques

Senices administratifs, de soutien,

5,1% 2,5% 0,6% 1,3% 2,6% 4,1%

de gestion des déchets et 1,9% 0,9% 0,6% 0,6% 1,1% 1,6%
d'assainissement

Senvices d'enseignement 1,5% 1,2% 0,6% 1,0% 1,2% 1,5%
Sg;?asI:e santé et assistance 7.0% 4,0% 2.5% 2.3% 4.1% 5.1%
Arts, spectacles et loisirs 1,1% 3,4% 1,2% 0,4% 1,3% 1,5%

Hébergement et senices
restauration

Autres senices, sauf
administrations publiques

3,8% 5,2% 7,5% 4,7% 4,8% 4,7%

16,2% 11,4% 9,9% 4,8% 10,1% 12,3%

Administrations publiques 2,6% 2,2% 3,1% 2,0% 2,4% 2,4%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Proportion de la ville/MRC 31,2% 19,1% 9,5% 40,2% 100,0% N/A

Il estimportant de noter que la proportion des emplois de chaque secteur d’activité n’est en rien liée a la proportion
d’entreprises. La répartition des emplois sera traitée a la section 7. Les sections suivantes élaborent davantage
sur les secteurs les plus importants (agriculture, fabrication et services).
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3 - Répartition des entreprises
du secteur de l'agriculture et la foresterie

La MRC de L’Erable compte 702 entreprises du secteur de I'agriculture et la foresterie (foresterie, soutien a
I'agriculture, culture, élevage, acériculture et autres productions), c'est-a-dire prés de 20 % des 3 666 entreprises
agricoles et forestiéres de la région. Dans la MRC, la proportion d'entreprises agricoles et forestiéres® est de
41,3 % alors que cette proportion est de 29,4 % a I'échelle régionale.

4 )
Graphique 3
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Le graphique 3 nous démontre que I'élevage représente pres de la moitié des entreprises agricoles et forestieres
de la MRC tout comme dans la région. La MRC se démarque au niveau des entreprises acéricoles qui constituent
28,0 % des entreprises du secteur de I'agriculture et la foresterie, soit plus du double que dans I'ensemble du
Centre-du-Québec. On note aussi la faible proportion d’entreprises de cultures agricoles dans la MRC
comparativement a la région.

Les entreprises agricoles et forestieres se retrouvent essentiellement en milieu rural. Ainsi, 518 des 702 entreprises
de ce secteur se retrouvent dans les municipalités autres que Plessisville” et Princeville.

6 Voir tableau 1: Agriculture, foresterie, péche et chasse.
7 Ville et paroisse.
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4 - Répartition des entreprises
du secteur de la fabrication

La MRC de L'Erable héberge 161 des 1 091 entreprises du secteur de la fabrication du Centre-du-Québec (annexe 3),
soit 14,8 %. Le graphique suivant montre la répartition des entreprises selon les différents types de production.

4 Graphique 4 h

Répartition des entreprises du secteur fabrication selon le type de production
Activités diverses de fabrication

Fabrication de meubles et de produits connexes
Fabrication de matériel de transport

Fabrication de matériel, d’appareil et de composantes électriques
Fabrication de produits informatiques et électroniques
Fabrication de machines

Fabrication de produits métalliques

Premiere transformation des métaux

Fabrication de produits minéraux non métalliques
Fabrication de produits en plastique et en caoutchouc
Fabrication de produits chimiques

Fabrication de produits du pétrole et du charbon

Impression et activité de soutien

Fabrication du papier

Fabrication de produit en bois

Fabrication de produits en cuir et de produits analogues
Fabrication de vétements

Usine de produits textiles

Usine de textiles

Fabrication de boissons et de produits du tabac

Fabrication d’aliments

0% 5% 10% 15% 20% 25%

‘ ® MRC de L'Erable B Centre-du-Québec

La MRC compte une proportion importante d'entreprises produisant des meubles et produits connexes (19,9 %)
ainsi que de produits en bois (12,4 %). De plus, la MRC posséde une concentration de ces entreprises encore
plus grande que la région, déja bien représentée dans ces secteurs. Les autres secteurs en importance sont la
fabrication de produits métalliques (13,0 %), la fabrication de machines (9,9 %) et la fabrication de vétements
(9,3 %).
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Le tableau 2 indique la répartition des 161 entreprises de fabrication de la MRC, dans les différentes municipalités
du territoire. Iy a plus d'entreprises de fabrication a Princeville qu'a Plessisville. Plus de deux entreprises sur trois
sont établies dans ces deux villes.

Tableau 2 - Répartition des entreprises du secteur de la fabrication
selon les municipalités

Municipalités Fabrication %

Plessisville 54 33,5%
Princeville 56 34,8%
Saint-Ferdinand 6 3,7%
Autres (7) 45 28,0%
Total 161 100%

Le tableau 3 indique la répartition des entreprises de trois des sous-secteurs de la fabrication selon les municipalités.
Ainsi, 43,8 % de toutes les entreprises de fabrication de meubles et de produits connexes de la MRC se retrouvent
a Princeville et 37,5 % a Plessisville. On remarque la distribution relativement décentralisée des entreprises de
fabrication de produits en bois a travers la MRC. Dans le secteur de la fabrication de produits métalliques, il y a
une concentration (47,6 %) des entreprises dans la municipalité de Plessisville.

Tableau 3 - Répartition des entreprises des sous-secteurs de la fabrication
selon les municipalités

Meubles et : . : Fabrication :
e . Produits -
Municipalités produits 1| % . | % de produits | %
I en bois | P 1
connexes métalliques
Plessisville 12 37,5% 7 35,0% 10 47.6%
Princeville 14 43,8% 5 25,0% 6 28,6%
Saint-Ferdinand 1 3,1% 2 10,0% 0 0,0%
Autres (7) 5 15,6% 6 30,0% 5 23,8%
Total 32 100% 20 100% 21 100%
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5 - Répartition des entreprises
de l'industrie de la production des services

Le phénoméne de la tertiarisation qui [/ I
s'applique a différentes échelles dans les pays Graphique 5

developpes, et bien que le phénoméne soit Réparitition des entreprises de

apparu avec moins d'intensité au Centre-du- Plessisville

Québec qu'ailleurs, il est néanmoins présent
et bien visible dans la plupart des grandes
villes. A Plessisville, ce sont 67,0 % des
entreprises qui font partie de I'industrie de
la production des services.

selon les deux grandes industries

On note une concentration de l'industrie de la
production des services, particulierement des
secteurs du commerce, dans les grandes
agglomérations comme le démontre le
tableau 4. Par exemple, des 180 commerces
de la MRC de L'Erable, 55,0 % sont situés
sur le territoire de Plessisville et 22,2 % a
Princeville. Ces mémes commerces
comptent pour 18,7 % des entreprises de
Plessisville. Dans I'industrie de la production
des services, excluant le commerce, ce sont
44,2 % des entreprises qui se retrouvent a - /
Plessisville et 20,7 % a Princeville.

@ Industrie de la
production des
biens

M Industrie de la
production des
services

Tableau 4 - Répartition des entreprises de I'industrie de Iq production des services
dans les municipalités de la MRC de L’Erable

: Industrie de Ia=
e | production desl
Municipalités Commerce | % . %
| services sauf |
| commerce |
Plessisville 99 55,0% 256 44.2%
Princeville 40 22.2% 120 20,7%
Saint-Ferdinand 11 6,1% 47 8,1%
Autres (7) 30 16,7% 156 26,9%
MRC de L'Erable 180 100% 579 100%

Note : Commerce : Commerce de gros et Commerce de détail.

Industrie de la production des services sauf commerce : Transport et entreposage, Industrie information
et industrie culturelle, Finance et assurances, Services immobiliers et services location, Services
professionnels, scientifiques et techniques, Gestion de sociétés et d'entreprises, Services administratifs,
de soutien, de gestion des déchets et d'assainissement, Services d'enseignement, Soins de santé et
assistance sociale, Arts, spectacles et loisirs, Hébergement et services restauration, Autres services,
sauf administrations publiques et Administration publique.
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6 - Répartition des entreprises
selon la taille

DanslaMRC,ily a1 672 entreprises (sur un total de 1 700) pour lesquelles le nombre d'employés est connué. La
MRC posséde une grande proportion d'entreprises qui ont 4 employés et moins, soit 73,6 %. Ce sont plus de 85 %
des entreprises recensées qui ont 9 employés et moins, et seulement 1,1 % des entreprises ont 100 employés et
plus. Dans la région la situation est semblable, avec une légére différence dans les petites entreprises.

Tableau 5 - Répartition des entreprises de la MRC de L’Erable
et du Centre-du-Québec selon le nombre d’employés

Nombre L’Erable Centre-du-Québec
d’employés/
entreprises Nombre % Nombre %
1a4 1230 73,6% 8 346 68,3%
5a9 203 12,1% 1803 14,7%
10a19 121 7.2% 1048 8,6%
20 a 49 77 4,6% 682 5,6%
50 a 99 23 1,4% 210 1,7%
100 a 199 15 0,9% 88 0,7%
200 et plus 3 0,2% 48 0,4%
Entreprises totales 1672 100% 12 225 100%
( Graphique 6 )
Répartition des entreprises selon le nombre
d'employés
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8 Les entreprises agricoles ont été insérées, en totalité, dans la catégorie 1 a 4 employés; cette catégorie serait donc légerement
surestimée.
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7 - Répartition des emplois

Les emplois présentés dans cette
section sont comptabilisés en fonction
de la localisation de I'entreprise et non
en fonction du lieu de résidence des
travailleurs. Ainsi, il peut y avoir des
différences entre le nombre d'emplois
présenté etle nombre de résidants en
emploi pour le méme territoire.

La MRC de L'Erable compte 11,4 %
des emplois recensés au Centre-du-
Québec.

Les emplois sont concentrés dans les
principales municipalités de la MRC :
41,5 % des emplois se retrouvent a
Plessisville®, 27,9 % a Princeville,
6,8 % a Saint-Ferdinand et 23,8 %
dans les autres municipalités™®.

On note également la grande
concentration d'emplois non agricoles
dans les municipalités les plus
populeuses de la MRC. Ainsi, 46,0 %

selon le territoire

/
Graphique 7

Répartition des emplois dans les différentes
MRC du territoire
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des emplois se retrouvent a Plessisville, 30,1 % a Princeville, 6,0 % a Saint-Ferdinand et 17,9 % dans les autres
municipalités'. Ce sont 80,0 % des emplois qui sont situés a Plessisville, a Princeville et a Saint-Ferdinand.

Il estimportant de mentionner que les données sur les emplois sont recueillies
par diverses enquétes. Les données sur les emplois présentées dans cette
section doivent étre considérées comme des estimations qui sont sujettes a des

variations dans le temps.

9 Ville et paroisse.
10 Voir Carte 2, page suivante.
11 Voir annexes 2 pour autres municipalités.
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Carte 2 - Les emplois de la MRC de L’Erable
Répartition géographique des emplois de la MRC
dans les différentes municipalités du territoire
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Agence GEOMATIC Centre-du-Quebec Inc

Les emplois du Centre de santé et des services sociaux d’Arthabaska-Erable ainsi que ceux
de la Commission scolaire des Bois-Francs sont présents dans les MRC de L’Erable et
d’Arthabaska. Ceux localisés dans L'Erable ont été comptabilisés & leur adresse principale, soit
dans la ville de Plessisville, bien que certains points de service soient localisés ailleurs dans la
MRC.
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8 - Répartition des emplois
selon les secteurs d'activité

Le graphique 8 indique le pourcentage d'emplois se retrouvant dans chacune des deux grandes industries :
I'industrie de la production des biens (49,3 %) et I'industrie de la production des services (50,7 %). La
MRC de L'Erable compte une proportion équivalente d'emplois dans I'industrie de la production des biens et dans
I'industrie de la production des services, alors qu’a I'échelle régionale la proportion d’emplois des services est plus

élevée.
4 ) I
Graphique 8
Répartition des emplois dans les deux
grandes industries
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Note : Les emplois du Centre de santé et de services sociaux d’Arthabaska-Erable et
de la Commission scolaire des Bois-Francs sont présents dans les deux MRC
(Arthabaska et L'Erable). Ces emplois ont été divisés entre les deux MRC en fonction de
la localisation des principales institutions (hopital, CLSC, écoles) et d'un ratio de la
population.

Le tableau 6 indique la proportion des emplois reliés a chaque secteur d'activité de la MRC et de la région. La
méthodologie des calculs est la méme qu’au tableau 1, c'est-a-dire que pour obtenir le pourcentage des emplois
d’'un secteur d’activité, le nombre d’emplois du secteur a été divisé par le total des emplois de la MRC. On observe
que quelques secteurs se distinguent, soit dans I'ordre, la fabrication (34,1 %), I'agriculture et la foresterie (12,5 %),
le commerce de détail (7,3 %) et le transport et entreposage (7,1 %). Les emplois liés a 'agriculture et la foresterie,
ala fabrication et au transport et entreposage ont des proportions plus élevées d’emplois dans la MRC que dans
la région. A l'inverse, les emplois liés aux commerces sont, en proportion, moins présents dans la MRC que dans
larégion.
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Tableau 6 - Reépartition en pourcentage des emplois
de la MRC de L’Erable selon les secteurs d’activité

Secteurs d'activité MRC de L’Erable | Centre-du-Québec
Agriculture, foresterie, péche et chasse 12,5% 7,9%
Extraction miniére, de pétrole et de gaz 0,6% 0,3%
Senices publics 0,0% 0,7%
Construction 3,0% 4,9%
Fabrication 34,1% 27,8%
Commerce de gros 4,3% 5,5%
Commerce de détail 7,3% 10,9%
Transport et entreposage 7,1% 3,9%
Industrie information et industrie culturelle 0,3% 0,7%
Finance et assurances 2,0% 2,5%
Senices immobiliers et senices location 0,4% 0,8%
Senvices professionnels, scientifiques et

techniques 1,3% 2,4%
Senices administratifs, de soutien, de gestion

des déchets et d'assainissement 0,5% 1,3%
Senvices d'enseignement 3,3% 4,6%
Soins de santé et assistance sociale 5,9% 8,6%
Arts, spectacles et loisirs 1,5% 1,8%
Hébergement et senices restauration 5,9% 6,5%
Autres senices, sauf administrations

publiques 5,4% 5,3%
Administrations publiques 4,1% 3,6%
Total 100% 100%
Proportion de la MRC / Région 11,40% N/A

En comparant les données du tableau 1 avec les données du tableau 6, on observe que la proportion d'emplois
(34,1 %) du secteur de la fabrication est supérieure a la proportion d'entreprises (9,5 %) de ce secteur, en raison
d’'un nombre plus important d'employés par établissement.

A linverse, en observant les proportions reliées au secteur de I'agriculture et la foresterie, on remarque que le
pourcentage d'emplois (12,5 %) est trés inférieur au pourcentage d'entreprises (41,3 %); cela s’explique par un
petit nombre d'emplois par établissement. En I'occurrence, on note en moyenne de 2 a 2,8 emplois par entreprise
dans ce secteur.
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9 - Répartition des emplois
du secteur de la fabrication

Le graphique 9 présente la répartition de I'emploi de la MRC de L’Erable entre les différents sous-secteurs de la
fabrication. Ce sont les secteurs de la fabrication de matériel de transport (14,5 %), de meubles et produits
connexes (13,4 %), d’aliments (11,8 %) et de produits en bois (10,8 %) qui regroupent le plus d’emplois dans la
MRC.

Comparativement au Centre-du-Québec, L'Erable compte proportionnellement prés de deux fois plus d’emplois
dans la fabrication de matériel de transport et la fabrication de vétements. La MRC présente aussi des proportions
plus importantes d’emplois dans la fabrication de meubles et de produits connexes et de produits en bois. A
l'inverse, la MRC compte moins d’emplois, notamment dans la fabrication de machines, de produits métalliques,
de produits en plastique et caoutchouc et de fabrication du papier.

4 Graphique 9 A
Répartition des emplois du secteur de la fabrication selon leur type de
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Annexe 1
Répartition des entreprises et des emplois agricole§ et non agricoles
selon les municipalités de la MRC de L’Erable

% %

Municipalités Entreprises | Entreprises| Emplois

de la MRC MRC
Inverness 143 8,4% 3,1%
Laurienville (M) 103 6,1% 4,3%
Laurienille (VL) 24 1,4% 2,4%
Lyster 137 8,1% 6,0%
Notre-Dame-de-Lourdes 42 2,5% 2,1%
Plessisville (P) 83 4,9% 1,8%
Plessisville (V) 447 26,3% 39,7%
Princeville 325 19,1% 27,9%
Saint-Ferdinand 161 9,5% 6,8%
Saint-Pierre-Baptiste 90 5,3% 2,0%
Sainte-Sophie-d'Halifax 99 5,8% 2,1%
Villeroy 46 2,7% 1,8%
Total 1700 100% 100%

M : municipalité; P : paroisse; VL : ville.
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Annexe 2
Répartition des entreprises et des emplois non agricoles
selon les municipalités de la MRC de L’Erable

% %
Municipalité Entreprises | Entreprises Emplois

de la MRC MRC
Inverness 36 3,5% 1,2%
Laurienville (M) 34 3,3% 3,4%
Laurienville (VL) 24 2,4% 2,8%
Lyster 73 7,2% 5,5%
Notre-Dame-de-Lourdes 19 1,9% 1,9%
Plessisville (P) 4 0,4% 0,3%
Plessisville (V) 444 43,7% 45,7%
Princeville 233 22,9% 30,1%
Saint-Ferdinand 77 7,6% 6,0%
Saint-Pierre-Baptiste 19 1,9% 0,7%
Sainte-Sophie-d'Halifax 20 2,0% 0,7%
Villeroy 34 3,3% 1,8%
Total 1017 100% 100%

M : municipalité; P : paroisse; VL : ville.
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Annexe 3
Nombre d’entreprises par secteurs d’agtivité
selon les municipalités de la MRC de L’Erable

Municipalités
(S]
° N
c -‘% @
L © had =
Secteurs d'activité ) ° = i Qg
= = = S - 3
2 2 L 0 S )
2 e c g O s
2 ‘£ ‘T 5 o o
o o 0 < = (&}
Agriculture, foresterie, péche et chasse 89 95 85 433 702 3 666
Extraction miniére, de pétrole et de gaz 3 2 3 0 8 27
Senices publics 0 0 0 0 0 6
Construction 29 12 9 20 70 776
Fabrication 54 56 6 45 161 1091
Commerce de gros 25 13 0 9 47 423
Commerce de détail 74 27 11 21 133 1488
Transport et entreposage 16 11 2 23 52 345
Industrie information et industrie culturelle 5 1 9 83
Finance et assurances 15 2 29 277
Senices immobiliers et senices location 12 0 21 164
Semc.es professionnels, scientifiques et o7 8 1 9 45 508
techniques
Serv!ces admllnlstratlfs, d|e sogtlgn, de 10 3 1 4 18 197
gestion des déchets et d'assainissement
Senices d'enseignement 8 4 1 7 20 190
Soins de santé et assistance sociale 37 13 4 16 70 634
Arts, spectacles et loisirs 6 11 2 3 22 192
Hébergement et senices restauration 20 17 12 32 81 581
Autrgs senices, sauf administrations 86 37 16 33 172 1534
publiques
Administrations publiques 14 7 5 14 40 295
Total 530 325 161 684 | 1700 (12477
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Annexe 4
Les 25 entreprises les plu§ importantes
dans la MRC de L’Erable

Entreprises Municipalités Nombre d’employés
Centre de santé et de’services MRC d'Arthat?aska 2 200 dont e’nviron 400
sociaux d'Arhabaska-Erable et MRC de L'Erable dans L'Erable
Transport Grégoire Plessisville 375
Commission scolaire des Bois- MRC d'Arthat?aska 1 400 dont e’nviron 350
Francs et MRC de L'Erable dans L'Erable
Bateaux Princecraft Princeuville 300
Camoplast (Division Roski) Princeville 180

Olymel Princeville 160
Industries de la rive sud (les) Laurienille 156

Groupe Boutin Plessisville 150
Guitabec (La Si Do) Princeville 130

C.B.R. Laser Plessisville 125

Coop IGA Plessisville Plessisville 115

Placage Husky Princeville 110
Commonwealth Plywood Princeville 107
Industries Lyster Lyster 100

ig;::: r<?:Sopera’uve agricole des Laurienille 100
USNR/Kockums Cancar Plessisville 100
Carbotech international Plessisville 82

Industrie Machinex Plessisville 82

Groupe Fromage Coté Plessisville 80

Tricots Duval & Raymond (Les) Princeuville 80
Jardinerie F. Fortier Princeuville 80

Produits Chemcraft Québec Princeuville 80
{:I?rf:r:;if?péra“"e Agro- Plessisville 75

Vexco Plessisville et Saint-Ferdinand 75

Expo Rénovation Princeville 70

Note : Les emplois du Centre de santé et de services sociaux d‘Arth'abaska-ErabIe et de la Commission scolaire
des Bois-Francs sont présents dans les deux MRC (Arthabaska et L’'Erable). Ces emplois ont été divisés entre les
deux MRC en fonction de la localisation des principales institutions (hépital, CLSC, écoles) et d’un ratio de la
population.
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