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MICHEL  SCARPINO
mscarpino@lechodelatuque.com

COOPÉRATIVE. La  Coopérative de solidarité 
 ETC donne un nouveau souffle à ses activités dans 
ses locaux fraîchement inaugurés, au 450, rue 
 Saint-Louis.

Le déménagement récent permettra à l’équipe 

d’occuper un endroit mieux adapté pour les stages et 

l’entreposage de biens de toute sorte, parce qu’il est 

plus vaste.

On indiquait que, tant le bâtiment que la cour 

arrière des anciens locaux de la quincaillerie  JE  Tremblay 

vont répondre aux besoins d’espace et d’accessibilité 

pour les clients, mais aussi pour récupérer de manière 

sécuritaire les dons en meubles et en équipements.

Pour la directrice générale de la  Coopérative de soli-

darité  ETC,  Kate  Parent, il sera possible de développer 

de nouveaux projets dans cet immeuble qui appartient 

dorénavant à l’organisme qu’elle dirige.

« Ça va changer radicalement les méthodes de tra-

vail. Au cours des dernières années, la coopérative s’est 

beaucoup développée et on avait quatre entrepôts à 

la grandeur du territoire. Le fait de relocaliser toutes les 

installations et les activités au même endroit va nous 

faire sauver énormément de temps, de manutention. 

On va pouvoir se consacrer davantage aux ateliers de 

stages et à la mission de la coopérative », n’a pas man-

qué de rappeler  Mme  Parent.

«  On peut maintenant dire qu’on a une 
vraie boutique (…)  On est bien 
content que nos stagiaires puissent 
vivre l’expérience de la mise en 
marché dans un vrai magasin »

-  Kate  Parent

Un investissement de 200 000 $ a été apporté au 

projet, incluant l’acquisition de l’immeuble. L’équipe de 

la  Coop  ETC travaille sur ce projet depuis janvier de l’an 

dernier.

Elle pense que le fait de se rapprocher du  centre-ville 

générera un impact très positif sur la clientèle de l’éta-

blissement. «  Le fait d’avoir de l’espace d’entreposage 

va nous permettre d’offrir une plus grande diversité 

d’articles. C’est un bon avantage aussi au niveau de 

l’environnement. Avec les espaces qu’on avait, quand 

on avait deux divans dans une pièce, c’était suffisant. 

Mais là, on en a dix dans nos entrepôts »,  donne-t-elle, 

à titre d’exemple.

Cette augmentation de superficie va permettre à la 

 Coop  ETC d’éviter de disposer de certains articles, qu’elle 

pourra offrir à sa clientèle. Éventuellement, on pourra 

s’y procurer des portes, des fenêtres. «  Les gens nous 

apportent de vieux lavabos qui peuvent être encore 

utilisables pour les chalets ».

«  Des bénévoles, nous en avons de tous les 

milieux. Certains sont référés par des organismes 

ou les écoles et viennent à la coopérative pour 

développer leurs compétences et intégrer le 

marché du travail. D’autres veulent simple-

ment contribuer à une organisation qui a des 

répercussions sociales, économiques et envi-

ronnementales importantes pour le milieu. Peu 

importe la raison, toutes ces personnes sont 

incroyablement importantes et font partie pre-

nante de la belle annonce d’aujourd’hui. Parmi 

les 85 bénévoles actuels, ce sont 17 bénévoles 

qui ont contribué directement au projet, pour 

plus de 2500 heures depuis le 10 janvier » a aussi 

mentionné  Mme  Parent.

On avait pris soin d’inviter les  Tremblay, anciens 

propriétaires de l’immeuble, qui ont beaucoup facilité 

la transaction. Ils se sont d’ailleurs dits très heureux de 

voir que leur immeuble aura cette nouvelle vocation.

La  Coopérative  ETC, qui souligne son 10e anniver-

saire cette année, a pour objectif de permettre des ate-

liers de stages en milieu de travail. La  boutique-école le 

 Vide-Grenier s’y trouve également.

Les dirigeants en ont profité pour remercier l’École 

forestière de  La  Tuque qui les ont accueillis dans leurs 

locaux les 10 dernières années. Le  Service de dévelop-

pement économique et forestier (SDÉF) de  La  Tuque a 

offert du soutien technique de manière régulière alors 

que le conseil d’agglomération de ville de  La  Tuque 

a offert un soutien financier de 25 000 $. La  Caisse 

 Desjardins a accepté de financer la totalité du montant 

nécessaire pour réaliser le projet.

Assemblée générale annuelle
MARDI LE 7 MAI 2019 À 17 H 30

À la  Microbrasserie  La  Pécheresse, 355, rue  St-Zéphirin

Postes à pourvoir :   
5 ADMINISTRATEURS 

 Si vous êtes intéressé par l’un de ces postes, votre candidature 
devra être reçue à l’adresse suivante :  HMLT, C.P. 94,  La  Tuque 

(Qc)  G9X 3P1 ou le soir même de l’AGA.

Si vous désirez vous impliquer dans les  sous-comités 
(vêtements, comité de tournoi, préposé à l’équipement etc.) 

veuillez en faire part au comité à l’adresse mentionnée  
ci-haut,ou également le soir de l’AGA.

Nous vous invitons à venir prendre une consommation gratuite 
avec nous et échanger sur la saison qui vient de se terminer et 

assister par la suite à l’AGA qui durera environ 30 minutes.

Anthony Quessy, Président

TIRAGE parmi les personnes 
présentes lors de cette soirée 
de trois crédits sur les frais 
d’inscription 2019-2020

* 1 crédit de 75$
* 1 crédit de 150$ 
* 1 inscription gratuite

(Une chance par membre votant)
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Appelez-nous sans tarder pour découvrir  
nos nouveaux tarifs attrayants !

1-877-250-8904

xplornet.com/fr

Des réductions Xtrêmes  
sur des connexions 
Internet haute vitesse ?

1La promotion Xtrême est offerte jusqu’au 31 mai 2019 pour les nouveaux clients seulement. Les taxes s’appliquent à tous les forfaits. Offre à durée limitée. La tarification à 39,99 $ pour le forfait à 5 Mbps tient compte d’une réduction mensuelle de 20 $ durant les trois premiers 
mois. La tarification normale à 59,99 $ par mois entrera en vigueur à compter du quatrième mois. Le coût de location du matériel, sauf le routeur sans fil Xplornet, est calculé dans les frais de service mensuels. Un routeur est requis pour plusieurs utilisateurs. 2L’accès Internet 
peut fluctuer selon les régions. Des frais de vérification de votre site pourraient s’appliquer. Des frais supplémentaires pourraient s’appliquer si une installation de base n’est pas suffisante. Veuillez consulter le détaillant pour d’autres renseignements à ce sujet. Le véritable débit 
Internet peut varier en fonction de votre configuration informatique, du trafic, du serveur et d’autres facteurs. Nos politiques de gestion du trafic s’appliquent; consultez le www.xplornet.com/fr/notes-legales pour en savoir plus.XplornetMD est une marque déposée de Xplornet 
Communications inc. © 2019 Xplornet Communications inc.

Voilà le plan !

  Profitez de tarifs réduits à l’Xtrême !

Internet en région rurale à partir  

de seulement 39,99 $ par mois !
1 

Pour les 3 premiers mois d’un contrat d’un an. Frais d’installation professionnelle de 49 $.2

>194395

La Coop de solidarité ETC vole de ses propres ailes

 ■Articles récupérés
 Vêtements, chaussures  

et accessoires de mode
 Vaisselle des articles de décoration
 Articles divers pour la maison
 Livres et jouets
 Meubles et électroménagers
 Matériel électronique et informatique
 Cartouche d’encre et piles
 Matériaux de construction

1 Paul  Naud, président du conseil 

d’administration et  Kate  Parent, directrice 

générale de la  Coopérative  ETC. (Photo L’Écho - 

 Michel  Scarpino)

1

2
 -

 É
C

H
O

 D
E

 L
A

 T
U

Q
U

E
 -

 w
w

w
.le

ch
o

d
e

la
tu

q
u

e
.c

o
m

 -
 L

e
 m

e
rc

re
d

i 1
0

 a
v

ri
l 2

0
1

9



Faites une différence,  

inscrivez-vous aujourd’hui 

à relaispourlavie.ca

Relais pour la vie à la Tuque 
Samedi 8 juin  

Centre municipal de ski 
819 374-6744

sommes PLUS GRANDs QUE LE CANCER
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PATRICK  VAILLANCOURT
pvaillancourt@lhebdodustmaurice.com

 LAC-ÉDOUARD. Arrivé à la tête de la muni-
cipalité reconstitutionnée en 2006 après le 
processus de défusion,  Lac-Édouard devait 
éponger certaines dettes du comité de tran-
sition. Faisant ni une ni deux en compagnie 
de deux autres élus, le maire  Larry  Bernier a 
renoncé à son salaire qui a été versé dans les 

coffres de la municipalité. Depuis mainte-
nant 14 ans, M. Bernier est le maire bénévole 
du village comptant plus de 150 âmes.

En réalisant une moyenne au fil des ans, 

M. Bernier a remis environ 70 000 $ à la munici-

palité en 14 ans. Ce n’est pas rien quand on sait 

que la municipalité adopte un budget annuel 

d’environ 700 000 $. Depuis qu’il est en poste, 

 Larry  Bernier aura donc remis 10 % en salaire 

d’un budget annuel.

Larry  Bernier et sa conjointe  Rollande 

 Lecours sont devenus résidents permanents 

du  Lac-Édouard en 2005, eux qui étaient vil-

légiateurs auparavant. Dans le contexte des 

défusions, les gens du  Lac-Édouard avaient 

voté à 93 % pour la reconstitution de la muni-

cipalité, un conseil municipal devait être formé. 

M.  Bernier n’avait jamais songé à s’impliquer 

comme élu, et ce sont des vétérans du village 

qui l’ont approché pour lui soumettre l’idée de 

s’impliquer. «  Je n’avais jamais pensé à ça. J’étais 

en enseignement en biologie et en agriculture. 

On a formé une équipe, et le conseil a été élu 

par acclamation. On avait réussi à réunir les 

forces vives du village, et chacun avait son 

champ de compétence qui le rejoignait. 

Au départ,  Louis  Vincent et  André  Beaulieu 

avaient accepté de donner leur salaire à la 

municipalité comme moi. Ce n’était pas beau-

coup, mais c’était mieux d’en avoir en plus qu’en 

moins. »

M. Bernier reçoit seulement son allocation 

de dépenses pour ses déplacements liés à la 

municipalité, ou pour l’Agglomération de  La 

 Tuque. Mais les deux maires de  Lac-Édouard et 

de  La  Bostonnais ne reçoivent pas de montant 

provenant de l’Agglomération comme c’est le 

cas pour une  MRC.

Question de renflouer les coffres, le nouveau 

conseil de l’époque avait même demandé aux 

citoyens s’ils pouvaient payer leur compte de 

taxes en avance. «  On n’avait même pas un sou 

pour payer les employés. On avait commencé 

en janvier 2006, et le premier compte de taxes 

était prévu en avril. On partait de loin. Mais 

tranquillement pas vite, on a mis la machine en 

marche de cette façon », se souvient M. Bernier.

« J’ai toujours vu mon rôle comme rassem-

bleur. Dans n’importe quel milieu, il existe des 

forces vives qui sont prêtes à s’investir. C’est de 

cette façon aussi qu’est née la  Coopérative de 

solidarité de  Lac-Édouard. Ce qui est plaisant 

pour moi, c’est que c’est facile de trouver des 

gens à  Lac-Édouard prêts à s’impliquer pour leur 

milieu. Je ne considère pas que je travaille, d’ail-

leurs je n’ai jamais travaillé de ma vie, je me suis 

toujours amusé », convient le maire.

D’ailleurs, tout comme son conjoint, 

 Rollande  Lecours est enseignante bénévole à la 

P’tite école de  Lac-Édouard.

«  Pour qu’une municipalité rurale se déve-

loppe, ça prend différents éléments : les services 

de proximité (Coopérative de solidarité), le loge-

ment, l’emploi, les loisirs, l’accès à  Internet, et 

l’éducation. La P’tite école fonctionne depuis 

11 ans ici, et il y a deux jeunes familles de l’exté-

rieur qui sont venues à  Lac-Édouard parce qu’il 

y avait une école. Pour le réseau cellulaire et 

l’Internet, c’est en train de se faire. »

«  Si la santé me le permet, je vais sûrement 

solliciter un autre mandat aux prochaines élec-

tions », affirme le maire bénévole.

Selon nos recherches, un maire à  Portneuf, 

 Pierre de  Savoie a déjà remis son salaire à sa 

municipalité pour une année afin de soutenir 

un projet. L’ancien maire de  Montréal  Pierre 

 Bourque avait versé son salaire à une fondation 

de 1994 à 2001.

Larry  Bernier : le maire bénévole à  Lac-Édouard

SUBVENTIONS. Le gouvernement du 
 Québec versera une aide financière de 
108 902 $ pour soutenir des projets visant 
à prévenir et à contrer l’intimidation sous 
toutes ses formes dans la région de la 
 Mauricie.

Parmi les projets retenus, on retrouve deux 

organismes latuquois : L’Alter Égaux et la  Maison 

des  Jeunes  Niwitcewakan-wapi . Le troi-

sième organisme retenu est l’Association qué-

bécoise de défense des droits des personnes 

retraitées et préretraitées  Des  Chenaux.

L’aide financière accordée permettra la réali-

sation de ces trois projets dans le cadre du pro-

gramme de soutien financier  Ensemble contre 

l’intimidation.

«  Je me réjouis que des projets soient mis 

en œuvre dans notre région pour contrer l’inti-

midation.  Ceux-ci contribueront à promouvoir 

des comportements bienveillants au sein des 

différents milieux et je remercie grandement 

les organismes qui les réaliseront. C’est en 

nous respectant les uns les autres que nous 

créerons ensemble un climat social toujours 

plus agréable et un environnement où il fait bon 

vivre », se réjouit  Jean  Boulet, ministre du  Travail, 

de l’Emploi et de la  Solidarité sociale et ministre 

responsable de la région de la  Mauricie.

L’ALTER ÉGAUX
L’Alter Égaux,  Organisme de justice alterna-

tive (Équijustice  Haut-Saint-Maurice), qui béné-

ficie d’une aide pour son projet «  Sensibiliser 

et prévenir l’intimidation chez les personnes 

aînées ». L’objectif de ce projet est d’offrir de la 

formation aux intervenants et aux bénévoles 

œuvrant auprès des aînés dans la région ; mettre 

en place des politiques pour contrer l’intimida-

tion dans les organismes et des procédures de 

traitement des plaintes ; et organiser également 

des rencontres de groupe pour les aînés.

MAISON DES  JEUNES 
 NIWITCEWAKAN-WAPI

La  Maison des  Jeunes  Niwitcewakan-wapi 

a quant à elle été retenue pour son 

projet «  Tapickot  Witcihitotan (Ensemble on 

s’entraide) », qui vise à mettre sur pied un 

comité de prévention de l’intimidation dans 

la communauté de  Wemotaci et développer 

des outils d’intervention en cohérence avec la 

culture autochtone.

Dans 3, 2, 1...

BILLETS EN VENTE 
AUPRÈS DES CHORISTES, 
AU COMPLEXE CULTUREL 
FÉLIX-LECLERC ET 
AU DÉPANN-O-MAX.

ADULTE  |  20 $
7 À 12 ANS  |  10 $
6 ANS ET MOINS  |  GRATUIT

20
avril 2019

COMPLEXE CULTUREL 

FÉLIX-LECLERC

19H30

DES THÈMES DE FILMS
& COMÉDIES MUSICALES

GROUPE VOCAL 

BRISE DU NORD
présente

Silence

on chante
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MARINA CLUB 
NAUTIQUE LA TUQUOIS

Vous êtes cordialement invité à 

L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 
le 23 avril 2019, 

au 12 rue Bostonnais à 18 h 30.

Bienvenue aux membres.

Des projets pour contrer l’intimidation

Larry  Bernier, maire bénévole de 

  Lac-Édouard depuis janvier 2006. 

 (Photo L’Hebdo –  Michel  Scarpino)
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MICHEL  SCARPINO
mscarpino@lechodelatuque.com

ÉCONOMIE. Le  Service de dévelop-
pement économique et forestier de  La 
 Tuque (SDÉF) annonce l’ajout d’une série 
d’initiatives pour le bénéfice des clients 
actuels et potentiels.

La directrice développement et gestion 

des programmes et directrice par intérim 

du  SDÉF,  Danielle  Rémillard, s’est dite très 

emballée par l’opportunité de mettre en 

place des projets qui rejoignent d’autant 

plus les clients actuels et potentiels du  SDÉF.

«  Je suis fière de pouvoir enfin dévoiler 

nos couleurs dans un contexte où notre nou-

velle équipe souhaite répondre avec proac-

tivité aux besoins du milieu. Nous espérons 

que le fait d’annoncer  quelques-unes de 

nos orientations issues des commentaires 

mêmes de promoteurs viendront appuyer 

le fait que nous voulons être plus près des 

gens d’affaires, de la relève, de même que 

des organisations qui forment ensemble le 

tissu économique du  Haut-Saint-Maurice », 

indique  Mme  Rémillard.

LIGNE  AFFAIRES +
Parmi les initiatives dévoilées, la ligne 

 Affaires + est disponible en téléphonant au 

819 523-6111. «  Nous voulons être connus et 

reconnus comme le  Guichet unique de ser-

vices. Les gens ne savent pas à qui s’adresser 

lorsqu’ils ont un projet en tête. Avec cette 

nouvelle appellation de  Guichet unique 

de services et la ligne  Affaires +, nous sou-

haitons devenir une référence pour mieux 

informer, guider, accompagner ou référer ces 

personnes quant au démarrage, la relève, la 

modernisation, la croissance, le financement 

ou  vis-à-vis le développement d’un projet 

particulier », mentionne  Mme  Rémillard.

Le  SDÉF souhaite aussi offrir un accom-

pagnement accru aux promoteurs pour des 

rencontres avec les différents services de 

la ville, des institutions financières ou tout 

autre partenaire d’un projet donné.

On indique également que plusieurs pro-

jets sont à l’étude pour augmenter les inten-

tions d’entreprendre.

«  Il faut conjuguer avec nos réalités finan-

cières, mais nous ne mettrons pas de côté 

des projets comme la possibilité d’offrir 

des incitatifs au développement d’affaires 

ou tout autre moyen pouvant convaincre 

un promoteur de se lancer en affaires chez 

nous. Nous avons aussi dans notre ligne de 

mire diverses activités qui seront annoncées 

prochainement (formations, start up wee-

kend, etc.), qui compléteront notre offre de 

services. Au final, nous évaluons présente-

ment différentes mesures, sachant que par-

fois, une idée en amène une autre », poursuit 

 Mme  Rémillard.

Le  SDÉF continue d’effectuer des visites 

en entreprises et déjà, certaines actions ont 

été posées en regard à des projets identifiés 

à la suite de  celles-ci.

«  Aujourd’hui et dans les semaines à venir, 

nous voulons bonifier nos outils de commu-

nication, car les services sont là, disponibles 

et nous voulons les faire connaître. Nous 

sommes dans l’action, pour le développe-

ment du  Haut-Saint-Maurice »,  conclut-elle.

Service de développement économique et forestier de  La  Tuque (SDÉF)

De nouvelles initiatives mises sur pied

DISTRIBUTION : 6 335 EXEMPLAIRES • TIRAGE : 6 406 EXEMPLAIRES IMPRIMÉS
Dépôt légal : Bibliothèque Nationale du Québec. Société Canadienne des postes - Envols de publications Canadiennes. Numéro de convention 1266454. Toute reproduction des annonces ou informations, en tout ou partie de façon officielle ou déguisée est 
interdite  sans la permission écrite du directeur général. L’Écho de La Tuque ne se tient pas responsable des erreurs typographiques pouvant survenir dans les textes publicitaires mais il s’engage à reproduire uniquement la partie du texte ou se trouve l’erreur. La 
responsabilité du journal et ou du directeur général ne dépassera en aucun cas le montant de l’annonce. Les articles publiés dans l’Écho de La Tuque sont sous la seule responsabilité des auteurs et la direction ne partage pas nécessairement les opinions émises.

POUR NOUS JOINDRE

333, rue Scott,  
La Tuque, Qc  G9X 1P3 

Tél. : 819 523-6141
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IMAGE      GENS D’ICIdes

Julienne,  Ruth,  Danielle et Émilienne  Therrien

OUPS! PETITE ERREUR

on aurait dû lire:

Je voudrais souhaiter une très belle fête à 
 Danielle qui a célébré son anniversaire le 

14 mars dernier ainsi qu’à  Julienne et Émilienne 
qui ont fêté, elles aussi leurs anniversaires 

le 19 mars dernier !
Ruth xx
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Sonia

LEBEL
 Députée de Champlain

Simon

ALLAIRE
 Député de Maskinongé

Jean

BOULET
 Député de Trois-Rivières

Marie-Louise

TARDIF
 Députée de  Laviolette-St-Maurice

Merci à tous les bénévoles!

«   Nous voulons être connus et 
reconnus comme le  Guichet 
unique de services »

-  Danielle  Rémillard

Place au 
2e  Rendez-vous  
de l’emploi

EMPLOI. Présenté sous l’égide de la 
 Chambre de commerce et d’industrie 
du  Haut-Saint-Maurice (CCIHSM) et 
de ses nombreux partenaires, le deu-
xième  Rendez-vous de l’emploi, aura 
lieu le lundi 15 avril de 13 h à 19 h au 
 Complexe culturel  Félix-Leclerc.

Pour les chercheurs d’emploi, c’est 

une occasion en or de pouvoir visiter 

directement les employeurs éventuels. Ils 

pourront en profiter pour mettre à jour 

gratuitement leur  Curriculum vitae afin 

de le remettre aux éventuels employeurs. 

26  entreprises ont déjà réservé leur 

kiosque, jusqu’à maintenant. On prendra 

encore les inscriptions jusqu’au vendredi 

12  avril. L’année dernière, l’événement 

avait connu un vif succès, qui aurait 

 peut-être été encore plus important si la 

température avait collaboré.

«  Il y avait eu beaucoup de  CV d’étu-

diants, beaucoup de retraités étaient pas-

sés. On n’avait pas eu la chance d’avoir 

la présence des  Atikamekw à cause de 

la température, mais cette année on 

se croise les doigts », laisse entendre 

 Karine  Rochette, directrice générale 

de la  CCIHSM.  En effet, un autobus de 

 Wemotaci devait s’y présenter, mais 

n’avait pas pu le faire en raison des condi-

tions routières difficiles. L’entrée sera gra-

tuite lundi. (M.S.)
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MICHEL  SCARPINO
mscarpino@lechodelatuque.com

ENTREPRENEURIAT. À titre de lauréate locale 
du défi  Osentreprendre, la clinique vétérinaire latu-
quoise  Méliblack est en nomination pour le  Gala 
régional du concours, le 24 avril.

Les efforts mis de l’avant par la propriétaire de la cli-

nique,  Mélissa  Blackburn, au fil des dix dernières années 

ont été remarqués par le  Service de développement éco-

nomique et forestier de  La  Tuque (SDÉF), au point où sa 

candidature a été proposée pour le concours régional.

« C’est une belle opportunité de faire rayonner ma 

clinique, mais aussi, mes employées. C’est moi qui me 

présente, mais j’ai une bonne équipe », ne manque pas 

de faire valoir la vétérinaire dont l’établissement a pignon 

sur rue depuis maintenant 10 ans.

 Au-delà de la visibilité dont bénéficiera son entre-

prise,  Mme  Blackburn soutient que la région de  La  Tuque 

pourra rayonner également.

«  Les gens vont dire que  La  Tuque, c’est loin, mais on a 

une qualité de vie qu’on ne retrouve pas ailleurs. Je peux 

me permettre aussi de vivre ma passion d’être vétérinaire 

à travers tout ça »,  ajoute-t-elle.

Son entreprise a doucement évolué au cours de 

la dernière décennie. «  Au départ, et j’étais toute seule 

avec une technicienne. Ma mère travaillait à distance, 

car elle habitait encore à  Québec. Elle est ensuite venue 

en région pour s’occuper du volet comptabilité et 

ressources humaines. Avec moi, on est aujourd’hui neuf 

employées », évoque fièrement la vétérinaire.

Un autre objet de fierté : elle a permis à une jeune 

étudiante à la technique en santé animale de se décou-

vrir une passion pour le travail auprès des animaux en 

lui offrant une possibilité de travail estival. Elle a apporté 

différentes améliorations à son entreprise au fil des ans, 

pour répondre encore davantage aux besoins de sa 

clientèle.

Une de ces améliorations est le nouvel aménage-

ment dans la salle où sont pratiquées les euthanasies 

d’animaux. Un environnement réconfortant avec un 

divan reconstitue un peu le foyer des clients et offre un 

côté un peu plus humain pour vivre cette douloureuse 

expérience.

« Ça m’épate toujours, la vision et le côté créatif des 

gens (…) Ça prend le  Défi, des concours, pour mettre 

en lumière des entrepreneurs innovants », souligne  Julie 

 Noël, conseillère au développement économique au 

 SDÉF.

Le volet réussite du  Défi  Osentreprendre fait rayon-

ner chaque année, dans chacune des régions du  Québec, 

une entreprise en affaire depuis au moins cinq ans. Cinq 

aspects doivent avoir contribué à sa réussite : réalisation, 

valeurs, finances, perspectives et équipe.

Le gala régional sera présenté le mercredi 24 avril au 

musée  Pop de  Trois-Rivières.

«  Après ça, il y a l’échelon national, on ne sait pas. On 

se croise les doigts », termine  Julie  Noël.

La clinique  Méliblack à la finale régionale  
du  Défi  Osentreprendre
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Formation  Aide-cuisinier en alternance travail-études

Période de formation: avril à octobre 2019

Possibilité de soutien financier
durant toute la période de formation

Julie Bousquet 819 676-3006, p. 6535
Pour information : 

13 semaines de formation rémunérées

Séance d’information:

11 avril, 18 h 30
École forestière de La TuqueAucune expérience requise
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4Bienvenue à tous  

nos membres    !

Assemblée générale 
annuelle 2019

Aux membres de la  Caisse  Desjardins 
de  La  Tuque

Vous êtes cordialement invité à y partici-
per et à prendre connaissance des résul-
tats de votre caisse.

Date :  mardi 30 avril 2019 

Heure :  19 heures

 Lieu :   Au complexe  Culturel  Félix-Leclerc

En tant que membre, vous pourrez  : 

• prendre connaissance du rapport annuel 
pour l’année financière 2018 ;

• décider de la répartition des excédents 
annuels (ristournes)

— statuer sur le versement de ristournes 
provenant de la réserve pour ris-
tournes éventuelles ainsi que sur le 
virement de toute somme provenant 
de la réserve pour ristournes éven-
tuelles au fonds d’aide au développe-
ment du milieu ;

• élire les membres du conseil d’adminis-
tration ;

• poser vos questions au conseil d’admi-
nistration et traiter de tout autre sujet 
inscrit à l’ordre du jour.

ÉLECTIONS

Deux (2) postes seront à pourvoir au 
conseil d’administration de la  Caisse. 
Veuillez noter que conformément au 
 Règlement intérieur de la  Caisse, la 
période de mise en candidature s’est ter-
minée le 11 février 2019 à 16 h.

Candidats à un poste d’administrateur 
pour cette assemblée

René  Larouche
Guy  Sylvestre

Signé le 5 avril 2019

Isabelle  Laflamme
Isabelle  Laflamme

Présent

Caisse de La Tuque
Julie  Noël et  Dre  Mélissa  Blackburn. (Photo courtoisie,  André  Mercier, O 97,1)
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Tu pourrais  

avoir la chance  

de te mériter ce 

GROS lapin 

en chocolat !

Tirage le jeudi 
18 avril 2019

COUPON-RÉPONSE

MOTS À TROUVER :

- AMUSANT
- BONBONS
- CHOCOLAT
- COCOS

- DÉCORER
- DIMANCHE
- FAMILLE
- FLEURS

- JAMBON
- LAPIN
- ŒUFS
- PANIER

- PÂQUES
- PLAISIR
- POUSSIN
- PRINTEMPS

NOM : _________________________________________________________

ADRESSE : _____________________________________________________

TÉLÉPHONE : __________________________________________________

COURRIEL : ____________________________________________________

COMMENT PARTICIPER: 

Viens porter ton coupon-réponse y compris la grille avec tous les mots encerclés, au bureau du journal, 333, 

rue Scott avant le 18 avril 2019 et cours la chance de gagner un gros lapin  en chocolat. Le tirage aura lieu 

le jeudi 18 avril 2019 à 14 h. Les employés du journal et leur famille ne peuvent participer à ce concours.  

Un seul bon par personne. Aucun facsimilé ne sera accepté. 

Dans la grille, 

16 MOTS SUR LE THÈME  
DE PÂQUES SONT CACHÉS; 

sauras-tu tous les trouver?

À gagner :

DU 16 AU 26 AVRIL,

NEQ : 2272065451

531, rue Commerciale La Tuque 
(Québec) G9X 3A7 

Tel : 819 523-6662 | Fax : 819 523-6672
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4Service de broderie personnalisé

Réparation de vêtements sur place
Matériels artistique 

Tissus et matériel de couture
Laine et accessoires de tricots

pour chaque achat, ouvrez 
un  COCO  RABAIS et 
obtenez le rabais inscris, 
jusqu’à concurrence de 
l’achat complet !
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542, RUE ST-ANTOINE, LA TUQUE   

819 523-3230

Véronique Lachance 

Propriétaire

Du 15 au 20 avril 2019

Avec tout achat de 25 $ et plus,
obtenez un coupon de 

participation et courez la chance 
de gagner un chocolat de Pâques

35 $
d’une valeur de

Clinique Dentaire  
Cloutier et Bordeleau
Dentistes généralistes
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Joyeuses     

Pâques 

à tous !

DR SONIA CLOUTIER D.M.D.

DR MICHÈLE BORDELEAU D.M.D.

291, St-Joseph    819 523-8000 • 819 523-3468

Bureau de jour 

et de soir
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1Librairie

A.B.C.

390,  St-Joseph
La  Tuque  QC  G9X 1L6

Tél. : 819 523-5828  Fax : 819 523-4900

librairieabc@tlb.sympatico.ca

Joyeuses    

   Pâques !
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143, rue Bostonnais

Garage Germain & Audy
819 523-2251

C’est le temps de changer 
vos pneus…  On a tout  

ce qu’il vous faut !
Passez voir  Benoit…  

le pro des pneus !

Joyeuses 
Pâques

À NOTRE 
FIDÈLE 

CLIENTÈLE !
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La qualité et le service sont notre distinction!

324, St-François, La Tuque  QC  G9X 3Z6

Téléphone : 819 523-2222 · Télécopieur : 819 523-2304
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547, rue St-Louis
 819 523-5968

www.iga.net

vive la bouffe

Nous avons de tout  
pour  Pâques, pour les 
 tout-petits comme pour 

les plus grands ! ! !

PROPRIÉTAIRE

Andrée 
Fortin

      HEURES D’OUVERTURE

Lundi au vendredi : 6 h à 14 h

Samedi : 5 h à 15 h

Dimanche : 7 h à 15h

980, boul. Ducharme, La Tuque  G9X 3C4 

819 676-3151

RESTAURANT CHEZ 

TI-N ’OURS
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Joyeuses 
Pâques 
à tous !

Stéphane Brûlé, Guylaine Doucet et Kim Ruel,
pharmaciens, propriétaires 

516,  rue Commerciale / 819 523-9515
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Joyeuses 
Pâques 
à tous !

Lundi au vendredi  ....... 9h à 21h

Samedi et dimanche ... 9h à 18h

Pour RÉSERVATION
www.leboke.ca
ou  819 523-2991 Le Boké

Le restaurant
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Présent au salon des commerçants 

les 4 et 5 mai 2019

Jusqu’à 50% de rabais

350, rue Brown, La Tuque · 819 523-3031

nos petits 
cocos!

Joyeuses
Pâques!Pâques!

à tous
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NOUS AVONS DES PRIX 

CONCURRENTIELS
Nous sommes distributeurs de foyer au gaz  SLIMLINE,  HEAT N  GLO,  ENVIRO  MODEL 
 Q1,  Q2,  Q3,  Q4  QUADRAFIRE,  VERMONT  CASTING  ET  PLUS  ENCORE…

Foyers au gaz 
MAJESTIC

À PARTIR DE 

1 200$

Poêles 
aux granules

40 000, 50 000 et 70 000  BTU 

À PARTIR DE 

2 800$

pour une 
qualité durable.

Poêle au gaz
IRONSTRIKE

40 000  BTU

À PARTIR DE 

3 300$
À PARTIR DE 

2 195$

Poêle au gaz 
WESPORT 

Acier 35 000 BTU

VENTE 
Poêles - Cheminée - Gaine d’acier

Jean-Jacques Alarie,
propriétaire 762C, rue St-Antoine, La Tuque | 819 676-FEUX (3389) | jj.alarie@hotmail.com
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IL Y A DU 

NOUVEAU 

CHEZ

Choisissez votre pierre murale pour votre foyer chez nous avec PIERRES ROYALES !

Nous avons les charcoals  BBQ  BROIL  KING garantis à vie

Nos marque 
  HHT,  QUADRAFIRE,  ENVIRO,  HEATILATOR,  OSBURN et d’autres encore !

Fournaise au bois ou aux granules  CADDY 100 000  BTU et plus…

NOS PRODUITS  

ENVIRO,  QUADRAFIRE,  ROBY,  IRONSTRIKE,  ENERZONE,  OSBURN,  DROLET, 

 BROIL  KING,  ASTON,  HHT,  POWERMATIC,  SUPREME,  CONTINENTAL,VERMONT

LAISSEZ À

1 800$

Une valeur 
de 2500 $

Poêle à bois
ENVIRO

3000 P.C.

SPÉCIAL

une invitation de

nos portes
est à

Le printemps
profitez-en 
pour refaire une beauté 
à votre maison…ou à votre look !!!
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Casiers 30 $ Entreposage Seul 60 $ 80 $
Voiturette Garage (Électricité) 160 $ Couple 115 $ 150 $
Voiturette Garage 135 $ Terrain de pratique Seul 125 $ 150 $
Voiturette droit de circuler 235 $ Couple 185 $ 210 $
Voiturette Saison Individuelle 630 $ Familial 200 $ 225 $
Voiturette saison couple 730 $

      35, RUE BEAUMONT LA TUQUE 819 523-3122

Non-
MembresMembres
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PRENDRE NOTE QUE NOTRE ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE SE TIENDRA  

MERCREDI LE 1er MAI 2019 À 19 H AU CLUB DE GOLF & CURLING LA TUQUE 

Resto
Adulte* ILLIMITÉ 1030 $ + 50 $ = 1080 $

19 à 50 ans ILLIMITÉ 830 $ + 50 $ = 880 $

Couche-tard APRÈS 14 H 580 $ + 50 $ = 630 $

Adulte extérieur* ILLIMITÉ 850 $ + 50 $ = 900 $

Étudiants* AVEC PREUVE 400 $ + - $ = 400 $

Junior (12 à 15 ans) AVEC PREUVE 150 $ + - $ = 150 $

Junior (16 à 18 ans) AVEC PREUVE 200 $ + - $ = 200 $

Adulte 5 jours* LUNDI AU VENDREDI 930 $ + 50 $ = 980 $

Nouveau membre ILLIMITÉ 750 $ + 50 $ = 800 $

Membre 2e année ILLIMITÉ 830 $ + 50 $ = 880 $

Couple* ILLIMITÉ 1860 $ + 50 $ = 1910 $

Couple 5 jours* LUNDI AU VENDREDI 1660 $ + 50 $ = 1710 $

Senior* 80 ans et + 895 $ + - $ = 895 $

Senior 5 jours 80 ans et + 795 $ + - $ = 795 $

Familial* ILLIMITÉ 1950 $ + 50 $ = 2000 $

TAXES INCLUSES       

Saison 2019

De 7 h à 14 h À pied Voiturette

20*9TR 300 $ 425 $

20*18TR 450 $ 600 $

À partir de 14 h À pied Voiturette

20*9TR 250 $ 375 $

20*18TR 400 $ 550 $

CARTES FORFAIT
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André Riberdy

Michel Desbiens

Richard Desbiens

ISO 9001

Commercial - Industriel - Résidentiel

Certificat No.: 31014-2-01

R.B.Q. 1175-7838-56

819 523-7179

2990, place Industrielle, La Tuque

Fondation, finition de plancher de béton

et toiture de membrane
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BÉTONNIÈRE LA TUQUE
Du nouveau

chez

Dans le but de toujours mieux servir notre clientèle, nous vous 

offrons maintenant le service de fabrication et de livraison de béton. 

Un béton de qualité, fabriqué chez nous 

par des gens de chez nous !

Pour information,  contactez-nous au  

819 676-3797  
ou 819 523-7179

 2990, Place Industrielle, La Tuque Qc   G9X 4T1     Courriel : info@betonlt.com   
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25-26-27 

AVRIL 2019

PASSEZ NOUS VOIR AU COMPLEXE CULTUREL FÉLIX-LECLERC
725, BOUL. DUCHARME

60%50% 70%
SUR TOUT !

D E  L’A N N É E

LA PLUS  
   GROSSE VENTE 25 AVRIL

16 h à 21 h

26 AVRIL 
13 h à 21 h

27 AVRIL
10 h à 17 h
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1400 boul. Ducharme

La Tuque (819) 523-7092

www.nauticolatuque.com

© 2019  Bombardier  Produits  Récréatifs inc. Tous droits réservés. ®,  MC et le logo  BRP sont des marques de commerce de  Bombardier  Produits  Récréatifs inc. ou de ses sociétés affiliées. Cette offre est valide au  Canada seulement chez les concessionnaires  Ski-Doo® participants à l’achat d’une nouvelle motoneige  Ski-Doo 2020 commandée entre le 19 février 2019 et le 14 avril 2019 dans le cadre 
de la promotion  La fièvre du printemps  Ski-Doo. Les unités utilisées pour la course sont exclues de cette offre. Les conditions peuvent varier d’une province à l’autre et la promotion peut prendre fin ou être modifiée en tout temps sans préavis. Voyez votre concessionnaire  Ski-Doo participant pour obtenir tous les détails. †Obtenez 4 ans de protection sur les modèles 2020 : les véhicules admissibles 
sont, parmis les motoneiges  Ski-Doo de l’année modèle 2020 neuves et non utilisées, commandées dans le cadre de la promotion  La fièvre du printemps  Ski-Doo. Les consommateurs qui achètent un véhicule admissible bénéficieront d’une garantie limitée  BRP de 12 mois plus 36 mois additionnels de protection B.E.S.T. Sous réserve des exclusions, limitations de responsabilité et de toutes autres 
conditions de la garantie limitée courante de  BRP, y compris, mais sans s’y limiter l’exclusion de dommages causés par un usage abusif, une mauvaise utilisation ou de la négligence. La protection B.E.S.T. est assujettie à une franchise de 50 $ sur chaque réparation. Consultez votre concessionnaire  BRP participant pour avoir tous les détails et pour recevoir une copie de la garantie limitée  BRP 
et du contrat B.E.S.T. ‡  FINANCEMENT  PROMOTIONNEL :  Aucun acompte et aucun paiement pendant 12 mois :  Les véhicules admissibles sont les motoneiges  Ski-Doo des années modèles 2020, neuves et non utilisées. Aucun acompte et aucun paiement pendant 12 mois, après quoi le taux sera de 4,99 % pour le terme choisi. Pour profiter de cette offre, le client doit être accepté au crédit chez 
 Financement  Desjardins. Toutes les autres conditions et restrictions s’appliquent. Les taux peuvent être modifiés ou terminés à n’importe quel moment sans aucun préavis. Ni  BRP ni ses sociétés affiliées ne peuvent être tenues responsables des prêts octroyés par  Financement  Desjardins dans le cadre de cette promotion  Consultez votre concessionnaire  BRP pour plus de détails. Les promotions 
sont sujettes à changement ou annulation en tout temps et sans préavis. Cette offre ne peut être transférée, échangée, vendue ou combinée à toute autre offre à moins d’indication à cet effet dans le présent document. L’offre n’est pas en vigueur là où la loi l’interdit. BRP se réserve le droit d’annuler ou de modifier en tout temps les spécifications, les prix, les designs, les caractéristiques, les 
modèles et leur équipement sans obligations de sa part. Consultez votre concessionnaire de motoneiges pour le choix d’un véhicule répondant à vos besoins spécifiques et portez une attention spéciale au guide du conducteur, à la vidéo et au manuel de sécurité ainsi qu’aux consignes de sécurité apparaissant sur votre motoneige. Conduisez toujours prudemment et de façon responsable. Portez 
toujours des vêtements de protection appropriés et un casque. Observez toujours les lois et règlements en vigueur. Gardez toujours à l’esprit que l’alcool/les drogues et la conduite ne font pas bon ménage.

PROFITEZ DE NOS
RABAIS POUR DOMINER
LES SENTIERS.

4 ANS DE PROTECTION†

+ AUCUN ACOMPTE ET
AUCUN PAIEMENT

PENDANT 12 MOIS‡ SUR LES MODÈLES 2020
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RABAIS  EXCEPTIONNELS 
 SUR  LE  CHANGEMENT 
D’HUILE  ORDINAIRE
 si  effectué  en  même  temps  que  le  changement  de  pneus

ET INSPECTION

 GRATUITE !

Mécanique CVP.inc | 819 676-1386

3500, boul. du Parc Industriel | La Tuque G9X 4V6 | cedrik@cfpare.com

SERVICE  DE 
 MÉCANIQUE  GÉNÉRALE

SANS  RENDEZ-VOUS 
du lundi au vendredi de 8 h à 17 h 
ET SUR  RENDEZ-VOUS le samedi

POSE,  VENTE  ET 
 ENTREPOSAGE 

 DE  PNEUS !

Vanessa Paré 

et Cédrik Paré 
co-propriétaires

GARAGE  
PETITE ET GROSSE 

MÉCANIQUE

TAUX  HORAIRE 

À  COUPER 

 LE  SOUFFLE !
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Une invitation de

SERVICES 
D’ENTRETIEN
AUTOMOBILE
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CARROSSERIE

SERVICE

SERVICE D’ENTRETIEN «TRANQUILLITÉ D’ESPRIT»

COMPREND :

• JUSQU’À 6 LITRES D’HUILE À MOTEUR MOPAR MD

• FILTRE À HUILE MOPAR

• PERMUTATION DES QUATRE PNEUS

•  INSPECTION «TRANQUILLITÉ D’ESPRIT» DU SYSTÈME DE REFROIDISSEMENT ET DU 
NIVEAU DE TOUS LES LIQUIDES, VÉRIFICATION ÉLECTRONIQUE DE LA BATTERIE, 
DES SYSTÈMES DE FREINS AVANT ET ARRIÈRE, DU SYSTÈME D’ÉCHAPPEMENT ET 
DE LA SUSPENSION

• RAPPORT ÉCRIT DES RÉSULTATS

• VÉRIFICATION DU CONSTRUCTEUR
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En cas d’accident, faites remorquer 

directement votre véhicule chez Dumais AutoVOUS AVEZ TOUJOURS LE CHOIX

VOTRE 
CHOIX 

#1

8995$

1608, boul. Ducharme, La Tuque 

819 523-4541

PRENEZ RENDEZ-VOUS DÈS MAINTENANT
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Bienvenue à tous  

nos membres    !

Assemblée générale annuelle

Avis de convocation
Aux membres de la  Caisse  Desjardins 
des  Technologies de l’information

Vous êtes convoqués à l’assemblée géné-
rale annuelle pour l’année financière 2018.

Date  : 29 avril 2019  

Heure : 19 heures 

 Lieu :  Club  Latuquois 
1529, chemin de la  Rivière-Croche, 
 La  Tuque

En tant que membre, vous pourrez : 

•   prendre connaissance du rapport annuel ;
•   décider de la répartition des excédents 

annuels (ristournes) ;
—  statuer sur le versement de ristournes 

provenant de la réserve pour ristournes 
éventuelles ainsi que sur le  virement de 
toute somme provenant de la réserve 
pour  ristournes éventuelles au  Fonds 
d’aide au développement du milieu ;

•   adopter des modifications au  Règlement 
intérieur ou aux statuts de la  Caisse ;

•   élire les membres du conseil d’adminis-
tration ;

•   poser vos questions au conseil d’adminis-
tration et traiter de tout autre sujet inscrit 
à l’ordre du jour.

Modifications au  Règlement intérieur de la 
 Caisse et remplacement du règlement de 
rotation
Les membres seront appelés à se pronon-
cer sur un projet de modifications de l’op-
tion B de l’Annexe A du  Règlement intérieur 
de la  Caisse visant à modifier les groupes 
au conseil d’administration. La modification 
prendra effet après la période des élections 
de l’assemblée générale annuelle qui se 
tiendra à  La  Tuque le 29 avril 2019.

Les membres peuvent obtenir une copie 
des modifications proposées en s’adressant 
à la  Caisse pendant les heures d’ouverture.

ÉLECTIONS

Cinq (5) postes, dont chaque mandat est 
d’une durée de trois (3) ans seront à pour-
voir au conseil d’administration de la  Caisse. 

Présent

Veuillez noter que conformément au 
 Règlement intérieur de la  Caisse, la période 
de mise en candidature s’est terminée le 
22 février à 16 h.

Les postes à combler sont les suivants :  
Groupe A : 2 sièges 
Groupe B : 2 sièges 
Groupe C : 1 siège

En conséquence,

•   Pour être éligibles aux sièges du groupe  A, 
les candidats doivent provenir du groupe 
défini par les membres de plein droit de la 
 Caisse d’économie  Desjardins  Laurentides 
à la date de la fusion (voir annexe A) ;

•   Pour être éligibles aux sièges du groupe B, 
les candidats doivent provenir du groupe 
défini par les membres de plein droit de 
la  Caisse d’économie des employés de la 
C.I.P. «  La  Tuque » à la date de la fusion (voir 
annexe A) ;

•   Pour être éligibles au siège du groupe C, 
les candidats  doi-vent provenir du groupe 
défini par toute personne physique ou 
morale, société ou entreprise individuelle, 
œuvrant dans le secteur des technologies 
de l’information, incluant les retraités de 
ce secteur (voir annexe A).

Ces administrateurs seront élus par l’en-
semble des membres de la  Caisse.

Candidats à un poste d’administrateur 
pour cette assemblée

Groupe A Pierrette  Boutet, Styve  Morand

Groupe B Jean  Vachon,  Francine  Simard

 Groupe C   Patrick-Claude  Caron  
 Vincent  Gagnon 
 Pierre-Yves  Rousselle  
Valérie  Savaria

Tous les membres de la  Caisse sont cordia-
lement invités à participer à cette assem-
blée.

Signé le 27 mars 2019

Pierre  Viboux 
Secrétaire

Pièces d’Autos 
La Tuque inc.

585, rue St-Louis, La Tuque • Tél. : 819 523-2789 Téléc. : 819 523-2240

Courriel : palt@lino.sympatico.ca • www.piecesdautoslatuque.com

Avec l’arrivée du printemps et  
du beau temps, arrive l’envie  

de nettoyer vos véhicules.

Nous avons tout ce qu’il vous faut
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Maurice MacDonald
Propriétaire

Carrosserie ProColor 

La Tuque

Cell : 819 676 7295

latuque@carrossierprocolor.com

T. 819 523.5832 

F. 819 523.9594

2602, boulevard Ducharme 

La Tuque (Québec)  G9X 4S6

Vous avez 

TOUJOURS le choix !

POUR UN TRAVAIL BIEN FAIT, FIEZ-VOUS À UN CARROSSIER
D’EXPÉRIENCE AVEC PLUS DE 31 ANNÉES À VOTRE SERVICE !

Carrossierprocolor.com

Débosselage & peinture  - Véhicule de courtoisie
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Desjardins est fier d’offrir, 
partout dans la région de la 
Mauricie, un accompagnement 
et une aide financière 
personnalisés pour les 
entrepreneurs de 18 à 35 ans 
qui souhaitent démarrer ou 
développer leur entreprise.
 
desjardins.com/creavenir 
819 376-4000

Élisa Labrecque et Kathleen Bérubé 
Kirano Santé

Programme 
Créavenir

MICHEL  SCARPINO
mscarpino@lechodelatuque.com

SKI  DE  FOND. Le  Club de ski de fond  La 
 Tuque  Rouge est plus en santé que jamais. 
Mais cette bonne posture ne le serait 
jamais sans l’implication de ses nombreux 
bénévoles.

Un de  ceux-là est  Richard  Lavoie, qui vient 

de tirer sa révérence après 14 ans à la prési-

dence du club de ski de fond. Bénévole de 

longue date, on le voyait en action tous les 

jours de la froide saison.

Il quitte le conseil d’administration, mais 

n’accrochera pas ses skis. Après 14  ans, 

M. Lavoie estime qu’il est temps de passer à 

autre chose et de laisser la place à la relève.

Il est fier du travail accompli : «  Je leur 

remets un club en bonne santé financière, il 

n’y a pas de dette, nous avons de la machine-

rie neuve, il y a pas d’investissement majeur à 

faire à ce que je sache ».

Jeune retraité, il avait la disponibilité il y a 

14 ans pour donner du temps, même s’il ne 

se doutait probablement pas qu’il allait occu-

per sa fonction aussi longtemps. Équilibré 

dans son emploi du temps,  Richard  Lavoie se 

consacrait uniquement le matin à ses tâches 

de bénévole, mais il était présent tous les 

jours.

«  Je vais demeurer un bon membre, mais 

je veux profiter de la vie aussi, j’ai mon fatbike, 

je fais du ski, j’ai des raquettes. J’ai encore une 

bonne santé, je veux en profiter. »

Sa plus grande fierté : compter parmi les 

membres fondateurs du club, il y a plus de 

45 ans. « C’était aussi d’avoir rendu des gens 

heureux en essayant de leur donner les plus 

belles pistes. Quand je vois des gens qui 

reviennent et qui disent que les pistes étaient 

belles, je suis bien fier de ça ».

Il n’y a pas que les 40 km de sentiers de 

ski de fond en hiver. Les installations ont 

trouvé, au fil des ans, leur utilité en toute 

saison. La marina municipale aura eu ceci 

de positif : elle aura permis de revamper le 

chalet d’accueil du club de ski de fond. 

La piste cyclable passe aussi dans le 

club en belle saison. «  Ce sont tous 

des projets qui font que le club 

de ski de fond est vivant toute 

l’année (…)  Grâce à une entente, 

on peut le louer toute l’année », 

rapporte M. Lavoie. L’année der-

nière, des groupes de caravanes 

ont campé dans les espaces avoi-

sinant le chalet d’accueil et on en 

attend 25 de ces véhicules en juin.

DEUX PRÉSIDENTS REVEN-
DIQUENT 60 % DE L’HISTOIRE 
DE  LA  TUQUE  ROUGE

Les présidents ont fait de 

grands mandats à  La  Tuque 

 Rouge ces dernières années. Le prédéces-

seur de  Richard  Lavoie,  Réjean  Duchesneau, 

avait accompli 13 ans à la présidence. 

À eux seuls, ils cumulent 27  ans de 

présidence, soit 60 % des 45 années 

d’existence du club.

La  Tuque  Rouge

 Richard  Lavoie tire sa révérence après 14 ans

SPORTS Yves  Greffard présidera 
les destinées de  

 La  Tuque  Rouge
SKI  DE  FOND. Un nouveau comité a été 
élu, suite à la dernière assemblée générale 
annuelle du club de ski de fond  La  Tuque 
 Rouge. Un bénévole de longue date,  Yves 
 Greffard, en sera le nouveau président.

Lucie  Fortin,  vice-présidente,  Sylvie 

 Chamberland,  secrétaire-trésorière,  Daniel 

 Fortin, publiciste,  Rémy  Beaudoin et  Guy 

 Trottier, administrateurs, le seconderont.

«  Ce sont de grands souliers à chausser », 

lance  Yves  Greffard, référant à l’implication 

remarquée du président sortant.

Le club compte près de 150 membres. Parmi 

eux, une trentaine sont des nouveaux. «  On 

voit arriver des gens de 30, 40 ans », remarque 

M. Greffard.

Un des mandats du nouveau comité sera de 

continuer à faire la promotion du ski de fond 

auprès de la relève. En ce sens, ils tiennent à 

souligner les bons résultats de la «  Petite expé » 

du grand défi  Pierre  Lavoie. On a vu une tren-

taine de jeunes fondeurs, accompagnés par 

leurs parents, dans les pistes du club de ski de 

fond. 75 équipements complets ont été fournis 

à ces jeunes, via un don qui avait été fait par la 

 Fondation du  Grand  Défi  Pierre  Lavoie. « C’est 

un très bon travail de  Doris  Renaud et son 

équipe », qualifié le nouveau président.

Aussi, les jeunes de moins de 17 ont accès 

gratuitement aux sentiers du club de ski de 

fond et peuvent emprunter des équipements 

sans frais. (M.S.)

Texte complet au www.lechodelatuque.comRichard  Lavoie.  
(Photo L’Écho de  La  Tuque -  Michel  Scarpino)

«   Quand je vois des gens qui 
disent que les pistes étaient 

belles, je suis bien fier de ça »
-  Richard  Lavoie

1
4

 -
 É

C
H

O
 D

E
 L

A
 T

U
Q

U
E

 -
 w

w
w

.le
ch

o
d

e
la

tu
q

u
e

.c
o

m
 -

 L
e

 m
e

rc
re

d
i 1

0
 a

v
ri

l 2
0

1
9



PETITES ANNONCES CLASSÉES

Un seul numéro 1 866 637-5236

Profitez également de la parution GRATUITE

de votre annonce sur VosClassees.ca.
À NOS ANNONCEURS : Assurez-vous que le texte de votre annonce est exact dès sa parution, 
sinon il faut nous en aviser immédiatement. En cas d’erreur, notre responsabilité se limite  
uniquement au montant de l’achat de la première semaine de parution de votre annonce.  
Toute discrimination est illégale. 

Mode de paiement : 

Offrez-vous des extras 

Informez-vous auprès 
de votre téléconseiller

3 Encadré
3 Couleur 

3 Titre centré 
3 Caractères gras

POUR TOUT ACHETER  

ET TOUT VENDRE,    

près de chez vous

EMPLOI ET FORMATION
600 à 799100 à 299

IMMOBILIER
300 à 399

MARCHANDISE
400 à 599

SERVICES
900 à 999

VÉHICULES
800 à 899

ÉVÈNEMENTS SPÉCIAUX

Heures d’affaires du service téléphonique : 
lundi au vendredi 8h30 à 12h et de 13h à 16h30
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Dans les remerciements 
suite au décès de  Mme  Lise 

 Mador de l’édition du 
3 avril dernier, nous 

aurions dû lire seulement la 
date du 25 février comme 

date du décès.

ERRATUM

À  La  Tuque, au  CIUSSS  MCQ, le 31 mars 2019 est décédée à l’âge de 93 ans et 3 mois,  Mme  Carmen  Beauce, épouse de feu  Yvon 
 Riberdy, et fille de feu  Joseph  Beauce et de feu  Auréa  Flageol, demeurant à  La  Tuque.
La famille accueillera parents et ami(e)s à la  Résidence funéraire  Caron, 602 rue  Commerciale,  La  Tuque. Heure d’accueil : 

jeudi, jour de la liturgie, à partir de 12 h 30. Une liturgie de la  Parole aura lieu le jeudi 18 avril 2019 à 15 h, à 
la résidence funéraire. L’inhumation aura lieu au cimetière de  La  Tuque à une date ultérieure.

L’ont précédée, son fils  Paul, ses frères et ses sœurs.
Elle laisse dans le deuil ses enfants :  Jacques (Rina  Casoni),  Evelyne (Claude  Matte) et  André 
(Sonia  Audy) ; ses  petits-enfants :  Audrey  Riberdy,  Patricia  Riberdy,  Kim  Audy Riberdy (Daniel 
 Paquette),  Simon  Giguère (Andréanne  Allard),  Gloria  Giguère (Philippe  Villeneuve) et  Steve 
 Riberdy (Claudia  Roy) ; ses  arrière-petits-enfants :  Charles,  Marianne,  Laurence,  Nolan et  Théo ; 

sa  belle-sœur,  Jeannine  Riberdy  Rivard ; ainsi que plusieurs neveux, nièces, cousins, 
cousines et ami(e)s.

La famille désire témoigner sa reconnaissance et sa gratitude à l’égard de tout 
le personnel de l’équipe des soins palliatifs du 4e étage de l’hôpital de  La 
 Tuque, pour son dévouement et son humanité, pour les soins prodigués à 
leur mère ainsi qu’à tout le personnel des soins à domicile.
Toute marque de sympathie peut se traduire par un don à la  Fondation pour 
la santé du  Haut-Saint-Maurice.

AV I S  D E  D É C È S
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Mme Carmen Beauce Riberdy
1926-2019

PRÊTEUR hypothécaire privé  
de premier et deuxième ni- 
veau. Financement rapide  
peu importe votre région.  
Service professionnel. Nos  
taux sont compétitifs et no  
conditions de financement  
flexibles. Financement    Bris- 
son. 1-866-566-7081

4-1/2, demi sous-sol, au- 
cun animal, stationnement,  
Enquête. Libre, 425$.  
819-523-7295

PRÊT personnel 5,000$+.  
Hypothèque 1ère/2e,  
30,000$+. Aucun cas refu- 
sé.  1-438-821-9485

Médium Québec réunit tou- 
jours pour vous les meilleurs  
voyant(e)s du québec, recon- 
nus pour leurs dons, leur sé- 
rieux, la qualité de leurs pré- 
dictions...Écoutez-les au  
1-866-503-0830 et choisis- 
sez votre conseiller(e) per- 
sonnel(le). Depuis votre cel- 
lulaire faite le #(carré)5722.  
Pour les voir et mieux les  
connaître: www.MediumQue- 
bec.com

30 ans d’expérience. Tra- 
vaux de peinture, pose de  

céramique et plancher  
flottant, etc.  

418-365-3500; Pierre

À voir auto, camion, 4x4. Fi- 
nancement maison aucun cas  
refusé. Voitures 2010 à 2017,  
léger dépôt, aucun endos- 
seur. 1-866-566-7081  
www.financementbrisson.net

>193319

TROP de dettes? Harcelé par  
vos créanciers? Reprenez le  
contrôle. Un seul versement  
par mois (0% d’intérêt) Bu- 
reaux à Trois-Rivières et à  
Grand-Mère pour vous servir.  
MNP Ltée, Syndics autorisés  
en insolvabilité.  
819-693-0004

4-1/2 non meublé, 1er plan- 
cher, 4-1/2 meublé, libres, La  
Tuque. 819-523-3505

CONTACTS directs et rencon- 
tres sur le service #1 au Qué- 
bec! Conversations, rencon- 
tres inattendues, des aventu- 
res inoubliables vous atten- 
dent. Goûtez la différence.  
Appelez le 1-866-553-5652  
pour les écouter ou bien,  
pour leur parler, depuis votre  
cellulaire, faites le #(car- 
ré)6910 (des frais peuvent  
s’appliquer) L’aventure est au  
bout de la ligne. 
www.lesseductrices.com

SAAQ - SAAQ - SAAQ Victime  
d’un accident automobile?  
Vous avez des blessures?  
Contactez-nous. Consultation  
gratuite. M. Dion Avocats,   
tél: 1-855-282-2022 
www.sossaaq.com

Ana Médium pure, 40 ans  
d’expérience, ne pose aucune  
question, réponses précises  
et datées, confidentielles.  
Tél.: 514-613-0179 (Avec ou  
sans Visa/ Mastercard)

LA TUQUE: 3-1/2, 2e plan- 
cher, non chauffé, non éclai- 
ré. Idéal pour personne seu- 
le. Libre 1er juillet, remise,  
stationnement inclus.  
819-523-0144

OFFRE du manufacturier. Oc- 
casion unique et exclusive.  
Route de distributrices auto- 
matiques garanties.  Produit  
le plus rentable, l’eau NAYA  
600ml. Clientèle établie par la  
compagnie. Mise de fonds  
obligatoire. Financement dis- 
ponible. Projet clé en main à  
100%. 855-495-4599

555 Argent à prêter

580
Occasions/ 

propositions d’affaires

424 Astrologie/occultisme

484 Services divers

424 Astrologie/occultisme

485
Agence de rencontre 

avec permis

985 Autos à vendre

105 Propriétés à vendre

585 Services financiers divers

446 Peinture/décoration

105 Propriétés à vendre

205
Logements /

appartements à louer
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À JAMAIS DANS  
NOS COEURS
InMeMorIaM.ca

 ■   MARINA  CLUB  NAUTIQUE  LA 
 TUQUOIS
Vous êtes cordialement invité à L’ASSEMBLÉE 

 GÉNÉRALE  ANNUELLE le 23 avril 2019, au 12 rue 

 Bostonnais à 18 h 30. Bienvenue aux membres.

 ■   AGA  CAISSE  DESJARDINS  
 DE  LA  TUQUE
Avis de convocation aux membres, vous êtes 

convoqués à l’assemblée générale annuelle de 

 Caisse  Desjardins de  La  Tuque au complexe  Culturel 

 Félix-Leclerc,le mardi 30 avril à 19h.

 ■AGA  CLUB  DE  GOLF  ET  CURLING
Assemblée générale annuelle, mercredi 1 mai 

2019 à 19 h au  Club de  Golf et  Curling  La  Tuque. 

Bienvenue à tous !

 ■   AGA  HOCKEY  MINEUR  
 DE  LA  TUQUE
Mardi le 7 mai 2019 à 17 h 30 à la  Microbrasserie 

 La  Pécheresse, 355, rue  St-Zéphirin.

 ■RETRAITÉS  DU  CENTRE  DE  SANTÉ
Déjeuner mensuel d’avril le mercredi 17 à 8 h 30 

au  La  Tuque  Déli. Bienvenue à tous et nous donne-

rons les infos pour notre souper de mai. On vous 

attend. Manon  Denise et  Annette

 ■   AGA  CAISSE  DESJARDINS  DES 
 TECHNOLOGIES  DE L’INFORMATION
Vous êtes convoqués à l’assemblée générale 

annuelle pour l’année financière 2018, lundi 29 avril 

2019 à 19 h au  Club  Latuquois 1529, chemin de la 

 Rivière-Croche.

 ■   LÉGION  ROYALE  CANADIENNE 
 FILIALE 31  LA  TUQUE
Vendredi 12 avril réunion de l’exécutif de 13 h 

à 14 h 30 et de 14 h 30 à 16 h 30 rencontre infor-

melle pour toute la population. Samedi 13 avril à 

10 h cérémonie d’assermentation de 14 nouveaux 

légionnaires au  Local de l’âge d’or.

 ■   AGA  AIRE  FAUNIQUE 
 COMMUNAUTAIRE  DU  
 RÉSERVOIR  GOUIN
La  Corporation de gestion du réservoir 

 Gouin convie ses membres à participer à 

l’assemblée générale annuelle qui aura lieu 

le 14  avril 2019  à 13 h 30 à l’Hôtel  Marineau 

 Mattawin, 3911   QC-155,  Trois-Rives,  QC. Pour 

plus d’information : www.afcgouin.ca  Tél. : 

819  523-5255. Bienvenue aux pêcheurs et 

pêcheuses membres.

 ■  LES  RENDEZ-VOUS  DE  LA  PROCHE 
 AIDANCE
Mardi 16  avril, 19 h à 20 h 30 au  Complexe 

culturel  Félix-Leclerc :  Théâtre interactif portant sur 

des sujets concernant la proche aidance. Mercredi 

17  avril, 9 h 30 à la  Résidence des  Bâtisseurs : 

 Conférence sur le  Parkinson avec  Francois  Gagnon 

de  Parkinson  Centre-du-Québec/Mauricie et 

 Mercredi 17 avril, 13 h 30 à 15 h 30 au  Complexe 

culturel  Félix-Leclerc :  Groupe de discussion pour les 

proches aidants avec  François  Gagnon de  Parkinson 

 Centre-du  Québec/Mauricie. Jeudi 18 avril, 9 h 30 h 

à 11 h au  Complexe culturel  Félix-Leclerc :  Groupe 

de discussion pour les personnes atteintes avec 

 François  Gagnon de  Parkinson  Centre-Du-Québec/

Mauricie. Jeudi 18 avril, 2 choix possibles : de 13 h 30 

à 15 h au  Complexe culturel  Félix-Leclerc ou de 

19 h à 20 h 30 au local de la  FADOQ  Conférence 

sur l’Alzheimer et comment se pose un diagnos-

tic :  Rendez-vous médical, comment amener son 

parent à consulter, les premiers signes... Présenté 

par  Christine  Charest de  Carpe  Diem. Durée : 

1 heure 30 incluant la période de questions.

 ■CLUB  LIONS  LA  TUQUE
Souper bénéfice spaghetti du  Club  Lions  La 

 Tuque, le mercredi 8 mai 2019 à 17 h au  Restaurant 

 Le  Parasol. Réservez vos billets auprès des membres 

 Lions. Pour information :  Lion  Lise  Thibault 

819 523-3524. Au plaisir !

 ■CURLING  JUNIOR
Samedi matin de 9 h à 11h, pour les jeunes de 

10 à 16 ans. Équipement fourni sur place. Pour info : 

 Yves  Girard, 819 523-7388

 ■  L’ALLIANCE  AUTCHONE  DU 
 QUÉBEC-COMMUNAUTÉ 
026  LATUQUE
Nous sommes ouverts tous le mercredi de 9 h à 

15h. Pour info aux heures de bureau 819 523-4121 

et en dehors des heures de bureau :  Denise  Sorge 

819 523-3143 ou  Denise  Hébert 819 523-7323 ou 

 Gilles  Fournier 819 680-1118

 ■LUCARNE
Dimanche : 3e  du mois :  Déjeuner, 19 h : 

 Baseball-poche. Lundi 13 h 30 à 15 h 30 : bureau, 

14 h :  VieActive, 19 h :  Pétanque sur tapis,  Mercredi : 

19 h :  Dards  Jeudi : 13 h 30 : danse country 

pop(débutant)19 h :  Whist  Militaire. Souper pour 

certaines occasions suivi de soirée de danse. 

Bienvenue à tous nos membres !

 ■L’OEUVRE  DE  LA  SOUPE
Reprise des activités de service de repas aux 

heures habituelles, soit de 11 h 30 à 12 h 30 du lundi 

au vendredi.

AGENDA COMMUNAUTAIRE

AVIS  EST  DONNÉ que l’inventaire des biens de  Dame 
 Fernande  BOURASSA, en son vivant résidant au 885, 
boulevard  Ducharme,  La  Tuque,  Québec,  G9X 3C1, 
décédée le 22 novembre 2018, a été dressé et peut 
être consulté au bureau de  Me  Josée  PACKWOOD, 
notaire, situé au 290, rue  Saint-Joseph, bureau 102, 
 La  Tuque,  Québec,  G9X 3Z8.

Me  Josée  PACKWOOD

AVIS DE CLÔTURE D’INVENTAIRE

>193738



vive la bouffe

547, rue St-Louis
 819 523-5968

www.iga.net

Le bénévolat est un acte social 
d’échange, un acte de vie et de 
développement social fondé sur 
l’action citoyenne et la volonté de 
créer des liens.

Il est un acte fondé sur des valeurs 
de gratuité et de responsabilité.

IGA profite de cette semaine pour 
dire MERCI à tous ces gens !!!
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­Info-Service­819 676-5091
www.ville.latuque.qc.ca

Merci
à tous ceux et celles qui donnent de 

leur temps pour le  bien-être des gens d’ici.
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Du 7 au 13 avril 2019 se déroule la 
 Semaine de l’action bénévole, une ini-
tiative de la  Fédération des centres 
d’action bénévole du  Québec 
(FCABQ). Pour cette 45e édition, 
 inspirez-vous du thème «  Et si on 
osait… bénévoler ! » pour vous engager 
à donner de votre temps pour des gens 
et des organisations de votre région !

Au  Québec, ce sont environ 2,5 millions 
de personnes qui font du bénévolat, 
pour un total annuel approximatif de 
310 millions d’heures d’engagement ! 
 Cette année, osez à votre tour vous 
impliquer dans un domaine qui 
vous intéresse. Vous en sortirez 
gagnant, puisque le bénévolat est 
reconnu pour ses effets bénéfiques 
sur la santé mentale et physique. 
Qui sait ? «  Bénévoler » pourrait 
vous donner des ailes !

En outre, le bénévolat a un im-
pact considérable individuelle-
ment et collectivement. Il en-
courage en particulier les valeurs 
de solidarité et d’entraide. Faire 
du bénévolat implique d’être à 
l’écoute des autres et de la nature, par 
exemple, pour leur faire du bien sous 
toutes les formes possibles !

Le bénévole qui donne de son temps 
fait valoir l’importance du partage. 
Ainsi, il ne perd jamais son temps par 

ses actions, et ce, même s’il n’attend 
pas de rémunération, car il con tribue à 
la communauté en transmettant ses 
con naissances, notamment. Le béné-
vole s’engage socialement afin d’aider 
sa communauté en fonction de ses 
goûts, de ses habiletés et de ses dispo-
nibilités.

Prêt à franchir le pas ?  Renseignez-vous 
sur les possibilités de bénévolat dans 
votre communauté ou visitez le www.
fcabq.org !

Cette année, osez vous impliquer!
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341, rue St-Joseph

819 523-2791

288, rue St-Joseph

819 523-2741

Desjardins

appuie les

bénévoles

La semaine 
de l’Action 
bénévole
veut reconnaître le 

travail de ces gens 

de cœur, tout comme 

l’impact de leurs gestes 

et de leurs actions sur 

le quotidien de leur 

communauté.

L’équipe de la  Caisse 

 Desjardins de  La 

 Tuque a ins i  que 

celle de la  Caisse 

des  Technologies de 

l’information profitent 

de cette semaine pour 

remercier tous ces gens 

qui font la différence ! ! !

Caisse de La Tuque

Dans de le cadre de la semaine de l’ac-
tion bénévole, nous souhaitons souligner 
l’engagement des personnes qui chaque 
année ont choisi de s’impliquer au sein de 
notre belle organisation.

Nous sommes choyés et très privilégiés de 
pouvoir compter sur des bénévoles aussi 
dévoués !

Un merci tout particulier à M.  Richard 
 Lavoie qui après 14  années à titre de pré-
sident laisse son siège à M. Yves Greffard.

Merci !

CLUB DE SKI DE FOND 
LA TUQUE ROUGE INC.
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