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CHANGEMENT DE VOCATION
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La Scierie Thomas-Louis Tremblay .
a adopté une approche ambitieuse ** - |

SAINTE-MONIQUE (CC) - En
délaissant le tremble en 1996
s'orienter exclusivement

pour concrétiser ce changement
de vocation. lls ont du mettre au
pointun concept qui, adapte aux
billes de bois de plus petitdiame-
tre, integre entierement une
transformation a

pour
vers le bouleau
mas-Louis Tremblay de Sainte-

la Scierie Tho-

deuxiéme

2 I'étape initiale du sciage. Et
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MODERNISATION - Les investissements des dernieres annees ont permis
d’améliorer I'ensemble de la chaine de production, de moderniser la sec-
tion de débitage et de développer un procédé de vision artificielle.
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2 FABRICATION - La scierie se specialise dans le bois de sciage servant a la
& fabrication de meubles, dans le bois de plancher et dans le bois utilisé dans

la fabrication de «palettes».
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du Québec et méme a d'autres | 45
entreprises. C'est le cas, par
exemple, de la deligneuse-
déechiqueteuse qui, mise au
point a la Scierie Thomas-LouiS [re-——————
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La Scie Thomas-| ! VOIE - Le president et directeur genéral Jean-Paul Tremblay etait convain
Tremblay. qui se spécialise dans U qu'en innovant, la Scierie Thomas-Louis Tremblay allait tracer la voie

bois d 10 vers ce que sera la nouvelle génération des scieries.
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repaptisa la erie ae sor

Agé de 53 ans, Jean-Pau
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BOIS - En 1996, la Scierie Thomas-Louis Tremblay de Sainte-Monique a

Photos Progres-Dimanche
délaissé le tremble pour s'orienter exclusivement vers le bouleau.



mailto:ccote@progresdiinanche.com

T ———

Shoomaiex . @ Ameiue o

Domicilex se dir

o¢ vers la certl

de ses prod

2001,

Domicilex de Jonquiere, propriété conjointe de

Depuis le 1°7 octobre I'entreprise
la Coopérative forestiere Girardville (CFG) et
de la Coopérative des Batisseurs du Saguenay
(CBS). a mis en place une toute nouvelle
équipe d’experts et de gestionnaires dans le but
d’améliorer la qualité du produit et du service
et d accroitre le chiffre d affaires ainsi que les

perspectives d’emploi pour la saison 2002.

M. Jacques Valotaire, diplomé en architecture
M. Martin Larouche, directeur des opérations

M. Carl Guy, estimateur
M. Bertrand Carrier, gérant de projets

Priorité au marché régional

Rien ne sera plus pareil pour cette entreprise de
maisons préfabriquées depuis 1arrivée de nou-
veaux propriétaires qui donnent un vigoureux
coup de barre et dont les objectifs sont 1) d’in-
staurer une éthique en matiere de controle de la
qualité¢ du produit et du service tant sur le
marché régional qu’international et 2) de

développer une politique d’exportation
soutenue qui permettra a I'usine de garder en
emploi ses travailleurs sur une base annuelle

sans interruption.
Domicilex international

Grace a la nouvelle entit¢ Domicilex

International, le volume d'affaires par les

Iits et services

exportations sera augmenté. On se dirige
graduellement vers une intégration des activités
de deuxieme et troisieme transformations du
bois par la filiale CFG Amérique située dans le

parc industriel de Jonquiere.

Depuis un an, de nouveaux marchés ont été
explorés et de nouveaux produits comme les
chalets utilisant un maximum de bois ont été

Mis au poim.

Quatre chalets modeles en bois sont actuellement
disponibles et deux de ces modeles ont été
exportés en France dans le cadre d’un important
projet de promotion touristique duquel des
retombées sont attendues a court terme (300

unies).

Du c6té de I'Amérique du Sud. une entente de
collaboration avec la compagnie NASCA du
Venezuela a été signée et trois maisons modeles
viennent d'y étre expédiées. L'entente porte sur

la construction de 450 habitations sociales
Un contrat au Chili

Aussi, un important projet de développement
immobilier a été conclu avec un partenaire du
Chili. La premiere maison est prévue des
novembre et deux cents autres unités sont a

vVenir.

Enfin. une premiere percée est réalisée en
Chine alors qu’une maison modele haut de
gamme est en route pour Shanghai. Elle sera
installée dans un quartier prestigieux pour

obtenir un maximum de visibilité.

Apres 25 ans d’existence, Domicilex se lance a la
conquéte d une autre décennie et si la tendance se
maintien, le chiffre d’affaires aura triplé d'ici
quelques années et une bonne partie des ventes

sera faite sur les marchés étrangers.

1cation de la qualite
our la saison 2002

cexcenenee L A U R E AT
Contribution au développement
économique cl' ro_g_nonrnl 0

0 \ o nin AMBRY % C (A
MERCURIADES »

- -

Dean Dubois, chef de mission commerciale, SCHL:
Camil Coté, directeur des exportations Domicilex:
Cathy Savard, avocate-conseil, CFG: Jacques Verrier,

président-directeur général CFG et Domicilex
International: Roberto Casarejos, directeur général,
Desarrollos UFRO (Universidad de La Frontera) S.A.:
Denyse D'amours, responsable du développement des
marchés extérieurs, SHQ: Heinrich von Baer, prési-
dent, Desarrollos UFRO S.A.: Jose Miguel Martabid,
directeur général, Inmobiliaria Domicilex S.A.
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Sur la photo: Mme Régine Thériault, A.V.C. , M. Gilles Gagné, PL. Fin., M. Jacques Pelletier,
Mme Chantale Perron, M. André Furlotte, M. Robin Sasseville, Mme Diane Fortin,
gestionnaire d'agence, Mme Danielle Bonneau et Mme Jill Mimeault, directrice d'agence.

La compagnie d'assurance vie RBC est heureuse d'annoncer que sa succursale régionale
est maintenant située au 114, rue Racine a Chicoutimi. Vous pouvez rejoindre |'équipe
d'assurance RBC au (418) 549-0874, du lundi au vendredi de 8 h 30 a 17 h.

Une carriére dans le domaine de I'assurance vous intéresse?

Les Assurances RBC, membre du Groupe Financier Banque Royale, fournissent une vaste gamme d'assurance crédit, vie, voyage et autres
services et produits d'assurance a environ deux millions de clients au Canada. Le portefeuille des primes, qui est passé de 335 millions & plus
de 600 millions de dollars depuis 1995, témoigne de son expansion, une des plus rapides dans |'industrie

REPRESENTANTS EN ASSURANCE vie, MALADIE ET INVALIDITE

L'équipe mandatée de notre division Vie s'agrandit pour faire face & l'incroyable expansion de notre entreprise. Nous recherchons des
personnes ayant de |'entregent, capables d'établir des relations solides et de vendre une vaste gamme de solutions d'assurance vie, maladie et
invalidité

* Augmentez vos perspectives de revenus et obtenez une réussite financiére, selon vos propres conditions.
* Travaillez en toute autonomie en vous établissant un horaire souple.

* Cultivez vos talents d'entrepreneur @ mesure que vous vous constituez une clientéle de base.

* Faites partie d'une entreprise stimulante qui contribuera a votre épanouissement professionnel.

Connaissance de la vente souhaitable mais non obligatoire. Programme de &

formation et allocation d'étude prévus. Veuillez adresser votre curriculum ASSURANCES RBC
vite par télécopie ou par la poste a: ( .

Mme Jill Mimeavult ®

Conseillére en sécurité financiére
Directrice d'agence

des stilutions brillantes®

Compagnie d'assurances vie RBC
114, Racine Est, Chicoutimi (Québec) G7H 1R1

Tglgphone (418) 549-08Z4 Membre du Groupe Financier Banque Royale

Télécopieur: (418) 693-0550

Courriel: jmimeault@rbcinsurance.ca

& les Assurances RBC pratiquent I'égalité en matiére d'emploi. “Marques déposées de la Banque Royale du Canoda. ““Marque de commerce de lo Banque Royale du Canoda. Compagnie
d'assurance vie RBC, licenciée de ces marques

31 W34S ¥AIHYD / JHONVWIG-SI¥90¥d



mailto:jmimeault@rbcinsurance.ca

PROGRES-DIMANCHE / CAHIER SPECIAL, e ¢

I€

Chicoutimi vit une année exceptionnelle
dans le domaine de la construction. Rarement
a-t-on vu autant d'activités dans ce secteur.

La valeur des permis de construction emis
apres les neuf premiers mois de I'annee
dépassait les 79 millions de dollars, c'est-a-
dire plus de 50 millions de dollars de plus que
I'an passé a pareille date

De nombreux chantiers majeurs se sont mis
en branle au cours de la présente année.

Le domaine commercial occupe toujours
une place importante de I'économie de notre
municipalité, tel que le prouve les
investissements realisés pour l'ouverture du
marcheé Maxi du secteur nord et du magasin
Winners. De nombreux commercants ont
profité des derniers mois pour
considéerablement ameéliorer leur
établissement. Citons un exemple, celui du
restaurant Chez Georges inscrit dans le
de la dynamisation du centre-ville

Les autres secteurs de I'economie ont ete
aussi actifs. Plusieurs investisseurs prives
relies a des domaines comme la
transformation de I'aluminium, I'hébergement
et I'économie sociale ont eu suffisamment
confiance en notre avenir pour developper ou
améliorer leur entreprise. Encore la, un
exemple frappant, celui de I'Hotel le
Montagnais

contexte

Ily a 25 ans, lorsque la Ville de
Chicoutimi a inauguré le Parc industriel
du Haut-Saguenay, I'objectif des
leaders de I'époque était de faire de
cette zone un vpmable centre de

Domaine de la construction a Chicoutimi

opéré leurs activités dans ce secteur
Des milliers de personnes y ont
travaille.

Quelques statistiques permettent de
mieux Comprendm I lmponam e du

Les gouvernements et les entreprises
publiques ont aussi contribué a I'essor
économique constaté cette année. La
municipalité avec le nouveau garage
municipal, I'Université du Québec avec de
nouvelles résidences, la Commission scolaire
des Rives-du-Saguenay avec la polyvalente
Dominigue-Racine, le Complexe hospitalier de
la Sagamie avec notamment le
développement bloc opératoire de méme
qu'Hydro-Québec avec la reconstruction des
barrages de Pont Arnaud et Chute Garneau

Le visage de Chicoutimi a passablement
changé en 2001 grace a ces nombreux
investissements et tout indique que l'annee
2002 sera tout aussi mouvementee

D'importants projets connus comme la
construction du marche Loblaws sur le
boulevard Talbot et celle du Centre des
technologies de |'aluminium se concretiseront

D'autres investisseurs ont deja manifeste
leur intention de suivre la cadence. lIs
devraient mettre de l'avant des idées plus
gu'intéressantes, des idees qui feront en sorte
que I'économie de notre ville et de notre
région se portera mieux

Jean Tremblay, maire
Ville de Chicoutimi

. développement
régional. Quand on
regarde le Parc
industriel aujourd’hui,
on ne peut que parler
d'une mission
accomplie
Effectivement,
depuis 1976, date
d'implantation de la
premiere entreprise a
I'intérieur du Parc
(Industrie Dodec), plus
de 250 entreprises ont - Plus de 75
transactions de

bilisées, et ce,

.".)

Parc industriel du Haut-Saguenay

- Environ 125 entreprises y sont
actuellement en operation

- Plus de 3000 emplois de qualité y
sont repertoriés, ce qui représente une
masse salariale excédant les 80
millions de dollars

- Le chiffre d'affaires consolidé de
ces entreprises est de plus de 550
millions de dollars

- Plus de 150 millions de dollars ont
ete investis par le
public ou le prive

vente de terrains §
ont eté compta-

sans compter les

Grace au Centre local de développement du Fjord
Centre de service de Chicoutimi

Des entreprises
prometteuses
voient le jour

Porte d'entrée pour les promoteurs, le CLD du Fjord offre des
services d'accompagnement, de référence et de suivi pour toute
personne ayant un projet de démarrage d'entreprise ou
d'expansion.

Une équipe de professionnels est a la disposition de la
clientéle afin d'aider a promouvoir 'économie locale et régionale
Ainsi, le CLD du Fjord du Saguenay, Centre de service de
Chicoutimi, s'est impliqué activement pendant la periode du 1
janvier 2001 au 30 septembre de la méme annee

Grace a ses difféerents Fonds d'investissement, le CLD
32 entreprises en phase de demarrage ou d'expansion, ce g

a alog

represente 930 993 $ d'investissements pour un total de
6 744 221 $ en cout de projet. La creation de 94 emplois a t
plei 31 a temps partiel et la consolidation de 146 autres ¢
resultat d'un tel effort

| es montants octroyés par Fonds sont les suivants : f

~al d'investissement 282 000 $, Fonds gestion des mat

99 325 $. Fond

e
m\\jw lles 300 000 S, Fe

oNds |jeunesse

expropriations et les servitudes
Lorsqu'on visite le Parc industriel er
compagnie de visiteurs de I'exterieur
est surprenant de constater le nombre
d'entreprises qui leur sont familieres
au moins de nom : cela demontre bien
le caractere réellement régional de ce
secteur
Toutes les entreprises installees
dans le Parc
industriel
desservent le
marche
regional ou
provincial
Plusieurs
s'illustrent sur la
scene nationale
et internationale

00495603
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démarrage 31 668 $, Fonds SOLIDE 138 000 $ et le
Fonds d'économie sociale 80 000 $

Plusieurs jeunes entreprises sont nées grace a la
collaboration du CLD du Fjord, des entreprises
voueées a un avenir plus que prometteur. Citons ici
trois exemples

Les Ateliers gauche droite

Propriété de madame Kristine Girard, I'entreprise
les Ateliers gauche droite offre des services en
deécoration et conception visuelle, decors
cinématographiques, location d'espaces, la vente
d’'objets utilitaires et décoratifs ainsi que des ateliers
de formation

La proprietaire a developpe une expertise toute
particuliere. Installée dans une maison du quartier du
Bassin (216, Price Ouest), la jeune entreprise
entrevoit |'avenir avec optimisme en offrant des
produits de qualité a la satisfaction des clients et des
partenaires

Elle sollicite la clientéle touristique, des
organismes publics, des PME et diverses
associations et regroupements intéresses par son
atelier d'art multidisciplinaire

Madame Girard a développé son projet avec l'aide
du CLD du Fjord, point de service de Chicoutimi, en
obtenant l'aide de la mesure Soutien aux travailleurs

autonomes (STAU) pour les phases de
prédémarrage et démarrage de son
entreprise de services. Elle a de plus,
bénéficié d'une subvention du Fonds
jeunesse du CLD lui permettant de
compléter le montage financier du
projet. La Ville de Chicoutimi et la
Caisse d'economie des travailleuses et
travailleurs du Queébec ont éte des
partenaires impliqués dans le financement
CoupeSag Laser/Jet d'eau inc

Messieurs Michel Lavoie, Louis Fournier et Jean-
Marc Boivin sont les fondateurs de I'entreprise
CoupeSag Laser/Jet d'eau inc. Spécialisée dans la
coupe de matériaux industriels (acier, métaux non
ferreux, plastique, ceramique, composites, tissus,
etc.), 'entreprise possede une technologie de
haute précision basée sur le laser et les jets
d'eau. CEuvrant dans le secteur de la deuxieme
transformation, le marché vise est celui de la e
découpe de précision pour les PME
ateliers d'usinage, de
soudure, de
mecanique
industrielle, les
manufacturiers de #
produits divers, les
fonderies, les fournisseurs
d'acier, les fabricants de pieces
monteurs d'acier, etc.

Avec sa technologie unique dans la région, les
promoteurs sont confiant d'offrir un produit a haute
valeur ajoutée qui leur permettra de se positionner
sur les marchés régionaux et nationaux. Située au
735, boulevard du Royaume Ouest, I'entreprise est a
la proximité de fournisseurs d'acier et des clients en
peripherie

Ce projet d'entreprise a ete finance conjointement

par le CLD du Fjord (Fonds jeunesse et Fonds local
d'investissement), un PPE en provenance d'une
institution financiére, DECLIC-PME (Investissement ’
Québec), le Fonds d'investissement Desjardins. Six
personnes travaillent a temps plein dans I'entreprise
Centre de réalisation d'outils innovateurs enr.
Monsieur Régent Pelletier a démarré en 1998
I'entreprise du Centre de réalisation d'outils
innovateurs. L'idée de base du promoteur était de
créer des outils adaptés pour faciliter le retour au
travail de personnes victimes d'accidents ou de
maladies professionnelles. Elle se spécialise dans la
fabrication de siéges ergonomiques, bases
pivotantes, appuis-bras a multifonctions et des
postes de travail adaptés a des besoins spécifiques.
L'expertise développée jusqu'a maintenant est
reconnue a travers le Québec, le Canada, les
Etats-Unis, I'Europe et I'Afrique. Située
dans le Parc industriel a Chicoutimi,
cette entreprise est en
constante recherche
d'innovation et de
nouveaux marches.
Onze personnes sont
a I'emploi de
I'entreprise et les
& projets d'expansion
sont en cours afin

B

\_/’:.;Lgmenter la productivite et du

méme coup, la création de nouveaux emplois.

Le CLD du Fjord a participé financiérement au
projet en octroyant des préts en provenance du
Fonds local d'investissement (FLI) et le Fonds
SOLIDE. Pour compléter le montage financier, les
partenaires suivants sont intervenus : IDEE-PME,
Développement économique Canada, Emploi-
Québec, Investissement Québec, le MICST et des
institutions financiéeres

Des implantations de qualite

Il est aussi agreable de constater
qu’il y a peu de fermetures
d'entreprises au Parc industriel, un
pheénomene qui peut, entre autres
s'expliquer par le fait que les
organisations qui s'y installent ont deja
un vécu d'affaires : il s’agit souvent
d'une relocalisation ou d'une
expansion.

Un exemple éloguent est sans doute
la firme Cycles de Vincy spécialisée
dans la production de vélos haut de
gamme qui, en juin dernier, s'implantait
au Parc industriel en acquérant un
immeuble de plus de 25 000 pieds
carrés sur la rue Manic, amenageant
de fait une usine de production ultra-

moderne et des plus fonctionnelles

En procédant a cet investissement,
son président. M. Félix Gauthier prevoit
étre en mesure de fournir a cette
entreprise chicoutimienne les elements
necessaires pour poursuivre sa
croissance et augmenter la
commercialisation

Saguenay. Elle a ainsi procédé a
I'acquisition d'une superficie de terrain

de quelque 10 millions de pieds carres,

adjacente a la zone actuelle. En
méme temps, la municipalité s’est
assurée le support d'experts afin que
ce développement se fasse
harmonieusement.

Il est donc logique de croire que deés
2002, les premiers travaux de
préparation des sites seront amorces
et feront en sorte que des terrains

internationale des produits

De Vinci. Un avenir fort
prometteur en perspective
Bientot, un Parc
plus grand
Depuis plusieurs mois,

Ville de Chicoutimi a
amorceé le processus
d'agrandissement du Parc
industriel du Haut-

seront accessibles pour accueillir des
entreprises créatrices d'emplois.

Le positionnement geographique du
Parc industriel, au centre de la
conurbation saguenéenne, qui avait
été a la base du choix de ce site, ily a
25 ans, prend d'ailleurs dans le présent
contexte de fusion municipale tout son
sens.
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ACQUISITION DE BENOIT ALLARD

C'est un nouveau départ
pour |'entreprise Alumiform

par Johanne de la Sablonniere Nouveaux eéquipements tionnera sept f
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PLEIN REGIME- Dans trois ans, l'usine fonctionnera a plein régime, sept
jours par semaine, 24 heures sur 24.

r
(Photo Rocket Lavoie)
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HAUTE VALEUR AJOUTEI Y ALUMIFORM

L'expertise acquise inspire
un climat de confiance

Sablonniere

i ST DI | ipabie G RELEVE- FrédéricAllard, le hl\(h BenoitAllard, prendralareleve de'entre-
LA CROISSANCE PAR L'INNOVATION iux clients un produit de gran- prise dans quelques annees.
i¢ y tA (Photo Rocket Lavoie)

UNE QUESTION DE FIERTE &

MASSEY FERGUSON
SERIE 8200: PRATIQUE ET BIEN CONGUE

B Sept modeéles, de 135 a 225 ch a la pdf
(365 a 513 pod)

B Moteurs Perkins et SISU/Valmet 6 cylindres

B 2 ou 4 roues motrices

B Essieux arriere modulaires durables

B Relevage hydraulique inégalé dans I'industrie
(jusqu'a 22 046 Ib)

B Panneaux amovibles et capot a charniéres
pour faciliter I'entretien

LN (ll FS ”()\’ ‘ § Les tracteurs les plus vendus,

DE FI EK—I-E les concessionnaires les plus fiables!

|Sup

PLAN DE FINANCEMENT

PLAN DE LOCATION
DISPONIBLE

EQUIPEMENT GMD ...

802. MELANCON, SAINT-BRUNO - Tél.: (418) 343-2033

MASSEY FERGUSON"
Massey Ferguson™ sl une Thaw § Dart entiére
S0 & sooets Agee Comporstor D, Géorge
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Canada

Partenaire du
développement
economique
régional

Administration portuaire du Saguenay
Saguenay Port Authority

6600, chemin du terminal
Ville de La Baie (Québec)
G7B 3N9

Tél: (418) 697-0250
Bélino: (418) 697-0243
apc@portsaguenay.ca

—re— T



mailto:apc@portsaguenay.ca

Lorsque des stratégies
sont a élaborer...

... que des solutions
fiables sont nécessaires...

misez sur

'expérience |

SOLUTIONS EPROUVEES + EXPERTISE RECHERCHEE + SERVICE DE QUALITE + MAIN D'OEUVRE EXPERIMENTEE

Lorsque des heures de productivité sont en
j8u, les stratégies et décisions ne doivent pas
étre prises sur un coup de dés. Se prévaloir
d'un partenaire qui vous aidera a déterminer #;
vos besoins en fonction de vos objectifs vous n
fera gagner du temps.... et de l'argent. |
Pour vos projets d'envergure, aussi bien que

vos besoins quotidiens, nos solutions sur

mesure en télécommunication et informatique

ont su répondre a toutes les exigences de nos

partenaires d'affaires.... sans exception.

Pour en savoir davantage, ou pour en faire
l'expérience, contactez nos conseillers au
(418) 690-2774, ou visitez notre site Internet
au www.devicom.com

Vidéoconférence par Internet
Politiques de sécurité informatique

Réseaux privés virtuels (VPN - Virtual Private Network)
et Zones démilitarisées (DMZ - Demilitarized zone)

Accés Internet sécurisés

Gestion et impartition de pare-feu (firewall)
Audit de sécurité et piratage informatique
Liens de télécommunication _.

Location de ressources spécialisées
Formation haute-technologie

Hébergement de serveurs et eCommerce
Laboratoire d'essais technologiques

2 91 "IVDI4S WIHY) / IHONVWIG-534908d

PDEVICOM

LE GROUPE-CONSEIL EN INFORMATIQUE ET TELECOMMUNICATION
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http://www.devicom.com
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Gaz Metro =
vous enléve un poids

EN AFFAIRES, LE GAZ NATUREL, C'EST L'ENERGIE CONSEILLEE.

Pour vo

En affaires, la facture énergétique peut peser lourd sur les opérations.
us enlever un poids, faites appel aux conseillers de Gaz Métropolitain.

Spécialement entrainés pour vous épauler, ils peuvent facilement relever votre efficacite
et votre rendement énergétiques tout en allégeant le poids de la facture.

EN MATIERE D'ENERGIE, NOS CONSEILLERS FONT LE POIDS.

Gaz i
Metropolitain

(1800 567-1313 www.gazmetro.com




Les Centres financiers
aux entreprises Desjardins

Saguenay —Lac-Saint-Jean—Charlevoix—Cote-Nord

Une porte ouverte

Des solutions d'affaires,
~ case par ta

au milieu
des affaires

Un partenaire compréhensif.

Des conseils financiers prévoyants.

Des produits et des services

a la fine pointe de I'économie actuelle.

e 7 253 membres entreprises

e 1368 000 000 $ d'engagements sous gestion
e 854 000 000 $ d'encours sous gestion
* 93 ressources

Laissez nos spécialistes vous préter
main-forte dans vos projets de

financement, d'exploitation et d'expansion.

affaires

CENTRES FINANCIERS AUX ENTREPRISES DESJARDINS

Lac-St-Jean—Sud
Tél.: (418) 344-4568
Téléc. : (418) 344-4920

Alma—Secteur-Nord
Tél. : (418) 669-1409
Téléc. : (418) 669-1478

Saguenay Centre
Tel. : (418) 543-1718
Téléc. : (418) 549-7244

Domaine-du-Roy
Tél. : (418) 679-1381
Téléc. : (418) 679-9329

Jonquiere
Tél. : (418) 547-2335
Téléc. : (418) 542-0460

Haute Cote-Nord
Tél. : 1-877-589-1222

Téléc. : (418) 589-1210

La-Baie —Bas-Saguenay
Tél. : (418) 544-7111
Téléc. : (418) 544-8811

Maria-Chapdelaine
Tél. : (418) 274-9444
Téléc. : (418) 274-8133

Charlevoix
Tél. : 1-866-770-9906
Téléc. : (418) 639-9905

Basse et Moyenne
Cote-Nord
Tél. : 1-877-650-1414

Téléc. : (418) 962-0242
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SERVICE EXTERNE DE MAIN-D'OEUVRE (SEMO)

p—

Pour de 'emploi personnalisé et
adapté aux besoins de chacun

JONQUIERE (CD)-lIn'yapas bec veut qu'onregoive une tren-
que les personnes ayant un han- taine ae familles par année. En

jicap qui peuvent profiterduser- 2000, il y en a eu 34 o

vice externe de main-d'oeuvre La derniere belle innovation, E=

iu Saguenay (SEMQ), ce servi- souligne la directrice generale o
i'emg personnalisé et Francine Lemieux, c estle projet

da ux besoins de chacun. ruralité pour le Bas-Saguenay et
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ievelopper Gt emieuxexplique quilsetiendra  EQUIPE - Le SEMO Saguenay peut compter sur une équipe specialisée de conseillers de 18 personnes. Sur la

I ] i ) eparation a photo, on voit quelques membres: Jacques Villeneuve, conseiller en emploi pour la clientele des personnes han }
Y04  notar emt bjectit est gdeles inte dicapées, Manon Boily, conseillere pour les personnes immigrantes, Lise Girard, secrétaire-comptable, Marie ’

trepr Claire Girard, agente d'accueil pour les immigrants, et Francine Lemieuy, directrice generale.
(Photo Sylvain Dufour)
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NOLICAM :

LOCATION DE CAMIONS
COURT ET LONG TERME

TOUTES LES CATEGORIES o/

—u-RE GIONAL
—alY | o |oader

au Saguenay -
Lac-Saint-Jean

en location de
o Vehicules

Laval Boulianne Marc Hamelin Sylvain Lapointe Julie Boudreault Rock Coté
Copropriétaire Copropriétaire Copropriétaire Directrice de location Directeur location
Directeur court et long terme Directeur succursale Alma 391, 1% rue 171, 14¢ Avenue
Ville de la Baie Dolbeau-Mistassini

1910, boul. St-Paul, Chicoutimi 1010, av. du Pont Sud, Aima
668-5032 544-5552 276-2133

545-4444
Ligne sans frais: 1 '800'223'5292
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LES PROJETS A TOUT CASSER NOUS EMBALLENT

Brasser, stimuler, faire craquer de nouveaux marches. En investissant dans les entreprises qui
ont de la croissance dans les idées, nous engageons des capitaux pour les aider a percer et

a prendre leur envol. Ensemble, nous créons de nouvelles richesses. Et lidee nous emballe

FONDS
EJ de solidarité FTQ

La force du travail



http://www.fondsftq.com
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Réno-Tapis innove en misant sur un service hors-pair

Quand Chantal Lapointe, Michel
Rodrigue et son fréere Daniel ont
décidé de fonder Réno-Tapis en
1995. le marché n'était pas
necessairement tres
attirant, Les commerces
spécialises en
recouvrement de planchers
étalent relativement
nombreux et il fallait un
brin d'audace pour se
lancer en affaires. « Nous
avons décide de miser sur le
service et la disponibilite
La clientele a embarque
tout de suite -, evoque avec
plaisir, Michel Rodrigue
Toutefois. celui-ci
s‘empresse d'ajouter que
Réno-Tapis. ce n'est pas
seulement trois personnes
mais toute une équipe qui a

a cceur la satisfaction du
client Les gens s¢
donnent la peine de

nous voir, a nous de bien les

recevoir
Le service, ¢'est donc bien
plus qu'un slogan pour ces
entrepreneurs qui
possedent une solide
expertise dans tout ce qui s’appelle
couvre plancher. « Avant de
conclure une vente. nous prenons
le temps de discuter avec le client
(est important d’établir un climat
de confiance au départ. De cette
facon, nous pouvons mieux nous
entendre et mieux identifier les
besoins du client en fonction du
budget qu'il souhaite allouer
indique M. Lapointe

Evidemment le prix reste toujours
une question primordiale et chez
2éno-Tapis toute I'équipe s'efforce
d'étre compétitive. Mais au-dela
des prix. il ne faut quand méme pas
trop sacrifier la qualité.du produit,
expliquent les experts. - C'est icl
que 'expérience entre en ligne de
compte. Ce n'est jamais payant
d'investir dans une qualité
médiocre pour un endroit tres

achalandé par exemple.Ilya
souvent plusieurs facteurs a
considérer », fait remarquer Michel
Rodrigue.

i

moderne, champétre, classique ou
contemporaine. « Le bois flottant,
¢'est beau partout. Mais attention.
Premierement, il s’agit de fibres de

™

Le bois flottant

Le bois flottant, un matériau
apprécié pour sa beauté et son prix
concurrentiel est tres prisé par le
consommateur d'aujourd’hui. Il est
offert en faible, moyenne et haute
densité dans une gamme de
couleurs tres diversifiee. Il existe
aussi en plusieurs épaisseurs et
confére aux pieces ou il est
installé, une allure chic et
décontractée a la fois. Selon sa
teinte. il donne une ambiance

LE PLUS BEAU CHOIX AU SAGUENAY

Chantal Lapointe, Daniel Rodrigue et Michel Rodrigue n’ont pas hésité a innover
et a mettre leur expérience, au sercice de la clientele en ouvrant le magasin Réno-
Tapis. en 1995. Ils se sont entourés d’'une équipe de précieux collaborateurs.

bois compressées a différentes
densités, précise M. Rodrique. Chez
Réno-Tapis. nous offrons plus de 25
modeles en magasin. Mais, nous
vendons presque uniquement de la
haute densité, en raison de la
résistance du produit. C'est un
facteur treés important », précise M.
Rodrigue, qui prend le temps
nécessaire d'expliquer les
avantages au client intéressé, par
I'une ou I'autre des nombreuses
options.

- LAC-ST-JEAN

2100, boul. Talbot, Chicoutimi / Tél.: SA5-7 366 - Télécopieur: 545-1334

Jolie céramique

La céramique existe, elle aussi,
dans tellement de modeles qu'il
serait impossible de les
décrire tous. Il suffit de
savoir qu'aujourd’hul, les
mosaiques, les mélanges de
styles de couleurs, les facons
de l'installer. lui donnent un
caractére extremement
polyvalent. Son coté pratique,
facile d’entretien,
pratiquement éternel,
compensent amplement pour
son installation qui requiert,
il est vrai, une certaine
expertise. « Encore la. si ¢'est
souhaité, nous avons toute la
main-d'ceuvre
professionnelle capable de
procéder a la pose. Sinon nos
conseils peuvent suffire pour
un bricoleur qui préfere
procéder lui-méme a
I'installation. Ce n'est pas
compliqué quand on est bien
conseillé », affirme Michel
Rodrique. Et pour améliorer
encore son service en
céramique, I'équipe de Réno
Tapis s'est adjoint le support
d'un autre expert. «Depuis un an,
nous avons ajouté une division
commerciale avec a sa téte, Jean
Lapointe qui possede 25 années
d'expérience», précise Michel
Rodrigue

Une équipe gagnante

Depuis ses débuts, Réno-Tapis fait
équipe avec Domco, le plus grand
manufacturier de couvre-plancher
au Canada. Ensemble, ils
composent une formidable équipe
gagnante. Ajoutez a cela 'expertise
exceptionnelle des installateurs
(Les installations Yvan et Alain) et
vous comprendrez ce qui fait le
succes de Réno-Tapis. L'entreprise
dessert tout le Saguenay - Lac-
Saint-Jean et le secteur de la Cote-
Nord. En peu de temps. Réno-Tapis
est devenu un veéritable chef de file
dans le domaine

Publireportage
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SECTEUR DES MINES

Industries Falmec mise sur la

diversification de ses prod

par Paul-Emile Thériault
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icial > U 5 CROISSANCE - Président directeur général des Industries Falmec, Claude Asselin affirme que la croissance equi
librée se fait non seulement par l'innovation, mais aussi par la diversification.

CHIFFRE D'AFFAIRES EN HAUSSI
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APPAREILS - Industries Falmec a, dans ses cahiers de travail, beaucoup

d’innovations en ce qui concerne les bouilloires et appareils sous pression.
(Photo Steeve Tremblay)
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Sitres pier ntéressée a l'ergonomie des
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VELOROUTE DES BLEUETS

R

Une grande nouveauté qui a
fait un long bout de chemin

0N

déja
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Kliometre jurant | ¢ iluation queaqQuiac, puisae erfectionner
officielle de 100 jours. Encore l'infrastructure, ce qui est en
plus s'y sont présentés, du 15 cours, en partenariat avec les
municipalites et des projets gou-
Nous avons

yase tres inté-
‘4}:: ’ ressant pour devenir la premiere

- région du vélo au Québec, peut
étre méme au Canada. |l suffitde

g 'améliorer, par exemple avec

des boucles théematiques, ce

la region!
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SITE- La Véloroute est comme un ruban qui relie ensemble tous les sites
touristiques, a travers des paysages naturels.

(Photo Progres-Dimanche)
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INTERNET HAUTE-VITESSE SANS FIL

Disponible pour votre region ou votre entreprise, dans tous les qr.mvh centres et aussi
la ou les autres fournisseurs INTERNET ne livrent pas en HAUTE-VITESSE
Notre tarification mensuelle est calculée a la consommation selon votre utilisation
Nous vous offrons la possibilité de relier directement vos succursales en VPN, en toute securite, grace
aux «firewall» Murs de Feu et Routeurs intégrés Barricad(c) développés par DIGICOM avec des vitesses
de transfert de 10Mbs Bi-directionnels
100 fois plus rapides que les vieux liens traditionnels ISDN, et pour un cout moindre
DIGICOM posséde maintenant 5 ans d'expertise unique au Canada dans la distribution d'INTERNET
HAUTE-VITESSE SANS FIL, et continue d'étendre son savoir a la grandeur du Québec
INTERNET HAUTE-VITESSE n'est plus réservé aux grands centres, et représente ['outil que
toute entreprise moderne se doit d'utiliser pour communiquer avec ses partenaires et clients, dans un
monde d'affaires ou la vitesse est question d'efficacité
Contacter nos conseillers: (418) 668-9999 1-877-944-3266 Fax: (418) 668-2598
D e e —
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www.digicom.ca
info@digicom.ca
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Université du Québec a Chicoutimi L Q A C L'innovation:
un processus dynamique et complexe

555, boul. Université | | {1 > f g v .
Chicowtimi (Québec) GTH 2B o ' La mondialisation des marcheés et I'évolution rapide des connaissances et des technolo
CANADA w7 7 , AL gies font de l'innovation une nécessité pour les PME qui souhaitent maintenir leur niveau
rl.u-ll_lh 545-5011, tlda pr ' concurrentiel (compétitivité), se développer et méme survivre. Cependant, le développe-
4 3 54 rners L) " v ! 4 ) y [ & 5

.m"""" ,‘;':f')"f“' ,z;f Sroiliiiitedes de 4 ment d'activités d'innovation au sein d'une entreprise, PME ou grande entreprise, s'ac
plec.: o » -~ wirepees rcles de (4t ] 2 ailla - 2 3 £ - s 2 R
cee-uqac@uqac.ca au Sagiendy - Lac-Saint-Jean. compagne de conditions. Par ailleurs, le concept d'innovation ne s'associe pas unique-
ment au developpement d'un nouveau produit. Nous parlons aussi de développement de

e, uqac.col-ceeugac
P ' . o s ' nouveaux services et d'adaptation technologique. Voici quelques exemples d'innovations
tion et IBMMW > gamme de services offerts a domicile, faire du neuf avec du vieux comme changer I'em-
a Uentrepreneurship v
Midi-conférences

ballage d'un produit, reduire les formats et les couts (livre de poche) et bien d'autres
> r 3

Concours idée d’affaires Innover au sein d'une entreprise, ¢'est accepter d'y consacrer des ressources (humaines
Stands d,,.ﬁ,n,,a,m,.,.,,,,.‘,,.p,,,,,,,,ﬁ),}p ruw et financieres). Toutes activités de developpement exigent de nouveaux
investissements. A certains moments, on aura be d'equipements supplementaires

. Il faudra affecter des ressources humaines speci es et tout cela demande davantage '

Formation et encadrement

e X ’ e A S de ressources financieres. Une evaluatior e DESOINS en ressources S Impose sans
en crealion el dernarmgedemrepmes iy P re oroiate for Pila et ARRArALH
Ateliers sur le plan d’offaires toutefois les sous- estumer isieurs projets fondés sur le développement d'un nouveau

produit/service e ient pour cause d'ung us-evaluation des couts qui devaient

Concours éation et démarrage d'entreprises ’ ; : e : ¥
\.:.'n,‘.‘_“ d':“' "'“:‘om:;z: i “p mettre le développement et la commercialisation de I'innovation. La capacité de I entre-
3 oatis prise a investir dans un projet d'innovation est a considérer

Dér?‘uppwnwnl Innover, c'est accepter d'entrer dans le domaine du risque et de I'imprévu. L'innovatior
des aetivités de recherche est regulierement le resultat d'une recherche en entreprise ou en laboratoire afin de
evdlintervention pratiques resoudre un probleme. Linnovation doit representer un progres face aux attentes de la

-n contexte de PME, I'innovation
*MC‘G recherche et dintervention En conte i€ E

et retours entre la recherche et les essais jusqua la
: thr‘lup

Slages MWJ
Innover, c'est 'adoption par le
Imgmmmeh% gdmobﬂqum L'innovation s'ass

vironnement

§

clientele. Tout ne fonctionne jan

5 1a premiere

resulte souvent de plusieurs z
solution acceptable. Le temps représente un facteur a considerer

lorsque |'on entre dans un processus d'innovation

~ ¢

ployes d'une attitude de recherche

Y
nformation et de nouvelles idees ainsi

ocie a une

ement. Pour étre innovateur. il faut étre curieux. ouvert d'esprit et atter

détecter des occasions d'affaires

Innover, c'est reconnaitre que la matiere gnse représente la principale ressource
d'une entrepnse pour innover. Le savoir-faire et I'expertise des ressources humaines
peuvent contribuer a l'innovation. Il faut encourager les essais et stimuler la creativite tout
en acceptant risques et les echecs. Ce travail creatif ne se faire que dans ur

N "’ Universite B s Caon s
du Quebec v, .
a Chicoutimi

mat de confiance

I"‘rwww' \aitre. a certains moments, que

nique. etude de marche, etc.) ne sont pas totalement

tats de

Programme de stages technologiques

: L EE-UQA aboratior Ve Developpement e nomique Canada nvite es jamn nnar er important pour lentreprise. Lependant, e tatistiques indiquent que les
: entreprise U Saguenay Lac-Saint-Jean a participer a son programme ge staqges tecr grandes reussites sont res. C'est danc ette perspective qu il est important, pour | en-
1 ROIOGIQUI trepreneur et reprise de bien évaluer le potentiel novateur de l'idee et de bien se
. préparer avant de se lancer dans un projet d’innovation et d'y investir beaucoup de
. ; ODJEC“'S dU pfogfamme ressources. Au-dela de cette phase préparatoire, I'entreprise qui prendra la decision de se

| * Supy ition au sein des PME ancer dans un projet doit établir un plan de travail ainsi qu'un échéancier de réalisa-

D [ rg Dfr 't 1e a0 ractere tecr olalle . ~ 2 p ¢ " a - €2 o
et 3 T Lh 2 AN : tions. Ce plan inclut une évaluation réaliste des couts des differentes étapes de
| i i o i - - IVers aes projets 1ech- | qayeloppement de l'innovation. Des résultats de developpement satisfaisants obligeront
) r Siosadt : s es dirigeants a structurer un plan de commercialisation de I'innovation. L'innovation
! Clientél bl représente des activités de recherche tout en ayant des préoccupations de com-
2 'en ee.s F' ‘es , S et b i 1 pr mercialisation. Une innovation parfaite, c'est un produit ou un service intégrant le
$ N 4 : ram =¥ : cient .’ = n} ¢ ‘f meilleur état des connaissances et des recherches et qui est parfaitement en cordance
Saq 1V ~ a ge [ ( 1es scien JUIE e qiques N
nat Y hir avec les attentes de la clientele. Le processus de commercialisation peut alors sen-
« Toutes les PME du Saguenay — Lac-Saint-Jean sont invitées a nous présenter des pro- | ¢léncher
ets a caractere lechi gigue Louis Dussault, professeur Myriam Duperré
Modalités de f t ent Directeur général CEE-UQAC Responsable de projets CEE-UQAC
odalités de fonctionnement:
| e Un projet admissible doit se demarquer par son caractere de developpement et d
e La re . t je | et r irt taqe 10 { (
. € ' 1 J 1 { ta i ¢ [} t 3 et " ]
1 b ¢ emair {¢ tage ¢ 51 Ires o
Vous avez des projets technologiques, le
CEE-UQAC peut vous aider.
Pour plus d'information, communiquez avec Mme Elaine Tremblay. coordonnatrice de

programme, au 545-5011 (2454)

555, boulevard de I'Université (Québec) G7H 2B1
Tél.: (418) 545-5011, poste 2454. Fax: (418) 693-9072
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cee-ugac@ugqac.ca
http://www.uqgac.uquebec.ca/~ceeuqac
Ce programme de stages technologiques est rendu possible grace a Elaine Tremb.lay Louis Dussault Caroline Gilpen Myriam Duperré
la contribution financiére de Développement économique Canada. Coordonnatrice Professeur Coordonnatrice Responsable o
de programme Directeur général des activités de projets o
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DIVERSITE DE LA FORMATION
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Le College d’Alma renouvelle le
contenu de trois programmes

_T ALMA (PET Au Colléege laformatior ncernant ce 1Iro onstruction, dans cette )
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COOPERATIVE REGIONAL

GAGNANTS(ES)
GALA DU MERITE

e N

Mérite Coopératif 2001

Secteur travailleurs

Merite Coopérative 2001

Mise en place il y a une quinzaine d'années, la
Coopérative de développement régional (CDR) s'est
donné comme mission de créer, maintenir et
sauvegarder des emplois par le biais de la formule
coopérative au Saguenay-Lac-Saint-Jean. Le premier
role de la CDR du Saguenay-Lac-Saint-Jean est
d'appuyer les groupes promoteurs ayant des projets
coopératifs dans tous les secteurs d'activités
¢conomiques et faisant appel a ses services,

\insi, précisons que les quelque 132 membres de
la CDR évoluent dans des coopératives de
travailleurs, d'habitation, d'épargne et de crédit, du
milieu scolaire, de la consommation, de la production
et de I'économie sociale. Ajoutons, cependant, que,
depuis 1994, trois secteurs coopératifs regoivent
davantage |'attention de la CDR, soit les coopératives
de travailleurs (démarrage ou transformation
d'entreprises @ capital ou organismes sans but lucratif
en coopérative), les coopératives de travailleurs
actionnaires et les coopératives de solidarité.

Elle est @ ce titre fiere de certaines réalisations :
la Coopérative de solidarité de maintien 4 domicile
JAK (130 emplois), Boulangerie Coopérative du
Rovaume (16 emplois) et la Coopérative des
travailleurs du Mont-Lac-Vert (75 emplois).

Une équipe de professionnels au
service de ses membres

Le conseil d'administration de la CDR est
composé de 11 représentants d'organismes membres.
Comme l'explique le directeur général de
I'organisation régionale, M. Francois Lepage, leur
dynamisme et la qualité de leur implication
contribuent grandement a la réussite des actions
entreprises et @ la réalisation des objectifs.

('est aussi beaucoup au savoir-faire et a la
disponibilité des professionnels de son équipe, formée
de Caroline Bouchard, Annie Maltais et Régine Jobin,
que la CDR doit ses nombreux succés en termes de
démarrage de coopératives mais, également, du cté
des demandes d'aide, que ce soit au niveau de la
formation ou du redressement des coopératives.

En fait, notons que la CDR utilise toutes les
ressources extérieures disponibles afin de réaliser des
mandats spécifiques qui lui sont confiés. A ce fitre,
mentionnons que la CDR offre une gamme complete
de produits variés et services dont les principaux
sont: conseil aux promoteurs de projets sur le plan
d'affaires ; conseil en financement : conseil en
démarrage ; diagnostic organisationnel : conseil en
développement organisationnel et des ressources
humaines : conseil en gestion participative : suivi
d'entreprises ; formation des promoteurs ; formation
de membres, administrateurs, cadres et travailleurs
de coopératives : redressement.

Spécifions, en conclusion, que la CDR Saguerfay-
Lac-Saint-Jean, en vertu d'un protocole avec le
Ministere de I'Industrie et du Commerce du Québec,
est financée proportionnellement & sa performance
relative & la création et a la sauvegarde d'emplois.

Un portrait révélateur

Tous secteurs d'activité confondus, la
Coopérative de développement régional regroupe
quelque 232 coopératives au Saguenay-Lac-Saint-
Jean. Son action génere donc pres de 3800
travailleurs, soit une masse salariale d'environ 80
millions § et un actif de 2,1 milliards $.

Ces statistiques confirment |'importance de la
CDR en tant que levier économique régional. Son
incidence prend tout son sens quand on examine, par
ailleurs, le taux de survie des coopératives. Ainsi, la

Direction des coopératives du Ministere de I'Industrie
et du Commerce vient de produire une ¢tude
relativement aux taux de survie des coopératives. Les
données, recueillies depuis 1960, permettent une
analyse en fonction du type de coopératives et de leur
secteur d'activité - elles ne tiennent cependant pas
compte des coopératives financiéres,

De facon sommaire, les résultats de cette étude
révelent que, de 1960 & 1995, il s'est cré¢ 3795
coopératives, soit une moyenne de 108 par année. En
1998, 1697 d'entre elles étaient toujours en activité,
\insi, 45 % des coopératives constituées depuis 1960
étaient toujours existantes en 1997. Apres cing ans
d'existence, le taux de-survie de l'ensemble des
coopératives se situe @ 80 %, et a 70 % apres 10 ans :
si on exclut le secteur de I'habitation, le taux de survie
des coopératives atteint 64 % apres 5 ans et passe i
46 % aprés 10 ans, comparativement a 36 % et 20 %
pour les entreprises qui ne sont pas des coopératives.
Les résultats de la CDR régionale sont supérieurs  la
movenne provinciale qui est de 41 % pour 5 ans et de
253 % pour 10 ans,

Si I'on considere les coopératives par type et par
secteur d'activité, les chiffres sont tout aussi
révélateurs. Ainsi, apres 5 ans, le taux de survie
s'établit 4 84 % pour les coopératives de
consommateurs : 76 % pour les coopératives de
producteurs ; 45 % pour les coopératives de travail ;
51 % pour les coopératives de travailleurs
actionnaires,

TAUX DE SURVIE DES COOPERATIVES
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Un bilan positif pour le programme
d'aide aux coopeératives

La Direction des coopératives du Ministére de
I'Industrie et du Commerce, (MIC) vient de publier
un bilan positif du Programme d'aide aux
coopératives, Programme dont les principauy axes
d'intervention sont la promotion de la formule
coopérative, la concertation des coopératives d'une
région ou d'un territoire et l'aide technique
(démarrage et suivi) aux coopératives.

Ce bilan montre I'enracinement des CDR dans
leur communauté et dans le tissu coopératif régional
et 'explosion du nombre d'entreprises demarrées
depuis § ans reflétant une diversification des
clientéles des CDR en plus de noter des percées
significatives dans le secteur manufacturiet,
I'économie sociale et dans la nouvelle économie. Ce
hilan évoque aussi le fait que les CDR ont développé
plusieurs entreprises gagnantes ou & succes, que les
emplois au départ qui ont été perdus ont €1€ comblés
en grande partie par la création d'autres emplois
porteurs et que le cofit par emploi au démarrage est
peu éleve.

Les CDR devront, toutefois, chercher & contrer
leur isolement ¢t & améliorer leur fonctionnement en
réseau ; atténuer les différences de philosophie entre
CDR et les variations-de leur approche régionale de
développement ; accroitre le partage de leur expertise

"%

(Publi-reportage)

LA COOPERATIVE DE DEVELOPPEMENT REGIONAL
CONSTITUE UN LEVIER ECONOMIQUE IMPORTANT

et de leurs outils de travail.
Ainsi apreés 5 ans, le taux de survie
des statistiques...

En 15 ans, l'enveloppe budgétaire consentie au
Programme, par le MIC, est notamment passée de 2.5
millions $ & 3.5 millions . Au Québec, le nombre de
membres a augmenté de 629 2 962 depuis 1994 : les

entreprises demarrées par les CDR,
depuis 1983, sont au nombre de 489 et
une nette tendance @ la hausse est
enregistrée, a ce niveau, depuis 1994
(secteurs : primaire 11 %, secondaire
252 %, tertiaire moteur 16 %.
tertinire social 168 % et tertiaire
autres 311 %).

Ce n'est pas moins de 7399
emplois qui ont été crées (39 %) ou
maintenus (61 %) par le Programme

100 d'aide aux CDR et I'augmentation des
emplois créés se veut en progression
depuis 1993. Les statistiques montrent

qu'au démarrage, chacun des emplois créés coiite

2329 §, comparativement a 2498 § en 1985 et que

I'autofinancement des CDR se situe a 32 %.

Pour son bilan, le MIC a eu recours a une
méthode d'analyse précise : période couvrant les
années 1985 a 1999, évaluation de toutes les
entreprises depuis le début du Programme
(coopératives déclarées par les CDR el attestées par
un vérificateur), survie, indicateurs (membership.
autofinancement, entreprises démarrées, secteurs
d'activités, emplois créés ou maintenus, survie des
entreprises et des emplois, coit par emploi, etc.), deux
groupes, soit les CDR initiales et les nouvelles CDR.

T

Saguenay-Lac-Saint-Jean

3885, boul. Harvey, Place St-Michel, bur. 407
Jonquiére (Québec) GTX 9B2

Tél: (418) 542-7222 + Téléc.: (418) 542-7366
Courriel: coopdr@videotron.ca
Site internet: www.cdrslsj.qc.ca
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Les électrotechnologies:
un choix optimal pour les industries

Votre PME prend de I'expansion. Vous devez agrandir, rénover ou moderniser vos eéquipements.
Avec 1200 réalisations a leur actif, les experts des Services a I'implantation des électrotechnologies (SIE)
investissent tout leur savoir-faire dans |'orientation et la réalisation de vos projets.

Etudes préliminaires, essais sous la supervision de notre Laboratoire des technologies électrochimiques
et des électrotechnologies (LTEE), tout est mis en oeuvre pour minimiser vos colts de production
tout en maximisant votre productivité et votre rendement énergétique.

Les SIE, votre passeport pour la croissance.

Contactez I'un de nos représentants dans la région au
1800 463-9900

Hydro
Queébec

Notre expertise a votre service * www.hydroquebec.com/affaires




Hydro-Québec soutient activement le développement régional

Bon an, mal an, 'implication d’Hydro-Québec a la vie
sociale, culturelle et sportive du Saguenay - Lac-
Saint-Jean frise le demi-million de dollars. Tous les
secteurs d’activités y trouvent leur compte.

Centraide Saguenay Lac Saint-Jean est l’organisa-
tion privilégiée par le personnel et la direction
d’Hydro-Québec dans la région qui lui remettaient un
cheque de 150 000 $ en début d’année. De méme, les
fondatwns des principaux centres hospitaliers de la
région recoivent l’appm d’Hydro-Québec. De plus,
I'Université du Québec a Chicoutimi est largement
supportee par des contributions lmportantes entre
autres a la Chaire sur le givrage atmosphérique et au
departement d’Etudes sur les populatlons

,M:‘
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Consciente de son role de bon crtoyen corpomtlf
Hydro-Québec est fiére de s’associer aux principaux
festivals dans la région. Carnaval-Souvenir de
Chicoutimi, Jonquiére en Neige, Festival du Bleuet de
Dolbeau-Mistassini, Fétes gourmandes de Delisle,
Chanson en Féte de Saint-Ambroise, Regard sur la
reléeve du cinéema québécois et de nombreux autres
événements se partagent une enveloppe de comman-
dite considérable.

e Tl

Hydro-Québec
apporte sa
voix et joue un
¥ B role de soutien

' important aux

' arts. C’est con-
nu. Chez nous,
. une trentaine
d’organismes
recoivent un
appui finan-
cier. Pensons a
L’Orchestre
symphonique
du Saguenay -
Lac-Saint-Jean a Ville de La Baie, a la rétrospective
quebeco:se Québeclssime a Jonqmere au Festival de
musique du Royaume, aux maisons d’enseignement
de I'art comme I'’Académie de ballet du Saguenay, le
Prisme culturel, le Théatre Mic Mac, I’Atelier de
musique de jonqmere ou les Amis de chiffon!

o i i Y B0 .
En 2001, la Traversee mtema
tionale du lac Saint-Jean a |
Roberval a eu lieu sous la }
presrdence d’honneur de mon-
sieur Jacques Ménard, prési-
dent du Conseil d’administra-
tion d’Hydro- -Québec. Une
implication qui en dit long sur G
le support de l'entreprise a

cette manifestation internationale a laquelle elle
participe par sa filiale TransEnergie.

Hydro-Québec supporte également Iélite jeunesse
dans plusieurs disciplines sportives par la remise de
bourses d’encouragement.

En marge de ses projets d’améliora—
tion de ses équipements, Hydro-
Québec permet aux organisations
régionales de bénéficier de crédits
importants a étre investis dans des
projets de développement durable.
La mise en valeur de I’environ-
nement a fait pousser dans la
région une multitude de prome-
nades et parcs urbains, aménagés
avec goit, de L’Anse-Saint-Jean a La ¥
Doré. Par sa contribution majeure
au Zoo sauvage de Saint-Félicien et
a la Véloroute des Bleuets au cours
des derniéres années, Hydro-Québec
a cimenté sa volonté de promouvoir
les richesses régionales.

t._,_,ﬂ..'f - e oS g S MRS F s (L
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Enfin, I’an dermer Hydro Québec et le Conse:l reglo-
nal de concertation et de développement para-
phaient une entente visant a maximiser les
retombées économiques locales.

A ce chapitre, les prés de 650 employes(es) répar-
tis(es) sur le territoire ont injecté plus de 40 millions
de dollars dans 'économie régionale en 2000. Pour
leur part, les achats de biens et services locaux con-
naissent une nette croissance, passant de 11 millions
de dollars qu’ils étaient en 1999 a prés de 35 millions
de dollars I’'an dernier.

Groupe de travail conjoint pour I’optimisation des retombées

économiques régionales relatives aux projets et activités d’Hydro-
Québec : De gauche a droite : rangée du bas : Ghislain Harvey, Hydro
Québec; Claude Munger, CRCD et président du groupe de travail
Michel Michaud, directeur régional Hyvdro-Québec; Réjean Couture,
CLD Lac-Saint-Jean Est. Rangée du haut : Marc Londot et Bruno
Larouche, Hvdro-Québec; Alain Migneault, ministére de I'Industrie et
du Commerce: Daniel Larouche, CLD du Fjord-du-Saguenav; Ravenald
Guy, Hydro-Québec;: Marie-Claude Coté, CRCD: Michel Fleury. Hvdro
Québec. N'apparait pas sur la photo : Alain Boulianne

Sociéré des fabricants régionaux
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CHAMBRE DE COMMERCE D'ALMA

Le développement de I'économie A
passe par une nouvelle approche

par Paul-Emile Thériault

ALMA (PET

RETOMBEES - Le président de laChambre de commerce d'Alma, Daniel Ped- @
neault, estime qu'il faut maximiser les retombées, pour qu’elles servent a

d’autres projets.

Spécialisation et sous-traitance

font partie des solutions d'avenir

. Un portail

Internet



http://www.lacstjean.com

Le sommeil est nécessaire a la vie et développe méme la creativ-
ité... Alors, si comme la majorité des gens, vous avez changé de
position au moins 80 fois durant la nuit, votre sommeil n'a sare-
ment pas été suffisament réparateur pour vous permettre d'offrir
vos pleines capacites!

Mais pourquoi est-ce si difficile de trouver une position confortable
pendant la nuit? C'est probablement di a la pression qui s’exerce
a certains points de votre corps lorsque vous étes étendu... hav-
ituellement sur vos épaules, votre dos, vOS genoux Ou VOS
chevilles. Cette pression limite souvent la circulation du sang, ce
qui peut entrainer un malaise ou un engourdissement. D'ou le
besoin, la nuit, de vous retourner si souvent.

Un bon matelas peut éviter
bien des douleurs...

Pire, plusieurs maux peuvent découler ou étre renforces par une
mauvaise posture du corps durant la nuit: céphalées, raideurs de
la nuque, bras endoloris, problemes de hanche, chevilles
douloureuses, rhumatisme inflammatoire, mal de dos et lumbago
sciatique, genoux endoloris, peuvent étre évités avec un matelas
assurant un répartition uniforme de la pression.

Un bon matelas ne doit jamais ni étre dur ni mou, mais plutot
concu d'un matériau et d'une densité unique ayant donc la pro-
priété d'absorber la pesanteur (énergie) et le mouvement (etude
a I'appui).

[Les MATELAS
et OREILLERS
SUEDOIS
TEMPUR

Une technologie

innovatrice
pour un sommeil profond
et detendu

Une technologie de I'espace a
votre rescousse

Les matelas Tempur éliminent justement tous ces points de pres-
sion grace a un matériau révolutionnaire. Développée initiale-
ment pour les astronautes, soumis a de fortes pressions lors du
décollage et de I'atterrissage, le métériau Tempur est compose
de millions d'alvéoles sphériques ouvertes, ou l'air ambiant cir-
cule a 100 %, qui au lieu de s'écraser se déplacent pour epouser
les formes de votre corps.

(Au Nano millimétre)

Son confort est tel que dans les hopitaux, ou le matériau Tempur
fut d’abord utilisé, on a remarqué que les gens souffrant
d'arthrite, de douleurs musculaires, de maux de dos, de rhuma-
tisme, d'ostéoporose et de blessures causées par des accidents,
allant méme jusqu’a prévenir les plaies de pression, bénéficiaient
d'un soulagement exveptionnel en plus de mieux dormir.
Désireux de faire profiter ces bienfaits a toute la population, la
compagnie suédoise qui a adapté le matériau Tempur exporte
aujourd’hui ses matelas, coussins et oreillers partout a travers le
monde, jusqu'au Meuble Gilles Emond a Delisle. Avant d’acheter
ces produits révolutionnaires, assurez-vous d'en obtenir leur
authenticité, méme d'exiger des références par éecrit.

Les produits Tempur ont dailleur accédé au Temple de la
Renommée de la technologie spatiale américaine pour le ransfert
de la technologie des recherches aéronautiques et spatiales au
secteur privé pour sauver des vies, favoriser le développement
économique et améliorer la qualité de vie du genre humain.

Maintenant disponible a Delisle, au
Lac-Saint-Jean

Hyppoallergéniques, exempt de CFC et de formaldéhyde, les
matels et oreillers Tempur feront de votre lit I'endroit par excel-
lence pour vous reposer et vous revigorer. Pour toute autre pre-
cision, informez-vous auprés du dépositaire Gilles Emond
Meubles.

eubles

¥ Gilles Emond Inc.

Le plus grand choix de matelas au Saguenay ~ Lac-Saint-Jean |

Le plus grand au Lac-Saint-Jean
1663, rue Ste-Marie, Delisle, Lac-Saint-Jean

347-3315 1-888-826-3315
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o“et Saturn,suzu du Saguenay

‘ Pwlremblay iice

Toute [a famille noys e ht
a coeur et nous aimons
bien le soullener'

lllll

@abﬂhB@Dﬁﬂz@mm
sulalioutestetpouriongrermen

=

Informez-vous!
Saturn,Isuzu du Saguen| aiyI

" VOITURES D'OCCASION b/ B lrembl.

& ATLRN de g ATURN Votre concessionnaire «Saturn» au Saguenay - Lac-Saint-Jean
‘_ 1330, boul. du Royaume, Chicoutimi 549-3320




INGENIERIE DES SOLS ET MATERIAUX

s

Techmat innove et étend
son réseau d exportation
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Une recette gagnante

CHICOUTIMI (CP) - Les débouchent sur une product
PME qui ont assuré leur crois- vité supérieure, un accroisse-
sance en innovant savent fort ment du nombre d'emplois et

bien a quoi elles doivent leur des rendements plus eleves
réussite. Pour elles, l'innova- Plusieurs études de recher-

tion est tout bonnement un che réalisées par Statistique
mode de vie, une culture qui Canada durant les annees [ i 1IN de ia S
sous-tend toutes leurs actions. 1990 ont montré que les PME retrouves jans toutes les b

Ce sont des entreprises qul innovatrices et prosperes ont

accueillent toute forme de encommununcertain nombore
shangement a bras ouverts, de stratégies importantes i i
sont prétes a se transior- Parmicelles-ci,lesplusper- | en Californie SOPHISTIQUE- Le président-directeur-général Régis Bouchard montre ici
ju tout au tout et qui ont forn meme lancée, Regis I'échantillonneur de grand diametre. Techmat est la seule entreprise a pos-
s depuis longtemps a tra- re 1 seder cet instrument sophistiqueé.
ert S Ir lhger : [ { Q (Photo Sylvain Dulour)
plus fort 7 D re
e el €S | S Prise I 1 ond
appliquent des davantage que le es d divisic )
hodes Innovatrices cha- ‘.',At ce qui touche a la recher- [ 10Df A 1 une tecnnigue je fondation d'une digue du ges et forages, et finalement une
qu che, & la technologie, aux res- ] ANt [ je d futur réservoir Pikaul 1a ¢ 1V n Tech In Situ. Dar
¢ - c - rY F ¢ ¥
] r [ | I
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] n ] a | [
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syFALMEL

’ INDUUSTIR

995 ave Bombardier Nord,
Alma, Qc, G8B 6H2

Tel: 41 8-66 2'3663
Fax: 418-662-5787

www.falmec-industries.com
Accréditation : 1ISO 9002 et A.S.M.E. B FabriCatiOn Mécanique lndUStriEI

Services d'urgence 24h/24h * Fabrication de produits et composantes en aluminium

7jours / 7 jours _ . ~ ,
(418)818-1798 * Services d'entretien industriel

00494803

£21 - L00Z Q0190 L2 81 "TWD4S ¥IHYD / IHONVWIG-5I¥90¥4
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RETOUR A LA TERRE

L'agro-tourisme pren
en plus de place dans

d de plus
la région
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SEMAINE LES BELLES ANNEES DU LUNDI 22 OCTOBRE AU DIMANCHE 28 OCTOBRE 2001

Campagne d'adhésion
au programme

Q LY \3 "
A’ L./
de Sears

ET VOUS OBTENEZ DES
RABAIS INSTANTANES

A I'adhésion, vous obtiendrez un livret de
coupons-rabais d'une valeur de 150 $
applicable sur vos achats futurs en magasin et
en catalogue et plusieurs autres avantages

Epargnez 5% | Epargnez 10*

Sur vos achats Sur vos achats
d'électroménagers, mode et
! quincaillerie, literie.

électronique, petits
appareils électriques.
AU MOMENT DE L'ADHESION | AU MOMENT DE L'ADHESION

A l'exclusion des cosmétiques, du centre d'optique, du studio ge photo et gu
centre de |'autt

A L'ADHESION, CETTE SEMAINE SEULEMENT.

Pour plus de détails sur le programme Les Belles Années, venez nous voir en magasin.
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Réservez votre motoneige
ARCTIC CAT 2002
avant le 31 octobre
et recevez un lot de

MONNAIE CAT

ARCTIC TIC CA T

Ca c'est de la motoneige!

- é e l ava" C e 0

ZR 800 EFI

560, Melancon
Saint-Bruno
Tél.: (418)
343-3758

LE VIT DE

L'ANNEE 2001
selon ATV Magazine.

& 1o TRX350 de Honda
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HON DA www.honda.ca

HS928TC/TCD

EM2500CC (Nouveau)
2500 watts de douce puissance Honda

ire complet et durable

560, Melancon
Saint-Bruno
Tél.: (418)
343-3758
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NF wousTrieL METAL 7

Une réputation fondée sur
I'expérience et le savoir-faire

De nos jours, la récupération prend
une signification importante. Industriel
Métal du 3510, de I'E-nergie dans le
parc industriel de Jonquiere est deve-
nu, au fil des ans, le centre régional de
récupération de métaux (commercial,
industriel et résidentiel). Filiale de SNF
inc. le leader dans le marché de la
récupération et du recyclage de
métaux ferreux et non ferreux
Industriel Métal emploie, en période de
pointe, pas moins de 25 personnes qui
offrent un service de qualite. SNF est
la seule compagnie au Canada dans
son champ d'activites a deétenir une
accréditation 1SO 9002 (sa filiale de
Jonquiere travaillle pour I'obtenir dans
un avenir rapproche)

Si le passeé est garant de lavenir
Industriel Métal s'appuie donc sur des

bases solides. Ces gens d’ici tra-
illent pour les gens de la region du
Saguenay—Lac-Saint-Jean
Chibougameau-Chapais depuis main-
Nt dix ! o0r nistoire parie

justriel Meta t i€ f i
ntreprise 1¢ ] aborod
) & "1..‘ '. [
mobile treprenait la premie
r r 3 149 ] | !
tourneau Met All l I€
1 méme annee, Metaux Lucien
te completaient le tnumvirat pour
ner Industriel Meta raconte
Richard Gagnon. directeur des opera-
tions de | entreprise
mission Industriel Métal consiste a
1gir comme grossiste aupres des recy-
je metaux deja en place et de
jesservir les manufacturiers de la

Q10T aved eSS ouvelies normes

environnementales

onstituons la nou-
lle génération de recycleurs de

meétaux, en pronant avec beaucoup de

transparence ce qu'est le recyclage

des meétaux dans les années 2000

Industriel Métal regroupe des activites

A
A vral dire, nous

.y
1n"
|

8

majeures sous un méme toit, soit
I'achat et la vente de métaux ferreux et
non ferreux, ainsi que les carcasses
d'automobiles et finalement, notre acti-
vité de fonderie d'aluminium secondai-
re. On achéte ainsi la matiere premie-
re et nous la préparons selon les exi-
gences de nos clients», precise
Richard Gagnon

Industriel Métal, présidé par Jean-

détecteur de radioactivité (Rad-Com)
afin de répondre aux besoins de cer-
tains de nos forunisseurs. Et, nous tra-
vaillons aussi avec un Métal Scan qui
nous permet de différencier ou analy-
ser les métaux lorsqu'ils arrivent ici a
notre usine», ajoute le directeur des
opérations.

Industriel Métal comprend une flotte
de 50 unités constituée de remorques,

Y
! Irce, pre iechiqu

€ rg nmd ¢
reux (cuivre I;,.f' [ I icier inoxydd
ble et autres), ferraille de toutes sortes
tout en offrant un service de conte-
neurs et de camion «roll off», Selon

Richard Gagnon. Industriel Metal a
acquis une grande qualite de prepara-
tion du matenel, ce qui lul aonne une

bonne place sur le marche pour ven-

dre aux acieries locales et iner
les

Depuis mars 2001, Industriel Metal
traite annuellement 40 000 tonnes de
meétaux ferreux et 3 000 000 de livres
de métaux non ferreux. Nous utilisons
de l'équpement trés specialise et
moderne pour servir nos fournisseurs
a travers la region. Les quatres succur-
sales de SNF possedent aussi un

X
] its lourds (pell rg
les cisallles hyad JUE
) NIor X ren 1
nteneurs
Nous travaillons beaucoup a e
opper notre entreprise en partenariat

avec les manufacturiers (Alumiform
Spectubes et autres) pour les aider a
rentabiliser au maximum leurs rebuts
ferreux et non ferreux en ayant des
valeurs ajoutées. Nous mettons beau-
coup d'efforts a offrir un meilleur servi-
ce a nos fournisseurs qui se font de
plus en plus nombreux estime
Richard Gagnon

Industriel Métal compte aussi sur trois
balances des plus perfectionnees et
utilise avec beaucoup de succes le
chemin de fer pour expedier sa mar-
chandise

Il faut savoir que 80 % de notre matie-

933510, rue de I'Energie,
WA Jonquiere

_

re premiéere est expediee par wagon
Ce qui nous donne une plus grande
efficacité pour gérer nos entrees et nos
sorties. Qui plus est, notre produit est
livré directement dans les acieries, ce
qui constitue aussi un avantage enor-
me pour nos clients et pour nous
Depuis le mois de mai, nous utilisons
environ 25 a 30 wagons par mois»,
confirme Richard Gagnon. Au prin-
temps 2002, I'entreprise veut installer
aussi une balance pour ces wagons,
ce qui facilitera encore plus le travail
des employés. «De par notre mission
claire de valorisation, Industriel Metal
est vu comme un «partenaire essen-
tiel» dans la société. Nous travaillons
beaucoup avec les différentes villes et
la perception du public est tres positive
a notre endroit. Notre activite constitue
une valeur ajoutée» conclut Richard
Gagnon qui ceuvre en compagnie du
controleur Normand Desgagne

Le Groupe SNF compte guatre suc-
cursales (Laval, Québec, Saint-Basile
N.-B. et Jonquiere) et le siege social se

tr

rouve a Laval groupe traite

000 tonn

es e

innuellement 650
metaux ferreux et non ferreux
D'envergure internationale, SNF, qui

mpte 30 ans d'existence, couvre le
lus important réseau de recyclage
jesservant |I'Est du Canada. Le
Groupe SNF et ses filiales possedent
leurs propres usines de traitements et
il n'y a aucun intermédiaire afin d'offrir
les meilleurs prix. Sa reputation n'est
jonc plus a faire car il offre un juste
prix aux fournisseurs 2t un produit de
toute premiére qualite a chacun de ses
clients. Outillages ultra-modernes
SNF s'adapte constamment aux exi-
gences du marché. Que ce soit I'equi-
pement, les outils, la machinerie ou les
méthodes de transformation, tout est
taillé sur mesure afin de répondre aux
besoins spécifiques de sa clientele.
SNF, une réputation fondee sur I'expe-
rience et le savoir-faire.

A
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PROJETS VARIES

Les sites naturels de Desbiens

seront davantage mis en valeur

CHANGEMENT— La Société récréo-touristique de Desbiens a rendu un
hommage posthume au pere Gérard Blanchet en donnant son nom au cam-
ping-plage. On voit ici le comité de la Société récréo-touristique de Des-
biens: Hilaire Audet, Gérald Lavoie, le président Guy Villeneuve, Lucie
Régnier et Bertrand Cote.

DESBIENS (PET)— La Socié-
té de développement touristique
de Desbiens devrait innover en
plusieurs points et ameéliorer la
croissancedelacavernelLe Trou
de la fée et du camping-plage
Blanchet, d'ici cing a sept ans
On y voit un facteur majeur de

croissance, pourl'economie tou-

ristique de lamunicipalite, car ce
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Service de Pneus
Ruelland Inc.

o ' sl o 1

SERVICE DE PNEUS

JRUELLAND INC. Déemeénager dans leurs

nouveaux locaux

Plus modernes
Plus vastes

, A % A e ¢ . Toujours pour le méme
R SR T P S excellent service

Y o K(" AR5 e el

Sur la photo:

Claude Boucher, 20 ans d'experience
mecanique generale et specialiste en
alignement.

Denis Dufour, 7 ans d'expérience,
homme de service.

Eric Tremblay, 25 ans d’expérience,
proprietaire.

Steeve Trotier, 20 ans d'expérience
en meécanique generale.

Robin Duchesne, 20 ans d'experience
en mécanique genérale et specialiste en
alignement.

Hubert Tremblay, aviseur technique,
5 ans d'expérience.

ENTREPRISE CERTIFIEE
PAR MICHELIN.

SERVICES OFFERTS:

NUNIRoOVILEN

EQUILIBRAGE ROULEZ BIEN, ROULEZ LOIN!"
S BFGoaoadrich
i:.jlz,;\févlgécl)\l,\'ll' g PRENFEZ LE CONTROLE"

SZ MICHELIN

MECANIQUE GENERALE =T
EN TREPOSA GE S"_ENCIEUX Parce que les pneus, c'est important™
AMORTISSEURS

SILENCIEUX ]VAI.I.IANCE

LES PROFESSIONNELS DU PNEU

756, boulevard Barrette, Chicoutimi (418) 549-5656
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POUR LE CHEF MARCEL BOUCHARD
p

Une gastronomie conjuguee
sur un mode d'excellence

| { ibergedes 21,
) H £ '—‘“\U::"".,i' 1€
Batt \uberge de la Grar
de-B ntinnoveé cette anne
int de ipers ci
\ ¢ 3 INne 1ort I
lere ar } fauqra
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¢ r . M ;
‘ parle
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CUISINE- Comment décrire Marcel
Bouchard dans sa cuisine, ici avec
une piece de saumon, sinon qu'il y

regne tel un chef dans son royaume!
(Photo Jeannot Levesque)

(

S fror

tieres

A
Auberge

[l

Une

passion

CAVE A VIN- Le chef Marcel Bouchard a constitu¢ une cave de plus de 6000

bouteilles, un atout que lui envient bien des établissements hoteliers.
(Photo Jeannot Levesque )

Maitre d oeuvre
d'ungalaa
1000 $ le couvert

LA BAIE (AR) - Le chef
Marcel Bouchard sera le
grand timonier, le 3
novembre prochain a la
salle a mangerde l'ancien
Hotel Windsor a Montréal
deladeéditiondugala(250
convives a 1000 $ le cou
vert) associant 'I'THQ et
les marchands Métro
C’est la premiere fois que
le chef baileriverain sera
le maitre d'oeuvre de
I'événement. avec confec-
tiondumenu, qu'il en sera
donc le chef de la brigade
de cuisine au grand com-
plet. Un beau fleuron a
ajouter a son tableau!
Les profits de cet événe
ment huppé. auquel
chaque convive s’attend
évidemmentacequetable
et sommellerie solent
grandioses. vont a la créa
tion de bourses pour le
perfectionnement de con
naissances d'étudiants en
hotellerie
Lethémedecebegalasera
le Portugal

" At

‘.




1o et e e "

o
La passion de lo décorafion

Décoratrices d'experience

en Magasin ou a la maison.

Pour rafraichir votre intérieur,
S\ § | faites confiance a l'equipe

Bomirre.  hosarar” de AU COIN DU TAPIS.

Une institution dans le

e Céramique

e Plancher bois flottant domaine de la décoration
* Tapis - |
« Tuile Ohput 1908

e Prélart
e Peinture

e Draperie 1740 boul Tolbot

_ : : Chicoutimi
Accessoires de decoration
pour votre intérieur 549.6240
cuisine, salon, No de licence R.B.Q.: 8264-5706-26

chambre a coucher,
salle de bains.

Nous avons tout ce qu'il
vous faut pour faire de votre
intérieur un endroit accueillant.

) L2 91 IWDI4S ¥3IHY) / FHONVWIG-53490¥44
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LOCATION o location

LES EQUIPEMENTS J. ACHARD LTEE
annonce son association avec STRONGCO LOCATION

Afin d'offrir une gamme plus complete d’équipements motorisés, que ce soit pour la
vente ou la location, nous disposons d'une flotte de chariots élévateurs standard, tout-
terrain, télescopiques, des chargeurs a benne de type
@ unichargeur, articulés et a bras pivotant, d'une gamme de
" mini-excavatrices, des transporteurs de produits en vrac,

des plates-formes élévatrices a ciseaux, des plates-formes

télescopiques et a mat
articulé de type électrique,
a gaz, propane et diesel, pour un usage interieur ou
extérieur.

Tout sous un
méme toit avec e
™ une équipe dynamique

“.. DISPONIBLE24H/24 H

Un seul numéro de téléphone

548-7182

Notre service a la clientéle répond a tous vos besoins avec du personnel
spécialisé, formé par les manufacturiers d’équipements. ?

VENTE - LOCATION - SERVICE

' LES EQUIPEMENTS J. ACHARD LTEE

75 bout, 0 Foyaume, i ' Tél.: (418) 548-7182 Il ivariovvesiona .

Distributeur: - ( .\R\( )\ !t. MAN-I.'FI.-I TCAW T AUSA - 4 &%_5\
| ~ THOMAS '




UTOMOLIES VOLVO

MERCEDES - BENZ
Dy Fiovéa U ARD

545-3135 CHICOUTIMI 833, RUE ALMA, CHICOUTIMI - G7H 4E7
TEL.: (418) 545-3135 - TELEC.: (418) 545-7679

Propriétaire d'Automobiles du Fjord a

(]hu (;(;nml. I't'u;mm('- |d'.m'.nu,~s, M. (;mnlI Mercedes-Benz QUE YOUS SOYEZ Pm OU PAS’
remblay, est faborablement connu dans le
: LA VOICI! VOTRE MERCEDES.

milieu automobile, puisqu'il évolue dans

ce secteur depuis maintenant trente-cing - - - : Nous
années, dont quatorze ans a la barre de ) .3

son commerce de la rue Alma. Le dirigeant e e s : ) } tre toul ce que nous savons sur les voitures a la disposi
d'Automobiles du Fjord est le seul
concessionnaire régional a disposer de
trois franchises en un unique endroit, soit / ; ; mettre au maximum de personnes possible de profiter
Volvo, Mercedes-Benz et Subaru

dVONS Crex la nouvelle ( ;.\\\t‘ C 2002 pour mel
»
tion d'un plus grand nombre de personnes. Et pour per

> des innovations et des carctéristiques qui ]lI\HlI'«lliH\
En constante évolution et afin de { {

répondre a la demande grandissante de sa \ — n'étaient offertes que par les voitures les plus sophisti
clientele, M. Tremblay a investit une
somme importante aln d'agrandir sa !
superficie. En effet, une salle de montre a oL 2 Vous pensiez peut-étre qu'une telle automobile
é16 aménagée spécialement pour les : : X ‘ ‘
produits Volvo. Preuve que la croissance

quées au monde

n'élait qu'un réve. Ou qu'elle n'était pas préte a voir |
de l'entreprise est en |:|v||u~ ettervescence
UN PRODUIT DE QUALITE SUPERIEURE

L'entreprise familiale - Camil Tremblay I.A NOUVEI-I-E Co

est en l'occurence heureux de compter sur C'est la Volvo qui a surpris tout le monde
I'appui de ses deux enfants: Marc et Lina

est en effet associée a des produits d'un Une conception visionnaire rendue puis-
niveau de qualité trés élevé VOI.VO 560

sante par l'engagement Volvo a la sécurite

jour. Eh bien, elle tient a la fois du réve et de la réalité

Respectivement japonais, allemand et
suédois, les manufacturiers Subaru, des occupants. Un concept si avancé qu'il
Mercedes-Benz et Volvo n'offrent que des ‘
produits impeccables qui ont tous comme
principales caractéristiques leur grande
sécurité sur la route, leur extréme qualité
de conduite et leur endurance a toute ce et de conception de securite
épreuve,

iranchit le millénaire et ouvre la voie a une

nouvelle ere de technologie de pertorman-

C'est la meilleure de sa catégorie. Elle at
Ce qui est tres inléressant voire

révélateur chez ces manufacturiers, c'est la teint un deg
constance de la qualité du produit suggéré,
peu importe le modele. Les ventes de
chacun des fabricants que représentent conduite sophistiquee sans pour autant ce
Automobiles du Fjord sont continuellement
1 la hausse. Ce constat positif est certes

re superteur de pertection. Mais

fidele a I'heritage Volvo, la S60 otire cette

der a un apparat d auvais cout. Un me

relié a I'arrivée de nouveaux modeles, lange élégant luxe. de performance
idaptés aux golts et aux besoins des
marchés nord-américains mais aussi a la confort personnel, dans cette Volve

réputation de Subaru, Volvo ou encore dans toutes les autres de ce siecle, la séc vowo

Mercedes-Benz qui n'est plus a faire

UN SERVICE A LA CLIEN!HE AXE SUR rite est la premiere priorite
LA QUALITE La S60 ottre de nombreuses caracteristiques

Le succes d'Automobiles du Fjord est

certes attribuable a la qualité du produit de protection des occupants Par exemple lE NOUVEAU lwx FOUGUEUX
mais il est aussi lié a tout I'apport des le rideau gonflable unique offre aux passa-
membres de I'équipe formée de Rémi i DE I.A mcrlON INTEGME OmACK

Steve, Josée, Bruno, Sylvain, Marcel, gers avant et arriere une protection contre

Roberto, Eric, Damien, Pierre, Maurice et les impacts latéraux. Le systeme Volvo de L'habit ne fait pas le moine » dit le proverbe. Permettez-nous
Martin, qui ont a cceur la bonne marche ' '

des opérations et travaillent fort pour y protection contre le syndrome cervical de le démentir.  En effet, nous sommes d'avis que la pertor-
parvenis. La ghilosophie mGme (WHIPS) est concu de maniere a réduire les mance de la nouvelle Subaru Outback est a la mesure de son
d'Automobiles du Fjord est la qualité du J
service a la clientéle. Les représentants syndromes cervicaux traumatiques debili look extraordinaire. Grace a un habitacle réaménagé et a une
sont [a avant tout pour agir comme
conseillers aupres des clients afin qu'ils
soient en mesure de réaliser le meilleur Une Volvo sous tous les angles, la $60 ou- aussi passionnante a regarder qu'a conduire. Mais ce qui fait
achat qui soit. Cette importance accordée

a la qualité du service s'applique tant a la vre vraiment la voie. que
vente des véhicules neufs, qu'usagés et se
transporte, de plus, du c6té du service, de
I'entretien et de la réparation. Chaque meilleure traction intégra
technicien a regu et regoit trés :
régulitrement une formation pointue de
maniere a détecter rapidement un X i ’ sente par u rdinateur de bord
probléme et le solutionner tout aussi vite. g S .
lls sont & ce niveau aidés par la présence ; -
d'équipement 3 la fine pointe de la , ) s arores u%  conditions
technologie actuelle. y ‘

Ainsi, Automobiles du Fjord a quatorze ! v 1 .
ans et M. Camil Tremblay estime ' . hien want VOUS
important, a ce stade-ci des choses, de y ¢ i
remercier sa distinguée clientéle de son ' : www.subaru.ca ot
encouragement et de sa fidélité au fil des ’ Pl 1 800 876-4AWD pour pl i
années. En retour, il lui promet de » S POME; §hthy o9
continuer a lui donner entiére satisfaction, . . - détails
comme l'exige, d'ailleurs, les
manufacturiers qu'il représente avec tout le
professionnalisme qui se doit.

tants causés par les collisions par l'arriére ligne de carrosserie typiquement européenne, la Outbhack est

la Outback est si exception-

nelle, c'est qu'elle est dotée de la

soit, controlée de maniere

clong

intes de  la route, souvent

2 91 IYDIAS BIHY) / IHONVWIG-SI¥9044
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http://www.subaru.ca
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SEMAINE DE LA PME

Quel rapport existe-t-il entre

niveau de vie et innovation ?
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CHANCES- Les technologies Web ont égalisé les chances pour bon nombre
de PME, en leur permettant de rejoindre des publics qui étaient autrefois

la chasse gardée des grandes entreprises.

(Photo Progres-Dimanche)
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Des organismes comme le
Groupe-conseil de la BDC aident
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SELON LE PRESIDENT GERVAIS COULOMBE

La Fédération touristique régionale
doit miser sur I'accueil et I'information , &

par Paul-Emile Theériault
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BATEAUX MARJOLAINE ET NOUVELLE-FRANCE $

Une vitesse de croisiere
acquise au fil des ans

i 1 f JU ! € ( {
M T 118l Nt 1 4 Ere¢ 1 t § 1 rY 1 <
| ! | v 4 it A
] r ! I'af I je re
; p entret |
v { v } 1A4r Q¢ ter £ re [
. pont [ yla premiére Marjo- mauvais souvenir de 199¢
. . e Nnavire a Y on 197 nAar {iGdeactrelice anneége d {&
wonte RATVIllE  des actionnanes régionaux. unscueisuriequelisnionthe
iinville@ progresdimanche.com aans la foulee du gepart e Car- reusement pas ect 1€
er Navig iépart qui avait 1ut dire que 19¢€
{ fa red t ¢ 0nr QS Q¢ ! i¢ oment r ent to¢ {ar aconrit dec Nnronrieta v 3 - v s B . : 2
| \ujourda nu IS prc i in viae viv f 1€S Prof CROISIERES- Pour Gilles Rinfret et Bertrand Picard, propriétaires de la
i 1 parts ega pa AUtre ) ies Croisie LaMa i Marjolaine et du Nouvelle-France, le secteur des croisieres est un univers
de [ tions Be la jul voyaient bien qu incrée dans le répertoire des constant de transformations, qui doit étre a l'affut des clienteles toujours
PicardetlepresidentG y it la t niq innees funestes est que le en mouvement. Ici, le paysage splendide de la zone portuaire de Chicouti
parient a enthousia iev pper iebut de cette décennie, et par- mi se déploie derriere le président et le directeur des operations.
b toire de bie At 2 e g 1A} . Mmor 100 y q (Photo Sylvain Dufour)
: ;
.:l | € r
' Nt
ra
2 NG : 30 ans n sera passe dune paysa ire. ( nait etrouver et regrouper t pencher sur i
LA CROISSANCI sl g P B e Lo o el il RS blbig . atl ,
a J i J i [~ & £ cIic ’ { JVE C 5 i | £ g i L] | | ) L y g i g L ’ g
S TRRYA ' :
PAR L'INNOVATION 0O passaqers. Et 4 un batea aquelle il faut viser haut donne Sr ailtramant. Bt poti P Tyror e re davantaae. ke
ECONOMIQLUIL ; $
1VITE f rie e norr poral n avec £ re J X jra frouve une JUHOT ivarl nivire en mair in pe
_ ad ; 1-F 1 { { O heberqs [ [ { [ 1€ 1¢ i DI
¢ re ¢ i ;

Jolie Marjolaine... olaine 11), on aura ajouté, en quais. Pour La Marjolaine etle bec, 1 I'Europe. 2.5 % de:
CHICOUTIMI (AR) - | le-France (anciennement le conclues avec les villes de Chi- autorités municipales et rtuai- Giflon it dss eifors &

stoire est trop jolie pour Bagotville 11). qui privilégie ur pper davantage ce dernier
ne pas la raconter! partenariat entreprise pt € Le S nay, le fiord
e destination ae cnoix

Elle concerne un couple véelentreprise publique, alors
de Chicoutimi, Laura Trem- que ses excursions. a partir du

blay et Nicolas Ouellet, qui quai Lepaae de La Baie. ménent jes parcs. tout ce qu'il fau
viennent de faire parvenir a ses passaaqers vers le Site touris nour dynamiser l'industrie touris
Bertrand Picardunelettre et tique de la Nouvelle-France aue
une photodebébeé...répon- (Robe Noire) a St-Félix-d'Ot f es Croisieres La Mar
dant au nom de Marjolaine! Lorsau'on parle croisiére. or e avec untauxd' ipatior
Les amoureux, qul se parle au de auides et d'inter- tournant autour de 40 %. on est
préts a recevoir une plus grande

nt connus en 2000 a préete es touristes, qu'ils
occasion d'une croisiere ‘ soient des vacancier J quiils
sur LaMarjolaine, ont voulu, . originent de enteles scola

affluence. La situation revee
capacitéesde 150 passa
aers pour le Nouvelle-France et

Marjolaine soient

en prénommant ainsi leur res du tourisme d'affaires et de
béebe, perpetuer une ren- congres | er re d'oraar
ntre qui leur a procuré | mes locaux. veulent nnaitre
beaucoup de bonheur! e
Quelle attendrissante l

: ( : |
de 400 pour La

remplies, a toutes les sorties des

Ce qu'évidemment on souhai-

te aux actionnaires qui, soitaiten

histoire, n'est-ce pas? Que | Air pour ne donner qu'ut ‘
MM. Picard et Rinfret ont exemple ir le Nouvelle-Frar ; \nt n'hésitent pas a
encore embellie. en e. les passagers vivent ung ' ik - mpliquer dans des causes
oyant aux parents u J jue a Par  NAVIGATION- Les propriétaires Bertrand Picard et Gilles Rinfret posent imanitaires, comme Ce
fut le cas notamment avec des

aisser-passer pour une nul autre que Samuel de Chamy i i ) !
pa 39 ;)O 71? ur une iutre que samuel P-  devant une photographie du Bagotville 11 (devenu le Nouvelle-France) et '
oisiere / 3 H H itai i i i l : | d n des
croisiere en 2002 a de la Marjolaine. Au centre, le capitaine de la Marjolaine, Patrick Auger. ictivités pour 'association des

) J f (Photo Svivain Dufour) maladies adu e
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700 «SAUVAGE@DE SAINT-FELICIEN

Une histoire marquée par un
constant sceau d'innovation

par Roger Tremblay

SAINT-FELICIEN(RT)-Depuis
sa création en 1960, le Zoo «sau-
vage» de Saint-Félicien a cons-
tamment été un lieu d'innovation
C'est sans doute ce qui explique
qu'il ait pu devenir l'attrait rece-
vant le plus de visiteurs dans la
région et I'un des sites les plus
frequentés au Québec

De récréative a ses debuts, sa
mission s'est enrichie et affinée
au fil des années. Que ce soit par
I'implantation du Parc des sen-
tiers de la nature en 1972 ou
I'abandon de la collection d'ani-
maux exotiques pour le dévelop-
pement du créneau de la nordici-
té en 1994, le Zoo «sauvage» a
toujours ete a lavant-garae, au
grand plaisir de sa clientele qu
\ son approbation

e affluence s

a maniteste

v

limiter a mettre en valeur une col-
lection unique d'animaux nordi-
ques; ilfauty ajouter les élements
de la nature physique et biologi-
que qui expliquent la biodiversi-
té de I'écozone boréale, dans un
contexte qui permettra non seu-
lement la diffusion mais aussi
|'avancement des connaissan-
ces tant pour les visiteurs que
pour la communauté scientifi-
que

Le projet
Le projet de Centre de conser-
vation de la biodiversité boreale
se veut un concept entierement
nouveau, oriente vers le develop-
pement durable et ancre dans la
realite ionale. Par divers

maovence of

services multilingues permettant
d'accommoder ses visiteurs. |l
ne cherchera pas a centraliser
les ressources nécessaires a
I'accomplissement de samission
mais verra plutét a les mettre en
synergie et a en potentialiser
|'action

Ce Centre se voudra egale-
ment un lieu de diffusion de la
connaissance scientifique, un
lieu de formation et un milieu
expérimental ou des scientifi-
ques pourront conduire des tra-
vauxen fonction de leurs intéréts

Le Centre de conservation de
la biodiversite boreale compren-
dra les structures actuelles du
Z0oo «sauvage» ainsi que de nou-
velles installations. Les différents
volets du projet que la direction
veut développer au cours S
cing prochaines annees Co

une 1oiIs a terme, un

4 ~rvt
jeront

|'accuell et a la mise en situation
desvisiteurs,leCentredeconser-
vation de la biodiversité boreale
virtuel et les infrastructures et les
outils nécessaires a l'interpreta-
tion de la biodiversité animale
aquatique et botanique ainsi que
des paysages

Tourisme des années 2000

La présence d'un tel Centre a
Saint-Félicien contribuera a mul-
tiplier 'effet d'attraction touristi-
que que représentait déja le Zoo
«sauvage». Le renforcement du
caractére unique de ses installa-
tions, en plus du développement
du créneau d'excellence que
représente sa collection zoologi-
que, sera complete par une
diversification des activités offer-
AUX vISileurs
> metamorphose repond

~rt

ons d avenir iaenti-

at
=) C

c a Mon-
Reseau

s zoologi-

maliers
imalers

ations ae

t orient

développement» (novembre
1999)

Nul doute que la transforma-
tion de la mission du Zoo «sauva-
ge» sera un facteur d'attrait pour
de nouvelles clienteles, en plus
d'offrir un potentiel beaucoup
plus large de renouvellement
pour continuer d'intéresser sa
clientéle traditionnelle

Somme toute, la mission de ce
nouveau Centre sera de faire
connaitre, apprecier, conserver
la biodiversité boréale et plus
particulierement les écosyste-
mes, les especes, les popula-
tions animales et vegetales de
notre région, du Québec et du
Canada. Ce projet concret
s'inscrit en droite ligne avec les
actions preconisees par ia
Convention cadre des Nations
Unies sur la biodiversité adoptee
a Rio en 1992 Sa réalisation per-
mettra |'atteinte de nouveaux
sommets par ce travall collectit
qui s'inspire d une extraorainaire
devise: «apprendre pour conna
tre, connaitre pour aimer, aimef
pour proteger
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ATELIER HYDRALFOR

La région offre un capital
de main-d’oeuvre unique

LATERRIERE (JDLS) - Denis rience auprés d'entreprises des travaux. Cette solidarite

Lemieux, président-fondateur reconnues, a décidé, ily adeux permet de resserrer le maillage
de I'atelier Hydralfor a Laterrié- ans, de faire le saut et d'investir des entreprises d'iCi», déclare
re, sait allier a la perfection les a son tour dans l'avenir et le Denis Lemieux qui ajoute
qualités que requiert I'entrepre- développement de larégion, en cependantqu’iln’hesiterapasa
mettant sur pied 'atelier de agrandirson atelier, quand cela
fabrication Hydralfor deviendra nécessaire

Clés en main
Al'intérieurdel’'entreprise de
18 000 pieds carres, fierement
installée en bordure du boule-

vard Talbot, des employes
- S bl Dy s'affairent a realiser... d'autres
st a Onnlele isines! «Nous réalisons toutes - | u !
idisablonniere@progresdimanche.com les étapes A partir de dessins - - . e T TR
des concepts d'ingéenieries 3, s -
neuriatavec lesbonnesidéeset jusqu'aux fondations realisees w¥oad - = il
( Plus encore sur place. Nous exportons aussi
admet profiter d une mair tou equipement mecanique
d'oeuvre dotée d'une expertise fabriqué ici, dans l'usine. Nous
exceptionnelle effectuons ensuite les travaux
Dans la regior existe eélectriques, le montage electro- . oS
ine main-d'oeuvre disponible nique et finalement, la mise en
et trés compétente ndique marche de l'usine. Nous offrons s ST RN
président d'Hydralfor. «ll y a a nos clients des concepts cles
in capitalunigqu en main expliqgue Denis i
L numaines (7.)”' L?i‘”]" X
ser au projet de l'us clients s¢
wui a fait travailler un grand Unis ‘
de personnes tra L'enve
nt acqul 1€ lides elle que
er attirme M. peut diffic ‘
X, qQui emplole un peu realiser plus
f 1 ur juarantaine de tra intérieur d une
1joute d'ailleurs cette ampleur necessite
opliaguer une philosophie de a certaines étapes la collabora-
f ile. en focalisant tion d'autres entreprises. «C'est y %
iualite et |la securite aes un principe auque e T E ~ S 2 ¥ - :
( Nuand le besoin estla. je n'hés MAIN-D O.LUVIRL La r("glon [_’““‘" CLES EN MAIN- L'Atelier Hydralfor offre des concepts clés en main.
Boiair ol , ‘e DaE A ‘ sty deung main-d u‘cuvrcdlfpomb'lccl (Photos Sylvain Dufour)
compétente, estime Denis Lemieux.
eaqat 1 eXpP entreprent pour mpleter (Photo Sylvain Dufour)

PROJETS ET CONCEPTS

Pour le bois, I'électricité et |'aluminium

— LATERRIERE (JDI Bie ituration de irchés étant tion de papier 3 vd
évidemment, le contexte ) [ rapide ici, I'en )ence de eélabore aussi de ncept
mique s'est déja present 1S nouvelles usines de transforma- in¢ IX entreprise ¢
f ir plus favorable ma n tionde boil ere pl tileaux dansledomainede | hydr
dépit du ralentissement provo- Etats-Ur 1 largesse de tricité et de iminiur
qué a la suite des attentats per- marches s Impose d elie-meme. Savolr faire et la qualite Q¢
yétrés contre les Etats-Unis, Maisceladit,I'entreprise Hydral- produits lui ont d ailieurs val
'optimisme reste de mise for, gui commence a se tailler norme 150 YU )2
Le beau temps va revenir et une place interessante, na pas Hydralfor compléte égale
le potentiel d'affaires demeure encore atteint ila maturite Elleen ment des projets pour Alcan ou
omniprésent». énonce le prési- est a ses premiers balbutie- dautres entreprises Il s agn

plus difficile mais, il f a

wt demeu- seulement deux ans

ju'un de ses collaborateurs, avoue Denis Lemieux saturée. il faut s'investir ailleurs
attendu a New-York la veille de De toute evidence
etentretien. adl partiral'avan Recherche et innovation prochaines annees, NouUs Seront
ce, pour eviter ur retard imputa k{y‘l}"d"f'}r adoit plar fier un sollicitées pout des travaux
ble au controle gouanier Mais eécheancier e x a huit mois réefection, de modificatior
' tout de méme arrivé a des- pour I'exécution d'un projet réparation. Par ailleurs
i 1 temy relate celui-( 'usine evalue a ng ou Six investissons beaucoup
D'autre part, lamondialisation million:s $. Dans la plupart des recherche et le developpemer
CHARGEMENT- Une fois les composantes de l'usine réalisées a l'atelier, " marchne iere, sel 1 es usines traitent les billes |l faut se maintenir a l'affate
elles sont acheminées et installées chez les clients. i€ ivantage tab pour de bois qu'elles transtorment en constamment novaleurs
(Photo Sylvain Dufour) £ eq aite ¢ 1Nee | opeau iesting 1 la tabrica ne Denis Lemieux

dent d'Hydralfor. «C'est évident ments et commande une atten- plupart du temps de fabriquer
qu'on doit traverser une période tiondetouslesinstants. «Apres des equipements spec 1alise
d’'existen- exigeant un design parti ulier
rer confiant». Denis Lemieux ce, il faut faire preuve de beau Il faut développer plusieurs
ydmet que la situation se pré- coup de vigilance. Une jeune pelils projets
sente un peu difféeremment et entreprise, ca demeure fragile», choix. Quand le marche devient

Onnapas|!

au cours de

jan
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LA FORCE DU RENDEMENT | -

Sovnez-vous qu'il est possible de

a . . v "

capitaliser ses placements & 'abri SO b YLD VYR m' Imlm octuolo| V”“g“.'m"ld'l M‘;:’“‘:"V“lmm"
de limpdt sans passer par les maintenir ce méme style de vie lorsque vous serez & la refraite si vous ne
REER? voire niveau d'épargne au-deld de la limite de cotisation

pouvez
Soviez-vous qu'il est possible permise dans les REER?
de se procurer un revenu de

retraite @ labri de limpot? : R 5 versam LA STRATEGIE FINANCIERE

Sowez»vous qu'il est possible m

de léguer a ses enfants un
LA SOLUTION FINANCIERE OPTIMALE!

héritage intégral?
Optimum est une solution financiére novatrice qui a toute sa place dans voire

planification financ Faisant partie de la catégorie de R)

Venez nous rencontrer et nous
vous présenterons avec plaisir

4 véhicules de plac 55 le age [
différents concepts financiers d'assurance vie univ 1ate d'opfi . (s
peu connus du grand public Comportant un mécanisme de levier financier, cette strategie s adre
er qui sont maintenant particulierement aux investisseurs déja initieés aux rouages de |a fina
iccessibles a tous! i Lo Ssilbise ‘
N ) yr
Optimum s { lle puisqu
L'INCIDENCE FISCALE » daccumuler des sommes important & l'abri de limpét ef
SUR LE CHOIX DE VOS PLACEMENTS LR
e dencaisser un revs | de refrane I plus eleve el pe
CHOIX DE PLACEMENTS S i e b el A sl oy
POUR OPTIMISER VOS REVENUS DE RETRAITE traditionne! 1
VEHICULES STRATEGIE FINANCIERE » de léguer plus d argent & vos héritiers. & I'abri de Iimpot
TRADITIONNELS
'
: ' PROFITEZ DE LA FORCE D'UN GROUPE CENTENAIRE
. ET DE LA DISPONIBILITE DE NOS CONSEILLERS
FINANCIERS.
Imposition annuelie Aucune imposition
sur les revenus sur les revenus | conseillers en sécurité financiere prennent soin ae
de placements de plocem?ms smplol du tem
Profitez dés mainte int du profe nnalisme et gae |Q granae aisy NIDIITE e
ie Nos conselller prendra tout le temps necessaire pour aessiner ave
avenir financier qui correspona a v e s et a votre style de vie
CONCLUSION CONCLUSION ASSURANCE RETRAITE AUTRES SERVICES OFFERTS
f diminuée [ llation d'épargne « Vie individuelle « Rentes collectives PAR LA COMPAGNIE
) franchise d'impot « Vie collective « Rentes individuelles > &
Jevenu de retralte eV je retralte + Hypothécaire « Régime enregistré d épargne-retraite (REER) (m%)
moins élevé supérieur et libre d'impét « Invaiidité . WW“m“mm ‘
« Accident « Régime enregistré d épargnes-études (REEE)
= ﬁ) ‘ -~ ?'
o
LR
Guy HI:THHHH \i l Luc Maltais, AV L Christine Duval, A V.( Yves Bilodeau
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INDUSTRIELLE ALLIANCE* o

ASSURANCE ET SERVICES FINANCIERS

7 e ¥oUindustrielle Alliance Compognie d Assurance surlaVie
345, rue des Saguenéens, bureau 120, Chicoutimi (4 I{ 549-6914 / S

Courriel : ag03s@inaico.com / + www.inalco.com
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Au Saguenay -
Lac-St-Jean, vos
manufacturiers
Concerto sont:

Fenétres R.S. inc.

1673, boul. Ste-Geneviéve
Chicoutimi-Nord (Québec) G7G 2H2
Tél.: (418) 543-9878

Fenétres Vision Plus inc.
552, boul. Marcotte
Roberval (Québec) G8H 126
Tél.: (418) 275-6378

Concerto est une création de
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