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Volume 1, numéro 5 – Mai 2009 
 

 L’Agora du Conseil est une publication mensuelle du Secrétariat général qui 
présente les principaux dossiers traités par le Conseil des commissaires de la 
Commission scolaire de Montréal. 

 
Les dossiers dont il est question ci-dessous ont été traités soit à la séance extraordinaire du Conseil du 
13 mai 2009, qui s’est tenue au centre administratif de la CSDM, soit à la séance ordinaire du 
20 mai 2009, qui s’est tenue à l’École des métiers du Sud-Ouest de Montréal, au 717, rue Saint-
Ferdinand. 

 

• Préoccupations à l’école Gadbois 
  
L’école Gadbois est un établissement à vocation particulière, soit celle de scolariser des élèves de 
quatre à douze ans ayant une déficience auditive et pouvant provenir de 31 commissions scolaires. 
Le 13 mai, des représentants du conseil d’établissement, de la direction et du personnel de cette 
école ont fait part, certains en langage des signes grâce aux services d’un interprète, aux membres 
du Conseil des commissaires de leurs préoccupations à l’égard de la baisse de population à leur 
école, le nombre d’élèves étant passé de 140 en 1981 à 55 (prévision) en 2009-2010.  
 
Ils ont expliqué le rôle de phare que joue l’école Gadbois dans la transmission de la langue et de la 
culture des personnes sourdes. Ils ont parlé de l’approche éducative bilingue et biculturelle 
adoptée par leur école. Selon cette approche, l’enseignement ne s’appuie pas sur l’apprentissage 
de la parole. Ainsi, à l’école Gadbois, les enfants apprennent le français écrit, mais c’est la langue 
des signes québécoise (LQS) qui est leur langue première.  
 
Les représentants de l’école Gadbois ont demandé aux membres du Conseil des commissaires de 
les aider à trouver des moyens pour étendre le mandat de l’établissement afin de lui permettre 
d’accueillir davantage d’élèves et de maintenir ses ressources. Certaines idées expérimentées 
ailleurs au Québec et dans le monde ont été présentées afin d’enrichir la réflexion. Les 
commissaires ont bien accueilli la présentation et croient que le moment est opportun pour une 
réflexion de ce type. C’est à suivre! 
 

• Adoption des plans d’effectif 
 
Le Conseil des commissaires a accepté les plans d’effectif déposés pour l’année 2009-2010 pour le 
personnel des hors cadres, des cadres, des gérants et des professionnels non syndiqués; pour le 
personnel professionnel; pour le personnel de soutien administratif, technique, paratechnique et 
manuel ouvrier; ainsi que pour les aides-concierges, les concierges et le personnel de cafétéria. Les 
membres du Conseil ont décidé de maintenir l’effectif tel qu’il était en 2008-2009. Ainsi, bonne 
nouvelle tant pour les élèves que pour le personnel, malgré la récession économique, aucun poste 
n’a été supprimé.   
 

• Découverte de l’École des métiers du Sud-Ouest de Montréal 
 
Les membres du Conseil des commissaires, à leur séance ordinaire du 20 mai, ont eu l’occasion de 
découvrir un autre établissement de la Commission scolaire de Montréal, soit l’École des métiers du 
Sud-Ouest de Montréal (EMSOM). Ainsi, avant la séance, ils ont visité avec beaucoup d’intérêt les 
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classes des programmes de dessin industriel, de dessin de bâtiment, d’arpentage, de bijouterie, de 
mécanique industrielle, de plastique, d’électromécanique, d’électronique audiovidéo et de 
mécanique d’ascenseur. La séance du Conseil s’est d’ailleurs tenue dans l’atelier de ce dernier 
programme, sous d’impressionnants escaliers mécaniques.  
 
Le directeur de l’établissement a fait ressortir la fierté ressentie tant par les élèves que par le 
personnel de l’école relativement aux installations et à l’équipement à la fine pointe de la 
technologie. Il a en outre présenté l’excellent travail réalisé dans cette école dans le domaine de la  
persévérance scolaire. 
 

• Concertation dans le Sud-Ouest 
 
Un grand nombre d’acteurs du monde de l’éducation et de l’action communautaire du Sud-Ouest 
s’étaient donné rendez-vous à l’EMSOM pour témoigner au Conseil des commissaires du 
dynamisme et de la concertation existant dans ce secteur de la ville. Madame Christine Guay, 
directrice du Carrefour Jeunesse Emploi du Sud-Ouest, accompagnée de plusieurs élèves de 
différentes écoles du secteur, a présenté, au nom du Comité d’action en persévérance scolaire du 
Sud-Ouest de Montréal (CAPSSOM), la campagne « D’École vers ton avenir », qui a été lancée en 
2007 et qui vise les 13 écoles des quatre quartiers du Sud-Ouest. Par cette campagne, le 
CASPSSOM souhaite non seulement motiver les jeunes à rester à l’école, mais également éveiller 
toute la population du Sud-Ouest au problème du décrochage scolaire.    
  

• Projet d’école des parents 
 
Les membres du Conseil des commissaires ont autorisé la signature du protocole d’entente liant la 
CSDM et le Regroupement économique et social du Sud-Ouest de Montréal relativement au projet 
l’École des parents qui se réalisera de 2009 à 2012. Ce projet vise à favoriser la réussite et la 
persévérance scolaires des enfants, notamment grâce à l’expertise du centre de ressources 
éducatives et pédagogiques (CREP) en matière de scolarisation des adultes.    
 

• Parents actifs 
 

Des représentants du Centre de ressources de la troisième avenue et de Parents en action pour 
l’éducation sont venus, en audience, présenter des ressources utiles pour la CSDM. Le premier de 
ces organismes travaille dans divers quartiers de Montréal et veille à mettre en œuvre des mesures 
pour aider les parents à développer un sentiment d’appartenance à l’école. Il a notamment conçu 
un guide d’éducation populaire à l’intention des parents, pour les informer de leur rôle au sein de 
l’école. Le second est un mouvement qui rassemble des parents de toutes les composantes de la 
société montréalaise, issus de diverses origines sociales et culturelles, pour leur permettre 
d’échanger. Il a notamment produit une Déclaration pour l’égalité en éducation, fruit du travail 
assidu d’une trentaine de parents pendant toute une année. Cette déclaration analyse les quatre 
obstacles qui se dressent devant les parents. 

 
 Les représentants des deux organismes ayant manifesté leur souhait d’établir des partenariats avec 

la CSDM, ils ont été invités par les commissaires à prendre contact avec le Comité central des 
parents.  
 

• Déménagement du Réseau des établissements scolaires Sud 
 
Par suite des consultations nécessaires, les membres du Conseil des commissaires ont donné le feu 
vert à l’aménagement de bureaux en vue du déménagement prochain du Réseau des 
établissements scolaires Sud à l’école Jeanne-Mance pour permettre l’agrandissement de l’École 
des métiers de la construction de Montréal, où est actuellement situé ce réseau. 
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• Déménagement de la population de l’Annexe Accès Nord 
 
Dans le même ordre d’idées, le Conseil des commissaires a, encore à la suite des consultations 
exigées, accepté les propositions visant le déménagement de la population scolaire de l’Annexe 
Accès Nord à l’école Gadbois pour la rentrée scolaire 2009-2010.   
 

• Stratégie énergétique 
 
En lien avec la demande du MELS à la CSDM, en 2007, de réduire sa consommation énergétique 
de 15 % d’ici 2010, les membres du Conseil des commissaires ont adopté la stratégie énergétique 
ainsi que le plan d’action 2009-2010. Ce plan prévoit la réalisation de vingt-trois projets dans la 
phase I et de cinquante-quatre projets dans la phase II, en efficacité énergétique. Les 
commissaires ont aussi approuvé l’ajout de trois ressources professionnelles pour travailler à ces 
projets au cours des trois prochaines années.  
 

• Calendrier 2009-2010 des séances du Conseil des commissaires 
  
Conformément au règlement de la CSDM relatif à ses règles d’assemblée, le Conseil des 
commissaires a adopté le calendrier de ses séances pour l’année scolaire 2009-2010. Ce calendrier 
tient compte des calendriers scolaires et respecte les critères établis dans le règlement.   
 
Ainsi, les séances du Conseil des commissaires de l’année scolaire 2009-2010 auront lieu les 
mercredis 26 août 2009, 18 novembre 2009, 16 décembre 2009, 27 janvier 2010, 24 février 2010, 
24 mars 2010 et 16 juin 2010, à 19 h, à la salle Laure-Gaudreault du centre administratif. Il y aura 
en outre quatre séances dans un établissement scolaire de la CSDM, soit le 23 septembre 2009 à 
l’école Lucille-Teasdale (Formation générale des jeunes – primaire), le 21 octobre 2009 à l’école 
Honoré-Mercier (Formation générale des jeunes – secondaire), le 21 avril 2010 au centre Gabrielle-
Roy (Formation générale des adultes) et le 19 mai 2010 à l’école Gadbois (Formation générale des 
jeunes, primaire, Réseau des établissements scolaires pour les élèves handicapés ou ayant des 
difficultés d’adaptation ou d’apprentissage).    
 

Nominations entérinées à la séance ordinaire du 20 mai 2009 
 

• André Jr Maisonneuve a été nommé directeur de l’école Saint-Donat. Il entrera en fonction le 
1er juillet 2009. 
 

• Manon Pelletier a été nommée directrice de l’école La Vérendrye. Elle entrera en fonction le 
1er juillet 2009. 

 

• Anne-Doris Malenfant a été nommée, de façon temporaire, directrice adjointe à l’école 
Bedford. Elle occupera ce poste du 1er juillet 2009 au 30 juin 2010.  
 

• Marie-Julie Plourde a été nommée directrice adjointe aux écoles Victor-Doré et Annexe La 
Passerelle. Elle entrera en fonction le 1er juillet 2009. 
 

• Pierre Chagnon a été nommé directeur adjoint à l’école de l’Étincelle. Il entrera en fonction le 
1er juillet 2009. 

 

• Anne-Sophie Maguire-Armand a été nommée directrice adjointe à l’école secondaire Saint-
Luc. Elle entrera en fonction le 1er juillet 2009. 

 

• Marie-Josée Dufour a été nommée, de façon temporaire, directrice adjointe à l’école secondaire 
La Voie. Elle occupera ce poste du 1er juillet au 31 décembre 2009. 

 

• Gilles Théorêt a été nommé directeur adjoint à l’école secondaire Lucien-Pagé. Il entrera en 
fonction le 1er juillet 2009. 
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• Marie-Christine De Courcy a été nommée directrice adjointe à l’école secondaire Lucien-Pagé. 
Elle entrera en fonction le 1er juillet 2009. 

 

• Mélanie Champagne a été nommée directrice adjointe à l’école secondaire Louis-Riel. Elle 
entrera en fonction le 1er juillet 2009. 

 

• Roxane Gagnon a été nommée directrice adjointe à l’école secondaire Sophie-Barat Annexe. 
Elle entrera en fonction le 1er juillet 2009. 

 

• Edlène Erizias a été nommée directrice adjointe à l’école secondaire Irénée-Lussier et Annexe. 
Elle entrera en fonction le 1er juillet 2009. 

 

• Lucie Dion a été nommée, rétroactivement au 22 octobre 2008, directrice adjointe aux centres 
Tétreaultville et Hochelaga-Maisonneuve.  

 

• Faten Philippe a été nommée directrice de l’école du Petit-Chapiteau. Elle entrera en fonction 
le 1er juillet 2009. 

 

• Lucien Fortin a été nommé, de façon temporaire, directeur de l’école Bedford. Il occupera ce 
poste du 1er juillet au 31 décembre 2009. 

 

• Lili Beaumont a été nommée directrice de l’école Maisonneuve. Elle entrera en fonction le 
1er juillet 2009. 

 

• Line Gallichand a été nommée directrice de l’école Saint-Fabien. Elle entrera en fonction le 
1er juillet 2009. 
 

• Catherine Lachaîne a été nommée, de façon temporaire, directrice de l’école Sainte-Louise-
de-Marillac. Elle occupe ce poste pour une période indéterminée depuis le 11 mai 2009. 
 

• Dominique Paul a été nommée directrice de l’école Sainte-Lucie. Elle entrera en fonction le 
1er juillet 2009. 
 

• Dominique Bello a été nommée directrice de l’école Irénée-Lussier et Annexe. Elle entrera en 
fonction le 1er juillet 2009. 

 

• Anne-Marie Léger a été nommée directrice adjointe à l’école Léonard-de-Vinci (pavillon 
préscolaire et 1er cycle). Elle entrera en fonction le 1er juillet 2009. 

 

• Annie Charlebois a été nommée directrice adjointe aux écoles Victor-Doré et Annexe 
La Passerelle. Elle entrera en fonction le 1er juillet 2009. 

 

• Éric Dion a été nommé directeur adjoint à l’école secondaire Saint-Luc. Il entrera en fonction le 
1er juillet 2009.  

 

• Natalie Beaulieu a été nommée directrice adjointe à l’école secondaire La Voie. Elle entrera en 
fonction le 1er juillet 2009. 

 

• Emmanuel Tremblay a été nommé directeur adjoint à l’école secondaire Marguerite-De-
Lajemmerais. Il entrera en fonction le 1er juillet 2009. 

 

 
Le Conseil des commissaires leur souhaite tout le succès possible dans l’exercice de leurs nouvelles 
fonctions. 
 
 

Source : Secrétariat général 
________________________________________________________________ 
 

Pour nous faire part de vos questions ou de vos commentaires,  
vous pouvez nous écrire à secg@csdm.qc.ca ou nous appeler au 514 596-6012. 
 
090009 
Conception visuelle : Service des communications 

 


