


4.397 MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
erFIHEC

'Québoc, ce 17 msars 1l947.

Monsieur Roger Fiset, secrataire,

Le Syndicut Catholijue des Bmployés de Garage,
19, rue C

.J ,BIEC e

Monsiaur,

conseiller juridique du ministére du

Travail a ¢ i2, en regard de la lagislation ouwvriédre

vention ccllective intervenue le 1!

vortu de la Loi des Syndicats profession-
1941, chapitre 162 et amondements ) entre

iation et Ls- Philippe Besaulieu, garuciste,
*hill-Roosevelt, qudbecs

Je vous fois parvenir, powr votre renscie-
gnoment, copie du rappart qui a été soumis & la suite de
cotte analysc,

o

Veuillez agréer llexprossion de mes meillours

sontiments,

Le Sous-ninistre




MINISTERE DU TRAVAIL

PROVINCE DE QUEBEC
Quédbec, ce 17 m rs 1947,

MEMO destind a1 Me Philippe Rousseau, conseiller juridique,
286, rue St-Joseph
Québeo ..

Sujet: Convention colleotive entre Ls- Philippe Besulleu,
Churenille-jioosavelt, uobec, et le
- uployas de Gar 8 Inc., (2n vigueur
Monsicur, lepule le 15 fivrier 1047, pour une pdriode d'une unnée, (Re-
vellenent h;tamubi.u-J
J'ai bien regu votre lettre du lo aurs 1447 ut jo note
vos obscrvations cnncn:nnut la convention ci-=haut mentionn« >t dbposée
& nos archives die 18 fovrier 1947 sous le numiro S99 lk ministd=
re transmet unc copie de votre rapport & l'association ouvridre partie
4 coette convention.

Sincdrement & wvous,
| e
. =}

T=1178




CORRESPONDANCE
ENTRE SERVICES

COMMISSION DU SALAIRE MINIMUM
286, rue ST-JOSEPH
QUEBEC

Québec, ce 15 mars, 1947. LE‘TRE RECUE

1947
Monsieur Gérard Tremblay, sous-ministre, MAR 17

Ministdre du travail, BUREAU

Hotel du gouvemement, SOUS-MINISTRE
Québdbec. DU TRAVAIL

Sujet: Convention collective intervenue entre

Monsieur le sous-ministre,

Nous avons étudié ce contrat en date du 15 jenvier,
1947, déposé & votre ministere sous le no 399, le 18 février, 1947, et
a la Commission des relations ouvriéres en vertu de l'article 19-A,chap.
162-A, S.R.Q., 1941, et amendements.

Nous wvous soumettons les observations suivantesj)

l, L'article 1, tel que libellé, contreviendra dans son application,
aux dispoeitions de l'article 22 de la loi des relations ouvriéres, chap.
162=A, S.R.Q., 1941, et amendements, rendant, par le fait meme, les parties
susceptibles des onéreuses amendes prévues a 1'article de la dite loi.

Four éviter ce danger, les parties seraient bien avisées d'amender en ajou=-
tant le paragraphe suivant:

" Cependant, aucune disposition du présent article ne devra,
" dans son application, contrevenir aux dispositions de
" 1'article 22 du chap. 162-A, S.R.3. 1941 et smendements."

2, L'article §, tel que libellé, est illégal. En effet, telle re-
tenue ne peut se faire sans le consentement de l'employé., Il y aurait
donc lieu d'amender en ajoutant & la deuxidme 1ligne, apres les mots "de
sa cotisation syndicale,”" les mots " et ce, sur autorisation écrite et
signée & cet effet par les dits employés."

3. L'article V11, tel que 1libelld, ne rencontre pas le= exigences
de l'article 15 de la loi des relations ouvriéres, chap. 162-A, S.R.Q.
1941 et amendements, en ce que les parties n'ont déterminé aucune durée
pour la convention. Est-elle pour plus ou moins de douze mois ou encore
pour cette durée? 1'intention des parties n'apparait dans la rédaction
de cet article., De plus, le délai d'avis de renouvellement n'est pas
conforme au dit article, ce qui comporte nullité de cette disposition.let
article peut preter a litige et sa validité est des plus douteuse. <+our
éviter ce danger, les parties seraient bien avisées d'amender de la manid-
re suivante:

Vll Durée de la convention:

" La présente convenlior enmtrers e vigueur &
partir de la date de sa signature et le res-




COMMISSION DU SALAIRE MINIMUM
286, rue ST.JOSEPH
QUEBEC

CORRESPONDANCE -2 =-
ENTRE SERVICES

tera pour la durée d'une année. Par la suite,
elle se renouvellera automatiquement d'année
en année, & défaut par l'une des parties de
donner avis par écrit & l'autre dans un délai
de pas plus de soixante ni moins de trente
jours avant son expiration, de son intention
de 1l'amender ou de l'abroger."

4., 11 est regrettable que les parties n'alent pas jugé opportun
d'annexer & leur convention les résolutions 1'approuvant et autori-
sant leurs officiers respectifs a la signer.

5. A noter que le syndicat n'a pas été reconnu par la Yommission
des relations ouvriéres de sorte qu'il se trouve dans une position des
plus désavantageuse. Il aurait tout intéret & obtenir la dite reconnais-
sance & titre d'agent négociateur des employés de la partie patronale.

Vu ces remarques, nous suggérons que les parties soient in-
LY
vitées a amender leur contrat.

Bien a vousd

) / _

-

Philippe Rousseau, c.r.
conseiller juridigue

BUREAU DU SOUS-MINISTRE |
Préparer riférence a:

Ann r oy eiar
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Québec, ce 15 mars, 1947.

Monsieur Gérard Tremdblay, sous-ministre,
Mynistére du travail,

Hotel du gouvemement,

Québdec.

Sujet: Convention ocollective intervenue entre

Monsieur le sous-ministre,

Nous avons étudié ce contrat en date du 15 janvier,
1947, déposé & votre ministére sous le no 399, le 18 février, 1947, et
& la Yommission des relations ouvridres en vertu ie l'article 19-A,chap.
162=-A, S.%e3., 1941, et umendements.

Nous wvous soumettons les observations suivantesj

1. L'article 1, tel gque libellé, contreviendra dans son appliocation,
aux dispositions de l'article 22 de la loi des relations ouvriiros. chap.
162=A, S.R.q., 1941, et amendements, rendant, par le fait meme, Jes parties
susceptibles des onéreuses amendes prévues a l'article de la dite loi.

Four éviter ce danger, les parties serajient dbien avisées d'amender en ajou-
tant le paragraphe suivant:

" Cependant, aucune disposition du présent article ne devra,
" dans son application, contrevenir aux disposisions de
" 1'article 228 du chap. 162-A, S.R.y. 1941 et amendements."

2, L'article A, tel que libellé, est illégal. En effet, telle re-
tenue ne peut se faire sans le consentement de l'employé. Il y aurait
dono lieu d'amender en ajoutant & la deuxisme ligne, apres les mots "de
sa cotisation syndicale,” les mots " et ce, sur autorisation écrite et
signée a cet effet par les dits employés."

3. L'article V11, tel que libellé, ne rencontre pas les exigences
de 1l'article 15 de la loi des relations ouvriéres, chap. 162-A, S.R.Q.
1941 et amendements, en ce que les parties n'ont déterminé aucune durée
pour la convention, Est-elle pour plus ou moins de douze mois ou encore
pour cette durée? 1'intention des parties n'apparait dans la rédaction
de cet article. De plus, le délal d'avis de renouvellement n'est pas
conforme au dit article, ce qui comporte nullité de cette disposition.Cet
irticle peut pr;tor a litige et sa validité est des plus douteuse. iour
witer ce danger, les purties seraient bien avisées d'asmender de la manié-
e sulvante:

V1l Durée de ls convention:

" La présente conventidn entrera em vigueur &
' partir de la date de sa signature et le res-




tera pour la durée d'une annéde. Par la suite,
elle ge renouvellera automatiquement d'année
on année, & défeul par l'une des parties de
donner avis par écrit & l'autre dans un délai
de pas plus de soixante ni moins de trente
Jours avant son expiration, de son intention
de l'amender ou de l'abroger.”

4. I]l est regrettable que les parties n'alent pas jugé opportun
d'annexer & leur convention les résolutions 1'appoouvant et autori-
sant leurs officiers respestifs & lu signer.

5. 4 noter yue le syndicat n'a pas étd reconnu par la “Yommission
des relatione ouvrisres de sorte qu'il se trouve dans une position des
plue désavantageuse. Il asurait tout intéret » obtenir la dite reconnais-
sance 3 titre d'ageut négoointeur des employéds de la purtie patronale.

Vu ces remarques, nous suggdrons que les parties soient in-
vitdes a amender leur contrat.

Bien a vous,

Philippe Roussgeau, ¢.r.
conseiller juridique




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBRC

Québee, ce O murs 1947,

le Philippe Rousseau, conseiller juridique,
286, rue SteJoseph,

N \..‘ Tl
A2 De( .

Sujets Convention collective intervenue entre L8e= Phie

lippe Beculieu, garagiste, 15, blvd Churchille-Roosevelt, ué
hec, ot la Syndicat Cath. des bmployaa de Garuges Inc., IEn
vicuear depuls le 10 foveler lew?d, vour une poriode d'une nnn‘.
Reuouvellenent - utowutli ue,

re 16 ¢t amen-

‘184f0§rier 1946

T=1172




MIle!rERE DU TRAVAIL

HOTEL DU GOUVERNEMENT

% & QUERBEC

Québec, co S mars 1947,

MEMO destiné & Commission du Salaire Minimum,
286, rue SteJoseph,
Québeo.
Sudat Conv. coll, entre Ls.-Philippe
Beuulieu, tﬁurﬁgilt..ui%.gblﬂd C‘mrcwi‘Lln---‘o‘)sovolt. Mabee,
et Le Syndicat Cutholicque des gnployes do Garages InCe
Zn vicueur depuis le 15 fovrier 1947, pour une periode d'une

annde, = Renouvellenant sutomati ue.

Monsieur,

Je vous inclus 'me copio de cette convention conoclue
sous la Loi dos Syndicats Pxefyssionnals,, (SeReQe, 1941, chapitre 162
ot amendements), datéo:ﬁbg*“ S TEaE ot déposéo au ministdre du
Travail sous lec nunéro g

Sincdrement & vous,

Lo Sous-ministre




rker__1879,

COMMISSION DE RELATIONS OUVRIERES DI LA PROVINCE DE QUEBEC.

LABOUR RELATIONS BOARD OF THE PROVINCE OF QUEBEC

JUGE EUDORE BOIVIN,
PRESIDENT.

PIERRE-A. GOSSELIN, 286, RUE ST-JOSEFPH, 4 EST, RUE NOTRE-DAME
MEMBRE. QUEBEC. MONTREAL.

BRUNAY BRAIS,
MEMBRE.
Québec le 6 mars, 1947.

—

| £ e
LCliaE KeQU

4]
Monsieur Gérard Tremdblay, . .
Sous-ministre du Travall, S OU ~;-_;v‘| ’4‘\1“% £y
H&8t ¢l du Gouvernement, A “\ ? RE
uébec, P.Q. b gl Rt AllL ]

RE: L8.~Philippe Beaulieu, garagiste,
15 Blvd Churchill-Roosevelt, Québec,
&
Le Syndicat Catholigue des Employés de Garages +ncep

Monsieur le sous-ninistre,

Jtaccuse riception de wtre lettre
du & mars, 1947 , accompagnée pour dépdt
de deux coples certifides d'une convention de travail,
en date du 15 février, 1947 , intervenuc entre
les parties ci-dessus ment ionndes ot déposée au minis-~
ttre du Travail, le 18 fevrier, 1947

sous le numéro 399.

BUREAU DU SOUS-MINI

Priparer vefbrance

Bian &4 vous,
5 WU/Q o

{

Le saecrétaire,

Py E. Bernjer, LL.L
8




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUERBEC

Québoc, oo 5 mars 1947.

MEMO destiné & La Commission de Relations ouvriéres,
286, rue St=Joseph,
Québeoc.

Sujet: Convention colleotive entre Ls- Philippe Beau-
lieu, suragiste, 15, blvd Churciille=-Roosevelt, Juébec, et le
Syndicat Catholique des Employés de Garages Inc. En vigueur de-
Moneieur, puis le 15 fuvrier 1947, pour une poriode d'une annde, Renou-
vellement vutamutique.

Conformémont aux prescriptions du deuxiéme parajraphe de l'articlo 10=A
de 1a Loi des Relations ouvrisres (S.ReQ. chapitre 102«A ot amondoments), Je
vous inclus, pour dip8t, deux copios certifidos de cette convention datée du
15 fovrier 1947 ot déposée au ministdre du Travail lo 19 favrier 1947

sous le numéro < @n exéoution do la Loi dus Syndiocats profossionnels (S.R.Q.,
1941, chapitre 162 ot amondements).

Ie sous=ninistre

T=1176




MINIS'('ERE DU TRAVAIL

HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC

Québec, ce <2 février 1947.

La Commission de Relations ouvriédres,
286, rue SteJoseph,
Québec.

MEMO destine &

Sujet: Convention collective entre  Ls-Philippe Beaulieu,

garagiste, 15, blvd Churchill-Roosevelt, Quibec, et Le Syndicat Catholique

des Employés de Carages, Inc,

Je vous inoclus une copie du certificat constatant le dép6t
de cette convention collective enregistrée au ministdre du Travail
en exécution de la Lol des Syndicats professionnels (SeReQe, 1941,

chapitre 162 et amendements), le 18 février 1947 sous le numéro

399,
Sinedrement & vous,

Le sous=ninistre




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUERBEC

(uebue, 0 oo peurtar 1947.

Monsieur Ls-Philippe Beaulieu, garagiste,
15, blvd Churchill-Roosevelt,
Québec. Qué.

Monsieur,

Jo vous inclus un cortifiicat constatant
1 it =+ V 1 al o i )
au ministdre du Tr .-\V‘.._.'l. 1c 18 février 1947
399 de la convention collecetivo concluc sous la
cits profiossionnels (S.ReQe, 1341, chapltre 162 ot amend

¢t intervonuco ‘I‘LB_Phili pe 84?“'.111811’ i'ﬂl"-‘lf"istﬁ, 15’ blvd

Churchill-Roosevelt, Qui¢bec et Le Syndicat Catholique des
Employés de Garages, Inc.

Jo vous fais remarquer que la partio ouvridro
été rcconnuc camme agent négociatcur par la Cammission de
Relotions ouvridros de Quéo.c: ladito convontion ost dono
Jottic & 1l'article 18 do la Loi dos Rolations ouwridros
1941, chapitre 162-A) qui so 1lit comme suits
"15, Rion dans la préscnto loi n' omp8che uno
"associaction non recconnue do conclurc unc convontion
"eolloetivo, mais ure convention cinsi coneluc cst
"non avenue le jour ol unc autre association c:
"par lo Cammission pour lo groupe que roprésent

", 1 . % % 5
t¢ dernidre association,"

Veuilloz agréer l'oxprossion de mes moilleurs sonti-

I Sous=ministrec




MINISTERE DU TRAVAIL

HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Quobue, ce 22 février 1947,

Monsieur Roger Fiset, secrétaire,

Le Syndicat Catholique des Employés de Garageg, Inec.,
19, rue Caron,

Québec,

Monsieur,

Jo vous inclus un certificat constatant lc
au ministdre du Travail, lo 18 février 1947 sous
399 d¢ 1a convontion colloetive concluc sous 1o Loi
cats profes o:;cls (SeReQe, 1941, chapitro 162 ot amcnd
ot il”ltUI‘Vu)l‘th. cntro Lﬂ"PhilippP BG&U].:[BU, paragiste, J.‘), blvd
Churchill-Roosevelt Quétec et Le Syndicat catholique des
employc¢s de Garazes Inc,

Jo vous fais romarquer que la partio ouvridro n'a
été rcconmuc camme agent négoeiatcur por la Camnission d
Relations ouvridros do Québ . c; ladite convontion cst done
Jottio & 1'article 18 de la Loi dos Rcolations ouwridres (S.R
1941, chapitre 162-A) qui sc 1lit comme suite

Q

18, Rion dans la présonto loi n'ompSche unc
"associction non roconnuc do conclurc unc convention
"eolloetivo, mais wne convontion ainsi coneluc ost
"non avenue lo jour ol une autre associntion st roconnue
"par la Cammission pour lo groupe que roprésonte cete-
"to dernidre assoeciation,"

Veuilloz agréor l'oxprossion de mcs moillewrs sonti-
monts,

Sous=ministre




Province de Québec Province of Quebec

MINISTERE DU TRAVAII DEPARTMENT OF LABOUR

Loi des Syndicats Professionnels Professional Syndicates’ Act
(S.R.Q., 1941, chapitre 162 ¢t amendements) (R.S.Q., 1941, Chapter 162 and amendments)

CERTIFICAT DE DEPOT D’UNE CONVENTION COLLECTIVE
CERTIFICATE OF DEPOSIT OF A COLLECTIVE AGREEMENT

399

Numéro
Number

- _— dix-huitidme
Les présentes établissent que le

It is hereby certified that on the

t
jour du mois de février mil neuf cent quarante- e

day of the month of nineteen hundred and forty-
. ! rétaire du Syndicat Cathell
b ileele du Tebwil s tgu do T DIV TSI, secvein y e

the Department of Labour has receIived from
des Employés de Carages, Inc.

la convention mentionnée ci-aprés, laquelle a été déposée sous le numéro
the hereinafter mentioned agreement. which has been deposited under Number

savoir:
to wit:

15 février 1947

Une convention collective en date du
A collective agreement under date of

intervenue entre: L8 - FRilippe Beaulieu, garnai:to, 1?, blvd Churuhill-ﬂ0000volt, Quédee,
between: et Le Syndicat Catholique des Fmployés de Carages Inc.
Fn vigueur depuis le 15 février 1947 , pour une période d'une annde.
Renouvellement automatigue.

Donné en I'H6tel du Gouvernement, en la cité de Québec,
Given in the Government House. in the City of Quebec,

ce vingt.-d.uih jour du mois de

this day of the month of
février

Sceau - Seal

mil neuf cent quarante-
nineteen hundred and forty-

Sous-ministre




JOSEPH PARENT, Président. l l ROGER FISET, Secrétaire,

Syndicats Catholique des Emplopés e Garages, Ine.
L _oi1veo PISTRICT DE QUEBEC

{ S

19, RUE CARON, QUEBEC

Québec, le 17 février 1947,

LETTRE RECUE
Formule A
~Monsleur Gérard Tremblay, FEV 18 1947

Sous-Ministre du Travall,

BUREAU
ﬁgggéc?" Sewcarasnent, SOUS-MIlISTRE

DU TRAVAIL

Monsleur, -

Veulllez trouver c¢i-inclus cople d'une convention col-
lective signée entre M. Ls Philippe Beaulieu, 15 Rlvd. Churchill
Roosevelt et motre Syndicat, le 15 février 1947.

Les parties se sont entendues pour déposer au Ministdre
du Travall, cople certifiée de cette convention.

Veuillez nous cptire,

BUREAU D'J SOUS-2 '™ ISTRE Vos tout dévoués,

LE SYNDICAT CATHOLIQUE DES EMPLOYES
DE GARAGES INC,

LR
K_Jr;;;:LéL/ffﬂﬁ_-“
f -

Roger Fiset, secretalre.




Art.

Art.

:\!"t.

I1

III

IV

CONVENTION COLIEQGTIVE DE TRAVATIL

INTERVENUE EN VESTU DE LA LOT DFS IYNDIZaTS PROFESSIONNELS
(3.8.Q. 1941, Chap. 162)

Entre:

L3.- Philippe Beaulieu, garagiste,
15 Boulevaerd Churchill-Reesevelt,
QUEBEC,

Partie de prehmibre part,

ol-aprds appeld "1.'Employeur®.

LE SYNDICAT CATHCLIQUE DES EMPLOY"S
GARAGES INGC,

Partle de deuxid®me part,

oi-aprds appelde “Le Syndicat”.

LESQUELIES DECLARENT ET S8'ENTENDENT COMME SUIT:

SECURIBE SYNDICALL

Tous les travallleure soumie A cette convention, devront, comme
nondition du malntien de leur emplol, étre membree en rdgle du
ayndliait. Oeux g1 ne le seralent nae aatuellement devront le
devenlyr dane lea trente Joura qul sulvront 1la date de 1'entrde
en vigveur fle 1= renente convention.

L'emplayeur ne rérerve le Arnit A'ermdausher qul 11 voudra, mails
les nuveaux travoilleurs, soumie % gette nonventien, devront
a'saffiller au Ay dicst denes lesa trente joura qul sulvront 1: date

de lewr ermbsuchsaye.

31 un travallleur ceane son ndhéalon au ayndient pendant la durée
de 12 présente nconvention, le seordtalre du syndiont en donnera

avig, »ar dorit, h 1'emnloyeur et celul-ocl devra, cdann les quinze
Joura o ivants, mottre fin A 1'emnlnl de ce travailleur,

RETENUE SYNDICALE

L'"mployeur petiendra chacue mols sur la prle de 2e¢s employée,
le montant de aa Gotination ayndieale., et 11 remcttra dane lcs
quinze Jours sulvonts, lee sommes ainsl percues au trésorier du
Syndlost.

Cette sutorisation du travallleur vaudra rendant toute la duréde
de la prdsente convention.

DIFFEREN DS

Lorsqu'il se prérrntera une dlfficulté dans 1'interprétation Ade

la prérente convention ou tnut autre diffirend, l'empnloyeur a'engage
& recevolr le re rénentant autorisd dAu eyndieat et % tenter de
régler & 1'amiable toum et chacun de cer Alffirends,

ARBI TRAGK

Tout Alfférend qul ne pourralt étre r4gld directement entre 1'em-
ployeur et le reprdsentant Adu “Syndient sera moumie promptement A
1 'arbitrage.

L'arbitrage dont 11 eat 1ol queetirn sera formé conformément h
1a Procédure prévne H 1s 1nl dea Alfférends ocuvriersa de Quében
tel que actuellerment en vigueur oun amendf ot fult sous 1'empir
de cette lol:




La déoision du comité a'arbitrage, majoritaire ou nrbitral, sur
toute question & lul scumis eera finalae et liera lee p rtles qul
en acaeptent A'savanece 1a ddcinlon; pendant 1a durdfe de la prérene
te eonventlion toute ;réve nera 1llépale.

CONCORDANCE,

L' mployeur s'engnge pr la résente convertion h apvliguer danas
non établlerecerent les c2iduweer normatives et les dlsponitions géné-
rales Au Aferct rel-tif A 1'indAuntrie de 1'antomobile Asna le Als-
triect de Quédben;

Lea taux de a1 1902 agundrlenrs b seuy du Alerct e rourront étre

modifide non plus que toutes les nutres sonditions plue avanta-
genrea que celloe | révues nu Ait Addoret,

"= ICTIONS.,

o

La prdsente ocenventlon esera subeordonnde Jone non npnlie tion et son
‘nternrdtation nux Alepositione gdédnérales de toute 1ol qul s'y
applique ¢t toute telle lol sera rénutéde o'aililcuer A 1n prémente
entente, y supplérr ou y retrancher, étent 1'intention der partices
que 1 resoente convention ne fera nulle nl elle étalt contraire

ux stipul-tions ce touee 1lol, mnis reule o¢nt arendée en oonséquen=
ce nour denner €€7e¢t A 1n 1ni ginérale,

Art. VII  DUREE DE CONVENTION

La présente conventien entrera en vigueur * p rtir de la date de
ga_glgnnrture et elle prendra effet R somrter de aon A4nAt nu Mle

nictére du Travall; lane la sulte, elle "¢ renouvellera asutoms-

tiguerent d'snnde nné e, 4 wolnn que l'une “ep ~tlea ne

donre avia derit % 1'autre de son intertion ‘e l'amen . ou de
1'abroger danesun A4lal de pna plus de nrolxante ou de pPsae moine de &
trente Jours svunt 1- dete de son exniration.

FOI DE Q0T L "TIES ONT SIGNE

Ge....tE:ZEAQJfﬁf%’»14ernrril......3nur du moln de..(;4197???4r¢%72....IQHT.

L9.~-PHILIPPY BEAUIITU, garaglnte,

s
koAl . St L

LE SYNDICAT CAT®OLIQ!IY HE3 EMPLOYES DE
GA¥AGRS INT,

J s & ¥
L] ;{){:{Ifk L N t.‘r‘ OML"‘;‘O/Q [ ! ‘. - % 0
Préa'dent. '

—




