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Bombardier pas prêt pour le Bourget
MARIE TISON

Ce serait bien si Bombardier pou-
vait profiter du réputé Salon aéro-
nautique du Bourget, en juin pro-
chain, pour procéder au lancement
officiel de sa nouvelle famille
d’appareils de 110 et 130 places,
la CSeries. Ce n’est cependant pas
essentiel, au dire d’experts du
monde de l’aéronautique et de
Bombardier elle-même.

« Il fut un temps où il était impor-
tant de procéder à de grandes annon-
ces aux salons aéronautiques, mais ce

n’est plus aussi vrai aujourd’hui, af-
firme Nelson Klug, de la firme de
consultation américaine Avitas, spé-
cialisée dans l’industrie de l’aviation.
Ce n’est pas essentiel à la réussite
d’un nouveau programme. »
Richard Aboulafia, de la firme de
consultation américaine The Teal
Group, ajoute que dans le monde ac-
tuel, une entreprise ne peut plus se
permettre d’attendre la tenue d’un sa-
lon international pour annoncer de
grands événements. Elle ne peut pas
non plus faire des annonces de façon
prématurée.
« Le marché doit bouger à son pro-

pre rythme », affirme-t-il en entrevue
téléphonique.

Décisions d’affaires
Le vice-président aux affaires publi-
ques de Bombardier, John Paul Mac-
donald, reconnaît qu’il serait avanta-
geux de profiter du Bourget pour
lancer la CSeries. Mais il y a des élé-
ments plus importants à prendre en
considération.
« Nous sommes une entreprise com-
merciale, il faut que nous prenions
des décisions d’affaires bien précises
qui ont du sens, rappelle-t-il. Il ne
faut pas se laisser mener par des con-

sidérations de relations publiques. »
Le 16 mars dernier, le conseil d’ad-
ministration de Bombardier a donné
le feu vert à la poursuite du program-
me de CSeries en donnant à Bombar-
dier Aéronautique l’autorisation d’of-
frir ses nouveaux appareils aux
transporteurs par propositions spéci-
fiques. Cette étape, connue sous le
terme authority to offerP, constitue un
jalon important dans le développe-
ment d’un nouvel appareil. Le lance-
ment officiel constitue l’étape suivan-
te. Il faut cependant se présenter avec
au moins un client de lancement et
une commande respectable. Dans le

cas de la CSeries, Bombardier sou-
haite une commande d’une cinquan-
taine ou d’une soixantaine d’appa-
reils.
À l’occasion de la divulgation des
résultats annuels de Bombardier, le
31 mars dernier, le président de
Bombardier Aéronautique, Pierre
Beaudoin, avait fait savoir que le lan-
cement officiel pourrait prendre enco-
re de cinq à six mois. Or, le Salon aé-
ronautique du Bourget, en banlieue
de Paris, s’ouvrira dans moins de
trois mois, soit le 13 juin prochain.

>Voir LANCEMENT en page 2
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AUJOURD’HUI
Les hommes plus soucieux
de leur apparence
Selon une étude de l’International Coun-
cil of Shopping Centres, les femmes for-
ment toujours la majorité de la clientèle
des centre commerciaux, mais la cohor-
te des hommes est passé de 37 % à
39 %.
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Gestion d’aujourd’hui
Selon Gretta Chambers, première fem-
me au Québec à occuper le prestigieux
pose de chancelière de l’Université
McGill, des secteurs comme les institu-
tions d’enseignement, les organismes de
philanthropie et les services publics dé-
pendent aussi de la gestion et du lea-
dership pour leur bon fonctionnement.
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Peu d’intérêt envers l’OMC
L’Organisation mondiale du commerce
tiendra une réunion ministérielle en dé-
cembre à Hong Kong pour faire le point
sur l’état des négociations commerciales
à l’échelle mondiale et, selon Frédérick
Wagnière, il est de plus en plus évident
que les pays industrialisés se désintéres-
sent des négociations en cours.
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Relations incestueuses
Pour Michèle Boisvert, il était temps que
l’Autorité des marchés financiers décide
de mettre de l’ordre dans le secteur des
assurances.
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À l’assaut des marchés
Kai Conveni, une PME de Laval, qui se-
rait la seule au Canada à offrir des sushis
surgelés, compte d’ici trois ans prendre
une part importante du marché cana-
dien.
PAGE 12
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Double anniversaire chez McDonald’s Le taux
variable
privilégié
D’APRÈS PC

TORONTO — Les économistes s’at-
tendent à ce que la Réserve fédéra-
le américaine continue à hausser
progressivement ses taux d’intérêt
tout au long de l’année.
Mais, d’après les experts, les Ca-
nadiens ne devraient pas trop s’in-
quiéter.
D’abord parce que la Banque du
Canada avance généralement à un
rythme plus modéré que sa vis-à-
vis des États-Unis.
Et puis aussi parce qu’il existe
beaucoup de sortes de taux hypo-
thécaires, qui n’augmentent pas
tous au même rythme.
« Le mythe le plus répandu, c’est
que les taux d’intérêt se résument
à un chiffre, souligne le professeur
Moshe Milevsky de l’école d’ad-
ministration de l’Université York.
La vérité, c’est que certains taux
peuvent monter pendant que
d’autres descendent. Il y en a telle-
ment ! »
Tous ceux qui ont déjà eu à négo-
cier une hypothèque le savent : il
existe une multitude de possibili-
tés.

>Voir TAUX en page 2
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Le président du conseil d’administration de McDonald’s, Jim Skinner, à droite, vient de servir le premier client, Jim
Volkman, conduit par Ronald McDonald, à la grande réouverture et à la célébration du 50 e anniversaire du premier
restaurant de la chaîne dans le centre-ville de Chicago, la semaine dernière. Le premier McDonald’s a ouvert ses portes
à Des Moines, dans l’Illinois, le 15 avril 1955 et M Volkman en était le premier client. À l’époque, il a commandé un
burger-fromage, des frites et un lait frappé pour la modique somme de 80 cents. D’autres informations sur la chaîne et
la guerre qui prévaut dans cette industrie en page 3.
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LE CHIFFRE DU JOUR

374000
L’industrie américaine du textile a
perdu 374000 emplois entre 2001
et 2004, ce qui représente le tiers de
tout l’effectif aux États-Unis. Les
importations américaines en
provenance de la Chine sont
grandement responsables de ce
déclin. Dans un autre secteur, par
exemple, plus de 85% des
bicyclettes américaines sont
maintenant fabriquées dans l’empire
duMilieu.

Source:LeMonde

Comment dénicher la perle rare?
Fini le temps où le « pif » et le réseau de contacts déterminaient en grande partie le choix du nouveau cadre supérieur d’une
entreprise d’envergure. À une époque où les pertes liées à l’embauche d’un leader incompétent se chiffrent en centaines de
milliers de dollars, voire en millions, les méthodes de sélection se sont raffinées par nécessité.

SYLVAIN ROBILLARD

VIE AU TRAVAIL
COLLABORATION SPÉCIALE

Si les techniques d’embauche ont
évolué, le psychologue du travail
Jean-Pierre Lanthier juge que la pre-
mière impression demeure toujours
cruciale.
« Malheureusement, dit-il, cet as-
pect n’a pas beaucoup changé ! Et le
plus paradoxal, c’est que dans les
plus grandes organisations on teste

minutieusement les candidats pour
les postes de cadres intermédiaires,
mais plus on grimpe dans la hiérar-
chie, plus on fait appel au réseautage
de haut niveau pour embaucher les
hauts dirigeants, et les décisions se
prennent rapidement. »
M. Lanthier est associé au Groupe
conseil CFC. Il se spécialise depuis
plus de 33 ans dans le créneau de
l’embauche de directeurs haut pla-
cés.
Plus qu’un témoin de l’évolution
des processus de sélection, M. Lan-
thier est un pionnier qui a contribué

au mouvement de conscientisation à
cet égard. Selon lui, l’arrivée des
spécialistes en relations industrielles
formés dans les écoles de gestion a
heureusement répandu des stan-
dards de qualité.
Il est désormais beaucoup mieux
admis dans les grandes entreprises
qu’il faut établir un profil de compé-
tences.
Autrefois, on ne testait essentielle-
ment que les compétences techni-
ques d’un individu et le candidat sé-
l e c t i o n n é s e f a i s a i t
immanquablement happer par le

principe de Peter, qui veut qu’on at-
teigne un jour ou l’autre son degré
d’incompétence.
Maintenant, en plus des paramètres
techniques, on va considérer les pa-
lettes de compétences interperson-
nelles (relationnelles) et personnel-
les (confiance en soi, gestion de soi,
fonctionnement sous tension, etc.).

>Voir PERLE en page 4

AUTRE TEXTE

> Le coffre à outils de l’employeur,
page 4
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LA PRESSE AFFAIRES
REPÈRES

DOLLAR CANADIEN

80,21¢ US
VARIATION

62,06¢¤

SOMME REQUISE
POUR ACHETER

UN DOLLAR US:

1,2467$
UN EURO:

1,6113$

TAUX PRÉFÉRENTIEL
4,25%
TAUX DE LA BANQUE
DU CANADA
2,5%
OR (NY gold)
424,90$ US
PÉTROLE (North sea brent)
49,60$ US

DILBERT
LE REPRÉSENTANT DE
NOTRE FOURNISSEUR DIT
QU’ILS NE POURRONT PAS
NOUS LIVRER LES PIÈCES
PENDANT TROIS MOIS.

CELA SIGNIFIE TOUT
SIMPLEMENT QU’IL A PROMIS
LES PIÈCES À UN AUTRE CLIENT
QUI S’Y EST MIEUX PRIS POUR LE
MENACER.

ET SI JE DIS
QUE JE
N’ACHÈTERAI
PLUS JAMAIS
DE VOUS ?

JE DIRAIS QUE
VOUS
N’ACHETEZ PAS
EXACTEMENT
DE NOUS EN CE
MOMENT.
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Bombardier n’est pas prêt pour le Bourget Le taux variable
privilégié

LANCEMENT
suite de la page 1

« C’est un délai très court, note M.
Macdonald. Le Bourget, c’est un en-
droit idéal pour lancer un program-
me d’avion, mais nous ne le lance-
rons que lorsque nous aurons un
client de lancement de qualité. »
Et il n’est certainement pas question
de se trouver un client à tout prix.
« Si le client sent que l’entreprise en
question veut absolument lancer le
programme au Bourget, il n’a pas
grand-chose à faire, il n’a qu’à atten-
dre le bon prix », fait remarquer M.
Macdonald.
Il insiste sur l’importance de bien fi-
celer chaque étape du processus d’ap-
probation du programme de CSeries.
« C’est ainsi que nous aurions vou-
lu être en mesure d’annoncer l’autho-
rity to offer en janvier dernier, mais
nous avons réalisé que nous avions
encore du travail à faire, raconte-t-il.
Nous avons repoussé cette décision-là
de deux mois parce que nous vou-
lions être sûrs de notre coup et avoir
une présentation complète pour le
conseil d’administration. ».
Si le conseil avait pu autoriser Bom-
bardier à offrir sa CSeries à des
clients potentiels dès janvier,
l’échéance du Bourget aurait été plus
facile à respecter.
M. Macdonald souligne que, de
toute façon, le prochain salon du
Bourget sera probablement dominé

par Airbus et son A380 et par Boeing
et son projet de B787 novateur.
Il fait remarquer que Bombardier
sera quand même présente au Bour-
get avec ses autres appareils. L’entre-
prise consacrera une partie de ses
installations à la CSeries et y recevra
des clients potentiels.
« Le lancement d’un programme
d’avion, ça n’arrive pas tous les
jours », souligne M. Macdonald.
Bombardier a lancé plus de la moi-
tié de ses modèles actuels à l’exté-
rieur de salons aéronautiques, qu’on
parle des biréacteurs régionaux
CRJ200 et 700, des turbopropulseurs
Q100, Q200 et Q300 ou des avions
d’affaires Global Express et Challen-
ger 604. M. Klug, de la firme Avitas,
indique que Bombardier pourrait très
bien procéder au lancement officiel
de la CSeries cet automne et trouver
une façon de revenir sur le program-
me au salon aéronautique de Farnbo-
rough, à l’été 2006 en banlieue de
Londres.
Pour sa part, Richard Aboulafia, de
Teal Group, est particulièrement
sceptique quant à l’avenir de la CSe-
ries. Il estime qu’il n’y a pas vraiment
de marché pour ce type d’appareils et
que Bombardier aura de la difficulté
à financer le projet.
« Il y a tellement d’éléments qui
vont à l’encontre de ce programme
que Bombardier sera chanceuse si el-
le peut le lancer d’ici la fin de la dé-
cennie », lance-t-il.

TAUX suite de la page 1

L’une des grandes banques canadien-
nes offre ainsi huit taux hypothécai-
res différents, pour huit échéances
distinctes. Le pourcentage à payer va
de 5,05% pour un an à 8,15% par
année pour 25 ans.
Cette institution offrait aussi des hy-
pothèques à taux variable, plus sensi-
bles aux décisions de la Banque du
Canada. Et puis, il n’est pas rare de
trouver des banques et des courtiers
en hypothèques offrant des taux infé-
rieurs à ceux qui sont annoncés. Se-
lon le PDG de la firme de courtiers
Invis, Andrew Moor, le taux fixe sur
cinq ans est inférieur de 1,25 à 1,4
point de pourcentage à celui qui est
publié. « Pour les prêteurs, il est de
plus en plus facile de trouver du fi-
nancement pour des hypothèques à
taux variable. Le marché est donc de
plus en plus concurrentiel », expli-
que-t-il. Certaines institutions sont
même prêtes à offrir des hypothèques
à des taux plus bas que le taux préfé-
rentiel. Les taux sur les hypothèques
à plus long terme sont généralement
plus élevés, mais ils sont aussi plus
stables. Si vous n’avez pas trop peur
de l’inflation, vous devriez choisir un
taux variable. Mais si le pétrole à
100 $ US le baril vous inquiète, vous
serez mieux avec un taux fixe, même
si c’est un peu plus cher.
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LANCEMENT DES DIFFÉRENTS
APPAREILS DE BOMBARDIER

Source : NBAA (National Business Aviation Association)

LANCEMENTS À L’OCCASION DE SALONS AÉRONAUTIQUES
Learjet 60 1990 NBAANouvelle-Orléans

Learjet 45 1992 NBAADallas

Q400 1995 Le Bourget

Challenger 300 1999 Le Bourget

CRJ900 2000 Farnborough

Learjet 40 2002 Farnborough

Learjet 45XR 2002 Farnborough

Global Express XRS 2003 NBAAOrlando

Learjet 40XR 2004 NBAALas Vegas

LANCEMENTS HORS-SALONS
Q100 1980
Q300 1986
CRJ100-CRJ200 1989
Amphibie 415 1991
Q200 1992
Challenger 604 1993
Global Express 1993
CRJ700 Série 701 1997
Global 5000 2002
CRJ700 Série 705 2003
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Les hommes sont
plus soucieux de
leur apparence
Les hommes sont en train de passer à
l’assaut d’une nouvelle frontière : les
centres commerciaux. Traditionnelle-
ment, les hommes n’aiment pas ma-
gasiner, mais une nouvelle clientèle
se manifeste, soucieuse de son appa-
rence et prête à payer pour bien pa-
raître. Selon une étude de l’Interna-
tional Council of Shopping Centres
(ICSC), une association de New York
qui groupe les centres commerciaux
du monde, y compris ceux du Cana-
da, les femmes forment toujours la
majorité de la clientèle de ces palais
du commerce de détail, mais la co-
horte des hommes est passée de
37% à 39%. Selon les données de
l’ICSC sur le sujet, celles de 2003, les
dernières disponibles, le nombre de
visites des hommes au centre com-
mercial a grimpé à 9,7 par période de
trois mois, comparativement à 9,3 vi-
sites par les femmes. Les hommes
manifestent aussi plus d’appétit que
les femmes : ces dernières dépensent
toujours davantage, mais les achats
des hommes ont augmenté de 17%
en un an, comparativement à 15%
pour les femmes.

Une référence
Malgré l’orientation santé dans l’ali-
mentation et le goût de la bonne chè-
re chez les baby-boomers, personne
ne peut nier que McDonald’s est un
leader, selon le magazine américain
Forbes. Après 50 ans d’activités, la
chaîne McDonald’s est devenue une
référence mondiale, comme Coca-Co-
la. Wal-Mart arrive au premier rang
mondial pour le nombre d’employés,
mais McDonald’s suit au troisième
rang. Malgré tous les défauts qu’on
leur trouve — et ils sont nom-
breux— Wal-Mart et McDonald’s
sont des success stories incontestables.
McDonald’s est à la fois la cause et le
résultat de la forte croissance de la
restauration minute.

Tourisme:
le Réseau
se démarque
Le Réseau de veille en tourisme de
l’École des sciences de la gestion de
l’UQAM a gagné un prix de Touris-
me Montréal à titre d’entreprise
touristique publique. En outre, le
Réseau en a obtenu un autre pour
la qualité de son français. Le titu-
laire de la chaire de tourisme de
l’UQAM, Michel Archambault, a
souligné que le Réseau en est ren-
du à 32 % d’autofinancement, grâ-
ce à Transat, IBM et d’autres com-
pagnies. Et cela après que plusieurs
autres réseaux de veille ont dû fer-
mer, a souligné Michel Archam-
bault.
Lau r ie r C lou t i e r
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Jacques Mignault, vice-président de McDonald’s pour l’est du Canada, en compagnie d’un franchisé, Frédéric Cassir.

La guerre des prix est déclenchée
dans la restauration minute
LAURIER CLOUTIER

L’arrivée de nouveaux concurrents
dans le marché canadien des sous-
marins grillés, évalué à deux mil-
liards de dollars par McDonald’s Ca-
nada, a déclenché une guerre de prix.
« Les concurrents se rabattent sur
une guerre de prix », a confirmé à La
Presse Affaires Jacques Mignault, vice-
président de McDonald’s pour l’est
du Canada. « La concurrence a lancé
une surenchère de prix vers le bas au
pays », a constaté aussi Bill Johnson,
président du conseil, président et
chef de la direction de McDonald’s
Canada.
Depuis le début de l’année, l’ouver-
ture au Québec des premiers Quiznos
(Gatineau, l’ouest de l’île de Mon-
tréal) par la chaîne de Seattle, spécia-
lisée dans les sandwichs grillés, et
l’entrée de McDonald’s dans ce mar-
ché au Canada n’ont pas tardé à faire
réagir les restaurants de sous-marins.
Subway Québec offre ainsi ses sous-
marins à 2,99 $, en plus d’avoir ajou-
té à son menu des sandwichs grillés,
et d’autres chaînes ont fait de même
ailleurs au Canada, selon McDo-
nald’s.
« Tout est une question de temps,
estime Bill Johnson. Les clients veu-

lent commander au volant et avoir du
service rapide, mais les concurrents
ne peuvent (pas toujours) les offrir et
tentent de compenser par les prix. »
Le président de McDonald’s Canada
affirme que 60% de la clientèle veut
le service à l’auto, selon des sonda-
ges.
McDonald’s « joue aussi la carte de
la qualité des produits et de la rapidi-
té au comptoir », a ajouté Jacques
Mignault. Le prix moyen d’un repas
chez McDonald’s a même augmenté
depuis que la chaîne a étoffé son me-
nu avec des « produits haut de gam-
me » tout en maintenant ses trios à
3,99 $. «McDonald’s tente d’avoir
des prix qui plaisent à tous. Avec les
sandwichs grillés (deux autres d’ici
deux mois) et les salades, McDo-
nald’s n’embarque pas dans la guerre
de prix », a-t-il assuré.
La chaîne canadienne offre cepen-
dant à compter d’aujourd’hui deux
hamburgers doubles au prix de 2 $ et
deux cheeseburgers doubles pour
3 $, mais afin de célébrer le 50e anni-
versaire du lancement du premier
McDonald’s aux États-Unis par le
fondateur, Ray Kroc. Le géant a fêté
en grand l’événement à Chicago ven-
dredi dernier.
Walt Riker, vice-président principal

des communications et des affaires
publiques de McDonald’s, à Chicago,
ne s’en fait pas trop avec la concur-
rence. « Une guerre de prix ? Il y a
énormément d’acteurs dans la restau-
ration rapide, mais McDonald’s en
donne toujours plus à la clientèle. »
Au 3600, boulevard Saint-Jean, à
Dollard-des-Ormeaux, le nouveau
McDonald’s est tellement différent
des autres que les clients sont
« émerveillés », selon Jacques Mi-
gnault. Depuis le début du mois, les
« ventes y sont en hausse de 50% et
dépassent les espérances », a précisé
le vice-président.
Le franchisé, Frédéric Cassir, a en
effet aménagé dans son cinquième
McDonald’s un foyer à double face,
un double service à l’auto, un McCa-
fé avec un comptoir de verre moulé,
un accès sans fil à Internet et des
écrans à cristaux liquides. À aire ou-
verte et sur deux étages, le McDo-
nald’s permet de tout voir et chaque
section a son attrait. La technologie y
est omniprésente, notamment à la
cuisine, ce qui permet d’augmenter la
capacité de production et de faciliter
la tâche des employés. C’est le pre-
mier McDonald’s au Québec à avoir
un concept aussi élaboré, selon Jac-
ques Mignault. À Des Plaines, près

de Chicago, McDonald’s a ouvert
vendredi un restaurant de 24 000
pieds carrés pouvant accueillir 300
clients, en s’inspirant pourtant du
concept du premier établissement de
Ray Kroc. Ce McDonald’s est un des
plus grands de la chaîne dans le
monde — avec un ascenseur et deux
escaliers roulants — et deviendra une
attraction touristique, estime Walt Ri-
ker.
Depuis son premier déficit trimes-
triel (en 2002), la direction de McDo-
nald’s a pris le taureau par les cornes
et élargi le menu en faisant la chasse
aux calories, ce qui n’a pas empêché
des adolescentes new-yorkaises de
déposer une poursuite contre la chaî-
ne, pour leur obésité. McDonald’s a
lancé une nouvelle campagne de pu-
blicité sur la santé et l’activité physi-
que.
« La chaîne ne vise plus à être la
plus grande, mais la meilleure, sans
cependant viser le deuxième rang » a
assuré Walt Riker. Wendy’s a dû par
contre avouer récemment une baisse
des profits et des ventes.
« Un des secrets du succès de
McDonald’s, c’est de rester proche du
client et de son quartier », grâce au
franchisé et au menu adapté, a conclu
M. Riker.

LAND ROVER ST-LÉONA
4305 boul. Métropolitain Est
St-Léonard
Téléphone : (514) 725-2221
Division de John Scotti Autom
www. johnscotti.com

LAND ROVER LAVAL
3475 boul. Le Carrefour
Laval
Téléphone : (450) 688-1880
Fax : (450) 688-7080
www. landroverlaval.com

DÉCARIE MOTORS
8255 Bougainville
Montréal
Téléphone : (514) 334-9910
(angle Décarie et de la Savane)
www.decarie.com

LAND ROVER ST-LÉONARD
4305 boul. Métropolitain Est
St-Léonard
Téléphone : (514) 725-2221
Division de John Scotti Automotive
www. johnscotti.com

LAND ROVER LAVA
3475 boul. Le Carrefour
Laval
Téléphone : (450) 688-1
Fax : (450) 688-7080
www. landroverlaval.com

DÉCARIE MOTORS
8255 Bougainville
Montréal
Téléphone : (514) 334-9910
(angle Décarie et de la Savane)
www.decarie.com

LR3 Tread lightly!(r) Conduisez de façon responsable hors route. (c) 2004 Land Rover Canada. Veuillez consulter un concessionnaire pour tous les détails. LR3 SE Tread lightly!(r) Conduisez de façon responsable hors route. PDSF du LR3 SE 2005 : 61 900 $ Location et financement au taux de 5,9 % offerts sur les LR3 2005 neufs pour une durée maximale de 48 mois par le biais des Services financiers Land Rover sur approbation de crédit.
Par exemple : location du LR3 SE 2005 à 699 $ par mois, en se basant sur un taux de location annuel de 5,9 % et un bail de 39 mois, avec versement initial de 6 371,01 $ ou un échange d’une valeur équivalente. Obligation locative totale de 33 632,01 $. Valeur résiduelle de 35 907,15 $. Certaines conditions et une limite de 14 769 km par an s’appliquent. Des frais de 0,20 $ du km s’appliquent au kilométrage excédentaire, plus les taxes en
vigueur. Dépôt de sécurité (850 $) et première mensualité exigés. Un taux de 5,9 % est disponible pour le financement par le biais des Services financiers Land Rover sur approbation du crédit. Exemples de calcul seulement. Ne comprend pas la première mensualité, les frais de transport (995 $), les options, RDPRM, les taxes et les frais d’immatriculation. Ces offres ne peuvent être combinées à aucune autre. Le concessionnaire peut vendre
à un prix inférieur. Le mode de participation du concessionnaire peut avoir une influence sur les coûts. Peut requérir une commande spéciale. Peut aussi requérir de 6 à 8 semaines pour la livraison. Offres d’une durée limitée pouvant êtres annulées à tout moment. Veuillez consulter un concessionnaire Land Rover pour tous les détails. Les modèles illustrés sont à titre indicatif seulement.
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LA PRESSE AFFAIRES

Comment dénicher la perle rare? Le coffre à outil de l’employeur
PERLE
suite de la page 1

L’art du processus d’embauche
est de tester les « compétences
discriminantes et non discrimina-
toires », dit M. Lanthier.
C’est-à-dire discriminer les can-
didats en misant sur la différence
entre quelqu’un qui va réussir de
ceux qui vont flancher.
Par exemple, une fois convenue
la maîtrise des compétences tech-
niques requises pour un poste de
direction, le sens du leadership
devient une compétence discrimi-
nante.
Il y a abondance d’outils pour
sélectionner le « bon » candidat.
Les techniques d’avant-garde se
mêlent aux recettes désuètes en
une vitrine alléchante pour le
néophyte.
« Certaines techniques sont hor-
ribles, comme le stress interview,
par exemple, en vogue dans les
années 80, où on plaçait indû-
ment les candidats dans des si-
tuations de pression impertinen-
tes. Mais la plupart des méthodes
ne sont pas mauvaises en soi,
c’est leur mauvaise utilisation qui
les rend inefficaces. »
Selon le spécialiste, il faut utili-
plusieurs techniques et doser
chacune selon les compétences à
tester. Cela relève de l’art et de
l’expérience, comme la prépara-
tion d’une espèce de potion magi-
que.
« L’utilisation d’une grande
quantité d’instruments de mesure
permet d’accumuler les sources
d’information et de les recouper,
car les comportements humains
sont complexes et sophistiqués. Il
faut tenter de prévoir un an ou
deux à l’avance ce que l’on n’a
pas encore vécu. »
Chaque test servira donc à vi-

sualiser une partie de la boule de
cristal.
Mais qu’en est-il du concept à la
mode de la culture d’entreprise ?
Comment s’assurer que le futur
leader sélectionné s’alignera bien
avec celle-ci ?
Selon Rémi Tremblay, ex-PDG
de la filiale canadienne d’Adecco,
la plus grande société de recrute-
ment et de placement de person-
nel au monde, qui dit culture dit
valeurs. Et on mettrait trop l’ac-
cent sur les compétences d’un in-
dividu lors de l’embauche et trop
peu sur les valeurs qui l’animent.
Selon lui, c’est pourquoi un si
grand nombre de leaders sont en
crise. Les demandes seraient ir-
réalistes.
« Par exemple, quelqu’un m’a
dit un jour qu’il fallait 22 compé-
tences bien précises pour occuper
un poste. Personne n’en possède
autant ! Lorsqu’on engage une
personne pour ses compétences et
que les compétences deviennent
désuètes, on est alors pris avec
cette personne. Quand on engage
un individu en fonction de ses
valeurs, on peut toujours lui en-
seigner de nouvelles compéten-
ces. »
M. Tremblay fait valoir qu’on ne
peut enseigner l’intégrité, le cou-
rage, l’humilité et la générosité,
« les quatre valeurs essentielles
pour faire un bon leader ».
Mais comment tester une va-
leur ? « Nous avons mis de côté
toutes les approches psychomé-
triques. Les gens adaptent leur
personnalité aux tests. Chez
Adecco, nous procédions à des
observations des groupes de can-
didats et testions ainsi leur habi-
leté à travailler et à jouer ensem-
ble. Après deux heures d’un tel
traitement, l’authenticité de la
personne se déclare. »

SYLVAIN ROBILLARD
COLLABORATION SPÉCIALE

Voici les techniques parmi les
plus utilisées de nos jours pour
évaluer le candidat à un poste de
leadership.

> Le test de personnalité
On ne se sert pas des tests psy-
chométriques ordinaires mais
plutôt de tests adaptés pour les
intérêts professionnels, telles la
motivation et la satisfaction. Et
on en utilise deux ou trois, car
un seul test ne peut tout mesu-
rer. « Maintenant ces tests sont
disponibles sur Internet et ils
peuvent tomber entre mauvai-
ses mains, estime le consultant
Jean-Pierre Lanthier. Le dan-
ger, c’est que plusieurs se pré-
tendent spécialistes de l’évalua-
tion personnelle sans avoir le
bagage. »

> L’entrevue
Il y a 20 ans, l’entrevue était de
nature plutôt informelle, impro-
visée et les questions manquaient
de subtilité. « Encore aujourd’hui
on télégraphie trop les questions
et avec un marché de candidats
de plus en plus spécialisé on se
fait déjouer assez souvent. Tout
le monde pense qu’il est capable
d’interviewer les candidats mais
c’est tout un art. Et il n’est pas ra-
re, dans les services de ressources
humaines, d’entendre quelqu’un
demander le guide d’entrevues
contenant des questions toutes
préparées d’avance. »

> Exercices du courrier
Ce sont des exercices de simula-
tion de gestion qui vont durer en-
tre une et trois heures. On remet

d’abord au candidat une quantité
importante de documentation
sur une entreprise fictive (20-30
minutes lui sont allouées pour
consultation), puis on lui balance
plus de 20 problèmes à résoudre
(plaintes de clients, lettres, mé-
mos de problèmes de travail) et il
a à répondre comme s’il était en
fonction. « On cherche à discri-
miner la capacité d’analyser, de
planifier et d’organiser les res-
sources, ainsi que la capacité de
prendre des décisions et d’instau-
rer des mécanismes d’évaluation
des actions enclenchées. On me-
sure aussi le sens d’initiative et
d’innovation dans ses modes de
gestion, sa vision stratégique. »

> Jeux de rôle
Il s’agit d’une simulation plus
complète que l’exercice du cour-
rier parce qu’il place les candida-
tes en interaction directe avec
des acteurs investis de rôles pré-
cis. « C’est plus difficile à appli-
quer mais l’avantage est de pou-
voir observer la spontanéité des
candidats, qui ne peuvent plus
tricher. J’ai notamment dévelop-
pé ce genre d’outil avec des co-
médiens pour sélectionner des
surveillants de pénitencier en si-
tuations extrêmes. » La méthode
est très bonne pour tester la capa-
cité de la personne à résoudre des
conflits.

> Évaluation 360 (multisources)
Il s’agit d’une extension au sys-
tème de vérification des référen-
ces. On envoie un questionnaire
(60-70 questions) à un certain
nombre de répondants ayant eu
des liens professionnels avec le
candidat, testant différentes
compétences. « Cette technique
est apparue comme le mirage
pour contrer toutes les difficultés
mais il ne faut se fier qu’à ces ré-
sultats. »

> Tests de Q.I.
Mesure les compétences cogni-
tives (pensée créatrice, stratégi-
que, résolution de problèmes
plus intellectuels). « Une kyriel-

le de ces tests est apparue ces
dernières années. Ils sont bons
pour mesurer la vivacité d’es-
prit du candidat et c’est impor-
tant pour certains postes de
hauts dirigeants. »

> Les centres d’évaluation
Les candidats demeurent en ré-
sidence pour une période de 2 ou
3 jours au cours desquels ils sont
observés et testés de plusieurs fa-
çons. « C’est encore pratiqué au
fédéral mais la méthode est coû-
teuse et son efficacité distinctive
n’est pas suffisante. »

Comment se préparer
Lors des processus d’embauche
de cadres, plus de 20 % des fina-
listes sont des imposteurs qui
voudront se servir d’une proposi-
tion de poste pour renégocier
leurs conditions avec leur em-
ployeur actuel. Un réel problème
pour les employeurs, qui vou-
dront tester le sérieux de votre
démarche.
Si vous êtes déjà en poste, voici
quelques trucs pour rassurer l’in-
terviewer :
1. Possédez bien votre laïus sur
les raisons pour lesquelles vous
envisagez quitter votre position
et pourquoi l’emploi que vous
postulez améliorera votre sort.
2. Rédigez une page de raisons
pour lesquelles l’employeur de-
vrait s’intéresser à vous et assu-
rez-vous de pouvoir en défendre
chaque point.
3. Évitez le sujet salarial lors de
la première entrevue et regardez
l’interviewer dans les yeux
lorsque vous répondez aux ques-
tions.
4. Renseignez-vous sur l’em-
ployeur, sa culture et sa mission
d’entreprise, sa vision à moyen et
long termes, ses accomplisse-
ments, sa croissance, ses produits
et services, ainsi que sur la con-
currence. Mieux vous serez pré-
paré, plus on donnera de crédit à
votre démarche.
Et surtout : soyez authentique !
L’humilité et la sincérité sont des
qualités très recherchées...

3302501A
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Laissez vos employés dire haut et fort
ce que ça signifie pour eux!

IN SCRIVEZ -VOUS DÈS MA INTENANT
POUR PART IC I PER À L’ ÉTUDE SUR LES
EMPLOYEURS DE CHOIX AU CANADA .

Grâce à de nouvelles options plus souples, participer à
l’étude la plus respectée du genre n’a jamais été aussi
facile.Obtenez une foule des renseignements précieux
et utiles sur votre organisation et recevez gratuitement
un rapport détaillé comparant vos résultats à ceux des
Employeurs de choix au Canada.

Pour tous les détails :

www.hewitt.com/employeursdechoixaucanada

ou composez le [514] 878-3300

inscrivez-vous en ligne d ’ici au 31 mai 2005.

être un

Employeur de choix,
ça veut dire beaucoup
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800

710 OCCASIONS D’AFFAIRES

PRÊTS et subventions des gouvernements
pour votre petite entreprise existante ou nou-
velle. Appelez 514-866-5757.

RECHERCHE INVESTISSEMENT
150 000$, société informatique, profits antici-
pés: 358 000$ la 2e année +++ années subsé-
quentes. Min. requis: 5000$, 514-261-4006

716 SERVICES SPÉCIALISÉS

INCORPORATIONS! Constituez une com-
pagnie pour aussi peu que 99$ + frais. Société
fédérale ou compagnie québecoise. Recher-
che de nom NUANS pour 25$. Minutes an-
nuelles pour 50 $/an, mise à jour corporatif.
1-866-906-2677 ou www.CentreCorporatif.ca

725 TENUE DE LIVRES, IMPÔT

SPÉCIAL IMPÔT 20 $ ET MOINS
Remboursement dans 2 sem. 514-223-6332.

850 AVIS DE DISSOLUTION
CHANGEMENTS DE NOM

H INOTEZ que GESTION CLAUDETTE H.
BLONDEAU INC., siège social 50 St-Paul
O. # 34, Montréal, demande sa dissolution
au Registraire des Entreprises.
R 850J K

H IPRENEZ AVIS que Lucie Ouellette en sa
qualité de mère, domiciliée au 1047 4e Av.,
Mtl, Qc, présentera au Directeur de l’état
civil une demande pour changer le nom de
François Joseph Roméo André
Ouellette MELOCHE en celui de
François Joseph Roméo André
OUELLETTE-MELOCHE.
À Montréal le 4 avril 2005
R 850J K

H IPRENEZ AVIS que Anne TREMBLAY,
en sa qualité de mère et domiciliée au
2148, av. Northcliffe, Mtl, Qc, H4A 3K5,
présentera au Directeur de l’état civil une
demande pour changer le nom de Melike
Chloë, TREMBLAY DUMLU en celui de

Melike Chloë Tremblay, DUMLU.
R 850J K

H IPRENEZ AVIS que Benoit ST-Georges,
dont l’adresse du domicile est le 236, rue
Grant, Longueuil, présentera au Directeur
de l’état civil une demande pour changer
son nom en celui de BENOIT LEWIS.
Longueuil, le 9 mars 2005
R 850J K
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Mener vraiment une institution
Il est fallacieux de prétendre que la gestion et le leadership ne se déploient que dans le milieu des affaires. Selon Gretta Chambers, première femme au
Québec à occuper le prestigieux pose de chancelière de l’Université McGill (de 1991 à 1999), des secteurs comme les institutions d’enseignement, les
organismes de philanthropie et les services publics dépendent aussi de ces deux phénomènes pour leur bon fonctionnement.

Dans cette série d’articles, nos
collaborateurs de HEC
Montréal présentent chaque
lundi la vision de gestionnaires
reconnus sur les nouveaux
défis de gestion dans les
organisations et les entreprises.

JACQUELINE CARDINAL
et LAURENT LAPIERRE
COLLABORATION SPÉCIALE

C
ette femme hors du com-
mun sait de quoi elle parle
car elle a guidé la destinée
de plusieurs organisations

au cours de sa carrière.
Pour empêcher que les rêves les

plus beaux ou les causes les plus
justes ne deviennent lettres mor-
tes, cinq conditions, assorties
d’une grande habileté d’écoute,
sont essentielles aux yeux de
Gretta Chambers.
Le gestionnaire doit d’abord

avoir une idée claire de ce qu’il
veut faire, et la communiquer en
termes simples, sinon, les gens
qui relèvent de lui n’adhéreront
pas à sa vision.
Par ailleurs, « partout, quel que

soit le secteur, les gestionnaires
doivent connaître la culture et les
valeurs de l’entreprise où oeu-
vrent ceux et celles qui ont pour
tâche de réaliser la mission qu’ils
se sont fixée ».
Si on connaît mal le contexte

dans lequel on entend appliquer
un plan élaboré sur papier, souli-
gne l’ancienne journaliste du
journal The Gazette, du Regina Regi-
na Leader Post et et du London Lon-
don Free Press, on n’arrivera pas à
le traduire en actions concrètes.

La communication
Deuxièmement, le gestionnaire
doit convaincre les gens de la no-
blesse de la cause en amenant
chacun à se l’approprier. Pour ce
faire, il recourra abondamment
aux moyens de communication
qui sont à sa disposition, quitte à
en inventer de nouveaux sur pla-
ce, selon le contexte, soutient
l’ancienne animatrice du réseau
CFCF.
En troisième lieu, cette commu-
nication de haut en bas se fera
aussi latéralement : les collabora-
teurs et collaboratrices doivent
partager leurs informations, les
uns avec les autres, librement. Le
gestionnaire favorisera une circu-
lation fluide des informations au
stade de la mise en oeuvre.
La quatrième condition renforce
la précédente. En plus d’encoura-
ger ses employés à communiquer
entre eux, le gestionnaire doit en
tout temps fournir l’information

utile pour que chacun ait les ou-
tils nécessaires pour bien faire son
travail.
Enfin, le gestionnaire doit s’as-
surer que l’information qui est
communiquée de haut en bas, de
même que celle qui circule latéra-

lement, soit exacte et conforme
pour toutes les personnes concer-
nées afin que tous se sentent mo-
bilisés par le même projet.
« Gérer et exercer un leadership
en institution, ce n’est pas simple-
ment obliger ses collaborateurs à
se plier à des directives : c’est les
amener à croire en ce qu’ils font »,

insiste Gretta Chambers. Si les
cinq conditions sont réunies, un
sentiment de solidarité s’ensuivra,
amenant les gens à se considérer
comme partie prenante du projet
commun.
Dans les institutions et les orga-

nismes philanthropiques, ce type
de gestion et de leadership fait
une différence énorme parce que,
en plus de convaincre les gens
d’accomplir leur travail, on les
amène à le faire mieux, à se sur-
passer et à s’y donner avec en-
thousiasme.
Aux administrateurs des milieux

institutionnels et philanthropi-
ques, celle qui siège actuellement
aux conseils d’administration de
la Commission de l’éducation en
langue anglaise du ministère de
l’Éducation du Québec, de l’Insti-
tut de recherche de l’Hôpital de

Montréal pour enfants et de
Montréal capitale mondiale
du livre 2005 conseille de ne
pas s’occuper de gestion au
quotidien, mais d’être plutôt
attentifs à la stratégie géné-
rale et au respect des grands
principes de régie d’entre-
prise et d’éthique.
Ils doivent voir, par exem-

ple, à ce que l’on ne dépense pas
plus d’argent que les sommes
dont on dispose, s’assurer que les
gestionnaires agissent dans l’inté-
rêt de l’institution ou être en me-
sure de bien départager les enjeux
en cause.
Comme les gestionnaires, les ad-
ministrateurs ont la responsabilité

de connaître la culture de l’éta-
blissement afin de mieux juger, à
l’aune des valeurs partagées par
tous, des décisions et des actions
au quotidien. À cet égard, ils doi-
vent connaître à fond la mentalité
de ceux et celles qu’ils choisissent
pour diriger l’établissement.
Davantage qu’un champion du
profit, ils rechercheront un ges-
tionnaire capable d’entregent,
ayant de la facilité à communi-
quer avec les personnes qui seront
appelées à réaliser concrètement
les plans d’action qu’il aura arrê-
tés. On voit là une préoccupation
constante de celle qui est souvent
invitée à participer à des tribunes
d’affaires publiques comme com-
mentatrice politique.
Bien sûr, dans tous les types
d’organismes, privés ou publics,
d’affaires, d’enseignement ou de
culture, il faut des moyens finan-
ciers adéquats.
Pour mener à bien leur mission,
les universités, au même titre que
les entreprises industrielles par
exemple, doivent pouvoir compter
sur des ressources financières so-
lides. Le gestionnaire dont on re-
tiendra la candidature devra donc
avoir les qualifications nécessai-
res pour y voir. « Il saura être effi-
cace et efficient à la fois », résume
Gretta Chambers.
Mais dans un contexte institu-
tionnel et philanthropique, il est
en même temps très important,
ajoute-t-elle aussitôt, que la per-
sonne qui gère au quotidien, celle
qui s’assure que les choses se fas-
sent, soit en mesure de composer
avec l’élément humain et de bien
communiquer.

Des contraintes
Il ne faut jamais oublier,
lorsqu’on oeuvre en milieu insti-
tutionnel, que les gens qui tra-
vaillent sur le terrain ne jonglent
pas avec des concepts abstraits,
même si l’énoncé de mission peut
l’être, mais qu’ils composent avec
des contraintes quotidiennes et
terre-à-terre.
« Leurs tâches ne sont pas tou-
jours exaltantes. Bien au contrai-
re, elles sont souvent routinières,
mais elles demeurent néanmoins
ô combien nécessaires. »
Il importe donc, si l’on veut
qu’une mission, définie dans
l’abstrait et dans l’idéal, se con-
crétise, de valoriser tout travail,
du plus haut au plus humble, et
que chacun se sente partie pre-
nante à l’accomplissement de la
mission. C’est là le rôle essentiel
du gestionnaire institutionnel, tel
que vu par madame Chambers.
.... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .

Jacqueline Cardinal est professionnelle
de recherche à la Chaire de leadership
Pierre-Péladeau à HECMontréal et
Laurent Lapierre en est le titulaire.

PHOTO RÉMI LEMÉE, ARCHIVES LA PRESSE ©

Mme Gretta Chambers au moment de recevoir un doctorat honorifique de Richard Pound, en 2001.

«Gérer et exercer un leadership en institution, ce
n’est pas simplement obliger ses collaborateurs à se
plier à des directives : c’est les amener à croire
en ce qu’ils font .»

MÊME SI VOUS VOULEZ UNE JAGUAR À TOUT PRIX, ON NE L’AUGMENTERA PAS.

I l reste à 44 995 $. Beaucoup moins que ce que vous pensiez payer pour une Jaguar.
Avec tout ce que vous attendez d’une Jaguar : l ’e ff icaci té d’une transmission
intégrale Tract ion 4, les performances d’un V6 3 L de 227 ch et le luxe d’un
habitacle garni de cuir et de bois. Vous en aurez beaucoup plus pour votre argent .
Fai tes-en l ’essai : une expér ience qui n’a pas de pr ix .

X-TYPE 3.0 2005

499$ 3,9%
pa r mo i s Financement à l’achat

ou

PDSF du X-Type 3.0 berline : 41 995 $. Location au taux de 3,9 % offerte sur toutes les Jaguar X-Type 3,0 berline 2005 neuves, avec un bail d'une durée maximale de 48 mois de Crédit Jaguar à un locataire au détail admissible. Par exemple, louez une X-Type 3.0 2005 neuve à transmission manuelle pour 499 $ par mois en se basant sur un taux de location annuel de 3,9 % et un bail
de 39 mois. Obligation locative totale de 24 541,96 $. Coût d'achat facultatif de 21 114,10 $. Certaines conditions et une limite de 14 769 km par an s'appliquent. Des frais de 0,15 $ du km, plus taxes applicables, s'appliquent au kilométrage excédentaire. Versement initial de 5 080,96 $ ou échange d'une valeur équivalente. Première mensualité et dépôt de sécurité de 600 $ exigés.
Financement au taux annuel de 3,9 % de Crédit Jaguar disponible jusqu'à 60 mois à un(e) client(e) au détail admissible. Les calculs précédents ne sont donnés qu'à titre d'exemple. Cette offre ne comprend pas les frais de transport (995 $), les frais d'immatriculation, RDPRM, l'assurance, les frais administratifs ni toutes les taxes applicables. Peut requérir une commande spéciale. Peut
requérir aussi de 6 à 8 semaines pour la livraison. Offre de crédit bail non cumulable avec aucune autre. Offre d'une durée limitée, qui peut être annulée à tout moment sans préavis. Les modèles illustrés sont à titre indicatif seulement. Pour plus de détails, s'adresser à un concessionnaire Jaguar.
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JOHN SCOTTI JAGUAR
4305 boul. Métropolitain Est
St-Léonard
Téléphone: (514) 725-2221
www.johnscotti.com

DÉCARIE MOTORS
8255 Bougainville
Montréal
Téléphone: (514) 334-9910
(angle Décarie et de la Savane)
www.decar ie.com

JAGUAR LAVAL
3475 boul. Le Carrefour
Laval
Téléphone : (450) 688-1880
Fax : (450) 688-7080
www.jaguarlaval.com
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LA PRESSE AFFAIRES

PLUIE D’ARGENT
les principes spirituels de la richesse

U N S É M I N A I R E D E M A R C F I S H E R

I N V I T É S S P É C I AU X :
Marie-France Dayan, spécialiste du feng shui,

et Michel Piette, jeune millionnaire de l’immobilier.

Des conseils, des secrets des Anciens Sages,
des astuces #nancières modernes,

les mystères utiles du feng shui et la chance
de gagner un condo sans mise de fond!!!

le 24 avril, de 9h à 15h, hôtel Holiday Inn,
420 Sherbrooke ouest

Prix : 38$ avant le 20 avril (50 $ après)

Inscriptions : (514)326-8485
#sher_globe@hotmail.com
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Seattle, Cancun et maintenant Hong Kong
FRÉDÉRIC WAGNIÈRE

ANALYSE

L’
Organisation mondiale du com-
merce tiendra une réunion minis-
térielle en décembre à Hong Kong
pour faire le point sur l’état des

négociations commerciales à l’échelle
mondiale. Cette réunion a lieu tous les
deux ans et fait suite à celles de Seattle,
Doha et Cancun. Il est de plus en plus évi-
dent que les pays industrialisés, dont la
production domine le commerce interna-
tional, se désintéressent des négociations
de l’OMC. Le directeur général de l’OMC,
Supachai Panitchpakdi, a déclaré récem-
ment qu’il faut le premier brouillon d’un
accord en juillet, sinon plus tôt. Tout en
reconnaissant que les négociateurs se
montrent très actifs, il pense qu’ils ne
comprennent pas l’urgence de la situation.
C’est une façon très diplomatique de di-

re que ni les États-Unis ni l’Union euro-
péenne n’ont l’intention de lâcher du lest
pour arriver à un compromis. Les autres
pays industrialisés qui sont dans leur or-
bite, comme le Canada, la Suisse et la Nor-
vège, ne voient aucun intérêt à bousculer
un statu quo qui leur convient. Quant aux
pays émergents, comme la Chine, l’Inde et
le Brésil, ils n’ont aucune intention de fai-
re des concessions additionnelles, alors
qu’on ne reconnaît pas certaines de leurs

revendications. Pour mieux se rendre
compte de la situation actuelle, alors que
l’échéance de Hong Kong s’approche à
grands pas, il suffit de voir les personnali-
tés qui sont censées mener les négocia-
tions.
Pendant cinq ans, le commissaire euro-

péen au Commerce était Pascal Lamy, un
Français capable de percevoir quels sont
les intérêts de l’Europe avant de les défen-
dre avec enthousiasme.
Depuis quelques mois c’est le Britanni-

que Peter Mandelson qui lui a succédé. M.
Mandelson est un génie politique, un spin
doctor, qui a transformé le parti travailliste
et permis à Tony Blair de remporter les
élections en 1997. Depuis lors, sa carrière
politique a été plutôt terne. Et les déclara-
tions, qu’il a faites depuis sa nomination à
Bruxelles, ne révèlent pas les qualités d’un
homme d’État capable de donner un sens
aux négociations de l’OMC.
Du côté des États-Unis, cela ne va pas

mieux. Robert Zoellick, qui avait redonné
vie à la fonction de représentant au Com-
merce, après huit années peu remarqua-
bles lors de la présidence de Bill Clinton,
est retourné au Département d’État et n’a
pas vraiment été remplacé. L’ambassadeur
Peter Allgeier a été nommé à la tête du
Bureau du représentant au Commerce,
sans en avoir le titre. Ses qualifications
sont peut-être excellentes mais, dans cette
situation bizarre, il ne peut pas prendre
des initiatives d’ordre politique. M. Bush

ne s’intéresse qu’à moitié à la libéralisa-
tion des échanges commerciaux mon-
diaux.
On retrouve, du reste, la même mentali-

té en Europe, où il semble que la majorité
voudrait surtout maintenir le statu quo.
Un obstacle à un accord commercial

mondial est sans doute l’entente conclue
entre la président français Jacques Chirac
et le chancelier allemand Gerhard Schrö-
der de maintenir le niveau des subven-
tions agricoles en Europe jusqu’en 2013,
ce qui bloque tout espoir de libéraliser les
échanges agricoles à l’échelle mondiale.
Un obstacle bien plus grand est celui du
libre-échange des services. En effet, l’agri-
culture devient un secteur économique de
plus en plus marginal, sauf dans les pays
sous-développés. Les services, en revan-
che, deviennent le moteur de l’économie.
Or, les services, comme l’agriculture, n’ont
jamais vraiment fait partie du système du
GATT-OMC. Les négociations actuelles
cherchent à élargir des structures établies
en 1948. L’Europe a au moins des structu-
res — faibles et friables — pour lutter con-
tre ce conservatisme.
À l’OMC, rien n’est possible, à moins

que les grandes puissances industrielles
ne prennent l’initiative. Avec M. Mandel-
son et M. Allgeier, on doit constater que
ni l’Europe ni les États-Unis ne tiennent
fermement à ce que la réunion ministériel-
le de Hong Kong n’aboutisse à quoi que ce
soit de concret.

www.ibm.ca/lamaison | 1 866 721-9265
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WindowsMD XP Professionnel de MicrosoftMD et IBM
peuvent vous aider à prospérer
WindowsMD XP Professionnel de MicrosoftMD peut vous aider à vous mettre en réseau, à renforcer la sécurité, à accroître la fiabilité, à réduire
les coûts en TI et même à travailler à distance. Avec un ordinateur personnel IBM sur lequel WindowsMD XP Professionnel de MicrosoftMD est
préinstallé, vous en ferez davantage.

Commandez l’un des blocs-notes ThinkPadMD R51 IBM en vedette ici et, pour seulement 99 $ de plus, obtenez une trousse mobilité.

Contenu de la trousse mobilité : • mallette • câble antivol • adaptateur c. a. • batterie supplémentaire • clé à mémoire de 256 Mo

De plus, nous ne vous facturerons pas l’expédition.

Écran en sus

Bloc-notes ThinkPad G41 IBM (37F)
• Processeur IntelMD CeleronMD 325 (2,53 GHz)
• WindowsMD XP Professionnel de MicrosoftMD

• Mémoire DDR SDRAM de 256 Mo
• Disque dur de 30 Go
• Écran XGA TFT de 14,1 po
• Ethernet et modem intégrés
• Unité mixte CD-RW/DVD
• Garantie internationale limitée de un an

Mallette comprise

999 $
Trouvez le système par Internet ou par téléphone
avec le code de navigation DJ456 TPVALUE.

Systèmes IBM en vedette. Quantités limitées — Jusqu’à épuisement des stocks.
Avec un bloc-notes R51 IBM sur lequel WindowsMD XP Professionnel de MicrosoftMD est préinstallé, vous en ferez davantage au travail.

PC de bureau ThinkCentreMC A50 IBM (D5F)
• Processeur IntelMD CeleronMD D 330 (2,66 GHz)
• WindowsMD XP Professionnel de MicrosoftMD

• Mémoire DDR SDRAM de 256 Mo
• Disque dur de 40 Go (7 200 tr/min)
• Interface Ethernet intégrée
• Unité de disquettes
• Garantie limitée de un an

Lecteur de CD-ROM compris

499 $
Trouvez le système par Internet ou par téléphone
avec le code de navigation DJ456 DTVALUE.

Accessoires pour ThinkPad G41

• Câble antivol 47 $
• Souris optique de voyage 59 $
• Adaptateur c. a. supplémentaire 79 $
• Clé à mémoire de 256 Mo 89 $
• Carte PCMCIA pour réseau sans fil 802.11a/b/g 99 $
• Batterie supplémentaire 129 $

Pour voir les autres options et personnaliser votre ThinkPad G41, appelez
ou allez sur le site web et entrez le code de navigation DJ456 DTVALUE.

Accessoires pour ThinkCentre A50
Unités optiques
• Passez à un graveur de CD-RW 40 $
• Passez à un lecteur de DVD 44 $
• Passez à une unité mixte CD-RW/DVD 77 $

Écrans
• Écran cathodique ThinkVision E74 IBM de 17 po1 140 $
• Écran LCD ThinkVision L150 IBM de 15 po 280 $
• Écran LCD ThinkVision L170 IBM de 17 po 335 $

Pour voir les autres options et personnaliser votre ThinkCentre A50, appelez
ou allez sur le site web et entrez le code de navigation DJ456 DTVALUE.

Bloc-notes ThinkPad R51 IBM (QMF)
• Technologie mobile IntelMD CentrinoMC

• Processeur IntelMD PentiumMD M 725 (1,6 GHz)
Carte de connexion réseau IntelMD PRO/Wireless 802.11b/g

• WindowsMD XP Professionnel de MicrosoftMD

• Mémoire DDR SDRAM de 256 Mo
• Disque dur de 30 Go
• Écran XGA TFT de 14,1 po
• Interface Gigabit Ethernet et modem
• Carte graphique MobilityMC RadeonMC 9000 32 Mo d’ATI
• Unité mixte CD-RW/DVD
• Sous-système de sécurité intégré 2.0 IBM
• Garantie internationale limitée de un an

1559 $
Trouvez le système par Internet ou par téléphone
avec le code de navigation DJ456 5WTF070.

Bloc-notes ThinkPad R51 IBM (ELF)
• Technologie mobile IntelMD CentrinoMC

• Processeur IntelMD PentiumMD M 725 (1,6 GHz)
Carte de connexion réseau IntelMD PRO/Wireless 802.11b/g

• WindowsMD XP Professionnel de MicrosoftMD

• Mémoire DDR SDRAM de 256 Mo
• Disque dur de 30 Go
• Écran XGA TFT de 14,1 po
• Interface Ethernet et modem
• Carte IntelMD Extreme Graphics 2 intégrée
• Unité mixte CD-RW/DVD
• Sous-système de sécurité intégré 2.0 IBM
• Garantie internationale limitée de un an

1469 $
Trouvez le système par Internet ou par téléphone
avec le code de navigation DJ456 5WTF069.

Bloc-notes ThinkPad R51 IBM (QPF)
• Technologie mobile IntelMD CentrinoMC

• Processeur IntelMD PentiumMD M 735 (1,7 GHz)
Carte de connexion réseau IntelMD PRO/Wireless 802.11b/g

• WindowsMD XP Professionnel de MicrosoftMD

• Mémoire DDR SDRAM de 512 Mo
• Disque dur de 60 Go
• Écran TFT XGA de 15 po
• Interface Gigabit Ethernet et modem
• Carte graphique Mobility Radeon 9000 32 Mo d’ATI
• Unité mixte CD-RW/DVD
• Sous-système de sécurité intégré 2.0 IBM
• Garantie internationale limitée de un an

1979 $
Trouvez le système par Internet ou par téléphone
avec le code de navigation DJ456 5WTF072.

Bloc-notes ThinkPad R51 IBM (QNF)
• Technologie mobile IntelMD CentrinoMC

• Processeur IntelMD PentiumMD M 725 (1,6 GHz)
Carte de connexion réseau IntelMD PRO/Wireless 802.11b/g

• WindowsMD XP Professionnel de MicrosoftMD

• Mémoire DDR SDRAM de 512 Mo
• Disque dur de 40 Go
• Écran TFT XGA de 15 po
• Interface Gigabit Ethernet et modem
• Carte graphique Mobility Radeon 9000 32 Mo d’ATI
• Unité mixte CD-RW/DVD
• Sous-système de sécurité intégré 2.0 IBM
• Garantie internationale limitée de un an

1779 $
Trouvez le système par Internet ou par téléphone
avec le code de navigation DJ456 5WTF071.

Obtenez une trousse mobilité pour 99 $. Obtenez une trousse mobilité pour 99 $.

Obtenez une trousse mobilité pour 99 $. Obtenez une trousse mobilité pour 99 $.

AVANTAGE PRIX IBM

UNIQUEMENT D’IBM

IBM recommande Microsoft®
Windows® XP Professionnel
pour les entreprises.

OFFRE SPÉCIALE
Pour seulement 99 $ de plus, obtenez une trousse

mobilité quand vous commandez l’un des systèmes

en vedette ici. Les frais d’expédition son inclus.

CYBERAUBAINES

Voyez nos plus récentes aubaines à www.ibm.ca/lamaison.

Si vous faites l’acquisition d’un système IBM désigné et que
vous trouvez, dans les 14 jours qui suivent et parmi les
marques admissibles, un produit concurrent annoncé à un prix

inférieur à celui d’IBM dans cette annonce, IBM vous remboursera la
différence*. Consultez la page www.ibm.com/ca/lamaison/avantageprix
pour plus de renseignements.

Système IBM de protection active
Certains blocs-notes ThinkPad sont les seuls ordinateurs
personnels conçus pour détecter une chute et immobiliser, en
500 millisecondes, la tête de lecture-écriture du disque dur.
C’est comme si un coussin gonflable protégeait vos données.

Une des nombreuses innovations distinctives d’IBM.
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ÉDITORIAL

Relations
incestueuses

mboisver@lapresse.ca

MICHÈLE BOISVERT

O
n avait déjà de sérieux
doutes sur leurs pratiques
commerciales ; la publica-
tion la semaine dernière

du rapport de l’Autorité des mar-
chés financiers sur le secteur du
courtage en assurance de domma-
ges au Québec les a confirmés de
façon éloquente. Les courtiers, qui
en principe devraient être indépen-
dants des grandes sociétés d’assu-
rances, entretiennent des rapports
quasi incestueux avec elles. Dans
les grands cabinets de courtage,
60 % du volume d’affaires est con-
centré chez un seul assureur et
80 % chez deux assureurs princi-
paux. Comme démonstration d’in-
dépendance, on a déjà vu mieux.
L’Autorité a également mis au

jour des pratiques douteuses entre
assureurs et courtiers, la plus ré-
pandue étant le versement de com-
missions conditionnelles qui au-

raient atteint 70 millions de dollars
en 2003. Ces commissions visent
bien sûr à favoriser un produit
d’assurance plutôt qu’un autre.
Alors qu’on paye un courtier pour
qu’il nous déniche le meilleur con-
trat possible, les pratiques rappor-
tées par l’Autorité démontrent que
c’est l’attrait de la prime versée qui
guide le choix du produit, et non
les besoins du client.
Les résultats de l’inspection en-

treprise l’automne dernier par
l’Autorité des marchés financiers
ont conduit l’organisme de régle-
mentation à ouvrir des enquêtes of-
ficielles qui pourraient aboutir à
des poursuites. Plus de 70 entrepri-
ses — assureurs, compagnies liées
et cabinets — sont visées. Il était

temps que les autorités compéten-
tes décident de mettre de l’ordre
dans le secteur des assurances, car
les pratiques reprochées sont non
seulement monnaie courante, mais
elles le sont depuis plusieurs dé-
cennies.
Il est quand même choquant que

l’on ait fait preuve de tant de com-
plaisance face à cette industrie de
plus de 4 milliards de dollars au
Québec. Encore une fois, il aura
fallu qu’Elliot Spitzer, le procureur
général de l’État de New York, s’en
mêle pour que les autorités compé-
tentes sortent de leur léthargie.
C’est M. Spitzer qui, en octobre
dernier, a sonné l’alarme en dépo-
sant une poursuite contre Marsch &
McLennan, le plus important cour-
tier d’assurances au monde. Le pro-
cureur reprochait au courtier améri-
cain de proposer des produits
d’assurances à ses clients non pas
en fonction de leurs besoins, mais
en fonction des généreuses primes
que lui versaient les compagnies
d’assurances.
Compte tenu de la réputation du

procureur général (c’est également
lui qui avait mis au jour les prati-
ques douteuses dans l’industrie des
fonds communs de placement), le
fait qu’il s’intéresse à l’industrie de

l’assurance a eu l’effet d’un
véritable raz-de-marée. Avant
même qu’il n’élargisse son
enquête à d’autres sociétés,
nombre d’entre elles annon-
çaient qu’elles étaient à révi-
ser leurs pratiques et ce, des
deux côtés de la frontière.
C’est alors que l’Autorité des
marchés financiers a amorcé

son processus d’inspection, qui a
conduit à la rédaction du rapport
publié la semaine dernière.
Outre les enquêtes lancées à la

suite de ce rapport, l’Autorité veut
également revoir la réglementation
encadrant l’industrie des assuran-
ces. Il est essentiel pour les con-
sommateurs que les acteurs de cette
industrie soient régis par des nor-
mes plus strictes, qu’il soit claire-
ment établi que certaines pratiques
sont illégales, passibles d’amendes
et qu’elles pourraient même entraî-
ner la perte de leur droit de prati-
que. Mais, plus important encore,
si nouvelle réglementation il y a, il
faudra s’assurer qu’on a à la fois les
moyens et la volonté de les faire
respecter.

Il était temps que les
autorités compétentes
décident demettre de
l’ordre dans le secteur
des assurances.

Serge Paquette, collaboration spéciale DROITS RÉSERVÉS
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Vingt ans de descente...
Pour les
actionnaires
deMont Saint-
Sauveur, jamais
les actions n’ont
retrouvé leur prix
d’émission
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Président de
CDPCapital
jusqu’en 2002
etmembre
de la haute
direction de la
Caisse de
dépôt durant
près de 20
ans, l’auteur
est adminis-
trateur de

compagnies et conseiller en
gestion stratégique.

Un quart de siècle après les pre-
mières émissions du Régime
d’épargne-actions (REA), des
observateurs ont proposé un
« dégel » de cette mesure fiscale.
Très sensible à la réalité finan-
cière des PME québécoises, le
ministre des Finances pourrait
dans son prochain budget réani-
mer une forme d’encouragement
à l’inscription boursière des fir-
mes d’ici. Mais M. Michel Audet
devra bien indiquer ses objectifs
et la pertinence de nouvelles in-
terventions car la réalité n’est
plus celle de M. Parizeau en
1979.
L’expérience du dernier quart
de siècle montre qu’un accès
boursier trop précoce ne sert ni
les compagnies, ni les investis-
seurs. Les marchés boursiers ont
besoin de croissance des profits
et d’un suivi par les analystes
pour maintenir l’intérêt sur le ti-
tre. Sinon, il n’y a que des ven-
deurs et le cours du titre chute
faute de demande. C’est la triste
histoire qu’ont vécu depuis 1986
des centaines de petits investis-
seurs dans Mont Saint-Sauveur
International (MSSI).
Le 28 avril, les détenteurs des
actions subalternes se réuniront
au salon VIP du mont Avila. Ce
sera le seul traitement privilégié
auquel ils auront eu droit au
cours des 20 dernières années.
Les deux dirigeants et principaux
actionnaires privatisent la com-
pagnie en offrant 2,30 $ pour des
titres émis à 3 $ en 1986. Jamais
les actions n’ont retrouvé leur
prix d’émission. Rêvant d’un au-
tre Intrawest, les petits action-

naires furent emballés par les
propos de MM. Jacques G. Hé-
bert et Louis Dufour dans le pre-
mier rapport annuel : « Avec une
progression de son chiffre d’af-
faires de l’ordre de 40 % pour
l’exercice 1987 et une progres-
sion continue de 36 % pour les
cinq dernières années, la Société
a plus que doublé son bénéfice
avant impôts. L’année 1986-1987
marque en fait le début d’une
nouvelle ère de prospérité... »
Le public a payé 5 millions de
dollars pour 1,7 million d’actions
subalternes (un vote) ; les cadres
apportaient à peine 900 000 $
mais s’octroyaient plus de neuf
millions d’actions à 10 votes.
Donc, le public a fourni 84 % du
capital pour 2 % des droits de
vote. Mais les cadres avaient be-
soin de pouvoir pour créer de la
valeur pour tout le monde...
Aujourd’hui, le rachat des der-
niers minoritaires permettra aux
cadres de mettre la main sur des
actifs de 100 millions (avant

amortissement), un avoir des ac-
tionnaires de 20 millions et une
dette d’une trentaine de millions.
Tout cela pour 900 000 $... qui a
déjà été récupéré avec trois mil-
lions encaissés en dividendes.
Avec des revenus annuels de 60
millions, MSSI possède sept sta-
tions de ski (Saint-Sauveur, Avi-
la, Morin Heights, Mont Gabriel,
Olympia, Jay Peak (Vermont) et
Edelweis-Outaouais), deux parcs
aquatiques, un terrain de cam-
ping, un parcours de golf au Ver-

mont et surtout, d’importantes
banques de terrains qui devien-
dront des développements rési-
dentiels autour des pistes.
Toutes ces activités n’ont jamais
dégagé beaucoup de profits ; les
deux millions de bénéfices de
1986 n’ont été surpassés qu’une
seule fois (2001). Les ventes ont
stagné durant de très nombreuses
années.
La stratégie de la direction fut
d’utiliser les fonds générés (5 à 7
millions par an) pour accumuler
des actifs ce qui augmentait les
dépenses d’amortissement. De-
puis 1990, un dividende de 5 est
versé mais les quatre cinquièmes
de ces 400 000 $ vont dans les
poches des dirigeants. Certains
analystes-courtiers firent de bon-
nes études sur la compagnie mais
lancèrent la serviette ne voyant
pas d’amélioration. Les titres
étaient peu transigés ; des mois
passaient sans changement d’ac-
tionnaire sauf... la compagnie qui
ramassait les actionnaires déses-

pérés à 1 $ l’action. Le nom-
bre de titres subalternes a
fondu de 1,7 million à
469 000. Devant de si piè-
tres résultats, pourquoi le
conseil d’administration
n’a-t-il pas changé le mana-
gement ou vendu tous ou
une partie des actifs dans
l’intérêt des actionnaires ?
Parce que, en plus de déte-
nir la quasi-totalité des
droits de vote, les cadres oc-
cupent la moitié des sièges
au conseil...

Comme pour toutes les petites
entreprises, les actionnaires de
Mont Saint-Sauveur auront ap-
pris qu’il faut sortir dès que les
gestionnaires ne livrent pas la
marchandise. Pour les jeunes en-
treprises en croissance, l’inter-
vention d’investisseurs institu-
t i o nn e l s s e r a d av an t a g e
bénéfique car leurs attentes sont
moins à court terme et ces pro-
fessionnels du placement sont
mieux placées pour remplacer
les dirigeants non performants.
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Des skieurs s’en donnent à coeur joie sur les pentes du mont Saint-Sauveur.

LaChine et l’économie
duQuébec
Nous vous présentons ici un ex-
trait de la dernière parution de
« Analyse et conjoncture écono-
miques », une publication du
ministère des Finances duQué-
bec.

L’adhésion de la Chine à l’OMC au-
ra des conséquences importantes
pour le Canada et pour le Québec.
Des conséquences positives parce
que les exportations de produits pri-
maires, qui constituent une part im-
portante des exportations canadien-
nes et québécoises, bénéficieront de
la forte demande chinoise. De plus,
les produits importés à prix infé-
rieurs auront un effet positif sur le
revenu réel disponible au Québec
comme au Canada. Des conséquen-
ces négatives, parce que certaines
productions québécoises ou cana-
diennes, comme les biens manufac-
turés, seront fortement concurren-
cées par les produits chinois autant
sur le marché local qu’à l’étranger.
Avec des coûts de production très
inférieurs en Chine, il sera difficile
aux entreprises québécoises ou cana-
diennes de concurrencer les entrepri-
ses chinoises sur les mêmes pro-
duits.
Par exemple, depuis le milieu des
années 1990, le Canada a glissé à la
2e place, après l’Union européenne,
dans les importations américaines
de biens. En même temps, la part
de la Chine a presque doublé, ce
qui lui a permis de se hisser à la 3e
place. Par rapport à la Chine, le
Québec est maintenant en retard
sur le marché américain. En effet,
entre 1995 et 2003, la part du Qué-
bec dans les importations américai-
nes de biens est passée de 3,8 % à
3,2 % tandis que la Chine doublait
la sienne.
Par ailleurs, la part qu’occupe la
Chine dans le total des exportations
canadiennes et québécoises entre

1988 et 2003 est restée très faible.
Pour le Canada, elle fluctue entre
0,7 % et 1,2 % et, pour le Québec,
elle oscille entre 0,2 % et 0,8 %.
Néanmoins, les importations venant
de Chine progressent rapidement au
Québec comme au Canada. Entre
1988 et 2003, leur part dans le total
des importations a quintuplé, pas-
sant de 1,2 % à 6,2 % au Québec et
de 0,7 % à 5,4 % au Canada. Entre
1988 et 2003, les exportations de
biens du Québec en Chine ont pro-
gressé en moyenne de 11 % alors
que les importations en provenance
de ce pays augmentaient à un ryth-
me de 17%.

Déséquilibre
Le déséquilibre des échanges entre
le Québec et la Chine est illustré par
la valeur du commerce en 2003. Les
exportations du Québec à destina-
tion de ce pays se chiffraient à 386
millions de dollars américains alors
que les importations se situaient à
2,8 milliards de dollars américains.
Le secteur extérieur chinois a connu
une progression remarquable à la
suite des réformes pour la libéralisa-
tion de l’économie entreprises en
1978. Il a été un contributeur-clé à la
croissance économique en permet-
tant l’acquisition de technologies, de
la machinerie et de l’équipement né-
cessaires au développement des in-
dustries, dont la production était à
son tour destinée au marché exté-
rieur. De plus, il a été une source
importante de création d’emplois. Si
à court terme, l’ouverture d’une éco-
nomie aussi vaste force des ajuste-
ments dans certains pays, à long ter-
me, la globalisation des processus de
production pourra faire en sorte
qu’une complémentarité de la pro-
duction se développe, rendant l’inté-
gration de la Chine à l’économie
mondiale bénéfique pour ses parte-
naires directs et indirects.

Commepour toutes les
petites entreprises, les
actionnaires deMont
Saint-Sauveur auront
appris qu’il faut sortir dès
que les gestionnaires ne
livrent pas la
marchandise.

...

.
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100 VISITES LIBRES

N.D.G., dim. 14h-16h, 4184
Marcil, bas duplex 61⁄2, 1 min
Village Monkland, grande terr.,
réno., 395 000 $. 514-482-4321

101 ÎLE DE MONTRÉAL

AHUNTSIC, 1485-1487 Jac-
ques Lemaistre, duplex jumelé
2x51⁄2, Domaine St-Sulpice,
poss. log. au s/sol, libre immé-
diatement, 514-949-3865.

AHUNTSIC, 2 triplex semi-dét.,
379 000$ et 439 000$, par pro-
priétaires, 514-235-2738.

CANAL LACHINE, Marché At-
water, cottage, 3 ch., garage,
piscine, 310 000 $ nég.

Paul Cornett 514-576-2329
Sutton Accès, MLS 745758

CANAL LACHINE, entrepôt
converti en cottage, + ou - 4600
pi 2 aire habitable, grand terrain.
Pour entrepreneur. 369 000 $.

Paul Cornett, 514-576-2329
Sutton Accès

MÉTRO Cadillac, joli condo,
Fontaine Du Jardin, 2 ch., 2 s./
bains, lattes, gar. a/c. RYL.
crtr.,G. Carrière. 514-351-4392.

MÉTRO H.-Beaugrand, split
dét, 3 ch, 2 s/bains, foyer, lat-
tes, gar, occ. rapide. G. Carrière
Royal LePage 514-351-4392

MÉTRO Radisson, bungalow
sur grand terrain, 3 ch., piscine,
garage, 250 000$. Pas d’agent.
Soir: 514-251-0069.

N-ROSEMONT bung. 83. haut
de gamme. tout équipé. 4 ch. li-
bre. 369 000$. 514-254-8912

R.D.P., cottage dét. neuf, , 3 ch.
s/sol fini, garage, 259 900$.
514-648-7049, 514-268-4216

ROSEMONT, rue Orléans, du-
plex, gar. réno, , pas d’agent.
320 000 $. 514-259-0873

ST-LAURENT
Joli cott. dét., 3+1 ch., réno, s/
sol fini, près école Gr. Sutton crt
F. LAPORTE 514-336-5583

102 CENTRE-VILLE

CANAL LACHINE
Quai des Éclusiers

1500 pi2 , 2 ch., bureau, 2 s/
bain, pl. bois; plafonds 10 pi. A/
C, grande fenestration; terr.
8x22; garage int; piscine, gym,
kayak. 379 000$. 514-487-3865

103 VIEUX-MONTRÉAL

AUBAINE - CONDO
côté jardin avec foyer, 2 ch. fer-
mées, a/c, gar.. Dans édifice
haute qualité. Piscine int., sau-
na. Concierge sur place. 460
Champ de Mars. Vente par pro-
prio: 289 000$ (514) 887-7654.

105 LAVAL
RIVE-NORD

LACHENAIE, Boisé du Golf,
5 ch., 3 s/bain, foyer, piscine.
264 500$, 450-961-0245
http: //pages.infinit.net/ltrepan

MASCOUCHE, Secteur boisé,
intergénération, const. 90, im-
pec., vente rapide 250 000$
819-323-3518, 514-246-6044

106 RIVE-SUD

À BOUCHERVILLE
10 min. par bus métro, cott.
neuf, semi-dét., 2 ou 3 ch., 1300
pi2 , pl. et escalier bois + cérami-
que, à partir 181 500 $ + taxes.

514-946-0849.

LONGUEUIL, secteur très re-
cherché, magnifique bungalow,
3 c. à c., 2 s/bains, s/fam., très
propre, paysagement prof., pis-
cine creusée 01, foyer, a/c.
239 000 $, agents s’abstenir.

514-236-9968

ST-LAMBERT, condo, Jardins
du Golf, rue Victoria, 2 ch., 2e,
225 000 $. 514-276-1475.

109 LAURENTIDES
LANAUDIÈRE

MORIN-HEIGHTS
ST-SAUVEUR

terrains, près ski, rivière,
1,10$/pi2 +. 514-815-7160

www.valdescedres.com

110 ESTRIE
CANTONS DE L’EST

BROMONT. Nouveau condo
41⁄2, sur le golf Parcours du
Vieux Village, 2 stat. int. a/c,
foyer, 220 000 $ 514-919-7123

111 EXTÉRIEUR
DE MONTRÉAL

A TROIS-RIVIÈRES, condo 7
pces + 2 s/bain, bord rivière St-
Maurice, foyer, a/c, échangeur
d’air + humidificateur aut., alar-
me, fenêtres PVC, gar. chauffé,
grande terrasse, piscine ext.
819-691-7866, 819-378-3164

112 BORD DE L’EAU

LAC MASSAWIPPI, LAC
BROMPTON, chalet ou condo
de luxe, bord de l’eau ou accès
au lac, superbe vue, foyer, piste

cyclable. Retraite ou famille.
www.chaletdeluxe.com

1-877-666-2908

115 CONDOMINIUMS
COPROPRIÉTÉS

13 CONDOS DÉJÀ VENDUS
sur 16, près métro, 41⁄2 et 51⁄2,
en const., liv. juillet, spacieux et
luxueux, 1100 à 1225 pi2 , foyer,
a/c, 5 min Centre-Ville, poss.
subv. 7500$, prix: 145 900$
Faites vite! 514-578-0202 Éric

16 condos neufs, 80% vendu,
Sud-Ouest, près canal Lachine,
2 ch., pl. bois, foyer, a/c. Livrai-
son juillet 2005. 514-823-1631

8E ÉTAGE, condo de prestige,
ultra design, 1441 pi2 .

MICHEL TROTTIER
514-374-4000 Re/Max Alliance

ADJ. Outremont condo neuf 41⁄2
vue Mt-Royal, pl. chêne, élec-
tros, 290 000 $. 514-244-9877

CENTRE-VILLE, St-Jacques/
De Lamontagne, 2 ch., vue
Centre-ville, unité coin, foyer,
a/c, stat. int. 514-287-0258

ILE-DES-SOEURS, condo 5
pces (1045 pi2 ), 4e, très belle
luminosité, magnifique vue fleu-
ve, const. supérieure, 2 ch., 2
s/bains, a/c, garage, piscine
ext. 225 000$. 514 895-4213

MTL. 41⁄2, grand modèle, début
R.D.P., coin bl. Gouin, piste cy-
clable, parc. pl. bois, décoré
avec goût, ensol. terr. alarme.

FAUT VOIR! AUBAINE!
vente par proprio. 127 900 $.
514-817-9707. Agent s’abstenir

PLATEAU, condo moderne et
charmant avec belle vue sur
parc Lafontaine, 1 + 1 ch.,
170 000 $. 514-596-1364.

ST-SAUVEUR nouveau condo,
2 étages, 3 ch., endroit de
choix, bon investissement, près
Mont Habitant, 239 000$,

514-830-9385

VILLERAY, condo dernier éta-
ge, clé en main, terrasse, près
métro et parc Jarry, 2 ch., gara-
ge, 199 000$. Paul Cornett,

Sutton Accès, MLS 772962
514-576-2329

121 FERMES,
TERRES

CHARLEVOIX - ST-IRÉNÉE,
Vue fleuve, terrain 145 000 pi2 ,

70 000$. 418-651-0619

122 TERRAINS
RÉSIDENTIELS

TERRAINS avec accès lac
Maskinongé, plage privée, prêt
à construire, poss. financement.

Les Boisés Champêtres
Daniel 514-236-5169

123 PRÊTS
HYPOTHÉCAIRES/

RÉSIDENTIELS

L’HOMME À CONNAÎTRE
1ère, 2e hyp. rés. ind. comm.

C. St-Onge ctr (514) 733-4214

131 À LOUER
ÎLE DE MONTRÉAL

1er de TRIPLEX, près métro H-
Beaugrand, très grand 51⁄2, 3
ch. fermées, s/sol fini, s/séjour,
gar., cour, chauffé. près parc
1000 $ 514-353-3235

41⁄2 LIBRE 161 Bernard,
chauffage électrique 600$

514-722-2053, 514-276-2557

À AHUNTSIC, 11⁄2, 31⁄2, 41⁄2,
propre, eau chaude, poêle, fri-
go, tranquille 514-336-9603

À AHUNTSIC, 31⁄2, 41⁄2, calme,
tout incl., inso., propre, tapis
neuf, repeint, 514-992-6240

A AHUNTSIC, grand 41⁄2 près
métro. Moderne, libre juillet.
514-996-1900, 514-382-9553

131 À LOUER
ÎLE DE MONTRÉAL

ACADIE boul 10 500, 11⁄2 à 41⁄2,
style condo, a/c, piscine, sécuri-
taire. Paysager. 514-335-3377.

AHUNTSIC,1615 Sauvé E, 41⁄2,
650$, chauff.- eau chaude, juil.,
514-381-7465, 514-383-3502

AHUNTSIC, 31⁄2 chauffé semi
s/sol triplex tranquille. Entrée
lav./séc. Pas d’animaux; juil.
514-384-8993, 514-824-0418

AHUNTSIC, 31⁄2 chauffé, haut
duplex, près transports. Libre
immédiatement. 514-383-3888.

AHUNTSIC, 51⁄2, haut duplex,
près services, les entrées, terr.,
1er mai, réf. 514-913-6215.

AHUNTSIC, 51⁄2 chauffé, 2e du-
plex, entrées lav./séc., libre, re-
cherche couple tranquille, semi
ou retraités, non fumeur, pas
d’animaux, 815$. 514-387-2057

AHUNTSIC, 71⁄2, haut duplex,
4 ch., lav./vaiss., foyer, 1200 $
non chauffé, 514-383-8753.

AHUNTSIC, domaine St-Sulpi-
ce 31⁄2 tout réno libre mai ou juil-
let propre calme 514-387-9170

AHUNTSIC, Fleury / Garnier,
21⁄2, 31⁄2 bien situés. Paisible,
balcon, 475 $, 525 $. Chauffés,
eau chaude; réf. 514-387-4362

AHUNTSIC, grand 41⁄2, eau
chaude, s./sol 525$; 2e, 600$.
514-381-4449, 514-324-0683.

AHUNTSIC, Papineau, 11⁄2,
410$ 31⁄2, 525 $, chauffé, eau
chaude, juil. 514-905-1410

AHUNTSIC, r.-de-ch., 41⁄2 avec
s/sol, gar., cour, chauff. élect.,
libre juil., 820 $, 514-389-9259.

AHUNTSIC, St-Sulpice, 4plex,
31⁄2 r. de ch., 575$, 31⁄2, s/sol,
450$, juin, juil., 514-648-1731.

AHUNTSIC. OUF!
Grand 71⁄2, sur Gouin, ensol. s/
sol fini, 2 s/bains, emplacement
génial, face piste cyclable, près
parc Visitation, tranquille, gran-
de cour. Exclusif. 1395 $. Libre
1er juill. 514-915-3435

AHUNTSIC
10536 boul L’Acadie. 11⁄2, 350$
et +, 21⁄2, 400 $ et +, 31⁄2 450 $
et +, 41⁄2, 550 $ et +. Rénovés.

514-331-1504
AHUNTSIC 61⁄2+s/sol+ COUR

électros incl., 1100 $
Juillet. 514 602 - 0697

AHUNTSIC O - BEAU 31⁄2
Moderne, 4 électros, tourbillon,
verticaux, ch. fermée, paisible,
terrasse, 615 $ 514-973-7739

ANJOU, 31⁄2, 650 $, 41⁄2, 750 $,
chauffés, éclairés, sécuritaire.
514-355-0106, 514-808-8173

ANJOU, 31⁄2 bachelor chauffé,
éclairé, poêle/frigo. Non fu-
meur. 470$. (514) 354-1396.

ANJOU, 41⁄2 non chauffé, haut
triplex, 4 électros, 600 $/mois,
1er juil., 514-216-8326.

ANJOU, 51⁄2, 3 ch., bois franc,
entrées lav./séc., 3e étage, por-
te patio, 590 $. 514-351-6361

ANJOU, beau grand 51⁄2, 3 ch.,
haut duplex, très ensol., 2 bal-
cons, entrées lav/séc 950$ Juil.

514-493-1248

ANJOU, boul. des Roserais.
Magnifique haut duplex, ensol.,
calme, pl. bois, entrées, près
tous services. Pas d’animaux.

790 $ libre juin 450-227-3812

ANJOU haut duplex, grand 41⁄2,
foyer, paisible, très propre, juil-
let, 725$, réf., 514-351-9029

AV. D’OUTREMONT, 11⁄2
chauffé meublé, éclairé, près
métro, libre, 514-277-4606.

À VOUS LA CHANCE ! WOW !
Idéal pour famille 41⁄2 et 51⁄2.
Prix abordable. Rénové, chauf-
fé, eau chaude, poêle, frigo,
entrées lav./séc., pl. de bois.
Près de tout. 514 683-4066

BEAUBIEN EST, 21⁄2 semi-
meublé, eau chaude fournie,
avec réf., 385$. 514-276-1163

BERCY/ Sherbrooke, super
11⁄2-21⁄2-31⁄2 chauffé, équipé,
réno, pl. bois, balcon, métro,
idéal étudiants, 514 287-3376

C.D.N., 11⁄2, 21⁄2, 31⁄2, 41⁄2, 51⁄2
Semi meublés, près U de M,
H.E.C., métro. 514-223-9924

C.D.N., 21⁄2, 1er juil.
chauffé, poêle, frigo

514-735-2951

C.D.N., 21⁄2 - 31⁄2 - 41⁄2
chauffé, poêle, frigo
5 1 4 - 7 3 5 - 0 6 7 8

C.D.N., 3805 St-Kevin; près U
de M et métro. Grand 41⁄2, 790 $
mois. 1er juillet. 514-486-0697

C.D.N., 31⁄2, chauffé/eau, 2
électros. Près UdeM. 725$;
450-473-9658.

C.D.N., 31⁄2
chauffé, poêle, frigo
5 1 4 - 3 4 4 - 3 7 7 4

C.D.N., 4 emplacements fan-
tastiques, super 11⁄2-31⁄2-41⁄2,
chauffés, rénovés, équipés, pl.
bois, hauts plafonds, ensoleillé,
près U de M, 514-733-5020

C.D.N., 61⁄2 chauffé, 3 ch.,
poêle, frigo, près UdeM., HEC.
disp. juin, 1100$ 450-227-1075
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C.D.N., 71⁄2 luxe, haut 2plex,
électros, chauffé, eau, sera re-
peint, gar. 1850$ 514-733-9763

C.D.N., app. 31⁄2, à voir, rénové,
près U de M., hôpitaux, chauffé,
équipé, personne calme, non
fumeur, pas d’animaux, asc.,
750$, 1er mai. 514-739-9850

C.D.N., Decelles, face Collège
Brébeuf, chauffés, équipés, jar-
din, 31⁄2, 41⁄2, 514-345-0185.

C.D.N., Dupuis/Victoria, 2x31⁄2,
1er et 2e, poêle/frigo. Libre.
Chauffé. 514-733-2974

C.D.N., Face U de M; 2455
Éd-Montpetit condo #6; chauffé
tout rénové 61⁄2, 3 ch., pl. érable.
3e étage; rangement +++, stat.

1200$. Libre. 514-873-1118

C.D.N., faut voir, super beau,
41⁄2, 51⁄2, 600$ +, non chauffés,
tout rénové, fenêtres et s/bain
neuves, bien situé, près UdeM,
ensol., balcon, 514-739-5652

C.D.N., grands 31⁄2 et 41⁄2 tout
rénové, ensol., très grand jar-
din, près parc. Prix compétitifs.
514-733-7352; 514-969-5873

C.D.N., grand 41⁄2 luxueux, tout
incl., vue panoramique C.D.N.,
U de M; près de tous services,
stat.; piscine, sécurité; 1290 $;
1 mois gratuit. 514-731-0063

C.D.N., grand 41⁄2, éclairé, meu-
blé, chauffé. Métro. 795 $ et
plus. 514-733-9518.

C.D.N., haut duplex chauffé
61⁄2, 4 ch., idéal pour adultes.
Juillet 1200 $. 514-733-2970

C.D.N., haut duplex 71⁄2, 2 pas
métro C.D.N., chauffé, libre,
1400 $/mois. 514-739-9994.

C.D.N., HEC, 41⁄2 chauffé
3115 LINTON, app. 5

514 736-2969 514 733-7640

C.D.N., HEC UdeM, grands 31⁄2-
41⁄2, chauffés, équipés, pl. bois,
balcon. 720$ + 514-739-5112

C.D.N., Lacombe, magnifique
71⁄2, 2 s/bains, chauffé, 5 élec-
tros, juil., 1590$, 514-737-6974

C.D.N., Snowdon, 1er juin, 31⁄2
très propre, 2 électros, chauffé/
eau, 600 $ 514-738-8321

C.D.N., St-Kevin, près U de M.,
métro, 31⁄2 41⁄2, calme, chauffés,
695$, 810$ +. 514-341-0290

C.D.N., Van Horne / Decelles,
31⁄2 moderne, propre, tranquille,
libre mai / juin, 450-667-3963.

C.D.N./Hudson, super beau 11⁄2
-21⁄2-31⁄2, chauffées, équipés, s/
bains et cuisines neuves. Réno,
balcon, 10 min. à pied HEC,
près services, 514-739-5652

C.D.N. 11⁄2, 21⁄2, 31⁄2, 41⁄2 chauf-
fés, eau chaude, poêle/frigo.

514-931-6190 poste 231

C.D.N. Édouard Montpetit. 31⁄2
chauffé, électros, près HEC et
métro,libre, 514-738-3020

C.D.N.
Forest Hill
31⁄2, 41⁄2

Cahuffé, poêle, frigo, eau chau-
de, ascenseur, service de con-
ciergerie, pl. bois, piscine int. +
sauna. Buanderie, stat. int.
disp. À 5 min. du centre-ville.
Disp. imm. ou plus tard.

514-738-4598, 735-5331
514-342-3638

C.D.N.
Jean Brillant

11 ⁄2
Poêle, frigo, tapis m/m, eau
chaude, buanderie, concierge,
près U. de M. Stat. int. disp.

514-738-1295, 735-5331

C.D.N.
Queen Mary
31 ⁄2, 41 ⁄2

Poêle, frigo, eau chaude, buan-
derie, concierge, stat. int. disp.
Près métro Snowdon.

514-731-8327, 735-5331

CARTIERVILLE, grand 41⁄2, ta-
pis et céramique, garage inté-
rieur, libre juillet 450-668-7185

CARTIERVILLE, spacieux con-
do 41⁄2, stat., Gouin/Pont Lacha-
pelle, 1075$. Tél. 514-336-1693

CHAMBORD /Laurier, 31⁄2 ou-
vert 2 double, balcons, clair,
mai, 525$ 514-354-2794

CONDOS À LOUER
1250 à 2560 pi car.

avec a/c central
514-256-5000
514-572-1285

DORVAL, 21⁄2-41⁄2 chauffés,
semi meublés, très propres.

514-636-9401, 514-696-3109

HENRI-DESLONGCHAMPS/
St-Joseph, grand 41⁄2 moderne,
3e, calme. 514-725-2961.

HOCHELAGA, 61⁄2, non chauf-
fé, 3e étage, libre 1er juil.
600 $/mois. 514-944-6348

HOCHELAGA, Ste-Catherine,
très beau 41⁄2, entrées, clair,
juin, juillet, 650 $ 514-927-4665

HOCHELAGA condo neuf,
1200 pi2 , 2 ch. fermées, s/
lavage, bien éclairé, walk-in,
rue Bourbonnière, 955 $ mai,
juin ou juil. 514-527-6014
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ILE-DES-SOEURS
5 min du centre-ville
PRIX IMBATTABLES
Studio à partir de
599 $ par mois
31⁄2 à partir de
699 $ par mois
41⁄2 à partir de
799 $ par mois
51⁄2 à partir de
999 $ par mois
* * Maison de ville
3 et 4 ch à partir de
1299 $ / mois

Chauffage et électros
* * sauf certaines

exceptions

Autobus 168 et 12

1 MOIS GRATUIT SUR
CERTAINES UNITÉS

www.smialouer.com
450 Chemin du Golf

Appeler au:
514-769-8982
ou 514-886-4487
Ouvert 7 jours par semaine
R 131

; :
ILE-DES-SOEURS, Très grand
41⁄2, 2 ch. + bureau, très ensol.,
large balcon avec vue sur parc,
électros incl., stat. + poss gar.,
libre juil., 1235 $, 514-769-5979

ILE BIZARD, 31⁄2, mai ou juin,
690$. Aussi 41⁄2 pour mai, juin
ou juillet, 800$, refaits à neuf,
pour 55 ans et plus, autonomes.
Ascenseur, tranquilité assurée,
pas d’animaux. 514-624-8158.

JARDINS ST-LAURENT
Beaux grands 31⁄2: 750 $, 41⁄2:
880 $, complètement rénovés,
chauff., A/C, électros incl., imm.
béton, ascenseur, buanderie.
En face d’un parc, secteur tran-
quille près de tous les services
et grandes artères. Pour photos

voir: visitenet.com/alfid
Tél.: 514-334-3755

LACHINE, 31⁄2-41⁄2 chauffés,
eau chaude, ascenseur, libres.
514-639-8163 / 514-639-3581

LACHINE, 55e Av. 51⁄2 haut du-
plex, 700 $. non chauffé non
éclairé. 514-916-0590

LACHINE, grand 41⁄2, 2e non
chauffé, entrée lav. / séch.,
juil.pas d’animaux, 500 $.
RÉFÉRENCES. 514-766-3586

LACHINE, grand 41⁄2, entrées
lav./séc., pl. bois franc, stat.,
1er ju in, 620$. 514-961-1550

LASALLE, 31⁄2, 41⁄2 , vue impre-
nable sur fleuve, piste cyclable,
piscine, gym. 514-595-8723.

LASALLE, luxueux bas duplex,
grand 51⁄2 frais peint, s/sol,
foyer, bar, garage, tranquille,
chauffé 1400$, 514-364-1337

LASALLE
haut de duplex (5 pces) non
chauffé et éclairé, entrée lav-
séc. élect. Mai Pas de chiens +
réf. 675 $ 514-766-3586

MÉTRO Beaubien; 31⁄2 moder-
ne, poêle/frigo, insonorisé, ter-
rasse sur toit. 514-271-8964

MÉTRO BEAUBIEN Ch.-Co-
lomb, 61⁄2 + s/sol, boiseries, pl.
bois, libre, 850$, 514-257-7007

MÉTRO CADILLAC, grand 21⁄2
chauffé, poêle/frigo, alarme,
intercom, calme, réf., libre,
390 $, 514-254-1986.

MÉTRO Frontenac, grand 41⁄2
3e, 1 ch., pl. bois, frais peint.
495$, libre, 514-946-1005

MÉTRO Jarry / St-Denis, 21⁄2,
mai, 500 $, poêle, frigo, 11⁄2 juil-
let, 400 $, 450-668-5755.

MÉTRO Laurier, 41⁄2, 4 électros,
rénové à neuf, mur briques, in-
sonorisé, pl. bois, balcon, vue,
1100$ 514-588-8607

MÉTRO OUTREMONT
11⁄2, 425 $ tout inclus.

Libre imm. 514-735-3146

MÉTRO Papineau, Cartier/
Logan, 61⁄2 3 ch., style loft,
1200$. 514-523-9612

MÉTRO PARC, 31⁄2
ch. fermée, , non chauffé, libre,
425 $. 514-725-5598

MÉTRO RADISSON, beau 31⁄2
chauffé, poêle/frigo, mai, juin,
juill. À partir 605$ 514-353-2572

MÉTRO ROSEMONT, 11⁄2, im-
pec. 3e étage, tout incl., sécuri-
taire, 405$, 514-735-3146

MÉTRO Rosemont (secteur),
41⁄2, style condo, poêle/frigo,
buanderie, sous-loc. seulement
avril à juil. Réduit 550$.

514-735-3146

MÉTRO Villa-Maria, 41⁄2, 51⁄2,
fermés, juin, juil., chauffé, équi-
pé, eau chaude, buanderie, à
partir de 800 $, 514-489-5085

MÉTRO Villa Maria, 21⁄2, 31⁄2,
41⁄2, chauffé, propre, tranquille,
poss. gar., 514-735-8030

MILE-END, Jeanne-Mance et
Van Horne, 3e, libre, semi-réno,
41⁄2 1 chambre fermée, non
chauffé, 675 $. 514-271-3773

MONKLAND, grands 31⁄2, 51⁄2 et
61⁄2 rénovés, ensol., électros et
lav.-vaiss. incl. Prix compétitifs
514-286-7070; 514-969-5873

MONTRÉAL NORD 21⁄2, 41⁄2,
51⁄2, chauffage électrique.
514 325-3865 - 514 329-1441

MONTRÉAL NORD, 3 1⁄2 réno-
vé, demi s/sol, juil., réf., pas
d’animaux. 450$ 514 724-7741

MTL-NORD, 41⁄2, 3e, chauff.,
eau chaude, ensol., entrées
lav/séc, juil. 695$ 514-881-0047

MTL-NORD, 51⁄2 non chauffé,
secteur tranquille, libre 1er juil-
let. 700 $ 514-329-1742

MTL-NORD, bl. Léger, beau
31⁄2, Infos.: Eugène au:
514-329-3369
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MTL-NORD, grands 31⁄2, 41⁄2,
rénovés, ensoleillés, sécuritai-
re, libre et juil. 514-808-8173.

MTL-NORD, grands 31⁄2 libre ou
juil, 41⁄2 juil. rénovés, ensoleillés,
sécuritaire, 514-808-8173.

MTL-NORD,juil., 31⁄2- 41⁄2- 51⁄2,
chauffés + eau chaude ou non ,
près services. 514-955-3808

MTL-NORD, Lacordaire, beaux
41⁄2 , 2 ch. fermées, tranquille,
565 $, libre, réf. 450-661-2185.

MTL-NORD, superbe 51⁄2 réno-
vé, les entrées, tranquille, juillet,
réf., 514-913-6215

MTL-NORD 41⁄2, chauffé, eau
chaude, 2e + 3e, près des servi-
ces, idéal 55 ans et +, tranquille,
pas d’animaux, références,
620$, juillet, 514-524-9885

N.-BORDEAUX, 51⁄2 chauffé, 3
ch., entrées lav./séc., tranquille,
juillet, 950$, 514-331-7017.

N.D.G, Coolbrook, grand haut
duplex, 61⁄2, 3 ch., 1 s./bains,
cuisine réno, patio, non-chauf-
fé. Libre 1075$ 514-481-1413

N.D.G., 2 x 41⁄2 (juillet). Chauf-
fés, eau chaude, poêle/frigo,
inso, pl. bois, balcon, asc.

514-489-2711

N.D.G., 3797 Décarie, 31⁄2 juin;
31⁄2 - 41⁄2 juil., chauffés, rénovés.
514-369-0088, 514-295-3049

N.D.G., 31⁄2, 41⁄2, chauffés
Eau chaude, poêle, frigo
514-931-6190 poste 231

N.D.G., 31⁄2 chauffés, 550$,
585$, grand 630$. Grand 31⁄2
non-chauffé, 555$. Libres ou
juillet 514-239-4775.

N.D.G., 41⁄2, Villa-Maria, 1 c. à c.
Foyer, boiseries, pl. chêne; 2
électrros. Rénové. 830 $ chauf-
fé, eau chaude, électr., stat.
incl. Mai. 514-219-4195

N.D.G., 41⁄2 rénové, chauffé;
poêle, frigo incl. 900 $, libre.
514-731-8645, 514-826-8645

N.D.G., beau grand 41⁄2, 850$.
11⁄2, 430$ chauffé. 5 min. métro
Villa-Maria, 514-908-7878.

N.D.G., duplex réno 61⁄2, sola-
rium, métro, boiseries, élect.,
bois franc, cave, 514-735-6144.

N.D.G., Grand Boulevard /
Monkland, grands 41⁄2 (1 ch.
840$) , 51⁄2 (2 ch. 940$), 1 mois
gratuit; face parc, ensoleillé,
chauffés, eau chaude, poêle/
frigo, plafonds hauts, bois franc,
cachet, propre, 514-486-4875

N.D.G., grand 51⁄2 libre avril,
eau chaude et chauffage inclus,
bois franc, 514-486-0664.

N.D.G., superbe haut 2plex, 61⁄2
réno., 3 ch., foyer, boiserie,
terr., 1325$, 514-999-6551

OUBLIEZ LE PLATEAU
VIVEZ LE VIEUX MTL

Magnifiques lofts
Immeuble ancestral.

Mur de brique, planchers
bois franc, céramique,
foyer, a/c, ascenseur, gé-
néreuse fenestration, gi-
cleurs, entrée lav. /séch. et
lav. vaisselle. Entièrement
rénovés. Idéal bureau ou
résidence. 740 pi car. et
plus. À partir de 1100 $
mois. Info :Sylvain

514-808-2816
www.appartalouer.com/

www.lesloftsdupalais.com/
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OUTREMONT, 41⁄2, 2 ch., s/
bain réno., près métro, électros,
950$ chauffé, 514-274-2266

OUTREMONT, beau 71⁄2 Côte
Ste-Catherine; 1500$ chauffé,
eau chaude. 514-272-0351

OUTREMONT, beaux grands
51⁄2 et 61⁄2, rue calme près UdeM
Boiseries, style victorien, réno,
chauffé, gar. 1500$ et 1650$
514-770-1160 514-816-5657

OUTREMONT, Bernard, super
21⁄2- 41⁄2 chauffés,équipés, pl.
bois, ascenseur, 514-272-6013

OUTREMONT, Davaar. Beaux
51⁄2 juill. chauffés, pl. bois,
1075$, 514-273-3853

OUTREMONT, en face théâtre
Outremont, 101⁄2, terr. sur le toit,
lav./séc., frigo, poêle, lav.-
vaiss. 2600 $. Aussi 71⁄2, lav./
séc., frigo, poêle, lav.-vaiss.,
a/c. 2600 $. 514-824-2827

OUTREMONT, près métro, 51⁄2
chauffé, poêle, frigo, 890 $,
514-892-0717.

OUTREMONT, Willowdale, 41⁄2
réno, chauffé, poêle-frigo, gar.,
mai, 1200$. 514-994-0394

OUTREMONT ADJ., Lennox,
super beaux 31⁄2-41⁄2, chauffé,
réno., pl. bois, haut plafond, en-
soleillé, balcon, buanderie, près
U de M, 514-738-4301.

OUTREMONT r.-de-ch., réno.,
4 ch., 2 s/bain, chauffé, eau
chaude, gar., grand jardin,

514-272-0351

P.A.T., 390$ à 650$ neufs, stu-
dio, loft, 31⁄2, asc., pas animaux,
à partir avril, 514-642-5610.

PETITE PATRIE,St-Dominique
/Dantes, 2e étage, 41⁄2 rénové,
juilet, 650$. 514-322-6814

PLACE MEILLEUR entre
Sauvé/Fleury, 31⁄2, semi meu-
blé, libre mai, 514-277-4606.

PLATEAU, 2165 St-Joseph E.,
31⁄2 eau chaude, pl. bois, 2 bal-
cons, juil. 610$ 514-527-7725

PLATEAU, 41⁄2 neuf, parc Lau-
rier, près métro Laurier, gaz, li-
bre imm. 1400$ 514-352-2235
8h30-10h et 17h-20h.

PLATEAU, 51⁄2 rénovés, pces
doubles, mai et juin, impecca-
bles, 850 $, 450-628-1897.

PLATEAU, 974 Roy E., 41⁄2, 1
c. à c., réf., chauffé, pl. bois
franc, 2è, 514-597-2170.

PLATEAU, Coloniale 41⁄2
700pi2 , rénové, tout inclus,
925 $ Libre 514-585-1444

PLATEAU, des Érables, 41⁄2, 2
ch. fermées. Juin ou juillet. Ter-
rasse. 695 $. 450-646-1613

PLATEAU, grand 41⁄2 (1100pi2 )
et loft, terr., mezz., moderne,
1000$ et +, 514-522-8344.
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PLATEAU, Mentana / Rachel
31⁄2 réno 2e dans 4plex, 1 ch.,
ensol., pl. bois, balcon, 4 élec-
tros incl., 880 $, 514-593-4482

PLATEAU, métro Sherbrooke,
31⁄2 chauffé, poêle-frigo, pl.
bois, balcon, juil. 514-845-6113

PLATEAU, Mont-Royal Gar-
nier, grand 61⁄2, chauffé, eau
chaude, 1650$, 450-661-0658

PLATEAU, près métro Mt-
Royal, 41⁄2, 2e étage. Libre 1er
mai. 650 $. 514-993-4439

PLATEAU, rue Cherrier, 41⁄2
chauffé, eau chaude, bois franc,
moulures, cuisine rénovée,
1100 $, 1er mai. 514-992-3036.

PLATEAU, Sherbrooke /
Papineau, 31⁄2 sous-sol, juillet
400 $ non chauffé, entrées
lav./séc., 514-861-4545.

PLATEAU, Sherbrooke est, 41⁄2
chauffé, pl. bois, 2 balcons,
694 $, libre, 514-523-6298.

PLATEAU, St-Hubert et Roy,
grand 41⁄2, 2 ch., style victorien,
boiseries, rénové, chauffé, ser-
vice de concierge, 995 $.
514 887-3870

PLATEAU, St-Joseph, boise-
ries, juil. août. 840 $.

www3.sympatico.ca/view

PLATEAU - 11⁄2, 21⁄2
Foyer. À partir de 440$ à 650$
tout INCLUS. (514) 272-2901.
www.studiosalouer.com

PLATEAU
71⁄2, métro Sherbrooke, réno.,
1er juin, 1400$, 514-270-7682.

PLATEAU ADJ., CÔTÉ SOLEIL,
près métro, 61⁄2 2e, mai, 1000$;
31⁄2 r.-de-ch. + cour, mai, 470$;
les apps: lav./séc., chauff.
élect., bois franc. 514-952-9137

PRÈS Marché Jean-Talon, con-
do neuf sur 2 étages, 5 électros,
1265 pi2 , 1400$. 514-244-9877

PRÈS MÉTRO ST-MICHEL
grand 51⁄2, ensol., 2e, réno., les
entrées, pas d’animaux, près
serv., réf., 790$, 514-727-0798

QUEEN-MARY/VICTORIA,
41⁄2, 51⁄2, chauffés, équipés, mai
et juil. 514-994-0394

RIDGEWOOD, C.D.N., près U
de M, 31⁄2 fermés, pl. bois franc,
725$ à 825$, chauffés + eau
chaude, poêle-frigo, libres et
juillet. 514-798-1965

RIDGEWOOD, C.D.N., près U
de M, 41⁄2 fermés, pl. bois franc,
800$, 900$, chauffés + eau
chaude, poêle-frigo, libres et
juillet. 514-798-1965

RIDGEWOOD av., à côté Ora-
toire St-Joseph, vue panorami-
que, 41⁄2 chauffé, asc., insonori-
sé. 30 juin. 514-341-2977.

ROSEMONT, 31⁄2, 4plex, poêle
et frigo, demi s/sol, pl. bois, juil-
let, 450$. 514-259-5167

ROSEMONT, 41⁄2 réno., eau
chaude, demi s/sol, 530$ et
585$ 514-737-6057

ROSEMONT, 51⁄2 haut duplex,
réno, pl. bois franc, entrée lav./
séc. 625 $ non chauffé. Juin ou
juil. 514-722-3793 après 19 h.

ROSEMONT, 61⁄2, 3 ch, lav./
séc., pl. bois, balcon, 2è 4-plex,
stat, 900$. 514-259-5167

ROSEMONT, 71⁄2 avec s/sol,
entrée lav./séc., près Jardin bo-
tanique, 3 ch. fermées, cachet,
1050 $, 514-727-3359.

ROSEMONT, beaux 11⁄2, 31⁄2,
41⁄2, ascenseur., buanderie, gar.
514-729-4595, 514-374-4661

ROSEMONT, Dandurand / 6e
ave. 31⁄2, tout incl. poêle frigo.
555 $ 514-735-3146

ROSEMONT, Des Érables, 61⁄2,
pl. bois, 2e triplex, 3 ch., les en-
trées, juil., 800$. 514-337-1362

ROSEMONT, et Pie IX, 41⁄2
chauffé, 2e, 695 $, libre imm.
514-729-6023, 514-276-2557

ROSEMONT, grand 51⁄2, chauf-
fé, propre, juin, 900 $. 41⁄2, juin,
chauffé, propre, 800 $, porte-
patio, tranquille, 514-255-8843

ROSEMONT, près Jardin bota-
nique, 41⁄2 fermé, chauffé, libre
1er juin, 514-721-3171

ROSEMONT, Viau/Bélanger,
41⁄2 réno., stat au gar. disponi-
ble, 765$, juil., 514 830-2668

SNOWDON, imm. de prestige,
31⁄2 à 670$, 41⁄2 à 850$, 51⁄2 à
1100$, 61⁄2 à 1450$. 2 s/bains,
piscine, chauffé. 514-908-7878

ST-DENIS, Laurier, loft 750 pi.
750$; 41⁄2, 910$. Poêle, frigo,
lave-vaiss. Libre. 514-274-9555

ST-LAURENT (ville), 41⁄2 bé-
ton, insonorisé, chauffée, éclai-
ré, piscine ext., concierge, près
autor. 15, 514-336-4872.

ST-LAURENT, (ville), 51⁄2, haut
duplex, ensoleillé, près train,
1er juil. 514-337-3037.

ST-LAURENT, 51⁄2, Projet Bois
Franc, 3 ch., 2 s/bains, stat. int.,
1er mai, 514-336-9180.

ST-LAURENT
11 ⁄2, 31 ⁄2, 41 ⁄2, 51 ⁄2
Poêle, frigo, tapis m/m, service
de conciergerie, buanderie, as-
censeur, stats. int. et ext. dispo-
nibles

514-334-7107, 335-1303
514-336-5771, 735-5331

ST-LAURENT
Du Collège

41 ⁄2
Poêle, frigo, tapis m/m, service
de conciergerie, buanderie, as-
censeur, stat. int. disponible,
près métro.

514748-0192, 735-5331
ST-LÉONARD, 41⁄2, bien situé,
près services, tout rénové à
neuf, 710$, libre, 514-838-7900

ST-LÉONARD, 41⁄2, 3e, électr.,
porte patio, les entrées, stat.,
580$, juillet, réf., 514-323-2734

ST-LÉONARD, 41⁄2 rénové,
haut triplex, les entrées, libre,
réf., 514-913-6215.

ST-LEONARD, 41⁄2, s/sol, pro-
pre, les entrées, près services,
réf., juil., 514-913-6215.

131 À LOUER
ÎLE DE MONTRÉAL

ST-LÉONARD, 51⁄2 haut du-
plex, non chauffé; juil., 715$.
514-276-2557, 514-256-9280

ST-LÉONARD, 51⁄2 haut du-
plex, chauff. élect., pl. bois
franc/céramique, 514-324-4226

ST-LÉONARD, 51⁄2, haut du-
plex, tranquille, les entrées,
terr., juil. 750$, 514-913-6215

ST-LÉONARD, condo 41⁄2 neuf,
stat. int., 900 $, 514-830-0675.
www.convivialtech.ca/condo

ST-LÉONARD, Grand 41⁄2 1er
et 41⁄2 semi-s/sol, chauffé, en-
sol., près services, pers. tranq.

514-323-4417

ST-LEONARD, grand 41⁄2
chauffé, 2è étage, entrées lav./
séc. 514-322-5423

ST-LÉONARD, grand 41⁄2, juil-
let, r.-de-ch., bois franc, 720 $
chauffé, 514-794-5102.

ST-LÉONARD 41⁄2, Primot/
Lavoisier, 2e, 2 ch., les entrées,
juillet, 750$, 514-327-9406

ST-LÉONARD 51⁄2, haut du-
plex, pas d’animaux, frais peint,
libre 750$, 514-891-9664

ST-MICHEL, grand 31⁄2 demi
sous-sol, rénové, nouvelles fen-
êtres, pl. bois franc, entrées
lav./séc, fin mai. 514-324-2708

ST-MICHEL, grand 41⁄2, 2e,
non-chauffé, 2 ch., près servi-
ces, 650$, juillet. 514-344-9404

STADE OLYMPIQUE
51⁄2 rénové de A à Z, 1400 $,
libre. 514-326-9697 poste 0.

V.M.R., 61⁄2 r.-de-ch.de 4-plex,
chauffé, garage double, jardin,
juin, 1975$. 514-574-4005

V.M.R., grand clair 61⁄2, 3 ch.,
cuisine rénovée, pl. bois, 2 stat.,
1100 $, 1er mai, 514-738-9236.

V.M.R., Laird, 41⁄2 chauffé, très
ensoleillé, cuisine neuve, foyer,
pl. bois franc, eau chaude, gar.
À voir! 1550 $. 514-738-2476.

V.M.R. / Mtl., 31⁄2, 41⁄2, spacieux.
Libre ou févr. Tranquille, chauf-
fé, béton, ascenseur, intercom,
poêle/frigo incl. 514-341-6153

VERDUN, Argyle, 4 pces, 2e,
élect., entrée lav. / séch., pas
de chiens, RÉFÉRENCES.,
juil., 440 $. 514-766-3586

VERDUN, bord du fleuve, 11⁄2
(475$) grand 31⁄2, (700$), rénos,
asc., chauffés, eau chaude,
équipés, Juill. 514-766-2546

VERDUN. Bannantyne près
Desmarchais, 41⁄2, 2e, tout réno.
575 $. Juill. 514-919-9266

VILLE-MARIE, très beau 41⁄2
rue Chapleau, pces doubles,
juil., 625 $, 514-927-4665.

VILLE ST-LAURENT, 31⁄2, 41⁄2,
51⁄2 , en béton, chauffés, eau
chaude, 514-745-0456.

VILLE ST-LAURENT, 31⁄2, 41⁄2,
chauffés, eau chaude, près au-
tobus, 514-331-4517.

VILLE ST-LAURENT, beaux
grands 31⁄2 complètement réno-
vés, 695 $ chauff., élect., élec-
tros incl. Imm. béton, ascen-
seurs, buanderie. Secteur
tranquille près de tous les servi-
ces et grandes artères. Stat. in-
térieur disponible. Pour photos

voir: visitenet.com/alfid
Tél.: 514-334-3755

VIMONT, 1er de triplex, 4 c. à
c., garage,proche hôpital, Juil.
450-629-5295v

VIMONT, résidentiel, proche
hopital, 31⁄2 s/sol Juillet
450-629-5295v

WESTMOUNT, 41⁄2, 51⁄2 chauf-
fés, eau chaude, poêle/frigo.

514-931-6190 poste 231

WESTMOUNT, luxueux, 31⁄2,
totalement rénovés. poêle, fri-
go. lav.-vaiss. neufs, garage
disp. A voir absolument! à partir
de 800 $. 514-849-2228.

WESTMOUNT ADJ., bas du-
plex, 61⁄2, près métro Snowdon,
1380 $/mois non chauffé,
514-340-8343, 514-830-8601.

132 À LOUER
CENTRE-VILLE

11⁄2, 21⁄2, 31⁄2, 41⁄2
Au coeur du
centre-ville

avec tous les
services

Luxe et ambiance
Ouvert 7 jours
Incluant soirs

3450, rue Drummond
845-9709

www.appartementleparc.com
R 132

À 2 MIN. du métro Atwater, 41⁄2,
très propre, poêle/frigo, pas
d’animaux. 830$, 514-934-0528

AV. DES PINS 1400, 31⁄2, 41⁄2,
rénovés, 2 s/bains, près Mc Gill/
hôpitaux, vue. 514-842-8041

BERRI-UQAM, 11⁄2 de 450$ à
550 $; 21⁄2,600$ tout compris.

514-969-2991

CENTRE-VILLE, Mont St-Louis
(rue Sherbrooke), 1 c. à c. +
mezz., 990 pi2 , plafonds hauts,
gar. int., 1150$, 514-733-5088

CENTRE-VILLE, Dufort, 21⁄2,
31⁄2, près UQAM, poêle-frigo, pl.
bois, chauffés, eau chaude, en-
tre 525$ et 735$, libres et juillet.

514-798-1965

Coin Sherbrooke
5 min. du métro

11⁄2 - 21⁄2 - 31⁄2 - 41⁄2
Court terme disponible
App. meublé et non meublé
Chauffé, eau chaude...

514-842-3650
514-846-1531

132 À LOUER
CENTRE-VILLE

MARCHÉ ATWATER /Canal,
occ. rare, belle victorienne r.-
de-c., 2 c-à-c, face parc histori-
que, clair, boiseries, 1275$,
514-935-5038, 514-242-8766

MÉTRO GUY, 31⁄2 concierge, 5
électros, piscine, gym, stat. int.
1195$ libre imm. 514-943-5582

PEEL PLAZA, 3460 Peel
(nord de Sherbrooke), Alcôve,
31⁄2 -41⁄2.Occ. imm. ou future. A/
C central. Portier 24 h. Terrasse
sur le toit avec piscine et jardin.
Aussi luxueux 31⁄2 meublé,i-
déal pour exécutif. Lun. au
vend, 9h-17h: (514) 288-7891

QUARTIER LATIN, 31⁄2, 4 élec-
tros, 700 $ (rien d’inclus), libre
immédiatement 514-889-4936.

TRÈS beaux app. rénovés, très
propres, 11⁄2, 31⁄2, 4, 41⁄2. Tout in-
clus. Pas d’animaux. Près du
métro. 514-935-5434

133 À LOUER
VIEUX-MONTRÉAL

CONDOS 2 ch, 2 s/bains, a/c,
électros, foyer, pl. bois, mezz.,
terr., gar. int., 1300$-1600$,
mai ou juin, 514-844-2829

LOFT 800pi2 , 3e, 34 Notre
Dame Est, poêle, frigo, chauf.,
éclairé, 865 $, 514-941-7235

135 À LOUER
LAVAL

RIVE-NORD

A DUVERNAY, bord eau, style
condo, 21⁄2, 31⁄2, 41⁄2, élect., pro-
pres, visite sur rendez-vous
450-662-1994, 450-661-2912.

AU DOMAINE BELLERIVE

Au bord de la rivière des Prai-
ries, à Laval, à partir de 650 $,
31⁄2, 41⁄2, 51⁄2, piscine, sécurité
24h, dépanneur, autres servi-
ces. Club social. Navette auto-
bus privé entre métro et centre
d’achats. (450) 686-2280

BORD DE L’EAU,Pont-Viau,
31⁄2, 41⁄2, poêle, frigo, près piste
cyclable, 450-663-7678.

CHOMEDEY, 41⁄2, garage +
"locker", près aut. 13 et pont La-
chapelle. 860 $, 514-862-7393

CHOMEDEY, condo luxe 41⁄2 +
mezz., 2 stats., 2 balcons,
foyer, juill. 1375$ 450-963-6813

L.D.R. grand 51⁄2 éclairé, haut
duplex, 3 ch., juillet 660 $.
514-581-5560

ST-FRANÇOIS LAVAL
de l’Harmonie, beau grand 41⁄2.
450-665-1499, 514-838-8454

TERREBONNE bung. récent,
impec., 2+1 ch., foyer, piscine
hors-terre, 1200$, Marc Wilkie,

450-621-1414

VIMONT, 71⁄2 de luxe, Cité de la
Santé, a/c, garage pour 3 voitu-
res, 1430 $, 514-655-2578.

VIMONT, beau grand condo
41⁄2, ensoleillé, foyer, garage,
a/c, 995$, libre, 450-964-5176.

136 À LOUER
RIVE-SUD

À VOIR!
Le Nouveau

PORT DE MER
11⁄2-31⁄2-41⁄2-51⁄2, Maisonnette

à partir de 595 $
Poêle/frigo neufs, chauffé
Z450-679-6010

BOUCHERVILLE, 41⁄2, 31⁄2, non
fumeur, alarme, intercom, lav-
vaiss, aspirateur. 450-449-2618

BROSSARD, 31⁄2, 41⁄2, neufs,
tout béton, avec vue sur le
fleuve, ascenseur, gym, à
partir de 785 $. Pas de chiens.
450-672-1094, 450-466-8436.

BROSSARD, 41⁄2 neuf, très
luxueux, bain podium, pl. bois,
ascenseur; libre. 450-678-4872

www.monloyer.ca
BROSSARD, 51⁄2 triplex semi
dét., r.-de-ch., superbe terrain,
680 $, 1er juillet, 450-465-1538.

BROSSARD, secteur B, 31⁄2 ba-
chelor, portes patio, stat., tran-
quille, pas d’animaux, jour:
450-656-8331, 450-671-0279.

LONGUEUIL, 1662 Marquette,
31⁄2 non chauffé, demi-s/sol, tri-
plex, juill. 380$. 450-651-8432

LONGUEUIL, 11⁄2 et 21⁄2-450$,
31⁄2-550$, 41⁄2- 600$, 51⁄2-725$.
Mai, juin ou juillet, rénovés,
chauffés/eau chaude, plan-
chers bois, près des services,
pas d’animaux, 450-651-9675.

LONGUEUIL, 31⁄2 2201 Laval-
lée. 595 $. Cuisinière et frigo.
41⁄2 735$ chauffé 450-677-4694
www.appartementsnormandin.com
LONGUEUIL, 41⁄2 chauffé
735 $. Près du centre d’achat
Wal- Mart. 450-677-1940.

LONGUEUIL, 41⁄2 51⁄2 2139 Jo-
liette. 1980 Villeneuve. 735 $ -
785 $. chauffé. 450-646-5777
www.appartementsnormandin.com
LONGUEUIL, 51⁄2 chauffé
785 $. Près du centre d’achat
Wal- Mart. 450-677-1940.

LONGUEUIL, 51⁄2 1er étage,
chauffé, 2 ptes patio, face parc,
calme. pas chien 450-448-4365

LONGUEUIL, 51⁄2, chauffé/eau
chaude, tranquille, les entrées,
675$, 450-449-5555

LONGUEUIL, en face du mé-
tro, grand 41⁄2 sur 2 étages, vue
sur Montréal, 2 s/bains, 2 ch.,
chauffé-éclairé, 1038 $, poss.
de garage. 450-677-4632

ST-HUBERT 31⁄2, eau chaude
inclus, près services, personne
tranquille, (450) 674-4212

ST-LAMBERT, 165 De Navar-
re, grand 31⁄2 620 $, 41⁄2 760$;
pl. bois, chauffés, éclairés, pro-
pres; béton, poss. stat. int./ext.
Concierge 514-808-1295.

ST-LAMBERT, 21⁄2, 51⁄2, béton,
3 électros, piscine ext., tennis,
sauna. Tranquille. Poss. gara-
ge, pas chien. 450-923-1450

115 CONDOMINIUMS
COPROPRIÉTÉS 115 CONDOMINIUMS

COPROPRIÉTÉS

TERRASSES WINDSOR
BÂTIMENT NOTRE-DAME

5% COMPTANT
ou Taux garantie de 3.5%
pour un terme de 5 ans*
APPLICABLE SUR VOTRE 1er DÉPÔT

4 1/2 disponibles
Appareils électroménagers

et climatiseur inclus

(514) 932-9111
* informez-vous des conditions

au bureau des ventes32
98
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ÊTES-VOUS OBSERVATEUR?
Ces deux dessins sont en apparence identiques.

En réalité, il y a entre eux HUIT petites différences.

E
R
R
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A
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VOIR SOLUTION À LA FIN DES PETITES ANNONCES

HEURES DE TOMBÉE COMMENT NOUS JOINDRE Heures d’ouverture:
Lundi au vendredi, de 8h à 17h

PAR TÉLÉPHONEMARDI AU SAMEDI ADRESSE POSTALE
Les Petites annonces,
7, rue Saint-Jacques, Montréal, (Québec) H2Y 1K9

AU COMPTOIR
lundi au vendredi, de 8h30 à 17h

(514) 987-836317H, LA VEILLE DE LA PARUTION

DIMANCHE ET LUNDI
17H, LE VENDREDI PRÉCÉDENT

ANNONCES ENCADRÉES
48H, AVANT LA PARUTION

SANS FRAIS
1 866 987-8363
PAR TÉLÉCOPIEUR
(514) 848-6287

IMMOBILIER

AFFAIRES ET AVIS— Publiées dans le cahier La Presse Affaires, du lundi au samedi

100

700 et800 DÉCÈS, PRIÈRES, REMERCIEMENTS, ANNIVERSAIRES900

RENSEIGNEZ-VOUS
sur nos escomptes aux particuliers

MARCHANDISES
ET SERVICES

200
Surveillez nos tarifs promotionnels:
Animaux, ventes de garage
etMarché aux puces

OFFRESD’EMPLOI
300
Retrouver toutes les offres d’emploi
du samedi dans notre cahier
Carrières, Formation et Emploi

Offre d’emploi: Tous les postes sont ouverts
également aux femmes et aux hommes

SERVICES
PERSONNELS

400
Souhaits, rencontres, activités.

LOISIRS
ET VÉHICULES
RÉCRÉATIFS

600
VÉHICULES
AUTOMOBILES

500
Publication de votre annonce dans
le cahier AUTO du lundi et
sur www.capresse.ca

petitesannonces@lapresse.ca

Immobilier Résidentiel - vente . . . . . . . . .100-129
Résidentiel - location . . . . . . .131-156

Commercial - vente . . . . . . . . .160-173
Commercial - location . . . . . . .180-192
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136 À LOUER
RIVE-SUD

ST-LAMBERT, 592 Notre-
Dame, spacieux 21⁄2 540$, 31⁄2
565$, 41⁄2 demi s/sol 590$,
chauffés, eau chaude, occ. 1er
mai et 1er juillet, 450-465-1538.

ST-LAMBERT, condo 1600 pi2 ,
2 ch., a/c ch. principale, mezz.,
foyer, ensol, toit-terr. privé, gar.,
1200$. A voir ! 514-795-5915

ST-LAMBERT, condo neuf,
luxueux, 41⁄2 + mezzanine, toit
cathédrale, stat. int., piscine
ext., 1400 $, 450-691-6966.

ST-LAMBERT, très grand 41⁄2
juillet, 800$ chauffé/eau chau-
de, sécuritaire, domaine paisi-
ble, pas d’animaux. Réf. Bien-
venue 55 ans +. 450-923-4677.

VARENNES cott. semi dét., 3
ch., grande cour, électros incl.,
900$, réf., juillet, 514-893-5470

139 À LOUER
LAURENTIDES
LANAUDIÈRE

ST-SAUVEUR, cott., 81⁄2, 3 ch.,
1800 pi2 , cour, près tout, réf.
985$/m. à l’an. 514-603-4567

140 À LOUER
ESTRIE

CANTONS DE L’EST

GRANGE ancestrale rénovée à
louer, 1er mai-30 sept. 4 ch., 2
s/bains, luxueux. "La paix"
6000$ tout incl. 450-535-6344

MAGOG, maison tout confort,
Lac Memphrémagog, piscine,
tennis, 5 ch., 3 s/bains. Court
terme/saison. 1-704-506-8816

141 EXTÉRIEUR DE
MONTRÉAL

STE-ANNE-DES-LACS
Maison neuve, 2ch. + bur., 2
s/bains, salon, s/dîner, loca-
tion année 1350$/mois.
514-488-3285, 514-813-4558

143 ÉTATS-UNIS
HORS FRONTIÈRES

A POMPANO, grand et petit
bungalows modernes près mer,
piscine creusée, 514-388-6286

MIAMI BEACH, Collins Ave /
159e Rue, luxueux condo, vue
mer, 31⁄2, mai +. 514-281-7696

145 CONDOMINIUMS,
COPROPRIÉTÉS

À LOUER

À ANGUS grand 51⁄2, s/bain
neuve, 1150 pi2 , stat., 2 bal-
cons, cour int. et fontaine.
1190$. Libre. 514-525-5674

ANJOU, luxueux très grand
41⁄2, 3e étage, ensoleillé près
services, pl bois franc et cérami-
que, garage int, alarme, 975$.
514-374-5280; 497-6852

AU COEUR, de Laval Centro-
polis, 41⁄2 neuf, béton de luxe, 2
ch., foyer, a/c, gar. int., ascen-
seur, 7e, jardin central, vue pa-
noramique, près services, juil.,
1750 $, 514-996-5138

BOUCHERVILLE, luxueux 41⁄2
parc (arrière). Foyer, 2 gar. pri-
vés, a/c, 1500$ 514-235-5204

BROSSARD et CANDIAC
superbes condos neufs, avec
gar. int., 41⁄2, libres immédiate-
ment ou plus tard. Info Sylvie
450-446-8221 poste 26

CENTRE-VILLE, spacieux 41⁄2
semi-meublé au 1825 Panet
app. 1, foyer, stat., 700 $ non
chauffé non éclairé, libre mai.
Sur rendez-vous. 514-527-4971

ou 819-663-1528 après 18 h.

CENTRE-VILLE, 7e, 31⁄2-41⁄2,
asc., chauffé/éclairé, a/c, 5
électros 975$ + 514-253-1756

COURS CENTRALES
CENTRE-VILLE - LAVAL

Construction neuve en béton,
ascenseur, unité de coin enso-
leillée, 2 ch., foyer, a/c, jardin
central, près tous les services.

1700 $. 450-686-9008

ILE DES SOEURS, Club Marin
I, 2 ch., 2 s/bains, a/c, 1550 $,
514-738-2106, 514-284-1769.

ILE DES SOEURS, 1050 pi2 ,
vue Centre-Ville, 5e, piscine, 2
stats., 5 électros, court/long ter-
me, 1920$, 514-586-7235

ILE PATON, Laval, luxueux 41⁄2
bord de l’eau, gar. int. pl. bois
franc. Libre 514-865-7264

ILE ST-JEAN, neufs, grand
balcon/terr., bain podium, foyer,
bois franc, gar., etc. 41⁄2: 950$,
51⁄2: 1050$. 450-471-8855.

L.D.R., Grand condo 41⁄2, terr.,
tapis et céramique, foyer, libre
juillet 450-668-7185

LONGUEUIL, 41⁄2, luxueux, ac-
cès direct au métro, occ. 1er
juin, 1180 $. 514-762-1327

LONGUEUIL, près métro, unité
de 4 condos neufs, 51⁄2 + gara-
ge; 41⁄2 + mezz. 450-674-1331.

PLATEAU, av. Mont-Royal,
71⁄2, 2001, 1650 pi2 , garage, 2
terrasses, jardin, a/c, 2200$,
450-263-7647, 450-521-3341.

ST-HENRI, condos refaits à
neuf, 31⁄2, 575 $ à 775 $ non
chauffé, 514-933-4135.

147 CHALETS
À LOUER

À MONT-TREMBLANT
bord lac, joli, 3 ch., foyer, ski
325$/sem. et + (819) 688-3347

À MT-SUTTON, superbe, 3 ch.,
foyer, piscine creusée chauffée,
sentiers, vélo. 450-671-5763

À TREMBLANT
chaletlacsuperieur.com
(Google). 514-386-6291.

CHARLEVOIX, VUE FLEUVE,
lac. F SPÉCIAL SKI F

418 435 - 3810
www.charlevoix.net/chalets

ILES-DE-LA-MADELEINE
Chalets, 1 ou 2 ch., équipé, so-
leil, sable et mer. 600-800$ par
semaine. 1-866-986-3139

MAGOG, 3 ch., accès à 2 pla-
ges privées, 15 juin - 30 sept.
7000 $. 514-444-2962

MT-TREMBLANT, 20 chalets,
foyer, bicyclette. 819-688-2809.

www.chaletslauzon.com

NOTRE-DAME-DU-PORTAGE
Pour la saison estivale, vue sur
fleuve, très grand chalet, super-
be terrain. Guy, 418-862-7209,

Claude, 418-862-7731

ST-JOVITE, bord lac, 2 à 8 ch.,
équipé, plage, 819-425-3900

ST-SAUVEUR
condos neufs, face Mt-Habitant,

2 et 3 ch., 450-664-2978;
514-264-9488; 450-227-2260

STE-MARGUERITE, 1h de Mtl,
grand terrain, bord de lac, ruis-
seau, cascades forêt, idéal fa-
mille. 500 $/sem. 514-525-4022

STE-MARGUERITE, très beau
chalet, 2 ch., foyer; tout rénové.
Tout équipé. Lac avec plage.
Mois. Ou saison: début mai à
mi-sept.; 4100 $. 514-891-7711

VAL DAVID, 8 pers., la semai-
ne; www.shawmultimedia.com/
chaletchampetre 819-322-1001

148 CHAMBRES,
PENSIONS

AI MOTEL (514) 489-4258
Ch. à la sem., tél. poêle, frigo,
super écran, propre, calme,
stat., câble, 10 min. centre ville,

MTL, dans luxueux 61⁄2. Secteur
recherché. Étudiante universi-
taire ou professionnelle ayant
besoin d’un pied-à-terre. 450 $.
514-738-0028

PLATEAU, rénové, avec cuisi-
nette, lav./séc., propre, tranquil-
le, personne paisible avec réf.
350 $ tout incl. 514-244-7940.

149 PROPRIÉTÉS
À LOUER

À ROSEMONT, bung. 51⁄2 réno-
vé, 2 ch., pl. bois, s/sol 6 pi.,
stat., 950 $/mois, 514-892-0019

ILE-DE-LA-MADELEINE
près de la mer, tranquille et
reposant, tout incl. lav./séc.
mai à oct. à la sem.
514-337-9669

ST-LAURENT, joli haut duplex
51⁄2, chauffé, eau chaude, 2 bal-
cons, métro, magasins, idéal
professionnels. 514-748-6023

154 ON DEMANDE
À PARTAGER

CENTRE-VILLE, étudiant ETS
cherche co-loc. pour partager
41⁄2 près école ETS, dès juillet.
1-418-623-1210 après 17 h

155 SOUS
LOCATION

BROSSARD, condo meublé,
vue sur fleuve, 5 minutes Pont
Champlain, grand balcon, pisci-
ne intérieure, sauna, bain tour-
billon, juin, juillet, août, tout
compris, 1500 $. 450-465-7883

156 APPARTEMENTS
MEUBLÉS

31⁄2 ROSEMONT, meublé,
chauffé, lav./séc., t.v., 1er mai,
face parc, 800$, 514-721-0662.

A LOUER
CENTRE-VILLE

Luxueux 31⁄2, 41⁄2, meublés,
court-long terme, 514-937-4249

APP 11⁄2, cuisinette, tél., tv, stat.
gratuit. 170$+sem. 599$+mois;
EXCEL 514 322 - 8640

BERRI - UQAM, app. - hôtel,
au mois, tél., Internet inclus, à
partir 1300$. 514-286-5215

CENTRE, 3463 Ste-Famille,
app.-hôtels, métro Place des
Arts, Tour 22 étages, vue, tout
meublé, cuisinette, etc. Court et
long terme. 514-842-8041

www.trylon.ca

CENTRE-VILLE, luxueux 31⁄2
meublé et rénové, tout inclus
895$. 514-590-0470

LACHINE, 41⁄2, rénové, meublé,
TOUT INCLUS, mai, 895$,

514-602-8443

LAVAL, condo - hôtel 31⁄2, 41⁄2
équipés. AU MOIS

F 514-952-0087 F

MÉTROS: Jean-Talon condo
31⁄2, chic; Guy 21⁄2; Laurier 11⁄2.
514-598-8767

OUTREMONT, 41⁄2, 1 ch,
tranq., près métro, pour été:
juin-sept, 1200$, 514-274-8043

PLATEAU, 31⁄2 685 $, tout com-
pris. Non meublé 585 $. Libre.
514-849-5097, 514-845-3779

PLATEAU, 41⁄2, 2 ch., meublé,
tout équipé, 1000$, libre.

514-337-0606, 514-528-9544

PLATEAU, condo grand 31⁄2, 5
électros, vaisselle, literie, stat.,
terrasse, 1er juil. 514-521-5959.

PLATEAU adj. Carré St-Louis,
41⁄2 lumineux, tout incl.: literie,
téléphone. T.V., cachet, bois
franc. 30 avril. 514 851-2025

VAN HORNE, adj. Outremont
31⁄2, semi s./sol, joliment meu-
blé, juin, 490$. 514-389-6878

160 PROPRIÉTÉS
À REVENUS

Au www.clubimmobilier.ca
Tout savoir sur l’immobilier:
formation, réseautage, outils

DESCARRIÈRES /Bordeaux,
8x41⁄2, élect. loc. rev. 42 840 $,
475 000 $. (514) 354-2794

ILE ST-JEAN, TERREBONNE
CONST. neuves, 6plex, style
condo de luxe, garage. Exc. in-
vestissement. Comptant min.
125 000 $. 450-471-8855

LACHINE, boul. St Joseph près
marina, 14 log., rev. 88 500$.
Prix: 1 050 000$. 514 639-1717

VERDUN, 2x6 log. rénos. mé-
tro, lav./séc. Rev. 69 600$, prix
379 000$ chacun. G. Carrière
Royal Lepage, 514-351-4392.

162 PROPRIÉTÉS
COMM.

INDUSTRIELLE

COMMERCIAL, 4524-30 rue
Bélanger, Mtl, rev. 82 500$, prix
599 000$ 450-962-0327

TERRAIN À DÉVELOPPER
Centre-ville de Gatineau, zona-
ge: commerce au détail, condo,
restaurant, espace à bureaux, 2
pas édifices governementaux.

720 000$, 613-738-1053

170 COMMERCES

PIZZERIA À VENDRE
Établie depuis 1986, 40 places,
45 000$. Inf.: Bill, 514 598-9803

RESTAURANT à St-Sauveur,
plein centre, fort potentiel, bon
rapport, prix nég. 514-796-4444

173 TERRAINS
COMMERCIAUX

INDUSTRIELS

PROJET CLÉ
EN MAIN

13 952 pi2 avec plan pour 15 lo-
gements prêts à construire.
Grande artère de St-Jérôme.

450-229-7991 Françoise

186 BUREAUX
À LOUER

D.D.O., 3883 boul. St-Jean,
bureaux de prestige AAA ou cli-
nique médicale 1000 to 3500
pi2 , à partir de 8$ pi. car., net.
514-393-3434, 514-337-0222.

ESPACE COMM., idéal petite
église, bureaux, locaux, soins
corporels, etc...514-273-7650

MÉTRO JARRY, Centre médi-
cal 250 à 2200 pi2 . Médecins +
secrétariat. 514-336-1693

186 BUREAUX
À LOUER

N.D.G., près de Concordia
(Loyola) espace de bureau à
louer, Cavendish / Notre-Dame-
de-Grâce immédiatement, 1000
à 20 000 pi2 . Loyer à partir de
10.50 $ / pi car. brut incluant
chauffage, climatisation, entre-
tien ménager, stationnement
ext. etc... 514-737-7554

OUTREMONT, 120 à 1400 pi 2 ,
1175 Bernard ouest, 3e étage,
a/c, impeccable, 514-894-7482.

2 AIRS climatisés 4 tonnes
style th-pompe, neuves. 3500 $,
nég. 514-488-3285

514-813-4558

4 ÉLECTROS propres achetés
2700$ en 2002, laisserais pour
1600$ nég. 514-852-5514

ALARME maison, 150 $, camé-
ra et vidéo de surveillance
neufs, 250$ 514-777-6688

BETACAM 537A-PVV1-A
Trepied, ceinture, 10 NP1B,
9950$. PVW-2800, 8000 $
Gr. angle 2000$ 514-909-3419

DÉMÉNAGEMENT, poêle
auto, frigo blancs, Amana, table
ronde, etc. 450-978-3046.

ENSEMBLE de patio en résine
de synthèse blanc, marque Alli-
bert, comprenant 1 table ovale
et 6 fauteuils empilables, 700 $
nég. 514-873-5266 de jour.

FAUTEUIL en cuir véritable,
berçant, pivotant, peut s’éten-
dre, avec pouf. Valeur 1200$

pour 750$. 450-672-9236.

FRIGO, poêle, GE; lav./séc.
Maytag; blancs, état neuf; le
tout: 650 $. 514-362-8787

FRIGO à vin Cavavin, 150 bou-
teilles, meuble en bois d’érable,
exc. état. 1500$. 514-833-7501

GOLF, fermeture de boutique:
bâtons, sacs, balles, outils, en
tout ou en parti, 450-669-0814

LIT MURAL simple ENCASTRÉ
96" x 20", comme neuf, stratifié
blanc, 750$, 450-616-3149.

PIANO DROIT, très bon état.
Aubaine: 995 $, 514-942-9921

POÊLE, frigo, laveuse, sécheu-
se, très propres, bonne condi-
tion. 600 $. (450) 651-1904

POÊLE / frigo, laveuse / séc.
Le tout très propre. 550 $.

450 651 - 1066

POELE frigo, lav./séc. GE
amande, 700$. Lav.-vaiss., four
encastré 300$, ou séparément,
moteur et pompe pour fournaise
à l’huile 100 $. 514-382-2321.

SALLE À DÎNER, pupitre d’en-
fant. Table dinette et chaises.
Doit être vendu. 514-971-9831

SET CH., queen + 6 modules
gris pâle, style moderne. Com-
me neuf ! 500 $. 514-324-2780

SET SALON récent, moderne,
(café au lait), 1200 $, aubaine
350 $, état neuf, 514-354-1352.

SOFA 2 places en cuir vert, très
bonne condition, cause démé-
nagement, 150$. 514-842-6620

SPA avec toutes les options,
jamais utilisé, coût 9100$

vendu 5300$, (514) 989-7488

TABLE de billard ardoise 1 po,
bois massif, avec accessoires,
neuve, payé 4800 $ vends pour
2300 $. 514-989-7841.

TABLE de marbre ovale, grise,
veinée saumon, 6 chaises, pro-
pre. 850$. 514-962-8537

TABLE marbe Portugal 40X84,
2 tables salon marbre. 6 chai-
ses laquées blanches. Bahut.

1100 $ nég. 514-769-2832

THERMOPOMPE centrale
récente, impec. 2950$ garantie.
A/C Carrier, à l’eau, comme
neuf. 1425$. 514-488-4987

TRIPORTEUR, élect. très pro-
pre, batterie et chargeur incl.
995$. Particulier. 450-666-1228

TRIPORTEUR élect., Fortress,
acheté neuf ’04, bien équipé,
état neuf, 450-670-5162.

VELOS montagne et ville, aspi-
rateur, poêle frigo, lav./séc., ou-
tils jardinage, ... 450-928-0568.

406 LIGNES DE
RENCONTRES

DE L’ACTION GARANTIE
à l’Échange de nuit

Appelez MAINTENANT GRA-
TUITEMENT* afin de contacter
instantanément de formidables
personnes pour de torrides con-
versations individuelles.
514.840.2999. Intro-
duisez le code 150. Plus de
3500 appels par jour, donc il y a
beaucoup de choix.
L’Échange de nuit. Venez jouer.
Personnes de 18 ans et +. *Des
frais interurbains peuvent s’ap-
pliquer.

LAVALIFE
Là où les gens cliquent

Appelez maintenant pour
rencontrer des centaines

de personnes dans
la région de Montréal

Spécial des nouveaux-venus
1er achat - 20 $ pour 80 min.!

514-840-2800
introduisez le code 100

ou 1-866-522-5282 sans frais
Personnes de 18 ans et +

440 ESCORTES,
RENCONTRES, ETC.

DOUCES COMPLICES
Centre-ville (514) 914-1146

www.zzcream.com
LA MAISON DU PLAISIR
Reçoit et se déplace. 24 h.

(514) 965-5988

BELLE BLONDE - YEUX BLEUS
23 ans, reçoit, privé, centre-ville
Distinguée. (514) 842-2726.

440 ESCORTES,
RENCONTRES, ETC.

ASHLEY, sophistiquée, grande
blonde, mince, gros buste. Lun.
au ven., 8h-16h: 514-969-2652

PAM distinguée, sexy, mince,
très gros buste. Reçoit. Centre-
Ville. 8 h à 17 h, 514-816-4386

LYSA transsexuelle sexy, mas-
sage +. 7/7, 24h 514 937-0351

AGENCE Les Divas, 24 h, 7 / 7
514-893-3692 - 450-646-2226

ÉLÉGANTE FEMME
8h à 22h. (60$) 514-933-1866

FEMME de rêve de retour!
Films 3X. 514-527-0568.

445 STUDIOS
DE MASSAGE

LA MARQUISE - (514) SEN-SUEL
Massage de luxe, hôtesses de
classe, spa, jeudi à sam. Ouvert
jusqu’à 4h am. 514-736-7835

ADAGIO (514) 526-2345
www.massageadagio.com

NOUVEAU massage détente
Ste-Agathe. 819-326-8787

SUNNY, Privé. Excellents mas-
sages sensuels. 514-943-0999

BELLE blonde mature donne
super massage. 514 939-1042.

BRILLANCE, femme pour illu-
miner ta journée, 514-570-4991

JULIA, doux massage thaï en
privé. Tél.: (514) 844-8000.

DOUCEUR de l’Asie. Massage
Thaï en privé, (514) 524-5985.

550
AUTOMOBILES

Véhicules neufs
04 911 Carrera Coupé 1 disponible

04 911 Carrera Cabriolet 1 disponibles

04 911 Carrera 4S Cabriolet 1 disponible

Véhicules d’occasion
01 Boxster S noir/noir 57 700 km

02 911 Turbo Coupé argent/noir 25 000 km

02 911 Carrera Cabriolet 2 disponibles

01 911 Carrera Cabriolet 3 disponibles

00 911 Carrera Cabriolet Tip bleu/tan 18 000 km

02 911 Carrera 4S Coupé gris/gris 25 000 km

04 Cayenne turbo bleu/tan 19 000 km

04 Cayenne S rouge/noir 30 000 km

02 Boxster silver/noir 28 000 km

Aucun substitut

www.porscheprestige.com

3305425

Marchandises
et services

200

203 AUDIOVISUEL

ACHETERAIS appareils photo
et acc. Leica, Hasselblad, Nikon
et autres. 514-898-5351.

MARCHÉ AUX PUCES PHOTO
dim. 24 avril 10h-15h. Achat-
vente. Holiday Inn Pointe-Clai-
re. Adm. 6$. Sol 514-898-5351.

205 INSTRUMENTS
DE MUSIQUE

VIOLON ET ARCHET
A. Blanchet ,1925. Un seul pro-
priétaire, 5500$. 514-899-9061

211 COLLECTIONS

TIMBRES, achète collection ou
accumulation. 514-626-2850,

cougarqc@videotron.ca

212 ANTIQUITÉS,
OEUVRES D’ART

BIJOUX,

514 276-8931
ACHÈTE ANTIQUITÉS

ART CANADIEN, Cosgrove,
Leduc, Duguay, Rousseau,
Barbeau, Villeneuve, Huot,etc.
jlgagnon@ca.inter.net

RECHERCHE
Tableaux Hudon, Canadiens,
antiquités. Inf: (450) 771-8818

214 LIVRES

LIBRAIRIE
BONHEUR D’OCCASION

ACHAT À DOMICILE
livres de qualité en tous genres.
Meilleur prix. Service courtois

4487 de La Roche / Mont-Royal
514-914-2142

Notre librairie achète à
domicile vos livres de qualité
en tout genre. 514-265-5994

VÉHICULES
AUTOMOBILES

500

228 BUREAU,
TÉLÉPHONIE

TÉLÉPHONES résidentiels
pour tout le monde; bon ou
mauvais crédit accepté. CHQ
Communications 514-898-9691

233 CONSTRUCTION
RÉNOVATION
DÉCORATION

ABORDABLE, peinture int. et
ext. 30 ans exp. Mtl, banlieue.
Licence. 514-233-7770

245 SANTÉ /
CROISSANCE

PERSONNELLE

EXCELLENTE DÉTENTE
Pour gens d’affaires. Méthode
French et Esalem 514 203 3584

255 COURS/
FORMATION

Assistance et secrétariat Dentaire
www.fdqs.com
450-926-3081

257 TRANSPORT,
DÉMÉNAGEMENT

AARION DÉMÉNAGEMENT
Service courtois, professionnel
514-326-7179 - 450-679-7869

DÉMÉNAGEMENT POLANCO
à prix raisonnable: Ricardo

514-239-0909

259 GARDERIES,
GARDIENNAGE,

AGENCE avons aides-familiale
des Philippines, disponibles et
résidantes. Inf.: (514) 239-1287

270 SOINS,
MASSOTHÉRAPIE,

PRODUITS NATURELS

100SATIONS Massothérapie
SPÉCIAL 1 H: 35$.
www.100sations.com

514 846-3456 / 514 256-1670

ABANDONNEZ-VOUS au:
http://aux4mains.com

514-522-7311

À LA BONNE - SPÉCIAL
Ultime détente. Engageons.
1852 Rachel E. 514-598-0707

A P O G É E
Luxueux et agréable pour

relaxer, stat. reçu 514 385-3805

ATTENTION 40$/h. Spécial
Fête des Mères/Pères. Centre
Massage Chinois 450 669-7627

AU SOIN du corps, La Détente
Bronzage, massage 7 jrs/sem

(514) 729-4302. Reçus.

BIENVENUE chez Venus tou-
tes sortes de massages, métro
Place St-Henri. 514-989-7897

BON MASSAGE. Nouveau
Place Vertu, 514-331-6275
3860 Côte Vertu, bur. 221

BONS MASSAGES CHINOIS
relaxant. Reçus. 4912 Verdun
Près métro (514) 769-6336

DÉÇU?
PAS AVEC MOI!

Reçu. Privé. (514) 489-8530

EXC. massage. 514-483-2797,
514-344-5170, 514-495-2561.
Engageons: 514-240-8740.

EXC. SOINS: pierres chaudes,
spa mains/pieds 514-932-1299
www.centreexcellence.com
EXCELLENT MASSAGE
45$/h. 5 minutes gratuites.

730 Jarry Est 514-271-1617

EXCELLENT MASSAGE.
Nouveau personnel. Julia,
Rashl, Jeanne. 514-846-9091

EXCELLENTS MASSAGES
CHINOIS. REÇUS.
Engageons! (514) 270-8511.

HYDROTHÉRAPIE DU COLON
Massage avec du miel. Produit
de la Mer Morte. 514 845-5399

HYDROTHÉRAPIE du colon et
massothérapie. Massages tous
genres. Reçu. (514) 342-4127.

270 SOINS,
MASSOTHÉRAPIE,

PRODUITS NATURELS

JAPONAIS, CHINOIS, lit
chauffant et huile chaude. Stat.
450 448-7575 www.smnv.ca

LOTUS, venez profiter d’un bon
massage de détente inoublia-
ble. Stat.. Tél. (514) 948-2121.

M. MAGIQUES, bon massage,
toutes méthodes, nouveau per-
sonnel, reçu, (514) 279-4203

MAGICA, essayez les autres
mais venez voir le meilleur.
Reçus 514-739-8848, 294-3088

MASSAGE tous genres: théra-
peutique, détente, accupunctu-
re, 7/7, reçus, (514) 256-2999

MASSOTHÉRAPIE ORIENTALE
Pour mieux vivre... Relaxer!
Reçu. Tél.: (514) 483-5586.

NOUVEAU! Massage suprême
Reçus. 450-628-2642 Laval
514-723-6666 Montréal

NOUVEAU! Relaxation, stat.,
orientales, bon massage, 6380
boul St-Laurent 514-278-1888

NOUVEAU OZIRIS
Massage classique. Détente.
Reçu. (514) 273-7555.

NOUVEAU spa chinois, masso-
thérapeute, facial, pédicure,
manicure, etc. 514-481-4774

NOUVELLE CLINIQUE
Nouveau personnel, excellent,
asiatique, métro 514-858-6666

SPA Tais, massage, sauna,
bain tourbillon, esthéticienne,
centre-ville. 514-938-4011

VENEZ! Pour une expérience
extraordinaire (bain japonais et
esthétique. (514) 935-1215.

VENEZ vous faire faire dorloter
chez-nous. Nous saurons pren-
dre soin de vous. 514 731-4887

511 CAMIONS, JEEP,
FOURGONNETTES

Animaux

220 BMW X5 2003, 3.0 l
42 000 km., noire, toit, sièges
ortho. 40 500$. 514-946-0422

CHEVROLET 2500, King Cab,
02, 4X4, 63 000 km, sable
Duval Mazda - 514-990-9164

CHRYSLER Pacifica 2005, or,
tout équipé, cuir, 18 400 km,
Chambly Toyota 450-658-4334

CHRYSLER Town & Country
01 blanc, LXI, 94 000 km. Dame
proprio. 8 pneus; tout équipé,
cuir. Exc. état. 514-898-9872

DODGE Caravan SE 02
bleue, 77 000 km, 10 500 $.

Particulier : 450-627-3425

DODGE Caravan 2000, A/C;
120 000 km. 8 pneus. Exc. ra-
dio; 7500 $. 514-262-9506

DODGE Grand Caravan 2005,
24000 km, 4 capitaines, 2 airs,
19800$ 514-968-9888, crtr.

DODGE Grand Caravan 98, 5
ptes, tout équipé, 146 000km,
impecc. 514-886-1552

DODGE GRAND CARAVAN ES 96
7 passagers, 4 sièges baquet,
mags, tout équipé, très propre,
185 000km 514-792-8253

DODGE RAM 2500 ’01, diesel,
Cad Cab, 95 000 km, 21 500$.
Garage Legris 450-664-4140

DURANGO 04, 4 ptes, mags,
tout équipé, 4 000km, échange
poss., 24 500$ 514-777-2485

FORD Escape XLT 05, V6 aut.,
4X4, 8000km., gar., transfert
bail. 598$/mois 514-966-6058

FORD F-150, super Cab, 2002,
18 795 $. "Ouvert 7 jours".
Fortier Auto (514) 353-4444

FORD F250 03 XLT FX4 aut., 4
ptes, 127 000km, équipée, boî-
te 8 pi. 21 995$ 450-441-4418

FORD Windstar LX 00, 7800 $.
"Ouvert 7 jours".
Fortier Auto (514) 353-4444

GMC Envoy SLE 2004, bien
équipé, 30 000 km, employé
GM. 26 900 $. 514-642-3134

GRAND CHEROKEE 01, gar.,
67 000 km., transfert bail 12
mois 355$/mois. 514-583-4563

HONDA CRV, 2000, 2001, aut.
et man., à partir de 12 900 $.
Spécial. 514-831-3598

BROSSARD HONDA

HONDA CRV 2000 EX, aut.,
impeccable, méc.A-1, 112 000
km, 12 900 $. 450-967-5096

HONDA CRV 2000 EX, aut.,
noir, équipé, a/c, 90 000km,
mags, 14 500$ 450-448-0940

HONDA CRV 2001, man.,
83 500 km, tout équipée,
16 000 $, 450-346-4054.

HONDA CRV EX 2002, man.,
gris, 80 000 km., a/c, gr élect. et
+ 21 900 $. 514-795-6002

HONDA Odyssey, 97, tout
équipé, 175 000km , 8 100$,
INPECCABLE, 450-589-3082

JEEP GRAND CHEEROKEE LTD
2001, A-1, bleu, cuir tan, mags
17’, 8 pneus, 99 500km,
20 500$, Yves: 514-951-0116

JEEP LIBERTY SP 03, argent
garantie prolongée, 77 000 km

20 400 $ 514-668-3512

JEEP Liberty sport 2003, V6,
man., 26 000 km, 16 400$.
Garage Legris 450-664-4140

JEEP TJ 02, man. 4 cyl. 2 toits,
43 000 km, A-1, 15 000$,
450-424-4030, 514-717-2459.

JEEP TJ 2003, 6 cyl., noire,
aut., 8000 km, 2 toits, a/c,
17 500$. 450-227-9945

LAND ROVER Disco II , 2000,
76 000 km, cuir, 2 toits, 7 pass.,
8 pneus et ++. 18 800 $ nég.

514-383-1290

LAND ROVER Discovery série
II 01 SE, 19 950$, 2 toits, ga-
rantie. C.L. inc 450-430-3556

LAND ROVER Discovery 99,
Série II, 7 pass., équipé, bas
km, 15 900 $. 450-433-2002 ctr

MAZDA MPV 2001 DX
116 000 km, beige, très propre

8900 $. 514-865-0019

MAZDA Tribute LX 2002, gar.
prolongée, 8 pneus, burinée,
anti-rouille, 514-236-7690.

MERCEDES 99 430ML, équipé
90 000 km, 21 900 $

450-433-2002 ctr

MERCEDES BENZ ML 500
2002, 34 000 km, VUS 4x4, toit
ouvrant, CD 6, système Bose,
couleur bourbon à l’ext., et tan à
l’int., 41 000 $, 450-759-7889.

MPV LX, 2003, 15 000 km, très
équipé, beige, 2 en inventaire
Duval Mazda - 514-990-9164

NISSAN Pathfinder 2002 SE,
taupe, 115 000 km, V6, aut.,
tout équipé, 514-944-5895

NISSAN Pathfinder 99 Chil-
koot, noir, 5 vit., 108 000 km,
11 750 $ nég., 819-326-0878.

NISSAN Quest XE 1998
150 000 km. Excellente cond.
Excellent achat ! 514-808-7545

NISSAN X-TERRA SE 02
59 000km, aut., 18 900$ + 2
taxes ou bal. loc. 450-965-2044

PLYMOUTH Voyager 99, bon
état, 84 000 km., 7 pass. 2 ptes
coulissantes Soir 514-738-3230

RAV4 2001 groupe C
aut, 3 en inventaire

BROSSARD TOYOTA
450-445-0577 514-831-6585

SIENNA 2000 - 04 LE et XLE
BROSSARD TOYOTA

450-445-0577 514-831-6585

SUBARU FORESTER 2.5 XT
2004, argent, 24 000 km, aut.,
équipé, 8 pneus. 450-224-5611

SUZUKI XL-7 2002
A-1, 85 000 km. Entretien

concessionnaire. Dame proprio.
18 300 $. 514-990-4376

TOYOTA 4 RUNNER SR5 03
V6, 20 000km, 8 pneus, état
neuf 29 500$ 514-327-9649

TOYOTA Land Cruiser, HJ60,
1987, 6 cyl., diesel, man., 8
pneus, 10 900$, 450-651-2633

TOYOTA RAV4 2002, Groupe
B, 51 000km, "hitch", démarr.,
teintée, 20 200$ 450-434-1896

TOYOTA Sienna CE 2001, 4
sièges capitaine, bas km, A-1,
Chambly Toyota 450-658-4334

TOYOTA Sienna CE 2005,
2 au choix, bas km, 7 pass.,
2 airs, 514-968-9888 crtr.

A.B.L. 514-256-7997. Bichon,
Samoyed, Boxer, Lhasa, Shih
Tzu, Chow, Huski, Labrador.

BICHONS frisés (mâles), 6
sem,. vacc. parents sur place,
450 $ ch. 514-323-2531

BOUVIER BERNOIS, chiots
prêts à partir, vacc. verm.,
819-336-4104, 819-336-4268

CANICHES royals superbes,
chiots brun/noir, vacc., garantie,
550 $ et plus, 514-952-4362.

CHATONS 75$, Persan, Hima-
layen, 350$, semi 185$, vacc.

A.B.L. Enr. 514-256-7997

CHIOTS:
Bichon Maltais, Caniche,
Yorkshire. 450-434-5638

CHIOTS Teckel miniatures,
mâles, 6 sem., vacc. verm., pri-
vé, 400$, 450-462-4731

2004
• CLK320 coupé étain/noir,

13 000 km. 54 900 $
• ML 350e argent/noir, 20 000

km 47 500 $
• MLS500e, neuf, 54 000 $

2003
• CL500, 12 150 km, argent/

noir. 105 000 $
• C230 sedan, man. 6 vit.

35 900 $
2002

• SLK320 noir/noir, 67 000 km.
42 000 $

www.mercedes-benzlaval.com
450 681-2500
514-856-2929

514-991-7118 (cell.)
450-969-2829 André

MERCURY Sable LS 99 noire,
équipement de luxe 106 000km

A bon prix on débarrasse votre
auto de votre entrée. 7 jrs/24h.

S.A.A.Q. 514-944-0406

ACURA 1.7 EL Touring 2001,
grise, 47 000 km, man.,
tout équipée, 13 400 $,
450-795-3368, 514-302-9061.

ACURA 3.5 RL 99, 155 000km,
noir, tout équipé, toit ouvrant, 8
pneus, 17 000$. 450-466-8643

ACURA Integra édition spécia-
le 2001, comme neuve, seule-
ment 28 900 km., noire, 3 ptes.,
5 vit. air, vitres élect. CD et +.
16 000 $. 514-231-6576

ACURA Integra 1991, champa-
gne, 424 000 km, bonne condi-
tion, 1200$. 450-530-4625

ACURA Legend 95 LS coupé,
2 ptes, 8 roues, 160 000 km,
champagne, exc. cond., 9800$,
514-279-4933; 514-571-4166.

ACURA RSX, 2002, rouge,
manuelle, bien équipée
Duval Mazda - 514-990-9164

ACURA RSX Premium 2003,
39 000 km., man. air, cuir, toit,
beige, 21 800 $. 514-884-1099

ALTIMA SE, 2002, man., 3.5l,
81 000km, bien équipé, 15 995$
Duval Mazda - 514-990-9164

À QUI LA CHANCE!
SAAB SE Turbo, 97, cabrio,
aut., noire/tan, 148 000km, tout
équipé, bien entretenue, A1,
9400$, 450-227-2462

AUDI 4, 00, 2.8 quatro, 5 vit.,
argent, 65 194km, 18 900$

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

AUDI 90 1994, noir, cuir, bonne
condition. 150 000km, 5500$
450-619-2955

AUDI A-4 98 grise2.8 l
aut., toit, CD; 155 000 km. État
A-1. 13 000 $. 514-917-3600

AUDI A4, 1.8t, quattro, 2003,
5 vit., sport, 62 000 km, 8
pneus, 29 000 $. 514-702-8684

AUDI A4, 1.8T, quattro sport 02
et 03, automatique et manuel à
partir de 25 993 $, gar. Audi jus-
qu’à 160 000km, financement à
partir de 2.9%!!! www.ni-
quet.com (514) 990-0783

AUDI A4, 1.8T, quattro fam. 03,
man. bas km, mag 17 pouces,
tout équipé, garantie jsuqu’à
160 000km ou 2009. Finance-
ment à partir de 3.9%!!!

www.niquet.com
(514) 990-0783

AUDI A4, 1.8T convertible 04,
tout équipé, groupe sport, bas
km gar. jsuqu’à 160 000km ou
2010, financement à partir de
3.9%!! www.niquet.com

(514) 990-0783

AUDI A4, Quatro 1.8 turbo,
techtronique, 2003, ext. silver,
int. cuir noir. Toit et vitres élect.,
rég./vit., CD, a/c, sièges chauf-
fants, mags, Boomerang,
76 000 km. Bal. gar., 28 500 $.

Jour : 514-910-0752.
Soir: 450-882-1810.

AUDI A4 ’00, Quattro, man.,
mags, sport, toit, 4 pneus été,
A-1, 17 200 $, 514-944-5895

AUDI A4 1.8T 2004, 6 vit., ga-
rantie, 35 000 km, mags 17 po.,

35 500$ 514-239-2183

AUDI A4 1.8 T 2005 14 000 km,
31995 $ 450-688-1120

www.lauzon.qc.ca

AUDI A4 1.8T Quattro 2003
Avant 29 000 km, aut., noir/noir
32 000 $ 514-329-1742

AUDI A4 2003, 1.8T, 34 000
km, silver/noire, mags 17’’, toit,
xenon, 30 900$ 514-994-1414

AUDI A4 cabrio 2003 14 000km
44995 $ 450-688-1120

www.lauzon.qc.ca

AUDI A4 Quattro, 1.8 turbo,
Techtronic, 2002, ext. bleu
"spécial", int. cuir beige, toit et
vitres élect., rég. vit., CD, a/c,
phares Xenon, mags, + options,
73 500 km, bal. gar. 25 000 $.
514-992-9191, 450-668-8274.

AUDI A4 Quattro 2001 argent,
15995 $ 450-688-1120

www.lauzon.qc.ca

AUDI A8, L 4.2 quattro 02, tout
équipé, seulement 599 $/mois.
Location 12 mois!!!

www.niquet.com
(514) 990-0783

AUDI A8 2000, tout équipée,
A-1, Faites une offre!
514-995-8101, 450-965-9005

AUDI LAUZON
Le Plus Grand

Inventaire AUDI
usagé au Canada

450-688-1120
www.lauzon.qc.ca

AUDI MERCEDES
03 A6 3L grand luxe 26 900$
02 A4 5 vit. équipé 23 400$
01 A4 1.8 et 2.8 5 vitesses aut.
99 A6 90 km bijou 16 900$
99 A6 wagon 100 km 16 900$
97 A6 4X4 Perle 7500$

À voir! 450 433-2002
www.autoselectmirabel.com

AUDI TT 225 cabrio 2001 ar-
gent, 34995 $ 450-688-1120

www.lauzon.qc.ca

AUDI TT Roadster 225hp, 02,
bleu/gris, bas km, garantie jsu-
qu’à 160 000km ou 2008. Fi-
nancement à partir de 2.9%!!!

www.niquet.com
(514) 990-0783

BMW, MERCEDES, VOLVO
+ JAGUAR SAAB AUDI

01 325i équipée, 5 vit. 23 900$
01 325ix 75 km 23 900$
99 540ti wagon 95 km 21 900$
99 323i (2) équipé 15 900$
98 540i V8 noir 16 900$
98 528i équipé bijou 15 900$
97 318i sport équipé 9 900$
96 740il bijou état neuf 14 400$
96 328i 5 vit. bas km 11 900$
89 735il bijou état neuf spécial
Échange. À voir! 450 433-2002

www.autoselectmirabel.com

BMW 320i, 2000, 4 mags, noi-
re, 92 000 km, man., comme
neuve, prix nég., 514-630-4687

BMW 320i 2002, noire, cuir tan,
aut. exc. cond. 111 000 km., 8
pneus, 23 900 $. 514-946-8806

BMW 323CI Cabrio. 00,
groupe sport, 85 000km,
29 900$ 514-923-9115

BMW 323i, 2000, 4 ptes, 5 vit.,
noire, sport, toit, mags, 100 000
km, 23 600$, 514-880-3634.

BMW 325 CI, 03, décapotable,
5 vit., bleu 24 711km

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

BMW 325I 2002, aut.,
61 000km, rouge, 28 900$,
450-667-9011, avant 21h

BMW 325 i 2002, man. 31 000
km, 27 500 $. 4 pneus hiver.
450-443-4605, 514-926-1816

BMW 325I SE 02, 68 000 km,
bleu topaze, aut., 5 vit., pneus
17 po. 28 000 $. 514-594-0463.

BMW 330 CI, conv. 2001,
89 000km, toute équipée +
GPS, excellente condition,
39 500$, 514-992-5151

BMW 330 i, ’01, man., 29 500$
ou 587$/mois, 514-862-2236,

autoclairdelune.com

BMW 330 i Groupwe Sport 02,
man. bas km, argent/noir, tout
équuié, bal de gar. BMW seule-
ment 32 993 $. Faut voir!!
www.niquet.com(514)
990-0783

BMW 525I, 165 000km, aut.,
gris, cuir blanc, cond. excep-
tionnelle, 8 950$ 450-699-9185

BMW 528 i, 1997, 4 ptes, 5 vit.,
160 000 km, noire, cuir,
12 500 $, 514-808-4214.

BMW 528i 99, argent, cuir, toit,
CD, 190 000 km., A-1, 14 900 $,
nég. 514-891-8360

BMW 530I 2001, groupe sport,
parfaite condition, 181 000km.
21 500$, 514-806-6755

BMW 540i 2001, 74 000 km,
gar. BMW’. Pas d’hiver. Échan-
ge possible auto ou camionnet-
te 514 926-6588, 450-659-5634

BMW 635CSI, 87, méc. A1, très
propre, 240 000 km., 8500 $.
450-467-9611; 514- 893-1208

BMW conv. 328ic 99, 1 proprio,
int. 2 tons gris, 135 000 km.,
24 500 $. 514-668-3293

BMW M3, 2002
Bleu topaz, int. canelle, 6 vit.
38 000km, gar. jusqu’au 16 mai
2008 ou 120 000km. Faut voir.
Auto Jalbert (514) 695-6662

BMW M3 Cabrio 2002, argent
foncé, 19 000 km, man., int. ca-
nelle, pas hiver. 514-771-2341

BMW superbe 635 CSI, 85 noi-
re, man., 1 proprio, pas hiver,
pas de rouille, parfait état mar-
che, 12 500$, 418-683-1309

BMW Z3, 2002, décapotable,
gris foncé, 34 900 $.

514-697-5903.

BMW Z3 00 99 000km, 30 000$
nég., poss. transfert loc. 698$
Acheteur sérieux 514-907-1136

BMW Z3 Roadster 2.8 L 1999,
58 000 km, cuir rouge / noir,
mags 17’’, tout équipée, impec-
cable, 32 000 $, 514-586-3569.

BUICK Lesabre Limité, 99, tout
équipé, 141 000 km, 1 proprio.
Impec. partout. 514-344-1664

BUICK REGAL LS 04, 3.8L,
aut., a/c, abs, cuir 21 000km,
22 800$, 514-697-2143

CADILLAC STS 98,
115 000km, noir, tout équipé,
meilleure offre. 514-577-8326.

CAMRY 2001-02, 5 en stock
BROSSARD TOYOTA

450-445-0577 514-831-6585

CHEVROLET Cavalier 2000,
verte, 4 ptes, aut., tout équipée,
très belle, 44 000 km, 1 taxe,
6750 $, 514-830-9666.

Offres d’emploi
300

cyberpresse.workopolis.com

306 SANTÉ,
SERVICES

COMMUNAUTAIRES

ASSISTANT(E) DENTAIRE
D.D.O., 35 h/sem. Exp. bilingue
Fax 514-624-0040, tél.: 624-4002

ASSISTANTE DENTAIRE:
8h-18h, lundi à jeudi, polyclini-
que Concorde, 450-668-8735,

Fax 450-668-0052

CLINIQUE PRIVÉE requiert IN-
FIRMIER(E) certifié(e) ou auxi-
lière, conditions avantageuses.
Faxez CV au 514-842-8440

JEAN-COUTU
Technicien(ne) de laboratoire.
Temps plein et partiel. Ayant un
min. d’un an d’expérience en
pharmacie. Se présenter au
3245 rue Masson, demandez
Mme Fauvel ou faxez CV
514-849-9157ou 514-374-8086

PHARMACIEN(NE)S DEMANDÉ(E)S
à St-Hubert. Temps plein

(35h/sem), partiel (22h/sem).
Tél.: lun. au ven. 9h à 21h,

sam. 9h à 17h au
450 656 - 9100

310 BUREAUX

COMPTABLE, temps partiel,
pour garderie, reponsable du
cycle comptable complet. Doit
être autonome, avoir expérien-
ce et connaître Word, Excel et
logiciel comptable. Connaissan-
ce du logiciel Gestionnaire, un
atout. Envoyer CV par fax:

514-744-3267

SECRÉTAIRE AUX VENTES
secteur Rosemont, bilingue, dy-
namique, connaissance envi-
ronnement Windows, axé servi-
ce clientèle. CV par fax
514-271-1818/hdf@lamcom.ca

310 BUREAUX

SECRETAIRE
BILINGUE

Pour compagnie de développe-
ment immobilier, située près de
rues Chabanel / St-Laurent, ad-
joint(e) au président, 2 ans
d’expérience. Doit maîtrisier l’in-
formatique. Disponible immé-
diatement. Salaire : 27 000 $
CV par E-mail:
albert@condosleconcorde.com

ou par fax (514)845-4006
Tél : (514)990-2003

317 SECTEUR
AUTOMOBILE

REPRÉSENTANT
DES VENTES

DOMAINE DE
L’AUTO D’ OCCASION

• Avec expérience dans le
domaine de la vente

• Salaire de base + commis-
sion + allocation pour auto

• Salaire 50 000 $ et plus
annuel

• Programme de formation
complet sur place

Contactez Mario LeBrasseur

(514) 353-4444

322 HÔTELLERIE,
RESTAURATION,
ALIMENTATION

322 HÔTELLERIE,
RESTAURATION,
ALIMENTATION

URGENT - NOUS EMBAUCHONS
BOUCHER(ÈRE)S ET JOURNALIERS D’ABATTAGE
ECOLAIT Ltée, spécialisé en abattage et en transformation
de veau de lait, recherche du personnel pour son usine si-
tuée à La Plaine. Poste temps plein 40 h/sem. avec avanta-
ges sociaux intéressants. Exigence de travail très physique
et dextérité manuelle requise. Les candidat(e)s intéres-
sé(e)s doivent se présenter au 1591 Chemin Ste-Claire à La
Plaine ou, télécopier leur CV au (450) 478-4589.

180 ESPACES COMM.
INDUSTRIELS

À LOUER

CIE en pleine expansion re-
cherche représentant(e)s dyna-
miques en télémarketing. Bon
environnement de travail. Pos-
sibilité d’avancement. Bien ré-
munéré. Contactez Xavier au
(514) 858-1777

CIE en produits électriques re-
cherche vendeur(se)s sé-
rieux(ses), du lundi au vendredi.
Très bonne ambiance. Salaire
de 12 $ / h + 5% de commis-
sions. Formation fournie. De-
mandez Thierry (514) 389-4050

JEAN COUTU - LAVAL
Assistant-gérant demandé avec
expérience. Faxer cv à l’atten-
tion de Julie au 450-665-5395.

REPRÉSENTANT(E) recher-
ché(e) dans l’industrie de la
coiffure. Potentiel, doit être
dynamique et motivé(e), pour
couvrir et développer un territoi-
re établi. Voiture requise. 5 à 10
ans d’expérience. Faxez CV au:

514-648-4286

321 TRANSPORT /
CAMIONNAGE

CHAUFFEUR Camion-Remor-
que Roll-off, classe 1, avec
exp., à R. D.P. 514-648-1295

322 HÔTELLERIE,
RESTAURATION,
ALIMENTATION

AIDE-CUISINIER, Restaurant
Français, bonne cond., temps
partiel 514-481-2109 M. Stadler

322 HÔTELLERIE,
RESTAURATION,
ALIMENTATION

AIDE CUISINIER(E) deman-
dé(e). Fine cuisine italienne,
avec exp., temps plein. Se pré-
senter au 184 Jean- Talon Est,

veuillez demander Angelo.
Tél. 514-278-3067

BARMAN(AID), serveur, cours,
aide au placement, 849-2828.
EcoleDesMaitres.com

CUISINIER(ÈRE) resto fran-
çais, cuisine classique actuelle,
5 à 10 ans exp., CAP ou similai-
re. Responsabilité long terme.
Envoyer CV à La Presse, réf.
3002, C.P. 6041, succ. Centre-
ville, Montréal, H3C 3E3.

LE CARTET
boutique-resto branchée dans
le Vieux Mtl est à la recherche
d’un(e) assistant(e) gérant pour
sa boutique et salle. Expérience
du commerce de détail requise.
Aussi commis comptoir / caisse-
café. Postes temps plein jour /
soir en semaine. Transmettre
votre C.V. au 514-871-1014. Ou
se présenter au 106 McGill
(Vieux-Mtl), entre 14 et 16 h.

RESTAURANT FRANÇAIS
centre-ville cherche cuisinier(e)
diplômé(e), 514-937-4776.

RESTAURANTLa Chronique
cherche cuisinier(se), temps
plein, jour et soir, requiert min.
d’expérience. Faxer CV
514-271-4770.

RESTAURANT LEMÉAC
recherche grillardin, temps
plein, jour. Faxer CV au
514-270-9444 ou se présenter
au 1045 Laurier Ouest.

RESTAURANT MODAVIE du
Vieux-Mtl recherche cuisinier(è-
re)s d’exp., temps plein et par-
tiel. Se présenter: 1 rue St-Paul

ouest, bruno@modavie.com

RESTAURANTS JAPONAIS
chef sushimans, cuisinier(ière),
serveu r(se)s, busboy, hôte(es-
se), second maître d’hôtel, bilin-
gues, exp., sérieux + C.V.
Montréal M. Son 514-490-1225

D.D.O. M. Vu 514-684-3131

SERVICE AU COMPTOIR
Lun. au ven., emploi stable.

Le Croquembouche,
Compl. Desjardins, local 236,

entre 10 et 11 h.

325 TECHNIQUE,
MÉTIERS,

SOUS-TRAITANCE

POSEUR DE PLANCHER
Avec expérience et permis de
conduire. Pas besoin de carte
CCQ. Robert au 514-707-6690.

327 COIFFURE,
ESTHÉTIQUE

COIFFEUR(EUSE)S. Auto,
temps plein ou partiel, hôpitaux,
centre accueil, domicile, urgent.
Congé samedi. 514-766-3553

327 COIFFURE,
ESTHÉTIQUE

JEAN-COUTU
Cosméticien(ne), temps partiel.
Min. 6 mois d’expérience. Diplô-
me en esthétique serait un
atout. Se présenter au 2700 rue
Masson et demander Mme La-
voie, ou faxer CV au:

514-849-9157 ou
514-522-3349

331 ENTRETIEN,
SÉCURITÉ,

CONCIERGERIE

COUPLE CONCIERGE avec
exp., pour 102 unités. Com-
plexe de prestige dans C.D.N.
App. + salaire. 514-345-0185.

340 EMPLOIS
DIVERS

GÉRANT D’ATELIER
Min. 5 ans exp. dans le domai-
ne des enseignes, rénuméra-
tion supérieur à celle de nos
concurents et selon exp. CV au

dianne@graphimax.ca
Fax 514-956-5586

PAPINEAU et
SAUVÉ

Espace commercial et
semi-industriel, immé-
diatement 1 000 à
40 000 pi2, chauffé, sta-
tionnement int. et ext.,
quai de déchargement,
loyer compétitif. Aussi
32 000 pi2 aménagés
comme école avec cour
extérieure. Idéal pour
garderie.

514-737-2268 33
07
71
7 548

5000$ ET MOINS

8380 BOUL. ST LAURENT,
3000 pi 2 , demi s/sol, 1000 $/
mois, 514-323-8370.

ADJ. OUTREMONT, 4000 à
8900 pi2 , bur./atelier (léger),
quai chargement 514-953-8457

A LASALLE, 7220 Cordner,
imm. ind. récent, près Carrefour
Angrignon, 3300 à 10 000 pi2 ,
bur., A/C, porte/quai et "drive-
in", 514-367-5072, 363-9037

LOCAL comm., r.-de-ch., pla-
fonds 15 pi, 3 toilettes, porte ga-
rage, ascenseur, jusqu’à 7500
pi car., 514-270-0753.

MASCOUCHE, près de l’aéro-
port, bâtiment neuf, de 3000 à
6000 pi2 , quai de chargement,
pte de gar., près de la 640 et de
la 25., libre mai. 819-424-4844

ST-MICHEL, Métropolitain,
2500-6000pi2 , beau, débarqua-
dère, bon prix 514-737-6057

182 COMMERCES
À LOUER

PEEL PLAZA, 3460 Peel
(nord de Sherbrooke)

JOLI LOCAL, 250 pi car., dans
édifice à appartements. Idéal
pour nettoyeur, tailleur ou salon
de coiffure.

Occupation imnmédiate
Lun. au ven. 9 h à 17 h

(514) 288-7891

184 ENTREPÔTS
À LOUER

MINI entrepôt, plusieurs espa-
ces à lour 40’ à 200’, 3081
Ontario est. 514-274-5997

186 BUREAUX
À LOUER

ACADIE / SAUVÉ, 135 pi2 ré-
nové, 150 $; et 425 pi2 , 350 $.
A/C, stat.; libres. 514-956-7855

ADJ. OUTREMONT
1900-8900 pi2 , beaux bureaux,
a./c., stat. gratuit 514-953-8457

AHUNTSIC, 1000 à 2000 pi2

a/c, chauffé, bon prix. 8910 La-
jeunesse. Libre. 514-388-5358

ANJOU, bureau à louer 700 pi2

tout inclus, près boul. Louis H.
Lafontaine. 514-328-6553

AU 3818 boul. ST-LAURENT
2500 pi2 , 1er étage, libre.

514-702-5500

CENTRE-VILLE, bureau de
prestige 1700 pi2 , libre.
514-393-3434, 514-337-0222.

ACCENT 98, man., 2 ptes, bon
état, 3000$, pneus d’hiver.
165 000km 450-448-1766

CHEVROLET Lumina van 97,
V6, aut., a/c, 7 pass., 164 000
km, 4495$ 514-781-7882

CHRYSLER Dynasty 90 équipé
A1, pas hiver, 1 proprio, 1500 $

7 jours. Procar 514-645-0015

CHRYSLER Fifth avenue, ’87,
deluxe, exc. cond., 2 proprios
seulement, 450-669-0814

CHRYSLER Voyager 91, 5
passagers, 3 L., bonne cond.,
1200 $, 514-526-8160

DODGE Caravan SE 95, V6,
aut., a/c, 7 pass. très propre,
2995$ 514-781-7882

EAGLES TALON ES 90,
160 000km, toit, miroir élect.,
cd, pces neuves, mags, 8
pneus. 3000$ 514-618-0913

FORD Contour 97, 4 ptes, aut.,
bonne cond. doit vendre. 3500$
nég. 514-886-9262

FORD Escort 95 aut., a/c, 4
ptes, mags, aileron, 2995 $

7 jours. Procar 514-645-0015

FORD MUSTANG 95, Man.,
a/c, vitre élect., chauffe bloc,
4500$ 514-895-7673

FORD WINDSTAR GL 1995,
V6 3.8L, blanc, a/c, roule bien,
2595 $. 514-862-7550, crtr

GRAND VOYAGER SE 92,
260 000 km., sièges capitaine
1500 nég. 514-528-1361

HONDA ACCORD EXR 92
2 ptes, aut., 174 000km, A-1,
3900$ nég. 514-603-1541

HONDA Civic CX 1996, 5 vit.,
3 ptes, noire, 175 000km, CD,
4900 $. Émilie 514-965-6000.

MAZDA Precidia GS MX3,
1992, V6, 5 vit., impec., CD,
3900 $ nég., 514-572-9625.

NISSAN Acces 92, aut. impec.
2 sets de pneus, 300 000 km.,
2200 $. 450-492-1676

NISSAN Altima GXE 94, noire,
157 900 km, 4 ptes, aileron,
aut., a/c, vitres élect., cruise,
pneus 4 saisons, bon état,
4100 $, 514-620-4269.

NISSAN Pathfinder 95, man. 5
vit., noir, gr. élect., attache re-
morque, " bush guard ", bonne
cond., 250 000km, 1 seul pro-
prio, 4500$. 514-865-7150

NISSAN Sentra XE, 94, man.
160 000 km., 2 ptes, 8 pneus,
2500 $. Soir 450-647-1954

NISSAN Sentra 95 aut., A1, 2
ptes, gar. disp. 2995 $ nég.

7 jours. Procar 514-645-0015

OLDS Achieva SL 97, 6 cyl.,
a/c, élect., 166 000 km, 4 ptes,
bleu, fada guard, antirouille,
très bonnes cond., 3500 $,

514-824-8556

PLYMOUTH Grand Voyager
1996, V6, blanc, propre, dé-
mar., 3795$, 514-862-7550, crtr

PONTIAC Sunbird ’93, 100 000
km, noire, 2 ptes, aut., méc.
A-1, 1500 $, 514-376-5996.

SUBARU Legacy fam. 95, aut.
174 000 km., tout équipée,
4995 $. 514-238-8942 crtr.

SUZUKI SWIFT 95, bleue, aut.,
1.3 L, 3 ptes, CD, 95 000 km.
A-1. 2400$ 514-526-8160

SUZUKI X90 1997, 5 vit., 4X4,
108 000km., pas de rouille,
mags , A1, 4900$ 514 525-7796

TOYOTA Camry 1990 aut., A1,
4 ptes, 1600 $ nég.

7 jours. Procar 514-645-0015

TOYOTA Corolla 97, 4 ptes., 5
vit. or, 125 000 km., état neuf,
4950 $. 514-777-7533 crtr.

TOYOTA Tercel 95, man., 2
ptes, 164 000km, très propre,
méc. A1, 3900$. 514-387-2045

VOLKS Golf 97, 4 portes, 5 vit.,
alarme, CD, rouge, peinture
d’origine, méc. A-1, 1 proprio,
4800 $, 514-817-1997

VOLKS Golf 99, man., 5 ptes,
noir, 135 000 km., 8 pneus, CD,
4950 $. 514-608-2333

VOLKS Jetta 92, noire, man.,
élect., 201 000 km, bonne
cond., 1500 $. 514-919-8819.

VOLKS Jetta 96, 5 vit., a/c,
bleu, propre, 173 000km, pneus
neufs, 2e proprio, 3600$.
450-671-1056, 514-606-8116

VOLKS Vanagon 89, aut. car-
rosserie impeccable, moteur à
réparer, 1800 $. 514-932-2951

VOLVO 240 1982, aut., 4 cyl.,
condition A-1, original 2295$
450-437-5423, 514-608-5423

VOLVO 760GL, 88 pour pces,
500$, pneus hiver 195-60-R15,
neufs 300 $. 514-524-4108

WINDSTAR GL 1998, A1,
120 000km, 8 pneus + jantes,
4995$, 514-733-1665

319 VENTE,
COMMERCE 319 VENTE,

COMMERCE

a fFEMME DE CARRIÈRE
recherche

GÉRANTES
ASSISTANTES-GÉRANTES

VENDEURS (EUSES)
Minimum 2 ans d’expérience

S.V.P. faxer CV à 514-384-9533
R 319

_ d

348 MÉTHODES
DE RECHERCHE

D’EMPLOI
348 MÉTHODES

DE RECHERCHE
D’EMPLOI

2 3CLUB DE RECHERCHE D’EMPLOI
TRAVAIL SANS FRONTIERES

• Méthode de groupe intensive ( 3 sem.)
• Techniques et outils efficaces (appels aux

employeurs, rencontres d’information, prépa-
ration à l’entrevue, structure du CV)

• Admissibilité: objectif d’emploi clair et réalis-
te, s’exprimer couramment en français, dis-
ponible 3 semaines à temps plein.

Service gratuit - financé par Emploi-Québec
Pour information 514-499-0606

R 348
5 4

Agissez.
(514) 934-4846
fondationpourenfants.com

52

.

Immobilier 
100

Marché
aux puces

240

Services
personnels

400

VÉHICULES
AUTOMOBILES

500
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Loisirs et
véhicules récréatifs

600

Inspection en 300 points • Jusqu’à six ans ou 160 000 kilomètres
de garantie limitée† • www.concessionnairesaudimontreal.com

Nous y avons jeté un coup d’oeil.
Ou plutôt 300.

†Permet de couvrir jusqu’à six ans à compter de la date de mise en service du véhicule neuf ou jusqu’à un
total de 160 000 kilomètres, selon la première éventualité. Garantie limitée transférable sans aucuns frais
au Québec. Voyez votre concessionnaire pour connaître les détails ou composez le 1 800 367-AUDI.
« Audi » et l’emblème des quatre anneaux sont des marques déposées de AUDI AG. ©Audi Canada 2004
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CHRYSLER Sebring, 1998, ca-
brio, 68 000 miles, V.G.A.-
Super, 6995$, 514-945-1320

CHRYSLER Seibring ltd cabrio
02 jantes crômés, cuir 19995 $

AUDI LAUZON 450-688-1120

CIVIC LX 97, 176 000km, 4
ptes, anti-démar., démar., 8
pneus, 7 500$ 450-670-6995

CONCORDE LXI 99
85 000 km, int. cuir, pas d’hiver,
impec, 13 500 $. 514-334-1838

CONCORDE LXI 98, 4 ptes,
aut,. a/c, gr élect. 110 000 km.
Bijou! 514-990-6138 crtr

COROLLA 2001 - 2004
bas km, 15 en inventaire
BROSSARD TOYOTA

450-445-0577 514-831-6585

COROLLA CE 03, man., 4
ptes, a/c, CD, 49 000km,
13 850$ 514-602-3029.

CORVETTE 02 convertible,
noir/beige, aut., boomerang,
garantie prol., particulier. 4
pneus neufs. 53 000km,
50 000$. 450-787-2908

CORVETTE 2003, coupée, 6
vit., rouge, 42 000 km, bal. gar.

H.M.O. 514-526-4471

DOMAINE HONDA
514-645-6700

VOLKS Jetta TDI 03, man.
Équipé, toit, mags, 38 000 km

SATURN Vue, 2003, V6
Noir, toute équipé, 4X4

HONDA Accord EX-L, V6, 03
Tout équipé, bourgogne, 4 ptes
HONDA Accord EX-L 03, noir

Coupé 2 portes, aut., cuir
HONDA Odyssey EX 2002

Tout équipé, aut., mags
HONDA CRV EX-L 2003

Noir, cuir, toit, impecc.
BMW 325i, 2002, bleu

Cuir, mags, man.
HONDA CIvic SI-G 2004
Bleu, man., tout équipé

HONDA Accord LX-G 2003
Man., tout équipé

HONDA Civic DX-G 2002
A/C, aut., 26 000 km

ECHO 2001 à 04
aut., air. 15 en inventaire
BROSSARD TOYOTA

450-445-0577 514-831-6585

FORD Focus 2002, 4 ptes, aut.,
a/c, am-fm-cassette, 80 000
km., 8900 $. 514-990-6138 crtr

FORD Focus SVT 03, vente ou
fin loc., tout équipée, 6 vit., bal.
gar. démar. 514-838-7073

FORD Focus ZX -5, 2002,
11 690 $ "ouvert 7 jours".
Fortier Auto (514) 353-4444

FORD Mustang Cabriolet 04,
22 900 $. Ouvert 7 jours".
Fortier Auto (514) 353-4444

FORD Taurus SE 2000, bleu, 4
ptes, 99 500 km, 8 pneus, A-1,
9600 $, dame, 514-630-0443.

FORD Taurus SE 03, bleu, tout
équipé, 69 000 km., pneus hiver
04, 11 400 $. 514-812-2023

GOLF CABRIOLET 98, 2 ptes,
aut., cuir, a/c, mags, toit élect.,
impec., 100 000km, gar.
11 950$ 514-777-2485

HONDA Accord, 01, 02, 03, 4 et
6 cyl. Spécial. 514-831-3598

BROSSARD HONDA

HONDA Accord 1998,
123 000km, man., très propre,
9800$, 450-651-2314

HONDA Accord 2001 EX V6,
beige/beige, 58 000km, cuir,
toit, 19 900$. 450-645-1239

HONDA Accord 2002, 4 ptes,
aut., gr. élect. a/c, 79 200 km,
démar. 13 998 $. 514-213-3120

HONDA Accord 2002, coupé 2
ptes, aut., 81 000 km, exc. état,
16 900$, dame, 514-824-6514

HONDA Accord 98 V6, 4 ptes,
aut., 71 000 km, équipé, cuir,
CD, 13 500 $ 450-773-0779

HONDA Accord EXR 97, 4
ptes, aut., bal. gar., 25 000km,
8500$ nég. 450-772-5579

HONDA Accord EX 2003, V6,
coupé sport, noir, aut., tout
équipé, toit, mags, cuir, jupe,
sièges chauffants, ultra propre,
34 000 km. Achat ou bal. bail
(12 mois). 23 750 $.
514-984-0258, 514-912-4833

HONDA Civic, 2000 à 2004,
aut. et man., à partir de 7850 $.
Spécial. 514-831-3598

BROSSARD HONDA

HONDA Civic, 99, aut., a/c, 4
ptes, vert, impec, 59 000 km
Duval Mazda - 514-990-9164

HONDA Civic 2001, 4 ptes, ma-
nuel, CD, 113 000km, 8000$.

450-458-8287

HONDA Civic 2002, 4 ptes, 5
vit., tout équipée, mags, 50 000
km, 13 500 $, 514-253-9819.

HONDA Civic DXG ’03, aut.,
a/c, 29 000 km, gar., 13 999 $,

S. D. Auto 514-952-9908

HONDA Civic DX-G ’04, 4 ptes,
5 vit., a/c, 16 000km, 14 800$,

S. D. Auto 514-952-9908

HONDA Civic LX 97 aut., 4 pte,
76 260km. A/C; dame proprio.
A1. 8000$ nég. 450-922-5001

HONDA Civic LX 2001,
37 000km, a/c, élect., rég. vit.,
12 000$. 514-767-0248

HONDA Civic LX 98, 4 ptes.,
5 vit. toit, méc. A-1, impec.
5300 $, 514-777-7533

HONDA Civic SE 2000, coupé
2 ptes, man., équipée, 99 000
km, A-1, 9900 $, 450-492-9201.

HONDA CIVIC SI coupé 2002,
rouge, 5 vit., a/c, 38 500 km,

13 850 $ 514-939-3526

HONDA Civic Sport 2003, 5 vit.,
4 ptes, toit, mags, aileron, gar,
impec. CL Inc. 450-430-3556

HONDA Prélude SE 01 argent,
61 000 km. Man., 5 vit, toit, cuir,
aileron; 8 pneus; A-1. 20 500$
taxes incl. Soir 450-462-4435

HYUNDAI, Accent GSI 2000,
95 000km, a/c, toit, anti démar.,
démar., porte-vélo, CD, 8
pneus, 5995$, 514-792-3143

HYUNDAI Accent GSI 03, 5 vit.
33 000km, toit, aileron, 8300$

S. D. Auto 514-952-9908

HYUNDAI Accent GS 03, aut.,
seulement 10 000km, gar. 8/08,
9300$. S. D.Auto 514-952-9908

HYUNDAI Accent GS 03,
3 ptes, 42 000 km, aut., gar.
Hyundai. 6600 $. 450-584-3653

HYUNDAI Accent GL 2002,
4 ptes, 68 500 km, vitres élect.,
CD, 6900 $, 514-526-5406.

HYUNDAI Elantra VE 04, 5 vit.,
a/c, seul. 10 000km, 12 800 $.

S.D Auto 514-952-9908

HYUNDAI Elantra 01, inspec-
tée, 4 ptes, bas km, 6995$ ou
115$/m. Procar: 514-645-0015

HYUNDAI Sonata 01 inspec-
tée, 4 ptes, 6995$ ou 115$/mois
7 jours. Procar: 514-645-0015

HYUNDAI Sonata GL 01, aut.,
argent, 78 000km, bal. gar, très
propre 6995$ 514-862-7550 crtr

HYUNDAI Tiburon SE 2001,
51 000 km, man., a/c, toit,
9800 $, 514-899-9287.

INFINITI 03 G35 coupée, roues
18 po, suspension sport,

26 540 km, comme neuve.
H.M.O. 514-526-4471

INFINITI G20 sport, 2002,
34 100km, 19 900 $ ou bal. de
location jusqu’en août 07. Ma-
rie-Josée (514) 817-8158

INFINITI G35 03 40 000 km,
cuir, comme neuve 27995 $

AUDI LAUZON 450-688-1120

INFINITI G35 coupé 2003, tout
équipée, 25 000 km., 35 500 $.
514-496-6105, 450-627-1334

JAGUAR, MEILLEURS PRIX
01 S-Type 4L, bas km 23 500$
01 S-Type 2 en stocks 21 900$

www.autoselectmirabel.com
financement, 450-433-2002

JAGUAR convertible XK8 98,
vert forêt/tan, 76 000km, fem-
me proprio, impec., 36 500$.
514-299-0909, 514-975-4399

JAGUAR X-Type sport 2003,
AWD, gris, 40 000 km, garantie
02-07, 24 900 $. 514-592-3727

JAGUAR XJ6 84, 6 cyl. pas
d’hiver, roues broches, 149 000
km., 6000 $. 514-213-3353

LEXUS ES 300, gris, 2001, 4
ptes, 41 000 km, toit, pas d’hi-
ver, 25 000 $. 450-681-9914

LEXUS LS 400 00, Millennium
grise, équipé, 110 000 km,
25 995 $ nég., 514-457-3050

LEXUS SC 430, ’03, noire, con-
vertible, int. cognac, 57 000 km,
tout équipée, prix à discuter,
514-998-7424, 514-271-3081.

LINCOLN CONTINENTAL, 98,
78 300km, blanc, toit ouvrant,
sièges chauffants, état presque
neuf, 15 000$, 450-667-3889

LINCOLN Towncar Cartier,
2002, 82 000km, gar. prol.
150 000km, ivoire, pneus été/
hiver neufs, 514-895-1321

MAZDA 626 ES 2000, V6, aut.
cuir, toit, freins neufs. Vente ra-
pide. 450-430-3556, C.L.Inc

MAZDA 6 GS 2004, aut., fin
bail, 30 mois, 0 comptant, 465 $
/mois. tx. incl. 450-492-4359

MAZDA MIATA, 02, 32 000km,
équipé, cuir, toit, bleu foncé,
man., 23 500$, 514-849-3612

MAZDA Miata 1991, verte, cuir,
superbe état, 230 000km,
9400$, 450-979-0890

MAZDA Miata 2000, radio am-
fm-cd; 42 000 km. 19 900 $.
514-984-2711, 514-296-6417

MAZDA Miata 90, rouge,
149 000 km, + toit dur, femme,
9500 $ nég. 450-435-0080

MAZDA Miata ’91, 2 toits, exc.
cond., méc. A-1, nouvelle pein-
ture, 8888 $. 514-387-0030.

MAZDA Miata 93 SE, 25e
Noir, cuir rouge, a/c, A1, rare,
12 400$ nég. 514-233-5284

MAZDA Miata 96, cuir, mags
16 po., "roll bar"; état neuf.
12 900 $. Josée 514-713-8266

MAZDA Miata MX5, 1993, Edi-
tion spéciale, noire/tan, tout
équipée, toit rigide, pas d’hiver,
jantes alu, 69 200 km, impecca-
ble, 13 500 $, 514-984-9277.

MAZDA Protegé Se 98, bleu,
78 000km, vraiment A1, femme
proprio. 6000$ 514-241-4472

MAZDA Protegé 5 2003,
45 000km, silver, aut., toit, a/c,
17 900$. 450-752-1399

MAZDA Protegé 5 2002, ar-
gent, 64 000km, a/c, toit, 8
pneus, 16 200$. 514-843-1110

MAZDA Protegé SE 2000, aut.,
51 000 km, aileron, gar. oct. 05,
pas a/c, 8900$. 450-682-7700

MAZDA Protegé 1999 man., 4
ptes, aileron, CD, a/c, gr. élect.
7400 $. 450-628-9620

MAZDA Protegé 00, aut., lec-
teur CD, 88 000 km, 1 proprio,
presque neuf. 514-817-1997

MAZDA Protegé LX 01, aut.,
a/c, 44 000 km, gar., 11 500 $.

S.D Auto 514-952-9908

MAZDA Protégé 5, 2002,
12 690 $ "ouvert 7 jours".
Fortier Auto (514) 353-4444

MAZDA Protegé SE 00, aut. a/c
91 000km, 8 pneus, 1 proprio,
A-1, 9300 $, 450-462-3172.

MAZDA Protégé SE 2002, aut.,
98 000km, argent, cd, très pro-
pre, 8995$, 514-862-7550, crtr

MERCEDES, JAGUAR
VOLVO, AUDI ET SAAB

02 C240 tout équipé 23 400$
00 E320 bijou 95km 23 900$
99 E430 ML 90 km 21 900$
97 E420 120 km Bijou 17 900$
96 S320 équipé bijou 12 900$
95 E320 bas km bijou 10 900$
93 300E Wagon Bijou 7 900$

www.autoselectmirabel.com
Financement. 450-433-2002

MERCEDES 1987, 420SEL 1
seul proprio, 246 000 km, noire,
8995 $. Voiture exceptionnelle!

M. Leblanc, 514-990-1451

BLAIVILLE NISSAN
MERCEDES 450 SL, 77, rou-
ge, tan (toit, int.), 100 000 km, 2
toits, 15 000 $, 514-973-5372

MERCEDES BENZ ML 500
édition spéciale 03, noir/cuir
noir, 25 000km, 787$/mois ou
47 000$ René Wagner

450-660-1355

MERCEDES C230 COUPÉ 02,
59 000km, cuir, aut., TOUT
équipé 29 500$ 514-705-9666

MERCEDES C32 AMG, 2003,
noir/noir, 42 000 km., tout équi-
pé, 45 000 $ ferme. Vente pri-
vée 514-239-7760

MERCEDES CLK 320, 2000,
argent, 30 000 km., gar. prolon-
gée, tout équipé, A1, 33 500 $.
514-591-1847; 514-725-9595

MERCEDES CLK 55 AMG con-
vertible 02, seul. 25 000km, ga-
rantie. 450-430-3556, C.L.Inc

MERCEDES E320 4matic 99,
84 000km, 1 proprio, A1, 4
pneus neufs + hiver, toit, CD,
29 500$. 514-342-2138

MERCEDES E320, 2004, bleue
marine, int. tan 34 000 km,
57 000$ 418-254-8633.

MERCEDES E320, 2002, 4
Matic, 85 000 km, bleu, A1,
33 700 $. 514-592-3727

MERCEDES SL-500 03 grise,
convertible, 40 000 km, bijou.

Particulier : 450-627-3425

MERCEDES SLK 320 03 ar-
gent, garantie. 39995 $

AUDI LAUZON 450-688-1120

MIATA 01, argent, 48 000km,
gr. sport, pas hiver, très propre,
20 500$ nég., 450-582-4635

MINI COOPER S 02, tout équi-
pé, 44 000km. 24 900$, deman-
der Sandrine, 514-772-7500

MITSUBISHI Éclipse 01 Spy-
der GT conv. 65 000km, bour-
gogne, 19 000 $, 514-953-2827

NISSAN Altima 2.5 S, 03, 5 vit.
seulement, 24 000km, 16 800$,
a/c. S.D Auto 514-952-9908

NISSAN Altima GXE 01, aut.
a/c, 45 000km, gar., 12 500$.

S.D Auto 514-952-9908

NISSAN Altima GXE 99, aut.
a/c, CD, noir, démar. 8 pneus,
A1, aileron Billy 514-992-8595

NISSAN Maxima GLE 2001,
sable, 42 000 km, comme neuf,
22 000 $, 514-353-7834.

NISSAN Maxima GLE 98, aut.,
cuir, équipé, démar. 8200 $,
129 000 km. 514-594-4164

NISSAN Maxima 00, argent,
équipé, 66 000 km., 8 roues,
A1, 15 590 $. 514-363-5132

NISSAN Santra GXE 03, aut.
a/c 28 000km, aileron, 12 999$.

S.D Auto 514-952-9908

NISSAN Sentra SE, 02, 5 vit.,
49 000km, pneus 4 saisons
neufs, 9895$, 514-899-0311

NISSAN Sentra GXE 2001,
8900 $. "Ouvert 7 jours".
Fortier Auto (514) 353-4444

NISSAN Sentra XE 1999, 4
ptes, aut., a/c, 98 000 km, exc.
état, 6995 $, 514-668-6827.

NISSAN Sentra, 01 aut., a/c,
CD, 4 ptes, inspectée, 8995$ ou
149$/m. Procar: 514-645-0015

PORSCHE, 1987, couleur ca-
meleon "show car", excel. état,
8000$ ferme. 514-795-0253.

PORSCHE 911, 2000, 6 vit., sil-
ver, 118 000km, impeccable,
54 500$. 450-712-7000

PORSCHE 911, 2000, noir/
noir, 65 000 km, 6 vit., équipé
original, 57 900 $. Aubaine !
Y. Auto Select 450-433-2002 ctr

PORSCHE 911 C2, 2000,
32 000km, "ocean blue", int. sa-
vana, 6 vit., cd, Boomerang, 8
pneus, excel. cond. 68 900$,
bur. 514-844-1009, cell: 514-
726-6954, message: 484-1865.

PORSCHE 911 Carrera 4, 00,
aut., argent 49 239km

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

PORSCHE 911 Cabrio 95,
bleue/tan, impeccable 49 500 $.
450-621-6446; 514-324-4335

PORSCHE 911 TURBO 2003
argent/noir. 20 000 km

514-991-7118

PORSCHE Boxster 2001. Très
bien équipé, 10 000km, 52 000$
450-434-6863,450-437-5889

PORSCHE Boxster 2003, noir/
noir, 26 000 km, phares zénon,
sièges chauffants, PSM, hi-fi.

Claude, 514-914-5909

SAAB, 01, modèle 93 conv.,
37 000 milles, très propre,
27 500 $ nég., 514-266-4510

SAAB 9.3 2002, man., gris,
7500km, très propre, 17 900$.
514-528-9983

SAAB 9.3 décapotable 1999,
turbo, aut., spécial 15 900 $.
Autres 9.5 et 9.3 disponibles.
Swedish Auto 514-484-3200

SAAB 900 SE 2.5, 1995, déca-
potable, noir/tan, peinture
mags, toit, etc.. neufs. 130 000
km. 15 000 $. 514-928-2120

SAAB SELECT
02 9.5 équipé 70 km 18 900$
99 9.3 bas km 9500$
98 900SE cab 5 vit Très bas km
97 900S 5 vit. bijou 6900$

www.autoselectmirabel.com
financement, 450-433-2002

SATURN SC1, 2001, 27 000
km, aut., a/c, mag, 8995 $
Duval Mazda - 514-990-9164

SATURN SL1 2002, 73 000
km, gar. 100 000 km, man., A1,
9300 $. 514-899-5594

SUBARU Impreza 02, man.,
fam. 8 pneus, 105 000km, méc.
A-1, 12 800 $, 514-606-7650.

SUBARU IMPRÉZA 03, Out-
back, 27 000km, man., état
neuf, particulier 514-334-9162

SUBARU Legacy L man. fam.
2001, 8 pneus, 117 000 km,
état A1, 12 900$. 450-667-4544

SUBARU Legacy GT fam. 02,
aut., 2 toits, freins neufs, gar.
15 950$. 450-430-3556

SUBARU Legacy Outback ’02,
aut., 75 000 km, équipée sauf
cuir, pneus été/hiver, Thule incl.
19 500 $. 450-419-1554.

SUBARU Legacy L 1995, man.,
grise, vitres élect., 172 012 km,
A1, 5750$. 450-625-1211

SUBARU Outback 2001, H6
3.0, 75 000 km., cuir, 2 toits,
tout élect. gar. 80 000 km,
22 500 $. 514-257-5870

SUZUKIEsteem GLX 98, aut.,
a/c, démarr., 4 ptes, 88 000 km,
1 proprio . 514-344-5497

TOYOTA, Corolla 2003, LE, toit
ouvrant, 4 ptes, 14 000 km, 12
750$ nég. 514-816-4902 ctr.

TOYOTA Camry CE 99 impec.,
113 000 km, démar., 4 pneus
hiver. 12 500 $. 450-581-0474

TOYOTA Camry CE 01, aut.,
a/c, tout équipé, 70 000 km,
14 250 $, 450-435-1528.

TOYOTA CAMRY LE 97
Tout équipé, 128 000km, du
proprio, 9 500$ 450-688-9348

TOYOTA Camry LE 03, grise,
18 500 km. Vraiment comme
neuve! 20 000 $, 450-771-0058

TOYOTA Camry LE 2002,
140 000km, man. 5 vit. 11 400$
450-589-5627 poste 25

TOYOTA CE 2001 MAN.
a/c, cruise, CD, non fumeur, en-
tretien Toyota, pas d’accident, 8
pneus, 8900$. 514-707-2548

TOYOTA Celica GTI 2002, aut.,
argent, 113 000 km, exc. cond.
17 000 $, 514-912-1933.

TOYOTA COROLLA CE 1998,
92 000km, A/C, très bonne con-
dition, 8200$. 450-444-9525

TOYOTA Corolla CE 01, aut.
CD, a/c, 60 000km 8 pneus non
fumeur 11 400$. 514-802-3676

TOYOTA Corolla VE ’99, 6999$
ou 146$/mois, 514-862-2236

autoclairdelune.com

TOYOTA Corolla CE 2002,
man., a/c, CD, 43 000 km,
13 800 $, 514-683-4056.

TOYOTA Corolla 2005, aut.,
a/c, (six), 18 000 km, A-1,
Chambly Toyota, 450-658-4334

TOYOTA Corolla VE 1998
146 000 km, man., a/c, 8 roues
6600 $. 450-965-8237

TOYOTA Corolla CE 1999,
man., tout équipé, 46 000km,
9800$, 450-625-3275

TOYOTA Corolla 2001, aut.
CE, a/c, CD, 70 000 km, grise,
gar., 9995 $, 514-254-5985.

TOYOTA Corolla CE 04,
18 500 km, antirouille antivol,
4 pneus hivers, 18 500 $,
450-465-6261, 514-774-5585

TOYOTA COROLLA SD 96
4 ptes, 5 vit., 8 pneus

514-942-2772

TOYOTA Corolla CE 05, choix
de 4, aut., cd, a/c, 16 500$.
514-968-9888 crtr.

TOYOTA Corolla 98, 4 ptes,
aut., a/c, 108 000km, CD, méc.
A1, gar. 6950$, 514-777-2485

TOYOTA Corolla VE, 1999,
aut., a/c, noire, 95 000km, 4
ptes, 6995$, 514-862-7550, crtr

TOYOTA Echo 01, 4 ptes, aut.,
cd, 64 600 km, vert, bal. garan-
tie, 10 800 $. 450-682-4712

TOYOTA Matrix 2005, bas km,
aut., a/c, prêtes à livrer (2),
Chambly Toyota 450-658-4334

TOYOTA Matrix XR 2003,
80 000km, aut., 16 800$.
514-966-0118 / 450-961-1836

TOYOTA Sienna CE 2002,
25 000km, bleu marin, 4 pneus
hiver, 18 900$. 514-948-2279

TOYOTA Tercel CE 99, man.,
110 000 km. Contrôle techni-
que, 6500$ nég. 514-962-0787

TOYOTA Tercel 94 43 000 km,
une seule proprio, antirouille,
exc. état, 6250 $ 514-389-7573

VOLKS, Porsche, Audi, spécia-
liste. Achat/vente autos et piè-
ces. Kraft Auto 514-944-9292

www.kraftauto.qc.ca

VOLKS 00 PASSAT FAM.
1.8T, super propre 12 500$
819-609-1222, 819-537-2481

VOLKS Beetle 99, 5 vit. a/c,
toit, cuir, mags, 115 000 km.,
1 proprio, comme neuve.

514-344-5497

VOLKS Cabrio. 2002, bleu ma-
rine, int cuir beige, 8 pneus, 5
CD, aut. cond. impec. 23 500 $.
514-272-2688, 514-571-0745

VOLKS Cabrio 2000, man.,
63 400 km, int. cuir, tout équipé.
16 500 $ nég. 514-973-7100

VOLKS Cabriolet GLX 01,
43 000km, aut., cuir. 19 950$
crtr. 514-708-2119

VOLKS Cabriolet 99, man.,a/c,
noir toit beige, cassette, 68 000
km. Bijou! 514-990-6138 crtr

VOLKS Golf 01 et plus, GL,
GLS, TDI, man., bas km, gar.
de 2 ans et plus. Financement à
4.9%!! À partir de 13 993 $.

www.niquet.com
(514) 990-0783

VOLKS Golf 2000, 2 portes,
12 900 $. Ouvert 7 jours".
Fortier Auto (514) 353-4444

VOLKS Golf GLS ’01, 71 000
km, silver, man., gar. 1 an, équi-
pée, 12 900 $, 450-651-2633

VOLKS Golf GLS 05, aut. tout
équipé, seulement 7000km,
sauvez beacoup de $$$ par
rapport à une neuve www.ni-
quet.com (514) 990-0783

VOLKS Golf GTI VR6, 2003, 6
vit., man., suspension sport,
toutes options, cession bail,
29 260 km, gar., 514-278-5849.

VOLKS Jetta ’02, aut., a/c, seu-
lement 31 000km, gar., 13 999$

S. D. Auto 514-952-9908

VOLKS JETTA 1.8 T 2003,
tout équipé, 47 000km, marine,
cuir beige, 19 500$, Exc. cond.

Véronique 450-572-0725

VOLKS Jetta 1.8T, aut. et man.
gar. de 2 ans et plus. Finance-
ment à 4.9%!! À partir: 14 993 $.
www.niquet.com (514)
990-0783

VOLKS Jetta 1999, 5 vit., très
propre, 70 000 km, a/c, pneus
neufs, 10 950 $. 514-791-2617

VOLKS Jetta 2001, 1.8T., man.
Wolsburg, équipée, 60 000 km,
13 900 $. 819-372-9355

VOLKS Jetta familiale TDI GLS
03, 80 000 km., tout équipé, im-
pec. 22 000$. 514-236-5129

VOLKS Jetta GLS 99, 5 vit., gr.
élect., 93 000km, 8 pneus, exc.
cond., 9 900$, 514-234-6348

VOLKS Jetta GLS 2001, tout
équipé, 33 400 km, entretien au
6 mois, 14 000 $. 514-271-1302

VOLKS Jetta GLS 02, 5 vit., ar-
gent 55 800km

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

VOLKS JETTA GL 95
5 vit., a/c, mags, 8 pneus

514-942-2772

VOLKS Jetta TDI 99, 5 vit.
a/c, très propre, 149 000 km.,
9500 $. 450-653-9952

VOLKS Jetta TDI 02 et plus.
Aut. et man. gar. jusqu’à 120
000km. Financement à 4.9%!! À
partir de 17 993 $. www.ni-
quet.com (514) 990-0783

VOLKS New Beetle GLS 2003,
marine/beige, 17 500 km, 5 vit.,
a/c, 514-995-8101.

VOLKS New Beetle GL et GLS,
man. bas km, tout équipé, à
partir de 9993$
www.niquet.com
(514) 990-0783

VOLKS Passat 02 GLS V6,
38 000 km, A1, toute équipée.

22 500 $ 450-461-1378

VOLKS Passat 00 1.8T, noir,
82 000km, man., toit, élect., a/c,
sièges chauffants, 6 CD,
15 000$. 514-909-4241

VOLKS Passat fam. GLX AWD
04, aut. tout équipé, seulement
22 000km, gar. jusqu’à 120 000
km ou 2010. www.niquet.com
(514) 990-0783

VOLKS Passat fam. W8 AWD
02, seulement 40 000km, tout
équipé, gar. jusqu’à 120 000km
ou 2008. Financement à 4.9%!!
Faites une offre!!! www.ni-
quet.com (514) 990-0783

VOLKS Passat GLS fam. 2003,
5 vit., 31 000 km., cuir tan, toit,
mags, 8 pneus, gar., transfert
bail ou 25 500 $. 514 489-4997

VOLVO, JAGUAR, AUDI
01 S60 équipé bas km 18 400$
01 V70 XC 4X4 24 900$
99 S80 T6, bas km 15 800$
98 S70 130 km noir 8900$
98 S70 T5 SE bas km 9900$
96 850 turbo bijou 5800$

Garantie. Financement.
Échange. À voir ! 450-433-2002

www.autoselectmirabel.com

VOLVO 02 XC70, Cross coun-
try, 84 000km, état neuf,
35 500$ 819-531-0602

VOLVO
04, XC90-T6, argent, 52 900$
04, V70 ASR, choix de 5
04, S80-AWD argent 41 900$
04, S60 R, aut., noir 16 900km
04, S60-ASR, choix de 6
03, V70 - XC, choix de 2
03, XC90, T6, argent, 46 900$
03, XC90 -T6 vert, 46 900 $
03, V40, 59 846 km, 23 900 $
02 V70-XC, choix de 2
02, V40, gris titanium 16 900 $
01, V70-T5, aut., noir 46 300km
01, V40, cuir, mags 16 900$
01, S60-T5, aut. or 23 900$
01, S60, 5 vit., argent 21 900$
01, S60, 5 vit., argent 20 900 $
01 S80-2.9, argent, 25 900$
01, S80-2.9, bleu 25 900$
01, S40, 64 300km, 17 900$
00, S80-2.9, beige, 16 900$
00, S80-T6, beige, 20 900$
00 V70-XC, noir, 21 900$

FINANCEMENT À PARTIR
De 1.8% sur modèles

Certifiés 2001 à 2005 et
gar. jusqu’à 160 000km

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

www.uptownvolvo. com

VOLVO 2003 70XC AWD exc.
cond., cuir, mags, gar. transfé-
rable. 38 000 $. 819-322-7189

VOLVO 850, 1997, marine, int.
cuir, 270 000 km, pneus hiver et
été, 6500 $, 514-381-9033.

VOLVO 850 GLE, 95, fam,
man, 259 000km , exceptionnel,
dame, 5900$, 514-996-6180

VOLVO 850 T5R 95, 4 ptes,
man., très propre, 120 000 km.
12 500 $. 514-886-9262

VOLVO 850 Turbo 95, tout
équipée, cuir, cd, carrosserie A-
1, 260 000 km 514-362-8538

VOLVO 95 GLT, 118 000km,
aut., a/c, int. cuir, 8 pneus, A-1
514-694-3821, 514-830-9112

F F F F F F

VOLVO
AUTOTECH
SPÉCIAL AVRIL:
GARANTIE 1 AN /
12 000 KM GRATUIT
Sur nos 50 VOLVOS

en inventaire.
9500 $ et +

S40 2003, 48 000km, 21 500$
V40 2001, 94 000km, 16 900$
S40 2001, 14 500$

PIÈCES, SERVICE: 39$/H
(450) 460 - 3411

www.autotechvolvo.com
NOUVEAU À

DRUMMONDVILLE:
1-866-551-2444

F F F F F F

VOLVO C70, conv. 99, impec,
entreposé hiver, gar. prol.
transf. pare-chocs à pare-
chocs, 78 000km, 24 000$, à
voir! 514-591-2294

VOLVO C70 04
18 000km, 49 500$

VOLVO S80 AWD 04
28 000km, 39 500$

450-346-6496, 450-346-6986

VOLVO DE
BROSSARD

VOLVO D’OCCASION CERTIFIÉE
2001-2005 USAGÉES

Garantie 5 ans/160 000 km
À partir de 2,8%

01 (2) S40 A 73 500km 16 900$
04 S60 R 5000km 55 900$
04 (4) S60 A 26K 34 900$
04 S60 2.5T 5000km 39 900$
04 S60 2.5T AWD 5K 41 500$
04 S60 T5 13 000km 41 500$
03 S60 2.4T 77 000km 27 900$
02 S60 A 81 000km 25 900$
02 V70 T5 75 000km 30 900$
02 V70 82 000km 25 900$
01 (2)XC70 109K 26 900$
02 (2) XC70 81K 32 900$
04 XC90 T6 34 000km 54 900$
04 S80 T6 22 000km 42 900$
04 S80 AWD 20K 42 900$
00 S80 A 108 000km 17 900$
00 (2) C70 Cabrio 83K 29 900$

(450) 659-6688
(514) 725-6688

www.volvobrossard.com

VOLVO
Plusieurs modèles
Révisés et garantie
Garage Blainville
450-434-1169

www.servicevolvo.com

VOLVO
POINTE - CLAIRE
Financement à partir de

1.8%
05, S40 (2 disponibles) DEMO
05, T5, AWD 5 vit. 5000km
04, XC70, bleu 38 900 $
04, V70 AWD sport 36 900 $
04, XC90 2.5T arg. 32 000km
04,V70, 2.4 A SE argent
04, S60 ASR, SE bleu
03, XC90, T6, 29 000km
03, S60, 5 vit. SPECIAL
02,V70, XC, arg. 44 000km
02, S60, AWD (2) 24 900 $
01, S40, argent 18 500 $
01, S60, T5, 5 vit. 21 900 $
00, S80, T6, gar. 19 900 $
00, S70, noir 14 900 $
98, V70 GLT 111 000km

www.volvopointeclaire.com
(514) 630-3666

VOLVO S60 2001
VOLVO S40 2001
VOLVO V70 2001
VOLVO S70 turbo, T5 1998
TOYOTA Corolla 2000

GARAGE FILOSI
450-672-4490 514-575-0476

VOLVO S70, 2000, cuir, aut.,
144 000km, impec., tout équi-
pé, 11 500$. 514-821-4967.

VOLVO S80 - 2.5T- awd 2004
24 000 km, comme neuve.

Financement 2.8% Excellent
prix, loc. ou achat.

JOHN SCOTTI VOLVO
514-735-0555
514-726-4006

VOLVO S80 - 2.9 2003
Seulement 16 000km, tt équipé.
Financement 2.8% Prix à nég.

JOHN SCOTTI VOLVO
514-735-0555
514-726-4006

VOLVO S80 T6, 2000, garantie
novembre 2005, 88 000 km.
19 500 $. Impec. 514-235-0075

VOLVO S80 T6, 2000, bleue
marin, int. cuir gris, tout équipé,
18 000 $. 450-836-3034

VOLVO S80 T6 2001, bleu, gar.
prol., 103 000km, exc. condi-
tion, 24 750$. 450-777-3011

VOLVO V-70, fam., 04, man.,
cuir, argent, 14 500 km, A-1,
Prix nég., 514-766-2174

VOLVO V40 03, cuir, tout équi-
pé, 57 000 km, boîte ski volvo,
démarreur, femme proprio,
8 pneus, 819-471-2191.

VOLVO V70 1999, 5 vit.,
argent/gris, 138 000km Propre!
Swedish Auto 514-484-3200

VOLVO V70 2002, gar., cuir,
mags, A1, 97 000km, 25 900$
Anik 1-800-454-4775

VOLVO V70 T5 2001, gris-vert,
115 000km, tout équipé, cuir,
toit, 18 900$. 514-949-5091

VOLVO V70 T5 2001, Tout
équipé, 83 000km, aut., 8
pneus, 24 699$ 514-944-3022

VOLVO V70 X-C AWD 2003,
49 000 km., bleu/tan. Extras!
Swedish Auto 514-484-3200

VOLVO V70 XC, 2002, noir,
110 000 km, gar. 160 000 km,
29 500 $. 514-695-1733

VOLVO V70XC 2002
Seulement 57 000 km, bleu,
tout équipé, Financement 1.8%.

1 proprio. Prix à négocier
JOHN SCOTTI VOLVO

514-735-0555
514-726-4006

VOLVO XC 70, 02, exc. état,
noire, aut.+ man., 74 000km,
bal. gar., tout équipé+extras,
33 500$, 450-435-2071

VOLVO XC70 2004, 30 000km,
noir, tout équipé, 41 900$.
514-992-5475

555 AUTOS, CAMIONS
ANTIQUES

ET DE COLLECTION

MERCEDES 280 SEL 72,
5000$. MERCEDES 300 SEL
73 15 000 $. CADILLAC Cimar-
ron 82, 5000 $. KARMAN Ghia
72, projet 4000$. 514-387-0030

MERCEDES 500 SEC, 1985, 2
ptes, gris perle, sport, bien équi-
pé, 207 000km, 514-383-6444

MERCEDES 560SL 1988, Ca-
brio. impec. 2 toits, 86 000km,
32 000$ 514-766-0512

568 PIÈCES ET
ACCESSOIRES

MAGS chromés neufs. Pneus
et mags: neufs, usagés. Répa-
rer, polir mags. 450-435-3561

Le plaisir
de conduire.MC

Procurez-vous une BMW d’occasion et profitez du plan Série CertifiéeMC

qui comprend :

Une vérification complète
par-dessus le marché!

Nous avons plus de 200 véhicules en inventairewww.bmwcertifiee.ca

une garantie argent remis de
5 jours ou 300 km

un plan de protection allant
jusqu’à 6 ans ou 120000 km

l’assistance routière 24 heures sur 24

la vérification complète en 87 points
effectuée par les techniciens BMW

32
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655 MOTOCYCLETTES

BMW K1200 LT, 2000,
35 000km, état neuf, 17 500$,

450-657-6624

BMW R1200 GS 2004, roues
broches, valise, 900 km.,
19 300 $, 514-892-6046

HARLEY DAVIDSON Sturgis,
noire, 33 000 km. À voir !

14 000 $, 450-227-3225

HONDA 2000 Shadow 750
ACE 4600 km, 5500 $.
450-968-3389

HONDA 750 V45 1983, très
bonne condition, 44 000 km,

1500 $ 450-370-2303.

HONDA CB 900F ’02, 21 000
km, modifications, entretien A1,
impec, 7800 $, 450-437-8179.

HONDA GL1800 2001, jaune,
32 000 km, 22 500 $, GPS, CB,
pneus neufs. 514-389-8748

HONDA Shadow 750 1999,
verte et beige, 5000 km,
5500 $, 450-773-0779.

KAWA KZ1300, 1982, bleu,
45 000 km, 6 dans 1, pneus
neufs. 2250 $. 450-347-7681

KAWASAKI Concours 1986,
accidentée, mécanique en bon
état, après 18h. 450-464-3587.

KAWASAKI Concours 1993,
noir 65 000 km, valise, pneus
neufs. 3150 $. 450-347-7681

655 MOTOCYCLETTES

KAWASAKI Vulcan Classic 99,
14 000 km., tout équipée, 2 si-
lencieux 6000$ 450-661-3259

SUZUKI Marauder 98, A1, tout
équipé, 800 CC, 5800$. Beau-
coup de chrome, 514-352-7238

YAMAHA, Radian 600 (1991),
6000 km, très propre, 1950$
450-659-6524

658 BATEAUX,
SPORTS

NAUTIQUES

BATEAU SUPER YACHT
60 pi., acier, 2 moteurs diesels
450 HP chacun. Génératrice,
a/c, int. fini acajou. Ce Yacht a
été complètement rénové par
des prof. et est équipé.
Toute offre raisonnable sera
considérée. Visites possibles.
514-817-9975 / 450-671-6061

Pour voir photos :
www.delblanc.com/gallery/Impulsion

BAYLINER 89, aft cabine, 25
pi, 350 OMC + remorque.
15 500$. 819-751-3832

BAYLINER 91 Sunbridge
2855, 30 pi, mécanique A-1, toi-
le rapide, 36 000 $ nég. Ven-
deur motivé: 514-582-5165.

BENETEAU Océanis 400,
1996, 40’, 3 ch, très propre,
149 000$. 450-444-0586

CATAMARANS Nacra 5.2 89,
usagé, Inter 18 98, Hobie cat
14, dériveur invitation.
450-378-6473

LEGEND Genex 195, 2002,
moteur 125CV, remorque + ex-
tras, 25 000$. 450-963-1678.

MASTERCRAFT 98, ProStar
205 open deck, Sammy Duval,
310 HP, 180H, toile, extra, A1,
28 000 $, 514-347-4343.

MASTERCRAFT X-Star 2000,
noir, 300 heures, impeccable,
42 500$ 450-712-7000.

PONTON 20 pi tout équipé, mo-
teur 90 forces, 2000, très propre
17 000 $ ferme. 514-942-3130

SEARAY 46 pi Sundancer
2000 tout équipé, exc. cond., tx
payées, équipé. 450-261-6600

VOILIER Catalina 34 pi, 1987,
exc. état, hors taxes Lac Cham-
plain, 78 000 $, 450-771-7736

VOILIERCS27, 1976, barre à
roue, Yanmar 8hp, très bonne
cond 22 000$. 514-779-8162

VOILIER Hughes 26 1980 tout
équipé; moteur int. Marina
Campi. 16 500 $. 514-768-4631

661 MOTONEIGES,
VÉHICULES

TOUT TERRAIN

ARTIC CAT 2004 650 cc, vert.
COMME NEUF. 800 km; tout
équipé, treuil Warm 3000 lb.
9000 $. 450-433-5703

667 VÉHICULES
RÉCRÉATIFS

A&P VÉHICULES RÉCRÉATIFS
F SPÉCIAL F SPÉCIAL F

Profitez des prix les plus bas en
Amérique du Nord et, en plus,
recevez 500$ d’accessoires
gratuits à l’achat d’une roulotte,
tente-roulotte ou hybride
FLEETWOOD neuve. *Détails
en magasin* Ouvert depuis ’69 !

610 O’connell, Dorval, Qc.
514-631-3728 1-877-631-3728

www.aetpvr.com

CAMPEUR, Starcraft 952, 02,
tout équipé, 19 500$ (pas de tx)
comme neuf 514-453-2957

CITATION 81 GMC 350, classe
A, 73 700 km. Génératrice Hon-
da. 17 000 $. 450-756-4054

667 VÉHICULES
RÉCRÉATIFS

CLASSE C 30 pi, génératrice,
2 tonnes, couche 8 personnes
32 000 $. 514-865-0054

EUROVAN 97, V6, 100 000km.
Excellente occasion. 38 000$.
819-474-6600, 819-472-6676

FIFTHWHEEL 25’ 1998 Prowler
légère, 1 extension, couche 8 pers.,
attache remorque, cuisinette neuve,
très propre, 17 000$, 450-676-6176.
FIFTHWHEELTeton, 33 pi, 3
slide-out, génératrice, 65 000$
819-691-3052, 819-384-0402

MOTORISÉ, Leisure Travel 3B
01, 35 000km, 64 500$, cause
santé, exc. cond. 450-473-1569

MOTORISÉ Citation, Classe C,
24 pi, 1984, 122 000 km, 2 a/c,
13 500 $. 450-455-1149

MOTORISÉ Classe B Road
Trek 2003, 21 500 km, Dodge
318, ultra propre, tout équipé,
modèle Popular. 59 000 $.
450-652-3323, 450-652-2838

RIALTA VR6, 97-2002, insp.
SAAQ. pas d’hiver, 38 500 $,
450-449-5009, 514-617-6500

ROULOTTE 04 26 pi Flagstaff
avec ralonge, a/c., ch. fermée,
20 000 $ nég. 514-769-9205

ROULOTTE 40’ Golden Falcon
98, plate-forme, auvent, lav.,
remise, non-fumeur, 40 000 $
pour 25 000 $, 450-676-7806.

ROULOTTE Citation 79, 27 pi,
sur camping, cabanon, bonne
condition. 7500$ 514-353-2039

ROULOTTE Dutchmen 26’,
1998, ch. fermée, lit superposé,
équipé,16 000$. 450-589-0158

ROULOTTE et terrain, Mallard
37’, 2000, comme neuve. 2 ch.,
tip-out double, a/c, micro-onde,
auvent, deck. Le Pavillon, Lac
Simon, 45 000$. 613-834-9445

SAFARI-CONDO 2001 traction
intégrale, 29 500 $, 79 000 km,
514-276-5126. Voir détails :
http://homepage.mac.com/
beauchemin/Personal2.html

SAFARI CONDO GMC 2003,
16’, 28 000 km, tout équipé,
neuf. 42 000$ 450-699-3626

TENTE-ROULOTTE Coach-
man 2000, Viking Legend, exc.
cond., couche 6 pers., tout équi-
pée, 2 rack. Parcourue 10 000
km max., 8500$. 450-467-8848

TENTE-ROULOTTE, Coleman
Santa fe 2000, 6 pl. Cuisinette,
excel. état 5900$ 514-831-3662

TENTE-ROULOTTE, Palomino
Pinto 1994 10 pieds, condition
A-1, 3300 $. 450-635-1345

TRIPLE E Regency 1989, 28
pi, génératrice; bas km. Très
propre. 24 000 $. 450-469-1313

WESTFALIA 1982 À 1999,
vérifiés SAAQ. 450-449-5009,
514-617-6500

WESTFALIA 1997, 67 000 km,
aut., V6, a/c, vitres élect., blanc,
mécanique A1, 514-335-3468

WESTFALIA Vanagon 90 aut.,
17 000$ 225 000km, tout équi-
pé, moteur neuf 450-534-9956

3301024A

SUITE
des petites annonces

pour les rubriques

PROPOSITIONS D’AFFAIRES»

et AVIS»

dans le cahier
AFFAIRES page 4

ASTROLOGIE DU JOUR
BÉLIER DU 21 MARS AU 20 AVRIL

L’apitoiement est la seule chose qui vous empêcherait de dénouer
une impasse; une solution plus adéquate se trouve à votre portée. Il vous
suffira de rechercher de l’information et des renseignements pour obtenir la
réponse à une question d’ordre pratique. Une coïncidence peut même être
interprétée et vous indiquer quelle voie emprunter. Alors écoutez... votre
voix intérieure.

Tandis que la Lune parcourt le Lion, les divers conseils...
divergents de proches auront plutôt tendance à vous confondre qu’à vous
éclairer. Ne tenez pas compte des propos négatifs d’une personne
pessimiste; suivez les recommandations qui abondent dans le même sens que
votre intuition. Vous saurez mieux vous orienter dès demain, lorsque la Lune
passera en Vierge.

En ce début de semaine, les nouvelles personnes et les étrangers
peuvent jouer un rôle important. Un service pourrait même vous être offert
gracieusement par une personne que vous connaissiez peu ou pas du tout. En
affaires, ne reculez pas devant une approche moins conventionnelle, car un
petit risque bien calculé pourrait vous rapporter sa part de bénéfices.

Un geste issu de votre bonne volonté entraînera de bonnes
répercussions sur une relation personnelle, suscitant l’admiration d’un
proche. Mais une occasion à laquelle vous n’aviez pas réellement envie
d’assister pourrait vous étonner. Alors ne refusez pas une invitation trop
hâtivement. Vous pouvez faire la rencontre d’une personne qui s’intéresse
aux mêmes choses que vous.

La visite de la Lune en Lion vous permettra d’agir aisément avec
un maximum d’efficacité. Vous pouvez oser être pleinement vous-même et
affirmer votre point de vue. Vos idées ne feront peut-être pas l’unanimité,
mais au moins, vous pourrez établir une complicité avec ceux qui les
partagent. Et en soirée, une annonce inattendue pourrait vous émouvoir...

Il vaut mieux prévenir que guérir. Les précautions que vous
considérez appliquer ne sont pas aussi superflues que peut le penser
quelqu’un d’autre. Suivez votre intuition. Les aspects planétaires actuels
placent l’emphase sur les rassemblements et le rapprochement. Vous serez
en mesure de tisser de nouveaux liens durables avec des individus qui
partagent votre philosophie.

Si vous ne saisissez pas la belle opportunité qui s’offre à vous,
vous risquez de vous en repentir dans un avenir rapproché. Vous pouvez
compter sur les protections de Jupiter en Balance! Alors n’ayez pas peur de
vous lancer dans l’action et d’altérer le statu quo. D’ailleurs aujourd’hui, il
vous sera également possible de bénéficier de la générosité d’autrui.

L’opposition Lune-Neptune au carré de votre Signe vous
demandera aujourd’hui de dissiper toute nébulosité. Il sera grand temps
d’éclaircir une situation par rapport à une relation. Bien que certaines choses
ne soient pas faciles à dire, votre franchise sera appréciée et récompensée.
L’essentiel consistera à choisir le moment propice et d’employer le
vocabulaire approprié.

La Lune en Lion est votre alliée. Voici le moment de passer à
l’action en posant le geste devant lequel vous avez suffisamment longtemps
hésité. Même si cette démarche vous demande beaucoup de courage, les
conséquences ne vous déplairont pas. L’incertitude et la crainte de l’échec
sont les seuls éléments qui peuvent nuire à vos démarches. Ayez confiance
en vous!

Vous n’avez pas besoin de vous servir des autres pour vous
valoriser. Il vaut mieux ne pas émailler votre conversation de noms de gens
influents; car cela n’impressionnera personne aujourd’hui. Par contre, en
parlant humblement de vous-même et de vos accomplissements, vous allez
éveiller l’intérêt d’autrui et vous attirer de nouvelles sympathies.

Face à votre Signe, la Lune en Lion promet de vous réconforter
émotionnellement. Peu importe vos appréhensions, le niveau de cordialité de
vos entretiens devrait dépasser vos attentes. On pourrait même vous
proposer ce que vous désirez sans que vous n’ayez à y faire allusion. Sur le
plan des relations intimes, l’heure est à la réconciliation et à la consolidation.

Tandis qu’Uranus avance lentement dans votre Signe, votre
humour et votre discours impressionneront les personnes que vous
rencontrerez. Ceci dit, si quelqu’un qui vous plait vous manifeste de l’intérêt,
gardez-vous d’adopter une attitude envahissante; cela pourrait lui faire peur.
Et ne vous laissez pas influencer par des rumeurs concernant une personne
de votre entourage.

TAUREAU DU 21 AVRIL AU 20 MAI

GÉMEAUX DU 21 MAI AU 21 JUIN

CANCER DU 22 JUIN AU 22 JUILLET

LION DU 23 JUILLET AU 23 AOÛT

VIERGE DU 24 AOÛT AU 22 SEPTEMBRE

BALANCE DU 23 SEPTEMBRE AU 23 OCTOBRE

SCORPION DU 24 OCTOBRE AU 22 NOVEMBRE

SAGITTAIRE DU 23 NOVEMBRE AU 21 DÉCEMBRE

CAPRICORNE DU 22 DÉCEMBRE AU 20 JANVIER

VERSEAU DU 21 JANVIER AU 19 FÉVRIER

POISSONS DU 20 FÉVRIER AU 20 MARS

astrologue@astro-communications.com HOR18AL
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ÊTES-VOUS OBSERVATEUR?
RÉPONSES
1 ) Chaussettes de l’homme plus courtes.
2) Canne de la femme plus longue.
3) Bretelle, derrière le bras de la femme.
4) Une colline complétée derrière la tête

de l’homme.
5) Pied du panneau plus court.
6) Moins d’herbes à droite des ruines.
7) Une brique en plus derrière la colonne

brisée.
8) Forme de la montagne à droite du

panneau. E
R
R
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DÉCÈS

BERGERON, Lucien (Frère Armand), F.É.C.
Frère Lucien Bergeron, de la communauté
des Frères des Écoles chrétiennes, est dé-
cédé à Laval, le 16 avril 2005, à l’âge de 90
ans. Fils de Pierre Bergeron et d’Éméren-
tienne Baillargeon, il naquit à Sherbrooke le
14 avril 1915. Entré chez les F.É.C. en
1931, il se dévoua à l’éducation des jeunes
à Varennes, Hull, Coteau-Station, Sherbroo-
ke et Montréal (St-Charles et surtout Mai-
sonneuve). Il laisse dans le deuil, outre les
membres de sa famille religieuse, ses
soeurs, Rita (Bernier) et Claire (Hébert), une
belle-soeur, Yvonne Bergeron, et plusieurs
neveux, nièces et amis. Exposé le mardi 19
avril, à compter de 15 h (prière communau-
taire à 19 h 30) et le lendemain, à compter
de 13 h, à la:

Résidence De-La-Salle
300, ch. du Bord-de-l’Eau

Laval (Ste-Dorothée)
Les funérailles auront lieu au même endroit,
le mercredi 20 avril, à 14 h. L’inhumation se
fera ultérieurement au cimetière Notre-Da-
me-des-Neiges, à Montréal.

CARLONE, Maria Giuseppa
1913 - 2005
À Montréal, le 16 avril 2005, à l’âge de 92
ans, est décédée Mme Maria Giuseppa
Carlone. Elle laisse dans le deuil plusieurs
neveux et nièces. La famille recevra les
condoléances le mardi 19 avril de 14 h à
17 h et de 19 h à 22 h et mercredi dès 9 h
au salon

Les funérailles seront célébrées le mercredi
20 avril à 11 h en l’église de la Pentecôte,
6724 rue Fabre, Montréal, et de là au cime-
tière Mont-Royal pour l’inhumation.

CHOTARD, William
Le 12 avril 2005, après une lutte courageu-
se contre le cancer. Un service commémo-
ratif sera célébré en l’église Notre-Dame-de-
la-Salette (3535 av. du Parc) le vendredi 22
avril à 12 h 30.

DUPUIS, Jeanne, SNJM
À Outremont, le 17 avril 2005, à l’âge de 93
ans, est décédée Soeur Jeanne Dupuis, en
religion: Soeur Marie-Oliva. Outre sa famille
religieuse, elle laisse dans le deuil sa soeur
Claire Dupuis, snjm, et des amies. Elle sera
exposée à la

Maison mère des Soeurs des
Saints Noms de Jésus et de Marie

1410, boulevard Mont-Royal, Outremont
le lundi 18 avril 2005 de 18 h à 21 h. Les fu-
nérailles auront lieu à la Maison mère égale-
ment, le mardi 19 avril 2005 à 10 h. Inhuma-
tion au cimetière de Longueuil, chemin
Chambly. Direction:

GRANT, Madeleine
1917 - 2005
À l’Institut gériatrie univesitaire de Montréal,
le 14 avril 2005, à l’âge de 88 ans, est décé-
dée Mme Madeleine Grant I.L. Ste-Justine
promotion 1937-1940. Cette femme extraor-
dinaire laisse dans le deuil ses soeurs Céci-
le (feu Arthur Piché), Gabrielle (feu Hans
Selye) et Isabelle ainsi que des neveux et
nièces et de nombreux amis. Selon ses vo-
lontés, elle ne sera pas exposée. Un service
religieux se tiendra à l’église St-Benoit, 500
Fleury Ouest, coin Meilleur, le jeudi 21 avril
2005 à 11 h. La famille recevra les condo-
léances à partir de 10 h. L’inhumation des
cendres se fera au cimetière Notre-Dame-
des-Neiges. Au lieu de fleurs, des dons à
l’Institut gériatrie, section recherche, se-
raient grandement appréciés.

KINGSLEY, Jean-Paul
1914 - 2005

À Montréal, le 15 avril 2005, à l’âge de 91
ans, est décédé Monsieur Jean-Paul
Kingsley. Monsieur Kingsley monte sur les
planches à l’âge de 14 ans. Pendant plus
de 50 ans, il ne vivra que pour et par le
théâtre. Il a incarné le rôle du Christ dans la
Passion 1200 fois. Il était également le
doyen de l’Union des Artistes. Époux de feu
Cécile Blanchard, il laisse dans le deuil ses
enfants Paul-Emile (Nicole de Bellefeuille),
Jean-Pierre (Denise Larente) et Carole, ses
petits-enfants Johanne, Stéphane, Eric (Lin-
da), Isabelle (Jean-Sébastien), Jean-Fran-
çois (Julie), Mathieu et Alexandre, ses arriè-
re-petits-enfants Mark, Yannick, Patrick et
Dany, son frère André (feu Anna), sa belle-
soeur (bébé) ainsi que neveux, nièces, au-
tres parents et un grand nombre d’amis. La
famille vous accueillera au complexe funé-
raire

le mardi 19 avril de 14 h à 22 h au salon et
le mercredi 20 avril dès 10 h en la chapelle
du complexe pour une réunion de prières
qui sera célébrée à 14 h.

LEEMET (Saks), Asta Lorreida
À l’hôpital Général de Montréal, le 15 avril
2005, à l’âge de 83 ans, est décédée Asta
Lorreida Saks Leemet. Elle laisse dans le
deuil ses enfants Juhan, Leida (Nelson San-
chez), Jaan (Nathalie Martel) et son petit-fils
Nelson. Elle sera grandement regrettée. La
famille recevra les condoléances au

Complexe funéraire Mont-Royal
1297, chemin de la Forêt, Outremont

514-279-6540
le mercredi 20 avril de 18 h à 21 h, et le jeu-
di 21 avril de 10 h à 11 h en l’église St.
John’s Estonian Lutheran, au 4345 av. Mar-
cil, suivi des funérailles. Au lieu de fleurs, un
don à l’église ou à la recherche sur le can-
cer serait apprécié.

PATRY, René
1928 - 2005
À Montréal, le 16 avril 2005, à l’âge de 77
ans, est décédé M. René Patry, époux de
Mme Thérèse Desmarais. Outre son épou-
se, il laisse dans le deuil ses deux enfants
Michel (Carole Hennessey) et Manon (Yves
Beaudoin), ses cinq petits-enfants Gabrielle,
Julie, Édouard, Simon et Laurent, ses
soeurs Dolores, Denise et Lise et leurs con-
joints, de nombreux neveux et nièces ainsi
que des amis. La famille recevra les condo-
léances le lundi 18 avril de 14 h à 17 h et de
19 h à 22 h et mardi dès 9 h au salon

Les funérailles seront célébrées le mardi 19
avril à 11 h en l’église St-Jean-Berchmans,
1871 boul. Rosemont, Montréal. L’inhuma-
tion aura lieu à une date ultérieure. Des
dons à la Société Alzheimer seraient appré-
ciés.

PAYANT, Mercédès, SNJM
À Outremont, le 17 avril 2005, à l’âge de 82
ans, est décédée Soeur Mercédès Payant,
en religion: Soeur Armande-Marie. Outre sa
famille religieuse, elle laisse dans le deuil sa
soeur Pauline, snjm, ses frères Henri, Paul
(Huguette Lavoie), Thomas (Marie-Claire La
plante), un beau-frère Laurent Beaulieu (feu
Jeanne), de nombreux neveux et nièces,
cousins et cousines, parents et amis. Elle
sera exposée à la

Maison mère des Soeurs des
Saints Noms de Jésus et de Marie

1410, boulevard Mont-Royal, Outremont
le lundi 18 avril 2005 de 18 h à 21 h. Les fu-
nérailles auront lieu à la Maison mère égale-
ment, le mardi 19 avril 2005 à 10 h. Inhuma-
tion au cimetière de Longueuil, chemin
Chambly. Direction:

PEPIN (née Gendron), Rita
1923 - 2005
Au Centre hospitalier de Lachine, le diman-
che 17 avril 2005, à l’âge de 81 ans, est dé-
cédée Rita Gendron, épouse de feu Émile
Pepin. Elle laisse dans le deuil ses enfants
Jean-Guy (Johanne) et Francine (Laurent),
ses petits-enfants Mélissa, Geneviève, Va-
lérie et Josiane ainsi que de nombreux frè-
res et soeurs, parents et amis. Exposée à la

Résidence funéraire J.J. Cardinal
2125, Notre-Dame, Lachine

Tél. 514-639-1511
Les funérailles auront lieu en l’église Sts-
Anges-Gardiens, 1400, St-Joseph, Lachine,
le mercredi 20 avril à 13 h 30 et de là au ci-
metière de Lachine. En guise de sympathie,
des dons à la Fondation des maladies du
coeur seraient appréciés. Visites: mardi de
14 h à 17 h et de 19 h à 22 h et ainsi que
mercredi dès 11 h.

RICHER (née Thibault), Denise
1928 - 2005
À Montréal, le 16 avril 2005, à l’âge de 76
ans, est décédée Denise Richer, épouse de
feu Simon Richer. Elle laisse dans le deuil
ses enfants Isabelle (Frank Aggio), Marie
Hélène (Claude Doré), Olivier (Chanrasmey
Sam), Marc-Antoine (Deborah Simon), son
petit-fils Francis, ses soeurs Andrée et
Ginette ainsi que plusieurs parents et amis.
La famille recevra les condoléances au

Centre funéraire Côte-des-Neiges

4525, chemin de la Côte-des-Neiges
Montréal 514-342-8000

Les heures de visites sont le mardi 19 avril
2005 de 18 h 30 à 21 h.

ROY, Charles-Édouard
1915 - 2005
À Montréal, le 15 avril 2005, à l’âge de 90
ans, M. Charles-Édouard Roy est parti re-
joindre celle qui lui manquait tant, son épou-
se feu Marie-Jeanne Brien. Il était le père
de Jacqueline, Claude, Claudette, Nicole,
Suzanne, Francine, Michel, Serge, Diane,
Daniel, feu Gilles, Johanne et Josée, leurs
conjoints et conjointes, ses 25 petits-en-
fants, ses 21 arrière-petits-enfants, sa soeur
Fernande ainsi que d’autres parents et
amis. La famille recevra les condoléances
au complexe funéraire

2630, Notre-Dame, Montréal
Les funérailles auront lieu à l’église Saint-
Irénée, le mardi 19 avril à 11 h. Heures des
visites: le lundi 18 avril de 14 h à 17 h et de
19 h à 21 h ainsi que mardi dès 9 h.

20e ANNIVERSAIRE

Cécile Comtois (Rompré)
1913 - 1985

Chère maman
Continue à veiller sur nous comme tu l’as

toujours fait. On pense toujours à toi. On
t’aime beaucoup. Repose en paix.

Tes enfants: Robin, Marc, Gérald, Jean,
Michel, Daniel, Rodrigue.

8e ANNIVERSAIRE

Marie Ann Teolis Spina
18 avril 1997

Le temps s’enfuit mais il n’effacera jamais
de nos coeurs ce que tu as été pour nous.
Souvent nous pensons à toi. Veille sur
chacun de nous. Nous profitons de ce 8e
anniversaire pour te redire que tu as été,
jusqu’à ton dernier jour, le plus beau
cadeau que la vie nous a offert.

Fernando, ton époux
Ta famille, tes proches et amis

AVIS LÉGAUX
APPELS D’OFFRES
SOUMISSIONS - ENCANS
Appel d’offres

Service des infrastructures, du
transport et de l’environnement
Des soumissions sont demandées et de-
vront être reçues, avant 14 h à la date ci-
dessous, à la Direction du greffe de la Ville
de Montréal, à l’attention de la greffière, 275,
rue Notre-Dame Est, bureau R-134, Mont-
réal H2Y 1C6, pour :

Catégorie : Travaux
Appel d’offres : 9697
Descriptif : CONSTRUCTION ET RÉFEC-
TION DE CHAMBRES DE VANNES - AR-
RONDISSEMENT DOLLARD-DES-
ORMEAUX / ROXBORO - Contrat A-322
Date d’ouverture : 4 mai 2005
Dépôt de garantie : 50 000 $ - Cautionne-
ment ou chèque visé

Documents : Les documents relatifs à cet
appel d’offres seront disponibles à compter
du 18 avril 2005 au Service des infrastruc-
tures, du transport et de l’environnement -
Direction de la gestion des réseaux d’aque-
duc et d’égouts, 700, rue St-Antoine Est -
Bureau 1.112, Montréal (Québec) H2Y 1A6,
de 8 h 30 à 12 h et de 13 h 15 à 16 h 30,
contre un paiement de 87 $, non remboursa-
ble.

Renseignements : M. Jacques Charpentier,
directeur de projets - Tél. : (450) 651-6711,
poste 8138
Vente du cahier des charges :
Téléphone : (514) 872-5854
Télécopieur : (514) 872-3587

Tout paiement doit être fait au comptant ou
sous forme de chèque certifié à l’ordre de :
Ville de Montréal.

Pour être considérée, toute soumission doit
être présentée sur les formulaires préparés
par la Ville et transmise dans l’enveloppe
prévue à cette fin.

Les soumissions reçues seront ouvertes pu-
bliquement dans les locaux de la Direction
du greffe, à l’hôtel de ville, immédiatement
après l’expiration du délai fixé pour leur ré-
ception.

La Ville de Montréal ne s’engage à accepter
ni la plus basse ni aucune des soumissions
reçues et n’assume aucune obligation de
quelque nature que ce soit envers le ou les
soumissionnaires.

Montréal, le 18 avril 2005
La greffière de la Ville,
Me Jacqueline Leduc 33
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Tout communiqué

d’avis de décès

publié dans

La Presse sera

plastifié et remis

gratuitement à la

famille éprouvée.
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EN BREF

3,5 millions
pour le PDG
de Quebecor
Le PDG de Quebecor inc., Pierre-
Karl Péladeau, a obtenu 3,5 millions
de dollars pour son travail en 2004,
indique la circulaire de la direction
publiée le 14 avril. Son salaire de
base s’est élevé à 1,35 million, au-
quel s’ajoute notamment une prime
de 1,8 million. Certaines options
d’achat ont été exercées, ce qui a
permis à M. Péladeau d’obtenir 241
325 $ supplémentaires. Précisons
qu’une bonne part de ce montant
(2,6 millions) a été obtenu pour son
travail chez l’imprimeur Quebecor
World, pour lequel il a été PDG en-
tre mars et décembre 2004.
La Presse

Mamma.com et
Copernic annulent
un accord
La société d’informatique Mam-
ma.com a fait part, hier, de l’annula-
tion d’une entente suivant laquelle
elle devait acquérir Copernic Tech-
nologies, de Québec. Cette dernière,
spécialisée dans les logiciels de re-
cherche Internet, « a décidé qu’elle
n’est plus intéressée » à mener à
bien la transaction annoncée en no-
vembre 2004, ajoute Mamma.com.
Copernic a expliqué qu’« il est deve-
nu impossible » de conclure la tran-
saction depuis que les autorités ré-
glementaires, aux États-Unis, ont
déclaré formelle l’enquête qui avait
été entamée visant Mamma.com,
ajoute le communiqué de l’entrepri-
se basée à Montréal.
Or Mamma.com estime que cette dé-
cision américaine « n’aura pas d’im-
pact sur ses capacités » à mener la
transaction comme prévu. Jeudi der-
nier, les autorités ontariennes inter-
disaient aux dirigeants de Mam-
ma.com de transiger les actions de la
compagnie, à la suite du défaut de
publier ses résultats avant l’échéance
du 31 mars.
Presse Canadienne

L’Inde à la mode
L’Inde, après la Chine, est le nou-
veau pays qui fait rêver les profes-
sionnels du tourisme du monde en-
tier, à la fois comme destination
d’avenir et comme marché émer-
gent alors que les Indiens aisés
voyagent de plus en plus à l’étran-
ger. L’Inde est à la mode. Elle a bé-
néficié de reports de clientèle avec
l’épidémie de SRAS (syndrome
respiratoire aigu sévère) en Chine
et la grippe aviaire. Ses progrès
économiques ont changé son image
médiatique. Elle est dans les maga-
zines, les publicités télévisées, au
cinéma. Le Conseil mondial du
tourisme et du voyage (WTTC), qui
regroupe 96 dirigeants du tourisme
mondial, principalement anglo-
saxon, a tenu à New Delhi son fo-
rum annuel la semaine dernière.
Agence France-Presse

La confiance
n’y est pas
L’économie américaine a envoyé de
nouveaux signes de ralentissement
avec un plongeon de la confiance
des consommateurs et des indices
décevants du côté de l’industrie.
L’indice de confiance des consom-
mateurs dans l’économie aux États-
Unis, calculé par l’Université du
Michigan, a reculé à 88,7 points en
avril, soit son plus bas niveau en
un an et demi. Les analystes ta-
blaient sur un indice à 91,5 points,
après 92,6 points en mars. Ce chif-
fre représente le plus bas niveau
pour la confiance en 18 mois, alors
que le marché de l’emploi peine à
décoller et que les prix de l’essence
atteignent des sommets. L’indice
mesurant les conditions actuelles a
reculé à 103,9 points en avril par
rapport à 108 points le mois précé-
dent, ce qui est son plus bas niveau
depuis septembre. Celui mesurant
les attentes a baissé à 79 points,
comparativement à 82,8, ce qui est
le niveau le plus faible depuis mars
2003, un mois marqué par l’inva-
sion de l’Irak qui avait pesé sur le
moral des ménages.
Agence France-Presse

Appel d’offres

Service des services administratifs

Des soumissions sont demandées et de-
vront être reçues, avant 14 h à la date ci-
dessous, à la Direction du greffe de la Ville
de Montréal, à l’attention de la greffière,
275, rue Notre-Dame Est, bureau R-134,
Montréal H2Y 1C6, pour:

Catégorie: Biens et services
Appel d’offres: 05-8384
Descriptif: Destruction des documents
confidentiels
Date d’ouverture: 11 mai 2005
Dépôt de garantie: 5% (chèque visé ou
cautionnement)
Renseignements: M. Alain Hétu, acheteur
principal — (514) 872-7380

Documents: Les documents relatifs à cet
appel d’offres seront disponibles à compter
du 18 avril 2005 au Service des services
administratifs, 9515, rue St-Hubert, Mont-
réal (Québec) H2M 1Z4, entre 8 h 30 et 12 h
et entre 13 h et 16 h 30, contre un paiement
de 50 $, non remboursable.

Vente du cahier des charges:
Téléphone: (514) 872-1000
Télécopieur: (514) 872-9693

Tout paiement doit être fait au comptant ou
sous forme de chèque certifié à l’ordre de:
Ville de Montréal.

Pour être considérée, toute soumission doit
être présentée sur les formulaires préparés
par la Ville et transmise dans l’enveloppe
prévue à cette fin.

Les soumissions reçues seront ouvertes
publiquement dans les locaux de la Direc-
tion du greffe à l’hôtel de ville, immédiate-
ment après l’expiration du délai fixé pour
leur réception.

La Ville de Montréal ne s’engage à accepter
ni la plus basse ni aucune des soumissions
reçues et n’assume aucune obligation de
quelque nature que ce soit envers le ou les
soumissionnaires.

Montréal, 18 avril 2005

La greffière de la Ville
Me Jacqueline Leduc 33
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APPELS D’OFFRES
SOUMISSIONS - ENCANS

AVIS PUBLIC

Objet : Assemblée ordinaire du Conseil

Date : Le jeudi 21 avril 2005 à 19 h 30
Lieu : Centre Mont-Royal, 2200, rue Mansfield, Montréal

Salon Cartier 3e étage A (métro Peel, sortie Metcalfe)
Une période de questions est prévue pour le public au début de
l’assemblée. Les personnes désirant poser des questions doivent
s’inscrire dans les 15 minutes qui précèdent le début de l’assemblée.

Visitez notre site Internet www.cmm.qc.ca
3309487A

..

Tous les jeudis dans



..
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LA PRESSE AFFAIRES PME
Une usine de Laval à l’assaut
du marché canadien du sushi
STÉPHANE CHAMPAGNE
COLLABORATION SPÉCIALE

Une Japonaise quinquagénaire et
un Suisse trentenaire. Tous les
deux chefs cuisiniers. Ensemble, ils
ont fondé à Laval la PME Kai Con-
veni Global, la seule usine à sushis
au Québec.
Vous avez bien lu : une usine à
sushis. Difficile d’imaginer que ce
mets japonais composé notamment
de poisson cru soit produit autre-
ment que dans un restaurant par
un sushi derrière son comptoir.
Pourtant, l’entreprise de Mari
Toyoda et de Jean-Paul Widmer
produit quotidiennement 40 000
nigiris et autres makis. Et leurs ac-
tivités ne cessent de croître.
Kai Conveni, du japonais « océan
accessible », occupe en effet près de
60 % du marché du sushi au Qué-
bec. Ses sushis frais (vendus sous
la marque Sushi Mari Toyoda) sont
notamment offerts dans les super-
marchés IGA et Metro, de même
que dans les Costco, les hôtels et
chez certains traiteurs.
Même s’il couvre l’ensemble de la
province, le marché de la PME est
surtout concentré dans les régions
de Montréal et de la Vieille Capita-
le. De 200 000 $ en 1999 (année de
fondation de l’entreprise), le chiffre
d’affaires de Kai Conveni Global
était de cinq millions en 2004.
« D’ici trois ans, nous visons 20
millions », affirme Jean-Paul Wid-
mer. Comme le goût des Nord-

Américains pour les sushis ne se
dément pas, M. Widmer entend
rendre ces petites bouchées « enco-
re plus accessibles ». Depuis jan-
vier 2005, il table sur le concept du
surgelé. Des sushis surgelés ?
« Oui, et je me suis fait prendre
dans un test à l’aveugle. J’ai pensé
que les surgelés étaient les frais »,
s’amuse Jean-Paul Widmer.
Kai Conveni serait le seul au Ca-
nada à offrir des sushis surgelés.
Au Japon, le créneau du surgelé
existe, mais à très petite échelle, se-
lon le copropriétaire de Kai Conve-
ni, qui revient justement de là-bas.

Quant à la fabrication mécanisée
(le concept d’usine à sushis), il
existe depuis longtemps chez les
Nippons. D’ailleurs, les équipe-
ments utilisés par la PME québé-
coise sont pour la plupart importés
du Japon.
Une visite des installations de
6000 mètres carrés de Kai Conveni,
rue Berlier, à Laval, a quelque cho-
se de surréaliste. Le poisson étant
la matière première de Kai Conve-
ni, accrédité HACCP, les normes de
salubrité sont des plus sévères. On
dirait un labo high tech. Certaines
pièces sont nettoyées jusqu’à huit
fois par jour. Des atomiseurs élec-
troniques aseptisent l’air chaque
fois qu’une pièce vient d’être net-
toyée.
Les makis de Mari Toyoda ne sont
pas ronds, mais plutôt carrés. Tout
se fait en douceur sur une petite
chaîne de montage. Certaines piè-
ces sont même emballées indivi-
duellement. « Le risque que des
bactéries se développent est gran-
dement réduit », affirme Jean-Paul
Widmer.
Pour l’heure, 90 % de la produc-
tion est destinée au marché du

frais, c’est-à-dire aux magasins à
grandes surfaces où les bouchées
de la PME sont vendues dans des
petits plateaux contenant un mini-
mum de 10 makis et autres nigiris.
Le reste des opérations sert surtout
à la préparation des produits surge-
lés (de marque Sushi Mari).
Depuis peu, Kai Conveni offre
une vinaigrette japonaise (Wafu)
pour tremper les suhis ou accompa-
gner une salade. La Wafu de la
PME a remporté en 2002 le Grand
Prix canadien des nouveaux pro-
duits. L’entreprise québécoise vient
de faire une percée aux États-Unis

avec sa vinaigrette. Les New-
Yorkais en seraient friands.

Fraîcheur
La durée de vie des produits
frais de Kai Conveni est de
quatre jours. Le truc : la PME
n’utilise que du poisson fumé
ou cuit qu’elle reçoit déjà sur-
gelé, ce qui, selon M. Widmer
permet aux produits de se
conserver plus longtemps.
Quant aux sushis surgelés, ils
peuvent être conservés plus
d’un an avant d’être consom-
més.
Les puristes diront que les

sushis de Kai Conveni n’ont rien à
voir avec les sushis d’un vrai res-
taurant japonais. Erreur, fait valoir
Jean-Paul Widmer. « Ils sont faits
au goût des gens d’ici, dit-il. Mais
répondent aux critères d’excellence
de la culture japonaise. Mme Toyo-
da est sans cesse dans l’usine. »
La chef japonaise vient de recevoir
la bénédiction (et des félicitations)
de Juifs montréalais qui lui avaient
commandé des sushis kascher.
Mari Toyoda serait l’un des rares
chefs japonais au Québec. Arrivée
en sol canadien en 1986, elle a no-
tamment, telle une pionnière, don-
né des cours de fabrication de sus-
his à Montréal. « Au Japon, il faut
10 ans avant de devenir chef sushi.
Ici, j’ai vu des gens ouvrir un res-
taurant de sushis après avoir reçu
une formation de 10 heures seule-
ment. Ça fait peur », raconte la da-
me.
Elle a fait la connaissance de
Jean-Paul Widmer au milieu des
années 90. « J’avais travaillé pour
des compagnies aériennes, pour
des hôtels, etc. Quand je me suis
retrouvé en charge du restaurant
Mimosa Café à Vaudreuil-Dorion,

je me suis dit qu’il faudrait offrir
des sushis. C’est là que j’ai rencon-
tré Mme Toyoda », explique M.
Widmer, un Suisse d’origine dont
le père, cuisinier, était en charge du
pavillon helvétique à Expo 67.
Les deux chefs ont vu le potentiel
des sushis et sont aussitôt devenus
partenaires d’affaires en 1999.
« Il y avait déjà quelques petits fa-
bricants de sushis au Québec, mais
nous trouvions que la qualité
n’était pas là et qu’il y avait de la
place pour quelque chose de meil-
leur », note l’autodidacte qui a sui-
vi son cours à l’ITHQ après s’être
démarqué dans un concours de cui-
sine alors qu’il n’avait ni expérien-
ce ni diplôme.

Jean-Paul Widmer a par ailleurs
tenu à nous dévoiler les résultats
d’une enquête menée en mars
2004 par le magazine Protégez-Vous
sur les sushis au Québec.
Parmi la quinzaine de restau-
rants spécialisés, de comptoirs ra-
pides et de traiteurs évalués, les
sushis Mari Toyoda se sont dé-
marqués notamment au chapitre
de la fabrication et de la... fraî-
cheur. Des sushis fabriqués en
usine qui sont plus frais que ceux
de certains restos, voilà qui en dit
long sur les produits de Kai Con-
veni Global.
« Et en plus, ce sont le nôtres qui
coûtent le moins cher », soutient
le copropriétaire de la PME.

Kai Conveni occupe près de
60 % du marché du sushi
au Québec. Ses sushis sont
notamment offerts dans les
supermarchés IGA et
Metro, de même que dans
les Costco, les hôtels et
chez certains traiteurs.

PHOTO STÉPHANE CHAMPAGNE, COLLABORATION SPÉCIALE

Les chefs Mari Toyoda et Jean-Paul Widmer, copropriétaires du fabricant de
sushis Kai Conveni Global, souhaitent prendre d’assaut le marché canadien
avec leurs sushis surgelés.

Internet Téléphonie Équipement Logiciels Sécurité Hébergement Services

Parlez à votre expert Bell

ou appelez au 1 866 977-7333

www.centredaffaires.bell.ca

L'évoluTIon au ser vice de

Je suis gérant d'informatique pour l'un des plus grands constructeurs automobiles

au pays. Disons que je n'ai pas vraiment le temps de me préoccuper de la fiabilité

de notre site Web. Comme beaucoup de nos clients utilisent Internet pour magasiner

leurs véhicules, notre site doit constamment recevoir des mises à jour et être

opérationnel en tout temps. C'est là-dessus que repose ma réputation. Pour améliorer

notre site, j'avais besoin d'une solution parfaitement adaptée à nos besoins.

C'est là que Bell entre en jeu avec ses solutions en Technologies de l'Information.

Ils ont d'abord pris le temps d'analyser nos activités, puis ils ont recommandé

une solution intégrée qui a résolu tous nos problèmes. Nous avons maintenant

un serveur éloigné attitré, qui nous permet de réaliser de nombreux tests et

d'effectuer des mises à jour instantanément. Nous avons aussi un coupe-feu

exclusif sécuritaire. Et je sais que je peux toujours compter sur Bell pour de

l'assistance technique. C'est une protection pare-chocs à pare-chocs. Voilà à quoi

je m'attends de la part des entreprises avec lesquelles je fais affaire : la même

performance et la même fiabilité auxquelles les autres s'attendent de moi.

La solution TI complète recommandée par Bell –
Services de gestion d'hébergement et de sécurité :

• L'accès à un réseau fiable et hautement sécuritaire

• L'assistance technique 24 heures

• Rapports détaillés (achalandage, utilisation de la bande passante,
copie de sécurité)

• Coupe-feu et détection d'intrusion à la fine pointe

Don a mis l'évoluTIon à son service.
Mettez l'évoluTIon au vôtre.
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L’ENTREPRISE

Kai Conveni
Global
Année de fondation : 1999
Activités: Fabrication de sushis
frais et surgelés
Nombre d'employés : 30
Chiffre d'affaires : 5 millions
Actionnaires :Mari Toyoda,
Jean-Paul Widmer et un
actionnaire silencieux
Marché :Canada, États-Unis
Siège social : Laval
Site Web : www.sushimt.com


