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Défi têtes rasées de Leucan 
 
Dans le cadre de cette activité, les élèves de l’École secondaire Des Chutes ont recueilli plus de 3 580 $. 

L’objectif ayant été largement dépassé, le directeur, M. Dany Dufour, et cinq membres du personnel, Mme 

Dora Cantin, MM. Serge Simard, Guy Larouche, Gaby Simard et Michel Drolet ont donc été rasés sur l’heure 

du midi du vendredi 30 mai à l’agora de l’école. 

Polyvalente des Quatre-vents 

Dans le cadre du volet communauté et service, les élèves en PÉI 3e secondaire (Programme d’éducation 
internationale) de la Polyvalente des Quatre-Vents de Saint-Félicien ont fait une levée de fonds pour la 
Maison des jeunes de Girardville.  

À l’occasion d’un souper–spaghetti, ils ont recueilli un montant de 571 $ qu’ils ont remis à l’animatrice de 
l’organisme, Mme Lili St-Gelais. 

Ils se démarquent 2 

Olympiades de la FP 2 

25 ans et retraités 3 

Les suites de la planification 
stratégique 

3 

Des nouvelles du Conseil 4 

Ça s’est passé ici 5 

Nouvelles en bref 7 

Info-toxico 7 

Partenariat avec le Cégep 8 

La CS: un acteur incontournable 8 

Vous connaissez-vous ? 10 

À vos agendas 10 

Passe-Partout 9 

 

C’est avec un très grand plaisir que je vous livre ce tout 
nouveau numéro en remplacement de Marie-Claude 
Parent qui profite, à temps plein, de sa petite fille Jas-
mine, née le mois dernier. 
 
Après seulement quelques jours à l’emploi de la Commis-
sion scolaire du Pays-des-Bleuets, j’ai pu vite constater 
le dynamisme qui sévit au sein de l’organisation. Telle 
une ruche remplie d’abeilles, chacun travaille ardem-
ment à une cause commune, le bien-être et l’accomplis-
sement des élèves. Chapeau à vous tous qui avez permis 
à ces jeunes de terminer en beauté leur année scolaire.  
 
Profitez bien de ces quelques semaines de vacances pour 
faire le plein d’énergie indispensable pour une rentrée 
scolaire réussie. Au plaisir de vous rencontrer lors de 
l’activité de la rentrée, le 29 août prochain. 

 
Lyne Groleau 

 Mot de la rédaction  

Collecte régionale de livres 
 
Du 31 mars au 4 avril dernier, 
une importante collecte de 
livres pour enfants de 5 ans et 
moins se tenait sur tout le terri-
toire du Saguenay-Lac-Saint-
Jean. Dans le comté Roberval, 
la collecte s’est élevée à  plus 
de 2 000 livres.  
 
Les membres des comités PAÉLÉ 
Maria-Chapdelaine et Do-
maine-du-Roy tiennent à  souli-
gner particulièrement la colla-
boration des directions et des 
enseignants des écoles primai-
res qui ont participé à cette 
activité en recueillant les livres 
apportés par les élèves et par la 
sollicitation faite directement 
auprès des parents de ces der-
niers. 
 
Ils affirment que, grâce à leur 
implication, cette activité a 
connu un franc succès.  
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Polyvalente des Quatre-vents 

Des jeunes du programme d’éducation internationale, de la Polyvalente des Quatre-Vents de Saint-Félicien, ont 
organisé une soirée pour les jeunes de 12 à 18 ans, le 29 mars dernier. Les profits ont été remis à la fondation 
Rêve d’Enfant. Le comité a organisé cette activité dans le cadre d’un atelier lié au programme d’éducation interna-
tionale. Rappelons que celui-ci vise à faire développer à nos jeunes leur conscience citoyenne, leur interaction so-
ciale et leur enrichissement scolaire.   

Des gestes qui témoignent de votre générosité 

Vol. 1 numéro 3 

Ils se démarquent 2 

Hommage à  M. Julien 
Guillemette 

3 

Des nouvelles du Conseil 4 

Qu’est-ce qu’un établisse-
ment « Vert » Brundtland 

5 

Ç a s’est passé ici 6-7 

Qu’est-ce que le CSCFP? 10 

Vous connaissez-vous 11 
 

Info-toxico 8 

Place à la reconnaissance 9 



Concours québécois 
en entrepreneuriat  

Patrick Bouchard Nancy Tremblay L’Harmonie Boréale 

Voici le nom des projets 
gagnants, au niveau ré-
gional: 
 
Premier cycle:  
Un regard sur le passé 
avec des yeux d’aujourd-
’hui, responsable Josée 
Baril, école Jolivent de 
Chambord. 
 
Troisième cycle:  
Coop Inter-Monde, res-
ponsable Jacqueline 
Dion, école Jeanne-
Mance de Saint-Prime. 
 
Au secondaire:  
Le temps d’un apprentis-
sage, responsable Syl-
vain Verreault, Polyva-
lente des Quatre-
Vents de Saint-
Félicien. 

Les frères Patrick et 
Maxime Bouchard ont 
tous les deux remporté 
une médaille d’or et, par 
conséquent le titre de 
champions canadiens 
dans la catégorie junior. 
 
Patrick Bouchard s’est 
également mérité la mé-
daille de bronze chez les 
68 kilos aux Champion-
nats mondiaux, catégorie 
junior 2008, de Taekwon-
do, le 10 mai, en Turquie. 

Dans le cadre du presti-
gieux concours HERI-
TAGE FESTIVAL de 
New York qui s’est dé-
roulé samedi le 24 mai, 
L’Harmonie Boréale de 
la Polyvalente de Nor-
mandin a remporté 
l’or, dans la catégorie 
A1.  
 
Elle était la seule harmo-
nie canadienne à partici-
per au concours, dans 
cette catégorie, qui re-
groupait des écoles de 
600 élèves et moins. 

Dans le cadre du 
concours Chapeau, les 
filles! Nancy Tremblay, 
finissante en Vente de 
pièces mécaniques et 
d’accessoires au Centre 
de formation profes-
sionnelle de Rober-
val-Saint-Fél ic ien , 
s’est mérité le prix 
« Équité » de la Fédéra-
tion des travailleurs et 
travailleuses du Québec 
lors du gala national qui 
s’est déroulé à Montréal, 
le 5 mai dernier. 

Défi apprenti génie 2008 

Le 15 mai dernier, à 
l’école de la Pulperie de 
Chicoutimi, s’est dérou-
lée la 5e finale régionale 
Alcan du Défi apprenti 
génie. 
 
Dans la catégorie lau-
réats du 2e cycle, la 
première position a 
été remportée par 
Jean-Simon Fortin et 
Vincent Savard de 
l ’ é c o l e  S a i n t e -
Thérèse de Dolbeau-
Mistassini. 
 
Plus de 600 jeunes pro-
venant d’une vingtaine 
d’écoles de la région ont 
participé au Défi ap-
prenti génie. 

Parmi nous, des enseignants, des élèves et d’autres membres du personnel de la Commission scolaire du Pays-des-Bleuets 
se démarquent en dehors de leur salle de cours ou de leur environnement de travail. Pour souligner leur implication, nous 
tenons à vous partager leurs exploits et réalisations. Nous vous invitons d’ailleurs à  dévoiler vos collègues qui excellent. 

 Ils se démarquent 
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Concours Opti-Math 

Le 27 mars 2008, le 
concours Opti-Math au 
niveau régional a fait 
quatorze gagnants à la 
Commission scolaire-
du-Pays-des-Bleuets. 
Trois de ceux-ci se sont 
illustrés en remportant 
la première position.  
 
De l’école Jeanne-
Mance, Benoît Allard 
et Vincent Boivin (6e 
année) se sont mérité 
un prix de 100 $ et de 
la Polyvalente des 
Quatre-Vents, David 
Gauthier (2e  se-
condaire) s’est mérité 
un prix du même mon-
tant. 

Frédérik Dubois et 
Sébastien Gilbert de 
la Cité étudiante de 
Roberval ont été 
choisis, grâce à leur 
projet Suspension 
électromagnétique, 
pour représenter la 
région, le 20 avril 
2008, à la 30e Super 
Expo-sciences Bell. 
 
Trois autres équipes 
de la région ont parti-
cipé à l’événement. 

Laurie Marceau 

Une année 2007-2008 
remarquable pour Lau-
rie Marceau du club 
Opti-Vites de Dolbeau-
Mistassini qui a réussi 
quatre records cana-
diens lors du Cham-
pionnat canadien junior 
de patinage de vitesse, 
tenu à Sherbrooke au 
printemps dernier. 
 
Son prochain objectif, 
faire partie de l’équipe 
canadienne de patinage 
de vitesse. 



Hommage à M. Julien Guillemette 

Les contributions financières  
de la commission scolaire dans le milieu 
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• Corporation  Vélos-Bleus(5 000 $); 

• Coopérative jeunesse de services de Saint-Prime (500 $); 

• Club de ski de fond Nordski (150 $); 

• Laurie Marceau, patineuse de vitesse (125 $); 

• Gala Méritas environnemental 2008 (200 $); 

• Patrick Bouchard, médaillé de bronze au championnat mondial junior 
2008 de taekwondo (125 $); 

• Patrick Bouchard et Maxime Bouchard, championnat canadien ju-
nior de taekwondo (75 $ chacun); 

• Club du Mille Dolbeau-Mistassini, championnat intérieur d’athlétisme 
(150 $); 

• Projet Vélo Commun-O-Terre: secteur Normandin (2 000 $); 

• Coopérative jeunesse de services de Girardville (500 $); 

• Club des Petits déjeuners du Québec, Gala des Orchidées en recon-
naissance aux bénévoles (250 $); 

• Association forestière Saguenay-Lac-Saint-Jean, (500 $). 

 
 
Photo: M. Julien Guillemette 
 

Le 10 avril dernier, à la suite d’une 
courte maladie, M. Julien Guille-
mette nous a quittés. Reconnu 
pour ses grandes qualités, ce 
grand pédagogue s’est toujours 
donné comme but premier « le 
développement de l’élève ».  
 
M. Julien Guillemette a toujours 
eu une grande préoccupation afin 
que les jeunes reçoivent le maxi-
mum d’attention pour qu’elles et 
qu’ils puissent devenir des ci-
toyennes et citoyens à part en-
tière. Outre cet amour des jeunes, 
il a démontré, lors de son passage 
à la commission scolaire, un très 
grand doigté dans la conduite de 
tous les dossiers.   
 

 
Il a su être à la hauteur du poste 
qu’il occupait en prouvant son sens 
du devoir.  La transparence et la 
clairvoyance l’ont toujours accom-
pagné dans sa démarche.  
 
La Commission scolaire du Pays-
des-Bleuets se souviendra de ce 
grand homme comme un dirigeant 
rassembleur, visionnaire qui dé-
montrait beaucoup de leadership. 
 
Son parcours… 
 
Détenteur d’un baccalauréat en 
éducation physique, Julien Guille-
mette s’est dirigé, en 1971, vers l’en-
seignement au secondaire et a oc-
cupé différentes fonctions au CÉ-
GEP de Saint-Félicien.  
 
C’est en 1994, alors qu’il est secré-
taire général et directeur des Res-
sources humaines, qu’il quitte le 
CÉGEP de Saint-Félicien pour de-
venir Directeur général de la Com-
mission scolaire Roberval.  En 1998, 
il est choisi au poste de Directeur 
général lors de la fusion des quatre 
commissions scolaires du comté 
Roberval.   
 
M. Guillemette fut un acteur de 
premier ordre de cette fusion. Il a 
jeté les bases de la Commission 
scolaire du Pays-des-Bleuets et en a 
assuré la direction générale jus-
qu’au moment de sa retraite, en jan-
vier 2006. En septembre dernier, M. 
Guillemette avait reçu une Mé-
daille de l’Ordre du mérite scolaire 
de la Fédération des commissions 
scolaires. 



Le bulleti n d’information électronique de la Commission scolaire du Pays -des -Bleuets 

Des nouvelles du Conseil 

Voici les principales décisions prises par le Conseil des commissaires et les points traités, à l’occasion des 
séances publiques tenues en mars, avril, mai et juin: 
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Qui composent le Conseil des commissaires ? Dans la dernière édition, nous vous avons présenté les nouveaux venus. Désor-
mais, à tour de rôle, nous vous présenterons ces autres hommes et femmes qui défendent vos intérêts. 

Rémi Rousseau Julie-Anne Decorby Dorys Boily Carole Dufour 

• Le Conseil des commissaires a adopté le calendrier sco-
laire pour la prochaine année; 

• Adoption de la politique relative à la vérification des an-
técédents judiciaires; 

• Les écoles suivantes auront droit à un embellissement de 
leurs cours d’école (fourniture et installation de divers 
jeux, mobiliers et équipements): Benoît-Duhamel, 
Jeanne-Mance, Jolivent, Sainte-Lucie, Bon-Pasteur, des 
Deux-Lacs, La Source, L’Arbrisseau et Les Prés Verts; 

• Reconduction du programme d’aide aux employés pour 
une autre année; 

• Le rapport annuel 2006-2007 a été accepté tel que dé-
posé. 

 

Circonscription #19 
 

École attitrée: 

• Cité Étudiante de Roberval 
 
Retraitée de l'enseignement, 
Mme Dufour  a fait carrière tant 
au niveau primaire que se-
condaire. 
 
Mme Dufour est mariée et  mère 
de trois enfants dont une  fille  
aux études universitaires. 
 
Elle désire mettre toute 
l`expertise qu’elle possède au 
service des jeunes et des parents 
de la Commission scolaire du 
Pays-des-Bleuets. 
        
« L'éducation demeure toujours 
une priorité pour moi au sein du 
milieu que je représente ». 

Circonscription #21 
 

Écoles attitrées: 
• L’Arbrisseau de Saint-André 

• BoisJoli de Saint-François-
de-Sales 

• Des Deux-Lacs de Lac-
Bouchette 

 

Demeurant à Saint-François-de-
Sales, Mme Julie-Anne Decorby 
détient une grande expérience 
auprès des enfants. Cette maman 
à temps plein se distingue pour 
avoir donné naissance à dix 
beaux enfants. 
 
À son arrivée de la province du 
Manitoba, son implication à titre 
de commissaire lui a permis de 
mieux connaître le système 
d’éducation au Québec. Ses 
priorités sont l’éducation des 
jeunes, l’accès à l’éducation 
pour tous et le maintien des 
écoles dans les villages. 

Circonscription #20 
 

Écoles attitrées: 
• Jolivent 
• CFP de Roberval-Saint-

Félicien 
 

Mon école, mon milieu, ma région 
sont au cœur de mes implications. Je 
suis toujours à l`affût et soucieuse du 
bien-être des jeunes, de la qualité des 
service offerts à l`école et de la 
réussite scolaire qui en découle.  
 
L`élève étant au cœur de mes préoc-
cupations, il est donc prioritaire que 
la commission scolaire soit à 
l`écoute des besoins du milieu et que 
la formation continue de son person-
nel demeure un élément essentiel 
dans sa planification stratégique. De 
plus, mon implication au comité 
ressource du service aux entreprises, 
de l`éducation des adultes et de 
la formation professionnelle me 
permet  de  suivre, avec intérêt, les 
grands défis de la formation de 
demain. 

Louise Perron 

Circonscription #15 
 

Écoles attitrées: 
• Jeanne-Mance de Saint-

Prime 
• Pie XII de Saint-Prime 
 

Citoyenne de Saint-Prime, elle 
occupe la fonction d’adjointe 
au conseil  d’administration à 
la Caisse Populaire  Desjar-
dins de Saint-Prime. Mère de 
trois enfants dans la vingtaine, 
ce qu’elle désire le plus c’est 
la réussite de chacun, peu 
importe  leur facilité ou leur 
difficulté. 
 

À titre de commissaire, elle 
souhaite fournir les outils 
nécessaires  à nos enseignants 
afin que leur tâche soit valori-
sante et que tous les ensei-
gnants et les enfants en sortent 
gagnants. 

PRÉSIDENT 
Circonscription #3 

 

Écoles attitrées: 
• Notre-Dame-des-Anges 

• École secondaire Des Chutes 
 

En poste depuis déjà dix ans à titre 
de président de la Commission 
scolaire du Pays-des-Bleuets, M. 
Rémi Rousseau est reconnu pour son 
leadership auprès de ses pairs. Sa 
priorité est de s’assurer que les 
élèves jeunes et adultes reçoivent les 
services qui leurs sont dus et ce, dans 
un contexte de décroissance en 
tenant compte des allocations du 
Ministère. Ces années passées à titre 
de commissaire et de président m’ont 
permis de bien percevoir les défis 
que nous aurons à relever. L’éduca-
tion demeure le fer de lance du 
développement de notre région et le 
plan stratégique que nous avons mis 
en place pour 2007-2012 permettra à 
notre commission scolaire d’être un 
intervenant majeur dans ce dévelop-
pement 

Nomination de M. Stéphane 
Bilodeau au poste de direc-
teur des Services informati-
ques. Il sera également res-
ponsable du transport sco-
laire et de la reprographie.  
 
Il succède à M. Claude Gré-
goire qui nous a quittés 
après plus de trente années 
de service à la commission 
scolaire pour une retraite 
bien méritée. 



C’est un établissement sco-
laire ou autre qui s’engage 
à poser des gestes concrets 
en environnement, des ges-
tes quotidiens, continus et 
mesurables susceptibles de 
modifier nos habitudes de 
consommation.  
 

Ainsi, ces gestes permettent 
d’améliorer notre santé et 
aussi celle de notre planète.  

À la Polyvalente des 
Quatre-Vents, comment 
nous méritons-nous le 
statut de "EVB"? 
 
L’engagement de tout le 
personnel qui évolue à 
l’intérieur de l’établisse-
ment se veut soutenu par 
la direction, le personnel 
de soutien, les profession-

nels, les enseignantes et les 
enseignants ainsi que les 
jeunes.  
 
Le mouvement EVB s’en-
gage, de son côté, à soute-
nir et à souligner annuelle-
ment cet engagement 
ferme.  

C’est par un engagement réel et 
continu que des jeunes et adultes 
posent, en coopération avec d’autres, 
des gestes concrets quotidiens et 
mesurables qui contribuent à créer 
un monde plus écologique. 
 
L’EVB c’est un établissement qui 
agit en faveur des « 6R », pour le 
développement durable.                                              
 
 

Dans les EVB il y a concerta-
tion et interdépendance de nos 
actions touchant la conserva-
tion des ressources, la protec-
tion de l’environnement ainsi 
que la promotion de la paix, la 
non-violence, l’équité, la dé-
mocratie, le partage, la solida-
rité, la coopération et les 
droits humains.                                            

Commission scolaire du Pays-des-Bleuets 
 

Voici la liste de nos écoles membres du mouvement « EVB »: 
 

• École secondaire Des Chutes, Dolbeau-Mistassini; 
• École Sainte-Marie, Normandin; 
• Polyvalente des Quatre-Vents, Saint-Félicien; 
• École Jolivent, Chambord; 
• Cité étudiante, Roberval 
• Polyvalente Jean-Dolbeau, Dolbeau-Mistassini; 
• École L’Arbrisseau, Saint-André; 
• École Benoit-Duhamel, Roberval 

Qu’est-ce qu’un établissement Vert Brundtland? 

  Buts et mandats des  

Pourquoi "vert"? 

Un établissement est 
"vert" parce qu'il se pré-
occupe de l'environne-
ment. Lancé en 1994, le 
projet "École verte 
Brundtland" a été nom-
mé ainsi en l’honneur 
de Madame Gro Harlem 
B r u n d t l a n d ,  e x -
dirigeante de la Norvège, 
présidente de la Com-
mission mondiale de 
l’ONU sur l’environne-
ment et le développe-
ment. Le rapport de 
cette commission : 
"Notre avenir à tous" fut 
publié en 1988. Il insiste 
sur l’importance d’appren-
dre à "agir localement et à 
penser globalement". 
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Polyvalente des Quatre-
Vents à Saint-Félicien 

Loin d’être une mode,  
s’engager dans le mouvement          

L’implication individuelle 
et collective des jeunes et 
des adultes suscite un es-
poir de changement dans la 
construction d’un avenir 
meilleur et viable.  
 
La Centrale de l’enseignement 
du Québec (CEQ), maître 
d’œuvre et initiatrice du pro-
jet "École verte Brundtland" a 
élargi, lors du Conseil général 
de mai 1998, le concept EVB 
aux établissements autres 
que les écoles (ex. : garderies, 
cégeps, commissions scolai-
res, etc.) en conservant le 
sigle EVB pour 
"Établissement Vert Brund-
tland". EVB une collaboration 
réelle et un appui continu. 

Partenaire naturelle des 
EVB, la Société québé-
coise de récupération et 
de recyclage (RECYC-
QUÉBEC) assure depuis 
la création du mouvement 
EVB une collaboration 
réelle et un appui conti-
nu. 
 
Des collaborations impor-
tantes s’ajoutent pour la 
réalisation d’actions dans 
les EVB : OXFAM-QUÉBEC, 
ENJEU (environnement jeu-
nesse), Club 2/3, CÉICI, 
CFER, Amnistie internatio-
nale, Agence de l’efficacité 
énergétique, UPA, AQPERE, 
L’éducation au service de la 
terre, Plan Nagua, UQCN, 
FCQGED, Club 4H, CJN,  
 

Fondation Yves Rocher, Artistes 
pour la paix, Collectif Pacijou, 
Fondation J.W. Rioux-Delorme,  
TROP, MADIE, Ami(e)s de la 
terre,  CISO, UNICEF, Dictée 
PGL, Défense enfant internatio-
nal, Société linnéenne du Qué-
bec, Conseil de la coopération 
du Québec, Centre de la mon-
tagne du Parc Mont-Royal, Mi-
nistère de l’environnement et 
de la faune, Coopérative fédérée 
du Québec, etc. 

 
devient un mode de vie... 
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 Ça s’est passé ici... 

La gang allumée 
 

La gang allumée de la Polyvalente de 
Normandin a figuré parmi les six ga-
gnants provinciaux du concours « Allume 
ton artiste » visant à lutter contre le ta-
bagisme. Le concours, qui en est à sa 
septième édition, est organisé par le 
Conseil québécois sur le tabac et la santé 
et Musique Plus en collaboration avec 
l’Agence de la santé et des services so-
ciaux du Saguenay-Lac-Saint-Jean. 

Le projet a été réalisé grâce à la partici-
pation de dix jeunes de la Polyvalente de 
Normandin. Ils ont choisi de promouvoir 
une vie sans tabac en utilisant le concept 
de l’émission télévisée « Le Banquier ». 

Le 17 mai dernier, ils ont participé à une 
émission spéciale de Musique Plus. 

 

Journées d’orientation 2008      
de L’AQGE 
 
 

La Commission scolaire du Pays-des-Bleuets 
a accueilli pour une toute première fois, l’As-
sociation québécoise de gestion expérientielle 
(AQGE) dans le cadre de leurs journées d’o-
rientation annuelles qui se sont déroulées les 
9, 10 et 11 juin dernier à Val-Jalbert. 
 
Ces journées visent à favoriser les échanges 
nécessaires à des interventions adaptées à la 
réalité des jeunes aux prises avec des diffi-
cultése de toxicomanie. 
 
L‘AQGE est un organisme sans but lucratif 
qui regroupe une soixantaine de personnes 
de la province de Québec travaillant dans le 
domaine de la toxicomanie auprès des jeu-
nes.  Cet organisme vise le développement 
d’approches, d’outils d’intervention et de 
programmes de prévention et de réadapta-
tion en toxicomanie auprès de la clientèle 
jeunesse. 

Une cohorte de qualité 
 

Trois élèves du Centre de formation 
professionnelle Dolbeau-Mistassini ont 
été honorés, en mai dernier, dans le 
cadre de leur formation en soudage-
montage.  
 
Le Centre a reconnu la performance de 
Dane Blackburn, qui s’est mérité une 
médaille d’argent lors de la finale régio-
nale des Olympiades de la formation 
professionnelle et technique et celle de 
Nicolas Fortin, à titre de finaliste lors de 
ces mêmes olympiades, qui se sont te-
nues en février dernier.  
 
Le Centre de formation professionnelle 
Dolbeau-Mistassini a également souligné 
l’assiduité exceptionnelle de Keven Lam-
bert qui, depuis le début de sa forma-
tion en janvier 2007, n’a eu aucune 
absence à son dossier. 

Au cours des trois derniers mois, nos écoles et centres ont, une fois de plus, démontré leur dynamisme en dévoilant leurs 
réalisations, révélant au grand jour leur savoir-faire ou en s’associant à des événements d’envergure. 
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Spectacle  
de musique  
à l’école  
Notre-Dame  
de Roberval 
 

 
Sous la direction de Robin Gaudreault, 
tous les élèves de la maternelle à la 
sixième année de l’école Notre-Dame de 
Roberval ont offert un spectacle gran-
diose, à l’auditorium de la Cité étudiante. 
 
Ce spectacle a fait place à un très grand 
répertoire musical touchant autant à la 
musique traditionnelle, populaire que 
country. 

Lancement de l’album 
La vie en mille et une chansons 
 
Les élèves de l’école Notre-Dame-de-Lourdes 
ont enregistré un album regroupant cinq 
chansons qu’ils ont eu la chance d’enregistrer 
avec M. Jean Albert. 
 
Le lancement de l’album a eu lieu le 21 mai 
dernier dans le cadre d’un court spectacle où 
chacun des groupes a présenté sa chanson 
devant les parents, le personnel, les membres 
de la presse, les distingués invités et les autres élèves de l’école. 
 
Le CD enregistrés professionnellement est en vente au coût très abordable de 7 $. 
Pour vous en procurer une copie, veuillez téléphoner à l’école au 276-8142. 
 
La pochette a été créée avec plusieurs dessins des élèves dans le cadre d’un concours 
qui s’est déroulé à l’école. 

 Du talent à revendre ? 
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Première édition de la journée interculturelle  
à la Cité étudiante de Roberval 
 
Le 30 avril dernier s’est déroulé un moment historique pour les jeu-
nes de la Cité étudiante de Roberval et la communauté montagnaise 
de Mashteuiatsh. Lors de cette première journée interculturelle, plu-
sieurs intervenants de Mashteuiatsh sont venus parler de qui ils sont, 
de leurs coutumes, de leurs espoirs, de leurs rêves… Enfin une activi-
té qui a permis de faire fleurir l’harmonie entre deux peuples voisins! 
 
Une liste garnie d’ateliers a grandement stimulé l’intérêt des centai-
nes d’élèves présents: conférences, danses, rythme et tambours, 
musique autochtone, légendes, artisanat, art, cuisine, dégustations, 
mordillage d’écorce, sculptures, herbes médicinales, animaux, fourru-
res, capteurs de rêves, spiritualité, etc. 

Lancement d’un recueil de textes 
 

Une cérémonie d’honneur a eu lieu le 27 mai 2008 afin de souli-
gner les textes des élèves gagnants de la 6e année dans le cadre 
d’un concours de textes qui avait été organisé lors de la Semaine 
de prévention des toxicomanies. Sous le regard de leurs parents, 
des commissaires et des directions d’écoles, ces jeunes étaient 
fiers de venir chercher leur certificat de participation de même 
qu’un recueil de textes. 
 
Tout au long de l’année, les élèves de la 6e année ont assisté aux 
différents ateliers du programme de prévention des toxicomanies 
« PRISME ». Les élèves furent invités à participer à un concours de 
textes sur la question suivante « Pourquoi des jeunes comme 
Bob… même s’ils n’ont pas envie de consommer de la drogue… 
acceptent sous la pression de leurs amis? ». 
 
Vingt-trois textes ont été retenus. Les textes ainsi sélectionnés 
feront partie d’un recueil de textes-Édition 2007-2008, lequel sera 
remis à chacune des écoles primaires de la commission scolaire. 

Ça s’est passé  ici... 

Spectacle musical « De Corvus à Borée » 
 

L’école Mgr Bluteau a présenté au grand public un spectacle musi-
cal intitulé « De Corvus à Borée », historique musical du Zoo sau-
vage de Saint-Félicien. Ce spectacle a eu lieu au Boréalium les 30 
avril et 1er mai derniers.  

Cet historique a été raconté par les élèves de la 
sixième année qui ont réalisé un projet-synthèse en 
interprétant des pièces vocales et instrumentales in-
ventées au cours de leur passage au primaire. La cho-
rale de l’école, Les Pinsons, a clos chacun des six ta-
bleaux en empruntant la voix de M. Ghislain Gagnon, 
fondateur du Zoo.  

La direction artistique de ce spectacle était assumée 
par Mme Louise Gaulin, spécialiste en musique de l’é-
cole. 

 Du talent à revendre ? 
Cirque Cœur d’or 
 
Le 22 mars 2008, plus 
de 200 personnes ont 
assisté au spectacle 
présenté par le Cirque 
Cœur d’or.  

Ce sont vingt-huit élè-
ves de la classe 503 
de l’école Sacré-Cœur de Dolbeau-Mistassini qui 
ont produit et réalisé ce spectacle. 

Ce spectacle leur a permis d’en apprendre beau-
coup sur les capacités et les talents de chacun.  

C’est avec beaucoup de fierté que ces jeunes ont  
présenté leur spectacle. 

 Ça s’est passé ici... 



Vol. 1 numéro 3           JUIN 2008 

Page 8 

 Info-toxico 
« Seul on va plus vite, ensemble on va plus loin » 

 
En 2008, lorsque l’on parle de toxicomanie, 2 constats attirent l’attention : 
 
� Les jeunes s’initient de plus en plus tôt à la consommation de drogues, tout en banalisant la 

consommation; 
 
� Ceux-ci reçoivent des messages contradictoires sur la question. 
 
De ce fait, même si les jeunes possèdent quelques croyances adéquates qui les protègent, ils développent en même temps 
beaucoup de croyances erronées, ce qui les place en situation de risque face à la consommation. Ces croyances sont en grande 
partie alimentées par les expériences des amis consommateurs et l’information sur Internet qui provient de sources très 
différenciées et qui ne sont pas toujours rigoureuses dans leur contenu. 
 
Comme exemple, beaucoup de jeunes pensent pouvoir arrêter la consommation de marijuana, par exemple, quand ils auront 18 
ans et cela, sans problème et avec aucune conséquence sur leur vie. Ce n’est pas aussi simple ! 
 
Ce qui est sûr, c’est le moment où l’on commence à consommer. Ce qui l’est moins, c’est le degré de difficulté que la personne 
rencontrera pour arrêter à partir du moment où elle sera prête à le faire. Et ceci dépendra en grande partie de la personnalité de 
la personne, de ses ressources personnelles et de son environnement, du niveau de dépendance et de tolérance au produit 
consommé, de l’accessibilité aux produits de consommation, des motifs pour consommer, etc. Les variables sont nombreuses et 
chaque situation doit être regardée de façon individuelle. 
 
C’est ce qui fait que pour certains, cela se fait facilement et que pour d’autres, la situation est difficile à vivre et passe par des 
rechutes de consommation à répétition. 
 
Des éléments s’imposent d’eux-mêmes. Pour agir efficacement vis-à-vis des drogues ou substances psychoactives, il est 
important d’orienter les démarches de prévention de façon à transmettre des messages clairs en tenant compte des éléments 
suivants : 
 
� Favoriser le renforcement des croyances protectrices reliées au choix de non-consommation ou d’une    

consommation éclairée et responsable de façon à agir sur l’acquisition de comportements sains pour la santé; 
 
� Corriger les croyances erronées ou à risque pour mieux reconnaître le niveau de risque associé à chaque 

substance et développer une opinion personnelle; 
 
� Agir à différents niveaux, de l’individu en passant par la famille et l’ensemble de la communauté. 
 
 
Différents aspects sont à considérer : 
 
� LES AMIS :  
Connaître les risques associés à la consommation, l’influence que les pairs ou les amis exercent sur nos choix et trouver des 
façons d’éviter ou de diminuer les risques en outillant les jeunes positivement; 
 
� LA FAMILLE : 
Favoriser la communication parents / enfants pour mieux se comprendre, savoir comment agir dans les environnements à 
risque, connaître les ressources d’aide et les utiliser; 
  
� LE MILIEU DE VIE :  
Développer la capacité de prendre des décisions réfléchies et éclairées; 
 
� LA COMMUNAUTÉ : 
Améliorer la connaissance de la communauté sur le phénomène drogue pour mieux comprendre les conséquences de la 
consommation sur nos jeunes et ce, à court et à long terme; 
  
� LES MÉDIAS : 
Cerner les influences et les effets de l’information et assurer la collaboration des médias. 
 
L’importance de travailler tous ensemble, en même temps et en utilisant un même langage est clairement établie. De cette 
façon, nous pouvons joindre tous nos efforts vers une direction commune en conciliant nos différences. Ceci, bien sûr, demande 
de se mobiliser autour d’un objectif très important,  soit le développement du bien-être de nos jeunes, nos adultes de demain. 

 
« Seul on va plus vite, ensemble on va plus loin » 

 
Source : Michel Germain, Revue l’Intervenant, Avril 2008 et Jocelyne Allaire, Plan d’action en toxicomanie et autres dépendances Commission scolaire du Pays-des-Bleuets. 
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PLACE À LA RECONNAISSANCE . . . 
Plusieurs cadeaux étaient au menu, au Centre administratif de Dolbeau-
Mistassini, dans le cadre de la Semaine Verte des employés qui s’est 
déroulée en avril dernier. 

• De délicieuses petites tomates-cerises aromatisées de basilic frais
 égaieront leur patio et relèveront le goût de leurs menus tout au 
 cours de l’été; 

• Sachant qu’on nourrit le corps avec de la nourriture et qu’on nour- 
 rit le cœur avec de la reconnaissance, le personnel a reçu le pain  
 de la reconnaissance; 

• Un sac fait de coton recyclé, une pause-santécolo et un dîner au 
 restaurant ont complété cette semaine largement soulignée et 
 agréablement accueillie par le personnel. 
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NOUVELLES EN BREF... 
... Du Service aux entreprises (SAE), du CFP Dolbeau-Mistassini et du CFP de Roberval—Saint-Félicien 
 

Le Service aux entreprises et les Centres de formation professionnelle de Roberval-Saint-Félicien et Dolbeau-Mistassini de la Com-
mission scolaire du Pays-des-Bleuets sont assujettis à la norme ISO 9001-2000, depuis 2005. Cette certification stipule que le service 
à la clientèle et les formations offertes sont conformes et répondent à plusieurs critères de conformité au niveau de l’excellence en ce 
qui a trait à la qualité de ces services. 
 

… École secondaire Des Chutes 
 

Le Club Optimiste de Mistassini a organisé un concours d’Art oratoire, le 27 mars dernier, à l’école secondaire Des Chutes. Alex Côté 
est le lauréat chez les garçons tandis qu’Annabelle Leblanc est la lauréate chez les filles. 
 

… Secondaire en spectacle (finale régionale) 
 

Des finalistes de la Polyvalente Jean-Dolbeau ont remporté les grands honneurs dans la catégorie interprétation et d’autres finalistes 
de la Polyvalente de Normandin ont raflé le titre dans la catégorie auteur-compositeur-interprète. 

Le 27 mai 2008, l’école Jolivent de Chambord s’est vu attri-
buer un Prix de reconnaissance, à l’échelle nationale, pour 
des projets menés par des établissements scolaires en vue 
de promouvoir le livre et la lecture. Ces prix visent à recon-
naître l’action que mènent les jeunes et les établissements 
scolaires pour aider les élèves à développer le goût et les 
habitudes de lecture et pour contribuer à leur réussite.  
 

Pour cette troisième édition, les élèves du premier cycle ont 
fait le lancement de leur livre « Un livre, un vrai livre : Le 
castor ». Ces élèves qui sont devenus auteurs et illustra-
teurs, le temps d’un livre, ont vécu une expérience enrichis-
sante en littérature.  

PRIX DE RECONNAISSANCE 2007-2008 « J’AI LA TÊTE À LIRE  » 

PRIX DE RECONNAISSANCE 2007-2008 « ET TOI, QUE LIS-TU?» 
Lors du Gala Méritas de la Polyvalente de Normandin qui s’est déroulé le 11 
juin dernier, Mme Danielle Simard, enseignante en français et M. Jacques Boi-
vin, directeur, se sont vu attribuer un prix de reconnaissance pour l’année 
2007-2008, pour des projets menés par des établissements scolaires en vue 
de promouvoir le livre et la lecture. M. François Paquette, directeur à la Di-
rection régionale du Saguenay-Lac-Saint-Jean du MELS, leur a remis le pre-
mier prix régional, dans la catégorie des écoles secondaires ainsi qu’une 
bourse de 500 $.  
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Le CSCFP : Comité de sensibilisation à la santé et 
sécurité du CFP Dolbeau-Mistassini 
 

Né d’une volonté d’améliorer la santé et sécurité au ser-
vice de son équipe d’enseignants, de techniciens, du 
personnel de soutien ainsi que de ses élèves, le CSCFP a 
vu le jour en automne 2005. Ses objectifs sont d’identi-
fier, de corriger et d’assurer le suivi tout en s’arrimant 
aux réalités des entreprises que fréquenteront les futurs 
diplômés. 
 

Le comité a, depuis les dernières années, adopté un 
plan d’action et voici ses principales réalisations : 
• Sécurisation des ateliers de soudage-montage, affûtage 

et unités de service; 
• Mise sur pied de mesures de cadenassage pour la ma-

chinerie forestière; 
• Participation au processus d’affiliation de la CS avec une 

mutuelle de prévention; 
• Élaboration de mesures d’urgence en forêt; 

• Vérifications ponctuelles des ateliers et sur les chantiers. 
 

Le comité, qui se réunit quatre fois par année, est com-
posé de membres de la direction du CFP soit MM. Éric 
Servais et Daniel Bilodeau, d’un représentant du per-
sonnel non-enseignant et conseiller en formation du 
service aux entreprises, M. Jimmy Pronovost, d’ensei-
gnants, MM. Gilles Morin, Nicolas Boucher et Mme Natha-
lie Côté, ainsi que d’un technicien et représentant du 
personnel de soutien, M. Fabien Villeneuve. Un élève de 
l’option soudage-montage a également été intégré au 
groupe au cours de la dernière année : il s’agit de M. 
Yves Girard. 
 

L’implantation du système SIMDUT, l’organisation d’une 
semaine de la prévention, la révision annuelle des me-
sures d’urgence avec simulations d’évacuation en forêt 
et le maintien des activités courantes sont au pro-
gramme de l’équipe pour les mois à venir. 
 
Texte réalisé par Éric Servais et Nathalie Côté du 
CFP Dolbeau-Mistassini. 

C’est avec fierté que le projet Vélo commun-o-terre re-
vient en force pour une 5e année consécutive. Une nou-
veauté cette année. Le centre administratif de Vélo com-
mun-o-terre est déménagé au 267, boulevard des Pè-
res : entre Dolbeau et Mistassini, derrière la Crémière du 
Nord, soit dans l’ancienne laiterie des Pères. 
 
Il est important de savoir que les vélos commun-o-terre 
seront disponibles gratuitement pour toute la population 
de Dolbeau-Mistassini, de Normandin et pour les touris-
tes. Ces vélos offriront un moyen de transport pratique 
et écologique qui permettra de réduire le vol de bicyclet-
tes. 
 
Suite à l’augmentation du vol de vélos en 2007, proba-
blement occasionné par la diminution de la flotte de vé-
los commun-o-terre à 60, la population retrouvera cette 
année une flotte de 100 vélos commun-o-terre disponi-
bles dans les rues.  

 

QU’EST-CE QUE le CSCFP ?  Vélo commun-o-terre  
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Le bulletin d’information électronique de la Commission scolaire du Pays-des-Bleuets 

La Commission scolaire du Pays-des-Bleuets est l’un des plus importants employeurs du secteur. Nous sommes plus de 1100 à y travailler. Vous 
connaissez-vous ? C’est dans un souci d’accroître vos connaissances sur ceux et celles qui oeuvrent pour la même cause que vous, qu’à chaque 
édition, nous dresserons le portrait d’un membre du personnel de chaque corps professionnel. 

 Vous connaissez-vous ? 

Éric Servais 
Directeur adjoint 
 

Éric Servais occupe le poste de 
directeur adjoint du Centre  de 
formation professionnelle Dolbeau-
Mistassini depuis février 2007. Il 
est à l’emploi de la commission 
scolaire depuis près de quatorze 
ans. 
 
Ses tâches quotidiennes se parta-
gent entre les services éducatifs, 
les dossiers académiques et l’enca-
drement des élèves, le code de vie 
et bien d’autres tâches toujours en 
étroite collaboration avec le per-
sonnel de soutien, les enseignants 
et les professionnels. 
 
Disponible, à l’écoute de ses pairs 
et dynamique, il demeure toujours 
à l’affût de nouvelles opportunités 
afin de maintenir les activités du 
centre et d’accroître la clientèle de 
moins de vingt ans. Son défi pour 
les prochaines années est de 
convaincre les parents et les jeunes 
qu’il y a de l’avenir dans les mé-
tiers de la formation profession-
nelle. 

Marielle Nadeau 
Enseignante du primaire 
 

Depuis les six dernières années, 
Marielle Nadeau enseigne à 
l'école  Saint-Lucien de  Saint-
Edmond-les-Plaines. À cela 
s’additionnent plus de 25 
ans de suppléance au sein de la 
Commission scolaire du Pays-
des-Bleuets dans le secteur de 
Normandin.  
 
Cette maman et grand-maman 
dit avoir choisi le plus beau 
métier du monde. C’est 
avec  amour  et passion quelle 
accomplit son travail quotidien-
nement. 
 
Elle chante avec ses élèves tous 
les jours ou presque. Elle a 
même  enreg i s t ré  un 
CD  pour  Noël, en décembre 
2007. Mme Nadeau se dit très 
heureuse dans son environne-
ment de travail, qui est sa 
classe, entourée de ses élèves. 

Richard Dufour 
Ouvrier certifié d’entretien 
 

À l’emploi de la commission 
scolaire depuis plus de dix-huit 
ans, Richard Dufour a presque 
couvert tout le territoire. 
 
Rattaché au secteur de Saint-
Félicien, il a pour tâche l’entre-
tien de dix bâtiments et toutes 
les autres tâches connexes s’y 
rattachant. 
 
Dynamique, il se dit avant tout 
au service des élèves. Ce père 
de quatre enfants, demeure à 
Saint-François-de-Sales. 
 
Cet habile manuel aime tout 
particulièrement travailler le 
bois.  
 
Très versatile, il s’amuse à 
nous rappeler la citation sui-
vante « Mille métiers, mille 
misères ». 

Rédaction:        Lyne Groleau 
Correction:       Pauline Bouchard 
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Prochaine parution: Novembre 2008 
Date de tombée:   7 novembre 2008 

Retrouvez-nous 

sur le web: 

www.cspaysbleuets.qc.ca 

 

À vos agendas ! 
 
 

 

10 juin Conseil des commissaires 
19 juin Gala Méritas CFP de Roberval-Saint-Félicien 
24 juin Fête de la Saint-Jean-Baptiste 
25 juin Conseil des commissaires 
1er juillet Fête du Canada 
8 juillet Conseil des commissaires 
21 juillet au 1er août Fermeture des établissements de la CSPB 
19 août  Conseil des commissaires 
29 août  Activité de la rentrée scolaire 
1er septembre Fête du travail 
6 septembre Tournoi de golf de la commission scolaire 
9 septembre Conseil des commissaires 
23 septembre Conseil des commissaires 
14 octobre Conseil des commissaires 
28 octobre Conseil des commissaires 

Sylvie Gaudreault 
Agente de service social 
 
À l’emploi de la commission sco-
laire depuis février 2004, elle 
offre des services de soutien et 
d’accompagnement aux étudiants 
des centres d’éducation des adul-
tes Le Parcours/Henri-Bourassa. 
 
Les étudiants peuvent être assu-
rés de recevoir des services psy-
chosociaux de qualité, d’être mis 
en lien avec les ressources du 
milieu ou encore d’être référés à 
l’externe, au besoin. L’agente de 
service social est très impliquée à 
l’intérieur des centres afin de 
créer des liens utiles lors de ses 
interventions. 
 
Mère de deux jeunes filles (6 et 8 
ans), elle met à profit son grand 
sens de l’organisation, sa disponi-
bilité et son écoute, tant auprès 
des étudiants qui fréquentent les 
centres, qu’auprès de sa petite 
famille… 


