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La campagne: une lutte acharnée,
4 /- / /- /
axée sur lidée de lindépendance

par Réal PELLETIER

Indigeste et terne par son langage
souvent chiffré et technocratique, la
campagne électorale qui prend fin
aura néanmoins donné lieu a une lutte
des plus acharnée tant au plan des ef-

forts de propagande qu'au plan plus
discret et terre-a-terre de la sollicita-
tion du vote, électeur par électeur.

De fil en fil, une question aura do-
miné toutes les autres: celle de 'indé-
pendance du Québec. A la différence
de la campagne de 1970 ol le projet
péquiste occupait déja une large
place, l'argumentation cette année a
nettement changé de caraclére, des

ship plutot qu'a une election generale.
L'effort qu'il a déployé pour se rap-
procher du militant de base a sérieu-
sement compromis le programme creé-
ditiste visant a envahir, en 1973, les

Voir CAMPAGNE, page A2

cité ou le “taux de croissance preévi-
sible du PNB".

Comme la radio et le petit écran
sont singulierement réfractaires aux
chiffres et au langage spécialisé, le
Parti québécois a eu largement re-
cours a l'imprimé pour défendre sa
thése, comme en font foi les pages
d’annonce dans les quotidiens ces der-

I’An T du Québec souverain pour que
le premier ministre, dés l'ouverture
des hostilités, appelle la publication
de ce document de tous ses voeux. A
peine publié, le “budget’” devait tom-
ber rapidement en désuétude, pour
faire place au débat sur les implica-
tions monétaires du document. Et fi-
nalement: troisiéme temps fort de
cette campagne: publication, coup sur

cette dimension de la vie politique,
n'‘en ont pas moins emboité le pas
aux libéraux dans la croisade anti-
peéquiste, en s'attardant moins cepen-
dant que ces derniers aux aspects
économiques et davantage au ‘‘péri)
socialiste” qu'ils décélent dans le pro-
jet du Parti québécois.

Mais les coups de griffe répetées des
unionistes et des créditistes contre
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Saint-Paulin-Dalibaire, peut se van-
ter d'étre le seul Quebécois qui,
lundi, aura sa propre boite de scru-
tin, un scrutateur et un greffier
pour lui seul. 1l sera en plus léga-
lement payé pour voler puisque
le poll sera installé chez lui.
Parce que “la loi c'est la loi”,

Le Parti créditiste et 1'Union na
tionale ont également obei a un
plan bien défini arrété au début de
la campagne : il s’agissait pour ces
deux partis de concentrer leurs ef-
forts dans les régions ou leurs
chances de succés s’avéraient pos-
sibles.

Les campagnes respectives de
I'Union nationale et du Parti creédi
tiste ont démarré en retard sur les
deux autres

Dans le cas de I'UN, M. Gabriel
Loubier a été 1 festement pris
par surprise au nt du déclen-
chement des élections. Tout ay

: dira le président d'élections du ! - i long de sa campagne, M. Loubier a
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électorales du Québec.

M. Rouleau vit avec sa meére
agée de 71 ans, mais elle n'a pas
été inscrite sur la liste électorale.

Saint-Paulin-Dalibaire, située a 25
milles a l'est de Matane, dans l'ar-
riére-pays, est un de ces villages
marginaux que 1'Office de dévelop-
pement de I'Fst du Québec a
fermé il y a trois ans dans le
cadre de son programme de reloca-
lisation.

On ne peul plus parler de vil-

débat de l'indépendance sur l'angle
économique, ce qu'il n'a pas
eéprouvé de difficultés a réaliser
puisque le Parti québécois avait en
quelque sorte accepté a I'avance de
jouer sa creédibilité sur cette ques-
tion.

Les quatre étapes de la campa-
gne libérale se reconstituent de la
facon suivante : la premiére se-
maine a été consacrée au raffer-
missement de l'image de leader-
ship du chef Robert Bourassa, ce

dix premiers jours de la campagne
a parfaire son organisation et a
s'installer comme chef. M. Dupuis,
comme M. Loubler, a effectué une
tournée qui visait tout autant a le
faire connailre de ses propres trou-
pes qu'a faire campagne contre des
adversaires

En conclusion, il semble que le
Parti libéral ait plus ou moins
maintenu ses positions de 1970
quant au vote global; que le Parti
québécois ait progresse; que 1'U-

une foule d'informations: Mots croisés: G 12 lage, puisqu’il ne subsiste qu'une quil a fait en développant le nion nationale ait poursuivi un
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— la liste compléte des candidats dans les 110 circonscriptions

électorales;

— des analyses préparées par les envoyés spéciaux de LA
PRESSE dans toufes les régions du Québec;

— les circonscriptions a surveiller au soir du scrutin;

~ la fagon de voter; '

— un résumé de la loi électorale;

— des commentaires sur la campagne qui s'achéve.
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encore une section électorale.
Arrivée dés la fondation du vil-
lage, il y a 35 ans, la famille Rou-
leau a refusé de partir malgré I'of-
fre de $8,000 faite par 'ODEQ.
Mme Rouleau et son fils sont
restés ‘ attachés & leur terre, per-

Voir ELECTEUR, page A2

quant aux dirigeants syndicaux, un
premier camp ennemi: celui du
soclalisme,

La deuxiéme sernaine a permis a
M. Bourassa d'encercler le deu-
xiéme camp ennemi : celul de I'in-
dépendantisme, tout en préparant
sa prochaine manoeuvre. Pendant
toute cette deuxiéme semaine, M.
Bourassa a réclamé & grand cri la

lue toujours avant le scrulin

n'ait pas réalisé les grandes per-

cées escomptées par M. Dupuis.
Claude BEAUCHAMP
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LA PRESSE, MONTREAL, SAMEDI 27 OCTOBRE 1973

le monde

O Affirmant qu'il n'avait pas I'in-
tention de démissionner, le prési-
dent Nixon a annoncé hier soir
qu'un nouveau procureur spécial
sera nommé la semaine prochaine
pour mener a terme l'enquéte sur
I'affaire du Watergate. Mais il en-
tend continuer de défendre le se-
cret des documents présidentiels
autres que les bandes sonores qu'il
a accepté de remeltre au juge
Sirica. La conférence de presse a
eté marquée d'échanges d'une rare
agressivité et M. Nixon I'a termi-
neée abruptement aprés 40 minutes
alors qu'il était pressé de questions
embarrassantes par les reporters.
Il a fait une violente sortie contre
les media d'information, en parti-
culier la télevision, qu'il tient res-
ponsables en grande partie de la
crise actuelle.

0 Au sujet du Moyen-Orient, M
Nixon a dit que les perspectives de
paix y sont actuellement meilleures
que dans les 20 derniéres années
grace A ses contacts avec les diri-
d'éviter un affrontement dange-
geants soviétiques, qui ont permis
reux.

O Washington a décidé de
lever progressivement |'élat d'a-
lerte décreté cette semaine, tandis
que Moscou annongait de son colé

I'envoi en Egypte de représentants
soviétiques pour surveiller le ces-
sez-le-feu.

O D'autre part, le Conseil de
sécurité a prié le secrétaire geéneé-
ral de dépécher un plus grand
nombre de soldats de Chypre au
Moyen-Orient comme avant-garde
de la force d'urgence qui doit étre
mise sur pied. M. Waldheim pro-
pose une force de 7,000 hommes
dont le maintien coltera $30 mil-
liens pour les six premiers mois.

T L'Egypte a accusé Israel de
violer la tréve et de préparer une
grande offensive pour s’emparer de
la ville de Suez. Israél a répliqué
que ses troupes ne font que répli-
quer aux attaques des Egyptiens.

D Leconflit du Moyen - Orient
a par ailleurs causé un froid entre
les Etats-Unis et leurs alliés euro-
péens. Certains pays de I'OTAN se
plaignent de n'avoir pas été consul-
tés par Washington lorsqu'il dé-
créta 1'état d'alerte de ses troupes.

C' Washington reproche a ses al-
lies de I'OTAN de s'étre publique-
ment désolidarisés des USA au mo-
ment d’une épreuve de force avec
I'URSS. Ce différend menace de
compliquer le dialogue sur la défi-
nition des nouvelles relations atlan-
tiques.

le Québec

Cile chelf du Parti libéral a de-
mandé hier a la population du Qué-
bec “un mandat clair”, afin de
mettre fin, a-til dit, a l'incertitude
causeée par le Parti québécois. Par-
lant a Saint-Jean, M. Bourassa a
déclaré que le choix de lundi était
.entre 'aventure et la stabilite.
“1e premier ministre a dit que le
~serutin du 29 octobre est le plus
important de I'histoire du Québec.
OM. René Lévesque a reéaffirmeé
hier que la formation d'un gouver-
nement du Parti québécois le 30
octobre prochain ne signifiera pas
que le Québec sera plongé immé-
diatement dans l'indépendance. Le
chef du PQ a déclaré que, vers
1975, un gouvernement péquiste de-

mandera a la population de se pro-
noncer démocratiquement sur la
question de I'indépendance.

' LLe maire Marcel Robidas, de la
ville de Longueuil. annoncera offi-
ciellement aujourd’hui son appui au
Parti québécois.

7 Retiré dans son comté de Belle-
chasse, le chef de I'Union natio-
nale, M. Gabriel Loubier, prépare
avec soin son intervention d’au-
jourd’hui a l'occasion du débat
télévisé a Sherbrooke.

M. Yvon Dupuis a effectué hier
une des derniéres étapes de sa
campagne électorale, en se rendant
a Chibougamau et a Val d'Or. Le
chef créditiste cloturera sa campa-
gne dimanche soir 2 Saint-Jean.

metro

l.e Conseil scolaire de |'ile de
Montreal a déci’e d'établir une ca--
te de la p:uvreté pour permet re
I'identification. dans toutes les com-
missions scolaires, des écoles des
milieux défavorises, Une eélude se-
ra enireprise, incessamment, a
celte fin

'L'archevéque de Montréal, Mgr
Paul Greégoire, exhorte les chrétiens
et la population en général a aller
voter lundi prochain, en raison du

role de plus en plus préponderant
de I'Etat moderne dans la vie de
canque citoyen

Le jour des eéieclions, le 29 octo-
bre, tous les corps policiers du
Québec seront sur un pied d'alerte
Dans l'ile de Montréal, pres de 2,000
policiers, en plus des effectifs ré
g liers. seront assignes a la surveil-
lance des bureaux de scrutin et des
comités eélectoraux des différents
partis politiques.

le sport

Les Eperviers de Sorel ont fait
subir la défaite au Junior de Mont-
real, 8-6

les Alouettes disputent un
match de loute importance, de-

main, a Ottawa, face aux Rough
Riders. L'enjeu: le championnat
Guy Robillard, de Los Angeles,
nous entretient de cette fameuse
course des champions disputée cet
apres-midi a la poste Riverside.

LA METEO

Nous avons eté gales, méme tres
gates, ces jours-ci, coté temps
mais v'la t'v pas que, selon les
meéteorologistes, la sauce com-
mence a se gater pour de vrai!

A peu pres partout au Québec, il
fera aujourd’hui un peu plus froid
qu'hier, I'écart, dans certains cas

a Montréal
AUJOURD'HUI

Maximum 55 Minimum 40
Plus froid, éclaircies

au Québec

La sauce se gdte

(par exemple dans I'Outaouais et
les Cantons de I'Est), devant s'éle-
ver jusqu'a une quinzaine de de-
gres!

Ne reste plus qu'a souhaiter que
Dorval nous ait raconté des sala-
des!
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Nuageux, possibilité d'averses

REGIONS min. war  AUJOURD'HUI DEMAIN
Saint-Maurice 30 50 Nuageux Ciel variable

Ouuwo.is 40 55 Plus froid Nuageux, poss. averses
Laurentides 30 50 Nuagevx Ciel variable

Cantons de I'Est 40 55 Plus froid Nuageux. poss. averses
Québec 35 50 Nuageux Ensoleille

Rimouski 35 50 Nuageux Ensoleillé

Lag-Sain'-Jun 35 50 Nuageux Ensoleillé

Baie-Comeau 35 50 Nuageux Ensoleillé

Sept-lles 35 50 Nuageux Ensoleillé

Gaspé 35 50 Nuageux Ensoleillé

au Canada

AUJOURD HUI Min. shax

Colar. .2 Britannique Pluie Vancouver 7 5
Alberta Ensoleille Edmonton 0 5
Saskatchawan - Régina . —
_ Manitoba Dégagement Winnipeg 21T &
. Ontario Nuageux Toronto 0 5
“ Nouvesu-Bi nswick Nuageux Saint-Jean 40 5
« Nouvelle-Ecosse Pluie Halifax 5
“ He-du-Prince-Edouard Pluie Charlotietown 45 55
- Terre-Neuve Pluie Saint-Jean 2
‘si vous partez

‘Aux Etats-U~is

e 14 M Min Max Min. Max
. «New York 52 72 Chicago 47 55 NewOrleans 358 83
+ ‘Washington 50 77  San Francisco 49 72 Miami 63 #
- ‘Boston 49 65 Los Angeles 55 B4

-VERS LES CAPITALES

! Paris — 52 Moscou — 3  Hong Kong - 7
« Londres — 52  Stockholm — 52 Lishonne - 8
_ ‘Rome — 63 Tokyo - 5  Sydney ~— 66
- Berlin — 52 Athenes — 5  Tunis -
-‘Amsterdam — 55 Casablanca —~ 82  Vienne - »
) elles — 50  Genéve — 41 Varsovie — 4
: rid — 8 LeCaire - 9%
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‘ (Con chiftros Indiquent le maximum ogistrd her of lo minimum la nuit dernidre)

M 7
5 8
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Ottawa ignore encore si le Canada
enverra des hommes au Moyen-Orient

OTTAWA (PC) — Le gouvernement
fédéral ignore toujours si le Canada
va étre invité a faire partie de la
force de sauvegarde de la paix de
I'ONU au Proche-Orient.

Oftawa n'avait toujours pas regu de
requéte en ce sens, hier, aprés que le
secrétaire général des Nations unies,
M. Kurt Waldheim, eut remis un rap-
port au Conseil de sécurité dans le-
quel il recommandait la formation
d'une force d'urgence de 7,000 hom-
mes.

Le rapport précisait que les hom-
mes devraient provenir de “pays sé-

CAMPAGNE

SUITE DE LA PAGE A1

centres urbains recalcitrants, ceux de
Montréal et de Québec en particulier.

L'Union nationale de son coté a ra-
pidement restreint ses ambitions aux
quelques régions, les Cantons de I'Est
et la Mauricie notamment, suscepti-
bles de lui accorder une représenta-
tion minimum dans le prochain parle-
ment. La campagne virulente de I'UN
menée contre le PQ, au Saguenay-
Lac-St-Jean par exemple. si elle sert
les libéraux, peut également étre in-
terprétée comme une tentative pour
réduire 1'écart entre elle et le Parti
québécois au soir du 29 octobre.

Le Parti québécois, officiellement
déterminé a occuper le rang d'opposi-
tion officielle a 1'Assemblée nationale,
s'est révélé étonnamment impermeéa-
ble aux attaques conjuguées de ses
adversaires. préférant s'en tenir a
I'essentiel de ses propositions. Et en
ces derniers jours de campagne, le
PQ cultive a fond le théme du pas-
sage sans douleur du 28 au 30 coto-
bre, advenant l'élection d'un gouver-
nement péquiste.

L’art de poser
des questions

Les libéraux quant a eux ont releve
le gant avec aplomb, harcelant le
Parti québécois sans relache de ques-
tions sur le projet indépendantiste. Le
premier ministre en téte, ils ont brillé
dans l'art de poser le plus grand
nombre de questions possible dans le
plus court laps de temps possible,
conformément aux exigences de la
propagande audio-visuelle. L'effet
d'accumulation confine 1'auditeur au
doute. Et dans un deuxiéme temps ar-
rive alors la réponse libérale aux
questions posées: une réponse breve,
cinglante qui transforme alors le
doute qu'eéprouvait 'auditeur en rejet.

Le chef du parti libéral, plus agres-
sif depuis un mois qu'on ne I'a jamais
vu, est passé maitre de l'utilisation
des techniques audio-visuelles. Les
media ayant décidé de bouder les fa-
meuses “‘cannettes” d'information, M.
Bourassa — qu'a cela ne tienne — a
su tirer parti avec une habileté con-
sommée des canaux ordinaires que
sont les bulletins d'information et les
lignes ouvertes, a l'aide d'un recueil
d’exclamations-choc.

En sautant a pleines mains sur la
perche “budgétaire” que leur tendait
le Parti québécois. les libéraux en au-
ront été quittes pour l'appréhension
d'avoir a justifier les décisions admi-
nistratives prises au cours d'un man-
dat de trois ans et demi.

C'est ainsi que, aussi étrange que
cela puisse paraitre eu égard aux
fonctions traditionnelles des campa-
gnes électorales, la présente lutte
aura a4 peu prés totalement fait abs-
traction des données suivantes:

1' le role du gouvernement Bou-
rassa dans la crise d'octobre, fait
politique dominant du dernier
mandat, sinon du siécle, au Que-
bec:

2) l'aménagement de la baie
James, initiative économique prin-
cipale du gouvernement sortant;
3) l'engagement libéral de 70 de
faire du francais la langue de tra-
vail au Québec.

Un fantome

A linverse, c'est bien en vain que
le leader libéral a essayé de faire re-
surgir dans cette campagne le fan-
tome de la crise de mai, ou le Québec
a élé un moment menacé de paralysie
economique sous la poussée syndicale.

Dailleurs, l'absence presque com-
pléte des chefs syndicaux dans cette
campagne ¢tonne d'autant plus que
certains d'entre eux s'étaient fait fort,
il y a quelques mois & peine, de ren-
verser le régime Bourassa, étape vi-
sant tout bonnement a “‘casser le sys-
teme’’. A l'autre extrémité du spectre
social, les milieux d'affaires, comme
en témoigne l'enquéte de LA PRESSE

Hausse de
salaires pour
les forces
armees

OTTAWA (PC) - Le ministre de la
Défense, M. James Richardson, a an-
noncé, hier, que les membres des for-
ces armées bénéficieront d'une hausse
de solde d’'environ 6'2 pour cent.

Selon la nouvelle échelle de la solde,
une recrue recevra $330 par mois, soit
une augmentation de 13.7 pour cent par
rapiport a l'ancienne solde de $290 par
mois.

Un sous-officier brevelé recevra
$1,295 par mois au regard de $1,238 pré-
cédemment; un capitaine d'artillerie,
avec six ans de service, $1,310 par mois,
soit une augmentation mensuelle de
$95; un capitaine d'aviation, comptant
trois années de service, $1,380 par mois,
ce qui constitue une hausse de $80 par
maois,

M. Richardson a précisé que loutes
les augmentations é&ient rétroﬂul
au ler octobre.

lectionnés aprés consultation entre le
conseil et les parties intéressées. M.
Waldheim n’a pas identifié les pays.

Il a indiqué cependant qu'il prévoie-
rait une ‘‘représentation géographique
adéquate”.

Les observateurs estiment que M.
Waldheim a probablement a l'idée des
ays du Pacte de Varsovie et de
'OTAN. Le rapport mentionne que les
Etats-Unis sont opposés a cette idée.

Une rumeur, qu'il n'a pas été possi-
ble de faire confirmer par Ottawa,
veut que I'URSS ait exercé des pres-
sions auprés du secrétaire général des

publiée samed: dernier, sont demeurés
discrets quant aux effets possibles sur
leur milieu des resultats du 29 octo-
bre.

Au chapitre des interventions exté-
rieures durant celte campagne, tout
au plus note-t-on quelques événements
comme la déclaration du chef libéral
fédéral, M. Trudeau, en réponse a une
allusion de M. René Lévesque a la
‘‘démission prochaine” du chef du
gouvernement canadien. On signale
egalement I'envoi de lettres de dépu-
tés libéraux fédéraux a leurs commet-
tants, leur demandant d'appuyer le
frére provincial. Sur la scéne fédérale
toujours, on retient aussi I'appui ou-
vert apporté par M. Réal Caouette
aux troupes provinciales. Enfin, ily a
eu cette décision presque unanime de
la Commission des écoles catholiques
de Montréal de demander au premier
ministre Bourassa le retrait de la loi
63.

En somme, contrairement a l'élec-
tion de 1970, I'électeur n'a pas eu
cette année l'occasion de se régaler
de plats tres affriolants, malgré que
le menu ait été substantiel, en termes
de programmes politiques et de pro-
pagande.

Un enceinte sacrée

L'électeur aura pris son repas élec-
toral au salon, devant le petit écran,
pour étre invité ensuite, dans plu-
sieurs cas, a digérer tout ¢a dans la
cuisine en compagnie d'un candidat
baladeur, Plus que jamais, semble-t-il,
les candidats ont sollicité les faveurs
de I'électeur dans cette enceinte, sa-
crée entre toutes dans les moeurs
québécoises, qu'est la cuisine.

La pratique du “pointage™ électoral
parait avoir atteint cette année, dans
une grande ville impersonnelle comme

Montréal, I'ampleur qu'elle connait
traditionnellement dans les milieux
ruraux.

Elle aura permis a certain parti de
demander des radiations massives d’e-
lecteurs, ¢t a un autre parti de faire
en sorte que ces demandes de radia-
tion soient aussi massivement reje-
tées. Resultat: on retrouve par exem-
ple un “Mr. Imprimerie-Printer” in-
scrit dans le comté de Dorion.

Ce n'est la quun des travers de la
loi électorale toute neuve que vient de
se donner le Québec, loi qui, a I'usage
parait présenter des lacunes seéricu-
s&s, pour ne pas dire inquiétantes.

Dans ce cas comme dans d'autres
travers dont souffre la société québé-
coise, il sera toujours temps de révi-
ser tout ca.

Aprés le 29 octobre.

VENEZUELA
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seulement aprés que les pays produc-
teurs du Golfe Persique eurent an-
noncé une augmentation de 70 pour
cent des prix. Elle est d'environ 35
cents supérieure a l'augmentation de
$2 annoncée par les producteurs du
Golfe Persique.

L'augmentation de 356 pour cent
prendra effet le ler novembre, a indi-
qué le ministre vénézuélien du pétrole
et des hydrocarbures, M. Hugo Perez
La Salvia.

le ministre a indiqué qu'au mois
d'octobre, le prix du baril de pétrole
vénézuélien s'était établi a $4.89 mais
que les hausses de prix du brut déci-
dées depuis par les pays arabes ren-
daient possible de porter le pétrole
vénézuélien a $7.24.

M. Perez La Salvia a souligné d’au-
tre part que les impats sur les bénéfi-
ces payés par les compagnies pétrolié-
res opérant dans le pays se sont ac-
crus de 150 pour cent depuis le pre-
mier janvier 1973.

Le Venezuela est le deuxiéme pays
fournisseur des Etats-Unis, qui selon
les derniéres statistiques connues, im-
portent chaque jour environ un million
de barils de pétrole vénézuélien, soit
juste un peu moins qu'en provenance
des pays arabes, soit 1,1 million. Le
Canada est le premier fournisseur des
Etats-Unis avec 1,4 millions de barils
par jour.

Les importations de pétrole en pro-
venance du Venezuela représentent
donc 4 peu prés un sixieme des im-
portations américaines et environ 6
pour cent de leur consommation inté
rieure. A ce total doivent s'ajouter les
produits raffinés en provenance des
Caraibes ol est traité le pétrole véne-
zuélien,

Cette hausse décidée par le Vene-
zuela et qui succéde a celles fixées
unilatéralement par les pays arabes
et a l'instauration d'une surtaxe sur
les exportations pétroliéres canadien-
nes ne peut que contribuer a augmen-
ter le coUt des achats de pétrole bruts
américain, dans une proportion qu'il
est cependant pour l'instant encore
difficile d'estimer.

L'augmentation de prix, qui est su-
péricure A la hausse décrétée les
pays arabes, avait vraisemblablement
pour zgtlau vex‘i‘xnuil::h de u;eh;- ava‘r’\-
tage a pro géographique de
son principal marché, les Etats-Unis,
ol ce pays exporte plus de 57.5 mil-
lions de barils de pétrole brut et de
produits raffinés par mois.

Aux termes du systeme des prix en

vi au Venezuela, une liste des
rﬁ“:o base a été éablie en
ernier

chaque type de
brut et Je produits raffinés; desm:i‘l.«

Nations unies pour que les pays du
Pacte de Varsovie soient représentés
au sein de la force de sauvegarde de
la paix.

C'est peut-étre pour cette raison que
M. Waldheim n'a pas fait appel aux
soldats canadiens stationnés a Chypre.
Jusqu'ici, seules des troupes de la
Finlande, de la Suéde et de I'Autri-
che, parmi celles faisant partie du
contingent de Chypre, ont été en-
voyées au Proche-Orient.

On croit que le secrétaire général
de I'ONU hésitera a envoyer des mili-
taires des pays de I'Alliance atlanti-

que si le Pacte de Varsovie n’est pas
représenté.

Le Canada n’écarte pas une éven-
tuelle participation a la force, une fois
que sa création aura été approuvée
par le Conseil de sécurité.

Le ministre des Affaires extérieures,
M. Mitchell Sharp, a fait remarquer
aux Communes cette semaine qu'il
comprenait trés bien que M. Wald-
heim ne choisisse que des pays neu-
tres a ce stade-ci des discussions.

Il a souligné que le Canada ne pou-
vait étre considéré comme un pays
neufre a titre de membre de I'OTAN.

Le combat des
1\ I .
chefs’, ce soir

par André BELIVEAU

Dernier soubresaut prévisible de
la campagne : les chels des quatre
partis se rencontreront ce soir, a
18h, dans un studio de télévision
de CHLT-Télé 7, a Sherbrooke, et
les échos de leur doux gazouillis se
répercuteront dans tous les coins
du Québec.

Ce sera, prétend la publicité de
Télémedia, principal responsable de
cette initiative, 1’émission de radio
et de télévision la plus importante
de la campagne électorale.

Intitulée “Face au Québec”, I'é-
mission sera transmise en direct
sur les ondes de cing stations de
télévision et de neuf stations radio-
phoniques.

A Montréal, ceux qui ne peuvent
capter le canal 7 (CHLT-Télé 7,
Sherbrooke) a l'antenne ou par le
cable pourront toujours syntoniser
CFCF-TV, canal 12. Et s'ils nai-
ment pas entendre les propos de
leurs idoles en traduction simulta-
née — puisque CFCF-TV diffuse en
anglais — ils pourront toujours
baisser le volume, garder l'image
de CFCF-TV et se mettre a l'é-
coute, simultanément, de CKAC.

La rencontre des quatre chefs ne

prendra pas la forme d'un débat,
mais plutot d'une conférence de
presse conjointe, au cours de la-
quelle une douzaine de journalistes
les interrogeront. Un tirage au sort
déterminera l'ordre des interven-
tions. Chaque politicien fera d'a-
bord un exposé préliminaire de
cing minutes et se soumettra, pen-
dant 10 minutes, aux questions des
journalistes, aucune réponse ne de-
vant prendre plus de deux minutes.
Ils auront ensuite droit a un autre
exposé de quatre minutes avant
que ne s'amorce une autre période
de questions. M. Jacques Morency,
de Télémédia, agira comme modé-
rateur.

Voici la liste des stations de télé-
vision et de radio qui diffuseront
I'émission :

Télévision : CHLT-Télé 7, Sher-
brooke; CJBR-TV, Rimouski;
CKRS-TV, Jonquiére; CKRT-TV,
Riviere-du-Loup; CFCF-TV, Mont-
real.

Radio : CKAC-73. Montréal;
CKCH-97, Hull; CHLT-63, Sher-
brooke: CHLN-55., Trois-Rivieres;
C J B R-90, Rimouski; CKCV-1280,
Québec; CIMT-1410, Chicoutimi;
CKCN-360, Sept-lles; et CKTS-90,
Sherbrooke.

fications mensuelles sont ensuite an-
noncées en pourcentage.

Dans les augmentations qui ont été
annoncées hier, aucune hausse n'attei-
gnait moins de 70 pour cent des prix
de base, les prix du pétrole brut aug-

mentant de 79 pour cent & 95 pour

cent,
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projet de la Baie James au cours
de la campagne électorale.

C'est ce qu'ont décidé le juge en
chef Lucien Tremblay et les juges
Montgomery et Gagnon, de la Cour
d'appel, hier, en rejetant le pourvol
en appel de M. Bourassa contre
une décision du juge en chef de la
Cour supérieure, Jules Deschénes.
Sont également visés les éditeurs,
imprimeurs et distributeurs du livre
en question.

Le tribunal de deuxiéme instance
a estimé que les appelants n'a-
vaient pas le droit a un appel con-
tre une telle décision.

Dés la déposition du jugement au
greffe du Palais, le procureur des
Indiens et des Inuits, Me James
O'Reilley, a communiqué avec le
juge Deschénes pour se mettre &
sa disposition afin de déterminer la
date exacte de la comparution.

A cette heure-la, toutefois, le ma-
gistrat chef de la Cour supérieure a
déclaré n'avoir pas encore été mis
au courant de la décision rendue
par la Cour d'appel.

Il a cependant indiqué au procu-
reur de la poursuite qu'il communi-
querait avec lui, dés le début de la
semaine prochaine, pour fixer la
nouvelle date de la comparution de
M. Bourassa devant le tribunal.

Le juge en chef Tremblay, qui a
rédigé le juﬁement. souligne dés le
début que la jurisprudence con-
stante, depuis la mise en vigueur
du nouveau code de procédure ci-
vile, est a l'effet qu'une ordon-
nance comme celle qui avait signi-
fié a M. Bourassa de se présenter
en Cour n'étail pas sujette & appel.

“En fait, dit-il, on ne connait
aucun arrét au contraire.”

Les appelanls avaient soutenu
que le présent cas constituait une
exception a la régle générale, el
que le droit d'appel existait pour
deux motifs différents.

Tout d'abord parce que le pre-
mier juge avait tranché le débat
sur le fond du litige, dans le juge-
ment qu'il avait prononcé avant
d'émettre |'ordonnance.

Le juge Tremblay fait remarquer
que le magistrat a bien souligné
qu'il n'était chargé que de décider
“prima facie',

“Et, de toutes facons, il est clair,
dit-il, que les opinions qu'il a pu
émettre dans ce jugement ne lient
aucunement le juge qui examinera
I'affaire au fond."

Les appelants avalent également

prétendu que l'un des appelants, le
premier ministre, était investi de
droits et prérogatives de la cou-
ronne, et ne saurait étre contrai-
gnable par corps.

A cela le juge Tremblay répond:

“Le jugement n'a pas !effet
d'imposer la contrainte par corps,
mais seulement d'ordonner aux
parties de comparaitre devant le
juge, afin que celui-ci décide s'il v
a lieu de le faire. Cet argument
pourra alors étre a nouveau sou-
leve."”

En terminant, le juge précise que
la présente opinion ne doit étre in-
terprétée ni comme une approba-
tion, ni comme une désapprobation
des décisions du premier juge.

Toutes les questions déja soule-
vées pourront 'étre de nouveau si
jamais la Cour était saisie d'un
appel qui pourrait étre interjeté a
I'encontre du jugement qui sera
prononcé sur le fond du litige.

ELECTEUR
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suadés qu’ils ne seraient pas plus
heureux en ville. Ils auraient pu
garder le service télé ique,
mais aprés y avoir pense, ils ont
jugé que ce n'était pas indispensa-
ble. L'Hydro-Québec a maintenu
pour eux son service qui desservait
autrefois les 225 habitants de
Saint-Paulin.

Les Rouleau regrettent quelque
peu les services du village d'antan,
mais ‘‘aprés tout, de dire Gérald
Rouleau, le village des Méchins
n'est qu'a 10 milles d'ici.” Le fait
que la route ne soit pas déblayée
I'hiver ne semble pas |'énerver
plus qu'il le faut non plus, “Au
début c'était un peu ennuyant, dit-
il, mais aujourd'hui nous sommes
contents de ne pas étre dérangés
par les voisins. Ceux qui ont ac-
ceplé de partir, poursuit-il, ne sont
pas mieux que nous; ils ont mangé
leur argent et vivent de l'assuran-
ce-chdmage ou du bien-étre.

Demain, le président d'élections
ira poser les affiches identifiant le
poll et lundi le scrutateur et le
greffier apporteront la boite 31-R.
Comme la loi I'exige, le poll restera
ouvert de 9 heures a 19 heures, ce
qui laissera amplement le temps a
M. Rouleau de faire son devoir de
citoyen,

Puis, une fois qu'il aura voté, le
scrutateur et le greffier pourront,
s'ils le veulent, donner un coup de
main 4 M. Rouleau qui est dans
son grand meénage d'automne, ou
lui aider a traire ses trois vaches.

M. Rouleau sera toutefois le seul
citoyen dont le vote ne sera pas se-
cret. Il ne cache pas d'ailleurs
qu'il votera pour le Parti libéral,
pare que, dit-il, “‘ca n'a pas mar-
ché si mal que ¢a avec Bourassa''.
Il avoue qu'en 1970, il a voté pour
le Parti québécois mais qu'en défi-
nitive *'c’est toute la méme chose”.
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Le Conseil scolaire:
établissement d'une
\\ Vi
carte de la pauvreté

Le Conseil scolaire de l'ile de Mont-
réal a décidé hier soir d’établir ‘‘une
carte de la pauvreté” qui, a partir
des données socio-économique du re-
censement fédéral de 1971, permettra
d'identifier, dans toutes les commis-
sions scolaires de l'ile, les écoles de
milieux défavorisés.

L'étude que doit entreprende immé-
diatement le directeur général du
Conseil dotera I'organisme métropoli-
tain d’'un “premier instrument de ges-
tion indispensable a une planification
rationnelle de ses actions”, précise la
résolution présentée par la présidente
de la Commission des écoles catholi-
ques de Montréal, Mme Thérése La-
voie-Roux.

Le directeur général doit également
mettre sur pied les structures de fonc-
tionnement nécessaires a l'action du
Conseil en ce qui concerne le rattra-
page des milieux défavorisés, notam-
ment en s'assurant la présence du
personnel professionnel et administra-
tif dont le Conseil aura besoin.

A la suite d'un rapport sur les mi-
licux défavorisés, ces deux secteurs —
les structures de fonctionnement et
I'étude des profils socio-économiques
des milieux défavorisés — avaient été
reconnus comme prioritaires.

Le Conseil a également formé un
comité de cinq membres qui s'occu-
pera du probléme des milieux défa-

vorisés. En font partie, Mmes Thérese
Lavoie-Roux (CECM), Lise Sarrazin
(CECM) et Jeanne Lanthier (Sainte-
Croix), ainsi que MM. Pierre Légaré
(CECM), John Gardiner (PSBGM) et
Guy Giroux (Verdun).

Un comité du transport scolaire a
également été formé. Les représen-
tants du Conseil sont MM. Pierre Des-
Ruisseaux et Michael McDonald (tous
deux de la CECM), Roland Plourde
(Sainte-Croix), Gérard Latreille (La-
Salle) et Jos. L. Hartt (Lakeshore).
Des représentants des commissions
scolaires et des parents feront partie
du comité.

Au cours de cette réunion spéciale,
M. Pierre Légaré a présenté une réso-
lution dans laquelle le Conseil prie le
gouvernement du Québec ‘‘d’adopter,
dans les plus délais, une politique
bien définie en matiére de langue et
touchant tous les aspects du pro-
bléme".

Comme il s'agissait d'une réunion
spéciale et que cette question n'était
pas inscrite clairement a l'ordre du
jour, le président du Conseil, Me
Jacques Mongeau, n'a pas permis que
cette question soit débattue hier, puis-
que certains membres du Conseil
étaient absents et n'avaient pas été
prévenus qu'il y aurait un debat la-
dessus. Les membres du Conseil ont
appuyé cette décision de Me Mongeau.

Le Conseil s’est donné des objectifs
prioritaires pour l'année scolaire en
cours, et il a procédé a la nomination
de cinq employés supérieurs — ce qui
porte leur total a sept.

Le premier ordre d’objectifs priori-
taires concerne l'organisation (admi-
nistrative, matérielle et financiére).
Le deuzieme ordre concerne des pro-
jets spéciaux : la restructuration sco-
laire, le rattrapage des milieux défa-
vorisés et le transport scolaire.

Trois des cing employés supérieurs
du Conseil qui ont été nommés hier
viennent de la CECM (comme les
deux qui sont déja en place).

M. Gérard Saint-Onge, 43 ans, direc-
teur du Bureau du perfectionnement
de I'enseignement a la CECM, devient
conseiller cadre an pédagogie. M.
Bernard Trudeau, 40 ans, sous-direc-
teur geénéral délégué aux immeubles
et a I'équipement a la CECM, devient
conseiller cadre en équipement. M.
Michel Bélanger, 32 ans, conseiller en
gestion financiére a la CECM, devient
controleur du Conseil,

M. Yves Julien, 27 ans, analyste fi-
nancier a la Fédération des caisses
populaires Desjardins, a été nommé
directeur du financement, tandis que
M. Guy D’Amour, responsable du bu-
reau des systéemes et procédures de
I'Université du Québec a Montréal, a
été nommé conseiller cadre en ges-
tion.

Dans une déclaration qu'il vient
d'émettre sur les élections de
lundi, l'archevéque de Montréal,
Mgr Paul Grégoire, presse les
chrétiens et 'ensemble de la popu-
lation d'aller voter.

C'est, dit-il, “un devoir social
trés important”, en raison du role
de plus en plus prépondérant de
I'Etat moderne dans la vie de cha-
que citoyen.

“Ce vole doit étre éclairé et cri-
tique”, poursuit Mgr Grégoire. Et
pour qu’il le soit, il faut que tout
citoyen se fasse ‘‘une idée juste et
précise des principales taches aux-
quelles le Québec est actuellement
confronté” et, de méme, qu'il s'ef-
force *‘d’acquérir une bonne con-
naissance des divers partis politi-
ques, de leurs programmes et des
candidats, afin de pouvoir juger
avec justesse quel parti est mieux
en mesure d’'accomplir efficace-
ment ces taches".

Selon Mgr Grégoire, nombreux

sont les secteurs de la vie économi-
que, sociale et politique qui *‘appel-
lent des mesures énergiques’. Par
exemple : I'habitation, la famille,
les disparités en “matiére de
revenu, d’eéducation, de loisirs, de
travail, d'équipement collectif”, les
conditions de travail (“Il faut pro-
céder a une organisation du travail
et des activités de l'homme en
fonction non pas des seuls impéra-
tifs de la production, mais du déve-
loppement de I’homme."”), l'endet-
tement et la pauvreté (Il faut
adopter des mesures qui s'atta-
quent concretement et résolument
a c¢es maux. L'endettement atteint
des proportions qui menacent non
seulement la sécurité financiere et
sociale des individus et des famil-
les mais méme leur santé psycho-
logique et morale. La pauvreté
grandit dans de larges tranches de
la population.”), et enfin les moeurs
politiques. (“1I faut que toutes les
décisions administratives et politi-

Mgr Grégoire exhorte les Québécois
& se rendre aux bureaux de scrutin

ques soient prises en fonction des
besoins réels de la population et
non en fonction d’intéréts partisans
obscurs.").

Mgr Grégoire énumére en conclu-
sion quelques critéres d'inspiration
evangélique susceptibles d’éclairer
les chrétiens dans ce domaine;

® “‘une solidarité réelle et active
avec les petils et les pauvres';

® “l'intolérance devant le mal
sous toules ses formes’ sans céder
pour autant a la tentation du sim-
plisme et du fanatisme;

® “le respect absolu de lavie et
de la personne"’;

® “la collaboration lucide et
franche avec les hommes de bonne
volonté'';

® “la confiance dans l'avenir et
la certitude qu'il est possible de
construire un monde meilleur”;

® “une volonté ferme et inébran-
lable de justice et de paix, d'a-
mour et de liberté".

Les ilots de Longueuil disparaitront

par Mariane FAVREAU

Les ilots mystérieux en face de Lon-
gucuil sont appelés a disparaitre et
leur émergence s'explique par des
motifs fout a fait naturels!

Voila qui contentera ceux qui cher-
chaient une explication a Ja naissance
de ces iles.

Il y avait, comme nous l'avons ex-
pliqué hier, un trou a combler dans
le fleuve. Trou que I'on comble ac-
tuellement avec la terre extraite du
parc olympique.

Mais pour se rendre la, les chalands

Cartonnerie
de Cabano:
une décision
sera prise

— Saulnier

CABANO (PC) — *Je suis mainte-
nant en mesure de faire etat, enire
autres, du bien-fondé d'une décision
eventuelle de construire une cartonne-
rie a Cabano',

C'est ce qu'a déclaré le président de
la Société de développement industriel
(SDI) et négociateur extraordinaire du
gouvernement dans ce projet, M. Lu-
cien Saulnier, a la suite des negocia-
tions qui viennent de se dérouler a
Bruxelles et Copenhague, au Dane-
mark.

Joint au téléphone a Copenhague
par un journaliste du quotidien Le So-
leil, M. Saulnier a déclaré qu'il avait
maintenant en mains tous les élé-
ments qu'il lui fallait pour présenter
un deuxiéme rapport au ministre de
I'Industrie et du Commerce, M. Guy
Saint-Pierre.

. 1l s'est toutefois refusé a tout com-

* mentaire en ce qui concerne le résul-

« tat des négociations portant sur la

' commercialisation de la production de
la future cartonnerie.

M. Saulnier a également confirme
que le maire de Cabano, M. Guy Mi-

chaud, avait assisté aux pourparlers.
n

partant de l'entrepit 46, a Montreéal,
devaient se frayer un chemin en eau
insuffisamment profonde

On a donc creusé une sorte de che-
nal et la terre ainsi extraite a ¢té de
posée de part et d'autre de cette voie.
A mesure que le niveau de l'eau bais-
sait au cours de l'été, les ilots se sont
¢levés, les rendant plus visibles.

Selon les responsables des travaux
au parc olympique, ces collines sont
appelées a disparaitre: on les déver-
sera a leur tour dans le “‘trou” sous-
marin que l'on est a combler.

Pourquoi n'a-t-on pas débolle cetle
terre au fond de l'eau avant de com-
mencer a y déverser la terre des
olympiques, peut-on se demander ?

Un ingénieur de la division olympi-
que estime qu'on n'avait peut-élre pas
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suffisamment de barges pour le faire
a ce moment-la. Un aulre, a Lon-
croit que ces llols peuvent ser-
vir a guider les remorqueurs dans le
chenal
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Occupation du Conservatoire de Montréal

Dans un geste de solidarité avec leurs confréres du Conservatoire de Hull, qui occupent leurs locoux depuis une semaine,
les étudiants du Conservatoire de musique du Québec & Montréal ont boycotté leurs cours, hier.

De plus, les étudiants de Hull, qui protestent contre l'insuffisonce des locaux et des professeurs, ont reu I'appui moral
des étudiants du Conservatoire de Chicoutimi.

De leur cété, les étudiants de Monitréal ont profité de la circonstance pour faire valoir cerfains griefs qu'ils accumulent

depuis quelque temps déja.

Leur principale plainte vient du fait que loncien Palais de Justice, oU ils doivent déménager, ne sera pas prét & les
recevoir avant septembre 1974. Le Conservafoire est présentement situé 1700, rue Berri, et les étudiants estiment que les

locaux sont insuffisonts et malpropres.

lls sont 410 éludiants pour partager 36 locaux de répétition dont I'acoustique laisse forfement & desirer.
Quant aux murs, parfout ou le platre lézarde, les étudionts ont écrit “Non & la politique du replairage”.

Le 29: tous les corps policiers du
Québec seront sur un pied d'alerte

par Michel AUGER

Prées de 12,000 policiers seront sur
un pied d'alerte lundi a I'occasion de
I'élection provinciale.

Dans l'ile de Moniréal seulement,
preés de 2,000 policiers seront assignes
a la surveillance des bureaux de vota-
tion, et des comités électoraux des
différents partis politiques en lice, et
ce, en plus des effectifs réguliers.

La police de la Communauté ur-
baine, bien qu'ellen’appréhende
aucun trouble, a assigné a la surveil-
lance spéciale tous les policiers et les
vehicules dont elle dispose

Des policiers en
placés dans la plupart des bureaux de
votation, tandis que des patrouilles
supplementaires feront

untiorme seront

la navette
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Deniel ), Albert Norman Specter

entre fous les points ou pourront sur-
venir des actes illégaux.

Un centre de controle des opéra-
tions, muni de tous les dispositifs
modernes de communications a ete
établi au quartier-général de la rue
Bonsecours

De ce centre de controle, le direc-
teur adjoint André Guay de la police
de la CUM, le responsable de l'opéra-
tion-élection, pourra se tenir au cou-
rant de la situation dans l'ile et dé
placer son personnel en conséquence

Outre les patrouilles regulieres et
supplémentaires, de nombreux poli-
ciers, dont les détectives de la Sirete

seront gardés en disponibilité dans
chacun des 35 postes de la police de
a CUM

A Laval, le directeur Leo Lequin a

fait savoir que la grande majorite de

son personnel sera en devoir pour la
journée,

Dans le reste de la province, la Su-
du Quebec a annulé les conges
de ses agents. Tous les véhicules en
¢tat de marche seront utilisés pour la
surveillance des bureaux de votatior
La SQ dispose elle aussi d'un centre
d'opération a son quartier-geénéral de
la rue Parthenais

rete

En plus des agents en uniforme, de
enquéteurs de la SQ travailleront en
civil pour parer a toute eventualite

La campagne eleclorale ayant ¢l
tres calme jusqu’ic SQ ne pr

un trouble Neanmoins, a dit 1
porte-parole de la Surele du Quebs
! us :"L‘\ preparons ¢ S1 Q¢
cidents allaient se produire ¢«

SErons assures AIT1S a avol

a réciter
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entre hommes

Dimanche 7.30 pm

Jesus Christ est-il Dieu ou homme?
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2000, rue Parthenais

B rues & 'est de la station Meétro Pa-
pineau
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Le vote de lundi

Au terme d'une campagne eélectorale
tres courte, les Québécois poseront lundi, en
votant, un geste lourd de conséquences pour
le Québec et le Canada.

Nous devrons faire un choix entre deux
options fondamentales. D'une part, trois
partis, dont le parti libéral qui réclame un
renouvellement de mandat, nous proposent
I'option d’'un fédéralisme canadien plus fi-
nanciéerement rentable et coiffé d'une plus
grande souveraineté culturelle pour le
Québec.

Les partis fédéralistes sont armés d’une
recette éprouvée. Par ce systéme, qui depuis
plus de cent ans a survécu contre vents et
mareées, nous sommes partie du grand tout
économique canadien et ameéricain (nous
jouissons des conditions de vie matérielle des
peuples les plus riches du monde) et nous
profitons des multiples avantages dont peut
s'enorgueillir un pays respecté chez toutes les
nations du globe. De plus, le Québec posse-
de, au sein du Canada, une force de négocia-
tion considérable, qui oblige de plus en plus
les autres provinces a tenir compte de ses
priorités. Jusqu'a présent, pour la majorite
des Canadiens francais, l'option fédéraliste
a été celle de la grande prudence. L'autre
option est celle du Parti quebécois, qui prone
en gros la séparation.

)

Le réve d’'un Québec souverain a depuis
longtemps hanté un grand nombre de Que-
bécois. Mais, depuis quelques années, ce réve
s'est matérialisé en espérance avec la nais-
sance du Parti quebécois. La Révolution tran-
quille de 1960 a largement concouru a donner
aux Canadiens francais une conscience beau-
coup plus aigué de leur personnalité comme
peuple. Les probléemes de la langue a Mont-
real particulierement, oi une longue tradi-
tion de frustrations devant les privileges et
le comportement de la minorité anglo-saxon-
ne ont profondément marqué les esprits, ont
largement contribué a grossir les rangs des
pequistes.

Fondamentalement, les péquistes ne
croient pas que la survie et I'épanouissement
du peuple québécois puissent s'accomplir au
sein du fédéralisme. L'appartenance a un
pays abstrait, sans profonde passion natio-
nale, ne leur suffit pas. Ils s'impatientent, ils
en ont assez de cette survie qui leur semble
anemique, ils en ont assez de l'épanouisse-
ment de la personnalité québécoise par les
dedales, les cheminements tortueux que nous
imposent depuis un siécle les compromis tou-
jours recommences.

Les conséquences pratiques de leur op-
tion politique sont pour eux secondaires a une
priorité absolue : la libération de I'homme
quebécois par l'indépendance politique.

Assez curieusement, pour un grand nom-
bre que ces considérations n'intéressent pas,
le PQ est apparu comme une panacée univer-
selle capable de régler tous les problémes,
que ce soit celui du taxi 2 Montréal ou les
difficultés économiques des régions défavori-
sees. Il a polarisé de plus des frustrations de

ce que pense |t | ECTEUR

tous ordres, qui n'ont rien a voir avec cette
option politique.

Pendant toute la campagne électorale,
nous avons assisté a un dialogue de sourds
entre les tenants du langage du compromis
fedéraliste et les tenants de la foi péquiste.
Souvent nous avons cru assister a un conflit
de générations. Autant les fédéralistes ont
failli a la tache d’exalter les grandeurs possi-
bles du Canadien francais au sein du Cana-
da, autant les péquistes ont failli a leur mis-
sion de prouver que I'homme québécois ne
pouvait s'épanouir que dans un Québec sou-
verain.

Les débats se sont enlisés au niveau de
la mathématique des budgets. Le fond de la
question a été escamoté au profit d’exercices
d’arithmétique. Rien n’est eclairci, sauf que
le client électoral, peu loquace, a continué de
se poser certaines questions, auxquelles le
PQ, qui part défavorisé, n’ayant aucun bilan
d’expériences a déposer, a plutét répondu
par des professions de foi. Point n’est besoin
d’étre grand clerc, ni économiste, pour pre-
voir qu'une monnaie québécoise nous cause-
rait de sérieux ennuis, dont les complications
d’ordre juridique ne seraient pas les moin-
dres. En cas de séparation, il y aurait certai-
nement fuite de capitaux, mais a quel degre.
et pour combien de temps? Quelle serait
I'ampleur des bouleversements sociaux, faci-
lement prévisibles ? Un Québec séparé force-
rait pour combien de temps le Québécois
jusqu'a présent fort bien nourri a se serrer
la ceinture ? Que deviendra le PQ si Rene
Lévesque n'y est plus ? Etc., etc.

Pour calmer les inquiétudes de I'électo-
rat sur ces points majeurs, les dirigeants du
PQ. depuis quelque temps, adoucissent le
radicalisme de leurs positions. On parle moins
de séparation que de souveraineté-associa-
tion.

®

L'option PQ continue donc de comporter
aux yeux de la population de si grands ele-
ments de risque que les suondages indiquent
une réélection de I'equipe libérale, et qu'une
forte proportion de Québécois se disent satis-
faits de la facon dont M. Bourassa et son
equipe ont gouverné le Québec au cours de
la crise la plus grave de son histoire, et de
leur administration de nos affaires.

I reste a souhaiter que, lundi prochain,
chaque électeur raisonne froidement les con-
sequences de son choix, laisse de coté toute
passion, tout romantisme, pour ne penser
qu’au bien commun général, qui peut parfois
étre bien différent des intérets particuliers
des classes de gens qui, par leur statut ou
leurs fonctions, ne courent aucun risque,
quelle que soit l'issue de l'élection.

L'enjeu du vote de lundi est le plus gra-
ve de notre histoire. 11 est souhaitable que le
Québec n'en sorte pas profondément divise,
el que ne se perde pas cet idéal d'un Québec
francais plus grand et plus fort dont tous se
sont reclames

Roger LEMELIN,
Editeur et président
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Le sens des mots

Mise a part la derniére
querelle des chiffres sur la
rentabilité du Québec, la cam-
pagne électorale qui se ter-
mine fut plutét terne. Bien
peu de déclarations des chefs
de partis ou de leurs candi-
dats ont soulevé les proble-
mes de fond ou !'intelligence
aurait pu étre satisfaite; bien
pen d'argumentations ration-
nelles, solides et rigoureuses,
bien peu d’échanges construc-
tifs ou des ideologies variées
se seraient fait face et d'ou la
lumiere aurait jailli avec plus
de force. Quelques interviews
a la telévision nous ont valu
de bons moments. Mais ce
que la radio et les journaux
nous ont rapporté des assem-
blees regionales n'a rien de
rejouissant.

Pour capter l'attention des
electeurs et camoufler la
vacuité de leur raisonnement,
plusieurs candidats n'ont su
trouver de meilleurs instru-
ments que l'injure, I'accusa-
tion basse, le mépris et la
violence verbale.

Cette violence verbale s'ins-
talle de plus en plus dans le

BILLET

langage courant des hommes
politiques. Ainsi, l'adversaire
est un “ennemi”, ce qu'il dit
n'‘est que ‘“mensonge”, et ce
quiil cache, “fourberie” ou
“hypocrisie”. En fait, il sem-
ble n'y avoir qu'une régle:
celle de l'excés. Et c’est un
exces de haine. Les “honnétes
travailleurs d'élection” d'au-
trefois, avec leurs batons et
leurs menaces de bagarres,
ont disparu pour laisser la
place a l'insulte et au mépris.
La violence se fait plus raffi-
née et plus pernicieuse.

Si ce style est a la mode,
c’est qu'il doit avoir une cer-
taine force d’appat. On sait
que les gens de chez nous de-
viennent facilement de bons
spectateurs de la violence: le
succes des matches de lutte té-
lévisés, les foules qui assis-
tent aux parties de hockey de
la Ligue Majeure du Québec
a cause de leurrudesse
inouie, en disent long sur nos
tendances. On a le golt du
sang . .. des autres.

En politique aussi, le sang
coule, car la haine fait partie
des débats. Méme si le catalo-

gue des epithétes haineuses
s'insere dans un style oratoire
quon ne prend pas trop au
sérieux, il laisse un gout
amer. Chacun des chefs a
beau prétendre ne pas s'atta-
quer a la personne de ses ad-
versaires, il ne peut s'empe-
cher de leur servir des paro-
les méchantes ou méprisan-
tes. Serait-il vrai que, pour
defendre des opinions diffe-
rentes, il faille si peu se res-
pecter mutuellement?

Pour 1'électeur, le spectacle
est désolant. Car il se dit, I'e-
lecteur, que I'homme politi-
que qui ne respecte pas les
autres hommes n'a pas le
droit de les représenter. La
haine et l'injure ne font pas
partie des valeurs fondamen-
tales de la démocratie. Et
celui qui se laisse convaincre
par des arguments méprisants
se méprise lui-méme.

Ou bien les mots se sont
vides de leur sens et ne signi-
fient plus rien; ou bien les
hommes perdent, en campa-
gne electorale tout au moins,
le respect d'eux-mémes.

Jean-Guy DUBUC

Un appel nominal inoubliable

Les vieux organisateurs politl-
ques gardent tous en mémoire le
souvenir de quelques fameuses
“assemblées contradictoires”, ces
ralliements électoraux qui, autrefois,
a l'occasion de I'appel nominal,
groupaient aufour des candidats
“rouge” et "bleu” des foules ner-
veuses, Irritables, passionnées, pré-
tes & passer aux coups a Ja moin-
dre incitation

De ['avis de plusieurs témoins,
fune des derniéres -— et des plus
memorables — de ces assemblées
a eu lieu a Saint-Raphaél-de-Belle-
chasse lors des élections fédérales
ve 1949, 1l y a donc presque un
quart de siécle. Elle ne provoqua
pas de b a g arre heureusement,
mais se déroula dans un climat
survolte, devant plusieurs milliers
de personnes qui eurent litiérale-
ment (et pour pas cher, devrait-on

Gare oux dip|om°te5 Il ¥ a des millénaires. en Egypte le rent) attendu que nous aurons un pi-
pharaon eut la chance d'avoir Joseph peline qui nous apportera le pétrole
pour le prévenir de ce qui s'en venait. de I'Ouest. Mais si Quebec se separe,

[ me semble que les sept années

grasses (beaucoup de nourriture,
beaucoup d'huile, beaucoup de tout
tirent a3 leur fin, méme pour nous au
Canada, et nous entrons dans une pe-

riode de sept années maigres

Nous avons présentement besoin d'un

Joseph, mais je doute que nous le

trouvions dans le Parti québécois
Selon une dépéche recente, M. Pari-
zeau a dit que nous n'avons pas be-
soin d'un super-port (sur le Saint-Lau-

Billet

Dollard des Ormeaux (version 1973)

Tout bon Québecois a sa petite
idée sur l'incident du Long-Sault
lequel posséde un coté a la fois
fort et pieux (les deux sont étrojte-
ment unis, soit dit en pointant)
Par un hasard bien volontaire, nos
seize braves ont des noms pour le
moins tres connus et se permettent
de faire des suggestions a leur
chef.

Trudeav : “Quand on est minori-
taire, il faut faire face a la musi-
que : pense aux gars d'la gamme !

Bourassa:  “Mol, je consoli-
de les breches du fort. L'adver-
saire détruit, je construis, [’ail-
leurs I'abbé James etait prét &
venir mais il fallait la permission
de I'évéque . . . aussi bien Loubier !

Pepin : “On a beau faire front
commun, 400 contre 16 @ trop, c'est

frop ' A moins qu'on se batte sur
la gréve . .."

Drapeav : “Lance-leur un défi
dans une course de canols: on
verra bien si leur “vaisseau
dort™

Dupuis : "“Si chaque Indien se
change en arbre, on n'est pas sorti
du Bois. Au fait, si V'on perdan,
pourriez-vous m'indiquer ou sont
les toilettes 7"

Loubier : “Moi, j'suis toujours la
pour défendre les causes desespé-
rées; le fort, on pourra loujours
Paul Sauvé !”

Lévesque : “Non, mais meme sl
nous eétions appelés & perdre, je
suggére qu'on combatle jusqu'au
bout. Au moins, ce sera une baisse
propre.”

Renault Gaudet
(collaboration spéciale)

qui donc dans le reste du Canada va
s empresser de nous approvisionner en
huile ?

Peut-étre qu'Ottawa (ou |'Alberta)
Va se doter d'une “diplomatie de
I'huile” analogue a celle en honneur
presentement dans certains pays du
Proche-Orient. Affaire de nous rendre
les choses doublement embarrassan-
tes, peut-étre que les provinces de
FOuest vont-elles  aussi  adopter une
petite “diplomatie du blé"”, une petite
“diplomatie de la féve soya™ ou une
petite “diplomatie de la viande de
boeuf””. Si ces produits ne venaient
pas au Quebec. que mangerions-nous ?
Je ne me preoccupe guere de la lan
gue dans laquelle les mols sortent de
ma bouche. Mais je m'inquiete beau-
coup des denrées qui v entrent . .,

Un journal anglophone nous parlait
de rationnement |'autre jour. Certains
d'entre nous avons déjd expérimenté
la chose durant 15 derniére guerre
mondiale, sussi, avons-nous l'impres-
sion de revoir un vieux film & ia TV,
et encore s'agit-il d'un tres mauvais
film. (Je lis les journaux anglais et
américains, car sl je me contentais de
la diéte des journaux locaux, j'aurais
des carences de vitamines mentales !)

Mon conseil : se féliciter de faire
partte d'un grand pays qui contient
des tas de choses précieuses (le
Japon paye les yeux de la téte pour
la feve soya, elc.) et espérer que cet
etat de chose se maintienne.

Mme M. BROWER,
Montreéal

f>

@ajouter) le plus extraordinaire
“show" de leur vie.

Cela requiert gquelques explica-
hions

Precisons tout d'abord que pen-
dant tout leur temps de parole —
plus de deux heures au total — ni
le candidat libéral, Me Louis-Phi-
lippe Picard, député sortant, ni son
adversaire conservateur, un avo-
cat-professeur de Québec para-
chuté par I'Union nationale (on
élait au temps de ['axe Drew-Du-
plessis) ne parlérent vraiment de
politique. lis s’occupérent plutdt de
leur propre personne, ou plutét de
celle de leur adversaire, qu'ils
s'appliquérent, devant la foule cap-
tivee, a peindre sous les dehors
les plus noirs en usant de para-
phrases, de formules indirectes, le
tout enveloppé souvent de citations
de la Bible!

Pour le candidat conservateur, &
la voix un peu aigre mais excellent
orateur, il s'agissait de montrer le
deputé lédéral sous les traits d'une
espeéce d'homme & ftemmes, de
couréur de jupons presque obsédé
sexvel qui pouvail constituer pour
la vertu des femmes du comté la
plus grave des menaces.

En réalité, le porte-parole du
part/ libéral dans Bellechasse était
tout e contraire d'un eftéminé.
Petit de tallle et fort laid, il possé-
dait pourtant un charme dont il sa-
vait fort blen user auprés de ces
dames. Depuis que !l ques mols,
d'allleurs, il avait une liaison avec
une belle femme de Québec et ne
se génait pas pour s'alficher avec
elle dans sa circonscription, malgre
les froncements de sourcils que
leur passage suscitalt ici et |a.

Quant au représentant du parti
conservateur, il était d'un type bien
dittérent Demeuré célibataire

7

aprés la quarantaine, on ne [ui
connaissait pas de lien ni de Iré-
quentation avec une personne du
ScX@ 0pposé, ce qui, surtout en ce
temps-la, n’était pas de nature a
disposer lavorablement les gens a
son endroit. Du point de vue se-
xuel, son statut était vague, donc
trouble.

Comme bien on pense, parmi |a
foule qui se pressait au centre du
village, autour de ['église et du
presbytére, parmi cette foule qui
avait afflué d'un peu partout, méme
Je Québec, a plus de 75 milles de
la, rares étaient les personnes qui
ignoraient ces détails. Elies s'atten-
daient méme & ce que la joute ora-
toire se dérouldt sur ce plan, car le
deruté libéral, en apprenant I'iden-
né de son adversaire, avail eu
s0in de, faire courir toutes sortes
de Dbruits sur son énigmatique per-
sonnalite.

La foule avide de mots, de for-
mules et d'allusions croustillantes &
ia vie privée des orateurs ne fut
pas decue. QOuvrant ce drble de
débat, le candidat conservateur ne
perdit pas grand temps & parler de
politique, Il entra tout de go sur le
terrain strictement personnel de
son adversaire, A mots plus ou
moins couverts, utilisant tel qu'indi-
que plus haut lorce citations et ex-
traits de la Bible sur les malheurs
reservés a l'adultére, il mit les ha-
bitants de Bellechasse en garde
contre un député qui ne se ferait
pas faute de venir leur dérober
leurs femmes sous leur nez, dans
leur propre maison!

Le détenseur de la vertu des
temmes de Bellechasse obtient un
certain succés d'estime, bien inté-
rieur pourtant a celui qu'll avait es-
compté. Malgré tout, des applau-
dissements assez nourris assorts
de timides “bravos” saluérent sa
péroraison. Fait étrange, installés
confortablement sur la “‘galerie” du
presbytére, le curé de la paroisse
entouré de plusieurs collégues des
paroisses avoisinantes el d'une
grappe de vicaires, ne donnérent a
peu prés aucun signe d'approba-
tion, voire méme de satisfaction, lis
attendaient la réplique de "'I'homme
a femmes" qu'ils connaissaient bien
et estumalent, d'allleurs.

Elle ne tarda pas & venir, cin-
glante: "Oui, je ne m'en cache pas,
jalme les lemmes! déclara Me Pi-
card aprés une bréve incursion
dans les sentiers de la politique lo-
cale el nationale. Pourquoi m'en
cacherais-je ? N'est-ce pas ce qu'il
y a de plus normal ? Qui, Mes-
sieurs les habitants de Bellechasse,
Jaime vos femmes, je les trouve

’

belles, aguichantes, mais |®@ me
garderais bien, comme mon adver-
saire le laisse entendre bien me-
chamment, d'avoir envers elles le
moindre geste déplaceé.

“Oui, j'aime les femmes, poursui-
vit-il, mais je suis loin d'étre,
comme l'insinue mon adversaire,
un obsedé sexuel.

“Je ne saurais en dire autant &
son sujet, nota-t-il avec un air en-
tendu, en faisant appel, lui aussi, &
tout un florilége de citations bibli-
ques ou I'on décrit les malédictions
qui fondirent sur les habitants de
Sodome et de Gomorrhe. Mes-
sieurs les habitants du beau comté
de Bellechasse, est-il besoin de
vous fournir des garanties sur mon
comportement a ['égard de vos
epouses ? Vous savez bien que de
ma part, un petit baise-main par
¢/, un petit bec par la sur leurs jo-
lies joues ne saurait leur laire de
mal, bien au contraire!

Mais je vous le dis, Messieurs
les citoyens de Bellechasse, si vos
femmes et vos lilles ne sont aucu-
nement en danger, il n'en est pas
ainsi, péres de famille, de vos pe-
tits garcons! Je ne saurais vous in-
citer a trop de surveillance et de
précautions lorsque mon adversaire
sera dans les environs!” Cette der-
niére remarque se perdit sous un
veritable tonne rr e dapplaudis-
sements. On nota aussi que l'ap-
probation la plus bruyante venait
de la "galerie” du presbytére. .

Est-il  besoin de préciser que
“'homme a femmes” écrasa le
quas/ eunuque aux urnes, le jour
du scrutin ? Car il avait de son
cOté a peu prés tout le monde: les
hommes, les temmes, méme les
curés et les vicaires. Quant au can-
didat malheureux, il s'attira peut-
étre la sympathie de quelques gar-
connets, mais lls étaient trop jeu-
nes pour voter!

C.F.
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| - Wikl g .
revue La crechbﬂn‘g de Nixon
est désormais ruinée

PAR REGINALD
SPINHAYER

PRES dix-huit jours de combats dont le codt total est sommaire-
ment estimé a vingt mille vies humaines et six milliards de
dollars en équipement militaire, le quatrieme conflit israélo-arabe
s'est arrété cette semaine par la conclusion d'un cessez-le-feu imposé

par les grandes puissances et alors que les armées d'lsraél, bien que
durement éprouvées cette fois, paraissaient promises & une autre
victoire majeure sur leurs adversaires égyptiens ef syriens, lesquels
avaient pris l'offensive afin de récupérer leurs territoires perdus

durant la guerre de 1967.

Au lieu de cela, aprés six années
de préparatifs et en dépit de 'a-
vantage du nombre et de l'effet de
surprise, les protagonistes arabes
ont abandonné encore davantage de
leur sol aux Israéliens et ceux-ci
ont de plus encerclé une armée
égyptienne estimée a 20,000 hom-
mes et 200 chars dans le désert du
Sinai, ol ce contingent s'était
avancé durant les premiers jours
des hostilités.

La détente E.-U.-URSS
a résisté & la crise

L'issue du moins temporaire de
ce nouvel épisode sanglant au Pro-
che-Orient, ou les problémes res-
tent entiers, y compris celui des
réfugiés palestiniens (Arabes reven-
diquant la terre d'Israél), n'est pas
intervenue sans heurts pour la dé-
tente diplomatique entre I'URSS et
les Etats-Unis, ou le président
Nixon a momentanément ordonné
dans la nuit de jeudi une alerte a
peu prés générale pour la machine
de guerre américaine, 'y compris
les forces de frappe nucléaire, en
apprenant que Moscou se disposait
a expédier des troupes soviétiques
“pour superviser le cessez-le-feu,
comme |'Egypte le demandait™.

Mais le souci de maintenir la
paix et le commerce entre les deux
super-puissances parait avoir pré-
valu, les Nations unies ont dépeché
des observateurs plus neutres,
sculs “‘quelques” Soviétiques sont
alles sur place, et l'on semble
avoir deposé le gros baton a la
Maison-Blanche.

Problémes pétroliers
aux E.-U. et au Canada

Si les canons se sont tus au Pro-
che-Orient, rien n'a toutefois indi-
qué jusqu'a aujourd’hui que les
pays arabes exportateurs de pe-
trole allaient revenir sur les mesu-
res punitives décidées pour leurs
clients dont les gouvernements as-
sistent celui d'Israél, dont évidem-
ment les Etats-Unis, ol la menace
de disette de produits pétroliers
s'est aggravée d'autant.

Le désagrément ameéricain a eu
des repercussions au Canada, ou
un député néo-démocrate a déclare
a Otlawa que deux grandes compa-
gnies pétroliéres ameéricaines ins-
tallées au Canada avalent deé-
tourné six chargements de ba-
teaux-citernes au profit des E.-U. I
s'agissait de pétrole provenant du
Proche-Orient et le ministre cana-
dien des Affaires étrangeres s'est
aussi inquiété d'une autre livraison
que I'Arabie saoudite aurait empeé-
ché de se rendre au Canada, ol le
Québec et les provinces maritimes
consomment de 1"“‘or noir" impor-
te.

... Mmais pas pour
tout le monde!$!$ !

Mais pendant que le commun des
contribuables nord-américains fait
la grimace en voyant fondre la va-
leur de son chéque de paie devant
l'inflation, entre autres en achetant
de l'essence pour son automobile
ou de l'huile a chauffage, cette
derniére ayant augmenté de cin-
quante pour cent depuis 1971 au
Québec, divers géants de l'industrie
pétroliére des Etats-Unis viennent
de publier des bilans fort encoura-
geants pour leurs conseils d'admi-
nistration et leurs actionnaires.

C'est ainsi' que Gulf, Esso, Mobil
et Shell ont notamment annoncé
des hausses de profits atteignant
respectivement 91 p.c., 80 p.c., 64
p.c. et 23 p.c. pour I'exercice du
3éme trimestre de 1973, comparati-
vement a la période correspondante
en 1972,

Autres orages sur
la Maison-Blanche

Toujours aux Etats-Unis, un por-
te-parole de la Maison-Blanche a
séchement rejeté des suggestions
voulant que le président Richard
Nixon ait délibérement grossi 1'im-
pact de la guerre du Proche-Orient
sur son pays afin de détourner 1'at-
tention publique des développe-
ments les plus récents et toni-
truants du scandale électoral du
Watergate.

M. Nixon a en effet soudaine-
ment congédié ’enquéteur spéciale-
ment désigné par son Cabinet pour
tirer l'affaire au clair, ce qui a
successivement provoqué la démis-
sion du ministre de la Justice, un
tollé national d’indignation et l'en-
treprise d'une procédure constitu-
tionnelle en régle pour oblenir la
destitution du président. Devant la
violence de cette réaction en
chaine, M. Nixon a subitement dit
qu'il se rendrait a l'une des plus
pressantes demandes de l'enquéteur
congédié, c’est-a-dire de produire
en preuve des enregistrements de
conversations susceptibles de le
compromettre.

Le Québec vote lundi

C'est dans deux jours que la po-
pulation québécoise doit se rendre
aux urnes pour élire son prochain
gouvernement provincial et le plus
récent sondage scientifique de I'opi-
nion publique, pour ceux qui y
croient, n'a forcément pas été en-
courageant pour toutes les forma-
tions politiques en lice.

Il prévoyait notamment 35.2 p.c.
des votes pour le parti Libéral du
gouvernement sortant, 21.1 p.c.
pour le parti Québécois, 9.8 p.c.
pour le parti Créditiste et seule-
ment 4 p.c. pour I'Union nationale,
tandis que 11.3 p. c. des personnes
consultées disaient étre encore in-
deécises el que 14 p.c. d’autres refu-
saient de répondre aux enquéteuwrs
de Uinstitut responsable du son-
dage.

Joute comptable entre
péquistes et libéraux

La courte et relativement paisi-
ble campagne électorale a connu
son débat le plus animé, celte se-
maine, alors que le Parti Québécois
a dit prouver la rentabilité de l'in-
dépendance en produisant vn rap-
port provincial officiel selon lequel,
d'une part, le gouvernement fédé-
ral du Canada aurait percu en
taxes québécoises $2.6 milliards de
plus qu'il n'a dépensé dans la
province entre les années 1961 et
1971, et selon lequel, d’'autre part,
le Québec aurait de surcroit ex-
porté annuellement un capital de
$428 millions de plus que la somme
des capitaux importés simultané-
ment dans la province de 1947 &
1971.

Les conclusions du parti de M.
René Lévesque ont aussitdt donné
lieu a une réplique libérale selon
laquelle la rentabilité du fédéra-
lisme exprimée en chiffres équivaut
a $110 par téte de Québécois.

par Charles DAVID

ES RISQUES grandissants
d'un affrontement entre les
deux Grands au Moyen-Orient
n‘ont réussi, paradoxalement,
qu'a polariser les ressentiments
amers, désormais clairement ex-
primés, de la grande majorité
du peuple américain & I'égard
du président Nixon.

En dépit de son étonnante volte-
face qui, visiblement, n'a eu pour
but premier que de tenter de bri-
ser la vague de récriminations hos-

tiles qui déferle sur la Maison-

Blanche, la crise constitutionnelle,
politique, judiciaire et morale pro-
voquée par les péripéties du drame

du Watergate ne cesse d'éroder,

gravement, en pleine tension inter-

nationale, l'autorité du président
des Etats-Unis.

Cette brutale perte d'un prestige

déja fortement diminué par les re-
mous du scandale mais surtout par
la conduite ambigué et douteuse du
président Nixon risque, en effet, de
saper, a l'extérieur, toutes les ini-

tiatives de Washington, particulie-

rement dans la recherche d'un

compromis dans le conflit du
Moyen-Orient et de compromettre
dangereusement, aux yeux du peu-
ple ameéricain, le bien-fondé de ses
entreprises. Car, désormais, notam-

ment aux Etats-Unis, toutes les dé-

marches de Richard Nixon éveil-

lent une défiance générale.

Une lente
descente aux enfers

C’est ainsi qu'au lendemain de la
décision du président Nixon de re-
mettre les bandes magnétiques au
juge Sirica, se conformant enfin a
la volonté des tribunaux, cette sur-
prenante palinodie, compte tenu de
son attitude antérieure et de ses
fermes déclarations, loin de servir
sa cause, apparait surtout comme
une manceuvre de derniére minute
d'un homme politique profondément
retors et madré au moment ou la
meute d'une opinion publique dé-
chainée et d'un Congrés outragé
s'apprétait & sonner la curée.

Certes, la capitulation du prési-
dent Nixon a pu le faire bénéficier,
a court terme, d'un bref répit dans
cette lente descente aux enfers,
mais, en tout état de cause, sa cré-
dibilité en sort complétement rui-
née.

Ce climat de méfiance appesantie
s'est encore lourdement détérioré
lorsqu'en moins de quarante-huit
heures, par deux fois, le président
Nixon devait d'abord modifier le
cadre de son intervention, qui d'al-
locution télévisée se transformait
en conférence de presse, et contre-
mander, enfin, son rendez-vous
avec la nation américaine, son at-
tention et ses activités étant rete-
nues par le brusque aggravement
de la situation au Moyen-Orient.

Politique de

I'écran de fumée

Cette valse-hésitation, justifiée,
suivant les déclarations de la Mai-
son-Blanche, parl'atmosphére
d’une conjoncture internationale
précaire allant jusqu'a provoquer
la mise en état d’alerte de toutes
les forces américaines dans le
monde entier pour contrecarrer une
éventuelle intervention soviétique
au Moyen-Orient, suscita de nouvel-
les rumeurs, les unes plus défavo-
rables que les autres, démontrant
par la que le peuple américain ne
voulait pas participer, sous le cou-
vert du patriotisme, a un éventuel
marché de dupes.

Ainsi, au cours de sa conférence
de presse ou il tenta de dramatiser
les événements du Moyen-Orient et

de rehausser l'importance de l'en-
jeu, le secrétaire d’Etat Henry Kis-
singer dut faire face a ce courant
d’accusations qui tendent & soupcon-
ner fortement la Maison-Blanche
d'avoir voulu faire de l'esbroufe,
de détourner, par ces mesures,
I'attention du peuple américain des
graves problémes domestiques qui
embrassent 1'’Administration Nixon
et de batir un écran de fumée avec
une conduite énergique en politique
étrangeére pour dissimuler les ava-
tars d'une polilique intérieure de-
sastreuse.

Des risques

démesurés

Car les derniers rebondissements
de I'Affaire \Watergate, notamment
le congédiement du procureur spe-
cial Archibald Cox, et malgré le
revirement inattendu du président
Nixon, venu trop tard pour effacer
I'impression définitive et funeste
d'une violation délibérée et perma-
nente de la loi, ont désormais sou-
levé d’autres. questions qui, non
seulement, concernent l'authenti-
cité des fameuses bandes magnéti-
ques, mais surtout englobent d'au-
tres aspects de la vie publique et
personnelle du président Nixon.
donnant ainsi les clefs des vérita-
bles motifs du renvoi du procureur.

Il serait étonnant, en effet, que
les services techniques de la Mai-
son-Blanche acceptent de prendre
les risques, au cas ou il existerait.

L

téléphota UPI
Richard Nixon, gravissont les mar-
ches de |‘escalier conduisant & l'an-
nexe de la Maison-Blanche, offre le
spectacle d'un homme de plus en
plus seul, décrié par I‘opinion publi-
que et menacé par le Congrés de
destitution,

sur ces bandes, des passages pou-
vant incriminer le président, de re-
mettre intactes et sans examen
spécial ces fameuses bandes. Ce
serait faire preuve de naiveté évi-
dente que de croire que le prési-
dent Nixon, aprés avoir eu tout le
loisir d'écouter a satiété les enre-
gistrements, accepterait de se li-
vrer pieds et poings liés a la vin-
dicte publique sans avoir pris cer-
taines élémentaires précautions.

Triste spectacle
d'un président usé

Il n'en reste pas moins vral gue
l'action incisive du procureur Cox
dans certaines sphéres bien specia-
les des activités particulicres de M
Nixon, concernant sa gestion finan-
ciere personnelle: ses liens avec le
financier Rebozo, un ami intime,
dans de curieuses tractations, ses
promesses, contre espéces sonnan-
tes et trebuchantes aux industries

laitieres, les rapports de son Admi-
nistration avec la compagnie ITT...

la liste n'est certes pas exhaus-
tive — a rendu décisive la volonte
du président de se séparer de cet
homme qui décidément voulait trop
savoir et professait un curieux res-
pect de la vérité et de la loi.

Lors de sa conférence de presse,
le secrétaire d'Etat Kissinger de-
vait s'écrier, en le déplorant, que
“c'est un symptome de ce qui se
passe aux Etats-Unis qu'on en est
arrivé a insinuer que le gouverne-
ment a décrété un état d'alerte
parmi ses forces armées pour des
ragisons purement de politique inté-
rieure”’. Habituellement les sympto-
mes disparaissent avec |'éradica-
tion du mal. Malheureusement ce
n'est pas le triste spectacle offert.
hier soir, par un homme délabre
qui puisse convaincre le peuple
américain de la profonde vitalite
morale de son président

L'ONU, toujours privée
d'une force permanente

PARIS (AFP) — L'ONU ne dis-
pose pas de forces permanentes
pour assurer le maintien de la
paix, bien que l'envoi d'une force
d'urgence au Proche-Orient soit la
cinquiéme du genre, et que la pos-
sibilité de telles opérations soit pre-
vue par le chapitre VII de la
charte de 1'ONU. Selon ce chapitre.
les forces de maintien de la paix
sont placées sous le controle exclu-
sif du Conseil de sécurité, seul ha
bilité & ordonner une opération, de-
finir son but, sa durée. fixer I'im-
portance et la composition des élé-
ments mis en oeuvre, désigner son
commandement et en régler le fi
nancement,

Quatre des cing interventions de
1'ONU, celles du ler juillet 1950 en
Corée, du 14 juillet 1960 au Congo.
du 4 mars 1964 a Chypre et du2
octobre 1973 au Proche-Orient, ont
effectivement été ordonnées par le
Conseil de sécurité. La cinquiéme.
du 5 novembre 1956, sur le canal
de Suez, aprés l'expédition franco-
anglo-israélienne, fut toutefois deéci-
dée par |'Assemblée générale ex-
traordinaire, en raison du veto op-
posé par la France et la Grande-
Bretagne au Conseil de sécurité, 11
s'agit de la premiére intervention
réellement internationale.

Les décisions

Celle qui fut decidee en Coree
en l'absence des Soviétiques, fut
essentiellement une opération ame-
ricaine. Le commandement des Nu-
tions unies en Corée est d'ailleurs
toujours sous les ordres d'un gene-
ral américain, le général Bennet,
dont les seules forces sont consti-
tuées par 40,000 soldats américains.

Par contre, la premiére interver-
tion au Proche-Orient fut entiére-
ment dirigée depuis le 38¢me étage
du gratte-ciel de I'ONU, ou siégeait
M. Dag Hammarskjoeld, secrétaire
geénéral

Des telegrammes mnnombrables
furent envoyes aux g(»u\emcmcrm
pour leur demander contingents mi

Hlares et moyens de (ransport,
amsi qu'aux bangues pour solliciter
des credits

Faute de pouvoir donner des te-
nues identiques a ces troupes ve-
nues de plusieurs continents, 'ONU
fit peindre en bleu des casques de
'armée ameéricaine trouvés dans
un depot de New York. Les “cas-
ques bleus™ etaient nes

Des forces d urgence de 1'ONL
sont toujours présentes en Corée (en
septembre 1973 plusieurs pays ont
demandeé leur dissolution) et a Chy-
pre. ou ces forces doivent rester
jusqu’a la fin de 'année

Par contre, elles ont ete retirecs
du Proche-Orient en mai 1967, a la
demande du président Nasser, ce
qui fut a Yorigine de la guerre de
Six Jours. et du Congo, le 30 juin
1964, a la demunde du gouverne-
ment de ce pays

Effectifs et financement

les effectifs de la force d'inter-
vention ont varie entre 3,000 et
6,000 hommes a Chypre et lors de
la premiere intervention au Pro-
che-Orient, et de 5.000 a 20,000
hommes au Congo, ou vingt-sept
pays, en majorité africains ou asia-
tiques, envoyeérent des contingents
Les opérations au Congo, qui furent
es plus meurtrieres (125 tues, 133
blessés, contre 15 tués au Moven
Orient), muirent en oeuvre un ma
teriel ultra-moderne, chasseurs J20

suedois, ht'iiru;)’.c-hu ol

Le financement des operations a
toujours constitué un probléme épi
neux et jamais complétement re-
solu. Le fonds spécial créeé pour
chaque opération d'urgence est le
plus souvent alimenté par des con
tributions volontaires

Souvent, des pays membres ont
refus¢ de participer a ce finance-
ment, tels les pays communistes et
arabes en 1956, ou la France et
I'URSS en 1960, d'oi un déficit im
portant évalué a $22 4 millions dans
le cas de Chypre

Les canons se sont tus; la parole est aux diplomates

par Fernand BEAUREGARD

A GUERRE d'octobre au
Moyen-Orient vient d'étre
désamorcée. Elle a duré 17

jours, 11 de plus que celle des
“Six jours” de juin 1967.

Sur le terrain, c'est-a-dire dans
la région du canal de Suez et dans
celle (syrienne) du Golan, les res-
ponsables de l'agression, ceux qui
avaient pris l'initiative des hostili-
tés, se voient en face d'un bilan
plutét décevant.

Egyptiens et Syriens, en se lan-
cant a l'attaque, aprés de longues
et minutieuses préparations, s'é-
taient donné objectif de refou-
ler les Isra hors des territoi-
res occupés militairement depuis
1967. 11 n’est exagéré de dire
qu'ils ont raté but.

Sauf (et c’est une piétre consola-
tion) une mince bande de terrain
désertique dans le Sinai ol les for-
ces du Caire sont en place (ou plu-
6t encerclées), les Israéliens, au
lendemain du cessez-le-feu imposé
par I'ONU, occupent en zone sy-
rienne et en zone tienne plus
de territoire arabe qu'avant le 6
octobre.

Précisons toutefois que sur le

plan psychologique, cette confronta-
tion de 17 jours semble avoir eu
pour effet de dissiper certains my-
thes qui hantaient I'dme des Ara-
bes. On s'est apercu que méme
s'ils ont encore vaincu, les Israé-
liens ne sont pas invincibles. Ona
pu prouver que les soldats arabes
savent se battre face a des adver-
saires aussi coriaces que le sont
les forces de I'Etat juif. Et enfin,
sur le plan stratégique, 1'état-major
interarabe a démontré, de l'avis
méme du haut commandement is-
raélien, qu'il avait appris sa legon.

Voila donc des humiliations nées
de trois conflits antérieurs enfin
vengées.

Maintenant, c'est la grande diplo-
matie qui intervient. On a laissé
les belligérants s'en donner & coeur
joie, s’entretuer, avec de gigantes-
ques stocks d'armes et d'équipe-
ment gracieusement fournis; on a
fait l'épreuve sur le terrain d'ar-
mement sophistiqué.

Tant que la “détente'” USA-URSS
n'était pas véritablement menacée,
c'était le feu vert aux combattants.

Mais, la prenait une tour-
nure lnqulm Israél menagait a

»

la fois Le Caire et Damas, et le
haut commandement arabe, comme
derniére ressource, songeait & anni-
hiler, par une pluie de missiles, les
grandes villes israéliennes, Jérusa-
lem, la capitale et Tel-Aviv, la mé-
tropole.

Face a une si terrifiante alterna-
tive et & une situation qui les au-
rait contraints d'intervenir “avec
des troupes”, Ameéricains et Sovié-
Uqules ont fait jouer la “‘superdiplo-
matie”.

Sauvegarder la détente

Nixon, déja empétré dans le
scandale du Watergate, prend
quand méme le temps de décro-
cher son “téléphone rouge” et de
confier ses inquiétudes & sa contre-
partie soviétique, Léonide Brejnev.
Ce dernier, tout aussi préoccupé de
la situation explosive qu'ils ont
laissé se développer au Moyen-
Orient, accepte de trés bonne grice
d'intervenir.

Du Kremlin et de la Maison-
Blanche, des ordres sont acheminés
sans délai vers les Kossyguine (qui
se précipite au Caire), les Dobry-
nine (qui passe de longues heures

chez Kissinger), les Kissinger et
adjoints (qui accourent & Moscou
et font un crochet sur Tel-Aviv).

La machine diplomatique fonc-
tionne a plein rendement. Dans les
coulisses du Palais de verre de
Manhattan, c'est un va-et-vient in-
cessant entre délégations pour pré-
parer le grand coup que vient de
décréter le tandem USA-URSS. On
sait le reste. A I'unanimité (14 voix
a4 0, la Chine s'abstenant) le ces-
sez-le-feu est voté.

Aprés quelques violations (nor-
males) que s'imputent mutuelle-
ment les deux camps qui, en fait,
ne veulent que consolider leurs po-
sitions, les canons se taisent.

Prochaine étape: comment assu-
rer l'observance stricte de cette
tréve?

Coup de théétre

C'est la qu'intervient une autre
“mise en scéne’ qui, si elle n'a
pas été élaborée entre les deux su-
per-Grands, aura quand méme fort
bien servi leurs intéréts.

Par la voix du président Sadate,
Moscou et Washington se voient in-
vités a4 envoyer leurs troupes pour
faire respecter I'arrét des combats.

Les Soviétiques font mine de
trouver celte suggestion acceptable
et, sans le dire, laissent entendre
qu'ils répondront par l'affirmative
a l'invitation égyptienne. Les Amé-
ricains, par la voix de leur ambas
sadeur a I'ONU — et 48 heures
plus tard par celle du nouveau se-
crétaire d’'Etat, le grand négocia-
teur Kissinger —, refusent catégori-
quement, invoquant, a juste titre,
le grave danger de confrontation
directe qu'impliquerait la présence
cote a cote, au Moyen-Orient, de
troupes américaines et soviétiques.

Les dirigeants du Kremlin, sans
encore le déclarer officiellement,
font savoir qu'en dépit du refus des
Etats-Unis, des troupes russes se-
ront dépéchées en Egypte et en
Syrie pour assurer le respect inte-
gral du cessez-le-feu.

Alors, éclate la bombe qui, nous
assurent les média américains, eu-
ropéens et moyen-orientaux, a fait
trembler le monde. Le Pentagone
déclenche, & 2 heures du matin
mercredi, une mise en alerte de
toutes les forces américaines. Le
scénario de la crise des missiles a

Cuba vient o ¢ repeter et us
qu'au bout

I URSS cede a cette apparente
menace d'affrontement direct ave
les Etats-Unis: il n'y aura pas de
casques bleus™" soviéliques au
Moyen-Orient. Une nouvelle “crise
est evitée, La détente est saine et
sillive

Le probléme reste

Il reste cependant & regler une
autre crise, la méme qui perdure
depuis 1948 et qui met aux prises
Israéliens et Arabes contraints de
vivre dans un insupportable état de
ni guerre ni paix”

C'est la que se révélera la véri-
table valeur de la grande diploma-
tie dont la tiche apparait claire-
ment: rapprocher deux camps ap
paremment irréconciliables; faire
admettre au camp arabe que la
seule voie de la paix reste ce
qu'elle a toujours été: la négocia-
tion avec Israél, et faire compren-
dre aux dirigeants israéliens — les
Golda Meir, Moshe Dayan et au-
tres irréductibles — que la négocia-
tion n'est pas “inflexibilité"* mais

compromis”™
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es partis ont confié leur

\ . I
marketing’,

Une analyse
d’André BELIVEAU

“J E CITOYEN contemporain,

déclarait récemment un so-
ciologue américain & I'émission
“The Seventies” du réseau CTV,
ne vote plus pour un homme, ni
pour un parti, ni méme pour un
programme : il vote pour une
image. L'image que politiciens
et partis tentent de donner
d‘eux-mémes.”

Cette observation, pour excessive
qu'elle paraisse a premiére vue, se
verifie tout de méme dans une
large mesure depuis le débutde la
présente campagne électorale. Du-
moins si on en juge par le compor-
tement des partis en lice. Elle ne
se rend sans doute pas compte de
I'ensemble de la situation, mais le
phénomeéne auquel elle s’attache

semble avoir retenu l'attention de
tous les partis.

Une campagne
par les ondes

On ne peut toutefois l'appliquer
¢galement & toutes les formations.
Ainsi, dans le cas du Parti québe-
cois, 'option fondamentale du parti
est, au-dela de toute astuce publici-
taire, I'élément-moteur déterminant
d'une bonne partie de sa clientéle.
Mais méme le PQ a pris con-
science — et pas seulement ces
derniéres semaines — de l'impor-
tance primordiale de presenter a la
population une image digestible. Et
il a fait ce qu'il fallait pour y par-

venir.

Cette camp a g n e, prévoyait-on

déja il ¥ a un mois, se déroulera

surtout sur les ondes des stations
de radio et de télévision. On ne
s'est pas trompé en cela. Méme si

certains journaux ont couvert I'opé-

ration comme cela ne s'était peut-

étre jamais fait au Québec, et

méme si, de ce fait, la discussion
de fond sur les options offertes au
corps eélectoral a encore eu lieu,
pour une bonne part, dans I'im-
primé, c’est trés majoritairement
la radio et la télévision que les
partis ont favorisées pour convoyer
leur propagande.

QOutre la traditionnelle publicité
payee, les nombreuses périodes
gratuites mise a la disposition des
partis par les stations ont été un
facteur important. Les partis ont
egalement utilisé a fond les possibi-
lités qu'on leur proposait sous
forme d'entrevues ou d'invitations
aux eémissions a ligne ouvert, qui
ont pris, particulierement depuis
deux semaines, un ton éminem-
nent partisan.

Impressionner
au lieu d'informer

Mais cela ne suffisant pas, cer-
tains partis, et surtout le Parti li-
béral, ont tenté de s'immiscer inté-
gralement dans le contenu des
emissions d'information en offrant
aux stations des cassettes préenre-
gistrées de propagande partisane
déguisée en eléments de nouvelles.
La plupart des grandes stations ont
rejeté ces cassettes, mais d'autres,
noins scrupuleuses ou prétendi-
ment incapables d'affecter des

urnalistes a la couverture de la
campagne, les ont diffusées. 1l a
fallu une intervention du Conseil de
la radio-télévision canadienne pour
mettre un frein au moins relatif a
cette pratique.

Quant au contenu de ces messa-
ges, et a la charge émotive qu'ils
harrient souvent plus impor-

Robert BOURASSA
une foudre de guerre

tante que le contenu méme —, ils
varient naturellement avec les par-
tis et les phases de la campagne.
Mais ils ont ceci de commun qu'ils
tentent tous non pas de présenter
au citoyen — cible une information
précise sur la personnalité réelle
du candidat ou du parti, mais plu-
tot de créer chez lui une impres-
sion, de lui faire gober une image
— l'image la plus “efficace” possi-
ble au regard de l'objectif & attein-
dre. Si cette image coincide avec
la réalité, tant mieux. Sinon... tant
pis.

Ainsi, tous les partis se sont pre-
sentés comme ‘‘partis de gouverne-
ment”, alors que deux d'entre eux,
au maximum, peuvent raisonnable-
ment entretenir une telle préten-
tion.

L'Union nationale, par exemple,
dont certains se demandent si elle
survivra a cette élection, a déme-
surément gonflé le ballon sur ce
point. Cette semaine encore, son
chef Gabriel Loubier soufenait le
plus sérieusement du monde que
dans plusieurs régions du Québec,
les autres partis venaient se gref-
fer a 'UN dans une sainte coali-
tion contre les méchants et que la
prise du pouvoir était toute proche

Une image au
lieu d'un portrait

Le Parti créditiste a joue le
méme jeu, en en remettant,
comme il en a remis sur d'autres

On fait l'unanimité
contre I'avortement

par Claudette TOUGAS

‘EST en cette fin de cam-
pagne électorale provin-
ciale (méme si I'avortement est
de compétence fédérale) que
FAFEAS (Association féminine
d‘éducation et d’action sociale
regroupont 32,000 femmes
membres) o décidé de faire
connaifre officiellement sa po-
sition sur le sujet.

Et son “non” & l'avortement se
voulait politisé.

Pour ce faire, l'organisme avait
convié une candidate de chacun
des partis en lice a participer & un
débat public qui avait lieu hier, 4
Montréal.

Deux candidates seulement ont
répondu a linvitation: Mme Su-
zanne Touchette, candidate unio-
niste dans Jeanne-Mance, et Mme
Elizabeth Taylor Hall, candidate
créditiste dans Notre-Dame-de-Gré-
ces.

Mmes Lise Bacon pour le Parti
libéral et Lise Trochu pour le Parti
québécols brillaient par leur ab-
sence.

Devant une assistance d'une
vingtaine de personnes les deux
candidates ont tenté de démontrer

comment le programme de leur
parti répondait a 'application
d'une politique de la famille cohé-
rente au Quebec,

Grosso modo, toutes les deux se
sont dit d’accord avec une multipli-
cité a venir des emplois a temps
partiel pour les femmes. Méme s'il
n'‘en est aucunement question dans
leurs programmes de parti.

Au sujet des garderies, l'unani-
mité a été faite: il en faut,

Les solutions proposées par les
membres de I'AFEAS ont semblé
plaire aux candidates: pourquol ne
pas recréer des semblants de fa-
mille, plutdt que des garderies im-
personnelles?

Aux problemes de garderie, sont
venus se greffer tous les a-cotés du
si controversé probléme de l'avor-
tement,

Toutes deux meres de cing en-
fants, les deux candidates ont af-
firmé étre contre l'avortement sur
demande.

Mme Taylor Hall, bien qu'elle
soit contre, a tout de méme — et
assez subtilement — ramené le
probléme a des dimensions plus ra-
tionnelles qu'émotives,

“En ma qualité d'infirmiére, je
suis @ méme d'avoir pu vérifier
maintes et maintes fols que de
trancher la question radicalement
n'est pas une solution."

leur message

René LEVESQUE
une nouvelle patience

“fixations™ de I'UN: les syndicats,
les journalistes, les enseignants,
elc.

Sur la question constitutionnelle,
qui constitue le véritable enjeu de
la campagne, ces deux-la ont
adopté, au hasard des auditoires
auxquels ils s'adressaient, des posi-
tions extrémement variables, qui
contredisaient parfois carrément la
ligne exposée dans leurs program-
mes respectifs. Il était amusant de
comparer sur ce point les déclara-
tions des unionistes et des créditis-
tes aux stations francaises ou an-
glaises — ou, dans le cas de M.
Dupuis, a la station américaine
WPTZ, qui diffuse du Vermont en
direction du sud-ouest du Québec.

Leur propagande électronique,
fortement axée, comme celle du
Parti libéral, sur la personne des
chefs, tendait & conférer a ceux-i
un charisme dont on sait blen qu'il
n'a guére de fondement dans la
réalité, Le phénoméne Dupuis est
particuliérement remarquable a cet
egard. En dépit de toutes les quali-
tés qu'on veut bien lui reconnaitre,
on sait, pour peu qu'on s'intéresse
a la politique depuis quelques an-
nées, que l'homme est fonciére-
ment ambitieux, intolérant, har-
gneux, et cynique. Tout son passe,
politique et radiophonique, et la
campagne méme qu'il a menée sur
le terrain en témoignent. Or, toute
sa publicité officielle tentait de le
faire passer pour sage, vertueux,
désintéressé et doux, ‘‘énergique
mais pacifiste et non violent”, une
sorte de *‘Jésus-Christ”

Métamorphose a
en studio fermé

A lautre extréme, le *“‘marke-
ting” de Robert Bourassa a ma-
quillé cet homme plutdt inconsistant
en un foudre de guerre. Foudre de
guerre bien coiffé, soit, mais a 1'al-
lure quasi-martiale. Son ancienne
image bon éléve calculateur et de
technocrate sympathique ne suffi-
sant apparemment plus & assurer
son ascendant, — le “‘Boubou’ dont
méme ses partisans l'affublent a
quelque chose de dérisoire —, et
une bonne part de Iopinion lui
ayant maintes fois reproché de se
laisser manipuler par Oftawa, par
les milieux financiers ou par ses
collaborateurs immédiats, il fallait
lui greffer une épine dorsale, lui
donner une personnalité beaucoup
plus agressive. D'ol, semble-t-il, la
virulente campagne contre les
chels syndicaux et les “‘séparatis-
tes” — terme qui prend, dans sa
bouche, une connotation supréme-
ment méprisante.,

La métamorphose s'est effectuée
entre les quatre murs des studios
d’enregistrement, Puis elle s'est
poursuivie sur les tribunes. On
s'est rendu compte, tout & coup,
que Robert Bourassa avait appris,
lui aussi, & marteler les mots et a
“frapper des médailles’’, Mais les
médailles venaient toujours directe-
ment du producteur au consomma-
teur, sans passer par ces redouta-
bles usines de “transformation” —
ou d'analyse — que constituent les
conférences de presse bourrées de
journalistes bien informés et & |'es-
prit critique.

La publicite libérale se fonde
d’autre part sur une présomption

I
v/

Gabriel LOUBIER
tout sur le chef

favorable, celle de la popularité in-
hérente au pouvoir. Aussi les libé-
raux n’hésitent-ils pas a recourir &
ce procédé qu'on pourrait croire
dépassé mais qui conserve encore
toute son efficacité — celui qui
consiste tout simplement a ‘‘donner
la main au monde"”. Je pense par

exemple a ces bandes vidées ol

l'on voyait un Robert Bourassa
déambulant  fiérement dans son
beau comté de Mercier et se préci-
pitant sur tous les passants pour
leur serrer la patte, comme a des
vieux amis retrouvés. Méme les
chauffeurs de taxi se laissaient se-
duire...

Adoucir les couleurs,
arrondir les angles

Quant au PQ, qui avait a sur-
monter un obstacle redoutable — la
peur, une peur séculaire alimentée
par la violence des premiers indé-
pendantistes et par la facile déma-
gogie des adversaires actuels, qui
savent bien tabier sur l'instinct de
conservation des masses confron-
tées a l'inconnu que représente tout
changement —, il avait commencé
bien avant le déclenchement des
élections & paver sa voie de bleu
royal.

Il ne s'en cache d'ailleurs pas.
Contrairement aux propagandistes
libéraux, par exemple, qui refu-
saient carrément au début de la
campagne de dévoiler leur straté-
gie publicitaire, c'est le responsa-

Image

Yvon DUPUIS
sage et non violent

ble du bureau de presse du PQ
lui-méme qui a publiquement ex-
posé les lignes de force de sa pro-
pagande nouvelle maniére.

L'indépendance, il y a quelques
années, c'était presque la révolu-
tion. Aujourd’hui, c'est devenu une
opération simple et normale de
prise en main de nouveaux pou-
voirs. Autrefois, ses principaux pro-
moteurs étaient jeunes, dogmati-
ques, revendicateurs, et ils descen-
daient dans la rue pour dénoncer
le systéme en termes parfois tres
violents. Aujourd’hui, ils sont d'age
mir, ils portent cheveux blancs,
crane dégarni ou moustaches, ils
sont anclens grands commis de
I'Etat, et s'ils dénoncent encore, ils
proposent surtout des solutions hau-
tement articulées auxquels les au-
tres sont obligés, a leur tour, de
§'attaquer avec violence.

Et ils se sont mis au niveau du
peuple. Au début de la campagne,
I'émission “Le 60" de Radio-Ca-
nada présentait une entrevue avec
un militant-organisateur de chaque
parti. 11 y a quelques années, le re-
présentant péquiste aurait été un
jeune homme ardent aux cheveux
longs; cette année, le parti élait
représenté par une bonne vieille
dame — a peu pres septuagénaire
— qui racontait en termes simples
son passage du Parti libéral au
PQ.

Cette nouvelle image, qui coin-
cide avec une maturation du parti
lui-méme, est entretenue par une
foule de petits détails: le rouge,

Il n‘est pas facile de
faire parler les chiffres

par Laurier D, CLOUTIER

L’UN DES exemples flagrants
de l'utilisation abusive de
statistiques financiéres ou cours
de la campagne électorale con-
cerne le remboursement de la
dette par obligations du Qué-
bec aprés la déclaration éven-
tuelle de I'indépendance.

Le chef du Parti libéral, M. Ro-
bert Bourassa, a déclaré devant un
auditoire non averti que la déclara-
tion de l'indépendance et la mise
en circulation d'une ‘“piastre sépa-
rée et dévaluée” gonfleraient dé-
mesurément le montant total a
rembourser aux pays étrangers.

M. Bourassa a méme affirmé
que le gouvernement du Parti qué-
bécois d'un Québec indépendant de-
vrait rembourser jusqu'au dernier
sou de sa dette étrangére de $£3.2
milliards avant de solliciter & nou-
veau les marchés élrangers avec
ses obligations.

Pourtant le dernier gouvernement
du Québec, comme tous ses prédé-
cesseurs, a pris soin d'échelonner
les remboursements des emprunts
par obligations au cours des vingt

prochaines années. La moyenne des
échéances des obligations du gou-
vernement du Québec et de I'Hy-
dro-Québec. varie en effet entre 18.7
et 19 ans. On ne rembourserait
donc pas des milliards de dollars
le lendemain de la déclaration de
l'indépendance.

Le chef du Parti libéral n'a pas
mentionné que depuis le début de
I'année la dette étrangeére du Qué-
bec s'est considérablement accrue
et cela sans déclaration d'indépen-
dance et sans “piastre séparée’’.

La dette allemande du Québec a
en effet grimpé d'environ 40% de-
puis le début de I'année par suite
de la dévaluation du dollar ameri-
cain (par rapport auquel flotte le
dollar canadien) et de la réévalua-
tion du mark de I'Allemagne de
1'Ouest.

Si bien que le gouvernement du
Québec qui a sollicité les marchés
¢trangers de capitaux dans le but
valable en soi de diversifier ses
sources de fonds doit maintenant
rembourser a I'Allemagne de
I'Ouest $228 millions, soit $65 mil-
lions de plus que les $163 millions
empruntés, ce qui représente un
taux d'intérét  d'environ  17%,
digne des compagnies de finance,

au

aux ondes

couleur brutale, est presque com-
pletement disparu de la publicité
du PQ; les symboles graphiques
ont maintenant les angles arrondis;
les slogans sont devenus trés posi-
tifs, presque gentillets (“J'ai le
goit du Québec..."); les photos pu-
blicitaires .sont axées sur des va-
leurs comme la famille, I'enfant,
I'homme au travail, du ‘“monde or-
dinaire".

René Lévesque s’habille mieux,
fume beaucoup moins, a acquis une
nouvelle patience, et sa nouvelle
photo officielle, le montre serein et
confiant. “Je ne sais pas si j'ai
changé d'image, dit-il, mais j'ai
changé d’humeur...” Et, dans tou-
tes les confrontations entre des re-
présentants des quatre partis, il
faut bien admettre que le plus
calme, le plus maitre de lui-méme,
le plus “paternel” était le candidat
pequiste. Tout cela ne découle pas
du hasard.

C'est au contraire la voie qua
choisie le “groupe d'idéation” du
PQ pour juguler la peur des Qué-
bécois et combattre le terrorisme
des adversaires ligués contre lui.

Car dans cette chasse aux votes,
chacun, a sa fagon, n'a qu'un ob-
jectif: attirer les électeurs encore
indécis sous son parapluie en déga-
geant une impression de présence
et de puissance.

On ne se
confie qu'a
ses amis...

par Francois TREPANIER

TOUTE la publicité du Parti
libéral et celle de I'Union
nationale a été confiée durant
la présente campagne électo-
rale & deux personnoges dont
les sociétés ont bénéficié tour a
tour des faveurs du gouverne-
ment,

Du cité des libéraux, c'est l'a-
gence Pierre Tremblay et Associés
qui s'est vu confier la responsabi-
lité de la publicité. WL

Cefte agence est dirigée par
Trois libéraux bien connus: M.
Pierre Tremblay, publicitaire de
Québec; M. Guy Morin, president
de la commission d'information et
de propagande du PLQ; et M. Ben
Payeur, ex-attaché de presse du
ministre de la Justice, M. Jérome
Choquette.

Depuis 'élection de M. Robert
Bourassa en avril 1970, I'agence de
M. Tremblay est I'une de celles qui
ont obtenu le plus de contrats du
gouvernement.,

Durant la seule année fiscale
1971-72, cette agence a obtenu des
contrats de pres de $1 million et
ce, en dépit d'un engagement de
M. Bourassa, qui avait promis de
mettre un terme au favoritisme po-
litique en matiére de publicite.

Jean Loiselle
“rides again’

Du coté de I'Union nationale,
c'est la Société d'information, de
recherches et de publicité qui a la
tiche de faire la publicité de M.
Gabriel Loubier et de son parti.

Celte société appartient a Van-
cien sous-ministre de I!'Immigra-
tion, M. Jean Loiselle, qui avait
élé l'un des principaux collabora-
teurs du premier ministre Daniel
Johnson.

M. Loiselle avait été la cible des
critiques du Parti libéral sous le
gouvernement de M. Jolmson, ainsi
que sous le gouvernement de M.
Jean-Jacques Bertrand, a cause de
ses relations avec la sociélé
“SOPEC"” qui obtenait & 1'époque
une bonne partie des contrats de
publicité du gouvernement.

Toujours a4 la méme époque, M.
Loiselle avait formé une société
qui, & la demande de M. Johnson,
avait effectué une étude des probleé-
mes d'information du gouverne-
ment,

Cette société, la compagnie Inter-
média, n'existe plus aujourd’hui,
tout comme la compagnie SOPEC

Agence pour le PQ

Du coté du Parti québécois, une
agence de publicité a également
€lé engagée travailler & la
campagne publicitaire. Il s'agit de
la société Conceptat Inc., propriété
de M. Guy Robitaille, Ce dernier
n'est pas membre du Parti québé-
cols mais avoue que ses sympa-
thies vont a ce parti.

Dans son {ravail, M. Robitaille
travaille en étroite collaboration
avec des publicitaires qui fournis-
sent gratuitement leurs services au
Partl québécols,

Chez les créditistes, c'est le jour-
naliste Jacques Matti qui est
chargé de la campagne publicitaire
du parti. Aucune agence de publi-
cité ne lui préte un coup de main,

¢
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Que sera le Québec dans dix ans?
Bourassa et Lévesque répondent

“J'te tais confiance, oublie pas qu'on est en campagne”,
me dira M. Robert Bourassa, légérement nerveux, au terme
d’une entrevue de 45 minutes, dans I'avion qui amene le chef
libéral a Rimouski. “C't'une vraie pelure de banane, votre
question”, rétorquera pour sa part un René Lévesque étonné,
lorsque je lul ai demandé I'entrevue, & l'issue d’une assemblée
de quartier dans Dorion.

Celle questi(_)n, c’est la suivante : A quoi ressemblera le
Quebec daus‘ dix ans, aux plans politique, économique, social
et culturel ?”

politique-fiction ?

deux principales formations politiques qui s'affrontent. Elles
obligent en tout cas ces chefs a sortir, un instant, du tres
court terme auquel ils sont dramatiquement confrontes en
période électorale, pour nous dire ce qu'ils entrevoient au
bout du mandat qu’ils sollicitent.

Propos recueillis par Réal PELLETIER

rables, économiques principalement, interdisent des prévi-
sions précises. Par contre, il parait normal de penser que le
prochain gouvernement du Québec aura le loisir de faconner,
au cours des quatre années de son mandat, I'image politique,
sociale, culturelle et dans une certaine mesure économique,
que reflétera le Québec de 1983.

Les deux hommes, MM. Bourassa et Levesque, proposent
au Québec, tant du point de vue du cadre politique que du
point de vue du mondele de développement, des options sensi-
blement différentes. Ils nous disent, depuis un mois, “ce qui

¢ ' ; : Les réponses a la question posee sont susceptibles de arrivera demain”. L’électeur conserve le droit de leur
Sans doute pour une part. Un certain nombre d'imponde- mesurer la perspective dans laquelle se situent les chefs des demander: “Et aprés-demain ?"
7 . 7 o ) |
Bourassa: la décennie, Lévesque: maitriser ;
une affaire de "climat” aveni i *
A
affaire de clima avenir ou disparaitre ;
A prochaine décennie, dans ment différent & ce moment-la. Je i
I'esprit de M. Robert Bou- pense que ce sera la le vrai tour- VEC lindépendance, le g Parallelement & cette canalisa

rassa, est une affaire de “cli-
mat”: si le climat y est, les
investissements étrangers of-

nant dans [I'histoire du Québec.
C'est pas aujourd’hui. Et avee U'é-
volution que l'on voit dans les au-
tres regions du monde, je ne crois

probléme linguistique s'es-
tompe; le Québec consolide, a
Vintérieur, les structures de

tion des energies, a lintérieur, en
tonction d'un deéveloppement plus
autonome, le chef du Parti québe-
cols entrevoil, a l'extérieur, 'ame-

flueront pour exploiter nos ri- pas quil sera davantage dans l'in- contréle de son développe- nagement de liens nouveaux avec
sret d shoo de <o S op 3 )
chesses naturelles. apportant téret du Québec de se séparer a ce ment. en méme temps qu'il les pays étrangers. Avec le Canada
, app moment-la... Mais ¢a veut pas dire g A d'abord

ainsi une prospérité au moins
egale a celle de I'Ontario. Et
cette prospérité, selon le chef
libéral, fera fondre le proble-
me linguistique, en méme temps
qu'elle accentuera la décentra-
lisation des pouvoirs au sein
du fédéralisme conadien.

Voila ce qui ressort d'une entre-
vue avec le chef du Parti libéral,
entrevue accordée lors d'une ran-
donnée en avion qui conduisait le
premier ministre en tournée électo-
rale dans le Bas-Saint-Laurent,
vendredi dernier.

Le capital étranger,
en attendant

De lavis de M. Bourassa, le
Quebec, dans dix ans, peut étre
aussi riche, et méme plus riche
que 1'Ontario, en raison principale-
ment des richesses naturelles sura-
bondantes qui n'attendent que la
bonne volonté des étrangers pour
étre exploitées.
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gard des propositions de législation
dans le domaine de la langue.

Priorité au climat
économique

“Si, dit-il, on me disait que telle
mesure linguistique est nécessaire,
méme si ¢a crée des remous, ne
serait-ce que sur le plan psycholo-

que le lien fédéral ne sera pas de-
venu plus élastique & ce moment-
1a.”

Partage des pouvoirs
encore satisfaisant

M. Bourassa prévoit justement
que, comme dans le cas de la lan-
gue, le probléme fédéral au Ca-
nada se résorbera naturellement
parce que ‘“les forces centrifuges
se développent pas mal dans les
autres régions du pays”. Les res-
ponsabilités croissantes qui incom-
bent aux provinces dans le champ
de l'exploitation des richesses natu-
relles renforcent leur position & 1'é-
gard du gouvernement central.

Pour le reste, le chef libéral se-
rait satisfait si le partage actuel
des pouvoirs se maintenait au
cours de la prochaine décennie. Sur
le plan social, dit-i!, “il est difficile
d'avoir mieux que ce qu'on a. La
on fait ce qu'on veut. On regoit un
milliard, on le distribue comme on
veut, 4 qui on veut. Le seul pro-
bléeme qui reste, c'est que ¢a soit
écrit dans la constitution.” Et sur

dessine @ l'exiérieur de nou-
veaux liens: avec le Canada
essentiellement, mais aussi avec
I'Europe économique, ce qui lui
permet d'atténuer I'emprise
ameéricaine. Sans l'indépendan-
ce, ce n'est pas lo peine d’en
parler ; les francophones au-
ront déja, dans 10 ans, été irre-
meédiablement “minorisés”.

Voila ce qui se degage d'une en-
trevue avec M. René Lévesque
Iundi  soir, dans un hdtel modeste
du centre-ville ol le chef du Parti
québécois s'est réfugié, tard dans
la nuit, a la suite d'une longue as
semblée publique dans le comté de
Dorion.

Dans dix ans,
il sera trop tard

le leader indépendantiste reiu-
sera energiquement, au cours de
cette interview, de prédire ce qui
pourrait arriver aux Québécois
dans dix ans, advenant que le re-
gime fédéral actuel soit maintenu
Tout au plus acceptera-t-il de par-
ler du rapport de forces entre fran-

R
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francophones sera consomme. It
de maniére irréversible. L'indépen-
dance, dans l'esprit de M. Leéves-
que, représente actuellement le
seul instrument capable de renver-
ser le processus de “minorisation”,
ne serail-ce qu'en soustrayant au
gouvernement central les contréles
d’'immigration touchant le Québec

Une période

“Parce quiil ne taul pas oublier,
dit-il, que le Queébec indépendant
va quand méme étre partie géogra-
phique de l'ensemble canadien. Je
ne crois pas du tout mol au déta-
chement et a leffondrement des
Maritimes. Les gens de ces provin-
ces ont quasiment autant de raci-
nes que nous autres et ils vont
tenir, eux, a garder un lien avec le
Canada. Moi, je ne crois pas a l'ef-
fondrement du Canada et je ne le
souhaite pas non plus™

S’affranchir de
I'emprise américaine

Done, poursuit M. Lévesque
notre premiére priorité sera ‘'d'éta-
blir et de maintenir, au nord des
Etats-Unis, des liens avec les deux
entités, Et la-dessus, il existe un
le modéle scandinave, qui
est plus proche de ce qu'on sou
haite pour nous que le modéle du
Marché commun, qui est plutdt une
enorme realité mondiale'

modéle

Reste l'emprise americaine. Dans
dix ans, le Québec pourra compter,
pour s'en dégager, non seulement
sur le nouveau processus de déve-

“J'ai tout entre les mains, expli- gique, je n'hésiterais pas & la pren- ; i S A Tiotidais

. bserv A : : S 8 1 cophones et anglophones du Québec de fluctuations loppement amorce a linterieur,
que M. Bourassa: un reservoir dre. Mais il faudrait que je sois le plan culturel, le Quebec, selox da‘ns atte h\'p(t)!llu“sc Eit lcx‘)ubwr- mais aussi sur “l'émergence de
IS K PIMENO0 CORMINE convaincu. 11 faudrait qu'il y ait M. Boyrassa, ‘pest laire ce quil vations qm-'lm inspire cette riva Et a quot alors pourrail ressem I'Europe dans le monde, une emer-

j'al Vintention de développer a
_ mort pour en faire profiter les
Québécois, que ce soit I'énergie hy-
draulique, le pétrole, les mines;
avec le capital étranger, parce que
je n'en n'ai pas. Aussitdt que j'en
aural du capital autochtone, je
prendrai ce capital-la.”

Et comment la croissance, accé-
lérée par l'invasion massive de ca-
pitaux étrangers, peut-elle assurer
le salut du francais? Le chef libé-
ral I'explique ainsi.

Le frangais dans
I'administration

“D'iei deux ans, dit-il, on va
avoir une récolte fantastique de
jeunes administrateurs compétents
de langue francaise.” C'est par le
biais de ces jeunes cadres franco-
phones qui occuperont de plus en
plus de place dans les entreprises
que le premier ministre compte en
arriver a liquider, du moins & atté-
nuer, les aspérités linguistiques; de
jeunes administrateurs francopho-
nes qui en arriveront tout naturel-
lement, selon lui, & promouvoir le
francais comme langue de travail
dans leur milieu.

Ce processus a l'avantage de ne
pas e?frayer I'investisseur, d'ou les
hésitations, non dénuées d'ambi-
guité, du premier ministre & I'é-

plus d'avantages que de désavanta-
ges. Si de telles mesures dans le
domaine de la langue devaient dé
truire le climat économique du fait
qu'il y a beaucoup d'impondéra-
bles, j'y penserais deux fois.”

Les jeunes administrateurs fran-
cophones donc sont conviés a ré-
gler le probléme du frangais sans
les “remous’ susceptibles d'éloi-
gner les investisseurs. Dans le
méme temps, ces investissements
qui affluent dans l'optique de M.
Bourassa viennent soulager le fiux

veul.

Une décennie
économique

Sur le plan des relations du Qué-
bec avec l'extérieur, M. Bourassa
ne voit pas davantage que le sys-
teme fédéral soit de nature & bri-
mer le Québec. Dans le cadre d'ac-
cords généraux, dit-il, on peut
avoir des relations avec n'importe
qui, comme en témoigne la mul-

lité, dans le cas ou le fédéralisme
actuel demeurerait.la régle, le por-
tent & conclure que toute réflexion
sur le destin québécois dans ces
conditions est absurde — du moins
en cette période fébrile de fin de
campagne.

“Ca créve les yeux pour ceux qui
veulent garder les yeux ouverts,
dit-il. Si on reste dans le méme re-
gime, dans 10 ans il sera trop tard
de toute facon. Peut-étre meéme
avant. Pas parce que, numeérique-
ment, on sera devenu une minorite,
mais parce qu'on aura €té suffi-

bler un
10 ans?

Québec independant dans
La-dessus, M. Lévesque
renvoie son interlocuteur au pro
gramme du Parti québécols. "Je
ne suis pas prophéte, dit-il: est-ce
que les Québécois vont administrer
leur indépendance comme il faut ?
Il n'y a rien qui nous permette
d’en douter”

Dans un contexte plus large, le
chel indépendantiste entrevoit pour
la décennie, un monde fluctuant
un monde par exemple ol les so-
cietes multinationales continueront
sars doute de fonctioaner, mais en
elant  soumises & une contestation

gence économique et culturelle de
plus en plus massive, Sans tom-
ber pour autant dans un “anti-ameé-
ricanisime niaiseux', les Etats-Unis
demeurant évidemment la réalité
dominante du continent

Canaliser les
épargnes d'ici

A cet eguard, M. Levesque ne-
carte pas une suggestion que luj
faisait 1'an dernier le célébre éco-
nomiste francais Bloch-Lasgé, d'une

forme quelconque d'association’

démographique important d'une BN - ; a e R R de plus en plus serrée, comme I's du Québec au Marché commun eu-
nouvelle main-d'oeuvre francophone tiplication des maisons du Québec SADUNE0E - MINOIES. . 11 YA TS déja prévu Galbraith ropéen, “Clest peut-étre, dit-il, une
sur le marché du travail. a Détranger. Le chef libéral n'en- différence des choses a explorer pendant les

En 1979, un tournant
historique

“J'ai Il'impression qu'au cours
des dix prochaines années, explique
le chef libéral, au cours des cing
prochaines années plus particuliére-
ment, le probléme le plus crucial
est celul de ces 137,000 jeunes qui
arrivent annuellement sur le mar-
ché du travail, contre 112,000 pour
I'Ontario, qui compte pourtant une
population supérieure a la nétre,
Notre vraie force, elle est 1a et i
ne faut pas la laisser échapper.”

En 1979, ajoute M. Bourassa, le
Québec n'aura plus ce probléme
aigu de l'arrivée massive de nou-
velle main-d’oeuvre sur le marché
du travail.

*(a va étre un climat entiére-

trevoit pas d'expansion importante
dans ce domaine pour la prochaine
décennie.

Néanmoins, la provenance des in-
vestissements étrangers est appelée
& se diversifier, pense-t-il. Apreés la
ruée actuelle de la maind'oeuvre
nouvelle sur le marché du travail,
c'est-a-dire aprés la date charniére
de 1979, le Québec pourra se per-
mettre d'étre plus sélectif,

“Alors la, note M. Bourassa, on
ne sera pas obligé de faire certai-
nes concessions. ITT, je n’avais
pas le choix."

Le premier ministre résume sa
pensée finalement en disant que le
vrai défi de la décennie pour le
Québec n'est aucunement politique,

mais bien économique,

Un processus qu'il
faut arréter

Le chef du Parti quebécois éta-
blit ici une analogie entre la situa-
tion linguistique au Québec, &
Montréal en particulier, et le
monde de la finance. Il existe, dit-
il, un seuil de propriété a partir
duquel on obtient le controle d'une
affaire et ce seuil n'est pas néces-
sairement fixé & 50 pour cent plus
un; ¢a peut étre 15, 20 ou 30 pour
cent, Dans I'état actuel du rapport
des forces au Québec, la minorité
anglophone, comme partie Inté-
grante de la majorité canadienne,
menace de prendre définitivement
le controle du Québec.

Et sl le régime actuel est tou-
jours en place dans 10 ans, le phe
nomieéne de la ‘‘minorisation” des

“Chose certame, ajoute-t-ll, ¢ est
que si on est en charge de nos af-
faires intérieures comme un petit
peuple qui s'appartient pour ['es-
sentiel, on va étre sacrement
mieux placés vis-a-vis de ces fluc-
tuations — dont plusieurs sont im-
prévisibles — qui si on reste mani-
pulé par tout le monde".

Liens organiques
avec le Canada

Dans le monde de dans 10 ans,
ajoute M. Lévesque, ‘“‘on pourrait
faire notre part pour diminuer
I'emprise étrangére sur nous en
nous donnant une sorte d’épine dor-
sale économique qui nous permette
de réagir avec des calculs plus
précis  aux fluctuations exterieu-

res

années qui viennent, de fagon a
équilibrer les influences qui nous
affectent au point de vue ¢conomi-
que — et au point de vue cultu.
rel”

Mais la tache importanie entre
toutes, pour cette décennie, reste,
dans l'esprit du chef du Parti qué-
bécois, celle de “canaliser I'épar-
gne québécoise” en fonetion du dé-
veloppement du Quebec

“II ne s'agit pas, dit-il, d'élatiser
les capitaux qui sont l'épargne des
gens, mais c'est extraordinaire
l'ampleur des capitaux qu'on gé-
nére au Québec et qu'on est obligé
en grande partie d'exporter. Je dis
bien “obligé”, C'est pas un choix
naturel ¢a. C'est un choix de colo-
nie, mais de colonie bien entrete-
nue el qui ne soupconne pas i quel
point elle est riche”

'1

.
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OMENIL Les 16 heures de Bob le jour J ou...

- SUR NOTRE
- SPORT
NATIONAL

PIERRE FOGLIA

Ce matin, je me sens vieux.
Je me sens inutile et froissé. Je
me sens comme un prospectus
de I'Union nationale oublié au
fond d'une salle paroissiale.

Ce matin, la campagne électo-
rale claironne ses derniers slo-
gans, vomit ses derniéres perfi-
dies. Ce matin il n'y a plus un
seul Québécois dans la pro-
vince, il n'y a plus que libéraux,
péquistes, créditistes et peut-
étre unionistes qui se regardent
en chiens de faience, en fréres
ennemis,

C'est la l'édifiant résultat de
trois semaines de discorde, de
déchirement, de division...

Quand je pense qu'il aurait
été si facile pour Bourassa, Lé-
vesque, Dupuis et Loubier d'unir
leurs forces pour militer au sein
O'UN PARTI UNIQUE, autour
d'un programme unique!

Si peu de choses au fond se-
parent les quatre chefs. D'abord,
s veulent tous férocement notre
HSien. ‘““Vous serez riches' pro-
met Bourassa, “Vous serez li-
bres” nous jureLévesque,
“Vous serez respectés” nous dit
sans rire Yvon Dupuis en met-
tant a la porte les caméramen
de Radio-Canada qui ne respec-
taient pas le credo créditiste.
Quand a Loubier, je me rappelle
plus ce qu'il a dit, mais je suis
nien sdr qu'il veut aussi notre
Qlen,

I me semble pourtant, quant
\ moi, que je mérite tout ala
'ois d'étre riche, libre et res-
yecté. Pourquoi devrais-je choi-
air?

IN PART! UNIQUE vous dis-
a. Le salut et le bonheur sont
4. Imaginez un gouvernement

/ec quatre premiers ministres,

yacun prenant charge, avec
an équipe respective, d'un do-

aine bien particulier. Par
remple, René Lévesque pour-
3t &tre en charge de |'écono-
vie, des finances, de la justice,
e I'éducation, et des affaires
nunicipales, sociales et culturel-
es, tandis que Bourassa s'occu-
yerait des relations fedérales-
yovinciales, et que Dupuis et
_oubier se partageraient le mi-
y'stére du tourisme de la chasse
| de la péche. )

Mais j'entends déja les sépa-
atistes protester: “Et l'indépen-
dance. que devient-elle la-de-

fans?’ Heureusement, |'ai
ensé a tout
Minute dirais-je subtile-

nent aux forcenés d'un Qué-
ec-libre-a-n'importe-quelie-con-
jition, “Minute,..."”, et faisant
emblant de chercher une ré-
onse, |e les assommerais en
yartant avec ce syllogisme d'une
igueur inattaguable :

“Un Québec libre serait
socialiste . .

Or Je Queébec n'est pas socia-
ste,

Donc le Québec n'est pas
bre

Cette question d'indéepen-
jance semble d'ailleurs embar-
rasser tout le monde. Les uns
s'interrogent avec inquiétude sur
son contenu, les autres propo-
sent de la régler par référen-
jum, bref, la plus grande confu-
sion entoure cette épineuse op-
tion

Mais comment voulez-vous
que les gens se prononcent sur
in sujet dont ils ne connaissent
W les tenants, ni les aboutis-
sants? Comment voulez-vous,
yar exemple, que ma concierge
wi n'a jamais été indépendante,
1ui ne connait personne d’indé-
sendant, puisse prendre position
iur l'indépendance ? Il faudrait a
na concierge un exemple,

C'est pourquoi jepropose
qu'on fasse un essai, une expeé-
rience scientifique. Qu'on décide
par exemple que pour les quatre
yrochaines années, vileMt-
Royal soit indépendante.

Sur cet échantillon indépen-
dant de la province on ferait, a
yériodes réguliéres des préléve-
ments qui seraient étudiés en la-
boratoire, Des spécimens se-
ralent soumis a toute |la gamme
les tests sur les réflexes condi-
tionnés un peu comme Paviov

a fait avec ses chiens. Au bout
'u compte, une équipe de sa-
vants nous ferait rapport et
nous pourrions décider en con-
naissance de cause,

31 |'ai choisi Mt-Royal, c'est
jarce que les clotures sont déja
J0sées, mais je n'al aucune ob-
jection a ce que tout cela se dé-
oule en milieu rural. On pour-
ait trés bien cléturer I'Abitibi ou
le comté de Beauce-Nord...

Voila donc deux idées: parti
unique et essal d'Indépendance
sur un échantillon-cobaye de |a
population. Deux idées que |e
donne gratuitement & la pro-
vince.

Aux personnes qui s'étonne-
ront de la fertilité de mon Imagi-
nation, a celles qui seront ten-
tées de me dire merci, au nom
du Québec, je répondral modes-
tement: ""Mais je vous en prie,
¢est tout naturel”, Parce que
c'est le propre des esprits uni-
versels de penser pour ceux qui
sont moins intelligents.

A

la journée d'un travailleur d'élection

par Gilles GARIEPY i
A JOURNEE avait mal com-
mence.

A cinq heures et demie du matin,
Bob, un organisateur du parti Jaune,
avait été tiré du lit par la sonnerie du
téléphone. Au bout du fil, c'était
Jean-Paul, le responsable de quartier
pour le parti. 11 se passait des choses
graves.

La “sécurité”” (imposante police pri-
vée mise sur pied par le parti) avait
appris que les gars du parti Brun al-
laient tenter de briser le meeting des
représentants de poll, prévu pour
7hd5, au local du parti Jaune du quar-
tier sud. Son quartier, justement.

Il ¥ avait donc changement de pro-
gramme. Le meeling au local eétait
annulé. 11 se tiendrait plutdt au domi-
cile du responsable de quartier, chez
Jean-Paul. Tous les représentants de
poll du quartier sud allaient étre pré-
venus ainsi par téléphone. Bob ac-
cepta que sa femme, toujours endor-
mie, se charge d'appeler immédiate-
g&ent les responsables des polls 56 a

Quant au local, la ‘‘sécurité'"” assu-
rerait sa protection. Non, pas question
de prévenir la police, avait décidé
Jean-Paul. Ordre formel. On n'avait
pas de preuves suffisantes. Seulement
un *“leak™.

A huit heures, tout le monde était
chez Jean-Paul: les téléphonistes
avaient bien fait leur job. Suivant les
instructions, chacun avait stationné sa
voiture le plus loin possible de chez
Jean-Paul pour ne pas attirer I'atten-
tion.

Jean-Paul expliqua qu'au milieu de
la nuit, la *“securité’” du parti avait
observé que deux voitures suspectes
avaient inspecté les alentours du local
sud. Cela confirmait un bobard de ta-
verne, entendu la veille: pour désor-
ganiser les représentants de poll du
parti Jaune, un “goon squad' ennemi
allait “mettre le bordel” au meeting
de 7hd5, au local du quartier sud,
situé dans un centre d'achats.

Un coup bas

Comment? Oh, peut-étre par une in-
vasion de bouncers. Mais ¢'était im-
probable: ce genre de pratique est
dangereux, trop risqué pour un parti,
quel qu'il soit. Non, on s'attendait a
autre chose. Une bombe puante. Un
coup bas quelconque. Par exemple, un
faux appel a la bombe et la fouille du
local auraient désorganisé le meeting.
d’'une grande importance tactique, et
@ une heure critique juste avant I'ou-
verture des polls,

Jean-Paul demanda aux responsa-
bles de polls du quartier qui se pres-
saient dans son sous-sol (soixante-
deux personnes!) de ne pas se laisser
impressionner par l'incident. Et on
passa a l'essentiel: les derniéres in-
structions pour le travail dans les
polls, Consignes pourtant déja répe-
tées et apprises par coeur par les mi-
litants.

Enfin, on remit a chacun sa procu-
ration et son matériel: une liste im-
primée officielle des électeurs de son
poll, liste qui avait été les jours pré-
cedents soigneusement “pointée”. De-
vant chaque nom d'électeur, il était
indiqué *“J" pour jaune, “B™ pour
brun, “VR" pour vert-et-rouge, “DC"
pour Denis Charlier (un candidat in-
dépendant), “INC" poour intention de
vote inconnue, ou “AB" pour “absten-
tionniste™. Sur la liste pointée de Bob,
il n'y avait que six “INC".

En outre, chacun recut une dizaine
de cartes-rapport, c'est-adire des car-
tes ou étaient imprimés des chiffres
de ! a 350, avec une case pour mar-
quer l'heure et une autre pour le nu-
méro du poll. Enfin, un guide abrégé
des instructions de représentants de
polls, guide facile & consulter résu-
mant toutes les choses a faire et a
surveiller pendant la votation, et indi-
quant les numéros d’'article de la Loi
electorale s'appliquant le cas échéant.

L'assemblée se dispersa vers 8h25.
Les ordres etaient clairs: les repré-
sentants montaient ensemble & six par
voiture, et se dirigeaient vers les polls
immédiatement. Deux voitures, trois
parfois, pour aller & chacune des éco-
les ou les polls étaient regroupés. En
général, il y avait 12 polls par école
dans le quartier sud, et cing écoles en
tout dans le quartier. Le comté com-
prenait trois quartiers: nord, sud et
est.

Au moment ou le meeting prenait

Faux candidat
pequiste
dans Taillon

Sur Ja Rive-Sud, particuliéerement
dans Taillon, ¢a a toujours joué dur...
Les méthodes, toutefois, se raffinent
d'une élection a I'autre, Ainsi, peut-on
lire dans les journaux régionaux de la
Rive-Sud, publiés mercredi, que le
candidat péquiste Jean-Paul Pare
dans le comté de Taillon prone I'indé-
pendance immédiate du Québec et
qu'il estime que le Québec devrait im-
primer son propre argent. Bien en-
tendu, M. Paré se sert, dans son an-
nonce, du sigle du PQ. Or, le pro-
bléme, c'est que M. Paré n'a jamais
éé candidat du Parti québécois, ni
dans Taillon, ni ailleurs. I faut égale-
ment souligner que le “véritable” pro-
gramme pequiste ne prone pas l'indé-
pendance immédiate du Québec, pas
plus qu'il n’insiste sur la nécessité
criante d'imprimer notre propre ar-

ent. Au bureau du président des
elections, Me Gilles Ca n soutient
qu'il s'agit la d'un geste illégal et que
M. Paré pourrait étre poursuivi en
vertu du Code civil par le vral candi-
dat du PQ dans Taillon, M. Guy Bi-
saillon.

L)

fin, un gars de la “‘sécurite”, de
garde avec trois autres dans une Che-
vrolet, stationnée devant le domicile
de Jean-Paul, entra dans la maison
au pas de course.

Alerte a la bombe

Par walkie-talkie, la voiture de se-
curité 4 (la sienne) venait d'appren-
dre de la voiture de sécurité 6 (sta-
tionnée, elle, dans le terrain du centre
d’achats) que trois autos patrouille de
la police venaient de stopper devant
le local sud du parti et que les agents
v étaient entrés.

Une minute plus tard, le téléphone
sonnait chez Jean-Paul. Le garde en
poste au local sud rapportait a son
tour que la police était la pour “tché-
quer une alerte & la bombe”. Jean-
Paul lui indiqua de laisser les poli-
ciers effectuer une fouille, mais en les
surveillant attentivement: « “laisse-les
rien prendre".

Puis il parla lui-méme au téléphone
a lofficier de police et lui expliqua
les incidents de la nuit. 1l 'avertit
aussi de la présence, dans le parking
du centre d'achats, d'une auto de la
“securité” de son parti. Justement, la
police venait d'interpeller ses occu-
pants, cinq “armoires a glace”. La
police prit leurs noms et les laissa
continuer leur boulot. Dans la voiture,
conformément aux ordres treés stricts,
les gars de la “sécurité’” n'avaient ni
armes, ni batons, ni chaines. Rien
dans les mains, rien dans les poches.
Cette époque eétait révolue. Quant a la
bombe, au local, la police n'en trouva
guere.

Jean-Paul donna ensuite un mysté-
rieux coup de teléphone en code. En
clair, c'était un message au personnel
qui devait travailler toute la journée
au local du quartier sud: *“‘Alerte an-
nulée. Allez-y comme prévu.” (Voir 6
A)

Onze heures. Dans le poll 58 ou il
travaillait comme représentant du
parti Jaune, Bob révisait sa liste et
sa carte-rapport.

Sur les 217 électeurs inscrits sur la
liste du poll 58, déja 55 étaient venus
voter. Il n'y avait pas eu d'incident
grave. Une fois, Bob avait demandé
I'assermentation d'un électeur, dont le
visage lui était inconnu. En faisant du
porte-a-porte, Bob avait assez bien
“retenu le portrait” des électeurs de
sa section de vote. Et il avait vu
pres de 75 p. cent d'entre eux.

Ce personnel de quelque 40 bénévo-
les etait provisoirement réuni au
“local de rechange: un bureau doté
de huit téléphones, complétement
aménage la veille dans le plus grand
secret, quelque part dans un immeu-
ble de la rue voisine. En cas de coup
dur au local officiel, '"équipe aurait
travaillé la. Le personnel quittait les
lieux secrets et investit les bureaux
officiels du parti, dans le centre d'a-
chats.

Des vrais pros

De toute maniére, Bob faisait inter-
roger et assermenter tout électeur
dont le nom, sur sa liste pointée, était
marqué “AB” (ABSTENTIONNISTE)
La supposition de personne, en effet,
risque de se produire plus facilement
sur le dos d'un électeur dont on sait
— dont chaque parti sait — qu'il ne
viendra probablement pas voter,

La représentante du candidat indé-
pendant, elle, ne faisait rien du tout.
Une brave dame, parente éloignée du
candidat, mais qui se demandait
bien a quoi elle servait. Et qui placo-
tait tout le temps.

Les représentants des deux autres
partis, Beb les avait “évalués” facile-
ment: de vrais pros, comme lui. Eux
'avaient & 'oeil. Lui les avait égale-
ment a loeil.

Bob se meéfiait aussi du scrutateur.
Par principe, bien sar. Mais aussi
parce que sa téte ne lui revenait pas.
Ce type ne regardait personne dans
les yeux.

A onze heures quinze, Bob avait ré-
visé & la hate sa carte-rapport. A me-
sure que les électeurs se présentaient

ur voter, il notait leur numéro d'é-
ecteur et encerclait sur sa carte-rap-
port le numéro corresponsant.

A onze heures dix-sept, comme a
toutes les heures, le “runner” (messa-
ger) du parti Jaune passait visiter les
douze polls de I'école. 1l emportait en
vitesse la carte-rapport de chaque re-
présentant du parti, et filait au co-
mité de quartier,

La, des travailleuses bénévoles li-
saient les rapports. Elles mettaient a
part les fiches des électeurs ayant
voté (en les identifiant par les numé-
ros d'électeurs encerelés sur les car-
tes-rapport) et harcelaient de coups
de téléphone les électeurs pointés
“Jaune' et n'ayant pas encore voté.

— 1l est important, leur disaient les
téléphonistes, que vous veniez voter
au plus tot. On a peur que d'autres ne
votent en votre nom. Voulez-vous
qu'on aille vous chercher en auto ?
Avez-vous besoin qu'on vous préte les
services d'une gardienne pour vos
enfants ?

“Electeurs chronométrés’’

Au local du comité de quartier, il y
avait, prét a prendre la route, six
partisans ayant offert leurs services
comme chauffeurs. 11 y avait aussi un
“pool” de sept ‘‘baby-sitters”.

La machine roulait bien. Il est vrai
qu'elle était drolement bien rodée.
Jean-Paul était un as, et le parti
comptait deux cents membres actifs
dans le quartier.

A dix heures, Jean-Paul, au comité
du (‘uarller sud, avait appris que dans
I'école D, ol étaient groupés les polls
13 a4 25, les scrutateurs avaient inter-
dit les visites de “runners”. La loi,
d'ailleurs, ne permet pas la visite de
ces messagers qui entrent dans les
bureaux de scrutin i d'autresfins que
d'y voter, Généralement, par accord
tacite, on les tolére. Mais quand un

r

Pour éviter a l'avance fout équi-
voque, nous croyons utile d'insister
sur une évidence: le texte publié ici
est oeuvre de fiction. Il vise & faire
découvrir au public, par le récit de
la journée d'un ftravailleur d'élec-
tion qui ne doit pas éfre considéré
comme typique, certaines réalités
que seuls connaissent les militants
expérimentés des partis politiques.
Si les incidents et péripéties racon-
tés sont fondés sur des faits réels,
les portis auxquels ils font référence
sont imaginaires et les noms des
partis et des personnes sont pure-
ment fictifs,

“fancy” invoque la loi, il faut utiliser
d'autres moyens.

Aussi, a 1'école D, Jean-Paul avait-il
décidé d'utiliser les ‘“‘électeurs chrono-
métrés”: des militants disciplinés qui
vont voter chacun & une heure prédé-
terminée et rapportent en sortant la
carte-rapport du représentant de poll.

A onze heures, la sécurité des Jau-
nes avait décelé des mouvements lou-
ches de trois voitures de la sécurite
des Bruns. Ils semblaient préparer
quelque chose. Jean-Paul avait or-
donné que quatre voitures de la sécu-
rit¢ des Jaunes pourchassent les voi-
tures suspectes ou qu'elles aillent.
Ainsi, on les neutraliserait.

Jean-Paul ¢lait assez fier de son
service de sccurité. Plus de cent gars
solides, prétés par un syndicat. Bien
“briefés’’, sirs et respectables, ils ie
feraient rien d'illégal. Un autre parti
avait recruté des boxeurs et des lut-
teurs, plus des “bouncers' profession-
nels. Jean-Paul refusait de les consi-
dérer comme un service de sécurité
“légitime: il les qualifiait de ‘“‘goon
squad".

La mine dans |'ongle

A midi et demi, incident au poll 60.
Le représentant du parti Jaune venait
de découvrir que le scrutateur se ser-
vait (depuis combien de temps?) du
truc de “la mine dans I'ongle”.

Un vieux truc sale, assez difficile a

Tous les partis ont dissimulé
les vraies questions économiques

Une analyse de
Robert POULIOT

La guerre des chiffres que se li-
vrent depuis maintenant trois se-
maines le Parti québécois et le
Parti libéral a réussi & dissimuler
les enjeux mémes qui, sur le plan
économique, mouleront l'avenir de
la province au cours des prochai-
nes années.

Hormis les programmes écrits de
chaque parti, dont la plupart des
propositions relévent davantage de
la plomberie que d'une vision a
long terme, rien ou presque rien
n'a été dit sur les questions
suivantes
® la politique énergétique du Qué-

bec qui, dans les faits, se résume

actuellement & une bataille de
firmes d'ingénieurs-conseil pour
gérer des investissements de
quelque $2 milliards au chapitre
d'un port pour super-pétroliers,
de la raffinerie d'Etat, d'un pipe-
line entre le bas du fleuve et

Montréal et d'une usine d'enri-

chissement d'uranium;

e le bouleversement prochain de
l'activité miniére au Québec sous
le coup de nouvelles législations
fédérales qui insisteront sur une
transformation accrue des matie-
res premieres;

@ l'urgence de doter la province
d'une véritable stratégie indus-
trielle, comme projet de le faire
depuis un an et demi le ministre
de UIndustrie et du Commerce,
principalement au secteur névral-
gique de I'industrie lourde;

o I'impact formidable qu'occasion-
nera sur 1'économie québécoise
I'entrée massive de capitaux
étrangers d'ici 1985, dont le mini-
mum est estimé a $15 milliards
par les plus conservateurs;

@ la refonte des institutions finan-
ciéres qui tarde & se réaliser,
faute d'une politique claire en ce
domaine vis-a-vis des rapporis
Parizeau et Bouchard.

L’énergie en
vase clos

Depuis la sortie du Livre blanc
sur l'énergie au Québec, l'automne
dernier, toute la stratégie du gou-
vernement provincial se déroule en
vase clos, sans aucune consultation
auprés du public, si ce n’ uel-
ques rares renconires du ministre
Gilles Massé avec les détaillants
d’essence et les indépendants.

Les discussions les plus impor-
tantes ont été réservées a Vindus-
trie pétroliére et les membres du
Conseil général de Vindustrie en
mai dernier. _

C'est le “black-out” total, meéme
pour la Commission parlementaire
sur les richesses naturelles, quin'a
jamais été convoquée pour prendre
connaissance de ce Livre blanc.

Les études finales d'impact éco-
nomique du complexe portuaire et
de la raffinerie d’Etat, prés de Ri-
viere-du-Loup, n'ont pas encore été
entreprises. Aucune entente n'a en-
core éé conclue avec Ottawa pour

réussir d'ailleurs. Cela consiste, pour
un scrutateur malhonnéte, & insérer
une mine de crayon sous l'ongle de
son index, ou de son pouce.

Bien .des électeurs, aprés étre sortis
de l'isoloir, négligent de déchirer eux-
mémes le talon de leur bulletin de
vole. Ils remettent plutot, en bens
caves, leur bulletin plié au scrutateur,
qui déchire le talon et méme parfois
dépose le bulletin dans Purne & la
place de I'électeur.

Clest la que le coup de la “mine
dans l'ongle” peut se produire: en
manipulant le bulletin de 1'électeur, le
scrutateur en profite pour faire avec
son ongle “miné"” une marque sur le
bulletin, sans qu'il n'y paraisse. A
condition, bien sur, qu'il s’agisse d'un
électeur *‘pointé” comme hostile au
parti au pouvoir, auquel appartient le
scrutateur.

Le bulletin du “cave” sera ainsi re-
jeté au moment du dépouillement,
parce qu'il porte une marque ‘“‘sus-
pecte”. Et un vote de moins pour
'opposition! Combien de bulletins
avaient-ils été ainsi tripotés au poll
60 7 On le saura au dépouillement.

A trois heures, l'activité était ralen-
tie. Le “gros rush” restait a-venir.
Cent-dix e¢lecteurs n'avaient pas voté
encore, au poll de Bob, le no 58.

A six heures, Bob constata que tout
son vote était sorti. Clest-a-dire que
tous les électeurs réputés favorables
au parti qu'il représentait avaient ef-
fectivement vote. Les téléphonistes
avaient fait du bon travail, les chaul-
feurs  aussi. Bob savait que tous les
votes a venir seraient désormais deéfa-
vorables.

Le stylo.bille

Bob fit rapport sur la carte que le
“runner” vint chercher & six heures
quinze. A six heures trente, un elec-
teur chargé d'une mission inavouable
vint voter.

A six heures cinquante, dix minutes
avant la fermeture, le scrutateur, qui
était allé vérifier dans I'isoloir,
comme il se doit, si la mine du
crayon réglementaire était toujours
bien aiguisée, poussa un cri blasphe-
matoire.

Le crayon avait été -subtilisé. A sa
place, quelqu'un avait déposé un sty-
lo-bille enchainé & une ventouse de
caoutchoue. Les électeurs qui venaient

harmoniser les politiques feédérale
et provinciale,

Entre-temps, une dizaine d'inves-
tisseurs canadiens et étrangers font
le pied de grue pour connaitre les
modalités de l'infrastructurre pétro-
licre que le Québec réserve a son
économie.

Deux autres projets sont presque
passés sous silence : 'aménage-
ment de la Baie James, au colit de
$6 milliards, et I'usine d'enrichisse-
ment d'uranium, au coiit de $1.2
milliard.

Dans le premier cas, une accusa-
tion d'outrage au Tribunal a fait
taire le premier ministre Bourassa.
En ce qui a trait a I'usine, le chef
du Parti libéral s’est plu a promet-
tre le projet aux électeurs de Sept-
lles, sans que l'emplacement ni les
tarifs d’électricité — 1'usine d'enri-
chissement consommera environ le
quart de ce qui sera produit a la
Baie James — n'aient encore été
fixes.

En somme, les libéraux, tout
comme les péquistes d’ailleurs, se
sont bornés & signaler l'investisse-
ment, sans en évaluer les mérites
ou l'impact sur notre politique d’é-
nergie,

La transformation
miniére

Le conseil des ministres fédéraux
sera saisi d'ici quelques semaines
de la phase deux du projet de nou-
velle politique miniére au Canada.

Cette phase mettra en lumiére
les grandes options qui s'offrent au
pays pour tirer le profit maximum
de ses ressources miniéres (plus de
$3.5 milliards de ventes en 1973).

A part quelques vagues allusions
& l'urgence de transformer les pro-
duits miniers québécois, dans les
comtés abritant Thetford Mines et
Rouyn-Noranda, aucune politique
précise n'a encore été avancée par
aucun des partis.

Et pourtant, ce débat fait déja
rage en Colombie-Britannique, au
Manitoba et 4 Terre-Neuve. Au mi-
nistére des Richesses naturelles &
Québec, les études a ce sujet tirent
de la patte depuis au moins un an,
sans que le ministre Massé n'ait
encore formulé d'objectifs clairs.

Une stratégie de béton et mortier

Depuis son accession au minis-
tére de Ilndustriec et du Com-
merce, Guy Saint-Pierre ne cesse
de souligner 'urgence de doter la
province d'une véritable stratégie
industrielle.

D'aprés ce qu'il nous confiait au
printemps dernier, les mois d'été
1973 devaient servir & regrouper di-
vers groupes d'intéréts économi-
ques dans la province pour définir
leis objectifs d'une pareille straté-

gie.

Il est évident que des objectifs
en matiére de ri naturelles
ou d'énerfle ne peuvent échapper i
un tel plan d'ensemble qui vise,
principalement, & muscler l'indus-
trie lourde québécoise.

de voter depuis la substitutionavaient .
donc voté a l'encre bleue, et & coup |
sir on demandera le rejet de leur
bulletin au moment du dépouillement.
Et dire que pas un damné électeur
n'avait rapporté la chose! Le coup
avait été bien monté.

Le scrutateur était furieux, lancait
des regards haineux & Bob, au gref- |
de parti ; chacun protestait de son in-
dépendant, et a l'autre représentant.
de parti; chacun portestait de son in-
nocence. Effectivement, ce ne pouvait !
étre eux, mais bien un élécteur, qui
avait fait le coup.

Bob restait imperturbable, mais
avait fait le calcul mentalement: qua-
torze électeurs avaient voté depuis le
passage, a six heures trente, de cet
électeur trés spécial qu'il s’était d’ail-
leurs alors soigneusement abstenu de
saluer. Et hop, quatorze votes défavo-
rables de massacrés...

Interruption légale

A sept heures précises, heure légale
de la fermeture des bureaux, Il restait
encore une quinzaine d'électeurs dans
la salle ou étaient disposés les 12
polls. D'un regard, Bob avait inter-
rogé les autres représentants de son
parti: surtout, le vote Jaune était
déja “*sorti".

Invoquant la loi, Bob fit interrompre
immeédiatement la votation. Indigna-
tion des électeurs en cause, insultes
des agents des autres partis, Bob
resta inflexible: il avait la Loi pour
lui. Les électeurs qui s’apprétaient i
voter durent quitter les lieux bredouil-
les — et furieux. Mais la manoeuvre,
parfaitement légale, venait de priver
les autres partis de 14 ou 15 votes.

Le dépouillement fut rapide. Au poll
de Bob, le numero 58, sur les 217 in-
scrits, 188 avaient voté. On a di reje-
ter cing bulletins barbouillés d’une
etrange tache jaune a l'endos, et 14
bulletins marqués d'une croix a l'en-
cre de stylo-bille plutdt qu'au crayon.
Dans ce poll, le parti Jaune avait dé-
croché une majorité de 8 voix.

les procédures terminées, Bob
quitta les lieux, satisfait.

“Félicitations, baveux’, lui lanca,
en bon rival, le scrutateur. “Merci.
It n'oublie pas de te laver les mains,
tu as les doigts gras”, lui répliqua
Bob avant de monter dans un taxi.

Bien que le ministére ait en
mains nombre de projets majeurs
dans le domaine de la métallurgie
(expansion foudroyante de Sidbec,
creation d'une aciérie destinée a
servir exclusivement les marchés
d'exportation, croissance vertigi-
neuse de la production d’aluminium
d'ici 1980, consolidation de I'indus-
trie des fonderies, relance de la pe-
trochimie, ete. ..), chaque annonce
de nouveaux projets semble se ré-
sumer & la “‘création de nouveaux
emplois",

Or, les enjeux sont beaucoup plus
importants que la multiplication
d'emplois si le Québec refuse, par
exemple, d'exporter son énergie,
comment la province accueillera-t-
elle Iindustrie étrangére qui vou-
dra profiter des sources d'électri-
cité québécoise 7 Y aura-t-il des
seuils minimums de
transformation ?

Les $ étrangers et
les institutions
financiéres

Deux autres themes ont nourri
quelques discours électoraux durant
la campagne, sans pour autant sou-
lever de débat : Tafflux de capi-
taux étrangers au Québec d'ici 1985 '
et la réforme des institutions finan- o
cieres. ;{

Méme si le débat sur les inves-
tissements étrangers a surtout été
laissé @ la Chambre des Communes
jusqu'ici, reste que le Québec n'a
encore aucune politique en cette
matiére, que ce soit en termes de
tamisage, d'équilibre avec des ca-
pitaux locaux ou d'impact sur la
devise canadienne. Méme le Parti
québécois, jugé comme le plus sé-
vere en cette matiére, affiche une
politique somme toute trés confuse,

Ces capitaux étrangers toucheat
aussi bien le financement de I'Etat, .
des sociétés publiques que des pro-
jets de l'entreprise privée. Or, le s
seul choix que l'on peut opposer au
capital étranger est t
I'épargne nationale canalisée par
les institutions financiéres,

A T'exception du Parti québécois,
qui s'est référé la-dessus a la
dc:mptabluté ;mtlonale du Québec

qu'a son programine,
dg{ choses de:nltnst étlf avancées surp?:
réforme utions financiéres,
qui permettrait de diriger 'épargne
québécoise 12 ol nous en avons le
plus besoin.

Et t, la révision décen-
nale la loi ‘m les b&:
ques approche ra p
que les premiéres audiences publi-
ques commenceront 1'an prochain
ou, au tard, en 1975. Cette
fois, les ues insisteront se
lancer dans Jle secteur fiduciaire
alors que les trusts réclameront le
privlléﬁ:es opérations bancaires.

Ce leversement des plus im-
portantes institutions financiéres
canadiennes conditionnera directe-
ment l'avenir des milieux finan-
ciers québécois et on risque de
manquer le bateau.

[\
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Mgr J.-M. FORTIER
Archevéque de Sherbrooke

OTTAWA (PC) — Mgr J.-
1. Fortier, de Sherbrooke, a
eté nommé président de la
onférence catholique cana-
ienne, organisme regroupant
tous les évéques catholiques
u Canada.

Le vice-président sera Mgr
Emmet Carter, évéque de
London, Ont.

Agé de 50 ans, Mgr Fortier

par Claire DUTRISAC

Sous un camouflage par-
fait, le ministére des Af-
faires sociales (MAS) a
procédé, au début de ce
mois, & une opération ‘‘pa-
tronage électoral”, réussie
dans une large proportion.

Le 25 septembre dernier,
le jour méme ou l'on an-
nonc¢ait la tenue des élec-
tions provinciales, le MAS
retirait des mains d'au
moins quatre conseils ré-
gionaux de santé des ser-
vices sociaux (CRSSS) le
mandat (implicite dans la
loi 65) d'implanter les co-
mités provisoires devant
s'occuper de mettre sur
pied plus d'une vingtaine
de centres d’accueil pour
personnes &gées. 11 con-
fiait cette tache a des
agents du ministére res-
ponsable, dans les régions
en cause, des programmes
de services sociaux.

Rappelons que la loi 65
a créé des conseils régio-
naux dans toute la pro-
vince. Le rile d'un conseil
régional est principale-

nistration des établisse-
ments qui dispensent ces
services.

Les membres des Con-
seils régionaux ne sont
pas rémunérés. Un budget
est prévu pour 'embauche
d'un directeur général et
d'un personnel administra-
tif, et occasionnellement,
d’un personnel spécialisé.
Territoires démunis

L'opération “patronage
électoral” a été conduite
principalement dans la ré-
gion métropolitaine méme
et dans celles situées au
nord et au sud de Mont-
réal. Ces secteurs sont
considérés, par le minis-
fere, comme des territoi-
res particulierement dé-
munis quant aux centres
d'accueil pour personnes
ageées. Clest d'ailleurs la
raison pour laquelle les
foyers clandestins y pullu-
lent.

Le MAS a donc créé de
nouveaux postes: respon-
sables régionaux des pro-
grammes de services so-
ciaux. Ces agents se sont

Le MAS a méme convo-
qué une réunion de tous
les promoteurs de projets
de centres d'accueil le 27
seplembre au soir, au 6161
rue Saint-Denis, dans les
bureaux du ministére.

Les Conseils régionaux
avaient jusqu’au 4 octobre
1973 pour envoyer au mi-
nistére le nom des person-
nes devant former le co-
mité provisoire de chaque
projet. C'était a toutes
fins utiles écarter d'une
facon générale, la popula-
tion de ces comités. Com-
ment, en si peu de temps,
du 27 septembre au 4 oc-
tobre, les Conseils régio-
naux pouvaient-ils consul-
ter le public, tenir des as-
semblées, le renseigner
sur ses droits? Donc, le
MAS, via ses agents régio-
naux nouvellement nom-
meés ou promus, a écarté
trés aisément la participa-
tion populaire voulue par
la loi.

Le camouflage dont a
usé le MAS est le suivant:
certains conseil régio-
naux ne se sont pas orga-

Services sociaux: la nomination de responsables régionaux
est considérée comme une opération

de “patronage électoral”

temps de sept jours, dont
une fin de semaine.

Le camouflage

Et la participation popu-
laire? Oh! On s'en soucie.
Quand viendra le temps
de former un comité d'ad-
ministration  permanent,
on instruira la population,
on lincitera a participer a
la gestion. C'est toujours
le camouflage, quasi par-
fait.

Mais... Ce qu'il faut que
le public sache, c¢'est que
le comité provisoire de
chaque futur centre d’ac-
cueil, comité formé au
fond par le gouvernement
(et le gouvernement, sauf
erreur, est tres prés du
Parti libéral qui brigue les
suffrages de la population)
a une énorme marge d'ac-
tion. Constitué de “creatu-
res”’ acquises au pouvoir
libéral, ce comité peut: a)
embaucher le directeur
geénéral de 1'établissement
projeté; b) déterminer s'il
y aura construction ou ré-
aménagement, cette der-
niére solution étant parfois

plus ‘“pavante” que la

ceaux du giteau auront
eté distribues aux “petits
amis”, on démocratisera
le conseil d’administration,
selon les conditions preé-
vues dans la loi. Et per-
sonne ne peut changer
cette decision, ont dit les
représentants du minis-
tere. Méme pas M. Cas-
tonguay qui est tout de
méme ministre jusqu'au
29 octobre prochain?

Dans Drummondville. ou
la lutte est trés serree
entre les créditistes et les
libéraux, ce procédé pour-
rait influencer le vote.
le MAS a--il
ces nouveaux postes
qui font double emploi
avec les Conseils regio-
naux dont le directeur ge-
neral pourrait fort bien
assumer la liaison entre le
ministére et la population?
Duplication qui coiite inu-
tilement de I'argent aux
contribuables.

Enfin, c’est 1'ensemble
du role véritable que doi-
vent jouer les Conseils ré-
gionaux qui est en cause.
On peut se demander si

Pourquoi
creé

CETTE ANNEE

ON VOTE

CREDITISTE

AVEC

YVON DUPUIN

était  vice-président de la ment de susciter la parti- amenés et, sous forme de nisés assez vite. Il faut premiére; c¢) décider du  les conseils régionaux de g

CCC depuis 1971. Il sera se- cipation de la population: pressions ou de diktats,  venir a .leur secours et  programme a l'intérieur  santé¢ et de services so- LA MA]UR'TE GUUVERNERA
;;J:d;u;.:gsms;nmll;z:‘vgg .p:;; 1) a la définition de ses ont dit aux ('«_»uscils régio- hiater les choses. On ne du centre d'accueil; d) ac- claux ne sont destines

droit” au sein de I'exécutif propres besoins en ma- naux impliqués: vous for- peut méme pas tolérer un corder des contrats pour  qua servir de facade et

de l.'g CCC, M. le Cnrgiinal tiere de services de santé mez les comités provisoi- deélai d'un mois. 11 faut la construction ou le rea- de caution au patronage Avec YVO N D U PU lS
Maurice Roy, de Québec, et de services sociaux; 2) res de chaque projet d'ici former les comités provi- menagement, i

politique? Au *“bon™ patro-

M 5goi -
PrEL sl Gregolre. e/ Mont nage libéral, s'entend!

réal, Mgr Pocock de Toronto
et M. Hermaniuk, métropoli-
tain des Ukrainiens a Winni-
PeE P

Les six évéques élus pour
composer 1'équipe polyvalente
qui régira les nouvelles
structures de la CCC seront:
Mgrs Lionel Audet, auxiliaire
de Québec; Antoine Hacault,
des St-Boniface, Maniteba;
Bernard Hubert, de St-Jé-
rome, Qué; Leéonard Crowley,
auxiliaire de Montréal:
James Hays, de Halifax, et

a la gestion et a 1'admi- le 4 oclobre. Autorisee et payee par Roger Charbonneau

9210 Waverly, agent officiel du Parti Creditiste

soires dans un laps de Quand tous les mor-

N\

d'échecs d’'URSS

MOSCOU (AFP) Boris
Spassky, ex-champion du mon-
de, a remporté hier le titre de

Spassky, champion l
|

- — Le CD.NO., qui s'est |
réuni les 6 et 7 octobre, a fixé |

la date limite des inscriptions

V'.L}L.Al‘( 3&‘ E. g

P. O'Byrne de Calgary, Al- champion d'URSS d’échecs des pays invités au 15 janvier | R s 8 J'é) 'qt’
berta. J 1973, en faisant partie nulle 1974. J ‘ YVYLYY e : v Jﬁ
Les représemtants élus des contre le grand maitre Tigran — 1l a fixé en outre, comme | » .

Petrossian dans la derniére date limite du dépot des lis- |

quatre régions de la CCC 5 a

sont: Mgrs Donat Chiasson, ronde du championnat annon- tes des equipes le ler avril ﬁ 2% ;‘g..“,:_i 163

de Moncton: Giles Ouellet, de  ce Radio-Moscou. 9. o 18 3-‘ ' ﬁi IOI] lln OE 1ai}i€3 @Ei
Rimouski: R:mi de Roo de Spassky l'emporte avec 11.5 — Le grand maitre interna- HAAR

Victoria et F. Marrocco de Ppoints sur les 17 possibles. tional Alexandre Kotov

(URSS), choisi comme arbi-
tre-chef des futures Olympia-
des sera l'invité du comité or-
ganisateur, lors de son passa-
ge a Paris les 30 et 31 octobre,
retour du tournoi international
féminin de Minorque,

— Enfin la derniére mesure |
adoptée par le C.D.N.O. pré- |
voit que pendant les Jeux, la |
correspondance sera oblitérée |
par un cachet postal commé- |
moratil spécial. |

Cing grand-maitres soviéti-
ques, Anatole Karpov, Victor
Kortchnoi, Guennady Kouzmi-
ne, Tigran Petrossian et Lev
Polougaevski, avec 10.5 points
sont seconds ex-aequo.

De Paris

Le comité directeur natio-
nal d'organisation des 20e
Jeux olympiques d’échecs,
chargé de mettre sur pied cet-
te manifestation 2 Nice, du 6
au 30 juin 1974, a annoncé que:

S s BT . e |

Peterborough

Les évéques catholiques du
Canada, réwmis en assemblée
pléniere, her, a Ottawa, ont
décidé dhappuyer tous les
groupemerts qui pronent le
respect de la vie humaine,

Par ailleurs, les éveques,
qui ont pagé la semaine en
réunion, a Ottawa, n'ont pu
publier le /exte sur la forma-
tion de la fonscience.

En prépration depuis plu-
sieurs nois, ce document
d’une qunzaine de pages de-
vrait paaitre dans les deux
langues officielles canadien-
nes en néme temps.

Selon™Mgr Plourde, il con-
stitue Ine réponse a un docu-
ment nontifical sur la contra- |
ceptia ou il était indiqué |
que e dernier juge était la

matiére dassurance-incendie:

‘
Cette mnovation vous ;*-:rm;'t de planifier
plus rationnellement le cout de votre
assurance, Désormais vous pouvez acheter de
I"assurance-incendie aussi facilement que vous
avez pu acheter notre assurance-auto. D’année
en année. Et comme vous avez pu le faire avec

Le Centre de Formation et de Perfectionnement en
Administration de I'Ecole des Hautes Etudes Commerciales

en collaboration aves |

police de

La Direction Générale du Design
du Ministére de I'Industrie et du Commerce (Canada)

manquez pas de vérifier le colit d'une police

d’assurance-incendie Wawanesa

de 12 mois, pratique et !d\:i\‘ a
payer.

“eoncience’. | et le Ministére de I'Industrie et du Commerce (Québec) notre assurance-auto vous allez pouvoIr paver
R A présente un programme intensif de 8 séances en votre assurance-incendie en 10 parements
e¢chelonnés sur 10 mois
mOlS S1 votre P\' 1ICe acit 1ielle arnve a echeance ne

Les 16, 17, 30 novembre et 1er décembre 1973:
« 2 vendredis, de 14 heures a 22 heures
* 2 samedis, de 9 heures a 17 heures

(payable en 10 mois.)

La police de trois ans vous a
tous bien servi mais les
augmentations des coits de
I"assurance-incendie de ces
dernieres années 'ont rendu
hc.luwup moins avantageuse
qu'auparavant,

C'est pour cela que
Wawanesa oflre maintenant une
police d’assurance-incendie de

« Comment le design et les designers peuvent contribuer
au développement de votre entreprise: innovation, lance-
ment de nouveaux produits

* Comment augmenter l'efficacité de votre production
réduire vos colts et augmenter vos profits en innovant
par le design

« Comment utiliser les services au design et les program-
mes gouvernementaux d'aide au design

VOTEZ
YVES

« Comment le design peut vous aider & conquérr les
marchés internationaux

VO e

|
|
|
|
|
|
I
I
I
|
\

: 12 mois. t‘; ;!' Placez-sous sous notre aile
'l' A R D l F 1 Renseignements: (514) 343-4497
LN NN N NN NNy I o L= 1e d"échéance P he
| cANDlDAT l /- ONSTRUC T1ON Da
- | » >'_,"'v“»- i Gl NRi “‘ ' ment { B
] T i T g ./ Pierres/Blocs €It =
I'l ' A | sy Mf:rvnm\ ARIE Briqus -
WAWANESA, 8752 Bois ~+ métallique DR
‘ , Ce coupon pet leur i MONTREAL Revétement MEWHRT" NOM "
‘ ‘ e vaieur « jire-occupant — Autre wAGE
ANJOU l ‘ donner p\uﬁ dD <coupez l,‘v “l;‘fu“ = H o Ly PEDI \n\lH AC . i
oent. De ocataire ratril dresse
' ! votre Zlf Ln S. GENRE DF RESIDENCE ::'H {e en parlic par locatd
By Cn\'o\tl’\" nous Maison unifamii ale
Autorise par Normand Biron C / : e i Auue 1 DE PROTEC TION
C A. 6382, Place Vald'Anjou, | ; : \rc‘, C()n‘h\cn Duy .L WMONT AN 4
Ville d'Anjou 438, Agent Officiel \70\“ chOU\ Tircs : Triples DUSIRLL reléphone
y S = b = yous allez économiser \utre Ritisse $
— ur votre Prmh.\mc P““"‘ Contenu 3
S R N
-incendic. =) A
d"assurances ‘ Taralntata” 8ot Suuii i w, b BTN A
ik ASSIII‘UIICG ncenagie
CN — Containers Montport
Tous les camionneurs, qui font le transport des containers au terminus . awa”esa
Montport, sont avisés qu’'a partir du mardi 30 octobre, ils pourront utiliser |
I'entrée est de la route d'accés & Montport, connue sous le nom de chemin v
Slope via la rue Carillon, evou I'entrée ouest du chemin Slope (rue Pull- 342_221]
man) pour atteindre le terminus Montport et la cour Turcot, pour le charae- 8585 Boui. Décaric » 10848 Boul. Lajcunesse » 5688 Av. Verdun s 8394 St. Laurent » 3326 est rue Ontario « 1228 est rue Mont-Royal o
ment ou la livraison de containers 6313 est rue Sherbrooke ¢ 1250 Boul. Cure Labelle o 29b, Boul. d"Antou, Chateauguay-Centre o Centres d"Achats
Pie IX, V. Jacques Carticr, PL. Airlie LaSalle, PL Désy 6061 est H. Bourassy
) A Quebec o 661-7741 o 2070 La Canardicre o Centre d’Achats Ste-Foy
H. C. Williams Et aussi: Baie-Comeau 296-5517 o Chicoutinn 34327791 ¢ Drummondville 472-6165 ¢ Granby 378-7171 »
Surintendant general | Hull 771-5711 o Joliette 756-8368 o Jonquitcre 547-9379 « Rimouski 723-7873 o Rivitre-du-Loup 862-4197 o
ies et services intermodaux Rouyn 762-4416 o Ste-Agathe 326-1422 o St-Jean 3482654 o St-Jérome 4381110 o Septelles 962-554] o
= e ﬁ Shawinigan 539-3430 s.Xherbrooke 569-8817 » Thetford Mines 338-1566 » Trois-Rivieres 378-482 1 e Victofiaville 752-9650 o
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‘ = GRANDE INAUGURATION DE|
Zelle 2™ S 3 vouiun et ) bvos 61

NOUVEL

l
LE BUREAU-CHEF DE ZELLERS
A MONTREAL, POUR TOUS LES
MAGASINS AU QUEBEC
ET AU GANADA.
149 MAGASINS

A VOTRE SERVIGE
D'UN OCEAN A L’AUTRE!

B

MERCREDI
31
OCTOBRE

POUR MIEUX SATISFAIRE
SA CLIENTELE. ..

ILY A MAINTENANT
34 MAGASINS A
RAYONS ZELLERS

DANS LA PROVINCE
DE QUEBEC !

LES GALERIES 303, boulevard Labelle
DES MILLE-ILES Rosemére

Le gérant du mgasin |

s
R.-J. LAMBRT .
N RS 1l S =g \\
M’ R 5 \
Fjpiese s oA T i N :‘

LES GALERIES 1999, boul. Laurentien
SAINT-LAURENT Ville Saint-Laurent

LES GALERIES 175, rue Principale - b > 2 '. ‘
AYLMER Aylmer S\ '

Le gérant du magasin
llers

ST. LAURENT J.-W.zLeESSARD

AGRANDISSEMENT
PROJETE
POUR 1974

Le gérant du magasin
ellers
H.-J. LENGLET
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Y.LEMAY
Le gerant régional de
us les magasins Zellers

UN PERSONNEL DE 8,000 TRAVAILLE
CHEZ ZELLER'S ... VOUS SERT, VOUS,
ACHETEURS, D'UN OCEAN A L'AUTRE!
1,900 SONT A VOTRE SERVICE

DANS LA PROVINCE DE QUEBEC'

periphérie de Montreal

LE CENTRE DE DISTRIBUTION DE ZELLERS, 249,000 Pl. CA. D’ENTREPOT, A MONTREAL-
NORD, APPROVISIONNE TOUS LES MAGASINS ZELLERS DU QUEBECET CEUXDE TOUTES
LES AUTRES PROVINCES. EN 1974, LE CENTRE SAGRANDIRA DE 225,000 Pl. CA. SUPPLE-
MENTAIRES, AFIN DE VOUS SERVIR MIEUX, DE VOUS OFFRIR UN CHOIX PLUS ETENDU DE

MARCHANDISES.

Ces magasins & rayons Zeller’s de
Mantréal célébreront sussi les tétes

,‘/’
" aid
e . v iy :
d'inauguration des 3 nouveaux . o o Tr— ‘,__1,,5 Zellecsl : 3 Tad =4 P
4 magasins du Québec. ‘ * BE s LD "‘;-'-'1--‘{ 7 gl @ ! m U n | lhi‘ e
Toutes les aubaines de /a vente i IR s At = a1 ' 3 p (TN | B =25 O
r ' ) - LONGUEUIL ® PLACE D X ' ; PLACE BOURASSA

d'Inauguration seront offertes & fous . - ‘mv o PLACE . ‘"Y : : :
; « R i . LASALLE © NEWMAN §T ® LES GALEMES DES LAURENTIDES . ST-EUSTACHE @ PLACE ST-EUSTACHE
et . i TATT SOOE CMMRLY - TEL; vt _ ; -1 173, WUE WOTRE-BAME - TEL 9816200 . nzn Taonem 2 421 AVE DOLLARS ‘R¥L: 3632101 SO, DEBLADRENTIORS . TEL: 14324008 379 BOUL. ARTIUR-SROVE - TEL . 4736622
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Serait-elle votre solution

et

%"A.M‘J e

Les professions d'hier ne répondent plus aux be-
soins de I'industrie de demain. La clef du succés
pour un avenir meilleur réside peut-étre dans la
formation.

Si vous étes chdmeur ou en sous-emploi, ou si
votre profession est maintenant désuéte, songez
a vous recycler ou a vous perfectionner en suivant
un cours de formation.

Rendez-vous au Centre de Main-d'oeuvre du
Canada le plus prés de chez vous; un conseiller
vous aidera a évaluer vos aptitudes.

Des cours sont disponibies dans les
disciplines suivantes:

1. TECHNIQUES INFIRMIERES
OPTION PSYCHIATRIE

DEBUT: cette semaine

FIN: 14 juin 1974

DUREE: 34 semaines

PRE-REQUIS: Dipldme d’infirmiére
licenciée plus 2 ans
d’expérience

ENDROIT: Cégep de Hull

2. TECHNIQUES ADMINISTRATIVES
OPTION PERSONNEL

DEBUT: 30 octobre 1973
Fin: 6 septembre 1974
DUREE: 45 semaines
PRE-REQUIS: Secondaire IV réussi
et bonne personnalité
E ENDROIT: ~ Cégep de Valleyfield

VOTRE EMPLOI, C'EST NOTRE AFFAIRE

Centre de Canada
l * Main-d'ceuvre Manpower
! du Canada Centre
Main-d'euvre ot Vanpower and
;m'mgraho!- mmigratior

par Conrad BERNIER

Le procureur du Dr Henry
Morgentaler, Me Claude Ar-
mand Sheppard, a admis,
hier, en presence des jurés,
que son client avait pratiqué
| un avortement, dans sa clini-
que, le 15 aout dernier. La
patiente était une étudiante
de 27 ans.

cet avortement, a-t-il déclare,
mais nous allons faire la
preuve dans cette Cour qu'il

ment justifie.”

Me Claude-Armand Shep-
pard a également révélé que
| son client, le Dr Henry Mor-
| gentaler, témoignera en dé-
| fense. “Mon client n'est pas
| obligé de témoigner, a-t-il

dit, mais nous voulons justi-

fier notre défense, el je sais
que le Dr Morgentaler ne
| vous cachera rien."”

Me Sheppard a ensuite cité
| & la barre son premier té-
| moin, une femme dans la
cinquantaine, mére de trois
enfants et épouse d'un méde-
cin.

Ses responsabilités, a la
clinique du Dr Morgentaler,
étaient “‘d’ordre moral”. “Je
ne suis pas une infirmiére,
a-t-elle dit, mais simplement

les réconforter.

lorsque le Dr
a pratique un
sur la personne

aout dernier,
Morgentaler
avortement

Elle était
lieux lorsque les policiers ont

dans la clinique de la rue
Beaugrand.

| Le deuxiéme témoin de la
| défense est une infirmiére.
Elle a assisté a l'avortement
| de la jeune étudiante, le 15
aolit dernier. A la demande
de Me Claude-Armand Shep-
pard, elle a décrit aux jurés
— une femme et onze hom-
mes — comment s’était de-
roulée 'opération de 1'avorte-

ment de I'étudiante de 27
ans

Selon son temoignage, cetle
operation a ete en tous points
semblable a toutes celles

qu'elles a vues a la clinique

du Dr Henry Morgentaler
Cette infirmiére, dont on ne

peut pas reveler lidentite

Cour, a également affirmé

En premiére partie
tierementconsacrées
des élections

Un rapport global
detailllée en premiére da
dien

que le Dr Henry Morgenta- |

ler, qui est accusé d'avoir

, diIX pages en-
auxresultats

et une analyse
ns votre quoti

“Nous ne contestons pas |

était nécessaire et médicale-

une femme qui devait aider |
moralement les patientes et |

“Elle était présente, le 15 !

d'une étudiante de 27 ans. |
toujours sur les |

fait irruption, le méme jour, |

pratiqué illégalement un
avortement, s'était toujours
montré humain et généreux
avec les patientes qui n'e-
taient pas en mesure de
payer les frais de 1'opération.

' Le Dr Morgentaler admet qu'il a fait
avorter une étudiante, le 15 aout

“Non seulement le Dr Mor-
gentaler n'a rien demandé a
certaines patientes pauvres,
a-t-elle dit, mais il leur a
donné tout l'argent dont elles
avaient besoin pour rentrer

‘ HORLOGERIE-BIJOUTERIE

Jout, soir, correspondance
Depliants gt atuits
INSTITUTD HORLOGERIR
DU CANADALTEE
1012 et M1 Roval Montreal 178

Tel: 523-7623

avec |2 meéthode moderne des cemtures

MYO-KLEBER

san$ ressort ni coessin; legeres, lexibles et lavahies
GARANTIE 2 ANS
INSTITUT HERNIAIRE DE LYON

5339, rue St-Hubert, suite 201, 2e etage. M1l
274-5419 5 NR et

chez elles en taxi, le plus ra-
pidement et le plus conforta-
blement possible.”

Me Sheppard poursuivra la
présentation de sa défense
dés lundi matin.

FONCTIONNEL

Nouvelle facon d'apprendre I'.anglai:
Methode ““audio-lingual

avec supports visuels

Session d’automne |1

Commengant le 3 novembre et le

6 novembre 1973
7 semaines - 42 heures ‘67.00.4
Programmes le soir, 'apres-midi et le samedi
Niveaux: Débutant,

Intermédiaire et Avance

Tests de classement
jeudi 1er novembre
de 17:00 a 19:00 heures.

CENTRE VIUE

YMCA de Montréal

1441, rue Drummond

849-5331, poste 723 }

aux14s.leils

" Y apasdprobléme! Que ce soit sur la plage,

dans les rues, a I'hotel ou en appartement,
partout c'est la joie de vivre, le soleil,

la détente. Un représentant d’Air Canada
vous attend a destination aux Bahamas,

a Nassau, a Freeport, en Barbade

par suite d'un ordre de la |

/~ LES NOUVELLES '74

® Informez-vous au sujet de notre
club Winnie-Bec
® Modeles usages disponibles

el

(51

(F

SONT ARRIVEES

INNEBAGO

VOUS DONNE PLUS POUR VOTRE ARGENT

® Unité mobile de réparation sur
place
® Stationnement pour votre unite

4) 663-8580

ERME LE DIMANCHE)

o

ou enJamaique. Il vous accueille

-

al'aéroport etira vous visiter a
I'hotel afin de s'assurer

que tout va bien.

Failes-lui confiance.

Air Canada connailt les besoins

Votre ami l'agent de voyages vous aidera a
choisir le “"SPECIAL 14 SOLEILS" le mieux
adapté a vos gouts ou encore, vous
pourrez avec lui, choisir parmi les dizaines
d'autres plans de séjours.
Avecchaque " 'SPECIAL14SOLEILS",
vous recevrez un sac de plage aux
couleurs des "14 soleils™. Et

comme le dit Dominique

Michel: “Un bikini, une

brosse adents”... pour

le reste, Air Canada

des Québeécois en vacances. S en occupe.
Barbade 2y
Golden View Condominiums: S

Centre tropical de villégiature du Sunset Crest

Resort. Tennis, billard, terrain de jeux pour enfants
(avec surveillance). Appartement (1 chambre) tout

confort.

1 semaine (départs du lundi au jeudi)

A compter de

s $307 us+
Jamaique
Montego Bay
Hotel Upper Deck:
Appartements des G A
plus modernes CATNE

2 semaines (departs
du lundi au jeudi
A compter de

$495.50 us

Bahamas O

Harbour Island
Romora Bay Club:
Site de villégiature
réve. Cours de

\ $485 ys-

plongée sous-marine
donnes par de
experts et excursions
de plongee en
compagnie de guides-
instructeurs

1 semaine (departs
du lundi au jeudi)

\ A compter de

9

vy apas d'probieme!

Guadeloupe

Hotel Les Alizés:

L'enchantement des jardins en fleurs
et des plages de sable blanc. Petit
dejeuner et diner compris. Spectacles
frequents

2 semaines (departs le samedi)

A compter de

$67850us+

*Les tarils comprennent

l'aller-retour de Montréa

par Air Canada, le transport

aerogare hote e logement

en chambre double

climatisee. Tous les hotels

sont prés de la plage et ont \
une piscine e

Veuilllez, sl vous plait
me laire parvenir le

. GUIDE-VACANCES
’ $14.3LP 14 SOLEILS".

(M7100F

Code postal

est mon agentde voyages

Adressez a: Le Guide-vacances 14 soleil{
Air Canada

Case postale 598

Montréal, Québec

H3C 277

VENTE, LOCATION

ACCEPTONS ECHANGE DE ROULOTTES
SPACIEUSE SALLE DE MONTRE! CHOIX DE 5 MODELES

Financement jusqu’a 10 ans

A LAVAL: 1940, BOUL. DES LAURENTIDES

et AQUEDEC:

48, boul, WILFRID-HAMEL

—

BILINGUISME )

~——
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CARRIERES et PROFESSIONS

el

RN

R )
DN

OFFICIERS FRANCOPHONES

Les Forces armeées canadiennes offrent une carriére
bienrémunérée etpleine de défi a tous les jeunes
gens possedant un diplome universitaire, de CEGEP
professionnel (DEC), ou d'institut de technologie;
fonctions responsables & lintérieur de structures
administratives modernes, travail des plus intéres-

sants. Des postes sont ouverts dans les classifica-
tions suivantes:

PILOTE
GENIE MILITAIRE
GENIE MARITIME
BLINDES, ARTILLERIE
OPERATIONS MARITIMES

Il y a aussi quelques ouvertures dans les classifica-
tions suivantes: infirmieres, aumoniers, ergothéra-
pistes, pharmaciens, physiothérapeutes.

ASPIRANTS-OFFICIERS FRANCOPHONES

Dans le cadre aspirants-officiers, les jeunes cana-
diens diplomés de I'école secondaire cours sciences-
mathématiques sont éligibles dans les spécialités
opérationnelles, telles que:

PILOTE
ARTILLERIE

: BLINDES

szg OPERATIONS MARITIMES

iz Solde mensuelle eleves-officiers: $460.00, lieute- i
¥ nants débutant a $580.00 et autres avantages. Age
17 a 23 ans.

COURS DE BASE

Nous recrutons immediatement pour le cours de
base débutant le 10 février 1974 a I'Ecole des Offi-
ciers des Forces canadiennes située a Chilliwack,
Colombie-Britannique. Il y a place pour 130 officiers
et aspirants-officiers.

Un conseiller en carridres militaires sera heureux de %
vous donner tous les détails et vous fixer un rendez-
Vous au moment qui vous conviendra.

Venez au:
1254 rue BISHOP, Montreal,
ou appelez a 283-6518
Pour Sherbrooke:
50 rue Couture, ou appelez a 565-4949

. COLLEGE
- REGIONAL
- BOURGCHEMIN

i OUVERTURE DE POSTE
CONSEILLER PEDAGOGIQUE

ATTRIBUTIONS:

Sous l'autorité du Directeur Péedagogique du Campus, le

Conseiller Padagogique assume notamment et entre au-

tres, les responsabilités suivantes:

il se tient au courant des recherches, des changements

et des innovations dans le domaine pédagogique;

2" il aun role d'animation pédagogique auprés du person-
nel enseignant;

3* il voit a I'implantation des innovations;

4" il controle les résultats de l'application des diverses
maéthodes et autres moyens pédagogiques ,

5" il conseille le Campus et les personnes intéressees par
ces sujots;

6" il psut se voir confier toutes autres responsabilités in-
hérentes a sa fonction

QUALIFICATIONS REQUISES:

® Posséder un diplome universitaire terminal de premier

cvcle dans une discipline appropriée dont I'obtention
requiert un minimum de seize (16) annees d'etudes

® Expérience au niveau collégial.

TRAITEMENT

Selon la politique administrative et salariale du Ministere
de I'Education.

ENDROIT DU TRAVAIL:

Saint-Hyarinthe

ENTREE EN FONCTIONS :

Pour 'immaeadist

Les personnes intéressées 8 poser leur candidature devront
faire parvenir, au soussigné, un curriculum vitae complet
de méma que les attestations pertinentes et ce avant le 6
novembre 1973.

—
e

SO

e

.
DO

SERGE VINCELETTE
Secretaire Général
CEGEP BOURGCHEMIN
2775, Bourdages
Saint-Hyacinthe

O 1 L A R TR R R R AR QAKX IR XN e, XORNEEAR T i X

N
LA COMMISSION SCOLAIRE SAINTE-CROIX:
AGENT DE LA GESTION DU PERSONNEL

NATURE DU TRAVAIL:

Etlectuer le recrutement ot la gestion du personnel. Assurer
le raspect des conditions de travail

ATTRIBUTIONS
Recrutemaent, selection, perfectionnement du parsonnel
Praparation des negociations des conventions collectives
de travail
Mice & jour des critares, normes ot procadures inherentes &
l'application et au controle des regles. lois, contrats en vi-
gueur
Il peut se voir confier toutes autres responsabilités inhéren-
tos a sa fonction,

QUALIFICATIONS:
Posseder une dipldme universitaire terminal de Ter cycle,
de prefarence dans la domaine des relations industrielles et
atre bilingue,

CONDITIONS DE TRAVAIL:
Selon la politique administrative et salanale du Ministers
de I'Education
Faire parvenir votre curriculum witae AVANT LE 6 NOVEMBRE
1973 au

Directeur des Services du Personnel

LA COMMISSION SCOLAIRE SAINTE-CROIX

1100, Cote-Vertu,
Saint-Laurent, Québec

R

Commission dela fonctionpublique . §,
concours derecrutement ~ ®Y

COORDONNATEUR DE PROJET
EN TELEVISION
COMMUNAUTAIRE

Ministére des Richesses naturelles — Direction générale du Nou-
veau-Québec — poste & Québec.

FONCTIONS — Sous l'autorité immeédiate du directeur du servi-
ce de promotion socio-économique, coordonner 'ensemble des ac-
tivités relatives & l'implantation d'un projet de télévision commu-
nautaire sur le territoire du Nouveau-Québec; articuler la collabo-
ration du ministére des Communications et des autres organismes
impliqués dans ce projet; conseiller le ministére en matitre de
communication dans ce territoire.

EXIGENCES — Diplome universitaire terminal dans une disci-
pline appropriée ou une expérience exceptionnelle dans le domai-
ne des communications ou de I'information. La préférence sera
accordée aux candidats ayant une connaissance des langues fran-
gaise, anglaise et esquimaude, ainsi que des caractéristiques du
nord-québécois.

TRAITEMENT INITIAL de $3,204 a $14,185; primes. d'isole-
ment proportionnellement aux durées des séjours dans le Nord.

CONCOURS A104AB — Date limite pour l'inscription: 9 nevemn-
bre 1973

RESPONSABLE DE LA
PROMOTION TOURISTIQUE

Ministére du Tourisme, de la Chasse ot de la Péche — | poste a
Montréal et 1 poste & Québec.

FONCTIONS — Les titulaires de ces postes sont responsables de
'élaboration et de l'exécution des programmes de promotion du
service de la commercialisation; ils doivent maintenir des contacts
avee les organismes publics et privés oeuvrant dans le domaine du
tourisme et des voyages; ils sont chargés, entre autres, de dévelop-
per des voyages & forfait, d'organiser I'accueil des agents étrangers
et leurs tournées de familiarisation au Québec.

EXIGENCES — Diplome universitaire en sciences humaines ou
dans toute autre discipline analogue. Une expérience exception-
nelle et une compétence reconnue dans le domaine du tourisime, de
la promotion publicitaire ou des relations publiques peuvent sup-
pléer A I'absence de diplome universitaire. La préférence sera ac-
cordée aux candidats ayant plusieurs années d'expérience perti-
nente 4 la fonction.

TRAITEMENT pouvantatteindre $17,159,

CONCOURS A104AD — Date limite pour U'inscription: 9 novem-
bre 1973

AGENT DE RECHERCHE
EN DOCUMENTATION

Ministére des Affaires sociales — 2 postes & Québec

FONCTIONS — Collaborer au fonctionnement du systéme de
gestion de la documentation et de I'information; dresser les {
d'intérét des principaux utilisateurs de !a documentation; éla
rer, analyser et synthétiser les dossiers de recherche en documen-
tation. Dresser I'inventaire des ressources de chaque direction
vue de la constitution d’un fichier central

EXIGENCES — Diplome universitaire de ler cycle en sciences
sociales ou disciplines connexes; expérience reliée aux fonctions
du poste. Connaissance de la langue anglaise.

TRAITEMENT INITIAL pouvant atteindre $16,296

CONCOURS A105AJ — Date limite pour I'inscription: 10 no-
vembre 1973

COORDONNATEUR

DE COMITES

D'ETUDES DE PROGRAMMES
UNIVERSITAIRES

Ministére de I'Education; conseil des universités — poste & Qué-
bec

FONCTIONS -— Coordonner des groupes de travail responsables
d’études et de recherches sur le développement de 'enseignement
universitaire et de travaux d'analyse en vue de I'élaboration de
politiques de développement et de coordination des activités uni-
versitaires,

EXIGENCES — Diplome de Ze cycle en sciences sociales ou au-
tres disciplines pertinentes et quelques années d'expérience perti-
nente.

TRAITEMENT INITIAL pouvantatteindre $16,206

CONCOURS A105AK — Date limite pour l'inscription: 10 no-
vembre 1973

TRADUCTEUR

Ministére des Communications — Ministére du Travail st de la
Main-d'Ocuvre — Ministére de I'Industrie et du Commerce
postes & Québec et 1'poste 4 Montréal.

FONCTIONS — Traduire vers l'angiais ou

ie francals des {extes

administratifs, techniques et juridiques; réviser et corriger les
épreuves.
EXIGENCES — Diplame universitaire terminal en lettres ou

dans une autre discipline universitaire approprié¢e. Une expérien-
ce exceptionnelle peut suppler A "absence du dij
re.

TRATTEMENT INITIAL de 5,204 4 517,159
CONCOURS A125 — Date limite p

ir l'inscrnipt

PREPOSES AUX
RENSEIGNEMENTS

Regie de 'assurance-maladie du Québec — postes 4 Mont

FONCTIONS — Renseigner le public en ce qui & trait au régims
d'assurance-maladie; diriger les bénéficiaires auprés des divers
services de la Régie et leur fournir I'assistance technique nécessai-
re. Enregistrer des données et référer les informations utiles a Ia
mise 4 jour des fichiers de controle.

EXIGENCES — Diplome de fin d'etudes secondaires; bonnes
connaissances des langues francaise et anglaise,

TRAITEMENT INITIAL de $4,211 485,336

CONCOURS A2Z00AE — Dute limite pour U'insenption: & nove
bre 1973

AGENT DE PROBATION

Ministere des Affaires sociales — postes dans la région de Mont-

real

FONCTIONS — Conseiller les juges de la Cour de t
ncernant les cas d'enfants qui le t deférés en vertu des
lois existantes; recueillir toute information sur la personnalité, le
comportement de l'enfant et sa relation avec le milicu: évaluer la
situation et proposer un plan de réadaptation; voir & "application
des mesures prescrites par la Cour,

EXIGENCES — Diplome d'études collégiales avec spécialisation
en assistance soclale ou en rééducation en institution OU diplome
d’études secondaires et 6 années d'expérience pertinente aux acti-

en-glre s

Clal ¢

vités de l'agent. Toute année de scolarité post-secondaire réussis
ayant les sciences ou techniques humaines comme matiéres domi-
nantes peut suppléer & V'absence de 2 années d'expérience perti-
nente. Certains postes exigent une trés bonne connaissance do la
langue anglaise.

TRAITEMENT INITIAL DE £5,926 4 58,652,
CONCOURS A206 — Date limite pour U'inscription: Le 9 novemn-

hre 1973

SECRETAIRE JUDICIAIRE
Ministere de la Justice — Postes 3 Montréal et Saint-Jérdme

FONCTIONS — Assister aux audiences des Cours de Justice et y
tenir le proces-verbal des débats; transcrire au dactylographe les
debats judiciaires enregistrés sur ruban magnétique et s'assurer
que la transcription est fidele et intégrale; s’assurer que les dos-
siers soumis & 'audience sont conformes aux exigences de la loi.

EXIGENCES — Diplome de fin d'études secondaires; 3 années
d’expérience pertinente; connaitre la dactylographie; connaissan.
ce de I'anglais et du frangais.

ibilitd

jvant atteindre $6,993, Poss

TRAITEMENT INITIAL p
decarriére jusqu'a $8,783

CONCOURS A225A — S'inscrire immédiatement

DEPUTE-REGISTRATEUR

Ministére de te d Saint-Jértme

FONCTIONS — Effectuer les travaux j 1 ix
quittances, radiat aprés avoir jugé du bien-fondé de la deman-
de. A cette fin, le re doit: tracer un état des droits réels qui

r mme effectuer les radia-
saisies sur demande
1stice, dresser la liste des

les saisies et les

juridiques relatils aux

accepler les

I pr

esp
et les Cs

1rade d

1CS AViser lors des ventles pour taxes,

svis de soixante jours

EXIGENCES — Diplome ur
des de niveau se
ar
condaire réussie équivaut
TRAITEMENT de $9,5204 51
CONCOURS A739F — Date limite pour l'inscription: 9 novems-

e 197

t(LL.L) OU ¢tu-
condaire équivalant A une 11e année et environ 13
née de scolarité post-se-
¢esd'expérience.

iversitaire en droi

AGENT D'INFORMATION

Divers ministéres et erganismes 13 postes a Quéibe

andidats ns possédant pas de diplome
ne expérience exceptionnelle et une

lomaine de l'information

Manufacturier de spécialités pour la con-
struction et I'échafaudage recherche un re-
présentant technique bilingue pour la région
métropolitaine.

Salaire, automobile fournie, bénefices mar-
ginaux.

Pour entrevue:

S'inscrire a l'aide du questionnaire offre de service quon peut
se procurer aux bureaux de la Commission de la fonction publique
(Québec: tél. 643-3984; Montreal: tél. 873-3035) ou aux bureaux
réegionaux des ministeres. Joindre une photocopie de ses attes-
tations d'études officielles.

Directeur du tirage

El85-VOUS Interessa par un poste de direction ca e m

commun 1 écrita? Avez-vous cing ans d'expérience

ec une circulation A 8 C?
Sie e client, uns publication québécoise établie depu
p a firir un défi a relever. Le candidat choisi sera
m s

menter |e tirage ds

101y 0¢ e
UGgsca O

Jer ies p
I"'atteinte des objactifs qu'il aura fix¢
» des candidare

Toutes les demandes faisant é1at da I'4ge, de la form
par ¢

~rit &1 <eront tr An

Woods, Gordon & Cie

CONSEILLERS EN ADMINISTRATION

TRAITEMENT INITIAL de $8,204 4 $14,185 selon la compéu
CONCOURS Al — Date limite pour Vinscription: 8 novembre
Si le nombre de candidatures soumises
par des citoyens canadiens est suffisant
pour combler les postes vacants, la
commission limitera sa selection a ces
personnes.

630 OUEST, BOULEVARD DORCHESTER, MONTREAL 101, QUEBEC.

Membre de I’Association Canadienne des Conseillers en Administration

REPRESENTANT
MATERIAUX DE CONSTRUCTION

Mme Delorme,

321-9692
MILLS STEEL PRODUCTS LTD.

CENTRE HOSPITALIER
MARIE-ENFANT

offre un poste de

PHYSIOTHERAPEUTE-CHEF

ouia 53 AUTORITE Etre responsable devant le Directeur des services professionnels de
inenie preteradie : % la direction de physiothérapie.
RESPONSABILITE: Appliquer les méthodes de thérapie prescrites par le médecin trai
5 pius de % | tant et sous sa surveillance.
responsable o FONCTIONS Planifier et coordonner les activités professionnelles des membres
ation. 1! de s du service en fonction des besoins des malades hospitalisés et des
‘ enfants traités en clinique externe ;
% ‘ Motiver le personnel de la section comptant actuellement douze
f (12) personnes ;
s Participer au travail d’équipe du service de physiotherapie
t d8 Tex; % Collaborer au fonctionnement des cliniques spécialisees en
MLt = readaptation;
= Controler et surveiller les méthodes de thérapie de son service
Promouvoir I'enseignement et la recherche
- CANDIDAT: Doit posséder baccalauréat en physiothérapie d'une école recon
= nue et étre membre en régle de la Corporation Professionnells des
“ Physiothérapeutes du Quebec ;
: Expérience en administration
;E | Faire parvenir “"curriculum vitae™ au

Directeur du Personnel

HOPITAL MARIE-ENFANT
5200 est, Bélanger, Montréal, Quebec H1T 1CS

LA COMMISSION SCOLAIRE DE TERREBONNE
REQUIERT LES SERVICES D'UN (1)
CONSEILLER PEDAGOGIQUE EN FRANCAIS
LANGUE MATERNELLE
A PLEIN TEMPS

Sous Vautorite du Dwecteur de I'Enseigne
ment Elementaire

ATTRIBUTIONS

QUALIFICATIONS guce spacialise en enseignement aléemental.

REQUISES re, option Francais
Cing (5) ans d'expérience & I'élémentaire
Etudes au niveau du 2e cycle peuvent com-
penser pour une partie de 'exparience,
TRAITEMENT Selon les échelles do traitement de la politi-

que administrative et salariale du Ministere

de 'Educstion
Les demandes écrites accompagnees d ur curnculum vitae, de
viont parvenis au plus tard 1o vendred: 9 novembre 1973 41 heu
re de Vapres midi

LA COMMISSION SCOLAIRE DE TERREBONNE
697 ST SACREMENT
Terrobonne P Q

Attt MONSIEUR LEOPOLD LAROUCHE
AGENY DE LAGESTIONDU PERSONNE!L

| INGENIEURS
MECANICIENS et ELECTRICIENS

Une maison internationale et en expansion, distribu-
trice de piéces d'automobiles dans la region de Mon-
treal, recherche (3) ingénieurs-mécaniciens et (1)
ingénieur-électricien pour son service du génie.

Les candidats doivent avoir 3 ans au moins d'expé-
rience dans le service du génie d’une installation in-
dustrielle ou d'une firme d'ingénieurs-conseils, étre
dipldmés d'une université agréée et pouvoir parler et
ecrire le francais et I'anglais courammaent

Faire parvenir le curticulom vitas avant le 30 octobre 1973 4

Case 14039, La Presse,
Montréeal H2T 1K9

sraitement offort sers an foncuon de experience

Toute demande sers studiee & titre strictement confidentiel, Le
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CARRIERES et PROFESSIONS

DIRECTEUR GENERAL

Traitement $20,000 - $25,000

Une entreprise canadienne d'envergure nationale, spécialisée dans des secteurs
particuliers de l'industrie agro-alimentaire, recherche un directeur général pour
sa division du Québec/Maritimes. A cause de la demande croissante pour ses
produits et ses services techniques, cette société se destine un avenir promet-
teur. Relevant du président, le directeur général est entiérement responsable de
la planification, la gestion, la croissance et la rentabilité. Secondé par un per-
sonnel hautement qualifié dans des secteurs technologiques avancés, il s'occupe
surtout d'augmenter la pénétration du marché. Lieu de travail: Montréal.

Ce poste s'adresse plus particulierement au candidat qui allie formation et ex-
perience dans les domaines de I'administration et de 1'agriculture. L'aspect
administratif implique que le candidat idéal soit capable d'interpréter et d'uti-
liser I'information financiére, et qu'il connaisse le domaine du marketing. Bilin-
gue, il possede l'enthousiasme et le dynamisme qui caractérisent les véritables
leaders. Il désire s’associer A une entreprise en plein essor ot le personnel de
direction participe en équipe 2 la réalisation des objectifs humains et corpora-
tits,

Vous référa aossier 34-11-375C, vewllez adresser votre demande qui sera

llement @ M. André Brian suite 833, 1. Place ‘."'»'n"'l"I'

P.S.ROSSET ASSOCIES
CONSEILLERS EN ADMINISTRATION

IRON ORE COMPANY OF CANADA
::: OPERATEUR DE CENTRALE ELECTRIQUE

=1 Cet opérateur est requis pour travailler dans une centrale élec-
trique moderne, comprenant deux générateurs hydro-électri-
i ques et située & Ste-Marguerite, & environ 20 milles par route
de Sept-lles, P.Q.

Les taches comprennent I'exploitation et I'entretien de notre
station génératrice. Les candidats devront avoir complété une
10e année, ou l'équivalent, et posséderun minimum de 2
annédes d’expérience dans l'exploitation d'une centrale électri-
= que. De bonnes connaissances en électricité seront ur: atout.

Salaire : $945.00 par mois.

= Les benefices incluent un loyer a prix modique, un plan de
vacances et des bénéfices marginaux. De plus, les frais de
déménagement seront assumeés par la Compagnie.

Les candidats intéresséds et possédant les qualités requises
sont invités a faire parvenir leur résumé & l'adresse suivante:

5 IRON ORE COMPANY OF CANADA
K Bureau d’Embauchage

5 100, rue Retty,

3 SEPT-ILES, P.Q.

w G4R4L5

IRON ORE COMPANY OF CANADA

est a la recherche pour ses installations a Sept-lles, d'un:

VERIFICATEUR INTERNE

SPECIALISTE

EN CHAUFFAGE — CLIMATISATION — REFRIGERATION
FONCTIONS:

® Travailler en collaboration sur des problemes de thermique reliés
a l'industrie et plus particulierement dans le chauffage et la venti-
lation. Les problemes peuvent étre cependant généraux en ther-
mique

EXIGENCES:

® Posseder un diplome d’ingenieur en mecanique ou l'equivalent;

® Avyoir certaines connaissances en ecoulement des fluides en rela-
tion avec le transfert thermique;

® Posseder cing (5) années d'experience industrielle

LIEU DE TRAVAIL:
® Quebec

AVANTAGES SOCIAUX:

® Fonds de pension, assurance-vie, assurance-maladie et assuran-
ce-salaire.

Les candidats interesses doivent faire parvenir leur “curriculum vi-
tae’ detaillé, avant le 3 novembre 1973, en mentionnant sur I'enve-
loppe le no 3-52, a I'adresse suivante:

DIRECTEUR DU PERSONNEL
Centre de Recherches
Industrielles du Quebec
Complexe Scientifique du Quebec
Case Postale 9038

Sainte-Foy, Québec 10

G1vacy

DIRECTEUR DES ACHATS

$14,000 - $18,000

__

18 4 la consommation sont distribueés sur

narches internationaux recherche un directeur des achats. Relevant du contre
issumera 'entiére responsabilité du service des achats et s'accupera plus
réviser les politiques, de développer, d'implanter et d'admi
rer les res d'achat pour 'ensemble de la société, Lieu de

\1
IV vl r

L& poste s adresse a Lacheteur de carriere qui a déemontré des aptitudes certaines
rlag Bilingue rmat que acquise, de préférence,
eu relié & 'empaquetage. Doué d'un sens aigu de 'organisation, il fait
t t de jugements siirs, 1] désire se joindre & une entreprise dyna-

[ I | pourra jouer un role de premier plan comme profes

C |
Jié 4 ) y ClUies adresser votre demande QUi sera tratiey '
t & M. Jean Desautels, Suite 835, 1 Place Ville-Marie, Montréal HiB 128, Qu

P.S.ROSS ET ASSOCIES
CONSEILLERS EN ADMINISTRATION

N ASS ATION CANADIENNE DES CONSEILLEAS EN ADMINISTRATION

CHEF DU SERVICE DE LA METEOROLOGIE

MINISTERE DES RICHESSES NATURELLES
Poste a Québec

FONCTIONS: Sous l'autorité du directeur de I'hydrologie, planifier, coordonner et controler les activi-
108 du service, A cette fin, il doit: administrer le réseau métsorologique et climatologi-
que; s'assurer de la diffusion des donnédes métdoralogiques et climatologiques; voir &
Vapplication de 1a lol sur la provocation artificielle des plules; coordonner la réalisation
des études requises en vue de I'amélioration du réseau météorologique; établir un sys-
téme de prévision des crues; sssurer la liaison avec les associations professionnelles et
les groupements ceuvrant dans ce secteur d'activités,

EXIGENCES: Diplome universitaire préférablement de deuxiéme cycle en physique, ou en touts autre
discipline appropriée, avec spécialisation en météorologie; plusieurs anndes d’expérien-
ca reliée sux fonctions du poste notamment dans des travaux d'analyse en climatologie
ot météorologie appliquées A l'agriculture, |a forestarie, le génie civil et I'hydrologie de
méme que dans la planification ot la gestion de réseaux métédorologiques d’observation;
expérience souhaitable en prévisions météorologiques,

TRAITEMENT; $18,950 4 $23,100

CONCOURS: AG20DM — Date limite pour l'inscription: 2 novembre 1973,

S'inscrire & I'aide du questionnaire “offre de service™ qu'on peut se procurer sux bu

roaux de ls COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE DU QUEBEC (Quebec: tel.

643-3984; Montréal: tél. 873-3035) ou sux bureaux régionaux des ministeres,

SILE NOMBRE DE CANDIDATURES SOUMISES PAR DES CITOYENS CANADIENS EST SUFFISANT POUR

COMBLER CE POSTE, LA COMMISSION LIMITERA SA SELECTION A CES PERSONNES.

Les candidats doivent étre comptables agréés ou
posséder un R.1LA.. lls doivent faire preuve d'une aptitu-
de reconnue pour travailler efficacement avec la haute
direction.

En plus d’'une experience pratique suffisante, les
candidats devront étre en mesure de pouvoir suggérer
aux plus hauts niveaux administratifs des recommenda-
tions visant a I'amélioration des controles et des syste-
mes en application.

Une bonne connaissance de la mise en application
des ordinateurs dans les affaires serait un atout.

Nous offrons d'excellents salaires, des bénéfices
marginaux et nous couvrons les frais de déménage-
ment.

Les candidats intéressés sont invités a faire parve-
nir, confidentiellement, leur curriculum vitae, a:

Bureau d'Embauchage

IRON ORE COMPAGNY OF CANADA

100 rue Retty
SEPT-ILES,P.Q
G4R4Ll5

POSTES VACANTS OUTREMER

Nouvelle entreprise miniere
en Afrique occidentale

Postes offerts immediatement & des candidats d expenience
Surveillant de 'equipement mobile et diese!
Surveillant de 1 securité et des mesures sanitaires

Pour tous renseignements su sujet de ces postes, voir notre
message dans la section des petites annonces d'aujourd’hui

M. C. PEPLOW

Ditecteur de 'emplol

HALCO (MINING) Inc.

900 Two Allegheny Centre
Pittsburg, Pa. 16212

criminologue
Le Service de I'Education Permanente

du CEGEP de Rouyn-Noranda recherche les services d'un
criminologue.

QUALIFICATION: B.Sc.(criminologie)

FONCTIONS — Enseignant

Responsable de 'option techn-
ques policiéres

SALAIRE Selon la convention collective

LIEU DE TRAVAIL: — Rouyn-Noranda et la région de I'A-
bitibi-Témiscamingue.

Adressez votre demande et cumiculum vitae a

Service de I'Education Permanente
CEGEP de Rouyn-Noranda
C.P.1500

Rouyn, P. Québec

JOX 5ES
Telephone: (819) 762.0931, poste 138

l= cegep de rovyn-noranda

LA COMMISSION SCOLAIRE SAINTE-CROIX:
PSYCHOLOGUES

NATURE DU TRAVAIL

Le role principal du psychologue est de fournic une assis-
tance prolessionnelle aux élaves en vue de leur integration
ot leur adaptation en milieu scolaire ot social

ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES

Le psychologue elfectue des taches relatives a I'elaboration
des objectils et des politiques de travail de son secteur en
tenant compte des politiques gendrales d'administration et
de padagogie tant au niveau de l'école qu'au niveau de la
commission, 1l est charge de l'application de cette polits
que

Il peut se voir confier toutes autres responsabilites inheéren
tes & sa fonction

QUALIFICATIONS REQUISES:

Possedar un diplome universitaire terminal en psychologie
et dtre bilingus

CONDITIONS DE TRAVAIL:

Selon ta politique administrative et salariale du Ministere
de 'Education

Faire parvenir votte curriculum vitae AVANT LE 9 NOVEMBRE
1973 au

Directeur des Services du Personnel
LA COMMISSION SCOLAIRE SAINTE-CROIX
1100, Cote Vertu,

Saint-Laurent, Queébec.
H4L 41

LA QUSSR
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IRON ORE COMPANY OF CANAD

RECHERCHE DES

INGENIEURS

DANS LES DISCIPLINES SUIVANTES

GEN'E MlN'ERI En vue d'executer des travaux de genie minie.r et pou‘n
surveiller les activités quotidiennes d’extraction a ciel

ouvert. lls seront aussi appelés a travailler au dévelop-
pement de plans et programmes a long terme.

GEN[E ELECT[“QUE Ces ingénieurs seront appelés a faire I'étude de spécifi-
cations de projets, les évaluations des prix de revient

ET c“" ": pour les plans de génie civil et électrique sous le contrd-
le des services de I'ingénierie.
Leurs responsabilités incluent aussi I'étude des réseaux
de chemin de fer, les plans de construction, d'égoutte-
ment, d'édifices, de structures, de méme que |'analyse
des conditions du sol. lls seront également appelés a
faire I'étude des systemes de distribution d’énergie, des
machines et commandes électriques ainsi que de l'équi-
pement de construction.

Les candidats intéressés et possédans les qualités requises sont invites a faire parvenir
leur résumé a I'adresse suivante:

IRON ORE COMPANY OF CANADA
Bureau d'Embauche

100, rue Retty

SEPT-ILES,P.Q.

G4R 415

0

B e

I T S ==

GHEF SOUSGRIPTEUR

Assurances generales

En tant qu'expert en assurances, cherchez-vous ce qui suit?

l.a possibilité de diriger une équipe de souscripteurs et d'inspecteurs compé-
tents, dans une compagnie établie & Montréal.

La chance de participer A des comités et des associations professionnelles reliés
a l'assurance.
L'avantage d'atteindre rapidement un poste de cadre supérieur dans une entre-
prise enti¢rement canadienne-francaise,

Sioui,
Vous possédez une expérience dans I'étude de la nature et de la valeur des ris-
(ues commerciaux.,
Vous étes bilingue ¢t connaissez plusieurs personnes dans le monde des cous
tiers en assurance

Votre leadership, votre maturité et votre jugement vous préparent & aider vos

employés A résoudre des cas de souscription complexes.
Vous référant au dossier 54-11-574C, veuillez adresser votre demande
qui sera traitée confidentiellement &

M. Andié Briand, Suite 835, 1 Place Ville-Marie, Montréal H38 128, Oue

P.S.ROSS ET ASSOCIES
CONSEILLERS EN ADMINISTRATION

MEMBR } CIATION CANADIENNE DES CONSEILLERS EN ADMINISTRATION.

CHEF DE LA DIVISION
DE LA CONSULTATION PSYCHO-SOCIALE

MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES
Poste a Québec.

FONCTIONS: Sous l'autorité du directeur des programmes de services sociaux, implanter et adminis-
trer les programmes de consultation psycho-sociale en vue d'en assurer un développe-
ment rationnel. A cette fin, il doit: coordonner les activites des responsables de I'im-
plantation des Centres de services sociaux; assister les établissements dans la mise en
oeuvre et la gestion des programmes do consultation psycho-sociale administrés par
ces Contres.

EXIGENCES Diplome universitaire en sciences humaines ou en toute autre discipline appropride, de
préférence au niveau du deuxidme cycle; vaste expérience reliée aux fonctions du poste
notamment dans la gestion des services sociaux. Une expérience exceptionnells et une
compétence reconnue dans ce secteur d'activités peuvent suppléer & 'absence de di-
plome universitaire.

TRAITEMENT: $18,950 4 $23,100
CONCOURS AG20DW - Date limita pour I'inscriptian: 9 novembre 1973,

S'inscrire & I'aide du questionnaire “offre de service™ qu'on peut se procurer aux bu
reaux de la COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE DU QUEBEC (Québec: te!
643.3984; Montrésl: 1¢]. 873-3035) ou sux bureaux régionaux des ministéres,

S| LE NOMBRE DE CANDIDATURES SOUMISES PAR DES CITOYENS CANADIENS EST SUFFISANT POUR
COMBLER CE POSTE, LA COMMISSION LIMITERA SA SELECTION A CES PERSONNES.

Compagr_\ie.de renommeée internationale
spécialisée dans I'empaquetage

recherche un:

INSPECTEUR EN CHEF
DU CONTROLE DE LA QUALITE

Salaire a partir de $11,000, plus boni
FONCTIONS:

® Le candidat choisi contrdlera 'application de procédures établies pour le controle afin
de determiner si les produits finis rencontrent les normes de la compagnie et les exi-
gences des clients. |l sera le surveillant immédiat de 25-30 inspecteurs et techni-
ciens, La position se rapporte au superviseur du contrdle de la qualite.

QUALIFICATIONS:

® Diplome universitaire;

® Doit absolument atre bilingue;

® Expérience en controle de la qualité serait un atout,
® Experience en supervision serait préfarable

® Age maximum 35 ans

La pasition offie d'excellentes chances ¢ avancement et 31 couverte par des avantages sociux nteressanta
S.V.P., laire application par écrit &

CASE 14037 LA PRESSE
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LA PRESSE, MONTREAL, SAMEDI 27 OCTOBRE 1973

. CARRIERES et PROFESSIONS

N

AGENTS

' DE

$10,578
a$21,281

(sujets a
modifications).

COMMERCE

Fonction publique

Public'Service
‘Canada

Canada

CONCOURS OUVERTS EGALEMENT AUX HOMMES ET AUX FEMMES

s"ﬂonl de c¢ erce a la F ion publique du Canada possede des antece-
ents dang I ur ou plus’wurs des domaines suivants: recherche et développe-
ment, pr g des fir economie, commercialisation et ges-
tion genérale,
L'agent peut exercer ses competences dans divers secteurs tels que:
1) expansion industrielle, promotion commerciale et elaboration des
politiqgues commerciales.
4} surveillance de la solvabilité de certaines institutions financieres
3) enquetes sur les allégations d'infraction 4 la Loi relative aux enque-
tes sur les coalitions.
4) stimulation de l'industrie.

4 TRA"‘EMENT 5) assistance économique aux Indiens et aux Esquimaux.

CONDITIONS DE CANDIDATURE:

Dlplqme universitaire en gestion des entreprises, commerce, économie, ge-
nie, finance, ou dans un domaine apparente a ces disciplines ou diplome d’e-
tudes secondaires et aptitudes acquises par I'expérience et fa formation dans
ur secteur industriel et'ou gouvernemental relié aux fonctions du poste. Cer-

tains postes requierent des competences prolessionnelles en com
ptabilite
ICAZCGA:RIA)

EXIGENCES LINGUISTIQUES
Pour certains postes, la connaissance du frangars est essentielle

Pour d’autres, 1a connaissance du frangais ou de I'anglais est suffisante
Pour certains autres, la connaissance de I'anglais est essentielle.

Enfin, pour d'autres postes ou la connaissance des langues frangaise et an-
glaise est essentielle, ces concours sont aussi ouverts aux unilingues. lls doi-
vent cependant indiquer par écrit, qu'ils sont disposes, alin de satisfaire aux
exigences linguistiques du poste, & entreprendre aux frais de I'Etat, immedia-
tement apres leur nomination conditionnelle, et a plein temps, un cours de
langue dispensa par le Bureau des langues de la Commission ou par un orga-
nisme approuve par ce dernier, Ce cours pourra durer jusqu’a douze mois et
la Commission de la Fonction publique en précisera le lieu. Ces postes sont
aussi ouverts aux personnes employees de fagon continue a la Fonction pu

blique du Canada depuis le 6 avril 1956, qu'ils aient ou non fait part, par ecrit,
de IQQI consentement a suivre des couwrs de langue. La Commission de la
Fonction publique s'assurera que les candidats unilingues de l'extereur de la
Fonction publique ont les aptitudes voulues pour devenir bilingues.

Les dispusitions de la Loi sur 'emploi dans la Fonction publique s'apphiquent
aux nominations dans le cadre de ces concours.

DES REPRESENTANTS DE LA FONCTION PUBLIQUE SERONT A
MONTREAL

LUNDI LE29 OCTOBHE 1973
MARDI LE300OCTOBRE 1973

PRIERE DE LEUR TELEPHONER ENTRE 9:00 ET 16:30 HEURES.
A MONTREAL AUXNUMEROS:

(514) 283.5779

(514) 283.6229

LES ENTREVUES SE TIENDRONT A MONTREAL LE 31 OCTOBRE 1972
ETLES 1,2 NOVEMBRE 1973.

S'il vaus est impossible de telephoner ou de vous presenter a une entrevue
nous vous prions de faire parvenir votre curriculum vitae a l'adresse suivante
SERVICES DEDOTATION EN PERSONNEL "B

CADRES ADMINISTRATIFS

COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE DU CANADA

TOUR “A™ PLACE DE VILLE

OTTAWA (ONTARIO)

K1AOM?

Reférence A rappeler: concours no 3-AC-017-18

COMBLER CE POSTE. LA COMMISSION LIMITERA SA SELECTION A CES PERSONNES

Exigences

INGENIEURS EN MECANIQUE

yarde et systemes de lubrification, collaborer & leur im-
plantation et au controle de leur application

-~ Elaborer les normes et les mathodes d'inspection des
Jifferentes composantes de cet appareillage.

-~ Participer & I'elaboration des methodes et des program-
mes de la verification ainsi qu'aux essais de fonction -
vement des nouveaux apparells

- Collaborer a 'application des programmes approuvés de
furmation technique pour ls personnel affecte a 'entre-
tien de 'appareillage mecanique

SONT RARES

de Carnare

S

LES BONS VENDEURS

il faut les chercher
un parun

: . Du # son nsion National Chemsearch est @0 quate d un ceitemn genre "
DOUCNPIIOH d‘. omplol u YN sepe o ationa L] earc Q witain e “
de personne plutét que d'un ensamble de competences particulieres "

~ Preparer les normes et les procedeés d entretien des tur- o
bines hydwullques, legulaleuu de vitesse, vannes de Nous nous consecrons & [s tabncation et & la vente de spacialites et de pro ::

duts chimiques sux marchés industriel, mumicipal, commercial ot aux inst
tutions. Nous avons besoin de personnes qualifioes dans la vente et dans 'a
supervision des ventes, Nous recrutons notre personnel de manitre ind'w
duelle, certains somt des vendeurs experimentés, dautras ne le sont oa
Nous nous attachons a 'aspect persomnnalité et sommaes prots d depenser du
tempn, de U'srgent et & prodiguer nos efforts pour sssurer 8 la persenne cho
sie Ventramnement qui ba conduira s su

L

S vous fonchionnes bien su rythme notmal des atlanes
prandre des decisions et puissiez spprendre & diniger les sutres. Nations
Chamsearch est prét 8 vous offrir des maintenant d'excellentes perspectve

ADMINISTRATEURS
DE L'EXPANSION
ET DE 'AMENAGEMENT

Des oostes d'administrateurs de !'expansion et d'ad-
ministrateurs de l'amenagement sont offerts dans
divers bureaux canadiens et internationaux.

Les titulaires devront administrer des systemes de
controle financier, des budgets et des comptes ren-
dus de couts relatifs a I'expansion, la construction et
la renovation d'hotels, de motels, de restaurants et
d’installations connexes. lls auront egalement a par-
ticiper a la planification de ces systémes.

Cette offre interesse particulierement les diplomes
d’'universite, de preférence spécialisés en matiéres
comptables, qui possedent des connaissances dans
les domaines de I'expansion ou de la construction,

Les candidats doivent etre bilingues (anglais, francais
et autres langues) puisqu'ils auront a traiter avec les
directions locales

Les postes sont actuellement vacants et offerts aux
personnes qui gagnent aujourd’hui plus de $14,000
par annee

Les candidats sont pries de communiquer leurs quali-
fications en détail. pour etude confidentielle, a l'a-
dresse suivante

Directeur du personnel
CP Hotels

100, rue Front ouest

Toronto, Ontario

M5J 1E3

Mo
s wl -
P
CHEF DU SERVICE DU TRANSPORT FERROVIAIRE 3 ﬁ'-‘,}. LITEDE CllNEY
o v S
£ . & DIRECTEUR DES TRAVAUX PUBLICS
N
MINISTERE DES TRANSPORTS =7 N X PUBLIC
Poste a Québec. FONCTIONS -
FUNCTIONY Sous lautorite du directeur du transport aerien et mantime, coordonner les analyses Administrer toutes les activites relatives aux Travaux Pu .
etudes, inventaires ot projections des besoins en matiere de transport farroviaire ot de x blics. Executer toute autre tache connexe en collaboration :Z
transport par pipeline au Québec, definir, proposer et appliquer des politiques, regle avec les autres departements .
mentations, normes, echelles de tarification et critéres de subventions dans le domaine 0 -
du transport ferroviaire, A cette fin, il doit: établir I'inventaira des services et des instal- *  QUALIFICATIONS: %
:dllons duI transport lon'ovmro et du uans?ort par pipeline; inventorier et analyser les La preférence sera accordee 3 l'ingenieur diplome ayant =
166 Mcokis téa (lierums owthisa W sialiirs 08 Haltnors Sormoviirs o8 0% Uaatons SRS SPRIN0EE ORI Chisliae TIAEG LONDE U
5 rt ferroviaire et de transport o 1a : ~
par pipeline; proposer des politiques dans ce secteur d'activités; atablir et rediger des o s:o‘sla s'?" aire. Seront ?galemenl "0"5“.1””!’ qu'deman
reglementations et des normes concernant l'utilisation des services, les subventions o des de candidats ne possedant pas un ‘?"""’“" PIOTGSVII
les tarifications, la securite et 'amenagemaent des installations. % nel. mais ayant deja occupe le poste d’administrateur des
EXIGENLES Dipidme universitaire e sciences appliquees, en sciences de 'administration ou e @  Travaux Publics Le bilinguisme et I'expérience des Con
toute autre discipline appropries; Je preference, formation complémentaire dans les ventions Collectives seraient appracies o
domames de I'éconumique, de la statistique et de 'organisation. Plusieurs annees d 'ex
perience reliee aux tonctions du poste plus particuliersmaent dans le domame du trans REMUNERATION
port general ou ferroviane A deturminer selon les qualifications et eapernence
TRAITEMENT $18,950 2 $23.10U ;
ENTREE EN FONCTION : Immediatement o
CONCUURS AB20DN Date limite pour ' inscription: 2 novembre 1973 X
b ; Les candidats davront larre parvemr leur curnculum vitae 2 .
S’inscrire & 'aide du questionnaire “oftre de service” gqu'on peut s8 procurer aux bu I'adresse ci-de s nt le 15 novembre. 1973 %
reaux de ls COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE DU QUEBEC (Quabec: tel PR e 2V aebtortlad = o
643-3984 Montreal: 1ol 873-3035) ou sux bureaux régionaux des ministéres {es condrdatures seront (rait ses conlidantiefiement -
$1 LE NOMBRE DE CANDIOATURES SOUMISES PAR DES CITOYENS CANADIENS EST SUFFISANT POUK Mme Marthe E. Mongrain, Greffier %

Cite de Chambly, e
601, rue Hotel de Ville, "
Chambly, Que.

i  POSTE OUVERT

ATTRIBUTIONS

GVe vowu - .

SALAIRE

Division des

i

CE CONCOURS EST OUVERT EGALEMENT AUX HOMMES ET AUX FEMMES

CONSEILLER
SENIOR EN
ORGANISATION
INDUSTRIELLE

JUSQU'A $16,796
(SOUS REVISION)

Ministere des Postes Canada

. Services operationnels

BUREAU REGIONAL
MONTREAL P.Q.

- Fonction publique Public Service
.Canada .. Canada,

FONCTIONS: Sous la direction du Gerant, Genie industriel; congoit et
planifie a longue échéance I'etude et I'analyse de tout ce qui a trait & la
manutention du courrier et de ses fonctions relatives. organise, surveille
ot dirige le travail d’une équipe de specialistes professionnels et de per-
sonnel hors cadre dans des etudes speciales, execute des taches conne-
xes.

QUALITES: Une connaissance approfondie des techniques d'organisa-
tion scientifique de travail et leur application dans I'étude des systéemes
de traitement des informations la mesure du travail, I'echantillonnage, |a
planification et le controle de production, la planification des projets, la
recherche operationnelle et d’autres techniques relatives

Diplome universitaite en Genie ou 'dquivalent et une vaste expeénence
connexe

L'execution des fonctions de cet emplol exige une connaissance du fran
cais et de l'anglais. Ce concours est aussi ouvert aux unilingues, 1is doi-
vent cependant indiquer par ecrit, qu'ils sont disposés, afin de satislaire
aux exigences linguistiques du poste, a entroprendre aux frais de I'Etat,
immediatement apres leur nomination conditionnelle, et & plein temps,
un cours de langue dispense par le Bureau des langues de la Commission
Ou par un organisme approuve par ce dernier. Ce cours pourra durer jus
qu’a douze mois et la Commission de la Fonction publique en précisera le
lieu. La Commission de la Fonction publique s‘assurera que les candidats
unilingues de I'extérisur de la Fonction publique ont les aptitudes voulues
pour devenir bilingues

Ce poste @st ausst ouvert aux personnes employees de fagon continue &
la Fonction publique du Canada depuis le 6 avril 1956, qu'ils aient ou non
fait part, par écrit, do leur consentement a suivre des cours de langue

Les dispositions de la Loi sur 'Emploi dans la Fonction publigue s'apph
auent aux nominations dans le cadre Je ce concours

Veuiliez remplir une formule de demande d’'emplor (PSC 367-401) que
VvOus pouvez vous procurer aux bureaux de poste, aux Centres de main-
d'oeuvre du Canada et aux bureaux de la Commission de la Fonction pu
bligue du Canada et 'adrasser comme suit

CONSEILLER REGIONALEN DOTATION
REGION POSTALE DU QUEBEC

TOUR DE LA BOURSE, SUITE 4504

C P 249 MONTREAL P.Q HAZ21G5

Veurllez mentionner e numero de concours PO-RGM-1041-200

Les nominations seront laites aussitot que des candidats competants
seront disponibles; c'est pourquot les lormules de demande doivent gtre
envoyees le plus'tot possible

FONCTIONS

EXIGENCES

TRAITEMENT
CONCOURS

CHEF DU SERVICE DES FRAIS
DE CONSTRUCTION ET DE REAMENAGEMENT

MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES
Poste a Québec

Sous Nautonte du directeur des immobiisations et de | 'aquipement. assute: el cunttd'e
le hinancament des projets de construction et de reamenagement A cette | goit
evaluer le cout des demandes d'autorisation de depenses d'immobilisation pour tin

Jd'approbation; élaborer un systamas an vue de contrdler 'evolution des depenses d''m
mobilisation autorisees; coordonner les activités nacessaires aux verifications relatives
a ces depenses (rapports d'expertise, piéces justificatives, réclamations de paiemants
surveiller Vapplication des politiques, normes et procedures relstives aux depenses

d'immaobilisation; etablir, en collaboration avec la direction geénerale de la programma
tion, un échéancier de réalisation pour chaque projet de construction ou de reaménage
maent; determiner un plan de linancament & court terme pour chacun de ces projets
Diplome universitaire en sciences de Fadminstration ¢u e e avire GiIsCIL e ap
propriee: environ 10 annees d'experiencs reline aus fouct s dutg te nutamment
dans les domamnmes de la comptainlite ot de Fad trat Unie hie

tewt de lo construct ' est soohaitahle

$16 100 4 S20 200

AG21DD Date limite pour Lingcniption % vemilre 19

S mscnire &4 VNaide du questionnare pitie e et e peut se procu Sun

reaux de la COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE DU QUEBEC
643 3984; Montreal: tel 873-3035) ou #ux bureaux ragionaux des ministeres
SILENOMBRE DECANDIDATURES SOUMISES PARDES CITOYENS CANA
DIENS ESTSUFFISANT POUR COMBLER CF POSTE. LA COMMISSION LIMITERA
SA SELECTION A CES PERSONNES

C.E.G.E.P. DE ST-LAURENT

OFFRE D'EMPLO!I

©  REGISSEUR DES SERVICES
DE L'ENTRETIEN GENERAL
NOUVEAU CONCOURS

Sous l'autorite du directeur des services de 'équipe-
ment, le regisseur des services de |'entretien general
est responsable de I'entretien ménager, physique et :
preventif ainsi que de la sécurite des immeubles .
Il dirige, organise, distribue, verifie et agence les ta
ches que doivent executer les employes d'entretien et
les ouvriers spécialisés dont il a la responsabilite

Il avalue le personnel sous sa responsabilite

Il accomplit toute sutre tache que lui confie le direc
teur des serivces de 'equipement

CRITERES D'ADMISSIBILITE

d'annonces de TV

Une agence de publicite demande un real
sateur qui puisse, & la fois. créer et produire

des annonces de radio et de telévision

Le candidat dont etre Dilingue, posseder

g bonne experience du Sstudio et avoir tra
vatlle avec les artistes

O Il 1 4 pas oeuvre dans une agence

— Datenir un diplome en Genie mécanique et étre membre
ae la Corporation des Ingénieurs du Québec.

— Posseder quatre (4) ans d'expérience dans I'appareillage
mecanique dont un (1) an préférablement dans les turbi-
nes hydrauliques.

Lieu de travail
= Muntreal et voyages occasionnels a travers la province

N.B. Les candidats intéresseés sont pries de nous faire
parvenir leur curniculum vitae, le plus complet possi-
vle, avant le 12 novembre 1973, en mentionnant le
numero B, 7-3-097.J-9 sur 'enveloppe, 4 I'adresse
suivante

Hydro-Quebec

Direction Embauchage, 10a etage
75 ouest, boulevard Dorchestes
Montréal 128, Quebec

Le tixe hebdomadaire peut stteindre $250 et les commisuons sont mitares
santes. Aprés |a premiere annee. le reveny moyen de nos vendeurs depasse
$15,000 et les possibilites damalioration sont proportionnelies 3 leurs ca
pacités ot a lours efforts

Notre taus de croissance snnuel s'est mamnteny # 20% au cours des 12 dee-
nieres anndes et nous avons |intention de continuer. En consequence. svec
Nationsl Chemsearchr, nul besoin d attendre votre tour pour les promotions
c'est vous seul qui linez vos limites. Quelque expenence de La venie st sou
haitable mais non indispensable pour une personne correspondant & nos cr
teres
S 0aten olhie vans Lonte a0t 1arns haeus £ o Bcter fvee s
AMONTREAL. veullles appeler Andre Sarraan
Lundi et mardi les 29 et 30 oct., apres 9 heures a m

S onun w poweni apprier cemiar doinn b M Anteg Sarare

NATIONAL CHEMSEARCH OF CANADA LTD.

245 Orenda Road, Bramalea Om

OFFRE D'EMPLOI
PROFESSEUR AU COURS PRIMAIRE 2e CYCLE

EXIGENCES

Brevet denseignement
15 ans de scolantede pralerence
TRAITEMENT: Confarme ala scolante et a Uesperiance d'apres
les normes de la convention collective des ansei-
gnants
Les PEISONNes INteressous sont prives de fairm parven leur “"curn
culum vitae" au:
Bureau du Personnel
COMMISSION SCOLAIRE DE LAPRAIRIE

540, boul, Ste-Elizabeth, Laprairie

avantlo 31 octobre 1973,

SO SO

COMPTABLES AGREES

Bureau de comptables agrees requiert C A (s dyna
miques et bilingues. avec ou sans experience indus
trielle

Opportunite excellente

Pour entrevue commumquez avec

COTE, MARQUEZ & CIE
Suite 538, 5 Place Ville-Marie
871-9410

se sentir mordu par la publicité et vouloir
faire carrnere

Posseder un certificat de qualification valide pour | e
xercice d’'un métier pertinent a l'exercice de ses fonc-

tions
Huit (8) années d'expérience pertinente dont trois (3)
comme contremaitre.

REMUNERATION:
Selon la politique sdministrative et salariale du minis-
tere de "Education.
Da$10,079 4511312 (échelle 1972.73)

ENTREE EN FONCTION

Le plus tot possible

Il fera d'abord un stage en adaptation et er
creation de textes publicitaires avant d entrer
en production d'annonces de radio et de telé
vision et assumer, dans ce domaine, des res
ponsabiliteés croissantes

St vous etes bon realisateur et etes pret a
vous integrer pleinement & la publicite, ce
[oSte vous ouvre une carriere tres pre fitable

DATE LIMITE B
Les personnes interessees sont priees de faire parvenir .
leur “curriculum vitae' avant 12,00 heures, lundi le 5
novembre 1973 comme sunt

C.E.G.E.P. DEST-LAURENT

Regisseur des Services de I'Entretien
a's du secrétaire general, =
625, boul. Ste-Croix,
St-Laurent, H4L 3X7 -'

pour rendez-vous
Jean-Louis Garceau
861-8421

E READAPTATION LETHBRIDGE
NOUVEAU POSTE %
DIRECTEUR DU DEPARTEMENT PSYCHO-SOCIAL %

Le candidat doit detenir une MSS ou Msc (Psychologie!
en readaptation ou experignce port :::

CURRICULUM VITAE

Sur rendez-vous seulement o

381-9176 — SELECTION 71

Exparience ¢ au moins 6 an
ente
Un salave de debut porportionnel dux qualihications et & Vexpe
ience
anglais est axigee
& adrasser gn touts confiance « DOCTEUR BIKADOROFF
Directeur des Services Professionnels

7005 ouest, boul de Maisonneuve

La connamssance du francs s et Jde

: 230 est, HENRI-BOURASSA,
% & suite 10, Montréal H3L 1B8

Montrea' H4E 173 R
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CARRIERES et PROFESSIONS

VICTORIAVILLE

POSTE OUVERT: ANALYSTE DE L'INFORMATION ET ANALYSTE
DES PROCEDES ADMINISTRATIFS

FONCTION

L'analyste de linformatique et des procedes administratifs est
charge de I'etude de problemes de gestion administrative et de
problames relies a I'implantation de projets de rechorches ou au-
tres en vue de trouver une solution soit par I'élaboration d'un plan
de traitement des donnees par ordinateur, soit par I'introduction
de procédes administratits nouveaux

Sous la responsabilité du Directeur geéneral, il coordonne les activi-
tés du centre d'informatique tant du point de vuo des opérations
que du personnel; il recueille, avalue, analyse, synthétise et slabo-
re les moyens de traiter par ordinateur les problomes soumis

QUALIFICATIONS
= Posséder un diplome universitaire terminal de premier cycle da 23
prélérence dans I'un des domaines suivants: sciences pures, o

sciences appliquées ou sciences commerciales, ou expérience R
partinente equivalente
—_— &volu au moins un an d'expérience dans I'analyse et la program-
mation, o
~— Réussir les examens de sélection du College

TRAITEMENT
= Lo salaire annuel se situe entre $8,651 00 et $16,147.00, selon
les qualifications et I'experience
— Toute candidature doit etre soumise avant le 3 novembre 1973
au secrétaire general sur les formules officielles que vous pou-
vervous procurer au
Bureau du Secretaire General
CEGEP DE VICTORIAVILLE
Casier postal 68, Victoriaville
G6P 6S4

Telephone: (819) 758-1571

REPRESENTANTS DES VENTES

CONTRATS D'ENTRETIEN

Sl vous etes en quete d'une carriere au niveau profes-
sionnel et si vous pouvez répondre affirmativement a
Ce qui Suit, nous aimerions vous rencontrer

1) Bonne expeérience de la vente;

2) Parfaitement bilingue;

3) Agé de 23 a 30 ans;

4) Degré d'instruction équivalent a une année d'uni-
versite;

5) Une certaine connaissance technique des systé-
mes de chauffage et de climatisation

A ceux qui possédent ambition, détermination et les
qualifications requises, nous offrons un excellent sa-
laire en plus de multiples possibilites d’avancement
au sein d'une compagnie en plein essor

Pour rendez-vous, appeler

484-3501

Honeywell

6277 ouest, rue St-Jacques
Montreal, Que,
H4B1T9

Un important organisme de Montreal,
avant a son emploi plus de 6,000 em
ployes, est a la recherche d'un

AGENT DU PERSONNEL

saction de I'embauchage)

FONCTION

Sous la surveillance du superviseur de I'embauchage

participe aux activités du bureau, savoir

-~ Recherche des candidats pouvant se qualifier aux
postes disponibles

- Recoit et procéde a des entrevues d’'evaluation et

participe a toutes les étapes de la sélection d'em-
bauchage du personnel

EXIGENCES DE LA TACHE

— Posséder un cours secondaire complet plus une
formation additionnelle en administration de per-
sonnel (minimum de 14 ans de scolarite);
Parler et écrire correctement le francais et maitri-
ser raisonnablement l'anglais ;
Avoir 'expérience nécessaire dans 'embauchage
du personnel;
Habilete arédigerdes rapportsclairs et precis
ainsi qu'a I'analyse et a la recherche

REMUNERATION
Traitement pouvant atteindre S$11.000 selon la
compeéetence

- Benefices marginaux avantageux

Adresser votre curriculum vitae a: Case postale
893, Station Place d’Ames, Montreal, P. Que.

drganiser et diriger le personnel professionne! 81 certs

LES CANDIDATS DEVRONT
C "
-

sables de divers travaus de venficath y compris
tation avec les clhienty

Elre en charge de certaing travaus spe UK 8 ) tant s 'a

arriare dans la profes Rep

MacGILLIVRAY & CO.,
LLOYD, COUREY, WHALEN & BRUNEAU

360 ouest, rue Saint-Jacques
Montreal ' H2Y 1P5

requiert les services d'un (1)
PROFESSEUR:

Niveay Degee Quahficationy
Eleamentaire Maternelle Etre logalement qualifié ou possader
un Baccalaureat specialise enseigne-
mant prescolaire elamantaire
Les demandes doivent nous parvenir avant le 2 novembre 1973
au
DIRECTEUR DU PERSONNEL
M. Jean Faille
47, rue Perreault
Valleyfield, Que
Tel. 514-371.2000, poste 287 et 288

CEGEP DE

DES RELATIONS DE TRAVAIL Uneimiin i ANALYSEES,

DlREGTE“ﬂ Mouvement des ' METHODES ET PROCEDURES
MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES o T e
Poste a Québec. 511, place d’Armes FONCTION:

FONCTIONS: Sous I'autoritd du sous-ministre adjoint responsable des relations professionnelles, par- Montreéal. Nous recherchons des analystes pour travailler
ticiper aux négociations et a l'appli 'A des o i it d "‘ n; i i o uu':;:- 4 la préparation des procédures admin!?trl:’iv‘es
t -public des Affaires sociales. A cette fin, le titulaire doit: participer a la prépa- rvice d'in-
r:;‘i:n’;.;: 3:::1" des négociations; coordonner les activités relatives aux négociations: et com_ptables au niveau de notre se
orienter les travaux d’analyse portant sur l'appli tions coll ves; con- formatique,
troler les implications de la relocalisation du personnel d’établissements qui ferment ou
changent de vocation. EX|GENCES:

EXIGENCES: Dipldme universitaire en sciences sociales, en droit ou en toute autre discipline appro- A 3 x
pv'i':O: vaste expérience relide aux fonctions du posts, not t en gestion des res- Possede de préférence une forma?lon umvers!
sources humaines et en relations de travail, taire de premier cycle en comptabilité ou admi-

TRAITEMENT: $19,925 a $25,400. nistration. (C.A., C.G.A., .R.I.A.. M.B.A.) Une

CONCOURS: A620DT — Date limite pour I'inscription: 9 novembre 1973, expérience dans les domaines de comptabilité,

S'inscrire & I'aide du questionnaire “offra de service' qu’on peut se procurer aux bu-
reaux de la COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE DU QUEBEC (Québec: tal.
643-3984; Montréal: tél. 873-3035) ou aux bureaux régionaux des ministéres.

Si LE NOMBRE DE CANDIDATURES SOUMISES PAR DES CITOYENS CANADIENS EST SUFFISANT POUR
COMBLER CE POSTE, LA COMMISSION LIMITERA SA SELECTION A CES PERSONNES.

SERVICE DU PERSONNEL

CHEF DE SECTION — CLASSIFICATION DES EMPLOIS
(S17415-S20455)

Le titulaire de ce poste estresponsable de definir le cadre
general des etudes relatives a la classification des emplois de
toutes categories dans les services municipaux. Il trace les
programmes de classification des emplois, determine les sys-
temes a etre adoptés et fixe les objectifs a rencontrer. |l parti-
cipe a différents comités d’évaluation des emplois et agit a ti-
tre de spécialiste aupres des tribunaux d’arbitrage. I dirige
une equipe de travail,

Les candidats doivent détenir un grade universitaire, de préfé-
rence, en relations industrielles ou en administration et possé-
der plusieurs années d’expériency dans I'évaluation des em-
plois, dont quelques-unes a un niveau senior. De préférence,
otre familier avec les systemes Hay et C.W.S. Toute combinai-
son d'instruction et d'expérience jugée suffisants pourra aussi
étre consideree. Les candidats doivent parler et écrire le fran-
cais et I'anglais,

Le traitement initial sera déterminé selon les qualifications du
candidat choisi. Excellents bénéfices sociaux, particuliere-
ment, en ce qui concerne le fonds de pension, I'assurance-
maladie, les vacances, les congés, etc.

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur
curriculum vitae, portant la mention “CONFIDENTIEL", a:

Assistant Directeur-
Ressources humaines,
Service du Personnel,
Suite 416,

275 est, rue Notre-Dame,
Montreal H2Y 1C6, Que.

VILLE DE MONTREAL
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Universite du Quebec

Direction des etudes universitaiies dans | ouest quebecom

Directeur des
services pedagogiques

FONCTIONS:

Sous l'autorite du directeur gandral, il est responsable
Ce l'organisation gendrale des programmes et de leur
gestion
du fonctionnement des modules. des departements
el deleursrelations avec las autres structures de
I Universite
de |application des reglemaents géndraux, des regle-
mants internes et des politiques de I'Universite con
cemant les activités academiques

EXIGENCES:

Formation universitairs complete, bonne connalssance
de la gestion académique, intérét marqué pour I'innova-
tion pedagogique et grande disponibilite sur te territoire

TRAITEMENT:

Salaire 8 déterminer selon les gualifications et les an-
nees d'experience

LIEU DE TRAVAIL: Hull

Veuillezfaire parvenirun curriculum vitas complet,
avant le 7 novembre 1973

M. Jocelyn Gagnon

Secrétaire géneral

Direction des études universitaires
dans I'Ouest québécois

1255, Carré Philippe. suite 401
Montreal

UNION CARBIDE DU CANADA LIMITEE

Meétaux
Beauharnois, Quebec

offre les postes suivants

TECHNICIENS — ELECTRICITE

LE POSTE:

Travaillant sous 'autorité de I'Assistant Contremaitre du
département de l'entretien électrique, les titulaires de ce
poste auront la responsabilité de vérifier, localiser et répa-
rer tout probleme électrique & I'usine de manganése. Ce
travail devra #tre effectud sur les quarts.

LE (s) CANDIDAT (s):

Devront avoir complété 12 anndes de scolarité et posséder
un cours en sélectricité d'une instutition reconnue. Les can-
didats devront détenir une licence “C" et ceux qui seront
bilingues auront le premier choix.

NOUS OFFRONS:

Salasire intéressant et gamme complete de bénefices mar-
ginaux

Faure parveow curriculum vitas a.
Administrateur — Relations Industrislies
Union Carbide du Canada Uimitee
Beauharnois, Québec,

UNION

CARBIDE

Lacompagnie des découvertes

ARSI RIIBIINIRIR I SIS ISR IS o BB ID I DD BODI DD 500N
5 L st St
S LSS SIS

A

INFIRMIERES AUTORISEES

A temps partiel de nuit
AVANTAGE: Une (1) fin de semaine sur deux (2)

S adresser su

Bureau du Personnel
HOPITAL SANTA CABRINI
5655 est, St-Zotique, Mt1 410

5\

(o ’

Fiducie du Québec

gestion financiére, systéeme administratif, infor-
matique sera un atout.

Une compétence reconnue sera considéreée.
Salaire intéressant selon |'expérience du candi-

dat ainsi qu’un excellent programme d’avanta-
ges sociaux.

Les demandes, traitées confidentiellement,
seront adressées au Service du Personnel.

LA COMMISSION SCOLAIRE CHOMEDEY DE LAVAL

demande

1— UN COORDONNATEUR DES OPERATIONS
COMPTABLES.

FONCTIONS: Le coordonnateur de la comptabilité
est responsable au directeur du service des fi-
nances pour organiser, coordonner et controler
les opérations comptables de la Commission
Scolaire.

QUALIFICATION: Comptable agréé. Etre membre
en régle de I'Institut des Comptables Agréés du
Québec.

TRAITEMENT: A discuter selon les qualifications
et I'expérience. ) i _
RESPONSABLE DU PAIEMENT DES SALAI-
RES (2,200 employés - budget de la Commis-
sion Scolaire $30,000,000).

FONCTIONS: Le responsable du paiement des
salaires, est responsable au coordonnateur de la
comptabilité pour effectuer et controler les opé-
rations comptables nécessitées pour le paie-
ment des salaires a toutes les catégories de per-
sonnel de la Commission Scolaire, selon les di-
rectives du service du personnel.

QUALIFICATION: Comptable agréé. Etre membre
en régle de I'Institut des Comptables du Qué-
bec.

TRAITEMENT: A discuter selon les qualifications
et I'expérience.

Les personnes intéressees doivent faire parvenir une
demande par ecrit, accompagnée d'un “curriculum
vitae' avant le 6 novembre 1973, 5 hres p.m. a:
M. René Trottier,
Directeur des Services au personnel
125 boul. Des Prairies,
Laval-des-Rapides,
Ville de Laval

N.B. Priirs dindiquer “Personnel ot Confidentiol”
sur votre enveloppe

OFFRE D'EMPLOI

SECRETAIRE GENERAL
pour

LA COMMISSION SCOLAIRE
PRINCE-DAVELUY

(miveau élementaire)

FONCTIONS:

Le Secrétaire général, sous l'autorité du Directeur
geénéral, est responsable du secrétariat géndral, des servi-
ces financiers, des services de I'éguipement.
QUALIFICATIONS:

1. Une formation universitaire (diplome universitaire
de 1er cycle ou I'équivalent) exigeant au moins seize (16)
ans de scolarite.

2. Une expérience démontrant une habilets & résoudre
des problemes d'ordre administratif et technique comple-
xes.

EXPERIENCE REQUISE:

Huit (8) années d'expérience pertinente, dont au
moins trois (3) au niveau 2, ou dans des fonctions adminis-
tratives équivalentes ot en particulier dans des services de
secrétariat.

TRAITEMENT:
Selon la politique salariale du ministée de I'Education.

DATE LIMITE
Le 5 novembre 1973

Les personnes intéressees devront faire parvenir leur
demande avec leur curriculum vitae et toute piéce justifica-
Lve a:

LA COMMISSION SCOLAIRE PRINCE-DAVELUY
50. roe St-Charles. C.P. 790

Tel: 1-819.364.2074

Prmceville. Que.

A lattention du directevr general.

National Research
Council Canada

Conseil national
de recherches Canada

¥

INGENIEUR EN MECANIQUE
(Bilingue)
FONCTIONS:

Le Programme d'aide & la racherche industrielle (PARI) requiert

lenservicasd'un ingénieur en mécanique bilingue pour servir

comme agent des projuts, Sous la direction du Chel principal des

projets de PARI, remplir des fonctions administratives

comportant

(@) laréponse aux demandes de renseignements ot autres deman
des des compagnies gqut desirent obtenir une aide & la recher-
che dans le domaine du geme mecanique ;

(L) Vadministration des projets et 'accomplissement des tiches
connexes

Le candidat choisi devra voyager beaucoup et visiter notammaent

les compagnies dont les travaux de rechorche reléevent de sa com

petence sdmimstrative

QUALITES REQUISES:

Baccalaurdat en génie mécanique et de 58 10 ans d'expérience de
la recharche et du développement industriels. On accordera la pre-
ferance aux personnes qui ont 'experience de |a surveillance ou de
la gestion, Les candidats doivent étre bilingues

TRAITEMENT:
Jusqu'a $20,021 dollars par année selon Ia formation et I'expe
rience

Pridre d’adresser un curricuium complet a 'Agent d'emplol, Con-
soilnational de rechercheas du Canada, Ottaws, Ontario. K1A
ORB. Mentionner la relarence IPO 5

Les citoyens canadiens awont la prelerence

s

DIRECTEUR
FINANCIER

LA COMPAGNIE

— Corporation privée.

— S’occupe activement de projets de dévelop-
pement.

— Detentrice d’investissements importants
dans les valeurs immobiliéres & travers l'est
du Canada,

- Bureau principal situé & Montréal.

LA RESPONSABILITE

— De diriger les opérations du sidge social
dont les principales ont trait & des projets
de développement et de coordonner et d'e-
xaminer les registres comptables et les
rapports des succursales au siége social
concernant les opérations immobi s.

— De diriger tout le personnel de comptabili-
té.

~ De faire rapport mensuesllement & la
direction/aux propriétaires, de toutes les
opérations financiéres.

— D*assister la direction/les propriétaires
dans I'étude de projets de développement
en cours et & venir,

LE TITULAIRE

~ Un comptable agréeé possédant une expé-
rience pratique de 10 4 15 ans comme
comptable public ou dans l'industrie.

~ Devra démontrer une habileté en gestion.

— Etre bilingue.

LE SALAIRE
-= A discuter

Toute demande sera considérée confidentislie.
Veuillez adresser votre curriculum vitae a:

WHALEN, BRUNEAU & ASSOCIATES LTD.

Conseillers en administration,

360, rue Saint-Jacques
Montreal 126, Quebec

Du & son expansion rapide et constante, le plus im-
portant fabricant canadien d'équipement de scierie
recherche les personnes suivantes:

1—RESPONSABLE AUX SOUS-CONTRATS DE FABRICATION
ET USINAGE:

FORMATION: Technicien diploémé ou I'équivalent.
EXPERIENCE: Environ 2 & 5 ans, dans la lecture de
plans de machines, structure simple et usinage.

QUALIFICATIONS: Agé de 30 a 35 ans, bilingue et
apte a transiger par négociations et soumissions,

2—DESSINATEURS JUNIORS EN CONCEPTION MECANIQUE:
FORMATION: Techniciens diplomés ou I'équivalent.
EXPERIENCE: Préférable, mais non essentielle.

3—DESSINATEURS INTERMEDIAIRES EN CONCEPTION
MECANIQUE:

FORMATION: Techniciens diplomés ou I'équivalent.
EXPERIENCE: De 3 4 5 ans en équipement mécani-

que, convoyeurs, machineries mobiles et stationnai-
res, etc.

4—PREPOSES AUX COMMANDES TECHNIQUES:

FORMATION: Techniciens diplomés ou I'équivalent.
EXPERIENCE: 2 ou 3 ans au niveau du travall dans
un service d'estimation.

QUALIFICATIONS: Agés de 21 a 25 ans, bilingues
et aptes a transiger par correspondance.

CONDITIONS DE TRAVAIL: Travail permanent &
Montréal. Gamme intéressante de bénéfices de I'em-
ploi.

RS

SALAIRE: Selon I'échelle salariale de la compagnie.

S'il vous plait, faire parvenir «curriculum vitaes 8 :

FORANO LIMITEE

Service du personnel
7000 ave du Parc, Montréal

COMPTABLE

EMPLOYEUR Unt apence fo dtvelcppement dcosomies appartesant of ¢taat Grighe par ges rish
dents do Nowveas Quebec. fowrnistant plasienrs sorces techugues ) fos commurces dy Nard Dud-

LIEU DF TRAVAIL: Aprts § ans 3 Outbec, demtaagerons ee povembre doey oon BiUste suevele
ment erighe 3 Vil St Lawrest.

FONCTIONS: Survedlance of expansion fes sytitmes fimanciers; contriie du cradil analyse des
COAtS. préparation des #Lals fiaaaciers ot dulres fonctions commenes; gestion de § emplopts de co
departement,

QUALITES REQUISES: Eire Dilwgues @ Mivimum C 60 ® 7 205 § eaptrience dont | nduston.
REMUNCRATION Seios trptreace of conpdience

Adresses curricolum vitse mentoonasnt salare actuel &

LA FEDERATION DES COOPERATIVES DU NOUVEAU QUEBEC
B.P.202 ROXBORO, Qué.
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[ CARRIERES et PROFESSIONS
; PROJET BAIE JAMES

ENVIRONNEMENT

COMMISSION REGIONALE
5 DE CHAMBLY
i PROFESSEURS DEMANDES

5

OBJECTIF:

Des aménagements hydro-electriques tenant compte de la
qualité de I'environnement et permettant une mise en va-
leur et une utilisation rationnelle et optimale des resssour-
ces du Territoire.

CHEF DE DIVISION — ETUDES

LE POSTE
Direction de la préparation de rapports d'environnement pour chaque
projet d'aménagement. Liaisons avec les directions Ingénierie et Con-

GOMPTABLE EN PRIX DE REVIENT

Nous recherchons un expert en prix de ravient qui a acquis
une solide expérience dans une industrie de fabrication
semblable & la notre et qui a participé activement a I'élabo-
ration, l'installation et le maintien de systemes de couts
par contrat ou produit, par secteur d’opérations ou centre
de responsabilites.

1) SECTEUR REGULIER

— Education physique (professeurs masculins);
“- Arts plastiques.

2) SECTEUR PROFESSIONNEL (métiers)
— Menuiserie — construction:
— Soudure — télerie:
— Plomberie — chauffage:
— Dessin publicitaire.

3) SECTEUR D'ORTHOPEDAGOGIE

S0

ORI X

et
e

SOOI

Ce poste représente un défia la fois pour celui qui veut
continuer & se specialiser dans le prix de revient ou pour
celui qui désire éventuellement apporter sa contribution

s oo er e
S

:gﬁ::ﬂﬁ:ﬁ f;i:i::;:;m :’,:rziso::“"” Sofaines ES 1 DEIpea i 95 Co. | Sdminias struction. Préparation et tenue a jour d'un code d’environnement. Vé-
’ Formation exigée: S rification des plans et devis. Direction technique de son personnel.

EXIGENCES REQUISES:

! | R.1LA. ou formation univarsitaire en comptabilité avec au
Brevet d'enseignement du Quebec ou permis annuel

moins 3 ans d'expérience dans ce domaine.

LE CANDIDAT
Ingénieur avec maitrise, ayant au moins 5 ans de pratique et expérien-

d'enseignement 1973-74 o
. z Salaire: 2
Al B ce pertinente.
Priece de Ta; i . Echelle flexible nous permettant de faire une proposition P
nere are parvenic votre demande d emploi a intéressante au candidat choisi. L'AFEE ATION
Direction des services du personnel Toute candidature sera traitée confidentiellement. Montreal

Service de I'embauchage Faites-nous parvenir le resumé de votre expérience et de

vos qualifications, en indiquant votre salaire actuel, ou % -
% INGENIEUR

mioux, teléephonez-nous a frais vires. o
60MMISSIUN REGI“NAL[ u[ CHAMBL Directeur du personnel administratif, LE POSTE
; . Y 3 "2“:“:‘0'":2"5};;‘5:;“ 5 Participation a la preparation de rapports d'environnement et de re-
2, boul. Desaulniers— Suite 300 St-Lambert - Qué. B Tel.. (614) 743.3361 poste 232 B commandations relatives a la protection de la qualite de I'environne
RA ment a toutes les etapes des projets.

LE CANDIDAT
21 A Ingénieur civil, 2 ou 3 ans de pratique.
COMMISSION SCOLAIRE SAINT-EXUPERY e BTN et b‘:;f:a?“ﬂo"

OFFRE D'EMPLOI
POSTE. PSYCHOLOGUE

NATURE DU Fournir aux éleves une assistance
TRAVAIL professionnelle en vue de leur adap-

tation au milieu scolaire et social.

COMPTABLES AGREES | ceocrapHE

bilingues et ayant quelques années d'experience in- LE POSTE

dustrielle sont invités a poser leur candidature pour = e 3 g : é . 2 : .
un nouveau poste ¢ CARRIERES ET Planification et integration des inventaires bio-physiques. Etudes bi-

ATTRIBUTIONS iy . : ' ¥ # blio hiques et synthese des résu - icipati -
CARACTERISTIQUES: il Myl s D'ASSISTANT CONTROLEUR = PROFESSIONS & e géap aqu ¢ d?y G :\senf t‘;ats Part °'pa'd°"_ a la pre;:ara
: au sein d'une sociétd qui entre dans une nouvelle = B 1on des rapports d environne e es recommandations quant aux
eloves haie o e z 3 % RENSEIGNEMENTS : = é ts a fai
- Rencontre les éleves et utilise phase efmsmn.. ette compagnie est dotee d’ex :E: Les annonces publides dans cette . am nagemen 3 e
avec oux les techniques de sa cr.'llenus installations manufacturiéres et d'une dis % section sont factureas au tarif LE CANDIDAT
specialite sur les plans diagnosti- tribution nationale de produits reputes. les ventes % uniforme de $1.10 la ligne agate R \ - :
ques et reeducatifs, 4 Vinterieur sont d’environ 10 millions ::t::u:lt;:ol'::m:go‘:c::2:‘:::::‘ Maitrise en geographie et expérience en ameénagement.
d'une equipe multidisciplinaire, L'organisation & trois objectifs en cherchant un Assistant f cte. Le service de cases postales L'AFFECTATION
Refere I'éléve. si nécessaire, aux ' Controleur % et du retour du courrier est gra s
institutions specialisees R a) Ajouter une expertize ot un leadsrship 3u mveay de |'ad £ :""d" eiodinis sénfidenial, Montréal
~ Assiste et consaille les adminis- ministratit 3 un moment important de |3 croissance de fa [:n :,':,,,::_.‘;': :::u,',:::':;ol:‘:‘ :
trateurs, les enseignants et les snciete . avant I date de parution o - 2
parents quant aux secteurs de sa b} Ajouter un element analytigue necesssire au developpe o Telephoner & SPEC'A L|STES E N ECOLOGl E
specialite ment d'un systeme ef de procedures efficacss compte
—~ Monte et tient & jour les dossiers teny du controle mieme 874-7320 - LE POSTE X .
personnels des eleves ¢) Ajpouter a Forganisation une personne qui devia prendre b Ou écrivez a Participation aux etudes spécialisées sur I'ecologie des reservoirs et
— EHectue sur demande d'autres des responsabilntes adminiatratives ot financieres. allant LA PRESSE, cours d'eau affectés par les aménagements hydro-électriques. Elabo-
taches inhérentes a sa fonction. s actroissant 1. rue Saint-Ja iond dati r |
QUALIFICATIONS — Dinlame dhiversitalre 'de decidb: A ta suite d"une courte periode d'adaptation. I"assistant con o cques ration de recommandations quant a 'amenagement, & la conservation
REQUISES me cycle en psychologie, avec troleur sera responsable de differents departements faisant Montreal et a la protection du milieu,
option approprige. partie des services administratifs de la sociere
- L'expérience de |'enseignement Exposition anterieure & Finformatique sera un atout pour le LE CAN D'DAT : . '
CONDITIONS s opIesies candidat choisi, meme si ce service ne sera pas sous 300 au Maitrise en sciences avec concentration dans un domaine de I'ecolo-
Selon la politigue administrative et torite. i { i i
DE TRAVAIL salariale du ministere de I'Education Salaire mnitial & #tre discuts, entre $14,000 ot $17,000 gie aquatique et expérience pertinente.
Fawe parveni applhications avant Je 12 novembre 1973 4 1645 hewres Location: Montréal L'AFFECTATION
a's M. Normand Reid Maontréal
Directeur des Services du Personnel o GORDON BRYSON & COMPAGNIE LTEE
32, rue Lorne, K3 Conseils en personnel de gestion 1
C P 130, St-Lamt o
RS Lambert. Qué llll)oucst.rueSherbrooke.Monlréalll(l RESPONSABLE DE L ENV'RONNEMENT
- s §45-1256 — COMPLEXE LA GRANDE
LE POSTE

Coordination de I'ensemble des activites relatives a I'environnement
sur les chantiers et sur le Territoire: direction et coordination des res-
ponsables de I'environnement sur chaque chantier, des biologistes
résidents, des équipes d'inventaire écologique. Participation a la pre
paration des normes de protection de l'environnement et a la recom
mandation des clauses spéciales dans les contrats.

INGENIEUR EN MECANIQUE

Dans nos services d'ingenierie || sxiste presentement un
poste pour un individu particulierement doue pour resoudre
des problames. Innovateur, il devra pouvoir maner ses pro-
jets a bonne fin et posseder le potentiel voulu pour acceder
a des postes de commande, Le candidat recherche est un
diplome universitaire an geniea mecanique ayant acquis de
2 34 ans d'experience dans la conception et 'amelioration

LE CANDIDAT
Ingénieur civil ayant une expérience pertinente des chantiers de con
struction et de I'environnement

REPRESENTANT DES VENTES

de 'equipement et des procedes de fabrnication. |l doit pou O & .
voir n:rlrv et ecrire cour:mmenl Ianglais et le frang msp o demandé L'AFFECTATION
© Ndevra: i Baie James
l % ®concevoir et ameliorer la machinerie spacialisee et auto Notre compagnie recherche un homme dV“?”“'ﬂ“’ “ 5 ). N )
: matique servant & la fabrication et & 'emballage; pour administrer un territoire de 25 a 35 stations de Les candidats interesses doivent faire parvenir leur demande
' ® concevoir et mettre en valeur 'equipement et les proce service. }:5 accompagnee d'un curriculum vitae detaille, en mentionnant le
| des de fabrication FONCTIONS: > numeéro LS639. an =
3 ® planifier, diriger et controler des projets de génie Conseiller nos detaillants dans !'opération de leur -
| iz Ceposte est tout indiqué pour celui qui recherche le deh et commerce, vendre des lubrifiants et produits relatifs, = SERVICE DU PERSONNEL
! i ofhodoxcolhmos ?"‘p’cm"d:""" developper de nouveaux commerces et recruter et - (
b Veuillez adresser votre “curriculum vitae™ au: selectionner de nouveaux détaillants LALONDE, VALOIS, LAMARRE, VALOIS & ASSOCIES INC
QUALIFICATIONS REQUISES: Exparts conseils Consultants

615, rue Belmont, Montreal, Qué

Nous recherchons un candidat agressif, bilingue, age
H3B 219

de 24 4 28 ans, possédant diplome universitaire avec
au moins 2 annees d'expérience, de preference dans
la vente

OPPORTUNITE:

Nous offrons un salaire interessant, benefices margi

naux avec chance d'avancement

Reponses seront traitees confidentiellement l'lNS”TUT CANA["EN AUX []R(]|]’S S U R ' NT E N D A NT

Faire parvenir “curriculum vitae” complet a
POUR L'INTERET DU PUBLIC TRAVAUX PUBLICS MUNICIPAUX

B MARTEL

Sun Oil Compagnie Limitee
Sous | sutonts du directeur du Service, une munic ipalite de ban
heue 8t I'lle de Montrea! recherche un iIngeniaur ou paronne

d'experiance pour occuper s fonction du surintendant des Travaux

£% 5t Diracteur, recrutement et formation

7101 est. rue NOTRE DAME
MONTREAL, Que , HIN 2G4

s9ie! DATHESAE &7 MBNGUE 021 LN SrRevIBBON PRAMITSPAUE & Pet el et age
onlormement & ' grende seconde pat's ¢ TANADA CORPORANDNS ACT . M de e los
sur S prenies thCee Qv ¢ 8 o8t “lm“'- T oot 0 19 1SRty fer gy e S DR .

LA NATIONALE, > '.;":‘;v ‘.s':.a't" » seperison du Drectecr-Geanl. sare la doecton dos Uou dnare . publics
" Lh:'-:.a fl;w‘tn:c' Oroity dos Conmmmmateury peste = 001) Pisider of doger toud e o RESPONSA 8|L|TES

COMPAGNIE DE REASSURANCE DU CANADA

pmgramees de recherches oMectues deny i@ Gomane 0o Groits du consommeisyt Bl 08Y IRl — Planification, organisation. distribution et survedllance

recherche pour sa LE CENTRE FRANCOIS-MICHELLE o Ge compermaatece gt & mren o powves i gronden corpotions B D e s oiae
BRANCHE VIE P Institution specialisee en deficience legers B O s 5 6 siaaios S i s Tttt 0 o . B Controle des depenses budgetaires
“" cHEF-GOMPTAB LE demande un Al :;’:I:yﬂ'c‘;v'.:;v::vt:lc::"‘:h taln O mmgoeners o phen Grands Bapermece puiadle et ~ QUhUFlCATlONS
::: & Onet 40 Depentament Probienes g [ envrennement ipssse = 00J) Covrdarner tour e ::: — Dolt possederundiplome d inganisur (Civil avec au
LECANDIDAT: o ou Srammes CONCAnBN! | oy ImmIEmeL Beri Yew mamieme dos arang of et CaRtaca 00 A moins deux ans d experience en mikeu municipsl ou
g o o 19 (01 ASNOC LTS Paragtant meve.tits Conata e E2ats Uty e b U 2Décion

Entre 25 et 40 ans, le candidat possede une expérience de o Sous I'autorite directe du conseil d'administration. L " . o ;m‘:‘ “"W”rw:“ n-‘";:" g R i connexe Un' cand G:Y"l::"\'i"(:‘:'l.un up dexpérience
plusiews annees dans la comptabilite d assurance oo G e o0 Ga Gamestiar 618 telons { arpamieoiesy O s chaches _ & PIAtIQUE POUTTE BUSHI ALre
Une connaissance de la branche vie sera gvidemment un = 2 FONCTIONS o sormt da préterence s hugege scadobums o0 $10%. 0% o0 pobtgue smamaie |1 o el % TRAITEMENT
atout majeur oo Assumer la responsabibite generale de | acole o e dop sl s dpess ;“":‘":‘:":"':"’"": hyrepyreutdahac g Salaire & nagociar selon Ia competence
n“po""b|’ de 'l'"se'“kﬂa ges potivites ’.l."v.* s |. 9.5 v . s““..w la "".‘. d *” :.:: :-v"- shunin 00 et e Avantages sociaus usuels de la municipaine
tion comptable, il assure la production des informations = = Recruter le personnel enseignant et speciahse “  APPLICATION
comptables et statistiques requises par le tresorier et la ‘::: Assurer les relations avec les parents - IcoIP Faire parvenis votra curmculum vitas avec phnte
diraction. Il possede les capacités necessaires pour assu o - Representer I'ecole & Fextereur % Case Postale - 2048 ool
mer 'etablissement das rapports annuels aux Services des =0 0 0 Montreal H1X 3B7, Quebec, :::
Assurances. @ @ QUALIFICATIONS " CAN ADA K CASE 14049 LA PRESSE
QUALIFICATIONS : 5 2 Diplome universitaire en psycholagie. pedagogie ou psychopedagogre. o L A

Formauon comptable au mveau universitaire, ou titulaire Expenence aupres de Fenfance madaptee

ou completant un diplome reconnu par une association . e Exporience en administration
1 t B Y B R R R AR
:’::.O‘s:l“ogfnllc. ou expernence pertinante © % TRAITEMENT

LA COMMISSION SCOLAIRE DE TERREBONNE
REQUIERT LES SERVICES D'UN (1)
CONSEILLER PEDAGOGIOUE
EN ENFANCE INADAPTEE

ATTRIBUTIONS Sous lautorite du Duecteur de l'enseigos-
ment elementanes

QUALIFICATIONS ggccspecisliseen Orthopedagogis ouen

Selon compstence et experence

i Selon qualifications
i Ecrire & Monsiewr A. Obadia,
' Directeur Général Adjoint
La Nationale, Cie de Réassurance du Canada
275, rve St-Jacques,
Montréal 126 P.0

Adresser “corriculum vitae” avant le 4 novembre a.

M. Andre Castonguay, Secretaire-Trésorier,
CENTRE FRANCOIS-MICHELLE

100965, rue Meunier — Montréal 357

POSTE

Sous la direction du controleur adjoint 1l aura pour tache
d'effectuer différents travaux administratils, d'assister a la
rodaction des états financiers ot d'amaliorer les systemes
confiés & un ordinateur IBM.

i QUALIFICATIONS: REQUISES enseignament (enfance inadapteée!
B e s e A Ar A s A bt o o ST e R A AR AR AR AANAK AR AR ARARR S ALARAAEARIEAGS — 5 années d'études universitaires en comptabilize ou I'e- Cing (5) ans d'exparience A I'elementaire
‘ K2 G NN AR ATARN S ot S AS ST T g e h b i e AN LA S S RS i A S quivalent; TRAITEMENTS Selon las echelles da traitamant de la pohti

que administrative et salariale du Ministere

— Habileta a diriger le parsonnel: O FRaseation

PROFESSEURS D'ORGUE VENDEURS D'ORGUES

- Bilingue;
" Avec experience — 25 ans et plus Les demandes scrites. accompugnaes d un curriculum vitae, de- o
Avec diplome et expérience — Age de 30 240 ans ez = ot Saryonit ; nbre 1973 81 heute o
s unp % p ‘; nce dans 18 région metropol Pour une nouvelle agence dans la region métropoh CONDITIONS % 3 :‘v.n| ::‘\ll.\vl«""man plus tard. le vandredi 9 novembre 1973 a1 heure i
P RONVERS S9N taine Ce poste s'adresse & ceux qui presentement gagne plus de = 0 "

in0e $10.000 par annee 5 LA COMMISSION SCOLAIRE DE TERREBONNE

697 St Sacramen
Tarrebonne, P Q

Faire parvennt votre “curriculum vitae” &
CASE 14046 LA PRESSE
MONTREAL HZ2Y 1K9

Fare parvenir “curniculum vitaa A

CASE 14042 LA PRESSE 2 7 A Kk saison Laeneld Larciahe
MONTREAL H2Y 1K9 < Agent de 'a Gestion du Parsonnel

Faure parvemr votre “curriculum vitae 2
CASE 14046 LA PRESSE
MONTREAL H2Y 1K9

- S ——
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LA PRESSE, MCNTREAL, SAMEDI 27 OCTOBRE 1973

CARRIERES et PROFESSIONS

AGENT DE DEVELOPPEMENT

(secteurs municipal et touristique)
TACHE:

(1) Assumer la responsabilité de la mise sur pied et de la demar-
che de groupes de travail municipaux.

(2) Assister le directeur général dans la mise en oeuvre d'une ta-
bie ronde intermunicipale, d'un comité touristique regroupant le
secteur prive, dans toute autre tache de méme nature.

(3) Toute autre tache exigée par le directeur général,

DUREE DE L'EMPLOI:

Novembre 1973 a juin 1974 (inc )

(Uoption d'entrer comme permanent au CRD sera fort probablement
offerte au candidat reteny en juin 74 )

SALAIRE: Selon qualifications.

Envoyer curriculum vitae &:

CONSEIL REGIONAL DE DEVELOPPEMENT DES LAURENTIDES
1020, rue Labelle
Saint-Jerome, P.Q.

Avantin 5 novembre 1973

VENTES D'ANALYSEURS

La Division Uni-Loc de Betz Laboratoires Ltée re-
cherche un representant aux ventes competent pour
servir au Quebec aupres des usagers industriels d'a-
nalyseurs de methodes de haute qualite.

Les candidats interesses doivent étre bilingues et
avoir fait leurs preuves de vendeurs dans la surveil-
lance liquide en ce qui concerne surtout le pH, la
conductivite, l'ion specifique et |'analyse par voie
mouillee

Chez Uni-Loc, division de Betz qui progresse rapide-
ment, voila une occasion unique de se joindre a une
equipe qui s'est montree a la fine pointe du succes.
Comme division de Betz Laboratoires Ltée, chef de
file dans le traitement industriel des eaux, Uni-Loc
offre un plan intéressant de remunération, une voitu-
re et un programme complet d'avantages sociaux.

EMPLACEMENT: Montreal.

Priere de repondre par ecrit a:
Monsieur M. Magee
BETZ LABORATOIRES LTEE

75, boul. Hymus
Pointe-Claire, Que

CONCOURS DE RECRUTEMENT

HOPITAL GENERAL LASALLE
LaSalle, Que.

DIRECTEUR DU PERSONNEL

FONCTIONS
Elaborer et applhiquer
e gostion et d'admimistration du per

les politiques et procedures requi
natere de
apphcation des conventions llectives

wsetller les chels de service en matiere de relations

frava
QUALIFICATIONS REQUISES
E un diplome umiversitaire en relations de
seenrelations industrielles ou autres

travail, maitr
fomaines c
TRAITEMENT

Selon les quaht

INNE Xes

et I'echelle de salaire proposee
par le Ministere des Affaires Sociales

atons

e vilee My

'D.I'R-:ECTEUR GENERAL
HOPITAL GENERAL LASALLE

8585, Terrasse Champlain
LaSalle, Que HBP 1C1

La Compagnie des Produits Chimiques

Recherche
( exceptionnelle pour candidat ambitieux, dyna
jue de Nt position permanente avec possibilites d'a
t. Excellent salaire de base plus allocation auto
s plus benefices marginaux. Territoire exclusif
Liee est une compagnie intermnationale solidement
st au Canada depuis 1907 dans le domaine des pro
ques ndustinel cest une equipe energigue et
ympathigue, cest un programme de formaton modeme
c1 )
el ambiiwgr @ el fis . i
D.DOLLOIS

PRODUITS CHIMIQUES WESTLTEE
5623  AVENUE CASGRAIN
MONTREAL P.Q. H2T 1YY

WOOoLCO
DEPARTEMENT DU CREDIT

amigque at ambitiseux ave

R+
expors * dar e domamne d redit A ln consommation

Fxce antes nances o avancement a son d une o "Pl','
&0 60 pleine expansion

< PP "
salivite d' apras quahfications, beanalices marginaux usueis

Pour entrevue appeier
J.C. Daoust ou J. Roy
866-9395

INATEURS TECHNICIENS

Requis en plomberie, chaulfage, slectricité du batiment.

INGENIEUR CIVIL

Requis, qualifie en structures de ponts et batiments

* Quelques annees d exponence locale requises
* Traval dans bureau francophone montrealais

Sadresser a

LORRAIN & GERIN-LAJOIE
4070 ouest Jean -Talon, Montreal
731.3556

AIR LICUIDE CANADA LTEE

demande un

REPRESENTANT TECHNIQUE

FONCTIONS:

Resoudre les problemes techniques des cliants et promou-
voir I'equipement et les procédés de soudage.

Le candidat doit étre bilingue, diplome d'une école techni-
que ou l'équivalent, et avoir l'expérience necessaire du
soudage et des activités connexes.

Le candidat sera soumis a un entrainement intensif.

Les candidatures, donnant résumé complet et qualifica-
tions et salaire anticipé, doivent étre adressees a:

Directeur Regional
AIR LIQUIDE CANADA LTEE
4930 est, Hochelaga, Montréal, Que.
H1V1E7

REDACTEUR - JOURNALISTE

LE POSTE

Au sein d'une équipe de rédaction, le titulaire participe a
I'élaboration du sommaire du journal d’une entreprise d'en-
vergure. |l effectue des entrevues aupres du personnel de
tous les niveaux hiérarchiques. Rédige des chroniques re-
gulieres et s'occupe de trouver lui-méme l'information.

LE TITULAIRE

Possede une expérience d’au moins trois (3) ans
dans le journalisme écrit. S’exprime correctement
en francais et possede une bonne connaissance de
I'anglais. Accepte de se deéplacer occasionnelle-
ment a travers la province.

LIEU DE TRAVAILPRINCIPAL

Montreal.

SALAIRE

Selon la formation, la compétence et I'expérience.
NOTE

Les candidats sont priés de faire parvenir leur curriculum
vitae, aussi complet que possible a:

CASE 14044 LA PRESSE
au plus tard le 5 novembre 1973.

RESPONSABLE DE L'ACCUEIL

SOMMAIRE DE LA FONCTION

Sous la responsabilité du directeur des services hospitaliers, la per-

sonne choisie )

— coordonnera Iapplication des politiques et procedures d'admis-
sion;

— dirigera le personnel du service d'accueil;

— participera & la planification budgeétaire et au développement du
service.

QUALIFICATIONS REQUISES: ,

— Formation administrative acquise par scolarité ou par expérience
pertinente. 3

— Un minimum de deux années de travail en milieu hospitalier.

— Dbjectivité, diplomatie et habileté a solutionner les problemes des
usagers de I'hdpital.

CONDITIONS DE TRAVAIL: '
Avantages sociaux usuels et salaire etabli suivant |'échelle de traite-
ment prévue par le ministere des Affaires sociales.

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir laur
“curriculum vitae” avant le 9 novembre 1973,

Service du Personnel
LE CENTRE HOSPITALIER

de I'UNIVERSITE LAVAL

2705, boulevard Laurier
Québec, P.QL
G1V 4G2

ASEA

La compagnie ASEA Limitée requiert pour son atelier
de Trois-Rivieres:

® Un vendeur bilingue

® Un contremaitre pour la section
manufacture de bobine

® Des bobineurs

® Des manufacturiers de bobines

Ces personnes doivent posséder une expérience mi-
nimum de 2 ans dans le bobinage de moteurs.
Salaire et bénefices marginaux avantageux.

Frais de demenagement rembourses.

Les postulants sont priées de s’adresser par écrit a
1450 City Councillors, Montréal, Quéebec, H3A2E6
ou a 2400, boulevard des Reécollets, Trois-Riviéres,
Quebec, GBZ3X7.

INGENIEUR MECANIQUE
INGENIEUR CHIMIQUE

Nous avons presentement deux positions dis-
ponibles pour deux ingenieurs recemment gra
dues de l'universite. Ces positions presentent
un interét particulier pour de nouveaux nge
nieurs qui desirent se preparer a remplir des
postes de direction dans les services de la pro
duction et de l'entretien de 'usine

Toutcandidatinteresse peut soumettre son
curriculum vitae a

Directeur du Personnel
Tioxide du Canada Ltee
Case Postale 3

Tracy, P.Q. J3P 5N6

Fabricant de pigments de bioxide de Titane

INFIRMIERES

AUTORISEES
L'"HOPITAL CHARLES-LEMOYNE

121, boulevard Taschereau
Greenfield Park, Québec

sollicite les services de 20 INFIRMIERES AUTORI-

SEES pour combler des postes sur les trois equipes

jour, soir et nuit

— Soit des postes reguliers permanents

— $0it des postes de I'equipe volante

-~ $0it des postes temporairement déepourvus de leur
titulaire

TELEPHONER IMMEDIATEMENT AU

BUREAU DU PERSONNEL
672-2211 LOCAL 219

REPRESENTANTS DES VENTES

Une compagnie bien etablie et

en pleine expansion recherche
UN REPRESENTANT DES VENTES pour portes et ma-
teriaux de construction.

UN REPRESENTANT DES VENTES en menuiserie.

QUALIFICATIONS REQUISES: Etre bilingue.propre,
ambitieux, capable de relever des defis, étre
positif et dynamique. Les candidats devront
avoir un minimum de 2 ans d'expérience dans
commerce similaire

TRAITEMENT : Selon qualifications,

Appeler pour render-vous:

336-3794

PROTECTION CONTRE L'INCENDIE

Vendeur ayant expérience [domaine électrique ou electro-
nique) pour promouvoir des produits de protection contre
les incendies dans la construction, Doit avoir transige 2-3
ans avec des ingénieurs-electriciens et .des entrepreneurs
Tres bon salaire avec commission. Voiture fournie. Faire
parvenir curriculum a

CASE 14,050, LA PRESSE

Toute demande studiee a titre conlidentiel

SOCIETE DES ALCOOLS DU QUEBEC

ANALYSTE EN BUDGET

FONCTIONS GENERALES:
~ Participer & la preparation du budget et 'analyse des écarts;
- Preparer et analyser différents rapports comptables;
— Suivre I'evolution du budge!;
-~ Maintenir des statistiqgues permattant d'évaluer certaines acti-
vites

EXIGENCES:

~= Etudiant C.G.A, ou R.LA, avec un minimum de 2 anndes d'ex-
penence
~- Trées grande capacité d’analyse ainsi que de 'entregent.
’
Faire parvenic votze "cutriculum vitae” aw
Bureau du Personnel
Societé des Alcools du Québec
Case Postale 1058, Place d’Armes

Montréal 126, Québec

OFFRE D'EMPLOI

AGENT D'INFORMATION

(Concours P. 73-5-2)

LA FONCTION. L'agent dinformation elfectus des taches
relatives a la conception de politiques d'in

formation et est charge de leur application

11 choisit, recueille ot, & I'occasion, syntheti
so et adopte des informations pour fins de
presentation a8 une population visee, selon
diverses techmques

Posséder un diplome universitare terminal
de premier cycle dans une disciphne appro
prige

LES QUALIFICATIONS.

LETRA'TEMENT Selon 'entente des professionnels non

enseignants du Quebec

Les demandes écrites, mentionnant le nu-
mero du concours et accompagnées d'un curriculum vitae, devront
parvenit d'ici le 7 novembre 1973 a 'adresse suivants

Le Directeur du personnel
Commisson Scolaire de Sant-Jerome
1070, rue Labelle

Sait-Jerome (Prevost), Qud.

REPRESENTANT MEDICAL

Notra entreprise est a la recherche d'un homme dyna-
mique pour visiter les medecins, pharmaciens detail-
lants ot le personnel des hopitaux de Montreal et des
environs pour leur presenter nos specialites pharmaceu-
tiques

Ce poste intéressera un candidat possédant une forma-
tion universitaire en pharmacie, medecine ou en scien

ces connexes et ayant de l'expérience dans la vente,
preferablement des produits pharmaceutiques. Le bilin

guisme est necessaire

Le candidat choisi recevra une formation complete dans
la presentation des produits pharmaceutiques

Nous offrons un salaire selon I'expérience et un éventail
complet d'avantages sociaux. Voiture fournie,

Priere aux candidats qualifies de communiquer avec:
D.Y. Lee
Directeur du Personnel
333-3783

$'

v

HOECHST

1y Canada Limitée

4045 Cote Vertu Montreal 383 Quebec

A

INSTITUTION: o5 ;
Centre hospitalier spécialise - soins de courte
durée.

EXIGENCE: i
M.édocin autorise a exercer sa profession en EEE

vertu de la Loi médicale.

FONCTIONS: L )
Le directeur des services professionnels doit,
sous l'autorite du directeur général et selon
I'article 81 de la Loi sur les services de santé et
les services sociaux:

a) coordonner et surveiller les activités profes-
sionnelles et scientifiques qui s’exercent
dans l'établissement; )

b) vérifier le fonctionnement des comités du
conseil consultatif des professionnels et du
conseil des médecins et dentistes et s'assu-
rer qu'ils s'acquittent de leurs fonctions et,
dans le cas du conseil des médecins et den-
tistes, qu'ils controlent adéquatement les
actes medicaux et dentaires poses dans l'e-
tablissement.

Il doit également exercer les activités et fonc-

tions determinées par le Reglement de la Loi

sur les services de sante et les services sociaux.

SALAIRE:

Suivant les normes du ministére des Affaires

sociales et selon lacompeétence et l'expérience.

Faire parvenir demande et curriculum vitae a:
HOPITAL ST-JOSEPH DE LACHINE

ass Le Directeur general
650 - 16e avenue
Lachine, P.Q. H8S 3N5

Date limite:

OFFRE D'EMPLOI
LE CEGEP DE ST-JEROME

recherche un

DIRECTEUR DES SERVICES AUX ETUDIANTS

ATTRIBUTIONS :
Sous l'autorité du directeur général, le directeur des servi- I
ces aux étudiants a la responsabilité d'organiser et de coor- .
donner les divers services offerts aux étudiants.
Il est notamment responsable des services suivants: cuite
et pastorale, santé et clinique, placement et assistance fi-
nanciére aux étudiants, loisirs et sports, psychologie et
service social, services socio-culturels, résidences.
QUALIFICATIONS REQUISES :
— Diplome universitaire exigeant un minimum de 17 ans
de scolarite de préférence dans l'une ou 'autre des
sphéres d'activites des sgrvices aux é.udiants;
— 8 années d'expérience pertinente.
TRAITEMENT :
Selon les politiques administratives et salariales des colle-
ges.

Priere dadresser “curriculum vitae'* au plus tard le 31 octobre
1873 au:
Secretaire Goneral.
CEGEP DE ST-JEROME

295 rue Du Palais
St-Jerome, Quebec

avis public

AVIS AUX INGENIEURS

Le Gouvernement du Québec recher-
che 45 ingénieurs pour combler des
postes dans différents ministéres.

Les personnes intéressées sont priées
de consulter I'avis du concours publié
dans l'édition du mois d’octobre du
journal LE PLAN, organe officiel de la
Corporation des Ingénieurs du Queé-
bec.

La date limite pour s'inscrire a ce
concours, d'abord fixee au 26 octo-
bre, est reportéee au 2 novembre 1973.

UNION CARBIDE DU CANADA LIMITEE

Metaux
Beauharnois, Québec

offre les postes suivants

MILLWRIGHT
(AJUSTEURS-MONTEURS)

LE POSTE:

Sous la direction du contramaitre de 'entretien mécanique,
les candidats choisis deviont affectuer les travaux d'entre-
tien sur CONVoyeurs, COMpresseurs, pompes, systémes
hydrauliques, etc

LE(S) CANDIDATI(S):
Posseder 12 ans de scolarité et de 3 3 5 ans d'expérience
de preference dans V'industris lourde,

NOUS OFFRONS:
Un taux horaire de $4.84 at une gamme complate de béné-
fices marginaux.

Faire parvenic currculum vitan §:

Gérant des Relations Industiielles
Union Carbide du Canada Limitee
Beauharnois, Quebec.

UNION

CARBIDE

La compagnie desdécouvertes,

ACHETEUR BILINGUE"

Pour important manufacturier de roulottes de voyages,
Priare d'envoyer “curriculum vitae™ et salaire désire »;

CASIER POSTAL 664
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CARRIERES et PROFESSIONS

POSTE OUVERT
Agent de la gestion
du personnel

NATURE DU TRAVAIL:
Voir a I'embauchaggdu personnel enseignant et au besoin,
a la gestion des relations du travail et du perfectionnement,

ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES -

Sous l'autorite de I'adjoint au directeur du service du per-
sonnel, s‘occuper du recrutement, de la selection, de I'em-
bauc!\ago. de l'affectation et du classement du personnel
enseignant. Etablir, raviser et mettre a jour les criteres,
normes et procedures inhérents & I'application et au con-
trole des regles, lois, contrats en vigueur pour tenir comp-
ta des besoins actuels et futurs, et a cette fin, proceder aux
racherches necessaires,

QUALIFICATIONS REQUISES:

~— 1er diplome universitaire terminal, de preference dans le
domaine des relations industriallas;

— 2 ans d'experience pertinente.

SALAIRE:
$8,651 -516,147.

.
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Priére de faire parvenir votre “curticulum vitae” au plus tard le 2
novembre au:

Directeur des Services du Personnel

COMMISSION REGIONALE DE CHAMBLY

e,

2, boul. Desaulniers— Suite 300 St-Lambert — Qué.

.
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INGENIEUR D'USINE

Manufacturier d’appareils domestiques trés connu est a
la recherche d'un candidat dynamique possedant de
préference une formation universitaire (ingenieur) ou
I'équivalent et ayant suffisamment de connaissance
pratique et administrative des operations et de l'entre-
tien dans l'industrie du plastic. Une connaissance en
genie industriel dans le metal en feuille et 'assemblage
serait avantageux. e
Cette offre interessera les candidats qui ont un salaire = &
aux environs de $15,000. et qui sont capables d'assu- =
mer de plus grandes responsabilites. :

Veuillez adresser en toute confiance votre “curriculum vitae™ donnant
details et expenence a:

% CASE 14031 LA PRESSE 8

POLICIER DEMANDE
POLICE INTERMUNICIPALE
DELSON — ST-CONSTANT — STE-CATHERINE

Qualifications:

- Age de 18 4 29 ans

— Grandeur 58"

— Detenteur d'un certificat de 110 annee

— Remplir les conditions exigees par la loi de police

La preference sera donnee aux candidats detenteurs d un
certificat de I'Ecole de la Police

Tous les candidats devront se presenter a 50, rue Ste-The-
rese 4 Delson, avec tous les documents exiges tels que cer-
tificat de naissance et certificats d etude

Gerard G Gagne,

§ Brienter wers un paste s1ab

Sur
vl 8¢ buteau tomme ¢
ment

ntendant ou contremaitte elecincien desuant

nmateyr en plecturde of pvet Chance mieressanie € pvente

et | entipmemant seva donne par Y ’

sperience d estanatedr n el pay 1egene
e
CRITERES REOWS Awn
Faue parvest curvicwlum vitde  aw
Directeur du Personnel
F VINETINC
1200 rue St-Amour. Ville St-Laurent 384

dirger ditterants geores 40 travaus 4 une corlgne envirguie

PAGEAU, MOREL & ASSOCIES
Ingenieurs Conseils
demandent
DESSINATEURS
o En mecanique du batiment
< Sadwesser a
8685, boul. St-Laurent, chambre 27
Montreéal, H2P 2N1

DESSINATEUR INDUSTRIEL EN ELECTRONIQUE

QUAUIFICATIONS: Formation an macanique et an eloctromique

EXPERIENCE Tolerie. schemas at circuils iImprimes

FONCTIONS Etude et execution de la tolerie at des cir-
curts imprimes. Execution des schemas

REMUNERATION: Suvant qualifications at exparience

S adinssar a
MULTI VOX LTEE

9967 boul. 5t Miche!
azrvan

OPTICIEN D'ORDONNANCES
demande

Pour salon d’optique, rue Ste -Catherine
Faire parvenir votre “curriculum vitae™ a

CASE 14047 LA PRESSE
Montreal H2Y 1K9

ASSURANCES COMMERCIALES

®* SOUSCRIPTEUR BILINGUE
S o B ans d axperiance en assurances generales
(Hommae ou femme)

R. NARCHAND 842-780.

GERANT DE PUBLICITE DEMANDE

Nous sommes a la recherche d'un représentant expérimen-
té en publicité pour prendre charge d’'un équipe de repre-
sentants publicitaires dans le Nord.-Ouest Québécois.
L'homme que nous recherchons sera capable de promo-
tion, de gérance et d'administration d'un siége social situe
a Rouyn en Abitibi. Il sera également apte a embaucher et
a former des représentants et des publicistes, |l devra éga-
lement étre libre de voyager afin de couvrir la région,

Le salaire au-dessus de la moyenne ainsi que les differents
avantages marginaux seront fixes en consideration de l'ex.
perience. Un passe en publicité serait un atout mais non
obligatoire.

Priere de repondre en toute confiance, en incluant votre
curriculum vitae avant le 31 octobre a:

PANO Inc.

20 Gamble O.

Rouyn, Rouyn-Noranda.

HOPITAL DE MONT-JOLIINC. 5
Mont-Joli, Que.

(571 lits a oeuvres multiples)

requiert les services d’un: w

PHARMACIEN LICENCIE

EXIGENCES: Etre pharmacien licencie. de preférence
avec expenence en pharmacie hospitaliere

SALAIRE: Entre $10,900 et $15,700

Selon 'experience.
Faue parvenit votre corricwlum vitae avant le 12 povembre 1973 an:
DIRECTEUR DU PERSONNEL, :
Hopital de Mont-Joli Inc. RS
Mont-Joli, Que. o

INGENIEUR DE PROJET

Est requis pour un important projet de routes 4 Mon-
treal. Le candidat aura 5 annees d'expérience sur tra-
vaux de voirie incluant structures de beton.

Faire parvenir votre “curriculum vitae” en toute con-
fiance au:

Gerant de 'Emploi

FRANCON, Division de Canfarge Ltee
3641 est, rue Jarry, Mtl, Que.

COMPTABLE DEMANDE

Pour tenue de livres sachant faire journal general

Doit étre bilingue.
Salaire A discuter selon l'experience

Faire parvenir “resume’” qui restera conhidentiel au:

PRESIDENT de
LES EQUIPEMENTS INDFOR LTEE
131A. boul. Hymus
Pointe-Claire

VENTE DE SOUPAPES ET CONTROLES

Notre compagnie represente un manufacturier de soupa-
pes et controles de reputation internationals et recherche
un vendeur ambitieux, responsable, pour la manutention
des ventes interieures, commandes, soumissions, lactures,
etc

Le candidat devra avoir une experience dans ce domaine et
etre parfait bilingue

Nous offrons un salaire tres interessant,

S.V.P. maller votre curriculum vitae a:

CASE 14038 LA PRESSE
Montreal H2Y 1K9

Nous sommes a la recherche d'un etudiant en actua-
riat pour notre secteur de l'assurance individuelle. Le
candidat devra avoir reussi 3 ou 4 examens de la So
ciete des Actuaires et posseder au moins 6 mois
d'experience

Veuwllez vous adresser a:

//t'an ce

mimpuclle vie

M. Raymond Gaudet,
FSA.FILCA
Tel 1 284.3808

Toute demande sea tenue strictement confidentielle

UNI(E) PHYSIOTHERAPEUTE DIPLOME(E)

A temps complet ou a temps partiel

UN RESPONSABLE DES SERVICES AUXILIAIRES
EXIGENCES  Tolles que decrites dans la loi 65,

INFIRMIERS(ERES) LICENCIE(ES)

Vewrlles vous adresser au
Service du personnel

HOPITAL ST LAMBERT (Convalescents)
831 rue Notre-Dame, St-Lambert,

Tel.. 672.3320, local 34

TECHNICIEN

Tachnician exparimanta en dapannage da matarial rayons X,
Salaire interessant offert. Voiture fourma ot auties avantages

Appeies

M. G. Martel 636-1243
CGRICANADA LTEE LTD.

oir: 689-5287

DR

O I
O D
A NSNS

FRANCE
DIRECTEUR DES VENTES TECHNIQUES

pour societe americaine

Nous sommes le chel de hle reconnu dans la domaine tres specialise do
traitement des mataus ot nous possedons 12 installations aus £ U au Ca
nada ot en Angletene Comme hiliale d une societe multinationals, nous of
frons A Lheureus candidat loccasion inagales d un avancemant personnel
AVeC remunaratinn aAvantageuis

Nous recharchons un francms bilngue avec connaissance du gamne mecan|
que et eapenence da la vente dopose a debuter dans une petite succisale
pour lut donnes de Leaspansion et cela avec | appul to1al de la compagme
Co durcteur des ventes tachnques. apres sa panode de formation. laca
CONNARIA D08 SAVICAS SPACIALLE ALL I Yo de PIASANTALIONS ALY (MRS IS
ot techmeions des industries de L asonautigue ot aux industiies de la metal
Iurgie

Priere de iapondia o0 anglais on pracisant les antecedents, postes
et salanm actuel

cupes

Les demandes seront enidiess a ntrm strictemeant cantidentiel

CASE 14051 La Presse

REPRESENTANT AUX VENTES

Une importante maison d’edition requiert les servi-
ces d'un représentant bilinque pour le compte d'une
publication aux consommateurs. |l posseéde un mini-
mum de 5 ans d'expérience et connait de bons resul-
tats auprés des commercants et des agences de pu-
blicite
Lieu de travail : Montreal.
Doit posseder une automobile récent modele
Salaire et commission. Beneéfices sociaux offerts.
Faire parvenir “curriculum vitae' a:
M. Bernard Leblanc,
Directeur, réegion de |I'Est,

LA COMPAGNIE D'EDITIONS SOUTHAM LTEE

310 ave Victoria, suite 201,
Montreal H3Z 2M9.

REPRESENTANT DES VENTES

Manufacturnier progressif dans les produits adhesifs et les produits
a base d'asphalte recherche un representant

Ces produits sont vendus dans les guincailleries. detaillants de
matenaux de construction, industries,_ etc

Le candidat aura 25 ans et plus, sera bilingue, dynamique. expe-
rience souhaitable dans la vente de produits similares |l doit pos-
seder une voitute recente

Terntoure offert. Province de Quebec

Ramuneration interessante au candidat qualifie

Soumetire resume par ecrit &

Gerant des ventes

420, av. Marien

Montreal-Est

H1B 4V6

COMPTABLE

Jeuna compagnie agressive dans la vente et location d'e
quipement de construction. nord est de Montreal. 50 em
ployes, pour prendre charge complete de la comptabilite,
etats financiers mensuels.

Faire parvenir “curriculum vitae™ et salaire demande

Toutes applications gardeas confidentielles

Ecrire &

CASE 14048 LA PRESSE

LA COMMISSION SCOLAIRE SAINTE-CROIX
SECRETAIRE DE DIRECTION

DESCRIPTION DU POSTE:

Le travedl consiste & elfectwer diverses 1aches rattachess sy Directour
General de la Comminsion Scolane

QUALIFICATIONS

Detenir un diplome de lin d atudes secratmrn. famile. seciatariat. siane
dactylo. belingue

Faire parvenir votre cormiculum vitas m
avant le 6 novambie 1573

Directeur des Services du Peisonnel

LA COMMISSION SCOLAIRE SAINTE-CROIX

1100, Cote-Vertu,
Sainte-Laurent, Quebec.

REPRESENTANTS DEMANDES

Nous offrons une vraie carniere assurant prestige. meilleur
revenu et consideration. salaire garants, commission, avan

tages sociaux. Formation tres poussee et ambiance de tra

vail hors de l'ordinaire. Seriez vous 'homme qu'on recher

che?

Une analyse en prolondeur de votre caractere par un servi

ce specialise ot a nos frais, apportera la reponse

Cavous intrigue ? Telephoner

325-4151

entre 10 heures a m. et 4 heuras p m

DIRECTEURS DE CHANTIERS ET SURVEILLANTS DE
CONSTRUCTION AVEC EXPERIENCE DANS LE
DOMAINE DES RESEAUX DE TRANSPORT ET DES
SOUS-CENTRALES OUTRE-MER

Travail en Alrique occidentale centrale qui exige un per-
sonnel tant francophone que anglophone Bilinguisme tres
souhaite

Proece de presenter towte demande ot cvrinulum &

Mr. A KRAMER ADMINISTRATION MANAGER
COMSTOCK INTERNATIONAL LTD
70 POSEIDON BAY
WINNIPEG, MANITOBA
R3M 3ES

CAISSE POPULAIRE
Candidat demande pour poste de comptable. Con
naissance du systeme S O C Age an tre 20 ot 30
ans

S adrasser 2

CAISSE POPULAIRE ST BON
6770. 428 ave Montrea

VENTURE

S0

ORISES(ES)

Wt

INFIRMIERS(ERES) AUT

L'ENDROIT: Le Centie Berthelnt
Institution pata gouvernementale pour arfolescents en diff-
e d adaplall
FONCTIONS: fo tattn a
miumene d matitution, en se
es samed) ot 0ima eriou e
Bam) vendred( et same
EXIGENCES: Membies en egle de [AIP
Retetpnces exiger
Les personnes interessees sont priees d pnvoyer Jlimn vt 3 abant K
ravembie 1273 a

Duecteur General Adjoint des Services
Professionnels et de la Programmation

CENTRE BERTHELET INC.

8029 83e ave. Riviere des Praimes
Montreal 477

HOPITAL HONORE-MERCIER INC.
ST-HYACINTHE, Quebec

requiert pour son service:

ENTRETIEN DES INSTALLATIONS MATERIELLES
CONTREMAITRE

Travail de jour

EXIGENCES

Diplome d'une ecole techmque (ou D E C equivalent)

— ou licence du mimistere du Travail dans un ou des me
ters
plombetie chaulfage

— electricite

Experience pertinente dans un poste comportant des tes
ponsabilites comparables
Fane parvenu votee “curticulum vitae  au.
Service du personnel
HOPITAL HONORE-MERCIER Inc,
2750 Laframboise,
St-Hyacinthe, Que
J2s 4ys

LA COMMISSION SCOLAIRE DE JACQUES-CARTIER

demande

INFORMATIQUE
AUXILIAIRE EN INFORMATIQUE (KEY PUNCH)

FONCTION
Enregistrer en codes, des renseignements a
etre traites par ordinateur, a l'aide d'une perfo
ratrice, verificatrice et un teleregistre

QUALIFICATIONS
Secondaire IV avec option.
Deux (2) ans d'experience.,

Toute demande devra étre adressee a
M. Dores Archambault,
Directeur general
COMMISSION SCOLAIRE DE JACQUES CARTIER,
1500 est, boulevard Cure-Poirier,
Longueu!

Le plus important fabrnicant de produits chimiques au
Canada recherche un representant bilinque qui a de
I'expenence de preference dans la vente des produnts
de peintures

Le poste comporte la sollicitation aupres des entre
preneurs-peintres, le marche dentretien. edifices
publics, etc

Plan de boni. voiture et frais de deplacements pour

vus
Ecrnire donnant details sur age. expenence, ot

Les reponses seront gardaes confidentielles

CASE 14040, LA PRESSE
Montreal H2Y 1K9

GERANT DE PROJET POUR CONSTRUCTION

Entreprise de construction bien connue recherche un gé

rant de projet capable d assurer les services suivants

— Organiser et assurer le controle entier du projet

— Preparer les programmes et coordonner les travaux des
sous-traitants et de son propre personnel

— Promouvoir en priorite, a I'execution la plus rapide pos
sible des travaux

Sivous possedez ces qualifications, priere d'ecrite &
CASE 14041 LA PRESSE
Montreal H2Y 1K9
en donnant ‘curnculum vitas” détaille et vos emplois anté
rieurs,

requiert les services d un protesseur

option ARTS PlASTlOUES
Degre Qualifications
et i Etre legalement qualitie ou
posseder un baccalaureat
enseignement specialisé des
arts plastiques
Les demandes doivent nous parvenir avant le 2 no-

vembre 1973 au. SERVICE DU PERSONNEL
M. Jean Faille

47 rue Perreault Valleyfield, Que.
Tel :287.288.

Niveau
Secondaire

ou TECHNICIEN

Desirant s'orignter vers un poste stable comme estimateur o1 avec chance wminmssanie

¢ avancement

U'erperience n'est pas necessarement ragin

pagme

Oevn pastes sant ouveris ot powriont frre tonsderes les candidats avant les quabifcs

Hony saneening

POSTE Y

£ e celaing enveigure

POSTE 2. 1achmcian iplome sany rapeoence

Fare parvenir “curvicolom vitoe s

Directour du Personnel
F VINET INC

o ot [ enriminement seca donnt par b com

ot 4 yorvedlgnce de projets myltples of

eALe 40 feags
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Fanatiques du patin ou amateurs de ce sport
venez chez Eaton voir nos patins a prix spéciaux

' - L] e .
': \.--; ’ ol 13 e

Patins pour hommes Eaton Truline #9

Prix spécial

92599

2) En cuir noir, de coupe courante. Doublure en suéde. Lacets solides, oeillets télescopiques. Protége-tendons
en «Texon~ Double protecteur d'orteils. Languetts & envers feutre /4", Longs renforts imperméables. Semel-
le intérieure en f{ibre résistante doublée de mousse et coton 4", Lame et tige en acier trempé plagué nickel.
Traite “Sanitized”, Rivets de cuivre anti-rouille. En pleines et demi-pointures 6 4 12

T _o
—- o~
> y

ok

Patins de fantaisie pour dames

Prix spécial

2399 ...

3)Patin aempeigne de cuir blancdoublé de cuir
anglais refendu. Supports verticaux aux tendons.
Lame MK Sheffield en acier plaqué nickel Traite
“Sanitized" pour plus de fralcheur. Pleines et demi-
pointures 3 a 10,

Pour jeunes filles:

N ale i @0
Pour garcons: lodéle semblable en pleines pointures 11 & 2.

Semblables en pleines et demi-pointures 1 a 5'/%. Prix spécial 2399 la paire Prix .pocm21°9 la paire

Eaton est juste au bout du fil... 842-92 1 1

Eaton Centre-ville (cinquiéme étage), Anjou, Pointe-Claire et Cavendish (5800 boul. Cavendish, Cote St-Lug).
Rayon 261.

A Y'occasion du Festival Sonorama
le poste CKAC diffusera en direct du magasin Eaton du Centre-ville, prés de la Bo i

29. 30 et 31 octobre, et les ler et 2 novembre.de 11 ha 13 h. . utique Audio, au cinquisme étage, les
De plus, CKAC présentera une exposition d’anciens appareils de radio et CJAD fera une démonstration simulée de dif-
fusion pour recréer I'atmosphére d'un studio de radio et en exposer le fonctionnement & nos clients.

A Ottawa, CKOY et CKCH diffuseront en direct du magasin les 29, 30 et 31 octobre, et les 1e
13h; & Sherbrooke, CKTS et CHLT, le 31 octobre, et les 1er et 2 novembre, de 15h 4 17h. E.ot % ocyombin e S

EATON

1) Patins
de hockey
professionnel

kangourou 90

Pour hommes en pleines et
demi-pointures 6 & 12.
Prix spécial
la paire

899

Pourquoi ne pas faire de patin cet
hiver? C’est un sport pour tous qui
vous permettra de garder la forme
tout au long de I'hiver.

Allez donec! Vous le savez bien que
vous devez faire des efforts pour vous
tenir en forme!

Alors faites-les donc en vous amu-
sant. Partezdu bon pied en venant
jeter un oeil sur les patins & prix spé-
ciaux chez Eaton.

. National 90

. Cuir de kangourou
. Coupe du talon trés ajustee.

Entredoublure de nylon tres re-
sistant.

Doublure et fausse semelle inte-
rieure en cuir anglais avec sup-
port a 'arche.

. Semelle exterieure en “Tufflife”
renforcée aux points de tension.

. Semelle exterieure profilée avec
elevation au talon.

. Triple protecteur d'orteils.

. Longs renforts impermeables.

. Protege-tendons reésistants.

. Cambrion d’'acier.

. Oeillets telescopiques resistants.

Doublure moelleuse.

Supports verticaux, tube et lame

en acier trempeée, plaquée chro-

me.

. Garde en plastique.

. Patin riveté & la bottine par des
rivets d'acier. Deux rivets de
cuivre anti-rouille sont placés
sous le talon.

. Test Rockwell: 58-60.
. Bottine traitée “Sanitized”
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EATON CAVENDISH
Cote-Saint-Luc

Un nouveau magasin qui vous
propose, selon la tradition Ea-
ton, une vaste sélection de
marchandises de qualité. Mail
Cavendish, 5800, boul. Caven-
dish, Cote-Saint-Luc.

Votez pour le
candidat de
votre choix,
mais votez!
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