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Jésus de Montreal, de Denys A r ­
cand , déc roche 1 6 nomina t ions , 
don t celle du meil leur f i lm, en vue 
de la remise des pr ix Génie 1 9 9 0 . 

Â8 M A N D E L A 

Nelson Mandela réi tère son soutien 
à la polit ique de nationalisation 
prônée par l ' A N C , « p o u r réparer les 
inégalités créées par l 'apartheid». 

i 
C H R É T I E N 

Jean Chret ien qualifie de naïfs les 
hommes d'affaires québécois qui 
veulent faire rat i f ier le Lac Meech 
-pou r ne plus en entendre parler». 
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L'URSS et les É.-U. s'entendent pour limiter leurs troupes en Europe 
CILLES PAOUIN 
du bureau de La Presse 

OTTAWA 
0 

L cs ministres de l ' O T A N et 
ceux d u Pacte de V a r s o v i e 

ont qu i t té O t t a w a avec un d o u b l e 
accord en poche , h ie r , a lors que 
l ' U R S S et les É t a t s - U n i s parve­
naient à une en ten te sur la l im i ta ­
t ion de leurs t roupes en E u r o p e , 
tandis q u e les d e u x A l l e m a g n e et 
les qua t re puissances occupantes 

Le juge 
Dionne est 
critiqué dans 
trois autres 
affaires 
LISA BINSSE 

en ten te déra isonnab le , ap­
parence de dén i de justice, 

décision « a b e r r a n t e » : après les 
propos misogynes rapportés la se­
ma ine dern ière , vo i là que de n o u ­
velles pièces s 'a joutent au dossier 
du juge D e n y s D i o n n e , de la C o u r 
du Q u é b e c , d o n t le compor te ­
ment en inquiète un grand n o m ­
bre. 

LA PRESSE a en effet été infor­
mée de trois autres inc idents sur­
venus a S h e r b r o o k e et L o n g u e u i l 
au cours de l ' au tomne 1988, don t 
deux on t en t ra îné l ' in tervent ion 
dc magistrats de la C o u r supér ieu­
re qu i on t cr i t iqué sévèrement 
leur col lègue D i o n n e . 

Rappe lons que le min is t re de In 
justice, G i l R é m i l l a r d , a d e m a n d é 
lundi au Conse i l d e la magist ratu­
re de faire enquê te sur la condu i ­
te d u juge D i o n n e p o u r les p ropos 
misogynes qu' i l a tenus dans uu 
procès à L o n g u e u i l en j a n v i e r 
1989, p ropos qu i on t soulevé une 
tempête de protestat ions. 

L e Bar reau de L o n g u e u i l , dans 
une résolut ion u n a n i m e d e son 
consei l , a aussi déposé h ie r une 
pla inte devan t le Consei l de la 
magis t ra ture re la t ivement à ces 
mêmes propos . « C o m m e o n di t , 
toute règle est fai te c o m m e une 
f e m m e , p o u r êt re v i o l é e » , avai t 
déclaré le juge D i o n n e . L e b â t o n ­
n ier Jacques C h a n d o n n e t a di t 
que ces paroles const i tuent « u n 
m a n q u e m e n t g rave a u d e v o i r de 
dign i té , d ' h o n n e u r , de réserve, de 
courtois ie et de sérénité qu i in­
c o m b e â un m a g i s t r a t » . 

M e G a b r i e l L a p o i n t e , qu i re­
présente le juge D i o n n e , a déclaré 
h ier q u e le juge n'était pas inté­
ressé â faire des commen ta i res , 
jugeant que le f o r u m p o u r se dé­
fendre , c'est le Conse i l de la m a ­
gistrature. 

Sherbrooke 
L ' i nc iden t de S h e r b r o o k e est 

s u r v e n u le 2 n o v e m b r e 1 9 8 8 . 
M m e C é l i n e C ô t é est accusée 
d ' avo i r f raudé l 'aide sociale d ' en ­
v i ron 1 3 0 0 0 $ . M m e C ô t é avai t 

s ' e n t e n d a i e n t p o u r o u v r i r des 
pourpar lers sur la réun i f i ca t ion . 

O f f i c i e l l emen t c o n v o q u é e p o u r 
é tud ie r u n t ra i té su r la surve i l lan­
ce aér ienne, la con férence d ' O t t a ­
w a sur le « C i e l o u v e r t » a été net­
tement d o m i n é e p a r l 'aven i r de la 
sécurité mi l i ta i re cn E u r o p e ct la 
quest ion a l l emande . Ma is la d o u ­
ble en ten te se t radu i t ma lgré tou t 
p a r u n t r i o m p h e d i p l o m a t i q u e 
p o u r le C a n a d a , pays hô te et pré­
sident des t r avaux . 

A u te rme de trois jours d ' i n t en ­
ses t ractat ions, bi latérales et m u l ­
t i latérales, tenues en marge de 
l 'ordre d u jour , les minis t res des 
A f fa i re étrangères des d e u x A l l e ­
m a g n e et ceux des É t a t s - U n i s , 
d ' U R S S , de F rance et de G r a n d e -
Bre tagne on t a n n o n c é qu ' i ls e n ­
t r e p r e n d r a i e n t des d i scuss ions 
sur l 'uni té a l lemande. 
. Ces discussions en t re les six 

Éta ts impl iqués ne do i ven t po r te r 
que su r les aspects externes de la 

réun i f i ca t ion , no te le c o m m u n i ­
q u é émis h ier . « U n e rencont re 
p ré l im ina i re devra i t se ten i r peu 
après les élect ions du 18 mars en 
A l l e m a g n e de l ' E s t » , a déclaré un 
hau t - fonc t i onna i re amér ica in . 

S e l o n ce t te s o u r c e , les A l l e ­
m a n d s do i ven t décider eux -mê­
mes d u processus in terne de ré­
un i f i ca t ion , mais les impl icat ions 
in ternat iona les de cette décision 
re lèveront des discussions à six. 
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LES ROSES SONT « OUT » ! 
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P H O T O R E N É P ICARD. U PRESSE 
Sylvain Gi lber t o f f re a sa f emme, Johanne Pharand, un bouquet de la Saint-Valent in. 

V A L E N T I N S , UN PEU D ' I M A G I N A T I O N . . . . 

RICHARD FORTIN 

M A MM a s t ic r o s e s , s u r t o u t 

pas de roses p o u r la 
S a i n t - V a l e n t i n . » l e a n - l a c q u e s 
Faucho is , f leuriste sur la rue 
S a i n t - D e n i s â M o n t r é a l , est 
fo rme l . Sa bou t ique est un dé­
sert rosicole. Les a m o u r e u x 
r o s i m a n e s s o n t p r i é s d e 
s'adresser ai l leurs. 

M . Faucho i s est ime q u e la 
na tu re est tout de m ê m e assez 
p rod igue de ses f leurs p o u r 
q u ' o n nc s'en t ienne pas uni ­

quemen t aux rosacées. L e V a ­
lent in a donc intérêt à d ivers i : 
f i e r la c o m p o s i t i o n d e ses 
bouquets s'il ne veut passe re­
t rouve r sur les roses. 

Si b ien que c h e z Faucho i s , 
cette année , le m o t d ' o rd re est 
r o m a n t i s m e , t o u t s i m p l e ­
m e n t . 

E n v i t r i n e , u n v i e u x l i t 
roui l lé, c o m m e oub l ié dans 
u n j a r d i n s a u v a g e , é v o q u e 
tout un tas de choses sur les­
quelles il n'est pas uti le d 'ép i -
loguer davantage. 

À l ' i n t é r i e u r , le v i s i t e u r 
doi t s 'en foncer dans une jun­
g le f o i s o n n a n t e d e p l a n t e s 
exot iques p o u r a t te indre le ré­
f r igérateur o ù sont conservées 
les f l eu r s c iv i l i sées . O n se 
croirai t dans une douce clai­
rière perdue au mi l ieu d ' un 
enfer vert d ' o ù pourra i t jai l l i r 
un guépard rugissant. 

J o h a n n e P h a r a n d , 2 7 ans et 
Sy l va in G i l b e r t , 32 ans, sont 
mariés depu is c inq ans. Ils on t 
t r o u v é là t o u t e s les f l eu rs 
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Andrée Boucher 

Evelyne 
mourra à 
l'automne 
LOUISE C O U S I N E A U 

v e l y n e m o u r r a . L a 
f e m m e bat tue d u SIGNE 

DE FEU, qu i est d 'a i l leurs en 
t ra in de renouer avec son 
ba t teu r d ' e x - m a r i , l ' abomi ­
nab le R o g e r , ne v i v ra pas 
jusqu 'à la f in d u té lé roman , 
q u i se te rminera d 'a i l leurs 
après deux ans et n o n trois, 
d o n c à la f in de la saison 
p r o c h a i n e . E l l e p é r i r a a u 
n e u v i è m e épisode, cet au ­
t o m n e . 

L a nouve l le , qu i a c o m ­
m e n c é à se r é p a n d r e le 
w e e k - e n d dern ie r à la suite 
de l ' indiscrét ion d ' u n des 
personnages d u té lé roman 
dc L ise Payet te , a été conf i r ­
mée par A n d r é e Boucher , 
h ier . E t par la chef-réalisa­
trice de l 'émission. Luc i le 
L e d u c . 

L a comed ienne et la réali­
satr ice ont exp l iqué que la 
raison de la m o r t d ' E v e l y n e 
en est une de d isponib i l i té . 
M m e Boucher , qu i a n i m e sa 
p rop re émission à T é l é v i ­
s ion Q u a t r e Saisons. SIGNE 
ANDRÉE DOUCHER (d 'a i l leurs, 
ce soir â 2 0 h . el le in terv ie­
w e son propre c o m p a g n o n 
de v ie à l 'occasion de la 
S a i n t - V a l e n t i n ) , a d e m a n d é 
congé le mard i p o u r p o u ­
v o i r fa ire son émission de 
T Q S la saison p r o c h a i n e . 
M m e L e d u c a refusé d'ac­
co rder ce « c o n g é au toma t i ­
q u e » . « J e ne peux pas me 
passer d ' u n e c o m é d i e n n e 
u n e j o u r n é e q u a n d o n a 
trois jours de répét i t ions par 
s e m a i n e . » 

M m e Boucher avai t of fer t 
d ' e n g a g e r u n e d o u b l u r e 
p o u r la remplacer pendan t 
cette pér iode de répét i t ions. 

Lise Paye t te 
L 'au teu re . L ise Payet te , a 

toutefo is d o n n é u n e exp l i ­
ca t ion d i f férente de la mor t 
d ' E v e l y n e . 

« C e sera la dern ière an ­
née d u SIGNE DE FEU, dit-
el le, et depuis DES DAMES DE 
COEUR, le té lé roman a beau­
c o u p été construi t a u t o u r de 
l ' é v o l u t i o n d u pe rsonnage 
d ' E v e l y n e C o m m e j'ai fait 
m o u r i r G i l b e r t la sa i son 
dern iè re p o u r déve loppe r le 
personnage de C la i re , j 'ai 
décidé de faire m o u r i r E v e ­
l yne p o u r que les autres per­
s o n nages r v r v e c t ' * l e •^rot i ' * 
qu 'e l le va la isser.» 
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1 h 35 et 68$ pour parcourir Montréal-Québec en TGV 
MICHEL V A N D E W A L L E 
de la Presse Canadienne 

L a f i rme q u é b é c o i s e B o m b a r ­
d ie r évalue à 5,3 m i l l i a rdsS 

le coût d ' i m p l a n t a t i o n d ' u n systè­
me de trains ù g rande vitesse 
( T G V ) dans le co r r i do r Q u é b e c -
T o r o n t o et a f f i rme que l 'affaire 
serait rentab le, ù cond i t i on que 
les g o u v e r n e m e n t s a c c e p t e n t 
d ' in jecter sous u n e f o r m e o u une 
a u t r e u n e s o m m e d e 1,6 m i l ­
l i a rds . 

Un raison des conc lus ions favo­
rables d ' une e tude de pré-faisabi-
lite d u projet de T G V rendue pu­
b l ique h ier à M o n t r é a l , le prési­
d e n t d u G r o u p e m a t é r i e l d e 
transport chez B o m b a r d i e r , lean-

Selon Bombardier, un TGV dans le corridor Québec-
Toronto serait rentable et coûterait 5 , 3 milliardsS 
Y v e s L e b l a n c , a a n n o n c é q u e la 
compagn ie québécoise ferait d o ­
rénavant u n e p r o m o t i o n act ive 
de son projet . 

« L a décision d 'a l ler de l 'avant 
est p r i se» , a déclaré M . L e b l a n c 
avan t d 'a jouter q u e la p rocha ine 
étape sera de f o r m e r un consor ­
t ium avec des partenaires f i nan ­
ciers et industr ie ls p o u r m e n e r â 
bien le projet. S ' i l a f f i rme que 
B o m b a r d i e r ne t ient pas abso lu­
ment â dé ten i r 51 p. cent des inté­
rêts d a n s l ' é v e n t u e l g r o u p e , il 
veut toutefois q u e la c o m p a g n i e 
conserve une « p o s i t i o n de chef 

de f i l e » dans l 'affaire. 
11 a prof i té de l 'occasion p o u r 

a n n o n c e r que l 'ex-min is t re qué ­
bécois d u C o m m e r c e e x t é r i e u r 
puis de l ' Industr ie et d u C o m m e r ­
ce dans le g o u v e r n e m e n t Bouras­
sa, P ier re M a c D o n a l d , avai t jo in t 
les rangs de B o m b a r d i e r p o u r 
p r e n d r e la r e s p o n s a b i l i t é d u 
dossier d u T G V . 

L e T G V projeté par B o m b a r ­
d ier fonc t ionnera i t à une vitesse 
pouvan t a t te indre 300 k m / h et 
re l i e ra i t les v i l l es d e Q u é b e c , 
M o n t r e a l . O t t a w a - H u l l , T o r o n t o 
et W i n d s o r . L a d i s t ance e n t r e 

M o n t r é a l et Q u é b e c d ' u n e gare à 
l 'autre serait parcourue en 1 h 35. 
À t i t re d c compara ison lorsque 
l 'on p rend en c o m p t e le temps 
m o y e n nécessaire pou r se rendre 
de la ban l ieue de la vi l le d 'o r ig ine 
au centre-vi l le de la des t ina t ion , 
le T G V serait plus rapide que 
tout aut re m o y e n de t ranspor t , 
inc luant l ' av ion , ent re M o n t r e a l 
et Q u é b e c . A i n s i , le temps total 
calculé de cette man ière est de 
2 h 0 9 p o u r le T G V cont re 2 h 2 5 
p o u r l 'av ion et 2 h 52 p o u r l 'auto­
mob i le . 

L ' é tude de pre-fuisabil i té, réali­

sée sous la d i rect ion d u profes­
seur B e r n a r d - A n d r é G e n e s t . de 
l ' U Q A M . un spécialiste des trans­
por ts , est ime que la construct ion 
des inf rastructures nécessaires au 
r é s e a u ( e m p r i s e s , s t r u c t u r e s , 
pon ts , gares, voies ferrées, etc.) 
coûterai t 3.6 m i l l i a rdsS . en ex­
cluant toutefois le t ronçon T o ­
r o n t o - W i n d s o r qu i n'est pas com­
pris dans l 'ctude mais dont B o m ­
bard ier t iendra comp te pou r les 
étapes à veni r . À cela s'ajoutent 
des frais d 'équ ipemen t (electrifi­
ca t ion , s ignal isat ion, trains, etc.) 
de 1 ,7 m i l l i a r d s . U n e facture to­
talisant donc 5,3 m i l l i a rdsS. 

Ma i s l 'étude conc lu t que le sec-; 
leur p r i vé seul ne pourra i t assu­
m e r en t iè rement ces frais. E n fait. 
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MO EST BOUL. DE MAISONNEUVE (ME1R0 BSffiO 
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S U I T E D K L A U N E 

U N I T É 
D« néçjocUtiom à six sur ! un rte 
A u n o m b r e d c ces dern ières ques­
t ions se t rouven t n o t a m m e n t la 
ga ran t i e des f ron t iè res étab l ies 
après la D e u x i è m e G u e r r e ; le l ien 
avec la C o m m u n a u t é é c o n o m i ­
q u e eu ropéenne ; le sort d e Be r l i n ; 
le con t rô le des a rmes ch im iques 
et a tom iques ; et l 'appar tenance 
de? ce pays à l ' O T A N . 

L a r e c h e r c h e d ' u n e f o r m u l e 
pe rme t tan t de discuter d e l 'aven i r 
de l ' A l l emagne tou t en tenan t 
c o m p t e des inquiétudes des pays 
Vo is ins éta i t en cours depuis des 
sema ines ; o n t i nd iqué des d ip lo ­
mates. E l l e ava i t été abordée dans 
toutes les capitales concernées, 
d o n t M o s c o u , lors de la visi te de 
M M . l ames B a k e r et H e l m u t K o h i 
l a sema ine dern ière . 

Déblocage sur les 
forces conventionnelles 

j L a c lô tu re d e la conférence a 
d o n n é l ieu à u n e déc larat ion sur­
prise des A m é r i c a i n s et des Sov ié ­
t iques q u i vena ien t d 'en a r r i ve r à 
u n accord sur la l im i ta t ion de 
leurs t roupes en E u r o p e . L e prési­

d e n t de la conférence, le min is t re 
î des A f f a i r es extér ieures Joe C l a r k , 
j d u C a n a d a , a fait par t de cette e n -
| tente a u n o m des signataires. 
! « L e s m i n i s t r e s des A f f a i r e s 
j ét rangères d ' U R S S et des É ta t s -
j U n i s son t convenus de restrein-
! d re à 1 9 5 0 0 0 leurs effecti fs en 
| pays ét rangers au cent re de l ' E u -
; rope. L e s E t a t s - U n i s peuven t ce-
! p e n d a n t g a r d e r 3 0 0 0 0 s o l d a t s 
• .supplémentai res à l 'extér ieur de 
; cette z o n e » , a dî t M . C l a r k . 

C'est u n e réduct ion considera­
b l e p o u r les A m é r i c a i n s , q u i 
c o m p t e n t m a i n t e n a n t 305000 so-

; Idats dans cette rég ion et qu i de -
; v r o n t d o n c en ret i rer le tiers. 
. M a i s c'est ne t t emen t plus s|>ecta-
\ p o l a i r e d u côté sov ié t ique pu isque 
-3e ! ch i f f re actuel est de 580000 
/ • H o m m e s et qu ' i l dev ra t o m b e r à 

9 
P 

I I I 

L ' e n t e n t e r é p o n d au désir des 
^ A m é r i c a i n s de garder une réserve 

fc t roupes à p rox im i t é . S e -"de 30 
i I o n e u x , les t roupes soviét iques 

sont tou jours proches de l ' E u r o p e 
tandis que celles des É t a t s - U n i s 
d o i v e n t t raverser l 'A t l an t i que en 
cas de conf l i t . 

• * • 

L a z o n e centra le visé pa r l 'en­
tente recouvre les terr i toires des 

! d e u x A l l e m a g n e , d u D a n e m a r k , 
; de la H o n g r i e et de la Tchécos lo -
• vaqu ie . L e s pays extér ieurs o ù 
. p o u r r o n t ê t r e s t a t i o n n é e s les 
; ;30000 t roupes amér ica ines sup­
p l é m e n t a i r e s sont le G r è c e , la 
! ' G r a n d e - B r e t a g n e , la T u r q u i e et 

l ' I tal ie. 
* A v e c cet accord , il ne resta p lus 

q u e qua t re quest ions impor tan tes 
à régler à V i e n n e p o u r en a r r i ve r 
à u n trai té g loba l ent re les É ta t s -
U n i s et l ' U R S S sur la réduct ion 
des fo rces c o n v e n t i o n n e l l e s en 
E u r o p e ( C F E ) . 

L e ciel 
M é m e si la survei l lance aér ien­

ne est passée au second p lan p a r 
rappor t à ces ententes, « e l l e n 'a 
pas été oub l iée p o u r au tan t et les 
23 pays par t ic ipants se sont m is 
d ' accord sur plusieurs po in ts i m ­
p o r t a n t s » , a d i t M . C l a r k . 

L e s pays d u Pacte de V a r s o v i e 
eft ceux d e l ' O T A N « o n t accomp l i 
su f f i samment de progrès p o u r en 
v e n i r à s igner u n accord su r le 
ciel o u v e r t lors de leur p r o c h a i n e 
rencon t re , p révue p o u r le 1 2 m a i 
à Budapest , en H o n g r i e » , a-t-il 
a jouté . D ' i c i à la f i n de févr ier , les 
f o n c t i o n n a i r e s c o n t i n u e r o n t d e 
négoc ier les quest ions enco re en 
lit ige à O t t a w a . « L e m o u v e m e n t 
est b ien l a n c é » , à d i t M . C l a r k , 
« l a rencon te des ministres visait 
à d o n n e r u n é lan po l i t ique à ces 
d iscuss ions». 

Les pays d u Pacte de V a r s o v i e 
se s o n t n o t a m m e n t p r o n o n c é s 
h ie r p o u r la mise en place d ' u n e 
f l o t t e a é r i e n n e i n t e r n a t i o n a l e 

' i v 

Le ministre des Affai res étrangères d 'A l lemagne de l 'Est Oskar Fischer ( à gauche) s 'entret ient avec son vis-à-vis ouest-allemavid 
Hans-Dietrich Genscher pendant la conférence d ' O t t a w a sur le «ciel o u v e r t » . P H o t o u s n i o r r a 

chargée de survei l ler les instal la­
t ions mi l i ta ires des d e u x grandes 
al l iances. L ' E s t souhai te aussi que 
soit f ixé u n n o m b r e égal de vols 
de con t rô le ent re les d e u x super­
pu issances. L ' O T A N a p r o p o s é 
p o u r sa par t un système de quotas 
dans le cadre duque l le n o m b r e 
de vo ls serait basé sur la tail le de 
chaque pays; le n o m b r e hebdo ­
mada i re d e survols autor isés se­
rait ainsi de d e u x à trois p o u r 
l'URSS con t re u n p o u r les E ta ts -
U n i s . 

L o r s q u e les d e u x blocs signe­
ron t le t ra i té de Budapest , ils ac­
c e p t e r o n t q u e d e s a v i o n s d e 
l ' a u t r e a l l i a n c e e f f e c t u e n t des 
vols régul iers de survei l lance a u -
dessus de leur terr i to i re. Ils espè­
rent ainsi établ i r une re la t ion de 
plus g rande con f iance en t re les 
part ic ipants. 

« U n e fois le pr inc ipe de ciel 
ouve r t accepté et b ien étab l i , les 
p a r t e n a i r e s p o u r r o n t peu t -ê t r e 
songer à é tendre cette idée a u x 
océans et à l'espace, c o m m e le 
proposa i t la vei l le M . C h a v a r d -
n a d z e » , a c o n c l u M . C l a r k . 
D 'au t res pays pour ra ien t égale­
m e n t s 'ajouter à ce rég ime de sur­
vei l lance. • 

D I O N N E 
Le juge Dionne est critiqué dans trois 
autres affaires 

un avoca t , mais ce de rn ie r ne 
l 'aurait pas avisée de la da te et, le 
j ou r d u procès, el le était d o n c ab­
sente, tou t c o m m e son avocat . 

L e juge D i o n n e a déc idé de p ro­
céder en leur absence (il faut sa­
v o i r que dans le cas de poursui tes 
intentées en ver tu d ' u n e loi p ro ­
v inc ia le , il est f réquent q u e les ac­
cusés ne se présentent pas et que 
les juges procèdent en leur absen­
ce ) . A u t e r m e d ' u n p r o c è s d e 
quelques heures, le juge l'a décla­
rée c o u p a b l e e n s o n a b s e n c e . 
D a n s ses r e c o m m a n d a t i o n s , le 
p rocu reu r de la C o u r o n n e , M e 
P a u l C r é p e a u , a suggéré une pei­
ne de s imp le a m e n d e , m ê m e s'il 
s'agissait d ' u n sérieux cas de f rau­
de . 

L e juge D i o n n e , c o m m e c'est 
son d ro i t , n 'a pas tenu c o m p t e de 
la r e c o m m a n d a t i o n . Il a imposé 
une a m e n d e dc 1 9 0 0 $ et une pei­
ne de pr ison de. . . 51 mo is . 

Q u e l q u e s jours plus ta rd , un 
nouve l avocat , m a n d a t é pa r M m e 
C ô t é , M e Pau l C o u t u r e , interjetait 
appe l , jugeant la sentence abusi­
ve . E n raison de cet appe l , M m e 
C ô t é n'a pas c o m m e n c é à purger 
sa pe ine. 

ua Q u o t i d i e n n e 
T i r a g e d 'h ier 

à trois chiffres 

à quatre chiffres 
9 6 7 
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Se lon plusieurs avocats, il sem­
b l e q u e c e t t e c o n d a m n a t i o n , 
q u o i q u e légale, soit « d é r a i s o n n a ­
b l e » . D a n s ce gen re de cause, si la 
poursu i te veut u n e pe ine de pr i ­
s o n , el le procède n o r m a l e m e n t 
en ver tu d u C o d e péna l . M m e 
C ô t é a été poursu iv ie en ve r t u de 
la loi sur l 'aide sociale qu i p révo i t 
u n e a m e n d e e t / o u u n e p e i n e 
d ' e m p r i s o n n e m e n t . 

L'«af fa i re Car t ie r» 
L e s d e u x autres inc idents son t 

su rvenus à L o n g u e u i l . 
E n oc tobre 1988 , M e M i c h e l 

Massicot te, avoca t de R é m i C a r ­
t ier, accusé d u v o l à la d y n a m i t e 
c h e z M a x i à L o n g u e u i l , a d e m a n ­
dé a u juge D i o n n e de se récuser. 
II jugeait qu ' avec ce magis t ra t , il 
ne pourra i t v a v o i r d e procès 
« jus te et é q u i t a b l e » . 

L e procès avai t i n i t i a lement été 
f i xé a u 3 oc tob re mais le juge 
D i o n n e l 'avait repor té de trois se­
maines a f in de pe rmet t re à l 'accu­
sé de se t r ouve r u n n o u v e l avocat 
( M e C l a u d e O l i v i e r , qu i le repré­
sentait jusque- là, s'était ret i ré) . 
E n acceptant de remet t re le p r o ­
cès à une da te u l tér ieure, le juge 
D i o n n e avai t b ien p révenu l 'accu­
sé: « A v o c a t o u n o n , la cou r p ro ­
cédera à c o m p t e r de cette d a t e » . 

T r o i s semaines plus ta rd , C a r ­
t ier et u n coaccusé, N e l s o n Pel le-
t ier, compara issent d o n c d e v a n t 
le juge D i o n n e p o u r y sub i r leur 
p rocès . Pe l l e t i e r est r ep résen té 
p a r un avocat , mais C a r t i e r ne 
l'est tou jours pas. Ii tente d ' exp l i ­
q u e r au juge D i o n n e qu ' i l n'est 
pas prêt à p rocéder parce qu ' i l n 'a 
pas t rouvé d 'avoca t . M a i s le juge 
ne veut r ien en tend re . 

Q u o i q u ' i l e n so i t , P e l l e t i e r 
p la ide i m m é d i a t e m e n t coupab le 
et le juge D i o n n e remet à p lus 
tard les r e c o m m a n d a t i o n s a u su­
jet de sa sentence. Ma i s , d u m é m e 
souf f le, le magistrat décide q u e le 
p rocès d e C a r t i e r sera i n s t r u i t 
( toujours en l 'absence d ' u n a v o ­
cat). 

D a n s l 'après-midi , C a r t i e r de ­
m a n d e encore la permiss ion d e se 
t rouve r un avocat . L e juge D i o n ­
ne f in i t par lui d o n n e r u n de rn ie r 
délai de 2 4 heures p o u r s'en t rou ­
v e r u n , ce qu ' i l réussit à fa i re 
l 'après-midi m ê m e , M e Massicot-
te ayan t accepté de p rend re la 
cause au pied levé. Auss i tô t en 
possession d u dossier. M e Massi­
cot te avise le juge et l 'avocat de la 
C o u r o n n e qu ' i l sera prêt à procé­
de r le l e n d e m a i n , mais seu lement 
à 1 0 h 3 0 . 

L e l endema in m a t i n , le juge 
D i o n n e , qu i sait que C a r t i e r est 
représenté par M e Massicot te et 
que ce dern ie r sera en re tard , dé ­
c i d e n é a n m o i n s d e p r o c é d e r 
q u a n d m é m e dès 9 h 30. 

A r r i v a n t en c o u r à 1 0 h 3 0 et 
v o y a n t que l 'on a c o m m e n c é sans 
lu i . M e Massicot te d e m a n d e i m ­
m é d i a t e m e n t a u j u g e D i o n n e 
d 'arrêter les procédures et de se 
récuser. L e juge D i o n n e refuse et 
M e Massicot te s 'en remet à la 
C o u r supér ieure, qu i , el le, sous la 
p l u m e d u juge R o l a n d D u r a n d , 
lui d o n n e r a ra ison. 

« l e n 'ar r ive pas à c o m p r e n d r e , 
écrit le juge D u r a n d , q u ' e n 1988, 
après des siècles de déve loppe­
m e n t de la Common Law p o u r 
garan t i r â u n accusé un procès 
juste et équ i tab le , q u e 25 ans 
après la Déc la ra t i on canad ienne 
des dro i ts qu i a c o n f i r m é ce p r i n ­
c ipe, et q u e six ans après la C h a r ­
te canad ienne des dro i ts , qu i l'a 
enchâssé dans n o t r e cons t i t u t i on , 
u n juge agisse de la sorte. C'est 
abe r ran t ! C'est ba foue r a u plus 
hau t degré le d ro i t f o n d a m e n t a l 
d ' u n accusé d 'ê t re jugé c o n f o r m é ­
m e n t à la lo i , p a r u n t r ibuna l in ­
dépendan t et impar t ia l à l'issue 
d ' u n procès pub l i c et équ i tab le . 
S u r t o u t , lorsque le juge sait q u ' u n 
avocat représente l 'accusé, qu ' i l 
l'a rencont ré la vei l le , et qu ' i l a 
c o n f i r m é sa présence le m a t i n 
m ê m e . Ma lg ré cela, il s 'acharne à 
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a lo rs q u e les ra i sons a v a n c é e s 
p o u r qu ' i l le fasse étaient très v a ­
lables, refuse u n a j ou rnemen t de 
quelques m inu tes p o u r pe rme t t re 
la s ignature et la s ign i f icat ion 
d ' u n e pièce de procédure très sé­
rieuse, ct con t i nue le procès c o m ­
m e si r ien n 'é ta i t . » 

Q u e l q u e s j o u r s p l us t a r d , le 
juge Réjean F . P a u l , de la C o u r su­
pér ieure, o rdonna i t au juge D i o n ­

ne d e se dessaisir i m m é d i a t e m e n t 
d u dossier d ' u n aut re accusé dans 
le v o l M a x i , M a r t i n S i m a r d , q u i 
subissait son enquê te p ré l im ina i ­
re sous u n e accusat ion de vo l q u a ­
l i f ié. C e dern ie r était éga lement 
représenté par M e Massicot te. 

D a n s sa décis ion, le juge P a u l 
écr i t : « I l n'est pas souha i tab le 
que cette enquê te con t i nue parce 
q u e l'accusé et le pub l i c p e u v e n t 
a v o i r l ' impression qu ' i l y a u n 
dén i de justice â cause d e la par ­
t ia l i té possible d u juge d e p a i x 
( D i o n n e ) , vo lon ta i re o u i n v o l o n ­
ta i re; m é m e si dans les fai ts, ce 
n'est pas le cas, l 'apparence d e 
part i -pr is est tou t aussi inqu ié tan­
te p o u r l'accusé et le pub l ic . » 

D a n s les mi l ieux judic iaires, o n 
a fai t état h ier d 'aut res inc idents 
à S h e r b r o o k e et à L o n g u e u i l : i m ­
pat ience, sautes d ' h u m e u r , écarts 
de langage. Il faut sou l igner q u e 
tous les avocats contactés p a r La 
Presse n ' on t accepté de par le r 
q u e sous le sceau de l ' a n o n y m a t . 
L a ra ison : ces avocats d o i v e n t t ra­
va i l le r avec le juge D i o n n e o u 
cra ignen t un j o u r d ' a v o i r à p la i ­
de r d e v a n t lui et ne veu len t pas se 
le met t re à dos. 

Rappe lons q u e le juge D i o n n e a 
é té r é p r i m a n d é récemmen t p a r le 
Conse i l d e la magis t ra ture p o u r 
ses écarts de langage lors d u p ro ­
cès d ' u n synd iqué d e la F T Q . 11 
ava i t a lors comparé le m i l i eu syn ­
dical a u c r ime organisé. • 

E V E L Y N E 
Evelyne mourra à l'automne 

M m e Payet te a f f i rme que l 'his­
t o i r e d e la n o n - d i s p o n i b i l i t é 
d ' A n d r é e Boucher , le m a r d i , n e 
s'était pas rendue jusqu'à el le. 

« M a i s il fau t savo i r q u ' A n d r é e 
B o u c h e r avai t e l le -même d e m a n ­
dé q u ' o n raccourcisse sa saison 
l 'année procha ine p o u r se fa i re 
opé re r à la hanche ( M m e Bouche r ' 
b o i t e à la su i t e d ' u n a c c i d e n t 
d ' au tomob i l e ) , l'ai d o n c écr i t , e n 
p leuran t , la m o r t d e son pe rson­
n a g e . ) 'ai su t r o p t a r d q u ' e l l e 
ava i t remis son opéra t ion à p lus 
t a r d , v o u l a n t f a i r e t o u t e sa 
d e u x i è m e sa i son à T é l é v i s i o n 
Q u a t r e Sa isons .» 

O n se souv ient que M m e Paye t ­
te ava i t noyé Beno i t , l ' ex -mar i 
d ' A n n e dans La Bonne Aventure, 
parce q u e le coméd ien Serge D u -
p i re ava i t d e m a n d é une a u g m e n ­
ta t ion de son cachet . 

M m e B o u c h e r a c o n f i r m é 
qu 'e l le avai t déc idé de repo r te r 
d ' u n a n son opéra t ion à la h a n ­
che puisqu'e l le devra ar rê ter de 
t ravai l ler pendan t qua t re mo is . 

E t , c'est un fait qu 'e l le a i m e son 
t ravai l d 'an imat r i ce d 'émiss ion , 
qu 'e l le voudra i t d 'ai l leurs a m p l i ­
f ier , en inv i tan t le publ ic en stu­
d i o et en lui posant des quest ions, 
à la man iè re d ' O p r a h W i n f r e y à 
la télé amér ica ine. E l l e rêve aussi 
de fa i re d u c i néma . 

E v e l y n e ne m o u r r a pas d ' u n e 
raclée de Roge r . E l l e s 'é te indra 
tou t bê tement sur la table d ' o p é ­
ra t i on . C a r , la saison p r o c h a i n e , 
le tex te fera a l lus ion à sa c laud i ­
ca t ion et elle i ra se faire opére r . 

M m e Payet te a exp l i qué q u e si 
R o g e r l 'avait tuée, il aura i t fa l lu 
fa i re t ra îner le procès jusqu 'à la 
f in de la série, et que cela ne ca­
dra i t pas avec ses plans. 

M a i s , il semble que R o g e r se 
t rouve ra une autre v ic t ime. . . 

A n d r é e Bouche r est déçue d e 
v o i r m o u r i r son personnage, et d e 
cette façon aussi bête. 

« l ' a i m e E v e l y n e . E l l e a fai t sor­
t i r m a tendresse, m a douceur , le 
n 'avais jamais eu u n rôle pare i l . 
L e 1 1 m a i , ce sera la dern iè re fo is 
q u e je l ' interpréterai . l'ai l ' im­
p r e s s i o n d ' a b a n d o n n e r le p u ­
b l i c . » 

L o r s d ' u n sondage a u S a l o n d e 
la f e m m e , il y a deux ans, le per ­
sonnage d ' E v e l y n e ava i t été cho i ­
si c o m m e le plus popu la i re de la 
té lév is ion par une for te ma jo r i té 
de femmes . M m e Bouche r a d 'a i l ­
l eu rs g a g n é p lus ieu rs t r o p h é e s 
grâce à E v e l y n e . G 

T G V 
1 h 35 et 68$ pour parcourir Mont réa l -
Québec en T G V 

le projet n'est rentab le q u e si les 
en t rep r i ses n ' i n jec ten t q u e 3 , 7 

m i l l i a rdsS . L e reste, soit 1,6 m i l ­
l iards, d e v r a p r o v e n i r d e sources 
gouve rnemen ta les , sous u n e for ­
m e o u u n e au t re , ma is sans cond i ­
t ion d e r e m b o u r s e m e n t . L ' a p p o r t 
g o u v e r n e m e n t a l p o u r r a i t ê t re , 
pa r e x e m p l e , se lon M . M a c D o ­
n a l d , la locat ion à ta r i f rédu i t des 
empr ises sur lesquelles les rails 
seront aménagés o u ia construc­
t i on des v iaducs. 

M . L e b l a n c just i f ie d e son côté 
la d e m a n d e d ' u n e par t ic ipa t ion 
g o u v e r n e m e n t a l e p a r le fait que 
le T G V do i t êt re perçu c o m m e u n 
«serv i ce p u b l i c » . M ê m e si les liai* 
sons pa r au tocar o u a v i o n son t as­
sumées p a r le secteur p r i vé , fait-il 
va lo i r , les g o u v e r n e m e n t s y con ­
t r ibuen t pa r le biais de la cons­
t ruc t ion et la réfect ion d e routes 
o u de l 'entret ien des aéropor ts . 

B o m b a r d i e r e n t e n d d 'a i l leurs 
fa i re va lo i r son projet d e T G V au ­
p rès d e la C o m m i s s i o n r o y a l e 
d ' enquê te sur les t ranspor ts for* 
mée pa r O t t a w a lors d e l 'annonce 
des compress ions c h e z V i a R a i l , 
a insi qu 'auprès d u c o m i t é Q u é ­
b e c - O n t a r i o m is sur p ied pa r les 
g o u v e r n e m e n t s des d e u x p r o v i n ­
ces p o u r débat t re de l ' impor tance 
industr ie l le des services fer rov ia i ­
res. 

* 

1 2 5 0 emplois 
a 

Se lon l 'é tude de B o m b a r d i e r , le 
projet créerait 4 0 0 0 0 emplo is -an­
nées p e n d a n t la pér iode de cons­
t ruc t ion qu i i rai t d e 1992 à 1 9 9 7 , 
a n n é e p révue p o u r la mise en ser­
v ice. L a gest ion d u réseau e m ­
plo iera i t 1 2 5 0 personnes. 

L e s f rais annue ls d 'exp lo i ta t i on 
et d 'en t re t ien sont évalués à 165 
m i l l i o n s S , sans c o m p t e r toutefois 
le f i n a n c e m e n t de la det te contac­
tée p a r les entrepr ises. L e s s imu­
lat ions f inancières p révo ien t q u e 
les frais d ' i m p l a n t a t i o n d u systè­
m e seraient remboursés sur u n e 
pér iode de 25 ans tou t en assu­
ran t u n r e n d e m e n t suf f isant a u x 
entrepr ises qu i inves t i ron t dans 
l 'af faire. 

L e s est imés d e B o m b a r d i e r se 
f o n d e n t sur u n t ransfer t i m p o r ­
tan t vers le T G V des uti l isateurs 
d ' a u t r e s m o y e n s d e t r a n s p o r t . 
A n n u e l l e m e n t , o n p révo i t q u e 5,3 
m i l l i ons de passagers ut i l iseraient 
le T G V , con t re les 1,6 m i l l i on 
d 'ut i l isateurs actuels d u t ra in . 

A f i n d 'assurer ce n i v e a u de fré­
q u e n t a t i o n . B o m b a r d i e r c o m p t e , 
en plus de la rap id i t ié d u T G V , 
sur la qua l i té d u service o f fer t , la 
ponc tua l i té a insi q u e sur des ta­
rifs compét i t i f s . 

E n g u i s e d ' e x e m p l e , e n t r e 
M o n t r é a l et Q u é b e c , l 'é tude esti­
m e q u e le p r i x d u bi l let serait (en 
dol lars de 1988) de 6 7 , 7 0 $ p o u r 
le T G V c o n t r e 1 2 9 , 4 0 $ p o u r 
l ' av ion et u n p r i x d e 64 ,50$ p o u r 
l ' au tomob i le . L e p r i x d u bi l let e n 
au tocar n 'appara i t pas dans l 'étu­
de d e B o m b a r d i e r mais il est ac­
tue l lement d ' e n v i r o n 3 2 $ . 

C'est sur tou t en t r e M o n t r é a l et 
T o r o n t o que le ta r i f d u T G V se­
rai t a l léchant p o u r l 'hab i tué de 
l ' av ion , soit 1 1 9 , 3 7 $ p o u r le t ra in 
con t re 169 ,00$ p o u r l ' av ion . L e 
temps d e parcours en t re ces d e u x 
vi l les (en passant pa r O t t a w a ) est 
de 3 h 36 p o u r le T G V , selon le 
calcul ban l ieue-cen t re -v i l l e , c o m ­
p a r a t i v e m e n t à 3 h 2 0 p o u r 
l ' av ion . 

V A L E N T I N S 
Valent Ins, un peu d Imagination... 

d o n t ils rêva ient p o u r se gâter u n 
peu à la vei l le de la S a i n t - V a l e n -
t in . C 'é ta i t leur fête à e u x , l o in de 
leurs d e u x petites f i l les A n g é l i q u e 
et V é r o n i q u e , d o n t ils célèbrent 
d e t o u t e f a ç o n t o u s les j o u r s 
l 'existence. 

l o h a n n e et S y l v a i n se sont con ­
nus il y a sept ans , se sont mariés 
« pa r hasard » le j o u r d u d e u x i è m e 
ann iversa i re de leur rencon t re , et 
o n t eu de n o m b r e u x en fan ts , se­
l o n les n o r m e s actuel les. S y l v a i n 
a v o u e qu ' i l a i m e o f f r i r des f leurs 
« p o u r fa i re plaisir , p o u r la gai té 
d u geste o u p o u r se faire p a r d o n ­
n e r » . Il n 'a pas précisé la na ture 
de la faute. . . 

M . F a u c h o i s et sa f e m m e , O d e t ­
te Brousseau, leur on t consei l lé 
des f leurs r o m a n t i q u e s à souhai t : 
a n é m o n e s , g randes tul ipes f ran­
çaises très élégantes, li las, b ran ­
ches de spirées o u d e pécher et à 

i 

la r i gueur , u n e rose V i v a l d i , a u x 
couleurs subt i les. R i e n à v o i r avec 
tes roses rouges, vu lgai res et tapa-

Les amoureux ne sont pas seuls 
au monde le jour de la Saint- V a ­
lentin, puisqu'ils sont des mil­
lions à acheter chocolats, fleurs et 
cartes de souhaits pour témoigner 
de leur flamme éternelle. Ils font 
la joie des commerçants, qui en­
grangent ainsi des centaines de 
millions de dollars de bénéfices 
aux États-Unis et au Canada. U n e 
entreprise amér ica ine suggère 
même aux jouvenceaux d «offrir 
pour 6 4 dollars un colis tout plein 
d'huîtres fraîches à leurs jouven­
celles. Ce mollusque est en effet 
doté, dit-on, de vertus aphrodisia­
ques « c h a n t é e s j>ar les p lus 
grands poètes, de Shakespeare à 
Gershwin » , aff irme très sérieuse­
ment le distributeur. . n 

U n jour af f reux. . . 

Mais qu 'en est-il des laissés 
pour compte, coeurs solitaires et 
couples malheureux ? ï 

« Q u a n d on est amoureux, affir­
me la psycho logue Josée Lamarre, 
o n n'a que fa i re dé boites de cho­
colats ou d e fleurs. Ç a n'a pas 
d ' i m p o r t a n c e . Mais pour cer ta ins 
autres, la S a i n t - V a l e n t i n est un 

Ëi u r a f f r e u x , u n peu c o m m e 
oél .» 

L e s p s y c h o l o g u e s d u Q u é b e c 
o f f ren t à la popu la t i on u n service 
t é l é p h o n i q u e d ' é c o u t e - c o n s e i l 
gratu i t a u j o u r d ' h u i seu lement , le 
1 4 févr ie r ( 7 3 8 - 1 8 8 1 , en t re 9 h e t 
21 h ) . L ' a n n é e de rn iè re , 360 per ­
sonnes se son t préva lues d e ce 
service p o u r racon te r leurs p r o ­
b l è m e s , a m o u r e u x o u a u t r e s . 
M m e L a m a r r e faisait par t ie d u 
con t ingen t d ' u n e so i xan ta ine d e 
psychologues q u i o n t r é p o n d u à 
des appe l s p a r f o i s p a t h é t i q u e s . 
« N o u s écou tons les gens et , si 
possible, n o u s leur d o n n o n s des 
conseils, exp l i que M m e L a m a r r e . 
C'est déjà que lque chose. O n nous 
conf ie toutes sortes de di f f icul tés. 
L a S a i n t - V a l e n t i n a m p l i f i e le sen­
t i m e n t d e so l i tude et d ' i n c o m p r é ­
hens ion c h e z les personnes q u i ne 
c o r r e s p o n d e n t pas a u m o d è l e 
idéal. Je crois q u ' o n dev ra i t fa i re 
de cette fête la cé lébra t ion de la 
tendresse e n t r e h u m a i n s en élar­
gissant la n o t i o n d ' a m o u r . A i n s i , 
o n pour ra i t p a r e x e m p l e autor iser 
les gestes d 'a f fec t ion sans qu ' i ls 
soient nécessairement in terprétés 
c o m m e des avances sexuel les. » 

L a psycho logue S y l v i e Pel le t ier 
par tage ce p o i n t d e v u e . L e p ro ­
b l è m e , d i t - e l l e , c e n ' e s t p a s 
l ' amour , c'est la façon d o n t il est 
« r o a r k e t é » d e nos jours . Seu l le 
coup le a d ro i t de cité. L e 1 4 fé­
v r ie r devra i t ê t re u n pré tex te à u n 
r a p p r o c h e m e n t e n t r e les g e n s . 
N o u s m a n q u o n s b e a u c o u p 
d ' a m o u r dans n o t r e société. » . 

C e l a n ' empêche ra pas les f leu­
ristes de v e n d r e des f leurs e n 
quan t i t é a u j o u r d ' h u i . E t m ê m e 
que lques roses... • 

S e p t ans p o u r 
le m e u r t r e 
d e s o n a m i 
• N i c o l e R i c a r d , 4 7 ans , a «été 
c o n d a m n é e h ie r à sept ans d e pé-
n i t e n c i e r p a r 4 e j u g e K e v i n 
D o w n s , d e la C o u r supér ieure , 
p o u r a v o i r o u r d i le c o m p l o t d u 
meur t re d e son a m i , P a u l - É m i l é 
L a p o r t e , m o r t d a n s l ' e x p l o s i o n 
d ' u n e b o m b e à Sa in t - fean-sur -R i -
chel ieu, le 1 2 décembre 1 9 8 7 . 

R i c a r d a v a i t r e c o n n u a v o i r 
payé d e u x tueurs à gages p o u r 
met t re f in a u x jours de son concu ­
b i n . G a é t a n G o u d r e a u , 35 ans , u n 
m o t a r d des O u t l a w s , et son père 
G u y , 5 7 ans , ava ien t accepté la 
s o m m e d e 1 0 0 0 0 $ p o u r a l ler p la­
cer u n e b o m b e t é l é c o m m a n d é e 
sous le siège d e la Cad i l l ac de L a ­
por te , u n anc ien lu t teu r masqué 
qu i s'était lancé dans les affaires. 
Les d e u x G o u d r e a u ava ien t re­
c o n n u leu r cu lpabi l i té à des accu­
sat ions d e meu r t re n o n p réméd i t é 
et d ' h o m i c i d e i nvo lon ta i r e (dans 
le cas d u père) , f in oc tobre . R i ­
card se p la igna i t des mauva i s trai­
tements q u e lu i inf l igeaient L a ­
po r te , avec q u i el le v iva i t depu is 
15 ans, et c'est p o u r q u o i elle v o u ­
lait l 'é l iminer . 

Où donner 
de son sang 
• A u j o u r d ' h u i , l a C r o i x -
R o u g e a t tend les d o n n e u r s 
a u x end ro i t s su ivants : 
• à M o n t r é a l : C e n t r e per­
m a n e n t d e la C r o i x - R o u g e , 
3 1 3 1 est, rue S h e r b r o o k e , 
d e 9 h à l 8 h ; 
• à M o n t r é a l : M o n t r é a l 
T r u s t , P l a c e M o n t r é a l 
T r u s t , 1 8 0 0 , rue M c G i l l C o l ­
lege ( c o i n de Sa in te -Ca the ­
r i ne ) de 1 0 h à l 7 h ; 
• à Va l l ey f i e l d : C l u b O p t i ­
miste de Va l l ey f i e l d , l ' O r ­
d re R o y a l des Mooses , 6 7 , 
rue d e l ' A c a d é m i e ( e n face 
d u Pala is d e justice ), de 14 h 
3 0 à 2 0 h 3 0 ; 
• à Sa in te -Soph ie : sous le 
p a r r a i n a g e d u C l u b O p t i ­
miste Sa in te -Soph ie , P a v i l ­
l o n d e la j e u n e s s e , 2 1 8 1 , 
r u e d e l 'Hô te l de v i l l e . d e 15 
h à 2 0 h . 
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Mise en garde du ministère de ia Santé sur le 714-X de Naessens 

J E A N - P A U L SOULIÉ 

• L e min is tè re fédéra l de la S a n ­
té v ien t d 'adresser à tous les m é ­
decins d u C a n a d a u n e raise e n 
garde précisant q u e l 'autor isat ion 
de v e n d r e le 7 I 4 - X d u professeur 
Naessens « n e cons t i tue pas u n e 
at testat ion d e l ' i nnocu i té n i d e 
l'efficacité d u p r o d u i t » . T o u t a u 
plus, l ' admin is t ra t ion d u f a m e u x 
m é d i c a m e n t serait u n geste h u ­
man i ta i re . 

P a r a i l leurs, o n a appr is q u e 
d e u x pat ientes soignées p a r le 
chercheur a u t o n o m e d e R o c k F o ­
rest son t mor tes r é c e m m e n t . L e 
docteur lacques loi i vet et ses d e u x 
co l lègues o n c o l o g u e s d e M o n t ­
réal, a t tenden t tou jours les rap­
ports que do i t leur fa i re p a r v e n i r 
le professeur G a s t o n Naessens su r 
des cas de guér ison a t t r ibuab le a u 
7 1 4 - X . 

Les d e u x pat ientes q u i o n t suc­
combé son t M m e V i g n a l et M m e 
W i l h e l m y . L ' a u t o m n e d e r n i e r , 

leurs mar i s ava ien t t é m o i g n é e n 
f a v e u r d e G a s t o n N a e s s e n s , à 
S h e r b r o o k e , lors d e s o n procès 
p o u r nég l igence c r im ine l l e , p ro ­
cès q u i deva i t se t e r m i n e r p a r u n 
a c q u i t t e m e n t 

A u n o m b r e des t é m o i n s vedet ­
tes d e ce procès» l 'ambassadeur de 
F r a n c e a u x S e y c h e l l e s , M . R e ­
n a u d V i g n a l , anc ien consu l de 
son pays à Q u é b e c , é ta i t v e n u ap ­
po r te r son a p p u i à G a s t o n N a e s ­
sens. S o n épouse , a t te in te d e leu­
cémie depuis 1984 . ava i t été trai­
tée a u 7 1 4 - X . E l l e ava i t d o n n é 
naissance à u n ga rçon q u i a m a i n ­
tenan t d i x m o i s , ma is a succombé 
à u n e h é m o r r a g i e cérébra le le 2 6 
janv ie r de rn ie r , à l 'âge d e 33 ans , 
à la sui te d ' u n e i n te r ven t i on ch i ­
rurgicale sur la rate. E l l e souf f ra i t 
d ' u n e hépat i te v i ra le . S e l o n u n 
por te -paro le d u consu la t généra l 
de F r a n c e à M o n t r é a l , M m e et M . 
V i g n a l a v a i e n t « g a r d é tou te leur 
con f iance e n M . N a e s s e n s » . P lus 
r écemmen t enco re , la f e m m e d u 
juge F r a n ç o i s W i l h e l m y , t é m o i n 

Un contrat en or pour 
les chauffeurs de la 
STCUM qui l'entérinent 
FLORIAN B E R N A R D 

• L ' a s s e m b l é e g é n é r a l e d e s 
chauffeurs d ' a u t o b u s et o p é r a ­
teurs de m é t r o a d o n n é l ieu à u n 
v é r i t a b l e b a r o u d d ' h o n n e u r à 
l 'endroi t d u prés ident d u synd i ­
cat, M . M a u r i c e V é z i n a , et de 
tous les m e m b r e s d e l 'exécut i f . 
C'est n o n seu lement à l ' unan im i ­
té, mais éga lement dans un cl i ­
mat d ' e u p h o r i e q u e les chauf feurs 
on t vo té en f aveu r de la nouve l l e 
conven t i on col lect ive. 
; Parei l le u n a n i m i t é et parei l les 
cond i t ions ne s'étaient pas vues 
d e p u i s p l u s d e 2 5 a n s à l a 
S T C U M . C e t t e d e r n i è r e s 'es t 
m o n t r é e e x t r ê m e m e n t généreuse. 
Lés ; chauf feurs o n t o b t e n u des 
gains majeurs sur tous les p lans , 
sur tout en ce q u i t ouche les salai­
res et la caisse de ret ra i te . 

. U n e h a u s s e d e s a l a i r e d e 5 
p.cent m a r q u e r a c h a c u n e d e s 
deux premières années de la n o u ­
velle c o n v e n t i o n , en plus d ' u n e 
clause d ' i n d e x a t i o n d u coû t de la 
vie. E n ou t re , les chauf feurs p o u r ­
ron t désormais p r e n d r e leur re­
traite sans pénal i té dès l 'âge de 6 0 
ans o u lorsqu' i l a u r o n t comp lé té 
32 années de service. Cer ta ins 
chauf feurs entrés à la S T C U M à 
1'fige de 21 ans p o u r r o n t ob ten i r 
une p le ine ret ra i te dès l 'âge d e 4 9 
ans.' S u r ce seul p l a n , les chau f ­
feurs d c la S T C U M o b t i e n n e n t 
des pr iv i lèges qu i se c o m p a r e n t à 
ceux des pol ic iers. 
' A u p lan salar ia l , les chauf feurs 
dépassent m a i n t e n a n t leurs col lè­
gues de T o r o n t o . 

« N o u s n ' avons r ien concédé d e 
l 'ancien con t ra t de t rava i l . T o u t 
ce que n o u s avons o b t e n u const i ­

tue d u n e u f . N o u s a v o n s enregis­
tré les ga ins les plus impo r t an t s 
de tou te l 'h istoire d e no t re synd i ­
c a t » , a déc laré le prés ident , M . 
V é z i n a . 

A v e c u n e tel le en ten te , le s y n ­
dicat des emp loyés d 'en t re t ien est 
m a i n t e n a n t c o m p l è t e m e n t isolé. 
11 est c la i r q u e la S T C U M , a u 
m o y e n d ' u n e r o n d e in tens ive d e 
négoc ia t ion en présence d u c o n ­
ci l iateur, a v o u l u — et a par fa i te­
m e n t réussi — à conc lu re u n e e n ­
tente rap ide avec ses chauf feurs . 
L e s chauf feurs en son t conscients, 
mais ils n e s 'en culpal isent pas. 

« N o u s respectons n o s camara ­
des de l 'ent ret ien et n o u s les a p ­
puyons d a n s leur lu t te . T o u t e f o i s , 
pouv ions -nous refuser les cond i ­
t i o n s q u e n o u s o f f r a i t l a 
S T C U M » , s'est d e m a n d é M . V é z i ­
n a . C e de rn i e r a a jouté q u e depu is 
plusieurs semaines, les chauf feurs 
subissaient les insul tes de p l u ­
s ieurs usagers , m é c o n t e n t s des 
mesures d e pression exercées p a r 
les emp loyés d 'en t re t i en . 

D u côté des emp loyés d 'en t re ­
t ien , a u c u n déb locage n'est e n 
v u e . E n réal i té, la s i tua t ion n e 
cesse de se détér iorer . H i e r enco­
re, p lus d e 200 au tobus o n t été 
i m m o b i l i s é s , e n t r a î n a n t des re ­
tards et des p rob lèmes p o u r des 
mi l l iers d e c l ients d e la S T C U M . 

E n débu t de j ou rnée , les d i r i ­
geants synd i caux o n t réc lamé la 
tenue d ' u n e enquê te p a r le m in is ­
tère des T r a n s p o r t s . L e syndicat 
sout ient q u e les e m p o l o y é s t e m ­
p o r a i r e s e m b a u c h é s p a r l a 
S T C U M n e possèdent pas les q u a ­
l i f icat ions requises p o u r ent re te­
n i r et réparer les au tobus . Ils a f ­
f i rmen t q u e la sécuri té des passa­
gers est e n jeu . 

Une femme se plaint 
d'avoir été rudoyée par 
un chauffeur d'autobus 
A N D R É C E D I L O T 

• M a r i a n G i a k o u m a k i s , 2 9 
ans, s'est p la in te , h ie r , à la p o ­
lice d ' a v o i r été r udoyée pa r u n 

. chau f feu r d ' au tobus p o u r u n e 
; banale af fa i re de bi l let de cor ­

respondance. 
L ' e m p l o y é d e l a S T C U M , 

. âgé de 34 ans, d o n t o n ne c o n -

. naît pas l ' ident i té, a réagi e n 
por tan t p la in te lui aussi, accu-

j sant la jeune f e m m e de l 'avo i r 
' . p r o v o q u é . 
v. D a n s u n e e n t r e v u e , M m e 

G i a k o u m a k i s . encore sous l'ef­
fet d u choc , a m o n t r é en p leu­
ran t les m a r q u e s rougeâ t res 

: qu 'e l le por ta i t à u n po igne t et 
; u n bracelet qu i aura i t été br isé 

au m o m e n t d e l ' a l t e r ca t i on . 
S e l o n e l l e , le c h a u f f e u r l 'a 
agr ippée pa r u n po igne t , l 'a 
serrée fo r t et l'a ensui te poussé 
con t re une r a m p e de l 'autobus, 
avan t de lui f rappe r la tête 
con t re le pare-br ise et lui assé­
ner u n v io len t c o u p de p o i n g à 
l 'estomac. 

D 'ap rès el le, tou t a c o m m e n ­
cé vers 8 h, a son en t rée dans 
l 'autobus qu i c i rcule sur l 'ave­
nue des P ins , q u a n d el le a de ­
m a n d é au chau f f eu r de lui re­
met t re u n bi l let de cor respon­
d a n c e , p u i s q u e sa c a r t e 
d ' a b o n n e m e n t ( C A M ) é ta i t 
e n d o m m a g é e et ne lui pe rmet ­
tait p lus de f r anch i r au toma t i ­
q u e m e n t les t o u r n i q u e t s d u 
mét ro . 

L ' h o m m e aura i t refusé net , 
l ' inv i tant p lu tô t â se procure r 
une nouve l l e carte a u siège so­
cial de la société d e t ranspor t 

situé rue S a i n t - A n t o i n e , dans 
le centre-v i l le . A p r è s u n b re f 
échange de mo ts a u cours d u ­
q u e l e l l e l ' a u r a i t t r a i t é d e 
nou i l le ( j e r k ) , M m e G i a k o u ­
m a k i s aura i t pr is p lace à l'ar­
r ière d e l 'au tobus jusqu 'à la 
stat ion d e m é t r o S h e r b r o o k e . 

A u m o m e n t d e descendre, 
encore sous le c o u p d e la frus­
t r a t i o n , e l l e a u r a i t t e n t é d e 
s 'empare r d ' u n bi l let de corres­
p o n d a n c e dans le d is t r ibu teur 
de l 'autobus. C'est a lors q u e le 
chau f feu r l 'aurai t saisi p a r u n 
po igne t et serré f o r t e m e n t jus­
q u e ce q u e les autres passagers 
—• u n e t ren ta ine — aient 

qu i t té le véh icu le . « L a i s s e - m o i 
par t i r , t u n 'as pas le d r o i t de 
m e t o u c h e r . . . » , cr iai t sans ces­
se la j eune f e m m e . A p e u r é e , 
elle se débat ta i t a f i n d e se dé ­
gager. 

L o i n d e cesser, le chau f f eu r 
aura i t ten té d e l ' immob i l i se r 
e n l a p r o j e t a n t c o n t r e u n e 
r a m p e . I l lu i aura i t ensu i te co­
gné la tête con t re la lunet te 
a v a n t de l 'autobus et lu i aura i t 
d o n n é u n c o u p de p o i n g à l'es­
t o m a c . E n f i n d ' â v a n t - m i d i , 
el le disait enco re ressentir des 
m a u x de dos et de tête. 

D a n s u n rappor t qu ' i l a re­
mis è la S T C U M , le chau f feu r 
d i t a v o i r r é a g i d e la s o r t e , 
après a v o i r reçu u n c o u p de 
coude et a v o i r été f rappé à une 
m a i n p a r la j eune f e m m e au 
m o m e n t o ù el le a v o u l u se sai­
sir d ' u n bi l let d e co r respon­
dance . U a lui aussi fa i t u n e dé­
nonc ia t i on à la po l ice de la 
C U M p o u r a u e des accusat ions 
de voies de faits soient portées 
con t re el le. 

lu i aussi a u procès, s 'éteignai t à 
s o n t o u r . L e s d e u x t é m o i n s 
ava ien t déclaré q u e leur f e m m e 
ava i t subi le t ra i tement a u 7 1 4 - X 
et s 'en étai t t r o u v é m i e u x . 

L ' anc i en min is t re et d é p u t é d e 
L a u r i e r , G é r a l d G o d i n , q u i a lui 
aussi subi le t ra i tement , d o i t pas­
ser u n scanographe d' ic i que lques 
jours. U n'étai t pas h ie r à s o n b u ­
reau de c o m t é , mais d i m a n c h e 
de rn ie r il par t ic ipai t à u n e assem­
blée généra le de la d i rec t i on d u 
Par t i Q u é b é c o i s dans le c o m t é d e 
Merc i e r o ù il a pr is la pa ro le de ­
v a n t cent c i n q u a n t e par t isans. 

Naessens a t tend des 
conf irmations 
(o int à sa résidence d e R o c k F o ­

rest, l u n d i , le professeur Naessens 
a déclaré à La Presse qu ' i l a t ten ­
d a i t des c o n f i r m a t i o n s éc r i t es 
a v a n t d ' a n n o n c e r les n o m s des 
trois exper ts qu ' i l en tend p r o p o ­
ser p o u r é tud ie r les dossiers en 
m ê m e temps q u e le g r o u p e d u 
doc teu r jo l ive t . L e u r s n o m s de-

non éprouvée»; deux 
vra ien t êt re r e n d u s publ ics d' ic i 
p e u , a d i t le che rcheu r sol i ta i re, 
de m é m e q u e celu i d u journa l is te 
scient i f ique q u i do i t assister a u x 
expe r t i ses . S e l o n ce r t a i nes r u ­
meurs , il s 'agirai t d ' u n écr iva in -
j o u r n a l i s t e a m é r i c a i n , C h r i s t o ­
p h e r B i r d , q u i c o l l a b o r e â la 
revue New Age. M . Naessens n'a 
pas v o u l u a v a n c e r de n o m , a jou­
t a n t : « C e n'est pas u n e u r g e n c e . » 
P o u r le doc teu r lacques (o l ivet , 
l 'affaire est d e m e u r é e to ta lemen t 
m o r t e depu is qu ' i l a fai t sa p r o p o ­
s i t ion. « J e n 'a i reçu aucune c o m ­
m u n i c a t i o n , a u c u n dossier. II y e n 
a peut-êt re, des miracles, ma is 

?u o n nous e n v o i e les doss ie r s !» 
t le spécialiste de l ' Inst i tut d u 

cancer de M o n t r é a l déclare « q u ' i l 
a e u sa l e ç o n » dans cette a f fa i re 
la rgement médiat isée q u i n e dé­
bouche enco re su r rien. 

L a p ropos i t i on d u doc teu r (o l i ­
vet à G a s t o n Naessens d 'é tud ie r 
des dossiers d e ses ma lades , a été 
t ransmise à ce de rn ie r p a r u n e 
lettre datée d u 1 7 janv ie r . D è s le 
2 4 janv ie r , le prés ident de la C o r ­

po ra t i on profess ionnel le des m é ­
dec ins d u Q u é b e c , le doc teu r A u ­
gus t in R o y , d o n n a i t sa bénédic­
t i on a u doc teu r lo l ivet dans u n e 
let t re p a r laquel le il le fél icitait 
de son engagement « d a n s u n e af­
fa i re aussi i m p o r t a n t e , d o n t j 'a i 
hâ te d e conna î t re les résu l ta ts» . 
P a r u n p h é n o m è n e n o u v e a u de 
glasnost médica le , le doc teu r R o y 
s'empressait d 'expéd ie r des copies 
d e sa lettre à tous les journal istes 
intéressés pa r le dossier d u 7 1 4 - X . 
D u cô té de la D i r e c t i o n générale 
d e la p ro tec t ion de la santé de 
S a n t é et B ien-êt re social C a n a d a , 
o n « n o t e avec inqu ié tude l ' inté­
r ê t g r a n d i s s a n t d u p u b l i c à 
l 'égard d u 7 1 4 - X » . L e sous- m in is ­
t re ad jo in t A . ) . L i s t o n v ien t d ' e n ­
v o y e r , p o u r la p remiè re fois, u n 
av is émis par la pub l ica t ion d u 
min is tère , « A c t u a l i t é s » , concer­
n a n t « u n p rodu i t n o n ép rouvé , le 
7 1 4 - X , p r o p o s é p o u r le t ra i t e ­
m e n t d u sida et d u c a n c e r » . 

L e min is tère avise les médec ins 
q u e « l ' au to r i sa t i on d e v e n d r e ce 

m é d i c a m e n t à u n médec in est ac­
cordée cas par cas, p o u r des rai­
sons h u m a n i t a i r e s » mais que « l e 
7 1 4 - X est cons idéré c o m m e une 
thérap ie n o n é p r o u v é e : la D i rec ­
t i on ne d ispose d ' a u c u n e d o n n é e 
pe rme t t an t d 'env isager des résul­
tats p rome t teu rs d u 7 1 4 - X sur Tes 
a n i m a u x o u s u r les ê t r e s h u ­
m a i n s » . 

« L ' a n a l y s e d u p rodu i t a révélé 
q u ' i l c o n t i e n t u n m é l a n g e d e 
c a m p h r e , d e ch lo ru re d ' a s m m u -
n i u m , de n i t ra te d ' a m o n i u m , . de 
ch lo ru re d e s o d i u m , d ' é thano l .et 
d ' e a u » , déc lare la d i rec t ion géné­
rale d e la pro tec t ion d e la santé, 
jusqu 'à présent , les autori tés, mé­
d i ca les a v a i e n t d é c l a r é n e pas 
a v o i r p u fa i re l 'analyse précise d u 
p rodu i t . L o r s d ' u n e récente ren­
con t re à V a n c o u v e r , le C o m i t é 
consu l ta t i f exper t de la D i r ec t i on 
généra le a « u n a n i m e m e n t dép lo ­
ré l 'ut i l isat ion d u 7 1 4 - X p o u r le 
t r a i t e m e n t d u c a n c e r e t . . . d u 
s ida. L e c o m i t é a soul igné q u e ce 
t ra i tement pouva i t en t ra îne r des 
effets secondaires » . 

P H O T O J E A N - Y V E S L É T O U R N E A U , U Presse 

Les accidents qui se produisent à l' intersection des rues Saint- Denis e t Rosemont compten t , proport ionnel lement, plus de blesses 
qu'ailleurs. Ils surviennent également plus souvent la nui t e t le dimanche que la moyenne des autres accidents de l'île. 

L'intersection où survient le plus d'accidents 
d'auto avec blessés? Saint-Denis-Rosemont! 

* • 

M A R I A N E F A V R E A U 

• Q u e l l e est l ' i n t e r s e c t i o n d e 
l'île de M o n t r é a l o ù , a u cours des 
dernières années, s'est p r o d u i t le 
plus g r a n d n o m b r e d 'acc idents 
d ' au tomob i l e avec blessés? Sa in t -
D e n i s et b o u l e v a r d R o s e m o n t : o n 
y a relevé 93 accidents, d o n t 34 
on t causé des blessures à 58 per­
sonnes. 

Ma i s c'est l ' intersect ion L a n g e -
l ie r -bou levard M é t r o p o l i t a i n qu i 
est c h a m p i o n n e toutes catégories 
avec ses 1 7 3 accidents, avec o u 
sans blessés. L à , c'est su r tou t la 
tô le qu i é c o p e : 1 2 8 accidents oc­
cas ionnant des d o m m a g e s seule­
m e n t et 4 5 avec blessés. 

Ma i s l ' intersect ion S a i n t - D e n i s -

R o s e m o n t est intéressante à p lus 
d ' u n t i t r e , i n d i q u e M . R o b e r t 
B o u r b e a u . L e s accidents qu i s'y 
produ isent i m p l i q u e n t plus d e vé­
hicules (p lus de d e u x ) qu 'a i l leurs. 
L e s accidents s 'y p rodu isen t plus 
f r é q u e m m e n t le soir et la nu i t , 
soit 50 p. cent en t re 2 1 h et 5 h. 
Ce t te p r o p o r t i o n n'est q u e d e 2 7 
p. cent ai l leurs. E n f i n , les acci­
dents s'y p rodu isen t le d i m a n c h e 
dans u n e p r o p o r t i o n de 20 p. cent 
con t re 1 1 p. cent ai l leurs. 

L e s chercheurs n ' on t pas é tud ié 
le p o u r q u o i de ces d is t inct ions. 
Ma is avec le v i aduc surélevé R o -
s e m o n t - V a n H o r n e qu i at terr i t 
rue S a i n t - D e n i s , et le pet i t t u n n e l 
qu i débouche tou t près de l ' inter­
sect ion, o n aura i t peut-être là des 
é léments de réponses q u i exp l i ­
quen t les accidents. 

M . B o u r b e a u est, avec M . S té ­
p h a n e M e s s i e r , l ' a u t e u r d ' u n e 
é tude po r t an t sur les « l i e u x re­
présentant des dangers dans l' i le 
de M o n t r é a l et les accidents de 
c i rcu la t ion r o u t i è r e » . Ce t te é tude 
couv re les années 1984-86 et ex ­
c lut les voies rapides et les ponts . 

S' i ls o n t ident i f ié 2 1 9 emplace­
men ts dange reux , ils en re lèvent 
30 à « insécur i té m a x i m a l e » . E n 
plus des d e u x intersect ions citées 
plus h a u t , ils on t ident i f ié l ' inter­
sect ion Côte-des-Neiges et V a n 
H o r n e c o m m e celle o ù se p rodu i t 
le p lus d 'accidents associant u n 
p ié ton , soit d i x . Les dél i ts de fu i te 
sont popula i res ( 4 4 p. cen t ) ang le 
J e a n - T a l o n et P ie I X . A n g l e B e a u -
clerck et H o c h e l a g a , ce sont les 
co l l i s i ons en t re a u t o m o b i l e s e t 
objets f ixes qu i son t le plus sou­
v e n t en cause. 

L e s d e u x chercheurs, démogra ­
phes et m e m b r e s d u C e n t r e de re­
cherche sur le t ranspor t de l ' U n i ­
versi té d e M o n t r é a l , o n t ép luché 
les rappor t s de pol ice et les d o n ­
nées d isponib les de la Régie de 
l 'assurance au tomob i l e d u Q u é ­
bec. 

Ils o n t constaté qu 'en t re 1982 
et 1986 , il y a eu , en m o y e n n e , 
125 m o r t s liées à la condu i t e d ' u n 
véh icu le m o t e u r dans l'î le. L ' e n ­
semble d e tous les accidents ( a v e c 
o u sans blessés) se ch i f f re annue l ­
l emen t à 50 000 dans le m ê m e 
ter r i to i re . 

M a i n t e n a n t , les auteurs a i m e ­
ra ient b i en poursu iv re l 'étude de 
certa ines intersect ions, peut-être 
avec des ingénieurs , p o u r décou­
v r i r les causes des accidents. 

Un Montréalais reçoit 21 comptes de taxes 
en l'espace de 16 mois: quel embrouillamini! 

• - 1 

» 

M A R I A N E F A V R E A U 

• U n con t r i buab le mon t réa la i s qu i a reçu, 
pa r poste cert i f iée, 2 1 comptes de taxes depuis 
u n a n , assure q u e s'il ava i t d i r igé son c o m ­
merce c o m m e la V i l l e de M o n t r é a l m è n e ses 
affaires, il aura i t r a p i d e m e n t fait fai l l i te. 

« Q u e l l e sor te de p r i nc ipe uti l isent-i ls à la 
v i l l e? C'est c o m p l è t e m e n t f o u ! » , s 'exc lame 
M . N i n o R a v e n d a qu i n 'appréc ie pas telle­
m e n t cette cor respondance par t icu l ière. 

E t ce n'est pas tout . T o u j o u r s p o u r le m ê m e 
c o n d o acheté le 3 oc tobre 1988 , il a reçu de la 
C o m m u n a u t é u rba ine d e M o n t r é a l 1 2 avis de 
mod i f i ca t i on de sa va leu r a u rô le d 'éva lua ­
t i on . S i x de ces avis sont datés d u 28 décem­
bre dern ie r . Q u a n t a u x comp tes de taxes, ils 
sont , c o m m e d ' h a b i t u d e , d u p u r ch ino is . T o u t 
ce que le con t r ibuab le a p u c o m p r e n d r e , c'est 
qu ' i l do i t paye r . 

N o n pas q u e les m o n t a n t s soient exo rb i ­
tan ts : 2 ,49 $, 4 ,08 $, 1 1 , 0 7 $ , 19,55 $, 2 1 , 1 4 $, 
3 2 , 4 4 $ , etc., p lus des comp tes de plusieurs 
centaines de do l lars . T o u s ces comptes ne por ­
tent pas le m ê m e n u m é r o de comp te , n i le 
m ê m e n u m é r o de ré férence, n i le m é m e n u ­
m é r o de cert i f icat. 

Us o n t tous été expédiés par poste cert i f iée, 
à ra ison de 1 ,94$ pa r e n v o i . P o u r q u o i ? « C ' e s t 
a i n s i q u ' o n p r o c è d e a v e c les n o u v e a u x 
c l i en t s» , s'est fai t r épond re M . R a v e n d a . 

B re f , u n bel imb rog l i o . Ma is sachant q u e 
qu i n e paie pas a tou jours tor t , M . N . R a v e n d a 
a payé . E n c o r e r écemmen t , u n lot de comptes 
de plus de 1 3 0 0 $. E t t rois autres sont dûs le 
1 e r m a i . T o u t cela p o u r les années 1988 et 
1989 . 

O u i , le con t r ibuab le a cherché à se fa i re ex ­
p l i que r le p o u r q u o i de tous ces comptes . U a 
té léphoné a u m o i n s une d i z a i n e de fois, tan t à 
la C U M q u ' à la V i l l e . 

« C e qu i m 'a le plus choqué , c'est q u ' o n se 
fai t d i re des bêtises. Des employées m'accu­
sent d e ne pas paye r mes comptes , ce qu i est 
f aux . O n a l ' impression q u ' o n dérange, q u ' o n 
agace. Us nous d o n n e n t tor t en par tan t a lors 
q u e tou t ce que je v e u x , c'est de c o m p r e n d r e 
ce q u e je p a i e . » 

U n e e m p l o y é e s y m p a t h i q u e à son p r o b l è m e 
deva i t t ou t corr iger , raconte-t- i l , mais les 
comptes o n t con t i nué d 'ar r iver . « l e pense 
tou jours q u e c'est le dern ie r , et il y en a t ou ­
jours u n au t re . S i tous les cont r ibuab les sont 
traités c o m m e cela, il y a que lqu ' un qu i fait 
m a l son t r a v a i l . » 

« J ' a i reçu 21 comp tes de taxes p o u r 16 môfs 
d ' hab i t a t i on . E t p a r lettres recommandées 
qu ' i l fau t al ler chercher a u bureau de poste. 
Q u ' i l s me t t en t tous mes comptes ensemble , ça 
leur sauvera i t de l 'argent , et à m o i d u temps. » 
L 'é té de rn ie r , M . R a v e n d a recevait encore 
certains d e ses mu l t ip les comptes p o u r l 'an­
née 1 9 8 9 , à t i t re d e propr ié ta i re d ' u n terrain 
v a g u e : il hab i ta i t p o u r t a n t son logis depuis 
près d ' u n a n . M a i s la m a c h i n e munic ipa le , ne 
l 'avait pas encore admis . L e cas de M . Kaveii-
d a n'est pas u n i q u e . L e s acheteurs de maisons 
neuves reço ivent tous plusieurs comptes de 
taxes et av is de mod i f i ca t i on au rô le don t ils 
ne sau ron t jamais la ra ison. C o m m e les m o n ­
tants son t souven t p e u élevés, ils a b a n d o n ­
nen t leur recherche et pa ien t p o u r év i te r l 'adi 
d i t i on des intérêts. 

Ma is la p roduc t i on industr ie l le de comptes 
de taxes p o u r M . R a v e n d a est assez inusitée. 
Ce la v iendra i t peut-être, eh par t ie , d ' u n e er­
reur c o m m i s e dans l 'acte d 'achat de son con­
d o a lors q u ' o n s'est t r o m p é sur les numéros 
de ses places de s ta t i onnemen t . P o u r la corr i ­
ger, il a fa l lu dresser u n autre acte d 'achat de ­
van t no ta i re . « C e l a a d û les mê ler b e a u c o u p » , 
constate M . R a v e n d a qu i a d 'a i l leurs d û payer 
une d e u x i è m e taxe de b ienvenue . 

v a c a n c e s 
U n cahier spécial à ne pas m a n q u e r 

samed i p rocha in 

d a n s 
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La montagne de pneus de Saint-Amable s'amenuise 
l e dépotoir qu'on croyait contenir 5,4 millions de pneus n'en compterait que 3,5 millions 

P I E R R E G I N G R A S 
• t M A R C E L LAROCHE 

• L a m o n t a g n e de pneus de Sa in t -
•Amable d o n t on a tant par lé au 
Jcours des dern iers mo is , devra i t 
Idisparaitre comp lè temen t d u pay* 
;sage d'ici la f in de l 'année, assure 
la f i rme A n i - M a t , la compagn ie 
mandatée par le g o u v e r n e m e n t 

i pou r recycler les tonnes de caout­
c h o u c qu i s 'accumulent à cet en-
Jdro i t depuis une v ingta ines d ' an -
;nées. 
* 

Se lon M . Rosa i re C r o t e a u , co­
p r o p r i é t a i r e d c l ' en t rep r i se de 
S a i n t - Ë l i e d ' O r f o r d , près dc Shcr -

. b r o o k e , les t r a v a u x de recyclage 
;qu i on t c o m m e n c é l 'an dern ie r , 
; o n t p e r m i s d e r é c u p é r e r 5 0 0 0 
; t o n n e s d e c a o u t c h o u c j u s q u ' à 
• m a i n t e n a n t , soit l equiva leraent 
•'de 500 000 pneus . L a compagn ie 
la toute fo is cessé ses opérat ions à 
l ia m i d é c e m b r e en raison des 
'.grands f ro ids et l 'opérateur spé­
c ia l i sé est pa r la suite t o m b é m a ­
l a d e . S e l o n M . C r o t e a u , la déchi-
'quêteuse de pneus devra i t à n o u ­
v e a u f o n c t i o n n e r dans les jours 
.îqui v i e n n e n t . 
s 
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; P o u r sa par t , le propr ié ta i re de 
•la m o n t a g n e « p n e u m a t i q u e » , M . 
^ e a n - P a u l M i r e a u l t , ent re t ient dc 
« é r i e u x doutes su r le temps qu ' i l 
•faudra met t re p o u r l 'é l iminer . Il 
Idéplore n o t a m m e n t être p r i vé de 
«ressources f inancières depuis la 
suspens ion des act ivi tés de déchi -
•quetage, en décembre . M . C r o -
' teau rejette d u revers de la m a i n 
;les a f f i rma t ions d u propr ié ta i re 
'des pneus. Il m e n t i o n n e que M . 
Mi reau l t est l 'objet d ' u n e saisie 
judiciaire et que c'est à u n e tierce 
Ipartie qu ' i l do i t verser les paie­
ments n o r m a l e m e n t dest inés à M . 

'M i reau l t . 

Des estimations à la baisse 
; C 'es t a u c o u r s d e l ' a u t o m n e 
1 9 8 7 que la c o m p a g n i e A n i - M a t a 
s igné u n e en ten te d e 4 ,9 mi l ­
l ions $ avec le g o u v e r n e m e n t d u 
Q u é b e c a f i n d ' é l im ine r le dépo-
Stoir.de pneus dc S a i n t - A m a b l e . À 
l 'or ig ine, o n est imai t que le dépo ­
t o i r , c o m p t a i t 5 ,4 m i l l i o n s d e 
p n e u s ( o u 54 tonnes d e caout­
c h o u c ) , ma is ces chi f f res o n t été 
« a m e n é s à des p ropo r t i ons p lus 
'•réalistes a u j o u r d ' h u i , fait va lo i r 
M . C r o t e a u . O n par le m a i n t e n a n t 

de recycler de 3.5 mi l l ions de 
pneus. 

C 'es t d ' a i l l eu rs p a r c e q u e la 
quant i té est m o i n d r e que p révue 
q u e le t r ava i l d e r é c u p é r a t i o n 
s 'é ta le ra su r u n e p é r i o d e p l u s 
cour te . L a facture devrait aussi 
être mo ins considérable p o u r le 
g o u v e r n e m e n t . 

A n i - M a t ct sa f i l iale C a o u t e c h 
réduisent les pneus en petites par ­
celles, récupèrent le méta l et les 
fibres de ver re , t r ans fo rmen t le 
caoutchouc en poussière q u i , e l le, 
sert à la confec t ion de tapis de sol 
p o u r les gymnases, les arenas o u 
encore les étables. Il y a d e u x se­
ma ines , les bâ t iments de la c o m ­
pagnie on t été e n d o m m a g é s pa r 
u n incendie , ce q u i a nécessité u n 
arrêt de t ravai l de d e u x semaines. 
L e t ravai l v ient de r ecommence r . 

M . C r o t e a u fa i t va lo i r q u e la 
compagn ie a le v e n t dans les v o i ­
les et qu 'e l le ne peu t f o u r n i r à la 
d e m a n d e . O n y a invest i e n v i r o n 
5 m i l l i o n s S a u cours des d e u x 
dernières années. E l l e emp lo ie ac­
tue l lement 4 5 personnes ct , en 
dép i t de la m o n t a g n e de pneus de 
S a i n t - A m a b l e , e l le a m ê m e d ù 
s 'approv is ionner c n v ieux pneus 
sur le marché amér i ca in . « N o s 
instal lat ions o n t la capacité de 
tra i ter 5 mi l l ions de pneus pa r a n . 
C'est beaucoup p lus que les 3,5 
mi l l ions de pneus usagés q u e p r o ­
du i t le Q u é b e c chaque a n n é e » , 
di t- i l . 

M . C ro teau soul igne qu ' i l a fa i t 
u n e d e m a n d e fo rme l l e au g o u v e r ­
n e m e n t p o u r récupérer tous ces 
pneus. Il est ime q u e les pressions 
des munic ipa l i tés o u encore des 
accidents c o m m e l ' incendie q u i 
sévit ac tue l lement près de H a m i l ­
t o n , e n O n t a r i o , n e p e u v e n t 
qu ' inc i te r le g o u v e r n e m e n t à ag i r 
dans ce d o m a i n e . 

C'est en ju in 1 9 8 8 , à la sui te 
d ' u n peti t incend ie q u e la m u n i c i ­
pal i té de S a i n t - A m a b l e et le m i ­
nistère québécois d e l ' E n v i r o n n e ­
m e n t déc ida ient d e p rend re des 
mesures de sécur i té a u dépo to i r . 
A u t o u r d u te r ra in , o n a aba t t u 
tous les arbres su r 2 0 mètres de 
largeur a f i n d ' é l im ine r tou t ris­
q u e de p ropaga t i on en cas d ' i n ­
cend ie . O n a aussi érigé u n e clô­
tu re de deux, mèt res de hau teu r . 
L e c o û t d e s t r a v a u x e s t i m é à 
1 5 5 0 0 0 $ a été assumé p a r Q u é ­
bec. 
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L ' h o m m e d'affaires Jean-Paul Mireault, photographié hier dans son cimetière de pneus usagés de 
Saint -Amable, a t tend avec impat ience que la déchiqueteuse (à Carrière-plan) soit remise en marche 
prochainement. photo rené pica*d. U pnme 

L'évacuation de Hagersville s'intensifie 
CP 

HACERSVJLLIS, Ontario 

• L ' évacua t i on s'est in tensi f iée 
h i e r a u t o u r d e l ' e n t r e p ô t d e 
pneus en feu de Hagersv i l l e , le 
d a n g e r p o u r les résidants s 'étant 
accru sous l'effet d e vents q u i 
m a i n t e n a i e n t à basse a l t i t u d e 
l'épaisse' f u m é e s e c h a p p a n t d u 
brasier. 

L ' av i s d 'évacua t ion eng lobe dé ­
sormais 2 0 0 fami l les v i van t dans 
u n r a y o n d e 15 k i lomèt res a u t o u r 
de l 'ent repôt de la T y r e K i n g R e ­
cyc l ing , o ù que lque 1 2 m i l l i ons 
de v i eux pneus étaient accumulés . 

Q u e l q u e 2 0 0 p e r s o n n e s rés i ­
d a n t à m o i n s de trois k i l omèt res 
d u feu ava ien t déjà qu i t té leurs 
d e m e u r e s l u n d i s o i r , c e r t a i n e s 
d 'en t re elles a l lant se réfugier à 
l 'école de la munic ipa l i té vo is ine 
de P o r t D o v e r , tand is q u e les a u ­
tres étaient accueil l ies pa r des p a ­
rents o u amis . 

« L e temps a changé , et la f u ­
mée se t ient ma in tenan t plus près 
d u s o l » , a précisé J o h n Stee le , 
por te-paro le d u min is tère de l ' E n ­
v i r o n n e m e n t . 

L a z o n e d 'évacua t ion s 'é tend 

désormais de Hagersv i l l e — une 
pet i te v i l le de 2 5 0 0 âmes située à 
m i - c h e m i n en t re les lacs O n t a r i o 
et L r i é — et la réserve i nd ienne 
N e w C r e d i t , à u n e q u i n z a i n e de 
k i lomèt res d u l ieu de l ' incendie. 

B ien que l ' incendie ait éclaté 
d i m a n c h e soir , ce n'est qu 'h ie r , 
précise J o h n Steele, que des élé­
men ts tox iques o n t été décelés 
d a n s l ' a t m o s p h è r e , l o r s q u e le 
ven t a changé . « I l n 'y avai t pas de 
ven t d i m a n c h e et l und i , si b ien 
q u e la f u m é e s'élevait d ro i t dans 
les airs et allait se disperser dans 
la haute a tmosphère . Ma is h ier , le 
ven t l 'a m a i n t e n u e beaucoup plus 
près d u sol . » 

M . Steele a a jouté que le min is ­
tè re p o u r s u i v r a i t ses a n a l y s e s 
b ien après q u e le feu aura été 
éteint . L ' e a u sera elle aussi testée 
régu l iè rement , de m ê m e que la 
végéta t ion , p o u r s'sssurer qu 'e l le 
n ' au ron t pas été con taminées p a r 
les re tombées de l ' éno rme nuage 
de f u m é e . 

Les autor i tés soul ignent que les 
résidants on t été priés de qu i t te r 
les l ieux, et qu ' i l ne s'est pas agi 
d ' u n o rd re d 'évacuat ion . E n c o n ­
séquence, certains on t décidé de 

d e m e u r e r sur place, tand is que 
d 'aut res , c o m m e K a t h y Has ton , 
qu i vi t à peu de distance de l 'en­
t repôt , jugeaient préférable d 'a l ­
ler hab i te r c h e z des parents ou 
îles amis jusqu 'à ce que tout d a n ­
ger ait été écarté. 

« J ' a i d i t aux enfants de n ' em­
por te r q u e le strict nécessaire», a 
précisé M m e E a s t o n , en a joutant 
q u e le p i re était de ne pas savo i r à 
que l m o m e n t o n pour ra i t ren t re r 
c h e z soi. 

Se lon les pomp ie rs , il f audra 
p r o b a b l e m e n t p l u s i e u r s j o u r s 
p o u r é te indre les f l ammes , al i­
mentées p a r qua t re éno rmes piles 
de pneus. Q u e l q u e 7 5 pomp ie rs 
bénévo les appar tenan t à d o u z e 
services d ' i ncend ie locaux se re­
laient sans arrêt p o u r tenter de 
maîtr iser le sinistre. 

U n p rem ie r b o m b a r d i e r à eau 
dépêché de sa base de Sau l t S te . 
M a r i e u fait plusieurs fois la na ­
vet te, h ier après-mid i , en t re le lac 
E r i c et H a g e r s v i l l e , d é v e r s a n t 
chaque fois sur le brasier plus de 
5000 l i tres d 'eau con tenan t une 
pet i te quan t i t é de mousse ch im i ­
que . U n second C L - 2 1 5 était at­
tendu sur les l ieux au jou rd ' hu i . 

L e r è g l e m e n t 
s u r l e s 
d é p o t o i r s e n 
p r é p a r a t i o n 
PIERRE GINGRAS 

• Les fonc t ionna i res d u min is tè­
re québécois de l ' E n v i r o n n e m e n t 
p réparen t actue l lement la rédac­
t i o n d ' u n pro je t d e r è g l e m e n t 
dans le but de gérer les l ieux d 'en ­
treposage de pneus. 

11 n 'existe actue l lement aucune 
loi précise dans ce d o m a i n e mais 
le min is tère app l i que déjà les no r ­
mes qu i seront proposées dans ce 
r è g l e m e n t p o u r a c c o r d e r t o u t 
n o u v e a u permis d 'ent reposage de 
pneus. C'est le cns n o t a m m e n t d u 
dépo to i r B é l a n d , près de F r a n ­
k l i n , u n des seuls ent repôts d u 
gen re reconnus par la loi au Q u é ­
bec. 

L e s no rmes suggérées concer­
n e n t sur tout les méthodes d 'en­
treposage. A i n s i , il f audra doré­
n a v a n t emp i l e r les pneus en îlots 
qu i dev ron t êt re sépares d ' u n e 
q u i z a i n e de mètres ( 5 0 p ieds) les 
uns des autres. Ces îlots ne de­
v r o n t pas dépasser b.5 mètres ( 2 0 
p ieds ) de hauteur . P o u r l ' instant, 
il n'est pas quest ion d 'ob l iger les 
propr ié ta i res à creuser une t ran­
chée sécuri taire a u t o u r de leurs 
dépoto i rs a f in d e recuei l l i r les 
eaux et les hui les résiduelles à la 
suite d ' u n incendie éven tue l . A u 
min is tè re , on s 'at tend à ce que le 
n o u v e a u règlement soit en mis v i ­
g u e u r au cours des mo is qu i v i en ­
nen t . 

L a const ruc t ion d' i lots vise à 
év i ter que le feu se propage à un 
l ieu d 'ent reposage comple t et si­
m u l t a n é m e n t c o m m e c'est actuel­
l ement le cas au dépo to i r d ' H a -
gersvi l le, en O n t a r i o . 

L a const ruct ion de tranchées 
p e r m e t t r a i t p a r a i l l eu rs de re­
cuei l l i r les eaux qui servent à 
é te indre l ' incendie ainsi q u e les 
hui les produ i tes sous l'effet de la 
c h a l e u r . C e s h y d r o c a r b u r e s 
lourds et ces eaux usées peu ven "î 
c o n t a m i n e r les eaux de surfaces 
et la nappe phréa t ique . P a r ai l­
leurs, des pneus en feu dégagen l 
u n e fou le de produ i ts tox iques 
d o n t p e r s o n n e n 'es t v r a i m e n t 
pro tégé. 

Cer ta ines vapeurs nocives con­
t iennent n o t a m m e n t d u m o n o x i ­
de de ca rbone et des hyd roca rbu ­
res gazeux connus sous le n o m de 
H A P , un produ i t cancér igène. 

A u cabinet d u min is t re de l ' E n ­
v i r o n n e m e n t , o n conf ie que Pier ­
re Paradis est conscient de l'ur­
gence de la s i tuat ion mais que le 
recyclage des pneus fera par t ie 
d ' u n e po l i t ique g lobale de récu­
péra t ion . Ce t te po l i t ique devrai t 
êt re c o n n u e au cours de l 'année. 

• 

1 

Mobilier de chambre 
en chêne, 6 pièces 

Quantité 
l i m i t é e 

\ \ 

i 

• 

Causeuse 
à revêtement 

rose ou gris 

I 

R É F R I G É R A T E U R de 16,9 p i 3 M O F F A T 
Modèle MRF1737 
• Contenant totale de 

16,9 pi J (453.6 litres); 
• Clayettes en porte-à-

faux pleine largeur: 
• Garde-viande: 
• 2 bacs à légumes: 
• Garde-beurre et garde-

SïïïKL.te. Quantité limitée 

• Bac a oeufs: P a y e z . emportez 

Intérieur, bacs à légumes, bac à oeufs et 
portillon pour les casiers à beurre et à 
fromage de couleur blanche; 
Interrupteur Éconergie; 
Roulettes; 
Couleur: blanc. 
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wwï v^ 
vat 

2 7 5 $ Quantité 
limitée 

Mobilier de cuisine 
7 p ièces 
Dispon ib le en noir 
o u b lanc. 
C o m p r e n d une table, 
4 cha ises , un buf fet 
et un vaissel ier. 

Quantité limitée 

jUeubfe Jacques ̂ Bfg/tas A e . 
Saint-Eustache 586, boul. Sauvé 

{t 000 pl«ds ov nord mmm a 
do i hôpital ) 473-5310 

Chomedey, Laval 1877, boul. Labelle 
(1000 p iods om n o r d ^ m é m m m 
du bou l . Soint-Mart in) 687- 1 332 

Prévost 261, route 117 (boul. Labelle) 
à la hauteur de La L . ^ ^ M M M- — 
Porto du N o r d 224-8244 
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Gérald LeBlanc 

LA P R E S S E . M O N T R E A L , M E R C R E D I 1 4 F E V R I E R 1 9 9 0 

L E S M A R R O N N I E R S 
POU 

Le plaisir de vivre, bien 
entouré, en tout confort 
et toute sécurité dans 
l'élégance et la quiétude. 
VISITER LES MARRONNIERS 

RESiTiE 
9 MB 3 SB i BB 

6 6 8 - 9 6 3 2 
1 f) 0 0 . ; . M o i i t è e M o n o l t e 
V ' i ' n i o n.l . lh v a I H ' 7 M . 5 C 9 

1 - 8 0 0 - 3 6 1 - 3 9 7 4 

Certains fonctionnaires 
avaient peur de se retrouver 
devant le juge Ruffo 
Y V E S BOISVERT 

• C'est parce que les fonc t ionna i res , 
admin is t ra teurs et autres « i n t e r v e ­
n a n t s » jugeaient que la si tuat ion 
é t a i t d e v e n u e i n t e n a b l e q u ' u n e 
« p l a i n t e co l lec t i ve» con t re le juge 
A n d r é e R u f f o a été signi f iée, le 20 
mai 1988, au juge en che f de la C o u r 
d u Q u é b e c , M . A l b e r t G o b e i l . 

V o i l à ce q u ' a déclaré h ie r M . M i -
vi l le L a p o i n t e , d i recteur d u C e n t r é 
des services sociaux de Lauren t ides -
L a n a u d i è r e . M . L a p o i n t e témoigna i t 
devan t les quat re membres d u C o n ­
seil de la magist rature charges d ' en ­
tendre la d i z a i n e de pla intes qui pè­
sent con t re M m e R u f f o . d u T r i b u n a l 
de la jeunesse. 

Se lon M . L a p o i n t e , tout le person­
nel d u C S S de la région Lauren t ides-
L a n a u d i è r c était affecté par les déci­
sions inhabi tue l les d u juge R u f f o ct 
plusieurs craignaient de se re t rouver 
devan t el le au t r i buna l . 

L e d i recteur de la pro tec t ion de la 
jeunesse ( D P | ) p o u r la rég ion, M . 
R o b e r t D u p o n t , a ensuite présenté sa 
v is ion des choses. 

A p r è s avo i r sou tenu q u e L a u r e n t i -
des -Lanaud iè re était considéré c o m ­
m e une « r é g i o n pr iv i légiée en géné­
ral m ê m e si de temps en temps les 
centres d'accuei l sont engo rgés» . M . 
D u p o n t a admis avo i r déjà déclaré 
que , f in 1 9 8 7 , début 1988 , sa région 

R E S T A U R A N T 

SAINT-VALENTIH a l l e m a n d e IL 
Menu spécial 
Réservez maintenant 
1 0 1 , Fa'irmount Oues t , Montréal 
(angle Saint-Urbain) 2 7 0 - 7 3 9 8 

avai t la plus longue liste d 'a t ten te 
d 'en fan ts en d i f f icu l té a u Q u é b e c , et 
ce. m é m e si cette rég ion ne représen­
te q u ' u n d i x i ème dc la popu la t i on d u 
Q u é b e c . 

M . D u p o n t , dans u n e en t revue a u 
lournul de Montréal d u mo is de dé ­
cembre 1 9 8 7 . a en effet e x p r i m é 
l 'op in ion que la s i tuat ion était deve ­
nue cr i t ique dans sa région et q u e , 
v u le m a n q u e de ressources, il étai t 
ob l igé de faire des cho i x cruels. P a r 
exemp le , s'il ne reste q u ' u n e p lace 
en centre d'accueil ct qu ' i l est mis a u 
couran t de deux cas d 'en fan ts agres­
sés sexuel lement dans leur fami l le , il 
faudra qu ' i l choisisse le plus jeune et 
qu ' i l laisse le d e u x i è m e dans son m i ­
l ieu jusqu'à ce qu ' i l y ait une place. 

A u m o m e n t de cette en t revue ( qu i 
coïnc ide à la pér iode des jugements 
d u juge R u f f o qu i f o n t l 'objet de 
p la in tes) , il n'existait aucun cent re 
p o u r les enfants drogués o u a lcool i ­
ques dans la région et il était très d i f ­
ficile d 'ob ten i r des soins psychiat r i ­
ques p o u r les mineurs . 

D e v a n t cette réal i té, M . D u p o n t , 
qu i n 'avai t des prob lèmes qu 'avec 
« c e j uge- là» , avai t d e m a n d é à M m e 
R u f f o de faire la d i f férence ent re les 
o rdonnances « i d é a l e s » , qu i fon t ab -
satract ion des cont ra in tes budgéta i ­
res et d u n o m b r e de places d ispon i ­
bles, et celles qui sont « réa l i s t es» , 
c 'est-à-dire: qu i t iennent c o m p t e des 
ressources de la D P J . 

« I l n'est pas quest ion que je m e 
c o n f o r m e à vo t re d e m a n d e d ' o r d o n ­
nances réalistes, avait-el le ré to rqué , 
le vais tou jours o r d o n n e r ce qu ' i l y a 
de m i e u x p o u r les jeunes. » 

L 'avoca t d u juge R u f f o , M e M iche l 
R o b e r t , a f ina lement exposé à sa m a ­
nière, dans une quest ion , le noeud 
d u con f l i t : « E s t - c e que le p r o b l è m e 
de f ond n'est pas que la loi reconnai t 
un g rand n o m b r e de dro i ts a u x e n ­
fants et que les ressources ne sont 
pas su f fusantes?» 

L ' aud i t i on se poursui t au jou rd ' hu i 
avec d 'autres témoins d u p la ignant . 

1 4 .. 

VACANCES LINGUISTIQUES 
HÉBERGEMENT EN FAMILLE 

C O U R S DE R A T T R A P A G E 
A U T R E S PROGRAMMES 
Quel que soit votre intérêt, nous 
avons un programme pour vous dans 
de superbes régions françaises, an­
glaises et suisses à la campagne, à la 
montagne ou près de la mer pour des 
vacances utiles... pleines de santé... 

Centre Educatif... une expérience pour la vie... 
Nous sommes... le complément éducatif pour les jeunes... 

vers les routes du monde. 
2196, René-Lévesque ouest, Suite 2, Montréal - H3H 1R6 - Tél.: 939-4090 
A j o u t e z u n e d i m e n s i o n in te rna t iona le à l ' é d u c a t i o n d e v o t r e e n f a n t . Fa i tes - lu i d é c o u v r i r 
u n n o u v e a u p a y s . . . u n e au t re f a ç o n d e v i v re . . . d e n o u v e a u x c o n c e p t s d e loisirs... p o u r 
m i e u x s t imu le r s o n T A L E N T . . . e t r e t r o u v e r s e s f o r c e s p o u r l ' a n n é e s c o l a i r e . 

Large éventail d'activités 
et de programmes: planche 
a voile, tennis, equitation, ski nau­
tique, canoë, velo. plongée sous-
manne, découverte de regions, 
photographie, tournage de film, 
journalisme, theatre, informati­
que, langues.. 
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I N C E N T - D ' I N D Y 
parce que votre confort et votre qualité de vie 

nous tiennent à coeur. 
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I l e s t p a r f o i s d i f f i ­

c i l e p o u r , l e s a î n é s 

d ' o p t e r p o u r l a 

s é c u r i t é t a n t q u e 

' l e u r a u t o n o m i e * e s t 

s a t i s f a i s a n t e . A i n s i 

i l c o n v i e n t d e l e s 
- a i d e r à s ' y p r é p a r e r . 

' À C h â t e a u V i n c e n t -
d ' I n d y , n o u s s o m m e s 

à v o t r e d i s p o s i t i o n 

p o u r o r g a n i s e r u n e 
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d e s l i e u x . 

Résidence pour les aînés au coeur d'Outremont 

-chaieau VINCHN'i:-iriNDY 
. . 6 0 , \ V j l l o i u l a l c 

O m r e . m m t l Q u Ù x x - ) 
1 l o i - A ^ . . . 

739-1707 

• un appartement personnalisé et confortable; 
• des soins infirmiers 24 heures par jour; 
• des activités nombreuses et adaptées à vos goûts; 
• des services religieux; 
• un service de sécurité 24 heures; 
• une localisation près du métro. 

Le bail annuel inclut les trois repas. 
La salle à manger offre une cuisine recherchée et variée. 

Le Suburban : 
Québec = Nazi 

ce ensez-vous que le Q u e b e c c o n t e m p o r a i n 
ressemble à l ' A l l e m a g n e naz ie de H i t l e r ? 

D o i t - o n compare r le t ra i tement inf l ige a la m i n o r i t é 
a n g l o p h o n e d u Q u e b e c a celui subi par les juifs 
avan t l 'ho locauste?» 

C'est le débat qu i fait rage, depuis plusieurs se­
maines, dans le Suburban, un tab loïd d is t r ibué gra­
tu i tement dans plus de 100000 foyers ang lophones 
de rOues t -de- l ' i l e . 

Les rares cheveux qu i me restent s 'étaient dres­
ses à la lecture de parei l le in famie . A y a n t cependant 
appr is, à mes dépens, que nos amis juifs on t la peau 
par t icu l ièrement sensible, je n'osais t rop re lever cet­
te grossière affuire. 

U n ch ron iqueu r d u quo t id ien The Gazette, 
Kar l N e r e n b e r g , v ient de me faci l i ter la tâche, en * 
s ignant , h ier, un art ic le dévasta teur con t re le Subur­
ban. 

T o u t a c o m m e n c é avec la pub l i ca t ion , en no ­
v e m b r e , d 'une en t revue avec Pier re A n c t i l et lack 
l edwab , professeurs à M c G i l l . qu i se disaient d'au-* 
cord avec l'école française ob l igato i re , prescri te dans 
la loi 1 0 1 . D a n s le repor tage, on par le de ségrégat ion 
p o u r désigner le fait que l'école pub l i que est f rançai ­
se au Q u é b e c . 

C'est alors que le c h r o n i q u e u r L i o n e l A l b e r t est 
en t ré en scène avec son paral lèle en t re l ' A l l e m a g n e 
naz ie et le Q u é b e c c o n t e m p o r a i n . Se lon lui , le Q u é ­
bec t ransmet le m é m e message a u x ang lophones q u e 
les naz is envoya ien t aux juifs, avan t l ' ho locaus te 

Les dir igeants d u Congrès ju i f canad ien on t 
réagi. T o u r à tour . Michae l Cre l ins ten et R e u b e n J . 
P o u p k o . d i recteur et vice-président d u Cong rès , on t 
dénoncé l 'analogie. Se lon eux . M . A l b e r t déna tu re le 
débat l inguist ique d u Q u e b e c et banal ise, d u m é m e 
coup , l 'hor reur de l 'holocauste. 

M M . N e r e n b e r g . l edwab . A l b e r t . Cre l ins ten et 
P o u p k o sont tous des Mon t réa la i s , d 'o r ig ine ju ive . 

le t i re d e u x l eçons de ce t te a f f a i r e . T o u t 
d ' a b o r d , le Suburban con t r ibue à créer le c l imat de 
haine, q u i permet l 'expression d u ressac an t i - f ranco­
p h o n e défer lan t en O n t a r i o . ( E n mars 89, le c o l u m ­
nist F r a n k H o w a r d faisait, dans le Ottawa Citizen, la * 
m ê m e ana log ie , Q u é b e c / A l l e m a g n e naz ie , que L i o ­
nel A l b e r t reprend dans le Suburban). 

Il est tout aussi i m p o r t a n t de sou l igner que 
d'autres juifs ang lophones de M o n t r é a l , in f luents et 
respectés dans la c o m m u n a u t é , d é n o n c e n t le racisme 
an t i - f rancophone d ' u n des leurs. C e ne sont pas les-
juifs de M o n t r é a l , mais L i o n e l A l b e r t et le S u b u r b a n 
qu i s 'adonnen t a l lègrement au dangereux sport d u 
« mange-canayen » . 

O n peut se d e m a n d e r , avec A l b e r t N e r e n b e r g , 
ce que des ministres et députés ( G e r r y W e i n e r , She i ­
la F ines tone et H a r o l d T h u r i n g e r ) pensent d u Sub­
urban, qui af f iche leurs n o m s p a r m i ses co l labora­
teurs. 

Le message de Fra tes i 
• Sau l t -S te .Mar ie et T h u n d e r B a y sont , depuis long­
temps et p o u r long temps , des vi l les un i l ingues a n ; . 

R i c h a r d P c a r m a n , le leader d u g r o u p e p o u r les d r o i f é j 
des A n g l a i s , o n t eu le m a l h e u r d ' exp l i que r clairef-* 
men t le pou rquo i de leur geste. \ J Î 

« L e s f rancophones d o i v e n t être traités de k f . r 
m é m e façon, ni m ieux ni p i re, q u e les autres m i n o r a .• 
tés, i ta l ienne, f in landaise. . . L e C a n a d a est u n pays 'j 
mu l t i cu l tu ra l ; il ne peut d o n c être bicul turel . C'est 
u n e cont rad ic t ion dans les t e r m e s » , a dit M . Frates i f 
au repor ter du Globe and Mail. 

E n regardant d u côté de la jumel le amér ica ine 
(i l y a aussi une vi l le n o m m é e Sau l t S te .Ma r i e aux 
E t a t s - U n i s ) , M . P e a r m a n a, de son côté, van té les mé­
rites d u melting pot amér ica in et d i t espérer la m é m e 
chose p o u r le C a n a d a . 

O n le faisait par tou t au C a n a d a , à H a l i f a x ou 
Sa in t John ou T o r o n t o ou Ca lga ry o u V a n c o u v e r , 
mais il ne fallait pas le d i re tout haut . C o m m e n t 
m a i n t e n a n t empêcher le Q u é b e c de déve lopper son 
propre creuset f r a n c o p h o n e ? C o m m e n t , au n o m d u 
b i l ingu isme, empêcher le Q u é b e c de p rendre les 
moyens d ' in tégrer ses immig ran t s et de préserver sa 
langue? 

N e pouvan t imposer le b i l i ngu isme et le bicul-
tura l isme au C a n a d a anglais, par t i cu l iè rement aux 
prov inces de l 'Oues t , O t t a w a ava i t assorti le bi l in­
guisme au mul t icu l tura l isme. Les d e u x deva ien t être 
complémenta i res . 

Les vil les on tar iennes disent m a i n t e n a n t que 
b i l ingu isme et mul t i cu l tu ra l isme se son t révélés con­
tradictoires, à N o r t h Bay et Sau l t -S te .Mar ie , tout au­
tant qu 'à V a n c o u v e r et T o r o n t o . 

C'est le message de M . Fra tes i . C'est l 'heure 
juste qu ' i l ne fal lait pas d o n n e r à la face du C a n a d a . 

l'ai mo ins de di f f icul té avec la bruta le f ranch i ­
se de M . Fratesi qu 'avec l 'hypocr is ie, i n fâme , étalée 
dans le Suburban mais aussi m a l h o n n ê t e dans la 
bouche des leaders pol i t iques d u C a n a d a , qui i nvo ­
quen t le mauvais t ra i tement des A n g l o - Q u e b é c o i s 
p o u r refuser un statut part icul ier au Q u é b e c . 

Q u a n t à l 'u l t ime a r g u m e n t de l ' abandon des 
minor i tés f rancophones, ce n'est pas â nous mais au 
C a n a d a anglais qu ' i l faut le serv i r . Plus la société 
française sera for te ici. plus le Q u é b e c sera en mesu­
re d 'épau le r ses voisins imméd ia ts , les Acad iens et 
les F r a n c o - O n t a r i e n s , et plus il pou r ra inv i ter le res­
te du C a n a d a à faire preuve de to lérance et de géné­
rosité à l 'endroi t de sa minor i té f r a n c o p h o n e . 

L e pêcheur de perles 
• | 'ai revu Ph i l l ip E d m o n s t o n , h ier a R a d i o - C a n a d a . : 

Q u e de chemin parcouru en 25 ans par le Q u e -
bec et le pécheur de perles d ' A c a p u l c o . C'est en effet-
sous le soleil mex ica in que tout a c o m m e n c é , au mi- r 

l ieu des années 00. L e jeune A m é r i c a i n plongeait 
p o u r les touristes. U n e belle Mont réa la ise le remar­
qua . E t Ph i l l i p dev in t Québéco is . 

Il ne m a n q u e pas une occasion de soul igner, 
depuis son élect ion dans C h a m b l y . la tolerance de la 
société québéco ise: « | e suis d 'or ig ine amér ica ine , je, 
suis un a n g l o p h o n e qu i parle le français avec un foiMj 
accent et je viens d'être élu dans un comte franco!-» 
p h o n e , pa rm i les plus nationalistes de la province?.» 
L e Q u é b e c est une société to lérante ou il y a de la! 
place pour tout le m o n d e » , redit-il a chaque entre- ; 
vue . 

C'est une douce musique p o u r des oreil les. sou> 
vent écorchées par d' injustes accusations dc xeno;-! 
phob ie et de racisme. Ça repose de l 'hypocris ie des ; 
A l b e r t . H o w a r d . Carstairs, F i l m o n et Wel ls . 

Merc i et bonne chance au pécheur de per les! 

) 
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Nous vous remettrons 1 $ pour chaque bon 
de la concurrence (Esso, Texaco, Shell, 
Sunoco, Ultramar, etc.), quel qu'il soit !* 
P o u r c h a q u e b o n d e l a c o n c u r r e n c e , q u e l q u ' i l s o i t - b o n - c a d e a u , b o n 
à g r a t t e r , b o n m a g i q u e , n ' i m p o r t e q u e l b o n - P e t r o - C a n a d a v o u s 
r e m e t t r a 1 S à l ' a c h a t d ' a u m o i n s 2 5 l i t r e s d ' e s s e n c e s a n s p l o m b 
M a x i m u m . L ' o f f r e d ' é c h a n g e d e s b o n s d e l a c o n c u r r e n c e e s t v a l a b l e 
j u s q u ' a u 1 0 m a r s p r o c h a i n . E t é c o n o m i s e z d a v a n t a g e e n u t i l i s a n t l e s 
q u a t r e b o n s - r a b a i s d e 1 $ c i - c o n t r e . 

" U n s e u l b o n p a r a c h a t . A u c u n e v a l e u r d e r a c h a t . R e p r o d u c t i o n s m é c a n i q u e s 

n o n a c c e p t é e s . C e b o n n e p e u t ê t r e c o m b i n é à a u c u n e a u t r e o f f r e . 
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g a g n e r 

Vous pourriez gagner 5 000 $ en argent 
comptant en participant à nos tirages 

hebdomadaires. 
Utilisez le bulletin de participation 

ci-dessous pu demandez-en 
un à votre détaillant. 

Participez aussi souvent que vous 
le désirez. 

r 
B U L L E T I N D E P A R T I C I P A T I O N 
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N o m 

Adresîc 

Ville P r o v . 

Code pos to l T é l . : { ) 

N o n et a d r e s s e d u déta i l lan t , -

Remp l i sse t ce bu l le t in d e p a r t i c i p a t i o n et r e m e t t e z - l e à v o t r e d é t a i l l a n t P e t r o - C a n c d u 
participant. • • 
A u c u n oehe t requ is . L e s c a n d i d a t * d o n * l«-*s n o m s a u r o n t é té tirés a u sor t d e v r o n t r é p a n d r e 
c o r r e c t e m e n t a u n e q u e s t o n - e p r e u v e d ' o r d r e a r i t h m é t i q u e a v a n t d ' ê t re d é c l a r é s g o g n a r f:. 
L u Ri g l e m e n t c o m p l e t d u C c n c o j r s est d i s p o n i b l e c h e z les a é f a i l l o n t s P e t r o - C a n a d a 
participants du Quebec. 
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• 

• Parce qu'ils considèrent «im­
possible de poursuivre les discus* 
sions avec un employeur qui n'a 
pas de mandat», les trois syndi­
cats d'Hydro-Québec, en grève 
depuis le 6 novembre, ont de­
mandé, hier, l'intervention de la 
ministre Lise Bacon. Les syndi­
qués souhaitent que la ministre 
responsable d'Hydro-Québec for-

vier 90, révêle en effet que les em- devant les bureaux de la Société tie d'une méthode normale de 
ployës d'Hydro-Québcc «bénéfi- d'État. Près de 12 000 syndiqués travail. Elle en a d ailleurs infor-

J . c : — X — . g ^ j j Icttrcs dc réprf- mé le Conseil des services esscn-
mande ou ont été suspendus pour 
un à trois jours (4 000), smon 
congédiés ( 3 ) , 

Selon le porte-parole syndical. 

cient d'un préjugé nettement fa­
vorable dans l'opinion publiouo 
québécoise: 85,3 p. cent affir­
ment que les employés effectuent 
du bon travail». Cependant les 

SSVTScSrô cent réclamée par les syndicats 

une convention collective le plus '»^'' P-

répondants sont nettement parta- quelque 400 syndiqués récalci-
gés sur le nombre d'heures de tra­
vail des employés: 44,2 p. cent 
sont contre et 42,5 pour. Parallè­
lement, 48,1 p. cent excluent 
l'augmentation salariale de six p. 

plus 
rapidement possible». 

Pour Hydro-Québec, cette dé­
nonciation syndicale d'absence 
de mandat n'est en fait, qu'«une 
façon de dissimuler la non-volon­
té du syndicat d'engager de véri­
tables négociations. » 

Sa porte-parole a rappelé, hier 
à La Presse, que depuis décembre 
88, Hydro-Québec avait déposé 

quets de grève et menottes par la 
police. 

Par ailleurs, selon Hydro-Qué­
bec, plus de 60 syndiqués étaient 
en arrêt de travail illégal sur le 
territoire de la CUM, hier. Un 
édifice à bureaux n'aurait pas été 

Sur l'embauche des sous-con- alimenté en courant depuis lundi 
i n f a n t e d^î 1 n , . * > f H H A C r ^ n n n - matin à la sultc d'unc défectuosi-

tiels. 
Enfin pour une autre fois, un 

des câble de nbres optiques ache­
minant les communications sur 
la Rive-Sud de Montréal a de nou-

trants ont été arrêtés sur les pi- veau été sectionné volontaire­
ment à deux endroits en bordure 
de l'autoroute 30. 

S E M I N A I R E S A C C E L E R E S 

6 personnes par c\Me 
Semaine ou fin de semaine 

• Introduction au P C ( D O S ) 
17 fèv. ou 19 fèv. ou 26 fèv. 

• W o r d P e r f e c t 5.0 

20-21 fèv. et 1-2 mars 

e L o t u s 1 - 2 - 3 

22-23 fèv. et 8 - 9 mars 
24-25 fèv. et 10-11 mars 

s D B a s e I I I P L U S 
20-21 fèv. et 1-2 mars 

Autres dates disponibles 
en février et mars 
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m FUMER 
tractants, 45,1 p. cent des répon 
danls s'y opposent contre 42,5. té d'un câble dans un puits d'ac-
Enfin, 65,4 p. cent dc Téchantillo- ces. 
nage favorisent la* création de Les syndiqués ont expliqué 

qu'ils attendaient une autonsa-postes permanents. 
Par ailleurs, à Hydro-Québec tion de travail de la part d'Hydro-

on admet qu'effectivement de- Québec compte tenu du danger 
puis le conflit, il s'est produit de potentiel qu'il pouvait exister à 

d e ; o f / r e ï à q £ i t r e r e ï r i l e s : e S ^ nombreux gestes rôpréhensibles cet endroit. Mais pour Hydro-
vrier, mars, juillet et octobre. En P « M ^ ? r ^ } ' ^ ^ ^ L " ? L ^ ™ " S " ! * ^ . ? ^ . ^'""y.^^l reqius sont 
plus d'avoir fait de nouvelles ou­
vertures en rencontre de négocia­
tion en décembre. De son côté, le 
syndicat est demeuré sur sa pre­
mière position de décembre 88. 

Francine Charest a a jouté : 
«Nous avons fait bien des ouver­
tures et pourtant les syndicats ont 
toujours refusé de négocier. Nous 
souhaitons toujours un règlement 
négocié.» 

En conférence de presse, hier, 
Luc Chabot, porte-parole des 
1400 syndiqués d'Hydro-Québec, 
a soutenu que la situation empi­
rait. 

« Hydro-Québec a décidé de fai­
re ia guerre au lieu dc s'asseoir et 
de négocier, a précisé le porte-
parole syndical. Son attitude .dé­
montre qu'elle n'a pas la volonté 
de négocier.» Pendant ce temps 
les Québécois qui subissent inévi­
tablement les contrecoups de cet­
te grève, estiment à 70 p. cent que 
les services essentiels sont bien 
assurés. 

Un sondage effectué pour le 
compte des syndicats par la firme 
Léger et Léger auprès de 1023 
Québécois entre le 26 et le 31 jan-
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• Des personnes affligées dc 
malformations parce que leur 
mère a pris de la thalidomide 
pendant sa grossesse toucheront 
chacune entre 75 000 $ et 
lOOOOO $ en guise de compensa­
tion de la part du gouvernement 
fédéral. 

Le ministre de la Santé Perrin 
Beatty a annoncé hier qu'Ottawa 
versera 7,5 millions $ à des victi­
mes canadiennes de ce médica­
ment, qui était approuvé au pays 
entre 1959 et 1961. La thalidomi­
de était prescrite pour le soulage­
ment des nausées pendant la 
grossesse. 

Le député néo-démocrate Nel­
son Riis a salué l'offre fédérale en 
déclarant qu'elle survenait après 
«trois décennies de démarches 
courageuses... de ia part de gens 
qui ont subi les effets néfastes de 
la thalidomide». Mais il a souli­
gné que l'offre n'avait pas encore 
été acceptée par les victimes. 

La somme — non imposable — 
que touchera chacune des 75 à 
100 personnes concernées dépen­
dra de la sévérité de ses diffonpi-
tés, a précisé un porte-parole du 
ministère de la Santé. Ces person­
nes ont un an pour réclamer leur 
part de la compensation. 

À leur naissance, des victimes 
de là thalidomide avaient diver­
ses difformités. 

Un groupe dc travail des Am­
putés de guerre du Canada qui a 
fait campagne pour l'indemnisa­
tion en rétamant la mise sur 
pied d'un fonds en fiducie de 10 
millions $ pour les victimes de la 
thalidomide, a accueilli avec sa­
tisfaction la nouvelle, tout en 
s'abstenant de dire s'il jugeait la 
somme suffisante. 

ment sur les piquets dc grève ou tout à fait sécuritaires et font par-

C O N T R O L E Z V O T R E A P P E T I T 

grâce à la thérapie au biolaser, le traitement hautement efficace et modeme. 
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Shamir estime avoir les mains 
libres pour négocier la paix 

D É P Ê C H E S 

d'après A F P , U P I et Reuter  

JÉRUSALEM 

ta Lp démission fracassante du gé­
néral Ariel Sharon, chef de nie 
dés « faucons » israéliens, comme 
ministre du Commerce dans le ca­
binet d'union, semble devoir ren­
forcer le premier ministre Yit­
zhak Shamir et ranimer le proces­
sus de paix au Proche-Orient. 
, î « En rendant sa démission, 
Sharon m'a libéré d'un dilemme, 
a dit Shamir à la radio israélien­
ne, l'ai maintenant les mains li­
bres c o u r mener les négociations 
de paix comme je l'entends ». 

Benjamin Begin, fils de l'ancien 
premier ministre Menachem Be­
gin et député du Likoud, déclarait 

entre-temps que Sharon avait 
proposé, lors d'une réunion du 
parti, d'écraser l'Intifada en ar­
mant des collaborateurs pour 
qu'ils tuent « des milliers d'autres 
Palestiniens ». Sharon a confirmé 
avoir proposé cela. 

Yossi Ben-Aharon, directeur 
du cabinet dc Shamir, a déclaré 
qu' « il ne faut pas s'attendre à de 
nouvelles concessions dans les 
négociations de paix » car « elles 
mettraient en péril là4 fragile uni­
té du gouvernement de coali­
tion». 

Mais, lors de débats où la Knes­
set rejetait dix motions de censu­
re, Shamir niait avoir dit qu'Is­
raël avait besoin des Territoires 
occupés pour installer des immi­

grants juifs soviétiques, et affir­
mait que « la question de la sou­
veraineté de la bande de Gaza et 
de la ludée-Samarie (Cisjordanie) 
fera l'objet de négociations ». 

Shamir a une fois de plus exclu 
la participation de l'OLP à des né­
gociations avec Israël ainsi que 
celle de Palestiniens de lérusa-
lem-Est, mais non celle de Palesti­
niens expulsés, un « non dit » que 
les experts interprètent comme 
un assentiment. 

Côté travailliste, le ministre de 
la Défense, Yitzhak Rabin, a 
d'ailleurs déclaré que « la démis­
sion de Sharon n'oblige pas le 
Parti travailliste à quitter le cabi­
net ». Plus critique, Shimon Pé­
rès, no 1 du parti, a indiqué que 

lliescu désigné président du C P U N 

d'après Reuter et A F P 

B U C A R E S T 

• Ion lliescu, 59 ans, a été dési­
gné hier soir par consensus pré­

s i d e n t du Conseil provisoire 
d'union nationale (CPUN), pre-

• mier organe multipartite à diri­
ger la Roumanie depuis 45 ans. 

Aucun membre de cette as-
^ Semblée n'a eu d'objection à la 

désignation de M. lliescu à la 
téte du CPUN, a-t-bn constaté 
sur place. 

Le CPUN a d'autre part élu 
un bureau exécutif de 21 mem­
bres, dont fait partie le prési­
dent. Dix d'entre eux sont issus 
de l'ancien Bureau exécutif du 
Conseil du front de salut natio­
nal (CFSN). Les dix autres ont 
été désignés par les partis. 

Le bureau comprend cinq 
vice-présidents, dont Cazimir 
Ionescu et lon Caramitru dési­
gnés par le CFSN. Les partis, 
réunis en séance séparée, ont de 

leur côté élu vice-présidents 
Radu Campeanu, chef du Parti 
national libéral, et lon Minza-
tu, du Parti républicain. Le cin­
quième vice-président est4Carol 
Kiraly, représentant des mino­
rités nationales. 

M. lliescu, 59 ans, avait dirigé 
pendant sept semaines le Con­
seil provisoire d'union nationa­
le (CFSN), au pouvoir depuis le 
renversement du régime Ceau-. 
sescu et qui a cédé la place au 
CPUN vendredi dernier. . 

les travaill istes pourront conti­
nuer à oeuvrer avec le Likoud 
uniquement si le processus de 
paix se poursuit. 

Abou Iyad, no 2 de l'OLP, esti­
mait que la démission de Sharon 
pourrait favoriser la paix au Pro­
che-Orient, si elle était un pre­
mier pas vers une scission du Li­
koud. Interrogé par Radio-Fran­
ce-Internationale, il a ajouté 
cependant que l'immigration de 
juifs soviétiques en Israel porte 
« un coup aux efforts de paix » 
car « elle renforce le camp des ex­
trémistes en Israel » qui refuse 
tout retrait des Territoires occu­
pés. 

Le quotidien koweïtien AI RAI 
AL-Aam écrivait entre-temps que 
l'OLP a désigné Feisal Husseini, 
de Jérusalem-Est, comme chef de 
la délégation palestinienne à 
d'éventuelles négociations de 
paix avec Israel. Le ministre égyp­
tien des Affaires étrangères esti­
me qu'une rencontre ministériel­
le entre l'Egypte, Israel et les 
États-Unis pourrai t se teni r 
«bientôt» là-dessus. 

Enfin, cinq Palestiniens étaient 
blessés par balles hier par des sol­
dats israéliens dans la bande de 
Caza, et, à Genève, le président 
du Comité international de la 
Croix rouge, Cornelio Sommaru-
ga, accusait Israël de violer les 
lois internationales en implan­
tant des ju i f s sovié t iques et 
d'autres colons dans la bande de 
Gaza et en Cisjordanie occupées. 

Kohi et Modrow créent les prémices de l'union monétaire 
D'APRÈS Reuter. A F P , A P et U P I 

BONN 

• Le premier ministre de RDA, Hans Mo­
drow, et le chancelier ouest-allemand, Hel­
mut Kohi, ont annoncé hier la création d'une 
commission d'experts chargée d'élaborer 
l'union monétaire interallemande dans la 
perspective d'une réunification des deux Alle-
magnes. 

Au cours d'une conférence commune, Kohi 
a annoncé que la commission se mettrait au 
travail dès la semaine prochaine. 

Le résultat le plus spectaculaire de l'union 
monétaire serait l'adoption pour monnaie 
commune du Deutschmark fédéral. 11 n'est 
cependant pas question d'une telle mesure 
avant les premières élections libres de RDA, 
le 18 mars. 

L'union monétaire aurait pour effet de don­
ner à Bonn un pouvoir décisif sur une écono­
mie est-allemande en plein marasme et de 
permettre de nouveaux progrès vers une uni­
fication politique qui semble désormais iné­
luctable, comme l'a souligné Kohi. 

ports experts sports 

« Nous autres Allemands avons maintenant 
l'occasion historique de réaliser l'unité de 

• notre patrie par une autodétermination li­
bre », a-t-il affirmé. « L'unité est finalement 
possible. » 

« Nous proposons notre atout le plus im­
portant : le Deutschmark », a-t-il ajouté. 
« C'est l'une des monnaies les plus fortes, les 
plus stables et les plus généralement accep­
tées du monde. C'est aussi la base de notre 
prospérité et de nos prouesses économiques. » 

Modrow a pris soin de souligner qu'il 
n'était pas question pour Berlin-Est de se lais­
ser annexer par Bonn. 

« 11 ne saurait être question, a-t-il affirmé, 
de brader (la RDA) à l'Allemagne de l'Ouest. 
La législation sociale ne peut être envisagée 
d'un seul point de vue. » M. Modrow a estimé 
qu'il fallait prévoir, dès maintenant, des ga­
ranties pour les « retraités et d'autres couches 
sociales », notamment en ce qui concerne 
leur patrimoine et les comptes d'épargne. 

« Les Allemands de l'Est, a-t-il ajouté, cons­
tituent une main d'oeuvre hautement quali­
fiée et ont leurs propres valeurs culturelles et 
morales, développées en 40 ans de division al­
lemande. En outre, la RDA dispose d'impor­
tantes ressources industrielles et agricoles of­

frant d'excellentes perspectives d'investisse­
ments aux capitaux occidentaux. » 

« C'est un point de départ qui permet de 
grandes espérances », a-t-il affirmé. 

D'après les observateurs économiques, 
l'union monétaire risque de tourner à l'an­
nexion économique de la RDA par son puis­
sant voisin. 

La modestie de l'accueil reçu par Modrow à 
Bonn, soulignait-on de même source, a jeté 
une lumière crue sur la position de force dont 
jouit la RFA, déterminée à conserver jusqu'au 
bout l'initiative du processus de réunifica­
tion. 

Kohi a clairement souligné l'enjeu de 
l'union monétaire en déclarant que, depuis le 
début de l'année, 85 000 Allemands de l'Est 
étaient venus s'établir en RFA, ce qui a incité 
les deux États à agir vite pour mettre un ter­
me à cet exode. 

L'union monétaire, a-t-il ajouté, ne peut 
avoir un sens que si la RDA s'engage rapide­
ment dans une réforme de ses marchés et ou­
vre toute sa comptabilité à l'inspection de 
Bonn, allusion au fait que la RFA n'est pas 
satisfaite du rythme du changement à Berlin-
Est. 

C O L O M B I E 
Américains enlevés 
• D e s guérilleros de l'Armée 
de libération nationale colom­
bienne ont enlevé deux ressor­
tissants américains pour pro­
tester contre la venue, demain, 
du président George Bush en 
Colombie pour le sommet anti­
drogue de Carta gène. Les enlè­
vements annoncés hier par 
une radio colombienne ont été 
confirmés à Washington par le 
département d'État qui a dé­
crit le mouvement de guérilla 
comme un «groupe terroriste 
dont le but est de détourner les 
investissements étrangers». 
L'un des deux otages a été libé­
ré en soirée. 

L I B A N 
Appel d'Aoun aux FL 
• L e général Michel Aoun a de 
nouveau proposé hier aux For­
ces libanaises (FL) de se join­
dre à son gouvernement de mi­
litaires, au quatorzième jour 
du conflit qui oppose son ar­
mée à la milice de M. Samir 
Geagea dans le «pays chré­
tien». Le général Aoun s'est 
également défendu de vouloir 
«éliminer» les FL mais a souli­
gné la nécessité pour la milice 
de soumettre sa puissance mili­
taire à son autorité. Les habi­
tants de l'enclave chrétienne 
ont profité hier d'un apaise­
ment des combats. 

K A S H M I R 
Meurtre à Srinagar 
•Lasa Koul, responsable de la 
télévision nationale dans l'État 
indien du Kashmir, a été abat­
tu hier de trois balles alors 
qu'il se rendait à son domicile 
à Srinagar, a annoncé la po­
lice. Il est décédé avant son ar­
rivée à l'hôpital. Les militants 
musulmans en lutte pour Tin-
dépendance du Kashmir 
avaient publié récemment des 
déclarat ions dénonçant ce 
qu'ils appelaient la mauvaise 
influence sur la culture du 
Kashmir de la propagande 
gouvernementale de la télévi­
sion. 

H A Ï T I 
Appel à l'unité 
• Quatre opposants haïtiens, 
libérés le 7 février dernier à 
l'occasion d'une amnistie gé­
nérale, ont lancé Hier, à Port-
au-Prince, un appel à l'unité 
populaire contre le gouverne­
ment mil i ta i re du général 
Prosper Avril. Ces quatre per­
sonnes, qui s'exprimaient au 
cours d'une conférence de 
presse, et dont trois avaient 

subi lors de leur arrestation 
par des soldats, le 1 e r novem­
bre dernier, des sévices graves, 
ont estimé que «l'unité était la" 
seule chance, la seule force et 
le seul espoir» pour se débar­
rasser du gouvernement mili­
taire du général Avril. 

G R È C E 
Nouveaux ministres 
• L e s nouveaux membres du 
gouvernement grec remanié 
hier ont prêté serment devant 
le président de la République, 
M. Christos Sartzétakis, en 
présence du premier ministre 
Xénophon Zolotas. Les nou­
veaux ministres sont des per­
sonnalités non-politiques et ; 
avaient déjà occupé les mêmes* 
fonctions dans le gouverne­
ment de M. Yannis Grivas Qui,̂ , 
du 12 octobre au 23 novembre E 
1989, avait organisé et supervi­
sé les élections législatives du 5 
novembre. Ce large remanie-, 
ment a été provoqué par la dé­
cision, lundi, des trois princi­
paux partis grecs (conserva­
teur, socialiste et communiste) 
de retirer leurs ministres poli­
tiques (au nombre de 1 7 sur 
27) du précédent gouverne-r 
ment d'union nationale dirigé 
par M. Zolotas. 

H O N G K O N G 
^Boat people* 
• L a police a dù faire usage de 
grenades lacrymogènes hier, 
soir pour venir à bout d'une ré­
bellion dans le camp d'interne­
ment de Whitehead où quetv 
que 3 000 «boat people » viet-. 
namiens a t tendent d 'être 
«sélectionnés» par les autori-J 
tés de Hong Kong, a annoncé 
un porte-parole du gouverne­
ment. Les réfugiés ont abattu, 
l'une des clôtures du camp et 
fait usage d'armes de fabrica-* • 
tion artisanale. Six personnes 
ont été blessées au cours de ces 
incidents. 

... -. 
» > T C H E C O S L O V A Q U I E 

Retrait soviétique L 

• La Tchécoslovaquie a accep­
te, à la suite d'une intervene 
tion personnelle du président 
soviétique Mikhaïl Gorbat­
chev auprès du président Ha­
vel, de prolonger au-delà de la 
fin de 1990 le délai du r e t r a i t , 
total des troupes soviétiques, a 
annoncé hier le porte-parole 
du minis tère des Affai res ; 
étrangères à Prague. Le messa­
ge du président Gorbatchev â U ' 
président Havel, qui doit se 
rendre le 26 février en visite 
officielle à Moscou, a été remis 
lundi soir par l'ambassadeur • 
soviétique à Prague. . i 

s: IT. i, 
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Mandela invite Sowe to à la discipline 
Pretoria juge encourageante sa compréhension envers les Blancs 
d'âpre* Reuter, A F P . A P . UPI et CP 

S O W E T O 

Les émeutes ont fait 37 
morts en 2 jours dans la 
capitale du Tadjikistan 
d'après Reuter, A F P . A P et UPI 

M O S C O U 

• Les émeutes de Douchanbé, la 
capitale du Tadjikistan soviéti­
que, ont fait 37 morts depuis 
deux jours et les forces de Tordre 
sont débordées, a annoncé hier 
Radio Moscou. 

Les affrontements entre poli­
ciers et manifestants se sont éten­
dus à la banlieue. 

'<< La situation clans la ville 
échappe à tout contrôlé.. Des ac­
crochages et des combats ont eu 
lieu et se poursuivent dans plus 
de 200 quartiers », a ajouté la ra­
dio en faisant état de pogroms et 
de pillages. 

,«• D'après les premières estima­
tions, 37 personnes ont été tuées 
et 80 blessées depuis le début des 
émeutes. Nos forces ne sont pas 
suffisantes. L'état d'urgence ne 
fonctionné pas. » 

l Avant -h ier , les au tor i t és 
avaient proclamé l'état d'urgence 
à Douchanbé après l'attaque de 
l'immeuble du comité central du 
Parti communiste tadjik par des 
manifes tants . Les émeut ie rs 
s'étaient livrés à des actes de van­
dalisme dans la ville où un cou­
vre-feu nocturne a été décrété. 

Le chef du PC tadjik, Kakhar 
Makhkamov, a invité les mili-
tants à « s'armer de tout ce qu'ils 
avaient sous la main pour défen­
dre leurs entreprises et leurs 
maisons'», a dit à Reuter un jour­
naliste local, Alexei Chïriakhine. 

Les autorités soviétiques ont 
transporté par avions de Duchan-
bé à Erevan, capitale des l'Armé­
nie, des Arméniens effrayés par 
les violences. Les Izvestia ont an­

n o n c é que 127 Arméniens, dont 

29 réfugiés de Bakou, avait été 
évacués de Duchanbé. 

Selon le journaliste Chïriakhi­
ne, les émeutes, déclenchées par 
des rumeurs sur un important af­
flux de réfugiés arméniens, sont 
dirigées contre toutes les minori­
tés non-tadjikes, soit environ 40 
p. cent de la population de cette 
république d'Asie centrale. « Des 
foules de Tadjiks crient : 'Cognez 
sur les Russes!' », a-t-il dit. 

Des soldats et des chars ont em­
pêché les émeutiers de déborder 
un cordon de sécurité établi au­
tour de l'immeuble du comité 
central mais la foule ne s'est pas 
dispersée. 

«Des bandes de jeunes se dé­
chaînent dans toute la ville, dé­
truisent des magasins, renversent 
des voitures, lapident autos et vé­
hicules militaires. Les soldats ti­
rent à blanc ou en l'air. Us n'ont 
pas reçu Tordre de tirer pour 
tuer », a-t-il ajouté. 

Les premières images diffusées 
par la télévision soviétique ont 
montré des nuages de gaz lacry­
mogènes tourbillonnant au cen­
tre de Douchanbé et l'évacuation 
de policiers blessés et de manifes­
tants ensanglantés. 

« L'orgie a continué pendant 
plusieurs heures», a déclaré un 
correspondant de la télévision. 
«La voix de la raison a cessé 
d'avoir de l'effet. » 

Un journaliste du journal de la 
jeunesse Komsomolskaia Tadjî-
kistana, contacté par téléphone, a 
affirmé que les émeutiers, au cen­
tre ville, s'étaient dispersés dans 
la soirée et que le calme était re­
venu après le début du couvre-feu 
à 2 2 h 0 0 . 

• Accueilli hier en héros par plus 
de 100 000 habitants de Soweto 
massés dans un immense stade de 
soccer, Nelson Mandela à prêché 
les vertus de la discipline, de 
l'éducation et de la loyauté aux 
principes comme armes de com­
bat, mais en réitérant son appel â 
la poursuite de la lutte armée 
«aussi longtemps que persistera 
la violence de l'apartheid». 

Comme à sa conférence de 
presse du Cap, la veille, le diri­
geant anti-raciste emprisonné 
pendant 27 ans a invité ses com­
patriotes non-blancs, majoritai­
res, à «comprendre les peurs des 
Blancs» quant à leur avenir dans 
une Afrique du Sud démocrati­
que, mais il a réaffirmé son sou­
tien à la politique de nationalisa­
tions prônée par le Congrès na­
tional africain (ANC) «pour 
réparer les inégalités créées par 
l'apartheid». 

Réagissant pour la première 
fois depuis la libération du chef 
historique de l'ANC, dimanche, 
le gouvernement minoritaire 
blanc jugeait encourageante la 
compréhension manifestée par 
Mandela envers les inquiétudes 
des Blancs. «Cette déclaration est 
de bon augure quant aux possibi­
lités de discussions raisonnables 
dans le processus de négocia­
tions», a dit le ministre du Plan 
et du Développement constitu­
tionnel, Gerrit Viljoen. 

Il a par contré critiqué Mande­
la pour avoir prôné la poursuite 
de la lutte armée et le maintien 
de sanctions contre Pretoria, 
mais tout en estimant que ces 
propos devaient être replacés 
dans le contexte de l'attachement 
de Mandela à la politique actuelle 
de l'ANC Viljoen a dit que Preto­
ria n'avait encore reçu aucune ré­
ponse de l'ANC à ses dernières 
initiatives et qu'il attendait la ré­
union du comité exécut i f de 
l'ANC, la semaine prochaine. 

À l'étranger, dans une déclara­
tion de la présidence irlandaise 
publiée à Dublin, la CEE «se féli­
citait» de la libération de Mande­
la mais sans évoquer un éventuel 
allégement des sanctions anti­
apartheid. Les Douze réaffirment 
dans ce texte leur appel â des né­
gociations devant «about i r a 
l'abolition complète de l'apar­
theid et â l'établissement d'une 
nouvelle Afrique du Sud unie, dé­
mocratique et non raciale». Mme 
Margaret Thatcher, de Grande-
Bretagne, est la seule a réclamer 
la levée immediate des sanctions, 
a indiqué son homologue irlan­
dais, Charles Haughey. 

Dans son premier message à 
Nelson Mandela, le président Mi­
khaïl Gorbatchev, d'URSS, esti­
mait que sa libération symbolisait 
la victoire de la justice sur le mal. 
«Dans cet événement tant atten­
du, nous voyons une nouvelle il­
lustration de l'esprit des temps où 
le mal et la violence laissent la 
place à la justice et â la solidari­
té», déclare le chef du Kremlin, 
en réaffirmant «le soutien sans 
faille de l'Union soviétique â la 
juste cause de l'ANC et à l'ensem­
ble du mouvement anti-apartheid 
pour son combat en faveur d'une 
Afrique du Sud démocratique». 

« Depuis 27 années j'attendais 
ce jour qui verrait mon retour 
dans un endroit que je considère 
comme mon foyer », a déclaré 
Mandela devant ses partisans en 
liesse à Soccer City, aux abords de 
Soweto, la plus grande cité noire 
d'Afrique du Sud. Dans ce second 
discours public depuis sa libéra­
tion, il a exhorté les siens à faire 
preuve de discipline et ù éviter la 
violence gratuite pour sortir en­
fin de «l'enfer noir de l'apar­
theid». 

Dans une ambiance de kermes­
se et de happening, Mandela et 
son épouse, Winnie, ont effectué 
un tour d'honneur en brandis­
sant le poing avant de monter sur 
la tribune décorée aux couleurs 
vert, noir et or de l'ANC, tandis 
que la foule entonnait des chants 
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Nelson Mandela PHOTO REUTEK 
de la résistance, des slogans anti­
apartheid et des vivats. « Le peu­
ple veut être conduit par toi », a 
lancé son ami et ancien co-détenu 
Walter Sisulu en le présentant à 
la foule. 

Avec une elocution parfois hé­
sitante, mais toujours ferme, 
Mandela, 71 ans, a demandé que 
soit mis fin aux injustices raciales 
dans le logement, l'éducation, les 

services sociaux et l'emploi. « l'ai 
été très choqué par les statistiques 
sur la criminalité. Notre peuple a 
besoin de logements décents, pas 
de ghettos comme Soweto », a-t-il 
déclaré. 

Abordant la question des natio­
nalisations prônées par l'ANC, îl 
a dit: «L'apartheid a créé un 
odieux système d'exploitation jpar 
lequel une minor i té rac is te 
monopolise la richesse alors que 
l'immense majorité noire est con* 
damnée ù la pauvreté. L'ANCèst 
autant attachée à la croissance 
économique et a la productivité 
que les employeurs d'aujourd'hui 
disent Tètre. Muis elle a aussi à 
coeur d'assurer à un gouverne­
ment démocratique les ressources 
nécessaires pour réparer les iné­
galités créées par l'apartheid ». 
« L'Afrique du Sud est un puys 
riche. Les villes, les routes, les usi­
nes ont été bâties par les ouvriers 
noirs, qui ne peuvent être exclus 
du partage de cette richesse. 

Après son discours, Mandela 
est parti en hélicoptère, gagnant 
peu après en voiture son domicile 
du 8115 Vilakasi Street, où la 
petite maison qu'il partageait 
avec Winnie avant son arresta­
tion en 1962 avait été décorée aux 
couleurs de l'ANC. Les Mandela 
ont trois maisons â Soweto. mais 
ils ont choisi d'habiter la plus 
modeste des trois par solidarité 
avec les pauvres de la cité. 

La colère blanche monte 
d'après Reuter et AP 

LE CAP 

• Le Parti conservateur, opposition blanche d'ex­
trême-droite au Parlement sud-africain, a porté 
plainte contre le dirigeant anti-apartheid Nelson 
Mandela, qu'il accuse de «trahison». 

Andries Treurnicht, chef du parti, a annonce 
hier que la plainte avait été déposée lundi et se 
référait au premier discours public de Mandela, 
prononcé dimanche au Cap peu après sa libéra­
tion après 27 années d'emprisonnement. 

Le chef historique du Congres national afri­
cain (ANC) avait notamment proué la poursuite 
de la lutte armée contre le pouvoir blanc minori 
taire jusqu'au démantèlement de l'apartheid. 

Cette offensive contre Mandela intervient à la 
veille d'un grand rassemblement public que le 
parti a convoqué pour demain, a Pretoria, pour 
dénoncer le président Frederik de Klerk, chef du 
Parti national au pouvoir, que les conservateurs 
accusent d'avoir trahi l'électoral blanc en déci­
dant de légaliser l'ANC et de libérer Mandela. 

«Nous allons envoyer au président de Klerk un 
message amical mais ferme: vos jours sont comp­
tés», a déclaré Treurnicht devant 3 000 partisans 
réunis lundi soir près du Cap. 

Le Parti conservateur, qui a obienu 31 p. cent 
des suffrages blancs aux élections de l'an dernier. 

reclame le maintien de l'apartheid, système eu 
vertu duquel la minorité blanche (cinq millions) 
exerce le monopole du pouvoir depuis 1948 aux 
dépens de la majorité non blanche (32 millions) 
d'Afrique du Sud. Au pis aller, le PC voudrait né­
gocier la partition du pays pour éviter aux Blancs 
de tomber sous le pouvoir de lu majorité. 

«Nous sommes un peuple simple, mais nous re­
fusons d'être opprimés et nous n'accepterons ja­
mais Mandela», a déclaré Treurnicht, en faisant 
allusion aux Afrikaaners, descendants de colons 
hollandais et qui sont 60 p. cent de la minorité 
blanche. «Qui penserait que nous vivons dans un 
pays chrétien quand de Klerk choisit un diman­
che pour libérer Mandela?», a-t-il lancé. 

Les extrémistes, qui sont aussi représentés par 
le Mouvement de resistance afrikauner (AWB, 
organisation néo-nazie extra-parlementaire) 
d'Eugène Terreblariche, occupent des postes im­
portants dans l'armée, la police, l'industrie et la 
fonction publique et, selon leurs dirigeants. 
« nous avons les moyens de paralyser le pays pouf 
obliger de Klerk a déclencher de nouvelles eleb 
tiôns». 

Treurnicht a accusé de Klerk d'agir sans man­
dat et d'avoir trompé Télectorat blanc. Terre 
blanche de son coté menace de déclarer la guerre 
a l'ANC. Quelque 2 000 militants de l'AWB ont 
défilé samedi dans Pretoria en brandissant d 
drapeaux nazis et en scandant: «Mandela au p> 
teuu! De Klerk au poteau!». 
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Bois-de-Boulogne 

(514)745-3414 
A U M A N O I R B O I S - D E - B O U L O G N E , L E S A Î N É S S E S E N T E N T E N S É C U R I T É 
LE M A N O I R B O I S - D E - B O U L O G N E , situé à Ahuntsic, offre luxe, confort, toutes facilités, commodi­
tés et surtout, les soins et la sécurité dont les aînés peuvent rêver. 
Studio avec terrasse, cuisine équipée, bain tourbillon, stores vénitiens, système d'interphone et 
d'alerte relié à la réception, chauffage et électricité inclus. 

2 V a avec alcôve à p a r t i r de 8 1 9 $ par mois 
Option: un repas par jour: 120$ par mois — deux repas par jour: 240$ par mois. 

Sécurité maximum: infirmerie, personnel d'infirmières et préposés à la réception 24 heures sur 24. 
Accès et couloirs contrôlés par un système de surveillance vidéo. Gicleurs et détecteurs de fumée automati­
ques dans tout l'édifice. Services bancaires, dépanneur, autobus, salon de coiffure, 12 salons communautaires 
avec foyer au 10e étage, bibliothèque, service de récréologie, de chapelle et bien d'autres avantages encore. 

UNE VISITE S'IMPOSE 
au 10005, avenue de Bois-de-Boulogne, à Tangle du boulevard de l'Acadie. 

Des appartements tout neufs vous y attendent. . a v u i i i a 7 > i c O A H A 
OCCUPATION IMMÉDIATE. I N F O R M A T I O N S : ( 5 1 4 ) 7 4 5 - 3 4 1 4 

Le CSF propose un régime de congés 
parentaux entièrement québécois 
LILI A N N E L A C R O I X 

• «Une nouvelle politique de 
congés parentaux entièrement 
québécoise, cohérente et plus 
équitable. Voilà ce que nous pro­
posons. » 

Entourée de ses collaboratrices, 
Mme Marie Lavigne. présidente 
du Conseil du statut de la femme, 
présentait hier en conférence de 
presse les grandes lignes de cette 
nouvelle politique. 

En trois volets, ce régime pré­
voirait un congé de maternité de 
18 semaines payées à 90 p.cent de 
la rémunération nette auquel 
s'ajouteraient six semaines de 
congé parental pour la mère et 
une autre tranche de six semaines 
pour le père, payées sur la même 
base. En principe, l'enfant aurait 
donc jusqu'à six mois un de ses 
parents près de lui. 

La ministre déléguée à la Con­

dition féminine et responsable de 
la Famille, Violette Trépanier, ac­
cueille favorablement cette sug­
gestion du CSF. La ministre a ce­
pendant souligné que l'éventuelle 
mise en place d'une telle politi­
que ne pourrait s'effectuer qu'à 
moyen ou long terme puisqu'elle 
exigerait notamment une analyse 
serrée des modalités de finance­
ment. 

Contrairement à la pratique ac­
tuelle, ce régime « universel » 
s'adresserait à toutes les femmes, 
étudiantes, travailleuses à temps 
partiel, mères au foyer, assistées 
sociales et chômeuses comprises. 

En cas d'adoption, les nou­
veaux parents auraient aussi droit 
à ces congés parentaux de six se­
maines pour le père et la mère. 
| D'où viendront les 545,9 mil­

lions $ nécessaires au régime? Le 
projet prévoit le regroupement de 
tous les programmes existants, 
qu'il s'agisse des prestations d'as­
surance-chômage dans les cas de 
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maternité ( une allocation fédéra­
le) oq des primes à la naissance 
provinciales. 

Selon Mme Lavigne, 144,8 .mil­
lions $ proviendraient des alloca­
tions dc maternité et de naissan­
ces déjà versées tandis que 309,4 
millionsS seraient rapatriés'des 
cotisations actuelles des travail­
leurs au volet maternité de l'assu­
rance-chômage. 

Restent 9 1 , 6 millionsS. «Nous 
envisageons une triple participa­
tion pour payer cette différence, 
déclare Mme Lavigne. De l'État 
(30 mi l l ions $ ) . des employeurs 
et employés ( 4 8 millions $ ) et en­
fin des travailleurs indépendants 
qui ne cotisaient pas jusqu'à 
maintenant et ne bénéficiaient 
évidemment d'aucun régime du 
genre ( 12 millionsS).» 

Selon le Conseil, le nouveau ré­
gime pourrait être géré par un or­
ganisme québécois déjà existant 
comme !a Régie des rentes du 
Québec. 
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RABAIS 2 5 % . Choix de verrerie. 
O r d . 4,99$ - 29,998. 

« G h .* 3 , 7 4 $ - 2 2 , 4 9 $ 
RABAIS 25%. Articles Baker 's 
Secret - . Sélection en stock. 
(3rd. 4 ,39$ - 8,39$. 
C h . . . . 3 ,29$ - 6 , 2 9 $ 

• RABAIS 50%. E n s . de couverts 
20 pièces plaqués argent. 
O r d . 149 ,99$ . L 'ens 7 4 , 9 9 $ 

PRIME! Batterie 7 pièces plus 
poêle 1 0 " en prime. 

- L ' e n s 8 9 , 9 9 $ 
Dans la limite Cos stocks di&pombios 
L a primo doit ôtre renduo en cas de retour 

-

" . A A 
D R A P S D E B A I N 

UNE SUPER AFFAIRE! Choix de 
modèles à rayures, motifs 
géométriques ou unis. 

Ch. 
Drap de bam 

Sur articles a prix ordinaires, sauf 
marchandise en 
reclame. 

\ 

X 

TOUS t 
LES 

A P P A R E I L S 
M É N A G E R S 

E N S O L D E 
MAINTENANT! 

RABAIS 10$-100$ Cuisinières. 
Modèles à nettoyage facile ou 
autonettoyants. 
RABAIS 10S-50S Hottes 2 4 " et 
3 0 " . Choix de 8 modèles. 
RABAIS 40$-100$ Appareils à 
encastrer incluant fours et tables de 
cuisson. 
RABAIS 10S-100S . T o u s les 
lave-vaisselle, modèles à encastrer 
ou mobiles. 
RABAIS 10S-50S Micro-ondes 
compacts, moyens ou grand format. 
RABAIS 105-400$'. Réfrigérateurs 
sans givre. 
RABAIS 10S-80S Notre sélection 
de congélateurs-coffres ou modèles 
verticaux. 
RABAIS 10$.80$ . Toutes les 
laveuses; système de suspension 
pour un lavage silencieux. 
RABAIS 108-70$ . Toutes les 
sécheuses avec moteur robuste 
1/3 hp. 
RABAIS 10S-190S Aspirateurs. 
Modèles verticaux ou systèmes 
d'aspiration centrais. 
RABAIS 10S-300S Machines a 
coudre. G r a n d choix de modèles 
pour tous les goûts. 

CANAPES CHOISIS 
Choix de modèles 

RABAIS 50% 
'ELEGANT IMPRESSIONS' 

Moquette en peluche. 4 0 , 50 
ou 60 onces. 
l ' Po ids avant rasage 

AFFAIRE. Service de vaisselle 
'Roya l Pa lm' 4 5 pièces. 
L 'ens 6 9 , 9 9 $ 
RABAIS 5 $ . Sys tème de filtration 
d 'eau Brita^. N o 3 1 2 0 0 . 
O r d . 29,99$. C h 2 4 , 9 9 $ 
RABAIS 2 5 % . Filtres pour cafetière. 
P a q . de 80 filtres-cône ou paq . 
1 5 0 style panier. 
O r d . 1 .99S. P a q 1 , 4 9 $ 
RABAIS 1 $ . Sacs à ordures • • 
biodégradables. Paquet de 1 0 . 
O r d . 3 ,49$. P a q 2 , 4 9 $ 
LIQUIDATION. L a m p e s de table 
en un choix de modèles. 
C h 3 9 , 9 9 $ 
PRIME! Miroir en chêne 1 6 x 2 4 " 
plus 2 cadres pour photos 8 x 1 0 " 
en prime. 
L 'ens 4 4 , 9 9 $ 
Dans la limite des stocks disponibles 
L a prime do«t être rondue en cas de retour 

S T O P 
RABAIS 40% 
DÉTERGENT À LESSIVE 

Boîte 18 L . 
O r d . 49 ,99$. C h 2 9 , 9 9 $ 

RABAIS 2 $ . P a q . de 5 cintres 
parfumés. Choix de couleurs. 
O r d . 1 1 , 9 9 $ . P a q 9 ,99$ 
RABAIS 5 0 % . À l'achat de 2 
oreillers Durafil^. 
O r d . 29,99$ - 34 .99S C h . 
Maintenant . . . . 2 /29 ,99$ - 2 / 3 4 , 9 9 $ 
Sac a imge cn prime 
Dans la limite des stocks d«spon.btes. L a prune 
do.t être rendue en cas de retour 
RABAIS 1 0 0 $ . Télécouleur 2 8 " 
avec télécommande. N o 1 4 2 0 9 . 
Sears ord. 899 .99S. C h 7 9 9 , 9 9 $ 
RABAIS 2 0 % . Assortiment de 
meubles pour jeunes. 
O r d . 1 1 9 , 9 9 $ - 7 1 9 , 9 9 $ . 
C h 9 5 , 9 9 $ - 5 7 5 , 9 9 $ 
Les prix ord. mentionnes sont des prix Sears 

RABAIS 45"50% 
SEARS-O-PEDIC 

E n s . à ressorts ou en mousse 
au choix. 

RABAIS 15-20% 
PARQUET 

Tous les modèles et couleurs 
sont en solde 

t 

RABAIS 15-25% 
LAMES DE PARQUET 

Tous les modèles. Idéal pour 
une décoration rustique 

RABAIS 1 5 % f . T o u s les panneaux 
de chevet... pour tous les goûts; 
RABAIS 100$. Canapé-lit de style 
moderne. .Format standard 
N o 4 8 0 1 1 . 
O r d . 7 9 9 . 9 9 S . C h 6 9 9 , 9 9 $ 
RABAIS 3 1 2 $ . C a n a p é en cuir 
fait en Italie. N o 5 0 6 5 1 . 
O r d . 1 1 9 9 , 9 9 $ . C h 888$ 
RABAIS 1 5 3 $ . Fauteuil L a - Z - B o y • 
inclinable. N o s 4 1 7 5 8 / 6 8 . 
O r d . 7 4 9 , 9 9 $ . C h 5 9 7 $ 
RABAIS 2 3 0 $ . Lit superposé 
•Rancho ' . N o 6 7 1 1 0 . 
O r d . 629 ,99$. C h 3 9 9 , 9 9 $ 
RABAIS 4 0 0 $ . Mobilier de chambre 
à coucher 4 pièces. Style 1 8 e siècle. 
O r d . 1399 ,99$ . C h 9 9 9 , 9 9 $ 

A F F A I R E S I N C R O Y A B L E S 

S U R U N E S É L E C T I O N 

D E V Ê T E M E N T S P O U R 

G A R Ç O N S E T F I L L E T T E S 

RABAIS 50% 
BLOUSON EN. CHAMBRAY 

Pour garçons. 7 - 1 6 . 
O r d . 40$ . C h 1 9 , 9 9 $ 

RABAIS 50% 
PANTALONS POUR GARÇONS 

8 - 1 8 . O r d . 1 4 , 9 8 $ - 18 ,98$ . 
C h 7 , 4 9 $ - 9 , 4 9 $ 

RABAIS 40% 
VÊTEMENTS D'EXTÉRIEUR 

. POUR FILLETTES . 
Tailles 8 - 1 6 . ' 
O r d . 32 ,99$. C h 1 9 . 4 9 S 

AFFAIRE 
ENS. MOLLETONNÉ 

POUR FILLETTES 
Grand seulement. 
C h 1 2 , 9 9 $ 

RABAIS 40% 
PANTALONS EN VELOURS 

CÔTELÉ 
Pour jeunes hommes. 28 -38 " . 
O r d . 29,99$. C h 1 7 . 9 9 $ 

SEULEMENT 8 Ch. paire 

CHAUSSURES BATEAUX 
Pour garçons et filles. 1 2 , 1 3 , 1-4 . 

RABAIS 4 0 % . Hauts à manches 
courtes pour qarçons. 8 - 1 8 . 
O r d . 1 7 . 9 9 $ . C h 9 ,99$ 
Los prix ord proviennent do notro cataioguo 
Pnntemps/etd 1989 Page 3 5 7 
AFFAIRE. Sélection de hauts à 
manches longues ou courtes pour 
garçons. 8 - 1 8 . 
C h 3 ,49$ - 5 ,99$ 
AFFAIRE. Séparables molletonnés 
pour hommes. P , M , G . 
C h 8 , 9 9 $ - 9 , 9 9 $ ' 

\ 
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Une sablière de Saint-Charles-sur-Richel ieu 
recevait des déchets de Hamilton, en Ontario 
A N D R É N O t t L 
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• Le Québec sert de poubelle 
non seulement pour les États-
Unis, mais aussi pour l'Ontario, si 
on en croit Suzanne Mongeau, 
une conseillère municipale de 
Saint-Charles-sur-Richelieu, un 
village qui vient de faire fermer 
un dépotoir. 

La paroisse de Saint-Charles, si­
tuée à 50 km à Test de Montréal, 
a en effet obtenu Une injonction 
en Cour supérieure pour interdire 
aux Entreprises Vary Ltée d'en­
fouir des déchets dans une sabliè­
re située en zone agricole. 

Dans sa décision rendue le 2 fé­
vrier à Saint-Hyacinthe, le juge 
lean Frappier demande au pro­
priétaire, Simon Vary, de cesser 
tout enfouissement jusqu'au 2 
mai et d'obtenir entre-temps les 
permis nécessaires. 

Selon Mme Mongeau, de 500 à 
1000 camions venaient décharger 

à chaque mois des tonnes de dé­
chets, souvent en provenance de 
Hamilton, en Ontario. 

«Les citoyens qui habitent à 
côté de la sablière ont noté que 
plusieurs camions portaient des 
plaques d'immatriculation onta­
riennes, a-t-elle dit. Les camions 
transportaient entre autres des 
débris de carcasses d'autos mélan­
gés à de la terre noire. » » 

En vertu d'un règlement adop­
té en 1988, les dépotoirs québé­
cois n'ont pas le droit d'accepter 
des déchets qui ne viennent pas 
du Québec. 

M. Vary, un entrepreneur en 
travaux de génie civil, a dit qu'il 
ignorait si sa sablière recevait des 
déchets de l'Ontario. «le ne suis 
pas un policier, a-t-il dit. |e ne 
sais pas d'où viennent les maté­
riaux.» 

M. Vary n'a pas de permis pour 
enfouir des déchets dans la sabliè­
re, ni du ministère de l'Environ­
nement, ni de la Commission de 

protection du territoire agricole 
du Québec. Il a confié qu'il prépa­
rait une demande. 

«On espère que ça va être refu­
sé, a dit Mme Mongeau. 11 n'y a 
pas de place pour un dépotoir ici. 
On pense que c'est incompatible 
avec l'agriculture, sans compter 
que les fossés qui entourent la sa­
blière aboutissent dans la Riche­
lieu.» 

La direction régionale du mi­
nistère de l'Environnement pour 
la Montérégie a fait une analyse 
des déchets de la sablière et trou­
vé qu'ils devaient être classés 
comme dangereux. Le ministère a 
émis une ordonnance à la fin de 
janvier pour demander à M. Vary 
d'enlever tous ces déchets et dc 
les transporter dans un dépotoir 
autorisé. 

Un porte-parole du ministère, 
Pierre Sourdif, a dit que le dossier 
était sous enquête depuis quel­
ques mois. Micheline Deguire, 
une autre conseillère de Saint-

Charles, a affirmé que le ministè­
re se traîne les pieds. 

«Le ministère ne bouge pas as­
sez vite, a-t-elle dit. Il a fallu cher­
cher l'injonction à nos frais. On a 
déjà dépensé 10 0 0 0 $ en frais 
d'avocats. C'est beaucoup pour 
une communauté de 1 300 habi­
tants.» 

Par ailleurs, Denis Lazure, dé­
puté de La Prairie et porte-parole 
du Parti québécois en matière 
d'environnement, a demandé au 
ministre de l 'Environnement, 
Pierre Paradis, de faire pression 
auprès du gouvernement fédéral 
pour mieux surveiller la frontière 
avec les Etats-Unis. 

Les douaniers ont en effet lais­
sé passer des camions charges de 
déchets américains au poste de 
Lacolle. Sept remorques ont été 
interceptées à Delson, à 15 km au 
sud de Montréal. Personne ne sait 
quoi en faire. M. Lazure a en 
outre demandé à M. Paradis de 
réglementer le transport des dé­
chets. 

' S T - V A L E N T I N 
Une tradition pour les 
amateurs de poissons 

frais et des meilleurs fruits 
de mer 

Table d'hôte spéciale et 
une rose pour toutes 

les dames. 
Réservez dès maintenant au 

Q a 

285-1636 
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R A B A I S 

T R A C T E U R 1 8 H P 
RABAIS 600$. Modè le Craftsman 
à moteur pour usage commercial/ 
industriel. N o 6 0 9 1 8 . 

[S'­
en. S e a r s -
o r d . 4 0 9 9 $ • 

Ch. 

J E A N S N E V A D A 

A V E C C E I N T U R E 

P O U R F E M M E S 

AFFAIRE. Choix de 3 modèles de 
coupe ample. Tailles 2 7 - 3 6 . 
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RIEN QUE 

Ch. 

C U L O T T E S 

P O U R F E M M E S 
Bikini aussi offert. Tailles et couleurs 
assorties 

m. 

\ 

A 

RABAIS 20%f 

BAS POUR FEMMES 
Choix parmi toute notre sélection. 

AFFAIRE. Camisoles en coton 
pour femmes. P , M, G . Blanc 
ou rose. 
C h 7 , 9 9 $ 

RIEN QUE 4?9 

PANTALONS, JUPES 'IMAGE' 
Vêtements en tailles D a m e et 
demi-tailles 

RABAIS 20 $ 

SELECTION DE MONTRES MODE 
Timex, Cardinal. 

,O rd . 59,99$ - 7 9 , 9 9 5 . 
C h 3 9 , 9 9 3 - 5 9 , 9 9 $ 

RABAIS 25% 
SACS À MAIN 

Toute notre sélection en matière 
synthétique.  

RABAIS 50% 
GANTS D'HIVER 

Pour femmes. O r d . 9,99$ - 4 0 S . 
C h 4 , 9 9 $ - 1 9 , 9 9 $ 

RABAIS 30% t 
LUNETTES DE SOLEIL 

T o u s les modèles T rop ic -CaP pour 
hommes et femmes. 
Sauf modèles Lrz Claiborne 

LIQUIDATION. Pantalons pour 
femmes. Choix de tissus. Tailles 
1 2 - 2 0 . 
C h 4 , 9 9 $ - 1 2 , 9 9 $ 
LIQUIDATION. Assortiment de pulls 
pour femmes. P , M , G . 
C h 8 , 99$ 
AFFAIRE. Sélection de robes en 
jersey et combinaisons pour 
femmes. 6 - 1 4 . 
C h 1 9 , 9 9 $ 
•Sur articles a prix ordinaires, saut marchandise un 
reclamo. 

R A B A I S 

E N S . D E B A G A G E S 
Raba is 5 0 % . E n s . 2 pièces en 

.cuir: petite valise et sac à vêtements. 
O r d . sép. 2 1 0 $ . C h 1 0 4 , 9 9 $ 

RABAIS 5$. Pyjamas en broadcloth 
pour hommes. P - T G . 
O r d . 16 ,99$ . C h 1 1 , 9 9 $ 

RABAIS 2$. Caleçons pour 
hommes. P a q . de 2 . P - T G . 
O r d . 6,99$. Paq ? 4 , 9 9 $ 

RABAIS 25%. Pull à côte perlée 
pour hommes. 36-46. 
O r d . 1 9 , 9 9 $ . C h 1 4 , 9 9 $ 

BAS PRIX. Chaussures d'entraî­
nement montantes pour filles et 
garçons. 12 -6 . 
Paire 6 ,99$ 

RABAIS 5$. Chaussures d'aéro-
bique pour filles. 1 0 - 1 3 , 1 , 2. 
O r d . 1 7 , 9 9 $ . Paire 1 2 , 9 9 $ 
Prix ord. a la page 392 du catalogue printemps/-
ete 1989. 
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RABAIS 40%. Chaussures à 
empeigne élastique et talon pour 
femmes. Point. 5 - 1 0 . 
O r d . 1 1 , 9 9 $ . Paire 6 ,99$ 

AFFAIRE. Bottes 'canard' pour 
femmes. Point 5 - 1 0 . 
Paire 1 1 , 9 9 $ 

AFFAIRE. Tenues molletonnées 
2 pièces pour tout-petits. 2 -3X . 
E n s 8 , 9 9 S 

N'OUBLIEZ PAS, CHEZ SEARS 
AUCUN ACOMPTE À PAYER SUR 
APPROBATION DU SERVICE DU 
CRÉDIT. 
Cette offre s'applique à chacun des 
articles ci-dessous de 200$ et plus: 
meubles de patio, tondeuses, 
tracteurs à gazon, accessoires pour 
tracteurs (si achetés avec le tracteur), 
piscines 4 ' et ens. de piscines, 
propulseurs. Détails complets en 
magasin. 
L'offre de paiement différé est 
disponible dans les magasins et 
bureaux de vente Sears et dans tous 
les catalogues courants de Sears 
jusqu'au samedi 31 mars 1 9 9 0 . 

SCIE A ONGLETS 10" 
No 2 8 7 0 1 . 
O r d . 3 1 9 , 9 9 $ . C h 2 4 9 , 9 9 $ 

RABAIS 150$ 

SCIE À RUBAN 12" 
No 2 7 9 4 7 . 
O r d . 8 4 9 , 9 9 $ . C h 6 9 9 , 9 9 $ 

RIEN QUE 1599c! 
JEU D'OUTILS 95 PIÈCES 

Standard/métrique. No 4 5 6 7 0 . 

$ T 

RABAIS 25% 
VÊTEMENTS À PRIX DÉJÀ 
RÉDUITS POUR FEMMES 

Coordonnés en un choix de tailles. 
Blouses en un assortiment d e 
modèles et couleurs. 
Robes et pantalons tout-aller 
pour jeunes femmes. 
Robes en un choix de modèles. 
Toutes les robes de chambre 
et tenues de détente en un 
choix de couleurs. Bijoux mode 
en une infinité de modèles. 

A C H A T S U R P L A C E P R I X E N V I G U E U R J U S Q U ' A U 

1 7 F É V R I E R 1 9 9 0 , 
sauf avis contraire, dans la limito des stucks dispon.bies 

RABAIS 8-10$ 

PEINTURE JOIE 
DE VIVRE DESIGNER  

Pots de 4 L  

RABAIS 80-110$ 

COIFFEUSE SEARS 1 e r CHOIX 
O r d . 359,98$ - 854 ,48$ . 
C h 2 7 9 , 9 8 $ - 7 4 4 , 4 8 $ 
Dessus de coif feuse et robinets non ind . 

RABAIS 60$. Pare-douche Sears 
1 e r choix. 
O r d . 319 ,99$ . C h 2 5 9 , 9 9 $ 
RABAIS 60$. Nécessaire de 
panneaux de baignoire ' P r é Fleuri ' . 
N o 85535. 
O r d . 239,99$. C h 1 7 9 , 9 9 $ 
Robinets non incl. 
RABAIS 10$. Armoire de range­
ment 'Eu ropa ' . N o 8 7 3 6 4 . 
O r d . 134 ,99$ . C h 1 2 4 , 9 9 $ 
RABAIS 105-20$. Armoire à 
pharmacie ' E u r o p a ' . 
O r d . 2 1 4 , 9 9 $ - 2 6 4 , 9 9 $ . 
C h 2 0 4 , 9 9 $ - 2 4 4 , 9 9 $ 
RABAIS 10S-40$. Coiffeuses 
' Eu ropa ' . N o 9 1 6 4 4 . 
O r d . 299,98$ - 6 7 4 , 9 8 $ . 
C h 2 8 9 , 9 8 $ - 6 3 4 , 9 8 $ 
Dessus de coiffeuse et robinets non incl. 
RABAIS 25%. Accessoires choisis 
pour la salle de bains. 
O r d . 5,49$ - 28,99$. 
C h 4 , 1 1 $ - 2 1 , 7 4 $ 
MOITIÉ PRIX. Abattant. 3 couleurs. 
N o s 9 0 2 1 3 / 2 3 / 3 3 . 
O r d . 19.99$. C h 9 ,99$ 
RABAIS 5$. Abattant Sears 1 o r 

choix. Nos 9 0 1 1 8 / 3 8 / 6 8 . 
O r d . 26,99$. C h 2 1 , 9 9 $ 

vous e n a v e z pou r votre argent... et plus 

RABAIS 10-40 
TRONÇONNEUSES 

Tous nos modèles Craftsman 
en stock. 
RABAIS 15$. Manche a rochet 
rechargeable. Prise 1/4". N o 2 2 L 5 0 
O r d . 69,99$. C h 5 4 , 9 9 $ 
RABAIS 20$. Distributeur de 
forets 30 pièces. N o 7 5 0 9 7 . 
O r d . 49 ,99$. C h 2 9 , 9 9 $ 
RABAIS 10$. Tournevis rechar­
geable. N o 2 2 2 0 5 . 
O r d . 29 ,99$. C h 1 9 , 9 9 $ 
RABAIS 5$. Barre d'alimentation 
à cordon 6' . N o 4 8 0 8 3 . 
O r d . 24 ,99$ . C h 1 9 , 9 9 $ 
RABAIS 7$. J e u de tournevis 
7 pièces. N o 3 2 2 8 9 . 
O r d . 22 ,99$ . C h 1 5 , 9 9 $ 
RABAIS 25%. Piles D i e H a r d - . 
O r d . 6,99$ - 8,99$. 
Paq 5 , 2 4 $ - 6 , 7 4 $ 
RABAIS 44%. Ampou le Sears 
'blanc doux ' . 
O r d . 1 , 7 9 $ . C h 9 9 C 
RABAIS 44%. Ampou le claire * 
pour lustre. 
O r d . 1 ,79$ . C h 99* 
RABAIS 20$. Rou leau 'Paint 
Stick'. N o 7 1 8 5 8 . 
O r d . 49 ,99$. C h 2 9 , 9 9 $ 
RABAIS 3$. J e u de 4 pinceaux. 
N o 40899 . 
O r d . 13 ,99$ . E n s 1 0 , 9 9 $ 
RABAIS 10$. Décolleuse de papier 
peint. N o 2 4 8 6 0 . 
O r d . 69,99$. C h 5 9 , 9 9 $ 
LIQUIDATION. Papiers peints 
pré-encollés. Choix de motifs. 
C h 4 , 9 9 $ - 1 6 , 9 9 $ 
MOITIÉ PRIX. P o m m e de douche. 
N o 86829 . 
O r d . 1 2 . 9 9 $ . C h 6 ,49$ 
RABAIS 10$. Douche a main. 
N o 86850 . 
O r d . . 4 6 , 9 9 $ . C h 3 6 , 9 9 $ 
RABAIS 1-5$. T o u s les filtres 
à huile en stock. 
O r d . 3,99$ - 7 . 9 9 S . C h 2 ,88$ 
RABAIS 25%. Huile Spectrum 
1 0 W 3 0 . 4 L . 
O r d . 6,69$. C h 4 , 9 9 $ 
MOITIÉ PRIX. Huile pour tronçon­
neuse. 4 L . N o 4 2 1 5 7 . 
O r d . 7 ,99$ . C h 3 ,99$ 
RABAIS 100$. Accessoire chasse-
neigp. N o 6 1 0 1 0 . 
O r d . 1299 ,99$ . C h 1 1 9 9 , 9 9 $ 
RABAIS 100$. Remise à section 
serre 
O r d . 649,99$. C h 5 4 9 , 9 9 $ 
RABAIS 20% ' .Tous les accessoires 
de conditionnement physique. 
O r d . 6,99$ - 29 ,99$ . 
C h 5 , 5 9 $ - 2 3 , 9 9 $ 
RABAIS 10$. Banc d'exercices 
pour débutant. N o 7 7 1 1 3 . 
O rd . 99,99$. C h 89 ,99$ 
RABAIS 5$. J e u de poids 
1 0 0 lb 29 pièces. N o 7 7 8 0 8 . 
Ord . 59.99$. C h 54 ,99$ 
RABAIS 50$. Banc d'exercice 
de luxe. N o 7 7 1 1 2 . 
O rd . 2 6 4 . 9 9 $ . C h 2 1 4 , 9 9 S 
RABAIS 1 0 $ . J e u de poids 2 0 0 lb. 
N o 7 7 8 0 4 . 
Ord . 1 0 9 . 9 9 $ . C h 99 ,993 
Léger assemblage requis pour oou'pemcni d'oierctar i 

SATISFACTION OU 
REMBOURSEMENT 

SERVICE APRES-VENTE ASSURE LA CARTE DE CREDIT NO 1 DES LE MAGASIN DES MARQUES KENMORE 
DANS TOUT LE CANADA MAGASINS À RAYONS AU CANADA DIEHARD, CRAFTSMAN 

Les mentions 'Ord.' ou 'Etait' de Sears Canada Inc. se rapportent à des prix Sears. Heures d'ouverture: 9h30 à 17h30 du lundi au mercredi; de 9h30 a 21 h le jeudi et le \ 
vendredi; de 9h à 17h le samedi. Ville St-Laurent, la Place Vertu, 335-7770; Brossard, Mail Champlain. 465-1000; Anjou, Galeries d'Anjou, 353-7770; Laval, Carrefour 

Laval, 682-1200; LaSalle, Carrefour Angrignon, 364-7310; St-Jérôme, Carrefour du Nord, 432-2110; St-Jean-sur-Richelieu, Carrefour Richelieu, 3 4 9 - 2 6 5 1 ; 
Ste-Marthe-sur-le-Lac, Les Promenades Deux- Montagnes, 491-5000. Copyright Canada, 1990, Sears Canada Inc. 



À 1 2 * L A PRESSE, M O N T R É A L , M E R C R E D 1 1 4 FÉVRIER 1990 
0\ 

« i. 

La C E P C M irrite encore les parents francophones 
qui réclament une nouvelle école française 
A N D R É P H A T T E 

• La Commission des écoles pro­
testantes du Grand-Montréal 
( C E P G M ) a encore trouvé le 
moyen de se mettre à dos les pa­
rents de son secteur français. 

Après s'être engagée le mois 
dernier à ouvrir une nouvelle 
école française dans l ' o u e s t de la 
ville, la commission scolaire vient 
de revenir sur sa décision parce 
que l'édifice qui devait abriter la 
nouvelle école n'est pas disponi­
ble. 

Les parents francophones de 
Côte-Saint-Luc, Hamstead, Mont­
réal-ouest et Notre-Darae-de-G ra­
ce réclament l'ouverture d'une 
nouvelle école primaire française 
depuis deux ans, les'deux écoles 
françaises du secteur, Westmins­
ter et Iona, étant pleines à cra­
quer. Le 17 janvier dernier, ils 
ont eu gain de cause: la commis­
sion décidait d'ouvrir une nou­
velle école française dans Notre-
Darae-de-Grâce. 

La commission scolaire comp­
tait récupérer l'ancienne école 
Rosedale, un édifice loué depuis 

H O T E L , 

R A B A I S 

G A R A N T I 

-sur Jeep Cherokee et Wagoneer Ltd 90 

C A R U J E O N 
• Bar-salon • Piscine intérieure • Bain sauna 
2 restaurants: L'OMNIBUS cuisine continentale 

LE TRUC ouvert 24 heures 

Situation stratégique ù Québec: 
2800, boul. Laurier, Sainte-Foy G 1 V 2 M 1 

418-653-5234 ou sans frais 1-800-463.6844 
Télécopieur: 418-651-7365 

é 1 000$ de rabais Chrysler, 1 000$ de rabais Lareau 

fc-LAREAU o 
1824, rue Sainte-Catherine O. p l L . ™ 

T é l . : 937-9551 — 937-7785 9 

dix ans à la police de la CUM, qui 
en a fait son poste 15. Le bail 
vient à échéance le 31 mai pro­
chain. 

La CUM a été bien étonnée 
d'apprendre que la CEPGM avait 
décidé de reprendre l'école Rose­
dale, puisqu'il y a plus de cinq 
mois, le 6 juillet 1989 pour ôtre 
précis, elle avait avisé la commis­
sion scolaire de son intention de 
renouveler le bail pour une pério­
de de dix ans, conformément â un 
article du bail en question. 

«L'information qu'ont (reçue 
les dirigeants de la commission 
scolaire, c'est que nous pouvions 
récupérer l'école avec un préavis 
de trois mois, comme cela est ha­
bi tuel lement prévu dans nos 
bails. Nous nous rendons compte 

LA GALERIE 
DE L'ENTRECÔTE 

RESTAURANT FRANÇAIS 
Gibier: chevreuil bison... 

ST-VALENTIN 
TABLE D'HÔTE 6 SERVICES 
1214, rue Saint-André 

Tél.: 286-9011 
S a l o n s p r i v é s 

ANNIE RIOUX 
ASTROLOGUE-
. VOYANTE 
internationale 
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P E R S O N N E 
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Jusqu'à l'écoulement des inventaires 

L a vo i ture la p lus v e n d u e 
au Q u é b e c 

A M 0 S 
• 

G A T I N E A U 
A u t o Carella (819) 732-3375 Chrétien Honda (819) 568-4646 M — — S 
B L A I N V I L L E G R A N B Y 
H o n d a de Blainville (514) 435-1122 L e s Autos F. Lambert 

B R O M E O U E S T 

(514) 435-1122 
(514)378-9963 1 

Brome H o n d a (514) 263-1289 G R E N V I L L E 

B R O S S A R D 
• Gagné Honda (819)242-0111 

Brossard H o n d a (514) 445-7161 H U L L 

C H A M B L Y Lal l ierAuto (Hull) Inc. (819) 778-1444 
H o n d a la Seigneurie (514) 658-6699 Î L E P E R R 0 T 

C H À T E A U G U A Y Rain ville Honda (514) 453-8416 
Encore H o n d a (514) 698-1060 J O L I E T T E • 

D 0 L L A R Q - D E S - 0 R M E A U X Villeneuve Honda (514) 759-8155 
Garage Civic . (514) 683-5533 L A F O N T A I N E 

D R U M M O N D V I L L E 

(514) 683-5533 
Automobiles Nord Sud (514) 43G-1273 

Centre L A S A L L E 
H o n d a D r u m m o n d (819) 477-8841 Honda de LaSalle (514) 364-1121 

* B a i l d e 6 0 m o i s s u r a p p r o b a t i o n d u c r é d i t . A c o m p t e d e 3 0 0 $ . 
T r a n s p o r t e t p r é p a r a t i o n e n s u s . T . V . P . ( m e n s u e l l e ) n o n c o m p r i s e . 

H O N D A . 
M O N T - R O Y A L 
Excel H o n d a (514) 342-6360 

L A V A L 
Honda de Laval 

Sainte-Rose Honda 
L O N G U E U I L 
Longueuil Honda 

M O N T - L A U R I E R 
Les Autos Bellem 

M O N T R É A L 
Honda de Sigi 

Honda Gabriel 

Honda 

Pointe-aux-Trembles 

Lal l ierAuto (Mtl) Inc. 

(514) 384-9444 
(514) 625-1953 

(514) 679-4710 

(819) 623-7341 

(514) 879-1550 
(514) 3 2 7 - 7 7 7 7 

(514) 645-2791 
(514) 337-2330 

0MERVILLE 
Boulevard Honda (819)843-2090 

R E P E N T I G N Y 
Laitier Au to (Rept ) Inc. (514) 581-7575 

S A I N T - J E A N 
Daigneault & Frère 

S A I N T - L É O N A R D 
Lombard i Au tos 

(514) 347-7567 

(514) 255-2222 

S A I N T - P I E R R E - D E - S O R E L 
Les Au tos du Chenal (514) 742-5622 

R O U Y N 
L'ami H o n d a (819) 762-6565 

S A I N T E - A G A T H E S U D 
Les Au tos P.A. Leblanc (819) 326-1717 

S A I N T - E U S T A C H E 
Hamel H o n d a 

S A I N T - H Y A C I N T H E 
Au tos Économiques 
Casavant 

(514) 491-0440 

(514) 774-1724 

S H E R B R O O K E 
Éconauto Honda 

T E R R E B O N N E 
Honda de Terrebonne 

V A L - D ' O R 
Autoroule 

V A L L E Y F I E L D 
Yves Boutin Moteur 

(819) 566-5322 

(514) 477-0555 

(819) 825-7838 

(514) 373-2924 

maintenant que cette informa­
tion était inexacte», a expliqué à 
La Presse le président de la 
CEPGM Allan Butler. 

L'avis de renouvellement avait 
pourtant é t é envoyé au directeur 
général de la CEPGM Michael 
George. La copie qu'a fait parve­
nir la CUM à La Presse porte lé 
timbre de la CEPGM, qui indique 
que la lettre a bel et bien été re­
çue au bureau du directeur géné­
ral le 10 juillet 1989. 

Des discussions ont eu lieu en­
tre la commission scolaire et la -
CUM, mais de toute évidence, la 
police de la CUM aimerait mieux 
rester à l'école Rosedale, notam­
ment parce que le loyer y est rela­
tivement modeste. 

«La CUM a accepté d'étudier 
des solutions de rechange, mais je -
ne suis pas optimiste. L'école Ro- r-
sedale ne sera certainement pas 
disponible l'automne prochain», 
a admis M. Butler.' 

Cet imbroglio met les parents 
d'autant plus en colère que la ** 
commission scolaire prévoit ou­
vrir en septembre, dans le même 
secteur, une nouvelle école an* 
glaise, l'école Merton, une école 
d'immersion. «Pourquoi ouvrit 
une nouvelle école anglaise alors 
qu'il y a de la place da is toutes 
les écoles anglaises oe la ré* 
gion?», demande la présidente 
du comité d'école de Westminster 
Mme Cassandre Tertulliani. 

Les commissaires se réuniront 
à huis-clos ce soir pour étudier . 
des solutions de rechange. Parmi 
celles qui s'offrent à eux, il y a 
l 'ouverture d'une annexe de 
l 'école Westminster dans une 
école secondaire anglaise de 
Notre-Dame-de-Grâce, l 'école 
Westhill, qui est aux trois quarts 
vide. , 

Ce projet ne plaît pas tellement 
aux parents, qui exigeront en tout 
cas que des mesures soient prises 
pour assurer le bien-être des en-
fants. «On ne met pas comme ça \ 
trois ou quatre classes du primai- • ? 
re dans une école secondaire», a L 

souligné Mme Tertulliani. 

Retour au 
bercail de 
deux jeunes 
fugueurs 
A N D R É C É D I L O T 

» • 

B Deux garçons de 1 î et 8 ans de \ 
l'Est de la ville qui font régulière* \ 
-ment des fugues ont à nouveau " 
donné des sueurs froides à tout le ; 
monde, hier, à la suite d'une esca- v 

pade de 24 heures; 
Comme à l'habitude, les deux ! 

jeunes, qui sont gardés dans un 
foyer d'accueil, étaient partis à 
bord d'un autobus d'écoliers pour 
se rendre à l 'école Bari l , rue 
Adam, lorsqu'ils ont pris la pou- \ 
dre d'escampette, mercredi ma­
tin. 

Sitôt informée, la direction du X 
Carrefour des jeunes de Mont- ; 
réal, qui accueille des enfants < 
ayant des problèmes de compor- ! 
tement, a immédiatement donné \ 
l'alerte à la police de la Commu- • 
nauté urbaine de Montréal qui a 
ratissé le secteur toute la journée. ; 
Sans résultat. 

Inquiets, les policiers ont signa- '< 
lé la disparition des deux garçon- ! 
nets aux médias, tôt hier matin. ; 
La nouvelle venait à peine d'être i 
rendue publique que les deux fu­
gueurs se pointaient, indemnes, 
au domicile de leurs parents. 

Souriants, ils ont raconté avoir 
erré dans le voisinage et passé la ; 
nuit dans une cabane, à l'abri du; \ 
froid. Ni l'un-ni l'autre n'en était \ 
à sa première fugue. On dit même' | 
que le plus vieux s'échappait plu- ! 
sieurs fois par semaine du temps . 
qu'il demeurait chez ses parents.. * 
II en était à son deuxième écart 1 
depuis qu'il a été placé en foyer J 
d'accueil, en janvier. • \ | 

Le Carrefour des jeunes d ê ; | 
Montréal héberge quelque 250 » 
jeunes de 6 à 12 ans qui ont des ; 
conflits affectifs. Comme la plu- ï 
part d'entre eux ont des droits de. I 
sortie, il se produit fréquemment, j 
des fugues, surtout au printemps, i 
En général, ils rentrent au bercail ; 
au bout de quelques heures, te­
naillés par la faim et l'ennui, 
après avoir flâné dans le métro ou 
dans les centres commerciaux des 
environs. 

Sains et saufs 
• La police de la CUM a finale­
ment retracé les deux locataires 
d'un immeuble à appartements 
ravagé par un incendie d'origine 
suspecte, tôt dimanche matin, à 
Cartierville. ; 

Serge Pierre a communiqué 
avec la police, lundi soir, tandis 
que son voisin de palier, Shifaf 
Khan, s'est entretenu hier matin 
avec les enquêteurs. On avait 
craint à un certain moment que 
les deux hommes puissent avoir 
péri dans les flammes. j 

Les deux hommes figuraient 
sur la liste des personnes dispa- : 
rues à la suite de ce violent incen­
die qui a complètement ravagé 
huit commerces et une quarantai­
ne de logements. 

Une enquête menée par les 
membres de la section des incen- ; 
dies criminels de la police de la 
CUM se poursuit toujours afin de-
découvrir l'origine du sinistre qui 
a causé pour plus d'un million de 
dommages. 

IF 
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L e recours co l lec t i f c o n t r e les po l lueurs es t m a i n t e n a n t p e r m i s 
A N D R É N O Ë L 

t. s»' 
• L a Cour d 'appel du Québec 
vient de rendre un jugement sans 
precedent en donnant le droit à 
un comité dc citoyens de poursui­
vre son recours collectif contre la 
société Alcan, accusée de polluer 
l'environnement de La Baie, au 
Srigijenay. 

Le comité d'environnement de 
la Baie Inc., qui regroupe 2400 
personnes, réclame 21 millionsS 
dc la Société d'électrolyse et de 
chimie Alcan Ltée, soit 25 000$ 
prçr propriétaire et 5000$ par oc­
cupant et locataire. 

La Cour supérieure avait rejeté 
la demande des citoyens en 1988. 
Le juge Melvin Rothman lui ren­
voie le dossier, estimant avec ses 
collègues les juges Roger Choui­
nard et André Savoie, que la cau­
se présente des apparences sérieu­
ses de droit pour justifier la pour­
suite du recours collectif. 

aCDnnsson opinion, M. Rothman 
rappelle que les citoyens soutien­

nent qu'ils «ont subi et conti­
nuent de subir les dommages faits 
à leurs maisons par des retombées 
anormales de poussière de bauxi­
te, d'alumine et de charbon, éma­
nant de l'exploitation du port de 
l'intimée (Alcan)». 

La cause du comité d'environ­
nement, ajoute le juge, fait valoir 
que «les maisons'deviennent sa­
les plus rapidement que la nor­
male, que l'entretien et le net­
toyage sont plus difficiles et plus 
coûteux, et que les résidents ne 
peuvent pas profiter de leur chez-
soi comme ils sont en droit de le 
faire.» 

. D'entrée de jeu, l'avocat du co­
mité d'environnement, Me Jac-

?ues Larochelle, avait déclaré à la 
our d'appel de le débouter si elle 

voulait s'en tenir aux arguments 
classiques. Mais il invitait les 
trois juges à aller plus en profon­
deur. Ce qu'ils ont fait. 

M. Rothman écrit, entre autres, 
cette phrase, qui pourrait avoir 
d'importantes répercussions sur 
des causes futures: «Le recours 

collectif m'apparalt comme jun 
remède efficace dans les causes de 
dommages environnementaux. » 

La Cour supérieure estimait 
que le recours collectif n'était pas 
approprié, étant donné que la 
pollution n'a pas affecté chaque 
maison de la même façon. Niais 
M. Rothman rejette cet argu­
ment, faisant valoir que les situa­
tions individuelles doivent être 
simplement être similaires. 

De plus, ajoute-t-il, «les reven­
dications de tous les membres 
sont basées sur le même problè­
me: la pollution par des poussiè­
res de bauxite, d'aluminium et de 
charbon dans un quartier précis 
de cette municipalité, et émanant 
de l'entreposage et de la manu­
tention de ces substances par l'in­
timée dans le port. » 

Le Centre québécois du droit 
de l'environnement s'est félicité 
de la décision de la Cour d'appel. 
«C'est un pas de plus vers la re­
connaissance d'un droit à un en­
vironnement, a déclaré le direc­
teur du centre, Michel Bélanger. 

La simple perspective d'un équili­
bre des pouvoirs ct des ressources 

favorisera le respect des c o n side- préalablement â toute priée de-dé- j 
rations d'ordre environnemental cision.» . 7 i 

" L E S P R O F S S O N T L A P O U R M O L * 
"J'ai toujours cu des problèmes en maths... 

Ici, les profs sont super-disponibles. 
Je n'ai jamais eu d'aussi bonnes notes.'* 

R e c o n n u p a r le m in i s t è re d e l ' É d u c a t i o n d u Q u é b e c , 
l ' A c a d é m i e Kelts est u n e éco le m i x t e d e l a n g u e f rançaise 
q u i , e n ra ison d e s o n exce l l en t r appo r t m a î t r e / é l è v e s , 
f avo r i se a u plus h a u t p o i n t l 'apprent issage. 

D ' a n n é e en a n n é e , l 'école bât i t p o u r v o t r e en fan t u n 
p r o g r a m m e d ' e n s e i g n e m e n t a d a p t é à ses beso ins 
par t icu l ie rs . 

P o u r d e p lus a m p l e s r e n s e i g n e m e n t s , v e u i l l e z v o u s 
ad resse r a u reg is t ra i re . ( 5 1 4 ) 9 3 2 * 4 1 0 0 

Académie Kells 
Une dlviijon du entre 
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Nous acceptons présentement des inscriptions pour l'année scolaire 1990-1991. 
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fleurissez A l a b o u t i q u e d u F l e u r i s t e : 
% Fleurs et arrangements à votre goût! 
A l a b o u l a n g e r i e : 

Gâteaux et pâtisseries pour l'occasion! 

15 
rouleaux 
jumbo 

e s s u i e " ! 
T O U T • Ecopac, 1 Jumbo, I emb. de I rouleaux | 

I 



Carrières et professions 
Tous les postes annoncés sont ouverts également aux femmes et aux hommes. 
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L ' U n i v e r s i t é d e M o n c t o n so l l ic i te d e s c a n d i d a t u r e s a u x p o s t e s su i van ts : 

L o r s d e s o n e n g a g e m e n t , le p ro fesseu r à p l e i n t e m p s s e v o i t a t t r i buer u n d e s r a n g s p r o f e s s o r a u x d é f i n i s d a n s la c o n v e n t i o n c o l l e c t i v e s e l o n ses c o m p é t e n c e s 
e t s o n e x p é r i e n c e , e t d ' a p r è s lesque l les le t r a i t e m e n t a n n u e l aussi est é t a b l i . 

Professeur en 
didactique du français 
(pos te tempora i re ) 

Il lui rev ien t d e d o n n e r d e s cou rs d e d i d a c t i q u e d u 
f rança is a u x é tud ian ts inscrits a u x b a c c a l a u r é a t s 
e n é d u c a t i o n é l émen ta i r e e t p résco la i r e é l é m e n ­
ta i re d u 1 • c y c l e . P l u s p r é c i s é m e n t , l a p e r s o n n e 
c h o i s i e d e v r a ense igner e n d é v e l o p p e m e n t d u 
l a n g a g e , e n d i d a c t i q u e d e la lec tu re a ins i q u ' e n 
d i d a c t i q u e d u f rançais . E l l e d e v r a p r o b a b l e m e n t 
d i r iger d e s é tud ian ts d u 2 * c y c l e . 

L a p e r s o n n e q u i se p o r t e c a n d i d a t e d o i t p o s s é d e r 
d e p ré fé rence un P h . D . dans le d o m a i n e . L e s c a n ­
d ida tu res d e cel les q u i o n t u n e ma î t r i se a v e c 
e x p é r i e n c e pe r t i nen te d a n s les é c o l e s p u b l i q u e s 
a u n i v e a u é l é m e n t a i r e e t u n e b o n n e c o n n a i s s a n c e 
des p r o g r a m m e s d ' é t u d e s d u f rança is d e s é c o l e s 
f r ancophones d u N o u v e a u - B r u n s w i c k seront é g a l e ­
m e n t cons idé rées . 

Professeur en 
didactique des sciences 
(pos te t e m p o r a i r e ) 

L a p e r s o n n e c h o i s i e d o n n e d e s c o u r s d e d i d a c t i q u e 
d e s sc i ences d e la n a t u r e a u x é t u d i a n t s inscr i ts a u 
B . É d . p r é s c o l a i r e é l é m e n t a i r e d u 1 " c y c l e e t a u 
B . É d . é l é m e n t a i r e . E l l e a u r a auss i à e n s e i g n e r l a 
d i d a c t i q u e des sc i ences a u n i v e a u s e c o n d a i r e d e 
T c t 2* cyc les et sera r e s p o n s a b l e d u l a b o r a t o i r e d e 
s c i e n c e . 

L e P h . D . d a n s l e d o m a i n e est p r é f é r a b l e . L e s c a n ­
d i d a t u r e s d e s p e r s o n n e s p o s s é d a n t u n e m a î t r i s e 
d a n s l e d o m a i n e , l ' e x p é r i e n c e p e r t i n e n t e d a n s les 
é c o l e s p u b l i q u e s et u n e b o n n e c o n n a i s s a n c e d e s 
p r o g r a m m e s d ' é t u d e s d e s c i e n c e s d e s é c o l e s f r a n ­
c o p h o n e s d u N o u v e a u - B r u n s w i c k s e r o n t é g a l e ­
m e n t c o n s i d é r é e s . 

Professeur en élabora­
tion et évaluation des 
activités éducatives 
(pos te t e m p o r a i r e ) 

L e p ro fesseu r d o n n e d e s c o u r s d ' é l a b o r a t i o n d e s 
ob jec t i f s p é d a g o g i q u e s a ins i q u e d e m e s u r e e t 
d ' é v a l u a t i o n d e s app ren t i s sages . C e s c o u r s s o n t 
of fer ts a u x é t u d i a n t s ma î t res d e s n i v e a u x p r é s c o ­
la i re , é l é m e n t a i r e e t s e c o n d a i r e . 

L e s c a n d i d a t s p o s s é d a n t u n P h . D . d a n s l e d o ­
m a i n e seron t p r i v i l ég iés e t c e u x a y a n t la maî t r i se 
p o u r r o n t ê t re c o n s i d é r é s . 

P o u r ces t ro is pos tes , v o t r e d e m a n d e d e v r a ê t r e a d r e s s é e à M . G é r a l d C . O u d l e t , d i r e c t e u r , D é p a r t e m e n t d ' a p p r e n t i s s a g e e t e n s e i g n e m e n t 

Professeur en éducation 
(poste régul ier) 

L e c a nd ida t cho is i s ' o c c u p e r a d e l ' e n s e i g n e m e n t a u 
1 - c y c l e e t d e la supe rv i s i on d e stages d a n s les 
éco les d e l a p r o v i n c e . 

U n P h . D . d a n s le d o m a i n e o u u n e m a î t r i s e a v e c 
e x p é r i e n c e per t inente est d e r i g u e u r . L a c o n n a i s - ' 
s a n c e d u f o n c t i o n n e m e n t d e s é c o l e s p u b l i q u e s a u 
N o u v e a u - B r u n s w i c k et l ' e x p é r i e n c e e n s u p e r v i s i o n 
d e stagia i res son t ex igées . 

Professeur en orientation 
(pos te régul ier) 

C e p o s t e c o m p o r t e d e l ' e n s e i g n e m e n t e t d e la r e ­
c h e r c h e a u x 1 " et 2m c y c l e s d a n s les d o m a i n e s 
s u i v a n t s : o r i en ta t i on e t c o u n s e l i n g , a n i m a t i o n e t 
c o m m u n i c a t i o n i n t e r p e r s o n n e l l e a ins i q u e t rava i l 
d e g r o u p e e n o r i e n t a t i o n . 

P o u r c e fa i re, u n P h . D . e n o r i e n t a t i o n o u e n c o u n ­
se l i ng d e p r é f é r e n c e est d e m a n d é , o u l ' é q u i v a l e n t 

a v e c e x p é r i e n c e p e r t i n e n t e . ' L e s c a n d i d a t s 
p o s s é d a n t u n e m a î t r i s e d a n s te d o m a i n e a v e c 
e x p é r i e n c e p e r t i n e n t e d a n s les m ê m e s d o m a i n e s 
se ron t é g a l e m e n t c o n s i d é r é s . É t a n t d o n n é 
q u ' a u c u n e f e m m e a v e c p o s t e régu l ie r n e fait 
p r é s e n t e m e n t pa r t i e d u c o r p s p ro fessora l d a n s le 
p r o g r a m m e d ' o r i e n t a t i o n , p o u r favor i se r l 'accès 
à l ' é g a l i t é e t r é p o n d r e a u x b e s o i n s d u p r o g r a m m e , 
à c o m p é t e n c e é g a l e , p r i o r i t é s e r a a c c o r d é e à u n e 
c a n d i d a t e q u i r é p o n d r a a u x e x i g e n c e s d u pos te . 

P o u r les d e u x postes p r é c é d e n t s , v e u i l l e z fa i re p a r v e n i r v o t r e o f f r e d e se r v i ce à M " " L o r r a i n e B o u r q u e , d i r e c t r i c e , D é p a r t e m e n t d e s fondements e t ressources 
h u m a i n e s e n é d u c a t i o n . 

Professeur en psychologie éducationnelle 
(poste temporaire d 'un an) 

L e p ro fesseu r d o i t p o s s é d e r d e p r é f é r e n c e u n P h . D . o u l ' é q u i v a l e n t d a n s la d i s c i p l i n e m e n t i o n n é e c i - d e s s o u s . 

C e t e m p l o i d ' e n s e i g n e m e n t e n p s y c h o l o g i e é d u c a t i o n n e l l e c o m p o r t e d e s c o u r s d ' é v a l u a t i o n d e m ê m e q u e d e l a r e c h e r c h e e n é d u c a t i o n a u 1 * c y c l e . 

V o t r e c a n d i d a t u r e d o i t ê t r e e n v o y é e à M . A l d é o R e n a u d , d i r e c t e u r , D é p a r t e m e n t d e p s y c h o l o g i e é d u c a t i o n n e l l e . 

P o u r t o u s ces p o s t e s , l a d a t e d ' e n t r é e e n f o n c t i o n est le 1 • ju i l le t 1 9 9 0 . U s c a n d i d a t u r e s p o u r r o n t ê t r e c o n s i d é r é e s d è s l e u r r é c e p t i o n e t s e l o n leu r o r d r e 
d ' a r r i v é e . L a m a î t r i s e d e la l a n g u e f r a n ç a i s e t a n t o r a l e q u ' é c r i t e es t essen t i e l l e . T o u t e d e m a n d e d o i t i n c l u r e u n c u r r i c u l u m v i tae dé ta i l l é e t l e n o m d e t ro is 
r é p o n d a n t e . B l e d o i t ê t r e t r a n s m i s e a v a n t le 1 5 m a r s 1 9 9 0 . 

UNIVERSITÉ 
DE MONCTON 

F a c u l t é d e s s c i e n c e s d e l ' é d u c a t i o n 
U n i v e r s i t é d e M o n c t o n 
M o n c t o n ( N o u v e a u - B r u n s w i c k ) E 1 A 3 E 9 

Toutes ces offres s'adressent également aux femmes et aux hommes. Conformément aux exigences 
relatives à l'immigration au Canada, ces postes sont offerts aux citoyens canadiens et aux résidents per­
manents seulement. 

Q DAISHOWA 
D a i s h o v v a Inc . , D i v i s i o n d e s E x p l o i t a t i o n s F o r e s t i è r e s é F o r e s t v i l l e , e s t à la 
r e c h e r c h e d ' u n 

Surveillant de la géomatique 
D e s c r i p t i o n s o m m a i r e d e l ' e m p l o i : 
S o u s la r e s p o n s a b i l i t é d e la s u r i n t e n d a n t e à l ' a m é n a g e m e n t f o r e s t i e r , le 
t i tu la i re d e c e p o s t e v e r r a à p lan i f i e r e t g é r e r l a s a i s i e d e s d o n n é e s c a r t o ­
g r a p h i q u e s e t t a b u l a i r e s s u r u n S . I . R . S . , d ' é l a b o r e r d e s p r o c é d é s d e 
c o n f e c t i o n e t m a n i p u l a t i o n d e s c a r t e s n u m é r i q u e s e t d e s b a s e s d e d o n n é e s 
f o r e s t i è r e s . D e p l u s , il d e v r a c o l l a b o r e r é t r o i t e m e n t a u d é v e l o p p e m e n t e t a 
l ' i m p l a n t a t i o n d ' u n s y s t è m e S . I . R . S . e t v e r r a à s o n a m é l i o r a t i o n c o n s t a n t e , 
e n é t r o i t e c o l l a b o r a t i o n a v e c le c o o r d o n n a t e u r d e s s y s t è m e s d e m i c r o ­
o r d i n a t e u r s . 

E x i g e n c e s d e l ' e m p l o i : 
D e c e n t e c h n i q u e f o r e s t i è r e ( o u d i s c i p l i n e c o n n e x e ) p l u s 3 à 5 a n n é e s 
d ' e x p é r i e n c e e n a m é n a g e m e n t f o r e s t i e r e t / o u e n i n f o r m a t i q u e . 
o u 
B a c c a l a u r é a t e n s c i e n c e s f o r e s t i è r e s p l u s 3 à 5 a n n é e s d ' e x p é r i e n c e e n 
a m é n a g e m e n t f o r e s t i e r e t / o u e n i n f o r m a t i q u e . 
o u 
B a c c a l a u r é a t e n s c i e n c e s f o r e s t i è r e s a v e c s p é c i a l i t é e n g é o m a t i q u e ( e x ­
p é r i e n c e n o n r e q u i s e ) . 
Le c a n d i d a t d e v r a a v o i r u n e a p t i t u d e c e r t a i n e p o u r l a m i c r o - i n f o r m a t i q u e . 
U n e c o n n a i s s a n c e p e r t i n e n t e d e l ' ang la i s p a r l é / é c r i t s e r a i t u n a t o u t 
R é m u n é r a t i o n 
S a l a i r e s e t a v a n t a g e s s o c i a u x s e l o n l e s p o l i t i q u e s d e la c o m p a g n i e q u i s o n t 
c o n c u r r e n t i e l l e s d a n s l ' i ndus t r i e . 
Ce poste est ouvert aux femmes et aux hommes. Les personnes intéres­
sées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae avant le 28 février à: 

J e a n - C l a u d e P i n e l 
S u r i n t e n d a n t R e s s o u r c e s h u m a i n e s 
D a i s h o v v a I n c . 
C . P . 6 0 0 
F o r e s t v i l l e ( Q c ) 
G 0 T 1 E 0 

En raison d'une croissance soutenue, notre client, le 
conseil d'administration d'un des plus importants régi­
mes d'avantages sociaux par capitalisation au Canada, 
désire embaucher un(e) 

ADMIHISTRATEUR(TMCE) ADJOINT(E) 
Le titulaire de ce poste clé participera à l'administration 
quotidienne de quatre fonds fiduciaires apparentés 
ayant une marge brute d'autofinancement de plusieurs 
millions de dollars annuellement. 

Les candidats désirés étudient en vue de l'obtention 
d'un titre comptable et possèdent une expérience en tra­
vaux de comptabilité générale, de préférence au sein 
d'une petite ou moyenne entreprise. Des antécédents en 
traitement de réclamations et paiement, ainsi que des 
connaissances en comptabilité informatisée sont exigés. 

Les candidats doivent être en mesure de superviser, or­
ganiser et coordonner une petite équipe de gestion et 
maîtriser le français parlé et écrit. 

Ce poste à Toronto s'accompagne d'un salaire de départ 
attrayant et d'une généreuse gamme d'avantages so­
ciaux. 

Les personnes intéressées sont priées de téléphoner ou 
de faire parvenir leur curriculum vitae, sous pli confi­
dentiel, à M. Fred Nogas. 

DES MILLE-ILES THE ENGRAM GROUP 
Directeur-trice general-e 

Poste intérimaire 
(Temps complet) 

S o u s l ' au to r i t é d u C o n s e i l d ' a d m i n i s t r a t i o n , l e - l a d i r e c t e u r - t r i c e g ê n é r a l - e 
i n t é r i m a i r e e s t r e s p o n s a b l e d e l ' a d m i n i s t r a t i o n d e l ' é t a b l i s s e m e n t , d e 
l ' é l a b o r a t i o n e t d e l a d i r e c t i o n d e s p r o g r a m m e s e t a c t i v i t é s , le t o u t e n c o n ­
f o r m i t é a v e c l a L o i , l e s p o l i t i q u e s e t l e s d i r e c t i v e s é m i s e s p a r l e C o n s e i l 
d ' a d m i n i s t r a t i o n e t le M . S . S . S . 

P o u r p o s t u l e r : • D i p l ô m e u n i v e r s i t a i r e d e 1 e r c y c l e e n s c i e n c e s a d m i n i s ­
t r a t i v e s , h u m a i n e s o u e n s c i e n c e s d e la s a n t é , u n m i n i m u m . • 3 a n s d ' e x p é ­
r i e n c e e n g e s t i o n , d e p r é f é r e n c e e n C L S C , u n m i n i m u m . • L e a d e r s h i p e t 
c a p a c i t é d e t r ava i l l e r e n é q u i p e . 

L e C L S C r e s p e c t e l ' équ i té e n m a t i è r e d ' e m p l o i e t o f f r e u n e r é m u n é r a t i o n 
s e l o n l e s n o r m e s d u M . S . S . S . p o u r u n p o s t e c a d r e ( C l a s s e 1 8 ) . V e u i l l e z 
f a i r e p a r v e n i r v o t r e c u r r i c u l u m v i t a e , e n i n d i q u a n t l e t i t re d u p o s t e s u r 
l ' e n v e l o p p e , a v a n t l e 2 m a r s 1 9 9 0 , a u : C L S C D E S M I L L E - Î L E S , 4 7 3 1 , 
b o u l e v a r d L é v e s q u e , S a i n t - V i n c e n t d e P a u l , L a v a l ( Q u é b e c ) H 7 C 1 M 9 . 

2 0 M a i t l a n d S t r e e t 
T o r o n t o , O n t M 4 Y 1 C 5 
( 4 1 6 ) 9 6 8 - 3 3 9 9 

C o n s u l t a n t s 
e n r e s s o u r c e s 
h u m a i n e s 

GERANT DES VENTES 
N o t r e C o m p a g n i e d e D i s t r i b u t i o n o e u v r a n t d a n s le d o m a i n e d e s a r t i c l e s m é ­
n a g e r s e t d ' o u t i l l a g e s r e c h e r c h e u n G é r a n t d e V e n t e s d o n t la p o s i t i o n d é p e n ­
d r a d i r e c t e m e n t d u P r é s i d e n t . 
V o u s a v e z u n e e x p é r i e n c e p e r t i n e n t e , a v e z b â t i d e s c o n t a c t s d e p u i s 
p l u s i e u r s a n n é e s e t a v e z p r o u v é v o s q u a l i t é s p a r d e s r é s u l t a t s c o n c r e t s . 
N o u s v o u s o f f r o n s u n e r é m u n é r a t i o n e x t r ê m e m e n t i n t é r e s s a n t e q u i s e r a 
p r o p o r t i o n n e l l e à v o t r e e x p é r i e n c e e t à l ' e n v e r g u r e d u p o s t e q u e v o u s a l l e z 
o c c u p e r . 

Faire parvenir votre curriculum vitae avant le 23 février à : 
Distribution R A P I D E X I n c . 
2 3 6 0 , Chemin Lucerne, bureau * 1A 
Ville Mont-Royal, Québec 
H 3 R 2 J 8 

o u c o n t a c t e z M . A m i n a u t é l é p h o n e : 7 3 7 * 4 9 3 1 

N a t i o n a l M o b i l e 
R a d i o C o m m u n i c a t i o n s Inc . 

Un leader dans le domaine de la radiocommunication recherche 
un(un.e): 

DIRECTEUR -TECHNIGO ÉCONOMIQUE 
L e directeur aura la responsabil i té de développer, maintenir et 
superviser l'application des techniques pour établir les prix de 
vente , location et autres arrangements financiers. Il(elle) aura aussi 
la responsabil i té de négocier et finaliser les ententes financières. 
L e directeur déve loppera des p rogrammes de formation sur les 
techniques financières pour le personnel des ventes et de la ges­
tion de projets. 
L e candidat choisi possédera des connaissances approfondies des 
principes de finance et de l'application de ces principes dans le 
doma ine du market ing. C e s connaissances auront été acquises 
soit par un degré universitaire de deux ième cycle ou par une ex ­
périence prat ique de plusieurs années. 

Les candidats intéressés devront faire parvenir teur curriculum 
vitae à: 

National Mobile Radio Communications inc. 
a / s Mme Jacqueline Nadel 
7350, route Transcanadienne 
Saint-Laurent, Québec 
H 4 T 1 A 3 

L ' U n i v e r s i t é d e M o n c t o n so l l i c i te d e s c a n d i d a t u r e s a u x pos tes d e 

T i tu la i re d e la cha i re d 'é tudes l ' A s s o m p t i o n 
e n admin is t ra t ion des affaires 

S o u s l ' au to r i t é i m m é d i a t e d u d o y e n d e la F a c u l t é d ' a d m i n i s t r a t i o n , l e o u 
l a t i tu la i re d e l a c h a i r e l ' A s s o m p t i o n sera a p p e l é t e ) à p a r t i c i p e r à 
r e n s e i g n e m e n t e t à la r e c h e r c h e e n adm in i s t r a t i on d e s a f fa i res . D ' u n e 
f a ç o n g é n é r a l e , il o u e l l e sera é g a l e m e n t a p p e l é ( e ) à p r o m o u v o i r les 
é t u d e s e t la r e c h e r c h e d a n s c e d o m a i n e , e n t r e au t res p a r sa p a r t i c i p a t i o n 
à l ' o rgan isa t i on d e c o l l o q u e s o u sém ina i r es , p a r la p r é s e n t a t i o n d e 
c o n f é r e n c e s p u b l i q u e s e t p a r la p u b l i c a t i o n d ' o u v r a g e s spéc ia l isés e n 
g e s t i o n . 

D é t e n t e u r o u d é t e n t r i c e d ' u n d o c t o r a t e n g e s t i o n o u d a n s u n e d i s c i p l i n e 
c o n n e x e , o u s o n é q u i v a l e n t , le c a n d i d a t o u la c a n d i d a t e d e v r a fa i re 
p r e u v e d ' h a b i l e t é à c o l l a b o r e r o u àd i r i ge r des é q u i p e s d e t rava i l . Il o u e l le 
d e v r a é g a l e m e n t fa i re p r e u v e d ' e x p é r i e n c e d a n s l ' e n s e i g n e m e n t d e s 
sc iences adm in i s t ra t i ves , d a n s l ' o rgan isa t ion d e pro je ts e t d a n s la p u b l i ­
c a t i o n e t d e v r a màf l r i se r la l a n g u e f rança ise t a n t o r a l e q u ' é c r i t e . 

L e t r a i t emen t a n n u e l est é tab l i se l on la f o r m a t i o n e t l ' e x p é r i e n c e d u 
c a n d i d a t o u d e l a c a n d i d a t e . 

L e o u la t i tu la i re d e la c h a i r e a u n m a n d a t r e n o u v e l a b l e n e d é p a s s a n t p a s 
c i n q a n s . • 

E n t r é e e n f o n c t i o n : S e l o n la d i spon ib i l i t é d e s c a n d i d a t e s . 

L e s p e r s o n n e s intéressées à s o u m e t t r e leur c a n d i d a t u r e son t pr i é e s d e f a i r e 
p a r v e n i r u n c u r r i c u l u m v i tae e t u n e liste d e t ro is r é p o n d a n t s a u p l u s t a rd 
le 1 5 m a r s 1 9 9 0 à l 'adresse c i -dessous . 

T i tu la i re d e la cha i re d 'é tudes acad iennes 
. • ' • ' * . • * i • . . . . » « % 

S o u s l 'autor i té I m m é d i a t e d u d o y e n d e la F a c u l t é d e s é t u d e s s u p é r i e u r e s 
e t d e la r e c h e r c h e , le o u la t i tu la i re d e la c h a i r e d ' é t u d e s a c a d i e n n e s sera 
appelle) à pa r t i c i pe r à l ' e n s e i g n e m e n t , à la r e c h e r c h e e t a u x serv ices à 
la co l l ec t i v i t é d a n s le d o m a i n e d e s é tudes a c a d i e n n e s . Il o u e l le sera 
é g a l e m e n t a p p e l é t e ) à p r o m o u v o i r d e s ac t iv i tés d e r e c h e r c h e p o r t a n t su r 
le fait a c a d i e n e t à assurer u n e l ia ison a v e c les au t res c h e r c h e u r s q u i 
s ' in téressent à ce t te d i s c i p l i n e . 

D é t e n t e u r o u dé ten t r i ce d ' u n d o c t o r a t o u s o n é q u i v a l e n t , le c a n d i d a t o u 
la c a n d i d a t e d o i t fa i re p r e u v e d ' u n e f o r m a t i o n e t d ' u n e e x p é r i e n c e 
pe r t i nen tes lu i p e r m e t t a n t d e c o n t r i b u e r e f f i c a c e m e n t à l ' a v a n c e m e n t d e s 
é t u d e s a c a d i e n n e s d a n s les d o m a i n e s d e la r e c h e r c h e e t d e l ' e n s e i g n e m e n t . 

L e t r a i t e m e n t a n n u e l est é tab l i se l on l a f o r m a t i o n e t l ' e x p é r i e n c e d u 
c a n d i d a t o u d e fa c a n d i d a t e . L e o u la t i tu la i re d e la c h a i r e j o u i t d e s 
a v a n t a g e s s o c i a u x d e s pro fesseurs e t p ro fesseures d e l ' U n i v e r s i t é . 

L e o u la t i tu la i re d e la c h a i r e a u n m a n d a t r e n o u v e l a b l e n e d é p a s s a n t p a s 
c i n q a n s . 

E n t r é e e n f o n c t i o n : L e 1 * ju i l le t 1 9 9 0 . 

L e s p e r s o n n e s intéressées à s o u m e t t r e leur c a n d i d a t u r e son t p r iées d e fa i re 
p a r v e n i r u n c u r r i c u l u m v i t ae , leur p l a n d ' a c t i o n (act iv i tés p ro j e tées 
d ' e n s e i g n e m e n t , d e r e c h e r c h e et d e serv ices à la co l lec t i v i té ) e t u n e l iste 
d e t ro is r é p o n d a n t s a u p l u s t a rd le 1 5 m a r s 1 9 9 0 à l 'adresse c i - d e s s o u s . 

N . B . : À la m ê m e adresse , les p e r s o n n e s in téressées p e u v e n t o b t e n i r d e 
l ' i n f o r m a t i o n sur les pro je ts ac tue l s d e la c h a i r e d ' é t u d e s a c a d i e n n e s . 

V i c e - r e c t e u r à l ' e n s e i g n e m e n t e t à l a r e c h e r c h e 
U n i v e r s i t é d e M o n c t o n , p i è c e 2 3 6 , éd i f i ce L - T a i l l o n , 
M o n c t o n ( N o u v e a u - B r u n s w i c k ) E 1 A 3 E 9 . T é l é p h o n e : ( S 0 6 ) 8 5 8 - 4 1 1 2 . 

UNIVERSITE 
DE MONCTON 

Conformément aux exigences relatives a 
l'immigration au Canada, ces postes sont 

offerts aux citoyennes et citoyens canadiens et 
aux résidentes et résidents permanents 

seulement Ces offres s'adressent également 
aux femmes ct aux hommes. 

a Hydro-Québec 
C e n t r a l e n u c l é a i r e G e n t i l l y 
4 9 0 0 , b o u l . B é c a n c o u r 
G 0 X 1 G 0 

UN (1) INGENIEUR 
pour la Centrale nucléaire Gentilly 2 

Foncions P 0 S T E TEMPORAIRE 12 MOIS 
P o u r les s y s t è m e s d e la s e c t i o n , p l u s s p é c i a l e m e n t les s y s t è m e s d ' e a u d e 
r e f r o i d i s s e m e n t , t r a i t emen t d ' e a u , e a u d o m e s t i q u e , d e c h a u f f a g e , ven t i l a t i on , 
a i r c l ima t i sé , d 'a i r c o m p r i m é , d r a i n a g e , s a s e t c o n f i n e m e n t , le c a n d i d a t o u la 
c a n d i d a t e d e v r a s o u s la responsab i l i t é d u c h e f d e s e c t i o n e t d e s i n g é n i e u r s 
r e s p o n s a b l e s d e s y s t è m e : 
— P a r t i c i p e r à la r é d a c t i o n d e ce r t a i ns c h a p i t r e s d e s m a n u e l s d ' e x p l o i t a t i o n , 

d e la c e n t r a l e . 
— C e t t e r é d a c t i o n c o u v r e les c h a p i t r e s t ra i tant d e : 
— L i g n e d e c o n d u i t e p o u r l ' exp lo i ta t ion . 
— L i m i t e s d e c o n c e p t i o n e t r i s q u e s . 
— P r o c é d u r e s d ' e x p l o i t a t i o n e n cond i t i on n o r m a l e . 
— P r o c é d u r e s d ' e s s a i e t d e r a p p e l . 
— P r o c é d u r e s d e ret ra i t p o u r f in d ' en t re t i en ( l o r s q u e r e q u i s ) . 
E x i g e n c e s 
— D é t e n i r u n d i p l ô m e d ' i n g é n i e u r e t ô t r e m e m b r e d e l ' O r d r e d e s i n g é n i e u r s 

d u Q u é b e c . 
— A v o i r u n e c e r t a i n e e x p é r i e n c e d e s cr i tè res d e c o n c e p t i o n e t d ' e x p l o i t a t i o n 

d e s y s t è m e d e p r o c é c é s . 
— A v o i r u n e b o n n e c o n n a i s s a n c e d u f r a n ç a i s . 
— E t r e e n m e s u r e d e lire e t pa r l e r s u f f i s a m m e n t l 'ang la is p o u r c o n s u l t e r l es 

d o c u m e n t s d e c o n c e p t i o n . 
L i e u d e t r a v a i l 
C e n t r a l e nuc léa i re Gen t i l l y 2 . 
L e s c a n d i d a t s i n t é r e s s é s s o n t p r i és d e fa i re p a r v e n i r l eu r c u r r i c u l u m v i t a e 
c o m p l e t , déta i l lant leur f o r m a t i o n e t leu r e x p é r i e n c e a u p l u s t a r d le 5 m a r s 
1 9 9 0 , à H y d r o - Q u é b e c , R e s s o u r c e s h u m a i n e s , 4 9 0 0 , b o u l . B é c a n c o u r , 
G e n t i l l y , G 0 X 1 G 0 , e n m e n t i o n n a n t le n u m é r o 6 5 3 2 0 8 9 3 1 5 . 

Compagn ie de gestion 
possédant un magasin 
RONA sur la rive-sud 
recherche un 

D I R E C T E U R 
A D M I N I S T R A T I F 

M A T E R I A U X D E C O N S T R U C T I O N 

Le (la) titulaire, dynamique, autonome, vigilant(e) et possédant 
un bon esprit d'équipe, assumera la supervision des: 

- Achats 
- Administration générale 
- Crédit 
-Comptabilité 

Q u a l i f i c a t i o n s e t e x i g e n c e s : 

Diplôme universitaire en administration et un minimum 
de 3 années d'expérience pertinente dans le domaine à 
titre de contrôleur ou directeur des achats. 

0 . • 

Pour postuler, faites parvenir votre candidature au soin de 
Yvon Forest C.M.A., G A. au 614 rue St-Jacques, A9 étage, 

Montréal, Québec H3C1E2. 

La groupe 
DION LEBEAU 
& a s s o c i é s 

m u , , 289* 
Rntltot 

Entrtprtntfitt 



L A P R E S S E , M O N T R É A L , M E R C R E O 1 1 4 F É V R I E R 1990 A 15 

ÇLA RRIERES ET PROFESSIONS t ; 

C A R T E C A P I T A L E INC. , filiale de L a Capitale, 
compagnie d'assurance générale est à la recher­
che de candidats pour combler deux (2) postes 
pour l'ouverture de son nouveau bureau à Montréal: 

Préposé(e) au télémarketing 
• Effectue les recherches nécessaires à robtention de l'information se rappor­

tant à la solvabilité des adhérents à Carte Capitale Inc.; 
•effectue la sollicitation téléphonique pour la vente de Carte Capitale Inc.; 
• assure l'obtention des signatures des demandes d'adhésion obtenues par 

téléphone. 

C O N D I T I O N S D 'ADMISSION 
Détenir un D . E . C . en techniques administratives et trois (3) années d'expé­
rience dans le domaine de la vente par téléphone ou de la sollicitation 
téléphonique et le bilinguisme est requis 

Préposé(e) au service à la clientèle 
• Donne le service téléphonique et assure le suivi auprès des clients; 
• vérification des dossiers des clients existants de Carte Capitale Inc.; 
• assure la vente et la promotion de Carte Capitale Inc. et assure le suivi 

des transactions du relevé des clients. 

C O N D I T I O N S D 'ADMISSION 
Détenir un D . E . C . en techniques administratives, option finances et, trois (3) 
années d'expérience dans le domaine du service à la clientèle et, le bilinguis­
me est requis. 

CONDITIONS DE T R A V A I L 
• Rémunération selon (es qualifications et l'expérience; 
• plan complet d'avantages sociaux; 
•s'adressent autant aux femmes qu'aux hommes. 

Toute candidature sera tenue strictement confidentiel­
le et devra être expédiée avant (e 20 février 1990 à la: 

Direction des Ressources humaines 
C A R T E C A P I T A L E I N C . 
Case postale 17600 
Québec (Québec) 
G 1 K 7 X 2 

U Q T R P o u r a t t e i n d r e 

l ' e x c e l l e n c e 

10,500 étudiants, 73 programmes de premier cycle, 28 pro­
grammes de deuxième et troisième cycles, 361 professeurs, 
350 chargés de cours, 4 3 0 membres du personnel non 
enseignant. 

Concoure 1 0 7 0 ( 2 c c o n c o u r s ) 

L'Université du Québec à Trois-Rivières sollicite des candida­
tures pour le poste de 

v . . Directeur 
- X i . . , r 
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du Service des relations de travail 

Sommaire de la fonction: Sous la responsabilité immédiate du 
Vice-recteur et Secrétaire général, le titulaire assure auprès de 
la direction et des gestionnaires un service de support et de con­
seil en matière de relations de travail avec tous les groupes 
d'employés de l'Université. De plus, il représente l' institution 
lors des différents pourparlers, lettres d'entente, négociations 
avec les syndicats et autres associations. 

• 

Exigences: Diplôme universitaire en droit. Membre du Barreau 
du Québec. Plusieurs années d'expérience en relations de tra­
vail. Une connaissance du milieu universitaire constitue un 
atout. 

Traitement: Selon les qualifications et le protocole des cadres 
de l'Université du Québec à Trois-Rivières. 

Les candidatures accompagnées d'un curriculum vitae, doivent 
parvenir avant 17 heures, le 26 février 1990 à: 

Monsieur Cléo Marchand, directeur 
Service du personnel 
Université du Québec à Trois-Rivières 
C . P . 500, Trois-Rivières, Québec / G 9 A 5 H 7 

U n i v e r s i t é du Q u é b e c à T r o i s - R i v i è r e s 

•y 

•iïr 

I N F O R M A T I Q U E 
L A P R E S S E L T E E 
requiert les services d'un(e) 

n 

xi 

O P É R A T E U R ( T R I C E ) 
senior 

y -

Sous surveillance immédiate, est responsable de l'opération des 
"ordinateurs de marque IBM et des équipements périphériques. E f ­
fectue le réglage des appareils selon les programmes et les ex igen­
ces de spécifications. Exécute et contrôle les différents travaux 
ayant trait à l 'opération du système. 

EXIGENCES REQUISES: 
Le(la) candidat(o) recherché(e).possède un D E C en informatiaue ou 
l'équivalent; un minimum de deux (2) ans d'expérience dans le d o ­
maine en plus d'une connaissance complète des techniques d ' o p é ­
ration d'ordinateur tel V M , D O S - V S E , C I C S , C M S et de son 
équipement périphérique. Une bonne connaissance du français et 
de l'anglais parlés et écrits constitue un atout important. 
Conditions de travail avantageuses: 
— Salaire compétitif 
— Semaine do travoil de 32.5 heures étalées sur trois (3) jours 
— Etc. 

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir 

leur curriculum vitae avant le 16 février, 1 7 heures à: 

LA PRESSE LTÉE 
Service du personnel 

att.: Mme Sylvie Barrette 
7, rue Saint-Jacques 

Montréal , Québec 
H 2 Y 1 K 9 

2 e concours 
Le Centre cfaccuet Domrémy-Montréat, 
au premier rans dts centres de réadapta-
Von pour alcooliques et toxicomanes 
Québec, désire s'adjoindre un 

|l2|onseiller en 
systèmes d'information 

9x 

m 
fin 

(poste contractuel renouvelable) 
À ce titre, vous devrez d'abord élaborer et implanter les applications 
informatiques et bureautiques du plan directeur du Centre, ct ensuite 
coordonner le projet informatique en lui assurant l'encadrement et le 
soutien technique nécessaires. En outre, vous aurez à établir des stratégies 
de développement et recommander des orientations appropriées. 

Vous êtes un candidat de choix si vous possédez un baccalauréat en 
informatique, deux années d'expérience pertinente en conception et 
implantation de systèmes informatiques, de même que les connaissances 
suivantes : réseau des affaires sociales d'une part, ainsi que langages de 
quatrième génération, environnement IBM, procédures de télécommuni­
cation et systèmes informatiques multiublisateurs d'autre part 

En retour, nous vous offrons un salaire à la mesure de vos compétences et 
de votre expérience. 

Si vous êtes intéressé, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae détaillé 
avant 16 h le 20 février 1990 à Mme France Beaudln, directeur des 
services administratifs, Centre d'accueil Domrémy-Montréal, 10140, 
rue Lajeunesse, Montréal (Québec) H3L fi£2, tél. : (514) 385-0046. 

H » 

C e p o s t e e s t é g a l e m e n t o u v e r t a u x h o m m e s e t a u x f e m m e s . S e u l e s les 
p e r s o n n e s d o n t la c a n d i d a t u r e sera r e t e n u e r e c e v r o n t u n a c c u s é d e r e c e p t i o n . 

IL 

Hydro-Québec 
Centrale nucléaire Gentilly 
4900, boul. Bécancour 
G 0 X 1 G O 

UN (1) INGENIEUR 
pour la Centra le nucléaire Genti l ly 2 

Pos te temporaire 1 2 mois 
Fonctions 
Pour les systèmes de traitement d'eau, d'eau de refroidissement, protec­
tion d'incendie, de chloration. d'eau domestique, d'eau réfrigérée, d'eau de 
service recirculée. de chauffage, de ventilation et d'air comprimé, le can­
didat ou la candidate devra sous la responsabilité du chef de section et de 
l'ingénieur responsable de système: 
— Suivre l'évolution des équipements et des systèmes, analyser leurs 

paramètres de fonctionnement et leurs défaillances, réaliser des études 
et proposer des modifications afin d optimiser leur performance, leur 
fiabilité et leur facilité d'exploitation et d'entretien. 

— Fournir aux unités opérationnelles les encadrements et le support tech­
nique requis pour solutionner les problèmes pouvant affecter à court 
terme la fiabilité et la disponibilité des équipements et des systèmes. 

— Préparer, organiser et diriger des projets et en contrôler l'implantation. 
— Préparer divers documents nécessaires à l'exploitation et l'entretien de 

la centrale. 
— Entretenir des relations avec les autres exploitants de centrales nucléai­

res, divers organismes externes et d'autres unités administratives 
d'Hydro-Québec. 

— Valider la mise en service après un entretien majeur ou une modifi­
cation. 

Exigences 
— Détenir un diplôme d'ingénieur (génie chimique serait un atout) et être 

membre de l'Ordre des ingénieurs du Québec. 
— Posséder une connaissance de systèmes de procédés. 
— Parler et écrire suffisamment l'anglais pour entretenir des relations avec 

des organismes externes. 
— Avoir une bonne connaissance de la langue française. 
Lieu de travail 
Centrale nucléaire Gentilly 2 

Les candidats intéressés sont priés de faire parvenir leur curriculum vitae 
complet, détaillant leur formation et leur expérience au plus tard le 5 mars 
1990, à Hydro-Québec, Ressources humaines. 4900. boul. Bécancour, 
Gentilly, G0X 1G0, en mentionnant le numéro 65320 90 031. 

Une entreprise opérant dans le domaine de l'alimentation est à la recherche 
d'un 

CHEF COMPTABLE 
pour son département de finances 

Le candidat devra avoir les qualifications suivantes: 
— Diplôme universitaire en comptabilité 
— Etre en voie d'obtenir un titre professionnel 
— 2 à 3 ans d'expérience 
— Être ambitieuse et mature 
-— Avoir un esprit analytique 
— Bilinguisme serait un atout 

Le candidat aura les responsabilités suivantes: 
— Responsable de la comptabilité générale 
— Préparation des états financiers 
— Préparation des écritures de fin de période 
— Analyse des comptes 
— Préparation de diversjapports, etc. 

Le salaire sera évalué selon les qualifications et l'expérience du candidat. 

Faire parvenir votre curriculum vitae à l'adresse suivante: 

C.P* 90 
St-Denis-sur-Richelieu f Qc 

• J 0 H 1 K 0 
a/s de Mme Hélène Patry-Parè, contrôleur C O N F I D E N T I E L 

L a compagnie Corpav -Sou tham développe son réseau des ven­
tes sur les marchés québécois et montréalais, et est à la recher­
che de personnes dynamiques pour se joindre à son équipe de 

VENDEURS PROFESSIONNELS. 
L e candidat idéal devra posséder de l 'expérience dans le d o ­
maine de la vente d'équipement audio-visuel et vidéo, avoir 
beaucoup d'initiative et une automobile disponible. Salaire et 
commissions proportionnels à l 'expérience. Indemnisation pour 
l'automobile et g a m m e complète d 'avantages sociaux. 
Faites parvenir votre curriculum vitae à: 

C o r p a v - S o u t h a m 
D iv i s ion d e s v e n t e s 
189, r ue Du f fe r in 
T o r o n t o (On ta r i o ) 
M6K3H8 
À l 'at tent ion d e G e o r g e G r e c h , 
d i rec teur d e s v e n t e s . 

CHEF DU SERVICE D'ENTRETIEN 
En pleine croissance, un manufacturier national de matériaux de 
construction est à la recherche d'une personne pour prendre charge de 
son service d'entretien. Le (la) candidat(e) recherchée) détient une for­
mation d'ingénieur industriel ou mécanique. 
Relevant du directeur d'usine vous serez responsable de l'optimisation 
des ressources humaines et du bon fonctionnement du service; vous 
aurez à instaurer un programme d'entretien préventif et du contrôle des 
coiVs. 
L i c o - ' N . t t » -n soi, un bon sens de la communication ainsi qu'une ex-

r , f " n *o»ns cinq ans sont essentiels. La connaissance des lo-
ue données etou d'entretien préventif serait un atout 

-ni e Dffre de généreux avantages sociaux et d'intéressants 
. cm* . : j caiioiadi(e) capable de les relever avec protessionnalisme. 
Si ce poste vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae a: 

L A P R E S S E réf.: 18021 
C . P . 6041 , Succursale A 
M O N T R É A L (Québec ) 
H 3 C 3 E 3 

L e C o l l è g e U n i v e r s i t a i r e d e H e a r s t est a la recherche île" 

professeur-e-s .1 
pour enseigner les cours suivants lors du semestre du printemps 1990. ADMINISTRATION DES AFFAIRES 
C O M M 2506F Gestion des petites et moyennes entreprises 

L'accent est mis sur tous les aspects de la gestion pouvant donner à 
la petite entreprise un avantage comparat i f supérieur à ses concur­
rents. Il s'agit notamment d 'examiner la planification, la polit ique 
de prix et le rôle du marketing (notion de niche écologique), la 
gestion financière et le contrôle, l ' importance du facteur humain et 
les relations extérieures. 
Exigences: M . B . A . ou l'équivalent, 
C e cours de 3 crédits est offert à Hearst et à Kanuskasing. 

FINANCES 
C O M M 4566F Pratique de la gestion financière 

L e but du cours est de confronter Pétudiant(e) au domaine prati­
que et réel du financement de la petite et moyenne entreprise, de 
le/la familiariser avec les sources de financement et les particulari­
tés des préteurs(euses) ainsi que de pouvoir determiner les besoins, 
modalités et exigences financières afin de pouvoi r planifier et ré­
soudre les problèmes financiers d'une entreprise. 
Exigences: M . B . A . , M . Se. ou l'équivalent. 
Ce cours de 3 crédits est offert à Hearst . 

ESPAGNOL 
ESPA 1005F Introduction a l'espagnol 

btude intensive des structures fondamentales de la grammaire 
espagnole; lecture, phonétique, dictée, conversation dirigée. L e 
laboratoire vise a développer la compréhension orale et la pronon­
ciation. Quat re heures de classe en plus du laboratoire individuel. 
Exigences: M . A . en espagnol ou l'équivalent. 
C e cours de 6 crédits est offert à notre campus de l iniinins. 

Durée de l'emploi: du 23 avril au 28 ju in 1990. 
Salaire: 5,200$ pour 6 crédits plus une allocation pour dépenses de 

voyage. 
I es candidat(e)s choisi(e)s devront habiter dans la région pendant la 
durée de l'emploi. 
Le Collège Universitaire tie Hearst, affilie a l 'Université I aurentienne 
de Sudbury, est une institution d'enseignement universitaire franco­
phone du nord- est de l 'Ontar io. 
Faire parvenir voire demande accompagnée de vôtre curriculum vitae 

avant le 2S février 1990 à: 

» 

I 
I 

I 

Danielle Coulombe, directrice des études 
Le Collège Universitaire de Hearst 

C.P. 580 
UTWERSITA ÏRE Heâwt (Ontario) 

<(OiVILLE de S T - R E M I 
DIRECTEUR DE POUCE 

(2e concours) 
L a Ville de Saint-Rémi est à la recherche d 'un directeur de police 
afin de diriger, administrer et coordonner les activités administrati­
ves et opérationnelles de son corps policier de 8 employés, selon la 
Loi de police. 
E X I G E N C E S 
— Doit détenir un diplôme d'études secondaires complétées avec 

succès ou l'équivalent reconnu par le ministère de I Éducat ion. . 
— Doit avoir complété avec succès un cours de formation de base, 

dispensé par une institution de formation policière ou posséder" 
les connaissances équivalentes. % 

— Doit avoir complété avec succès 10 cours d 'une durée toîalç 
minimale de 450 heures, en gestion policière, en administration, 
dans une institution de formation policière, dans une université 
ou dans un collège relevant d'un ministère de l 'Éducation. 

— Doit posséder au moins 7 années d'expérience policière dont 2 
années d'expérience en gestion du personnel. 

A U T R E S C A R A C T É R I S T I Q U E S 
— Doit posséder les qualités professionnelles reliées à la fonction 

postulée, en égard aux effectifs du corps de police soit: 
1 ° Des qualités administratives telles la planification, l'organisation 

et le contrôle. 
2° Des qualités sociales telles le dynamisme, l'esprit d 'équipe, 

l 'express'on orale, le leadership, la maîtrise de soi. la persua­
sion et le sens des relations humaines. :  

3° Des qualités générales telles l'adaptation, la créativité, la curioc 
site intellectuelle, l'esprit d 'analyse, de synthèse, de décision et 
de recherche, l 'expression écrite, le jugement, la méthode, le 
sens critique, le sens des responsabilités et la ténacité. 

S A L A I R E ; 
—- Selon compétence. ; 
C O N D I T I O N S 
— C e poste est ouvert aux hommes et aux femmes et chaque 

candidature sera traitée confidentiellement 
— L e s curriculum vitae doivent parvenir au plus tard le lundi 19 

février 1990 à l'adresse suivante: 
Ville de Sa in t -Rémi 
P O S T E D E D I R E C T E U R D E P O L I C E 
1 0 5 , rue Perras 
Sa in t -Rémi (Québec ) 
J O L 2 L 0 
Té l . : (514) 454-3993 

Superviseur des opérations 
C'est vous qui aurez pour responsabilités de préparer les cota%. 
tions, d'effectuer les recouvrements, d'étudier les demandes de-" 
prêts et de traiter les documents connexes. Vous vous appuierezî* 
également sur votre entregent et vos talents de communicateur? 
pour former et superviser votre personnel. 
Pour profiter de ce poste, une expérience minimale de deux ans 
dans une fonction de supervision sera préférable, mais des a n t é ­
cédents dans l 'assurance de propriété et accident sont mdispen- j , , 
sables. Bilingue et avec l'ambition de progresser, vous p o u v e z ^ 
compter sur vos notions étendues de mathématiques. L e salaire? 
est à la mesure de votre experience. * 
Transamer ica F inancement d 'Assurance , propose des chances** 
d'emploi égales à tous et une gamme remarquable d ' a v a n t a g e s ^ 
sociaux. 

Faites parvenir en toute confiance votre curriculum vitae. en indifë 

quant vos antecedents salariaux, au: 

Directeur 
6 6 0 0 , rou te T r a n s c a n a d i e n n e 
Bu reau 3 4 0 
Po in te -C la i re ( Q u é b e c ) 
H 9 R 4 5 2 

T r a n s a m e r i c a 
f i n a n c l m f n i 
d ' a s s u r a n c e 

s, 

DIRECTEUR DES VENTES ET MARKETING 
Une compagnie pharmaceutique de la région de Montréal est à la 
recherche d u n e personne expérimentée dans le domaine de la 
pharmacie de détail pour occuper ce poste. 
L e candidat doit pouvoir assumer la direction d'une équipe dynamH 
que de ventes, la promotion et le développement du marché et des 
produits. 

Prière de faire parvenir votre curriculum vitae sous pli confidentiel à : 

C . P . 204 
Bouchervi l ie, Q u é b e c 

J 4 B 5 E 6 
(Chance égale a tous) 
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C A R R I E R E S ET P R O F E S S I O N S 

Spécialiste des prêts 
hypothécaires 

' —v • 
Notre client est l'une des compagnies de services financiers les 
plus importantes et les plus innovatrices du C a n a d a . L 'expansion 
continuelle de ses activités a créé un poste nouveau dans sa 
division de prêts hypothécaires. 

V o u s ferez partie d'une équipe dynamique de professionnels des 
services financiers. Vous serez chargé de promouvoir les place­
ments hypothécaires et d 'approuver les demandes de prêt dans les 
réglons du Q u é b e c desservies par une des succursales de M o n ­
tréal. Vous vous occuperez de développer le secteur des hy­
pothèques commerciales, d'évaluer les risques, de négocier des 
prêts, d'évaluer des propriétés et de préparer des soumissions. 

Il serait préférable que vous s o y e z évaluateur certifié ou inscrit à un 
programme de formation reconnu par une association profession­
nelle. Vous a v e z un diplôme universitaire et un minimum de 4 à 5 
ans d'expérience dans l'évaluation de prêts hypothécaires. V o u s 
êtes bilingue et vous êtes doué pour la commercialisation et les re­
lations interpersonnelles. 

Notre client offre un salaire concurrentiel, une vaste gamme 
d'avantages sociaux et des possibilités d 'avancement dans un 
environnement intéressant. Veuil lez faire parvenir votre curriculum 
vitae accompagné d'une lettre dans laquelle vous voudrez bien 
indiquer quel salaire vous escomptez et expliquer quel est l'intérêt 
de ce poste pour votre avenir professionnel à l'adresse ci-dessous. 
Si vous voulez joindre une liste d'exclusion, veuillez inscrire 'confi­
dentiel' sur l'enveloppe. Prière d 'envoyer le tout à l'attention d e : 
C . P . P H A , 1 2 5 5 , R u e Un ive rs i t y , B u r e a u 8 0 1 , Mon t réa l , Q u é b e c 
H 3 B 3 W 3 

Discrétion garantie. 
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L'Université de Monc ton recherche une personne pour combler les 
postes suivants : 

Professeurs en génie 
( d e u x p o s t e s r é g u l i e r s ) 

Vous ferez de l'enseignement et de la recherche aux niveaux des 
1*e t 2* cycles. 

Vous avez un doctorat ou l'équivalent. Les personnes en instance de 
thèse et celles possédant une maîtrise jumelée à une expérience 
pratique dans le domaine approprié seront également considérées. 

La préférence sera accordée aux candidats détenant une formation 
dans au moins un des domaines suivants : génie industriel, produc­
tion, contrôle de la qualité, IAO-FAO et robotique. La maîtrise de la 
langue française tant orale qu'écrite est essentielle. 

L'entrée en fonction est le 1 " juillet 1990. 

Le rang professoral attribué lors de l'engagement ainsi que le traite­
ment annuel seront fonction de l'expérience et de la formation des 
personnes retenues, de môme que de la convention collective en 
vigueur. 

Les personnes intéressées feront parvenir leur curriculum vitae ainsi 
que trois lettres de référence, avant le 26 février 1990, au Directeur, 
Ecole de génie. Centre universitaire dc Monc ton , Université dc 
M o n c t o n , Monc ton (Nouveau-Brunswick) E l A 3E9. 

UNIVERSITE 
DE MONCTON 

Celte offre s'adresse également aux 
femmes ct aux hon\mcs et, conformément 
aux exigences relatives a l'immigration au 

Canada, ces postes sont offerts aux 
citoyens canadiens ct aux résidants 

permanents seulement. 

7» • \ 

•i 

CFP 
Commission de formation 
professionnelle 
de la main-d'oeuvre 
Région métropolitaine 
de Montréal 

La Commission de formation professionnelle de la main-d'oeuvrede la région de 
Montréal (CfP), onanisme parapublic oeuvrant dans les domaines du develop^ 
pement de la main-d'œuvre et de te formation, cherche a constituer une banque 
dc candidats en vue de combler des postes temporaires : 

Intervenants auprès de stagiaires 
Comme technicien, vous devrez effectuer des visites d'estimation de besoins 
de formation et de suivi auprès des participants des programmes d'intésration 
en milieu de travail, rédiser des rapports d'analyse, développer de nouveaux 
outils de travail et effectuer des taches administratives, etc. 

Vous détenez un D.E.C. en techniques d'assistance sociale, d'éducation spécia­
lisée ou autres techniques connexes et vous avez une connaissance fonction­
nelle de l'anglais. 

Nous offrons une rémunération se situant entre 19 960 S et 29 949 $ (en révision), 
selon l'expérience. 

Seules les demandes écrites seront prises en considération. Prière de ne pas 
téléphoner, ni de se présenter. 

Cette offre s'adresse également aux hommes et aux femmes. 

Les personnes intéressées sont in­
vitées a faire parvenir leur curriculum 
vitae avant le 28 février 1990 au Service 
des ressources humaines. 

5350, rue Lafond 
Montréa l (Québec ) H 1 X 2 X 2 
T é l . : (514) 725-5221 
Té lécop ieu r : (514 ) 7 2 5 - 4 3 1 1 

V î 

i î 
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À tous nos 
annonceurs, 

merci de bien vouloir 
retourner un accusé 

de réception 
aux postulants. 

| SKI DE FOND CANADA 

DIRECTEUR 
ADMINISTRATIF 

CROSSCOUNTRY 

r c 3 
DE FOND 

Ski de fond Canada, organisme national qui régie le développement 
du ski de fond, sollicite des candidatures pour le poste de directeur 
administratif. Le directeur supervise le personnel du bureau national, 
composé de 15 employés. Il gère un budget annuel de $1.7 millions et 
travaille de concert avec 12 divisions qui regroupent325 clubs et 50,000 
membres. 

Le candidat doit posséder de bonnes aptitudes en relations interper­
sonnels et ê tre capable de travailler en équipe. Le candidat doit de 
plus posséder une bonne connaissance du milieu sportif et de la gestion 
financière. Le bilinguisme et une expérience pertinente en ski de fond 
sont considérés comme un atout. 

Ce poste est supporté grâce à une contribution financière de Sport 
Canada et s'adresse également aux hommes et aux femmes. Très bon 
niveau de salaire et avantages sociaux. Le lieu de travail est situé au 
Centre Canadien de l'Administration du Sport et de la Condition 
Physique. Faire parvenir votre demande à l'adresse ci-jointe ou par 
fax au (613) 748-5703 d'ici le 23 février 1990. 

Ski de fond Canada 
1600 prom. James Naismith 
Gloucester ONT | + 
K1B 5N4 

là c o o u r ^ • ^ v ' 
• «cou- ta*K «• M Sport C«nad* 
US". rw«.-T«r>! 4ptyu_.e. 

O w w n w w n t au C w t f * 
Condition ph,»iqo4 .( Sport amateur 

trlKNt UJCÇO". J Sport Canada 

OOMfMMl ot Canada 
Filma* and Amatavt Sport 

POTENTIEL DE 

REVENU i SIX 

CHIFFRES 

C H E F D B F I L I O E L ' I N D U . T B I E B N 

V E N T E S 
D ' O R D I N A T E U R S 
Computer Brokers du C a n a d a est un principal 
distributeur national d'ordinateurs personnels, de 
composants et de périphériques. U n e attitude 
progressiste et innovatrice est l'une des raisons 
majeures de notre succès. N o u s envisageons à 
l'heure actuelle d'élargir notre effectif de vendeurs 
professionnels pour nous aider à maintenir notre 
succès dans les années 90 et au-delà. 

L'équipe de ventes de C B C bénéficie de la meilleure 
enumerat ion dans l'industrie avec d'excellents 
avantages et à-côtés. C e u x qui sont travailleurs et 
résolus seront rémunérés avec un revenu supérieur 

•et retireront de la satisfaction dans leur carrière. 
E n tant que candidat, vous devrez posséder des 
connaissances sur les produits informatiques et 
un désir de réussir. 

Notre milieu de travail dynamique et d'avant-garde 
vous attend. Veuil lez envoyer votre curriculum 
vitae (discrétion assurée), à M . G a r y Br icaul t , 
d i recteur régional au : 

C B C 
c o m p u t e r 1828, rue G t Q n o n 

b r o k e k s Lachlnt , Quab te H 8 T 9 Z 7 
O F C A N A D A Télécopieur: (514) 631-7193 

REPRÉSENTANT 
TECHNIQUE 

P o s t e pe rmanen t . Ce t t e p e r s o n n e sera responsab le de la 
ven te d ' équ ipemen t a u x industr ies de p rocédé et de pâte et 
papier . 

L e s produi ts c o m p r e n n e n t les agi tateurs, déb imèt res , doseu rs 
et sys tèmes de ne t t oyage de p â t e . 

L e candidat idéal d e v r a avo i r 2 à 5 a n n é e s d 'expér ience si­
milaire de ven te o u d 'un travail techn ique. 

Faire parvenir votre curriculum vitae en toute confidentialité 
à: 

N O R T E C S . G . S I N C . 
suite 230 ,3300 , Cavend i sh 
Montréa l , Q u é b e c 
H 4 B 2 M 8 

FORMICA F O R M I C A C A N A D A I N C . , c h e f d e f i le 
d a n s l e d o m a i n e d u p l a s t i f i é a u C a n a d a 
e t d a n s le m o n d e , d é s i r e s ' a d j o i n d r e 
p o u r s o n u s i n e d e S a i n t - J e a n - s u r -
R i c h e l l e u . p r è s d e M o n t r é a l . u n ( e ) 

Programmeur(e)-analyste 
pigiste 

(contrat de six mois) 
E n v i r o n n e m e n t t e c h n o l o g i q u e 
- I B M 3 0 9 0 : C O B O L . E A S Y T R I E V E . 1 M S / D B . C I C S . S P F 
- I B M A S / 4 0 0 : R P G . C O B O L . C L , S Q L . R J E 
- I B M P C : L o t u s . d B A S E 
F o n c t i o n s 
- D é v e l o p p e m e n t e t e n t r e t i e n d e s s y s t è m e s I n f o r m a t i q u e s 
- S o u t i e n t e c h n i q u e a u x u s a g e r s 

E x i g e n c e s 
- D i p l ô m e e n i n f o r m a t i q u e 
- C i n q a n s d ' e x p é r i e n c e c o m m e p r o g r a m m e u r o u a n a l y s t e 
- B o n n e c o n n a i s s a n c e d e l ' a n g l a i s p a r l é e t é c r i t 

L i e u d e t r a v a i l : S a i n t - J e a n - s u r - R i c h e l i e u 

P é r i o d e d e t r a v a i l : m a r s - a o û t 1 9 9 0 

V e u i l l e z f a i r e p a r v e n i r v o t r e c u r r i c u l u m v i t a e a u d i r e c t e u r 
d u p e r s o n n e l , F O R M I C A C A N A D A I N C . , 2 5 , r u e 
M e r c i e r , S a i n t - J e a n - s u r - R i c h e l i e u ( Q u é b e c ) J 3 B 6 E 9 . 

Professionnel(le)s de la vente 
bilingues 

B D H est un fabricant canadien important de produits chimiques 
pour le laboratoire et l'industrie. No t re association avec E . Merck, 
un des fabricants de produits chimiques spéciaux de réputation 
mondiale, nous permet d'offrir des possibilités de carrière à long 
terme. \ 
À la suite d 'une croissance sans précèdent, nous sommes obligés 
d'étendre notre équipe de professionnels de la vente et du mar­
keting à Montréal. N o u s avons ainsi besoin de personnes pleines 
d'énergie qui s'efforcent d'obtenir des résultats. 
L a personne recherchée a à son crédit un diplôme ou un baccalau­
réat en sciences, de nombreuses réussites en vente avec un dos­
sier de ces réalisations, et l'idéal serait d 'avoir deux ans 
d'expérience de la vente. 
N o u s offrons une rémunération avantageuse incluant le salaire, les 
bonis, une voiture fournie par la compagnie et des avantages so­
ciaux. 
Communiquez avec nous en toute confiance à l'adresse suivante: 

R e s s o u r c e s humaines , Dossier G 2 
B D H Inc. 
1 6 2 , rue Barr 
Vil le Sain t - Lauren t ( Q u é b e c ) 
H 4 T 1 Y 4 

â i l %\ I à 
m*. JM....—^ J 

L e G r o u p e S . M . Inc . est une f i rme d ' ingènieurs-consei ls , mul ­
tidisciplinaire, en pleine c ro issance . N o u s recherchons une 
p e r s o n n e d y n a m i q u e . 

INGÉNIEUR INDUSTRIEL 
— 5 à 8 ans d 'expé r ience 
— Planif ication et contrô le d e product ion 
— A m é n a g e m e n t d 'us ine 
— T e m p s s tandard 
— M . R . P . 
— A n a l y s e de rentabil ité 
— C h o i x d ' équ ipemen t 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae à: 

L E G R O U P E S . M . Inc. 
A / s d i rec t ion d e s r e s s o u r c e s h u m a i n e s 
2 1 1 1 , bou l . F e r n a n d - L a f o n t a i n e 
L o n g u e u i l ( Q u é b e c ) 
J 4 G 9 Z 7 

IcCimup: 

M 

» 

D û à notre programme d 'ex­
pans ion , no t re c o m p a g n i e , 
chef de file dans la construc­
tion résidentielle en panneaux, 
recherche pour son nouveau 
bureau situé à B E L O E I L les 
services d'un : 

VENDEUR-CONSEIL 
N o u s recherchons pour ce 
poste un candidat dynamique, 
ambitieux et possédant une 
bonne expér ience du domaine 
de la vente. 
L a pe rsonne expé r imen tée 
dans la ven te d e ma isons-
neuves sera part icul ièrement 
cons idérée. 
Possibilité de revenu supérieur 
à 50 0 0 0 $ / a n . 

Envoyez votre curriculum vi­
tae en toute confidentialité à: 

J . D u p o n t 
2520, boul . Hame l 
Q u é b e c G 1 P 2 J 1 

L e C o m i t é d u S I D A 
d ' O t t a w a 

ÉDUCATEUR DE SEXUALITÉ 
À fo rmu le r , d é v e l o p p e r et imp lan te r u n 
p r o g r a m m e d e s e x u a l i t é sécur i ta i re 
p o u r les h o m m e s g a y . b i - s e x u e l s e t les 
j e u n e s h o r s d u s y s t è m e sco la i re . 
V o u s ê t e s c o m p é t e n t s à : 
• F o r m u l e r d e s p r o g r a m m e s e t p lan i ­

fier d e s r e s s o u r c e s : 
• L e d u q u e r d e f a ç o n c r e a t i v e -
• R é d u i r e les r i s q u e s p a r l ' éduca t i on ; 
• E n t r a î n e r les g r o u p e s c ib les a la 

sexua l i t é sécu r i t a i r e : 
• E t r e b i l ingue. 
Veuillez soumettre votre curriculum 
vitae pour le 28 février 1990, à : 

D a v i d H o e , D i r e c t e u r g é n é r a l 
L e C o m i t é d u S I D A d ' O t t a w a 

2 6 7 , r u e D a l h o u s i e 
O t t a w a , O n t a r i o 

K 1 N 7 E 3 
( 6 1 3 ) 2 3 8 - 5 0 1 4 

CONTROLEUR 
Une P.M.E. est à la recherche d'un 
contrôleur. Vos responsabilités 
principales consisteront à l'amélio­
ration du contrôle interne, la ges­
tion financière, la préparation des 
états et rapports financiers pério­
diques de méme que l'adminis­
tration générale. 

Vous détenez un titre comptable 
reconnu et possédez une ex­
périence pertinente de 3 à 5 ans 
ou possédez une expérience per­
tinente de 10 ans dans l'industrie. 

S . V . P . . faire parvenir votre cur­
riculum vitae à: 

M. Guy Patenaude, CA . 
4510, Pajjineau . 
Montréal, Québec 
H2H 1V1 

TECHNICIEN 
EN GÉNIE CIVIL 

Compagn ie de construction à 
Lava l demande un technicien 
avec expérience de contremaî­
tre en e x c a v a t i o n , t r a v a u x 
d'égoûts et d 'aqueduc. Exce l ­
lente condition salariale. 

Faire parvenir votre C.V. à: 
L a Presse , réf. 18020 
C . P . 6 0 4 1 , Suce. « A » , 
Montréal , Q c 
H 3 C 3 E 3 

I D E A L 
GROSSISTE EN PLOMBERIE 

recherche: 

DIRECTEUR DES ACHATS 
pour la région d e Montréal . 

Expér ience requise de 10 ans 
minimum. 
Veuillez faire parvenir votre 
curriculum vitae à: 
GROUPE EN PLOMBERIE IDÉAL INC. 

a / s C laude Bert rand 
8400 - 1 9 e A v e n u e 
Montréal , Q u é b e c 
H 1 Z 4 J 4 

CONTRÔLEUR 
S E C T E U R L A V A L 

L e s c a n d i d a t s r ê v é s p o s s è d e n t un D. 
C o m m . . d é t i e n n e n t un titre r e c o n n u C M A 
O U C G A . o u s o n t e n v o i e d e l 'obten i r , 
c o m p t e n t d e u x a t ro is a n s d ' e x p é r i e n c e 
e n comp tab i l i t é e n mi l ieu i n f o r m a t i s é et 
maî t r i sen t b ien les m i c r o - o r d i n a t e u r s . 
S i v o u s ê t e s b i l i ngue e t m o t i v é , n o u s 
v o u s o f f r i r ons u n sa la i re concu r ren t i e l ot 
u n e g a m m e c o m p l e t e d a v a n t a g e s s o ­
c i a u x . 
V e u i l l e z fa i re p a r v e n i r v o t r o cu r r i cu lum 
v i tae à : 

X e b e c Inc., 
7 5 , rue Po in te Lang lo is 
L a v a l ( Q c ) H 7 L 3 J 4 

ÉCOLE PETER HALL INC. 
Écoles privées reconnues d'in­
térêt public, subventionnées par le 
Ministère de l'Éducation du Que-' 
bec offrant des services de scola­
risation pour élèves présentant un 
handicap intellectuel avec ou sans 
handicaps associés, recherchent 

DIRECTEUR(TRICE) 
DES RESSOURCES HUMAINES 

• 
L'emploi de Directeur(trice) du 
Service des Ressources Humai­
nes consiste à assumer l'adminis­
tration et la gestion de l'ensemble 
des programmes ayant trait à la 
gestion du personnel et des res­
sources qui y sont affectés. 
QUALIFICATIONS REQUISES 
• Diplôme universitaire terminal 

de premier cycle dans un 
champ de spécialisation appro­
prié tels, Relations Industrielles, 
Administration (gestion du per­
sonnel) ou Droit. 

• Cinq (5) années d'expérience 
dans une fonction de profes­
sionnel ou de cadre. 

ATTRIBUTIONS GÉNÉRALES 
• Élaborer et veiller à l'application 

de politiques et de règles 
concernant le recrutement, la 
sélection, l'embauche et l'ac­
cueil du personnel. 

• Assumer la responsabilité de la 
• négociation, de l'arbitrage et 
des griefs. 

• Interpréter et appliquer la 
convention collective en vigueur 
et les lois relatives aux condi­
tions de travail. 

• Assumer toute autre respon­
sabilité inhérente à la fonction. 

EXIGENCES PARTICULIÈRES 
• Avoir une bonne connaissance 

des conventions collectives du 
secteur public et parapublic 
(Éducation). 

• Maîtrise des deux langues of­
ficielles. 

• Bonne communication orale et 
écrite. 

Les personnes intéressées sont 
priées d'expédier leur curriculum 
vitae à l'adresse indiquée ci-des­
sous avant le 2 mars 1990, 16h00. 

SERVICE DES RESSOURCES 
HUMAINES 
ÉCOLE PETER HALL INC. 
1455, rue Rochon 
Ville St-Laurent, Qc 
H4L1W1 

N.B. Seules les personnes re­
tenues en pré-sélection re­
cevront un accusé de 
réception. 

DESSINATEURS 
EN CONCEPTION MÉCANIQUE 

Aéronautique 
C A O / C A D 
Français/Anglais 
Évolution 
Responsabilités 
Débutant/Expérimenté 
Vous vous reconnaissez? 
Nous attendons votre c.v. 

C . A . S . O . 
Serv ice du personnel 
1 0 0 , bou l . A l e x i s - N i h o n , 
bureau 800 
Sa in t -Laurent , Q c 
H 4 M 2 P 4 

Cabinet d'avocats dynami­
que du centre-ville recherr 
che un(e) 

ADJOINT(E) 
JURIDIQUE 

pour son service corporatif. 
La personne ressource de­
vra posséder une ex ­
périence minimum de deux I 
années en milieu juridique \ 
corporatif, être bilingue et : 
avoir de l'initiative et des ap- : 
t i tudes pour le travai l 
d'équipe. 

Veuillez communiquer avec 
L . Michel De lorme 
au 871-1398. 

POSTE OFFERT 
pour personne possédan t : 

— Maîtrise en informatique ; 
— Entraînemnet en banque 

de données 
— Expér ience avec D-base 
— Comptatibilitè I B M 
— Français et anglais requis 

Faire parvenir votre curricu­
lum v i tae à : 

Dr J o h n Fe rguson 
Serv ice de cardiologie 
C H U S 
Sherbrooke ( Q u é b e c ) 
J 1 H 5 N 4 
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L ' A P E C p révo i t que le Canada sera 
administré en français dès l'an 2000 
Canadian Press 

T O R O N T O 

• Le gouvernement du Canada 
sera administré en français', dès 
l'an 2000 si le pays poursuit sa 
course actuelle, affirme l'Alliance 
pour la préservation de l'anglais 
au Canada, tandis que pour le 
premier ministre Frank McKen­
na du Nouveau-Brunswick, les 
tensions linguistiques ont créé un 
sentiment d'aliénation à travers 
le Canada, et le gouvernement 
devra faire l'impossible pour uni­
fier le pays. 

«Je prétends qu'il existe actuel­
lement un effort concerté j>our 

filacer les francophones à des pos­
es de commande à Ottawa», a 

soutenu hier le président de 
l'APEC, Ron Leitch, à l'occasion 
d'une conférence de presse. 
• .Tout en se refusant à parler de 
conspiration, M. Leitch n'a pas 
hésité à faire état de «manigances 

sociales» pour décrire les activi­
tés des francophones. 

M. Leitch a souligné qu'il avait 
voulu donner une conférence de 
presse pour réfuter les allégations 
dc racisme dirigées contre son or­
ganisme. L'APEC, qui dit comp­
ter 34000 membres, s'est attiré de 

violentes critiques pour avoir en­
couragé les municipalités à adop­
ter l'unilinguisme anglais. Mais 
elle a agi non par racisme, sou­
tient M. Leitch, mais parce que 
l'adoption du bilinguisme aux ni­
veaux fédéral, provincial ou mu­
nicipal serait trop coûteuse. 

CARRIERES ET 
PROFESSIONS 

COMPTABLE AGREE 
Vérificateur possédant un minimum 
de 2 ans d'expérience. 
Salaire et avantages sociaux concur­
rentiels. Prendre en charge des dos­
siers de vérification et supervisera le 
personnel sous ses ordres. 
Veuillez faire parvenir votre curricu­
lum vite* à: 

ROUSSEAU, FREMETTE, LESSARD, Cl . 
5427, Beaubien 
Montréal, Québec 
e H 1 T 1 W 7 
À l'attention de 
M. Luc Lessard, c a . 

U M 5 L O B E 
\foyages 

REPRÉSENTANT DE VENTES DE FRANCHISES 
45 000$ 

U N I G L O B E V O Y A G E S , la compa­
gnie de franchise # 1 dans le do­
maine du voyage en Amérique du 
Nord recherche un individu qui fera 
preuve d'initiative, de créativité, 
d'énergie et d'engagement. L a 
connaissance de l'industrie du 
voyage est un avantage. 
Excellente compensation incluant 
salaire de base plus bonis et bénéfi­
ces sociaux, y 
Faites parvenir votre curriculum vi­
tae à: . 

munmutt ( inHcuiU)*c . 
1 2 0 0 , a v . M c G i l l C o l l e g e , S u i t e 1 1 0 0 
M o n t r é a l ( Q u é b e c ) H 3 B 4 G 7 

O U : 6 9 1 5 A i r p o r t R o a d , S u i t e 9 0 0 
M i s s l S M u g a , O n t L 4 V 1 T 1 
A t t : H e r m a n n D e l l s l e 

J'ÉPOUSE 

0> 
mm** 

J'aime ton corps, j'aime ta tête, j'aime tes irré­
sistibles propositions... genre un abonnement 
éclair de 4 mois au Club La Cité. 

Nager, me faire les muscles, jouer au squash, 
jouir des bienfaits d'un spa, tout cela à un prix 
aussi bas... et AVEC TOI , j'accepte! Même 
qu'on a droit à 3 heures de stationnement 
intérieur gratuit à chaque visite I 

Il parait que l'abonnement d'un an est encore 
plus économique... Qu'est-ce que tu en dis? 

Pour information, composez sans tarder le 
2 8 8 - 8 2 2 1 . 

\ 

LE FITNESS CLUB 

SPÉCIAL 4 MOIS OFFERT J U S Q U ' A U 16 FÉVRIER 

-... 

VENTE 
D'ANTIQUITÉ 

L E S 1 4 , 1 5 , 1 6 , 1 7 F É V R I E R 
DES ANTIQUAIRES VOUS PRÉSENTENT : MEUBLES, BIJOUX, BIBELOTS ETC.. 

LE 
LT 7 5 B O U T I Q U E S D ô u l PIE IX et JEAN-TALON 

BOULEVARD 

MONTRÉAL 
Place Versailles 
Niveau 2 
354-1220 

ROSEMONT 
2695, Beaubien Est 
Angle 3 e Avenue 
599-8840 

LAVAL 
1125, boul. St-Martin 0. 
Angle boul. Industriel 
629-9800 

POINTE-CLAIRE 
Complexe Pointe-Claire 
Angle Trans-Canada 
et Saint-lean 
694-7773 

GREENFIELD PARK 
901, boul. Taschereau 
466-2166 

% 

LE CHIC 
DANS LA 
LUNETTE 
M O N T R É A L 

S H E R B R O O K E 

T R O I S - R I V I È R E S 
D R U M M O N D V I L L E 

Q U E B E C  

C H I C O U T I M I 
G A T I N E A U 

/ 
LE MEILLEUR CHOIX 
LE MEILLEUR PRIX 

Offre spéciale de 10 iours! 

3 0 % de rabais 
sur papier à lettres personnalisé 

L'occasion idéale de vous réapprovisionner en 
papier à lettres personnalisé 

Papier à lettres: 
50 feuilles et enveloppes imprimées 

Ord. Solde 

42,35 $ 
45 ,85 $ 
46 ,20 $ 
50 ,40 $ 

Article 1 : Concerto, simple 60,50 $ • 
Article 2 : Concerto, double 65,50 $ 
Article 3 : St. deorge, uni, ivoire seul 66,00 $ 
Article 4 : St. George, barbé, ivoire seul 72,00 $ 

En-tête; choisir parmi les 4 caractères suivants: 

51. MME GEORGE DAGENAIS S3. Mme Odette Meunier 

52. P I E R R E L U S S I E R S4. Véronique Beaubien 

LE SOLDE SE TERMINE LE 24 FEVRIER. 
Veuillez remplir le bon de commande ci-dessous et le faire parvenir à: 

, HENRY BIRKS E T FILS LIMITÉE 
1240, Square Phillips. Montréal (Québec) H3B 3H4 

En-tête à imprimer: 
(Écrire lisiblement) 

Nom 

Adresse. 

Ville — Prov. Code postal 

Papier article 1 Q article 2 • article 3 • article 4 • 
Couleur blanc • ivoire • grisQ bleuQ roseU 
Style de caractères SI • S 2 • S 3 Q M J 

Mode de paiment: 
• Ci-joint un chèque ou mandat (S.V.P. ajouter hi taxe de vente provinciale) 

• Compte Birks no 

Nom — — — . — 

Adresse 

Ville 

Tel ( 

Prov. Code postal 

) 

i i i i L. 

Poster le papier à lettres ù: • l'adresse de facturation • l'adresse de l'en-tête 

Veuille: allouer de 6 à 8 semaines pour la livraison. 

B I R K S â 
L I I •J 

W SAMEDI 
DANS 
P r e s s e 

REGIE 
DU LOGEMENT 

I • 

Qu'il s'agisse d'un nouveau bail ou de prolongation 
de bail, de conciliation, de l'art de s'entendre sur 
un ajustement raisonnable de loyer en 1990, la Régie du 
logement offre dans ce cahier l'essentiel des 
renseignements nécessaires pour que locataires et 
propriétaires en arrivent à un arrangement équitable. Ainsi 
que des exemples types, pour vous faciliter encore la tâche. 

T 

file:///foyages
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" I l s d i s e n t q u e j a n v i e r e t f é v r i e r s o n t d e s p é r i o d e s 

n o t o i r e m e n t m a u v a i s e s d a n s 

l a r e s t a u r a t i o n . M a i s q u i s o n t - i l s d e p u i s 8 a n s ? 

L a p l u s r é s e n t e a v e c f i e r t é 

C ' e s t à v o u s q u ' i l d o i t s a r é p u t a t i o n 3 6 5 j o u r s p a r a n n é e 

e t n o u s v o u s e n r e m e r c i o n s . 

Pour adorer vous régaler de vos entrées favorites chez 
nous, vous nous rendez si heureux de vous servir. 
Pour savourer les excellents accompagnements 
apprêtés à la «Bifthèque», vous faites de nous votre 
pièce de résistance. 
Pour votre merveilleuse amitié, il est si parfaitement 
extraordinaire d'être qui 
«nous» sommes et de vous savoir avec 
«nous» saison après saison. 

3 | 

• j ; t i | f > w . . . . i \ • 

- X ï 

N o s s a l l e s d e b a n q u e t 

p e u v e n t a c c u e i l l i r f a c i l e m e n t 

t o u t g r o u p e d e 2 5 à 3 5 0 p e r s o n n e s 

p o u r v o s r é u n i o n s d ' a f f a i r e s o u p o u r 

t o u t e s a u t r e s o c c a s i o n s s p é c i a l e s . 

B o u c h e r i e 

Heures d'ouverture: 
dim. — jeu.: I l h 3 0 à 2 3 h 

ven. — sam.: I l h 3 0 à minuit 
Réservations disponibles pour groupes 
de 6 personnes ou plus. • 

Cartes de crédit principales acceptées. • 

Nos spéciaux en vigueur du 14 au 20 février 

CATÉGORIE «A» 

B i f t e c k 

d e c ô t e s 
• £ i è c e d e b o e u f d e 1 2 J i 1 6 l b 

9 e p r e m i è r e q u a l i t é . A g é à l a 

p e r f e c t i o n p o u r b i f t e c k s o u 

r ô t i s , t r a n c h é c o m m e v o u s 

l e d é s i r e z . 

lb 11°S$ 

C ô t e s 

l e v é e s 

d e b o e u f 
S i m p l e m e n t s u c c u l e n t e s 

l o r s q u e m a r i n é e s e t g r i l l é e s 

à l a p e r f e c t i o n . U n d é l i c e 

p o u r t o u t e l a f a m i l l e . 

| 5 9 $ 

S a l a d e d e 

p o m m e s 

d e t e r r e 
L e c o m p l é m e n t p a r f a i t p o u r 

v o s r e p a s . C e s p é c i a l v o u s 

a t t e n d à n o t r e c o m p t o i r L a 

R ô t i s s e r i e . 

. 9 9 lb 2 V 

M o n t r é a l 

6 7 0 5 c h . C ô t e - d e - L i e s s e 

V i l l e S t . L a u r e n t 

7 3 9 - 6 3 3 6 

R i v e - S u d 

1 0 0 b o u l . M o r t a g n e 

B o u c h e r v l l l e 

4 4 9 - 3 3 8 8 

U n e f o i s q u e v o u s a u r e z d é g u s t é n o s g r i l l a d e s a u r e s t a u r a n t , 

v o u s v o u d r e z r é p é t e r l ' e x p é r i e n c e à l a m a i s o n 

E s t r i e 

4 2 0 0 , r u e K i n g O u e s t 

S h e r b r o o k e 

8 2 3 - 9 6 6 6 j 


