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QUELQUES ASPECTS
E LA LOI CANADIENNE SURLE
DROIT D’AUTEUR 1“PARTIE ... . 0o .

droit auteur sur son oeuvre comporte des attributs
Claudio ANTONELLI d'ordre intellectuel et moral ainsi que des attributs d'or-
LL. L., LL. M, M, Bibl ire patrimonial. La nature juridique de ces droi
Bibliotheque du module des s nces juridiques L une question trés débattue mais d'un intérét pratique
i Un autre point controversé est le but que le 18é-
doit se proposer en légiférant en matidre de droit
Est-ce que le b ; 1égislateur doit une
INTRODUCTION protection trés ge du droit naturel de 1'aute a jouir
jes fruits de son travail, ou plutbt une protect
westion de » ¢ i est ci ui ne 1 fisante pour que 1'auteur soit
selon i . iteur, en matie
reprographi ( se pas de cuper r : Toute islation en matiédre de droit d'auteur, quelle que
dans les institutions d'enseignement et e soit onception de la nature du droit et du but que la
documentation. La loi canadienne sur le droit ¢ . loi )it roposer, vise & atteindre et garder uste
eur qui remonte 3 une époque trds ancienne, a 6té en e équilib 1itre 1 . > wuteur et les best

fet nettement dépassé ar 1'évolution de la technologie. usagers.

jurisprudence,

1
quand elle n'est

uestions c ~oversées fourni ) e Parmi les droits de 1'auteur c'es > > reprodu
tion de 1'oeuvre qui nous intéres une fa 1 particul
re. La photocopie d'imprimés et 1'enregistrement de
ments sonores sont en effet des cas de reproduction
rale, pratiqués a une telle é&chelle dans nos institutions
d'enseignements 0s bibliothéques, qu'il est devenu ur-
1ent d'essayer de savoir jusqu'd quel int on peut

ignorer pier" une oeuvre protéq ans risquer 1a sanction

1¢

Les quel

donner

probld

éve dane 1
propose, plus modestement, de f: 2 ressortir les aspects Au Canada le droit d'auteur reldve
de la loi qui peuvent intéresser plus particulidrement g sive du gouvernement fédéral, en ver
pog

centres de documentation. En l a1 €té airdé pq 2 nstitution canadienne (1'Acte de 1'Amérique du Nord

cellent ouvrage d'imminente publication du profe . itannique de 1867). ( < 3 Q7 Wwi a connu
Chriec Y o Fai ) or i aver Piarrve A > 4

hristian Vincke, fa o boratior C . quelques changements par 1

Coté o ' r
Loté et du droit d'aute au Canada.
t]l"" "" ]-! C > > 01 Ll{r ur

sanament" 4mn 3 v . enird -
pignement  , dor ) S 1nspire loi de 1921 st calquée 3 s tour su o1 britanni-

de 1911,

GRS e AR o A : = . < . 1 o, o '

propos J€ rappelie on attend s1 la publication "Le droit que nous le connaissons aujourd'-
d'une étude effectufe par un comité sur le droit d'auteur
Jirhxf' par Me Gustave “{*!H‘t. ju Secrétariat aux affaire en Angleterre ~ CAXTON, du procédé d'imprimerie
juridiques de 1'Université de Montréal. Le but de cette en caractares i es de GUTENBERG". (3)

aract UTENBERG".

6étude est d'indiquer les politiques que 1'Université de
“ ola daur > y matidr ie droi 'auteur le &
Montréal devrait adopter en matidre de droit d'auteur. Je Crois ces dates parlent par elles-mémes: une loi
pense méme que |'Université du Québec pourrait se baser 5 ‘t-(\]],ﬂ,.“n[ ije la technique de 1'imprimerie ne

hui date effecti T t de 1476 ou de 1'introduction

ventuellement sur les conclusions de cette étude pour la o au' inadéquate par rapport & une réalité, devenue
formulation de ses propres pol

itiques en ce domaine. lin c axe et variée, 3 cause de évolution technologique.
autre ouvrage devrait b:e"r"rm voir le jour: M. Guy Savoie devient encore plus évident si on examine de plus prés
de 1'Université du Québ e devrait pas tarder & nous fai es mécanismes surannés de cette loi qui, malgré 1'aide

re connaitr

s 1o Al e i ' o aha £ ” LT ) . ' 2
e les rés ¢ une recherche 31 Le ur les d'une juri sprudence dynamique et innovatrice, n a pas

r
droits de 1'auteur ps peuvres créfes dans le cadre d entrer pleinement dans 1'dre de la photocopie et de

rapport d'emploi avec un itution d'enseignement ) N nateur

crois pas dévoiler un secret en rape i ,.,,y,.,_ jue

révision de 1a loi ne dev pas
longtemps.
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est toujours perm ie renroduire

e

oeu

vre

ju

n'est plus protégée du fai 1'expiration du droit
d portée atiq ce principe est tou-
limitée. <oit par s difficulté qu'il v
ne i eyvre 7] n veut reproduire fait
artie du dor it ; it par le fait
0N« roté £
Y. ne facon d'éviter la violatior e 1a 1 est d te-
nir 1'autorisation du titulaire du droit d'aute
‘-'." 1€ prc la "'.'r:A ot r ‘ 1 euvre )
] ' une airtie portante d¢ elle-
2 | nterdit eul ent 1 reproductior ' une par
4 + + 4 - 1 FF9t 1
f 3 I IV J |
arti reprod te ne , 3 importar Ir que
3 reproductior it D¢ £ welle est 1¢=
ine de démarcation entre es deux notior partie -
yrtante et tie non importante
4 3 permet it atior Jitat § ¥ P &
voquée, & raison et tort selon les ) 3
tiague 3 la hot i¢ | rtance fondamen-
+ ] 4 1 + § 4 1 1 ’
table our de¢ fFir {'6tude riveée e recherche¢
1¢ étudiant 1 de hercheur 3 de fir ' tude ) de¢
recherche
Malheureusement, r tribur X nt jama t¢ 1 iu
nroblédme de la repr wohie. telle IT: 16e dar
nstitut T 1 ense nement Nou ne IVOT 10r r )
appuyer ir la i rudence pour ¢ ver d'éclaircir ur
xte de 101, ongu b1 avant | extraordl ire deve
ement de Over techn 1€ 7] nt fait de Y reproara
phie INn Drocéd rapi et peu uteux es eu prir -
pes €laborés par n tribur x 1'ont & n relation 3
i6per {'un autre, et non de reproduction de texte 3y
1€ 3dre v
ues qu ua-
ouY urvie Bme
13 FFicilam
rd d ent
i o n dére W' er
impact de la repro-
édi Irs air
ent dans a pratique
la ie méme e

ke the exhaust fro r spraying
T. ur ntrolle phot inexorably des-
na t environment ase 1 Cer
kind of opyrighted t irt ilar
tific periodical
r 1ires, r contre, ne t pas toujours d'ac
ette v n ap 31 yptique ne recherche faite
thécaire ¢ hef de 1'Université de yront
né je la phot e a impact minime sur
1 ER r 14
in autre facteur aqu £ -Etre explioue ¢ -
teur i rent ne ac wdresser aux tribu
11 re ¢ er 1'abu e la hot Di¢ eu d'édi-
t nrend ( tion d'une facon nette t pré e
nstitutions d'enseiaqne nt au centre
ropagation du IVOoLY
MPORT F t
eproductior irtielle, r lé onsentement du
y droit d'auteur, celui J 1 reproduit ) tex-
ra tou 1 ny jer de ne : AV Y é
ibstantielle u importante je 1 euvre er
art s paragrapne , 6tat t en efret 1€
eur 1ne e dr t exclusif de reproduire
J artie rtante elle-
ble d'établir a pr Y e qu'il fa enter
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+ 1¢ rconstance i entourent 1'affai-
€ rises en examer
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QUG DE NEUF A L’ECOLE!

Entrevue avec Georges CARTIER
directeur de 1'Ecole de Bibliothéconomie
Université de Montréal

|
|

L.

'...je ne crois pas que |
ra sous peu..."

'image du bibliothécaire change-

X

restructuration du programme. .

lui, accueillant et t charmant, c'est
jans son bureau 3 1'Ecole de bliothéconomie que Georges
Cartier a recu les représentants d'Argus. Dans cette pié-
ce décorée avec golt, 1'atmosphére détendue prétait bien
3 1'entrevue, en ce bel aprés-midi de début de septembre,
tout juste avant la rentrée. Les pren questions que
nous posées & Monsieur Cartier concernaient d'ail-
étudiants & 1'

idres
avons

les nouveaux Ecole.

leurs
année, environ 169 demandes d'admission ont &té sou-
pour le programme de l1a maTtrise en Bibliothéconomie.
nombre, 99 ont di &tre refusées, bien qu'elles répon-
normes et exigences de la F.E.S. (Faculté des
études supérieures) et 70 seulement ont &té admis
bre correspondant au contingentement, et sans compter les
étudiants étrangers. Un fait est 3 souligner, le nombre
accru de demandes provenant d'étudiants étrangers par rap-
port aux années antérieures. I1 n'existe & 1'heure actuel-

90

Cette
mises
De ce
daient aux
nom-

..en tant que francophone...

—

..rejoindre deux cultures...'

le aucun co ] antement pour ces étudiants.
t

de sélection demeurent
réglement pédagogique en vigueur 3 1'Université de Mon-
tréal, tout étudiant admis A& la maftrise doit avoir un
dossier académique avec une moyenne générale de 70% au
cours de son baccalauréat. On tient également compte de 1la
1'origine de 1'é&tudiant. Ainsi on favorise les
science, génie, droit, architecture, psycho-
etc. L'expérience de travail et la provenance ré-
gionale de 1'étudiant sont des critéres d'admissibilité
d'une certaine importance. On tente aussi de percevoir
la personnalité des candidats. Cette tdche est assez dif-
ficile si on se base uniquement sur 1'analyse des dossiers.
C'est pourquoi M. Cartier veut rétablir la procédure d'en-
trevue de chaque é&tudiant admissible. Bien qu'on recher-
che de plus en plus de jeunes étudiants dynamiques, M.
Cartier ne croit pas que 1'image du bibliothécaire chan-
gera sous peu.

pratiquemen inchangés.




Les cours:

te année, trés peu de changements
estructuration

11~ .
nouveau iellement
culté

plu

sutomne 1977

ia franco

nation imentaire
documentalistes, archivi
cientifique et tec

ilres,

informatior

e1gnement de |t

Deuxidme

Développer la recherche dans les

dans 1'information documentaire.

a) Objectif 1

Encourager la recherche fondamentale ¢

Faciliter le perfectionnement du corps enseignant

dans des

comprises dans ou connexes

1'info documentaire.
Troisiéme but:

Développer et maintenir, & 1'intention des praticiens,
des modalités de perfectionnement selon 1'évolution
besoins et des disciplines reliés & 1'information

documentaire.
a) Objectif 1:

Adopter et mettre en viqueur toutes mesures suscep-
tibles de favoriser le perfectionnement des prati-
ciens, tels que cours du soir, sessions d'été, col-
loques, séminaires, etc.

b) Gbjectif 2:
Collaborer avec toutes sociations et organismes

je s'intéresser e

susceptibles de t de participer au

perfectionnement des praticiens

Juatridme ¢

yvec le A

information do-

les relations déjad établies avec toutes

nord-améri 'American

aines agréées

'avec les divers orga-

, au niveau 1nternati
écol

francophones.

ivec T
interna

ionnel

prend fort bien
1878 voire
en aucun

néme
ps i1 n'est fait menti iothécaire". I1
est identifié sous le voc

tion documentaire”.

+ amr
tes de 1'informa-

il découle

tre autres les

pouy es

|
{'6t6

-cours du soir et cours
-tror ommun de cours entre la bibliothé&conomie

traditionnelle et les sciences de 1'information.

1
-possibilité d'études au niveau du 3e cycle.

faut offrir différentes options sans

Cartier 11
éviter

donner plusieurs diplomes. I1 faut
différentes de

Selon M.
pour autant
1'erreur commise en France: deux écoles
formation pour bibliothécaires et documentalistes.
la réalisation du nouveau pro-
3 professeurs, 2 étu-

Biblio-

Le comité charqgé d'étudier
gramme est compos® de six membres
diants et un membre désigné par la Corporation des
thécaires professionnels du Québec. La participation d'un
bibliothécaire professionnel 3 ce comité démontre le sou-
¢i du directeur de ne pas dissocier 1'Ecole du milieu pro-
fessionnel. Par sa nouvelle orientation, M. Cartier veut
faire de 1'Ecole un é1ément de dynamisme au sein de la

profession. 91
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RELATIONS DE TRAVAIL: BILAN ET PROSPELTIVE

3ilbert LEFEBVRE
Biblioth&que de a Ville de Montréal

epu plusieur 01§, 1550( rofessionnel 1« et éternel constat de discrimination 3 1'égard d¢ bibli
11N jue cer r er )1 18q 1 oeuvrent dans l¢ thécaires nous améne 3 nou nterroger sur le pourqu i€
{i fférent v t leurs effort 1Y ptte tuat n et omment d'un éventus ' ent




Par deld ces tentatives d'explications qui toutes trou-
vent leurs partisans ou leurs détracteurs, et si farfe-
lues soient-elles parfois, il apparait peut-étre plus

important d'examiner les conditions qui n'ont pas favo-
risé 1'action revendicatrice des bibliothécaires. En ef-
fet, 1'action de groupe des bibliothécaires se heurte 3
différents types d'obstacles: i) &parpillement des lieux
de travail, méme lorsqu'il n'y a qu'un seul employeur

formes de reqroupements

(ex Cegep) ii) multiplicité des
1- syndicats (de profes
pl s de soutien) 2
sionne En certains endroits, il n'y a méme aucune for-
me d'association. De plus, i1 faut bien admettre que les
bibliothécaires ont peu 1'habitude de 1'action collecti-

)

!

,:,]!]ﬂ,p,‘» pas

sionnels, ou de cols blan

y OU

yssociation bona fide de profes-

Y

0)
1¢

ve et un bon nombre n'en ont tout

Certains méme se trouvent suffisamment payés, compte te-

nu de leur travail et de leur formation!
Dans ce contexte, surprenant que les biblio-
thécaires aient un peu
talement, soit 3 1a Corporation soit @ leur syndicat,
pour leur obtenir de meilleurs salaires. Ce procédé est
néfaste dans les deux cas: a) pour ce qui est du syndi-
cat, il n'a jamais suffi de payer sa cotisation syndica-
1u'automatiquement on s'occupe de nos problémes
1
|

il n'est pas
'

tendance 3 s'en remettre to-

le pour
Seul un militant
pes, sensibili
demandes des bibliothécai

bien vu lors des derniéres

sme syndical, solidaire des autres grou-

et le syndicat et employeur sur les

t ornoration, on 1'a

res. b) La
négociations, n'a un pou-
voir moral. Non reconnue par 1'employeur cor pouvant
représenter les bibliothécaires, elle ne peut que faire
des représentations. Aussi importantes que soient ses ac-
tivités au niveau de la collecte de renseignements et de
1'expression des sentiments des bibliothécaires, 3 cer-
tains moments ropices ol tous sont d'accord (ex manifes-
tation), cela ne peut absolument pas remplacer le mili-

tantisme & la base, sur les lieux de travail

D'autre part, il ne faudrait pas manquer de signaler une
caractéristique particulidre de 1'action revendicatrice

des bibliothécaires, en matidre de salaires, soit 1'ab-

sence des bibliothécaires-cadres, establishment des as-

sociations. Dans toutes les autres luttes, les biblio-

thécaires sont habitués 3 s'en remettre 3@ ceux qui diri-
gent ou ont dirigé les associations professionnelles et
qui sont dans une large mesure ceux qui dirigent les bi-
bliothdques. Dans cette lutte pour de meilleurs salaires,
les bibliothécaires ne peuvent pas compter sur les biblio-

thécaires-cadres, 3 titre de combattants et d'organisa-
teurs de la lutte. Et loin de nous de blamer ces "patrons"
pour leur abstentionnisme. Leur fonction de gérance, qui
les solidarise avec la partie patronale, leur rend impos-
sible toute alliance avec la partie adverse. Cependant,

il n'est pas impossible de penser qu'd 1'intérieur de
leurs fonctions, certains luttent pour les mémes buts que
vent les biblioth&caires syndiqués. Mais ils sont
suls a pouvoir juger des efforts accomplis. C'est
dire que les bibliothéques de la base doivent apprendre

a ne compter que sur leurs propres

pour

movens.
En conclusion, disons que nous devons rejeter la tentati-
de dépendance vis-a-vis les divers types d'associations

suite, i1 sera

et prendre nos affaires en mains! Par la
plus facile & nos as ations professionnelles, pour une
part, d'ajouter yral 3 cette mobilisation qé-

ur les différents

travail.

lieux de




Lennan Library, McGill Universi-
ty, spent two weeks in Japan and
two weeks in the Peopl s Repu-
blic of China in May Libra
ries were one source for a compa-
rison of social and cultural 1ife
in East A 3
JAPAN
Kyoto people with gold teeth, fruit stalls, pachink

reet cars, roasted
chestnuts, and hundreds of tiny restaurants. Truly a li-
veable city, there are few tall buildings, but
streets and, left untouched by bombs during the Second
War, many old buildings of par and wood construction
bring an aspect of village charm to this city of 1 i mil-
lion. Out our hotel window the train tracks and regular
passing of passenger and freight, bullet and commuter

ion not of pollution and noise

nt tempered by a soothing requla-

parlors, narrow streets and alleys,

b

t broad

trains qive the impres
but energy and excitenm

rity.

May 10

In the afternoon to Tenri University, a visit fraught
with the complications and stipulations of arrangements,
as required by institutions in Japan. After much discus-
sion the librarians in our group were included. Unfortu-
nately we were rushed through the library with little ex-
planation of the collection of one million which serves

EXCERPTN
EANT -ASNIAN
JOURNAL

Suzy Margot

FROM

| AVTA
YLAVIN

only 2500 student Lanaua Y y de ommunicatic
iperficial, if full of g Tenri trains young mer
and women to go out and proseletize for the Tenriko faith

As a result, the library is rich in materials in many lan-
juages used for teaching and acquired as gifts from gra-
juates throughout the world. A fine rare book collectior

includes numerous early editions in western languages a

well as a letter from Charles Darwin

May 11

Kyoto Juraku Primary School w well prepared to receive

is. Principal, teachers, and PTA officers greeted us warm-

small collection of
On the

ly in the school library where the
books comes entirely from donations by the parents
walls are deli library decorum,
how to take out a book, abacus tables, current events, and
the Nippon Decimal Classification. The school library is
supervised by the music teacher who, unlike the third gra-
de teacher--recently married and wearing blue jeans, was

3 sedate, matronly but cheery woman. She was proud of the
ries she creates and tells to the children and was

most anxious to know about libraries in Canadian schools.

htful posters illustrating

This morning a select group, including librarians, visi-
ted Kyoto University. In Japan negotiations and arrange-
ments are strictly and rigidly bound by the hierarchy of
status and station. We were occasionally torn between
jesting enough places on a visit--and then having to
be sure we produced the promised number. You must cons-
tantly be sensitive to the fact that your guide may lost

95
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Tenri Central Library.
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We spent an hour over tea and questions--five veteran
jentlemen administrators on one side of the table, we--
four young women and one young man--on the other. Our opin
101 and suggestions were solicited with great interest
and listened to with great respect. There was great evi-
jence of the ularitie of problems of larger university
brary ystenm rywhere and a concern and humanity among
the staff for reader’ and interest:
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SYSTEME DE PRET INFORMATISE A LA BIBLIOTHEQUE
DE L'UNIVERSITE DE SHERBROOKE

Michel THERIAULT
Bibliothéque
Iniversité de

herbrooke

ollaboration spéciale

Depuis juillet 1975, la Biblioth&q e

Sherbrooke a automatisé son service de pr Wous avo
choisi LIBS 100 de la ompagnie \"‘"_4]“9”' Library Sys-
tem Inc (CLSI), dont la maison-mére est & Boston au Massa-

chuse

naintenant un systéme

matisé pour l'ensemble du réseau de ! cam-
pus

Les onclusions néqgative wi semblaient se dégager ur la
possibilits d'utiliser les services et )'8quipement du cen-

ie dirig

Turnkey

11 .
311 leur

fonner raison:

ectively come to ar ence ha
hown that it is economically possible
for any but the very largest libraries to
afford the heavy costs of developing, main-
taining and operating complex localized
d systems. Many libraries are
'

abandoning his aporoach in favor

ing network such as NCLC or ts af-

fili S or purchasing turnkey mini-compu-
ter tems from commercial vendors for spe-
cific applications." (1)

Ces systémes permettent aux grandes et movennes bibliothé-

ques, ou a un réseau de bibliothdques, d'automatiser ur
service de prét sans recourir a l'utilisation de centre
d'informatique ou 3 des spécialistes dans la matidér

Ainsi des trois soumissions présentées, soit celle de Ples-

sey, Automated Library Systems (ALS) et CLSI, la dernidre
s'avérait la plus intéressante les raisons suivante:

1) le fonctionnement du systédme en mode dialoqué via un

mini-ordinateur

2) le colt le moins &levé parmi s trois soumissionnaires

3) 1'entrée des données par lecteur é&lectronique

4) la disponibilité immédiate des programmes et leur entre-
tien subséquent par le fournisseur lui-méme
5) la livraison 3 court 'me de 1'équipement
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6) le fait que le LIBS 100 soit déid utilisé par quelques
35 clients, ce qui représente une certaine garantie de
la stabilité de 1'entreprise, d'autant plus aque la com-
pagnie XEROX détient 25Y des actions de CLSI

Description du LIBS 100

mini-ordinateur Digital
feux

plus

imprimantes

tout enc Qros qQu'un

Cha du réseau communique avec l'ordinateur
par d'une console munie d'un clavier et
d'un écran cathodique et par une plume optique (lecteur op-

Chacune de ces composantes est en communication di-
1'ordinateur via une ligne

‘|
dante. Le mode de

tique)

recte avec téléphonique indépen-

onversation entre 1'ordinateur et se

composantes est un mode dialogué au moyen de commandes trés
pré es

De i ues magnétiques d'une capacité de 10 millions de
caras res chacun servent de ipport de mémoire. Le systd-
me posseéde 3 1'achat 4 de ces disque IT y a une option
qui permet 1'acquisition de disaues de 33 millions de ca-
ractéres chacun

Sur ces disques sont inscrits tous les programmes nécessai-
re yux différentes opérations effectuées par 1'ordinateur.
Ces programmes nous sont offerts selon les options choisies
au moment de 1'achat du systéme. iisques comprennent en
plus les filid des usagers et des titres.




Les fichiers:

1- Fichier des titres: pour des raisons d'espaces physique:
sur les disques magnétiques, seules les données biblio-
graphiques principales des titres sont entrées dans la
mémoire soit: clé alphabétique qui est composée d'un a-
malgame de lettres formées du nom de !1'auteur et du ti-
tre, et qui confidre un caractdre d'unicité 3 chacun des
documents: le nom complet de 1'auteur, le titre du do-
cument, la cote L.C., le prix de ce document (prix mo-

y déterminé par la Biblioth&que), un indicateur de

collection si nécessaire dans le cas de suites et pério-
atistique relatif 3 la cote nous
djonnées d'utili-
numéro z6bré (code

diques, et un indice st

permettant par la suite d'obtenir les
ation selon les cot puis le
zébré) du document.

Fichier des gers: ichier comprend tous les usa-
gers inscrits dans les quatre biblioth2ques du réseau.
Le dossier des usagers se compose des &1éments
clé alphabétique formée d'un amalgame d

prénom et du nom de 1'usager; le nom de
adresse, un indice statistique relatif

dans lequel i1 est inscrit (faculté, département
cle d'étude), et le numéro zébré qui lui est uni
L'indice statistique de 1'usager nous permet d'

des données précises sur le effectués par les
lifférents i'usagers de la Biblioth&que
étudiant, membre du personnel, etc. harune

f y
el le-méme console

suivants

préts

groupes (prof

Seur, jec
juatre bibliothéques entre
données pertinente a chacun de

composantes et
| 'écran cathodique pos

"titres” et
effectuer toute

Chacune des consoles munie de

le fonction: &laborer les fichiers

des différentes bibl

une dout
sagers
opérations relatives a

le prét, les retours de snouvel lements, 1

ses en attente; solutionner les cas-probl@mes qui surqis-
sent lors des transactions au comptoir du prét et effectuer
les recherches aux titre 3 la cote ou & 1'usager, ce qui
permet de localiser tout document sur-le-champ.

bliothéque

irculation des documents

Le crayon optique n'effectue que les opérations propres
la circulation interne ou externe des documents: préts ré
guliers (externes) ou de réserve (internes), renouvelle-
ments, retours; il repdre, au retour des documents, les
ouvrages mis en attente par un usager.

Par la lecture au crayon optique du numéro zébré de 1'u-
sager X et du numéro zébré du document Y, nous effectuons
la transaction demandée par 1'usager.

Au chapitre des statistiques, 1'ordinateur comptabilise

les préts par départements et facultés; par cotes LC, par
catégories d'usagers; le nombre de préts par jour, de re-
tours de documents, de renouvellements, de documents pla-

par 5 ) . d'assurance
du systéme s'éldve a $3,576. par
par année.

cés en attente. Ces statistiques peuvent &tre compilées
wotidiennement, hebdomadairement, mensuellement et an-
nuellement.

De méme via la console =

principale de 1'ordinateur, nous
émettons les avis de retard, les rappels de documents, les
facturations, le tout préadressé au destinataire. Nous
pouvons en outre, imprimer des listes complétes et détail-
l6es de tous les usagers ou des titres entrés dans la

noire de 1'ordinateur.

tant au r rau de

1'équipement se fait par le

Le réglement des problémes
la programmation que
chement d'un "centre de dépannage’

vient un probléme quelc

techniques
tru-
Ainsi, dés que sur-
ynaque sur ¢ ystéme, il
communiquer par téléphone au centre en questior

olution, le to

diagnostique et apporte une

=9
sonnel en

équipement et (colt d'achat
sans intérét)
fournitures diverses

programmation

annuel 3 . a

entretien

ssurance
lignes té&léphonique

prévisibles: $52,000. qui r
le unité de 2
chat doit &tre

atteindra entre

mémoire de

I
10
13

envisagé «

90, 100 et

Le codt de location amorti sur

incluant Te pouY
Ssente une somme de $¢7 ). par T . S1 1'or

oute e montant les colits mens 5 d tretien ($710.

($116. par mois) le colt total

33 ou encore $42,912.

Au terme du contrat d'achat/location de cing

systéme peut &tre acquis définitivement pour la

et nominale somme d'un dollard
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Note aux auteurs:

Le comité de rédaction invite les membres a soumettre des ar-
ticles, tant en anglais qu'en frangais. Tous les articles seront
publiés dans la langue d'origine.

La rédaction accepte les articles tant informatifs qu'éducatifs
portant sur I'aspect professionnel de la bibliothéconomie. A
I'occasion, on publie des articles de collaborateurs étrangers et
des traductions d'articles d'importance dans le domaine de la
bibliothéconomie

Chaque auteur recevra 3 exemplaires du numéro auquel il
aura contribué

Protocole de rédaction:
1. Les textes doivent étre soumis sous forme définitive

2. Les mémoires peuvent étre rédigés en frangais ou en an-
glais. lls doivent étre soumis dactylographiés a interligne
double sur papier 82 x 11 pouces

Les auteurs sont priés de conserver un double de leur arti-
cle. Aucun manuscrit ne sera retourné a son auteur

L'auteur indiquera son nom, titre académique et/ou son
statut professionnel et son lieu de travail

. Notes infrapaginales: les notes doivent étre dactylographiées
a interligne double, a la fin du texte. La numérotation en
sera continue.

ex. 'Roger Fourny, Manuel de reliure (Paris, Librairie
Polytechnique Béranger, 1965), p. 8.

6. Bibliographie: les références ou notices bibliographiques
doivent étre présentées par ordre alphabétique dans une
liste continue et distincte.

ex. Fourny, Roger. Manuel de reliure. Paris, Librarie
Polytechnique Béranger, 1965.

Pour les notes infrapaginales et la bibliographie se baser
sur Turabian, Kate L. A Manual for Writers of Terms
Papers, Theses, and Dissertations. Chicago, University
of Chicago Press, 1969.

Note to Contributors:

The Editorial Committee invites members to submit articles in
English or in French. Articles will be published in the language
in which they are submitted

The editorial staff welcomes articles of informative and profes-
sional interest as well as articles from foreign contributors and
articles in translation which are of interest and not readily
accessible

The authors will be sent 3 copies of the issue in which their ar-
ticle has appeared

Style Guidelines:

1. Texts must be submitted in their final form

2. Manuscripts may be written in English or French. Double-
spaced typewritten copies must be submitted on paper 82 x
11 inches

The author should always retain a second copy for himself
The editorial staff does not undertake to return any
manuscript

The author should indicate his full name, his academic
and/or professional status and his place of employment

Notes and footnotes (as well as the bibliography) should be
typed, double-spaced, at the end of the text. They should
also be numbered and listed in the order in which they are
cited

ex. 'Guy R. Lyle, The Administration of the College Library
(New York, Wilson, 1974), p. 59

6. Bibliography: References to other works should also be in-
corporated in a separate list of references in alphabetical
order by author's surname

ex. Lyle, Guy R. The Administration of the College Library.

New York, Wilson, 1974

The copy editing reference book for both footnotes and bib-
liography is Turabian, Kate L. A Manual for Writers of Terms
Papers, Theses, and Dissertations. Chicago, University of
Chicago Press, 1969.
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