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L’ACTUALITE
Fêtes foraines de Charlesbourg

300 personnes assistaient au spectacie d’ouverture
♦ Maigre le temps incertain et 

le froid, ils étaient près de 300 per­
sonnes sous le chapiteau pour le 
spectacle d’ouverture des Fêtes fo­
raines de Charlesbourg, jeudi soir.

par Yves ThERRIEN

Le président des fêtes, M 
Serge Gagne, a affirmé au SOLEIL 
qu’il n’etait pas déçu même si la 
foule n’était pas aussi grande qu’il 
l’aurait souhaité. « Depuis trois ans

que je suis dans l’organisanon. sou- 
ligne-t-il, rxHis sommes habitues à 
des debuts plutôt tranquille >•

Cette annee, les spectacles au­
ront lieu beau temps mauvais 
temps. Pas question de reporter ou 
d'annuler une représentation. « Les 
gens se demandaient l’an dernier 
pourquoi acheter le « pass'partout >* 
si les spectacles n’avaient pas lieu, 
poursuit M Gagné. Cette année 
nous avons pris nos précaubons en

L« SoteU, Andre Plchette

Le spectacle d’ouverture des Fêtes foraines de Charlesbourg accueillalL 
en première partie, le groupe Fragil et la chanteuse Judith Brassard.

Le Club radio-amateur 
tient son exercice annuel
♦ Le Club radio-amateur de Qué­
bec (CRAQ) tient aujourd’hui et 
demain sur les terrains du Jardin 
zoologique du Québec, à Charles­
bourg, son exercice annuel baptisé 
Field Day. Cette activité, qui se dé­
roule à la grandeur de l’Amérique 
du Nord, vise à vérifier la compé­
tence des radio-amateurs à instal­
ler et à opérer des stations radio 
d’urgence.

A compter de 14 h aujourd’hui et 
pendant 24 heures consécubves, les 
opérateurs du CRAQ se relaieront 
afin de maintenir en opérabon cons­
tante deux stabons émettrices/ré- 
ceptrices en code morse.

Le but de cet exercice est d’éta­
blir le plus grand nombre de 
contacts possibles avec les autres

LE SQLEIL
ABONNEMENT: 647-3333

Pour les gens de l'extérieur, 
composez le numéro sans frais: 

1-800-463-2362
Heures d’affaires;

Lundi au vendredi; 7h00 à 17h30 
Samedi et Dimanche: BhOO à 12h00

participants, disséminés aux quatre 
coins du continent. Ainsi, advenant 
une situabon où les moyens nor­
maux de communicabons seraient 
détruits par un sinistre, les radio­
amateurs pourraient prendre la re­
lève dans un délai très court. Le 
tremblement de terre de Mexico, en 
octobre 1985, a d’ailleurs démontré 
le rôle primordial que peuvent jouer 
les radio-amateurs dans la coonJina- 
bon des secours.

Pour simuler des condiüons d’ur­
gence, les stabons radio-amateurs 
doivent utiliser une alimentation 
électrique autonome (génératrices 
ou piles solaires), ainsi que des an­
tennes portabves.

Tout au cours du week-end, plu­
sieurs membres du CRAQ seront 
présents au campement de l’otgani- 
sabon (dans la rue de la Faune) 
pour répondre aux quesbons du 
public. •
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LA BOUTIQUE 
DU VIN

2584, bout Pére-Lelièvre. Duberger
683-1454

Lundi, mardi, mercredi: midi é 17h. 
Jeudi, vendredi: midi à 21 h. 

Samedi: tOhé 15h

POUR UNE FORMATION BUREAUTIQUE 
SUR MICRO-ORDINATEUR

TECHNOLOGIE IBM-PC
• Introduction au micro-ordmateur 15 heures
• WordPerfect 21 heures
• Lotus 1-2-3 21 heures
• DOS 3 heures
• d Base 21 heures
• Structure et entretien du micro-ordinateur 6 heures

TECHNOLOGIE MacINTOSH

15 heures 
15 heures 
21 heures 
21 heures

tnt

• Excel
• Omnis
• MiCroSOfI Word
• Page Maker

Une personne par appareil 
Maximum dix (10) personnes par classe

COURS OU SOIR ET LE SAMEDI

Horaire: lundi et mercredi soir 
ou mardi et leudi soir 
(au choix) de 19 h a 22 h 
ou le samedi de 9 h à 17 h

Pour informations: Ou lundi au vendredi de 9h à 17h

INFORMAhOUE MULTI HEXAihc
2327, boul. Versant-Nord, bureau 220, Sainte-Foy

681 -0082

installant un grand chapiteau pres 
du Centre soao-culturel Même s'il 
pleut, les gens en auront pour leur 
argent »

Par ailleurs, la vente des 
« pass'partout ». qui donne accès 
gratuitement à differentes activités, 
allait bon tram Le macaron aux 
couleurs des Fêtes foraines revient 
comme moyen de financement pour 
une deuxième annee, le comité or­
ganisateur espérait en vendre au 
moins 12,000 d’id la fin des acbvites 
dimanche soir

Le groupe Fragil et la chanteu­
se Judith Brassard ont ouvert les 
fêtes, suivi de Lucie Dugal, une jeu­
ne auteure-compositeure âgee de 20 
ans. La dernière partie était assurée 
par une chanteuse de Québec, 
Marie Philippe, qui a lancé son pre­
mier 45 tours « Je rêve encore » il y 
a à peine un mois.

Parmi les autres attracdons, il y 
a la deuxième soiree casino, ce soir, 
à l’école Albert-Ouellet, puis le spec­
tacle « Juste pour rire » sous le cha­
piteau. Pour les enfants, des jeux 
mécaniques (manèges) sont intallés 
dans le secteur du Trait-Carre.

Demain, la Chambre de com­
merce de Charlesbourg réédite la 
journée familiale au jardin zoologi­
que avec ses concours, ses clowns 
et son animabon. La spectacle de 
clôture promet d’étre assez particu­
lier avec la présence des Foubrac.#

» V > "

Le président des Fêtes foraines, M. Serge Cîagné, s’exerçatt au 
quelques joueurs.
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Le concours INSTANT O’KEEFE a 
dé|a fait des centaines d’heureux' 

V' gagnant: Emile Dionne 
Montreal

® ® 2* gagnant; Gerard Fortin. 
Ste-Marie-de-Beauce 
3* gagnant: Real Duhamel. Bedford

gagnants vont
r~]% relaxer en tout confort 

avec leur ensemble patio 
en résiné de synthèse, une valeur 
de 249.99 S

Eli 585 gagnants se la 
couleront douce cet ete 
grâce a leur glaciere 

familiale de 31 litres, une valeur 
de 34 95S

Participez dès maintenant, il 
reste des milliers de prix instan­
tanés à gagner.
Grattez et découvrez 3 illustrations 
d’un même prix et vous pourriez 
gagner ce prix
Prix instantanés à gagner:

10 NISSAN PATHFINDER 
1 000 ENSEMBLES DE PATIO 

10 000 GLACIERES

Couponi-gratteui gratuits voir reglements 
dans les 33 centres de distribution 
0 Keefe Résume des reglements sfti 
ches chez les licencies participants
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UNIVERSITÉ DE MONCTON
Centre universitaire Saint-Louis-Maillet 

Bibliothèque

BIBUOTECHNICIEN(NE) SECTEUR REFERENCE

NATURE OU TRAVAIL
Ll rôll pnnopal et haMuH O* I «mpioy* O* cMe CIA&M d errtpKXi cornstl « éWUer or«ntir 
M guKMf les utiiK,at«ur& Ou Cemie Oem leurs rec^erc^es
H contribue au oeveioppemeni de U collection generale ei de reterence ei de la collection œ 
penodiqueb
N ericute la reenarene assiiee par ordinateur (teierelersncai 
Au besoin II accomplit toute autre Uebe connene 
OUAUriCATIONS REQUISES
Éne titulaire d un diplôme d etudes collegiales en Tecnniqwe de la documeniation
Un iTunimom de deu» (2) armees d eipenence pertinente
Apte a participer au développement intormatique de la tabiiotneque
Avoir deia eiecute de la recberene mtormaiisee avec les serveurs Dialog Can Oie Cluestai et 
Qobis

. REMUNERATION
Selon les guaiitications et I eipenence
Les personnes mieressees sont pnees de taire parvenir leur curriculum vitae avant la 30 jmn

* Monelbur Ronald Pattloraw
Dlraetaur daa earvtoaa pAdagogiduae 
UnIvorsItA de Monoton 
Contra unlvaraltalra Saint-Loula-Malllat 
16S, boulevard Hébert 
Edmundaton, N.'B. E3V288

Samson
Bëlair

wU' CiLIU'CU 3^ tatiiu

Notre bureau de Trois-Rivieres est a la recherche de 
graduélels umversitaires qui détiennent préférablement 
un titre professionnel et qui ont à leur actif 2 à 3 ans 
d'expérience en vérification

Les candidatlels possédant les qualifications necessai­
res sont invitélels à transmettre leur curriculum vitae à 
l'adresse suivante.

SAMSON BELAIR
a/s de Lise L. Chabot
324, rue des Forges. C.P. 1600
Trois-Rivières (Québec)
G9A 5L9

Toutes les demandes seront traitées confidentielle­
ment.

Deloitte/Samson -i'e“5 c oe c "e '•su % 5 5 .‘le 'a: Ta

L INDUSTRIELLE-AUiANCE
Compagnie d'Assurances Générales

PREPOSE AU SERVICE 
À LA CLIENTÈLE

(homme ou femme)

Notre compagnie en pleine expansion dans le domaine des assu­
rances generales recherche un préposé au sc-rvice à la clientèle. 
Le titulaire aura à travailler en étroite collaboration avec le personnel 
de vente en vue de développer de nouveaux marchés et donner un 
service de qualité à notre clientèle

Les candidats devront avoir un minimum de deux ans d'experience 
dans un bureau de courtiers d assurarKes générales et avoir du 
dynamisme, de l'initiative et de l'entregent. Une connaissance de 
l'anglais serait un atout.

Nous offrons une remuneration et des avantages sociaux concurren­
tiels. Si vous désirez vous joindre à une compagnie progressive et 
très bien établie, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae a.

L'Industrielle-Alliance Compagnie d'Assurances Générales 
Service des Ressources humaines 
C.P. 1907 
Sillery, Que.
G1K 7M3

ANALYSTE DE L'INFORMATIQUE 
(Contractuel, jusqu'au 31 mai 1989. possibilité 
de renouvellement jusqu'au 31 mai 1990)
La Télé-université établissement d’enseignement à distance, 
désire combler un poste à Québec Ce poste est accessible aux 
hommes et aux femmes et les chances d'embauche sont égales 
pour tous

Les fonctions : l'analyste de l'informatique participe à la modé­
lisation des données et effectue les différentes tâches d’analyses 
relatives au développement, à l’implantation et h la mise é jour 
des divers systèmes d’information de gestion administrative et 
pédagogique pouvant être traités par ordinateur II rédige et 
amende les normes de programmation et de documentation et 
s assure de leur mise en application II assume la responsabilité 
de l’équipe de programmation et de la formation des usagers qui 
auront é travailler sur de nouveaux systèmes

Les exigences diplôme universitaire terminal de 1*' cycle en 
informatique ou dans une discipline connexe et quatre (4) 
années d expérience pertinente ayant permis l acquisition de 
connaissances dans l analyse. la conception, la modélisation 
des systèmes d’information de gestion et l’utilisation des lan­
gages de quatrième génération des bases de données relation­
nelles (AOR OATACOM-OB. IDEAL)

Le contexte de travail ordinateur IBM 9377. VM SP DOS 
PL .’1

La traitamant entre 25 860 $ et 46 594 S

Faites parvenir votre curriculum vitae et vos attestations 
d études avant 17 h. le 6 juillet 1988 au
Service du personnel, concours 8806 910. Télé-unnrersité. 
2635. boulevard Hochelaga. 7* étage, casa postale 10700. 
Sainte-Foy. Québec G1V 4V9

Ai
Téfé-urtiversite

ANALYSTE/PROGRAMMEUR
SENIOR

Notre entrepnse est spectaiisôe dans le développement et la mise en marche de 
progiciels comptables et de gestion dans des secteurs vanes 
Nous sommes présentement a la rechercha d un anaiysta-programmeur d ex- 
penertee répondant aux critères suivants
— 5ansd’experier>ce.
— connaissarx^a des S/36.
— connaissance approfondie du RPG ll/SSP/SOA SEU
— notnns de base en comptabilité.
— une expérience en S/38 ainsi qu une bonne conrtaissanca de I anglais seraient 

des atouts preoeux
Notre clientele est repartie a travers la province et la personne seiectionnee sera 
appelée a se déplacer
Les corxirtions salariales seront établies selon les competences
Les informations reçues seront traitées de marnera confidentielle
Veuille! laire parvenir votre cumcukim vitae a M Alain Desbiens avant la 5 Juilet
1988. a l'adresse survente

Alain Desbiens & Associes

3476, carre Rochon 
Sainte-Foy, Que 
G1X2C2

SURVEILLANCE DE CHANTIER
Bureau d'architectes recherche deux (2) personnes d'expérience pour
surveillance de chantier
TÂCHES:

— visites de chantier
— préparation des rapports de surveillance
— coordonner la surveillance avec les consultants
— participer aux réunions de chantier et tâches connexes a la 

surveillance
EXIGENCES;

— architectes ou techniciens ayant au moins 5 ans d experience 
SALAIRES;

— selon compétence
— avantages marginaux intéressants

NOTE:
— Communiquer avec Benoit DeMONTIGNI/ et/ou 

faire parvenir curriculum vitae a

LES CONSULTANTS DMG INC.
2505, bout. Hamel 
Québec (Québec)
G1P2H9
Tél.:(418) 682-5358

CONTROLEUR
NQtre cliente, une importante entreprise de 
transformation établie dans la région de Mont- 
magny, est à la recherche d’un contrôleur.
Sous l’autorité du président directeur général, 
le titulaire sera responsable de la comptabilité, 
de la préparation et du suivi budgétaire, du 
contrôle des coûts, du financement, du 
système informatique, du personnel de 
bureau, de la supervision des projets et sera 
appelé à participer au comité de gestion ainsi 
qu’au conseil d’administration.
Le candidat doit posséder un baccalauréat en 
administration, option comptabilité, avec un 
titre comptable reconnu (c.a., c.m.a. ou c.g.a.), 
une expérience pertinente de cinq (5) ans dans 
l’industrie manufacturière et doit etre familier 
avec un système de comptabilité informatisé. Il 
doit également avoir du leadership et être prêt 
à relever des défis. La connaissance de 
l'anglais serait un atout additionnel.
Une rémunération à la mesure du défi sera of­
ferte au candidat choisi.
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae 
avant le 6 juillet 1988 à monsieur Jean C. 
Gaudet, Adm. A., en mentionnant le numéro de 
dossier F-151. confidentialité assurée.

Mallette, Major, Martin Le Gioupe
Mallette

Case Postale 10350, Suce. Sainte-Foy (Québec) GIV 4H5

Hydro-Québec
Région Manicouagan 
Secteur Sept-lles 
Services administratifs 
1925, rue Decoste 
Sept-lles (Québec) G4R 5C3

Gestion des réseaux, Automatismes et 
Télécommunications

CHEF DE SECTION, 
TÉLÉCOMMUNICATIONS
(Poste ouvert aux femmes et aux hommes)
CONCOURS: R/N-8-117 '

Fonctions:

Gérer les ressources humaines, maténclies et financicres nécessaires à la 
réalisation dos travaux d'installation, do dépannage, de mise en route et | 
d'entretien des équipements do télécommunication du secteur Sept-lles. ainsi 
que do la Basse-Côte-Nord (réseaux non reliés)

Identifier tes besoins do formation de son personnel

Exigences:
-Détenir un D E C. on éloctroniquo ou l’équivalent

- Posséder cinq aînées d’expérience dans le domaine des télé­
communications. I

- Posséder les aptitudes â gérer les ressources h-jmames. matérielles et 
finanaércs mises à sa disposition

- Avoir do la langue française une connaissance appropnéo à la fonction

-Détenir un permis de conduire do la Régie de tassurancj automobile du 
Québec

Lieu de travail: sept lies

N.B Les personnes intéressées sont priées do taire parvenir leur cumculum 
vitao é l'adresse a-dessut. à l’atter.lion do Sytvio Gagnon, au plus tard 
le 8 juillet 1988. Prendre tom d'indiquer le numéro du concours

ESTIMATEUR
Travaux de génie civil

Notre entreprise est a la recherche 
d un estimateur pour des travaux 
d'égout et d aqueduc
Si vous possédez plusieurs années 
d experience, faites parvenir votre 
cumculum vitae avant le 10 juillet 
1988a

LES EXCAVATIONS NAOEAU&RLS INC.
Att.: M. Bertrand Labrie. ingénieur 
C.P. 400 
Pintendre, Qué.
GOR 2K0
ConfMentfallte MeurM

MECANICIEN
Concessionnaire Voiksieagen de la 
nve sud est a la recherche d'un 
mécanicien possédant carte de com­
petence A. B ou C
Avantages socieux et bonnes condi­
tions de travail
Faire parvenir cumculum vitae a 

RINFRETAUTO INC.
19, route Trane-Canada
Lévls, Qué.
G6V4Z3

INSTALLATEUR
Notre entrepnse en techno­
logie de pointe est à la recher­
che d’un technicien installa­
teur possédant les qualifica­
tions suivantes:
— Connaissance en HYDRAU­

LIQUE et PNEUMATIQUE:
— Bilingue (anglais/français);
— Pour travail dans la provin­

ce de Québec:
— Connaissances supplé­

mentaires en soudure et 
électricité

Le salaire sera fixé selon com­
pétence et expérience entre 
8.50$ et 10.00$ l'heure

Les personnes intéressées à 
poser leur candidature doivent 
faire parvenir leur demande à:

SYSTÈME RAYCOLTÉE 
An.: M. Normand Hinse 
1370, chemin RIteau 
Bernières, Oc 
G7A2K1

Le ctief de file dans le transpon de 
coumer est présentement à la recher­
che pour la région immédiate de 
Quebec d'un-e

REPRÉSENTANT-E 
DES VENTES

La personne recherchée aura comme 
objectif premier de développer un ter­
ritoire constitué d'une clientele ac­
tuelle et potentielte et ainsi contribuer 
a la croissance de notre entrepose 
Exigencee:
- possseder 3 années d'expenence 

de vente acquise préférablement 
dans le domaine du transpon ou 
du service

- connaissance du terntoire
- jxisséder une automobile 
. bilingue
Nous offrons un salaire fixe et une 
gamme complete d’avantages 
sociaux
Veuillez faire parvenir votre cur­
riculum vitae avant le 8 juillet 1988 au:

Service des Ressources humaines 
2225. av. Chauveau est 
Québec, Qc 
62C1B2

La Société immobilière Parc Samuel Holtand, dont 
le complexe immobilier se situe a l’intersection du 
chemin Samte-Foy et de la rue Holland à Québec, 
est à la recherche d'un

SURINTENDANT
D’ÉDIFICE

Fonctions
Sous l'autonte immediate du gerant, le surintendant dédifice doit prin­
cipalement
— planifier, coordoqner. diriger et contrôler l’ensemble des opérations 

reliées à l'entretien et à la sécurité
— superviser une équipe multidisciplinaire d’une quinzaine 

d'employés
— s’assurer de la réalisation du programme d'entretien préventif et 

de sécurité
— coordonner les travaux d'entretien et d'amenagement des locaux 

Qualifications
— expérience pedinente de cinq (5) ans et plus
— connaissances éprouvées de la mécanique du bâtiment, entre 

autres en ventilation, climatisation, chauffage et machines fixes
— bon communicateur et aptitudes à gérer du personnel
Le salaire offert est concurrentiel et sera établi en (onction des quali­
fications et de l’expérience.

Veuillez faire parvenir votre cumculum vitae, accompagné des attes­
tations d'études, au plus tard le 8 juillet 1988 à:

a/s Monsieur Michel Cliche 
3, Parc Samuel Holland 
Suite 288 
Québec (Québec)
GIS 4M6

U Centre de Services Sociaux 
de i’Abitibi-Témiscamingue

OFFRE D’EMPLOi
POSTE DE PROFESSIONNEL

CONCOURS NUMÉRO: C-4/88 (prolongation du concours C-3/88) 
POSTE: Conseiller en planification et programmation 
STATUT: Temps complet
PROGRAMME: Adultes et personnes âgées — Milieu hospitalier 
UNITÉ DE TRAVAIL: Bureau régional — Amos 
ATTRIBUTIONS GÉNÉRALES:
Sous l'autorité du directeur des Services professionnels, le conseiller 
coordonne et contrôle les activités nécessaires à fournir l'expertise pour 
la planification et la programmation des services sociaux aux adultes et 
personnes âgées ainsi qu'en centre hospitalier.
Il apporte le support et l'aide aux professionnels oeuvrant dans ces 
secteurs
Il est aussi responsable de certains dossiers en collaboration avec les
etablissements du réseau
Poste présentant des défis importants à relever
Le candidat doit être capable de travailler en équipé
Il effectue toute autre tâche connexe à la demande de son supérieur
immédiat
EXIGENCES:
— Détenir un diplôme d eludes universitaires de premier cycle en service 

social et une experience pertinente de trois (3) ans.
— Capacité de travailler avec les etablissements du réseau et les 

diverses associations
— Capacité de travailler en équipe
— Les candidats possédant une formation en sciences humaines addi­

tionnées de plusieurs années d'expérionce en travail social pourront 
être considérés.

CONDITIONS DE TRAVAIL*
Selon les conditions de travail des professionnels non syndiqués, non 
cadres (25 409$ / 46 993$)
DISPONI8IUTÉ; Immediate
Faire toute demande avant le 5 luillet 1988. à l'adresse suivante:
Le Directeur dea services edministratifa
Centra da aarvicaa sociaux de l'Abitibi-Témiscamingue
341, PrirKipale nord
Amoe (Quebec) J9T 2L8
AFFICHAGE: du 21 /uln eu 5 juillet 1988 inclushrement.
Amos. Ie9tuin 1968
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PREPOSE A 
L’INVENTAIRE
Fonctions;
— preparation et expeoition Oes 

commandes
— repense aux clients.
— travaux connexes
Qualifications:
— certificat de secondaire V.
— facilite d expression oraie en 

anglais serait un atout.
— aptitude a travailler en équipé
Salaire selon competence.
Faire parvenir curriculum vitae a 
M. Gaétan Allard avant le 30 juin 
prochain a
STIHL CANADA DE L'EST LIMITEE 

579, avenue Godin 
Vanier, Que.

G1M 3G7

LES ENTREPRISES 
DESTROISMAISONS INC. 

est a la reenerene^de

CONTREMAITRE
pour gérance de chantiers 

de construction
• Minimum 5 ans d expe­

rience
• Connaissance en lecture 

de plans
Salaire selon competence
Faites parvenir votre curri­
culum vitae à

LES ENTREPRISES 
DESTROISMAISONS INC.
a s M Marcel Picard 
260.130e Rue. C.P. 3000 
St-Georges Est 
Que. GSV SK6

reenerene un
CONTREMAÎTRE

Fonctions:
S occuper de l'entretien et de 
l'inspection d une flotte d environ 
10 camions et remorques S oc­
cuper des relations de travail 
ExigerKes:
Avoir un permis de conouire pour 
camion remorque 
Travail 5 |0urs semaine avec 
disponibilité 7 jours semaine 
Emploi a Cftarny

Tel ; (418) 228-8005 ou 
le soir (418) 832-1349

COMMISSION SCOLAIRE 
DE NORMANDIN

CONSEILLER D’ORIENTATION
La Commission scolaire de Normandin est à la recherche d'un conseiller 
d'orientation
NATURE DU TRAVAIL:
L’emploi de conseiller d'orientation comporte plus spécifiquement des 
fonctions d'assistance à relève dans le choix de profil de formation qui 
convient à celui-ci. selon ses goûts et ses possibilités et selon l'orienta­
tion choisie pour sa carrière scolaire et sa carrière professionnelle.
QUALIFICATIONS REQUISES:
Être membre de la Corporation professionnelle des conseillers d'orienta­
tion du Quebec 
ou
posséder un diplôme universitaire terminal de premier cycle dans un 
champ de specialisation approprie, notamment en orientation profes­
sionnelle.
TRAITEMENT: Selon la convention collective.
LIEU DE TRAVAIL; Polyvalente de Normandin 
DURÉE DE L'EMPLOI:
Du 8 août 1988 au 30 juin 1989
(C'est un poste de remplaçant. 4 jours/semame)
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services 
avant 16h le 6 juillet 1988.

Direction des Services du personnel 
Commission scolaire de Normandin 
1013, Centre sportif, C.P. 460 
Normandin GOW 2E0

N.B.: La Commission scolaire de Normandin respecte le principe 
d'équité en matière d'emploi.

PuroSaior coumer
Le chef de file dans le transport 
de courrier est présentement à la 
recherche pour sa succursale de 
Jonquiere. d'un(e)

DIRECTEUR
D’OPÉRATIONS

2e concours
La personne recherchée aura la 
responsabilité de la bonne mar­
che des ventes, operations et ad­
ministration, en assurant la ges­
tion efficace des ressources hu­
mâmes et materielles.
Exigences;
- solide experience en gérance 

dans une entreprise de service 
et preferablement en milieu 
syndique

- formation en administration et 
comptabilité

- connaissance du territoire
- leadership
- facilite à communiquer
- bilingue
Si vous êtes une personne 
dynamique qui cherche a relever 
des défis, joignez-vous à une 
équipé gagnante.
En plus d'un salaire concurren­
tiel. nous offrons une gamme 
complete d'avantages sociaux.
Veuillez faire parvenir votre cur­
riculum vitae avant le 8 Juillet 
1988 au:
Service des Ressources humaines 
2225, av. Chauveau est 
Quebec. Que.
G2C1B2

Goiivernemenl Ou Ou^oec
Office de* reetources 
ftumeine*

• .-'i ' ■v,

>. -'K- ■ ' *'

Agente ou agent de recherche en soins infirmiers 
41 334$ à 46 993$
Concours numéro 1050-063012 QB: À Quebec 
Ce concours vise à combler un emploi et au besoin, pendant au 
moins un an, des emplois semblables au ministère de la Santé et 
des Services sociaux dans la region administrative de Quebec 
Attributions: Effectuer divers travaux de rectiercfies et d analyses 
dans le domaine des soins infirmiers en vue de conseiller les 
autorités sur les politiques, programmes, lois et reglements, évaluer 
l'impact des données statistiques, participer a la representation et à 
la liaison du ministère avec les organismes extérieurs 

’ Conditions d'admission: Diplôme universitaire de premier cycle en 
sciences infirmières ou dans une autre discipline appropriée, être 
membre de I Ordre des infirmières et infirmiers; avoir 8 années d ex­
périence de niveau professionnel dans le domaine des soins infir­
miers dont 3 années dans des emplois relatifs à la planification des 
soins, a revaluation ou a la formation en soins infirmiers 
Pertode d'inscription: 25 juin au 11 juillet t988 
Inscription: Ministère de la Santé et des Sen/ices sociaux

1005. chemin Ste-Foy, 1er etage. Quebec Oc GIS 4N4 
Information: Mme Françoise Gosselin (418) 643-7101

Agente ou agent de recherche en droit dans le 
domaine de la santé et des services sociaux 
agent de recherche et de planification 
socio-économique 
41 334$ à 46993$
Concours numéro 105G-063013 OB: À Québec
Ce concours vise à combler un emploi et au besom, pendant au 
moins un an. des emplois semblables au ministère de la Santé et 
des Services sociaux dans la region administrative de Quebec 
Attributions: Procéder a des analyses, recherches, evaluations, 
représenter le ministère auprès des principaux interlocuteurs sur 
toutes les questions ou problématiques soulevées par l'application 
des lois concernant les jeunes en difficulté, dont la Loi sur la protec­
tion de la jeunesse et la Loi sur les jeunes contrevenants 

• Conditions d'admission: Diplôme universitaire de premier cycle en 
droit. 8 années d experience de niveau professionnel dans le do­
maine de la santé et des services sociaux dont 2 années à titre 
d agent de recherche en droit ou de conseiller juridique 
Période d'inscription: 25 juin au 11 juillet 1988 
Inscription: Ministère de la Santé et des Services sociaux

1005. chemin Ste-Foy. 1er etage. Quebec. QcGlS4N4 
Information: Mme Gmette Garneau (418) 643-7101

Chargée ou chargé de projet en contrôle de la 
qualité
Agente ou agent de recherche et de planification
socio-économique
36721$ à 41 334$
CoiKOurs numéro 1050-063014 QB: A Quebec 
Ce concours vise à combler un emploi et au besoin, pendant au 
moins un an. des emplois semblables au ministère de la Santé et 
des Services sociaux dans la region administrative de Quebec 
Attributions: Elaborer, proposer et réaliser un plan de promotion de 
l'auto<ontrôie de la qualité des sennees dans les etablissements de 
santé, identifter et proposer des interventions dans des secteurs 
d activités socio-samtaires jugés prioritaires, concevoir la 
méthodologie et les techniques d etudes requises 

’ Conditions d'admission: Diplôme universitaire de premier cycle en 
sciences de la santé, en sociologie, en administration ou dans une 
autre discipline pertinente, avoir 5 années d experience de niveau 
professionnel dans un etablissement de santé dont 2 ans en analyse 
de systèmes et méthodes dôrganisation 
Période d'inscription: 25 juin au 11 juillet 1988 
Inscription: Ministère de la Santé et des Services sociaux

1(XJ5. chemin Ste-Foy, 1er etage. Quebec Oc G1S 4N4 
Information: Mme Françoise Gosselin (418) 643-7101

Agente ou agent de recherche en assurances
agricoles
31 841$ à 41 334$
CofKOurs numéro 10504)93003 OB: A Lévis 
Ce concours vise à combler un emploi et au besom pendant au 
moins un an, des emplois semblables A la Régie des assurances 
agricoles du Quebec dans la region administrative de Ouebec-Sud 
Attiibutions' Réaliser les etudes economiques sur les coûts de pro­
duction, les prix moyens de vente. I impact et les résultats des 
regimes d assurance-stabilisation ainsi que sur l'equilibre actuanel 
des fonds d assurance

* Condition* d'admission: Detenu un diplôme universitaire de 
premier cycle en sciences économiques ou en agro-économie ou 
toute autre discipline pertinente et avoir 3 années d experience per- 
tmente aux attnbutions de I emploi 
Période d'inscription: 25|uinau 11 juillet 1968 
Inscription Regie des assurances agricoles du Québec 

113. rue St Georges ouest Levis. Oc G6V 4L2 
Information M Richard Couture (418) 633 5363

Conseillère ou conseiller en dépenses publiques 
41 334$ à 46993$
Concours numéro 1050-163002 OB: À Quebec 
Ce concours vise à combler un emploi et au besom, pendant au 
moins un an. des emplois semblables au Conseil du trésor dans la 
region administrative de Quebec
Attributions: Conseiller le gouvernement sur les dépenses publi­
ques en effectuant des etydes et analyses socio-economiques. 
budgetaires et financières Étudier la dynamique des programmes 
de dépenses et proposer des elements de planification stratégique à 
moyen terme

* Conditions d'admission: Diplôme universitaire de premier cycle en 
economique. 8 années déxpenence pertinente dont au moins 4 an­
nées reliees au domaine des finances publiques et des méthodes 
quantitatives
Période d'inscription: 25 juin au 11 juillet 1988 
Inscription: Qffice des ressources humaines

1039, rue De La Chevrotiere. Quebec. QC GIR 5E9 
Information: M Jean Marceau (418) 643-1974

Conseillère ou conseiller en grandes cultures 
30167$ à 38 041$
Concours numéro 1060-083020 QB: A Rouyn 
Ce concours vise à combler un emploi et au besom, pendant au 
moins un an, des emplois semblables au ministère de I Agriculture, 
des Pèchenes et de l'Alimentation dans toutes les régions ad­
ministratives du Québec.
Attributions: Etudier les besoms régionaux en grandes cultures en 
termes de types de production, vulgariser (auprès des conseillers 
locaux et des producteurs) les connaissances permettant de 
développer et d'améliorer ces productions Représenter la region et 
le Ministère lors des differentes manifestations touchant son secteur 
d activités

• Conditions d'admission: Être membre de l'Qrdre des agronomes 
du Quebec: détenir un diplôme universitaire de premier cycle en 
bio-agronomie. option phytotechme, posséder trois années déx- 
perience pertinente en production végétale dont une année reliee 
aux grandes cultures en climat nordique
Période d'inscription: 25 juin au 11 juillet 1988 
Inscription: QWee des ressources humaines

1039, rue De La Chevrotiere. Quebec. QcGiR 5E9 
Information: M Marc Parent (819) 764 3287

Conseillère ou conseiller en zootechnie 
28 255 à 30167$
Concours numéro 1060-063021 QB: À Atma 
Ce concours vise à combler un emploi et au besom, pendant au 
moins un an. des emplois semblables au ministère de I Agriculture, 
des Pêcheries et de l'Alimentation dans toutes les régions ad­
ministratives du Quebec
Attributions: Conseiller les producteurs agricoles en productions 
animales, réaliser des etudes et des analyses de situations requises 
en productions animales, vulgariser les meilleures techniques de 
production et les divers programmes agricoles; assurer les services 
professionnels requis auprès des producteurs et des organismes 
agncoles sur les divers aspects techniques.

• Conditions d'admission: Être membre de l'Ordre des agronomes 
du Quebec, détenir un diplôme universitaire de premier cycle en 
sciences agronomiques avec spécialisation en zootechnie 
posséder deux années d'expenence en productions animales 
Periods d'inscription: 25 juin au 11 juillet 1988
Inscription: Office des ressources humaines

1039, rue De La Chevrotiere. Québec. Oc G1R 5E9 
Information: M Réjean Ruel (418) 643-7830 ou

M Charles-Henri Laroche (418) 662-6486

Une ou un analyste senior de l'informatique 
41 099$ à 46594$
Concours numéro 1080*450008 QB. A Québec 
Ce concours vise à combier un emploi et au besom, pendant au 
motns un an. des emplois semb^btes a lO^ce des ressources hu­
mâmes dans la region admmistratrve de Quebec 
Attributions: Concevoir, implanter et matntentr les systèmes infor­
matises de gestion du personnel réaliser des analyses de besoms 
préliminaires, fonctionnelles et organiques, superviser la realisation 
technique, procéder aux essais et participer a l implantation en fonc­
tion des objectifs, des besoms des usagers, des budgets et 
technologies disponibles et selon les méthodes en vigueur

* CofKJttlorre d'admission: Diplôme universitaire de premier cycle en 
informatique en sciences pures appliquées ou de l administration, 8 
années d experience pertinente en développement ou entretien de 
systèmes informatiques dont 2 années en cor>ception de systèmes 
majeurs dans un environnement d envergure
Période d'Inscrtptlon- 25 juin au 11 juillet 1968
Inscrtpbon; Office des ressources humâmes

1039. rue De La Chevrotiere. Québec, Qc QiR 5E9 
Information- M Robert McMahon (418) 644 9918 ou 

Mme Giseie Forgues (418) 649-3317

Ingénieure ou Ingénieur en génie civil 
25 860$ à 32 238$
Concourt numéro 116G-857003 OB: A MsntwskI
C« concours vise é combler un emploi et au besoin pendant au

uébec

Un coneultsnt en foresterie est 
a la recherche de

TECHNICIEN(NE)S
Oualificstions requises:
• DEC en technique de genie 

Civil ou equivalent
• un à trois ans d experience 

dans les travaux d arpentage 
et de construction de routes

e connaissances en micro-infor­
matique seraient un atout

Lieu de travail: le (la) candidat(e) 
sera amene(e) a voyager régu­
lièrement hors de la region de 
Quebec
Remuneration: selon qualifica­
tions
Les personnes interessees doi­
vent faire parvenir leur curriculum 
vitae avant le 6 juillet 1988 au

Dept 5659, Le Soleil 
390, St-Vallier est 
Quebec, Qc 
G1K7J6

Ebenistene DURAMEN Inc . manufacturier de mobilier intégré au bâti­
ment. est a la recherche d un

CHARGÉ DE PROJETS
pour son bureau de Quebec

Le candidat devra procéder a l estimation des protêts et à la coordina­
tion des chantiers de la region de Quebec
Qualités requises:
— Scolarité en evaluation ou experience dans le domame. un atout
— Aptitude a la négociation avec entrepreneurs generaux et clients
— Forte autonomie
La remuneration sera établie en fonction des qualités et de l'ex- 
penence du candidat, et inclura un salaire de base et un taux de com­
mission Si vous possédez les qualités requises et êtes prêt a relever 
le deti. veuillez communiquer avec

Luc Arvisals 
Directeur Marketing

Ebenisterie DURAMEN Inc.
C.P. 90, route 116 
STE-CHRISTINE. CTE JOHNSON 
QUEBEC (QUE.) JOH 1H0 
(819) 658-2080

Le Groupe Mallette, entreprise de services professionnels en verification compt.ioie et en 
gestion, est à la recherche de deux personnes dynamiques pour combler des postes 
disponibles à son bureau de Sherbrooke

FISCALISTES
SENIOR ET JUNIOR

Sous l'autorite de l'associe responsable du service de la fiscalité, vous aurez 3 conseiller 
notre clientèle ainsi que notre personnel de la verification quant a I interpretation et I applica­
tion de differentes lois fiscales
Le candidat recherche pour le poste de FISCALISTE SENIOR est comptable agree avocat 
ou notaire et possède de 3 à 4 années d experience pertinente La personne détient de 
preference une maîtrise dans un champ d'activite connexe
La personne interessee à fa fonction de FISCALISTE JUNIOR possédé les titres profession­
nels de comptable agree, avocat ou notaire et une experience d au moins six mois en 
fiscalité
Le Groupe Mallette vous offre un environnement de travail remarquable et une perspective de 
carrière a la mesure de votre potentiel et de vos ambitions De plus, vous benelicierez d une 
remuneration et d'un ensemble d avantages sociaux des plus concurrentiels
Les personnes interessees sont pnees de faire parvenir leur curriculum vitae avant le 15 juillet 
1988 a l'adresse suivante

Le Groupe Mallette 
2727, rue King ouest, bureau 300 

Sherbrooke, Que.J1L1C2 
À l'attention de Claude Charest, c.a., fiscaliste

(Ce poste est offert egalement aux hommes et aux femmes)

Au-delà des chiffres...
nous parlons la langue des affaires.

Le Groupe
Malleffe

*. • '1- * Fonction publique du Qùébec^

moins un an. des emplois semblables au ministère des Transports el 
dans divers ministères ou organismes el ce, uniquement pour la 
localité de ManiwaXi
Conditions d'admission: Être membre de l Ordre des ingénieurs du 
Quebec et détenir un baccalaureat en genie civil ou en genie unifie, 
option qenie civil Léxamen eent comportera une évaluation spécifi­
que du français
Période d'inscription: 25 juin au 11 luillet 1988
Inscription: Ministère des Transports

M Conrad Merleau, Agent de la gestion du personnel 
170, rue Hôtel de-Ville. bureau 5 110. Hull. Quebec 
J8X'4C2

Information: Mme Celine Verreault (819) 770-3107

Une ou un médecin omnipraticien 
63228$
Concours numéro 120G-063002 OB' À Québec 
Ce concours vise a combler un emploi et au besom, pendant au 
moins un an, des emplois semblables au ministère de la Santé el 
des Services sociaux dans la region administrative de Québec 
Attributions: Conseiller le ministère sur la nature des problèmes de 
santé publique ayant une incidence provinciale ainsi que les 
mesures a prendre pour les redutre Supporter le reseau de santé 
publique dans la realisation de ses activités de prevention et de pro­
tection. Agir comme consultant en matière de maladies infectieuses 
pour la cueillette, la compilation et l'analyse de données epide- 
miologiques

* Conditions d'admission: Etre membre de la Corporation des 
médecins du Québec; 5 années déxpenence dans des postes de 
coordination en santé publique ou de conseiller en sanie com­
munautaire à un niveau regional ou provincial 
Période d'inscription: 25 juin au 11 juillet 1988 
Inscription: Ministère de la Santé et des Services sociaux 

Direction des ressources humaines 
1 CCS. chemin Sie-Foy. 1 er etage. Québec. Oc G ' S 
4N4

Information: Mme Ginette Garneau (418) 643-7101

Une ou un responsable de l'adaptation scolaire 
41099$ à 46 594$
Concours numéro 123G-350077 QB: A RImousXI 
Ce concours vise à combler un emploi et au besoin, pendant au 
moins un an, des emplois semblables au ministère de l Educalion 
dans la region administrative du Bas Sl-Laurent 
Attributions: Exercer les responsabiittes dinlormation. rétro mlor- 
malioh, soutien, evaluation, contrôle et supervision dans le cadre du 
développement regional des services d adaptation scolaire Ap 
porter le soutien aux commissions scolaires dans I application des 
regimes pédagogiques. I'lrnplantatioh des programmes d etudes et 
politiques du ministère de I Éducation 

> Conditions d'admission: Diplôme universitaire de premier cycle en 
sciences de I education ou dans toute autre discipline pertinente 8 
années d expérience pertinente dont au moins 4 années reliees a 
limplantation de programmes et politiques du ministère de l Educa-
tlOh

Période d'inscription: 25 juin au 11 juillet 1988 
Inscription: Office des ressources humaines

1039. rue De La Chevrotiere. Québec. Oc GIR 5E9 
Information: Mme Pauline Patry (418) 643-8983 
Not*: Cet emploi fait egalement I objet d un concours reserve aux 
personnes mises en disponibilité dans le reseau de l Education le­
quel sera traité de façon pnorrtaire Dans l'éventualite ou cet emploi 
puisse être comblé par le concours reserve aux personnes mises en 
disponibilité, le present concours devra être annule

Chargée ou chargé de recherche en valorisation
spécialisée
27 806$ à 32 238$
Concours rruméro 124G-081004 OB: A Gatpé 
Ce concours vise a combler un emploi et au besom pendant au 
moins un an. un emploi semblable au mmistere de I Agriculture, des 
Pécnenes.ei de I Akmentalion dans la region administrative de la 
Gaspesie-iies-de-la-Madeieine
Attributions: Réaliser les objectifs de la Direction de la recherche 
scientifique et technique dans le domame des technologies spécifi­
ques d utilisation de la bromasse aquatique Agir a titre de charge de 
recherche et avec la colisboration de professionnels et l assistance 
de techniciens dans la conception et la réalisation de plans de 
recherche

• Condition* d'admission: Dipiôme universilaire de premier cycle en 
biochimie, une année déxpénence de recherche en macromo- 
lecules etou composes biochimiques 
Period* d'inscription: 25 jum au 11 juillet 1968 
Inscription: Mimslere de I Agriculture, des Pêcheries et de 

r Alimentation
Sous-mmstenat aux pécries maritimes Services 
admmisfratifs Secteur Personnel 
96 Montée Sanoy-Beach, C P 1070. Gaspe 
OcGOCiRO

Information: M Ghislam Masson ou Mme Arm Beland 
(418)3662642

Une ou un actuaire 
27435$ a 31 915$
Concours numéro 129G-450007 QB. A Quebec
Ce concours vise a combler deux emplois au Bureau de I inspecteur 
general des institutions financières a Quebec et au besoin, pendant 
au moins un an. des emplois semblables dans tous les ministères ou 
organismes dans la region administrative de Quebec 
Attributions. Analyser el évaluer les régimes d'assurances public el 
prive Faire revaluation des reserves mathématiques des sociétés 
d assurances. I adminisiralion de regimes d assurances el de 
retraite la planification el revaluation des regimes d assurances ou 
d allocations sociales Participer a la surveillance des pratiques ainsi 
qu au contrôle el a I inspection des reserves el provisions des 
assureurs a charte du Quebec

’ Conditions d'admission: Diplôme universitaire de premier cycle en 
sciences de I actuariat QU avoir réussi 3 examens d une société 
reconnue d actuaires ET 1 anneo d experience pertinente aux al 
Iribulions des emplois
Une année déxpenence peut être compensée par la réussite du 4e 
du 5e, du 6e ou du 7e examen de la Société des actuaires ou de la 
Casually Actuarial Society 
Periods d'inscription: 25 juin au 11 juillet 1988 
Inscription Qlfice des ressources humaines

1039. rue De La Chevrotiere. Quebec. Qc G1R 5E9 
Information: Mme Sylvie Paradis ou Mme Jeannine Aubé 

(418) 649-3317

Technicienne ou technicien en mesures de la 
contamination de Tair 
technicien en eau et assainissement 
23048$ à 24 801$
Concours numéro 2660-603001 OB A Québec 
Ce concours vise a combler un emploi et au besoin pendant au 
moins un an. des emplois semblables au ministère de I Énergie et 
des Ressources dans les regions administratives de Quebec et 
Ouebec-Sud
Attributions: Participer a I elaboration de programmes visant a 
mesurer le deqre de contamination de I air par le preievement de 
pesticides et l échantillonnage de polluants atmosphériques etfer 
tuer la compilation et participer a I analyse des données, ccxxdonner 
le personnel technique affecte au* programmes

* Conditions d'sdmisslon: Diplôme d etudes collegiales en techni­
ques de I eau et de I assainissement et 3 années d experience per 
tmente au* attributions Residence principale dans la région ad 
ministrative de Quebec ou Ouebec-Sud
Periods d'Inscrtptlon; 25 juin au 11 juillet 1988 
Inscription; Office des ressources humaines

1039 rue De La Chevrotiere. Quebec Oc GiR 5E9 
Information; Mme Lynda Genest (418) 643-6477

Une ou un garde du corps chauffeur 
28125$à 31836$
Concours numéro 309G-113151 OB: AOuébsc 
Ce concours vise a combler deux emplois et au besom, pendant au 
moins un an. des emplois semblables au ministère du Solliciteur 
général dans les régions administratives de Quebec el Quebec Sud 
Attributions: EHectuer le transport des membres du Conseil executil 
en conduisant un véhiculé automobile, assurer la protection de ces 
personnes en les escortant dans leurs déplacements, s assurant de 
la sécurité des lieux qu elles sont appelées a frequenter et en 
surveillant le comportement des personnes qui s en approchent

* Conditions d admission- Certilicat deludes secondaires de l'e 
année ou Secondaire V être ége d au moms 20 ans Deienir un per 
mis de conduire de la classe appropriée Residence principale dans 
la region administrative de Quebec ou Ouebec-Sud
Les personnes seront déclarées aptes conditionnellement a la 
réussite d un examen medical suivant les normes présentés et a I en­
quête Sur les antecedents judiciaires prevus par la loi de police 
Période d Inscription: 25 jum au 11 juillet 1968 
Inscription: Office des ressources humâmes

1039 rue De La Cfievrotiere Quebec OcGlR5E9 
Information: M Denis Pmard (418) 644 0356

* Gommant vou* inscrira
Il peut eii&ter d autres conditions permettant i admission aui 
concours telles que ta compensation de la scolarité par de I ei 
penence les personnes ayant le statut de resident permanent 
sont admissibles sauf s H est mentionne qu elles doivent avoir 
le statut de citoyen canadien Oes renseignements supptemen 
taires pertinents a chaque concours sont disponibles dans les 
bureau! regionaui de l Office des ressources humâmes et au­
près des personnes designees a l item *• information
l iriscripîiOn s® l^il à I d-de du formuUir»* Ofh«r '!»' «
d'Spor^fbie darrs les ünreaii* reg-onau» d»* i Ofi ' *■ » » a rpr»-*, 
•^mijtcres el organismes gouwernemcrlau» l OU'»' de ser 
wK.e •• dO't eire exped ee a i adresse md-quec ei arrompagnrp 
dune photocopie des originau» des documerts prouxiant que 
les conditions d adm.sS'On som sat'Sfà'ies ^'ûijr é'ire accepiees 
les candidatures doivent et^e remues durant la period*.- d mscrip 
tron
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IXçanam
Les Actors Cartam division du Groupe Canam Manac Inc el 
imporlani fabricarK de ctiarpenies métalliques, est a la 
leciierche d un

Dessinateur
Ejlgences:

Minimum de cinq ans d ex[>erience dans le dessin de 
ctiarpentes métalliques 
Aptitudes pour le travail en équipé 

Lieu de travail 
Quebec 

Rémunération
— Salaire selon experience
— Avantages sociaux concurrentiels
Candidature
Si vous êtes la personne que nous recberebons faites 
parvenir votre curriculum vitae a M Yvan Landry a l'adresse 
suivante
Les Aciers Canam 
115, boul. Canam nord 
Saint-Gedeon, Beauce (Oc)
GOM 1T0

^Une force parce que 
nos gens savent faire

canam manac

PRESSIER
pour presse KORO, temps ptem 

Salaire selon experience 
Pour entrevue, communiquez avec

M. Chalifour 682-0119

AIDE TECHNICIEN
AYANT Oe L'AMBITION. MATURE 

Tâches, amer a taxe des prises d es 
sai d etanebexé de tuyaux d'egoix et 
d aqueduc
Pour render-xous du fcmdi au Kendredi 
de/ria iWi

Jean Blanchet: 651-9306

MECANICIEN
compétent qui désire 

travailler pour une entreprise 

professionnelle.

imnê

Le centre de service auto qaranti Goodyear du 1220. boul Cbarest ouest, 
est a la recherche d un mécanicien avec expérience

Une connaissance au niveau des freins, de la mise au point ou de 
■ alignement serait un atout.

Au candidat choisi, nous offrons un salaire compétrtif, des avantages 
sociaux, de l’equipement ultra-moderne ainsi qu'un programme d’en 
trainement continu
Pour entrevue personnelle, veuillez vous presenter au 1220 boul Charest 
ouest. Quebec Tél 681-4646 et demander M Normand Labrecque

Centre de santé de 
PORT-CARTIER

Le Centre de santé de PORT-CARTIER requiert des candidatures 
pour combler les trois (3) postes suivants

AGENT DE RELATIONS 
HUMAINES

Poste de trois )Ours par semaine pour une période minimale d'un 
an avec possibilités de renouvellement et de permanence

EXIGENCE:
• Bac en service social

INFIRMIER(ÈRE) EN SERVICE 
COMMUNAUTAIRE

Poste permanent à temps partiel, deux jours par semaine

EXIGENCES:
• Membre en regie de l'OIlQ
• Certificat en santé communautaire
Ces deux postes touchent la clientèle de 5 a 18 ans et les interven­
tions individuelles et communautaires se font entre autres dans le 
milieu scolaire

PSYCHOLOGUE
Poste de remplacement de 5 à 6 mois, cinq jours par semame. 
Cette personne interviendra principalement auprès d'une clientèle 
adulte dans le domaine de la santé mentale.

EXIGENCE:
• Membre en regie de la Corporation des Psychologues du 

Québec
Pour ces trois (3) postes, l'utilisation d'une automobile est re­
quise.
Une prime de retention de 8% s'applique a chacun de ces postes, 
en plus du salaire de base
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum 
vitae avant le 1 er juillet 1988 à 16 heures, a l’adresse suivante:

CENTRE DE SANTÉ DE PORT-CARTIER
103, boul. des Rochelois, Port-Cartier, QC G5B 1K5

Conseil de recherches 
en sciences naturelles 
et en génie du Canada

Natural Sciences and 
Engineering Research 
Council of Canada

Directeur(trice)
Bourses de recherche

Le Conseil de recherches en sciences naturelles et en geme. qui ad­
ministre des programmes d'aide à la recherche universitaire dans le do­
maine des sciences naturelles et du génie, requiert les services d un(e) 
Directeur(trice) des Bourses de recherche

La personne choisie travaillera sous la direction du Directeur general. 
Bourses et programmes internationaux et sera responsable de I ad­
ministration des programmes du Conseil qui visent a former du person­
nel hautement qualifie dans le domaine des sciences et du génie

Elle devra évaluer l'efficacite des programmes; preparer des proposi­
tions pour la creation et la mise à jour de programmes et représenter le 
CRSNG lors de rencontres avec des représentants des universités, de 
I industrie et du gouvernement.

Les candidat(e)s doivent posséder un diplôme d études supérieures en 
sciences ou en geme. de preference au niveau du doctorat, jumelé à 
plusieurs années d'expénence dans le secteur universitaire ou industnel 
et doivent avoir touché à un ou tous les domaines de la recherche, de 
I enseignement et de l'administration

La personne choisie doit avoir une bonne connaissance du système 
universitaire au Canada et dans d'autres pays et une bonne con 
naissance des besoins des secteurs universitaire, industriel et 
gouvernemental en matière de personnel hautement qualifie De I ex 
perience pertinente en supervision serait un atout

Le (la) Directeur(trice) dort démontrer des aptitudes supérieures pour en­
treprendre des etudes approfondies dans des sujets connexes, tels le 
besoin de personnel de recherche hautement qualifie ainsi que les ini­
tiatives que le Conseil pourrait prendre pour aider aux universités a 
repondre a ce besoin II (elle) devra assurer une gestion efficace des 
programmes qui font l'objet d'environ 7 (XX) demandes par année

La connaissance et l'usage de l'anglais et du français sont essentiels 
pour ce poste, avec une formation aux frais du CRSNG si nécessaire

Traitement: jusqu a 71 CXX)$ par annee auquel s'ajoute une prime au bi­
linguisme de 0(X)$ par année pour la personne qualifiée

Pnere de faire parvenir son curriculum vitae au plus tard le 22 juillet 1968 
en mentionnant le numéro de concours CRSNG-B-28 (OS), au

Bureau du personnel
Conseil de recherches en sciences naturelles et en génie du Canada 
2<X), rue Kent. Ottawa (Ontario) Kl A 1H5

('anada

Une compagnie d'assurances générales (I.A R 0.) qui 
dessert plus particulièrement le marché commercial 
connaît présentement une forte expansion de ses af­
faires Pour I assister dans sa progression, elle recher­
che pour son bureau de Québec un

SOUSCRIPTEUR SENIOR 
COMMERCIAL

Sous lautoritc immédiate du directeur administratif, 
votre tâche principale comprendra l'analyse et la 
tarification des risques commerciaux Vous serez 
également responsable du personnel rattache au 
depiartement de tanfication de risques

Nanti d une expenence minimale de cinq années com­
me tarificateur dans une compagnie d'assurance, vous 
connaissez bien le domaine commeraal et plus par­
ticulièrement le secteur de la responsabilité Un bon 
esprit de décision, une facilité de communication et un 
excellent sens des responsabilités sont vos atouts pnn- 
cipaux. Une rémunération avantageuse ainsi qu'un 
programme complet d'avantages soaaux sont égale­
ment offerts.

Si vous avez le désir de vous joindre à une équipe 
dynamique et poursuivre une carrière comportant de 
bonnes possibilités d'avancement, n'hésitez pas à 
faire parvenir votre cumculum vitae en mentionnant le 
dossier 88-610 à Monsieur Claude Chrétien, 
MULTI-RESSOURCES, 3350, de la Pérade, bureau 
200, Ste-Foy (Québec) G1X 2L7.

SERVICE AUX ENTREPRISES

Notre client a solidement établi sa réputation depuis plus 
de 25 ans dans la fabncation de produits à base de vene 
et d'acier destinés aux marchés de la construction conv 
merciaie et domiciliaire Membre du Groupe Pomerleau. 
cette entreprise de la nve sud de Montréal vise dorénavant 
la première place de son marché dans l'est du Canada 
ainsi qu'une augmentation de son marché dans le 
nord-est américain Elle recherche pour ce faire les ser­
vices d'un

DIRECTEUR D’USINE
A ce titre, vous aurez à planifier, dinger et contrôler les 
opérations de l'usine en veillant notamment à l'utilisation 
des matières premières, à la cédulation des travaux, à la 
fabncation des produits finis, au contrôle de la qualité, a 
l'entretien de l'équipement et des facilités et à l'expédition 
Vous établirez des programmes et des normes de produc­
tivité et veillerez au maintien de relations de travail har­
monieuses

Vous possédez une formation universitaire ou collégiale 
en sciences appliquées complétée par dix (10) années 
d'expérience pertinente en supervision de la production 
Une connaissance pratique des matériaux verre et aœr et 
du système MRP II seraient des atouts. Orienté vers le ser­
vice à la clientele et le contrôle des coûts, vous aimez vous 
impliquer à fond dans les opérations quotidiennes d'une 
usine.

Si ce défi très stimulant et bien rémunéré vous intéresse, 
veuillez faire parvenir sans tarder votre curriculum vitae en 
mentionnant le dossier 88-798 à Monsieur Michel Pa­
quet. MULTI-RESSOURCES. 3350. de la Pérade. 
bureau 200. Ste-Foy (Québec) GIK 2L7.

SERVICE AUX ENTREPRISES
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CONTROLEUR
Notre réputation est en voie de s’étendre à 
l'echelle de l’Amérique du Nord; elle repose 
essentiellement sur la qualité supérieure de rios 
produits (outils à neige, articles divers de jar­
dinage et de quincaillene) et sur I excellence de 
notre service à la clientèle.
Nous espérons recevoir votre candidature en vue 
de combler le poste de contrôleur au sein de 
notre entreprise. À ce titre, vous serez respon­
sable de l élaboration et du bon fonctionnement 
des systèmes d’information comptable et d’infor­
mation de gestion. L’applic:ation des principes 
éprouvés de contrôle interne, la préparation et le 
suivi des budgets, la gestion de la trésorerie et 
l'analyse des prix de revient feront également 
partie de vos attributions
Membre d'une corporation reconnue (C.A., 
C M A. C G A ) vous possédez un minimum de 3 
à 5 ans d’expérience pertinente au sein d'une en­
treprise manufacturière dans un environnement 
informatisé Excellent communicateur, vous êtes 
partisan du travail en équipe Une connaissance 
d'usage de la langue anglaise vous est 
nécessaire
Aunez-vous l obligeance de faire parvenir, sans 
delai, votre curriculum vitae aux soins du 
Directeur du pereonnel, Oerent Iik., 375, boul. 
St-Frençoie ouect, St-François de Montmegny 
(Québec) GOR 3A0.

Manufactuner (Beauport) recherche

COMMIS COMPTABLE technicien(NE)
• tenue de livres (non infor­

matisée)
• achats
• service a la clientele
• 3 ans d'expénence 
Salaire selon œmpétence
Faire parvenir votre cumculum 
vitae de même que vos at­
tentes salanales au:

Dépt 5660, Le Soleil 
390, St-Vallier est 
Québec, Qc 
G1K7J6

Entreprise en mécanique et élec­
tricité recherche

Salaire selon qualificatKXis 
FONCTIONS:
Travail sur chantiers et travail de 
bureau
CONNAISSANCES REQUISES:
— Climatisation, contrôle et élec­

tricité
— Expenence de 3 à 4 ans de 

preference
Faire parvenir cumculum vitae a: 

CONTRACEL INC.
Att.; M. Louis Paquet 
2022, Lavoisier 
Suite 130
Ste-Foy, Que. G1N4L6

"Cherchons homme pour voyage périlleux 
Faible salaire, froid glacial, longs mois 
d'obscurité complete, danger constant, retour 
assuré douteux... Honneur et célébrité en cas
de réussite (ERNEST SHACKLETON)

Cette annonce écrite par le célèbre explorateur polaire. Sir Ernest 
Shackleton, jsarut dans les journaux de Londres en 1900. Elle 
suscita un nombre de réponses sans précédent

88 ans plus tard, on réédite la même phrase ,
pour illustrer le genre de caractère que l'on 
recherche chez nos représentant(e)s. Les 
conditions matérielles de l'aventure 
DELORIMIER sont adaptées aux exigences des 
années 2000... n'ayez crainte!

Si vous êtes ce caractère, homme ou femme 
(les femmes en ont plus même), embarquez 
dans l'expédition DELORIMIER... vous 
donnerez un sens à votre vie.

Communiquez avec 
Nicolle Lamontagne 
au 653-4076, région: 418, 
chez DISTRIBUTEURS 
DELORIMIER (1971) Inc., 
grossiste en lapis / prélart.

/ -

ANORE DUFOUR, DIRECTEUR DES VENTES
Delorimier Distributeurs (1971) Inc

Notre client est une importante entreprise manufac­
turière de la région immédiate de Québec spécialisée 
dans la fabncation et la distnbution de produits irv 
dustriels en acier Sa croissance soutenue justifie 
maintenant la création d'un nouveau poste de

VICE-PRÉSIDENT FINANCE 
ET ADMINISTRATION

Sous l'autorité immédiate du président, vous serez 
responsable de la planification stratégique de l'erv 
treprise à moyen et long terme. Les systèmes d’infor­
mation comptable et de gestion, le contrôle interne, le 
prix de revient et la paie constitueront autant de 
secteurs d'intervention placés sous votre respon­
sabilité Vous conseillerez également la direction sur 
les conditions de travail du personnel et participerez 
activement au comité de gestion de l'entreprise

Détenteur d'un titre comptable reconnu (CA, C.M.A.. 
C.G A ), vous témoignez d'un minimum de dix (10) an­
nées d'expénence pertinente dont plusieurs à titre de 
gestionnaire dans le secteur industnel. Doué pour la 
planification, vous faites preuve de leadership et d'un 
dynamisme innovateur.

Si ce défi constitue la prochaine étape normale de 
votre carrière, veuillez acheminer sans tarder et en 
toute confidentialité votre curriculum vitae à Monsieur
Michel Paquet dossier 88-805, MULTI-RESSOUR­
CES, 3350. rue de la Pérade, bureau 200, Ste-Foy 
(Québec) G iX2L7.

SERVICE AUX ENTREPRISES
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Notre réputation est en voie de s'étendre à l'échelle de l'Amén 
que du Nord, elle repose essentiellement sur la qualité 
supérieure de nos produits (outils à neige, articles divers de 
jardinage et de quincaillerie) et sur l'exceilence de notre ser­
vice à la clientéie
Il nous faut, sans délai, combler les deux postes sixvants

TECHNICIEN EN GÉNIE - FABRICATION
(automatisation)

FONCTIONS:
Sous l'autonte du directeur, geme — tabncation. vous devrez 
concevoir et réaliser des prô^s relatifs à rétablissement des 
objectifs — temps de production, à la reduction des coûts, à 
l'utilisation optimale de l'espace et des taoirtes Vous devrez 
egalement réaliser des dessins d atelier et de soumissions

OUAUFICATIONS REQUISES
— Detenu un diplôme d études collegiales en tabncation 

mécanique
— Posséder de 3 a 5 armées d'expenonce dans des fonctions 

analogues

SECRÉTAIRE DE DIRECTION
FONCTIONS:
Sous l'autortté du directeur national des ventes, vous 
assisterez les membres de cette direction en oe qui a trait 
aux communications écrites et verbales et exercerez 
auprte de votre supiéneur xnmédiat l'ensemble des téches 
normalement dévoiues à un poste de ce mveau

(OUAUFICATIONS RE(3UISES
— Detemr un diplôme d'études collégiales an techmqua de 

secrétariat.
— Posséder une excellente connaissance de la langue 

anglaise panée et écrite
— Quelques années d'expénence dans des fonctions 

similaires amst qu une connaissance du traitement de tei 
tes AES et de rapperail Macinioeh serawm des atouts

Aunez-vous robligeancé de taira parvenir, sans délai, votre 
cumeuium vitae au torn du Directeur du personnel. Osrenl 
kic., 37S, boul. St-Frencoie ouest Sl-Fiençols de 
msgny ((}iiébec) OOR 3M



Qu«b«c, L« Soleil, samedi 25 Juin 1988
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Recherchons personne 
dynamique

tonement motivee dans le do­
maine de la vente de constmc- 
tions résidentielles et possédant 
expérience dans développement 
de protêts

Poste libre immédiatement 
Faire parvenir C.V. a

LES ENTREPRISES JALON INC. 
1364, Gabrielle-Roy 

Cap-Rouge (Oc) 
G1Y3K3

Un concessionnaire de voitures 
taponaises est présentement a la 
recbercbe d'un
DIRECTEUR ADJOINT 

AUX PIÈCES
et d'un

COMMIS DE PIÈCES
avec carte de compétence 

Teiepbonerau 681-6337
Lundi le 27 juin 1988. entre 
9h00 et 16h00 et demander 
Serge Lapointe.

LES ENTREPRISES BLAIS LANDRY INC., firme très bien implantée 
dans le domairte du nettoyage, recherche une personne dynamique 
pour assumer le poste de

TÉLÉPHONISTE - 
PRÉPOSÉ À LA PERCEPTION
LE POSTE: le trtulairt assume les fonctions de téléphoniste et effec­
tue les tâches inhérentes à la perception des compte-clients

LE CANDIDAT doit démontrer d'excellentes aptitudes à répondre et 
à s’exprimer au téléphone Votre experience de travail antérieure 
témoigne de vos capacités à établir et à maintenir des relations cor­
diales avec la clientele.

Ce poste s'adresse également aux hommes et aux femmes

Toute offre de service sera traitée confidentiellement. Faire parvenir 
votre curriculum vitae avant le 30 Juin 1988 à'

tes 904»^eotreP'’
A/S Madame Sylvie Huard 

4377, Promenade des Soeurs 
Cap-Rouge (Québec) G1Y 2K6

U Compagnw DeVtLOPPtSKMT MONT RAOAR (ISST) INC Ml • N rMlwcn. fl jn* P» 
«o-vw potMam rampM m poM M

DIRECTEUR(TRICE) GENERAL(E)
l oroanMflM U Compagn** mi • impUfM* un oanlr* r«c>«o-toiXNtK|u« qu«i* tMons su N 
Mort SI» • Si SySwMira iLottiinièt*» N a SI Savann iBaauca)
La lonctioii Sous la reapooaaPMa du consaX d admmialralion da la CompagoM prtxM A tkX 
noniucraW la dKaclau a pou mandai da piani*a< organisai Onga» al conadiar la davaioi)- 
pamani M ws oparahons da la Compagnie
LM aitgancM Don avo« una oonriaiasanca N una eipaoanca da S ans dans la gaston oa 
proiais N oa pralaranca dans la domama lacrao lounaiiqua 
Étra capapia da pravov la pianAcalion da proials xnportarxs
Être capatta da vamw" dM idaM «movamoM N da proiaiar u» imaga poaaiva oa la Corn 
pagma
La ramunaradon. BasM su I aspananca N M compatanoM du canOaJN 
Uau al conditions da travsU
ASl SyNastre Loitjaueta N Im condaions sarom oalartrunaM avec la C A 
Fait patvarut lOira ont da sanncas ams» pua mtt cuncuAx» vnae avant m 27 (uUlal ' 9éB A 

Concoure au pools da diractaur général 
Oavsloppsmanl Mom Radar (1967) Inc 
SO. rang Sta-Cathartna C P 9 
Sl-Sylvssira. Lolbiniars 
G0S3C0

PHARMACIEN(NE)
deman<je(e) à temps com­
plet ou partiel Horaire flexi­
ble

(418) 888-5555

HYGIENISTE DENTAIRE
pour bureau à Ste-Foy 

32 heures, semaine, de )Oui 
Salaire selon competence

688-1632

La Réfjaction de

LE
est à la recherche de candidatures en vue de combler le poste de:

JOURNALISTE-GRAPHISTE
L’ENTREPRISE: LE SOLEIL est la grande entreprise de 
presse qui dessert Québec, sa région et tout l'Est de la pro­
vince.
LE MANDAT: Sous la direction de l'adjoint au directeur de 
l'information, le journaliste-graphiste conçoit et réalise des 
travaux de communication graphique et de mise en page 
tels que titres-blocs, couvertures de cahiers, illustrations 
d’articles, cartes, tableaux, etc.
LE (LA) CANDIDAT(E): Doit posséder un diplôme 
universitaire de 1er cycle en communication graphique 
(arts visuels) ou l’équivalent. La personne qui oeuvre 
déjà dans le domaine depuis quelques années 
possède un atout intéressant. La maîtrise de la langue 
française est indispensable. La personne doit égale­
ment posséder une bonne connaissance de la langue 
anglaise.
Le milieu de travail est dynamique; il exige des aptitudes à 
travailler en équipe, une forte capacité de realisations 
techniques de qualité; une culture générale solide, une forte 
capacité de travail, de la créativité, de l’originalité ainsi 
qu’un grand sens critique.
CONDITIONS DE TRAVAIL: Semaine de 32 heures de 
travail répartie sur 4 jours - du mercredi au samedi - de 12 h 
à 21 h. La rémunération est établie selon la convention col­
lective en vigueur.
Les personnes intéressées à poser leur candidature doivent 
faire parvenir leur curriculum vitae avant le 8 juillet 1988 a:

LE SOLEIL
a/s Madame Odette St-Onge 
Conseillère en Ressources humaines 
390, rue St-Vallier est 
Québec (Québec)
G1K7J6

LE SOLEIL
AGENT DISTRIBUTEUR
Le tournai Le Soleil est à la recherche d’un agent distntXJteur pour la 
region de St-G«orges de Beauca et localité* avolalnanta*.
Dynamique et autonome, le candidat choisi assumera l’entiere respon 
sabilrte de la vente, du service et de la distntxrtion du Soleil sur le territoire 
qui lui sera confie

FONCTIONS:
— Vendre et distnbuer le produit afin d en assurer une pénétration maxi 

male sur tout le territoire;
— recruter, entraîner et diriger les personnes qui devront l'assister dans le 

travail de vente et de distnbution,
— percevoir l'argent provenant de la vente du produit.
— participer aux campagnes de promotion sur son temtoi'e

EXIGENCES:
— Secondaire V ou l'équivalent
— 3 ans d'experience dans la vente ou la distnbution
— Être resident de la region de St Georges de Beauce
— Posséder (ou être prêt à acheter) une lourgonnette 

CONDmONS DE TRAVAIL;
Les revenus sont proportionnels aux ventes effectuées Le produit est deia 
solidement implante dans le territoire et le revenu de depart est avan 
tageux Les possibilités de développemeni sont très grandes et la per 
sonne qui saura exploiter le plein potentiel du territoire en retirera des 
profits extrêmement avantageux
Les personnes intéressées doivent taire parvenir leur cumculum vitae
avant le 8 Juillet 1988 à:

LE SOLEIL
a/s Madame Odette St-Onge 
Concours AD-<X>1 -CP 
390. St-Valller est 
Québec, Qué.
GIK 7J6

Une entreprise de service en forte croissance, spectaiisee dans la 
distribution et dont les revenus dépassent 6 millions de dollars, 
est présentement à la recherche d un(e)

CONTRÔLEUR
Relevant directement du Directeur general de I entreprise, vous 
serez responsable de produire les états financiers, les budgets, 
ainsi que de l'analyse et du contrôle de la gestion comptable de 
l'entreprise Trois individus se rapportent au titulaire de ce poste
Détenteur d'un titre comptable reconnu, vous aurez à votre actif 
une experience minimale de trois ans comme gestionnaire comp­
table au sein d'une entreprise manufacturière Habile usager de 
systèmes informatisés et bon communicateur(tnce), vous êtes 
egalement reconnu(e) pour votre autonomie, votre dynamisme et 
votre engagement
Nous offrons un traitement salarial ainsi qu’une gamme d'avan 
tages sociaux des plus concurrentiels Faites parvenir i^tre cur­
riculum vitae en mentionnant le numéro de dossier JU-2()0 au

Département 5658 — Le Soleil 
390, rue Saint-Valller est 
Québec, Québec 
G1K7J6
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Leader incontesté dans la fabrication de materiel de transport, notre 
entreprise, situee â Samte-Claire. Beltechasse. est à la recherche de 
main-d oeuvre pouvant combler les postes suivants

• Soudeur (semi-automatique)
• Peintre

• Assembleur-mécanicien
• Mécanicien

• Assembleur-électricien
• Plombier

• Ouvrier de production
Les candidats interesses devront détenir un diplôme de Secondaire V 
complete et une experience pertinente aux postes mentionnés
Si vous êtes dynamique et desirez relever un défi, faites parvenir 
votre curriculum vitae avant le 5 Juillet à
Jean Cliche
Service des ressources humaines 
PREVOST CAR INC.
Sainte-Claire (Québec) GOR 2V0

Ces postes sont egalement offerts aux hommes et aux femmes

Cossette
CosNCitc. le plus inijuirtanl groupe de services de cummu- 
nicaiion intégrée au Quebec, recherche une

aXIRIXINNATRICF^ AL 
SERVICE À LA Cl.lENl EI.E*

Lu tâche
Sous l'autorité du chef de groupe ou de l’administrateur 
publicitaire, la candidate recherchée aura les fonctions 
suivantes:
• operations administratives reliées a la gestion des man­

dats confies à l'agence: ouverture de dossiers, suivi 
budgetaire, lacluration.

• SUIVI des productions imprimées cl électroniques.
• gestion de mandats de communication speciliques.

• Ir.ivail de secretarial

l,cs qualifications
La candidate devra posséder une bonne connaissance de 
la production imprimée et une excellente niaitnsc du 
lrani;ais
La connaissance de ’anglais cl du traitement de texte 
serait un atout

Lieu de travail: Québec

Veuille: faire parwmr votre t urriculurn viiae, en prenant 
bien soin de préciser le numéro de concours SS f)07/. lous 
pli confidentiel, au plus tard le 5 juillet à:

Cossfttc Communication-Marketing 
.Service a la clientele 
4.17. Cirande-Allce esi 
Quebec (Québec)
GIR ZJS

Note, les candidatures seront traitées conlidcntiellcment

• Cette offre s adresse egalement aux femmes et aux 
hommes

BANQUE DU CANADA

La Banque du Canada desire recruter les spécialistes suivants pour son département de l’Automatisation

Spécialiste d’expérience 
en logiciels de gestion de 
bases de données et de 

transmission de données
Le titulaire assurera la mise en oeuvre et le soutien 
du logiciel IDMS, ce qui comprend l'installation du 
logiciel IDMS DB/DC, la production dun système 
en direct, la sélection et l'application de corrections 
RTF, la planification de la capacité de traitement 
l'exécution et les ajustements, et le retour à l ex- 
ploitation normale des systèmes de production et 
d élaboration II devra aussi soutenir et dépanner 
le personnel chargé des applications
Les candidats retenus posséderont sort un bacca­
lauréat spécialisé en informatique et au moms 6 
années déxpénence reliées à la transmission de 
données et aux bases de données, acquise â des 
postes comportant des responsabilités de plus en 
plus grandes dans un milieu équipé de gros ordi­
nateurs IBM utilisant le logiciel IDMS, sort une 
combinaison équivalente de formation et d expé­
rience. La préférence sera accordée à ceux qui 
possèdent une expérience de la supervision. Une 
solide formation technique, une connaissance ap­
profondie des structures internes d'IDMS DB/DC. 
de la lecture de listage de mémoire IDMS CV/DC. 
d'ASSEMBLER. ainsi qu une grande facilité à com­
muniquer sont essentielles

Concepteur de bases de 
données

Membre principal du Service de la gestion de la 
base de données, le titulaire prête ses connais­
sances aux équipes chargées de l'élaboration des 
applications â toutes les étapes de la conception 
des bases de données, soit de la modélisation 
conceptuelle des données à la mise en oeuvre et 
à la mise au point des bases de données, en passant 
par la conception physique. En outre, il donne des 
conseils en matière d'élaboration de normes, d'ex­
ploration de la base de données et de dépannage 
Le titulaire peut également avoir à superviser des 
employés du Service de la gestion de la base de 
données
Les applications informatiques de la Banque font 
appel à tout l éventail des logiciels IDMS R de 
Cullmet et sont mises à contribution pour assurer 
un service rapide et fiable au Siège de la Banque 
à Ottawa et dans neuf Agences réparties â travers 
le pays
Les candidats devront posséder un baccalauréat 
spécialisé en informatique et compter au moms 6 
années d'expérience en conception de bases de 
données, ou présenter une combinaison équivalente 
de formation et d’expérience De solides connais­
sances techniques, une compréhension étendue du 
logiciel IDMS. de bonnes capacités d'analyse ainsi 
qu'unn grande facilité de communication sont es­
sentielles Des connaissances techniques et une 
expérience pratique liées au progiciel IDMS-DC 
constituent des atouts importants

Programmeurs 
de systèmes

Membres du Service des logiciels de base, les 
titulaires auront une bonne connaissance des sys­
tèmes suivants et au moms 2 années d expérience 
dans l'exploitation de ceux-ci

MVS JES2 utilisé avec un processeur IBM 308X, 
ou

OS 1100 utilisé avec un processeur UNISYS 1100 70. 
ou

RPS utilisé avec un processeur IBM de série/1

Les programmeurs sont chargés d élaborer, d adap­
ter, de tester, de documenter et de mettre en oeuvre 
des logiciels et des produits de l ordmaleur central 
Les titulaires assurent également un soutien opé­
rationnel constant par la résolution de problèmes 
liés à la performance à la habilité et à l utilisation 
des systèmes
Les candidats retenus posséderont un baccalauréat 
spécialisé en informatique et compteront au moms 
4 années déxpénence pertinente, ou présenteront 
une combinaison équivalente de formation et déx- 
périence. Ces postes intéresseront particulièrement 
les personnes ayant de l'initiative et une grande 
facilité de com.-nunication.

Bureau d'expert comptable 
bien établi à Ste-Foy demande

ASSOCIÉ NOMINAL
avec clientèle Possibilité de 
vendre la clientèle 
Ecrire à'

Dépt 5653 - Le Soleil 
390, Sl-Valiier est 
Québec GIK 7J6 

CONSEILLERE-ER/
VENDEUSE-EUR

â fenijs partiel pour tx)i,1ique prêt a-poriei pour 
dames
Age 75 ans et plus Experience dans le monde de 
la mode serait un atout
Dynamique avec entregent belle apparence 
Salaxe selon competence, plus commission
Téléphonez entre 14h e116h à- 

Lise Nadeau 
Place Chamy 
832-1888

La Banque du Canada offre un traitement attrayant et des avantages sociaux complets, un milieu de travail exceptionnel ainsi que des possibilités d avancement 

et de perfectionnement professionnel
I PO narsonnes intéressées doivent faire parvenir, avant le 8 juillet 1988. un curriculum vrtae détaillé faisant état de leurs études, de leur expérience et «1“ 
i^elés iXiterlf à jSnne Caron. Chef du Service de la dotation en peraonnel. Banque du Caneda. 234. rue VYellIngton. Ottawa. (Ontario) Kl A 0G9.

El
BANQUE DU 
CANADA

ESTIMATEUR
Entrepreneur général, oeuvrant 
dans le domaine de la construe 
tion de bâtiments industriels, 
commerciaux et institutionnels 
ayant son bureau principal sur la 
rive sud, est a la recherche d un 
estimateur p>ossedant les qualités 
suivantes.
— DEC en techniques du bâti­

ment ou génie ovil
— Expérience minimale de 2 ans 

dans un poste similaire
— Dynamique et responsable, 

désirant travailler en équipe.
L’estimateur aura comme res­
ponsabilités principales d établir 
les coûts des travaux à réaliser à 
partir de plans et devis et de 
preparer les soumissions 
Toute candidature sera traitée 
confidentiellement 
Faire parvenir cumculum vitae a

Dépt 5654 • Le Soleil 
390. St-Valller est 
Québec GIK 7J6



F-e Quebec, Le Soleil, sanf»edl 25 juin 1988

COMMIS-COMPTABLE
Compagn« oeuvrant dans I industrie 
touristique est a la recherche d un(e) 
commis comptable pour combler un 
poste temporaire, a temps plein
Exlgertces
- le (la) candidat(e) devra être tu 

lingue, posséder un DEC en imarKe 
ou l'équivalent et connaître la 
comptabilité sur ordinateur

- Il devra être dynamique avoir le 
sens de l'organisation et des 
responsabilités et etre disponible 
immédiatement

faire parvenir voire c v au

Dèpt 5655, Le Soleil 
390, St-Vallier est 
Quebec, Oc 
G1K7J6

LA CHAMBRE BLANCHE

DIRECTEUR-TRICE À 
LA PROGRAMMATION
Exigences.
Connaissances generales en art 
actuel, intérêt pour l ecriture et la 
redaction capacité de travailler en 
équipé horaire variable 
Faire parvenir votre C v avant le 9 
juillet 1988 a:

La Chambre Blanche 
casier postal 3039 
suce. St-Roch 
Quebec, Qc G1K 6X9

Leader incontesté dan:, la tdbr ation 
de materiel de transport notre entre­
prise est a la recheri.ho d ■

ÉLECTRICIEN
D’ENTRETIEN

Sous la buperviî l'-r-di; , : ^maitir dP
maintonanco le «’.ind'dri’ ^ ' i ' = ’“'îrr 
tien et la leparation 
oiectrique ' et oipLtft "• quo. utii'iC' « • 
industrie ambi fî jt d . j'i t » r.i "* "-la 
tits aux batimpnî',

l e candidat n hf' 'n' [- .»
• Un DLC on . ipi tfiMj/n jrti j
• Une carte C d j n> r, >tpre de ia 

main-d oeuvre
• 6 mois d pxprn* •> »• « ornrr.r pip( 

tncien ditris uni i -rj . ,tnp iji pn. 
duction

Si vous etos dynamique et desires rcie 
ver des défis faites parvenir votre cur­
riculum vitae avant le 8 juillet 1986 a

Jean Cliche
Service des ressources humaines 

PREVOST CAR INC. 
Manufacturier d autocars 

SIe-Claire (Quebec) GOR 2V0 
Ce poite ost ouvert 

du* nommes et du* remmo;

PREVQSTi

MUNICIPALITÉ RÉGIONALE 
DE COMTE 

DE RIVIERE-DU-LOUP

TECHNICIEN EN 
ÉVALUATION

NATURE DU POSTE:
Sous la supervision de I évaluateur, le 
technicien en evaluation assume la 
responsabilité de la mise a jour des 
mutations et des inspections résiden­
tielles et commerciales II participe 
egalement a l'analyse du marche lors 
de la confection de rôles d evaluation

QUALIFICATIONS REQUISES:
Diplôme d études collegiales en 
architecture, genie civil ou en 
evaluation foncière.

— Six (6) années dêxperience per 
tinente dans un travail de mise a 
jour de mutations, d inspections 
résidentielles et commerciales

EXIGENCES.
Posséder une automobile pour les 
besoins de son travail

REMUNERATION:
Selon les normes en vigueur dans 
la convention collective

LIEU DE TRAVAIL:
Riviere-du Loup

Les personnes intéressées doivent 
faire parvenir leur curriculum vitae 
avant le 4 juillet 1988 pour 16h(K) a

MUNICIPALITE RÉGIONALE 
DE COMTE DE 
RIVIERE-DU-LOUP 
a/s Madame Pauline Guay 
553, rue Lafontaine, C.P. 938 
Rivière-du-Loup (Québec) 
G5R 3Z5

KDTELDEU de LEVIS
OMNIPRATICIENS DEMANDÉS

HÔTEL-DIEU DE LÉVIS 
DÉPARTEMENT DE PSYCHIATRIE

L'Hôtel-Dieu de Lévis, un centre hospitalier de courte durée de 
492 lits, situe sur la rive sud immédiate de Quebec est à la recher­
che d'omnipraticiens ayant à exercer des tâches psychiatriques 
multidisciplinaires.
Les postes a combler concernent les équipes de secteur, de 
psychogeriatne ambulatoire et de pédopsychiatrie.

RÉMUNÉRATION: À VACATIONS OU A SALAIRES
Pour de plus amples informations, vous pouvez communiquer 
avec le Dr Dominique Bedard, chef du departement de psychiatrie 
(418-835-7141)
Vous êtes prié d'envoyer votre candidature au.

Docteur Carrol Grondin, directeur 
Direction des services professionnels 
Hôtel-Dieu de Levis 
143, rue Wolfe 
Lévis (Québec)
G6V 3Z1

Société (j'Aluminium ReynolcJs cJu CanaeJa

COORDONNATEUR 
PRÉVENTION DES INCENDIES

Sous l'autonte du Directeur du Personnel, le candidat recherché 
assumera principalement, a notre usine de Cap-de-la-Madeleine. la 
responsabilité de la prevention des incendies II identifiera les risques 
et les situations dangereuses, évaluera les pertes éventuelles et met­
tra sur pied des programmes ou des plans opérationnels et organisa­
tionnels en matière d'incendie 
EXIGENCES ET QUALIFICATIONS
— Diplôme d'agent de prevention et de pompier professionnel ou 

certificat de technologie de la prevention d incendies
— Experience de plus de trois (3) ans dans le domaine 

CONDITIONS DE TRAVAIL

— Salaire concurrentiel,
— Programme complet d'avantages sociaux 
Veuillez adresser votre curriculum vitae à:

Madame Suzanne Isabel 
Service du Personnel 

Société d'Aluminium Reynolds du Canada 
290, boul. St-Laurent 

Cap-de-la-Madeleine (Québec)
G8T 7W9

SECRETAIRE 
DE DIRECTION

La Commission de la construction du Québec est à la recherche 
d'une secrétaire de direction permanente pour son bureau régional 
situé sur la rue Ste-Therese à Québec
Vous exécuterez des travaux de secrétariat général et assisterez le 
directeur dans ses fonctions
Vous, possédez un diplôme de secondaire V reconnu par le Ministère 
de l'Éducation et cinq (5) années d'expérience. Vous parlez et écrivez 
correctement le français. Vous avez une excellente connaissance de 
la dactylographie et de la sténographie et êtes en mesure de passer 
une évaluation de rendement
Nous offrons une rémunération minimale de 378,40$ et maximale de 
419,44$ pour une semaine de 32.5 heures La rémunération sera 
établie selon la formation et l'expérience conformément a la conven­
tion collective
Si vous êtes intéressé(e), faites parvenir votre cumculum vitae accom­
pagne d'une copie de votre diplôme, en indiquant le numéro de con­
cours 88-123, avant le 8 juillet 1988.

Service des ressources humaines 
La Commission de la construction du Québec 
3530, rue Jean-Talon ouest 
Montréal (Québec)
H3R 2G3

SECRÉTAIRE JURIDIQUE 
(Ste-Foy)

TREMBLAY BERTRAND & ASS 
avocats, recherche une secretaire 
ayant un minimum d'un an d expe­
rience dans le domaine juridique La 
connaissance de l artgiais serait un 
atout et une grande disponibilité est 
exigee

658>9966

CORSETIERES MEDICALES
demandées avec 3 ans d experience 
minimum Temps plein ou partiel 
Envoyer votre cumculum vitae a lat 
tention de Mme Josee Blanchette a

PHARMACIE BRUNET 
60S, St-Joseph 
Mail Centre-Ville 
Quebec. Que 
G1K3J4

PROFESSEUR EN 
ENSEIGNEMENT 

RELIGIEUX
(temps complet, un an)

ANIMATEUR DE 
PASTORALE
(demi-temps, un an) 

Exigences:
- Brevet d'enseignement
- BAC spécialisé en caté­

chèse ou B.E.S. avec ma­
jeure en catéchèse.

Expérience indispensable

Se présenter avec curriculum 
vitae avant le mercredi 29 juin, 
12h,a.

Ecole Secondaire 
Mont St-Sacrement 
St-Gabriel de Valcartier 
844-3771

Commis-
comptable

Exigences:
1) DEC en techniques 

administratives ou l'equivalent
2) Bilinguisme essentiel
3) Être familier avec les systèmes 

informatiques
Les candidats intéresses devront 
faire parvenir leur curriculum vitae 
avant le 4 juillet a:

Lise Cloutier 
Prodel Inc.
370, av. des Laurentides 
Beauport (Quebec)
G1C4N3

Secrétaire-
réceptionniste

Exigences:
1) Bilinguisme
2) Bonne connaissance des 

équipements de bureautique.
Les candidats intéresses devront 
faire parvenir leur curriculum vitae 
avant le 4 juillet a:

Anne Ouellet 
Prodel Inc.
370, av. des Laurentides 
Beauport (Québec) 
G1C4N3

BoischateL

eau de source naturelle

AGENT DE BUREAU
EAU DE SOURCE BOISCHATEL INC.
desire combler le poste d agent de 
bureau dont les tâches sont liees aux 
ventes mensuelles des chaînes 
d'alimentation
FONCTIONS:
— Recueillir et traiter les informations 

pour la preparation des rapports 
mensuels

— Verifier les données et faire les 
enregistrements a l'informatique

EXIGENCES:
— Détenir un diplôme d'etudes col­

legiales (DEC) — Option comp­
tabilité - et trois (3) années d'ex- 
penence pertinente a l'emploi

— Avoir de bonnes connaissances de 
l'informatique relativement au travail 
sur écran cathodique

— Savoir dactylographier
Aussi, la personne devra être très 
autonome dans son travail, avoir une 
très grande facilite a communiquer par 
telephone, savoir faire preuve de tact, 
diplomatie et persuasion, pouvoir ap­
prendre très rapidement, être en mesure 
d'établir ses propres systèmes d'opera­
tion et avoir une très bonne resistance 
au stress
Salaire: a discuter
Les personnes interessees doivent faire 
parvenir leur cumculum vitae accom­
pagne d une lettre (environ 20 lignes) 
démontrant leur intérêt et leurs aptitudes 
a combler ce poste, avant le 5 juillet 
1988. a

EAU DE SOURCE BOISCHATEL 
INC.,

2165, rue Lavoisier 
Sainte-Foy (Quebec) 

G1N4B2
À l'attention du Service du personnel

Stoneham
LA STATIQN TQURISTIQUE

Les Entreprises de Stoneham Inc 
sont à la recherche d'un(e)

DIRECTEUR(TRICE) 
GESTION LOCATIVE 

DES CONDOMINIUMS
nature de L EMPLOI
Sous I autorité du directeur administration 
et finance, vous aurez a planifier, 
organiser, diriger et contrôler l'ansemble 
des activités reliees a la gestion locative 
des condominiums

A ce titre, vous devrez:
_ veiller au respect de I entente conclue

entre les proprietaires de con­
dominiums et la station.

_ coordonner les communications avec 
la direction des services à la clientele,

_ implanter et coordonner le système de 
reservations.

_ superviser le service de comptabilité
(depots, comptes a recevoir, achats, 
comptes a payer, etc ).

_ vous assurer de l entretien ménager
des condominiums et de l entretien ex­
térieur,

_ établir la tanficalion annuelle.
— produire diverses statistiques.
_ preparer la publicité en collaboration

avec le service du marketing.
_ contrôler les achats pertinents a la 

location des condominiums
EXIGENCES:
Vous detenez un diplôme universitaire et 
vous avez a votre actif au moins trois (3) 
années d expénence de travail dans un do­
maine connexe Une expérience de 
plusieurs années pourrait compenser pour 
un diplôme universitaire De plus, le (la) 
candidat(e) doit être bilingue, démontrer 
une facilite de communication et une 
facilite de travailler en équipé
TRAITEMENT;
Le salaire et les conditions de travail 
devront être discutes
Les personnes interessees a ce poste sont 
pnees de taire parvenir leur cumculum 
vitae avant 17hle leriuillet 1988 au.

Directeur des ressources humaines 
Les Entreprises de Stoneham Inc. 
1420, avenue Hibou 
Stoneham (Quebec)
G0A4P0

(XC6
LA COMMISSION SCOLAIRE COTE DE-BEAUPRE
10250. avenue Royale. Ste-Anne-de-Beaupré. Qué GOA 3CO

DIRECTEUR ADJOINT D’ECOLE 
NIVEAU 2 ■ SECONDAIRE

(2e concours)
Ce concours s adresse aux femmes aussi bien qu'aux hommes, l'emploi du
masculin ne vise qu'a simplifier la presentation et la lecture du texte
Un pioste régulier à temps plein à l'ecole secondaire Mont-Sainte-Anne (tîeaupré)

Concours No CE-87-88-02
FONCTION
Sous l'autonte du directeur de l'ecole, le directeur adjoint a la responsabilité 
d assister le directeur, selon le mandat défini par ce dernier, dans la gestion d'un 
ou des programmes et des ressources de l'ecole 
Cet emploi comporte notamment les responsabilités suivantes:

• participer a l'évaluation des besoins de l'ecole et à la définition des objectifs 
particuliers de l'école compte tenu des dispositions lega,es ainsi que des 
objectifs, des politiques et des reglements de la commission:

• formuler les recommandations appropriées au directeur de l'école concer­
nant la gestion des programmes et des ressources humaines, materielles et 
financières de l'ecole;

• assister le directeur dans l'élaboration des objectifs et des politiques de la 
commission, de même qu a la programmation et à la réglementation visant 
leur mise en application dans les ecoles:

9 diriger et animer le personnel relevant de sa responsabilité, lui fixer les stan­
dards de realisations et en évaluer le rendement:

• remplacer le directeur de l'école en cas d'absence brève de celui-ci
CRITERES D ADMISSIBILITÉ
1 Posséder une autorisation personnelle permanente d enseigner décernée par 

leMEQ
2 Détenir un diplôme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de 

specialisation approprie
3 Avoir une experience de cinq (5) années dans un emploi d'enseignement ou de 

professionnel non enseignant
N B,; Une formation ou une experience en gestion serait un atout supplémentaire 

CRITERES O ÉLIGIBILITÉ
1 Démontrer une habilete à résoudre les problèmes cornpiexes et des aptitudes 

particulières pour effectuer un travail d équipe et d animation, pour instru­
menter les enseignants en cheminement, pour superviser et évaluer des 
enseignants et pour élaborer un projet éducatif 

2. Avoir des facilités à établir des communications avec le personnel de l'école et 
avec le milieu

3 Concours interne et externe À compétence égale, les candidatures provenant 
des personnes déjà à l'emploi de la commission scolaire seront onvilégiées

CONDITIONS DE TRAVAIL
Selon l'arrêté en conseil régissant les conditions de travail des directeurs d écotes. 

DATE D ENTRÉE EN FONCTIONS: A déterminer
Toute personne interessee dort taire parvenir son cumculuni vrtae en mentionrrant 
le numéro de concours sur I enveloppe au plus tard le 8 juillet 1988 (12 heures)

SERVICE DU PERSONNEL ^
COMMISSION SCOLAIRE COTE-OE-BEAUPRÉ 
10250. avenue Royale 
Sainte-Anne-de-Beaupré (Oc)
GOA 3C0

Ce concours est egalement ouvert aux personnes handicapées qm possèdent tes 
quaiihcations requises

GERANT(E)
Doit posséder beaucoup de con­
naissance dans la vente au detail, 
dynamique et responsable

PERSONNEL POUR 
FORMATION 

A LAGERANCE 
Se presenter chez

Pantorama 
Place Québec

TECHNICIEN(NE) 
EN GÉNIE CIVIL

Une compagnie de la région 
de Québec se spécialisant 
dans la fabrication, la vente et 
la pose de l'acier d'armature 
est a la recherche d’un 
estimateur-détailleur avec un 
minimum d'expérience re­
quis.
Faire parvenir curriculum vitae
^ Oépt 5662 • Le Soleil 

390, St-Vallier est 
Québec G1K7J6

GERANT(E) El 
VENDEUR(EUSE)S
• pour boutique prêt-à-porter a Place 

Laurier
e experience dans la vente de vête­

ments jeunes dames exigee 
e ambitieux(euse) et agressif(ive) 
e salaire de base plus commissions 
Faire parvenir votre cumculum vitae 
ainsi QU une photo recente au

Oépt 5657, Le Soleil 
390, St-Vallier est 
Québec, Qc G1K 7J6

AVOCAT(E)
Le (la) candidat(e) recnerché(e) 
doit être bilingue, posséder au 
moins 1 a 2 ans d expérience en 
litige et doit avoir des con­
naissances en droit du transport 
maritime, aérien, routier elfou fer­
roviaire _
Toute personne qualifiée doit taire 
parvenir son cumculum vitae à 

TOUR DE LA BOURSE 
Casier postal 322 
MONTREAL (Québec)
H4Z1H6
A l'attention de Mlle SYLVIE SAUVAGEAU

S/iL'^dSON
^ ■ ■'XX.rr 'r • -^o-xOr

VENDEURS
Notre entreprise se spécialisant dans la fabrication, la vente et la disfribi^ion do 
produits de boulangerie, est actuellement a la recherche de vendeurs afin de com­
pleter notre équipé de vente
Sous l'autorité du superviseur, le vendeur assure la préparation de ses com­
mandes effectue la vente et la livraison de nos produits dans les residences, 
sollicite de nouveaux clients en plus d'offrir un service impeccable De plus, nous 
offrons la possibilité au vendeur de devenir agent distributeur sur un territoire déjà 
bien établi
Les candidats recherchés possèdent un diplôme de sec. V, un permis de conduire 
valide, une bonne condition physique en plus d une experience anterieure avec le 
public

rémunération se compose principalement de commission sur les ventes effec­
tuées et se double d'une gamme complète d'avantages sociaux.
Veuillez faire parvenir votre cumculum vitae avant le 1er luillet 1988 à l'adresse

suivante. Service des ressources humaines
LE GROUPE SAMSON 
375, rue Verdun 
Québec (Québec) GIN 3N8 
Ces postes sont ouverts aux hommes st aux femmes

CONTROLEUR
Une importante entreprise oeuvrant dans le domaine de la construction 
au Québec, recherche un contrôleur pour ses bureaux de Québec.

Sous Tautorité du directeur général, le titulaire de ce poste devra 
répondre aux exigences suivantes:

■ Baccalauréat en administration, option comptabilité;
■ 5 années d'expérience dans l'industrie de la construction;
■ être membre (ou en voie de le devenir) de la corporation 

professionnelle C.G.A. constituera un atout, tout comme une 
bonne connaissance de l’informatique;

■ posséder beaucoup d'entregent, être dynamique et motivé(e) et 
faire preuve de leadership et d’ut bon sens de l'organisation.

La rémunération sera établie en tonction de a compétence et des 
qualifications.

Faites parvenir votre curriculum vitae avant le 8 juillet 1988.

DEPT 5665, Le Soleil 
390, rue St-Vallier est 
Québec (Québec)
G1K 7J6

CQNCDURSS-10/87-88

LA COMMISSION SCOLAIRE RÉGIONALE TARDIVEL
TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 

CLASSE PRINCIPALE
Emploi accessible également aux hommes et aux femmes

La Commission scolaire régionale Tardivel requiet les services d'un technicien en 
informatique, classe principale à Donnacona
NATURE DU TRAVAIL
Le rôle principal et habituel du titulaire de ce poste consiste à agir comme per­
sonne-ressource privilégiée auprès du responsable de l'informatique et du person­
nel de direction des différentes unités administratives en ce qui a trait plus par­
ticulièrement a la gestion des différents systèmes informatiques sur micro-or­
dinateurs Il sera egalement appelé a former et assister les usagers sur l'utilisation 
de la micro-informatique 
ATTRIBUTIONS CARACTÉRISTIQUES
Le technicien en informatique, classe principale, sera appelé, notamment et entre 
autres a
— installer des équipements;
— déterminer les configurations opérationnelles
— installer les réseaux locaux Novell;
— mettre en place la télécommunication,
— aider à la mise en place d'applications informatiques:
— rédiger des guides d'utilisation et d'opération;
— établir des procédures de sécunté;
— diagnostiquer les problèmes de fonctionnement:
— conseiller le personnel de cadre dans l'évaluation et l'acquisition de logiciels, 
_ participer, au niveau de la commission, à l'implantation de systèmes coeffectifs

(GRICS). '
OUAUFICATIQNS REQUISES 
Scolarité et experience
Être titulaire d'un diplôme d'études confiâtes avec champ de spécialisation en 
informatique, ou être titulaire d'un diplôme ou d'une attestation d'études dont 
l'équivalence est reconnue par l'autorité competente et avoir au moins quatre (4) 
années d'expérience à titre de technicien en informatique ou dans un emploi 
équivalent
CQNNAISSANCES PRATIQUES
Le technicien doit en outre posséder les connaissances pratiques requises pour 
exécuter les travaux relatifs
— au bon fonctionnement d'un réseau local (Token Ring, Novell, etc ),
— à l'installation et a la bonne marche des télécommunications,
— à la programmation en Pascal ou langage C;
— à l'installation et l utilisation de logiciels de 4e génération (ex DBASE III ) et de 

bureautique (ex traitement de texte. PCT(X)LS, LOTUS. CROSSTALK, etc );
— à l'installation et l'organisation d'un disque dur
EXIGENCES PARTTCUUÉRES 
Connaissance de la technologie IBM 
Facilité de s'exprimer de façon orale et écrite 
Capacité de lire et comprendre l'anglais 
SUPÉRIEUR IMMÉDIAT: Directeur des services éducatifs 
UEU DE TRAVAIL’ (Donnacona 
SALAIRE; 27971,00$ minimum 

36723.00$ maximum
HORAIRE DE TRAVAIL’ 35 heures/semame 
ENTRÉE EN FONCTIONS: 15 août 1988
Les personnes intéressées à poser leur candidature sont priées d adresser leur 
cumculum vitae avant 16 heures, le 8 juillet 1988 à l'adresse suivants:

C.S.R. TARDIVEL
Direction des services du pereonnel 
310, ruederÉgllse 
Donnacone, 6c 
G0A1T0

*** Les candidats retenus kxs de is pré-sétection seront convoqués en entrevue 
dans la 1ère ou 2e semaine du mois d août
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Le scandale au Pentagone

Des preuves sur bandes vidéo
♦ WASHINGTON (APJWTNS) 

• Les enquêteurs fédéraux qui ten­
tent de faire la lumière sur la cor­
ruption au Pentagone possèdent la 
preuve, sur des bandes video, que 
des fonctionnaires ont accepte des 
pots-de-vin de la part de 
consultants.

C'est ce qu’a rapporte hter soir la 
chaîne de television NBC

NBC, citant des sources qui n’ont 
pas été identifiées, a précisé que 
deux des hauts fonctionnaires ainsi

filmes a leur insu étaient Victor Co­
hen, adjouit au sous-secretaire a la 
US Air Force, et James Gaines, dé­
tenteur du même poste a la Nav>

Les consultants à l’oeuvre sur ces 
bandes video comprennent, a aussi 
rapporté NBC, Melwyn Paisley, 
l'ancien secretaire adjoint à la man­
ne dont le bureau a ete la dble 
d’une perquisition la semaine 
dermere

Lawrence Barcella, l’avocat de 
Paisley, a vivement dénoncé les res­

ponsables qui ont fourni ces infor­
mations a NBC.

« Voila un autre exemple du gou­
vernement qui tente de faire subir 
un procès en utilisant les médias au 
lieu de presenter des accusahons 
précisés devant un tribunal >», a de­
clare Barcella dans une entrevue, 
hier soir. •< S’ils veulent traduire des 
gens pour avoir provoque des fuites 
de documents, ils seraient mieux de 
cesser leurs propres fuites», a-t-il 
ajoute

Selon NBC. les bandes video en

1
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Plus de 200,000 personnes ont du être évacuées du quartier industriel de Guadalupe, en banlieue de 
Monterrey, où le ciel est noirci par la fumée dégagée par le brasier.

Les hélicoptères de la police 
rallument l’incendie à Monterrey

♦ MEXICO (AFPAP) * L’air dé­
placé par les pales d’hélicoptères 
de la police mexicaine a provoqué 
hier la brusque reprise de l’incen­
die du dépôt de carburant de Mon­
terrey, au momment où les auto­
rités aiuionçaient que la bataille 
contre l’élément destructeur était 
gagnée.

« Les hélicoptères de la police ju­
diciaire sont descendus trop bas » et 
le souffle de leurs pales a dispersé la 
mousse chimique qui couvrait le dé­
pôt, ce qui a permis une nouvelle 
explosion et un nouvel incendie 
dont les flammes atteignent une 
hauteur de 30 mètres, a expliqué un 
journaliste.

L’incendie avait éclaté jeudi 
après-midi et touché trois réser­
voirs. n avait été maîtrise dans la 
nuit, un seul des réservoirs étant en­
core en feu hier matin

Selon la PEMEX. propnetaire 
des installations, l’accident a fait 
deux morts et cinq blessés. Toute­
fois, le nombre de morts pourrait 
atteindre la vingtaine. Après la ca­
tastrophe. 30 personnes ont été por­
tées disparues.

On ignore si cette reprise de l’m- 
cendie a provoqué de nouvelles vic­
times. Cjuand le brasier s’est ral­
lumé, seulement cinq pompiers se

trouvaient sur les lieux
I es quelque 200,000 personnes 

qui avaient été évacuées jeudi et qut 
commençaient à regagner leurs do­
miciles ont dû être évacuées à nou­
veau de la zone avoisinant les instal­
lations, à Guadalupe, dans la grande

banlieue de Monterrey.
Selon un communique de la 

compagnie PEMEX, l’explosion de 
jeudi a été provoquée par une fuite 
de carburant d’un des reservoirs 
tandis qu’étaient effectués des tra­
vaux de soudure •

possession des enquêteurs mon­
trent séparément Gaines et Cohen 
recevant de l’argent de consultants 
et leur remettant des documents du 
Pentagone 
Collaboration

Par ailleurs l'accumulation des 
preuves contre lui aurait convaincu 
au moins un des prmapaux respon­
sables du Pentagone impbque daas 
le scandale de fournir des informa­
tions aux enquêteurs

Des sources proches de l’enquête 
ont indique que Gaines était l’un de 
ceux qui aurait compris qu’il valaiit 
mieux pour lui de se mettre a table

Gaines aurait ete le pnncipal 
fournisseur de documents confiden­
tiels du departement de la Defense 
à Paisley, son anaen supeneur de­
venu consultant pour la firme aéro­
nautique McDonnell-Douglas

Grâce à ce commerce appa­
remment fructueux la firme 
McDonnell-Douglas, qui fait partie 
des 14 importants foumis,seurs du 
Pentagone faisant l’objet d’une en­
quête, a aiasi réussi a obtenir des 
renseignements précieux sur l’offre 
de vente à la Suisse de chasseur F- 
16 par son concurrent diretl Gene­
ral Dynamics. McDonnell-Dou^ 
tente de vendre 40 de ses F-18 à la 
Sui.s.se •

Recherches 
suspendues 
en Turquie

♦ A.\’KARA (AP) - De nouveaux 
glissements de terrain survenus, 
hier matin, dans le Nord-Est de la 
Turquie ont oblige les sauveteurs a 
interrompre leurs recherches. En­
viron 100 personnes sont toujours 
portées disparues après les pre­
miers glissements de terrain qui 
ont eu lieu, jeudi.

Les sauveteurs avaient repris 
leur travail dans le village de Catak, 
situé dans la province de Trabzon, 
lorsqu’un nouveau glissement s’est 
pnxiuit. Ju-squ’ici. un seul un corps 
a été trouve Certains journaux 
tuics c.shmaient hier que le bilan 
définitif pourrait atteindre les 200 
morts

Os glissements ont ete provo­
qués par les pluies torrentielles qui 
se sont abattues sur le nord-est du 
pays depuis le début de la 
semaine •

Le programme démocrate serait 
d’une concision exceptionnelle

♦ WASHINGTON (APAFP) * 
Le Parti démocrate a rendu public 
hier une ébauche préliminaire de 
ce qui pourrait être la plus brève 
plate-forme depuis plus d’un 
siècle: un document de huit pages 
qui promet de rétablir « la compé­
tence et l’espoir » à la présidence 
des Etats-Unis, mais évite toute 
mention de hausses de taxes, de 
gel des dépenses de défense et 
d’un Etat palestinien.

Tard hier soir, une sous-commls- 
sion de 16 membres s’apprêtait à 
prendre le vote sur le texte de 3,500 
mots. On s’attendait à ce que les 
partisans du pasteur Jesse Jackson 
s’opposent aux passages du texte 
sur les taxes, le budget de la défense 
et certains éléments de politique 
étrangère. Toutefois, plusieurs

sources démocrates ont indiqué que 
les divergences de vues entre le clan 
Jackson et celui du gouverneur Mi­
chael Dukakis, maintenant assuré 
de l’investiture démocrate, n’étaient 
que mineures.

Une commission composée de 
186 démocrates rédigera le texte fi­
nal du document qui sera ensuite 
approuvé par le congrès national du 
parti, en juillet à Atlanta, en 
Geoiigie

l£ projet appelle a «un budget 
de la Défense plus stable», sans 
parler de gel des dépenses, soutient 
« le maintien des relations spéciales 
avec Israèl », tout en recherchant la 
paix au Moyen-Orient dans le cadre 
des accords de Camp David, et pro­
pose la nomination d’un responsa­
ble central de la lutte anti-drogue.

Interrogé jeudi sur la question de 
savoir s’il appuyait l’appel de Jack­
son à la création d’un Etat palesti­
nien. Dukakis avait sèchement ré­
pondu; « Bien sùr que non ». Il avait 
précisé plus tard qu’il soutenait 
« des négociations directes entre Is­
raël. ses voisins et des Pale.stiniens 
responsables reconnaissant le droit 
d’Israël à l’existence à l’intérieur de 
ses frontières».

Sur le plan fi.scal. le projet de 
plate-forme suit également la voie 
tracée par Dukakis qui se refuse a 
évoquer l’éventualité de nouvelles 
taxes

Ije projet de texte ne manque pas 
enfin de mentionner indirectement 
les récents scandales qui ont secoue 
l’administration Reagan en promet­
tant « la restauration de l’incorrupti- 
bilité de l’exécutif».#

Propos controversés 
du pepo en Autriche

♦ VIENNE (APAFP) - Le pape 
Jean-Paul n, au deuxième jour 
d’un voyage controversé en Au­
triche, a condamné hier après-midi 
lors d’une visite dans l’ancien 
camp de concentration de Mau­
thausen l’idéologie aliénée des na­
zis, mais il a provoqué la colère du 
grand rabbin d’Autriche Chaim FJ- 
senberg, en ne faisant aucune allu­
sion directe aux victimes juives.

Le souverain pontife avait, quel­
ques heures aupeiravant. déjà irrité 
les dirigeants de la communauté jui­
ve en leur déclarant que le peuple 
palestinien avait droit à une patrie.

Près de llO.Oœ personnes ont 
péri dans le camp de Mauthausen, 
dont la visite constituait l’étape la 
plus émouvante du voyage papal. Le 
pape a évoqué les souffrance et la 
mort de tous les peuples, particuliè­
rement ceux qui enÂirèrent la tor­
ture dans de tels camps. Mats le 
Saint-Père, s’il a témoigne du mar­
tyre des Chretiens à Mauthausen et. 
en particulier, de celui de Marcel 
Callo, un militant catholique fran­
çais, n’a pas cité nommément les 
juifs. Se rendre à Mauthausen sans

mentionner le mot juif n’est pas sa­
tisfaisant, a estimé devant les jour- 
nalistes à Vienne le rabbin 
Eisenbeig.

n ne mentionne qu’un seul juif 
ayant souffert, Jésus Christ, et il 
n’est pas mort à Mauthausen, s’est-il 
indigne
Relâché

Par ailleurs. Amo Klarsfeld. fils 
de Beate Klarsfeld. la Française d’o- 
rigi e allemande qui poursuit les cri­
minels de guerre nazis, a été relâ­
ché hier soir après avoir été arrêté 
lors d’une manifestion contre le pré­
sident autrichien Kurt Waldheim.

Klarsfeld avait été appréhendé 
alors qu’il manifestait avec sa mère 
et d’autres membres du groupe 
« Filles et fils des déportés juifs de 
France», devant la Nonciature au 
moment où le pape Jean Paul D y 
recevait des membres de la commu­
nauté juive d’Autriche. Il portait au 
cours de la manifestation un uni­
forme de l’armée allemande avec 
des decorations nazies pour symbo­
liser la carrière militaire du prési­
dent autrichien Kurt Waldheim, ac­
cusé pour son rôle dans l’armée 
hitlérienne.#

EN BREF...

' * - î •• ' .

-'-<1F;

Lors d’une messe en plein air célébrée par le pape, le président 
autrichien Kurt Waldelm a reçu la communion

PC

Laurent FABIUS
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Préparatifs à Cap Canaveral
La navette spatiale américaine Discovery a ete placée jeudi soir en 
position verticale pour recevoir, hier, ses rxxivelles fusées d’ap­
point à Cap Canaveral, dans le cadre de la preparation de la 
reprise en septembre des vols de l’engin après la catastrophe de 
Challenger en janvier 1986. Les nouvelles fusées d’appoint ont 
passe avec succès quatre essais de mise à feu, et un cinquième 
est prévu pour le 26 juillet à l’issue duquel la navette devrait être 
officiellement prête à reprendre ses vols. La date du lancement 
plusieurs fois reportée, est à présent fixée au 3 septembre.

■ Des otages seraient libérés bf:yrouth
(Reuter) - Le.s trois Britanniques detenus au Liban, dont Terry Waite, 
seront libères peu de temps avant la tenue des elections présiden­
tielles américaines de ntAi’mbre. a affirmé hier I hebdomadaire liba­
nais Ash-Shiraa. Le magazine tient avoir obtenu cette information 
auprès de dirigeants fondamentalistes musulmaas dont les noms ne 
sont toutefois pas cités. Selon ces sources, la decision de libération les 
otages peu de temps avant le scrutin vi.se à humilier l’admintstration 
Reagan qui a échoué dans ses efforts pour libérer les 10 otages 
americaias encore detenus au liban l^es mu-sulmarts pro-iraniens qui 
détiennent les trois otages bntanniques auraient été auton.ses par 
Téhéran à libérer leurs captifs a la suite de l’amélioration des rela- 
tioas entre l’Iran et la Grande-Bretagne. Par ailleurs, selon d’autres 
sources, dont le London Independent, la majorité des otages cxciden- 
taux sont détenus dans une caserne du Hezbollah, dans le quartier 
Hay Madi de la banlieue sud de Beyrouth. 11 y 23 otages 'xxidentaux 
au Liban et au moins 18 seraient emprisonnes à cet endroit

■ Fabius devance Chaban-Delmas
PARIS (APAFP) - L’anaen premier ministre .s<xialls1e launent Fa­
bius. a eu besoin deux tours de scrutin pour être élu. jeudi, président 
de l’A-ssemblee nationale. Au seaind tour, il a 
obtenu une majorité absolue de .301 voix contre 
268 à Chaban-Delmas sur 574 députés. Au pre­
mier tour, Fabias avait dù .se ainter des 276 voix 
soxcialistes mais il a obtenu, à la seconde occa­
sion, les 25 voix qui s’étaient portées au premier 
tour sur un candidat communiste. D’autre part, il 
semble que la composition du cabinet du pre­
mier ministre Michel Rocard, sera annoncée 
mardi soir ou mercredi matin au plas tard. Un 
communique de la présidence avait annonce, 
sans surprise, jeudi, que Rexard était nommé au 
poste qu’il occupait avant la dissolution de l’Æs-semblée nationale.

■ Noriega songe à la présidence pana­
ma (AP) - Le général Manuel Antonio Nonega pourrait démissionner 
de son poste de chef des armées pour se pirèsenter aux élections 
présidentielles, ont affirmé, hier, des rospoasables panaméens. Ces 
responsables, qui ont tenu a coaserver l'anonymat, ont préCLse que le 
général donnerait en ce cas sa place de chef des armées a son beau- 
frere, le lieutenant-colonel Aquilino Sieiro l£ général Nonega accu­
sé de trafic de drogue par la justice américaine, n’a a ce jour jamacs 
dit qu’il pensait a la présidence. l£ pre.sident panaméen dispose 
actuellement de peu d’autonte. le ventable pouvoir étant fait exercé 
par Noriega. Selon un scénano. Noriega pourrait demussionner, en 
août prochain, et être candidat aux élections présidentielles de mai 
1989.

■ Force spéciale au Tibet pekin (ap) - Le
gouvernement chinois a décidé d’envoyer au Tibet une force sproale 
d’intervention afin de contrer toute manifestation en faveur de I i^tlê- 
pendance de cette région, a annoncé, hier, la radio de Pékin. 11 s’agit 
d’un détachement de police qui se trouve .sur place depuis déjà un 
mois et qui est prêt à intervenir en cas d’incidents subits. Des mani­
festations en faveur de l’indépiendance ont eu lieu au Tibet au cours 
de ces derniers mois. Ces manifestations ont fait au total une quaran­
taine de morts

■ Matlovitch meurt du sida Washington
(AP) - léonard Matlovitch, un anaen militaire améncain devenu un 
symbole du militantisme homosexuel apres avoir poursuivi l’aviation 
militaire à la suite de spn renvoi en 1975. est mort mercredi a Los 
Angeles. Matlovitch, dont le portrait avait fait la couverture du maga­
zine Time lors de son renvoi de l’USAF, avait le grade de sergent et 
s’étaut distingué durant la guerre au Vietnam, obtenant deux décora­
tions. n avait 44 aas Apres avoir servi 11 aas. il avait décidé de 
reconnaitre publiquement son homosexualité et avait intenté un 
procès que le département de la Defen.se avait decide de la congédier 
Il avait finalement accepte un reglement hors cour de l’ordre de 
$200,000 en échange d’un abandon des poursuites

■ Election présidentielle en Islande
REYKJAVIK (AFP) - (Quelque 173,000 électeurs islandais se rendent 
aujourd’hui aux urnes pour un scrutin présidentiel sans enjeu réel et 
qui devrait confirmer a la tête du pays la présidente sortante Vigdis 
Finnbogadottir pour un nouveau mandat de quatre aas, son troisième 
consécutif depuis son arrivée au pouvoir. Deux femmes s’opposent 
dans ce scrutin: Mme Finnbogadottir. .58 aas, Mme Sigrun Thorstein- 
dottir, 43 ans, membre du Parti humaniste, une secte bouddhisto- 
humaniste Personne n’accorde a cette dernière la moindre chance 
d’être élue

■ Force conjointe de déminage lon-
DRF.S (AFP) - la Grande-Bretagne, la Belgique et les Pays-Bas ont 
décidé d’agir conjointement, sous la direction d’un officier de la Royal 
Navy, pour des opérations de déminage daas le Golfe, a annoncé hier 
le gouvernement britannique. Trois bâtiments bntanniques, un néer­
landais et un belge oommerKcront a opérer easemble le 1er Juillet, a 
indiqué le secrétaire d’Etat a la Défease lan Stewart
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Manigat a 
froid aux

un accueil 
Etats-Unis -V V

♦ MIAMI, Floride (AFTAP) • Le 
président haiüen déchu Leslie Ma­
nigat, renversé dimanche dernier 
par l’armée, est arrivé hier à Mia­
mi où il a demande le soutien des 
F4ats-L'nis, mais a reçu un accueil 
froid tant du gouvernement améri­
cain que de la communauté ameri- 
cano-hai tienne.

Manigat, qui venait de Saint-Do­
mingue ou il était en exil depuis 
lundi, effectue une escale à Miami 
avant de se rendre dimanche à 
Rome pour assister a une confé­
rence de dingeants démocrates- 
chretiens

« Soutenez-nous contre le coup 
d’Etat militaire. Donnez-nous votre 
soutien pour le rétablissement de la 
démocratie en Haiti », a-t-il lancé 
lors d’une conference de presse à 
l’aéroport de Miami.

Interrogé sur la présence de Ma­
nigat aux Etats-Unis, le porte-parole 
du département d’Etat Charles Red­
man a indique qu’aucun responsa­
ble américain n’avait l’intention de 
le rencontrer.

Les Etats-Unis ont condamné le 
putsch, affirmant que c’était un re­
vers pour la démocratie en Haiti, 
mais ont indique qu’ils étaient prêts 
à traiter avec le général Henri Nam- 
phy, redevenu l’homme fort du 
pays.

La communauté haïtienne du 
sud de la Floride, estimée a quelque 
100,000 personnes, a réagi égale­
ment plutôt froidement a la deman­
de de soutien de Manigat. Seule­
ment 25 Haïtiens s’étaient rendus a 
l’aéroport pour l’accueuillir. Le res­
ponsable de cette communauté à 
Miami. Roger Biamby, a qualifié 
Manigat de « traitre au peuple haï­
tien et à la démocratie », qui « n’au-

Washington 
met fin à un 
projet égyptien

♦ WASHINGTON (AFP- 
,NYTNS) - Le gouvernement amé­
ricain a accusé hier deux colonels 
de l’armée de terre égyptienne et 
trois Américains d’avoir tenté d’ex­
porter illégalement des Etats-Unis 
des pièces détachées et des pro­
duits chimiques destines à la cons­
truction de missiles perfectionnés.

Un avion militaire égyptien, un 
C-1.10, a été saisi par les autorités 
américaines à l’aéroport de Balti­
more, au Maryland, après qu’une 
partie du matériel eut été placé à 
bord.

Dans une plainte déposée à Sa­
cramento, en Californie, le gouver­
nement américain accuse les deux 
colonels égyptiens, Mohamed Ab­
dallah et Hussam Yoassef, d’avoir 
d’exporter l’équipememt. Des 
sources ont précisé hier que le ma­
tériel devait servir à la construction 
de missiles ballistiques par l’Egypte. 
L’ambassade d’Egypte à Washing­
ton s’est refusée à tout 
commentaire.

A Washington, le département 
de la Justice a précisé (^e trois 
Américains avaient été arrêtés: Ab­
delkader Helmy, un employé d’ori­
gine égyptienne de la firme améri­
caine Aerojet Solic Propulsion et 
spécialiste des systèmes de propul­
sion des fusées, son cpouse Albia el- 
Tayeb Helmy, ainsi que James Huff­
man, représentant au Moyen-Orient 
de la firme aérospatiale américaine 
Teledyne. McCormick, Selph.*

Le «mort» 
purgera sa 
sentence

*AlBin\. Alabama (AFP) - 
Un Américain de 49 ans condamné 
à la prison à vie pour meurtre de­
mande à être remis en liberté en 
affirmant qu'il est mort il y a deux 
ans.

Jerry Rosenberg a déclaré jeudi à 
un juge d’Auhum qu'il est mort en 
1986 lorsqu'il a été c^ré au coeur 
et que celui-ci a cesse de battre 
avant que les médecias ne le réani­
ment Sa peine, a-t-il souligné, n'a 
donc plus lieu d'être

IjC juge Peter Corning ne s’est 
pas laissé impressionner et a estime 
que le condamne n'était pas légale­
ment décode. Il a affirme que la 
mort intervient lorsque l'activité cé­
rébrale est nulle ou lorsque le coeur 
et les poumons cessent irréversible­
ment de fonctionner. «Comme .sa 
présence dans ce tribunal aujour­
d'hui l'atteste, le condamné n'est 
pas mort ». a-t-il fait remarquer

Mais Rosenberg, qui a obtenu 
plusieurs diplômes de droit par cor­
respondance en captivité, a décidé 
de faire appel, soulignant que la no­
tion de mort est ambiguë et que la 
Cour suprême des Etats-Unis ne l'a 
jamais définie avec precision II ex­
iste. a-t-il expliqué, deux sortes de 
mort, la mort irréversible et la 
• mort dont l'on revient, qui est une 
notion médicale » #

rait pas dû être autorisé à se rendre 
aux Etats-Unis».

Interrogé sur cette déclaration, 
Manigat a rappelé que la plupart 
des disciples de Jésus-Christ na- 
vaient pas soutenu ce dernier lors 
de sa crucifixion. O a toutefois sou­
ligne qu’il ne se comparait pas au 
Christ Manigat a indiqué qu’il ne 
savait pas ou il allait se rendre apres 
son séjour a Rome
Arrestations

D’autre part, a Haiti, le neveu de 
l’ancien premier ministre Martial 
Celestin a été arrêté jeudi faisant 
craindre à la population une plus 
vaste opération de l'armee contre 
les partisans de l’ex-président civil 
Leslie Manigat.

Plus d’une demi-douzaine de 
partisans du président Manigat, 
dont des parents et deux citoyens 
américains, ont été arrêtés depuis le 
coup d’Etat dimanche dernier du 
général Namph>

Par ailleurs, le Venezuela a sus­
pendu son aide à Haïti à la suite du 
coup d’Etat militaire, a annoncé hier 
l’ambassade du Venezuela à Port- 
au-Prince.

Parmi les projets suspendus figu­
rent la construction de 150 loge­
ments -sociaux destinés à des fa­
milles civiles et militaires et la 
fourniture en juillet prochain de 
7,000 barils de pétrole par jour à des 
conditions préférentielles.*
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Pour la première fols depuis des jours, des barges ont pu circuler sur le 
Mississippi, près de Memphis, en utilisant un chenal creusé d urgence.

«Sans eux,
je ne serais pas là.»

%. „ V ^

«Je cherchais un emploi valorisant, 
pas n’importe quoi..nous a déclaré 
Mme Gisèle Boutin-Desjardins.
Un Jour, elle a vu dans le journal 

„ n n , n , uno offro d’omplol pour un posto
Mme Olive Brown, aqeiit de placement adminiStratlI, maiS il lUl manQUait
î ZnZZ''"”''" de l’expérience en secrétariat.

C’est alors qu’elle a eu recours à la Planification de 
l’emploi, d’Emploi et Immigration Canada. Mme Olive Brown, 
agent de placement au Centre d’Emploi du Canada, 
lui a permis de bénéficier d’un programme 
grâce auquel elle a pu obtenir le poste 
d’adjointe administrative à l’Association 
canadienne-française de l’Alberta et suivre 
les cours de français, de bibliothéconomie et 
d’informatique dont elle avait besoin.
«Aujourd’hui, je fais un travail que j’aime.
Un gros merci aux gens du Centre d’Emploi 
du Canada.»

POUR U COLUBORATION, ON EST Ù!
I Plus de 3 millions de personnes ont été dirigées 
vers un emploi régulier l’an dernier.

I Près de 5 millions de personnes profitent chaque année 
des serv ices de consultation, de .sélection, de 
présentation et de placement offerts dans plus de 
hôO points de serv ice au Canada.

I Chaque année, environ 4 millions de Canadiens et de 
Canadiennes changent d’emploi.

I Plus de 400 000 personnes font appel chaque année aux 
programmes de la Planification de l’emploi qui 
s’adres-sent aux chômeurs, aux Jeunes, 
aux femmes, aux personnes handicapées, etc.

l’kair’*-
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.\ux CEC, nous ne faisons pas 
de miracles, mais nous avons à coeur 
d’aider toute personne qui, comme 
Mme Gisèle Boutin-Desjardins, 
en a besoin. Si c’est votre cas, 
n’hésitez pas à communiquer ^ 
avec nous. '

Quebec, Le Soleil, »amedl 25 juin 1988

Une chaleur 
sans précédent

♦ WASHINGTON (NYTNSAP)
• La Terre a été plus chaude durant 
les cinq premiers mois de 1988 que 
dans toute période comparable de­
puis le début de la compilation de 
telles statistiques, il y a 130 ans. 
Ces températures plus élevées 
peuvent maintenant être attri­
buées au réchauffement provoque 
par ce qui a été appelé « l’effet de 
serre », a décltuê jeudi un scientifi­
que de la NASA, le Dr James 
Hansen.

Le Dr Hansen, un des plus 
grands experts sur les sihiadorts cli­
matiques, a déclaré, devant le 
Congrès américain, qu’il était cer­
tain « à 99 pour 100 » que la tendan­
ce à la hausse des températures n’é­
tait f)as un phénomène naturel mais 
la conséqueiKe de l’augmentation 
du dioxide de carbone et d’autres 
gaz dans l’atmosphère.

Témoignant devant une conunis- 
sion sénatoriale, le Dr Hansen a dit 
que les projections au sujet du cli­
mat des Etats-Unis indiquaient que 
la sécheresse qui subit le centre des 
Etats-Unis risque d’être un phéno­
mène fréquent au cours de la pro­
chaine décennie et de celles qui 
suivront.
Léger répit

Par ailleurs, un front froid a pro­
voqué hier des averses sur les 
champs asséchés du Midwest amé­

ricain ainsi que des baisses brutales 
de temperatures dans le nord-est du 
pays, mais le temps chaud et sec a 
continué de faire ses ravages dans 
les autres régions agnooles.

Le creusage d’un chenal tempo­
raire a permis de faire circuler des 
barges sur le Mississippi, dans la 
région de Memphis.

Des incendies ont éclaté dans les 
forêts du Montano et de l’Idaho.

Plusieurs Etats américains ont 
interdit ou songent à interdire l’u­
sage de pièces pyrotechniques le 
jour du 4 juilleL l3 fête nationale 
américaine •

Français tués 
en Afghanistan

♦ MOSCOU (AP) - Deux 
conseillers militaires français ser­
vent dans uite unité de la résis­
tance afghane ont été tués lorsque 
les forces gouvernementales af­
ghanes ont récenment attaqué le 
quartier général de la résistance 
dans le sud-est du pays, a annoncé 
hier l’agence TASS.

L’agence ajoute que les deux 
Français faisaient piartie d’un grou­
pe de conseillers militaires, regrou­
pant des Américains, des Chinois, 
des Pakistanais, des Iraniens et des 
«arabes», qui s’étaient infiltrés en 
Afghanistan au début de mai.*
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