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“Va. volr dans ce bureau-la,

tiens, voici 'adresse. (Et Michéle

que un comptoir du ministére

des’ Transporis). Vas-y, regarde les

femmes, celles. avec lesquelles je

travaillais il y a cinq ans. Elles
sont encore la.

“Elles me disaient: “On le sait
qu'ii y en a, des places, mais c'est
pas pour nous autres. Pense a nous
quand tu seras partie. Parle de
nous';

“En un an, fl y en a une seule
que j'ai vue changer d’affectation
— d'une machine IBM & un poste
de commis. Une seule. Elle avait
24 ans. Les aulres sont souvent
plus A8gées, plus résignées, elles
sont divorcées ou célibataires, elles

Les femmes, c’est pas pareil
PAR LYSIANE GAGNON

. .. moins bien payées

disent: “Je suis pognée icl jusqu'a
ma retraite”.

“Elles sont certaines que si elles
demandaient un changement d'af-
fectation, ¢a leur nuirait: au lieu
de les juger raisonnablement ambi-
tieuses, on les }ugeralt insatisfaites
et grincheuses.’

“Regarde parmi les agenis de
bureau (travail ‘“‘clérical”). Les
femmes y sont beaucoup plus
agées que les hommes. Pour elles,
c'est le terminus, Il y a toujours
toutes sortes de raisons pour refuser
4 une femme un changement de
bureau ou une promotion.”

Et les rivalités. ..

Toutes les injustices, par des
voies souterraines, ont toujours

pour effet de semer la division
parmi les victimes. Ce qui est vrai
pour les -peuples colonisés, par
exemple, l'est aussi dans une
bonne mesure pour les femmes.

“Et alors, dit Michéle, si' tu
voyais les rivalités épouvantables
qui existent entre elles... Clest &
qui serait la mieux vue. Et méme
aux plus bas échelons de la fonc-
tion publique, on se bétit toute une
hiérarchie. La fille qui manipule de
I'argent est plus “importante” que
celle qui manipule, par exemple,
les plaques d'immatriculation.”

Méme 2 d'autres niveaux — chez
les “'professionnelles” par exemple
— on retrouve, en plus raffiné, en
plus subtil, des formes de discrimi-
nation. Telle jeune femme, agent

d'information dans un ministére
traditionnellement fermé aux fem-
mes, avait longtemps cru que c'est
parce qu'elle était élrangere que
les fonctionnaires avec qui elle
traitait montraient tant de réti-
cence envers elle. Avec les années,
elle devait se rendre compte que
ces réticences tenaient au fait
qu'elle était une femme,

Mais c'est parfois commode: les
exemples sont multiples de services
professionnels ol le responsable
préfére déléguer une femme pour
défendre, a un comité par exemple,
une idée un peu difficile a faire pas-
ser: “Vas.y, toi, sors ton charme.
“IIs” ne t'engueuleront pas...!".

Voir LES FEMMES, page A 9

Sauver Boucherville
Le vieux village de Boucherville, prés de Montréal, comprend .une centaine de

ces maisons, témoins d'un passé collectif. Ici. comme & Montréal, Longuevil ou
ailleurs, les “développeurs” menacent le patrimoine.
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Le port du maillot no 13 n'aura avcunement nul &.Jim Hunter, le skieur canadien ayunt réussi hier & décracher fa mé-

daille de bronze en descente paralizie pour 16 coupe des nations, au mont Sainte-Anne. Yves Létourneau et Guy Robillard
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Manits et gréves aujourd’hui

"Des gestes inutiles,
S re o "
injustifiés et colteux

par Pierre VENNAT

Le premier ministre Bourassa a
qualifié de *‘manifestations injusti-
fiées, inutiles et coliteuses pour les
travailleurs”, la journée de dé-
brayage d'aujourd'hui dans le sec-
teur public ainsi que la manifesta-
tion contre les mesures anti-infla-
tion dans la capitale fédérale.

Reprenant hier soir une déclara-
tion qu'il avait faite samedi devant
les militants libéraux du comté de
Bourget, M. Bourassa a déclaré
qu'il s'agissait d'une manifestation
injustifiée parce que les mesures
gouvernementales contre l'inflation
ont justement pour objectif princi-
pal de protéger le pouvoir d'achat
des ftravailleurs, c'est-d-dire de
ceux qui sont le plus frappés par
la diminution de la valeur de I'ar-
gent et par la hausse des colts qui
en ont resulté,

M. Bourassa a en plus exprimé
son vif regret que MM. Louis La-
berge, Marcel Pepin et Yvon Char-
bonneau aient refusé de le rencon-
trer aujourd'hui a Québec.

Les trois leaders syndicaux, en
effet, dirigent la délégation québe-
coise a la manifestation d'au-
jourd’hui dans la capitale fédérale.

*J'aurais aimé, a déclaré M.

Bourassa, que Jes dirigeants du
Front commun acceptent d'avoir
avec moi, a Québec, une franche
discussion afin qu'ils m'expliquent,
devant les représentants des
media, de quelle fagon ils peuvent
justifier concrétement leur opposi-
tion a des mesures dont le but
principal est justement de protéger
le pouvoir d'achat des travailleurs.
surtout lorsque l'on sait que ces
mesures ont déja donné des résul-
tats positifs.”

Quoi qu'il en soit, le fardeau de
l1a lutte contre les mesures anti-in-
flation semble reposer aujourd’hui
presque exclusivement sur les épau-
les de plusieurs dizaines de milliers
de syndiqués du secteur public,
tant au Québec qu'a l'extérieur de
la province.

A peu prés partout au Québec,
les écoles sont fermées et de nom-
breux hopitaux ont fermé leurs ser-
vices d'urgence par suite de la dé-
cision du Front commun de la
fonction publique de tenir au-
jourd’hui sa premiére journée de
gréeve de 24 heures. Les cégeps eux
aussi sont fermés, de méme qu'au
moins une université, 'UQAM.

Les 8,700 emplovés de I'Hydro-
Québec ont profite de la journée
d'aujourd’hui pour débuter leur

— Bourassa

contestation par une journee de
gréve geénérale qui doit. par la
suite. se transformer en une série
de gréves rotatives.

11 ne faudrait pas croire. toute-
fois, que tous ceux qui débraient
aujourd’hui se rendent a Ottawa
manifester a l'occasion de la pré-
sentation du mémoire du CTC aux
autorités fédérales. mémwoire qui a
justement pour theme la denoncia-
tion des mesures Trudeau.

Les porte-parole des trois centra-
les CEQFTQ-CSN en attendent
10,000, tout au plus, en provenance
du Québec, tout en esperant néan-
moins, grice surtout a ia participa-
tion massive de fonctionnaires [édé-
raux de la capitale fédérale, que la
manifestation sera la plus impor-
tante dans !'histoire d'Ottawa.

Mais tard. hier soir, les porte-pa-
role de la CSN el de la FTQ se deé-
claraient incapables de déceler un
mouvement de débrayage dans le
secteur prive. Un porte-parole de
la FTQ a affirmé qu'aucun ordre
de débrayage n'avait éte donné,
par exemple, par le Conseil provin-
cial des métiers de la construction,
ce qui laisse supposer que les
chantiers seront ouverts  toute la
journée, comme a |'accouturnée,
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L’AANB
Contrairement @ la Constitution
américaine, I'Acte de I'Amérique du
Mord britonnique est un texte psu
éloquent, sans panache et difficile a
mémoriser. Le 2e d'une série d'ar-
ticles de J.-Charles BONENFANT,
—poge A8
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La tension était presque palpable...

par Jean POCHET
collaboration spéciale

SAN FRANCISCO — Samedi 23
16h30, au 19¢ étage du Federal Buil-
ing de San Francisco, la tension
était presque palpable. Lgs jurés —
sept femmes et cing hommes —
venaient de reprendre silencieuse-
ment les places qu'ils avaient occu.
pées pendant huit semaines.

Leurs visages étaient indé
chiffrables. James Browning, le
procureur, tambourinait nerveuse-
ment sur sa table. Lee Bailey, le
principal avocat  de la défense,
avait posé un bras protecteur sur
I'épaulz de Pafricia Hearst. A
moins de deux métres, ses parents,
Randolph et Catherine Hearst, re-
gardaient fixement par terre. Ses
trois soeurs, Anne, Vicky et Gina,
tentaient de paraitre impassibles.

Les augures paraissaient bons.
jury avait délibéré pendant
douze heures a peine et un jury
qui arrive a une décision prompte
est souvent un jury qui acquitte.
Dans unh ;slllence impressionnant,
presque physiquement insupporta-
ble, le clerc du tribunal a lula ré-
ponse aux deux questions : Patricia

Hearst avait-elle participé volontai-
rement au hold-up d'une banque ?
Avait-elle fait usage Illégalement
d'une arme a feu ? et les réponses
dans les deux cas élaient: oui. Pa-
tricia Hearst palit et murmura a
son avocat: “Ai-je jamais eu une
chance ?"” Lee Bailey rougit et ses
collaborateurs se regardérent, dé-
contenancés et incrédules. Le pro-
cureur restait impassible. Catherine
et Randolph Hearst étaient livides.
Les trois soeurs pleuraient. Le juge
Carter remercia les jurés de leur’
patience et les avocats de leur con-
science professiomelle.

La sentence sera rendue le 19
avril. Ta peine que Patricia peut
encourir va de la liberté sur parole
a 35 ans de prison. La défense
comple [nterjeter appel. Ainsis’est
terminée la premiére partie d'un
drame qui a commencé le 4 février
1973 et dont le deuxiéme volet se
jouera incessamment & Los Ange-
les, olt Patricia Hearst est inculpée
de onze chefs d'accusation.

Un duel homérique

Si ce procés a a ce point fasciné
les Etats-Unis, c'est que tous les
éléments d'une tragédie grecque

étaient réunis: une jeune et jolie
héritiere, un pére magnat de la
presse américaine, la *‘conversion™

“Patricia HEARST

selon un artiste de AP

de Patty a l'ideal d'un groupuscule
révolutionnaire. l'attaque de la ban-
que, la clandestinité pendant des
mois, I'impuissance de la plus puis-
sante police du monde, le FBI.,
I'arrestation presque accidentelle a
quelques km de la villa de ses pa-
rents, & San Francisco, ou tout
avait débuté,

Et puis les persomalités du pro-
cés qui, pendant huit semaines,
ont éclipse l'accusée. Le procés
etait devenu un duel entre Lee Bai-
ley, trapu, flamboyant, l'eeil vif, la
voix d’airain, le sarcasme rapide,
une sommité du Barreau améri-
cain, et le procureur James Brow-
ning, mince et long, I'élégance ano-
nyme, le verbe terne, parfois con-
fus, toujours appliqué, qui n'avait
plus plaidé depuis six ans. Pour ar-
bitrer les débats, le juge Carter, en
fin de carriére, détache, paraissant
parfois somnolent, maniant de
temps en temps un humour foiklo-
rique bon enfant, ne se laissant pas
pléger par, les astuces de la de-
fense m de I'accusation, monument
de bon sens sous une certaine ru-
desse.

Voir HEARST, page A §

Jérome CHOQUETTE

Choquette
prét a des
compromis

avec 'UN
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Pour une fusion avec I'UN

Choquette est prét a faire
des "compromis honorables”

Sans aller jusqu'a abdiquer, le chel
du Parti national populaire, M. Je-
rome Choquette, est prét a faire des
“compromis honorables™ pour arriver
a la fusion compléte de son parti avec
I 'Union nationale.

Devant l'urgence de la siuation po-
litique actuelle, le députe d’Outremont
croit qu'il est temps de reprendre les
discussions  avee ses amis de 'Union
nationale

A\ la cloture de la premicre assem-
blee genérale du PNP, samedi. @
Montreal. M. Choquette @ reclame un
mandat clair de ses militants pour en
les discussions

sages

I taut dire que devant le resultat

Régina en téte

20 villes

criminalité

OTTAWA IC \Vivez-vous dans
a ville fa plus agreable du Canada”
le mumstere fedéral des affaires ur-
baines & evalue les 22 plus grandes
villes du Canada  selon 32 [acteurs
ceonomiques,  soviaux,  culturels et
physiques pour tenter d'en déterminer

la quali‘e de la vie.
Fond e sur des statistiques de 1971
cetle elude ne Lre aucune conclusion

toutefors un en
s

Regina, en Sas
lon rapporte
avec un

precise mais  revele
semble de fats intere

Amst, o ville de
katchewan est celle ou
e plus dottenses crimie

Jle
wlies,

de cette premiere assemblée genérale.
M. Choquette n’est pas dans une posi-
tion de force pour négocier. Alors que
lui e! ses organisateurs attendaient de

800 a 1,000 personnes, a peine 300
avaient pris place dans la salle du
Plateau, au parc Lafontaine.
Optimisme

En tenant compte que le PNP est
puartt de rien. il v a 100 jours, les diri-
geunts sont satistaits des progres quiil
a realises et se mnntrent optimisies
quant a son avenir,

Dans son rapport, au debut de Fas-
sembleée, le president du parti, M. Ro-
bert Charelte, a mentionne qu'il ¥y a

LA PRESSE,

maintenant  des exccutifs provisoires
dans 37 comtes. Quant aux membres.
il a déclaré qu'ils sont 2,000 répartis
dans 73 comtés.

Rappelons que le 7 mars dernier.
I'Union nationale a attire 2,506 person-
nes a un diner-benéfice a $50 le cou-
vert, a Montréal

Pour en revenir a M. Choguelte, il
a admis, samedi, que sur le plan
déologique, le PNP se rapproche sen-
siblement de I'UN. Par contre, il a dit
que le programme du PNP étail plus
poli que celui de I'Union nationale,

Rapprochement?

Comment se fera le rapprochement

MONTREAL, LUNDI 22 MARS 1976

entre les deux partis? M. Choquelte a
expliqué que bien des gens se sont of-
ferts comme intermédiaires entre lui
et le chef de I'UN. M. Maurice Belle-
marre.

Quant & M. Fabien Roy,
deputé du PNP &
nale, il s'oppose & la dissolution du
PNP. bien qu'il soit favorable & la fu-
sion des deux partis,

également
I"assemblée natio-

Selon le député de Beauce-Sud, il ne
s'agit pas de savoir qui va absorber
I'autre. 1l tient a ce qu'il n'y ait ni
gagnant ni perdant dans ces négocia-
tions,

canadiennes ont un taux de

taux de 1.243 par 10.000 de population;
Montreal vient a Pavant-derniere posi-
ton avec 456 par 10,000,

Plus de personnes desertent leur
fover a London, Ontario, que duans
toute autre ville : 109 sur 1,000 de
population. A Chicoutimi-Jonquiére. ce
taux est le plus faible du pays & 5
pour 1,000

Cest @ Regina que l'on cnregistre
le plus fort taux de naissances illegiti
mes 177 peur 1,000 alors que ce chif-
fre n'est que de 355 pour LOOO i Ha-
milton

Winnipeg est la capitale des debits
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d'alcool. alors que 'on compte 2335
pieds carres d'espace reservé aux bu-
veurs par 100 citoyens. La ville la
moins bien munie & ce point de vue
est Saint-Jean. au Nouveau-Brunswick
o 'on compte seulement 58.2 pieds
carres par 100 citoyens,

D'autres facteurs
importants

Parmi les 32 indicateurs de la qua-
lite de la vie urbaine. on mentionne le
taux d'utilisation des bibliothéques pu-
bliques, le nombre de groupes ethn-
ques duns chaque ville, e pourcentage

plus élevé que Montréal

des ciloyens qui exercent leur droit de
vote aux eélections, le taux de cho-
mage et la pureté de I'air.

Dans un communiqué dc presse
emis par le ministére -l est souligne
que “‘les auteurs de l'étude sont con-
scients de ce que les indicateurs choi-
sis peuvent apparaitre ambigus et que
leur lmpon:mce relative reste encore
a déterminer”,

les indicateurs fournissent toutefois
des informations de base sur les con-
ditions de vie dans les villes, ajoute-1-
on dans le communique

Le rapport Marin
est bien recu par les

membres de ia GRC

OTTAWA (d'aprés CP)-— L'Associa-
tion de la Gendarmerie rovale cana-
dienne, formée il v a un an, a ap-
prouvé hier les recommandations de
la Commission d’enquéte Marin sur la
discipline et les griefs au sein de la
GRC.

Dans un communiqué. 1'association
se dit encouragee par la proposition
contenue duns le rapport, de trouver
un moyen pour les policiers féderaux
de presenter collectivement leur point
de vue aux dirigeants de la GRC

Le document, depose aux Commu-
nes vendredi par le Solliciteur genéral
Warren Allmand. fait remarquer que
I'Association ne peut se conslituer en
syndicat. Lorganisme a d’ailleurs de-
mandé un amendement & cet effet a
I Loi sur les relations de travail
dans 1a Fonction publique.

Entre-temps, 1'asseciation. presidee
par le sergent R.A. Young. se déclare
en faveur de la recommandation vi-
sant a permettre aux agents de rete-
nir les services d'un avocat lors des
conseils de discipline.

L'orgamsme accepte egalement la
recommandation de la Commission.
presidée par le juge Marin. des Cours
de comte et district de I'Ontario. au
sujet d'un ombudsman, qui s’occupe-
rait du cas des agents se croyant vic-
times d'injustice.  L’association avait
clle-méme propose la creation dune
commission d'appel fédeérale.

Neanmoins, le  commissaire de la
GRC  aurait le dernier mot lorsqu'il
sagirait de congedier un membre et
on souligne dans le document que le
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Lutte a l'inflation

La hausse des prix n'est pas cen-
see s'arreier pile. tout simplement
parce que le gouvernement f{édéral
a mis en ocuvre un programme de
lutte contre I'inflation. 11 faut plu-
1ot s'attendre a ce que les prix
montent plus lentement.

C'est ce qu'a déclaré hier le mi-
nistre de la Main-d'ocuvre, M. Ro-
bert Andras, au cours de |'émission
“The Nation's Business'" télédiffu-
sée au réseau anglais de la société
Radio-Canada.

Le ministre a expliqué que le
gouvernement avait refusé d'impo-
ser le gel des prix parce que cetle
mesure aurail provogué un accrois-

pat portaur n" sement du chémage et qu'il s'était
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role de l'ombudsman ne serait effi-
cace que si la direction faisait preuve
d'une “‘bonne foi exemplaire™.

pholo Pierre Cote, LA PRE ¢

MM. Fobien Roy et Jérébme Choquette, somedi, lors de la premiere assemblee
générale du PNP qui se tenait 6 Monlréal ...

SONDAGE GALLUP. .........

La reine et les Jeux
Les francophones

sont nettement moins
favorables a l'idée

faveur de la venue de la reine au
Canada pour I'inauguration offi-
cielle des Jeux olympiques de
Montréal. Dans l'ensemble du pays.
seulement 30 p. cent des gens v
sont opposés: 9 p. cent ne saven!
trop qu'en penser,

Il v a cependant une grande di-
vergence d'opinion entre francopho-
nes et anglophones a ce sujet, Chez
les premiers, seulement 26 p. cent
des gens favorisent la visite de la
reine. alors que 65 p. cent v sont
opposes. Cher les seconds. 77 p
cent favorisent la visite, 15 p. cent
v sonl opposcs.

Dans I'ensemble. |'opinion publi-
que touchant la visite de la reine
est a peu prés la méme qu'en 1967,
alors que 60 p. cent des Canadiens
estimaient que la reine était bien-
venue ici, que 25 p, cenl pensaient

le contraire et que 15 p. cenl n'a-
vaient pas d'opinion ferme.

Ce sondage a élé effectué en ¢
vrier auprés de 1,017 adultes, inter
rogés a leur domicile, d'un bout &
l'autre du pays. Un échantillon de
cette ampleur comporte une marge
d'erreur qui ne dépasse pas 4 |
cent 19 fois sur 20

La question posee
vante

elait la st

“Comme vous le savez probable
ment, la remne a élé invitee a veni
inaugurer les Jeux olympiques de
Montreal. cetle année. Etez-vous e
faveur de celle visite, oui ou non™

Oul Non Incertey
Dans l'ensemble 60', 30% O-
Sous-ensembles
selon les ethnies

Anglophones 77 15 L]
Francophunes R 1 9
Autres (5} 19 i6
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De jolies
bétes pas
faciles

a déloger!

par Claude-V. MARSOLAIS

Quand des moufeltes se creusent
des lerriers sous votre perron et
que l'odeur commence a s'infiltrer
partout duns la maison par la cave
au  point  dimpregner vos  véte-
ments, vous n'avez plus qu'un seul
impératif vous dcbarrasser de ces
bétes.

Clest exactement ce que s'est dit
M. Pierre Charbonneau de la rue
des Vosges a Saint-Lambert apres
avoir constaté des la premicre se-
maine de janvier que des odeurs
tres  prenoncees  commengaient a
envahir sa maison.

Facile a dire mais combien diffi-
cile a realiser, devait apprendre la
famille Charbonneau qui, au milieu
de mars, n'uvail pas encore reussi
a solutionner ce malodorant pro-
bleme. Exterminateurs, services
municipaux, Sociéte proteetrice des
animauy, Service de la faune du
Quebee ¢t particuliers prodiguérent
consel's mais se tinrent eloignes...

On  comprend  mieux  lorsquon
sait oue ce petit mammifere peut
lancer son liquide empesté a plu-
sieurs verges ce qu lui permel de
tenir & distance les animaux les
plus puissants

Les demarches de M. Charbon-
neau aupres de la Ville de Saint-
Lambert  rencontrerent  dabord le
scepticisme e plus total pour se
terminer par une certaine forme de
collaboration dont le prét de deux
cages speciales apres plusieurs se-
maines de pression intenses.

“Au cours de mon premier entre-
tien avec |'admumstration de Saint-
Lambert, on me dit que ce pro-
bleme de **bhestioles™ ne les regar-
dait pas. Par la suite, apres avorr
contacte un echevin, la Ville dect-
dait d'acheter deux cages a 'inten-
tion des citovens mal pris mais de-
clinmt toute responsabifite dans 'o-
peration “trappe”. Au debut du

jai done nstallé les deux

s pres  des terriers et jal
reusst  a  atiraper quatre  peliles
bétes. nmuns la mére moufette est

toujours au  large. Heureusement
que j'en suis venu a une entente
avee la Ville pour leur récuperation
dans les cuges...”

Démarches
innombrables
Pendant  ces longues démarches

avee fa Ville de Saint-Lambert, M,
Charbonneau contacta au moins six
maisons specialisces  dans exter-
mination mais aucune d'elles ne
voulut assumer la responsabilite de
verser des produils empoisonnes a
cause au danger que cela represen-
tait pour les enfants jorsqu'ils s'a-
musent a l'extérieur

s e

¥

anoto Réal Stojean, LA PRESSE

Madame Pierre Charbonneou nous montre la cage qui lui a finalement permis
d'attrapper quatre des encombrantes moufettes.

A fa Secicté protectrice des ani-
mauy, on repondait que la Ville de
Saint-Lambert étant a Uextérieur de
leur territoive.

Sollicite & son tour. le service de
Ia faune du mimstere du Tourisme,
de la Chasse et de la Péche prodi-
gua moult  conseils mais s'abstint
de toute intervention directe.

La Ville de Samt-Lambert alerta,
a un certain moment, le service
samtaire du ministere des Affaires
socuil=s  mais sans succes. La se-
cretare de  Pingenieur municipal,
Mme lowmse Harrison, fit appel a
de nombreux organismes prives et
publics ainsi qu'a des particuliers
mas pour des raisons tantot moti

vees tantot obscures, ce ful peine
perdue.
M. Charbonnean reussit toutelois

a convinere le responsable du dé-
neigement de la ville de Montreal-
Nord, M. Jos Theawdiere, qui a
une longue experience du trappage
des moutettes a se rendre chez lui.
M. Theaudiere lui indigua comment
poser les cages et promit de reve-
nir une fois les betes prises au
e afin de les endormir. Malheu-
reusement,  avee les  chules de
neige sbondantes de hiver, le spe-
culiste n'a pu se liberer si bien
que  Dinfortune  proprictaire a du
risquer un o arrosage en regle les

deux jeurs o les picges se sont re-
fermés sur les bestioles.

La coqueluche

La fomille Charhonneau entendit
gemir les charmantes petites betes
au moment ou les trappes se refer-
merent sur elles mais par bonheur
il 'y a pas eude represailles lors-
quils s'approcherent des cages.

Fort d'une experience de plus de
deux mois et d'une reussite pres-
« compiete, Plerre Charbonneau
est devenu la coqueluche du voisi-
nage qui sollicite son aide carily
aurait, pres du golf de Saint-Lam-
bert, une véritable invasion de ces
petits rongeurs.

Siove n'etail que de I'effluve pro-
noneé que degage  ces  johlis ani-
maux a la fourrure soveuse, cha-
que proprictaire de Saint-Lambert
s'enorguetllirait aujourd’hui de pos-
seder sa petite familie de moufet-
tes au meme titre que les chats et
les chiens. Mais la nature étant ce
qu'elle est...

Mantenant  que  son cauchemar
est  presque termine, M. Charbon-
neau n'a plus quun,seul souci. la
désinfection des terriers. 1l aime-
rait bien quon lui indique  sil
exste un produit repuisif qui éloi-
Boerai & loul jamais ces animaus
de malheur.

1

Cours de fleuriste

Atelier de Montreal
Inf. - T41-2150
apréshhpom,
(cours conne 9o+ Pierre ! Neber!
autewr de ABC gy Bougue!
! Peemis no 149516 Mimstece de | fducation
L Culture Parsonneile

Tricofil s'en

remet au

mouvement Desjardins

par Jacques GAGNON

L'usine Tricofil. de Saint-Jérome,
connait des moments difficiles et son
sort repose sur la Societe d'investisse-
ments Desjardins

Malgre la gravite de la situation, le
président  du conseil d’administration
de cette entreprise  autogeérce, M.
IPaul-André Boucher, a “grand espoir™
de traverser les “difficultes provisoi-
res’” et de pouvoir donner a l'usine
son rythme de crosicre,

Au cours d'une assemblée d'infor-
mation reunissant 330 personnes, des
actionnaires, pour la plupart. M. Bou-
cher a declare, samedi, que la Societe
d’investissements Desjardins fait pre-
sentement ce que le gouvernement
provincial a refusé de faire et a en-
trepris des négociations directes avec
les propriétaires de la batisse quoc-
cupe Tricofil, et ce, dans le but de re-
duire les frais fixes.

Les négociations avancent  rapide-
ment, Parmi les solutions, il v a l'a-
chat de ledifice ou la construction
d'une nouvelle usine,

Il v a cependant un probléme plus
urgent: obtenir une marge de credit
aupres  des  banques  pour  pouveir
acheter la maticre premiere et rem-
phir les commandes. les dirigeants
ont échoue aupres de toutes les ban-
ques et le ministere de Pindustrie et
du Commerce a refuse de les aider
davantage

La Société d'investissement Desjar-
dins ne peut aider Tricofil a court
terme. Par contre, si elle accorde un
prét @ moven ou a long terme, cela
serait  suffisant  pour debloquer une
marge de crédit,

Pas tendre
pour Saint-Pierre

Dans son analyse de la situation, M.
Boucher n'a pas éte tendre envers le
ministre de lndustric et du Com-
merce. M. Guy Saint-Pierre. Selon lui.
la strategie de M. Saint-Pierre etait
de démolir et d'enterrer Tricofil.

I a expliqué que lorsque la Societé
de developpement industriel a prete
les $300.000, elle conn: 1

issait les couts
fixes et savait quils etaient trop cle-
ves. Les dirigeants n'étalent pas dans
une position de force pour neégocier ja
focation de la batisse qui a de lage
el qu'ils occupent en partie seulement

Maintenant. M. Samt-Pierre consi-
dere les $300.000 comme perdus.

“Apres seulement quatre meois d'o-
peration, il n’v a pas une compagnie
qui est capable de prendre une deci-
ston @ savoir sioelle est rentable ou
non”, de commenter M, Boucher. Et
it mentionne que la socicte LaSulle
Tricot, qui est” adminisiree par la So-
cicté génerale de financement, n'a at-
teint le seuil de rentabilite qu'apres 10
ans.

le public n'a pas tardé & réagir et
avee liide de Mme Lise Payette, pre-
sidente du comite de soutien des tra-
vailleurs de Tricofil, 1l s'est signé
pour plus de S100 000 de commandes
ia semiine derniere,

Mais il n'est pas possible de mettre
en production plus que ne le permet-
tent les faibles sommes en caisse.

Selon M. Boucher, le plus grand
defi est de continuer la production a

L'épidémie de typhoide est sous
contréle mais la crainte demeure

SAINT-GABRIEL  DE  BRANDON
tdapres CP et UPL Un medecin
de Samt-Gabrie! de Brandon, le doc-

Roulez a I'enseigne
de la qualite!

Aichelin a developpé, dans le domaine du pneu, une technique encore
inegalee. Quant au spéc ahste Michehin. 1l saura vous conseiller utile
ment, car lut non plus ne s ardte pas a mi-chemin,

POURQUOI VOUS ARRETER A MI-CHEMIN ?

routez NMEBCHIELIN

Pneus & Mécanique LEcuyer Ltée

750 St-Grégoire (pres Resther)

271-2456

Services de freins, alignement et balancement
pour lous les modeles de voitures

Redressement de roues

teur  Richard Nelson, a declaré hier
quil était convaineu que ¢'otait le
bris dune conduite d'ean municipale

| le mois dernier qui est responsable de

I'eépidemie  de
ville.

La maladie a frappé an moins dix
personnes et on signale 83 autres cas
probables.

Le medecin o ajouté que incident
survenu duns les  cgouts de la ville
aurail da donner lieu a différents
tests et les resultats auraient di étre
analysés par le gouvernement. Ainsi,
les medecins auraient pu traiter plus
efficacement les malades si le gouver-
nement avail agr a temps

Saint-Gabriel, qui est situé a 70 mil-

typhoide dans  cette

i Défiant une injonction, I'Aide aux si-
E nistres a fait savorr samedi que ce
| groupe de citoyens entend continuer
| a brancher le gaz et 'clectricité dans
| les fovers ou ces services ont olé cou-
Popes parce que les factures n'avaient
pas ele acquittees

les au nord-est de Montreal, puise son
eiau potable dans le lac Maskin
Des hucteries v oont ete trouvees |
e lests elfectues rocemment,
‘usine de filtratlon des eaux de la
fonctionne  bien towtefors, selon
Padministration municipale

le docteur Nelson, a loué le zéle
des hopitaux de ia région, notamment
celui de Joliette, ol plusieurs des vic-
times ont ¢t hospitalisées.

Selon tui, I'épidémie est maintenant
sous contrale, mals les craintes
qu'elle a engendrees ne le sont pas.
1l est plus facile de guérir cette ma-
ladie éprdemique que de controler les
rumeurs qui circulent a son sujet”, de
conclure le praticien.

1
viie

- L’Aide aux sinistrés continue

Le president Normand Robert af-
firme que des enfants de familles de-
favorisces sont maltraités au nom des
imteréts  capitaiistes, Selon lui, lissue
du proces de son prédecesseur Jean
Pilon, demain, n'empéchera pas le
groupe de poursuivre son action,

INTER
GLOBE

LAVICE PRESIDENTE,
MME L DAIGLE

LES PETROLES INTER GLOBE FUELS INC.,
AVIS A NOS CLIENTS

A LA SUITE DES RECENTES REVELATIONS CONCERNANT
LA SITUATION DE L'HUILE A CHAUFFAGE A MONTREAL
INTER GLOBE FUELS DESIRE METTRE AU CLAIR SA POSI
TION. NOUS AVONS ETABLI UN SYSTEME D'INFORMATI -
QUE POUR NOUS PERMETTRE DE DONNER LE MEILLEUR
SERVICE A NOTRE CLIENTELE. DE PLUS. NOS CAMIONS
SONT VERIFIES QUOTIDIENNEMENT. EN UN MOT
VOULONS DONNER A NOTRE CL'ENTELE L'ASSURANCE
QU'ENAUCUNEFACONNOUSNESOMMESTOUCHES
PAR LA SITUATION QUI PREVAUT ACTUELLEMENT.

NOUS
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Québec devrait nommer un médiateur

Tont indiaue, a la suite de la derniére reu-
nion du Conseil d'orientation du Front commun de
la fonction publique, que les chefs syndicaux vont
se contenter pour un bon bout de temps encore
des tactiques de harcélement ou, si I'on veut, que
le déclenchement de la gréve générale illimitce
n'est nas pour demain.

Pareille stratégie s'explique assez facilement.
D'une nart, le vote de la semaine passée, méme
s'il favorisait des gréves sporadiques, n’était guére
concluant. On ne pouvait étre absolument certain
du militantisme de la base. D'autre part, les
moyens de pression utilises jusqu'ici onl signifie
peu de pertes de revenus pour les syndiqués tout
en deésorganisant sensiblement le fonctionnement
des institutions hospitalieres et des ¢coles.

Dans le cas des hopitaux, les arréts de travail
decides sans avis compliquent peut-étre davantage
la vie qu'une greve geénerale. S'il y avait greve, on
réeduirait le nombre des admissions et on pourrait
alors se débrouiller tant hien que mal avec un
personnel moindre. Mais comme il n'y a pas de
areve et qu'on ne sait pas quand aura lieu un de-
brayage, on continue de procéder aux admissions
de facon a peu pres normale. Bt ¢'est alors qu'on
est vraiment mal pris quand on se rend compte

tout a coup que le personnel a décidé de prendre
conge, ne serait-ce que pour quelques heures.

Au niveau des ccoles, on doit faire sensible-
ment la méme constatation. Le nombre des heures
ou des jours perdus par les débrayages sporadi-
ques n'est pas tellement élevé mais, par contre, le
climat d'incertitude qui en est résulté a grande-
ment perturbé le processus scolaire. On a reussi a
créer beaucoup de nervosité tant chez les commis-
sions scolaires que chez les parents.

Des commissions scolaires rendues a bout de
patience ont décrété des lockoul. D'autres s’appré-
teraient 3 les imiter. Des parents songent a retirer
leurs enfanis des écoles tandis que d’autres se de-
mandent quel camp ils devraient appuyer pour
hater le réglement du conflit.

Le harcéelement a donc fait son oeuvre,

Le gouvernement provincial lui-méme semble
estimer que celui-ci a suffisamment caus¢ de dé-
gats. Le ministre de la Fonction publique M. Os-
wald Parent [faisail savoir ces jours-ci, en toul cas,
qu'il se préparait a annoncer des mesures pour
brusquer le déroulement de la negociation. Ses
propos sybillins, qui laissent place a de nombreu-
ses inlerpretations, indiquent au moins de fagon

bloc:-notes

Le drame des éléves qui décrochent

La pédagogie est censée avoir
fait de grands progres. D'autant
plus que la psychologie et bien
d'autres sciences humaines sont a
la disposition des pédagogues. Les
ecoles nouvelles sont libérées de
I'ombre des religieux d'autrefais.
Le recu! de la religion permet un
plus grand respec! des personnes.
Les nouveaux professeurs on! une
formation académique de beaucoup
superieure a celle des anciens,
Bref, tout est mieux dans l'école
d aujourd'hui,

Sauf que les enfants la guittent
de plus en plus

En 1970, le aux d'abandon sco-
laire se chiffrait par 47 pour cent,
En 1975, il a doublé: 93 pour cent,
A Montréal, chez les gars et les hl-
les de 13 417 ans

Comme on pouvait s'y attendre,
les decrocheurs sont! plus nom-
breux dans certaines régions de la
metropole: dans le centre-ville, la
moyenne s'éléve a 11.9 pour cent;
et dans le sud-ouest, a 12.6 pour
cent. Mais on se rend compte éga-
lement que méme le nord de la
ville connait un taux d abandon de
6.7 pour cent.

Le probleme devient de plus en
plus grave. Non seulement parce
qu'il met sérieusement en question
nos structures scolaires et les ré-
formes pédagogiques, mais égale-
ment parce que Nous Pouvons sup-
poser que ces eétudiants décro-
cheurs deviennent rapidement, en
majorité, des délinquants. Aban-
donneé a lui-méme dans un milieu
de travail d'adultes, un gamin de
15 ans n'a aucun moyen de de-
fense. Celui qui vit hors de son mi-
lieu naturel choisit rapidement la
marginalite.

Normalement, en enfant de 13,
14 ou 15 ans devrait étre obligé de
se rendre tous les jours al'école.
S'il trouve du travail, c'est que ses
employeurs et ses parents se mo-
quent de !a loi. I! n'a donc pas
fallu beaucoup de temps pour qu'il
soit solidaire de la tricherie so-
ciale. Si, au deéparl. on accepte
que prés de 10 pour cent de nos
adolescents frequentent cette
école, on doit tout de suite s'in-
quiéter des diplomes qu'ils mérite-
ront dans quelgues années. Et de
I'endroit ou ils tiendront leur con-
ventum,

Quoi laire?

A ce chapitre, le rapport de la Di-
vision des services de la CECM est
beaucoup plus discret. On peut ali-
gner un certain nombre de causes.
Mais on ne peut encore preciser

les plus nocives. Et encore bien
moins les remedes. |l faudrait
pourtant se dépécher.

Le mal ne peut avoir que trois
origines: l'enfant lui-méme. le mi-
lieu scolaire et le contexte social.

La grande ville construit des
murs entre les personnes. On ou-
blie que chaque ciloyen est mem-
bre d'une communauté. Nous som-
mes tous responsables de I'effrite-
ment du contexle social.

A l'école, structures, méthodes
peédagogiques et professeurs doi-
vent étre interrogés. Car quand les
enseignants “‘décrochent”, ils for-
ment des décrocheurs.

L'enfant, lui, cherche, au fond de
lui, le lieu de son épanouissement,
Quand il découvre un vide, il s'al-
fole. Comme les ainés,

Jean-Guy DUBUC

certaine que les autorités politiques commencent &
ressentir les eftets de cet état d’anarchie.

Mais alors, encore une fois, pourquoi recour-
rait-on a une gréve générale qui ne pourrait étre
illimitée qu'en principe, quand des procédés beau-
coup moins colteux pour les syndiqués atteignent,
en quelque sorte, les mémes objectifs ?

Au fait, si jamais l'on se décide a réviser le
cadre juridique fixant les paramétres de la négo-
ciation dans le secteur public, les législateurs de-
vront se demander si ce genre de débrayages sans
un avis raisonnable ne pourrait pas étre davantage
civilise de fagon a mieux protéger les tiers qui
n'ont rien a voir directement au conflit ? Les ris-
ques ne sont guére équilibrés dans ce lype de
gueérilla,

D’autre part, pour Il'instant le probléme fon-
damental n'est pas la. Il réside dans la bonne vo-
lonté aue doivent manifester les parties pour en
arriver a une entente. i

D'aprés le sondage effectué par CROP pour le
compte de la CEQ. une majorité de la population
serait d'avis que le gouvernement est particuliere-
ment a blamer pour I'impasse ol en sont toujours
les négociations du secteur public. Cet avis appa-
raitra erroné a bien du monde, il n'en reste pas

moins que l'administration Bourassa se doit d'en
tenir compte. 11 lui appartient de poser des gestes
qui changeront celle image.

Et le premier geste auquel on pense tout na-
turellement devrait consister a nommer un média-
teur ou une commission de médiation qui s'effor-
cerait de concilier les positions des parties. M. Os-
wald Parent s'est refusé a pareille initiative jus-
qu'ici mais les arguments qu'il a invoqués étaient
loin d'étre convaincants. Il a parlé de médiation et
d'arbitrage comme si les deux étaient synonymes.

Le gouvernement, en nommant un médiateur,
démontrerait qu'il n'a rien a cacher, qu'il n'est
pas entélé au point de s'interdire au depart tout
avis nrovenant d'un ters. Il démontrerait aussi
qu'il n'entend pas user de sa force outre mesure
pour faire trimmnpher ses idées et ses projets a la
table de neégociation.

Enfin, dans sa publicité, le gouvernement au-
rait probablement avantage a expliquer le pour-
quoi de ses attitudes sur les points les plus con-
troverses comme la sccurite demploi, la mobilite
du personnel, les conges de [in de semaine, ete,
Le public conuait trop peu ses intentions a plu-
sieurs chapitres.

Vincent PRINCE

Trop peu parler nuit

Quest-ce qu'on dirait si les
bureaux meétéorologiques omet-
taient de prévenir la population
qu'un cyclone va s'abattre sur
sa 1éte, sous prétexte que la
pronostic est confidentie! ?

C'est pourtant la réponse in-
vraisemblable regue par M, Les-
sard, député (Parti québécois)
de Saguenay, a une question
adressée au ministre de la
Péche, M. Claude Simard. M.
Lessard s'inquiétait de la pré-
sence de méthyle de mercure
dans certains poissons péches

dans les eaux de nos lacs et ri-
viéres.

Si un député n'avait pas eu
I'indiscrétion de demander au
ministre si le poisson peut em-
poisonner le consommateur, on
naurail jamais su qu'il est dan-
gereux de prendre plus de deux
repas de poisson par semaine.

De quels types dc poissons
s'agit-il exactement 7 Depuis
combien de temps le ministre
garde-t-il par-devers lui ces dos-
siers “‘confidentiels” ? Pourquoi
n‘a-t-il pas parlé plus t6t ?

Guy CORMIER

Spectre rouge en Europe

Les Etats-Unis s'inquietent de la
montée des partis communistes en
Europe., nolamment en ltalie et en
France. et, a un degré moindre
mais non moins inquietani, en Es-
pagne e! au Portugal.

Simultanément, le Parti socialiste
marque aussi des points. Sa popu-
larité augmente dans plusieurs
pays, de sorte que pour lui, !a ten-
tation devient trés forte de s'asso-
cier aux communistes, Soit pour
accroitre le poids de son opposi-
tion aux partis traditionnels, soit
méme pour s'emparer du pouvoir.

En France, le Parli socialiste (qui
sort ragaillardi des derniéres con-
sultations cantonales) ne peut faire
autrement que d'avoir la tentation,
tét ou tard, de s'associer les com-
munistes de M. Georges Marchais,
d'autant plus que ce dernier vient
de proclamer publiquement la de-
termination de son parti de renon-
cer au principe de la dictature du
proiétariat ainsi qu'a celui d'une
dépendance idéologique étroite de
Mgscou.

En llalie, les démocrates chré-
tiens ne peuvent, a eux seuls, for-
mer un gouvemement. lIs ont be-
soin de la participation des socia-
listes ou des communistes. Or, les
socialistes, dégus d'une participa-
tion récente et malheureuse, refu-
sent d'en refaire l'expérience. En
conséquence, le président Aldo
Moro se trouve en danger d'envisa-
ger la possibilité d'une participa-
tion des communistes de M. Enrico
Berlinguer & une éventuelle coali-
tion. On sait que M. Berlinguer & le
vent dans ies voiles et n'a pas
craint, lors du récent 25e Congrés
du Parti communiste soviétique, de
marquer ses distances quant & I'o-
rientation idéologique que persisli

{

a vouloir imposer Moscou aux par-
tis “fréres" d'Europe.

Les Etats-Unis n'ont certes rien
a craindre des socialistes, mais ils
s‘opposen! formellement a ce
qu'eux, ou d'autres partis non so-
cialistes, fassent alliance avec les
communistes. Pour parer & cette
eventualite, ils ont fait savoir qu'ils
suspendraient probablement leur
aide économigque 4 I'ltalie si les
démocrates chrétiens de ce pays
formaient une alliance avec les
communistes d ans un prochain
gouvernement,

La crainte de Washington ne
manque pas de fondement. On es-
time que siles communistes parti-
cipaient au pouvoir, soit en ltalie,
soit en France ou au Portugal, ils
deviendraient forcément la courroie
de lIransmission vers Moscou de
tout ce qui se passe a l'intérieur
de I'OTAN.

S'agit-il d'une crainte injustifiée
qui amene Washington & s'ingérer
d'une fagon tout aussi injustifiée
dans les afiaires internes de pays
amis? La France le croil. Le leader
socialiste, M. Frangois Mitterrand,
assure que son parli appuiera
I'OTAN tant que le Pacte de Varso-
vie demeurera en vigueur.

On peut croire les socialistes sur
parole, mais il semble plus difficile
de croire que, dans un des grands
pays occidentaux, les communistes
pourraient participer au pouvoir
sans entrainer de risques a la sé-
curité de [I'Ouest. Bien sir, les
communistes de France et d'ltalie
se veulent autonomes par rapport
a Moscoy, et Moscou s'alarme &
bon droit de leur tendance, appa-
remment irréversible, a la democra-
tisation. Mais celz suffit-il A les
rendre inoffensifs? N reste permis

d'en douter,
Jean PELLERIN
"\

LETTRES

(Droity réservss

Ces petits propriétaires qu'on pressure

Voici quatre manchettes de LA
PRESSE. livraison du lundi 15
mars courant, lesquellcs permettent
d'entrevoir dinquictants et sinistres
rapports de cause a cffet st 'on se
donne la peine de les rapprocher
dans un tableau d'ensemble.

En premiere page: “Criminalité:
hausse de 62.7 p. cent depuis 1971"
en)

A la page deux: “L'Opposition
entend paralyser les travaux'... de
la Chambre des Communes a Ot-
tawa.

Page six: “'Le rapatriement de la
constitution va marquer le début
de la session” ta Québec).

Enfin, page B 12: “S1020 de
taxes pour une pelite maison'.

Commengons par le quatriéme
évenement.  Celte récente  hausse
des taxes foncicres décrétée par
toutes les municipalités du Québec
sur les instances du gouvernement
provincial constitue I'une des
agressions les plus odieuses perpé-
trées depuis quelques années par
les autorités contre les pelits con-
tribuables. On a wvoulu, parait-il,
établir une évaluation fonciére réa-
liste, c'est-a-dire conforme au
“marché libre"” courant. Il arrive
ceci de paradoxal: plus votre pro-
pricté est vieille, plus elle acquiert
de la valeur. C'est comme du bon
vin. L'auteur de ces lignes en sait
également quelque chose, Proprié-
tawre d'une modeste maison (cot-

{

tage) qu'il a érigée de ses mains il
Y a quelque quinze ans au coit de
$10,000, cette propriété est mainte-
nant évaluée a $20,000. Propriétaire
aussi d'une vénérable et veluste
maison de ferme agée d'environ
200 ans, située sur la rive sud, j'ai
vu ['évaluation de cette mansarde
décrépite, inhabitable, sans eau cou-
rante ni égout augmenter de $4,000
a $10,000. Autre “bonne affaire”:
un terrain, privé de rue, d'aqueduc
et d'égout, acheté il v a environ
cing ans pour $1,500. Derniére éva-
luation municipale: $7,170! Je sais
pertiemment bien qu'il n'y a pas eu
de (ransactions recentes dans le
coin pour justifier une telle aug-
mentation. Le facteur de déprécia-
tion qu'on appliquait jusqu'ici a I'é-
valuation foncicre est remplacé par
un facteur inflationniste de spécula-
tion éhontée!

demontrer.

autoriteés:

En fail, c'est la consécration de
'inflation. Au lieu de la combaltre,
on lui emboite le pas el on s'y in-
stalle de plain pied. Ce fléau est
entré dans nos moeurs et on le
considére comme une loi de la na-
ture. Celui qui continue de le com-
baltre sera bientot considéré
comme un saboteur et un ennemi
de I'ordre établi.

Jusqu'a maintenant, les agres-
seurs les plus implacables el les quoi
plus dangereux de la société
claient les membres du crime or-
ganisé el les requins de la haute fi-
nance quelle que soit I'étiquette
dont ils s'aifublent. Aurons-nous dé-
sormais a faire face, en plus, a

une nouvelle poussée d'agressions
tout aussi implacables, tout aussi
odieuses de la part de nos adminis-
trateurs? Les fails sont la pour le

Est-il étonnant que la criminalité
augmente? De plus en plus agressé
par la société, l'individu répond
par l'agression. C'est une réaction
parfaitement normale qui s'inscrit
dans l'instinct de conservation me-
nacée — a moins qu'on ait alfaire
avec des masochisies ou des per- 5
sonnes Lrés évoludes, pas maitre mais serviteur de la

votre lorpeur

pour parvenir au bul. Inspirons-
nous surtoul des meéthodes pacifi-
ques du Mahatma Gandhi: refu-
sons, pendant quelque temps seule-
ment, de jouer le jeu des exploi-
teurs el considérons nos taxes les
plus. agressives comme des dettes
passives,

Vous verrez alors les riches (qui
sont des faibles) courber I'échine
et le “pouvoir' des gouvernements
devenir ce qu'il a déja été: non

collectivité,

Quol qu'il en soit, il v a des mau-
dites limiles. Les petits propriétai-
res sont rendus a hout. Je dis aux
halte-la!
Cessez d'agresser la collectivité!
Vous semez le vent el vous récolte-
rez la tempéte. Aux victimes de
ces exactions, je serais tenté de
dire: bande d'amorphes, potée d'a-
bouliques, quand sortirez-vous de
el imposerez-vous
votre volonté démocratique & des
gouvernements aussi irresponsables
que vous? — mais je ne Je ferai
pas car ce ne serait pas gentil... Il
faul quand méme réagir sans tou-
tefois se laisser aller & V'agressi-
vité, & la révolte, a la violence qui
sont des méthodes d'ignorants, de
primitifs et de bétes féroces. Pour-
n'adopterions-nous  pas tout
simplerient la ligne de conduite de
I'Opposition 2 Oltawa, laquelle a
décidé de “'paralyser les travaux”
du gouvernement en signe de pro-
testation? Point n'est méme besoin
de recourir a la gréve générale

Entre-temps, messieurs Bourassa
et Trudeau, fuyant la réalité, sat-
tardent au  maquignonnage d'une
vache sacrée : le rapatriement de
la_constitution canadienne. En en-
tremetteurs  d'affaires astucieux,
les deux comperes voudraient lam-
per la creme et laisser a l'autre le
petit lait. C'est un peu d'histoire de
I'ane de Buridan.

C'est  assez!

On aime mieux se priver et du
lait et de !a créme plutot que de
s'entendre. La vache sacrée de-
meure donc a Londres et le demeu-
rera lant que les chefs de gouver-
nements n'auront pas assez de ma-
lurité, de sérénité et de délermina-
ton  pour foulre en I'air ce vieux
paryrus el créer une nouvelle con-
stitution basée sur nos besoins ac-
luels, nos aspirations actuelles el
la “société juste" de M. Trudeau
pour l'avenir. Pg

Gérard DUMAS
Laval
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Le secretde
la Montagnaise

MDLR. — Le 27 fevrier dernier, a
la suite d'un reportage de Mme
Jeanne Desrochers sur l'arthrite, une
lectrice, Mme Alice Basile, nous a
écrit. pour dire qu'elle connaissait un
remede a la fois simple et merveilleux
qui l'avait complétement guérie. Résul-
tat: une avalanche de lettres et d'ap.
pels telephoniques i LA PRESSE, sup-
pliant Mme Basile de faire connaiure
son secret — lettres que.nous avons
toutes transmises a Mme Basile, Dans
cette autre lettre que nous publions su-
Jourd’hui, Mme Basile explique pour-
auoi elle ne peut revéler la nature de
son remede, supplie les gens de cosser
de lir ecrire ot leur recommande de
voir Jeur medecin

Chers amis,

Je regrette de vous dire que la Lo
e ome permet pus de vous conseiller
wion medicament, pas plus qu'elie ne
my permettrant de vous soigner, Cela
ne veul pas dire que je renonce a
aider les rhumatisants, J'ui &t beau-
coup de chuses depuis quelques moss,
mals e ne suis pas rendue su bout de
inon rouleaw; il reste bien des choses
& faire, vt je vais les faire, Il y en a
parmi vous qui me dites suivre des
traptements a U'hopital, et cela sans
beaucoup de soulagement, Done, vous
€tes sutvis par un rhumatologue ou un
neurologue. A I'un ou l'autre, racontez-
lui ce que j'ar ecrit dans LA PRESSE,
& 'instigation de Mme Jeanne Desro-
chers, et dites-lui que je suis @ son en-
tiere d.-position; dites aussi que j'ai
des documents o= importants a leur
rmuntrer, qui leur prouvera ma since-
ute,

Car, jespere pour le bien de Uhuma-
oitee gque tous les rhumatologues ne
Sont s Conune celul gui est venu me
voir e 7 novembre 1973 avece une jour-
naliste dpas Nine Desrochers), qui a
passe 2 heures i a u.'m't-lmgvr. qui
» tat jouer toutes mes articulations,
qui m @ declarde en parfaite condition,
qQul na pas tenu s promesse de mo
Latte prsser des examens dans un ho-
pital, qui n's pas tenu non plus la pro-
messe bte il journaliste de lur ac-
cortder une entrevue, elle qui avint en
ls bonte de pi'cenire outes ses ques-
tions.

Cetre lettre que Jai fait parveniy i
1a Page des lecteurs de LA PRESSE,
je lui en ai cnvove une copie, avec la
note suivante “QUE LA V
GEANCE EST DOUCE AU COEUR
DE L'INDIEN". 8l n'y avait eu qus
mol en cause, Jaurais pardonné, mais
il ¥ a des milliers de personnes qui
wufirent de diverses formes de rhu-
mati=mes, gui depensent parfois des
tortunes pour n'aveir en fin de compte
aueun t. Plusieurs d'entre
vis me e disent. Ce rhumatologue

sutifagem

m'a écrit avant de venir et m'a dit
qu'il y avait plus de cent formes de
rhumatismes et qu'il était évident que
le remede qui m'avait guérie ne pou-
vait guérir toutes ces formes de rhu-
matismes, Jeo ne le crois pas; en
trente ans, moi qui devais faire des
ménages parce que j'étais trop sourde
pour gagner ma vie autrement, j'ai eu,
je crois, presque tous les rhumatismes.
J'ai eu des rhumatismes musculaires,
diverses formes d'arthrite, une sciati-
que qui a duré 18 mois et aussi un tor-
ticolis. Eh bien, avec mon reméde que
je n'ai pas créé, puisque c'était une
ancienne prescription que j'avais eue
au temps de ma jeunesse, Ce malaise
est revenu au plus fort de ma crise de
sciatique. J'ai done repris la prescrip-
tion, et & ma grande joie, des les pre-
mieres doses une douce chaleur s'est
répandue dans mes vieux membres
toujours glacés et me soulageait ainsi
de mes douleurs. J'ai done continue
d'en prendre et un mois plus tard, 1
n'avait plus auvcune ‘douleur rhumatis-
male et elles ne sont plus jamais reve-
nues, Tout cela, je l'ai dit au docteur;
il m'a dit que cela etait tres toxique.
C'est un gros menteur; j'en prends de-
puis fin janvier 1972 et ma santé n'a
jamais été meilleure. Cela, tout le
quartier peut en témoigner, car j'ha-
bite le méme quartier depuis 35 ans;
Jje suis bien connue.

Je garderai toutes vos adresses et,
le jour ou ii me scra possible de faire
quelque chose pour vous, je vous écri-
rai.

S.V.P. Ne plus m'écnire. J'ai requ
tellement de lettres qu'il m'est impos-
sible de répondre a chacun de vous. Je
ne puis non plus vous telephoner: ju
suis trop sourde pour avoir ce plaisir.
Je n'ai que won coeur et ma plume: 1l
est possible de taire bien des choses
avec cela, mais il me faut votre aide
A tous aupres des médecins; les lois
sont mal faites, mais que voulez-vous,
il faut s'y soumettre, En attendant, es-
perez, insistez surtout supres des me-
decins que vous consullez pour ves
rhunmtisimes, Avec la bonne volonte
d'un seul vous aurez tous le bonheur
de voir vos douleurs rhumatismales
disparaitre,

Je lutte toute scule depuis quatru
ans. -J'ai eu quelques réussites depuis
quelques mois, mais si vous m'aidez
tous, en faisant ce que je vous con-
seille, ce sera une GRANDE VIC.
TOIRE pour nous tous sur la bétise, lu
cupidite, I'imbécilite,

Ne doutez pas un instant de ce que
je viens de vous dire; je suis franche,
honnéte et sincére. Les mensonges
n'ont jamais aidé personne.

Votre amie la Montagnaise,

Alice BASILE,
Montreal

Des coupures inopportunes

Nous nous upposons vipnuu-uwuwnt
A la derniere decision du gouverne-
ment quebecois d'effectuer des coupu-
res de 30 p. cent dans le budget des
Services de protection de l'environne-
ment au nom des mesures dauterite.

le Service de protection de Fenvi-
ronnement devrait étre en pleine ex-
pansion depuis la promulpation de la
toi de la qualite de Penvironnement, en
decembre 1972, Depuis ce temps, seule-
ment cing reglements ont ete adoptes,
plus de sept projets dorment sur les

tablettes. Nous sommes inquiets en
pensant que plus de la moitié du mai-
gre budget du ministére de 'Environ-
nement va en subsides aux municipali-
tes, qu'a peine trente inspecteurs cou-
vrent le Quebec au point que toute
surveillaince des pollueurs n'est que
symbolique.

Et, comble de cynisme, le ministre
Golbloom nous annonce triomphale-
ment a grand renfort de publicité, un
nouveau reglement sur la qualité de
(air, qu'il voit comme “un mécanisme

MONTREAL.,
LUNDI 22 MARS 1976

FUMOMTo M JouRtaL

"Caastrophe! C'est Furd que j2 voulais inviter, pas Nixon! J'ai teujours eu dz la difiiculis a differencier c2.:

Cccidentaux.”

LA PRESSE
N.D.L.R. - .. :
p'aat 128 onniong perinnneties
Gt =03 lectoues sur @es aur none
dinteese at, sl eoig:z ica
« s (. RED o
clanog a C me;
(o * 377 e * 09
13 man 1 f, Q3N 28
n ke 8 - 1320
12 ! r e 1 OULER TS e
n ! ! nr L |
t » I il l}
| / & o ] B
|one AT 1- i
I onegues a ' 1 r i
= s N ]
3 ' ot 4
{ cro $i=1¢ =n
| “ £ i
| - :
A i |
S 3l 1, ¢ cout ' L
o0n > . aTmme
we L ) S e
o | LA FRESSE. C &
) c Piaca TAmmee, i
Mentreal, Guavee '
1

etficace pour contraindre tous les pol-
lueurs a mettre en oeuvre des mesures
propres 2 prevenir et a mettre un
terme a2 la pollution atmosphénque
dont ils sont la cause”. Qui verra a
faire appliquer ces normes? S'en re-
mettra-t-on 2u bon voulor des compa-
gnies?

Nous uvons encore en mémoire fo
dossier de I"amiantose, les empoisonne-
ments & l'arsenic de la Canadian Cop-
per, les cas d'intoxication au plomb de
la Carter White Lead, les silicoses de
la Canadian Steel Foundnes et la liste
pourrait  s'allonger. Laisserons-nous
porter encore l'odieux des mesures de
prévention au travailleur en lui débal-
lant la panoplie des masques protec-
teurs?

Le gouvernemnent doit accentuer sa
tache daméliorer la santé publigue et
la santé des travailleurs par une lutte
constante contre la pollution indus
trielle, et le budget du réseau public
de santé ne s'en portera que mieux,
Nous exhortons les différents syndicats
a protester contre ces restrictions bud-
getatres el nous reclamons de nos diri-
geants uneprotection accrue en aug-
mentant les budgets du Service de
protection de ['environnement et e
nombre des inspecteurs charges de
faire respecter les pormes de salu-
brité,

Movurice COMPAGNAT

(pour le Comité de Médecine
Industrielle du C.LS.C.
“SOC" de Sherbrooke)

Généalogistes inquiets

Monsieur Fernand Lalonde
Solliciteur genéral du Queber
Monsieur,

Je viens d'étre intorme par la So-
ciété génealogique canadienne-frangaise
que le gouvernement provincial se pro-
puse de passer une loi de confidentia-
lité qui etablirait une clause restrictive
de cent ans pour la consultation des
registres paioissiaux. Cet article empe-
cherait donc toute peresonne qui veut

faire des recherches sur sa. famille de

completer le travail en éluninant au
minimum trois générations.

Il y a actuellement dans notre Bell:
Province plus de quatre mille person-
nes faisant partie de différentes socié-
tes de genéalogie, sans compter les
personnes qui travaillent de facon iso
lee.

Je tiens, monsieur le Solliciteur ge
neéral, £ vous faire connaitre mon coms-

plet desaccord sur votre clause restric
tive d'un siecle. La recherche genealo-
Zique n'est pas un banal passe-temps
reserve aux vieillards.. La gencalogie
contribue a la recherche dans de nom-
breux domaines: la médecine, dans ses
recherches sur 'hérddité; le droit, en
retrouvant les héritiers legaux; 'His.
toire, en permettant de retrouver los
origines d'une personne, d'une famille;
les arts, en retrouvant les descendants
des artistes, possesseurs de trésors ou
documents ignores du grand public. Je
ne peux dresser ici ume liste exhauss
five de toutes les sciences, telles que
la démographie. les études sociales
etc., qui sont redevables a la gencalo-
gie.

Renc~A. LE CLERE

Membre de la Socété genéalogique

canadienne-frangaise et Secrétaire ge-

neral de Ja Societe des ecrivains cana-
diens,

I/l faut faire confiance a CFVO

Le Consetl de fa Radin.
Telévision Canadienne
Onawa

Le 3 aodt 1974, le C.RT.C. wror.
dait a la Cooperative de Television de
I'Outaouais (CFVOY an permis de tele-
diffusion. Celnt-ci etair valable pour 1
periode allant du ler octobre 1974 au
J1 mars 1976,

A cette date, fa Coopérative de Té.
lévision de 'Outaouais comptait 1,500
membres. Des cet instant, ils se met.
taient donc en branle et continuaent le
travail de deblayage et de recrutement
accessaire a louverture de L station,

Un mois avant la date prévue, soit
le ler septembre 1974, CFVO prenaiv
l'antenne avec pris de 9,000 membrese
societaires,  déja engeges  dans  da
grande aventure,

Depuis cette date, la courte histoire
de CFVO n'a pas oté des plus fucile,
Diriger une entreprise avec 5,000 pro-
prictires (maintenant pres de 12,000)
n'est. pas une sinecure, Cect demandu
un apprentssage. I n'v a pas beau-
coup de stations de telévision vooperas
five de cette envergure: en fuit on ne
connatit que CFVOL. Tl v a done pen de
modeles pour nons apprendre & particis
per ¢t a etre patron. Les problemes
administratifs que nous avons e ont
cause certaines inquictudes ches les in-
vestisseurs, En etter, Ventroprise puos-
sede un potentiel interes<ant, mats los
mstitutions preteuses se mefient des
cooperatives, du “un

honune, un
vote',

Elles cherchent des tesponsibles o
O IOUVENL per=onte qui soit financis-
rement Interesse; Ngtite-
tant, les regles du jeu ne sont plus ies
wimes,

oAt

Asser

Quoi quil en soit, o ditficade
qu'on eue les dirigeants de CFVO 4
compléter e financement de Ventre.
prise & elé majeurs et g absorbe i
puLEure partic de leurs energles, sinon
toutes, En pius, bien sur, davoir éte
la cause d'une insdéourite profonde ches
les artians de Uintenieur, oL de n'a
VOLT SUTEment pas @te un elone
nvant en terme d'innovation,

Las milliers de societaires ont pro-
Sabloment pen de ratsuns d'Vtre satis

Latis de leur CoOperative, meme si ch-
que jour de nouvesus membres s ous
went i L histe,

En tant que s ires de L prres
miére heure de CFVO, nous pensons
cependant que les objectits e orientas

nons definis au point de dépare de Ly
cooperauve sont toujours valables o1
quitls seront réalises, En etfet, Ja los
“d'un henune, un voie”
fewrn parantie, et <1 dans ies 1aits
“ L CFVO s et graduelle-
ment, a toutes fins uniles, au rang de
cimple relins de la programmation de
Teie-Mutvapole " (1), dans la forme,
CEFVO demenrs toujours notre entres

est la meils

ras e

prise et pour heaucoup d'entre nous yo
espoir de changement,

Nous detnourons persuadss que fe
CRT.C consuderera ba requete concers
renonveilement de permis de
CEVO et aevondera a CFVO ce qu’il

(AN

ey,
e L conbne

1t eonune “le benefice
Cloude BLANCHET,
Pouline MAROIS,
Cloude GILBERT,
1. B, BOUCHARD,

SOCIetares

(1) Fron: conmumm des Communica
tions, La Jour, B mars 1976,

Un mardi

(IN.D.I.R.— Ladirection du
Fover St-Henri nous a fait par-
venir copie d'une lettre en-
vovee par un pensionnaire du
Foyer a st femme hospitalisée.
Comme le mentionne la direc-
rion avee beaucoup d'a-propos,
“toutes les personnes dgées ne
sont pas malheureuses". Chose
cortaine, voici un son de cloche

n n'entend pas souvent.)

Ma chere Vialle,

C'est dommage que tu n'ales pas
eté avec nous, hier, au Foyer. On a
fe1é le Mardi gras d'une maniére que
je p'avais jamais vue encore. Si je
pouvais aller te voir, je te raconterais
tout ¢a, mais avec mes vieilles
jambes . .. C'est vrai que tu reviens la
semaine prochaine, mais j'ai peur
d'oublier; ¢a fait que j'ai décidé de
t'écrire, comme autrefois, il y a long-
temps. Tu te souviens?

Le 2 mars, c'était le Mardi gras, On
a toujours toutes sortes de parties de
plaisir préparées pour nous, tu le sais.
Mais cette fois-la ¢'en était toute une.
Depuis quelques jours, on nous parlait
de dégustation de vins et fromages et
on nous demandait de nous inscrire si
on acceptait l'invitation. Je ne savais

\
A

gras au Foyer St-Henri

pas trop de quoi il s'agissait, mais
puisque tout commengait par une
messe, je me suis dit que c'était ca-
tholique tout de méme. La messe a eu
lieu vers 4 heures de l'apres-midi, on
a entendu un beau sermon, je m'étais
placé en avant a cause de mes oreil-
les.

A 7 heures, tous ceux qui avaient
accepte linvitation se rendaient a la
salle, moi avec mon Buick de chaise
roulante, comme toujours. Tu aurais
da voir les tables et les images sur les
murs; on appelle ¢a des posters. En
tout cas, c'était plein de photos de fro-
mages, de grappes de raisin, de bouteil-
les de vin et tout ¢a couvrait tout un
pays, la France. Rien qu'a voir ¢a, on
se sentait en appétit.

Comme toujours, en des cas pareils,
les membres de notre conseil d'admi-
nistration & commencer par notre pré-
sident, M. J.-M. Chabot, ont voulu étre
de la féte et c'est notre directeur gé-
néral, M. Wilfrid St-Pierre, qui a pris
la parole. Tu sais comme il en dit
long en peu de mots. Il nous a expli-
qué qu'on fétait le Mardi gras et le
cinquiéme anniversaire du transport du
Fover St-Henri a I'Ecole Ste-Justine,
transport qui avait lieu le 13 mars 1971
mais qu'on devangait a cause du ca-
réme. M. St-Pierre a dit que ce déme-

nagement avait presque €té un record
olympique et il nous conseillait de re-
garder plus loin puisque bientdt, au
cours de 1976, il faudra recommencer
l'exploit et retourner dans notre bon
vieux quartier St-Henri,

En suite, M. le directeur a présenté
le maitre de cérémonie, le R. P. Gil-
les Allard, supérieur provincial des
Missionnaires de la Consolata, premier
Canadien a occuper ce poste. Ce Pere,
quand on le voit. nous donne lidée
qu'il a grandi trop vite. Mais quand on
T'entend, on change d'idée. Il nous ap-
pelle ses grands-parents et on a l'im-
pression qu'il est notre petit-fils. Je
me demandais pourtant comment un
curé s'en tirerait en nous invitant a
prendre du vin. Une chance que je
n'ai pas pensé tout haut, j'en aurais
pris pour mon rhume, comme on dit a
la télévision. Le Pére Allard a com-
mencé par nous dire que notre Sei-
gneur lui-méme avait pris du vin aux
noces de Cana et aussi quand il a in-
venté la communion, et qu'il y avait
moyen de prendre du vin sans perdre
la téte. Il faut étre imaitre dans sa
maison, a dit le Pére. Ensuite, il a
parlé du fromage. Bien des mots
m'ont échappé, mais j'ai attrapé le
principal. Le fromage est un alimem
complet et il v en a bien des sortes

: A

J'ai peur de m'embrouilier en te di-
sant tout, aussi je m'arrete ici. Chacun
allait se servir de fromage, de pain et
de vin, ensuite on retournait a sa
place et on dégustait lentement. Les
mfirmes comme moi étaient servis a
table par des beaux brins de fille,
comme toi quand tu étais jeune.

Pour donner au vin et au fromage
le temps de descendre, on a demandé
des chansons a répondre. On a eu
presque un concert. Le président lui-
meme, le directeur géncéral et les
membres du conseil ont chanté des
vieux refrains et des chansons d'a-
mour, oui, des vraies chansons comme
lorsqu'on sortait ensemble.

M. Pothier, I'un de nos copains, et
Mme Rainville, notre amie, ont repre-
senté les résidants et ont fait leur
part, je te‘l'mure. Jusqu'au maitre
de cérémonie qui a di s'exécuter... Il
est venu au micro nous chanter “Bon-
homme, tu n'es pas maitre dans ta
maison”, Pourtant il nous avait con-
seillé de l'étre, avant de commencer.

J'étais content d'apprendre gu'il y
aura unc autre féte comme ¢a, tu
pourras la voir. 1l faut absolument que
tu te gueérisses bien vite, je t'attends
ici et je te donnerai d'autres détails,

Ton wieux.
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Pour protester confre les mesures Trudeau

100,000 syndiqués débraient

par Pierre VENNAT

e Québec est aux  prises au-
fourd’hui avee un debrayvage de plus
de 100,000 syndiqués, Bien que le
theme de la journce en soit un de

protestation contre les mesures anti-
inflation, il ne semble pas que le sec-
leur privé ait emboite massivement le
pas.

Ce sont le secteur scolaire et le sec-
teur hospitalier qui sont le plus tou-
chés. A peu pres partowt, les écoles
sont fermees, de méme que les cé
Zeps el au moins une université, 1'U-
niversité du Québec.

Déja, hier soir, plusieurs commis-
sions scolaires, dont la Commission
des ¢coles catholigues de Montréal et
ls Commission régionale de Chambly.,
ont avisé les parents qu'il n'y aurait
pas de cours aujourd’hui, La CECM a

egalement annulé les cours de 1'édu-
cation des adultes, méme ceux qui de-
vaient étre dispensés ce soir,

Dans les hopitaux, on s'attend & ce
que les services essentiels soient ré-
duits au strict minimum, des syndi-
qués, comme @ Maisonneuve-Rose-
mont, ayant manifesté l'intention de
dresser des lignes de piquetage et de
ne laisser entrer que les cas de
stricte urgence.

Certains hdpitaux, comme Sainte-
Justine par exemple, ont prévenu la
population qu'ils fermaient toutes
leurs cliniques externes et ne mainte-
naient ouvert que leur service d'ur-
gence.

Par ailleurs, & I'Hydro-Québec, quel-
que 8.700 employés se sont mis légale-
ment en gréve aujourd’hui, promet-
tant cependant de maintenir les servi-
ces essentiels.

Hier soir, toutefois, tant a la CSN
qu'a la FTQ, on ne pouvait identifier
avec certitude aucun groupe impor-
tant de syndiqués du secteur privé qui
devait débrayer aujourd’hui et partici-
per @ la manifestation d'Ottawa,

les seuls groupes numériquement
importants actuellement en gréve
dans les deux centrales sont les syndi-
qués de la CIL, a Brownsburg (Métal-
los-FTQ) et a Valleyfield (CSN), et
ceux de St-Lawrence Columbium (Mé-
tallos-FTQ), qui sont évidemment d
la partie a Ottawa. . :

Mais, & la FTQ, on assure que le
Conseil provinclal des métiers de la
construction n'a donné aucun ordre de
dibrayage, blen que les ouvriers de la
région de Ottawa-Hull, ainsi que cer-
tains groupes d'électriciens et de fer-
railleurs, devaient déserter les chan-
ters.

Quoiqu'il en soit, sur la majorité
des chantiers, les ouvrlers devaient
étre a l'ouvrage comme & l'accoutu-
mée, notamment aux chantiers olym-

iques, mais évidemment 1l demeurait

ujours possible qu'il y ait, un peu
partout, des Initiatives locales.

Ainsi, les ouvriers de General Mo-
tors avaient retenu hier sept ou huit
autobus pour se rendre de Sainte-Thé-
rése 4 Ottawa, mals il ne s'agit pas
de débrayage comme tel; il s'agit,
selon la FTQ, des ouvriers qui ne sont
pas sur le quart de jour.

Enfin, des milliers de fonctiomnaires
fédéraux de la capitale {édérale proje-
taient hier soir de prendre congé au
moins une partie de la journée et de
se joindre & la manifestation dans la
capitale fédérale.

le CTC adresse un séveére
avertissement

par Jean PELLETIER
de notre bureau d'Ottawa

OTTAWA — Le mémoire soumis ce
matin au cabinet fédéral par le prési-
dent du Consell du truvair(lu Canada,
M. Joe Morris, constilue le plus se-
vére avertissement lancé au premier
ministre  Pierre Elliott Trudeau par
les syvndiques de tout le Canada de-
puis la mise ¢n place par le gouver-
nement des mesures anti-inflation.

Le rapport affirme en effet que le
gouvernement “a manifesté concréte-
ment depuis six mois une parfaite -
différence a V'égard des travailleurs,
des travailleuses et de leurs associa-
tions”. “En s'obstinant dans son atti-
tude, il se dirige droit vers une colli-
sion avec le mouvement syndical”,
conclut e mémoire.

Le president du CTC a fait ces dé-
clarations pendant qu'a I'extérieur des
milliers de travailleurs manifestaient
sur la  colline parlementaire leur
appul aux dirigeants syndicaux.

Le meémoire que présente annuelie-
ment le CTC au cabinet aborde d’ordi-
naire un ensemble de questions. 1] a
été consacré enticrement ce matin a
dénoncer le programme de lutte a
I'inflation.

“*Ce que votre gouvernement a fait,
affirment les premiers paragraphes
du meémoire, aucun autre gouverne-
ment de notre payvs ne s'y était ré-
solu. TI a donné force de loi a un pro-
gramme qui dresse un groupe contre
Vautre. il divise la communauté cana-
dienne sclon les classes et range les
emploveurs et le gouvernement contre
les travailleurs et leurs associations."”

Apres avoir rappelé au premier mi-
nistre Pierre Elliott Trudeau qu'il y a
deux ans il declarait la méme chose
que le CTC aujourd’hui, & savoir: “'La
régiementation du revenu risque de
faire plus de mal aux petits et aux
pauvres qu'aux grands et aux riches™,
M. Joe Morris @ baplisé les mesures
Trudeau *‘un monument & la plus
grande volte-face de I'histoire de la
politique canadienne™.

Les gagne-petit
paient le plus

Le mémoire du CTC reprend essen-
fiellement tous les arguments avancés
par les syndicats depuis le 13 octobre
dernier contre les mesures anti-infla-
tion.

Le premier de ces arguments est
celui de l'equité. Loin de faire parta-
ger a toutes les classes de la sociélé
les rigueurs qu'impose une lutte effi-
cace contre linflation. ce sunt les ga-
gne-patit et les travailleurs qui, de
I'avis du CTC. doivent consentir les
plus gros sacrifices.

“Nous ne vovons nulle part, observe
M. Morris. de réglementation adé-
quate des dividendes, des taux d'inté-
rét, des honoraires professionnels ou
de la spéculation fonciere. Il n’existe
pius aucune garantie visant a ce que
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Joe Morris, le président du Congrés du
travoil du Conada.

les profits des entreprises soient réin-
vestis au Canada afin de créer les
emplois dont le Canada a tellement
besoin.”

M. Morris poursuit ce raisonnement
en faisant valoir au gouvernement que
lorsqu'un syndicat a réussi dans sa
derniére convention & prendre une
avance sur l'indice des prix et & rap-
porter a ses membres une prime de
productivité de deux pour cent, ces
gains peuvent étre annulés dans la
nouvelle convention par le prétendu
“facteur de redressement des prati-
ques passées’’.

Par ailleurs. 'entreprise qui a réa-
lise des bénéfices excessifs pendant
les cing années précédant le 14 octo-
bre 1975 peut les maintenir & 95 p.
cent de ce niveau. “Il n'y a pas de
facteur de redressement des pratiques
passces dans le cas des beénéfices”, a
observé ironiquement M. Morris.

L'iniquit¢ des mesures anti-inflation
est encore plus manifeste lorsque la
Commission Pépin émet des juge-
ments réduisant les salaires obtenus
par la négociation collective. A notre
connaissance, affirme M. Joe Morris,
la Commission anti-inflation n'a pas
ordonné une seule fois encore I'annu-
lation d’'une augmentation de prix."

Le second argwnent avancé par le
CTC ce matin vise & détruire la thise
voulant que la cause essentielle de
Vinflation serait attribuable a la mon-
tée des salaires. Le CTC, contraire-
ment au premier ministre, estime
“que les gains n'ont pas augmenté au
méme ryvthme que le cofit de la vie
mais que, par contre, les bénéfices

ont atteinl des sommets sans préce-
dent”.

Statistiques & I'appui. le CTC af-
firme qu'au cours des trois dernieres
années le salaire du travailleur remu-
néré s'est élevé de 32 p. cent, alors
que le coit de la vie grimpait 4 34.6 p.
cent durant la méme période. “Cela
veut dire que le travailleur achetait
davantage a la fin de 1972 avec un
salaire de $7655 qu'il n'achéte au-
jourd’hui avec un salaire de $10,106”,
conclut M. Joe Morris.

Examinant ensuite 'évolution des
profits des entreprises, le meémoire
observe qu'au cours des années 1971 &
1974, les bénéfices avant impit des so-
ciétés se sont accrus de 111 p. cent.
“Aucun politicien n'a réclamé en ce
temps-la la restriction des prix, a dé-
claré le président du CTC. Par contre.
a enchalné M. Morris, dés que le
cycle des affaires a changé et que les
travailleurs ont commencé & repren-
dre le terrain perdu, vous vous étes
empressés d'intervenir pour entraver
le processus de la négociation collec-
tive avec une réglementation oui ne
risque guére d’affecter les prix.”
Crise plus grave
aux Etats-Unis

Le troisiéme argument contre le
programme anti-inflation entend réfu-
ter l'opinion voulant que la situation
économique mondiale rende impéra-
tive l'instauration des controles conte-
nus dans la loi anti-inflation. La
baisse des exportations canadiennes,
de l'avis du CTC, a un lien étroit
avec la crise économique beaucoup
plus grave qu'ont traversée les Etats-
Unis, le Japon et I'Anzleterre, les
principaux partenaires économiques
du Canada. Ces pays achétent a eux
seuls 80 p. cent de nos exportations.

Au cours du troisiéme trimesire de
1975 les importations américaines tom-
baient de 123 p. cent comparative-
ment au méme {rirnestre en 1974. Les
importations  japonaises baissaient,
elles, de 11.4 p. cent, alors que celles
du Rayaume-Uni ont subi une baisse
de 6.9 p. cent, .

Le mémoire du CTC devant ces
chiffres en vient A conclure que ces
baisses de la demande mondiale au
Canada contribuent plus largement 4
I'inflation que 1'évolution des salaires.

Le mémoire cite en outre des statis-
tiqgues gouvernementales selon lesquel-
les les prix a I'exportation ont monté
de 10 p. cenl en 1975 alors que les
prix des marchandises importées s'é-
levaient de 155 p. cent. “End'autres
termes, ccnclut M. Joe Morris, ce que
I'élranger nous vendait a augmenté de
55 p. cent de plus que nous avons
vendu a l'étranger”, ce qui fait obser-
ver au president du CTC que des plus
importants partenaires commerciaux
du Canada subissaient des dépressions
beaucoup plus graves.

Le CTC reproche au gouvernement

a Trudeau

d'avoir laissé la masse monétaire
augmenter de plus de 15 p. cent par
année au cours des cing derniéres an-
nées. “Le potentiel de croissance de
I'économie canadienne étant d'environ
5 p. cent, il n'est guére étonnant que
cet accroissement excessif de la
masse monétaire ail été une des prin-
cipales causes de l'inflation”, indique
le mémoire.

Ie CTC en vient donc a conclure
que le gouvernement canadien est le
principal responsable de I'inflation do-
mestique. Critiquant les hausses pré-
vues de 16 p. cent dans les dépenses
gouvernementales au cours du pro-
chain. exercice budgétaire, le CTC
constate que ‘“‘cette augmentation de
$6 milliards par rapporta 1975 n'amé-
liorera pas la situation des petits sala-
riées et ne donnera pas 2 nos cental-
nes de milliers de chémeurs les em-
plois‘ dont ils ont tant besoin”.

Le CTC en vient en effet & cette
conclusion puisque, malgré un accrois-
sement de 16 p. cent des dépenses
gouvernementales, les allocations fa-

-miliales sont gelées au niveau de I'an

dernier. En outre, les modifications
apportées récemment a la loi de I'as-
surance-chdmage vont imposer un
nouveau fardeau financler aux sala-
riés.

Déterminé

a lutter .

Le CTC qui s'était dit prét en no-
vembre dernier a collaborer avec le
gouvernement canadien a la recherche
de solutions justes et équitables aux
problémes économiques du Canada, a
déploré ce matin dans son mémoire
que le gouvernement n'ait appliqué
aucune des mesures mises de l'avant
par le Congreés du travail du Canada.

Rappelons que ces mesures propo-
saient, entre autres, d'accroitre les
contributions fédérales 4 I'habitation,
de contrbler les prix des loyers, de
supprimer la spéculation fonciére, de
réglementer les prix de I'huile et de
I'essence, et d'appliquer une politique
de plein emploi.

Professant enfin que le Congrés du
travail du Canada n'appuiera jamais
un programme de réglementation des
salaires, le président du CTC, au nom
des deux millions de membres qu'il
représente, a réaffirmé la détermina-
tion de son organisme de lutler contre
les mesures anti-inflation.

“Nous, les syndicalistes, croyons
que 'opposition aux gestes du gouver-
nement, lorsqu'ils sont contraires au
bien de la population, est non seule-
ment nolre droit mais aussi notre de-
voir.” Affirmant que la politique cou-
rante du gouvernement ‘“méne notre
pays toul droit & l'autoritarisme”, le
président du CTC a rappelé 4 M. Tru-
deau el aux ministres présents que
“le mouvement syndical libre a dé
montré de tout temps une remarqua-
ble aptitude & survivre”.

LUNDI
22 MARS 1976

au Québec

par Réa! BOUVIER

Aprés de longues heures de cau-
cus et quelques autres d'assemblée
pléniére, les 700 membres du con-
seil d'orlentation du Front commun
CSN-FTQCEQ n'ont pas lrouve
mieux, pour camoufler leurs diver-
gences, que de laisser le soin au
comité de coordiration de décider
lui-méme de recourir & une consul-
tation pour obtenir un mandat de
gréve générale.

Le comité de coordination, qul
est composé de 150 délégueés, devra
prendre cette décision a la lumiere
de l'évolution des négociations.

En attendant, le conseil d'orienta-
tlon du Front commun a décidé
d'intensifier ses moyens de pres-
sion et d'avoir recours a des jour-
nées de débrayage 3 !'échelle dela
province, la premicre ayant lieu
aujourd'hui.

Il est également question que les
coordonnateurs du Front commun
tentent de rencontrer les dirigeants
des syndicats qui n'ont pas voté
majoritairement pour des débraya-
ges sporadiques la semaine der-
niere. On veut les convaincre de la
nécessité d'au moins accorder un
vote de solidarité & la faible majo-
rité qui a donné son assentimenta
ce moyen de pression,

Huls clos

La dizaine de journalistes qui ont
fait le pied de grue samedi, au
Cegep Edouard-Montpetit, a Lon-
gueuil, pendant plusieurs heures, ont
conclu que, sl les dirigeants du
Front commun s'entétaient & ne
pas les laisser éntrer pour assister
aux discussions, c'est qu'on ne vou-
lait pas montrer Jes divergences
qui existent,

Las des conférences de presse
qui ne laissent transparallre que
les beaux cotés de la meédaille, les
journalistes ont convenu de boycot-
ter la conférence de presse de sa-
medi.

D'un commum accord, les journa-
listes n'ont posé qu'une seule ques-
tion: “Voulez-vous que les 185,000
syndiqués du secteur public soient
informés des difficultés d'ajuste-
ment de stratégie que vous avez?"
A cetle question, le coordonnateur
de la CSN, Jacques Desmarais, a
dit que les membres savaient qu'il
y avall eu des difficultés d'ajuste-
ment a la suite de la derniére réu-
nion du conseil d'oricntation, mals
que ce n'est plus le cas.

Le journaliste de LA PRESSE
qui s'était faufilé dans la salle oir
se tenail la pléniére est arrivé
juste & temps pour entendre le pré-
sident de la CEQ, M. Yvon Char-
bonneau, faire un vibrant plai-
doyer, pour inyiter les membres &
ne pas compter sur les media d'in-
formation pour informer les 185,000
syndiqués du Front commun. M.
Charbonneau a d’ailleurs affirmé il
y a quelques jows que les journa-

———

La décision sur la
gréve générale est
reportée a plus tard

listes devaient s'en tenir & != ver
sion officielle qui leur est remise
lors des conférences de presse par
les coordonnateurs.

Ajoutons que le journaliste de LA
PRESSE n'a pas réussi a en savoir
besucovp plus long, puisqu'un trio
“fort en bras” et pour le moins
convaincant est venu le menacer,
L'information ne valait peut-étre
pas les coups qui s'annongalent. Il
fallait donc se résoudre a la ver-
sion officielle.

De son cbté, la Fédération natio-
nale des enseignants (CSN) a dé
cidé hier de rester au sein du
Front commun aprés avoir longue-
ment étudié la possibilité de faire
bande @ part.

La FNEQ, qul regroupe les pro-
fesseurs de 39 cégeps, est partisane
d'un affrontement rapide avec le
gouvernement avant cue l'annéc
scolaire soit plus avancée,

La Fédération a donc accepté de
continuer & mililer au sein du
Front commun, mais n'a pas cache
son intention d'intensifier la lutte
dans son secteur, sans toutefois
opter pour un débrayage général
immédiat de ses membres.

Bourassa:
c'est une
minorité
qui a v "4

Selon le premier ministre Liu
rassa, la majorit¢ obtenue en fu-
veur du déclenchément de débraya-
ges sporadiques, lors du vote tenu
mercredi dernier par le Front com-
mun du secteur public, est en défi-
nitive une minorité, si l'on tient
compte du nombre de syndiqués
qui n'ont pas vote.

M. Bourassa a fait remarquer
que, chez les professeurs, on s'était
rendu compte “qu'il n'y aurait pas
de gagnant & compromettre I'année
scolaire des éludiants”,

Le Premier ministre a déclaré
que le Cabinet suivait la situation de
pres, mais qu'il n'était nas ques-
tion pour le moment de loi speciale
pour forcer les 185,000 syndiqués du
Front commun & accepter les oi-
fres du gouvernement.

Il a précisé que la masse sala-
riale déja déposée ne peut pas étre
augmentée, Selon lui, il est possible
de .di5cu:ler el de s'entendre a I'in-
terieur des cadres proposes par
Québec. e £

SAN FRANCISCO (d'aprés Reu-
ter, AFP et UPI) — L'avocat de
Patricia Hearst, Me lce Bailey,
qui était, semble-t-il, convaincu que
sa cliente serait acquitltée, a pali
en entendant le verdict de culpabi-
lité prononcé par le jury. mais
s'est vite ressaisie et a annonce
qu'il ferait appel de la sentence at-
tendue le 19 avril.

Me Bailey a émis l'opinion que
les membres du jury ont été in-
fluencés par le fait que Mlle
Hearst a invoqué, au cours de son
témoignage, 42 fois le cinquiéme
amendement a la constitution amé-
ricaine qui permet & une personne
de refuser de s'incriminer.

Ses deux compagnons de I'Armée
de libération symbionése, William
et Emily Harris, ont pour leur part
exprime leur respect envers le jury,
qun a déclaré Patricia Hearst couf’ H

pable, soulignant que la défense de -
la jeune femme était fondée sur
une déformation “‘criante” de la
vérité,

Patricia Hearst sera dailleurs
transférée cette semaine a Los An-
geles, ol elle doit subir un autre
procés, en compagnie des Harris
cette fois.

Le procureur du gouvernement,
Me James Browning, a cependant
laissé entendre qu'aprés le verdict,
la jeune femme ne resterait peut-
étre pas en prison et qu'elle pour-
rait n'étre condamnée qu'au temps
déja passé en détention préventive
depuis son arrestation, le'l8 sep-
tembre dernier.

Quoi qu'il en soit, les épreuves
ne sont pas terminées pour elle.
Un journaliste de San Francisco

faisait en effet remarquer que la
vie sera invivable lorsqu'elle sor-
tira de prison. Elle sera reconn(»

Patricia Hearst ira en appel

partout ou elle ira, sera un sujet
de controverse et risque d'étre la
victime de déséquilibrés.

“Elle est en train de mourir cen-

HEARST

SUITE DE LA PAGE A1

A certains moments, le théme du
procés ne semblait plus étre “Pa-
tricia Hearst est-elle coupable ou
innocente”, mais a quelle sauce
I'impertinent Bailey allait manger
le terre procureur Browning. Pen-
dant huit semaines, Bailey est ap-
paru 4 sa conférence de presse
quotidienne, distribuant majestueu-
sement les bons et les mauvais
points, amusant la galerie des jour-
nalistes de ses remarques spirituel-
les. Browning quitiait le tribunal,
solitaire, ne soulevant pas le moin-
dre intérét,

Samedi, les roles étaient inver-

s¢s. Browning drainail toute "nt-

timétre par centimétre, titre de
journaux aprés titre de journaux”,
écrivait Herb Caen, du San Fran-
cisco Chronicle.

tention. Son ultime réquisitoire qui
avait duré deux heures el demie
avait ét¢ un chapelet de faits con
crets, la récapitulation lancinante
des témoignages & charge. Lee
Bailey n'avait parlé que pendant 45
minuies, philosophant sur le droit
de survivre. Le jury a retenu les
faits et ignoré la morale. 1l a
donné raison a I'ékeve appliqué et
ne s'est pas laissé impressionné
rar le maitre brillant. Commentant
aconiquement le verdicl, Browning
a déclaré: “'C'est la preuve que le
systéme marche.”

Lee Builey pourra reprendre ses
exercices oratolres dans quelques
jours & Los Angeles oil se dérou-
lera le deuxiéme procés. Mais sa
cote n'est plus si impressiormante
et les procureurs ne seront plus
aussi craintifs.

)
.

Quelques solutions au
manque d'infirmiéres
dans les hépitaux...

par Claire DUTRISAC

L’Alliance des infirmiéres de Mont-~
réal et I'Alliance des infirmiéres de
Joliette proposent, dans leurs projets
de convention collective, des solutions
au manque d'infirmiéres dans les ho-
pitaux,

Les raisons pour lesquelles les infir-
miéres délaissent leur profession ou
font preuve d'instabilité tiennent
selon ces deux syndicats, & trois con-
ditions de travail: les surcharges, la
rotation, et le travail du soir, de nuit
et de fin de semaine.

Pour la surcharge de travail, les
syndicats suggérent les trois mesures
suivantes: 1) établir rationnellement
le nombre de postes requis sur quart
de travail; 2) doter les hdpitaux d'é-
quipes volantes suffisantes
pléer aux absences; 3) combler immé-
diatement un poste devenu vacant.

Pour les deux autres points, I'Al-
liance demande:

a) que I'on instaure la semaine de
travail de quatre jours pour le person-
nel de soir et de nuit;

b) que l'on instaure {a stabilité des
quarts de travail, éliminant ainsi la
rotation — les infirmiéres choisiraient
de travailler de fagon réguliére, soit
le jour, soit le soir, soit la nuit;

¢) que l'on accorde une fin de se-
maine de congé aux quinze jours.

L’Alliance souhaite également que
soient uniformisées, dans touy les éta-
blissements, les conditions de travail,

mals “par le haut”, c'est-A-dire e
prenant modéle sur ceux qui offrent
les meilleures conditions actuellement.

_Pour lutter contre les agences pri
vees de placement, I'Alliance voudrait
que l'on mette sur pied une banque
de placement pour I'ensemble des ¢ta-
blissements. Selon 1’Alliance, ces
agences doivent leur “popularité gran
dissante & l'insatisfaction du personne!
hospitalier et a la mauvaise organisa-
tion des hopitaux'.

Mme Ginetle Gosselin, porte-parole
des syndicats, a déclaré que les cou-
pures du budget des hépitaux ont déja
commencé & se faire sentir dans les
établissements.

l'.cs infirmiéres soulignent que, lors-
qu'il s'agit des services essentiels en
!.emps de gréve, on les trouve alors
‘essentielles en grand nombre”. A Sa-
cré-Coeur, par exemple, a dit Mme
Gosselin, en temps de gréve, on pré-
voit abaisser le taux d’occupation a 45
pour cent; et en période de vacances,
a... 37 pour cent !

D'ici le 30 mars, les Infirmiéres de
tous les établissements oii les Allian-
ces sont accréditées seront invitées &
rejeter les offres patronales au plan
normalif: la semaine de travail (ho-
raire comprimé), les clauses de pro-
motion, ete. ' :

Les Alliances (5,100 membres envi-
ron) envisagent des moyens d'action
se rapprochant rles greves du zdle
mais n'ont pas voulu révéler liur
stratégie & ce chapitre.
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‘La conservation de I’énergie:
simple question de bon sens pour P'industrie.

Dans les bureaux, manufactures et édifices commerciaux, la
conservation de ’énergie est a I'ordre du jour. La raison est
simple: tout le monde en tire profit, employeur comme employé.
Veici quelques cas qui pourraient bien nous servir d’exemples.

moitié du budget annuel de i*énergie. Jusqu'a

présent, nous avons vécu dans l'illusion

que nos ressources étaient inépuisables et bon
marché. Or la réalité est tout autre.

Nous risquons de faire face bientot a des res-
trictions séveres et i de fortes augmentations du
prix de nos ressources. Ces deux problemes pour-
raient menacer l'existence méme de certaines
entreprises et en désavantager d'autres sur le plan
compétitif.

Dans les circonstances, il faut réduire les codts.
Et la conservation de I'énergie est la fagon évi-
dente d'y parvenir. Nombreux sont les respon-
sables d'industries qui s'étonnent de ne pas y
avoir pensé plus 10t “La logique saute aux yeux,
dit l'un. Si l'énergie n'avait pas été si bon marché

QU CANADA, I'industrie dépense environ la

Jjusqu'a présent, nous aurions agit il vy a long-

temps.”

Un autre soutient: ""Qu'il v ait ou non crise
d'énergie, les mesures de conservation économi-
seront bien de l'argent aux compagnies.”

Une utilisation sage peut réduire
lescoiitsd’énergie d’une
compagnie jusqu’a 20%!

L. utilisation inconsidérée de I'énergie (électricité,
vapeur, air comprimé, huile, eau de refroidisse-
ment) causs un gaspillage énorme.

Vitres cassées dans les entrepdts, bouilloires
en mauvais état, lumiéres allumées inutilement la
nuit, fuites de vapeur, livraisons par camions a
demi-chargés, etc..., sont autant de sources de
gaspillage.

Souvent, le reméde n'est qu'une question de
bon sens.

Exemple: une chaine d'hotels-restaurants réduit
le nombre de ses lumiéres décoratives. Elle éco-
nomise également sur I'eau chaude ct le nombre
d'ascenseurs en service aux heures creuses.

Exemple: une entreprise réduit de 20% sa con-
sommation d'essence en espagant ses livraisons
et ce, avec un nombre moindre de camions.

Exemple: il y a deux ans, la Commission Scolaire
d’Etobicoke, en Ontario, fixait des mesures de
conservation a l'intention des concierges des

écoles. Cette année, la Commission estime pou-
voir réaliser une ¢économie d'environ $30,000 en
demandant aux professeurs dappliquer ces
mémes mesures.

.Comment ménager ’énergie. Faites vérifier les
systemes de chauffage et de climatisation tous les
six mois. Veérifiez le calfeutrage des portes et
fenétres. Baissez les thermostats en hiver. Fermez
les piéces non occupées. Eteignez les lumiéres
inutiles.

Humidifiez autant que possible: la piece sera
plus confortable a une température moins élevée.
Utilisez des “"économiseurs™ d'énergie: fenétres
thermales. portes calfeutrées, draperies, lumieres
fluorescentes. échangeurs de chaleur, systémes
de chaleur par la lumiere, isolement adéquat.

Ces travaux d’'entretien devraicent se faire im-
médiatement aprés les heures de travail pour
éviter des frais supplémentaires d'éclairage et de
chauffage.

Une nouvelle technologie
pourrait révolutionner
certaines industries.

Une nouvelle technologie de fabrication et de re-
cyclage calorifique laissent beaucoup espérer
pour I'avenir. Certaines industries pourront ré-
duire d'environ 50% leurs besoins énergétiques
par unité de production.

A Hamilton, Dofasco se sert de I'ordinateur pour
vérifier I'utilisation de son énergie et en éliminer
les pertes. Grace a de nouveaux procédés techni-
ques, Dofasco utilise actuellement 25 millions
BTU-énergie pour produire une tonne d'acier,
comparé a la moyenne aux ['.S.A. de 37 millions
de BTU.

Au nouveau siege social de I'Hydro-Ontario, un
nouveau systéme unique, utilise trois énormes
réservoirs pour recueillir I'eau qui est ensuite
circulée a travers I'édifice, échangeant chaleur ou
froid selon les besoins. On s'attend a économiser
environ $150,000 par an.

Au Québec et en Colombie-Britqnnique. Algqn a
réduit ses besoins d'énergie par livre d’aluminium
de presque 10% et elle continue ses efforts.

Le nouveau systeme d’une manufacture de ciment

¢

en Allemagne réduit de 60% les besoins énergé-
tiques par tonne de ciment.

11 faut au recyclage de I'acier 70% moins d'énergie
qu’au coulage de I'acier neuf. Dans le cas de I'alu-
minium, I'économie grimpe & 95%.

Dow Chemical du Canada Limitée ¢tudie actuel-
lement quelque 65 projets de conservation de
I'énergie. Entre autres: la plupart des systémes a
puissance thermique fonctionnent a4 30% de leur
capacité. La succursale Sarnia de Dow Chemical
a mis au point un programme appelé “Energie
totale™, destiné a recycler la chaleur perdue de
fagon a obtenir un rendement global de 83%.

Comment ¢a se passe a votre
travail?

Rappelons d'abord que la conservation de I'éner-
gie est un moyen direct de réduire les cotuts d'ex-
ploitation, face a I'inflation et & la pénurie possible
de nos ressources.

Employeur et employées y trouvent chacun leur
compte. L'employeur parce que la reduction de
ses couts d'opération lui permet de maintenir des
prix compétitifs et les employés parce que leur
emploi dépend du succes de I'entreprise.

Chacun asonrole a jouer. Sivotre bureau. usine
ou commerce ne posséde pas de programme de
conservation, discutez-en avec la direction et le
syndicat et organisez-en un.

Les specialistes recommandent un programme ¢n

SIX parties:

B le plein engagement de la haute direction et
des syndicats

B I'évaluationde I'utilisation actuelle de I'énergie

B la mise sur pied d'un programme de bon
entretien

B la mise en place d'une nouvelle technologie

B I'étude progressive des améliorations

B une compagne dynamique aupres du personnel

Si vous constatez des pertes d'énergie au travail
ou dans votre voisinage. ne manquez pas de faire
remarquer que "“conomie de U'énergie se traduit
par des réductions dans les cotits.

l.e Bureau de la conservation de I'¢nergie ct le
Ministere de I'lndustrie et du Commerce orgi-
nisent le 24 mars a Ottawa une deuxieme con-
férence sur la conservation duns les industries.

Dautre part, le Bureau va publier un hivre
intitulé “Les premiers pas vers la conservation
dans Uindustrre.” Cet ouvrage sera suivi dans les
prochains mois d’une série de manuels a l'inten-
tion des petites et grandes entreprises, des édifices
commerciaux, des magasins et des écoles.

Pour recevoir un exemplaire de notre livre,
vewillez remplir le bon ci-dessous.

Mais toutes ces mesures ne seront vraiment
cfficaces que si chacun fait sa part. Ménageons
I'énergie des maintenant. 11y va de notre avenir!

IRy e o B N o e

Veuillez me faire parvenir
“Les premiers pas vers la conservation

dans l'industrie”’.
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par Marcel DESJARDINS
de notre burcau de Quebes

QUEBEC — On s’elonne presque
a une epoque ou la vie politiGue
suscite passablement de  cymsme
que le Groupe de travail sur 'ur-
banisation se  penche  longuement
cur la vie democratique municipaie
GUEDECOISE
bien des milieux on s est

e les Québécols eli-

it massivement  des lhibéraux a
Quebee  comine @ Ottawa et que
pendant des années les Maontréalais

tassent la méme chose @ Uhotel de
ville.

Quand on relit le chapitre 4 du
rapport Castonguay. “'les éléments
tondamentaus  d'une politique  ur-
baine’’. on constate rapidement que
les resexions de Véquipe Caston-
guay sur la vie democratique mu-
pale pourraent  dans bien des
cis sappliquer rigourcusement au
paliers dits “superieurs  de la vie
politique quebecaise

la rapport C
e nos
demat
moins sur
Quebee tout court. mais il propost
cependant un modele qui est anti
these tn regime Drapeau @ Mont
réal et de ce qui existe dans d'au-
res villes québecoises. A cet eifet
i} faut certainement voir Ja I'in-
fluence de M. Claude Castonguay.
I'ancien ministre, 'homme qui a
voulu démocratiser le milieu des
affaires sociales, “le pere des
CLSC™. -

En esquissant les grandes lignes
dv svsteme politique  municipal
ideal. 1o rapport Castonguay pose
certains postulats

® iz ville doit etre le milicu
plus propice au développement et i
it de homme. Gu

e, U maintwes
won de s con

s abstient
sur lu Vi
wip ct encore
cmneratique au

I'epanouiss

wel de sa di

el a It
de i beaute
® | citovens  urbains dowver
exercer  un metleur controle sut
leur anhien de
® les admi
ot pas
adm stratives
ques e leur caractere adiministrat
irouve subordonne

assance

urhiines
11 purement

W

Des partis politiques
urs des dernieres decennies

mouvements  relormistes

auay, ces mouvements sont genera
lement  devenus monolithiques et
centres  sur  la personnalité  du
maire. Dans la plupart des cas.
nous crovons qu'ils ont a la longue
contripue & une stérilisation de |y
demecratie a ce niveau.”

Il n'en reste pas moins que la
nassinee de ces !H‘vll\"lnl‘!ll\I]ZH.N
les plus grandes villes. Montreal
Quebes et Laval, Trois-Rivieres et

es partis

participation democratique de tous
les citovens a la vie politique.

Les partis politiques structures
sont cseentiels parce quils sont les
seuls capables de déployer les el-
forts necessaires requis par I'élabo-
ration de politiques et de program-
mes d’action.

lls constituent également des ve-
hicules susceptibles d’apporter une
meillzure  participation des contri-
buibles

De la meme facon, un plus grand
nombre de citoyens accepteront de
se porter candidats s’ils peuvent
compler a l'avance sur des partis
pour les encadrer et les épauler,

Ce sont aussi les partis politiques
qui peuvent le mieux faire enten-
dre lopposition dans le domaine
municipal

La-dessus. le rapport Castonguay
est formel: 1l ne peut v avoir de
systeme  democratique  en bonne
ante. au mvezu municipal comme
a dzutres. sans lexistence d'une
CITOurense ull;i»llxun
nadssance du RCNM et sa pre-
t Fhotel de ville de Montreal
a moditie 'echiquier politique mu
micinal de la métropole. Toutefois a
Quebee, e descquilibre parlemen-
laire n'est pas sans contribuer i la
deterioration du climat a I'Assem
blée nationale. Présentement, il est
absolument impensable que la mi-
nusele opposition québécoise
puisse exercer sur le gouvernement
Bourassa des pressions comme cel-
les dont le gouvernement Trudeau
est Yobjet depuis quelque temps &

~

Habitation:

Québec

par Pierre-Paul GAGNE
de notre burcau de Quebec

QUEBEC Le gouvernement du
Quebec ne s'est  encore  jamais
donne de veritable politique en ma-
tiere d'habitation et n'a jumais ve-
ritablement reconnu le droit fondu-
mental de ses citovens d'étre loges
convenablement

ns Ires graves que

vernement léderal s’y immiscer un
peu plus chaque jour meme sil'in-
terét des Québécois n'était pas tou-
jours ainsi servi de la meilleure
fagon,

A ce chapitre, le rapport Caston-
guay va encore plus loin lorsqu'il
dit: “Linventaire des programmes
federaux  exprime  bien l'omnipre-

Ottawa. Pour I'Opposition, la situa-
ton est insoutenable.

Selon le Groupe de travail Cas-
tonguay. la présence de partis poli-
tiques ¢voluant au sein “‘d'un sys-
teme  adversaire” permel aussi a
une releve de se constituer et d'ac-
quérir les connaissances et 'expe-
rience neécessaires pour assumer
eventuellement la responsabilité de
"administration.

Les auteurs du rapport Caston-
guay poussent leur raisonnement
jusqu’au bout.

Sul doit exister des partis politi-
ques municipaux. ils doivent se fi-
nancer. C'est primordial.

Par conséquent, les administra-
tions vurbaines, a l'instar des gou-
vernements provinciaux et fédéral.
devraient créer des modes de fi-
nancernent a l'intention des partis
politiques. *“Les montants requis
seront largement compensés par
les avantages el les meilleurs con-
troles qui. affirme 1'équipe Caston-
guav, résulteront de 'existence de
partis pulitiques dynamiques.” [t
bien sur libéres des attaches décou-
lant des caisses ¢lectorales oceultes
traditionnelles.

Le rupport Castonguay aborde le
découpage c¢lectoral en milieu ur-
bain. Les cartes clectorales urbai-
nes devraient étre constituées de
circonscriptions  reflétant les aires
naturelles, un conseiller représen-
tant chacune d'elles a I'hotel de
ville.

Ces “aires naturelles”, ce sont la
paroisse ou le quartier afin que la

a cédé

que la SCHL fut un grand promo-
teur de bungalows et qu'elle faci-
Iita leur financement.™

Dailleurs, pour Claude Caston-
guay. la faillite complete du gou-
vernementl queébécois n'est pas lon-
cue a expliquer:

“Durant nombre d'unnces, dit-il,
le Quebec s'est, pour des raisons
constitutionnelles. abstenu de parti-

bec el les poliques d'aide so-
ciale.”

Or. a ce chapitre. seule la créa-
tion de la SHQ eut pu constituer
une initiative importante,

Mais, doit conclure M. Caston-

reation de la SHQ) se chargérent
d'établir que ce n'était pas le cas™.

olitiques sont
essentiels a la démocratie

representation mumclpale puisse
refléter le plus possible les commu-
nautés locales

L'exercice du pouvoir

Quand le Groupe de travail Cas-
longuay discute de I'exercice du
pouvorr ¢t qu'il se prononce carre-
ment contre la personnalisation de
celuicl, on ne peut s'empécher de
song=r aux régimes Drapeau et
Bourassa.

En vertu du modéle proposé. le
maire ne serait pas élu au suffrage
universel. le maire serait le chef
du parti et il serait élu dans un
quartier comme ses collégues, tout
comme M. Bourassa.

“Le systéme présent, affirment
les auteurs du rapport, a le désa-
vantage de personnaliser beaucoup
trop l'autorité politique urbaine et
de la limiter indiment & la per-
sonne dn maire ™ =

D'une certaine facon. le rapport
Castonguay sur l'urbanisation est
nt. Il ¢vite la litanie ha-
¢ de recommandations for-
melies. Neanmoins, i invite les ad-
minstrileurs municipaux el provin-
claux a s'engager dans un certain
renouveau qui ne serail pas neces-
sairement axé sur des structures
nouvelles mais plus souvent qu'au-
trement sur le simple gros bon
sens.

Dans le Discours inaugural de
mardi, le gouvernement a endosse
la philosophie du rapport Caston-
guay. 11 faudra voir comment 1l v
donnera suite concrélement.

rop de

une sclution poliiguement interes-
sante @ court lerme et etre at-
trayanlte pour une population qui
reclame  des actes tungibles dane
un domaine aussi essentiel que le
logement.

Par contre, une telle politique de
controle des loyers. soutient le rap-
porl. aura inévitablement pour con-
sequence  de  décourager les con-
structeurs  pour lesquels la con-

logements offerts. ce qui augmente
la pression pour des controles en-
core plus vigoureux, jusqu'au mo-
ment ol les pouvoirs publics déci-
dent de s’engager eux-mémes dans
la production de logements et de se
substituer ainsi au secteur priveé.”

Grandes orientations
Dans ['esprit des auteurs du rap-

M. Cloude CASTONGUAY

ohoto LA PRESSE

lace a Ottawa

muiti €t elagborer une strategle Zlo-
bale en cette matiere
Comme objectif essentiel «
stralegie. le gouvernemen
vrall pus necessairement favoriser
la propricte. L'objecuf devrait plu
1ot viser a permettre a chaque fi-
mille ¢t & chaque individu de sof-
irir un logement convenabl
e S0l une propr
ou un logement loca

ne e

les a faibles revenus. Si aucune
aide n'est apportece, la proliferation
des taudis continuera. Donc, neces-
sité d'axer l'aide en fonction des
familles et des individus qui en unt
besoin.

A ce chapitre, les
rapport  soulignent
nombre imposant de I

tat a des rev

criliquess @ jusie titre

parce quelies ot

Ul > con-
le marche de
gouvernement
peut activer encore en faisant en
sorte que les citovens soient mieuy
mformes sur les couts réels des di-
vers types de lngements'”

lava-
du rap-

d il recom

sence  du  gouvernement federal : 2 : mauvaise qualité au ( ; B S
1 re uttree. conctitte e U ”‘ {e I'habitat Ces Au chapitre du controle des port. au moins cing grandes orien- Vel 7d !! 5 ‘. A purt Custonguay
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acquise. rappeile le rapport Caston na Jumais \'““m'-‘_"l pris en main le controle des loyers. la création des loyers diminue la quantité de une p!gs grande valeur et devien- : H
ce dossier, preferant voir le gou- de la société dhabitation du Queé- dront alors inaccessibles aux fami! 05 o :
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: 1 tere s tendre a l'égard de la olitique gouvernementale en mi- s Ve e marquer
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par Jean.Charles BONENFANT

reollaboration rpeciale)

OMPARAISSANT en 1935,
devant un comité de lo
Charmbre des Communes, qui
etudioit déja les moyens de mo-
difier ou Canada I'Acre de I'A-
mérique du Nord britunnique,
le Dr D. O. Skelton, le grand
conseiller des premicrs minss-
tres de I'époque, deicierait en
substance que si lo constitution
canadienne n'etail pos ausu
bien connue des ecoliers canu
diens que ne l'est de: acolier.
omericains celle des Etais-Unis,
c'est qu'il s‘agit d'un texle peu
éloquent sans panache. difficile
o memoriser.

Il voulait parler de |'Acte de I'A-
meérique du Nord britannique de
1867 dont les premieres lignes
“Considérant que les provinces du
Canada, de la Nouvelle-Ecosse ¢t
du Nouveau-Brunswick ont exprimé
le désir de contracter une union
fédérale .. ."" n'ont certes pas le
souffle du debut de la constitution
des Etats-Unis: “Nous, le peuple
des Etats-Unis, afin de former une
union parfaite, d'établir la justice.
d'assurcr la tranquillité intérieure.
ete.”.

le Dr Skelton savail bien que
I'Acte de I'Amérique du Nord bri-
tannique de 1867 n'est pas toute la
constitution du Canada, qu'elle n'en
est que la partie formelle a |

guelle viennent s'ajouter pour for-
mer la constitution matcrielle d'au-
tres ¢lements qui “ondoyants et di-
vers”, comme aurait dit Montu-
gne. ne sont guere plus grisants.

Matérielle et formelle

Pour revenir a la distinction que
nous avons formulée dans le pre-
micer article, la constitution maté-
rielle du Canada, c'est 'ensemble
des regles qui prevoient organisa-
tion et le fonctionnement des méca-
nismes de I'Etat canadien. Elle est
formee des elements suivants

1. L'Acte de I'Amerique du Nord
britannique de 1867;

2. las amendements qui v ont ete
apportes.

3. Des lois britanmiques el cana
diennes  dimportance  constitu
tionnelle

4. L'mterpretation judiciae.

5. Les conventions:

6. La Common Law et les grands
textes constitutionnels britanni-
ques,

La partie la plus importante de
la constitution matériclle du Ca-
nada est |'Acte de I'Amérique du
Nord britannique qui en méme
temps peut étre regardé comme lu
constitution au sens formel.

En effet, c'est un document so-
lennel qu'on entoure maintenant de
plus ou moins de vénération, mais
qui a éé ¢laboré dans des circon-
stances assez solennelles et qui de-
vrail étre modifié selon une proce-
dure spéciale, A sa face méme,
I'Acte de I'Amérique du Nord bri-
tannique (il vaul mieux dire Amé-
rique du Nord britannique qu'Ame-
rique britannique du Nord, comme
autrefois, pour traduire Brigish

North America Act. cur il n'y a
pas une Amerique du Nord britan-
nique qu'on oppose @ une Ameérique
du Sud britannique, mais il y a
une Amérique du Nord britannique
qu'on oppese a celle qui n'est pas
britannique comme les Etats-Unis)
est une loi qui a é1¢ adoptée par le
Parlement britanmqué en 1867.

On en trouve le texte original au
milieu d'autres lois dans les Statuts
britanniques de 1867. C'est le chapi-
tre 3 de 30-31 Victoria, les recueils
des lois étant désignés par les an-
nees du regne d'un souverain et la
reme Victoria étant montée sur le
trone en 1837, Seul le texte anglais
de cette loi a une valeur officielle.
car seul il u été approuvé par le
parlement britannique. 1l existe ce-
pendant des traductions frangaises
qui ne sont qu'officieuses

Le “beau-pére”
de la Confédératicn

Loi britannique. I'Acte de I'Ame-
rique du Nord britannique a eu ce-
pendant des origines canadiennes
que nous résumerons dans un pro-
chain article.

Le texte primilif de I'Acte de I'A-
mérique du Nord britannique a éte
amendé a plusieurs reprises selon
une méthode que nous expliquerons
dans un prochain article et ces
amendements font évidemment par-
tic de la constitulion canadienne.
Mais ils ont peu d'importance, en
comparaison des modifications
quont apportées l'interprétation et
les conventions constitutionnelles si
bien que d'importantes parties du
texte original sont souvent incom-
préhensibles pour qui n'en tient pas

compte.
$

Dans tous les pays du monde, les
tribunaux, eéant appelés a appli-
quer les lois, doivent parfois en
préciser le sens. Duans un pays de
type fédératif, comme le Canada,
ils sont aussi appelés a décider si
la loi existe et par conséquent si
elle a été adoptée par le pouvoir
légistatif qui en a le droit, si elle
est intra vires ou ultra vires de ce
pouvoir, C'est évidemment linter-
pretation du  tribunal dont on ne
peut faire appel qui compte et qui
en vient a ¢lablir des regles qu'on
suit el qui deviennent en quelque
sorte des parties de la constitution.

De 1867 a 1949, le tribunal le plus
eleve du Canada fut le comité judi-
ciaire du Conseil privé, siégeanl a
londres. et dans plus d'une cen-
taine de décisions. il a4 précisé et
parfois modific la portée de cer-
tains articles de I'Acte de I'Amérni-
que du Nord britannique de 1867
C'est ce qui permetlail un jour a
un juriste qui parlait de ce docu-
ment de dire: *'Si vous voulez vrai-
ment le connaitre dans les détails,
ajoutez-y tous les rapports des de-
cisions du comité judiciaire du
Conseil privé”. Un autre juriste a
déja qualifié un membre du Conseil
privé, Lord Haldane, de ‘beau-pére
de la Confédération” par allusion
aux ‘‘Péres de la Confédération"
qui I'ont édifiée.

La Cour supréme

Depuis 1949, les appels au comité
judiciaire du Conseil privé ont été
abolis et la Cour supréme du Ca-
nada est devenue vraiment su-
préme. Elle suit en géréral la voie
dans laquelle s'est engegé le Con-
seil privé mais clle laisse p Vv

au-dessus des provinces des pussi-
bilités d’interprétation qui les ren-
dent parfois craintives. Clest en
particulier le cas du Québec.

Par ailleurs, le fonctionnemen
des institutions politiques canadien-
nes est baigné par des “conven-
tions”, des accords qui peuvent
étre écrits nulle part, qui sont de-
pourvus de sanction légale, qu'on
ne plaide pas devant les tribunaus
mais qui n'en sont pas moins com-
pris et respectés par les intéresses
en vertu d'un sentiment intéricur
de nécessité juridique On observe
ces regles comme dans le sport on
obeit aux regles du jeu parce qu'on
sait que ¢a ne fonctionnerait pas si
on les wviolait, parce gu'on com-
prend que si on les respecte un
Jour @ son désavantage. on pourra
plus tard en profiter. C'est uinsi
qu'aucun texte de loi ne dit qu'un
gouvernement mis sérieusement en
minorite a la Chambre basse doit
démissionner, mais un gouverne-
ment placé dans cette situation de-
missionne parce qu'il sait que le
gouvernement d'un parti oppose
placé dans la méme siluation de-
missionnerait.

Les conventions peuvent se trans-
former lentement. Elles naissent.
se développent, se modifient habi-
tuellement en vertu d'accords taci-
tes entre le gouvernement et 'op-
position comme régles de jeu politi-
que. Un auteur anglais a méme
déja soutenu avec une pointe d'hu-
mour qu'a proprement parler une
convention n'est jamais violée:
'acte qui la contredit prouve par
lui-méme qu'on ne considére pas la
regle que la convention consacre
comme parfaitement élabl};{. Les

conventions sonl une partie impor-
lante de notre constitution mate-
rielle qui parfois méme vont i I'en-
contre  du texte de la constitution
formelle.

L'AANB et le reste

St @ tout celas on ajoute quelques
lextes britanniques comme le Sta-
it de Westminster en 1931, des
los canadiennes importantes
comme celles de la Cour supréme.
les grands textes constitutionnels
britanniques, comme la Grande
Charte. quelques régles de common
law, on s'apercoit que la constitu-
tion du Canada est un ensemble
complexe de regles cerites et non
verites. un melange de lois et de
toutumes, et c'est évidemment une
profonde erreur de croire qu'elle se
limite & T'Acte de I'Amérique du
Nord britannigue. méme completa
et précisé par d'autres lois. En
face d'un tel meélange, on sourit en
songeant a l'affirmation d'un publi-
ciste anglais de la fin du dix-ney-
vieme siecle, Thomas Payne. qui
disait: *“Une constitution n'existe
que lorsqu'on peut la mettre dans
sa poche”, c'est-a-dire quand on
peut la condenser dans un docu-
ment.

La constitution du Canada s'in-
carne tout de méme en grande
partie dans un document, I'Acte de
'"Amérique du Nord britannique,
document qui malgré les apparen-
ces est canadien dans ses origines
el c'est avec raison, qioi qu'on en
dise, qu'on peut parler ‘e son “ra-
patriement”, comme nous le ver-
rons dans un prochain artivle.

DEMAIN : la constitution o une
oridine ccnodiznne

v\

-~




R,

&

=3
%
e

|

LA PZESSE, M

OMTKEAL, LUNDI 22 MARS 1976

A9

Les femmes, ’est pas pareil...

PAR LYSIANE GAGNON

Clest systématique: les corps d'emploi
es moins bien payés

féminins sont |

SUITE DE LA PAGE A1

Tout se complique encore des
qu'il s'agit d'un secteur tradition-
nellement  réservé aux hommes,
Ainsi, l'une des femmes ingénieurs
occupant un poste d'autorité au
sein de I'appareil gouvernemental a
eu a affronter de la part de ses su-
bordonnés (techniciens masculins)
une sorte de guérilla quotidienne.
Dans ce cas-la, tous les témoigna-
ges convergeaient vers le fait qu'il
s’agissait d'une femme non seule-
ment trés compétente, mais sou-
cieuse de bien s'entendre avec ses
employés.

Les “ghettos”: des
emplois moins payés

Les femmes sont deux fols plus
nombreuses aujourd’hui qu'il y a
dix ans dans la fonction publique.
Mais l'accroissement du personnel
féminin allait simplement renforcer
la tendance & la formation de
“'ghettos d'emploi”. Les femmes
fonctionnaires sont en effet, dans
une eénorme proportion de 80 p.
cent, cantonnées dans des secteurs
dits “‘féminins'’; elies occupent en
totalité les corps d'emploi  sui-
vants: téléphonistes-réceptionnistes,
auxiliaires en informatique, dacty-
los, employés de secrétariat, infir-
mieres, diététistes, techniciens en
radiologie, secrétaires judiciaires,
etc. Elles sont en majorité chez les
bibliothécaires, les traducteurs, les
agents de bureau, les techniciens
en informatique et surtout chez les
bibliotechniciens (1), Tous ceux
qui, au Québec et ailleurs, ont ana-
lysé la chose s'entendent pour dire

que c'est dans la constitution de -

ces ghettos d'emploi que réside la
source de la discrimination, non
seulement parce que ce systéme
réduit considérablement les possibi-
Jités de choix des fermmes, mais
aussi parce qu'il permet de mainte-
nir un “cheap labor” gans que cela
n'y paraisse trop.

11 suffit en effet de fournir 2 ces
catégories d'emplol une échelle de
salaires inférieure, et il ne sera pas
toujours facile de prouver en noir
sur blanc qu'll s'agit de salaires in-
férieurs & ceux d'autres corps

“Si tu es secrétaire, et que tu
veux “monter”... C'est pas facile.
Et il faut que t'en prépares, du
café, et il faut que tu sois fine!"

Celle qui parle lance un clin
d’oeil a la ronde, et ses camara-
des, employées comme elle dans la
fonction publique, éclatent de rire:
elles se comprennent 2 demi-mot.

Voici le probléeme du ‘‘rug-ran-
king” (littéralement, la promotion
par le tapis; on sait que le statut
social d'un patron se mesure a
d’oeil par I'épaisseur de la moguette
de son bureau).

Une fille entre & la fonction pu-
blique comme dactylo (un secon-
daire V et I'aptitude & écrire ala
machine suffisent). Ou encore
comme sténo (elle sort alors géné-
ralement d'une école de secréta-
riat).

Elle travaille dans un *“‘pool".
Travail répétitif. Ca va au début.
Mais vers quoi peut-cile aspirer, si
elle entend (comme c'est de plus

. cant des t“aplayés de secrétoriat,

d’emploi dont les exigences sont &
pas prés les mémes.

A travail égal,
salaire inégal

Tel est pourtant le cas. Autre-
ment, comment expliquer que de-
puls 20 ans, les salaires moyens
des femmes soient systématique-
ment inférieurs & ceux des hom-
mes?

Ainsi, en mai 1975, les différe=
ces générales s'établissaient
comme suil: dnas la catégorie
"personnel de bureau et techni-
cien”, l'homme gagnait en
moyenne 87985 et la femme n'y
était payée qu'aux trois quarts du
salaire de ses collégues mas~ulins
($6,372). Chez les ouvriers, 'écart
est de pres de $2,000.

Méme dans la catégorie des
*‘professionnels”, ol il est statisti-
quement établi que la moyenne des
femmes ont une scolarité légere-
ment plus élevée que celle des
hommes, l'écart est de pres de
$3,000: $15,239 pour les homumes et
$12,646 pour les femmes,

On pourrait croire au moins que
dans les secteurs ol elles sont en
nette majorité, elles auraient cette
fois la parité.

Il n'en est rien: dans les corps
d'emploi qui regroupent 80 p. cent
des femmes, le salaire masculin
moyen est de $6,630 et celui des
fernmes de $6,191. Chez les traduc-
teurs (ol, répétons-le, la scolarité
des deux groupes est sensiblement
la méme), l'écart est de 23.4 p.
cent.

En 1974, $5.5 p. cent des hommes
de la fonction publique gagnaient
moins de $5.000, mais c'était le cas
de 30 p. cent des femmes. 28.5 p.
cent des hommes gagnaient de
$10,000 a $£15,000, mais c'était le
cas de seulement 38 p. cent des
femmes. (2).

Un systéme complexe

Et qu'est-ce que la derniére con-
vention collective (réglée pour les
fonctionnaires et encore en suspens
pour les “professionnels”) change
a la situation? Rien — c'est peu
dire. Les classifications proposées
(et acceptées pour ce qui est du
SFPQ) maintiennent la disparité
des échelles salariales selon qu'il
s'agit de corps d'emploi féminins

en plus fréquent) continuer 3 tra
vailler?

Le probléme, c'est que pour de-
venir secrétaire, il faut qu'un pa-
tron, quelque part dans la fonction
publique, ait besoin d'ime secré-
taire. Il faut qu'un poste s’ouvre.
Concours. Elles seront inévitable-
ment nombreuses a se porter can-
didates et, dans ce poste plus que
dans tout autre, c'est en grande
partie sur leur personnalité qu'elles
seront jugées. Cing, dix ou vingt
peuvent étre jugées ‘“‘éligibles”,
mais c'est le patron qui choisit, sur
cette liste, ’'heureuse élue.

Une fois secrétaire, la seule pos-
sibilité de promotion qui s’ouvre a
I'intérieur de cette carriére dépend
essentiellement des promotions du
patron... & condition que ce dernier
veuille bien entrainer avec lui sa
secrétaire vers de plus hauts som-
mets.

Le plus haut du plus haut som-
met, c'est le poste de secrétaire de

ou masculins. Dans certains cas
(les employés de secrétariat par
exemple), la réduction du nomg
d’échelons aboutit & un plafonne-
ment d'autant plus rapide du sa-
laire que ce corps d’emploi a peu
de possibilité de déboucher sur
d’autres types de carriére.

Autre” exemple de I'aggravation
de la situation: le gouvernement a
accentué, cans ses derniéres offres,
I'écart qui existait déja entre deux
catégories comparables d’em-
ployés:

Les bibliotechniciens, techniciens
en informatique et en économie do-
mestique (corps d’emploi 3 majo-
rité féminine) recevaient des majo-
rations de salaire de 17.9 p. cent,
alors que les agents d'aide sociale,
de probation et de main-d’oeuvre,
(corps d'emploi masculins) se
voyaient offrir 30.7 p. cent de plus

Ce systéme est complexe el raf-
finé, car encore faut-il aussi tenir
compte de la progression des éche-
lons. Un groupe de militantes svn-
dicales a établi une comparaison
entre l'agent de main-d'ceuvre et
Ja Dbibliotechnicienne (de qui on

‘exige au départ la méme forma-

tion, soit trois ans d'études collé-
giales spécialisées). Au début, ils
gagnent la méme chose: $8.032. Au
bout de 12 échelons, !'agent de
main-d'oewre gagne $£13340, et la
bibliotechnicienne, $12,%42.

Dans les catégories '‘profession-
nelles”, mémes disparités. Les
corps d’emploi les moins bien ré-
munérés sont ceux qui sont majori-
tairement féminins: agents d'infor-
mation, bibliothécaires, diététistes,

travailleurs sociaux. Maximum de .

I'échelle: $18,189. Les corps d'em-
ploi masculins cerrespondants, eux.
ont queique $200 de plus au pre-
mier échelon, et plus de $1.000 de
plus au dernier échelon.

1) Presque toutes ey danndes sfahstique
cans cas actictes. wont Hrds g'un long
S-avall ge recherche etfectué en 1975 car
Nene Jacinthe Banrer Hous be compte du
Comsell cu statut de Ja Femme,

12) L'explication officialie de re phé=amine
tient aux conditions génarales duy marcn’
— au fant par exempie que dans cectains
corps d'omplol, le gouvarnament aprait

i e

- 1 Vha en
qubte plus foulliee wrrm dire dans
quelle mesurs une parile Ges disparites
e salaire tiendralt A l'anciennetd et au
nombre  d'années  d'expérience,  Mals
pourquol ces disparites s'exercent-elles,
oujours o systématiquement, confre les
fermmes?

ministre. Mais si le ministre ne re-
vient plus au lendemain d’une
élection? C'est, pour beaucoup, une
véritable tragédie. En principe, elle
garde le méme niveau de salaire,
mais pourra-telle étre relogée dans
un niveau d'emploi équivalent ...
C'est parfols & de grandes frustra-
tions que meéne cette dépendance
extréme qui constitue, dans le sys-
téme actuel. la nature méme de la
fonction traditionneliement féminine
de secrétaire.

Toujours subalternes. ..
méme majoritaires

Une employée de secrétariat a
théoriquement d'autres débouchés:
elle peut passer dans la catégorie
des agents de bureau, ou postuler
une fonction de technicien en admi-
nistration, d'agent de matrise ou
— dans la catégorie “profession-
nelle” — d'attaché d’administra-

-tion. C'est 13, compte tenu des

dans lafonction publique, sont des femmes. ¢’as' Fun des principaux ghehos" demplou)

N
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La cafétéria du complexe “G” — ol sont regroupés, & Québec, plusieurs

éres. Clest |

phote J.-Y. Létourneay, LA PRESS:

de ce genre d'adifice

qu‘un gouvernement innovateur pourrait instituer des projets pilote qui pourraient voir un effet d'entrainement sur I'an-
treprise privée : des garderies sur les lieux du travail,

multiples méandres des meécanis-
mes de réaffectation et de promo-
tion dans la fonction publique, un
cheminement long et ardu.
D'autant plus que les statistiques
montrent que méme dans les caté-
pories ou elles forment une bonne
partie des employés, les femmes
n‘ont pas de postes de commande.
Il v en a tres peu, par exemple,
parmi les agents de maitrise des
personnels de bureau, soit 127 (11
p. cent du total des postes, dans un
secteur ou elles sont tres majoritai-
res a titre de simples employées .
— Mais, avons nous demande a
Mme Dorothy Pertuiset, directrice
de la mise en valeur des ressour-
ces humaines a la Commission de
la Fonction publique, serait-il vrai-
ment impensable, vraiment inima-
ginable, qu'une secrétaire d'expé-
rience puisse accéder a des fonc-
tions de cadre, la ou !'on veut par
exemple avoir quelqu'un de tres
polyvalent, avec le sens de l'orga-

R

nisation et des relations humaines
et les mille et une connaissances
qu'acquiert une bonne secrétaire de
direction?

Mme Pertuiset sourit: “Ca devra
devenir pensable et imaginable. On
essaie de travailler la-dessus, de
prévoir des programmes de perfec-
ticnnement... au moins au niveau
d'un projet pilote au ministére de
la Justice. Mais on en est au tout
début...

Pour l'instant, il y a 0.9 p. cent
de femmes chez les cadres supé
rieurs, et 10 p. cent chez les atta-
chés d'administration et les agents
de gestion du personnel.

La secrétaire qui voudrait chan-
ger de corps d'=inploi fera face a
une dure con.urrence: bien d'au-
tres corps d’e.nploi aboutissent a la
méme ligne théorique de promotion
(agents d'évaluation, agents de bu-
reau, etc., sans compter les candi-
datures de [P'extérieur de la fonc-
tion publique).

Il lui arrivera souvent, lorsqu'elle
est compétente et expérimentée, de
diriger le travail de petites équipes
de sténos ou de dactylos... sans le

titre et sans le salaire. Le méme_

phénomeéne se retrouve ailleurs —
chez les bibliotechniciennes par
exemple.

Un courant mondial

On assiste, sembie-t-1l. 3 une ten.
dance qui, si jamais elle se veéri-
fiait, s‘inserirait dans un courant
qui dcpasse de beaucoup le champ
de I'administration publique quéhe-
coise, parce qu'il existe partout a
travers le monde.,

Une profession ou un eorps d'em-
ploi qui se “feminise” a en effet
tendance A se dévaloriser. L'excm-
ple classique est celui de I'URSS,
ot la profession de médecin. pour-
tant prestigieuse parfout au monde,
a perdu son statut social 3 mesure
que les femmes y devenaient majo-
ritaires.

Autre exemple, que nous signa-
lait fort judicicusement Mme Thé-
rése Bacon, sous-ministre adioint a
I'Education: a mesure que les
hommes sont entrés dans l'enser
gnement (avec l'expansion du se-
condaire et du collégial), la profes
sion d'enseignant s'est revalorisée,
et les femmes se sont graduelle-
ment effacées des postes de com-
mande. (Ainsi y avait-il beaucoup
plus de femmes directrices d’école
lorsque les écoles n'étaient pas
mixtes; les femmes prennent au-
jourd'hui  des postes d’assistant-di-
recteur).

Méme chose pour le syndicalisme
en milieu enseignant: lorsque c'é
tait affaire de bénévolat, aux tou-
tes premiéres époques de I'ex-Cor-
piyation des instituteurs et institu-

Les chances d'avancement sont minces

trices catholiques, ce sont les fem-
mes qui en furent les pionniers
Elles se sont effacées lorsque le
syndicalisme est devenu un univers
ou l'on pouvait faire carriére.

Tout cela nous améne a un pro-
bléeme qui n'a pas encore 6té ana-
lysé, mais qui pourrait s’inscrire.
modestement, dans ce courant-lz
celui du corps d’emploi des agents
de bureau au sein de la fonction
publique. C'était nagnére un
corps d'em ploi majoritairement
masculin, pour lequel on exige en-
core moins que pour celui des em-
ployées de secrétariat, car ces der
niéres doivent savoir au moins, par
exemple, taper a la machine.

Des impressions, mais

Pourtant, des le troisieme éche-
lon de I'échelle salariale, I'agent de
bureau: commencait a étre payvé un
peu plus cher, et, 2 mesure qu'il
montait dans I'échelle, I'écart s'a-
grandissait. L'échelle de salaires
etair également plus longue, et le
maximum, plus élevé de plus de
$1,000.

Les femmes sont aujourd'hul 1é-
gérement majoritaires chez les
agents de bureau. eL des femmes
fonctionnaires nous  affirment —
sans quie nous avons pense a les
interroger  ladessus  —  que ce
corps d'emploi en est un qui se dé-
valorise. Les ecarts entre les échel-
les salariaiss des agents de bureav
et des employés de secrétariat sont
moins prononcés qu'auparavant, et
la nature des taches semble avoir
changé, au moins dans certains mi-
nistéeres.

Aujourd’hui, nous dit-on, heau
coup d'agenis de bureau font un
travail qui était auparavant classe
dans la catégorie “auxiliaire de bu
reau” — donc. un travail plus ron
tinier: classement et distribution de
documents, entretien du matérie!
de bureau, etc.. alors que le travai!
d'un agent de bureau s’apparentc
davantage. en principe, a des t3
ches de comptabilité.”

Il ne semble pas que cela soit jo
cas dans tous les ministéres, ni
dans tous les services. Mais pour-
quol ces jeunes femmes en par-
lent-elles spontanément, comme si
elles ressentaient ce qui se pré-
pare? Si elles ont raison, cela ne
serait pas étonnant, a la lumiére
de ce qui s'est passé dans d'autres
secteurs... nc serait-ce que dans
celui des secrétaires. A 1§
lointaine o les secrétaires étaient
des hommes, cette profession était
plus valonsée socialement et pro-
porticnnellement mieux payée.

OLMAIN : Comment on peut
; étouffer les
N revendications.
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Scientifique
d'origine québécoise
a I'honneur
M. J-Adrien Le Due, origmaire de

terme sur l'environnement des
sous-proguits  radioactifs qui resul
tert de la fission nucléaire

Il expose egalement les effets
d'importantes quantit¢és deau
chawde évacudces par les centrales

ve soir se vendent de $3 4 $5; les
benefices de la soirée iront au fi-
nancement de la Semaine du prion-
nier qui a pour théme *“La prison,
une faillite”.

jusqu'au 27 mars. Il y a divers
kiosques d'information et des dé-
monstrations touchant - notamment
le tricol, le crochet, les arrange-
ments floraux, la fabrication d’a-
bat-jour. Tous les jours, de 10hdu
matin 4 l'heure de fermeture des
magasins, au centre La Prome-
nade.

® Les sigles sont fort commodes

I'Afrique occidentale en Haitl).‘ au
pavillon Leacock (salle 821) et I'uni-
versité McGill, & 20 h ce soir. Entrée
libre.

e M. Victor Goldbloom, ministre
des Affaires municipales et de
I'Environnement du Québec, sera le
conférencier ce soir au diner-cause-
rie de I'Association des hommes
d’affaires de Pointe-aux-Trembles,

igni H t La Braise, &
Beauhurnois ¢t demeurant mamte sueleaires. Collectes pemem;sde signifier par‘sq})el- ‘I"oll?lt:-‘a::"-Tr:::ll)jl';t‘ '
nant a Short Hills. New Jersey. & les Prix de conservation White o (}qou:s A la nl&jn" nom parfiz 0;1.
récemment recu la Medaille d'or Owl qui signalent la production de e sang g, a la condition toutefois que le

d'une sociéte scientifique francaise,
la Soviété d'encouragement pour la
recherche et I'invention.” au cours
d'une cérémonie tenue a Paris,

M. Le Due a ¢i¢ honore pour ses
nombreuy  travaux d'une grande
valeur scientihque et économique

ce film onm accordé aux produc-
teurs une subvention de $2,500.

On peut obtenir des informations
supplementaires ou méme comman-
der vne cople du film en communi-
quant avee Jason Paikowsky ou
Allan Goldstein, & la Toronto Film-

Des collectes de sang auront Heu
demain, & l'auditorium de la Ban-
que Royale, Place Ville-Marie,
avee lz collaboration de 1'Alumi-
num Cempany of Canada, de 9h a
16h: & I'Université de Montréal,
Faculté des arts et des sciences,

sigle soit connu. Or il arrive sou-
vent que des organisations fort peu
connues du grand public utilisent
leur sigle sans donner au moins
une fois le nom au complet, ce qui
pose parfois des problémes assez
difficiles a résoudre pour les lec-

DEMAIN

@ Une cérémonie a la mémoire de
René Cassin, Prix Nobel de la
Paix, I'un des rédacteurs de la Dé-

en matiere d'électrochimie, délec makers” Co-op, 67, rue Portland, 3200, rue Jean-Brillant, 2e étage, de teurs. R?;gqungtnl'tunkcomn}miquc: gg”’;&?’l‘m::sugi'g”agﬁa llm
trometallurgie et denergie: il a Toronto. Ontario, 10h a 16h; chez Eaton, 677 ouest, joum"ul;:e' x.g.fes :;,orw?mm;; o main ;oir a 20h15. sous la prési-
tait de nombreuses decouvertes et ag . rue Sainte-Catherine, salle de repos 2UX ionnels non- " h

a widé @ la realisation de plusieurs Impéts : : des dames. Se étage, de 9h a midi enseignants du centre administratif dence du juge Harry Balshaw, en

projeis innovateurs.

M. Le Duc est consuitant en mi-
tiere de chimie et d'électrochimie
aupres de nombreuses entreprises
americaines, européennes et japo-
naises. 11 a un doctorat en physi-
gue de P'Universitede Dijon
France: une maitrise en chimie -
organique  du Polytechnic Institute
of New York et un baccaluuréat en
chimie de  l'umiversité Sir George

Aide offerte par
des étudiants

Des ¢tudiants du college Bols-de-
Boulogre offrent gratuitement leur
aide aux gens qui éprouveraient de
fa aifficulte a faire leur rapport
d'impot. A partir  d'aujousd’hui,
wsquau 26 mars, ils recevront le
public de midi & 22h, dans le hall
demrée du pavillon lgnace-Bour-

et de 13h30 a 17h.

Les centres permanents de la
Croix-Rouge a Montréal seront ou-
verts demain, de 8h30 & 17h30, au
2180 ouest boulevard Dorchester, et
de 130 & 21h, auv 3131 est, rue Sher-
brooke.

EN VRAC

Au YMCA

M. Llouis R. Desmarais (photo ci-

de la CECQ, membres de I'APNED
affiliée a la CEQ, ont été enjoints
hier par la direction générale de
ne pas respecter la ligne de pique-
tage qu'a dressée le personnel de
soutien ce matin.” Franchement, il
faut un efiort de réflexion pour sa-
voir de quoi il s'agit.

CESOIR

"auditorium Bronfman du Canadian
Jewis Congress, 159, avenue Mc-
Gregor. Le public est invité. Pour
plus amples informations: 486-8308.

e M. Paul Phaneuf, ministre d'Etat
responsable du haut-commissariat a
la Jeunesse, aux loisirs et aux
sports, présidera 'ouverture du Sa-
lon du camping, demain, 4 midi, a
la Place Bonaventure.

e M. Claude Bouchard, de la Com-

Willlams de Montreal, ?‘}‘L lUr-?W!’. "“-; lW"-‘(‘S‘-"”““""l;'"'- hout) @ été nomme directeur du mission des libérations conditionnel-
. 49.9 I oseront  assisles dlexpaerts en ) A Nae i : aci az v ays . ¥ Me Harvey Yaroski et un offi-

'3 , ; ® Les services aux etudimts du comite des dons spécioux de lo o Le Comité d'école Saimt-Odile a ies, Me Harvey 3¢ 1 e ]
L en'e'g'_e nucléaire comptabilite. college de Maisonneuve présentent campagne  d'immobilisations  du invité Je sergent Roma Campeau, cier de |3d Streté du Qu(-g_cc parti-
et I'environnement La Semaine du a la population de la region de YMCA dont lobjectif est de du service de l'aide & la jeunesse, ciperunt demain a une Ciscussion

Une coopérative de cincastes to-
ronto's vient de terminer un film
présemant les problemes que pose
pour l'environnement la construc-
tion de stations genératrices nu-
cléaires.

C'est un film couleurs 16 mm de
30 minutes intitulé: “A Matter of
Choice™ et produit par la Toronto
Filmmakers® Co-op.

La recherche et le tournage ont
été défrayés en grande partie par
une subvention de $13.000 oblenue
I'été dernier dans le cadre du pro-
gramme Perspective-jeunesse,

Le film présente Jes effets a long

prisonnier au TNM

C'est a 20h ce solr que s'cuvre la
Semaine du prisonnier par un spec-
tacle de Clemence Desrochers,
Renee Claude et Claude Gauthier,
Ce n'est pas la premiere fois que
le Théatre du Nouveau Monde s'as-
socie a des actions visant & amélio-
rer le surt des prisonniers puisqu'a
plusieurs reprises dans le passe il
a donné des représentations dans
des prisons, tentant ainsi, sans ta-
page publicitaire, d'y créer de sai-
nes hubitudes de loisirs.

Les billets pour le spectacle de

Montréal une exposition de sculptu-
res rczlisées par un groupe d'artis-
tes québeécois dans le cadre d'un
projet  d'initiatives locales, jusqu'a
vendredi procnain, de midi a 21h30.
au 3800 est, rue Sherbrooke. On y
trouvera des oeuvres de Frangois
Cloutier, Jacques David, Claude
Gauthier, Paul Grégoire, Céline
Cloutier-Mondor, Régis Pelletier.

@ L'Association des marchands de
la Plaza Alexis-Nihon présente di-
verses manifestations touchant les
travaux domestiques et 'entretien
de la maison, au cours de la ‘‘Se-
mazine du Foyer”, qui se poursuit

£9,500,000. Il sera ossisté de sept
vice-présidents qui auront chocun
six solliciteurs sous leurs ordres,
Ces vice-présidents sont : MM, G.D.
Birks, T.S. Dobson, Y.l. Fortier,
E.l. Homilton, N.M. Shaw, D.K.
Thompson et E.A. Thompson., Le
YMCA veut construire un nouvel
édifice @ Chateouguay ainsi que
de nouvelles installations destinées
& oméliorer les services offerts
dans les secteurs Verdun-loSalle et
_ West Island.

Estee Lauder
lance sa nouvelle
collection printaniere

“L'appel des roses””
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Le financement
de l'entreprise

M. Guy Scint-Pierre (photo
ci-contre), ministre de |'in-
dustriz €t du Commerce du
Québec, sera le conféren-
cier demain ou déjeuner-
causerie de la Chambre de
commerce de Montréal, &
I'hétel Mont-Royal. Il a in-
titulé sa causerie: “Quoi de
nouvecu dons le finance-
ment de l'entreprise?” Il y
ourc dans le cadre de ce
déjeuner une session d'in-
formation sur le finance-
ment de l'entreprise?” Il y
lo perticipation de MM,
Jean Laobonté, président et
directeur général de la So-
ciété de développement in-
Roymond Beau-
grand, directeur général de
lo Société d'investissement
Desjordins; Marcel Bou-
dreau, directeur général de
Roy Nat; Yves Milette, di-
recteur géneral de la Ban-
que féderale de deévelop-
pement; Jocques Douville,
vice-président ei directeur
général de la Banque Co-
nadienne Nationole,

dustriel;

_ @ venir dialoguer avec les parents,

ce soir, & 20h, a l'école sise au
12035, rue Deépatie, Cartierville. 11y
sera question de la pré<élinquance
et du comportement des parents a
I'égard des adolescents. L'argent
recueilli a l'entrée (un dollar par
personne) sera utilisé pour les acti-
vités éducatives des enfants de l'e-
cole.

M. Guérin Montilus, professeur au
département d'anthropologie de la
Wayne Stute University a Détroit,
prononcera une conférence intitulée
““West African Religious Myths in
Haitu” (Les mythes religieux de

sur les libérations conditionneiles,
organisée par le club Kiwanis St
George de Montréal, a 'occasion
de son déjeuner-causerie, a 12hl5.
en la salle Bonaventure de 1'hotel
Reine-Elizabeth.

® M. Jean Marcotte, directeur des
services d'assainissement de la
Communauté urbaine de Montréal,
prononcera une conférence sur les
travaux en cowrs dans le domaina
de !'assainissement sur le territoire
de la CUM, a la réunion du club
Richelieu Saint-Laurent, a !'hotel
Holiday Inn Cotede-Liesse, a

Saint-Laurent, & 18h30, demain,

Climatiseur central
Offre se terminant le 24 mars.

Entierement installe dans una mason
moyenne, da 3 chambres & coucher. Les ap-
parmls plus gros sont ollerts & rabais similei.

Institut
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PARLEZ
ANGLAIS

EN 20 JOURS*
OU MOINS...

*L’Immersion Totale Berlitz peut vous donner
une connaissance suffisante d’une langue
etrangére pour vous permettre de vous
occuper vous-méme de vos affaires a
V'étranger ou chez vous. Il se peut qu'un jour

+ VOus ayez assez de temps pour profiter des
plaisirs de la langue angiaise, mais, entre-

temps, vous la parlerez suffisamment
tirer profit... . e

BERLITZ

IMMERSION TOTALE
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Et voici le
deploiement du bouquet!

A Fard ajoues en poudre " Tandis Blusher
b :

Epilation définitive par
electro-coagulation
Epilation & la cire
chaude, (bras, jambes)
Soins de la paau!
peaux seches,

peaux grasses,
couperose

Soins du cuir chevelu:
chevelures grasses,
dévitalisees

Soins du buste:
développement,
raffermissement
Soins spéciaux pour le
corps:
amincissement,
raffermissement
Magquillage — produits
de beauté

[ANgasTER

Consultation gratuite

Rouge a levres Tender Tint .

. Rouge a levres Re Nutniv Rich Rich

. Fard o joues “Soft Film’, en minaudiere

« Vaermis Lustrous Nail Lacquer pouar ongles .,

. Ombre a paupieres Pressed Eyend

*Prime beaute:

Reponde? 3 "Ir'Appel des

;5" en decouviant la nouvelle collection de
5 Estee Lauder & 1a Bawe. Vous receviez un
tiaue cadeau-prime pour tout achat minimal
ae 7 50 ve produns Esiee Lauder. Le coffret
compose de: Emuision Estoderme, Fond de teint
“Fresh Air”, rouge 4 joues creme “Soft Film™ dans
una minaudiére, rouge a levres Re-Nutriv Rich Rich et
Fiage Sport Spray. Ofire valable jusqu'au samedi,
27 mars. Une seule prime par clientn

. Nouveau Crayon alavies “Perfect-Line

Conseilléres visiteuses: Me:
Aroson, représentaniese
Lauder viendront dans S
villg. du 23 au 27 mars vous donner de precieun Conscils
dans le choix de vos produits Estee Lauder,

1ames J. Lapeiee er N
ge la marion Estee
s la Bawe au Carntre-
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Bar Cécile BROSSEAU

“Nous avions fixé a 1,000
e nombre d'hdtesses a enga-
er pour les Jeux olympi-
Nous en avons engagé
nviron 800. il nous faut done
en trouver 200 autres d'ici le
avril”, explique Sigrid
hatel, directrice adjointe du
ervice des hotesses et gui-

fles.

“Il me semble, poursuit-
lle, que c'est une occasion
unique offerte a des jeunes
emmes cultivées qui ne son-
geraient peutétre pas a
prendre un emploi régulier,
mais pour qui ce travail de 4
#a 8 semaines, dans des con-
ditions exaltantes. pourrait
étre une expérience treés enri-
hissante’.

Sans vouloir dévoiler le sa-
laire pavé, NMme Chatel af-
firme que c’est une rémuneé-
ration attrayvante. L'uniforme
est fourni, mais les frais des
repas demeurent & la charge
s de 'employee.

2 Conditions
et critéeres

“Pour devenir hotesse, il
faut étre citovenne cana-
dienne ou immigrante recue.
Sur le plan physique il n'y a
pas d'exigences précises de
grandeur ou d'age. Ce que
nous recherchons ce sont de
jeunes femmes a la mise soi-
gnée. avec de l'entregent et
I'esprit d'initiative et avant
un certain interét et un cer-
tain respect pour les sports.
En fait. il nous faut des su-
jets qui aient de la personna-
Ité et qui aient envie de
faire connaitre le Québec et
le Canada a tous les gens
qu’elles rencontreront. Ce
contact de ['hotesse avee le
visiteur est tres important,
souvent c'est la scule per-
sonne du pays peut-étre avec
laquelle il communiquera.
L'hdotesse. pendant les Jeux
joue le rile d'ambassadrice”,
précise Mme Chatel.

L.a candidate 2 ce poste
doit étre bilingue. c’est un
minimum, Méme si les can-
didatures de l'extérieur de
Montréal et de la province
sont acceptees, Mme Chatel
fait remarquer que les frais
de déplacement doivent étre
assumés par la candidale et
que le logement a Montréal,

pendant la période ou elle
travaillera, peut devenir un | | ..
probleme. nant des informations généra-

les. des notions d'Histoire sur
notre pays et celui de nos
plus proches voisins, des car-
tes de la ville et des installa-
tions olympiques. sera en-
voyé a chague hdtesse. Un

Formation en deux
temps trois mouvements

L'entrainement des hdites-
ses se fera en trois étapes. A
la mi-avril un manuel conte-

-

mr

GAGNEZ
200

de crédit chez Ogilvy
pendant notre

VENTE
- DE PRINTEMPS

® Chaque jour, un nouveau gagnant

® Avec chaque achat, une nouvelle chance
de gagner!

® Renseignez-vous aupres de notre person-

nel Ogilvy

| .

questionnaire placé a la fin
de chaque section lui permet-
tra de se famihariser avec le
genre de renscignements qui
pourront lui étre demandes.
Au debut de juin. les hotes-
ses seronl convoquees pour

| une semaine d'entrainement

intensif: distribution des uni-

| formes. lecons de maquillage,

visiles organisees, elc.
Un peu plus tard, elles fe-
ront des stages sur les licux

! mémes ou elles travailleront

. i~

pendant les Jeux.

Il v a 43 categories d’hotes-
ses et de guides. ces derniers
sont des hommes.

“Ce dont on a le plus be-

“2114; rue FRONTENAC

Sortie. meétro Frontenac

“527-2155. -

. 110, boul. LAURIER

“* Beloeil

467-2400

L8050 est rwe Ontang 524 9333 -

que encore 200
6tesses pour les Jeux

photo Paui-Henri Talbo!l, LA PRESSE

Mme Sigrid Chatel, directrice adjointe du Service des hétesses et guides, remet & une hélesse
la broche officielle des Jeux en lui indiquant ou elle doit étre épinglee.

soin maintenant. ce sont des

femmes assez familicres
avec le protocole, des fem-
mes quioont vovage et qui

ont de la culture. Nous man-
quons aussi  d’hotesses  qui
parleraient le japonais, le
grec. le bulgare ou l'une des
langues des pays scandina-
ves. Je ne doute pas qu'il
s'en trouve a Montreal. Je
souhaite que notre appel soit
entendu”, conclut Mme Cha-
tel.

Les demandes pour une
formule d'inscription doivent
¢tre adressces C.M.C., COJO,
c.p. 1976, Montreal, au tél:
286-3694.
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Katie Cooke, présidente
du Conseil consultatif fédé-
ral de la sitvation de la
femme trouve honteux que
le  gouvernement federal
n'ait pas encore adopte
son  projet de loi sur les
droits de la personne ni
etabli une Commission fé-
dérale des droits humains,
Toutes les provinces ont
s0iL une commission soit
une loi sur les droits de la
personne.

L'Organisme que repré-
sente Katie Cooke compte
bien faire pression aupres
du gouvernement, mais il
faut que les gens soient
sensibilises et fassent
pression avec nous’

Le projet de loi C-72 a

I'espoir que si la session
se prolonge jusqu'en juin,
le il soit adopté a condi-
tion qu'on lui accorde la
priorité et que le public
reclame son adoption avec
assez d'insistance.

I Conseil consultatif ré-
clame des mesures imme-
diates contre la discrimi-
nation sur le marché du
travail fondée sur le sexe,
"age, la situation de la fa-
mille grace, soit a l'adop-
tion d'une version amen-
dée du projet de loi C-72,
soit a une modification du
Code canadien du travail,

I.a C.C.SF. préconise de
maodifier le projet de loi
pour apporter au moins
les changements suivants

Ottawa doit adopter sans délai
sa loi des droits de la personne

mains au lieu du titre ac-
tuellement proposé, Loi
canadienne des droits de
'Homme. Que le paragra-
phe 10 (1) soit plus fernie
et affirme le principe de
la parite de remunération
pour travail de valeur
cgale, le travail étant éva-
lué en fonction de la com-
pétence, de l'effort a four-
nir, des responsabilités et
des conditions de travail;
que les Indiennes soient,
clles aussi protegées con-
tre la discrimination se-
xuelle,

Le Conseil consultatif si-
gnale qu'il est indispensa-
ble que le gouvernement
fédéral agisse dans le do-
maine des droits de la

— Katie Cooke

que se manifcstent de plus
en plus fortement dans
notre société. “On ne sau-
rait souffrir aucun retard
ou atermoiement: il faut
repondre a ce besoin des
maintenant’’, adéclaré
Katie Cooke

Le Conseil s'inquiéte en
outre de ce que le gouver-
nement fédéral et les or-
ganismes qui en relevent
ne seront pas assujettis a
toutes les dispositions du
projet de loi féderal.

Avant de prendre la dée-
cision de faire de telles
pressions sur le gouverne-
ment, le Conseil a sérieu-
sement étudié le projet de
loi et la grande question
quil Ss'est posé porte sur
I'absence dans cette me-

avec
LISE MOREAU

(Lo anralicn SPeCdmg)

A quel changement
dois-je m'attendre?

Je suis née le 29 septembre
1919 & 2h45 a Trois-Rivieres.
Prevoyez-vous  des  change-
ments importants d'exis-
tence”? Ma santé n'est guére
satisfaisante et je m'inquiete
beaucoup @ ce sujet. Sur le
plan financier v a-t-il quel-
ques possibilités actuelle-
ment?  Jattends volre re-
ponse avec impatience.

Chere madame, vous éles
Balance ascendant Lion. Nee
en maison 3 des contacts et
de I'esprit vous étes sociable
et avez le souci de la forme
et de lélégance. Tres hesi-
tante, vous préférez concilier
pour garder la paix plutot
que daffronter ouvertement.
Diplomate, vous savez colla-
borer,

Pourtint  votre esprit est
tourmente et s'attache a des
details. Vous avez tendance a
voir avant tout le mauvais
cote des choses. @ rechercher
la petite beéte nowe. (Mercu-
re-Pluton

Sur le plan affecuf vous
¢tes  portee  a  abnegation
quuique d'autre part volre
nature Lion vous donne un
appetit vorace de vivre. Hesi-
tanie certes mais entetee, si
vous remettez sans cesse en
cause ce que vous avez de-
cide, il suffit que l'on vous
resiste pour que vous ne la-
chiez plus votre idcée. (Mars
en Lion. Interieurement
vous avez du cran et de 'au-
meéme siovotre attitude

1

donne une impression de dou-
ceur et de timidite,

Vous prisez le confort. le
luxe et la bonne chere. Tres
sociable, vous aimez recevoir
des anus. Vous étes tres ac-
cueillante mais aussi tres se-
crete. vous ne dites de vous
que ce que vous voulez bien
laisser entrevoir. (Jupiter en
Liony,

Il 'y a en vous une part de
retenue  aflective qui vous
fair eraindre le ridicule. Vous
preferez utiliser des formules
de politesse plutét que d'ex-
primer vos sentiments réels.

Vous vous faites des mon-
tagnes d'un petit rien et vous
vous chagrinez pour un détail
teonjonction Vénus-Saturne ).

Quoique profondément  dé-
VOuee a Ceux que vous aimez
et préte a plusieurs conces-
sions, vous cachez un fond de
rebellion qui vous pousse aux
coups de téte el aux coleres
nerveuses dés que vous vous
sentez par trop brimée. Vous
etes tres sensible a l'affec-
tion que l'on vous témoigne
el
fondre
Vos sentiments sont tres ab-
solus: c'est sans doute pour-
quoi vous les intégrez si mal
a votre vie. Vous souffrez
également duncomplexe
d’inférjorité dii sans doute a
I'anxiéte que vous ressentez
face a autrui. Attention vous
interprétez sousvent tres mal
les uctes de votre entourage.
Donnant  trop. vous étes

:-. 33 e‘ “vNyv -~
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TAPIS HARDING
Tel qu'illustre
endos caoutchouté choix di 4 couleurs
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avez vite tendance a con- |
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décue de la non-réciprocité.
L'important serait de savoir
pourquoi vous agissez ainsi
tLune-Saturne). N'y a-t-il pas
un peu de masochisme dans
votre attitude mélé a de I'au-
toritarisme

En septembre Uranus pas-
sera sur volre maison 4 du
foyer en bon aspect de votre
Soleil et en cpposition de
votre  Milieu-du-Ciel de la
reussite sociale. Ce transit
indique que veus aurez sans
doute & changer de rési-
dence. Ce changement tou-
chera également volre mode
de vie présent.

Par contre Jupiter dans le
Taureau, pourrait bien étre
cause d'un coup d'argent dés
la fin davril lorsqu’il fera un
trigone a votre Saturne natal,

Saturne, a partir du mois
d'aont, passera successive-
ment sur vos planétes en
Lion vous poussant au pessi-
misme. Vous appréhendrez

MAIG

MoN
ANCIENNE
EPOUSE

¢

Madame Maritys Rexh,
Drecince ée repon

SWaignt Walcrars irmr ana 4
ant
Waght Wakcre's o, Quanar
Doty Reve

Mon ancienne épouse en avait plus 8 aimer, mais
j'aime mieux ma nouvelle épouse. Si vous la re-
gardez de plus prés elle n'a pas changé, sauf sa
taille. Par son point de vue, pour le mien aussi, on
peut certainement dire que le programme Weight
Watchers en a fait une nouvelle épouse... Depuis,
je suis devenu son nouveau mari,

ON PARLE, ON ECOUTE ET LE PROGRAMME REUS SIT
HOMMES - FEMMES - ENFANTS

MONTREAL 727-3788

POUR UN MESSAGE DENCOURAGEMENT 488.0561
© AUCUN CONTRAT e Frais dinscription S4

Joignez-vous & nous aujourd'hui méme, Nous avons
tellement de nouvelles choses a vous offnir.

NOUVELLE CLASSE

Paroisse Saint-Christophe de Pont-Viau
Rue Berri coin boul. Lévesque,
Mardi 8 h p.m.

WEIGHT WATCHERS®

NOUVEAU PLAN D'ACTION INDIVIDUEL

¢te depose en juillet der- que le titre abrége de la personne  non  seulement sure, de toute disposition
nier. Mais il n'a pas de- Laoi, soit en francais. la pour améliorer la condi- explicite reprenant I'esprit
passe le stade de la pre- Lol canadienne des droits tion féminine, mais aussi et les principes de la Dé-
miere lecture. Le Consell de la personne ou la Lo pour reagir contre les ten- claration canadienne des
consultatif n'a pas perdu canadienne des droils hu- sions raciales et autres droits,
Ors'v'e~ LI tihlay ot 909 0 2K e 7
Yy ] / ARSI,
7.5.2.¢
Sl it/2r A
22 26"

des

malheurs imaginaires
que vous aurez tendance a
grossir. La moindre difficulte
vous semblera insurmontable.

Sur le plan santé surveillez
votre alimentation. L'inquie-
tude pousse a la surcompen-
sation

Votre foie ne peut qu'en
souffrir surtout lors du pas-
sage de Saturne sur votre
Jupiter natal en septembre.

Ne vous laissez pas aller a
I"inquiétude car l'angoisse ne
peul que vous nuire si vous
vous fermez moralement aux
possibilités que ce change-
ment  dexistence peut vous
apporter.

Pour étre efficace, il faut
étre sereine et vous le savez,
le moral joue beaucoup sur
le physique. Jupiter vous

aide presentement a prendre
un nouveau départ qui s’avés
rera positif si vous le prepa-
rez ainsi,

Bonne chance. madame.

NOUVELLE
EPOUSE

RAY WALSH

© (lasse hebdomadaire $3
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Un cadeau du Pape

Cité du Vatican (Reutery — Le Pape Paul VI va faire
don a chaque famille romaine d'un recueil de prieres et de
sujets de meditation a hitre de cadeau personnel a l'occa-
sion de Paques. declare-t-on de source proche du Vatican.

Ce volume de 145 pages. qui sera diffuse par les parois-
ses de la capitale, contient des prieres touchant a la vie de
familles, d'autres destinees aux fiances, ainsi que des héne-
dictions que les parents peuvent dire pour leurs enfants,

. Fine CUISINE

Cours de base
Technioues, méThode, rReceTTes

PAR

Henri Bernard
9 semMAINES

lecons dessai debutant le 24 Mars.

le prospectus: 843-6481

vivre aujourd’hui
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PROFESSEUR
CHEF CUISINER

JOUR OU SOIR
1FOIS PAR SEMAINE
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real met

On vous regarde de partout.

Et vous le sentez bien!

Et des fois vous le sentez mal.

Dans le fond. ca vous géne.

Que pensez-vous de votre allure?

Votre bourse fait-elle partie
integrale de votre demarche?

Rellete-t-elle voltre personnalite?

MEDECINE

1l arrive quelquefois
quune personne avant
pourtant suivi une psvcho-
therapie pendant plusieurs
mais ne semble pas s'a-
méhorer. Des quon lui
administre du lithium. par
contre, on  constitle  une
amelioration sensible.
Quelles sont done les ver-
tus particubieres de ce me-
dicament™

Ceedicament,  connu
depuis fort longtemps, est
de 1o méme famille que le
potassium ou e sodrum; il
est repandu dans la na-
ture et par conséquent peu
cotteux.  On  "admimstre
sous forme de sels. 11 fut
remis en vedette derniere-
ment a la suite de certai-
nes emissions  televisees
bien qu'on le prescrive de-
puis fort longtemps pour
le traitement de certaines

Lithium et maladies

YAUJOURD'HUI

maladies mentales comme
les manies dépressives.

De nombreux médecins
soutiennent qu'il s'agit de
médicament le  plus effi-
disponible  pour le
traitement de ces mala-
dies mentales.

Il est bon de rappeler
que la personne souffrant

cace

de  manie depressive os-
cille  entre des périodes
d'energie  abondante,  de

surestime de soi ¢t mau-
vaise interaction avec la
vie reelle et des périodes
de depression profonde al-
lant méme jusquau gout
du suicide.

On prescrit aussi du li-
thium aux personnes souf-
frant de dépression sim-
ple. ¢’est-a-dire n'offrant
pas de periode de grande
aclivité, mais se repetant

mentales

aintervalles plusou
moins réguliers.

Il existe une troisicme
forme de depression, dite
nevrose, qui, croit-on, de-
coule a la fois d’un conflit
emotif non résolu et de
difficultés plus ou moins
grandes. La tristesse, le
découragement et un ra-
lentissement des activités
physiques et mentales con-
duisent @ une incapacité
de résoudre les petits pro-
blémes courants de la vie
normale.

Ces  personnes peuvent
aussi cultiver des tendan-
ces suicidaires. Bien que
le lithium n’apporte pas
chez elles les resultats es-
comptés. il vaut la peine
de tenter l'expérience du
traitement. Dans certains
cas. les resultats sont en-
courageants.

Votre monde

Sachez que nous
monde.

Apres tout, un monde des plus

particuliers s'y cache.

C est pour cela que nous choisis-
sons les styles et les cuirs les plus
aptes a vous satisfaire.

Quelle que soit la facon de le
regarder, Jerome est de votre monde.

Jerome veul vous plaire.

respectons votre .

J

erome

a de quoi vous plaire.

Norgees atiirar

.‘

keldpden

liquidation

DES
AUBAINES

INCROYABLES !

Ceatte grande vente Zebute le
mardi 23 mars, a 10h00, au
magasin de Dorval seulement,
230, avenue Dorval (pres du
theatre Dorval).

' entrepa

SAMEDI, venez passer un moment avec JOE CAMNNON,
le populaire oiseau matinal de CJAD.

!l fera de courtes presentations directement de I'entrepdt Luminaire,
a divers moments entre 10h30 et 15h30. °

Passez chez Luminaire

avec Joe Cannon,

le dernier jour de cette grande vente en entrepit !

D‘un cote ou de l‘autre.

| LAFP)
| fait

| destinataire en

Voire
message
Sur un

T-shirt
HOLLYWOOD,

shirtogram. Pour $2

Calif.,
~— Une nouvelle mode
fureur en Californie. le

n'im-

votre

|
|

porte qui peut faire imprimer |
sur un T-shirt un message de |
15 mols au maximum, Le |

shirtogram  parvient a

deux ou trois jours.

Le plus souvent. les ¢om-
mandes sont pour des textes

son |
seulement |

|

du genre ““Joyeux anniver- |
saire  Suzan™ ou “Mich je |
Uaime, je t'en supplic re-
viens,

| nie. M. Jerry Brown, a recu |

un shirtogram offert par un
groupe d'action politique de-
mandant 00

¢les - vous

quand on a besoin de vous ””

Le
Engen, 27

refusé d'imprimer un

promoteur, Chris
ans, a cependant
mes-

sage d'insultes adressé a Ri-

chard Nixon
née  seulement
emploie  maintenant
sonnes & plein temps,

15

Sa compagnie,
depuis  Nowl,
per-

Me Héroux:
erreur de titre

Les lecteurs auront cer-
tainement remarqué dans
LA PRESSE de samedi
que le nom du coroner
Roch Héroux a eté utilisé
par méparde dans un
titre. disant qu'il était cri-
minellement  responsable
de la mort de Frank
Beauvais. 11 est bien evi-
dent, et ¢'était clair dans
le texte. qu'il aurait fallu
lire Michael Jacobs. Tou-
tes nos excuses !

(  POURELLE

C st toujours pour ulle. Mamn-

‘ tenant les cours de manneguin
BARTON TAYLOR

‘ Sont daponibles le ot pour amelio

‘ ter deveiopper votte peisonnghte et

ou manneqam

‘ Mantenant vous pouser trouver la

vie plus belle Pas hier, pas demain

‘ mais aujourd hur «

} Our vous saye: de 15 45 ans.

{ Telephoner 284 J666 pour ranser-
gnements de Sham aSh pm

‘ Inscription immediate

BARTON TAYLOR
‘ 1470, rue Peel

VENDEUR AUTORISE
DES PRODUITS HOLLISTER
LE SEUL CENTRE AU CANADA

poately
oelazcessoines
utinawes 4 eleostanae
ot do tolostome
permanents
o1 post-operatunes
Ajustage personnel
aVhopital ou 8
note bureas
Vous souver aussl
vous proculet

“STOMAHESIVE"
“‘COLLYSEALS”

ET
“RELIASEELS"
8BS OKUN
D Z SHAIKIN

of Enteentomal
MAINTENANT
UNSELL
EMPLACEMINT

CENTRE D’OS"'ONIE -

DE MONTREAL
-“NOUVELLE ADRESSE
4810 ouest. rue Jean-Talon

- Suite 310 Montseal

Tél code regional (514) 738-3917
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Le gouverncur de Califor- |

horosco

AGENCE SCRRET)

LES ENFANTS NES CE
JOUR seront des étres
francs, ne sachant pas dissi-
muler leurs problémes et
leurs ennuis et ils ne sauront
guere faire contrg mauvaise
fortune bon coeur. lls diront
ce qu'ils penseront et ils agi-
ront selon leur conscience.

HELIER

DU 31 MRS
L
20 AVRRL

Il faut déterminer précisé-
ment vos besoins avant de
songer @ les satisfaire, Si
vous posez la charrue avant
les boeufs, vous ferez des dé-
penses excessives qui gréve-
ront votre budgel. Excellente
journée pour réorganiser et

coordonner.

DU 21 AVRR

-~

™ MAI
TAUREAU

On vous fera crédit a con-

dition de promettre une re-
commandation ou un service,
Ne saviez-vous pas qu'on "a
rien sans rien''? Il semble
que non. Votre mine renfro-
gnee le prouve. Certains n'i-
ront pas par quatre chemins.

LMD

GEMEAUX

DU 21 MAI
5y
n N

La culpabilité des autres
vous comble toujours de sur-
prise. Vous vous demandez
avec raison pourquoi les gens
se chargent de responsabili-
tés qui ne les concernent
pas. Ce n'est pas vous qui en
useriez de méme.

o0 22 S

~

s
CANCER

En ce qui concerne vos en-

fants, il y a des responsabili-
tés auxquelles vous ne pou-
vez échapper. Un rien de
mauvaise hum e ur gachera
votre soirée. On.observera un
important volume de transac-
tions.

DU 33 JVALLET

3

23 AGHT
LION

Vos grandes idées humani-

laires ne résistent pas a l'a-
nalyse. Mieux vaut vous atta-
cher a réaliser en faveur du
social de petites choses mais
pratiques. Retournement a
volre égard. On n’oublie rien,
on s’habitue.

BT

VIERGE

Ne lésinez pas sur la qua-
lité des produits quand vous
recevez. On 1rait raconier
que vous faites preuve de
pingrerie. Avant de vous en-
gager sur une voie, consultez
votre parlenaire. Vie sociale
trés active.

‘ D9 33 SIPTRMORE

A
i 23 ocvoRRs
BALANCE

Votre efficacité fait mer-
veille sur le plan artisanal: a
moins que vous ne bricoliez
quelque meuble ou embellis-
sement de votre intérieur.
Votre épouse est contente et
vous le dit. Une relation utile
a soigner aux petits oignons.

:

DU 34 OCTORRE

B3 =

L 22 NOVEMORE
SCORPION

Une floraison de bonheurs
va deborder dagréments
mais vous craignez de ne

pouvoir obtenir quelquey
jours de congé supplémentai
res par rapport au week-en{
habituel. On vous accordery
ce que vous sollicitez.

Votre bonne fortune vous
émeut et vous reproche, Elle
est sans gravité. En ce mo-
ment, il ne peut rien vous
arriver de mal. Par consé-
quent vos familiers bénéfi-
cient de cette bienveillance
du destin.

36

CAPRICORNE

DU 22 DECMMERT
Al
20 JANVHR

Votre facilité délocution
vous ouvre des portes. Vous
franchissez des barriéres im-
perceptibles a l'oeil mais so-
lidement agencées. La soirée
sera positive. Vous prendrez
des contacts. Faites un bilan
de sante,

v DU 21 JANVMER
Yz ¥
19 FEVRER

VERSEALI

Cette bonne chance se pro-
longera certainement jusqu'a
la mi-semaine prochaine.
Profitez-¢n pour assouvir cer-
tains de vos deésirs ot encore
pour tenter des experiences
difficiles. 1l faudra songer a
récupérer l'argent des vacan-
ces,

| D)8

POISSONS

BU 20 HVNER
L
20 MARS

Votre bonne fortune vous
émeut el vous ne savez a
quoi, a qui l'attribuer. D'une
parl & votre mérite person-
nel. d'autre part a I'heureuse
conjonction astrale dont vous
jouissez. Vous trouverez vos
amours d'une banalité morne.

[

24.00

15.00

l .

Offre:

a I'achat de 10.00 ou plus de produits Or-
lane, vous recevrez, sans frais supplémen-

taires le «Baume a la gelée royale» en
créme ou en lotion.

Crlane
c’est toute

la difféerence!

LLes peaux séches et sensibles seront servies a
souhait grace a la gamme bienfaisante
“Intégrale” d'Orlane qui contribue a les
protéger 24 heures durant. Eaton Centre-ville
(rez-de-chaussée), Cavendish, ainsi qu'a ou par
Ottawa. (216) Venez ou téléphonez 842-9211.
Utilisez votre carte-comptable Eaton.

1. Lotion sans alcool “Intégrale” complete le
démaquillage tout en laissant un lini satine.
F 8450z 14

2. Creme de jour “Intégrale™ a ap
avant tout maquillage. 1.70 oz 1

4. Créeme démaquillante “Intégrale”, une
formule scientifiquement équilibreée. 5.07 oz

o

AL N

2

Les conseilléeres Orlane, mesdames J.
Carpentier et L. Brossard seront au Cen-
tre-ville pour donner de précieux conseils.

=/AFOIN

l;l

50

3. Créeme de nuit “Intégrale” trés pénétrante,
elle contribue a hydrater en profondeur. 1.70 oz

T 2t APt

iquer

LR WP
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PLAN DE LA LECON

LECON 9: LES RESULTATS
DE LA PRODUCTION

INTRODUCTION
|—  REPARTITION DU REVENU
NATIONAL

Al Leas salaires

B) Les revenus de la proprie-
te et de l'entreprise

C) Les revenus de transfert

Il—  UTILISATION DES REVENUS

A) La consommation
B) L'epargne

CONCLUSION:
NIVEAU DE VIE ET QUALITE :
DEVIE

OBJECTIFS DU LECTEUR

L.e lecteur qui entend profiter au ma-

ximum de etude de cette lecon doit:

~— faire le test de sensibilisation avant
de 2"attaquer a la lecture du texte,

=~ Faire Uauto-test sans se referer au
1exte,

— noter sur sa fiche personnelle (cf,
cornige du jeudi) les resultats obte-
nus.

Apres I'étude de cette leqon, le lecteur

devrait pouvoir:

1— enumerer les trois parties concer-

nees dans la determination des

silaires:

indiquer ce que représentent les

salaires pour un emploveur;

3= definir fe svndicalisme quebecois

par rapport au sy ndicalisme euro-

9

peens -
“4— enumerer et preciser les raisong
quipoussent U'Etataintervenir

dans la determination des salai-

os

5— définir 1a notion de reveni de
transtert et en donner des exem-
ples:

6— decrire les effets d'une augmenta-
tion de revenu sur la consomma-
tion des particuliers;

7 - indiquer quels sont les differents
instrumentsde conservationde
I'épargne:

8- distinguer niveau de yie et qualité
de vie,

TEST DE SENSIBILISATION

Dites si les affirmations suivanies
sont vraies ou fausses en inscrivant,
\" ou F dans la case dessinee a droi-
te de chacune d’elles,

1 Les <alaries représentent envi-
ron 63 de la population act-

ve duQuebec, [:!

2 Le svndicalisme regroupe en.
viron 389% des salaries du
Quebec.

3 En Amerique du Nord, le
svndicalisme est de type
matérialiste plutot que de
type idéologique.

3!

4 1.a C.S.N, représente en fait la
hranche quebecoise du svndi-
calisme americain.

5 Le lock-out est la contrepartie
didroit de greve,

6 |.e< salaires representent envi-
ron 80 du revenu national
vanadien,

7 Dans les navs oceidentanx,
I'Fiat constitue generalement,
'emploveur le plus impaortant,

8 [ ascurance-maladie est tine
{orme de revenu de transtert,
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inrtiation a la vie
ECONOMIQUE

' EN COLLABORATION AVEC
' LE COLLEGE MARIE-VICTORIN ‘

Les resultats
de la production

INTRODUCTION
l.’entreprise combine les facteurs de
production (travail. capital. ressour-
ces naturelles) en vue de satisfaire des
hesoins. Son activite aboutit a un
double resultat: d'une part a une oflre
de biens et de services, d'autre part a
la distribution de revenus en argent
qui servent A I"achat de ces hiens et de
ces services sur le marche.

Eatregrs-
bLY

et
panttive

Tn ft b
ot fesenvces

Barche

Tes= revenus provenant de la produc-
tion sont distribues soil aux particu-
liers sous forme de salaires ou de reve-
nus d'entreprise. soit aux administra-
tions sous forme d'impats. soit a l'in-
terieur méme de 'entreprise sous
torme de benefices reinvestis.
On se souvient que les biens et les ser-
vices se repartissent en biens de con-
sommation et en biens de production,
On distingue traditionnellement deux
tvpes de biens de consommation:
— ie< biens non durables. comme les
aliments. qui se consomment en
une seule lois;

demaocratnques. Plutot materialiste
ae piulosophie, cette centrale con-
shitue neanmoing pour ‘? moment
une quantite neghgeable. Rappe-

Dia, ot ternuner, Lexistence ot
oeher o e autre centrale o imn.
poatanee: o centrale des Knsel-
srants du Quebee (O F Q) >

[.e niveau de la négociation constitue
une autre difference entre le syndica-
lisme europeen et le svndicalisme
nord-americain. En Europe., la nego-
ctatinn se situe normalement. pour
une industrie donnee, entre les gran-
des centrales syndicales et les repre-
sentants du patronat: une fois con-
clue. la convention collective s'apph-
que alors a tous lesemploveurset a
tous les employes de cette industrie.
En Amerique du Nord. la negociation
<e sitile au contraire au niveau de i'en-
treprise. et 'agent negociateur est la
cellule de hase. Cette derniere est
creee par un groupement de travail-
leurs qui doit representer la majorite
absolue de la totalite des salaries ou
d’une categorie de salaries chez un
emploveurdonne. Pourobtenirson
existence legale et pouvoir abliger
employeur a negocier une conven-
tion collective de travail, elle doit
demander au ministére du Travail sa
reconnaissance syndicale. La negocia-
tron peut donner lien a une greve
(cessation concertee de travail de la
part des svndiques). a un lock-out
ttermeture momentanee de etablis-
sement decidee par 'emploveur)
eventuellement a la mediation et a
I'arbitrage. La convention collective,
une fois signee. sapplique a tous les
salaries de I'unite, qu'ils soient syndi-
qués ou non. et toute gréve ou lock-out
sant interdits pendant la période d'ap-
plication de la convention collective.

Pour obtenir toute une gamme de ser-

vices (conseillers, négociateurs expé-
rimentes, etc.), la cellule de base choi-
sira souvent de s'affilier a une centra-
le syndicale. laquelle est un regroupe-*
ment de syndicats locaux. Elle reste
neanmoins |'agent negociateur.

¢) L'Etat

Pour des raisons economiques, socia-
les et politiques. I'Etat intervient dans
la détermination des conditions de
remunération des salariés. Sur le plan
économique, les salaires représentent
environ 68 du revenu national cana-
dien. Les revenusdistribués, quise
transforment par la suite en demande
sur le marche, doivent étre équiva-
lents a la valeur des marchandises
olfertes sur ce marche. La masse des

salaires distribués joue donc dans la
vie economique un role de premier
plan dont I'Etat ne peut se désinteres-
ser. Sur le plan social et politique, lex
salariés constituent la grande majorite
des electeurs. et encore la, les gouver-
nements ne peuvent rester sourds &
leurs aspirations. Pour ces differents
motifs, 1Etat intervient directement
en fixant certaines conditions de la
remunerationet, indirectement, en
fixant les conditions d'exercice du
travail.

La législation sociale visant la durée
du travail, le travail des femmes. |'hy -
riene, la sécurité, les conditions du
contrat, etc., conslitue une forme d’in-
tervention indirecte de I'Etat dans le
domaine de la rémunération. La limi-
tation a 8% de la hausse annuelle des
salaires décidée par le , rnement
federal constitue un exemple d'inter-
venticn directe puur des motifs econo-
miques. Un autre exemple d'interven-
nondirecte,"laloidusalaire mini-
mum”, répond principalement A des
preéoccupations d'ordre social et politi-
que, hien que son impact économique
ne soit pas négligeable. La possibilite
qu'a le ministre du Travail de rendre
vbligatoire pourtoute une classede
walaries certaines clauses d'une con-
vention collective particuliere. ap-
partient également aux interventions
de typedirect.

I.’F1at intervient enfin en tant qu'em-
ploveur: dans tous les pavs occiden-
taux, I'Etat est le premier employeur.
Il fixe donc directement la rémunera-
tion d'un grand nombre de salaries, et
les taux de remunération obtenus
dans le secteur public ne sont pas sans
influer sur ceux du secteur prive.

Le niveau des salaires d'un groupe de
travailleurs dépend en définitive du
pouvoir de négociation de ce groupe,
et ce niveau est lui-méme fonction de
la conjoncture économique et de la
puissance de |'organisation syndicale.
Le pouvoir de négociation varie d'une
entreprise A l'autre, d'une industrie A
P'autre, ce qui explique les inégalites
de revenur entre les salariés.

B. LES REVENUS DE LA PRO-
PRIETE ET DE L'ENTREPRI-
SE

Les revenus de la propriété et de I'en-
treprise sont les revenus de ceux qui
participent a l'activité économique,
soit comme chefs d’entreprises indus-
trielles ou commerciales, soit comme
exploitants agricoles, soit comme pré-
teurs de capitaux,

Les entrepreneurs de 'industrie et du
commerce et les agriculteurs regoivent
une part de plus en plus decroissante
du revenu national. Ein 1974, le reve-
nu net des agriculteurs representait au
(‘anada 3% du revenu total et le reve-
nu net des entrepreneurs non agricoles
7. Les revenus des préteurs de capi-
taux (en interéts et en dividendes)
representent environ 8% du revenu
1otal et connaissent une certaine sta-
hilite.
l.e montant des profits de I'entreprise
industrielle ou commerciale varie en
fonction de nombreux facteurs: com-
pétence des dirigeants, niveau genéral
de l'activité économique (les prolits
sont plus élevés en période d’expan-
sion), controle que I'entreprise exerce
sur les prix, puissance des syndicats
de salaries, politique fiscale de I'Etat,
etc. Pour faire face au renforcement
du pouvoir de I'Etat et des syndicats,
le patronat a constitue ses propres
groupes de pression. Au Québec. le
patronat. celui des petites et moven-
nes entreprises surtout, se regroupe au
sein du Conseil du patronat du Que-
bec. qui est une conféderation d'asso-
ciations patronales. Si les grandes en-
treprises ne font pas partie de ce CCon-
seil, c’est tout simplement qu’elles ont
les moyens d’exercer a titre individuel
des pressions souvent considerables
sur le gouvernement et sur l'opinion
publique.
Comme les salariés et lesentrepre-
neurs de U'industrie et du commerce.
les agriculteurs se regroupent en <vn-
dicats de maniere a renforcer leur
pouvoir de négociation vis-a-visdu
gouvernement et des grandes compa-
gnies, qui déterminent dans une large
mesure les prix des produits agricoles,
Au Quebee, les agriculteurs sant re-
presentés par I"Union des producteurs
agricoles.
Les revenus des capitaux preétés
(dividendes et intérets) constituent de
moins en moins un revenu de base.
Sauf pour quelques personnes, ils ne
sont plus qu'vn revenu accessoire. Les
préteurs sout Jdispersés entre toutes les
catégories sociales et n'ont pas la pos-
sibilite de s'organiser pour defendre
leurs intéréts.
C. Les revenus de transfert

Les revenus de transfert, ou revenus
sociaux. sont des montants prélevés
sur lesrevenusobtenusa l'occasion
d'une activité productive et redistri-
bués dans le but de procurer a tous les
individus de quoi couvrir leurs be-
soins essentiels. La croissance des re-
venus de transfert est liee a la lutte

—

- les biens durables. comme les véte-
ments, les automobiles, les postes
de teélevision. que I'on peut utiliser
pendant plusieurs annees.

Les biens de producfion, c'est-a-dire

les biens utilisés a des fins productives

peuvent se subdiviser comme suit:
équipements (ex.: machines, maté-
riel de transport)

=~ produits semi-finis (lingots d'alu-
minium, laine A tricoter)

~— matieres premieres (ex.: minerais,
laine brute)

—energie (ex.: carburant pour ca-
mions)

— services utilise< par une entreprise
(ex.: publicité).

l.a somme des biens et des services
produits au cours d'une annee consti-
tue le produit national brut aux prix
du marché. L'ezpression “aux prix du
marché” signifie que le produit natio-
nal brut “est le chiffre final auquel on
aboutit quand on applique l'etalon de
mesure monétaire aux pommes. oran-
gzes, machines, etc. qu'une societe
produit avec ses ressources en sol, en
main-d'oeuvre et en capital’’,

-Le produit national brut aux prix du
marché ne peut pas &tre entiérement
distribué en revenus: il faut d'abord
en déduire les sommes nécessaires a
I'amortissement, c'est-a-dire au rem-
placement de la fraction du capital
national “‘consomme™ au cours de
I'année. Le produit national brut aux
prix du marché diminué de I"amortis-
sement constitue le produit national
net aux prix du marché. Il faut ensui-
te déduire la part qui va a I'Etat sous
forme d'impdts indirects, en dédui-
sant cependant de cette somme le to-
tal des subventions versées par I'Etat
aux entreprises pour les aider dans
leur exploitation. On obtient alors la
part du produit. national net. qui va
aux facteurs ou agents de 'activite
¢conomique, sous forme de remunera-
tions. et qui s'appelle produit national

net au coiit des facteurs ou revenu na-

tional. Le revenu national represente
donc la somme des revenus regus par
les agents économigques nationaux du
tait de leur participation a la produc-
tion, On adone:

Produit national brut aux prix du
marche -- I'amortissement = Produnt
national net aux prix du marche -- les
impotsindirectsdiminues des sub-
ventions consenties par I'Etat ~ Pro-
duit national net au cout des {actaurs
ou Revenu national net.

Nous étudierons essentiellement. au
cours de cette legon. le comportement
desagentsde l'activite economique
dans la répartition et dans I'utilisation
du revenu national.

1. REPARTITION DU REVENU NATIORAL

Le revenu national se répartit entre
lex différents agents de 'activite eco-
nomique par le biais des salaires, des
revenus de la proprieté et de l'entre-
prise, et des transferts.

A.LESSALAIRES

l.e salaire represente le revenu d'une
personne qui loue sa lorce de travail
pour assurer sa subsistance. Or com-
me les sularies totalisent environ 80,
(legan 5) de la population active au
Québec, le salaire est donc la forme de
revenu du plus grand nombre. De ce
tail. les salaries constituent une lorce
considerable, capabled’arienter la
repartition du revenu national. En
pratique. tro1s parties se font lace
lorsqu’il s’agit de determiner les con-
ditions de remuneration des salaries:
les emploveurs, lex organisations syo-
dicales et I'Frat.

a)l.es employears

Pour I'employeur, les salaires cone-
tituent un element du prix de re-
vient de se< produits. Si les hausses
de salaires peuvent facilement se
repercuter sur le prix des produits,
I"employeur est enclin a plus de
souplesse. Toutefois, plus les salai-
res sont éleves, plus grande est I'in-
citation a diminuer {es (rais de
main-d'oeuvre en faisant appel aux
machines. L’augmentation du
fardeau salarial pousse donc les
entreprises A se moderniser et con-
tribue ainsi au probléme du cho-
mage technologique,

b) Les organisations syndicales

Si. pour I'employeur. le salaire <e
traduit en termes de couts, il repre-
sente pour le salarié un revenu ei,
le plus souvent. son unique moven
de subsistance. Aussi les salarics se
sont-ils efforces de faire echec a ia
loi de l'oftre el de la demande. sur
le mache du travail, en se groupant
dans des organisations syndicales,
Actuellement. les syndiques repre-
sentent 39 des salaries au Quebec
contre 32% pour I'ensemble du
(‘anada. Cela tann donc des svndi-
ques une force avec Jaquelle il 1aut

désormais compter dans la réparti-
tion du revenu national. En eftet,
de nos jours, le salaire apparait de
maoins en moins comme le prix d'un
service obeissant a la loy de loffre
et de la demande, et de plus en plus
comme le resultat de I'action me-
nee par les syndicats pour s'appro-
prier une plus grande part du reve-
nu national.
On rencontre deux grands types de
svndicalisme dans le monde: le
syndicalisme “materialiste™ et e
svndicalisme “idéologique’’. Le
premier se préoccupe a peu pres
exclusivement de I'amélioration de
la situation matérielle de ses adhe-
rents. Le second vise un double
objectif: une amélioration de la
situation materielle, mais aussi une
transformation de la société pou-
vant s'opérer smit par une évolution
progressive (tendance reformiste),
201l par une mutation brutale
ttendance réevolutionnaire). lLe
svandicalisme nord-amérwcam sou-
nent dans son ensemble le regime
de la libre entreprise et s'apparente
au lype materialiste. Dans d'autres
pays, comme la France ou I'ltalie,
le syndicalisme est au contraire de
type idéologique
Quant au mouvement syndical
quebecois, il semble voulowr privi-
legier une approche a la tois mate-
rialiste et ideologique, ce qui conte-
re au Québec un caractere original.
Deux grandes< centrales syndicales
convoitent principalement 'adhe-
sion des travailleurs. la Federation
des  travailleurs du  Quebec
(F.T.Q)etlaConfederationdes
syndicats nationaux (C.S.N.). Issue
du syndicalisme catholique. la
C SN, a toujours en des preocen-
pations sociales qui la distin-
guent d'un groupe de pression vi-
sant. des objectils a court terme.
Bien que ses statuts en tassent une
‘ centrale syndicale canadienne, la
(.S.N. méne son action presque
exclusivement au Quebec. La
F.T.Q. représente pour sa part la
branche quebecoise du syndicalis-
me américain. Elle a neanmoing
adopte progressivement une strate-
zie economique a plus long terme et
elle a meme pris une certaine
orientation politique ce qu la dit
terencie du reste du syndicalisme
nord-américain. Nee d'un schisme
avee la C.SN., une autre centrale
svndicale tente depuis quelque
temps de <implanter an Quebec: 1l
s'agit de |a Centrale des svndicats

des salaries pour une plus grande sé-
curite. Traditionnellement. la pre-
voyvance individuelle devail faire tace
aux risques d'accidents. de maladie
ou aux charges de lamille. Au-
jourd hui.d une facon generale. les
individus assurent leur securite par
I'intermediaire de programmes collec-
tits et non par le placement de leur
epargne,

Certains programmes sont destines a
assurerasecuritedestravailleurs:
assurance-chomage, prestationsde
maladie et de maternité, prestations
en cas d’accidents de travail ei de
maladies professionnelles. D’autres
programmes s'adressent 4 des person-
nes hors du marché du travail: alloca-
tions familiales, programme de reve-
nu garanti pour personnes agées. etc.
Il faut enfin tenir compte des services
collectifs assurés gratuitement (sante,
éducation, etc.), qui constituent égale-
ment une forme de redistribution dex
revenus. En 1974, les revenus de
transfert représentaient 13% du reve-
nu total au Canada. Par rapport aux
PAVS europeens, ce pourcentage reste
modeste,

Il — Utilisation des revenus

I.e revenu national net, une fois pré-
leves les impots directs timpots sur les
revenus), constitue le revenu national
net dispomble pour les agents econo-
miques (particuliers, entreprises,
administrations). Nous nous interes-
seronsdans ce paragraphe aux plus
importants des agents eéconomigues:
les particuliers. Au Canada. ceux-ci
regoivent environ 70% du revenu na-
tional; le revenu disponible des parti-
culiers est soit dépensé, soit épargne.
A — La consommation

Les achats des particuliers (a 1'ex-
ception de leurs dépenses pour la cons-
truction ou pour la reparationd’un
logement, .considérés comme l'inves-
tissement des particuliers) représen-
tent des dépenses de consommation.
La consommation est fonction du re-
venu: l'augmentationdes revenusa
pour effet d'accroitre la consomma-
tion et d’en modifier la structure. Les
dépenses per capita des Canadiens. en
dollars constants (c'est-a-dire aprés
élimination des effets de I'érosion du
pouvoir d’achat, ont été multipliées
par 3, 4 depuis 1946. Lorsque les reve-
nus augmentent, non seulement la
consommation s’accroit mais encore
elle se transforme. La part consacrée a
I’habillement diminue, alors que celle
qui est gonsacree aux loisirs, par

exemple. augmente. ('ette évalution
temoigne de 'élevation du niveau de
vie des Canadiens. Pour avoir une vue
vorrecte de la consommation des par-
ticuliers, il faut ajouter les services
collectits gratuits ou subventionnes
(santé, education. etc.). La fraction
non consommee du revenu disponible
constitue |'epargne.

B — L'¢pargne

L.’epargne est ézalement fonction dir
revenu: lorsque le revenu est bas. il est.
entierement utilise a des fins de con-
sommation. Lorsqu’'il est eleve, 1l
permet de reserver une part a 'épar-
mme. L'épargne personnelle augmente
donc plus que proportionnellement a
I'accroissement du revenu. En 1974,
I'épargne personnelle au Canada re-
présentait 10 du revenu disponible,
‘ontre 4% en 1960. Cette epargne vo-
lontaire peut étre thésaurisee (c¢'ext-a-
dire cacliee dans le bas de laine). de
posce dans des institutions hinancie
res, investie dans des actions ou ohhi
gations, transforniee en souscription
d’assurance-vie, etc. Pour evaluer Ie
veritable etfort d'epargne des particu
liers, il faut également tenir compre de
I'epargne forcee que representent
Iimpot. 'epargne des entreprises et
I'intlation, L'epargne des entreprises
est hien une épargne lorcee des parn
culiers, puisque, pour epargner les en -
treprises dowvent distribuer moine de
salaires et maoins de dividendes, Enbhin
Fintlatton, en redumsant le pousair
d'achat des particuliers, les ohlige a
restremndre leur consommation,

Conclusion:
Niveau de vie et qualite de vie

l.e bien-¢tre ne dépend pas exclusive-
ment des biens et des services que l'on
peut acquérir au moven du revenu
disponible. Nous avons déja souligne
quecertains élementsde bien-étre.
comme l'absence de bruit, la beaute
du cadre de vie. etc.. n'apparaissent
pas dans le produit national d'un
pays. Dans certains cas, 'accumula-
tion de biens matériels ira meme a
I"encontre du bien-étre: que I'on songe
aux effets de I'augmentation du nom-
bre de voitures dans le centre des vil-
les ou sur leurs voies d'accés... £n ou-
tre. un certain nombre de dépenses,
telles les dépenses a caractére militai-
re. ne contribuent guére au bien-étre
des particuliers. Le revenu des mena-
res apparait donc comme une mesure
partielle et inexacte des conditions de

vie dune population. En con<équence,
il convient de 'uthiser avee prudence
torsqu’on tait des comparaisons et
notammentdescomparaisonsal e-
chelle internationale.
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La motoneige a fait
deux morts au Québec

D’aprés la Presse Canadienne

Six personnes sont mortes zcci-
dentellement au Québec durant le
week-end: trois dans des accidents
de la circulation, deux dans des ac-
cidents de motoneige et une par
noyade.

Pour l'ensemble du pays, un re-
levé de la Presse Canadienne indi-
que que 26 personnes sont mortes
accidentellement, dont /16 dans des
accidenis de la route. - Les acci-
dents de motoneige ont fait 59
morts depuis le début de la saison.

L'Ontario déplore le plus grand
nombre de victimes daccidenis
pour le week-end, soit neuf: quatre
personnes y onl péri dans des acci-
dents de la circulation, quatre par

noyaie et une dans un accident de
motoneige.

Les victimes d'accidents indus-
triels, de meurtres ou de suicides
ne figurent pas dans le relevé de
la PC. s
Au Québec

Voici Ia liste des personnes qui
ont perdu la vie accidentellement
au Québec entre 18h vendredi et
minuit hier soir:

Lloyd McDavid, 28 ans, de Mata-
pédia, est mort vendredi dans la
collision survenue entre sa moto-
neige ef une voiture, non loin de
son domicile:

Robert Devine, 20 ans, de Shef-
ferville, a perdu la vie samedi
dans la collision survenue entresa

motoneige et wme voiture, prés de
son domicile.

Michel Dubé, dont I'dge n’a pas
été précisé, de la base de Valcar-
tier, est mort dans un accident de
la circulation & Sainte-Eulalie.

René Morin, 20 ans, de Saint-Ma-
thiew, en- Abitibi a péri dans une
collision survenue entre ume voiture
et un camion prés de Ville-Moine
au Témiscamingue.

Tania Larochelle, 6 ans de Saint-
Grégoire, s’est noyée dans un fossé
a Saint-Etienne.

Mario Ladouceur, 5 ans, de
Montréal, a été renversé par une
vt;itune, hier, non loin de son domi-
cile.

OPTOMETRISTES
J. HENRY RICHARDSON, Jr., 0.D.
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HERITAGE AUTO
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4428 OUEST, STE-CATHERINE
$33-3675

livraison l‘ll domicile

285-6911
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' TRANS-COMPAGNTE \

Chaque Spécial;:Trans-Compagnie.. -
Simpsons est un articls de pre-
" -midre qualité, trés demands et
: représanta une aubaine ex-
traordinaire rendue possible -
gréceau.pouvoir d'ackat
groupé.des 19 magassins
Simpsons A travers |
le Canada.. ~

#* . cen——r . e

pour les ieunes au budget restreint,
des jeans pré-lavés teints indigo

@99

rabais *10 ! nouveaux imperméables
pour égayer les mauvais jours

Prix rég.
Simpsons $50

Spécial
Trans-Compognie Simpsons

$§I9

En prévision d"un printemps pluvieux, Simpsons vous offre un choix de 5 imperméa-
bles a rabais. De marques canadiennes renommeées, il sont soigneusement taillés dans
un tissu 65% coton/35% nylon avec doublure 1009 acétate.

A.Imperméable 2 devant droit, avec devant a piqures en relief, poignet 1 bouton, ceinture nouée. Vert
cendré, bleu cendré, beige. Tailles 10 218,

B. Trench & devant croisé avec épaulettes, poignets ceinturés, dos caoutchouté, ceinfure nouée, Beige,
bleu armée de I'air ou bigre. Tailles 8 4 16.

C. Imperméable genre chemizc avec patte de boutonnage, poignets boutonnés, ceinture nouée amovi-
ble. Vert cendré, bleu cendré, beinge. Tailles 8 a 16.

D. Modele a double boutonnage, martingale, col cranté. Tvoire, vert fumé, bleu clair. Tailles 10 2 18.
{3. Imperméable a devant droit, avec ceinture 3 pces. Mais (jaune), rouge chili, bleu mer, Tailles 10 a

Rayon 731 au troisiéme. Aussi & Fairview, aux Galeries d’Anjou et au Carrefour Laval.

Gargons et filles, voici une offre spéciale! Vous préférerez une tenue plus décontractée.
Pourquoi pas ces jeans en denim de coton calibre 13% on., pré-lavé et teint indigo!
Vousaimerezleur coupe ajustée et laglissiere laitontrésdurable. Venez dés au-
jourd’hui choisir le modéle qui vous convient. Tailles 28 a 36; longueur de jambes 31,
33 ou 35.

A. Jeans a jambes trés évasées, deux poches devant arrondies, une petite poche,
deux poches arriére plaquées dont 1'une rehaussée de broderies ton or.

B. Jeans a jambes légérement évasées, deux poches devant arrondies, une petite
poche, deux poches arriére plaquées.

Ceintures non-coraprises. Choisissez-les chez Simpsons.

Rayon 790 au sous-sol. Aussi a Fairview, aux Galeries d’Anjou et au Carrefonr Laval,
Pour achat en personne seulement

Achetez par téléphone 24 heures par jour...

COMPOSEZ 842-7221... JOUR ET NUIT 7 jours par semaine,
En vente jusqu’au lundi 29 mars (jusqu’a épuisement du stock )

AUBAINES SPECTACULAIRES SIMPSONS
3JOURS SEULEMENT
Jeudi, vendredi, samedi, 25,26,27 mars

Surveillez les pages d’Aubaines Spqctaculaire§ Simpsons qui paraitront dans le jour-
nal trés bientot. Elleiseront un guide fantastique pour des achats intéressants pour‘

Trés bientot...

. - La foire de Partisanat
.. chez Simpsons.
Vous pourrez assister a plus de 20 démonstrations de travaux d’ai-
guille. &'e manquez pas cet événement du 31 mars au 3 avril,chez
: Simpy “His enville, k
il '

A ) §

vous, votre famille, vi@re foyer!




