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Services municipaux Horaire du bureau municipal
Du lundi au mercredi
De8h30al2hetdel3hail5h

Municipalité Tél.. 418 497-3394 ¢ Jeudi
Téléc.: 418 497-1187 ) de8h30al2hetdel3hal7h

Maire Gilles Couture poste 201 Vendredi
de9hal2hetdel3hail5h

A partir du 20 mai 2014 voici I'horaire du bureau

Conseillers Marco Morin, Manon Belzile,
Bertrand Thériault, Claude Boucher,
Marie-Hélene Caron, Mélanie Leblond. ( Du lundi au mercredi

De8h30al2hetdel3hal5h

Jeudi
Inspecteur en batiments de8h30al2hetdel3hal7h

et en environnement et
inspecteur agraire Paul Pelletier poste 204

Directrice générale Sylvie Samson poste 202

Vendredi
de9hail2h

Service incendie Jacques-Eric Mercier poste 206

Directeur des travaux Horaire de I'inspecteur en batiments et en environement
publics Denis Santerre poste 320 Monsieur Paul Pelletier

@ Mardi: 8h30412 het13ha17 h

Bibliotheque . N
La Source Rita Beaulieu poste 209 Jeudi:8h30alh
A partir du 22 avril 2014 voici son horaire
Service des Loisirs Jonathan Jalbert oste 321 . . .
P Mardi: 8h30a12het13ha17h

Camping municipal Bernard Goulet 8l.: 418 497-1220 Jeudi:8h30al2het13hal7h
Evaluation - MRC Congés Fériés
de Riviere-du-Loup  Guy Berger el.. 418 867-2485 Veuillez prendre note que le bureau municipal dermé le

o ) vendredi 18 avril ainsi que lundi le 21 avril 2014 'occa-
Policiers ressources ~ Simon Dufour et sion de Péques.

Jérémie Ruel 8l.: 418 862-6303

Egalement, le bureau sera ferméduledi 19 mai 2014pour la
Urgence . 9-1-1 Journée Nationale des Patriotes.

Nous vous souhaitons bons congés a tous!

3 - Notes municipales

DIRECTION DU 4 - Mot du maire
P JOURNAL La téléphonie cellulaire
Sy[fpie Samson Taxes municipales
Recus de taxes
MISE EN PAGE 5 - Le moulin ou Industries Massé & D’Amours
ETPUBLICITE Semaine de relache
5 Comité d’embellissement
Renée C&lucfe Leblond 6 - Collecte des matiéres résiduelles et desnestirécupérables

Bibliothéque
7 - Usine a granules
Mot de I'Association des riverains du Laxld Grande-Fourche
8 - Projet éolien
Centre d’Action bénévole
9 - Message Comité saines habitudes de vie
Semaine de la sécurité civile
10 - Santé Sport Loisirs

La date de tombée pour
la réception des communi-
qués est fixée au

14 mai 2014 .

Ceux-ci doivent &tre 11 - Semaine de relache 16 - Assemblée généraleclie Caisse populaire de Viger
acheminés au 12 - Offres d’emplois 17 - Coop de solidarité
bureau municipal. 13 - Message du Service Incendie Mot dgdhte de d_éveloppement
Aucun article ne sera 14 - Message de la CDTE Cercles des tgasi
. N 15 - Bénévole de I'année Mot de l'insgecten batiment et en environnement
accepté apreés cette date. Le budget 18Petites annonces

" Y ~8 3300
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Mot du maire

Bonjour a vous tous,

Lors du dernier Saint-Hubert en bref, je vous sitais un bon hiver; j'étais cependant loin de roatdr|
gue cet hiver serait aussi long et froid. Quoi lgeri soit, nous devrions nous en sortir et rewasrfleurs, nos ma-
gnifiques lacs et les beaux paysages de Saint-HdbeRiviere-du-Loup.

Pour cette parution, mon mot sera tres court @byes invite a lire cing (5) articles
que j'ai rédigés portant sur des dossiers impatpatir votre conseil municipal. '

Bonne lecture et au plaisir de vous rencontrer.

Gilles Couture, maire

La téléphonie cellulaire

C’est maintenant vrai, I'installation des tours tesminée et le signal devrait étre opdgra-

Saint-Hubert-de-Riviére-du-Loup) et Bell a une etdéeavec Telus. Je ne suis pas certairgque
cette entente existe avec toutes les compagnias:,licse peut, que méme avec des tours, votreraippze
fonctionne pas si votre fournisseur n’a pas d’etet@wec Bell.

C’est un gros plus pour notre Municipalité; meranonsieur Lévesque qui avait trava
trés fort sur ce dossier.

Taxes municipales Avis important concernant

Nous rappelons aux contribuables bénéficiant derpant les recus de taxes
des taxes en trois (3) versements que la date @écle pouy
le premier était le 19 mars dernier.

Pour le deuxieme versement, celui-ci doit étre daitplug
tard le18 juin 2014. des regus, nous désirons vous informer
Dans tous les cas, des frais d’intéréts de 15 %esdagibles depuis janvier 2010, la Municipalité
sur les arrérages. Saint-Hubert-de-Riviere-du-Loup n’é

, . . . lus de regus de taxes.
Il est important de mentionner qu'un chéque postdzi P )

considéré comme un paiement a la date a laquedist ien NoOUS Vous remercions de votre attention
caisse.
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Le moulin ou Industries Massé & D’Amours

Au cours de I'hiver, le moulin a été vendu a un hwerd’affaires de la région de Québec,
transaction devrait se finaliser au cours du méisrd.
Tout en continuant dans la transformation du Haisine changera de vocation et devrait généreeeli et 14
emplois localement. C’est une nouvelle trés ingapete pour notre milieu qui est en panne d’'emmbides que
nous le pourrons nous vous transmettrons plusatimétions (produits, emplois annuels ou saisonnétcs)

C’est un dossier a suivre.

Gilles Couture, maire

Semaine de relache

Au début du mois de mars, les éléves de notre Npalité ont vécu leur semaine de relache annuelle.

Le comité des loisirs leur avait préparé plusieatsvités pour agrémenter ce congé scolaire.

Au nom du conseil municipal, je désire féliciteusoces bénévoles qui, accompagnés par notre téamnmio
loisirs et sa stagiaire ont su offrir des activitésiées et intéressantes pour cette occasioretoassurant
service d’alimentation pouvant compenser la fermeetie notre cantine.

Merci et bravo a chacune et chacun de vous poue délvouement envers nos jeunes.

Gilles Couture, maire

e,

Comité d’embellissement de Saint-Hubert

Comme les années passées, des arbres seront remis gratuitement a la population de Saint-Hubert.
Nous invitons également les propriétaires de chalet a venir vous procurer quelques arbres.

Nous distribuerons 250 arbres chez Madame Lison Boucher au 86, rue Principale Nord |
a Saint-Hubert le samedi 17 mai des 13 h.

Bienvenue a tous !

Continuez d’embellir votre municipalité.
Le comité d’embellissement
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Collecte des matieres résiduelles et des matiere&cupérables

Depuis le 3 septembre 2013, la collecte des mati&siduelles se fait en alternance, aux deux seEmait le territoire est divi- :

sé en deux secteurs. Voici la description des deateurs. Ne pas oublier, qu'a partirl@umai 2014 et ce, jusqu’au 3 sep-
tembre 2014inclusivement, la collecte saisonniére (été) detames résiduelles se fera a tous les lundis poeetteur 1 et a
tous les mercredis pour le secteur 2.

SECTEUR 1 SECTEUR 2
Chemin Tach? Ouest; Rues du village, soient rue Bérubé, du CollegeDdmaine-Lavoie, Dumont,
Chemin Taché Est; Gagné, Industrielle, Mailloux, Massé, Perreauk)&n- Bap
3e Rang du Sud-du- tiste, du Saint-Rosaire, Simard, de la Source cRritie Nord,
Lac; Principale Sud;
Lac de la Grande- Rang 1 Est et Ouest;
Fourche; Rang 4 Est et Ouest;
Lac Saint-Hubert; Rang 5 Ouest (Riviére Petite-Fourche);
Lac St-Francois; 5e et 6e Rang;
Ancienne route 2. Route 291 Sud;
AVRIL 2014 by A
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Nouveaux livres & la bibliotheque :
- BD d’'Astérix chez les Pictes
- 125 ans d'histoire (livre de Saint-Clément)

Invitation spéciale a tous les jeunes, animatictule le 12 avril, de 9 h 30 & 10 h 30.
Parents, amenez vos enfants, c’est gratuit !

Le prochain changement de livres aura lieu le [@&dmai 2014.

Demandes spéciales : il est possible de demanddivdes qui ne sont pas a la bibliothéque. Le€éles se
feront un plaisir de les commander pour vous.

La bibliotheque sera fermée les 18 et 21 avril ¢éotle Paques) et le 19 mai (journée nationale ae®es).

" 7
' Heures douverture . . Pgnsee .
Lundide14h30al16h Joyeuses Paques ! g Mére un jour, mere tou-
Mercredide 19 ha20h 30 Heureuse féte des méres ! = jours.. Avec le méme

amour !

Vendredide19ha20h

b
el

i
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Usine a granules

restiers du Bas-Saint-Laurent, conjointement avex mhrtenaires belges désirait implanter deu:
usines de fabrication de granules torréfiées auBast-Laurent dont une dans I'ouest de la région

A partir de cette information, votre conseil mupali accompagné de la corporation de développetuaristique et écg
nomique a préparé un dossier afin de présentet-Baivert-de-Riviere-du-Loup comme étant I'endrdiéal pour I'implan
tation d’une telle usine.

Accompagné de monsieur Max D’Amours, j'ai eu I'oppaité de présenter notre candidature mercre@blé&vrier der
nier a Rimouski devant les représentants du syhdidas partenaires belges. Nous avons recu arbtm accueil et notye
proposition a semblé les intéresser. Je sais que m® sommes pas les seuls dans la course maiv@esent un beau
risque.

Il s’agit d’'un projet de 40 $ millions qui créera 80 a 75 emplois et qui fonctionnera a I'annéeit T® produit sera trans-
porté au port de Gros Cacouna pour étre exporgladdelgique. C’est une excellente opportunitér pesi milliers de proy
ducteurs forestiers privés qui ont souvent deffécdité a vendre leur produit et c’est un tres fgénérateur d’emplois popr
nos jeunes (ou adultes), ce qui aurait pour effaeditaliser notre communauté et de créer dehesse dans notre milieg.

Nous avons la zone industrielle capable de recenwrtelle usine (il faut un terrain d’'un minimum 80 hectares) et nous
travaillons a identifier les travaux nécessairesr pes accueillir. Ce terrain est situé a la satid du village, sur la 291, en
face de I'entreprise ESF.

sy Cestun dossier sur lequel nous travaillons toés Nous gardons le contact avec le syndicatsepéete;

{* naires belges et nous vous tiendrons informés éeslappements. Nous invitons les producteurs fores-

tiers & nous aider a convaincre leur syndicat qiet$iubert-de-Riviere-du-Loup est I'endroit idgalur
eux.

" Gilles Couture, maire.

Mot de I’Association des riverains du Lac de la Grade-Fourche

Bonjour amis riverains, avec I'hiver rude que I'@connu, vivement le printemps.

Nous sommes présentement a régler les dernieadsda@u sujet de la féte de la péche, qu
Ideroulera le vendredi 6 juin pour les éleves deol@ des Vieux-Moulins et le samedi 7 juin pour éedants et petits-
Ienfants des riverains. Il est encore temps d'insaes participants, vous pouvez le faire surteedg I'association a I'at-
:tention de M. André April. Je vous rappelle quedef:ants doivent étre agés entre 6 et 17 ans etujteea cette activité, i|s
I'recevront un permis de péche valide jusqu'a leyorité. Si vous étes intéressés a venir donneraup ae main lors de

:cette activité, communiquez également avec M. April ,
: Le programme d’entretien des chemins arrive aesaiére année, je vous invite & en profiter cét Ea procédurle
:est la méme, vous devez vous adresser a M. Sébastéiault et venir chercher vos formulaires aurdla Richelieu {a

I partir du début juin. Le conseil d’administraticst en train de réfléchir sur des moyens d’amélioegprogramme pour les
jannées a venir. Plusieurs propositions sont déjéagable, soit subventionner 'aménagement dealede riveraine, am{é-
I'iorer la signalisation dans nos chemins, subvento |'entretien des chemins en hiver etc... si vaxesz des suggestiolns

|je vous invite & en faire part a un membre du dbdseministration. |

&

: En terminant, la réglementation des vidanges dsef® septiques suit son cour, un membre du camad'ministra-:
:tion siege sur le comité d’élaboration du reglembiatus avons également eu vent que la reglementptavinciale, en c}e
:qui a trait a la conformité des installations etlise aux normes de celles-ci, serait en viguegrickemps. Les couts pour
| ces installations seront alors beaucoup plus élguégar le passé. Nous vous invitons donc a etalis travaux de mi$e
laux normes des cette année puisque des subvegtiausrnementales sont disponibles pour le faireods invite a com-
| muniquer avec M. Paul Pelletier a la municipalité. ,
|
|
Sébastien Thériault, présid¢nt

Je vous souhaite un bon printemps et beaucoupaletemps cet été.
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Projet éolien |

Actuellement et ce depuis plusieurs mois, nousatians avec une entreprise qui désire implante!r un
parc éolien sur les territoires de Saint-HuberRiléere-du-Loup et de Saint-Honoré (rassurez- v'dus
ne s'agit pas de Trans-Canada pour ceux qui s'amieanent). Nous savons que Saint-Hubert | pre-
Isente un excellent potentiel éolien (il vente sotiehez-nous). :

I |

i L'exploitation de I'énergie éolienne est intéressai plusieurs points de vue : tout d’abord, ig&'d’une énergie propre et
:qui ne nous prive pas d'autres ressources. De @k, profitable a la fois pour les propriétaitesiens et pour la Municj-

i palité. Des redevances annuelles sont verseedetadsux cas et nous souhaitons que ce projeasuepte a l'intérieur qu
dernler appel d'offres d’'Hydro-Québec. Nous dewitamsavoir vers la fin de 2014 ou au début de 2015

!Si la compagnie recoit 'accord de tous les praphiés de lots visés, il y aura une consultatiobligue a la fin du prin!-
ltemps ou au début de I'été. !
| |
ILa compagnie porte le nom d’ENERFIN et je peux vassurer, pour les avoir rencontrés a plusieunssesp que leur fa-
icon de faire est trés correcte et je crois que pawsons leur faire confiance. J’encourage don@tlegriétaires de Iots
Iconcernes a participer a ce projet de développemanticipal. N'oublions pas que plus nous pourrans
Irecev0|r de revenus extérieurs, plus nous poum@ealsser de choses dans notre Municipalité.

I )
: Gilles Couture, maire.

ACTLOVY &

es SEIGNEURIES

e “fﬁwg_ !

Le bénévolat dans un domaine qui vous intéresse, c’est toujours possible.

Le Centre d’action bénévole des Seigneuries vise un accueil chaleureux et dynamique pour tous
ses bénévoles actuels et futurs. Le but principal est de venir en aide a ses bénéficiaires. lls sont
toujours reconnaissants de vous voir en pleine forme et rempli d’attention pour eux, que de
plaisir et de tendresse ils regoivent avec vous.

Vous aimeriez vous impliquer comme nouvel arrivant dans notre équipe, vous voulez découvrir
nos services d’aide? Super! Nous sommes la pour vous renseigner et vous donner le golt du
bénévolat.

Le centre d’action bénévole des Seigneuries qui couvre toutes les municipalités de la MRC de
Riviére-du-Loup est toujours en quéte d’'inscription de nouveaux bénévoles et ce pour chacune
des ses municipalités. Les services suivants sont toujours offerts et vous donnent un choix selon

vos golts et vos intéréts :

- Accompagnement-transport
Popote roulante
Repas communautaire
- Café-rencontres
e Visites d’amitié
e Vie-active a domicile
L Aide aux formulaires/déclarations d’impots
e Programme Pair
. Grand-maman tendresse

Vous aimeriez partager quelques heures dans un ou des services présentés parce que vous
croyez a I'entraide, vous y voyez une occasion de faire partie d’une équipe dynamigue? Alors
n’hésitez pas a nous téléphoner il nous fera plaisir de bien vous informer :

Tel. : 418-867-3130 poste 215
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Message du Comité saines habitudes de vie de la MRIE Riviere-du-Loup

U IMAGE CORPORELLE

Avec votre adolescent, défiez le mythe du corpslidées images des mannequins vedettes
saines habitudes  dans les médias ne représentent pas la réalitGokhelles sont retouchées! Comme il fest,
d@ jg s | vOtre ado est parfait! Vos commentaires comptéaites-lui des compliments sur ses qualités

Toncompiice de vie!l @t sUr ses réussites. Et... en tant que parentsedatonc I'exemple aupres de votre adg en
mangeant mieux et en bougeant plus! Une vivifiamdemunication de votre Comité saines habitudesieg v
MRC de Riviére-du-Loup.

D

JARDIN (JARDINER)

Avoir le pouce vert, ¢a s’apprend des le plus jedige! Manger frais, de la terre de votre jardiraget a votrg
assiette. C’est écolo, c’est bio, c’est santé et.peut le faire en famille! Cultiver des Iégumeésstaussi com
prendre comment fonctionne la vie et une fois &etalotre petit gastronome sera fier de partagerassiette de
ses légumes. A quand votre projet jardin? Bon a@ippéite vivifiante communication de votre Comitérsss ha
bitudes de vie MRC de Riviere-du-Loup.

1%

Semaine de la sécurité civile

Du 4 au 10 mai 2014, la Semaine de la sécuritéecdd déroulera sous le themeacnature ne pardonne pas! Ne soyez pas a sa mer-
cil » pour rappeler que le Québec n'est pas a I'abrstestres, comme des vents violents, une inondationn tremblement de terre.

En tant que citoyen, j'ai des responsabilités. defarme sur les sinistres qui peuvent se proddaas ma localité. Je me prépare aussi
ay faire face. Par exemple, j'ai en tout tempsahei assez d’eau et de nourriture non périssaile gu moins 3 jours.

Pourquoi 3 jours ?

Lors d’un sinistre, je pourrais avoir a me débieuitans services essentiels comme I'électricitBeaw potable. Ma réserve d’eau et de
nourriture me permettra de subvenir a une partime® besoins pendant au moins 3 jours.

Vents violents

Et si ca arrivait prés de chez-vous ?

18 h. Vous prenez I'apéro dehors aprés une bonneymée de travail. Tout a
coup, le ciel s’assombirit, le vent se leve, lesd&ics et les coups de tonnerre se rap
prochent. Vous rentrez rapidement a la maison, seaht le danger se pointer a
I'horizon.

De plus en plus d'épisodes de vents violents secgrnsés au Québec. En moyen 18, le dd del

on en dénombre plus d’'une centaine par été, sudans la grande région de Mon- N parie deornade lorsque. .. _ .

tréal. Quant aux tornades, habituellement rareQagbec, elles ont frappé quelqugd |€S vents violents forment un tourbillon &
base d’'un nuage orageux (cumulonimbus

régions a I'été 2012.
Echelle de Fuijita

Graduee de FO a F5, cette échelle sert a éfablir
Hiintensité des tornades en fonction des dégats

Vents violents ou tornade?

On parle devents violentslorsque...
Oles vents soufflent a 70 km/h ou plus pendant

au moins une heure
Osurviennent des rafales de 90 km/h ou plus

a

Des vents destructeurs

Les 19 et 20 juillet 2013, le sud du Québec a cafesiorages et des vents tres v
lents causant un déces et quelques blessés. Dedf#usrmes dégats matériels o ,
été signalés. Des vents de plus de 100 km/h omerseé de nombreux arbres et ligngduses. Pour une force de FO, on parle de légers
électriques, privant d'électricité jusqua 500 Of@§ers en Outaouais, dans les Lalommages aux cheminees, aux toitures, | aux
rentides, en Montérégie, au Saguenay-Lac-Saint-&tadans I'agglomération del€n€tres et aux arbres. Une tormade évaluee a
Montréal. En attendant le rétablissement du coutestcitoyens les plus prévoyant§ 1 Peut déraciner des arbres et renverser des
ont pu compter sur leurs réserves d'eau et de iy tout comme des articles utile@utomobiles. A F5, les maisons sont raseées
en cas d’urgence (lampe de poche, radio a pileg, &g solidarité entre voisins en|&Episodes récents de tornades au Québec
aidé plus d'un! 00 Mont-Laurier (FO), 31 octobre 2012
Comment se préparer? 0 Godmanchester en Montérégie (F1), 8 Juin

Renseignez-vous sur les risques dans votre régiovw.securitepublique.gouv.qc.ca/ 2012

securite-civile/se-preparer-aux-sinistres/sinigt@ses-sinistres.html 0 Saint-Benoit-de-Mirabel (F1) et Brownsburg
Apprenez quoi faire en cas de vents violents _: Hitp -Chatham (F0), 25 mai 2012
www.securitepubligue.gouv.gc.ca/securite-civileggeparer-aux-sinistres/sinistresfJ Mont-Laurier (FO), 4 aout 2009
vents-violents.html 0 Région de Lanaudiere (F1), 29 juin 2008

O Aylmer (F3), 4 aout 1994

Source : Ministére de la Sécurité publique du Québe
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Offres d’emploi
Surveillez les offres d’emploi qui seront pu- (--- -
bliées bientot pour le camp de jour et le cam- e, A N I E

ping de la plage. PORTS

Inscriptions au camp de jour

Surveillez les inscriptions au camp de jour. L
Les formulaires seront distribués aux enfants = /) I S I RS
a 'Ecole. Communiquez avec moi pour plus " >
d’informations. Jonathan Jalbert
~ . Technicien en loisirs:

Féte Nationale 497-3394 ext 321
Prenez note que nous féterons la St-Jean-
Baptiste le 23 juin. Programmation & venir ny'om'ﬁé [oiyir,c'gyfunjour

dans le prochain Saint-Hubert en bref! 7 iy,
P / lMMG"fﬂ[Ifﬂ. - Proverbe chinois

Soccer Eté 2014
Nous sommes a la recherche d’entraineurs et d’arbitres de soccer pour I'été 2014. Les
volontaires recevront des formations selon leurs disponibilités. Nous souhaitons avoir
au minimum un entraineur pour chaque catégorie (4-6 ans, 7-9 ans, 10-12 ans).
Le travail d’entraineur consiste a préparer et donner une pratique par semaine pendant
7 a 8 semaines et assister a 6 parties réguliere et un tournoi. Si cela vous intéresse,
contactez-moi le plus tét possible!

Défilé des tendances 2014
Le 17 mai & 19 h 30 au gymnase de I'Ecole des Vieux-Moulins de St-Hubert se déroule-
ra le Défilé des tendances 2014. Plus de 40 modeles défileront pour vous présenter les
tendances en coiffure, maquillage et vétements pour I'été 2014. Ambiance et surprises
sont au rendez-vous!
Procurez-vous vos billets aupres de Stéphanie Lagacé, au Super Soir St-Hubert, chez
les coiffeuses participantes ou au centre des loisirs au cout de 15 $ en pré-vente.

A surveiller dans la prochaine édition :
Programmation estivale, inscriptions pour ligues sportives (tennis, volleyball, hockey boule extérieur, balle donnée, etc.),
féte des voisins, inauguration des terrains sportifs et plus!
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Saint-Hubert-de-Riviére-du-Loup
10, rue du Saint-Rosaire, Saint-Hubert-de-Riviére-du-Loup (Québec)

Offre d’emploi
Sauveteur - Camping Municipal

La Municipalité de Saint-Hubert-de-Riviere-du-Loup est & la recherche d'un(e]
surveillant(e] pour le camping municipal (niveau de la plage)

Nombre de poste(s) & combler : |

Lieu de I'emploi : Plage municipale et camping du lac de la Grande-Fourche de
Saint-Hubert-de-Riviére-cu-Loup.

Exigences :
o Ftre dgé(e) de 16 ans ou plus;
» Etre en bonne condition physique;
o Avoir de la facilité & travailler avec le public;
o Avoir de lentregent, étre dynamique et responsable;
+ Détenir un cours de premier secours, RCR, est obligatoire;
o Détenir un cours de sauveteur national (plage ou piscine);

Sommaire des responsabilités :

o Effectuer la surveillance de laire de haignade;

o Compléter les rapports et les statistiques demandés par le Conseil
municipal;

¢ En cas de mauvaise température et en dehors des heures de baignade,
effectuer toutes autres taches connexes sur le site du camping;

o Sassurer de la sécurité des lieux et des équipements;

+ Animer un atelier de sensibilisations pour le camp de jour;

Nombre d’heures par semaine : 35 heures par semaine, de jour, sur semaine
et les fins de semaine. Lhoraire est variable selon la température.

Salaire : 14,00 $ de [heure
Durée de 'emploi : 7 semaines débutant le 23 juin au 8 aout 2014
Date limite de mise en candidature : 30 mai 2014 4 15h
Le (la) candidat(e) désirant postuler doit adresser sa candidature & :
Mme Sylvie Samson, directrice générale
10, rue du Saint-Rosaire
Saint-Hubert-de-Riviére-du-Loup(Qc) GOL 3L0

Teléc. : (418) 497-1187
Courrier électronique : sylvie.samson(@sthubertrdl.qc.ca

Saint-Hubert-de-Riviere-du-Loup
4, rue Collége, Saint-Hubert-de-Riviére-du-Loup (Québec)

Offre d’emploi
Coordonnateurtrice) (1)
Animateur(trice) (2)
Aide-animateurtrice) (2)

Camp de jour Service des loisirs St-Hubert inc.

Nombre de postes & combler : 5
Lieu de I'emploi : Centre des Loisirs St-Hubert-de-Riviére-du-Loup

Exigences :
o Btre dgé(e) de 15 ans ou plus;
o Etre en bonne condition physique;
o Btre capable de travailler en équipe;
o Btre habile dans les sports, la danse, le chant et le théatre;
o Avoir de la facilité a travailler avec le public;
¢ Avoir de I'entregent, étre dynamique et responsable;

Sommaire des responsabilités :
o Planifier, organiser et animer des activités en faisant preuve de créativité;
o Etre en mesure de faire de la discipline;
Respecter [horaire établi;
S'assurer de la sécurité des lieux et des équipements;
Respecter la structure du camp de jour et étre prét a sinvestir pour offrir
un service de qualité et d'encadrement exemplaire;

Nombre d’heures par semaine :

Coordonateur et animateur : 30 & 32 heures par semaine
Aide-animateur : 15 heures par semaine

De jour sur un horaire pouvant varier entre 8 h et 17 h,

Salaire : 10,35 $ de Iheure
Durée de emploi : 7 semaines débutant le 23 juin au 8 aout 2014
Date limite de mise en candidature : 23 mai 2013417 h

Le (Ia) candidat(e) désirant postuler doit adresser sa candidature  :

M. Jonathan Jalbert, technicien en loisirs
4, rue du Collége
Saint-Hubert-de-Riviere-du-Loup(Qc) GOL 3L0
Teléc. : (418) 497-1187
Courrier électronique : Joisirsh@hotmail.com
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Panne de courant ") Rydro,
par Jacques-Eric Mercier, dir. Caserne 19 Quebec

En cas de panne de courant en hiver
Les pannes d'électricité sont normalement de courte durée. En hiver, en cas de longues pannes, les inconvénients sont plus
graves pour votre santé et votre sécurité. Que devez-vous faire si vous perdez |'électricité quelques heures ou plusieurs
jours?

Comment se préparer a une panne de courant

Gardez chez vous dans un endroit sir :
e une lampe de poche et des piles de rechange; une radio a piles;
e des chandelles ou une lampe a I'huile et le combustible recommandé;
e unréchaud a fondue et le combustible recommandé; un briquet ou des allumettes ;
e  Sivous possédez un poéle a bois ou un foyer, approvisionnez-vous en combustible. Installez un avertisseur de
monoxyde de carbone et vérifiez régulierement son bon fonctionnement.

Que faire pendant une panne de courant?
e Baissez les thermostats au minimum, écoutez les nouvelles a |a radio.
e Débranchez tous les appareils électriques et électroniques, sauf une lampe par étage, afin d'éviter une surtension

des appareils au retour du courant.
e N'ouvrez pas inutilement la porte du réfrigérateur ou du congélateur. Les aliments se conserveront ainsi durant 24

a 48 heures.

Prenez garde... Plusieurs appareils augmentent le risque d'incendie et dégagent du

monoxyde de carbone, un gaz inodore, incolore et mortel.

N'utilisez jamais a l'intérieur des appareils de chauffage, d'éclairage ou des poéles congus pour |'extérieur ou
pour le camping comme les barbecues au charbon de bois ou au propane, les chaufferettes de camping ou les

poéles au propane.

Si vous utilisez une génératrice

e Suivez les instructions du fabricant.

e Branchez les appareils électriques de préférence sur les prises de la génératrice;

e Fermez l'interrupteur principal de courant (OFF) avant de brancher la génératrice.

e |Installez-la a I'extérieur, sur une base surélevée et non par terre, en l'abritant des intempéries.

e Respectez la capacité de courant de 'appareil.

e Arrétez la génératrice et laissez-la refroidir tous les huit heures et avant de refaire le plein.

e Assurez-vous que les cables ne touchent pas I'eau et que les pinces de branchement sont fixées aux bornes de la
boite a fusibles, Dans le doute, consultez votre fournisseur et faites un essai avant une panne.

e Assurez-vous que les gaz d'échappement ne reviennent pas dans votre domicile par une fenétre ou un soupirail.

Que faire lorsque l'électricité revient?

e  Assurez-vous que le chauffe-eau est rempli avant de rétablir le courant.

=  Sivous aviez branché une génératrice, arrétez-la et débranchez-la avant de mettre l'interrupteur principal de votre
résidence a la position ouverte (ON).

e Ouvrez 'entrée d'eau et les robinets pour laisser |'air s'échapper.

Pour plus d’informations, consultez le site internet d’'URGENCE QUEBEC ou du Ministére de la SECURITE PUBLIQUE
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orporation de
éveloppement
ouristique et
conomique

DE SAINT-HUBERT

Programme d’encouragement a la construction, la rénovation et la restauration

Volet 1 : Construction

Batiments admissibles : batiment principal a vocation résidentielle, commerciale, industrielle,
ou récréotouristique.

Comment étre admissible : Le propriétaire doit compléter sa demande d’aide financiére lors de
la demande du permis de construction auprés de l'inspecteur en batiment.

Le montant de la contribution accordée : est égal a I'augmentation des taxes fonciéres de la
nouvelle construction suite a une nouvelle évaluation de I'immeuble, scoit 100 % la premiére
annee, 100% la deuxieme année et 50% la troisieme année.

Le remboursement : se fait seulement aprés le paiement total des taxes et doit étre approuvé a
la réunion du mois de la CDTE

Date de dépot de la demande : en tout temps

Volet 2 : Rénovation et restauration

Batiments admissibles : tous les batiments (résidentiels, commerciaux et récréotouristiques)
dont I'année de construction est inférieure a 1950

Comment étre admissible : Le propriétaire doit compléter sa demande d’aide financiére aupreés
de I'agente de développement aprés I"'émission du permis de rénovation. Un comité analysera la
demande et une lettre sera acheminée en cas de refus ou d’acceptation.

Le montant de la contribution accordée : est de 25005 maximum par projet sans jamais
deépasser 30% des couts réels du projet

Le remboursement : Si le projet est accepté, le remboursement se fait seulement aprés que la
totalité des travaux soit terminée et que MPagente de développement ait eu une copie des
factures du projet. |l doit étre approuveé a la réunion du mois de la CDTE

Date de dépdt de la demande : avant le 1°" juin de chaque année.

Volet 3 : aide au démarrage d’entreprise

Projets admissibles :
Création un minimum de 1 emploi;

Domaine ou la concurrence locale est faible;
L'achat d’une entreprise existante peut étre admissible dans la mesure ol un plan d’affaires est

présenté au comité.

Comment étre admissible : le promoteur doit présenter un projet viable a long terme (plan
d’'affaires) et prouver qu’un ou des partenaires financiers s’impliquent dans le projet (CLD,
SADC, institution financiére). Le projet doit étre déposé au bureau de I'agente de
développement. Un comité analysera la demande et une lettre sera acheminée en cas de refus
ou d’acceptation.

Le montant de la contribution accordée : est de 30005 maximum par projet en subvention et
50005 maximum par projet en prét.

Le paiement : se fait seulement au 1% jour d’opération de I'entreprise et doit étre approuvé a la

réunion du mois de la CDTE.

Remboursement du prét : a la premiére année de démarrage il n’y aura ni paiement ni intérét.
A I'anniversaire du prét, le taux préférentiel du partenaire financier + 2% s'appliquera au

montant du prét.

Dates de dépot de la demande : janvier, avril, juillet, octobre
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Bénévole de 'année

Danielle Malenfant,bénévole de I'année : quel honneur combien mérité!

Depuis son jeune age, Danielle s'implique dansi@luis causes, que ce soit au niveau fanjilial

Oou communautaire.

Suite au départ tragigue de son fils et de celsateconjoint quelques mois plus tard, elle
relever le défi de garder leur mémoire vive enansint le « tournoi de golf Laurier et Tom
Plourde ». Pour la dixieme édition, Danielle plamibrganise et supervise ce tournoi qui a
au début d’aolt et elle en remet les profits espégales a la Fondation de I'école des Vig
Moulins et au Comité des Loisirs. Sa participatx deux pieces de théatre en tant que ¢

A SU
my
lieu
PUX-
DMe-

dienne et co-metteure en scéne nous montre last&ele son bénévolat. Son leadership lui fper-

met de s’entourer d’une eéquipe formidable, mais eéd craint pas le travail et sait relever les
fis.

Sans étre membre d’'un conseil d’administratiorg alicepte avec plaisir de s'impliquer dang
sous-comités pour lesquels elle est sollicitée jolos tres occupée, elle trouve du temps
étre « mamie de dépannage » pour ses petits neteugces, excellent moyen selon elle de
charger ses batteries.

Ce qui la motive a continuer : remettre aux jeurggju’elle a recu pendant sa carriere d’ef
gnante. Dans une municipalitt comme Saint-Hubertydnévolat est une nécessité et cro
moi, pour Danielle, s'impliquer est devenu un mddevie.

Félicitations, Danielle!

dé-

b les
pour
b re-

1Sei-
yez-

LE BUDGET: COMPTER, CA VAUT LE COUP!
/Tu imagines, Lise,

nourrir 2 bouches
avee 70 %
par semaine ¥

«Une mMere monoparp

T d Pourtant, moi, moine
et qui travaille

Jaid'argent pour acheter
dee bonbonsg, plus je caleule.
C'est pareil, non ?

SNtale g-un enfant

= 1 Pour faire
YU salaire minimum |

un budget, toujoure
faut-il avoir un minimum
a compter!

s lanifier
doit P Son épicerie avec
un buddet hebdomay,y, Serie 2065

-

Autrefois, on produisait en famille presque tout ce qu’on mangeait, sinon, on allait voir notre cousin a la campagne.
Aujourd’hui, on vit de plus en plus en ville et on achéte presque tout ce qu’on mange; ¢ca prend des sous pour nourrir sa
famille.

Quand nos revenus sont moins élevés, c’est encore plus important de planifier nos achats. Il faut faire des choix, des
sacrifices, mais on développe aussi des qualités importantes, de la débrouillardise, de la rigueur, de I'imagination, pour
réussir a boucler notre semaine ou notre mois.

Planifier, calculer son budget, utiliser des ressources alternatives (jardin, cuisine collective, recettes économiques, etc.)
permet de reprendre un contrdle sur notre alimentation! Que I'on soit fortuné ou a faible revenu, on peut devenir
mafitre de la facon dont on choisit de garnir notre assiette.

Source : Collectif Solidarité et Inclusion Sociale de la MRC de Riviére-du-Loup
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Desjardins
= Caisse populaire de Viger

Avis de convocation

Assemblée générale annuelle de votre Caisse populaire
de Viger

Quand : Mercredi le 30 avril 2014

Endroit : Eglise de St-Hubert
Heure : 19 h 30

**Pour vous étudiant, comme par les années passées, vous pouvez vous inscrire au
tirage d’une des nombreuses Bourses d’études qui seront remises le soir de
I’'assemblée. Pour vous inscrire, envoyez-nous un courriel via le site de la Caisse au :
www.desjardins.com/caissedeviger ou bien en personne a I'un des 3 centres de

services avant le 17 avril 20 h.

** Un transport sera disponible (gratuitement) avec un départ de I’Eglise de St-
Modeste a 18 h 45, de St-Epiphane a 19 h et de St-Frangois Xavier-de-Viger a
19 h 15. Réservez vos places au 418-497-3901.

Bienvenue aux membres!

....................................................................

Siége social Centre de services Centre de services

10, chemin Taché Ouest C.P. 7 190, rue Viger C.P. 40 331, rue principale
Saint-Huben de Riviére-du-Loup (Québec) Saint-Epiphane (Québec) Saint-Modeste (Québec)
GOL 3L0 GOL 2X0 GOL 3W0

Télephone : (418) 497-3901 Téléphone: (418) 862-4362 Téléphone : (418) 862-3754
Sans frais : 1-888-497-3901 Sans frais ;. 1-888-497-3901 Sans frais:  1-888-497-3901

Télécopieur: (418) 497-2844 Télécopieur : (418) 862-4671 Télécopieur - (418) 862-5300
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Coop de solidarité
SAINT-HUBERT

Attention! ... Attention!

C'est la période la plus importante de I'année pour Votre Coop de solidarité Santé de
Saint-Hubert et aussi pour Votre santé!

Le besoin de nouveaux membres cotisants et le renouvellement de votre cotisation an- |

nuelle sont urgents afin d'assurer la continuité des services offerts a votre Coop.
L’année 2014 sera une année trés importante!

La participation financiére de la communauté de Saint-Hubert-de-Riviere-du-Loup et des

communautés environnantes est primordiale. C’est pourquoi dés le 1er mai 2014 |

s'amorcera une campagne de financement.

Si nous voulons étre en mesure de conserver les services offerts et en développer de
nouveaux et d'acquérir les services d’autres professionnels, il faut que chacun de nous
s'implique et agisse sérieusement.

Nous sommes convaincus que chacun de vous est conscient de la grande importance
des services que nous avons acquis et de leur fragilité. Reconnaissons la grande
chance et I'opportunité exceptionnelle que nous avons comme communauté en milieu
rural d'avoir & proximité tous ces professionnels qui ont a cceur Notre Santé : médecin,
infirmieres, chiropraticien, nutritionnistes et kinésiologues.
Pensez a ce que Votre Coopérative de solidarié santé de Saint-
Hubert-de-Riviére-du-Loup peut faire pour vous, mais aussi a ce
que vous pouvez faire pour votre coop!

Pierre Soucy, Président du conseil d’administration
Yolaine Beaulieu, directrice générale par intérim

Mot de I’agente de développement

coordination a trois agents et une coordination.

mars 2014.

| définissent.

| YOS projets de développement.
|

Avril - Mai 204

En avril, des changements seront apportés a la structure
d’amimation rurale, 'équipe passera de six agents et une

Mot de I'inspecteur en batiment et en environnement

Puits et installations septiques du nouveau

Creusage d'un puits, réglement O-2, r.6, normes _ac

tuelles et nouvelles

L'entrepreneur en excavation (comme le foreur digsp
qui creuse un puits de surface est tenu de se rcoefc

ce reglement

1. Il y a toujours I'obligation de présenter a lanitipa-
lité une demande de permis avec un plan préc
'emplacement. Art.3

2. L'entrepreneur qui exécute les travaux doit ciéta
licence appropriée de la RBQ (annexel).

3. L'entrepreneur doit présenter un rapport de ge
(art.20), avec tous les renseignements prévusna
nexe 1.

4. Le propriétaire doit : entre le deuxieme et rent
tieme jour suivant la mise en marche de I'équip€r
de pompage, faire faire toutes les analyses pré
selon les parameétres énoncés a l'article 21.

5. Vous pouvez contacter la municipalité pour |&xhe
d’'un laboratoire accrédité.

6. Une sanction administrative de 500 $ (2 500 &
demandeur n'est pas une personne physique)
étre imposée par le MDDEFP si ces analyses ne
pas effectuées. (Ajout au reglement).

D’autres amendes trés importantes sont prévues yrg
entrepreneur qui ne respecte pas le réeglementptage
a la lettre.

Installations septigues

Pour ce qui est du réglement sur les installatieeg-

tiques, tel qu’annoncé, une gamme de modificatiods

importantes est actuellement a I'étude. Ces maditios
devraient entrer en vigueur avant I'été 2014.

Voir les réglement sur internet : google : Q-2, e60Q-2,
r.22

Paul Pelletie
Inspecteur en batiment et en environnen

c
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Alors, c’est avec regret que je terminerai mon mandat le 28

Je tiens a vous mentionner que ce fut un réel plaisir de tra-
vailler pour votre belle municipalité et avec les gens qui la

I Vous serez bientot informés de 'agent de développement qui
| prendra la releve. Je suis assurée que cette personne a toutes
I les compétences pour vous accompagner a la réalisation de

Le Cercle de Fermiéres Saint-Hubert
fera son exposition annuelle
le jeudi 15 mai 2014
de 19 ha 21 h a la salle I’Horizon.

Nous vous invitons et espérons
que vous y viendrez en grand nombre.

Julie-Anne Pellerin
Responsable des communications
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emploi-carriere

Tu es en recherche d'‘emploi?

Viens nous rencontrer,
nous pouvons t’aider!
96% de mnos membres ont trouvé
I’emploi désiré a I’intérieur de
3 semaines.

Nous pouvons vous aider que ce soit pour rédiger un
curriculum vitze, consulter nos listes d’employeurs, vous
outiller dans vos démarches, répondre a vos questions, etc.

N’hésitez pas a venir nous rencontrer au 61, rue Lafontaine
a Riviéere-du-Loup ou contactez-nous au
— Horaire
S w74
CALYALLE Jeudi: 10ha20h 30
g Vendredi: 8 ha 16 h 30
27 chewuvivv tooche EST
St-Ttubert
Coiffuwwre vuisexe
et evrvfoundt
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1025

418 867-8685.

Mardi: 9 ha 16 h 30
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La municipalité de
Saint-Hubert-de-Riviere-du-Loup
utilise la nouvelle orthographe

dans ses textes
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vé des incitatifs financiers, notamment en offramt rési-

. Des pastilles de teinture pour la détection deefuit

Cette trousse de base vous permet une économie

d’environ 55 $.

Rappel
Distribution de trousses d’économie d’énergie et
de consommation d’eau gratuite

En fonction des objectifs visés pour les prochamase
a la stratégie québécoise d’économie d’eau poethddin
d'y répondre efficacement, la Municipalité de Sant
Hubert-de-Riviere-du-Loup a entrepris des actidnsogi-

dents des produits defficacité énergétique pemmé
d’économiser I'eau a domicile.

Pour un premier essai, la Municipalité remettra auq
cinquante (50) premiers citoyens qui en feront la &
mande, une trousse d’économie d’eau potable prépag
par Solutions Ecofitt.

14

174

Pour les abonnés du réseau d’aqueduc, cette troossg
est offertegratuitement (limite 1/ résidence). Pour |
citoyens ayant leur puits privé, cette trousseeastente
au cout de 15 $ taxes incluses.

Cette trousse contient :

. Pomme de douche a débit réduit qui permet d’co-
nomiser 20 % plus d’eau qu'une pomme de dogche

standard;
J Aérateur pour robinets;
. Un sac de réservoir de toilette permettant d’écpno-

miser a chaque chasse d’'eau;

plus de 40 % et plus de 770 kWh/année soit unecgai

Pour vous inscrire et obtenir une trousse, vougzleoms
muniquer avec la Municipalité au
numeéro 418-497-3394 poste 200




G, /:’J b ).t s
(%%%a_ , o Dz (Y ; Ciole Suoret
y [TACT N N - v W e i e

: - Store - Toile

¢ ~ )
( 4(1} I beails - Confection de draperie | . e . ] Hambufg&[ A HE" d[lg
il i \ - Consultation en boutique ou & domicile i v ranam, "
%MW 418 816-1193 ‘ ﬂlﬂm
F g L8~ 497 - 1683 i 80, rute Lafontaine Riviére-du-Loup (Québec) G5R 2Z7 £ ! L =

Mascoth drapic M anmonia (?qp.mE’Y e

HPLUS B
LE GRAND RESEAU D'ICI REGIS BERNIER

- o TEUR GENERAL /
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2 places d'affaires pour mieux vous servir ".i
®
160, rue Principale L 2
Saint-Cyprien, QC GOL 2P0 TREMBLAY BOIS MIGNAULT LEMAY
Tél.: 418 963-2647 $.E.N.C.R.L

1800 463-4449 Yves Boudreault
Avocat
‘ 235, route 291 iiw \.;-ﬁ.\‘-.‘.‘p pal ® Environnement » Expropriation B
Tél.: 418 497-2327 Cacouna, Qc GOL 1G0 Iherville Un, bureau 200, 1195, av. Lavigerie,

Québec, QC G1V 4N3

11, rue du Collége Fax : 418 497-1174 418 867-1441 ) . . Qac
St-Hubert de Riviére-du-Loup Cell. : 418 860-6850 | Tél.: 418-658-9971 » Cell.: 418-56

(Québec) GOL 3L0 Courriel : gillesdumont@xplornetca www.a 'c ,’ d eoue Ile t .com yboudreault@tremblaybois.qe.ca - www.tremblavbois.qc.ca

® TéEla¢ 118-656-6766

Transport Saindon

Transport de gravier, de conc asse, de terre. ..

fancals mathémar 189, rue Principale . oecseprdpndo Egide : 418-497-1678
E.T'“;.‘u,.mm ﬁ%&:ﬂnw S)f-f.i;tf"};;:”;;!gRm{’”‘"(hf-“}”p Rémi : 418-497-2959
Hh dﬂ " - - -

dveil Tﬂmﬁ"mm 418 963-1603 Qc. G

* Silencieux

andrehelie@camionhelie.com L1819/, L7 « Infocion

= Mécanique générale

9045-2657 QUEBEC INC. » Pliage de tuyaux sur place
VEHICULES INCENDIES / FIRE TRUCKS byt ¥k climatiss

Tél.: 450 759-4833 122. Granda Ligne Nord » Vente d'auto usagée
. branae Ligne NOr —
> Cell.: 450 547-8649 St-Cyprien !Dugbel:l GOL 2P0 b ?-‘_‘;\
£ f,;s_," Fax: 450 759-5685 s T ‘
T AUEHY Chen i o Py, Propritaire AUTO GASTON DUBE

Joli ah C do J6E DLS
R ] S O W Tél.:418963-5088 * Coll.:418 8632988  Fax:418 9636461
< et v v Sans frais : 1 866 963-5088 = Rés.: 418 963-7036

ANDRE HELIE EATeT B

=00 0SS

Les Ateliers S.R.M.
DIVISION CHARIOTS ELEVATEURS

Réparation - Location - Vente  Livraison

www.ateliersrm.com

Christian OQuellet
Sophie Gamache

418-85I-2680 Garage
5. rue David 418-714-1674 Cell.
Trois-Pistoles QC GOL 4KO 418-85I1-4586 Fax




CUNoE MecaviouE
27, chemin Taché Est
Saint-I‘Iul}ert-rle-Riviére-du-Lgup
GOL 310 §

/ 418 497-1683

Antxrmn”e estllé,tup.m r.{auto,
1empla«.em¢.ut de pare- -brise,
‘ _mstal_lﬂhbn de pneus.

Syoux-Jloils »
Tonte et toilettage pour chiens & chats

Propriétaire:

Johanne Beaulieu

99, Principale Nord

VINGENT LAGACE

Mécanicien

Desjardins
Caisse populaire
de Viger

Siége social : 10, chemin Taché Ouest, St-Hubert (Québec) GOL 3L0
Centres de services : 331, rue Principale, St-Modeste (Québec) GOL 3W0

190, rue Viger C.P 40, St-Epiphane (Québec) GOL 2X0

418 497-3901 - WWW.DESJARDINS.COM - 1 800 CAISSES

/MNe André Lasacé, 1LB,DDN, =

a
wa

8@

Notaire el conseiller juridigue

4386, rue Lafontaine
Riviére-du-Loup (Québec) G5R 3B8 Affiliée a Desjardins Entreprise du Bas-Saint-Laurent - 418 863-4058
Portable disponible en caisse pour vos transactions en ligne

La Caisse populaire Desjardins de Viger
Partenaire accessible en tout temps

(418) 867-1876
(418) 867-1114

Telephone :
Télécopieur :

s as_________ *Ventede produits et
ELE‘ I RIQ UE Nettoyage " d'équipements d’en:jretien
. Vente et réparation de
2005 Inc. Multi-Pro Inc. laveuses é\ppression
Résidentiel Eemmssssssesny kNettoyage de tapis et
: A Mobilier
Commercial ® Industriel

RB.Q.:8327:6279-53 Distributeur autorisé:

7 101, rue Principale
Entrepreneur électricien

Saint-Antonin, Quée.

Piyra
\(Créme

[Hene travactlean

wolie

57 _chemin Taché ouesé. lS.ar'J;r.t-Huber( 418 497-2224
o~ ik

GARAGE SOUCY INC.
”ﬁ’tﬂ-ﬂﬂ

STIHL
~ Professionnel
= DE LAUTO |

SERVICE POUR PRODUITS STIHL

36, Taché Ouest

Saint-Hubert de Riviére-du-Loup
(Québec) GOL 3L0 Tél.: 418 497-3535
ABATTOIR * BOUCHERIE
DENIS BEAULIEU

« Service transport d'animaux

Aol

» Abattage d'animaux
» Vente au quartier
* Débitage/Emballage

228, chemin Taché Est
Saint-Hubert (Québec)
GOL 3L0

Tél.: (418) 497-1875

Rés.: (418) 497-2266

EXCAVATION

Excavation et terrassement

Saint -Hubert-de - Rividre -du-Loup, (QC) & GOL 2J0 i
eoL %0 179, Cammerciale e e e orob | Tél.: (418) 862-1743 Roan—.
Tél.: 418-497-1342 Saint-Louis-du-Hal Ha! (Qc) .- ~Ga%- . ol Berthier Ki
GOL 380 Téke iiSesayy | Fee0I6)0ARAS0  Heguetie & Rarthier Ko
_| I

LES VARETES DU CANTON

Ginette Michaud, propriétaire

PIECES D'AUTO M. MICHAUD INC.

(d-RﬁST * Huiles industrielles Cougeg = - o s L
+ Huiles & moteur s
ONLOMPYES \
" » « Outillage Tcma'l'eg L} CJ, . Boﬁes aﬂaur‘s
PIECES D'AUTO [ §24.Ran b Tél.: (418) 4972614
STIHL Saint-| H %errde Riviére-du-Loup o Fax.: (418) 4[97—12}!2
VENTE D'APPAREILS STIHL 6oL 3 CouriegnetieZ0000wplomet.c
36, Taché Ouest e

Saint-Hubert de Riviére-du-Loup Tél.: 418 497-2478

Fax.: 418 497-2903

= (Québec) GOL 3LO =

24, rue du College,
Saint-Hubert (Québec) - GOL 3L0

Tél.: 418 497-1915

Fax : 418 497-9942
RBQ: 8257 570548

Les Entreprises M. April Inc.
88, des Jonquilles
Saint-Hubert-de-Riviére-du-Loup, GOL 3L0
Téléphone : 418-497-1732 ou cellulaire au 418-71243
Mini excavation, terrassement, drainage, réparatiorde chemins,
fosses septiques, champs d’épuration, marteau hyalilique

N’hésitez pas a nous contacter, il nous fera

plaisile vous servir.

Francois Lapointe
Député

Comte de Montmagny-L'lslet
ka-Riviere-du-Loup

c

I (_entre _ﬂ‘fyf):l
Centre commercial Riviére-du-Loup 77 A o
298, boulevard Armand-Thériault A 'Q
3ieme étage, bureau 3F ‘ i‘/ ‘zwﬂ “L"QJJ

Riviére-du-Loup (QC) G5R 4C2
418-868-1280
Francois.Lapointe@parl.gc.ca

325, Témiscouata
Rivigre-du-Loup. Qc GSR 2Y7
Tél. 418-862.2160 Fax 418-B62-5385
centremodebeaulieu@videotran.ca

m 160, avenue du Havre

INDUSTRIEL Rimouski (Québec)

G5M 089
BOULONNERIE * QUTILLAGE * EQUIPEMENT
PNEUMATIGUE * ABRASIF

Tél.: 418 722-7239
Téléc.: 418 724-8042
Sans frais: 1 800 261-7239
phobec@globetrotter.net

www.phobecindustriel.com

Scierie RG enr.
Rino Gagne, prop.

Champ d’épuration
Déneigement
Fosse septique
Chemin forestier
Mini-pelle

7 parc industriel, St-Hubert de Riv-du-Loup
bur : 418-497-1257 maison : 418-860-4179
Fax +4 18-860-4450
e-mail : rinogagnewsympatico.ca

Installeur de systeme
Bio Nest et Ecoflo

Rabais de 200 $ Aot Newanprodat: -Milkses chiry, utee
sur test de sol et plan o o
Prix Compétitif |




