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a.
b) icat rédonnaît que c'est la fonc=

irigetion. de l'Employeur de à
ffaires. de entreprise et de diriger 1 ffectif de la Com-
agnie conformém ux lo 8 établies ains qu aux dispositions

de la ‘convention Les dro tg non 1 tés demeurent la propriét

Dans le but. de ma en la. discipline; renfor
¥, a sécurité et l'économie des opérations

protêge sonn et lar inété et pour toute autre
sonnable, mpioyeur a le droi omme dans sa politiq

tér re, de faire de taltérer deanger. o emps à at
és règles glements ernan scip in dans édi

P10 era lesdit règ gie
idas dans ‘édi

i un employé.ests endu ou édis
et n sera emiseera averti par éc opi

ôt que possible
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