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La fromagerie L'Ancétre, de Bécancour,
entreprend sa troisieme décennie
d’opération avec des équipements et
installations qui lui permettront de
faire face a une augmentation
anticipée de sa production au cours
des prochaines années.

BECANCOUR Nous avons ce qu'il faut
pour les 15 prochaines années au moins
declare Rock Bisson, le directeur genéral de
a fromagerie installée depuis plus de 20 ans
iu pied du pont Laviolette, qui enjambe le
fleuve

\u cours des derniers mois, l'entreprise a
nvesti environ plus de 3 MS dans la moder-
nisation et la mise aux normes de ses instal-
ations, ce qui lul permettra d'accroitre sa
yroduction de fromages biologiques : ched
lar, emmental, parmesan, mozzarella

Nous avons connu une augmentation de
nos ventes de 10 % cette année et nous pre
nons les moyens pour etre plus ;xf]ff"wﬂlf‘,w
explique M. Bisson

Pour montrer qu'il ne péche pas par exces
doptimisme, le directeur genéral annonce
que de nouveaux cheddars allégés viennent
tout juste d'étre créeés. Le doux a été lance il
y a quelques semaines, le moyen le sera en
fevrier et le fort, dans un an.

Pour realiser ces investissements a
plusieurs volets, I'entreprise constitue la pre-
miere du secteur agroalimentaire du Centre-
du-Québec a profiter du Fonds de diversifi
cation economique cree pour cette region et
la Mauricie par le gouvernement du Québec
pour compenser les pertes economiques
provoquees par la fermeture de |a centrale
nucléaire Gentilly 2 de Bécancour. Les
643 000 S verses a la fromagerie seront injec-
tés dans l'agrandissement du batiment pour
amenager des installations de réception du

lait et dans la mise en place de

nouvelles citernes.

{

Le directeur général de la fromagerie L'Ancétre, Rock Bisson, et son directeur de production Steve Gadoury, devant une partie des
nouveaux aménagements de la fromagerie de Bécancour.

La realisation qui suscite la plus grande
fierté des dirigeants de I'usine est I'installation
d'equipements pour la valorisation du lacto-
serum, un investissement de 1,3 MS. Grace au
nouveau traitement, ce sous-produit de la
fabrication du fromage, jusque-la destiné a
I'alimentation animale, sera traité pour la

I METAL SARTIG

inc.

consommation humaine. La fromagerie en \\J_//
produit environ cing millions de litres annuel- /}}\\’_
lement. « La demande pour ce produit nous ___ i » b : e | '

permet de croire que le projet sera rentabilisé
en cinq ans », indique M. Bisson.

Quant aux autres investissements, ils per-
mettent notamment de moderniser et
d'automatiser les équipements laitiers, c'est-
a-dire la réception, la pasteurisation et le
refroidissement du lait, ainsi que ceux de la
découpe. De plus, environ 750 000 $ ont été
injectés dans la construction d'une unité de
prétraitement des eaux usées avant leur rejet
dans le réseau de captation municipal.

Les dirigeants de |'entreprise estiment donc
étre équipés pour doubler la production.
L'Ancétre transforme actuellement jusqu’a
6 millions de litres de lait pour produire
500 000 kg de fromage et autant de beurre.
« lapprovisionnement en lait biologique ne
constitue pas un probléme », précise le direc-
teur general,

Dautant plus que 6 des 10 actionnaires de
la compagnie sont eux-mémes des produc-
teurs laitiers. n

Sl n'en tient qu'au directeur général, le RESIDEN'TIE‘L
nom L'Ancétre sera donc plus présent dans les
comptoirs de fromages a travers le Canada,
puisque l'entreprise effectue 60 % de ses
ventes dans I'Ouest canadien, 20 % en Ontario
et dans les provinces maritimes et 20 % au
Québec.

Qualité » Service * Rapidité

Nous fabriquons nos profilés MAX-5, ANCESTRAL et ULTRA, a partir d'acier offrant une rigidité
optimale et une force de tension de 80 000 Ibs./po2 (grade E) et de 50 000 Ibs./po2 (grade D).

Sa rigidité permet de plus grandes portées réduisant ainsi la quantité de bois nécessaire au lattage,
donc une économie des colts de construction. Un vaste choix de couleurs vous est également offert

* MAX-5 28G et 266 (19 couleurs) » ANCESTRAL 26G (6 couleurs) * ULTRA 266G (17 couleurs)
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DERIC MARCOUX

Un plan d’action est nécessaire pour
protéger la qualité de I'eau et des sols
dans le bassin versant de la riviére des
Rosiers qui s'écoule a travers les
municipalités de Tingwick, Warwick,
Sainte-Elisabeth, Kingsey Falls et
Saint-Albert.

WARWICK — L'agronome Stéphanie Duran-
ceau, coordonnatrice du projet Gestion inté-
grée de 'eau du bassin versant de la riviere des
Rosiers, a proposé en 2011 a des agriculteurs
de ce secteur de développer une culture d'en-
grais verts tels que le ray-grass intercalaire et le
seigle d'automne, en plus d'y aménager des
bandes riveraines pour lutter contre I'érosion.
De plus, elle a suggeéré des ouvrages hydroa-

Tout faire pour améliorer
la qualité de I'eau

gricoles pour drainer I'eau des différentes
cultures. Soixante-dix hectares de dix produc-
teurs de la région ont été alloués pour la
culture de ray-grass depuis le début du projet,
tandis qu'une douzaine d‘agriculteurs ont
essayé les ouvrages hydroagricoles.

Un risque minime pour le producteur
Stéphanie affichait une grande confiance au
moment de proposer le projet aux produc-
teurs puisqu'elle savait déja qu'il s'avérait
efficace contre I'érosion des sols. « Je me suis
basée sur le travail de deux autres coordon-
natrices de bassins versants, Stéphanie
Durand et Marie-Andrée Audet. Elles avaient
mene plusieurs essais et j'ai juste eu a adapter
leurs projets aux réalités de notre région et a
nos producteurs » mentionne Stéphanie
Duranceau.

Le projet, a l'origine subventionné par le
ministére de |'Agriculture, des Pécheries et de
I'Alimentation du Québec (MAPAQ), défrayait
le colt des semences avec l'ancien pro-

Les producteurs Eric et Jean-Marc Létourneau ont fait équipe avec Stéphanie Duranceau

A

* 4 cyl. Turbo 16 valves
* Transmission 30/30

a inverseur hydraulique
* Pto hydraulique
* 3 pts électronique,
* Garantie 5 ans

£ \
Benoit Rouillard
jerie agricole
301, rue Principale, Courcelles (Beauce Bud)

Tel : 418 483-8321 «+ Teloc - 418 483-5821
garage.rouillard@telcourcelles.net
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Vente «

pour lutter contre |'érosion sur leurs terres.

gramme Prime-Vert, « C'tait gagnant pour le
producteur de pouvoir juste essayer le pro-
jet», évalue-t-elle. La coordonnatrice déplore
que cette subvention n'existe plus aujourd'hui
pour stimuler les agriculteurs a essayer ces
différentes cultures, puisque des change-
ments y ont été apportés. Comme le pro-
gramme Prime-Vert a été modifié et que le
départ de la saison de mais a été retarde, il y
a eu moins de producteurs qui ont semé des
engrais verts cette année qu'en 2012.

« Ca fonctionne

merveilleusement bien! »

Eric Létourneau, un producteur de bovins de la
région, propriétaire de la Ferme Ti-Jean inc., qui
cultive du mais et du soya, est tres satisfait de ce

qu'il voit des ouvrages hydroagricoles et des
engrais verts depuis trois ans : « Ca fonctionne
merveilleusement bien! Notre terrain est beau-
coup plus sec qu'avant et ¢a pousse trés bien.
On avait beaucoup d'érosion par le passé, mais
avec les avaloirs, on n'en a plus. » Il précise qu'il
avaitlintention de realiser une culture d'engrais
verts cette année, mais que le mais était inégal
en raison de la température et qu'il était donc
en retard pour semer le ray-grass. « Je vais en
faire I'an prochain, c'est sar! » assure celui qui a
consacre environ 14 hectares au projet en 2012.
Pour le futur, Stéphanie souhaite effectuer
tout le travail nécessaire dans le bassin versant
afin de preserver la qualité des sols et de |'eau.
Une tache colossale, certes, mais qui n'est pas
impossible avec la collaboration de tous.

L'avaloir constitue une solution trés appréciée pour combattre I'érosion des terres.
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L'automne ne marque pas que la
célébration des couleurs; il marque
aussi celle des saveurs. De plus en
plus courues, les balades gourmandes
se multiplient, révélant toute la
richesse des terroirs locaux et
régionaux a un public qui ne cesse
d’en redemander.

Balades d'automne en Lotbiniére, Balade
gourmande des Bois-Francs, Comptonales :
ces circuits ont la cote aupres des consomma-
teurs et se déploient chaque année dans
toute leur originalité et leur splendeur. A l'ins-
tar de I'événement Portes ouvertes sur les
fermes du Québec, une myriade de rendez-
VOus automnaux propose un peu partout sur
le territoire de délicieuses rencontres avec le
producteur et ses produits.

« Clest festif et authentique. C'est une
occasion de mettre un visage sur un produc-
teur, de voir de beaux paysages et de se
délecter de trésors gourmands, de retrouver
une clientele fidele et de séduire de nou-

Les Comptonales visent notamment a favoriser la consommation locale.

) N\

«

Par rapport a l'an passé, une croissance du nombre d’entrées de |'ordre de 38 a 40 % a été calculée du coté des Bois-Francs pour la premiére

fin de semaine d'activités.

veaux consommateurs », résume le délégué
commercial et marketing a Tourisme Victo-
riaville et sa région, Steeve Gagné, qui predit
en 2013 un record d'affluence a la Balade
gourmande des Bois-Francs.

Fromageries, fermes d'élevage et marai-

cheres, cidreries, boulangeries, chocolate-
ries, vergers, braleries, vignobles, fumoirs,
mielleries, érabliéres, cannebergieéres,
microbrasseries : les entreprises partici-
pantes conquierent le public en offrant
dégustations, cueillette, visites commen-
tées, ateliers, conférences et démonstra-
tions culinaires par des chefs réputés, aux-
quels s'ajoutent souvent des activités qui
s'adressent plus particulierement aux
enfants.

« Chez nous, des changements ont été
apportés depuis trois ans afin d'attirer une
clientele plus familiale, mais aussi des gens
qui proviennent de |'extérieur de la région.
Cette année, la moitié des personnes qui ont
visité I'un ou l'autre de nos sept lieux agroa-
limentaires ou notre Foire gourmande et
culturelle n'étaient pas de la MRC [municipa-
lité régionale de comté] », indique Myrianne
Bolduc, agente aux communications et aux
évenements au Centre local de développe-
ment (CLD) de Lotbiniere.

Dans les Bois-Francs, les résultats de la
14¢ Balade - se tenant sur deux fins de
semaine et touchant 35 sites, et qui était a
mi-parcours au moment d'écrire ces lignes
- laissent présager des valeurs qui se rap-
procheront de celles de Lotbiniéere. L'an der-
nier, quelque 42 % des visiteurs étaient assi-
milés au groupe de la clientéle non locale.

Si les participants sont invités a créer leur

“propre itinéraire en voiture, en moto ou a

velo, et a évoluer a leur rythme, des par-
cours en autobus avec guides a bord sont
également organisés a certains endroits. Les
Comptonales, par exemple, souhaitent non

seulement favoriser la consommation locale,
mais on a aussi choisi d'en faire un événe-
ment écoresponsable en mettant tout en
ceuvre pour en réduire I'empreinte écolo-
gique, notamment par l'instauration de
navettes.

En hausse

Alors que prés de 6 600 visites ont été enre-
gistrées dans Lotbiniere — une augmenta-
tion de 36 % de I'achalandage par rapport a
2012 —, une croissance du nombre d'entrées
de |'ordre de 38 4 40 % a été calculée du coté
des Bois-Francs pour la premiére fin de
semaine d'activités, comparativement a I'an
passé. Déja, sur les 11 sites compilés, plus de
30 000 visites ont été comptabilisées.

« Il'y a beaucoup de bouche-a-oreille et
I'on remarque que des groupes se forment
pour participer aux Balades. Ici, cette année,
plus de 60 % des gens étaient accompagnes
par au moins 3 personnes. Mentionnons par
ailleurs que plus de 60 % des gens ont effec-
tué au-dela de trois visites, ce qui dénote un
réel engouement pour ce type d'événe-
ment » compléte Mme Bolduc.

Et quen est-il des ventes? « Sur notre ter-
ritoire, en 2012, il s'est vendu 17 000 $ de
produits a I'heure et nous prévoyons
atteindre de nouveaux sommets en 2013. Au
terme de la premiére fin de semaine, plu-
sieurs producteurs étaient déja en rupture
de marchandises et s‘occupent présente-
ment de reconstituer leurs provisions. Aprés
la Balade, notons aussi que nombreux sont
ceux qui reviendront acheter a la ferme »,
révele Steeve Gagne.
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Les ingrédients sont rassemblés.
Ensemble, développons I’agriculture.

Lannée qui se termine a marqué une transition pour la
Fédération de I'UPA de |'Estrie. Passer de 11 syndicats de
base a 6 syndicats locaux représente beaucoup de temps
et d'énergie employés a adopter des reglements, &
implanter un code de déontologie, a calculer la réparti-
tion des avoirs et a s’habituer a de nouvelles facons de
travailler. Durant la prochaine année, les spécialités com-
pléteront aussi leurs changements. Lorsque tout sera
bien rodé, notre efficacité deviendra encore plus grande!

Le theme de notre congrés 2013 est « Ensemble, déve-
loppons I'agriculture ». Le mot « ensemble » fait réfé-
rence aux producteurs, bien str, mais également aux
différents paliers de gouvernement, aux divers maillons
de I'industrie agroalimentaire, de la distribution et, ulti-
mement, aux consommateurs.

Le consommateur constitue le principal « ingrédient »
sans qui tout ¢a ne serait pas possible. Il faut donc conti-
nuer a favoriser le contact entre les producteurs et lui.
L'événement Portes ouvertes sur les fermes du Québec
représente un excellent moyen d'y parvenir. Merci et féli-
citations aux 15 fermes de la région qui ont participé a
cette 11" édition.

La Fédération de I'UPA de I'Estrie s'implique égale-
ment, avec Tourisme Cantons-de-I'Est et le ministére de
I'Agriculture des Pécheries et de I'Alimentation du Québec
(MAPAQ), dans le Conseil de l'industrie bioalimentaire de
I'Estrie (CIBLE) et le développement de la marque
Créateurs de saveurs Cantons-de-I'Est afin de promou-
voir l'achat local et de faire connaitre aux consommateurs
la variété de l'offre produite dans la région.

Le secteur agroalimentaire et la distribution font aussi partie de la
solution pour développer l'agriculture. Dans plusieurs productions, ils
constituent le lien entre la ferme et la table. Ils doivent servir a faciliter
I'accés a nos produits.

L'Union et ses fédérations spécialisées consacrent beaucoup d'ef-
forts afin que chaque production demeure rentable et que les profits
soient mieux répartis a travers toute la filiere. Du producteur jusqu'au
consommateur, la bonne santé financiéere de chaque maillon permet
d'innover et de se développer. Les résultats varient selon les produc-
tions. Il ne faut toutefois jamais perdre de vue que l'objectif, c'est la
rentabilite!

Dans le monde municipal, les Plans de developpement de la zone
agricole (PDZA) devraient, a I'echelle d'une municipalité régionale de
comté (MRC), représente |'occasion d'optimiser le développement de
I'agriculture. U'harmonisation des syndicats locaux aux MRC arrive a
point nomme pour faciliter le travail.

Au Québec, la Politique de souveraineté alimentaire tant attendue
est dorénavant connue. L'Union ainsi que divers partenaires du monde
agricole siegent maintenant a la Table de concertation visant a propo
ser les actions a entreprendre et les programmes a mettre en place. Les
ingrédients sont rassemblés. Ensemble, développons 'agriculture.

En terminant, merci a tous les producteurs et productrices qui s'im-
pliquent dans la défense des intéréts collectifs, parfois méme au détri
ment de leur propre entreprise. Merci aussi a ceux et celles qui orga
nisent différentes activités de valorisation de la profession agricole ou
qui y participent.

Merci aux membres du personnel pour leur professionnalisme dans
la preparation des divers dossiers et pour leur appui senti dans la réali-
sation de nos activites.

Enfin, je vous remercie pour la confiance que vous me temoignez en
m‘accordant un autre mandat. Je vais continuer a defendre nos intéréts
et a promouvoir l'importance économique de |'agriculture, chaque fois
que j'en aurai l'occasion.

Ce texte constitue l'essentiel du discours prononcé
au congres du 10 octobre 2013

C’est un départ pour
En plein champ avec
I’école Beaulieu

Le trés dynamique Comité vie syndicale sera
actif au cours de la présente année scolaire
ou il chapeautera un projet-pilote nomme
En plein champ avec I'école Beaulieu.

Le projet vise a faire découvrir l'univers
de l'agriculture aux éleves de |'école pri-
maire Beaulieu, située dans le secteur Rock
Foresta Sherbrooke, de facon a promouvoir
I'achat local, faire connaitre diverses
facettes de productions et évidemment,

POUR NOUS JOINDRE

DIRECTEUR
André Savard

La Terre de chez nous en région est constituée de quatre suppléements de nouvelles regronales livrés mensuellement aux abonnes de lal
Les territoires sont répartis ainsi : 1, Abitibi-Témiscamingue, Outaouais-Laurentides, Lanaudiere et Mauricie
3. Centre-du-Québec, Estrie, Chaudiere-Appalaches

valoriser la profession agricole. Ce projet
jeunesse a d'ailleurs retenu 'attention de
la Confédération, qui vient tout juste d'oc-
troyer une subvention de 1 500 S en guise
de soutien.

Tout au long de l'année, des producteurs
ambassadeurs iront visiter les 492 écoliers
afin de leur parler de diverses productions
ainsi que pour leur faire déguster des pro-
duits régionaux.

Voici les thematiques qui seront abor-
dées : maraichers, sapins de Noél, lait,
apiculture, cultures commerciales, acéricul-
ture et pisciculture.

Un tel projet est rendu possible grace a la

CHEF DE PUPITRE

cahiers spéciaux et régionaux
Richelle Fortin

4. Gaspesie-lles-de-la-Madeleine, Bas-Saint-Laurent, Saguenay-Lac-Saint-Jean

participation de la Confédération, de la
Fédération de I'UPA de I'Estrie, du Syndicat
des producteurs de lait de |'Estrie, des Jeunes
Pousses, du Verger familial CR ainsi que de
la Fondation de |'école Beaulieu.

Consultation
sur l'intégration

La Fédération de I'UPA de |'Estrie consultera
ses membres cet automne sur le phéno-
mene de l'intégration et de la contractuali

sation. A titre de conférenciere, Annie Royer,
professeure adjointe de |'Université Laval,

555, boul. Roland-Therrien, bureau 100, Longueuil (Québec) J4H 3Y9 1 800 528-3773

DIRECTRICE DE PRODUCTION
Brigit Bujnowski
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L'Union des producteurs agricoles

erredechez

Capitale-Nationale, Cote-p

presentera les résultats de l'enquéte qu'elle
a effectuée 'année derniere. A la suite de
cette presentation, des groupes de discus-
sion seront formeés afin de favoriser 'expres-
sion des idées et des réflexions de chacun.

Les objectifs ciblés par cette consultation
consistént a bien comprendre le pheno
mene en vue de se donner les outils pour
faire face. Venez partager vos expériences
dans ce domaine, vos craintes, vos doutes
ou vos reussites. Tous les producteurs et
toutes les productrices de I'Estrie sont invi-
tés a I'Hotellerie Le Boulevard du 42071,
boulevard Bertand-Fabi, a Sherbrooke,
le 29 octobre, de 12h 304 16 h.

PUBLICITE : TC MEDIA 418 338-5181
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L'UPA, qu’est-ce que
¢a mange en hiver?

Le 4 octobre dernier, la Fédération de I'UPA de
I'Estrie était invitée a venir se présenter aux étu-
diants de premiere année du Centre régional
d'initiatives et de formation en agriculture (CRIFA)
de Coaticook. Lobjectif de la présentation visait a
familiariser les étudiants avec le syndicalisme
agricole et a leur expliquer ce qu'est et ce que fait
I'Union des producteurs agricoles (UPA).

Pas toujours facile de comprendre comment
fonctionne I'Union, d'ou elle vient et le but de
son existence. Benoit Simard, producteur laitier
de Stanstead et président du Syndicat de la
releve agricole de |'Estrie (SYRAE), et Valéry
Martin, conseillere aux communications a la
Federation de |'UPA de |'Estrie se sont donc ins-
pirés de la formation Au cceur du dynamisme
agricole offerte par 'UPA depuis des annees a
ses employes et administrateurs.

Les etudiants ont d'abord eu droit a un por-
trait de l'agriculture au Québec et en Estrie,
puis a un historique condensé de I'histoire de
I'Union a travers les grands enjeux du dernier
siecle. Puis, ils ont pu prendre connaissance

des principes qui guident I'UPA et de I'explica-
tion des deux structures qui la composent, soit
les fédérations régionales et les groupes spé-
cialisés. L'Estrie a évidemment fait l'objet d'une
présentation plus détaillée.

Ils ont ensuite entendu parler de mise en
marché collective, de valorisation de la profes-
sion, de I'importance de protéger le territoire
agricole, de |'accaparement des terres, de la
diminution du nombre de fermes, de la gestion
de l'offre, de la politique de souveraineté ali-
mentaire du gouvernement québeécois et des
défis de la reléve en agriculture.

Cela fait déja quelques années que |'ensei-
gnante Chantal Kilsdonk invite la Fédération
de I'UPA de |'Estrie dans le cadre du cours
Situation en regard du métier. Cette formation
permet aux nouveaux étudiants en agriculture
de bien se situer et de s'assurer qu'ils se
trouvent au bon endroit.

Plus tard cette année, d'autres intervenants
du milieu agricole viendront aussi expliquer
leur mandat aux eleves. La douzaine de partici-

Nos députés goutent
a notre boeuf

¥ NS

Stéphane Poulin et Annie Roy ont pu sensibiliser André Spénard, de la CAQ, aux enjeux de la

production bovine.

Deux diners BBQ ont ete organises recem-
ment par le Syndicat des producteurs de
bovins de la Beauce pour les trois députés
provinciaux du territoire et leurs adjoints. Les
objectifs de ces rencontres consistaient a les
sensibiliser a la production bovine, a assurer
la promotion de la qualité du beeuf quebeé-
cois, a leur faire visiter des entreprises
bovines et a leur faire part des préoccupa-
tions des agriculteurs.

Le premier BBQ s'est tenu le 3 septembre
chez Stéphane Poulin et Annie Roy, produc-

teurs de Saint-Victor, ou était invité le député
de Beauce-Nord, André Spénard de la Coali-
tion Avenir Quebec (CAQ).

Le deuxieme BBQ s'est déroulé le 13 sep-
tembre en compagnie des députés du Parti
libéral du Quebec, soit Dominique Vien,
députée de Bellechasse et Robert Dutil,
deépute de Beauce-Sud.

Le tout a eu lieu chez Sylvain Giguére et
Lyne Beaudoin, producteurs bovins de
Sainte-Aurélie, aidés par leurs filles et leurs
gendres pour 'occasion.

organisée par I'UPA Estrie, Hotellerie Le
Boulevard, a Sherbrooke, 12h 30a 16 h.

5 a 7 des Créateurs de saveurs, opportu-
nité de réseautage entre les créateurs,
les chefs et les hoteliers. Au Centre d'art
Orford (réservé aux membres).

12 novembre |

Rendez-vous de la reléve en agriculture,
3¢ édition. Journée de rencontre et
d'échange traitant de la reprise ou du
démarrage d'une entreprise agricole.
Au Centre communautaire de Weedon.

pants présents semblent avoir aimé cette jour-
née, si l'on en croit leurs réponses et les
quelques questions posées.

La présentation visuelle, les vidéos et le
matériel remis aux étudiants ont beaucoup
aidé a visualiser les différentes thématiques.
Espérons que les découvertes réalisées aient

Justine Breton :
Agricultrice de ’année

Le 267 Gala régional de I'Agricultrice en
Beauce se tenait le 14 septembre dernier a
East-Broughton. L'événement organisé par
le Syndicat des agricultrices de |a Beauce a
permis de souligner les réalisations de
productrices beauceronnes et de couron-
ner Justine Breton en tant qu'Agricultrice
de I'année. Mme Breton a représenté la
région au Gala Saturne de |la Fédération des
agricultrices du Québec, le 19 octobre
dernier.

Elevée sur une ferme laitiére, porcine et
acericole sur laquelle elle a travaillé depuis
sa tendre enfance, Mme Breton a réalisé ses
etudes en gestion agroalimentaire a |'Uni-
versité Laval. Il y a trois ans, elle revient
s'établir en Beauce avec son conjoint. lls
créent leur propre entreprise maraichere,
Aux fruits de la colline. lls y cultivent fraises
et framboises. Le démarrage ne s'est pas
effectué sans effort : lors de son acquisition,
la ferme ne comptait qu'une framboisiére
d'un demi-hectare.

L'achat des machineries et equipements
nécessaires a la culture des petits fruits, la
plantation de plants de fraises et de fram-
boises, le reaménagement du site, I'ouver-
ture au public pour l'autocueillette, I'instau-
ration d'un nouveau kiosque pour la vente
de leurs récoltes ainsi que d'une petite
fermette ou les enfants peuvent découvrir
plusieurs animaux ont suivi I'achat. Pour la
réalisation de tous ces projets, la mere de
deux jeunes enfants a également décroché
le titre d'Agricultrice entrepreneure.

Pour s'inscrire :
http://www.rendezvousreleve.org/.

20° Journée laitiere de |'Estrie, organisée
par le MAPAQ Estrie. Hotellerie Le Boule-
vard, a Sherbrooke, 9ha 15 h.

lovembr
5 a7 agrotouristique. Journée d'informa-
tion organisée par le MAPAQ Estrie.

producteurs de cultures commerciales de
I'Estrie, Hotellerie Le Boulevard,
a Sherbrooke, 13 h.

rassuré les jeunes dans leur choix de carriére et
que le projet fasse des petits.

Les représentants de la Fédération de I'UPA
de |'Estrie ont beaucoup apprécié les échanges
avec les participants et sont bien ouverts a
répéter |'expérience, au CRIFA ou dans une
autre école d'agriculture,

Trois autres prix décernés

lors de cette soirée

Le titre de Jeune agricultrice a été remis a
Marie-Pier Couture, de la Ferme Counard, de
Saint-Ephrem. Le titre d'Agricultrice accom-
plie a quanta lui été décerné a Solange Labrie,
de Sainte-Claire, copropriétaire de I'Erabliére
Marcel Vien. Le titre d'Agricultrice de passion
a été remporté par Denise Breton, de Saint-
Come. Soulignons que Diane Jacques, de
Saints-Anges, a obtenu une mention honori-
fique de la part du jury pour son courage et sa
détermination. Mére de 10 enfants,
Mme Jacques a perdu son conjoint en 2010 et
un fils en 2012, mais sa persévérance lui per-
met encore aujourd’'hui d'exercer le noble
métier qu'est celui de nourrir le monde depuis
maintenant 32 ans.

Retour des chroniques
radiophoniques

Initiative de la Fedération de I'UPA de la
Beauce, les chroniques radiophoniques
visant a faire connaitre et a valoriser I'agricul-
ture auprés de la population sont officielle-
ment de retour depuis quelques semaines.
Tout au long de I'automne, le président de la
Fédération, Paul Doyon, s'entretient chaque
mercredi, a 7 h 45, avec Jean-Benoit Gagné,
animateur de [|'émission matinale de
CFIN 100,5 FM (Passion FM), de Lac-Etchemin.
Ces chroniques sont rediffusées la journée
méme, a 16 h 45. Elles sont également dispo-
nibles sur le site Internet de la Fédération au
www.upabeauce.qc.ca dans la section Publi-
cations, sous l'onalet Revue de presse.



http://www.rendezvousreleve.org/
http://www.upabeauce.qc.ca

Le bilan de la derniére année du gouvernement provincial
en matiere d'agriculture peut se résumer a deux mesures
contradictoires : la souveraineté alimentaire et les sanc-
tions administratives pécuniaires (SAP).

D’un coté, le ministére de I'Agriculture, des Pécheries
et de I'Alimentation du Québec (MAPAQ) a présenté une
Politique de souveraineté alimentaire applaudie avec rai-
son par la grande majorité des producteurs agricoles.
Durant la méme période, le ministére du Développement
durable, de I'Environnement, de la Faune et des Parcs
(MDDEFP) met en place les SAP, une mesure qui va a l'en-
contre de la présomption d'innocence, concept si impor-
tant dans une société démocratique comme la notre.

Avec les SAP, le MDDEFP permet a ses agents de distri-
buer des amendes aux producteurs, chez eux, sans
aucune forme de procés. Un producteur qui souhaite
contester doit se rendre devant le tribunal pour tenter de
démontrer son innocence, avec tous les inconvénients
que cela représente.

Et méme pour les producteurs réellement fautifs, ils
subissent une injustice en recevant des SAP : ils
deviennent deux fois coupables plutot qu'une pour une
méme infraction. En plus de payer 'amende des SAP, ces
agriculteurs auront a en acquitter une autre au pénal en

Le double discours
du gouvernement

vertu du Réglement sur les exploitations agricoles (REA).
En résumé, les véritables contrevenants, aussi rares soient-ils,
devront payer pour leur faute deux fois plutot qu'une, tandis que
ceux qui auront de bonnes raisons de contester devront désormais
investir temps, argent et énergie.

Personne ne peut ignorer la quantité de mesures prises par les
producteurs agricoles pour protéger I'environnement ces derniéres
décennies : structures étanches, plan agroenvironnemental de fer-
tilisation (PAEF), bilan de phosphore, protection des berges, retrait
des animaux des cours d'eau, etc. Nos efforts ont grandement ame-
lioré la qualité de I'ensemble des cours d'eau de la région, mais le
MDDEFP nous en remercie d'une drole de maniere!

Je tiens a spécifier qu'il ne s'agit pas de s‘opposer a la protection
de l'environnement ni a l'idée de punir les véritables fautifs. Je
dénonce surtout cette attitude qui consiste a faire sentir aux agri-
culteurs qu'ils constituent la cause de tous les problemes environ-
nementaux. J'oserais méme affirmer que ce comportement du
MDDEFP agit paradoxalement contre I'environnement et la souve-
raineté alimentaire : en mettant des batons dans les roues de 'agri-
culture quebécoise, nous devenons moins productifs et moins com-
pétitifs. Malheureusement, cela en pousse certains a consommer
davantage d‘aliments provenant d'ailleurs, lesquels sont transpor
tés sur de plus longues distances et souvent produits sous des
normes environnementales moins rigides qu'ici.

Pour atteindre les visées de sa politique de souveraineté alimen-
taire, le gouvernement québécois devra commencer par trouver
une solution permanente pour concilier environnement et agricul-
ture. Le développement durable ne concerne pas seulement la pro-
tection de l'environnement, il implique aussi des dimensions
sociales et economiques.

Dissolution du Syndicat
des agricultrices

Le Syndicat des agricultrices de la
région de Québec (SARQ) sera dis-
sous le 17 janvier 2014. Telle est la
decision prise par les membres
réunies en assemblée générale

le 17 septembre a Québec.

A compter du 1% janvier 2014, ' o/ 'j?" :

les membres des régions adminis-
tratives de Chaudiere-Appalaches
etdu Centre-du-Québec seront transfé-
rées dans les syndicats d'agricultrices qui cou-
vriront ces territoires. Quant a celles de la
Rive-Nord, elles seraient accueillies par le Syn-
dicat des agricultrices du Saguenay-Lac-
Saint-Jean si ce dernier accepte de les repré-
senter,

Un peu d'histoire

Le SARQ a été fonde le 6 mai 1987. Il avait
pour but d'obtenir |la reconnaissance écono-
mique et professionnelle du travail des agri-
cultrices. Un an plus tard, il comptait
178 membres.

Depuis 1987, plusieurs agricultrices

ont siégé au conseil d'administra-

tion préside successivement par

Gaétane Grenier, Jacynthe

Gagnon, Chantal Doyon, Fran-

cine Bergeron, Marlene Ménard,

Dominique Bélanger, Maryse

Bergeron, Solange Boutin,

Jocelyne Beaumont, Amélie Trem-
blay et Karine Savard.

Jusqu’en 2010, le SARQ a décerné le prix de
I'Agricultrice de l'année a l'une de ses
membres. Les lauréates ont été Renée Vaillan-
court-Lauziére, Louiselle Pelletier, Rollande
Lavoie-Blouin, Gaétane Grenier, France
Lamonde, Carole Brochu, Linda Dubois,
Madeleine Champagne, Solange Lemay,
Jocelyne Beaumont, Lorraine Bélanger-
Pageau, Linda Labrecque, Brigitte Parent,
Héléne Prince, Yolande Naud, Guylaine Berge-
ron, Délisca Dufour, Nancy Langlois, Maryse
Bergeron, Marthe Laverdiére, Ghyslaine

Morin, Lucie Cadieux et Nicole Charbonneau.

En plus d'avoir mis sur pied des colloques,
des sessions de formation et des réunions
d'information, le SARQ a concu et produit le
diaporama Prudo et Casse-Cou a la ferme pour
sensibiliser les enfants de 6 a 12 ans aux risques
d'accident. Ce projet a remporté le premier
prix provincial du concours sur la prévention a
la ferme organisé par I'Union des producteurs
agricoles (UPA).

En terminant, le conseil d’administration
actuel remercie toutes les agricultrices de leur
soutien et de leur engagement durant la bréve
existence du SARQ. Il souhaite qu'elles conti
nuent a appuyer le mouvement dans le syndi-
cat d'agricultrices auquel elles seront ratta
chées dorénavant,

Comment attirer

et conserver vos
employés?

Cette question préoccupe plus d'une per-

sonne dans un contexte ou la main-d'ceuvre
se fait rare. Si tel est votre cas, inscrivez-vous

des maintenant a la derniéere phase du
projet de gestion des ressources humaines
en Chaudiere-Appalaches, qui débutera en
janvier 2014.

En participant au projet, vous obtiendrez
entre autres un diagnostic sur vos pratiques
en matiere de gestion des ressources
humaines, des suggestions d'outils concrets,
de I'accompagnement pour la sélection du
personnel et de la formation, en plus de
bénéficier des échanges avec d'autres ges-
tionnaires et de services-conseils individuels.

Pour information et inscription, priére de
communiquer avec Gilles Bilodeau, du Centre
d'emploi agricole de I'UPA, au 418 872-0770,
poste 229.

Le projet est en partie financé par Emploi-
Québec et le réseau Agriconseils de la
Chaudiere-Appalaches.

Producteurs d’agneaux
et moutons

Le Syndicat des producteurs d'agneaux et
moutons de la région de Québec-Beauce
tiendra son assemblée générale annuelle le




mercredi 23 octobre 2013, a 20 h, a I'Hétel
Berniéres, au 535, rue de |'Aréna, a Saint-
Nicolas. Linvitation est lancée particuliére-
ment aux producteurs de la Cote-du-Sud qui
se joindront au Syndicat lors de cette assem-
blée.

Linscription débutera a 19 h 30. Il y sera
question, notamment, de modifications aux
reglements issues de la modernisation de
I'Union des producteurs agricoles (UPA).

D'autre part, les producteurs ayant de la
laine a vendre sont priés de communiquer
avec Sonia Dumont au 418 872-0770,
poste 285, ou encore par courriel a l'adresse
soniadumontquebec@upa.qc.ca, afin de per-
mettre au Syndicat de coordonner les lieux
de chargement,

Par-dessus le marché
avec la releve agricole
de Québec

L'emission Par-dessus le marché du 13 octo-
bre dernier, diffusée a V Télé, a consacré un
reportage a la reléve agricole dans le cadre
du 100" anniversaire de la jeunesse rurale,
L'equipe de tournage s'est déplacée a la
ferme A.M. Bissonnette, de Saint-Damien-
de-Buckland, dans Bellechasse, afin de

s
Y

Assemblé
N x

rencontrer la reléve agricole de la région de
Québec qui y tenait une journée d'activités.
On peut revoir cet épisode sur le site de
I'émission.

Le prix du porc
fracassera-t-il de
nouveaux records?

23 octobre 2013
Syndicat de I'UPA de la région de Thetford
Syndicat de I'UPA de Kennedy

) novembre 2013

Une assemblée générale spéciale du Syndicat
des producteurs de porcs de la région de
Québec (SPPRQ) aura lieu le 29 octobre pro-
chain, a compter de 17 h, a I'hotel L'Qiseliere,
a Lévis. A cette occasion, des représentants de
la Fédération des producteurs de porcs du
Québec seront sur place pour répondre aux

Syndicat de I'UPA du Sud-de-Bellechasse

‘ questions. Des modifications aux reglements

7 seront aussi soumises aux participants pour

= adoption.

7 Durant le repas, le SPPRQ, en collabora-

, tion avec I'équipe de GrainWiz, effectuera
un survol du marché du porc. Son prix fra-
cassera-t-il de nouveaux records dans les
prochains mois? Qu'en est-il des marchés du
mais et du tourteau? Que doit-on surveiller
et comment suivre les marchés?

Syndicat de I'UPA de Beaurivage
Syndicat de I'UPA Feuille d'érable

Syndicat de I'UPA de la Plaine-de-Bellechasse

Syndicat de I'UPA du Centre-de-Bellechasse
29 novembre 2013 -
Syndicat de I'UPA du Centre-de-Lotbiniere
Syndicat de I'UPA de Seigneurie-de-Joly

Inscrivez-vous dés maintenant a ce souper-
conférence au colt de 25 $. Les places étant
limitées, procurez-vous votre billet en télé-
phonant au 418 872-0770, poste 248.

Dans le méme ordre d’'idée, une forma-
tion sur la nécessité et I'importance de con-
naitre les marchés boursiers pourra étre
donnée en trois phases. De plus amples
renseignements vous seront fournis durant
I'assemblée.
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"L Spécialiste de'la pulvéfisation

AR ROW Verger/Vignoble/Maraicher

- Réservoir de 270 ou 400 gallons - Idéale pour la culture maraichere, les vergers et les vignobles de taille moyenne a vaste.
- Ventilateur AXIAL de 30" ou 32" - Des dimensions qui s’harmonisent avec vos besoins en pulvérisation.
- Ventilateur de type canon ou avec rampe - Une grande variété de ventilateur pour tous vos besoins en pulvérisation.
- Pompe de diaphragme HARDI - Un systéme durable et précis, tant pour un grand débit d'air que pour une haute pression de pulveérisation.
- Filtre de succion externe - Elimine pratiquement le nettoyage des jets.
- Contréle de pulvérisation gauche et/ou droit -~ Précision en pulvérisation inégalée.

2050, rang de la riviere,
St-Isidore, Québec, GOS 2S0

418 882-5654

L EMILE LAROCHELLE www.hardi-us.com [Ok%
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La Tomaterie

dans le rouge!

PIERRE SAINT-YVES
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Madeleine Roy est aux anges, mais
essoufflée : sa confection de produits
a base de tomates a commencé sur les
chapeaux de roues, a tel point que le
nombre d’employés, prévu a quatre, a
été multiplié par trois.

SAINT-PIERRE-LES-BECQUETS — « On pensait
que la boutique terminerait sa saison a la fin du
mois de septembre, mais on a plutot décidé de
reporter la fermeture a décembre pour
répondre a la demande », explique la prési-
dente de l'entreprise de transformation la
Tomaterie, de Saint-Pierre-les-Becquets.

Lentrepreneure était loin de se douter de
I'engouement que susciteraient ses produits
lorsqu'elle a procédé a l'inauguration de ses
installations en juillet dernier. Par un heureux
concours de circonstances, celle-ci a eu lieu
alors que |'attention des meédias était déja
orientée vers l'entreprise. En effet, des
membres de I'équipe de Paul McCartney
s'étaient approvisionnés au kiosque du Marché
du Vieux-Port en produits a base de tomates
pour la célebre vedette, avant qu'elle ne fasse
sa prestation sur les Plaines d’Abraham. Un
hasard inespéré qui a sans aucun doute stimulé
I'intérét du public pour les produits de la
Tomaterie.

Pourtant, la transformation alimentaire, ca
connait bien Mme Roy. Depuis 10 ans, elle offre
ses produits a base de canneberges a ce mar-
ché dela Vieille capitale sous la marque Saveurs
cultivées. Evidemment, les produits de tomates,
tartes, confitures, sauces et plats préparés se
retrouvent maintenant sur ses tablettes.

: reussite d

La jeune entreprise la Tomaterie fait revivre une activité économique qui a longtemps fait la renommeée de Saint-Pierre-les-Becquets.

« C'est le resultat d'une vision », explique
Mme Roy. Cette vision, la propriétaire l'avait
developpee avec son conjoint, Denis
Brodeur, chef cuisinier, aujourd’hui disparu.
En 2005, le couple avait acheté l'ancien
magasin genéral de Saint-Pierre-les-
Becquets pour y installer son centre de trans-
formation. Un batiment a été construit au
cours de la derniére année pour loger la bou-
tique, et une nouvelle cuisine commerciale
se trouve en cours d'aménagement.

Le retour de la tomate!

A Saint-Pierre-les-Becquets, la jeune entre-
prise fait revivre une activité commerciale
qui a longtemps fait la renommée de la com-
la culture de la tomate de Saint-

munauteé :

SNG FORESTERIE
} ' ICONSEll

S

AIDE FINANCIERE disponible

Diagnostic (éfat de santé)
Plan d'aménagement forestier el faunique
Evaluation de propriété et expertise légale
Foresterie urbaine
Visite-conseil
Services GPS

SERVICES PRDFESSIONNELS
Expertise et conseils pour votre érabliére :

Chaulage, plan d'ingénieurs (nombre d'entailles)

(cartographie, cartes grand format, vente d 'appa@ils)

Pierre. Sa transformation est méme inscrite
dans I'histoire de la localité puisqu'une
conserverie s'y est établie des la fin du
19¢ siecle et a fait les beaux jours de |'écono-
mie locale pendant plus de 5 décennies.
Dans les années 1970-1980, le village dispo-
sait de son festival de la tomate.

Sans avoir été complétement oubliée, la
culture de la tomate ne comporte pas |'am
pleur d'autrefois, mais les choses pourraient
changer, maintenant qu'une entreprise se
spécialise dans sa transformation.

Mme Roy a elle-méme mis en terre
quelques centaines de plants cette année,
principalement des variétés ancestrales
comme la Québec 13 et la Saint-Pierre. Sa
production était bien loin de répondre a ses

EXCAVATION J“\ -
ylLUﬁltN ine.

Specialiste en rénovation de batiment

'*J

387, rue des Erables, Saint-Elzéar, Beauce
Tél.: 418 387-3586 » Cell.: 418 386-7(
Sans Frais: 1-866-887-3586 « Fax:

RB.Q.: 8229-56351

418 387-7072

7 o Propnétaire. Robiert Lapointe

MARCHAND

|—)M

USINAGE - SOUDURE - HYDRAULIQUE

819 358 2328

2, rue Notre Dame
Warwick

besoins. « Ce sera beaucoup plus l'an pro
chain, mais il n'est pas question de se lancer
dans la culture a grande échelle; je vais plu
tot m'approvisionner chez les producteurs
locaux », dit-elle. C'est ainsi qu'elle a recours
a des « partenaires-producteurs », comme
elle les appelle. L'un d'eux a mis en terre
2 000 plants.

¢ Pour l'instant, je transforme autant de
canneberges que de tomates. Avec les pro
Jets que nous avons pour accroitre la distri
bution, il est difficile de dire comment les
choses vont évoluer Une
chose est certaine : la progression des
affaires au cours des derniers mois alimente
I'optimisme de Mme Roy.
plus rouge!

, confie-t-elle.

quinenvolt que

0 7 {
Vente et installation
Réparation de pompes
815, Haut St-Jacques, St-Elz
(Qc) GOS 240

Rés.: 418-389-0196
Cell.: 418-389-5816
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Pour vous abonner
1800 528-3773
Pour annoncer
TC Média 418 338-5181
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Le mystere
de la tarte..

Josée Roy et Claude Fortier dans I'un de leurs champs de fraises.

PLESSISVILLE Dans les Bois-Francs, on
trouve des tartes aux fraises et a la rhubarbe
ainsi qu’a differents fruits, sucrés au sirop
d'erable. Ces tartes sont génereuses en fruits
et tres savoureuses. La Terre en région a
découvert qui sont les gens derriere ce pro-
duit purement régional : la Fraisiere Talfor, de
Plessisville, cuisine ces tartes et de nombreux
autres produits.

En 2006, Claude Talbot et Paul Fortier ont
eu l'occasion d'acquérir une fraisiére bien
etablie, situee le long d'une route ou l'acha
landage augmente chaque année. On vy
cultive une douzaine d’hectares (26 acres) de
fraises, qui sont offertes jusqu'en septembre
grace a des varietes tardives. S'ajoutent a

ela des champs de framboises, de bleuets
d'ail et de mais sucre. La fraisiere embauche
40 personnes durant 'éte et on privilegie
l'autocueillette, Des fruits cueillis par les
employes sont vendus au kiosque de la
ferme ainsi que dans plusieurs autres com-
merces des Bois-Francs. Hors saison, les gens
peuvent s'en procurer congeles

Claude Talbot, sa conjointe Josée Roy, et
son équipe, ont eu l'idée de transformer leur
surplus en beurre de fruits et en tartes.

Nous avons acheté une entreprise a
bainte-Helene-de-Chester pour ‘1»‘"‘
avoir ses fameuses recettes de
tartes, de beignets, de confitures
et de beurres » de raconter
Claude.

Les tartes Talfor resteront
un produit régional
et artisanal.

Dans I'équipe, on compte trois cuisiniéres,
soit Mimi Laflamme, Sylvie Poulin et Sylvie
Bissonnette. Elles ne choment pas
puisqu'elles confectionnent en quantité
industrielle des beignets qu'elles glacent au
sirop d'érable. Cette production, qui semble
artisanale, est realisée grace a des équipe-
ments ingenieux. La pate est déposée direc-
tement dans une friteuse par une machine
distributrice. Les beignes sortent a la queue
leu leu jusqu'a un égouttoir. On peut les
acheter dans de nombreuses épiceries et
fruiteries, comme la chaine Le Végétarien et
les succursales Jardin mobile, de la région de
Québec.

Les beurres de fruits sont également tres
populaires. lIs sont faits de beurre et de fruits
(fraises, framboises, pommes), le tout sucré
uniquement au sirop d'érable.

Concernant les fameuses tartes, il s'agit
d'un produit disponible exclusivement dans
la région. « Nous ne voulons pas entrer dans
les supermarches, ou l'on devrait en produire
a la chaine, ce qui diminuerait la qualité et la
fraicheur du produit », de confier Josée Roy,
la femme-orchestre de l'entreprise. Les
affaires sont tellement bonnes que Claude
mentionnait qu'il lui faudrait plus de grandes
terres pour suffire a la demande toujours
croissante.
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Semences traitées :
une menace?

EVE CAYER, AGR.

Groupe Conseils Agro Bois-Francs

Quelle est |'importance des insectes pollini-
sateurs? Enorme. lls fécondent 40 % des ali-
ments se retrouvant dans notre assiette. Or,
le traitement de semences aux néonicoti-
noides constituerait I'un des coupables dans
le déclin des ruchées.

Auguste, un apiculteur de Saint-Valére,
constate depuis quelques années une aug-
mentation de la mortalité chez ses abeilles.
Dans le rang ou il habite, les cultures de mais
et de soya dominent. Au printemps, le défilé
de semoirs sillonnant les champs crache par-
fois une poussiére d'apparence inoffensive.
Les fines particules chargées d'insecticides
de la famille des néonicotinoides tels que
Poncho, Cruiser, etc., peuvent affecter les
pollinisateurs en se déposant sur les flaques
d'eau ou ils s'abreuvent et sur les fleurs qu'ils
butinent. Auguste cultive, lui aussi, quelques
champs de mais et de soya. Soucieux de la
survie de ses abeilles, il adopte des pratiques
visant a diminuer la mortalité de son rucher.

Précieux conseils

A l'automne, son conseiller dépiste les
insectes ravageurs des sols qu'il cultive. Se
basant sur les observations de son agro-
nome, Auguste n'achéte des semences trai-
tees que lorsque prescrit. Pour assurer son
approvisionnement en semences exemptes
de néonicotinoides, il les commande au mois
d'octobre. Quand il est contraint de semer
des grains traités aux insecticides, cet agri-
culteur a installé un systeme de déflecteur

sur son semoir pneumatique. Ce dernier
réduit la propulsion des poussiéres nocives
pour sa santé et celle de ses pollinisateurs.
Une aide financiére du ministére de I'Agricul-
ture, des Pécheries et de |'Alimentation du
Québec lui a d'ailleurs été accordée, par I'en-
tremise du programme Prime-Vert, pour
procéder a ces modifications.

Auguste diversifie ses cultures et prolonge
leur rotation. Ainsi, il y ajoute une céréale, en
plus des engrais verts de sarrasin et de mou-
tarde. La rotation et la diversification de ses
cultures dissuaderont certains insectes dom-
mageables d'y élire domicile.

Depuis le changement d‘approche, les
ruches d'Auguste se remplument et ses
cultures s’harmonisent a un plan de lutte
intégrée. Son agronome |ui a expliqué que
les traitements de semences avec un insecti-
cide systémique, comme les néonicoti-
noides, peuvent risquer de nuire a ses
abeilles, car le produit peut se retrouver
jusque dans le pollen. De plus, il lui a pré-
senté les insectes nuisibles et les dommages
qu'ils peuvent causer.

Bien que fictif, le cas d’Auguste rassemble
des informations réelles. Les agriculteurs qui,
comme Auguste, se préoccupent de l'utilisa-
tion systématique du traitement de
semences et qui désirent un dépistage des
insectes ravageurs du sol bénéficieront de ce
service en contactant leur club-conseil, Le
Groupe Conseils Agro Bois-Francs possede
une équipe polyvalente, qualifiée et expéri-
mentée dans la détection d'insectes rava-
geurs. Pour le contacter, composez le
819 795-3998.

Au Québec, le traitement de semences aux néonicotinoides représente environ 99 % des

superficies en mais et 50 % de celles en soya.
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En caravane,

allons

apprendre a la cabane!

SANDY ROY

Répondante en formation agricole

Pour le sucrier senior, la formation est
une occasion de perfectionner son art.
Pour lareleve, elle permet la
continuité de I'apprentissage sur le
terrain transmis par les parents.

Et pour le nouvel acériculteur,

elle constitue les bases jetées et
I'ouverture sur un nouveau monde.

Les formations en acériculture sont nom-
breuses, variées et de divers niveaux. Loffre
compléte se trouve au www.formation-
agricole.com.

Sirop tot au Centre-du-Québec
Plusieurs formations en acériculture auront
lieu avant Noél (Aménagement acérico-
forestier, Sirop d'érable de qualité, Installation
de tubulures, Osmose, Transformation des pro-
duits de I'érable niveaux 1 et 2 et Utilisation
d'un GPS en érabliére). Un nouveau cours,
Assainissement et nettoyage des équipe-
ments, se tiendra le 13 décembre a Victoria-
ville. De plus, une journée de formation sur
I'évaluation des saveurs et des flaveurs des
sirops d'érable sera bientot proposée. Ver-
rons-nous un jour des pastilles de goGt sur les
contenants? Pour en savoir plus, contactez
Guylaine Martin au 819 758-6401, poste 2702,
ou au gmartin@formationagricole.com.

Chaudiére-Appalaches acéricole et
tendance

Plusieurs formations acéricoles et forestieres
sont offertes cet automne. Elles traitent de
I'érabliere (Entaillage, Installation de la tubu-
lure, Aménagement de l'érabliere, Utilisation de
la boussole et du GPS en forét), de |'intérieur de

/|

la cabane a sucre (Evaporation de l'eau
d'érable, Osmose, Sirop d’érable de qualité), de
I'ensemble de la sucrerie (Entaillage et fabri-
cation de sirop d'érable, Lavage des équipe-
ments acéricoles) et d'autres, en transforma-
tion (Transformation des produits de |'érable,
Friandises et dérivés a I'érable, Perfectionne-
ment en transformation des produits de
l'érable).

Aussi, des formations novatrices sont au
programme (Culture du houblon, Maraichage
sur petites surfaces, Introduction a la marécha-
lerie) tandis que des classiques sont de retour
(Taille de sabot, Comptabilité, Insémination
artificielle). Renseignez-vous auprées de Sandy
Roy au 418 228-5588, poste 1265, ou au sroy@
upa.qc.ca.

Estrie, de I'acériculture au marché

de Noél

En Estrie, I'automne est riche en formations et
la variété est au menu. L'acériculture et la
foresterie constituent des sujets toujours
aussi populaires (Installation de tubulure,
Osmose, Transformation des produits de
I'érable, Abattage d'arbres et Coupe d'arbres
difficiles), tandis que plusieurs nouveaux
cours garnissent |'horaire (Production dail,
Greffe de tomates, Ferti-irrigation).

En processus de transfert? La formation Un
transfert unique débute pour vous le
12 décembre a Sherbrooke. Vous étes convié
a quatre ateliers hebdomadaires visant a
mettre iapidement en application les notions
apprise:. Vous préparez un marché de Noel?
Le 6 novembre, a Sherbrooke, assistez au
cours Pour un kiosque accueillant et payant qui
vise l'optimisation de vos efforts pour de
meilleures ventes. Pour plus d'information,
contactez Jessica Mackey au 819 346-8905,
poste 114, ou au rfaestrie@upa.qc.ca.

Vos répondantes en formation agricole, Jessica MacKey (Estrie), Guylaine Martin (Centre-
du-Québec) et Sandy Roy (Chaudiére-Appalaches), vous proposent une offre de cours
variée. Aussi, avec un nombre suffisant d'inscriptions, elles peuvent organiser, dans votre
milieu, une formation donnée dans un autre secteur. Informez-vous!

L'importante convention
entre associés

DENIS LAROUCHE, AGR.
Directeur général Groupe conseil agricole
(GCA) Saguenay-Lac-St-Jean

La convention entre associés constitue un bon
moyen pour garantir une résolution humaine
des différends, plus proche de vos valeurs
entrepreneuriales.

Dans plusieurs cas, le projet de s'associer
représente l'aboutissement d'un réve, a un
point tel que certains n‘'osent pas envisager
I'échec. Pourtant, un échec prend souvent
forme lors d'une crise, qu'elle soit humaine,
économique, environnementale ou financiere.
Et les crises humaines sont de loin celles qui
exigent le plus une convention entre associés.
Pourquoi? Parce que celle-ci a été écrite dans
un climat favorable aux compromis, visant la
pérennité de |'entreprise.

Pourquoi une convention d'associés?
Geénéralement, la convention d'associés pre-
voit par écrit, d'une voix unanime, le fonction-
nement légal de la compagnie au sujet,
notamment, des mécanismes de transfert
d'actions et du reglement des conflits poten-
tiels. Tous les actionnaires ou sociétaires
doivent signer la convention pour qu'elle soit
valide, peu importe le nombre d'actions qu'ils
possedent.

Elle complémente les normes déja exis-
tantes selon la Loi sur les compagnies, mais sa
raison d'étre principale vise a humaniser une
structure légale. La convention représente la
référence légale advenant un conflit, carelle a
été redigée dans un climat de bonne entente.
Voila toute sa force!

Le role du conseiller ne consiste pas a élabo-
rer la convention, mais bien a accompagner les
propriétaires dans une demarche structurée
qui leur permettra de statuer sur les princi-
pales clauses. Il met sur papier la synthese des
échanges, des décisions, ainsi que de certaines
discussions qui ont mené a un consensus.

GCAQ

Les Groupes conseils
agricoles du Québec

Ces notes, qui deviennent importantes lors de
la remise en question d'une orientation prise
préecedemment, seront utilisées par le notaire
ou l'avocat qui aura la responsabilité d'écrire,
de facon légale, les décisions dans le projet de
convention.

Un travail exigeant, mais nécessaire
Malgré des efforts de vulgarisation, I'établisse-
ment d'une convention demeure trés com-
plexe et exige l'implication des associés
actuels ou futurs. Toutefois, il ne faut pas
oublier que ce processus constitue un travail
nécessaire pour éviter les situations de crise!

La convention savére un outil important
pour vous permettre de valider les réactions et
les prises de décisions de vos associes avant,
plutot que pendant une crise, la ou le potentiel
de mediation se trouve a son plus bas. Ne
tardez pas a y travailler, il y va de I'harmonie
familiale et du respect de vos orientations
personnelles et professionnelles, car une
convention, c'est aussi un exercice visant la
pérennité de I'entreprise, profitable pour vous
et les générations a venir!

Rédiger une convention entre associés,
c’est aussi un exercice visant la pérennité
de l'entreprise.
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Gare au chien?

Gare a vous!

NANCY LEMAIRE, AVOCATE

Brodeur, Hotte, Avocats

L'affiche disposée a I'entrée de votre
propriété indiquant « Attention au
chien » ou encore « Attention, chien
méchant! » ne semble laisser place
a aucune interprétation et suffit,
selon vous, a vous éviter bien des
problémes.

Croyez-vous que cette affiche aura pour effet
de limiter votre responsabilité civile si une
personne subit un préjudice causé par votre
animal?

En droit, étre responsable signifie devoir
repondre aux consequences de certains
actes, omissions ou faits, Le Code civil du
Québec prévoit que toute personne douée
de raison qui commet une faute est respon-
sable du préjudice causé a autrui; cette
responsabilité s‘applique, que le préjudice
soit cause directement par elle, par une per-
sonne dont elle a la responsabilité ou encore
par un animal ou un bien dont elle a la garde
ou la propriéteé,

Ce faisant, malgre une affiche indiquant

Attention, chien méchant! » a l'entrée d'une
propriete, le propriétaire, le gardien et méme
la personne qui se sert de l'animal au moment
du préjudice (ci-apres appelés « le proprié-
taire ») pourraient étre tenus responsables.
Le propriétaire pourrait donc devoir indemni-
ser une personne qui subirait un préjudice
cause par cet animal, que le dommage soit
materiel ou physique.

Pour réussir a degager sa responsabilité, le

L ada

propriétaire devra prouver qu'il na commis
aucune faute, que le dommage résulte d'une
force majeure ou encore de la faute de la
victime ou d'un tiers. Il est important de noter
que si la responsabilité civile du propriétaire
peut étre engagée alors que |animal s'est
échappé ou égare, elle peut aussi I'étre lorsque
celui-ci est en laisse ou dans un enclos!

Une affiche disposée bien en vue peut per-
mettre de démontrer que la victime était avi-
sée de la présence d'un chien sur la propriété.
Par contre, la responsabilité du propriétaire
ne pourra étre exonérée que si la faute de la
victime ou d'un tiers peut étre prouvée. |l fau-
dra alors déemontrer que la victime avait pris
connaissance de l'avis et qu'elle devait
connaitre le danger et prendre certaines pre-
cautions en conséquence. La responsabilité
du propriétaire pourrait alors étre partagée
avec la propre responsabilité de la victime.

Genéralement, les tribunaux exigent une
prudence élémentaire a I'égard des animaux,
dont les réactions sont souvent imprévisibles.
lls retiennent une part de responsabilité chez
la victime quin‘a pas observé cette prudence
en provoquant 'animal, en I'effrayant ou en
ne prenant pas a son endroit les précautions
que la situation imposait.

ey

Une affiche « Attention au chien » ne vous libére pas de vos responsabilités advenant un

incident malheureux.

L'Union était la!

UPA L'Union des
1\ producteurs

wwuw.vosagri

culteurs.tv

de retour cet automne!

Dix nouveaux agriculteurs se partageront
I'écran sur le site www.vosagriculteurs.tv a
compter du 16 octobre. Tous les mercredis,
une nouvelle capsule de cinq minutes dévoi-
lera le quotidien a la ferme de producteurs
travaillant dans différents secteurs de l'agricul-
ture québécoise. Histoire de la ferme, taches
au quotidien, agroenvironnement, reléve :
autant de sujets traités avec passion par les
producteurs agricoles vedettes.

Une série a partager

Plus de 20 productions ont été explorées
depuis le début de cette belle aventure. La

HORAIRE DE DIFFUSION

série Web de |'Union, réelle vitrine sur le
monde agricole, prolonge I'expérience de
I'activité Portes ouvertes sur les fermes du
Québec et permet de découvrir a l'année d'in-
nombrables facettes de la profession d'agricul-
teur. Diffusée sur le Web et présentée lors
d‘animations en classe et d'événements grand
public, elle constitue une fagon rafraichissante
pour I'Union et les agriculteurs de tisser des
liens avec les concitoyens.

Des femmes et des hommes passionnés
d'agriculture vous ouvrent leurs portes tous les
mercredis, du 16 octobre au 18 décembre, sur
le site www.vosagriculteurs.tv. Bonnes visites!

Semaine Date Producteur Production Lieu
1 16 octobre ~ André Roy Bois Sainte-Praxéde
2 23 octobre  Lise Tremblay Eufs d'incubation  Saint-Liboire
3 30 octobre  Jean-Francois Théroux Cerfs rouges Lanoraie
4 6 novembre Marc-Antoine Lasnier Pommes/cidre Sainte-Cécile-
de-Milton
5 13 novembre Sylvain Lapierre (Eufs de Saint-Gervais
consommation
6 20 novembre Francois Pellerin Volailles Yamachiche
7 27 novembre Dominique Trudel Lapins Sainte-Anne-
du-Sault
8 4 décembre  Louis Gosselin Fraises Saint-Laurent-de
I'lle-d'Orléans
9 11 décembre Francis Desrochers Pommes de terre  Joliette
10 18 décembre Gilles Forget Légumes de Saint-Paul-de
transformation I'lle aux-Noix

L'Union des producteurs agricoles remercie chaleureusement tous les producteurs qui ont
participé a cette série et qui ont pris de leur temps pour accueillir I'équipe du Service des commu-
nications de I'Union. La réalisation de ces capsules a été rendue possible grdce a la contribution

de Financement agricole Canada.
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Tournée FRAQ 2.0 :

un succes!

Les membres du conseil exécutif de la Fédération de la Montérégie et des représentants de
la reléve apres la rencontre du projet FRAQ 2.0.

YOURIANNE PLANTE,

rdonnatrice interre

C'est le 27 septembre dernier que
s'achevait la grande tournée
«d’embarquement » de la FRAQ 2.0,
qui aura duré pres de quatre mois.

En quelques chiffres :

D 24 rencontres dans 12 régions;

» 14 ambassadeurs FRAQ 2.0;

» 2 employées (Magali et Yourianne) +

1 président (Alain Audet) + 1 futur bébé!;
» 4 futurs coordonnateurs interrégionaux.

Un premier coordonnateur interrégional
devrait se trouver en poste dés janvier 2014,
Guidé par un plan d'action établi en fonc-
tion des priorités soulevées durant la
tournée (recrutement, mobilisation des
membres, formation, renouvellement
des administrateurs, liens avec les syndicats
locaux, etc.), il aura le mandat d'accompa-
gner et d'appuyer les administrateurs de la
releve agricole de son interrégion. Le
deploiement de la FRAQ 2.0 prévoit |'em-
bauche de quatre coordonnateurs consacrés
a temps plein a la reléve agricole.

La derniere interrégion visitée par la tour-
nee de la FRAQ 2.0 nest pas la moindre!
Méme s'il s'agit de la plus petite en superfi-
cie, le Sud - qui comprend la Montérégie,
I'Estrie et le Centre-du-Québec - regroupe
pas moins de 500 membres de la FRAQ!

Comme nous avons pu le constater, |e
futur coordonnateur relevant de ce secteur
iura la chance de travailler avec des admi-

istrateurs dynamiques sur des enjeux
varies. Voici un apercu de ce qui est ressorti
des rencontres avec ces trois régions.

Montérégie

Groupes releve : L'Association de la releve
agricole de la Montéregie Ouest (ARAMO) et
I'Association de la releve agricole de Saint-
Hyacinthe (ARASH).

Nombre de membres en 2012 : 300

Ce que le projet apporterait :
D Assurer le renouvellement

des administrateurs;
) Soutenir les administrateurs en place;
» Mettre en place des projets interrégionaux.
Observations : Méme si la Montérégie
regroupe de nombreux membres, les admi-
nistrateurs accueilleraient une aide
supplementaire avec plaisir. Soutien aux
elus, rapprochement des groupes locaux et
liens avec les autres groupes releve
comptent parmi les priorités qui attendent
le coordonnateur.

Centre-du-Québec

Groupe reléve : Syndicat de la releve

agricole du Centre-du-Québec (SRACQ)

Nombre de membres en 2012

Ce que le projet apporterait :

» Aider au recrutement;

d» Etablir des liens avec les régions voisines;

» Développer de nouveaux partenariats.
Observations : Le potentiel de recrutement

est énorme dans cette région et autant la

releve que la Fédération voient le projet

comme une occasion de dynamiser le réseau

du SRACQ. Méme si la question du finance-

ment régional reste a éclaircir, le Centre-du-

Québec se place en mode solutions pour la

suite.

100

Estrie

Groupe releve : Syndicat de la releve

agricole de |'Estrie (SYRAE)

Nombre de membres en 2012 : 100

Ce que le projet apporterait :

» Rendre le réseau de la reléve plus attrayant;

b Partager l'expertise et les bons coups;

» Assurer une présence uniforme sur tout le
territoire.

Observations : Le SYRAE, un syndicat tres
lynamique, a la chance de compter sur une
Fedération régionale qui est de tout cceur
avec sa releve. Le projet vise maintenant a
rapprocher la région du réseau de la FRAQ,
tout en amenant les membres du SYRAE
encore plus loin!
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Je suis;, ils sont,
nous sommes motiveés!

GINETTE PEARSON, CRHA
Conseillére en transfert d'entreprise
accréditée par le Reqroupement des centrs
reqionaux detaovlissement en aariculturs

REA Sho
ChEA) du Quebe

Ils ont besoin de bouger.

Ils ont la passion des animaux.

Ils aiment I'agriculture, le travail aux
champs et l'air pur. lls apprécient la
variété des occupations, le contact
avec les autres et les taches moins
stressantes.

Voila les raisons qui poussent les travailleurs
en entreprises agricoles a demeurer en poste.
Ces personnes peuvent constituer des
employés remunérés, des membres de la
releve, des propriétaires ou des gestionnaires
d'exploitations.

Comment attirer, séduire, retenir et fideli
ser cette main-d'ceuvre dans nos entreprises
agricoles?

Comprendre la motivation
La motivation représente un élément essen-
tiel a la réussite : alliee a la compétence, elle
permet aux individus de realiser de grandes
choses. Le motif d'action (motiv-action), c'est
ce désir qui pousse a l'action, le moteur et
I'energie qui font bouger! C'est un processus
qui active, oriente, dynamise et maintient le
comportement des gens vers l‘atteinte
d'objectifs attendus.
» lindividu est naturellement motivé;

le travail correspond a ses gouts et

a ses desirs;
) La personne doit étre placée dans

un milieu propice afin qu'il développe

sa motivation au travail;
D Les dirigeants représentent la pierre

angulaire de la création et du maintien

du milieu propice.

Attention! La stratégie pour augmenter la
motivation ne consiste pas a éliminer simple-
ment les facteurs d'insatisfaction, mais plutot

Centres regionaux d'efablissement
en agriculture
du Quebec

a miser sur le renforcement des facteurs de
satisfaction

Lesingredients de la réussite

D Devenir un employeur et une entreprise
de choix;

Valoriser le potentiel de ses ressources;
Instaurer une culture de reconnaissance
Développer le talent de chacun
Entretenir un climat de confiance

v v v v w

Miser sur des relations interpersonnelles
saines
D Avoir du plaisir a travailler

Devenir un chercheur de solutions

Le leader constitue 'acteur clé de la créa
tion et du maintien de la motivation dans
son entreprise. [l doit devenir un chercheur
de solutions et se demander : « Quels
objectifs est-ce que je désire atteindre et
comment puis-je utiliser mon influence
pour les obtenir?

Le capital humain représente le principal
actif de votre entreprise. Prenez soin de
vous et des personnes qui vous entourent;
vous contribuerez ainsi au succes de votre
exploitation.

La Financiere
agricole

Québec it

Fier partenaire
du Regroupement

des CREA du Québec

* Les politiques et 'administration
de l'entreprise
* 'encadrement - la supervision

° Les relations avec le supérieur immédiat

° Les conditions de travail et le salaire
° Les relations avec les collégues
et les subordonnés
* La vie privée
® Le prestige inhérent au poste
° La sécurité

* 'accomplissement

® La reconnaissance

* Le travail proprement dit
® Les responsabilites

* 'avancement

* Le développement

Selon Herzbertg (1990)




Un PDZA dans la MRC des Sources :

semer le changement!

La municipalité régionale de comté (MRC)
des Sources, des producteurs, des représen-
tants du ministere de |'Agriculture, des
Pécheries et de I'Alimentation du Québec
(MAPAQ) et de I'Union des producteurs
agricoles (UPA), des élus et des charges de
projet collaborent étroitement pour realiser
le plan de développement de la zone
agricole (PDZA).

Le 1" mars 2013, cette MRC a lance officiel-
lement les travaux qui visent a elaborer le
PDZA de son territoire, en presence de ses
partenaires et du ministre de la Santé et des
Services sociaux et ministre responsable de
la region de I'Estrie, M. Réjean Heébert,
A cette occasion, la MRC a signifié publique-
ment sa volonté d'entreprendre cette
démarche en étroite collaboration avec les
producteurs agricoles.

Un plan d'action concerté

Le PDZA est un outil de planification congu
pour protéger et valoriser le secteur agricole
et son industrie. La MRC des Sources se
dotera, d'ici juin 2014, d'un plan d'action en
vue de sensibiliser la population au role de
I'agroalimentaire dans I'économie locale, de
maximiser ['occupation du territoire agricole
et d'assurer la reléve agricole.

A la suite d'un sondage visant a connaitre
les besoins, les attentes et les préoccupations
des 236 entreprises agricoles du territoire, la
MRC a analyse les données recueillies pour
préciser le portrait agricole de son secteur,
Avec le soutien de ses collaborateurs, elle a
ensuite isolé certains themes pour orienter le
plan d'action : a reléve agricole, les terres en
friche, la réeglementation, I'agrotourisme ou la
mise en marché, pour n‘en nommer que
quelques-uns. Pour chacun de ces themes, un
comité en approfondit les forces et les fai-
blesses et détermine des actions qui permet-
trontune meilleure utilisation de la zone agri-
cole par le développement de l'agriculture.
Les producteurs sont tenus informés et sont
appelés a prendre part a toutes les étapes de
la demarche, par exemple, lors un forum
organisé pour creuser les sujets et valider les
actions a entreprendre. Au final, le PDZA

reflétera 'image de I'agriculture que les pro-
ducteurs envisagent pour leur territoire.
Tout comme les agriculteurs préparent
leurs terres pour la saison a venir, la MRC des
Sources seme du changement pour 'avenir
du secteur agricole. Tous les collaborateurs

Agriculture, Pécheries
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sont confiants : leur territoire est assez fertile
pour permettre, en 2014, la récolte d'un PDZA
concerte,

Pour en savoir plus sur les PDZA, consultez
le site Web du MAPAQ : www.mapagq.gouv.
qc.ca/pdza.

De gauche a droite : Réal Marcoux, vice-président de la Fédération de I'UPA de I'Estrie,
Maurice Bernier, président de la Conférence régionale des élus de I'Estrie,

Hugues Grimard, préfet de la MRC des Sources, Frédéric Marcotte, urbaniste aménagiste
ala MRC des Sources, et Réjean Hébert, ministre de la Santé et des Services sociaux et
ministre responsable de la région de |'Estrie, entourent l'affiche présentant le nouveau

visuel du PDZA de la MRC des Sources.

I’Erable, une MRC qui innove

En 2009, la MRC de L'Erable et le Centre
local de développement (CLD) de ['Erable
ont entrepris la réalisation du PDZA. Cette
initiative qui vise I'ensemble du territoire
de la MRC devrait donner un nouveau
souffle au secteur agroalimentaire de la
région et favoriser une occupation dyna-
mique du territoire. Un autre objectif

poursuivi par I'entremise du PDZA mise a
freiner I'exode rural que connait la MRC
depuis les 15 dernieres années.
Dynamiques et novateurs, les respon-
sables de la MRC de L'Erable et de nom-
breux acteurs du secteur agricole, y com-
pris les représentants de I'UPA, se sont unis
pour atteindre l'objectif commun de mettre
en valeur I'ensemble des potentiels agri-
coles dans une perspective axée sur le
développement durable et la cohabitation
harmonieuse des communautés.

Des moyens concrets pour
renverser les tendances

La vision que se sont donnée la MRC et |e
CLD consiste a déployer une stratégie de
développement reposant sur un nouveau
modele d’occupation de la zone agricole.

Ce modele se traduit notamment par la
réalisation d'un projet prévoyant |'établis-
sement de résidences associées a la mise
en ceuvre d'activités agricoles ou fores-
tieres permanentes ou temporaires, dans le
respect des exigences de la Commission de
protection du territoire agricole du Québec.
L'intention, dans ce projet, est d'attirer de
nouvelles familles pouvant s'établir a long
terme dans la région.

Dans la foulée de la mise en ceuvre du
PDZA, une personne-ressource consacrée
au milieu agricole a été embauchée par le
CLD afin de faciliter la réalisation des
actions retenues et de soutenir les promo-
teurs. Il importe de préciser que |'accepta-
tion des projets est conditionnelle a la
présentation d'un plan d'affaires de la part
des promoteurs potentiels.

En vue d'assurer le succés de ces initia-
tives, le plan d'action lié au PDZA de
L'Erable s'appuie notamment sur la diversi-
fication et I'augmentation des cultures
végétales. A cet égard, le CLD de I'Erable a
piloté la création d'un outil de reconnais-
sance des potentiels agricoles régionaux
qui permet de localiser, grace a la géoma-
tique, les emplacements les plus promet-
teurs selon les exigences des productions
agricoles visées.

Le conseil de la MRC de I'Erable fait le
pari de stimuler I'tconomie de la région en
soutenant la réalisation de projets agri-
coles, forestiers ou agrotouristiques
viables, pari qu'il entend bien gagner en
mettant a profit la volonté de tous les
acteurs et en tirant parti des atouts du
territoire.

.
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Le Systeme 150 utilise une
technologie de positionnement de la
prochaine génération et représente
une valeur supeérieure pour les
agriculteurs d’aujourd’hui. Les aides
visuelles a I'écran, le panneau
lumineux amovible facultatif et les
cartes de couvertures faciles a lire,
fournissent des renseignements
pour une application préciseet
complete.
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