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Formations à 40 $
Vous désirez vous perfectionner rapidement et à faible cout? Découvrez les formations
de courte durée financées par Emploi-Québec qui sont sur le point de démarrer.

Plus de détails à l’intérieur

1 Quel emploi t’intéresse?

2 Les formations de courte durée

3 Des solutions pour les entreprises

4 Des cours de français pour immigrants

5 Nos services d’intégration au travail

Agir pour
s’accomplir
Que ce soit pour trouver un travail, vous

spécialiser dans un domaine ou changer de

carrière, la Formation continue et les services

aux entreprises du Cégep deTrois-Rivières

propose des solutions qui vous permettront

d’atteindre vos objectifs.
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Les formations
de courte durée
Ces cours sont disponibles pour tous et généralement offerts le soir
de 18 h 30 à 21 h 30. Consultez la programmation complète et l’horaire
des cours au www.cegeptr.qc.ca/formationcontinue.

2 3

Bureautique, administration et langues En
classe

En
ligne

Bureautique

Excel – Fonctions de base / 15 h • –

Excel – Programmation VBA / 15 h • –

Word – Fonctions de base / 15 h • –

Outlook et la gestion du temps / 9 h • –

Administration

Prise de notes, compte-rendu et procès-verbal / 9 h • –

Cycle comptable – 2 modules disponibles / 30 h • –

Langues

Se familiariser avec la nouvelle grammaire et la nouvelle orthographe / 6 h • –

Français écrit – Phrase et ponctuation / 18 h • –

Français écrit – Verbe : conjugaison et accords / 18 h • –

Français écrit – Accords, orthographe et lexique / 18 h • –

Technologies de l'information
Design et intégrationWeb

Créer une boutique en ligne avec WordPress / 15 h – •

MarketingWeb

Établir sa stratégie Web / 15 h – •

Créer une campagne Google AdWords / 9 h – •

Créer et gérer un blogue / 9 h – •

Communications et graphisme
Graphisme

Créer et réaliser un document multipages / 15 h – •

Retoucher des images avec Photoshop / 15 h – •

Communications

Communiquer efficacement en public / 15 h • –

Gérer ses relations médias traditionnelles et 2.0 / 9 h – •

Photographie

Introduction à la photographie / 18 h • –

Lightroom – Classer et développer vos photos / 3 h – •

Industriel - CAO / DAO
Santé et sécurité générale sur les chantiers de construction (ASP construction) / 30 h • –

Accréditation d’inspecteur de ponceaux / 14 h • –

Santé
Premiers secours / Soins immédiats / DEA / 8 h • –

Premiers secours / Petite enfance / DEA / 8 h • –

Gestion des ressources humaines
Environnement et entreprise : Pourquoi prendre le virage vert? / 9 h • –

Préparation à la retraite / 15 h • –

Inscrivez-vous en ligne au
www.cegeptr.qc.ca/formationcontinue

Le démarrage des cours est conditionnel à un nombre suffisant d’inscriptions
ou à l’obtention du financement. Les dates peuvent varier, vous serez avisé des
changements s’il y a lieu. Prendre note que la subvention n'est pas exclusive,
mais la priorité est donnée aux travailleurs de la région de la Mauricie.

Gestion des ressources humaines
J’investis dans ma délégation / 7 h

Gestion et motivation d’une équipe de travail / 9 h

Communication et gestion de conflits / 9 h

Évaluer les compétences de votre personnel
et planifier leurs besoins de formation / 9 h

Préparer et diffuser une activité de formation / 9 h

Recruter votre personnel avec les médias sociaux / 12 h (en ligne)

Bureautique, administration et langues
Access – Créer une base de données / 15 h

Access – Créer des filtres, des requêtes et des états / 15 h

Access – Créer et personnaliser des formulaires / 15 h

Excel – Fonctions intermédiaires / 15 h

Excel – Fonctions avancées / 15 h

Word – Fonctions intermédiaires / 15 h

Word – Fonctions avancées / 15 h

Adobe Acrobat Professionnel - Création de formulaires / 15 h

Sage 50 – Comptabilité, clients et fournisseurs / 21 h

Sage 50 – Paie, inventaire et projets / 21 h

Acomba – Comptabilité, clients et fournisseurs / 21 h

Acomba – Paie, inventaire et rapports / 21 h

Avantage progression – Comptabilité, clients et fournisseurs / 21 h

Avantage progression – Paie, inventaire et rapports / 21 h

Les meilleures pratiques en gestion de projet / 9 h

MS Project et la gestion de projet / 30 h

Anglais des affaires / 30 h
Une lettre de l’employeur est exigée pour démontrer la nécessité de l’anglais au travail.

Formations à 40 $
Ces cours sont spécialement offerts par Emploi-Québec aux travailleurs de la région de la Mauricie (entreprises privées et travailleurs autonomes).

www.cegeptr.qc.ca/petits-prix

Industriel - CAO / DAO
AutoCAD – 2 modules disponibles / 45 h

SolidWorks – 2 modules disponibles / 45 h

SketchUp Pro / 45 h (en ligne)

Technologies de l'information
Campagne promotionnelle efficace sur les médias sociaux / 15 h (en ligne)

Gestion de crise et politique d’utilisation des médias sociaux / 6 h (en ligne)

Conception de thèmes avec WordPress – Niveau avancé / 15 h (en ligne)

Web design et intégration XHTML/CSS / 45 h (en ligne)

CCNA 2 – Routage et commutation / 30 h

Communications et graphisme
Introduction à InDesign / 15 h (en ligne)

Introduction à Photoshop / 15 h (en ligne)

Premiere Pro - Montage vidéo / 15 h (en ligne)

Retoucher des images avec Photoshop / 12 h (en ligne)

Gérez humainement,
plus efficacement.
Développez vos habiletés en supervision RH!
M3i Supervision utilise une approche axée sur l’expérience et les acquis professionnels. Des techniques applicables immédiatement!
En plus, un coaching personnalisé et privé vous permettra de travailler spécifiquement sur vos problématiques réelles.

Les objectifs :

- Mesurer vos habiletés et vos pratiques à l’aide d’outils d’autodiagnostic;

- Modifier vos pratiques en prenant conscience de votre potentiel;

- Maitriser de nouvelles techniques qui améliorent vos compétences;

- Intégrer ces nouvelles techniques dans votre supervision au quotidien.

Sortez de l’ombre!
Formation à distance | Médias sociaux et stratégies Web

Vous avez des objectifs précis?

Pour et par des entrepreneurs
• Codéveloppement
S’allier pour se surpasser (table de consultation
entre entrepreneurs).

• Mentorat pour entrepreneur
Cheminer vers le succès et la croissance
(jumelage entre 2 entrepreneurs).

• Des ateliers de formation pour entrepreneurs
Business model, états financiers, marketing, gestion, etc.

www.lazoneentrepreneuriale.ca

M3i Supervision – Les essentiels
Début : 25 janvier ou 14 mars 2017
56 h de formation + 8 h de coaching personnalisé

819 376-1721, poste 2190 | www.cegeptr.qc.ca/entreprises

Notre équipe vous accompagne pour élaborer un plan de formation sur mesure et propose des solutions adaptées à votre réalité.

Les avantages //

- Des formations flexibles, personnalisables et accessibles;

- Disponibilités de jour ou de soir, dans vos bureaux, dans nos locaux ou en ligne;

- Des formateurs d’expérience, actifs dans leurs domaines respectifs vous accompagnent.

Nos secteurs d’expertises //

- Gestion des ressources humaines

- Communications, marketing Web et graphisme

- Industriel (gestion de projet, dessins techniques, etc.)

- Technologie de l’information

- Bureautique, administration et langues

- Santé (premiers soins, RCR, etc.)
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À noter que le démarrage des programmes est conditionnel à un nombre suffisant d’inscriptions ou à l’obtention du financement. Les dates peuvent varier. Vous serez avisé des changements s’il y a lieu.

Quel emploi t’intéresse?
Que ce soit pour changer de carrière, améliorer ta situation ou te spécialiser dans ton domaine, voici des programmes
qui te permettront d’atteindre tes objectifs.
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Entrepreneur
AEC Démarrage et gestion de son entreprise (en ligne ou en classe)

Début : 30 janvier 2017 | Durée : 14 semaines | Date limite d’inscription : 23 janvier 2017

Coordonnateur d’événements
AEC Coordination d’événements (en ligne)

Début : 1er février 2017 | Durée : 47 semaines | Date limite d’inscription : 20 janvier 2017

Technicien en réseautique
AEC Soutien technique en réseaux informatiques

Début : 20 février 2017 | Durée : 52 semaines | Date limite d’inscription : 6 février 2017

Adjoint administratif
AEC Bureautique, comptabilité et coordination
Début : 27 février 2017 | Durée : 63 semaines | Date limite d’inscription : 13 février 2017

ProgrammeurWeb
AECActualisation en programmationWeb (en ligne)

Début : 13 mars 2017 | Durée : 25 semaines | Date limite d’inscription : 5 février 2017

Courtier immobilier
AEC Courtage immobilier résidentiel

Début : 13 mars 2017 | Durée : 51 semaines | Date limite d’inscription : 3 février 2017

IntégrateurWeb
AEC Design et intégrationWeb (en ligne)

Début : 18 avril 2017 | Durée : 23 semaines | Date limite d’inscription : 21 mars 2017

Infirmière
DEC intensif en soins infirmiers

Début : 15 mai 2017 | Durée : 84 semaines | Date limite d’inscription : 28 février 2017

Technicien en génie civil
AEC Contrôle de la qualité en génie civil et en systèmes de toiture

Début : Automne 2017 | Durée : 32 semaines

Inspecteur en métallurgie
AEC Inspection en métallurgie
Début : Automne 2017 | Durée : 34 semaines

Technicien en génie industriel
AECTechniques de génie industriel
Début :Automne 2017 | Durée : 50 semaines

C#

« La formation en graphisme répond entièrement
à mes attentes. Les professeurs sont très professionnels

et à l’écoute, le type d’enseignement à distance
est interactif et agréable, et les notions enseignées
permettent de concrétiser rapidement des projets.
De plus, le cours est adapté à ma réalité familiale
et professionnelle, et la structure est facilitante

pour assurer ma réussite. »
- Annick Boulanger, étudiante AECTechniques de graphisme

La RAC est pour MOI!

VOUS VALEZ

PLUS!

Pour information : 819 376-1721, poste 2119 | hugo.cloutier@cegeptr.qc.ca

Transforme ton savoir-faire
en diplôme...
Certains programmes sont disponibles en Reconnaissance des acquis et des compétences
(RAC). Cette démarche, reconnue par le ministère de l’Éducation et de l’Enseignement
supérieur, permet d’obtenir une reconnaissance officielle de tes compétences acquises
grâce à tes expériences de vie et de travail.
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de 18 h 30 à 21 h 30. Consultez la programmation complète et l’horaire
des cours au www.cegeptr.qc.ca/formationcontinue.
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Bureautique, administration et langues En
classe

En
ligne

Bureautique

Excel – Fonctions de base / 15 h • –

Excel – Programmation VBA / 15 h • –

Word – Fonctions de base / 15 h • –

Outlook et la gestion du temps / 9 h • –

Administration

Prise de notes, compte-rendu et procès-verbal / 9 h • –

Cycle comptable – 2 modules disponibles / 30 h • –

Langues

Se familiariser avec la nouvelle grammaire et la nouvelle orthographe / 6 h • –

Français écrit – Phrase et ponctuation / 18 h • –
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Technologies de l'information
Design et intégrationWeb

Créer une boutique en ligne avec WordPress / 15 h – •

MarketingWeb

Établir sa stratégie Web / 15 h – •

Créer une campagne Google AdWords / 9 h – •
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Communications et graphisme
Graphisme
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Retoucher des images avec Photoshop / 15 h – •
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Photographie

Introduction à la photographie / 18 h • –
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Industriel - CAO / DAO
Santé et sécurité générale sur les chantiers de construction (ASP construction) / 30 h • –

Accréditation d’inspecteur de ponceaux / 14 h • –

Santé
Premiers secours / Soins immédiats / DEA / 8 h • –

Premiers secours / Petite enfance / DEA / 8 h • –

Gestion des ressources humaines
Environnement et entreprise : Pourquoi prendre le virage vert? / 9 h • –

Préparation à la retraite / 15 h • –

Inscrivez-vous en ligne au
www.cegeptr.qc.ca/formationcontinue

Le démarrage des cours est conditionnel à un nombre suffisant d’inscriptions
ou à l’obtention du financement. Les dates peuvent varier, vous serez avisé des
changements s’il y a lieu. Prendre note que la subvention n'est pas exclusive,
mais la priorité est donnée aux travailleurs de la région de la Mauricie.

Gestion des ressources humaines
J’investis dans ma délégation / 7 h

Gestion et motivation d’une équipe de travail / 9 h

Communication et gestion de conflits / 9 h

Évaluer les compétences de votre personnel
et planifier leurs besoins de formation / 9 h

Préparer et diffuser une activité de formation / 9 h

Recruter votre personnel avec les médias sociaux / 12 h (en ligne)

Bureautique, administration et langues
Access – Créer une base de données / 15 h
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Word – Fonctions avancées / 15 h

Adobe Acrobat Professionnel - Création de formulaires / 15 h

Sage 50 – Comptabilité, clients et fournisseurs / 21 h

Sage 50 – Paie, inventaire et projets / 21 h

Acomba – Comptabilité, clients et fournisseurs / 21 h

Acomba – Paie, inventaire et rapports / 21 h

Avantage progression – Comptabilité, clients et fournisseurs / 21 h

Avantage progression – Paie, inventaire et rapports / 21 h

Les meilleures pratiques en gestion de projet / 9 h

MS Project et la gestion de projet / 30 h

Anglais des affaires / 30 h
Une lettre de l’employeur est exigée pour démontrer la nécessité de l’anglais au travail.

Formations à 40 $
Ces cours sont spécialement offerts par Emploi-Québec aux travailleurs de la région de la Mauricie (entreprises privées et travailleurs autonomes).

www.cegeptr.qc.ca/petits-prix

Industriel - CAO / DAO
AutoCAD – 2 modules disponibles / 45 h

SolidWorks – 2 modules disponibles / 45 h

SketchUp Pro / 45 h (en ligne)

Technologies de l'information
Campagne promotionnelle efficace sur les médias sociaux / 15 h (en ligne)

Gestion de crise et politique d’utilisation des médias sociaux / 6 h (en ligne)

Conception de thèmes avec WordPress – Niveau avancé / 15 h (en ligne)

Web design et intégration XHTML/CSS / 45 h (en ligne)

CCNA 2 – Routage et commutation / 30 h

Communications et graphisme
Introduction à InDesign / 15 h (en ligne)

Introduction à Photoshop / 15 h (en ligne)

Premiere Pro - Montage vidéo / 15 h (en ligne)

Retoucher des images avec Photoshop / 12 h (en ligne)

Gérez humainement,
plus efficacement.
Développez vos habiletés en supervision RH!
M3i Supervision utilise une approche axée sur l’expérience et les acquis professionnels. Des techniques applicables immédiatement!
En plus, un coaching personnalisé et privé vous permettra de travailler spécifiquement sur vos problématiques réelles.

Les objectifs :

- Mesurer vos habiletés et vos pratiques à l’aide d’outils d’autodiagnostic;

- Modifier vos pratiques en prenant conscience de votre potentiel;

- Maitriser de nouvelles techniques qui améliorent vos compétences;

- Intégrer ces nouvelles techniques dans votre supervision au quotidien.

Sortez de l’ombre!
Formation à distance | Médias sociaux et stratégies Web

Vous avez des objectifs précis?

Pour et par des entrepreneurs
• Codéveloppement
S’allier pour se surpasser (table de consultation
entre entrepreneurs).

• Mentorat pour entrepreneur
Cheminer vers le succès et la croissance
(jumelage entre 2 entrepreneurs).

• Des ateliers de formation pour entrepreneurs
Business model, états financiers, marketing, gestion, etc.

www.lazoneentrepreneuriale.ca

M3i Supervision – Les essentiels
Début : 25 janvier ou 14 mars 2017
56 h de formation + 8 h de coaching personnalisé

819 376-1721, poste 2190 | www.cegeptr.qc.ca/entreprises

Notre équipe vous accompagne pour élaborer un plan de formation sur mesure et propose des solutions adaptées à votre réalité.

Les avantages //

- Des formations flexibles, personnalisables et accessibles;

- Disponibilités de jour ou de soir, dans vos bureaux, dans nos locaux ou en ligne;

- Des formateurs d’expérience, actifs dans leurs domaines respectifs vous accompagnent.

Nos secteurs d’expertises //

- Gestion des ressources humaines

- Communications, marketing Web et graphisme

- Industriel (gestion de projet, dessins techniques, etc.)

- Technologie de l’information

- Bureautique, administration et langues

- Santé (premiers soins, RCR, etc.)



Offre de formation pour adultes et entreprises | Hiver 2017 Formation continue et services aux entreprises du Cégep deTrois-Rivières

Les formations
de courte durée
Ces cours sont disponibles pour tous et généralement offerts le soir
de 18 h 30 à 21 h 30. Consultez la programmation complète et l’horaire
des cours au www.cegeptr.qc.ca/formationcontinue.
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Bureautique, administration et langues En
classe

En
ligne

Bureautique

Excel – Fonctions de base / 15 h • –

Excel – Programmation VBA / 15 h • –

Word – Fonctions de base / 15 h • –

Outlook et la gestion du temps / 9 h • –

Administration

Prise de notes, compte-rendu et procès-verbal / 9 h • –

Cycle comptable – 2 modules disponibles / 30 h • –

Langues

Se familiariser avec la nouvelle grammaire et la nouvelle orthographe / 6 h • –

Français écrit – Phrase et ponctuation / 18 h • –

Français écrit – Verbe : conjugaison et accords / 18 h • –

Français écrit – Accords, orthographe et lexique / 18 h • –

Technologies de l'information
Design et intégrationWeb

Créer une boutique en ligne avec WordPress / 15 h – •

MarketingWeb

Établir sa stratégie Web / 15 h – •

Créer une campagne Google AdWords / 9 h – •

Créer et gérer un blogue / 9 h – •

Communications et graphisme
Graphisme

Créer et réaliser un document multipages / 15 h – •

Retoucher des images avec Photoshop / 15 h – •

Communications

Communiquer efficacement en public / 15 h • –

Gérer ses relations médias traditionnelles et 2.0 / 9 h – •

Photographie

Introduction à la photographie / 18 h • –

Lightroom – Classer et développer vos photos / 3 h – •

Industriel - CAO / DAO
Santé et sécurité générale sur les chantiers de construction (ASP construction) / 30 h • –

Accréditation d’inspecteur de ponceaux / 14 h • –

Santé
Premiers secours / Soins immédiats / DEA / 8 h • –

Premiers secours / Petite enfance / DEA / 8 h • –

Gestion des ressources humaines
Environnement et entreprise : Pourquoi prendre le virage vert? / 9 h • –

Préparation à la retraite / 15 h • –

Inscrivez-vous en ligne au
www.cegeptr.qc.ca/formationcontinue

Le démarrage des cours est conditionnel à un nombre suffisant d’inscriptions
ou à l’obtention du financement. Les dates peuvent varier, vous serez avisé des
changements s’il y a lieu. Prendre note que la subvention n'est pas exclusive,
mais la priorité est donnée aux travailleurs de la région de la Mauricie.

Gestion des ressources humaines
J’investis dans ma délégation / 7 h

Gestion et motivation d’une équipe de travail / 9 h

Communication et gestion de conflits / 9 h

Évaluer les compétences de votre personnel
et planifier leurs besoins de formation / 9 h

Préparer et diffuser une activité de formation / 9 h

Recruter votre personnel avec les médias sociaux / 12 h (en ligne)

Bureautique, administration et langues
Access – Créer une base de données / 15 h

Access – Créer des filtres, des requêtes et des états / 15 h

Access – Créer et personnaliser des formulaires / 15 h

Excel – Fonctions intermédiaires / 15 h

Excel – Fonctions avancées / 15 h

Word – Fonctions intermédiaires / 15 h

Word – Fonctions avancées / 15 h

Adobe Acrobat Professionnel - Création de formulaires / 15 h

Sage 50 – Comptabilité, clients et fournisseurs / 21 h

Sage 50 – Paie, inventaire et projets / 21 h

Acomba – Comptabilité, clients et fournisseurs / 21 h

Acomba – Paie, inventaire et rapports / 21 h

Avantage progression – Comptabilité, clients et fournisseurs / 21 h

Avantage progression – Paie, inventaire et rapports / 21 h

Les meilleures pratiques en gestion de projet / 9 h

MS Project et la gestion de projet / 30 h

Anglais des affaires / 30 h
Une lettre de l’employeur est exigée pour démontrer la nécessité de l’anglais au travail.

Formations à 40 $
Ces cours sont spécialement offerts par Emploi-Québec aux travailleurs de la région de la Mauricie (entreprises privées et travailleurs autonomes).

www.cegeptr.qc.ca/petits-prix

Industriel - CAO / DAO
AutoCAD – 2 modules disponibles / 45 h

SolidWorks – 2 modules disponibles / 45 h

SketchUp Pro / 45 h (en ligne)

Technologies de l'information
Campagne promotionnelle efficace sur les médias sociaux / 15 h (en ligne)

Gestion de crise et politique d’utilisation des médias sociaux / 6 h (en ligne)

Conception de thèmes avec WordPress – Niveau avancé / 15 h (en ligne)

Web design et intégration XHTML/CSS / 45 h (en ligne)

CCNA 2 – Routage et commutation / 30 h

Communications et graphisme
Introduction à InDesign / 15 h (en ligne)

Introduction à Photoshop / 15 h (en ligne)

Premiere Pro - Montage vidéo / 15 h (en ligne)

Retoucher des images avec Photoshop / 12 h (en ligne)

Gérez humainement,
plus efficacement.
Développez vos habiletés en supervision RH!
M3i Supervision utilise une approche axée sur l’expérience et les acquis professionnels. Des techniques applicables immédiatement!
En plus, un coaching personnalisé et privé vous permettra de travailler spécifiquement sur vos problématiques réelles.

Les objectifs :

- Mesurer vos habiletés et vos pratiques à l’aide d’outils d’autodiagnostic;

- Modifier vos pratiques en prenant conscience de votre potentiel;

- Maitriser de nouvelles techniques qui améliorent vos compétences;

- Intégrer ces nouvelles techniques dans votre supervision au quotidien.

Sortez de l’ombre!
Formation à distance | Médias sociaux et stratégies Web

Vous avez des objectifs précis?

Pour et par des entrepreneurs
• Codéveloppement
S’allier pour se surpasser (table de consultation
entre entrepreneurs).

• Mentorat pour entrepreneur
Cheminer vers le succès et la croissance
(jumelage entre 2 entrepreneurs).

• Des ateliers de formation pour entrepreneurs
Business model, états financiers, marketing, gestion, etc.

www.lazoneentrepreneuriale.ca

M3i Supervision – Les essentiels
Début : 25 janvier ou 14 mars 2017
56 h de formation + 8 h de coaching personnalisé

819 376-1721, poste 2190 | www.cegeptr.qc.ca/entreprises

Notre équipe vous accompagne pour élaborer un plan de formation sur mesure et propose des solutions adaptées à votre réalité.

Les avantages //

- Des formations flexibles, personnalisables et accessibles;

- Disponibilités de jour ou de soir, dans vos bureaux, dans nos locaux ou en ligne;

- Des formateurs d’expérience, actifs dans leurs domaines respectifs vous accompagnent.

Nos secteurs d’expertises //

- Gestion des ressources humaines

- Communications, marketing Web et graphisme

- Industriel (gestion de projet, dessins techniques, etc.)

- Technologie de l’information

- Bureautique, administration et langues

- Santé (premiers soins, RCR, etc.)



www.cegeptr.qc.ca/formationcontinue

Expérience recherchée!
« La route vers l’emploi » est un service gratuit pour les 50 à 64 ans.

«Toute l’équipe du projet « La route vers l’emploi » est animée par la passion, mais aussi le souci constant de nous outiller
pour le marché du travail. Les formations sont variées et adaptées à notre réalité. Leur apport dans ma vie professionnelle
est tout simplement formidable! » — Ève-Lucie Bourque, chargée de projet en communication

Prochain groupe : 23 janvier 2017

Information : 819 376-1721, poste 2150

Vous désirez acquérir de l’expérience?
Favorisez un retour rapide et durable en emploi grâce à notre programme
d’entrainement en entreprise et notre connaissance du marché du travail.

« Chez Alinov, j’ai pu améliorer mes compétences professionnelles, mes techniques de recherche
d’emploi, mais aussi certains aspects personnels qui m’aideront dans ma carrière. J’ai maintenant
tous les outils en main pour donner aux employeurs le meilleur de moi-même! J’ai réactivé
ma carrière! » —Véronique Rousseau, infographiste

Information : 819 693-0608 | www.alinov.ca

Offre de formation pour adultes et entreprises | Hiver 2017

Des cours de français
pour immigrants

4

Nos services d’intégration au travail5

Pour maitriser rapidement le français!
Cout : 0 $ (financé par le MIDI*) | Offerts de jour et de soir

Cours de français à temps plein (30 h par semaine)

Pour ceux qui souhaitent apprendre rapidement le français et qui sont au Canada depuis moins de 5 ans.

Niveau débutant ou intermédiaire

Perfectionnement à temps partiel

Pour ceux qui souhaitent perfectionner leurs connaissances en français pour favoriser l’accès au marché
du travail ou la poursuite d’études postsecondaires.

Niveau intermédiaire (oral et écrit)
3 groupes disponibles :
- Du lundi au jeudi de 9 h à 12 h
- Les mardis et jeudis de 13 h à 16 h
- Les mardis et jeudis de 18 h à 21 h

Niveau avancé (oral et écrit)
- Les lundis et mercredis de 18 h à 21 h

Français écrit – Niveau avancé
- Les lundis, mercredis et jeudis de 18 h à 21 h

Information : 819 376-1721, poste 2195 | ecole.de.francais@cegeptr.qc.ca
Vous devez avoir 16 ans ou plus pour être admissible.
*Ministère de l’Immigration, de la Diversité et de l’Inclusion

Inscrivez-vous
maintenant!
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