
ALBOISIENV
Bien le bonjour Valboisiens,
Enfin un peu de chaleur, comme ça fait du bien. Le printemps et le beau temps sont souvent propices aux
rénovations extérieures. Plusieurs d’entre vous étaient prêts et on s’en est rendu compte à l’ouverture de
l’écocentre le 3 mai dernier – 44 visites en trois heures. Devant cet engouement, nous avons ajusté notre
organisation : deux employés sont maintenant présents sur place afin de mieux servir les visiteurs. Cette
réponse témoigne du succès grandissant de cette initiative.
On nous informe que les travaux d’installation de la surface synthétique multi-sports Impact de Montréal
devraient débuter très bientôt. On ne connait pas encore la date du lancement officiel, mais nous avons
bien hâte que vous puissiez l’utiliser. De plus nous pouvons vous confirmer qu’une nouvelle salle de
conditionnement physique verra le jour dans les prochains mois. L’offre d’achat est acceptée et l’acte
notarié a été signé le 4 juin, permettant ainsi le début des travaux d’aménagement.
Parlant de travaux je désire manifester notre très grande reconnaissance à tous nos employés qui pendant
plusieurs semaines ont travaillé dans des conditions très difficiles dans notre bureau municipal, suite au
dégât d’eau subit cet hiver. Le réaménagement est presque complété. La plupart des employés ont
retrouvé leurs bureaux et la bibliothèque fonctionnera normalement au courant des prochains jours. Encore
une fois merci pour votre entière compréhension et collaboration afin d’assurer un service adéquat à notre
communauté malgré cette situation.
C’est officiel, le Mouvement Art et Culture (MAC) est redémarré et nous félicitons les nouveaux membres du
CA qui a été constitué le 12 mai dernier. La nouvelle direction est présentement à la recherche d’un local qui
permettrait le déploiement de leurs activités. Il y a des signes encourageants dans l’air.
Suite à la démission de M. Benoit Lauzon, notre conseil municipal désire féliciter et accorder son appui au
maire de Papineauville, Paul André David, nouveau préfet élu de la MRC de Papineau qui occupera ce poste
jusqu’aux élections aux suffrages universels qui seront tenues en novembre prochain. Mme Nicole
Laflamme, mairesse de Montebello assumera désormais l’intérim. Nous sommes très reconnaissants
envers M. Lauzon pour son énorme contribution apportée à la MRC de Papineau qu’il avait tatouée sur le
cœur.
Surveillez bien notre tableau électronique pour les prochaines semaines. Plein d’activités sont dans l’air.
Tournoi et démarrage d’une ligue de pickleball par M. Tony Rino et Linda Peck (bravo pour votre initiative),
fête de la pêche le 7 juin organisée par le Club chasse et pêche et la municipalité, Raid Pulse le 14 et sans
oublier le camp de jour qui débute le 23. Ça bouge à Val-des-Bois. Notre petit nouveau au loisirs Charles
Delahaie a la broue dans le toupet et se sent très motivé pour la saison estivale qui démarre bientôt.
Bienvenue chez nous Charles.
La publication du journal municipal sera suspendue. Cette décision s’inscrit à la fois dans une démarche
écoresponsable et par le désir de transmettre l’information plus rapidement et efficacement. Pour rester
informés, nous vous invitons à consulter régulièrement notre site internet, notre page Facebook ainsi que le
panneau numérique municipal.
C’est avec beaucoup d’effervescence que votre équipe municipale entreprend la saison estivale 2025 et
nous vous invitons à venir vous amuser à notre complexe situé 121 chemin du Pont-de-Bois. À nos
commerçants nous souhaitons un été des plus occupé et vous encourageons à accueillir nos visiteurs avec
votre plus beau sourire.
Bonne chance à tous et un merveilleux été !!!
Val-des-Bois, j’y crois et toi ? 

Roland Montpetit 

Le
Juin 2025

 À COMPTER DE MAINTENANT, LA PUBLICATION DU JOURNAL LOCAL EST
SUSPENDUE POUR UNE DURÉE INDÉTERMINÉE. 

CETTE DÉCISION S’INSCRIT À LA FOIS DANS UNE DÉMARCHE
ÉCORESPONSABLE ET DANS LE DÉSIR DE TRANSMETTRE L’INFORMATION
PLUS RAPIDEMENT ET EFFICACEMENT. POUR RESTER INFORMÉS, NOUS
VOUS INVITONS À CONSULTER RÉGULIÈREMENT NOTRE SITE INTERNET,

NOTRE PAGE FACEBOOK AINSI QUE LE PANNEAU NUMÉRIQUE MUNICIPAL.







OFFRE D’EMPLOI 
ADJOINT(E) ADMINISTRATIF(VE)

POSTE PERMANENT – TEMPS PLEIN
La Municipalité de Val-des-Bois est à la recherche d’un(e) adjoint(e) administratif(ve) polyvalent(e) pour se
joindre à son équipe dynamique. Ce poste à temps plein est permanent et offre une occasion unique de
contribuer activement au développement de notre communauté.
 
SOMMAIRE DES FONCTIONS :

Sous la responsabilité de la direction générale, la personne titulaire du poste aura un rôle-clé dans le
soutien administratif général et la gestion de projets municipaux. Elle contribuera notamment aux
domaines suivants :
Accueil des citoyens, traitement des encaissements et saisie de données ;
Suivi des comptes fournisseurs, facturation et autres tâches financières ;
Rédaction, mise en page et diffusion de communications internes et externes ;
Soutien aux projets municipaux : coordination, suivi et logistique ;
Production de documents promotionnels, affiches et contenus numériques (infographie) ;
Soutien à la gestion des ressources humaines (dossiers du personnel, affichage de postes, etc.) ;
Analyse et traitement de diverses demandes, émission et suivi de permis ;
Participation à la mise à jour du site web et des réseaux sociaux ;
Toute autre tâche administrative en appui à l’équipe municipale.

 
PROFIL RECHERCHÉ :

Diplôme d’études secondaires obligatoire ;
Connaissance approfondie de la suite Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) ;
Excellentes habiletés en communication orale et écrite ;
Sens de l’organisation, autonomie, rigueur et capacité à gérer plusieurs dossiers simultanément ;
Esprit d’équipe, professionnalisme et souci du service à la clientèle.

 
ATOUTS CONSIDÉRÉS :

Diplôme ou formation en administration, bureautique, comptabilité, graphisme ou autre domaine
pertinent ;
Expérience en milieu municipal ou en gestion de projet ;
Connaissance des logiciels de comptabilité (ex. : PG Solutions) ;

 
DOCUMENTS REQUIS :

Curriculum vitae à jour ;
Coordonnées de deux références professionnelles récentes (noms et numéros de téléphone).

 
CONDITIONS DE TRAVAIL :

Horaire du lundi au jeudi de 7 h à 16 h 15 (35 heures par semaine) ;
Salaire à discuter selon l’expérience et les compétences (25 $ à 30 $/heure) ;
Assurances collectives et régime de retraite après la période de probation ;
Ambiance de travail conviviale et environnement stimulant.

 
DATE LIMITE POUR POSTULER :
Les candidatures doivent être reçues au plus tard le 30 juin 2025. Faites parvenir votre candidature par
courriel au dg@val-des-bois.ca. Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactés.
  
Pour toute question, veuillez communiquer avec nous au 819 454-2280, poste 3002.
 
Anik Morin, Directrice générale
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