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MESSAGE DE LA PRESIDENTE

Le congres 1986 fait cette
année "une expérience nouvel-
le". Nous n'avons qu'UN jour
pour se rencontrer en tant que
bibliothécaires professionnels,
membres et non membres de la
CBPQ.

Le théme en est "La planifica-
tion de carriére". C'est un
théme qui nous concerne tous:
qui n'a pas songé a rediriger
sa carriére vers d'autres
préoccupations, qui n'a pas
vécu une période de chdmage
forcée ou une année sabbatique
pour faire le point.

Le théame de cette année
convient bien & notre Corpora-
tion. En effet, aprés 15 ans
d'existence, la CBPQ a senti le
besoin de faire un "époussetta-
ge" dans ses structures de
fonctionnement. Et c'est

l'assemblée générale
juin 1986 qui est 1le
pour vous, les membres.

En tant que membres titulaire
et associés conscients e
impliqués dans la saine gestior
de votre Corporation, vous vous
devez d'étre présents. Les
administrateurs &lus au Bureau
et les comités impliqués dans
l'organisation de la Corpora-
tion comptent sur vous.
"Epoussettage" veut dire aussi
"remue-ménage". D'ailleurs, il
Yy a une surprise gqui vous
attend au congrés et a l'assem-
blée générale annuelle.

La présidente,

AU e d~—

Madeleine Beaudoin, bibl. prof.
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NOUVELLES DES COMITES

B COMITE DE FINANCEMENT

de réflexion du
restructuration

e travalil
sur la

-

comité

administrative de la CBPQ est
terminé. Le rapport "On repart
en neuf: 15 ans aprés" a été
déposé au Bureau lors de sa
réunion du 25 avril 1986. Les

n

principales recommandation
r

concernent un cycle budgétaire
cohérent au fonctionnement des
comités, une structure ou la
"prioritisation" des activités
de la Corporation sera instau-
rée de fagon a4 ce que 1la
gestion financiére et les
prévisions budgétaires soient

rationnelles et rentabilisées.
Le but recherché de cette
restructuration est de motiver
davantage les membres des
comités et 1 administrateurs
4lus en leur donnant une part
plus active et décisionnelle
dans les affaires de la CBPQ.
Un résumé des recommandations
du rapport sera présenté lors

générale

€

v

\

es
d

de 1'assemblée
annuelle 1986 a Québec.

>

Il COMITE DES PUBLICATIONS

”

ie bibliothécono-

LLa 3e édition, revue et
largement amplifiée, est
prévue pour juin 1986, sous 1
titre: Lexique d'information
documentaire Lexlicon of
information and documentation.

W

Depuls pres de dix ans,
1'équipe du comité de Termino-

logie travaille a un lexiqgue
bilingue. Les deux premiéres

1979 et en
l1'allure

dditions, en

1981,

parues

avaient plutdt

d'une brochure. La prochaine
édition comprendra environ
trois mille termes ou expres-
sions en chacune des langues.

Une amélioration:

l'organisation sera thématigue
en chaque langue et un double
index alphab2tique permettra de
repérer les mots. L'ouvrage
aura l'allure d'un vrai livre
la maison d'édition Documen-
(autrefois la Société du
stage en bibliothéconomie de 1la
Pocatidre) qui a a son crédit
les publications de qualité
rattachées au monde de 1la
documentation, éditera 1l'ouvra-
ge en collaboration avec la
Corporation. Les deux organis-
assureront la diffusion.

.
ec

tor

nes

Rosaire Pelletier, bibl. prof.

B COMITE D'AIDE A L'EMPLOI

membres se sont
joints au comité. Il s'agit de
Julie-Anne Cardella actuelle-
ment chargée de la publicité de

Deux

la revue Argus et de Nora
Stamboulieh responsable du
centre de documentation du

département de santé communau-
taire de 1'HOpital général de
Montréal.

B COMITE DES RELATIONS
PUBLIQUES
Dans le cadre du Gala des

10 femmes de 1l'annee, 1le
comité a propose la candidature
de madame Héléne Charbonneau,
coordonnatrice des services aux
enfants 4 la bibliothéque de la
Ville de Montréal. Madame




Charbonneau s'est distinguée
par son projet "Les livres dans
la rue", projet 3 connotation
sociale pour les enfants de
milieux défavorisés.

B COMITE DE LA REVUE ARGUS

L'index cumulatif des 15
ans de la revue Argus sera
publié 3 la fin de I'annde 1986
comme 4e numéro de la revue.
C'est une occasion de féter les
15 ans d'existence d'Argus
ainsi que la publication de cet
outil de référence.

I BUREAU

"Il y a du plaisir sous la
trateurs...

couverture

M COMITE DU TABLEAU

Le comité tient A& rappeler
qu'un bibliothécaire a 1la
recherche d'un emploi paie la
cotisation de 70$ A& titre de
membre associé et peut bénéfi
cier du support du comit:
d'aide & l'emploi.

(O |

@ Nouveaux membres

A compter du ler avril
1986 tout nouveau membre
recruté paiera une cotisation
de 124$ pour l'année comme
membre titulaire.

méme pour les adminis-
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ACTIVITES PROFESSIONNELLES

CALENDRIER DES EVENEMENTS

DATE LIEY SUJET | couTs ORGAN | SHE
|
{
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férencidre: Carole
Levert
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» ies bib athdques - "loami aruso
ves -AEE
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27 Jin 1986 New York W ¢ reate 3 A membre 15¢ S Put brary
B8h 3 h Markoting Plan f Aee tiar
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et autres
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] ufn = 3 juillet New York ALA S5th Annual ALA membhre 6R% U.S £
3 | GRE fore o aluting 6tudiant 190 . IL 311
the € JO - »
the Future % 1308 U.S
11-13 Jutllet 1986 Audliovisua brarian Peter Godwin, Li-
| Study hoo! and brary, Herts
Conference IRF ' p Tel. |
l 5R1, ext
28 juiliet - B8 aoOt Cambr{dge The Institute of Associat
1986 Research Libraries Research es
fnr brary and and Counct! r
Information Science | Library Resources
Faculty




DOSSIERS ET NOUVELLES

r I DEWEY... GAGNE DU TERRI-
TOIRE

Depuis son édition de
décembre dernier, Livre d'ici a

abandonné le systeme de
Classification décimale

£
universelle (C.D.U.) au profit

Dewey dans le cadre de sa
chronique de nouvelles paru-
tions "Tout nouveau tout beau".
Et cela parce que la direction
souhaitait >
systéme en usaz
milie anoeé
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B LE CENTRE CANADIEN DE
RECHERCHE SUR L'INFORMA-
TISATION DU TRAVAIL

Le rythme de 1'évolution
technologique s'accentue et 1la
concurrence internationale
s'accroit. Nombre de pays
cherchent & étre les premiers a
appliquer de fagon productive
les nouvelles technologies.

Pour faire face a cette
multitude de 11angmmenbs et
pour les exploxter au bénéfice
des Canadiens, un programme

national de recherche et de
développement s'imposait.
'est dans cette optique qu'a
té créé le Centre canadien de

re Cherche sur l'informatisation

Pour plus de détails
communiquer avec: Le centre
canadien de recherche sur

l'informatisation du travail,
1575, boul.
Qué. H7V 2X2
3400.

Chomedey, Laval
(514) 682-

B LA CENTRALE DES BIBLIOTHE-
QUES

Aprés 23 ans la Centrale
des bibliothéques
entreprise en plein esso
ressources financiéres appro-
chent les 3 millions de dollars

1] ympt plus d'une
centaine d'employés.

La Centrale des bibliotheé-

ques nous annonce la parution
ie son nouveau périodigue
CB '3x; ress IJi reprend une
tradition de communication
etroite avec l'exber)eur. Ses

pr odnths visent uan large
public: en plus des bibliothé-
ques, les entrepreneurs, les
journalistes, le grand public
‘eb organismzs gouvernementaux,
e

~
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B INFODEX

INFODEX: un accés rapide
et efficace aux informations du
journal LA PRESSE, sera offert
sur différents supports.

-index imprimé mensuel;
-index annuel sur micro-
fiches;

-une base de donnée mise a
jour quotidiennement.

LA PRESSE sera également
disponible mensuellement sur
microfiches. Un intérét
considérable pour les biblio-
théques publiques.

Pour plus de renseigne-
La Centrale des




bibliothégues, Marielle
Boucher (514) 382-0895, poste
337.

M CENTRE POPULAIRE DE
DOCUMENTATION

Organisme a4 but non
lucratif, le CPD féte son 1l0e
anniversaire en 1986. Il
s'affaire a recueillir et
classifier toute documentation
relide aux conditions de vie et
de travail des milieux populai-
res, pour en faciliter 1'acceés
et la diffusion.

Le centre est financé par
vente de ses oeuvres, par
subventions gouvernementa-
par des bailleurs de
fonds prévus. Le CPD a une
bonne expérience en gestion
documentaire et i ce titre
offre des services de référen-
ce, consultation en gestion
documentaire et implantation de
systéme informatisé. Il publie
aussi une revue presse
mensuelle.

la
les

les et

de

Pour information: CPD,
3575 boul . St-Laurent,
Montréal (514) 845-3490.

I NOUVELLES PUBLICATIONS

Conroy, Barbara and Jones,
Barbara Schindler, Improving
Communication in the Library:

Results-Oriented Technigues for

Library Managers. Phoenix,
Arizona, The Oryx Press, 1986
(27,50$). oOutil davantage axé
vers la pratique que vers la

théorie.

@ Infomediary

périodique
en intéresser
Bcoutons ce
ses éditeurs:
will

Ce nouveau
trimestriel saura
plus d'un(e).
qu'en disent
"This new

periodical

interest those contemplating
the provision of fee-based
services, information brokerage
and consultancy firms, database
administrators, online database

vendors, and free-lance
indexers. The journal also
addresses the needs of the

sector whose members
information products
internally and,
produce and
their own

corporate
consume
and services
increasingly,
repackage them for
clients".

iésirez examiner
pres Infomediary vous
obtenlr une copie

en adressant votre
Elsevier Science
c/o Bob Wenneken-
Box 1991, 1000 BZ
The Netherlands.

Si
de -plus
pouvez
gratuite
demande Aa:
Publishers,
ionk, P.O.
Amstardam,

vous

USA, Tel (201) 981-0060, Telex:

833233 IEEE PWAY.

1986 des
ervices du

ral (No de

@Répertoir
programmes et
gouvernement feéede

cat. P38-4-1-1986F, 10.95%).
Contient entre autres des
descriptions de 1200 programmes
et services, plus de 4500
adressaes et numéros de télépho-
ne de bureaux gouvernementaux a

B
3
G

travers le pays. Ce répertoire
s'obtient auprés du Centre
d'édition du gouvernement du

Canada.

I CONCOURS LITTERAIRE LURELU

La revue LURELU lance un
concours littéraire a 1l'inten-
tion des 18 ans et plus et
n'ayant jamais publié un livre.

Les trois meilleurs textes
seront publiés dans la revue
LURELU et 1'auteur de chaque

texte primé recevra 1008$.

Il s'agit d'écrire un
conte (pour les 5 & 10 ans) ou
une nouvelle (pour les 10 a 14




ans) et de le faire parvenir en
trois exemplaires avant le ler
septembre 1986 a LURELU, C.P.
8, Saint-Jé&rdme, J7Y 57T7.

Qué

B LE PRIX ALVINE-BELISLE

1985
Le prix Alvine-Bélisle
(initiative de 1'ASTED) a &té

décernéd 3 Bertrand Gauthier et
3 Daniel Sylvestre pour 1l'album
Zunik publié aux Editions de 1la

courte échelle.

Ce prix couronne 1la
meilleure oeuvre de littérature
canadienne frangaise pour 1la

jeunesse de 1'année précédentes.

Zunik est 1n album
emarquable par son approche de
la famille monoparentale, j
trés contemporain,
lynamisme 4 lmage
bande dessi (pour 1
ans) .

-
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Il FEDERATION DE L'INFORMATI-
QUE DU QUEBEC

La Fédération de l'infor-
matique du Québec organise la
"Journée d'informatique du
Québec" l1le 21 mai 1986, au
Centre municipal des congreés de
Québec.

La journée est divisée en
trois volets:

-le gestionnair2: contrdle de
la technologie;
-1'informaticien: & 1l'aise face
aux développements technologi-
ques;

informatique au
du développe-

-1'industrie
Québec: maitrise
ment économique.

Pour

renseignements:

Fédération de 1'informatique de
Québec, C.P. 189, BSucc.
Ste-Rose-de-Laval, Laval d7L

1K9.

B COLLOQUE SUR L'ACCES AUX

PUBLICATIONS
Les 17 et 18 juin pro-
chains se tiendra le colloque

sur l'accés aux publications au
Canada. #diteurs, libraires,
bibliothécaires et représen-
tants des principaux groupes

d'usagers des bibliothéques se
réuniront pour proposer des
noyens de surmonter les
obstacles 4 l'accés universel
des publications (AUP) au
Canada et pour #2tablir des

»

es.
sera

Monsieur Réal L.

priorit
le délégué de 1la

T A =
Levesque

CBPQ.
B Q

\
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r B SALON DU LIVRE DE MONTREAL \

9¢ Salon du livre de
aura lieu du 20 au 25

1986. L'écrivain
Soucy en assumera la
pour une deuxieéme

Le
Montréal
novembrea
Jean-Yvas
présidence
année.
du Salon

La Corporation

compte trois nouveaux membres:
René Bonenfant des Editions le
Noroit, Stéphane Carré de la
Librairie de l1'Université de

Ariane gmond de 1
en rose. Se sont
jointes au secretariat, deux
nouvelles employées: Francine
Bois, secrétaire générale et
Lise Boyer, directrice des
relations publiques et respon-
sable du programme.

Montréal et

revue La vie




Notre administrateur A Bangkok.
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Il RENCONTRE
PRESIDENTE

DU MOIS DE LA

19 mars dt:l’.’]i':f, le
1 Board of Trade
une "soiré >ivi
que”. Les maires des
ie la Communauté
ile Montréal étaient inv
ai que les gens d'af
du milieu montréalais.

L2
Montrea
Jrganisait

)

nsi

"gens d'affai
res", la Corporation étai
aussi invitée. Comme dan
toute soirée qui se respecte
il y avait un cocktail de 17h
18h15, suivi d'un souper-cause
rie ou 1 conférencier invité

En tant que
"

n

!
4
a

o

dtait M. Hamelin, nouveau
directeur de la Communauté
urbaine de Montréal. Sa

surtout
situation

conférence portait
sur l'avenir et 1la
économique de la CUM.

C'est dans ce genre
d'occasions que la Corporation
peut rencontrer des gens
i'affaires et promouvoir 1le
rdle du bibliothécaire profes-

sionnel.

e

N

| EN RECRUTER UN C'EST BIEN,

EN RECRUTER DEUX C'EST

MIEUX! !

F rappeler a nos
importance de
nouveaux membres.
a besoin du
dans cette
les argu-

communi-
du

membres 1'
racruter de
La Corporation
soutien de chacun
mission vitale. Si
ments vous manguent,
gquez avec la direction
5

aut-1i1l
2

’ .
secretariat.

i

NOMINATIONS
® CLA

Madame Frangoise Hébert a
été nommée directrice générale
intérimaire de la Canadian
Library Association. Elle est
particuliérement engagée dans

le dossier du droit d'auteur
ainsi gue dans le dossier des
coupures des bibliothéques

fédérales.
® Asted
Madame Diane Paradis a été

nommée directrice générale de
1'ASTED. Elle est entrée en




fonction le 17 mars 1986.
Madame Paradis est
avocate, membre du Barreau,
iipldmée en sciences adminis-
tratives et elle poursuit une
maltrise en fxbw;nLanr%atxon.

Auparavant, elle a 2té direc-
trice générale de 1'0Ordre des

radiologie et de
ean-Baptiste

techniciens
la Société Saint-J
ie Montréal.

en

Monsieur George
té nommé c
Bibliothég
Québec M. i
conservateu n chef de 1la
Bibliu)théuyxe nationale du
Québec de 1964-1973 et direc-
teur de 1'Ecole de bibliothéco-
nomie de 1'Université de
Montréal 4d

la
du
été

(1)

Lonale
a déja

1973-1977.

[l CONFERENCE SUR LA CHINE

IT 1%an
1'événe-
e "grand
exposi-
des empe-
au Palais
Montréal.
égyptolo-
de

Ramsés

année,
pour

est

ne

11 y a eu
lernier. Cette
ment A retenir
public" du Québec
tion sur la "Chi
reurs" qui se tiendra
de la civilisation a
Ainsi M. Michel Guay,
gue connu et historien
grandes civilisations, es
‘.Lsoyuiblo pour donner un
conférenc avec diapositives
d'une duree de 2 1/2 heures.
Avis aux institutions intéres-
sées, plus particulidrement les
bibliothéques publiques les
cent culturels. Communiquez
avec Guay au 484-7305.

1
 Hy

T 0

(1)

et
res
M.

B LES STEREOTYPES ONT LA VIE

DURE

Vivre au singulier est une
enquete menéf: auprf’s des
célibataires par Théreése Duval.
Dans cet ouvrage on retrouve

-10-

la description type du person-
nage qui évolue en bibliothéd-
que

Comme tous les gens qui

travaillent dans une bibliothé-

que, Dominique y parle toujours
a voix basse, chuchote gquand
elle doit s'adresser i quel-
gu'un. Dans cet univers feutré
o le silence s'étend jusque
dans les moindres recoins,
Dominique se sent comme un
poisson dans 1l'eau. On

pourrait méme penser qu'elle va
devenir tranquillemcnt an petit

rat de bibliothéque qui s'abime
dans ses livres et oublie de
respirer l'air de 1l'ext3rieur.
On pourrait le penser, mais on
aurait tort.

Domini quw dans sa vie
personnelle, est une fille
remuante, sportive, boute-en-
train. Son ri,z sonore est
bien connu de se proches.
Heureusement, elle sait le
mettre en sourdine lorsqu'elle

réintégre sa bibliothéque!"

uval, Thérése. Vivre au
singu ier: une enguéte surpre
nante aupres des Elxbatalres
et des neo- Sllba aires.
Montr2al, Editions Libre-Ex-
pression, 1986, p. 16.

J




CARREFOUR _MICRO-INFORMATIQUE

Il TEMOIGNAGE D'UTILISATEURS

Suite & notre demande de
communications pour cette
rubrique, des fournisseurs nous
ont envoyé de la littérature
publicitaire sur leurs pro-
duits. I1 semble que les buts
visés par la chronigque ont
dévié quelque peu.

Rappellons-les: partage de
l'expertise, vulgarisation et
information sur ce qui se passe
ailleurs. Votre opinion, voOs
commentaires suite a l'utilisa-
tion des produits énoncé
(Edibase, Micro-Questel
seraient pertinents dans cett«
rubrique.

(Ovtﬂ

=

MEDIBASE: LE SYSTEME
INTEGRE POUR LA GESTION DE
VOS BASES DE DONNEES

EDIBASE est l'outil par
excellence pour les bibliothé-
ques, les centres de documenta-
tion, les services d'informa-
tion et de gestion de docu-
ments, de méme gue pour tout
autre service qui doit produire
ou gérer des répartoires, des
catalogues ou de grandes
quantités d'informations
textuelles.

EDIBASE vous offre
A) Puissance: EDIBASE permet
l'indexation automatique de
chaque mot, la recherche de
mots adjacents,l'utilisation
d'opérateurs logiques et de
relation, la troncature et le
masque, la recherche et le tri

par zone, un thésaurus statis-
tique de recherche, la mise en

“Tl=

page et la création d'index
automatisés, la gestion de
thésaurus, la validation ainsi
que la conversion de fichiers.

B) Flexibilité: documents et
zones de longueur illimitée et
variable, possibilité de plus
de 64 000 documents par base et
jusqu'a 256 zones différentes
par document. Les bordereaux,
les mots vides, les formats, et
les autres paramétres sont tous
définis par 1l'usager.

G ation: les programmes
de : itement de texte
professionnel, télécommunica-
tions, recherche documentaire,
mise en page validation,
gestion de thésaurus, conver-
sion de fichiers, sont tous
intégrés a la base données.

P
tegr
tr

ie

Convivialité: EDIBASE

l'interrogation en
naturel, la sortie des
ordre de perti-
d'aide, et
recherche a
t disponi-

D)
permet:
langage
iocuments par
nence, des &crans
peu de commandes de
utiliser. Le tout e
ble en version £
anglaise et bilingue

S
rangaise,

ifférents
vous procu-
et facilité
Développé et

Ainsi, 1les
modules d'EDIBASE
rent performance
d'utilisation.
distribué par INFORM II
(consultants spécialisés en
informatique documentaire),
EDIBASE version 2.0 est
maintenant disponible. Avec
des installations dans plu-
sieurs ministéres, universités
et entreprises privées, EDIBASE
est devenu incontestablement le
chef de file en gqui a trait

~
(O




® Perfectionnement Questel

Sur dresse 3 des
’ R 4 L - - X AT O

JRMATHEQUE

| COURS DE FORMATION OFFERTS
PAR IST-INFORMATHEQUE INC.

@ Initiation a la téléréfé-
rence/Questel (pour débutant en

nelx n cumentca ltoma-

® Initiation Darc: (ce cour
ir a tous les chercheur
tion en chimie

i

(A).

QUESTEL

W.Bs s sessions en

anglais.




