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Une équipe vouée au développement durable 
du secteur agroalimentaire de l’Outaouais. 
Des conseillères et conseillers agricoles qui exercent un rôle
déterminant en partenariat avec les entreprises de production
agricole et de transformation alimentaire ainsi qu’avec 
les différents organismes et intervenants régionaux. 

Des services à la portée des entreprises de production
agricole et de transformation alimentaire. 
Par l’entremise des trois centres de services agricoles 
répartis sur le territoire, les entrepreneurs de la région 
bénéficient d’un service d’accueil, d’évaluation sommaire 
de leur projet, d’accompagnement individuel ou 
de référencement, et selon le cas, d’un soutien financier.

Des actions centrées sur trois volets d’intervention :
• Le développement économique du secteur agroalimentaire;
• La protection de l’environnement et 

la cohabitation harmonieuse sur le territoire;
• L’expérimentation et le transfert technologique.

L’industrie bioalimentaire de l’Outaouais en bref :
• Un produit intérieur brut de 350 millions de dollars 

assorti de 14 300 emplois ce qui représente environ 
8 % de tous les emplois de la région; 

• À lui seul, le secteur de la production occasionne des recettes 
de quelque 75 millions de dollars et 1 700 emplois directs;

• La région compte 1 029 entreprises de production agricole, 
soit près de 4 % des entreprises agricoles du Québec. 
La production bovine de type vache-veau arrive 
au premier rang en importance. 



Contribution active à l’adoption d’un nouveau plan stratégique et d’un plan 
d’action de portée régionale ayant trait au développement de l’agriculture et de
l’agroalimentaire en Outaouais. Ces plans sont le résultat d’une large 
consultation intéressant les entreprises et les acteurs locaux et régionaux du
secteur et ils ont fait 
l’objet d’une validation
engageant les syndicats
de base de l’UPA et 
les principaux acteurs
économiques.

Participation active à l’organisation et à la présentation de 3 colloques, soit deux
en français dans deux localités différentes et un troisième en anglais dans un
troisième lieu. Se déroulant sous le thème « Y voir clair permet d’y croire », les
colloques visaient à faire connaître quatre modes ou stratégies d’établissement
en agriculture qui diffèrent du tradition-
nel transfert parent-enfant. Au total, 
124 personnes issues du milieu agricole
ont pris part à ces colloques, dont 
73 personnes désireuses de s’établir 
en agriculture. 

Participation active à la réalisation et à l’organisation de cet événement. Un 
programme d’actualité, profitable et à la portée des entreprises était proposé,
comportant un total de 25 activités. Le Rendez-vous Outaouais est le fruit d’un
réel partenariat alliant le MAPAQ, le Collectif régional en formation agricole, 
la Table de concertation agroalimentaire et le Réseau Agriconseils. Près de 
350 personnes, en majorité des productrices et producteurs agricoles, ont
profité de l’ensemble des activités.

Colloques sur l’établissement 
et le transfert de ferme

Présentation du 
11e Rendez-vous Outaouais

Plan quinquennal du développement 
agroalimentaire 2007-2012

NOS BONS COUPS

Lancement d’un cédérom interactif et de 45 fiches portant sur la gestion 
agroenvironnementale des élevages vache-veau en enclos d’hivernage 
aménagés selon le Guide des bonnes pratiques agroenvironnementales pour la
gestion des fumiers des bovins de boucherie, en français et
en anglais. Ces outils ont pour but de supporter les 
entreprises agricoles dans leur gestion quotidienne et 
leurs décisions qui ont un impact sur 
l’environnement. Ces outils sont
disponibles sur Agri-Réseau depuis le
printemps 2007. 

Guide Gestion environnementale
des élevages vache-veau



Accroissement de la diversification 
des activités agricoles, incluant l’agriculture
biologique, l’agrotourisme et les productions
de créneau
• Soutien technique à 9 entreprises acéricoles qui,

ensemble, planifient un accroissement de plus de
90 000 entailles.

• Soutien technique et financier à une entreprise ovine
qui a engagé des investissements de 78 000 $.

• Soutien technique à la préparation d’un projet de
recherche visant la transformation du millet perlé
sucré pour la fabrication de biocarburant.

Soutien à la commercialisation 
des produits régionaux
• Collaboration à une étude de marché ayant pour

objet de fournir des données utiles aux entreprises
qui prospectent le marché de Gatineau-Ottawa
pour commercialiser leurs produits agroalimen-
taires et, notamment, pour évaluer la demande
pour les « légumes exotiques ».

Soutien au transfert de ferme et 
au démarrage d’entreprises agricoles 
• Soutien technique et financier à l’établissement 

de 5 jeunes en production laitière. Les sommes
investies par ces entreprises totalisent 2 816 668 $.

• Accueil et accompagnement de 81 entrepreneurs
agricoles et agroalimentaires, à savoir 63 jeunes
ayant en moyenne 31 ans et 18 autres personnes
âgées en moyenne de 47 ans. Parmi ces personnes,
50 sont présentement à l’étape de la préparation
de leur plan d’affaires. 

Valorisation et promotion du secteur 
agroalimentaire et de ses contributions 
au développement économique et rural
• Contribution financière à 14 projets de valorisation

et promotion de l’agriculture et de ses produits
locaux et régionaux par l’entremise de la Table de
concertation agroalimentaire de l’Outaouais.

Nore mission
Influencer et soutenir l’essor de l’industrie bioalimentaire québécoise 
dans une perspective de développement durable.

LE MAPAQ 

Augmentation de la production horticole
• Soutien technique et financier à 8 entreprises 

horticoles qui ont effectué des investissements de
975 035 $ et permis la création ou la consolidation
de 17 emplois. 

Accroissement de la quantité de bovins de
boucherie engraissés (semi-finition et finition)
• Soutien technique et financier à 4 entreprises

engagées dans la semi-finition et la finition du
bœuf de boucherie. Les investissements de ces
entreprises totalisent 2 503 900 $ et ont contribué
à la création ou à la consolidation de 12,5 emplois.

Accroissement des investissements 
en transformation agroalimentaire
• Soutien technique et financier à 5 petites et

moyennes entreprises de transformation qui ont
réalisé des investissements qui s’élèvent à un peu
plus de 600 000 $, ce qui a favorisé la création 
de 11,5 nouveaux emplois. Soutien technique à 
5 autres projets.

• Expertise et soutien financier à un abattoir de
proximité. 

• Soutien technique aux promoteurs d’un abattoir
régional comprenant une salle de découpe.

• Soutien technique aux promoteurs d’une nouvelle
laiterie régionale.

• Soutien technique à 2 entreprises engagées dans
la fabrication de cidre et de vin.

LE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE DU SECTEUR AGROALIMENTAIRE
Les conseillères et conseillers du MAPAQ, partenaires d’une industrie
agroalimentaire régionale diversifiée, novatrice et concertée!



Approche de gestion par bassin versant
• Participation et soutien technique aux comités des

bassins versants de la rivière Gatineau, de la rivière
du Lièvre et du lac Gauvreau. On dénombre 
48 entreprises agricoles situées dans ces 3 bassins.

Promotion et valorisation 
des bonnes pratiques environnementales
• Participation à l’activité Portes ouvertes des fermes

du Québec. Cette activité a permis de sensibiliser
quelque 500 visiteurs aux pratiques adoptées
pour améliorer la qualité de l’eau et de l’air en
milieu agricole.

Mise en valeur du territoire 
et des activités agricoles
• Soutien technique et expertise aux entreprises

agricoles, aux citoyens, aux comités consultatifs
agricoles, à un bon nombre de municipalités de la
région et différents intervenants

• Avis et interventions relatifs à la politique gouverne-
mentale des bandes riveraines, aux modifications
de schémas d’aménagement et autres telles la
route de l’eau vive en Haute-Gatineau et prise
d’eau en milieu agricole.

Répartition des aides financières versées par le MAPAQ en Outaouais pour 2006-2007
AGORENVIRONNEMENT - PRIME-VERT 2006-2007

• Structures d’entreposage des fumiers ou solutions alternatives
Réduction de la pollution diffuse1 584 369 $

• Services conseils en agroenvironnement 78 877 $
AIDE AU DÉVELOPPEMENT DE L’AGRICULTURE ET DE L’AGROALIMENTAIRE EN RÉGION 
Soutien au développement de services-conseils et à la relève agricole 

• Développement de services-conseils pour les entreprises agricoles 2 173 389 $
• Relève agricole - Activités collectives 10 000 $

Soutien au développement et à l’adaptation de l’agriculture et de l’agroalimentaire
• Innovation, essai, démonstration et transfert technologique 45 235 $
• Concertation et activités de valorisation de l’agriculture régionale - Soutien 

financier aux expositions agricoles 62 063 $
• Diversification des activités agricoles 70 000 $
• Transformation agroalimentaire et valeur ajoutée aux produits agricoles 71 722 $

Soutien au développement des MRC ressources : (Pontiac et La Vallée-de-la-Gatineau)
• Démarrage, diversification et dynamisation de l’agriculture 189 349 $

AUTRES MESURES BUDGÉTAIRES 
• Remboursement des taxes municipales et scolaires (2005-2006/2006-2007) 1 669 696 $
• Amélioration de la santé animale 248 184 $
• Aides diverses (Bovins de réforme, stations d’évaluation, formation agricole) 49 236 $

TOTAL DE L’AIDE VERSÉE PAR LE MAPAQ 
À LA CLIENTÈLE AGRICOLE ET AGROALIMENTAIRE DE L’OUTAOUAIS 3 252 120 $

1. Ce montant équivaut à une partie de plusieurs versements prévus
2. En vertu d’une entente MAPAQ et Cadre stratégique agricole 

Notre vision : 
Que l’agroalimentaire soit reconnu comme un levier majeur pour le développement
économique local et régional ainsi que pour sa contribution à la qualité de vie des citoyens.

Mise en conformité environnementale 
des entreprises agricoles dans une optique 
de pérennité
• Soutien technique ou financier apporté à 68 entre-

prises engagées dans une démarche environnemen-
tale visant la réduction de la pollution diffuse.

• Soutien technique et financier à 15 entreprises de
production animale qui ont procédé à des aménage-
ments particuliers quant à l’entreposage des fumiers.

• Suivi technique de 14 entreprises afin de favoriser
l’adoption des pratiques d’élevage propres à rendre
les élevages en enclos d’hivernage plus efficaces
sur le plan environnemental.

• Supervision technique des 30 entreprises inscrites
à un projet pilote sur les amas au champ comme
mode de gestion et d’entreposage des fumiers.

Adoption de pratiques de conservation 
des ressources « eau, air et sol » 
• Participation à l’entreprise de réduction des 

pesticides et de lutte intégrée contre les ennemis
des cultures : coordination du réseau provincial
portant sur la légionnaire uniponctuée.

• Expertise et soutien financier apportés à 2 clubs
agroenvironnementaux qui comptaient 180 mem-
bres à la fin de la dernière année financière.

LA PROTECTION DE L’ENVIRONNEMENT ET 
LA COHABITATION HARMONIEUSE SUR LE TERRITOIRE
Recherche de solutions, conseils techniques, aides financières : un soutien
indispensable aux entreprises engagées dans le virage environnemental



L’EXPÉRIMENTATION ET LE TRANSFERT TECHNOLOGIQUE
Des compétences au service des entreprises de production agricole 
et de transformation alimentaire
Nos conseillers et conseillères ont été impliqués dans
de multiples activités de transfert de connaissance et
transfert technologique à portée collective en plus
des activités inscrites au programme des journées
agricoles et agroalimentaires « Rendez-vous Outaouais ».

Activités d’essai et d’expérimentation 
pour soutenir le développement agricole et
agroalimentaire de l’Outaouais
• Suivi de la mise en œuvre de 5 projets d’essai et

d’expérimentation auxquels participent 17 entre-
prises des domaines des plantes médicinales, des
huiles essentielles, du ginseng, des grandes cultures
et de la production ovine.

• Essais menés dans le secteur de la production
acéricole et portant sur l’utilisation du biolumi-
nomètre et du glucomètre, le recours à la séparation
membranaire et l’empierrement des pannes à plis.

• Essai d’utilisation de la biomasse pour le chauffage
des serres.

Adaptation par les entreprises bovines 
de pratiques d’élevage efficaces et durables
• Organisation de 3 soirées d’information ayant trait

aux modes d’alimentation des troupeaux. Plus de
100 éleveurs ont assisté à ces soirées.

• Soutien technique à 50 entreprises inscrites au
Programme d’analyse des troupeaux de boucherie
du Québec.

• Promotion et suivi technique de deux stations
d’épreuve de l’Outaouais afin de procéder, en
région, à l’évaluation génétique de 127 taureaux
pur-sang de bovins de boucherie.

• Soutien à l’implantation d’une nouvelle station
d’épreuve d’une capacité de 30 têtes pour la 
période estivale. 

Transfert de connaissances techniques 
aux entreprises acéricoles
• Collaboration à l’organisation de 3 séances de 

formation qui ont permis à 33 personnes 

d’acquérir des connaissances relatives au démar-
rage d’une production acéricole, aux travaux à
effectuer dans une érablière et à la qualité
organoleptique des produits acéricoles.

Transfert de connaissances en horticulture
liées à l’innovation technologique, à la régie
des cultures et à la mise en marché
• Mise au point d’un programme de formation 

continue pour les entreprises de la production
maraîchère, de la culture des petits fruits et de
l’horticulture ornementale en serre ou au champ.
Plus de 90 personnes ont bénéficié de 4 cours
particuliers organisés en collaboration avec le
Collectif régional en formation agricole.

Services-conseils spécialisés 
aux entreprises agricoles
• Soutien à la mise en œuvre et au fonctionnement

du Réseau Agriconseils Outaouais qui a préparé, à
l’intention des entreprises agricoles du territoire,
une offre de services spécialisés cofinancés.

• Collaboration à l’offre de services spécialisés pour
les entreprises issus du Cadre stratégique agricole
canadien. En tout, 21 entreprises ont bénéficié soit
d’une évaluation ou de la préparation d’un plan
d’action, tandis que 17 entreprises ont tiré profit
des services spécialisés en matière de planification
d’entreprise (ainsi, un plan d’affaires et 16 plans
de relève ont été établis).

Activités d’information, de sensibilisation et
de formation de nature collective
• Collaboration soutenue au Collectif régional en

formation agricole de l’Outaouais qui a organisé
22 activités de formation continue, auxquelles 
290 personnes ont participé. 

• Tenue de 6 stands d’information à l’occasion 
d’activités locales et régionales qui ont permis de
joindre plus de 2 000 visiteurs liés au monde 
agricole ou associés au grand public.

• Promotion soutenue des potentiels horticoles de
l’Outaouais.

• Organisation d’une visite à l’extérieur de la région
portant sur la production des petits fruits et sur
une approche particulière pour contrer les 
ennemis de la culture de la vigne. 

• Rédaction de 20 articles à caractère technique 
et informatif pour L’Éveil agricole; 10 de ces 
articles ont été traduits en anglais et publiés 
dans le Quebec Farmers’ Advocate. 



POUR NOUS JOINDRE :

L’agriculture et l’agroalimentaire sont des secteurs en pleine activité. 
Visitez notre site Internet pour prendre connaissance des dossiers de l’heure, du calendrier 
des événements, des publications, de nos programmes, et bien plus encore!
WWW.MAPAQ.GOUV.QC.CA/OUTAOUAIS
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Centre de services agricoles de Gatineau
Galeries de Buckingham
999, rue Dollard
Gatineau (Québec)  J8L 3E6

Téléphone : 819 986-8544 ou 1 888 536-2720
Télécopieur : 819 986-9299
csa.gatineau@mapaq.gouv.qc.ca

Centre de services agricoles de Shawville
127, rue Lake, C. P. 880
Shawville (Québec)  J0X 2Y0

Téléphone : 819 647-5779 ou 1 888 206-7575
Télécopieur : 819 647-2925
csa.shawville@mapag.gouv.qc.ca

Centre de services agricoles de Maniwaki
116, rue King
Maniwaki (Québec)  J9E 2L3

Téléphone : 819 449-3400 ou 1 800 266-5217
Télécopieur : 819 449-6375
csa.maniwaki@mapaq.gouv.qc.ca




