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LILI ST-CYR DE PASSAGE 
AU THÉÂTRE LE PATRIOTE 7 CÉDRIC OUIMET SÉLECTIONNÉ 

PAR LE MIDGET AAA 16

L’EX-AMBULANCIER  
CAROL QUIRION HONORÉ 03
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OUVERT tous les jours de 8h à 21h  I  819 321-1812

Accumulez des Timbres IGA 
et obtenez jusqu’à 

de rabais sur la nouvelle 
collection de vaisselle.97% 

MIKES STE-AGATHE
621, RUE PRINCIPALE
819 326-5311
Toujours Mikes et le logo Toujours Mikes sont des marques de commerce de Franchise MTY Inc., 2020. Tous droits réservés.

L’ÉVÉNEMENT L’ÉVÉNEMENT 
PIZZAPIZZA

 *Offre valide sur les pizzas moyennes ou 
larges. Disponible seulement en livraison 
ou au comptoir pour emporter.

Obtenez 10$ de rabais* sur  Obtenez 10$ de rabais* sur  
la 2la 2ee pizza de votre choix ! pizza de votre choix !
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poulet frit
pour un temps limité

819 326-6655  

st-hubert.com

poursuit son

évolution

À lire en
Page 5
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ARRANGEMENTS FUNÉRAIRES PRÉALABLES 
COLUMBARIUM

P R É S E N T 
À  C H A Q U E 

I N S TA N T
DEPUIS 1982

Ce n’est pas agréable à faire.
Mais c’est vraiment utile pour vos proches 

le moment venu.

Faites vos arrangements préalables dès maintenant avec une coopérative funéraire  
et bénéficiez d’un accompagnement bienveillant empreint de transparence et de respect.  
Offrez la tranquillité d’esprit à vous et à vos proches.  −  819 326-3322  | www.coop�runet.com

Siège social

632, rue de la Madone 
Mont-Laurier, Qc J9L 1S9 
Tél.: 819 623-6232
Téléc.: 819 623-2132

680, rue de la Madone 
Mont-Laurier, Qc J9L 1S9 
Tél.: 819 623-3751
Téléc.: 819 623-2132

456, 12e Avenue
Ferme-Neuve, Qc J0W 1C0
Tél.: 819 587-3769

19, rue Principale Nord  
Maniwaki, Qc J9E 2B1  
Tél.: 819 449-6082
Téléc.: 819 449-7669

473, L’Annonciation Sud  
Rivière-Rouge, Qc J0T 1T0 
Tél.: 819 275-8555
Téléc.: 819 275-0060

30, rue Préfontaine Est
Sainte-Agathe-des-Monts,  
Qc J8C 1R7
Tél.: 819 326-3322

MEMBRE DE LA FÉDÉRATION DES COOPÉRATIVES FUNÉRAIRES DU QUÉBEC
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C’est avec beaucoup de fierté que Carol Quirion a reçu 

la Médaille du lieutenant-gouverneur du Québec pour ser-

vices distingués en service médical d’urgence le 7 oc-

tobre dernier. 

Isabelle Houle ihoule@inmedias.ca

Ex-ambulancier à Sainte-Agathe-des-Monts, ce dernier doit 
tirer sa révérence après 23 ans de carrière en raison d’un 
cancer de l’estomac.

« C’est le plus beau métier du monde! », a-t-il lancé avant 
d’être honoré. L’ancien résident de Mont-Blanc confie qu’il 
aurait continué cette voie durant plusieurs années. « C’est 
la passion d’aider les gens. On entre avec nos grosses 
bottines dans vos vies.  Il faut vraiment avoir à cœur la vie 
des gens. »

Bien conscient de la réalité des personnes en fin de vie, 
particulièrement récemment, Carol Quirion sait qu’il faut 
faire preuve d’empathie et de délicatesse dans ces mo-
ments-là. «  Ça me fait réfléchir face à la maladie. On n’est 
pas invincible. On est des êtres humains. Des gens me 
disent que j’ai l’air de bien prendre ma maladie. Je n’ai pas 
trop le choix… » confie-t-il, résilient.

Un jour à la fois

Bien qu’il regrette de devoir laisser le métier qu’il adore, M. 
Quirion est bien conscient qu’il doit ralentir et profiter des 
bons moments en famille. 

« Je voyage avec mon épouse ici au Canada. Je vis ça une 
journée à la fois », confie l’homme atteint d’un cancer de 
stade 4.

Honoré

Heureux et reconnaissant de l’honneur qu’on lui fait, M. 
Quirion profite de cet instant. « Je suis content, la vie me 
fait vivre ce moment-là! C’est agréable parce que ce sont 
des années de service de j’ai données à la population ». 
Celui-ci parle toujours du métier d’ambulancier avec des 
étoiles dans les yeux. Si bien qu’un de ses fils l’est devenu 
aussi et l’autre est infirmier. Comme quoi, M. Quirion a su 
transmettre sa passion. 

Sensible à la pauvreté, la solitude et la détresse humaine, 
ce dernier aura fait sa part et ouvert son cœur à chaque 
intervention. 

« Soyez fier »

Présent pour lui remettre la Médaille d’honneur, le lieu-
tenant-gouverneur du Québec, Michel Doyon a voulu 
s’adresser à l’homme de la journée. « Je pourrais vous 
dire que j’exprime avec émotion, mon admiration profonde 

pour ce que vous avez fait au cours de ces années. […] 
Soyez fier! »

Touché par ce rassemblement privé, M. Doyon a ajouté que 
«  cette cérémonie en est une à la mesure du travail et du 
don de soi qu’il a effectués ».

Le mot de la fin de Carol Quirion fut simplement un rappel 
pour que le métier d’ambulancier soit mieux compris et 
respecté. 

« Quand vous verrez un camion jaune stationné avec deux 
paramédics, dites-vous qu’ils viennent peut-être de termi-
ner un arrêt cardiaque et qu’ils attendent un autre appel. »

C’est le cœur gros et rempli de gratitude que Carol Quirion 
tourne la page sur cette carrière qui lui a fait vivre tant de 
grandes émotions. 

Ex-ambulancier à Sainte-Agathe, 
Carol Quirion quitte la tête haute

ACTUALITÉS 

Le lieutenant-gouverneur du Québec Michel Doyon a remis la Médaille pour services distingués en service médical d’urgence 
à l’ex-ambulancier Carol Quirion. 

( 
P

h
o
to

 L
’i
n
fo

 d
u
 N

o
rd

-I
s
a
b
e
ll
e
 H

o
u
le

)

SPCA Laurentides-Labelle

355, rue Demontigny 819 326-4059

Coucou ! Je me nomme Gustave et j’ai 4 ans. 

Je suis au refuge depuis assez longtemps, 

j’ai hâte d’avoir ma famille. Venez me voir !
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PRENEZ RENDEZ-VOUS MAINTENANT !

819 425-2560 | 819 425-3081

DEPUIS PLUS DE 18 ANS

- Médium 

- ClairvoyanceTunisienne

De retour à Mont-Tremblant!

27 et 28 octobre

›  Pendule  ›  Photo  ›  Lignes de la main 

  ›  Chakra  ›  Cartes  ›  Don naturel

  ›  Communique avec les défunts
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les mercredis

St-Hubert

819 326-6655 | St-Hubert.com

15$

les 

classiques

15 ans d’expérience
ASSURANCE COMPLÈTE

- Abattage - Émondage
- Déneigement de toiture
- Déboisement : terrains, chemins
- Service de déchiquetage
- Prix compétitifs 450 712-7728

ABATTAGE émondage 

MB

Contactez Mario Binette  
pour un service  

professionnel & garanti !
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Dernièrement, la Ville de Sainte-Agathe-des-Monts lançait au Théâtre Le Patriote son dernier plan stratégique 

avec la complicité de Stéphane Fallu, un humoriste familier avec les Laurentides. 

Martin Dumont mdumont@inmedias.ca

C’était la première fois que la Ville faisait de l’élaboration de sa démarche de planification stratégique un exercice col-
laboratif. 

Une voix citoyenne

Les citoyens de Sainte-Agathe-des-Monts ont pu mettre la main à la pâte pour transmettre leur vision en se prononçant 
dans le cadre d’un sondage et de consultations publiques. Des suggestions de projets porteurs ont aussi été identifiées 
dans le cadre de ces activités. Au total, plus de 700 Agathois ont pu s’exprimer sur l’avenir de leur Ville. 

Le bilan de tout ce travail fut l’objet d’une soirée au Théâtre Le Patriote le 28 septembre dernier qui débutait par une 
entrevue entre le maire, le directeur général et la directrice générale adjointe par intérim de la Ville, qui ont pu échanger 
sur le déroulement de la démarche et leur vision respective des projets porteurs ayant émergé du processus consultatif. 

Pour assurer une meilleure rétention des informations partagées, les spectateurs ont ensuite pu assister à un spec-
tacle d’humour dans lequel de nombreux clins d’œil à la démarche ont été intégrés par l’invité d’honneur, l’humoriste 
Stéphane Fallu.

Sainte-Agathe lance son plan stratégique

Le directeur général de la Ville de Sainte-Agathe-des-Monts, Simon Lafrenière, l’humoriste, Stéphane Fallu, le maire Frédéric 
Broué et la directrice générale adjointe par intérim et directrice des ressources humaines, Véronique Côté.
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ACTUALITÉS 

Plan stratégique

Rappelons que le plan stratégique a été 
développé à la suite des consultations 
publiques. C’est par le biais de cet exer-
cice, que les citoyens ont été appelés 
à se prononcer pour permettre de choi-
sir et de prioriser les projets porteurs à 
mettre en place d’ici 2030. 

Des infrastructures de qualité

Dans un premier temps, la Ville cherche 
à développer et maintenir des infrastruc-
tures de qualité.  Pour atteindre cet 
objectif, on compte optimiser les in-
frastructures sous terrains, maximiser 
l’utilisation des bâtiments municipaux, 
bonifier le réseau de mobilité active et 
durable et moderniser les infrastructures 
des plages et des parcs. 

Protéger le patrimoine

Avec son deuxième projet porteur, Sainte-
Agathe vise à valoriser et pérenniser son 
patrimoine bâti et naturel. Pour ce faire, 
on prévoit protéger ses milieux naturels, 
renforcer le réseau de sentiers, se doter 
d’un plan d’adaptation aux changements 
climatiques et adopter des mesures pour 
préserver le patrimoine architectural.

Des services adéquats

Le troisième projet consiste à diversi-
fier et adapter l’offre de services aux 
citoyens. Pour y parvenir, on veut conso-
lider les espaces publics, l’offre de ser-
vices en culture, tout en construisant un 
îlot sportif pour offrir plus d’options d’ac-
tivités à la population. 

Stimuler l’économie

Le quatrième projet vise à générer et 
soutenir des initiatives sociales et éco-
nomiques. On compte réaliser cet objec-
tif en augmentant l’offre de logements 
durables, en dynamisant le Centre-Ville 
et soutenant la diversification de l’offre 
de services commerciaux, industriels et 
communautaires. 

Des citoyens engagés

On compte aussi dynamiser la vie com-
munautaire et la participation citoyenne. 
Pour ce faire, on vise à développer un 
sentiment d’appartenance au milieu de 
vie en suscitant l’implication citoyenne, 
notamment en consultant les citoyens.  

Bonheur au travail

Puis finalement, le plan s’engage à culti-
ver le bonheur au travail de ses citoyens. 
Pour y parvenir, on prévoit trouver des 
façons stimuler la collaboration, faciliter 
la conciliation travail et vie personnelle, 
tout en tentant de déployer un leadership 
participatif.

On peut consulter le plan straté-

gique sur le site de la ville : https://

ville.sainte-agathe-des-monts.qc.ca/

plan-strategique/

Santé et services sociaux
Séance publique d’information

Le conseil d’administration du  
Centre intégré de santé et de  

services sociaux (CISSS)  
de Lanaudière tiendra sa séance 
publique annuelle d’information :

le lundi 13 novembre 2023 à 18 h 30

Auditorium Gisèle-Boyer  

Hôpital Pierre-Le Gardeur

911, montée des Pionniers 

Terrebonne (Québec)  J6V 2H2

Le CISSS y présentera les faits saillants de 
l’année 2022-2023, les résultats financiers, 
de même qu’un bilan du commissaire aux 

plaintes et à la qualité des services.

Pour obtenir plus d’information,  
veuillez consulter le site Web du CISSS  

de Lanaudière à l’adresse : 
www.cisss-lanaudiere.gouv.qc.ca/ 

votre-cisss/conseil-dadministration.

 Bienvenue à tous! >
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PLUSIEURS AVIS

D’INTERRUPTION

DE L’EAU POTABLE

à compter du 16 octobre

Restez informé.e.s

Plusieurs facteurs complexient la logistique et la planication des 
travaux avec les entrepreneurs impliqués. Par conséquent, vous 
êtes invité.e.s à consulter la section Info-Travaux de notre site Web 
régulièrement pour suivre l’évolution de la situation en temps réel et 
être informé.e.s des avis d’ébullition qui entreront en vigueur.

Tous les détails sur les travaux au 

www.vsadm.ca/travaux-incidences-circulation

311 (service 24/7) | travaux.publics@vsadm.ca

Pour toute question:
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C’est avec une belle fébrilité que nous dévoilons cette 

semaine une nouvelle identité visuelle pour nos journaux 

et magazines des Laurentides et de l’Outaouais!  

Ainsi, les publications des deux régions seront désormais 
aux couleurs des publications de Médialo, qui a fait l’ac-
quisition du groupe In Médias cet été. L’objectif de cette 
nouvelle image est d’uniformiser l’ensemble des produits 
de l’entreprise et d’incarner davantage notre union. 

Pour l’ancien propriétaire du journal et président d’In Mé-
dias, Sylvain Lacasse, il est tout à fait logique de vouloir 
uniformiser l’image des publications. « Les couleurs sont 
très belles, le nom n’a pas changé. Les gens vont recon-
naitre que c’est leur journal, dit-il. Les journaux servent des 
communautés locales et les employés, qui sont ici, sont là 
pour les communautés locales, autant pour le lectorat que 
pour les annonceurs. Ça, ça ne changera jamais. »

Autre évolution importante: votre journal local passe dé-
sormais de la signature graphique traditionnelle de quatre 
colonnes à une charte plus moderne et épurée de trois 
colonnes, afin de s’harmoniser aux autres journaux du 
groupe dans les régions de Lanaudière, de l’Abitibi-Témis-
camingue, du Bas-Saint-Laurent et de la Gaspésie. 

Nous souhaitons ainsi offrir une expérience améliorée aux 
lecteurs qui consultent nos journaux, un renouveau qui 
bénéficiera également à nos fidèles annonceurs, puisqu’il 
aura un impact positif sur la publicité. En effet, de nou-
veaux formats de publicité seront offerts, soit le tiers de 
page et le deux tiers de page, lesquels viendront s’ajouter 
aux formats qui sont déjà proposés.

Bien qu’il arbore un logo renouvelé et une signature visuelle 
modernisée, la mission de votre journal local elle n’a pas 
changé. À la base de l’union entre Médialo et In Médias, 
un souhait animait les deux entités: continuer d’offrir des 
plateformes journalistiques de qualité et des leviers publi-
citaires puissants au coeur de nos communautés.

« Peu importe les couleurs ou le format, le journal local est 
là pour la communauté locale, c’est fondamental », sou-
ligne Sylvain Lacasse.

Votre journal fait peau neuve!
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Si vous trouvez un pneu d’hiver ou toutes saisons à un prix annoncé canadien ou un devis canadien sur Internet plus bas dans les trente (30) jours précédant ou suivant l’achat de pneus admissibles chez un concessionnaire Toyota participant canadien, présentez la preuve du prix annoncé canadien ou du devis canadien sur Internet au concessionnaire Toyota chez 
qui vous avez acheté ou avez l’intention d’acheter des pneus admissibles. On vérifiera le prix et on s’assurera que les pneus sont en stock et qu’ils sont immédiatement disponibles pour la vente et la livraison, puis on vous offrira le meilleur prix. Un prix annoncé canadien ou un devis canadien sur Internet sont admissibles à partir de détaillants de pneus locaux 
uniquement dans un rayon de 80 kilomètres de l’emplacement de votre établissement. L’offre du « meilleur prix » ne s’applique pas aux erreurs de publicité ou d’impression, soldes de l’Après-Noël, prix spéciaux offerts aux établissements d’enseignement, offres limitées, offres de commande postale, remises, coupons, primes, offres gratuites ou en prime, offres de 
quantités limitées ou minimums ou de durée limitée, ventes de liquidation, soldes et offres de financement. L’offre ne s’applique pas aux prix annoncés et aux devis sur Internet en dehors du Canada, ni à des devis manuscrits ou verbaux. Sous réserve des stocks disponibles. Les pneus annoncés doivent porter une marque en stock vendue par le Centre de pneus 
Toyota et doivent être de dimensions, modèles, flancs, cotes de vitesse et indices de charge identiques. Les pneus admissibles doivent être achetés et installés chez un concessionnaire Toyota participant au Canada. La Promesse du meilleur prix ne s’applique pas aux coûts associés à la main-d’oeuvre, aux tiges de valve, au montage/à l’équilibrage, aux frais 
d’élimination et aux taxes. Offre valable du 1er septembre au 31 décembre 2023.. Offre valable pour les marques de pneus suivantes : DUNLOP, MICHELIN, YOKOHAMA, FALKEN TIRE, TOYO TIRES, BFGOODRICH, GOOD YEAR, BRIDGESTONE, UNIROYAL, PIRELLI, CONTINENTAL, GENERAL TIRE. Offre sous réserve de changement ou d’annulation sans préavis. 
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DE REMISE POSTALE
 À L’ACHAT DE 4 PNEUS 

NEUFS DU 5 OCTOBRE AU  

20 DÉCEMBRE 2023.

DE REMISE POSTALE
SOUS FORME DE CARTE PRÉPAYÉE  

À L’ACHAT DE 4 PNEUS NEUFS DU  

11 SEPTEMBRE AU 31 DÉCEMBRE 2023

DE REMISE POSTALE
SOUS LA FORME D’UNE CARTE 

VISA PRÉPAYÉE À L’ACHAT DE 

4 PNEUS NEUFS DU 15 SEPTEMBRE 

AU 15 DÉCEMBRE 2023

DE REMISE POSTALE
SOUS FORME DE CARTE VISA 

PRÉPAYÉE À L’ACHAT DE 4 PNEUS 

NEUFS DU 16 SEPTEMBRE AU  

16 DÉCEMBRE 2023

DE REMISE POSTALE
À L’ACHAT DE 4 PNEUS NEUFS  

DU 5 OCTOBRE AU  

20 DÉCEMBRE 2023.

DE REMISE POSTALE
SOUS FORME DE CARTE  

PRÉPAYÉE À L’ACHAT DE 4 PNEUS 

NEUFS DU 11 SEPTEMBRE AU  

31 DÉCEMBRE 2023

DE REMISE POSTALE
À L’ACHAT DE 4 PNEUS NEUFS  

DU 5 OCTOBRE AU  

20 DÉCEMBRE 2023.

OU DE DOLLARS CAA 
DE REMISE POSTALE OU DOLLARS 

CAA À L’ACHAT DE 4 PNEUS NEUFS  

DU 6 OCTOBRE AU 18 DÉCEMBRE 2023.

DE REMISE POSTALE
SOUS FORME DE VISA PRÉPARÉE  

À L’ACHAT DE 4 PNEUS NEUFS  DU  

30 SEPTEMBRE AU 1ER DÉCEMBRE 2023.

DE REMISE POSTALE
SOUS FORME D’UNE CARTE  

VISA PRÉPAYÉEÀ L’ACHAT  

DE 4 PNEUS NEUFS DU 1ER OCTOBRE  

AU 15 DÉCEMBRE 2023.

DE REMISE POSTALE
SOUS FORME DE CARTE VISA 

PRÉPAYÉE À L’ACHAT DE 4 PNEUS 

NEUFS DU 18 SEPTEMBRE AU  

10 DÉCEMBRE 2023.

DE REMISE POSTALE
SOUS FORME DE CARTE VISA  

PRÉPAYÉE À L’ACHAT DE 4 PNEUS 

NEUFS DU 30 SEPTEMBRE AU  

1ER DÉCEMBRE 2023.

À L’ACHAT DE 4 PNEUS, ACCUMULEZ DES POINTS  
SUR VOTRE CARTE Ma Toyota!

PNEUS DISPONIBLES POUR TOUTES  
MARQUES DE VOITURE

Jusqu’à

50$ 50$

Jusqu’à

100$
Jusqu’à

100$

Jusqu’à

80$
Jusqu’à

70$ Jusqu’à

100$

Jusqu’à

100$
Jusqu’à

80$

Jusqu’à

125$

Jusqu’à

100$

*du 1er septembre au 31 décembre 2023.

Jusqu’àJusqu’à

100$

2330, Rte 117, Val-David

819 326-1044

1 866 326-1044

www.toyotasteagathe.com

40
ans

Plus de
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les lundis

et mardis
St-Hubert

819 326-6655 | St-Hubert.com

50%

bouteilles

de vin
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Un autre grand succès pour la Fondation mé-

dicale des Laurentides et des Pays-d’en-Haut.

Salle de rédaction - redaction-in@inmedias.ca

Le 10e souper-bénéfice de la Fondation mé-
dicale des Laurentides a permis de récolter 
plus de 200 000$ le 11 octobre au Manoir 
Saint-Sauveur.

« Nous sommes vraiment fiers du résultat, ain-
si que de l’excellente soirée.  Les gens pré-
sents ont passé un merveilleux moment tout 

en aidant notre Fondation », se réjouit le pré-
sident de la Fondation, Michel Rochon.

La soirée du 10e Souper a débuté sur les cha-
peaux de roues avec le magicien Alain Cho-
quette, un homme d’ici qui a offert gracieuse-
ment sa prestation pour souligner la réussite 
de la Fondation.

Bilan de la dernière année

L’Équipe de la Fondation médicale a profité 
de la soirée pour faire un bilan de la dernière 
année. « Les dons et les résultats financiers 
ont augmenté de 24% de plus qu’à pareille 

date l’an dernier, qui avait été une année re-
cord », nous disait le président Michel Rochon. 
Les convives ont pu profiter d’une présentation vidéo 
de différentes actions de la Fondation au cours de la 
dernière année, telle qu’une journée des Trésors de 
la Fondation,  le projet de don de défibrillateurs aux 

municipalités, ainsi que l’arrivée de l’ourson WOW pour 
les nouveau-nés. 

Nouveaux ambassadeurs

Lors de la soirée, le couple Danielle Francoeur et 
Jacques Vachon, ainsi que Me Annie-Claude Ménard 
ont été intronisés à titre d’ambassadeurs. 

Un record pour le 10e Souper de 
la Fondation médicale

ACTUALITÉS 

Michel Rochon, président de la Fondation médicale, entouré de Jacques Vachon, Danielle 
Francoeur et Me Annie-Claude Ménard, ambassadeurs de la Fondation médicale 2023.
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Directrice de l’information : Véronick Talbot
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VENDREDI 20 OCTOBRE 
17H00 À MINUIT

PLACE LAGNY
STE-AGATHE-DES-MONTS

DES LAURENTIDES ET PAYS-D’EN-HAUT

La Nuit des sans-abri  est de retour  
vendredi à Ste-Agathe-des-Monts !

Dans notre région, l’itinérance visible a doublé
depuis 2018 : notre secteur n’est pas épargné. 
Ce vendredi, vous êtes invités à participer à cet
évènement festif, sans jugement et qui vise à
exprimer notre solidarité avec nos concitoyens qui
se retrouvent de plus en plus à la rue. 
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Le spectacle musical Lili St-Cyr mettant en lumière la cé-

lèbre effeuilleuse de Montréal dans les années 40 sera 

présenté au Patriote le 28 octobre prochain. 

Laureen Peers-Lpeers@medialo.ca

« C’est un petit petit bijou de théâtre musical, parce qu’on 
a le plaisir de plonger justement dans cette époque-là des 
années 40, en étant conquis et séduit par l’ambiance, 
la musique aussi. Et puis il y a cette espèce d’équilibre 
aussi vraiment bien fait entre chanson et théâtre, donc on 
peut vraiment plonger dans l’histoire », raconte Marie-Pier 
Labrecque qui incarne Lili St-Cyr.

Elle explique qu’elle a eu la liberté de s’inspirer de Mari-
lyn Monroe ou encore de Marlène Dietrich qui ont existé 
à cette époque-là pour interpréter le rôle de la célèbre ef-
feuilleuse.

« Je trouve que Lili St-Cyr était vraiment en avance de son 
temps. Elle contrôlait son image, imposait les limites et 
décidait où elle allait. Elle gagnait de l’argent, je veux dire, 
c’est elle qui faisait vivre ses maris. C’est pour ça qu’elle 
dérangeait autant à l’époque aussi », ajoute la comédienne. 

Écrit par Mélissa Cardona et mis en scène par Benoit Lan-
dry, le théâtre musical Lili St-Cyr met en vedette six comé-
diens-chanteurs connus tels que Marie-Pier Labrecque, Lu-
nou Zucchini, Kathleen Fortin, Maxime Denommée, Roger 
La Rue et Stéphane Brulotte.

Pour plus d’informations sur ce théâtre musical intitulé Lili 
St-Cyr, consulter le site du Théâtre Le Patriote. 

Le théâtre musical Lili St-Cyr de 
passage au Patriote

ARTS ET CULTURE 

Le Patriote accueillera le 28 octobre prochain le théâtre 
musical Lili St-Cyr. 
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Nous sommes très heureux de vous convier à l’assemblée 
générale annuelle de la Coopérative funéraire Brunet. Cette 
assemblée sera suivie d’un dîner (Brunch)

•  Lieu : 632 rue de la Madone  
(salle de la Coopérative funéraire Brunet)

•  Date et heure : Le dimanche 5 novembre 2023 à 11 h pour 
l’assemblée générale annuelle suivie du Brunch (dîner) 
vers 12 h. De plus, il y aura des prix de présence en cartes 
cadeaux d’essence et d’épicerie.

• Coût : gratuit

Que vous soyez des quatre coins des Laurentides ou de 
l’Outaouais, nous souhaitons sincèrement que vous participiez à 
cette belle activité au cours de laquelle nous vous commenterons 
les résultats et les perspectives de notre belle coopérative. Vous 
aurez également la possibilité de poser vos questions et de 
vous prononcer sur les résolutions qui seront soumises sous votre 
approbation.

Pour confirmer votre présence (obligatoire), contactez-nous par 
téléphone au 819 623-6232 et demandez Karine ou écrivez-nous 
à info@coopfbrunet.com avant le 30 octobre 2023.

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE

Postes ouverts au conseil.

Deux postes au sein du conseil d’administration seront en 
élection cette année.

Date limite pour la réception de mise en candidature :  
le jeudi 26 octobre 2023 à 17 h.

Par télécopieur au 819-623-2132, courriel à  
info@coopfbrunet.com par la poste au  

632 de la Madone, Mont-Laurier (Québec) J9L 1S9

Pour être membre en règle, vous devez avoir effectué  
votre demande d’adhésion avant le 26 octobre 2023  

Bienvenue à  
tous les membres de la  

Coopérative funéraire Brunet
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les mardis

St-Hubert

819 326-6655 | St-Hubert.com

5$
**

repas 

pour enfant
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tous les jours

4 à 7

nouvelles

offres

St-Hubert

819 326-6655 | St-Hubert.com
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Du 15 au 21 octobre 2023

La coopération, c’est la force du « nous » 

au service du « moi ». Ensemble, nous 

soutenons chacun de nos membres et 

agissons dans leur intérêt.

Découvrez-en plus à  

desjardins.com/semainecoop

Semaine de la coopération

Tous 
pour un
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1061, rue Principale, Sainte-Agathe-des-Monts 
819-326-2882 • 1-800-263-2710
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N’ATTENDEZ PAS QUE 

LE FROID S’INSTALLE!
ANTIROUILLE ANTIROUILLE 
PRENEZ  PRENEZ  
RENDEZ-VOUS RENDEZ-VOUS 
DÈS MAINTENANTDÈS MAINTENANT

Notre sourire de la semaine 

est celui d’Audrey Desmarais, 

responsable des ventes externes 

à votre rôtisserie St-Hubert de 

Sainte-Agathe depuis plus de 10 

ans. Audrey est incontestablement 

l’employée que tous les employeurs 

rêveraient d’avoir au sein de leur équipe. 

Disponible, dynamique et efficace, c’est une 

employée de choix qui reflète l’excellence du service 

à la clientèle de la rôtisserie. Elle est un atout pour 

l’entreprise et cette reconnaissance lui est entièrement 

méritée. Merci Audrey pour ton enthousiasme 

qui rayonne sur l’ensemble des  

membres de l’équipe ! 

Audrey 
Desmarais
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3 ballons à l’hélium offerts par :
Écono des Monts
4, rue Principale O, Ste-Agathe-des-Monts 
819 321-2734 

Gâteau offert par :

Marché M. Bouchard
3, rue Raymond, Ste-Agathe-des-Monts
819 321-1812

Pour la publication d’un  
BONNE FÊTE faites parvenir votre  

demande à info@infodunord.ca
Avec les informations suivantes :

Nom de la personne fêtée, date  

d’anniversaire, adresse complète.

Le ou la gagnant(e) recevra directement  

par la poste ses prix. Les demandes  

incomplètes ne seront pas publiées.

*Veuillez noter que vous devez  
envoyer les fêtes 2 semaines  
avant la date d’anniversaire.

19 octobre – Manon Legault, Sainte-Agathe-des-Monts 

20 octobre – Denise Piché, Val-David 

Gagnante :  Denise Piché

 Val-David

INSCRIPTION 

Bonne fête !

Vous remarquerez lors votre 
prochaine visite chez votre épicier 
de choix, IGA extra Martin Bouchard 
qu’il s’est encore démarqué pour 
souligner la fête à venir, l’Halloween! 
Des décorations toujours hautes en 

couleur, il ne fait pas les choses à moitié. 
Vous plongeant dans la thématique, il vous 
a mis la table pour créer une ambiance 
festive. Martin Bouchard et son équipe 
travaillent sans cesse à vous en offrir 
davantage par la qualité des aliments, la 
présentation de ceux-ci et un service à la 
clientèle incomparable.  

IGA extra Martin Bouchard : 
toujours à la hauteur ! 

Fondation La Traversée présente 
au Salon du Bénévolat !
La Fondation La Traversée 
était présente lors de la 
première édition du Salon 
du bénévolat organisé de 
main de maître par la MRC 
des Laurentides. Ce fut 
l’occasion de rencontrer 
divers intervenants du 
domaine communautaire 
de notre région, de 
rencontrer de futurs 
bénévoles très intéressés 
à se joindre à leur superbe 
équipe de gens de cœur; 
bénévolat qui peut se 
faire de façon ponctuelle 
ou occasionnelle. Sur la 
photo, nous pouvons apercevoir des membres de la Fondation La Traversée, Christine-Carole, adjointe à la direction 
et responsable des communications et Céline, bénévole responsable des horaires de l’accueil, qui étaient présentes 
sur place lors de l’événement. N’oubliez pas qu’ils sont à la recherche de bénévoles pour le prochain Marché de Noël 
les 24,25 et 26 novembre prochains. Félicitations à la MRC des Laurentides pour l’initiative de cette première édition !
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CARRIÈRES 

LES

Les gestionnaires ont un rôle important 

à jouer pour s’assurer que leurs stages 

bénéficient autant aux étudiants qu’à 

l’entreprise. Voici quelques conseils 

pour concevoir un programme de stage 

efficace! 

Créez une description des postes : les 

stagiaires arrivent souvent dans une 

entreprise avec peu ou pas d’expérience 

professionnelle. En l’absence de 

directives précises, ils risquent 

d’échouer. Définissez donc clairement 

leur rôle, leurs responsabilités et vos 

attentes avant le début du stage.

Effectuez des évaluations de 

performance : celles-ci permettent à 

vos stagiaires d’apprendre et de devenir 

plus productifs durant leur passage 

dans votre entreprise. Misez sur les 

commentaires constructifs pour que 

ceux-ci sachent ce qu’ils font de bien 

et ce qu’ils doivent améliorer.

Trouvez des mentors : un mentor motive 

ses protégés en leur fournissant un 

accompagnement et un soutien réguliers. 

Il peut être d’une aide précieuse pour 

les stagiaires inexpérimentés qui ne 

connaissent pas les règles internes de 

l’organisation. Désignez des personnes 

qui, selon vous, pourraient donner à 

vos stagiaires les conseils dont ils ont 

besoin ou, le cas échéant, soyez vous-

même un mentor.

Faites participer vos stagiaires aux 

activités sociales : les étudiants se 

sentiront plus investis dans votre 

organisation et plus motivés s’ils sont 

invités à vos évènements sociaux. Si 

votre entreprise contribue à des activités 

bénévoles, encouragez vos stagiaires à y 

prendre part.

Enfin, gardez vos stagiaires occupés en 

leur confiant des missions à court et à 

long terme.

4 conseils pour créer un 
programme de stage gagnant

✔ Plate-forme exclusive d’emploi
✔   Couverture de 95 municipalités :  

des Laurentides à l’Outaouais
✔ Hyperliens dans nos éditions virtuelles
✔  Diffusé sur l’ensemble des plate-formes 

web des journaux In Médias
 ✔ 40 000 abonnés  
  sur nos médias sociaux
 ✔ 400 000 pages vues/mois  
  sur nos sites web

OFFRE D’EMPLOI

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature à : 
emploi@KanataTremblant.com ou par télécopieur au : 819 379-3507

w w w . K a n a t a T r e m b l a n t . c o m
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Kanata Tremblant est à la recherche de :

Service à la clientèle et support à l’administration
Emploi basé au ClubHouse de KanataTremblant  

(www.KanataTremblant.com et www.ChaletsKanata.com)

•  Coordonner les réservations des unités de location (gestion du calendrier, planifier le 
ménage, vérifier les unités avant l’arrivée et après le départ des clients, s’assurer de 
recevoir les clients à leur arrivée, prendre les paiements)

•  Assurer le service à la clientèle (accueil, gestion des appels de service, planification et 
réservation d’activités, etc)

• Répondre aux courriels et appels téléphoniques
• Préparation de documents pour l’arrivée des clients
• Location d’équipement de plein air (vélos, kayaks, etc)
• Autres tâches selon les besoins
•  Horaire constant et fixe du vendredi au dimanche. Remplacement pour vacances au besoin

AVANTAGES :
• Tâches variées
• Horaire fixe
• Tenue décontractée
• Horaires flexibles
• Stationnement sur place

Télétravail : Non

Type d’emploi :  
Temps Plein, Temps Partiel, Permanent

Heures à temps partiel : 24 par semaine

Salaire : 17,00$ à 19,00$ par heure

Horaire : Toutes les fins de semaine

EXPÉRIENCE SOUHAITÉE MAIS NON REQUISE : 
• Service à la clientèle: 1 an  
• Utilisateur Office/Excel: 1 an
•  Utilisateur AirBnB ou location  

de chalet: 1 an
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CARRIÈRES 

Lorsqu’il s’agit de prendre la décision 

importante d’accepter un nouvel 

emploi, de nombreux facteurs doivent 

être pris en considération. Avant de 

signer quoi que ce soit, il est essentiel 

que vous preniez le temps de vous 

poser ces quelques questions clés 

afin de vous assurer que le poste vous 

convient.

« Cet emploi est-il cohérent avec mes 

objectifs de carrière? »

Tout d’abord, vous devez réfléchir à la 

manière dont cet emploi s’inscrit dans 

vos objectifs de carrière à long terme. 

S’il ne s’agit pas d’un poste qui vous 

fera progresser professionnellement 

au cours des prochaines années, il 

est peut-être préférable de chercher 

ailleurs. Il est également important 

de vous demander si ce travail 

présente un potentiel de croissance et 

d’avancement suffisant pour vous.

« Les avantages offerts par l’employeur 

conviennent-ils à mes besoins? »

Vous devez réfléchir au salaire 

et aux avantages proposés par 

l’employeur. Sont-ils compétitifs 

par rapport à d’autres postes dans 

votre domaine? Comment se situent-

ils comparativement à ce que vous 

espériez? Existe-t-il des avantages 

supplémentaires tels que des vacances 

ou des horaires flexibles? Veillez à tenir 

compte de ces éléments lorsque vous 

évaluez la valeur globale de l’offre 

d’emploi.

« Les valeurs de l’entreprise sont-elles 

compatibles avec les miennes? »

Un autre facteur important est la 

culture du lieu de travail. Correspond-

elle à votre personnalité et à votre style? 

Les employés se sentent-ils valorisés et 

soutenus? Avant d’accepter une offre 

d’emploi, vous pouvez consulter les 

commentaires d’employés actuels ou 

anciens pour vous donner une idée 

de ce à quoi ressemblerait l’ambiance 

dans cette entreprise.

Enfin, demandez-vous si ce poste vous 

permettrait un équilibre satisfaisant 

entre vie professionnelle et vie privée. 

Bonne réflexion!

Quelles questions doit-on se poser 
avant d’accepter un poste?

OFFRES D’EMPLOI

Kanata Tremblant est à la recherche de:

Entretien ménager
Contractant en entretien ménager

Nettoyer les chalets loués à court terme  

après le départ des clients

Chalets de deux chambres jusqu’à cinq chambres

Prix fixe par chalet (selon le modèle)

Tarifs très compétitifs

Lavage effectué par une buanderie externe

Clientèle respectueuse des chalets

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature à : 

emploi@KanataTremblant.com ou par télécopieur au : 819 379-3507
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✔ Plate-forme exclusive d’emploi
✔   Couverture de 95 municipalités :  

des Laurentides à l’Outaouais
✔ Hyperliens dans nos éditions virtuelles
✔  Diffusé sur l’ensemble des plate-formes 

web des journaux In Médias
 ✔ 40 000 abonnés  
  sur nos médias sociaux
 ✔ 400 000 pages vues/mois  
  sur nos sites web
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CARRIÈRES 

Vous gérez une entreprise? Votre programme 

d’avantages sociaux est un facteur très important dans 

la recherche d’employés et, surtout, leur rétention! 

Par conséquent, en proposer un de qualité vous 

aidera grandement à éviter un roulement de personnel 

élevé. Voici quelques avantages indispensables à 

offrir à votre précieuse main-d’œuvre :

• Un généreux programme d’assurances : offrir des 

assurances dentaires et médicaments vous permettra 

de retenir la main-d’œuvre dans votre entreprise. La 

possibilité d’inclure une assurance familiale s’avère 

aussi un facteur déterminant.

• Plusieurs congés payés : personne n’est à l’abri de 

tomber malade ou de devoir prendre soin d’un proche, 

par exemple. Offrir une banque de congés rémunérés 

à vos employés leur permettra de mieux concilier 

leurs obligations personnelles et professionnelles.

• Une contribution à un régime de retraite : lorsque 

l’employeur cotise à un régime de retraite pour ses 

employés, cela leur donne une raison supplémentaire 

de demeurer au sein de l’entreprise. Une retraite se 

planifie et vos contributions seront toujours bien 

perçues!

Plusieurs autres avantages sociaux peuvent favoriser 

le bien-être de vos employés. N’hésitez pas à 

les consulter pour savoir lesquels pourraient les 

encourager à rester!

Avec le coût de la vie qui ne cesse de grimper, vos 

employés cherchent à accroître leurs revenus pour 

pallier leur nouveau budget plus restreint. Autant que 

possible, offrez-leur des augmentations de salaire ou 

des primes de rendement!

Quels avantages sociaux devriez-vous offrir à 
vos employés pour les retenir?

La Conception est une Municipalité fière de pouvoir 

compter sur une équipe des plus compétentes et 

dynamiques, serez-vous la valeur ajoutée à notre équipe? 

Sous l’autorité du contremaitre des travaux publics, le 
titulaire du poste aura à opérer la machinerie, conduire 
les camions, effectuer des travaux d’entretien et de 
construction des routes, ponceaux, fossés, effectuer 
le déneigement des rues, routes, stationnements, 
trottoirs, ainsi que toute tâche manuelle ou autres en 
rapport avec les travaux publics de la Municipalité.

En période d’hiver, durant son quart de travail,  
il effectuera la patrouille des chemins, s’il juge que les 
opérations de déneigement doivent commencés, ce 
dernier appelle les employés assignés au déneigement.

Le sommaire de la fonction, les responsabilités et les 
exigences du poste sont disponibles sur le site Web de 
la Municipalité :

https://municipalite.laconception.qc.ca/emploi/.

AVANTAGES SOCIAUX
•   Congés mobiles et journées de maladie 

monnayables à la fin de l’année si non utilisés 
 (12 jours par année)

•  Semaines de vacances
•   Fonds de retraite très compétitif (partie payable 

par l’employeur plus grande que celle de 
l’employé)

•  Assurance collective

HORAIRE VARIABLE :
•   39.5 heures/ semaine, du lundi au vendredi : 

termine à 11h30 les vendredis du 1er avril au  
31 octobre

•   30 heures/semaine, vendredi au lundi du 1er 
novembre au 31 mars avec prime pour patrouille. 
Les heures régulières de travail pour cette 
période sont de 7 h à 11 h 30 et de 12 h à 16 h 15 le 
vendredi, de 5 h à 13 h 30 le samedi et dimanche et 
de 3 h à 7 h 15 le lundi. Durant la saison hivernale, 
les horaires peuvent être variables selon les 
conditions météorologiques.

ÉCHELLE SALARIALE :
Entre 27.52$ et 29.15$/heure avec prime pour la 
patrouille du 1er novembre au 31 mars

ENTRÉE EN FONCTION : Novembre 2023

Les personnes intéressées doivent nous faire part 
de leur candidature au plus tard le 23  octobre 2023 
par courriel, à l’attention du directeur des services 
techniques, M. Roch Gervais  : greffe@municipalite.
laconception.qc.ca.

Nous vous remercions de votre intérêt. Seuls les 
candidats retenus seront contactés. Le masculin est 
utilisé dans le seul but d’alléger le texte.

OFFRE D’EMPLOI 

JOURNALIER- 

CHAUFFEUR-PATROUILLEUR
Poste régulier à temps complet

Garage municipal flambant neuf  

en cours de construction
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CHARPENTIER MENUISIER COMPAGNON
avec cartes de compétences

Salaire compétitif, conformément 
aux normes de la CCQ

Poste temps plein | 40 heures

Envoyez votre CV à l’adresse de messagerie :
dominicgregoire8@hotmail.com

ou contactez Dominic au 819 425-4657  
ou Gina au 819 429-7268

OFFRE 

D’EMPLOI
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Formation sur place pour les assistantes.

TEMPS COMPLET

Horaire de semaine seulement, pas de weekend.

Veuillez nous contacter pour postuler au  
819 425-2505 ou au annietache@bellnet.ca

Clinique chaleureuse et familiale établie depuis 25 ans.

Recherche

ASSISTANT(E) 
OPTOMÉTRIQUE

OU OPTICIEN(NE) 
D’ORDONNANCE

Tu es fé

 
Disponibilité : 



Critères et compétences de base : 







En contrepartie…L’Élan t’offre :  






Disponibilité :
• 5 à 8 heures par mois, selon les mandats

Critères et compétences de base :
• Vivre ou travailler sur le territoire (MRC Antoine-Labelle et  

Des Laurentides)
• Avois accès à une voiture et à un ordinateur pour participer  

aux réunions en présence ou en visioconférence
• Capacité et plaisir à bien travailler en groupe
• Bonnes capacités à communiquer de façon constructive 

 et bienveillante
• Sens de l’éthique

L’Élan encourage les femmes 
de la diversité à joindre la collective.

En contrepartie…L’Élan t’offre :
• L’occasion de faire des apprentissages ou d’approfondir tes 

connaissances par diverses formations stimulantes
• Une compensation monétaire pour tes déplacements (km)
• Des repas lors des réunions en présence
• L’appartenance à un groupe de femmes impliquées, efficaces et 

respectueuses qui aiment rire, manger et prendre soin les unes 
des autres!

Viens te joindre à une équipe d’administratrices 
bénévoles qui soutient le travail de L’Élan en y 
mettant du coeur et de la bonne humeur.

Ensemble nos administratrices soutiennent la 
mission et en assurent la pérennité. Elles combi-
nent leurs expertises pour veiller à une gestion 
féministe des ressources humaines et assurer la 
saine gestion de ses ressources financières.

RECHERCHE
Administratrice motivée !

Tu es féministe et tu as envie de contribuer  
à la gouvernance de L’Élan,

VIENS REJOINDRE LA COLLECTIVE !

Fais parvenir ton intérêt à joindre la collective via courriel à
m.sarroino@lelan.org

Nous avons bien hâte de te rencontrer et de travailler avec toi !
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CARRIÈRES 

AVIS 

On fait la file pour vous !
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AVIS DE CLÔTURE
D’INVENTAIRE

 
Avis est donné conformément au Code civil du 
Québec de la clôture de l’inventaire en regard de 
la succession de M. YVON MONETTE en son 
vivant domicilié à Val-Morin et décédé le 9 mai 
2022. Cet inventaire peut être consulté par toute 
personne ayant un intérêt, à l’étude LPCP notaires, 
au 109, rue St-Vincent, Sainte-Agathe-des-Monts, 
Québec, J8C 2A8.
 
Sainte-Agathe-des-Monts, le 4 octobre 2023
 
Johanne Monette, liquidatrice
Michel Monette, liquidateur

>
1
2
3
4
0
4
4

 

 

1 
 

 
APPEL D’OFFRES PUBLIC 

TP-2023-011 
Acquisition de camions hybrides 

Référence SEAO : 1766754 
ERRATUM 

 
La Ville de Sainte-Agathe-des-Monts désire recevoir des offres pour l’acquisition de camions hybrides. 
 
Veuillez prendre en considération les nouvelles dates de l’appel d’offres : 
 

Les documents d’appel d’offres sont disponibles uniquement via le site SEAO https://seao.ca , à compter 
du 18 octobre 2023. 
 

 
Pour être considérée, l’entreprise doit se conformer aux restrictions et conditions prévues aux documents 
d’appel d’offres dont notamment les suivantes : 

Ø L’Entreprise ne doit pas être inscrite au Registre des entreprises non admissibles aux 
contrats publics (RENA) ou, si elle est inscrite, avoir terminé sa période d’inadmissibilité 
aux contrats publics.; 

Ø L’Entreprise doit fournir son attestation fiscale émise par Revenu Québec. Aussi 
l’entrepreneur doit soumettre, avant le début des travaux, une liste de ses sous-traitants 
comprenant notamment le numéro et la date de délivrance de l’attestation fiscale de ceux-
ci. 

Ø L’entreprise doit fournir un certificat de francisation en vigueur délivré par l’OQLF, ou tout 
document approprié à sa situation.  

 
L’offre, soumise soit électroniquement par le site SEAO ou si présentée dans une enveloppe scellée, doit 
être déposée avant le 06 novembre 2023– 9h00 AM au Service du Greffe, à l’Hôtel de Ville, situé au 50, 
rue Saint-Joseph, Sainte-Agathe-des-Monts, Québec, J8C 1M9, Les heures d’ouverture de l’Hôtel de Ville 
sont de 8h00 à 17h00, du lundi au jeudi et de 8h00 à midi le vendredi.  

Pour toute information relative au présent appel d’offres, les soumissionnaires doivent communiquer 
uniquement par courriel à : info.appeldoffres@vsadm.ca à l’attention de : Monsieur Victor Verrier, 
Coordonnateur de l’approvisionnement et des technologies de l’information.    

Donné à Sainte-Agathe-des-Monts, ce 12 octobre 2023. 

VICTOR VERRIER, 
Coordonnateur de l’approvisionnement et des technologies de l’information 
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APPEL D’OFFRES PUBLIC 
GI-2023-015T 

TRAVAUX D'AMÉNAGEMENT DE BUREAUX - 5 PRINCIPALE EST 
Référence SEAO : 1766762 

 
La Ville de Sainte-Agathe-des-Monts désire recevoir des offres pour l’aménagement de bureaux 
municipaux. 
 

Les documents d’appel d’offres sont disponibles uniquement via le site SEAO https://seao.ca , à compter 
du 18 octobre 2023. 
 

Pour être considérée, l’offre doit être accompagnée : 

1. D’une garantie de soumission représentant dix pour cent (10%) du prix soumissionné, avant les 
taxes applicables selon les modalités prescrites aux documents d’appel d’offres.  
 

2. D’une lettre d’engagement représentant la valeur de cinquante pour cent (50 %) du prix 
soumissionné, de même qu’un cautionnement des obligations de l’entrepreneur pour salaires, 
matériaux et services de cinquante pour cent (50%), dans les deux cas, le montant est avant 
les taxes applicables et selon les modalités prescrites aux documents d’appel d’offres.  

 
Pour être considérée, l’entreprise doit se conformer aux restrictions et conditions prévues aux documents 
d’appel d’offres dont notamment les suivantes : 

Ø L’Entreprise ne doit pas être inscrite au Registre des entreprises non admissibles aux 
contrats publics (RENA) ou, si elle est inscrite, avoir terminé sa période d’inadmissibilité 
aux contrats publics.; 

Ø L’Entreprise doit fournir son attestation fiscale émise par Revenu Québec. Aussi 
l’entrepreneur doit soumettre, avant le début des travaux, une liste de ses sous-traitants 
comprenant notamment le numéro et la date de délivrance de l’attestation fiscale de ceux-
ci. 

Ø L’entreprise doit fournir son attestation de conformité émise par la Commission des 
normes, de l’équité et de la santé et de la sécurité du travail (CNESST). 

Ø L’entreprise doit fournir un certificat de francisation en vigueur délivré par l’OQLF, ou tout 
document approprié à sa situation.  

 
L’offre, soumise soit électroniquement par le site SEAO ou si présentée dans une enveloppe scellée, doit 
être déposée avant le 06 novembre 2023– 9h00 AM au Service du Greffe, à l’Hôtel de Ville, situé au 50, 
rue Saint-Joseph, Sainte-Agathe-des-Monts, Québec, J8C 1M9, Les heures d’ouverture de l’Hôtel de Ville 
sont de 8h00 à 17h00, du lundi au jeudi et de 8h00 à midi le vendredi.  

Pour toute information relative au présent appel d’offres, les soumissionnaires doivent communiquer 
uniquement par courriel à : info.appeldoffres@vsadm.ca à l’attention de : Monsieur Victor Verrier, 
Coordonnateur de l’approvisionnement et des technologies de l’information.    

Donné à Sainte-Agathe-des-Monts, ce 12 octobre 2023. 

VICTOR VERRIER, 
Coordonnateur de l’approvisionnement et des technologies de l’information 
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APPEL D’OFFRES PUBLIC 

SA-2023-001 
Services professionnels pour mandat d’audit des états financiers 

Référence SEAO : 1766360 
ERRATUM 

 
La Ville de Sainte-Agathe-des-Monts désire recevoir des offres de services professionnels pour mandat 
d’audit des états financiers. 
 

Les documents d’appel d’offres sont disponibles uniquement via le site SEAO https://seao.ca , à compter 
du 18 octobre 2023. 
 
Pour être considérée, l’entreprise doit se conformer aux restrictions et conditions prévues aux documents 
d’appel d’offres dont notamment les suivantes : 

Ø L’Entreprise ne doit pas être inscrite au Registre des entreprises non admissibles aux 
contrats publics (RENA) ou, si elle est inscrite, avoir terminé sa période d’inadmissibilité 
aux contrats publics.; 

Ø L’Entreprise doit fournir son attestation fiscale émise par Revenu Québec. Aussi 
l’entrepreneur doit soumettre, avant le début des travaux, une liste de ses sous-traitants 
comprenant notamment le numéro et la date de délivrance de l’attestation fiscale de ceux-
ci. 

Ø L’entreprise doit fournir un certificat de francisation en vigueur délivré par l’OQLF, ou tout 
document approprié à sa situation.  

 

L’offre présentée dans une enveloppe scellée doit être déposée avant le 06 novembre 2023– 9h00 AM 
au Service du Greffe, à l’Hôtel de Ville, situé au 50, rue Saint-Joseph, Sainte-Agathe-des-Monts, Québec, 
J8C 1M9, Les heures d’ouverture de l’Hôtel de Ville sont de 8h00 à 17h00, du lundi au jeudi et de 8h00 à 
midi le vendredi.  

Pour toute information relative au présent appel d’offres, les soumissionnaires doivent communiquer 
uniquement par courriel à : info.appeldoffres@vsadm.ca à l’attention de : Monsieur Victor Verrier, 
Coordonnateur de l’approvisionnement et des technologies de l’information.    

Donné à Sainte-Agathe-des-Monts, ce 13 octobre 2023. 

VICTOR VERRIER, 
Coordonnateur de l’approvisionnement et des technologies de l’information 
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P R É S E N T 
À  C H A Q U E 

I N S TA N T

30, rue Préfontaine Est, Sainte-Agathe-des-Monts • 819 326-3322
11 rue de l’Église, Mont-Blanc • 819 688-2042

19, rue Principale Nord, Saint-Donat • 819 424-2441

coopfbrunet.com

« Ça s’est passé différemment,  
mais nous avons pu lui rendre  

un dernier hommage. »

PRÉSENT À CHAQUE INSTANT

1 866 637-5236
ANNONCESCLASSEES@HEBDOS.COM
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205 - Logement appart à louer

STUDIO tout inclus, 15 minutes de Tremblant, 819-686-3260

 

365 - Poêle | Fournaise bois de foyer

! BOIS de chauffage 819-686-3260, 514-609-3050

 

404 - Services domestiques

J’OFFRE mes services d’entretien ménager à domicile, 
819-341-6246

 

424 - Astrologie

Ana Médium , spécialiste des questions amoureuses depuis 
25 ans. Le secret des rencontres positives, la méthode pour 
récupérer son ex et des centaines de couples sauvés dura-
blement, réponses précises et datées. Tél. : 450-309-0125

 

472 - Déneigement

SERVICE de déneigement Daniel Grand-Maison, Ste-Agathe 
et Every, 819-323-6017

 

484 - Services divers

ÉDUCATRICE spécialisée, accompagnement à domicile + 
aide aux devoirs. Pour jeunes enfants et adolescents tel que 
TDAH, TSA et autres problématiques comme anxiété, diffi-
cultés de comportement... Suzanne 438-498-8094

 

650 - Bar hôtel restaurant

PLONGEUR demandé. se présenter entre mercredi et 
dimanche après 14h00 au 939, route 117, Val-David. Le 
Villageois. 819-322-2223
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Dernièrement, Cédric Ouimet un jeune hockeyeur qui a 

joué quelques années au sein du hockey mineur de Sainte-

Agathe a été sélectionné par les Vikings de Saint-Eus-

tache qui évoluent dans la Midget AAA.

Martin Dumont mdumont@medialo.ca

Sa sélection à 15 ans dans le plus haut calibre destiné 
au M18 ans est un exploit en soi. En vérité peu de jeunes 
de la région des Laurentides ont réussi à se tailler une 
place dans ce circuit élite à un si jeune âge.

D’abord le patin

Le jeune homme a d’abord appris à développer son patin 
en faisant un an de patinage artistique avant de faire son 
entrée dans le hockey organisé. Cédric se souvient d’ail-
leurs avoir assisté à une partie de hockey à Mont-Tremblant 
quand il était petit. Cet événement lui aura insufflé l’envie 
irrépressible d’imiter les plus vieux qui l’avaient grande-
ment impressionné sur la patinoire.  « J’aime la compéti-
tion, le challenge, le fait de devoir battre un adversaire », 
témoigne-t-il.

Une étape

Bien que Cédric Ouimet soit un jeune homme très lucide 
quant à ses véritables chances d’atteindre la Ligue natio-
nale de hockey, il garde tout même le rêve vivant en faisant 
les sacrifices et les efforts nécessaires pour continuer à 
progresser. Ainsi, sa sélection au sein d’une équipe du 
Midget AAA à 15 ans, même s’il en est fier, n’était pour lui 
pas nécessairement l’objectif à atteindre, mais plutôt une 
étape la route de ses rêves. 

« On était très fier de lui, extrêmement content. Mais en 
même temps, c’était un gros changement. On savait qu’il 
allait devoir partir de la maison » soutient Matthieu Ouimet, 
père de Cédric.  

Toujours plus haut

Les objectifs personnels de Cédric Ouimet après sa sé-
lection sont de progresser au sein des trios de l’équipe, 
être plus rapide dans ses prises de décisions avec la 
rondelle et d’attirer l’attention des recruteurs de la Ligue 
de Hockey junior majeur du Québec. S’il n’est pas repê-
ché par la ligue nationale, il aimerait pouvoir évoluer au 

sein du circuit universitaire canadien pour poursuivre ses 
études. « Les maths et le hockey, c’est pas mal ça qui  
m’intéresse », précise-t-il.

Impliqué

L’attaquant qui évolue au centre et à l’aile croit que sa poly-
valence et son implication constituent ses meilleurs atouts 
pour attirer l’attention de recruteurs. « Je crois que ma plus 
grande force est mon éthique de travail. Je crois que ça me 
vient de mes parents […] J’ai un bon patin, je suis intense 
et j’ai un bon engagement. J’ai aussi une grande capacité 
à faire face à l’adversité », propose le jeune passionné. 

Pour Cédric, devoir se séparer de sa famille et de ses amis 
pour jouer au sein de l’élite, tout comme devoir affronter 
sur la glace de joueurs plus gros et plus forts que lui sont 
des obstacles qui ont contribué à le rendre plus fort.  « Au 
début c’était difficile, mais là j’ai fini par m’adapter. Encore 
aujourd’hui, je continue de progresser, je n’ai pas encore 
atteint mon plein potentiel […] Il faut toujours foncer, ne 
pas avoir peur de l’échec », propose le jeune hockeyeur en 
guise de conclusion.

À 15 ans, un Tremblantois 
est repêché dans le Midget AAA

Cédric Ouimet est devenu récemment un des rares jeunes de la région de Mont-Tremblant à avoir été sélectionné par un club Midget AAA à 15 ans. 
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Fond�t 
au �éât� 
du Marais
Le Théâtre Bistouri sera de passage à Val-Morin 
le 21 octobre prochain pour la présentation du 
spectacle Fondant en formule 5 à 7.  À cheval entre 
la comédie et le thriller psychologique, Fondant est 
une pièce où le rire dissimule l’imprévisibilité de la 
nature humaine. Pour infos : theatredumarais.com 
ou 819-322-1414 (Photo Maryse Boyce) 

Ben Racine 
B�d au Pat�ote
Le groupe Ben Racine Band sera de passage 
au Théâtre Le Patriote le 20 octobre à 20h. 
C’est l’un des groupes de blues de Montréal 
les plus acclamés par la critique. Le son du 
groupe provient d’une section rythmique 
incroyablement efficace, de saxos hurlants et 
d’une guitare Télécaster des plus précise. (Photo 
Laura Carbone)

Rendez-vous avec 
I��d St-Pie�e
Ingrid St-Pierre sera de passage au Théâtre Le Patriote 
le 21 octobre à 20h pour présenter son spectacle Reines.  
Un élan neuf a donné naissance à l’album Reines sur 
lequel Ingrid St-Pierre réapprivoise ses propres codes 
; libres, déliés, délicats et solaires. (Photo Shayne 
Laverdiere)
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Exposi�on « Mosaïque » 
Dans le cadre de la programmation artistique 2023 de l’Atelier 
culturel, Arts et culture Saint-Adolphe vous convie à sa 
traditionnelle exposition Mosaïque.  Un vernissage aura lieu le 
samedi 30 septembre 2023 à 13h. 

Où : Atelier culturel – 1920, chemin du Village à Saint-Adolphe-
d’Howard 

Dates : 30 septembre au 29 octobre 2023. Heures d’ouverture : 
les samedis et dimanches de 12h à 16h.

Semaine québécoise de ré-
duc�on des dé�ets
 Dans le cadre de la Semaine québécoise de réduction des 
déchets qui se tiendra du 20 au 29 octobre, le Service de 
l’environnement et du développement durable aura le 
plaisir d’accueillir la conférencière Mélissa de La Fontaine 
qui présentera sa conférence Tendre vers le zéro déchet, le 
24 octobre prochain.  Vous êtes donc invité·e·s à participer 
à cette conférence gratuite de 90 minutes qui se tiendra 
à 18 h 30, dans la salle du conseil de l’hôtel de ville de 
Mont-Tremblant (1145, rue de Saint-Jovite). Inscription 
en ligne, places limitées : villedemont-tremblant.qc.ca/
zero-dechet. Des questions? Veuillez contacter le Service 
de l’environnement et du développement durable au 819 
425-8614 ou par courriel à cultureetloisirs@villedemont-
tremblant.qc.ca.

Mar�é d’été
Le Marché d’été de Val-David 
s’organise sur la rue de l’Académie, en 
plein cœur de ce village marqué par la 
présence des artistes et des artisans. 
Informations :

• Les samedis jusqu’au 21 octobre 2023 
de 9 h00 à 13h. 

(Photo Archives)

(Photo Adobe Stock)

(Photo Adobe Stock)
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Vous avez un événement à partager avec la communauté? Écrivez-nous à l’adresse de votre localité :  
Hautes-La�en�des : redaction@inmedias.ca La�en�des : redaction-in@inmedias.ca

Outaouais : redaction-outaouais@inmedias.ca

Cl�sique Salomon
Le 21 octobre prochain aura lieu à la Station de Mont-Tremblant la 9e 
édition de la Classique Salomon Tremblant.  Comme lors des précédentes 
éditions, les coureurs de tous les niveaux pourront choisir de parcourir 
1, 3, 5, 10, 20 ou 30 kilomètres en forêt. Les départs de la Classique 
Salomon Tremblant seront donnés graduellement à partir de 8h, en 
fonction du parcours décidé, à la place Croisée des Chemins située en 
haut du Cabriolet.

Vente d’ar�cles de 
sports d’hiver
La traditionnelle vente de ski est de retour ce week-end à l’école secondaire 
A.-N.-Morin à Sainte-Adèle. Videz votre garage pour encourager les élèves 
du Ski-Études! Les dons en équipements et les articles à vendre peuvent 
être apportés directement à l’école (258 boul. Sainte-Adèle) vendredi le 
20 octobre de 17h à 21h. La vente se déroulera le samedi 21 octobre de 9h 
à 17h et le dimanche 22 octobre de 9h à midi. Lors de l’événement venez 
vendre ou acheter: ski alpin (course, récréatif, freestyle, bosses, rando 
alpine), planche à neige, ski de fond, bottes, bâtons, vêtements et plus. 
Neufs et usagés. 15% des profits de la vente seront remis à la Fondation 
Sports-Études A.-N.-Morin. Ouvert à tous. 
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EtienneEtienne
SAVARD inc.
Société par actions d’un courtier immobilier

etienne.savard@remax-quebec.cometienne.savard@remax-quebec.com
www.etiennesavard.comwww.etiennesavard.com

819 322 3666
2515, rue de l’Église2515, rue de l’Église

VAL-DAVID

Le seul courtier

avec bureau situe
a Val-David

SAINTE-AGATHE- 
DES-MONTS 
75 000 $

Terrain en pente et boisé de 
213 862 pieds carrés. À ± 12 
minutes de la 15 et rte 117. 
Location court terme non 
permise. MLS 10498372

TERRAINS À VENDRE

À proximité des activités de plein air et du cœur villageois. 
Propriété de style Suisse offrant beaucoup de cachet. Boiseries, 
plafond cathédrale et foyer en pierres au salon. 2 chambres 
avec possibilité d’une 3e au sous-sol. 2 salles de bain. Sous-sol 
aménagé récemment avec poêle au propane. Piscine hors terre 
et spa. Ski de fond, centre de ski vallée bleue, parc régional et 
linaire, vélo , sentiers, etc. sont à distance de marche. Plusieurs 
rénovations récentes. La municipalité a prévu installer les égoûts 
dans ce secteur à court terme (info à venir) MLS 23292238

Propriété de style contemporain. Construction 2017. Vue sur 
les montagnes environnantes et accès notarié au lac Ménard. 
Propriété lumineuse, avec grand espace commun à aire ouverte, 
cuisine bel îlot offrant de beaux espaces de travail et de 
rangement. Immense porte patio de 11.6 p de la salle à manger 
donnant sur la cour. Terrain boisé et terrasse arrière. Plancher 
chauffant sur tout l’étage, 2 chambres (petites dimensions), 
immense salle de bain, salle de lavage et rangement. Remise. 
À proximité du village, de ses activités de plein air et culturelles, 
de ses services, centres de ski etc. Idéal pour un couple, petite 
famille ou pied à terre. MLS 22388423

Charmante propriété, emplacement privé et intime secteur 
paisible, rue sans issue, à environ 10 minutes du centre-ville 
de Ste-Agathe-des-Monts de la 15 et rte 117. Grand salon, 
cuisine et salle à manger à aire ouverte. 3 chambres au rez-
de-chaussée. Grande salle familiale ainsi qu’une salle d’eau au 
sous-sol, garage détaché. Grand terrain privé et boisé de 86 278 
pieds carrés avec petit étang privé. MLS 24693028

Plain-pied à distance de marche du village, du parc linéaire et 
parc régional. 1 chambre et 1 salle de bain. Sous-sol de 6.2 
pieds de hauteur. Terrain plat de 4998 Pied carré. Desservi par 
l’aqueduc et l’égout municipal. Occupation rapide possible. 
Maison libre depuis le 1er août 2023. MLS 19061822

Propriété unique et emplacement exceptionnel, privé et boisé 
ayant une façade de 319 pieds sur la rivière Archambault, 
avec cascade et bassin pour baignade. Aucun voisin visible, 
à quelques pas du Centre de plein air de l’UQAM. Maison à 
aire ouverte et plafond cathédrale, chambre en mezzanine, 
fenestration abondante à verre énergétique. Donnant la vue sur 
la rivière. Construction de style poutre et poteau, mur en paille 
de 18  pouces + structure de bois et isolation extérieur avec 
revêtement de Canexel, rez-de-chaussée au plancher en ardoise, 
immense ilôt de cuisine avec rangement central à l’intérieur de 
l’ilot. MLS 15574986

Propriété unique, spacieuse et ensoleillée! Immense cuisine au goût 
du jour offrant beaucoup d’espace de travail et de rangement (îlot 
à venir) avec une fenêtre de 14 pieds donnant sur la cour arrière. 
Plafond cathédrale au salon et salle à manger, fenestration abondante, 
porte patio de 12 pieds à la salle à manger donnant sur la grande 
terrasse intime 15x23. 4 chambres et 1 bureau, 2 salles de bain 
et 1 salle d’eau. Garage/atelier, belle serre de 16x12. Terrain plat, 
privé et ensoleillé de 51 764 pieds carrés avec plusieurs espaces 
(jardin, plantes médicinales et autres possibilités). L’escalier menant 
au 2e étage rénové et nouvelle rampe. MLS 11364976

JE M’OCCUPE DE VOUS POUR VENDRE OU ACHETER

CONTACTEZ-MOI 819 322-3666

VAL-DAVID 499 900 $

VAL-DAVID 425 000 $SAINTE-AGATHE-DES-MONTS 575 000 $

VAL-DAVID 225 000 $

LAC-SUPÉRIEUR 450 000 $

VAL-DAVID 599 000 $

>
1
2
3
1
2
9
0

 ESTIMATION GRATUITE

SAINTE-LUCIE- 
DES-LAURENTIDES 
39 900 $

Terrain boisé de 43 118 pieds 
carrés. Secteur paisible. À 
environ 12 minutes du village 
de Val-David, de son parc 
régional et de ses services. 
Conditions d’aménagement et 
des restrictions d’utilisation de 
l’immeuble du domaine. Rue 
privée. MLS 22225126

VAL-DAVID 
149 900$

Terrain de boisé de 66 250 
pieds carrés, offrant une 
possibilité de vue sur les 
montagnes à l’arrière. À 
proximité des pistes de ski de 
fond du réseaux de plein air et 
du parc régional, du village et 
ses activités. MLS 14726274

SAINTE-LUCIE-DES-LAURENTIDES 
200 000 $

Secteur du lac Swell, à ±10 minutes du 
village de Val-David. Terrain de forme 
irrégulière de 1 009 967 pieds carrés 
au total avec possibilité d’aqueduc 
municipal par la rue Étienne. Terrain 
boisé et privé juste à coté du lac Swell, 
de sa plage publique et du tennis 
(accès par l’Association avec cotisation 
annuelle. Idéal pour un domaine privé. 
Proximité des randonnées pédestre, ski 
de fond ou sentier de motoneige. Devra 
être vendu avec les lots 5930288 et 
5 930 285 MLS 17172393

SAINTE-LUCIE-DES-LAURENTIDES 
39 900 $

Secteur du lac Swell, à ±10 minutes 
du village de Val-David. Terrain enclavé 
42 007 pieds carré qui devra être vendu 
avec l’inscription Centris #17172393 
donnant façade et accès sur la rue 
Etienne et possibilité d’aqueduc 
municipal par la rue Étienne. Terrain 
boisé et privé donnant sur la plage du 
lac Swell, et voisin du tennis (accès par 
l’Association avec cotisation annuelle). 
Idéal pour un domaine privé. Proximité 
des randonnées pédestre, ski de fond ou 
sentier de motoneige. MLS 17634155

NOUVEAU 
SAINTE-LUCIE-DES-
LAURENTIDES 
42 500 $
CALME et TRANQUILLITÉ 
Superbe terrain de 44 267 pieds 
carrés. En retrait du chemin des 
Hauteurs, au bout d’une une 
petite rue sans issue.  Baigné 
dans la nature avec un accès 
au Ruisseau Doncaster! Terrain 
plat facile à construire, forêt 
majoritairement de conifères 
et une vue sur la montagne! 
Zonage FOR-08. MLS 23924566
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