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Maxime Nadeau

L’HOMME 
DE GLACE

Avec ses deux premiers podiums en carrière l’an dernier, de même que 
sa 10e place au classement général, il va sans dire que  Maxime  Nadeau, 
28 ans  Sainte-Marie, est chargé à bloc en vue de sa prochaine saison 
de patinage de descente extrême (« crashed ice »), qui est sur le point 
de commencer… PAGE 11
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Vallée-Jonction

Le pont ferroviaire,  
il faut le faire
PAGE 3

581 224‑8999
Commandez en ligne : pizzaleza.com 
800, rte  Carter, local #90, Ste‑Marie
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Une division de

LA NOUVELLE RÉFÉRENCE 
POUR LE POULET RÔTI

5 CLASSIQUES À 15$ 
signés st-hubert

5 CLASSIQUES À 15$ 
signés st-hubert

En salle à manger seulement
Taxe(s) en sus. Promotion offerte en salle à manger des rôtisseries 
participantes seulement. Présentations suggérées.  
Ne peut être jumelée à aucune autre offre spéciale ou promotion. 
MD Marque déposée de Groupe St-Hubert Ltée. QC-NB-F

655, route Cameron

SAINTE-MARIE 418 386-2444 
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125$
d’essence
Sur remplacement de  

votre pare-brise*

*Détails en magasin

Recevez  
une valeur de

PARE-BRISE PARE-BRISE 

CASSÉ!CASSÉ!

Luc Boutin, 
propriétaire

VITRES D’AUTOS STE-MARIE
Installation et réparation de pare-brise
695, boul. Vachon Nord, Sainte-Marie (face au Poulet Frit Kentucky)

418 387-3977

ADMISSION 
AUTOMNE 2024Inscris-toi avant  le 1er mars

cegepba.qc.ca

>
6
4
5
4
-1



2 
- B

EA
U

C
E 

M
ÉD

IA
 - 

Le
 1

7 
ja

nv
ie

r 2
02

4

AFFAIRES. Une quarantaine de membres 

de la communauté d’affaires a participé au 

déjeuner tenu le mercredi 6 décembre der-

nier dans les bureaux de  Développement 

économique  Nouvelle-Beauce (DENB). 

 Jean-René  Ouellet,  vice-président et stratège 

d’investissement chez  Desjardins  Gestion 

de patrimoine, y a présenté une conférence 

portant sur les perspectives économiques du 

 Québec et du  Canada.

M.  Ouellet a abordé différentes théma-
tiques économiques, telles que l’inflation, la 
politique monétaire, l’économie et les taux de 
change.

Notamment, avec une inflation constam-
ment en hausse depuis maintenant près de 
deux ans, la question se pose à savoir quand 
un retour à la normalité est prévu ?  Aux dires de 
M. Ouellet, l’inflation en ce qui a trait aux biens 
de consommation aurait atteint son maximum.

Pour ce qui est des services, il y a encore 
du chemin à faire par les entreprises. Le défi 
demeure de ne pas s’engager dans une spi-
rale de hausse des salaires, qui se répercute-
rait par une hausse du coût du bien au sein 
même de l’entreprise. Ce faisant, les entrepre-
neurs doivent innover afin de trouver d’autres 
solutions pour augmenter leurs gains en 
productivité.

Évidemment, il a aussi été question du 
déclin de la  main-d’œuvre active au  Québec. Il 
est important que les entrepreneurs prennent 
le temps de se repositionner et de se projeter 
dans un avenir à moyen et à long terme pour 

mettre en place un plan stratégique. Investir en 
innovation et en productivité sont des pistes 
de solution à envisager pour assurer la com-
pétitivité des entreprises.

Pendant ce temps, lorsque l’inflation sera 
stabilisée, ce sera le moment de regarder de 
plus près l’évolution du taux directeur. La 
bonne nouvelle, selon M. Ouellet, est que les 
hausses devraient être terminées au  Canada. 
Une baisse de ce taux serait d’ailleurs possible 
au cours des deux prochaines années.

Selon un sondage mené par 
 Desjardins  Entreprises, 50 % des 
propriétaires de  PME ont 55 ans 
et plus. Or, plus de 50 % d’entre 
eux n’ont aucun plan de relève. 
« L’après "business", ça se pré-
pare aussi », a conclu le confé-
rencier, en soulignant l’impor-
tance de travailler en collaboration avec ses 
partenaires pour réussir cette étape cruciale au 
sein de l’entreprise. (H.L.)

Déjeuner-conférence

Une économie canadienne résiliente
Jean-René Ouellet a abordé différentes 

thématiques, telles que l’inflation, la politique 

monétaire, l’économie et les taux de change. 

Photo - Développement économique Nouvelle-Beauce

Le conférencier Jean-René Ouellet, en compagnie 

de Marlène Bisson, directrice générale de DENB. 

Photo - Développement économique Nouvelle-Beauce

VIENS PERFECTIONNER  

LE MONDE  

DE DEMAIN !
Bien qu’encore méconnu, le travail du technologue 
en génie industriel est essentiel au bon fonctionnement 
d’une entreprise. Il est l’élément-clé pour une bonne 
organisation de la productivité. Le technologue  
développe différents procédés dans le but d’améliorer 
les manières de faire, afin que ce soit plus simple, 
plus rapide et plus valorisant pour les employé·e·s.  
Il est le génie de l’organisation scientifique du travail !
Le technologue en génie industriel améliore 
constamment les méthodes en ayant toujours en 
tête le bien-être des personnes. Il peut être amené  
à gérer une équipe de production en s’assurant de  
la productivité et de la sécurité. Il peut également 
être responsable de l’ergonomie, de l’aménagement 
des espaces, de l’implantation de nouvelles méthodes 
de travail ou du perfectionnement des employé·e·s.

Par sa polyvalence, le technologue en génie industriel 
a accès à un large éventail d’emplois. Il peut travailler  
en industrie, mais également dans les différents 
services municipaux, dans des établissements publics 
tels que les hôpitaux, dans les entreprises de transport, 
etc. Le domaine du génie industriel offre un excellent 
taux de placement. 

COMMENT DEVENIR TECHNOLOGUE  

EN GÉNIE INDUSTRIEL ?
Pour devenir technologue en génie industriel, il  
faut compléter une formation collégiale de trois ans  
en Technologie du génie industriel. Le Cégep 
Beauce-Appalaches offre une formation complète 
permettant aux étudiant·e·s d’explorer trois grands 
volets soit l’organisation du travail, la communication 
et la technique. Ces aptitudes l’amèneront à voir 
comment il est possible de modifier et d’améliorer 
les procédés dans une entreprise, que ceux-ci soient 
liés à la production, à la gestion, à l’aménagement  
ou encore aux ressources humaines. D’un point  
de vue technique, les champs d’expertises en génie 
industriel sont vastes : dessin, électricité, mécanique, 
automatisation, hydraulique et pneumatique.

Au Cégep Beauce-Appalaches, les étudiant·e·s en 
génie industriel apprennent en conditions de travail 
réelles grâce à l’apprentissage en milieu de travail 
ainsi qu’aux stages en alternance travail-études. 

UN PROGRAMME PAYANT

En t’inscrivant à temps plein en Génie industriel,  
tu es admissible à des bourses Perspective Québec 
de 1 500 $ par session pour un total de 9 000 $.  
De plus, si tu habites à plus de 60 km du campus de 
Saint-Georges, tu peux recevoir jusqu’à 22 500 $ 
en bourses d’études Parcours. Les deux bourses 
peuvent être jumelées et combinées à celles  

du Programme gouvernemental de prêts et bourses.

cegepba.qc.ca
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ERIC  GOURDE 

redaction@beaucemedia.ca

TRANSPORT. La reconstruction du pont 

ferroviaire à  Vallée-Jonction sera, sans 

contredit, l’un des projets majeurs de 2024, 

 celui-ci étant, en termes d’envergure, l’ou-

vrage le plus important du projet de réha-

bilitation du chemin de fer  Québec  Central 

entre  Vallée-Jonction et  Thetford  Mines. 

L’échéancier du retour du chemin de fer 

dans la région est toujours maintenu pour 

l’an prochain. Les travaux ont débuté à l’été 

2023  et se poursuivront jusqu’à la fin de 

2025.

La démolition des piles et des culées de 
l’ancien pont se terminera en 2024, explique 
Émilie  Lord,  porte-parole du ministère des 
 Transports. Il est prévu que les travaux 
en cours pour construire la pile la plus à 
l’ouest se terminent d’ici le printemps 2024. 
Les travaux sur la culée située sur la rive 
ouest, quant à eux, débuteront tôt en 2024, 
toutes les conceptions préalables et les 
autorisations nécessaires ayant été reçues. 
L’échéancier prévoit que les travaux sur les 
autres piles du pont ainsi que sur la culée à 
l’est débuteront aussi en 2024.

L’aménagement aux abords de la voie 
ferrée du côté est de la rive, celui du vil-
lage de  Vallée-Jonction, est un élément 
qui a été abordé à plusieurs reprises, lors 
des consultations publiques tenues par le 
ministère des  Transports au cours de la der-
nière année. Mme  Lord ajoute qu’un mandat 
de conception en ce sens a été octroyé à 
une firme d’architectes paysagers spécia-
lisée. Ces travaux de conception pourront 
ainsi débuter tôt en 2024, de concert avec le 
comité consultatif en urbanisme et le comi-
té municipal de réaménagement ferroviaire 
de la municipalité de  Vallée-Jonction. Les 
travaux de construction du remblai pour la 

voie située sur la rive est se poursuivront à 
l’été 2024. La pose du tablier et des rails sera 
réalisée en 2025.

Si ces travaux seront visibles au cours 
de la prochaine année, certains ont déjà 
été réalisés au cours des derniers mois. Le 
déboisement, les relevés d’arpentage et les 
sondages ont été effectués sur la totalité 
du tronçon. La conception et la préparation 
des plans et devis ont été complétées pour 
la grande majorité des ponceaux et ponts 
composant le chemin de fer. Les éléments 
de conception restants seront livrés dans 
les prochains mois.

Des appels d’offres ont été lancés cet 
automne pour le pont de  Bécancour (deu-
xième plus grand pont du tronçon), l’ac-
quisition de rails, la reconstruction d’une 
dizaine de ponceaux et la construction de 
deux structures à  Tring-Jonction. Tout cela 
en prévision d’un début de travaux en 2024.

Enfin, la conception et la préparation des 
plans et devis pour l’ensemble de la voie fer-
rée et des passages à niveau la composant 
seront finalisées au cours des prochaines 
semaines. L’échéancier prévoit le lance-
ment prochain d’appels d’offres sur plu-
sieurs mandats pour les structures restantes 
(ponts en acier, portiques en béton, etc.), la 
construction de la voie ferrée et l’approvi-
sionnement en matériel ferroviaire divers, 
 ceux-ci en prévision de la réalisation des 
chantiers en 2024 et 2025.

La reconstruction du pont ferroviaire à  Vallée-Jonction est l’ouvrage le plus 

important du projet de réhabilitation du chemin de fer  Québec  Central entre   

Vallée-Jonction et  Thetford  Mines.  Photo  Beauce  Média - Éric  Gourde

Un chantier majeur de 2024
Pont ferroviaire à Vallée-Jonction

Tu ne voudrais pas
te mettre en danger. 

Savais-tu
qu’il y a de nouvelles 
activités ferroviaires

sur le chemin de fer dans 

Chaudière-Appalaches

Éloigne-toi des voies ferrées. 
>
1
7
9
1
7
-1

1  8 8 8  5 9 0 - 2 5 1 6

VENTE  |  INSTALLATION  |  SERVICE 7/7

WWW.THIVIERGEETFILS.COM

PUITS ARTÉSIEN

HYDROFRACTURATION

SYSTÈME DE POMPAGE

TRAITEMENT D�EAU

R.B.Q.: 1286-1340-92

>
1
7
5
2
9
-1

00$$
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assurés assurés 

Réparation de pare-briseRéparation de pare-brise

SANS RENDEZ-VOUSSANS RENDEZ-VOUS
Réparation de  Réparation de  

pare-brise effectué enpare-brise effectué en

30 MINUTES30 MINUTES

ETET en plus  en plus 
obtenez obtenez 

un nettoyeur un nettoyeur 
à vitres à vitres 

GRATUITEMENTGRATUITEMENT

695, boul. Vachon Nord,  
Sainte-Marie

(face au Poulet Frit Kentucky)

www.vitreriestemarie.com

418 387-3977

Suivez-nous sur Facebook 

pour nos prochains concours

Nos services : 

Créa�on de sites 

Web et microsites

Facebook  ADS,  

Google  ADS

Publicités tradi�onnelles

Concours Web

Bannières Web 

standards et géo ciblées

Publireportage

Vous êtes une nouvelle entreprise ? 
 Vous aimeriez promouvoir vos nouveautés ?

Nous sommes PLUS qu’un journal papierici

Estelle MARIER

418 390-2063 
emarier@beaucemedia.ca
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CONSTRUCTION & RÉNOVATION
MULTILOGEMENT / AGRANDISSEMENT

RÉSIDENTIEL / COMMERCIAL
PETIT COFFRAGE / REVÊTEMENT

ESTIMATION : 418 930-0962 
 info@hrenoplus.com
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JUSTICE. Le procès de  Jonathan  Roussel, 
23  ans de  Beauceville, a eu lieu le jeudi 
11  janvier dernier au  Palais de  Justice de 
 Saint-Joseph- de-Beauce. Si la  Couronne 
réclame une peine de 12 à 14 ans d’empri-
sonnement, la défense suggère plutôt une 
peine de deux ans, en plus du temps qu’il a 
déjà purgé.

L’individu fait face à de multiples chefs 
d’accusation, dont plusieurs d’agressions 

sexuelles sur des personnes mineures âgées 
de moins de 16  ans. Les cinq agressions 
sexuelles reprochées se seraient déroulées 
entre janvier 2018 et juillet 2021. Roussel est 
également accusé d’avoir agressé sexuelle-
ment une personne âgée de 18 ans en avril 
2021.

En plus de ces agressions, il est accusé 
d’attouchements sexuels sur deux personnes 
mineures de moins de 16  ans et d’avoir 

produit de la pornographie juvénile. Les 
gestes se seraient produits entre avril 2020 et 
juillet 2021.

Par ailleurs, pendant cette même période, 
le  Beaucevillois aurait contrevenu à plusieurs 
de ses conditions de remise en liberté, soit 
en se trouvant en présence d’une personne 
mineure, en se trouvant en possession d’un 
ordinateur, en communiquant avec une per-
sonne mineure via les réseaux sociaux, de 
même qu’en contrevenant à son  couvre-feu.

Jonathan  Roussel connaîtra sa sentence le 
18 avril prochain. (H.L.)

Jonathan Roussel reviendra devant 

le tribunal le 18 avril prochain.  

Photo Beauce Média – Archives

Jonathan Roussel connaîtra son sort le 18 avril

Agressions sexuelles sur des personnes mineures
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gouvernement du Canada.

Veuillez recycler 
ce journal

BILLETTERIE - 11 740, 3e  AVENUE,  SAINT-GEORGES 418 228-2455

LUNDI  AU  VENDREDI : 9 h à 12 h et 13 h à 16 h 30 ET  SAMEDI : 9 h à 12 h | www.lesamantsdelascene.ca/  

À L’AFFICHE  PROCHAINEMENT

JOLÈNE AND THE 

GAMBLER 
10 FÉVRIER

CLAUDE DUBOIS 
23 MARS

PELCH 
9 MARS

SARA DUFOUR 
13 AVRIL

AMÉLIE VEILLE
1er MARS

RENÉ TURGEON 
29 MARS

KEVIN PARENT 
15 MARS

LYNDA LEMAY 
13 AVRIL

 BEATLES STUDIO 
1er MARS

NOÉ LIRA 
30 MARS

BLEU JEANS BLEU 
22 MARS

MARC HERVIEUX 
19 AVRIL
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Vous avez une fourrure que vous ne portez 
plus, plusieurs solutions s’offrent à vous. 
Remodelez sous un nouveau modèle ou 
 échangez-le contre un nouveau.

 Apportez-nous votre manteau et nous 
saurons vous conseiller.

NOUS SOMMES AU 

 CARREFOUR  ST-GEORGES
 (Face au Dollorama)

DU 22 AU 28 JANVIER

Un spécialiste sur place !

FOURRURES  

BOIVIN

Carrefour St-Georges (Face au Dollorama)  418 571-3987 cell.

Profitez de l’occasion pour remodeler votre fourrure
12 mois sans intérêt  •  Échange  •   Estimation gratuite à domicile
 Avec un beau choix d’agneau retourné ultraléger de marque  Christ 
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redaction@beaucemedia.ca

DÉVELOPPEMENT. La municipalité de 
 Tring-Jonction vient d’acheter les terrains 
que possédait la  Régie  Intermunicipale 
 Beauce-Amiante sur son territoire. L’objectif 
est d’y accueillir éventuellement un parc 
solaire qui serait logé à cet endroit.

La municipalité pilote d’ailleurs un pro-
jet en ce sens depuis plusieurs mois en col-
laboration avec l’entreprise  Innergex et la 
 MRC de  Beauce-Centre. «  Les terrains sont à 
 Tring-Jonction et on souhaite voir le parc à 
énergie solaire à cet endroit. Plutôt que de payer 
des redevances assez onéreuses, on a choisi 
d’acheter les terrains. Ça nous évite de devoir 
payer police d’assurances et autres », confirme 
le maire de  Tring-Jonction,  Mario  Groleau.

Ce dernier explique que l’idée derrière sa 
création était d’attirer de nouvelles entreprises, 
sauf que différents conflits juridiques sont venus 
mettre un frein à son développement. La  Régie 
s’est alors retrouvée en compétition avec les 
parcs industriels des municipalités impliquées.

Le maire  Groleau n’écarte pas que la régie 
puisse éventuellement être démantelée, chose 
qui ne serait pas nouvelle, puisque cette idée 
avait déjà été évoquée en 2018 et devait même 
se faire avant 2021.

«  Nous souhaitons éventuellement déman-
teler la  Régie, surtout que nous avons eu notre 
libération du passif de responsabilités environ-
nementales avant les fêtes. On travaille cela 
depuis une quinzaine d’années. On espérait 
que la  Société  Asbestos prenne la responsa-
bilité environnementale des six municipalités 
impliquées dans la  Régie ».  Celles-ci s’étaient 
retrouvées du jour au lendemain, détentrice de 
la responsabilité environnementale des résidus 
miniers à la suite du changement de la  Loi sur 
les mines en 2013. « 

En l’an 2000, six municipalités avaient hérité, 
pour montant symbolique d’un dollar, de 50 mil-
lions de pieds carrés de fonds de terrain. C’est 
à ce moment que la  Régie intermunicipale du 
parc industriel  Beauce-Amiante était née sous 
l’égide des élus de  Saint-Jules,  Saint-Frédéric, 
 Tring-Jonction,  Saint-Séverin,  East-Broughton 
et  Sacré-Cœur- de-Jésus.

La  Régie était devenue aussi obligée, à 
partir de 2015, d’inscrire à sa comptabilité le 
passif environnemental que représentaient 
les sites contaminés. La  Société  Asbestos ltée 
avait ensuite acquis le site minier  Carey de 
 Tring-Jonction le 24  août 2021. C’est elle qui 
aura maintenant à assumer les obligations 
de restauration de la  Régie, à la suite de cette 
libération.

La Régie intermunicipale possède 

des terrains autour de l’ancienne 

mine Carey à Tring-Jonction.  

(Photo Beauce Média - Archives)

La Régie Intermunicipale 
Beauce-Amiante pourrait 
être démantelée

FAITS  DIVERS. La  Sûreté du  Québec rap-
porte une introduction par effraction sur-
venue dans l’église de  Sainte-Marie, dans la 
nuit du 4 au 5 janvier dernier.

Selon le corps policier, deux hommes 
sont entrés par effraction et forçant deux 
portes avec une pelle. Ils ont volé des articles 
d’église, en plus d’avoir causé des méfaits. Ils 
ont notamment défoncé plusieurs portes en 
bois et brisé autels et tabernacles. L’enquête 
se poursuit.

Les agents de la  MRC de  La  Nouvelle-Beauce 
ont aussi intercepté un véhicule sur la  Rue 
 St-Georges à  Saint-Bernard, le 18 décembre 
dernier, pour flânage dans un commerce, alors 
que  celui-ci était fermé. Un sac contenant une 
substance blanche était visible lors de l’inter-
ception et le conducteur est mis en état d’ar-
restation pour possession de drogues. À la 
suite de la fouille, du cannabis, de l’argent (près 
de 20 000 $) ainsi que de la poudre blanche 
alléguée être de la cocaïne, a été saisi. E.G.

L’église de Sainte-Marie a été visitée par 

des malfaiteurs récemment. 

Photo Beauce Média - Éric Gourde

Vols et méfaits à l’église  
de Sainte-Marie
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Vente et 

installation

Remplacement de 
thermos embués et réparation de  fenêtres
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www.pro-installation.net

Frédéric Lessard  418 209-6647
f.lessard@proinstallationlessard.ca

Nos services : 

Créa�on de sites 

Web et microsites

Facebook  ADS,  

Google  ADS

Publicités tradi�onnelles

Concours Web

Bannières Web 

standards et géo ciblées

Publireportage

Vous êtes une nouvelle entreprise ? 
 Vous aimeriez promouvoir vos nouveautés ?

Nous sommes PLUS qu’un journal papierici

Steve GODBOUT

418 221-3192 
sgodbout@beaucemedia.ca
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Garantie

William Boutin
Courtier immobilier Société 
Immobilière par actions

418.386.1001
www.williamboutin.com

FRAMPTON

310, route 216

MLS 22672863

SAINTE-MARIE

404, av. St-Cyrille

MLS 11073677

VALLÉE-JONCTION

236, Principale

MLS 10128676

PRÊT À  

CONSTRUIRE
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 QUE DU WOW!
NOUVEAUTÉ !

SAINT-BERNARD

1014, rue St-Georges

MLS 15898684

SAINT-VICTOR

252, rue Commercial

MLS 26598148

NOUVEAUTÉ !

TERRAIN

VENDU !
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HUBERT  LAPOINTE 

redaction@beaucemedia.ca

AGRICULTURE. La  Ferme  Gagnonval de 

 Sainte-Hénédine figure parmi les nouveaux 

champions régionaux intronisés au  Club de 

l’Excellence d’Agropur en raison de l’excel-

lente qualité de son lait. Les 14  gagnants, 

choisis parmi les quelque 3000  membres 

d’Agropur, ont été annoncés le mardi 9 jan-

vier dernier.

Les fermes ont remporté ce titre après une 
analyse des résultats de leur lait sur une année 
entière et une inspection de leurs installations. 
Ces champions régionaux sont en lice pour le 
titre de  Grand champion, prix  Qualité du lait, 
qui sera dévoilé lors de l’assemblée générale 
annuelle d’Agropur en février prochain.

«  Nous en sommes très fiers. C’est une recon-
naissance de notre travail », a déclaré  Daniel 
 Ganon, copropriétaire de la ferme avec son 
frère  Marc depuis 1985. Il faut savoir que c’est la 
quatrième fois que la  Ferme  Gagnonval figure 
au  Club de l’Excellence.

Si leur lait a su se démarquer, M.  Gagnon 
devine que c’est grâce à l’attention apportée 
aux détails : une bonne génétique des animaux, 
de l’équipement bien entretenu, une grande 
quantité de litière, de la nourriture bien balan-
cée et un suivi serré avec le vétérinaire. «  Pour 
du lait de qualité, il faut des vaches en santé », 
 a-t-il résumé.

«  Les efforts de tous les producteurs sont 
essentiels pour offrir aux consommateurs des 

produits respectant les plus hauts standards 
de qualité et pour répondre aux attentes du 
public en matière de  bien-être animal. Bravo 
aux champions régionaux : ce couronnement 
est le fruit d’une année complète à se dévouer 

à produire le meilleur lait possible », a souligné 
 Roger  Massicotte, président d’Agropur, heureux 
que le concours encourage les producteurs à 
se dépasser, à persévérer et à innover depuis 
35 ans.

C’est la quatrième fois que la  

Ferme Gagnonval figure au Club  

de l’Excellence. Photo – gracieuseté – Agropur

Daniel et Marc Gagnon de la Ferme 
Gagnonval. Photo – Carol-Anne Paquin

Ferme Gagnonval

Le meilleur lait est à Sainte-Hénédine

La formation continue, un plus en emploi!

Inscrivez-vous dès maintenant : formonsladifference.com

Formations à temps partiel, de courte durée, 

à coût réduit dans plusieurs domaines :

Administration, comptabilité et gestion

Efficacité au travail

Gestion des ressources humaines

Informatique

Langues

Marketing et service à la clientèle

Production manufacturière et automatisation
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◊Offres de location sur approbation du crédit des Services financiers Hyundai pour : ELANTRA Preferred 2024 / TUCSON Preferred 2024 / KONA Preferred 2,0 L 2024 à trac. int. à un taux annuel 

de 7,99 % / 8,49 % / 8,49 %. Obligation totale de 18 662 $ / 23 818 $ / 22 423 $. 208 / 208 / 208 versements hebdomadaires de 75 $ / 105 $ / 95 $ pendant 48 / 48 / 48 mois sur contrat de location 

à montant fixe. Acompte initial de 2 995 $ / 1 995 $ / 2 695 $ et paiement de la première mensualité requis. L’offre ne peut être transférée ni cédée. Aucun échange de véhicule requis. Limite de 

16 000 km par année; 12 ¢ par kilomètre excédentaire. Les offres de location comprennent les frais de livraison et de destination de 1 775 $ / 1 950 $ / 1 950 $ et des frais de 115 $ (taxe de 15 $ sur 

les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur) et les frais du concessionnaire de 599 $. Frais d’enregistrement, d’assurance, d’immatriculation, RDPRM et toutes les taxes applicables en sus. ‡Prix 

au comptant de 26 538 $ / 37 113 $ / 33 413 $ offert sur ces modèles neufs en stock : ELANTRA Preferred 2024 / TUCSON Preferred 2024 / KONA Preferred 2,0 L 2024 à trac. int. Les frais de 115 $ (taxe de 15 $ sur les pneus et taxe de 100 $ sur le climatiseur 

sur les modèles dotés d’un climatiseur), les frais de livraison et de destination de 1 775 $ / 1 950 $ / 1 950 $ et les frais du concessionnaire de 599 $ sont inclus. Frais d’enregistrement, d’assurance, d’immatriculation, RDPRM (maximum 76 $) et toutes les 

taxes applicables en sus. ±Offre valide pour une durée limitée et sous réserve de changement ou d’annulation sans préavis. Couleur du véhicule sous réserve de sa disponibilité. Les frais de livraison et de destination comprennent les frais de transport 

et de préparation et un réservoir plein de carburant. Le concessionnaire peut vendre à prix moindre. Les stocks sont limités, le concessionnaire pourrait devoir commander le véhicule. L’offre ne peut être transférée ni cédée. Aucun échange de véhicule 

requis. Visitez www.hyundaicanada.com ou un concessionnaire pour tous les détails. ††La garantie globale limitée de Hyundai couvre la plupart des pièces du véhicule contre les défauts de fabrication, sous réserve du respect des conditions normales 

d’utilisation et d’entretien. MC/MD Les noms, logos, noms de produits, noms des caractéristiques, images et slogans Hyundai sont des marques de commerce appartenant à (ou utilisées sous licence par) Hyundai Auto Canada Corp. Toutes les autres 

marques et appellations commerciales sont la propriété de leurs détenteurs respectifs. ^Le report de paiements (0 paiement) pour 90 jours est disponible au financement à l’achat de tous les modèles Hyundai 2023 / 2024 en stock. L’offre de report 

des paiements s’applique uniquement aux offres de financement à l’achat sur approbation du crédit. Si l’offre de report des paiements est sélectionnée, la durée originelle du bail sera prolongée de deux mois (60 jours). Hyundai Auto Canada Corp. 

paiera les intérêts durant les deux premiers mois (60 jours) du contrat de financement, après quoi l’acheteur paiera le principal et les intérêts dus en versements égaux pour la durée restante du contrat. Les paiements d’un contrat de financement sont 

effectués à terme échu. ^^Pour tout contrat de financement payable sur une base hebdomadaire ou bimensuelle, l’acheteur qui sélectionne l’offre de report des paiements pourrait devoir effectuer son premier paiement hebdomadaire ou bimensuel 

avant la fin de la période 90 jours suivant l’achat, selon la date de l’achat. Le comptant initial ne fait pas partie de l’offre de report des paiements ; il est exigible à la date de signature du contrat. Hyundai Auto Canada Corp. se réserve le droit de modifier 

cette offre ou d’y mettre fin, en tout ou en partie, à tout moment, sans avis préalable. Des conditions et limites supplémentaires s’appliquent. Consultez votre concessionnaire pour plus de détails.

100 000 km
Garantie globale limitée†† 

On fabrique du WAH
hyundaicanada.com

Louez◊± la Preferred auto IVT pour :

75 $ 

26 538 $ 

48pour

ELANTRA 2024

mois (208 semaines) 
avec acompte de 2 995 $

par semaine

Prix au 
comptant‡ 

Caractéristiques clés : 

• Alerte de franchissement de voie et assistance 

 au maintien de voie

• Assistance à l’évitement de collision 

 dans les angles morts

• Alerte de sortie sécuritaire

Louez◊± le Preferred pour :

105 $ 

37 113 $ 

48pour

TUCSON 2024

mois (208 semaines) 
avec acompte de 1 995 $

par semaine

Prix au 
comptant‡ 

Caractéristiques clés : 

• Alerte de sortie sécuritaire

• Assistance à l’évitement de collision 

 dans les angles morts

• Capacité de remorquage jusqu’à 3 500 lb

Louez◊± le Preferred à trac. int. pour :

95 $ 

33 413 $ 

48pour

KONA 2024

mois (208 semaines) 
avec acompte de 2 695 $

par semaine

Prix au 
comptant‡ 

Caractéristiques clés : 

• Alerte de collision dans l’angle mort 

• Volant chauffant

• Assistance à l’évitement de collision 

 transversale arrière

Aucun paiement pour 90 jours 
sur tous les modèles^

Basé sur la fréquence des paiements mensuels, 

sur le financement de l’achat seulement.

Des restrictions s’appliquent^^.

Balayez pour en savoir plus

>17187-1



FRÉDÉRIC  DESJARDINS 
fdesjardins@leclaireurprogres.ca

SÉCURITÉ. Sans retourner à ses statis-
tiques prépandémiques,  Opération  Nez 
rouge  Beauce-Etchemins a connu des aug-
mentations en appels et implications pour 
sa 38e édition. L’organisation tenait 15 soi-
rées de raccompagnements en novembre et 
décembre, une de moins qu’en 2022.

Les 742 présences bénévoles, combinées en 
198 équipes, ont effectué 710  raccompagne-
ments. Dans chacun des cas, cela représente 
des hausses de 22 %, 26 % et 14 % par rapport 
à l’année précédente.

« L’organisation considère avoir, une fois de 
plus, réalisé son mandat. La population a répon-
du en grand nombre, considérant un départ 
laborieux, une dernière fin de semaine sous la 

moyenne et, surtout, une soirée de raccompa-
gnement de moins », mentionne  Steeve  Labbé, 
coordonnateur d’ONR  Beauce-Etchemins.

Selon lui, les progressions en raccompa-
gnements et recrutements des bénévoles sont 
palpables dans tous les secteurs desservis par 
l’organisme. Pour  Beauce-Nord, on compte 
235  raccompagnements par 75  équipes de 
267  bénévoles. La combinaison des secteurs 
 Chaudière et  Etchemins totalise 475  raccom-
pagnements, 123  équipes et 521  présences 
bénévoles.

«  Celui des  Etchemins reprend du poil de la 
bête,  Beauce-Nord de la vigueur, alors que tout 
en connaissant une légère hausse, le secteur 
 Chaudière demeure la force tranquille qui sou-
tient l’ensemble de la région », affirme M. Labbé.

Fait important pour ce dernier, plus de 
la moitié des bénévoles (54 %) ont vécu leur 

première participation à  Opération  Nez rouge. 
«  La moyenne d’âge des bénévoles fut de 
37  ans. Le sens d’entraide à la communauté 
est toujours bien actif et vivant chez nous », dit 
 Steeve  Labbé.

 Celui-ci remercie tous les partenaires 
ayant permis la tenue de cette 38e édition. Les 
dons amassés seront remis à la  Fondation des 
 Dragons de la  Polyvalente de  Saint-Georges. 
ONR  Beauce-Etchemins reprendra le collier 
pour une 39e édition dès le 29 novembre 2024.

Steeve  Labbé (canne en bois), coordonnateur d’Opération  Nez rouge  Beauce-Etchemins, 

est fier du travail accompli par les bénévoles. (Photo L’Éclaireur  Progrès –  Frédéric  Desjardins)

Plus de 700 raccompagnements
Opération Nez rouge 2023 

AGENDA

Une collecte de sang d’ Héma-Québec 
aura lieu à  Tring-Jonction le jeudi 25 jan-
vier prochain. Le tout aura lieu à l’Église 
 La  Sainte-Famille au 91, rue  Commerciale, 
de 14 h à 20 h. L’objectif : 60 donneurs

Les  Filles d’Isabelle de  Saint-Joseph 
tiendront leur réunion mensuelle le 
mercredi 17  janvier à 18 h 30 au centre 
communautaire. Une activité bingo s’y 
tiendra du même coup. Informations au 
418 397-5695.

La  FADOQ de  Saint-Lambert- de-Lauzon 
prépare un tournoi de 500, le jeudi le 
18 janvier à 13 h au  Centre municipal. Pour 
informations, 418 889-0750. Aussi,  Viactive 
tous les mercredi à 13 h 30 à compter du 
24 janvier au  Centre  Municipal. Pour infor-
mations, 418 999-3115.

 

345 - Antiquités

ACHAT antiquité, vintage, col-
lection et succession, 581-
994-7299, 581-990-2727

ACHAT antiquité, vintage, col-
lection et succession, 581-
994-7299, 581-990-2727
 

424 - Astrologie

Ana Médium, spécialiste 
des questions amoureuses 
depuis 25 ans. Le secret 
des rencontres positives, 
la méthode pour récupérer 
son ex et des centaines de 
couples sauvés durablement, 
réponses précises et datées. 
Tél. : 450-309-0125

 

484 - Services divers

 

HOMME recherche 
travail comme 

camionneur ou ouvrier 
agricole, ferme laitière 
ou autre. Aux environs 
de Ste-Claire. Les fins 
de semaines, horaire 
à discuter. Possède 
classe 1, 2, 3, 4, 5. 

418-883-3213

www.spina.qc.ca

ANNONCES CLASSÉES

1 866 637-5236 
annoncesclassees@hebdos.com
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 AVIS PUBLIC DE NOTIFICATION
(articles 136 et 137 C.p.c.)

Avis est donné à n représentant de la compagnie 9423-0323 

Québec Inc. (Multi-Services), ayant sa place d’affaires au 

1370, rue du Pont St-Lambert-de-Lauzon Québec G0S 2W0 

de vous présenter au greffe de la  Cour du  Québec,  Division 

des petites créances, du district de  Saint-Maurice situé au  

212, 6e  rue de la  Pointe,  Shawinigan Québec G9N 8B6 dans 

les 30  jours indiqué dans l’ordonnance jours afin de recevoir la 

demande introductive d’instance en recouvrement d’une petite 

créance qui y a été laissée à votre attention.

Vous devez répondre à cette demande dans le délai indiqué 

dans l’avis des options qui l’accompagne, sans quoi un 

jugement par défaut pourrait être rendu contre vous et vous 

pourriez devoir payer les frais de justice.

Le présent avis est publié aux termes d’une ordonnance 

rendue le 10 janvier 2024 par le greffier de la Cour 

du Québec, Petites Créances dans le dossier numéro  

410-32-005808-237.

Il ne sera pas publié à nouveau, à moins que les circonstances 

ne l’exigent. 

Shawinigan, le 10 janvier 2024

Geneviève Mawn, Greffière-adjointe 

Greffière-adjointe de la Cour du Québec

VILLE  DE  SAINT-GEORGES  RECRUTE 
 UN(E)  GRAPHISTE  ET  ADJOINT(E)  AUX  COMMUNICATIONS  POUR  UN 

 REMPLACEMENT D’UNE  DURÉE  INDÉTERMINÉE

Ville de  Saint-Georges, métropole de la  Beauce, qui compte plus de 33 700 citoyens, est reconnue 
comme l’une des villes les plus dynamiques au  Canada. Ville entrepreneuriale, riche d’une économie 
diversifiée, notre municipalité offre une panoplie de services. En constante croissance,  Saint-Georges 
fait figure de meneur et est un des grands employeurs de la région.

VILLE  DE  SAINT-GEORGES  VOUS  OFFRE : 
 9 Une entrée en fonction pour février ;
 9  Un taux horaire à partir de 23,93 $ ;
 9  Une ambiance de travail dynamique et des défis à relever.

LE  RÔLE  ET  LES  RESPONSABILITÉS  DU  POSTE : 
 9  Collaborer à la production d’outils de communication (dépliants, signets et brochures) pour 

tous les services municipaux ;
 9  Préparer les épreuves de divers documents d’information et de promotion d’activités à soumettre 

au service (mise en page, infographie, etc.) ;
 9  Effectuer la mise à jour, la gestion et la création des informations qui sont publiées sur les 

panneaux électroniques ;
 9  Proposer, planifier, organiser et superviser les diverses campagnes publicitaires sur les nouvelles 

technologies et les médias sociaux ;
 9  Participer au développement et à l’alimentation du site web et effectuer toutes autres tâches 

connexes.

LES  QUALIFICATIONS  RECHERCHÉES  POUR  LE  POSTE : 
 9  Détenir un diplôme d’études professionnelles en infographie ou toute autre formation connexe ;
 9  Posséder une expérience de webmestre et en graphisme ;
 9  Posséder une expérience en gestion des médias sociaux (Facebook,  Instagram, etc.) ;
 9 Être créatif(ve) et autonome ;
 9  Avoir une excellente maîtrise du français parlé et écrit ;
 9  Posséder une expérience dans le domaine du web interactif et du design graphique imprimé 

sera considéré comme un atout ;
 9  Avoir une expérience en tournage et montage vidéo sera considéré comme un atout ;
 9  Avoir une connaissance en photographie sera considérée comme un atout.

Les personnes intéressées à ce poste sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae  AVANT 
 MERCREDI  LE 24  JANVIER 2024 au  Service des ressources humaines à l’adresse suivante : 
11 700 boul. Lacroix,  Saint-Georges (QC)  G5Y 1L3  Courriel : emploi@ saint-georges.ca

Vous pouvez postuler en ligne au : 

http://www. saint-georges.ca/emploi/#candidature
La  Ville de  Saint-Georges applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et les candidatures des femmes, des 
autochtones, des minorités visibles, des minorités ethniques et des personnes handicapées sont encouragées.
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Gouvernement du Québec

APPEL DE CANDIDATURES GÉNÉRAL

FORMATION DU PREMIER CONSEIL 
D’ADMINISTRATION DE SANTÉ QUÉBEC
Le gouvernement du Québec est à la recherche de personnes indépendantes, 
expérimentées et qualifiées pour agir à la présidence ou à titre d’administrateurs  
et administratrices du conseil d’administration de Santé Québec en vertu de la Loi 

visant à rendre le système de santé et de services sociaux plus efficace.

De plus, le gouvernement du Québec sollicite des candidatures afin de procéder à la 
nomination d’administrateurs et administratrices à titre de membres ayant une 
expérience pertinente à la prestation de services de santé et de services sociaux.

En plus de correspondre aux profils de compétence, d’expertise ou d’expérience 
déterminés, les candidats et candidates doivent avoir une excellente connaissance 
du réseau de la santé et des services sociaux québécois ainsi que de son mode de 
fonctionnement. Les personnes nommées par le Conseil des ministres se verront 
confier un mandat d’une durée maximale de quatre ans.

Cet appel de candidatures permettra aussi de constituer une banque. Cette dernière 
sera utilisée lorsque des sièges seront vacants au sein du conseil d’administration de 
Santé Québec.

Vous souhaitez faire une différence dans la gestion du réseau de la santé et des 
services sociaux? Veiller à l’accomplissement de sa mission au bénéfice des usagers 
et usagères et de la collectivité québécoise? Faites-nous parvenir votre candidature 
avant 17 h, le 9 février 2024.

Pour en apprendre davantage sur les profils recherchés ou pour savoir comment 
soumettre votre candidature, visitez : www.emplois-superieurs.gouv.qc.ca/PostesOfferts.
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Gagnants de 25 000 $ à  Célébration 2024
Deux  Beaucerons ont pris part au gala  Célébration 2024, le dimanche 7 janvier, sur les ondes 

de  TVA.  Jean-François  Routhier et  Marcelle  Goulet n’ont pas été choisis parmi les finalistes pour 
remporter le gros lot de cinq millions de dollars. Ils étaient toutefois assurés de revenir à la 
maison avec un montant minimum de 25 000 $.  Jean-François  Routhier, qui jouait aussi au nom 
de  Claudia  Lambert, avait acheté son billet au  IGA  Extra de  Sainte-Marie. Marcelle  Goulet s’est 
procuré son billet au dépanneur  Proxi  Extra à  Saint-Georges. Félicitations aux gagnants ! (F.D.) 
(Photo  Loto-Québec -  Marie  Soleil  Cloutier)

AVIS PUBLIC
Calendrier 2024 des séances ordinaires du conseil 

de la MRC Beauce-Centre

Je soussigné, Jacques Bussières, directeur général et greffier-trésorier de la Municipalité 
régionale de comté (MRC) Beauce-Centre, donne avis que le conseil de la MRC, à sa séance du 
22 novembre 2023, a établi, conformément aux dispositions de l’article 148 du Code municipal du 
Québec, le calendrier de ses séances ordinaires pour l’année 2024, lesquelles se tiendront à 19h : 

DATE ENDROIT
17 JANVIER 111, 107e Rue, Beauceville
21 FÉVRIER hôtel de Ville de Saint-Joseph-des-Érables au 238, route des Fermes
20 MARS hôtel de Ville de Saint-Victor au 287, rue Marchand
17 AVRIL hôtel de Ville de Saint-Odilon au 111, rue de l’Hôtel de Ville
15 MAI hôtel de Ville de Saint-Frédéric au 850, rue de l’Hôtel-de-Ville
19 JUIN hôtel de Ville de Saint-Joseph-de-Beauce au 843, Avenue du Palais
10 JUILLET 111, 107e Rue, Beauceville
18 SEPTEMBRE 111, 107e Rue, Beauceville
16 OCTOBRE 111, 107e Rue, Beauceville
20 NOVEMBRE 111, 107e Rue, Beauceville
11 DÉCEMBRE 111, 107e Rue, Beauceville

Donné à  Beauceville, ce 15 janvier 2024
Jacques  Bussières, directeur général et  greffier-trésorier

>14824-2

VILLE  DE  SAINT-GEORGES  RECRUTE 
 UN(E)  COORDONNATEUR(TRICE) –  SKI  ET  JEUNESSE

POUR  LE  SERVICE  DES  LOISIRS  ET  DE  LA  CULTURE 
 REMPLACEMENT D’UN  AN

Ville de  Saint-Georges, métropole de la  Beauce, qui compte plus de 33 700 citoyens, 
est reconnue comme l’une des villes les plus dynamiques au  Canada. Ville 
entrepreneuriale, riche d’une économie diversifiée, notre municipalité offre une 
panoplie de services. En constante croissance,  Saint-Georges fait figure de meneur 
et est l’un des grands employeurs de la région. Ville de  Saint-Georges profite également 
d’une qualité de vie des plus appréciable. Forte de ses nombreux parcs et de ses 
installations sportives et culturelles, elle offre un mélange harmonieux entre la vie 
urbaine et la nature. Viens découvrir ses attraits,  Saint-Georges a beaucoup à t’offrir.

VILLE  DE  SAINT-GEORGES  VOUS  OFFRE : 
 ✓ Un poste d’une durée de 12 mois, soit : mars 2024 à mars 2025 ;
 ✓  Un horaire variable du dimanche au samedi, incluant 2 jours de congé par 
semaine ;

 ✓ Une rémunération et des avantages sociaux selon les conditions de travail du 
personnel cadre de la  Ville, dont un régime de retraite à prestations déterminées, 
des assurances collectives payées par l’employeur, une banque de congés 
maladie, des congés mobiles et bien plus ;

 ✓ Une ambiance de travail dynamique.

PRINCIPALES  TÂCHES  ET  RESPONSABILITÉS  DU  POSTE : 
 ✓ Planifier, coordonner et contrôler la gestion des opérations de l’école de ski ;
 ✓ Organiser, planifier, coordonner et contrôler la programmation des événements 
spéciaux et des groupes scolaires au  Centre de ski ;

 ✓ Organiser, planifier, coordonner et contrôler la programmation des activités 
concernant le programme évasion jeunesse, les classes vertes et les activités 
du  Skateparc ;

 ✓ Effectuer toutes autres tâches connexes.

LES  QUALIFICATIONS  RECHERCHÉES  POUR  LE  POSTE : 
 ✓ Détenir une technique de gestion et d’intervention en loisirs ou dans toute autre 
discipline appropriée ;

 ✓ Avoir une expérience pertinente d’au moins trois (3) ans, dont quelques années 
dans un poste de supervision ;

 ✓ Avoir de l’expérience dans le domaine municipal sera considérée comme un atout ;
 ✓ Avoir le sens des responsabilités et être autonome ;
 ✓ Avoir le sens de l’organisation et de la planification ;
 ✓ Être habile communicateur autant à l’oral qu’à l’écrit ;
 ✓ Avoir des connaissances dans le domaine du ski sera considérée comme un atout.

Les personnes intéressées à ce poste sont priées de faire parvenir leur curriculum 
vitae  AVANT  DIMANCHE  LE 28  JANVIER 2024 au  Service des ressources humaines 
à l’adresse suivante : 11 700 boul. Lacroix,  Saint-Georges  QC  G5Y 1L3  
Par courriel : emploi@ saint-georges.ca
Vous pouvez postuler en ligne au : http://www. saint-georges.ca/emploi/#candidature

La  Ville de  Saint-Georges applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et les candidatures des 
femmes, des autochtones, des minorités visibles, des minorités ethniques et des personnes handicapées sont 
encouragées.
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VILLE  DE  SAINT-GEORGES  RECRUTE 
 UN(E)  ADJOINT(E)  ADMINISTRATIF(VE) 

 AU  SERVICE  DE L’URBANISME

Ville de  Saint-Georges, métropole de la  Beauce, qui compte plus de 33 700 citoyens, 
est reconnue comme l’une des villes les plus dynamiques au  Canada. Ville 
entrepreneuriale, riche d’une économie diversifiée, notre municipalité offre une 
panoplie de services. En constante croissance,  Saint-Georges fait figure de meneur 
et est l’un des grands employeurs de la région.

VILLE  DE  SAINT-GEORGES  VOUS  OFFRE : 

 ✓ Un poste permanent et un horaire du lundi au vendredi de 8 h à 16 h ;
 ✓ Un taux horaire entre 23,40 $ et 28,96 $ de l’heure ;
 ✓ Une rémunération et des avantages sociaux (régime de retraite à prestation 
déterminée, assurance collective, congés sociaux, 2 congés mobiles et 11 jours 
de congés maladie monnayables) selon la convention collective des employés 
de bureau ;

 ✓ Des congés rémunérés durant la période des fêtes (8 jours) ;
 ✓ Un programme d’aide aux employés, un programme santé et  mieux-être ainsi 
qu’un accès à un gym.

PRINCIPALES  TÂCHES  ET  RESPONSABILITÉS  DU  POSTE : 

 ✓ Effectuer le travail de secrétariat ainsi que différentes tâches de soutien 
administratif (classement, documents, appels téléphoniques) en lien avec les 
opérations du  Service de l’urbanisme ;

 ✓ Agir à titre de réceptionniste pour le 4e étage de l’hôtel de ville ;
 ✓ Être responsable aux paiements des permis par les citoyens ;
 ✓ Effectuer toutes autres tâches de soutien nécessaire au bon fonctionnement du 
service.

LES  QUALIFICATIONS  RECHERCHÉES  POUR  LE  POSTE : 

 ✓ Détenir un D.E.P. en secrétariat ou une technique en bureautique (D.E.C.) ;
 ✓ Posséder un minimum deux (2) années d’expérience pertinente dans un poste 
similaire ;

 ✓ Détenir des connaissances approfondies de la suite  Office (Word,  Excel,  Outlook et 
 PowerPoint) ;

 ✓ Avoir une excellente maîtrise du français parlé et écrit ;
 ✓ Posséder un bon sens du service à la clientèle ;
 ✓ Faire preuve de rigueur, de polyvalence, d’autonomie et de minutie ;
 ✓ Avoir la capacité de travailler sous pression ;
 ✓ Faire preuve d’une très grande discrétion ;
 ✓ Avoir le sens de l’organisation et des responsabilités.

Les personnes intéressées à ce poste sont priées de faire parvenir leur curriculum 
vitae au plus tard  LE 28  JANVIER 2024 au  Service des ressources humaines 
Par courriel : emploi@ saint-georges.ca
Vous pouvez postuler en ligne au :  http://www. saint-georges.ca/emploi/#candidature

La  Ville de  Saint-Georges applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et les candidatures des 
femmes, des autochtones, des minorités visibles, des minorités ethniques et des personnes handicapées sont 
encouragées.
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Sincères condoléances  
aux familles éprouvées !

La vie est comme une lumière  
de bougie qui s’éteint,  
mais les souvenirs  

restent à jamais ancrés.

NÉCROLOGIE inmemoriam.ca
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GRENIER
PERREAULT
Agathe
( Sainte-Marie) 

(1926-2024)

Maman, ton départ 
n’effacera jamais le 
souvenir des jours 
heureux. Tu as été 
pour nous la meilleure 

des mères. Une maman en or avec le plus grand 
des cœurs. Maintenant repose en paix, tu resteras 
à jamais le plus beau chapitre de notre vie.

À la  Maison des  Aînés de  Saint-Étienne- 
 de-Lauzon, le 6 janvier 2024, à l’âge de 97 ans, 
est décédée  Mme   Agathe  Perreault, épouse 
de feu M.  Aimé  Grenier. Elle demeurait à 
 Sainte-Marie.

La famille vous accueillera : 
Au funérarium  Edgar  Mercier & fils (Danube 
 Bleu), 1461  route du  Président-Kennedy  Nord à 
 Sainte-Marie,  G6E 3P2.

Les condoléances : 
Le vendredi 19 janvier 2024 de 19 h 00 à 21 h 00.

Le samedi 20 janvier 2024 de 09 h 00 à 10 h 45.

La célébration de la parole : 
Le samedi 20 janvier 2024 à 11 h 00, en ce même lieu.

Elle laisse dans le deuil : 

Ses enfants : 
Feu  Denise (Marcel  Labbé),  Monique (Claude 
 Roy),  Pauline (Donald  Vallières),  Martine (Clément 
 Vallée) et  Linda (Jocelyn  Audet).

Ses  petits-enfants : 
Serge,  Brigitte et  Lucie  Labbé,  Catherine et 
 Audrey  Roy,  Julie et  Anick  Vallières,  Alexandre 
 Vallée,  Jean-Philippe et  Hubert  Audet ainsi que 
ses 14  arrière-petits-enfants.

Ses frères et sœurs : 
Feu  Barthélémy (feu  Rose-Alma  Poulin), feu 
 Noëlla (feu  Alyre  Poulin), feu  Hormidas (feu 
 Reine-Ange  Giguère), feu  Laurence (feu  Amédée 
 Lagrange), feu  Lionel (feu  Jeannine  Poulin), 
feu  Gabrielle (feu  Rosaire  Marcoux),  Cécile (feu 
 Raymond  Drouin), feu  Juliette (feu  Louis  Landry) 
et  Mariette (feu  Odina  Pomerleau).

Ses  beaux-frères et  belles-sœurs : 
Feu  Edmond (feu  Stella  Tardif), feu  Sauveur (feu 
 Cécile  Faucher), feu  Maria (feu  Edouard  Grenier), 
feu  Claire (feu  Wesley  Turmel), feu  Rosaire (feu 
 Jeanne-d’Arc  Parent),  Agathe (feu  Jean-Louis 
 Fecteau), feu  Benoit (feu  Germaine  Drouin), feu 
 Léon, feu  Bernadette (feu  Antonio  Labbé), feu 
 Alphonse et  Esther (Adrien  Hébert).

Elle laisse également dans le deuil ses nombreux 
cousins, cousines, neveux, nièces et ami(e)s.

Remerciements : 
La famille tient à remercier chaleureusement 
l’ensemble du personnel de la  Maison des  Aînés 
de  Saint-Étienne- de-Lauzon pour les bons soins 
prodigués et leur grand dévouement.

Dons suggérés : 

Sociétété  Alzheimer  Chaudière-Appalaches 
https://www.alzheimerchap.qc.ca/pages/ faire-
un-don

Paroisse  Sainte-Mère- de-Jésus (Fabrique de 
 Sainte-Marie) https://smdj.ca/ don-messe-cva

AVIS DE DÉCÈS

VALLÉE
ROY
Lucienne
(Sainte-Marie) 

(1935 – 2023)

Lucienne, ton départ 
n’effacera jamais le 
souvenir des jours 
heureux. Tu as été une 
merveilleuse épouse 

et une mère en or avec le plus grand des cœurs. 

À l’Hôtel Dieu de Lévis, le 26 décembre 
2023, à l’âge de 88 ans, est décédée Mme 
Lucienne Roy, épouse de M. Ernest Vallée. 
Elle demeurait à Sainte-Marie.

Maintenant repose en paix, tu resteras à 
jamais le plus beau chapitre de notre vie.

La famille vous a accueillis :    
Au funérarium Edgar Mercier & fils, 240 Av. du 
Collège à Sainte-Marie, G6E 3Y4.

Elle laisse dans le deuil outre son époux 
Ernest, 

Ses fils :
Denis (Sylvie Chouinard), Michel (Susan Nor-
mand) et Réjean (Marylène Giguère).

Ses petits-enfants : 
Alexandre (Marie-Éve) et Mélissa (Jacquelin), 
Pierrick (Antoine) et Julien, Aurélie et Raphaël 
(Emma).

Ses frères et soeurs : 
feu Joseph (feu Germaine Grenier), feu Émi-
lien (feu Élizabeth St-Hilaire), feu Irené (feu 
Monique Mathieu), feu Laurent (Henriette 
Turmel), feu Marie-Ange (feu Léo Grenier), feu 
Marie-Jeanne (feu Benoit Grenier), Thérèse 
(feu Benoît St-Hilaire) et Marguerite (Claude 
Guay).

Ses beaux-frères et belles-sœurs : 
Yvonne (feu Clément Giguère), feu Thérèse 
(feu Gérard Binet), feu Joseph et Louis-Phi-
lippe (Monique Bolduc) 

Elle laisse également dans le deuil ses neveux, 
nièces et ami(e)s. 

Les funérailles furent célébrées le jeudi 11 
janvier 2024, en l’Église de Sainte-Marie.

Remerciement :
la famille tient à remercier chaleureusement 
tous ceux et celles qui ont partagé leur cha-
grin. Toutes marques de sympathie, manifes-
tées de quelque façon que ce soit, ont été d’un 
grand réconfort et furent très appréciées.

Un MERCI tout spécial également à l’en-
semble du personnel dédié au service à domi-
cile du CLSC de Ste-Marie et celui de l’unité 
des soins palliatifs de l’Hôtel-Dieu de Lévis 
pour les bons soins prodigués et leur grand 
dévouement.

Dons suggérés :
La Paroisse Sainte-Mère de Jésus  
(Fabrique de Sainte-Marie)
https://smdj.ca/don-messe-cva

AVIS DE DÉCÈS ET REMERCIEMENTS
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NADEAU
René
(Saint-Bernard)

(1934-2024)

À l’Hôpital de l’En-
fant-Jésus, le 5 jan-
vier 2024, à l’aube 
de ses 90 ans, est 
d é c é d é M .  R e n é 
Nadeau, époux de 

Mme Pauline Breton. Il était le fils de feu 
M. Eugène Nadeau et de feu Mme Rose-
Anna Drapeau. Il demeurait à Saint-Ber-
nard.

La famille vous accueillera :
Au Centre Municipal de Saint-Bernard, 555 
rue Vaillancourt, G0S 2G0.

Les condoléances :
Le vendredi 19 janvier 2024 de 19h00 à 21h00.

Le samedi 20 janvier 2024 de 13h30 à 15h00.

Les funérailles :
Le samedi 20 janvier 2024 à 15h30, en l’Église 
de Saint-Bernard au 1474 rue St-Georges Est, 
G0S 2G0.

Il laisse dans le deuil outre son épouse Pauline :

Ses enfants : 
Estelle, Micheline et Marquis.

Ses 8 petits-enfants et ses 9 arrière-petits-
enfants.
Ses frères et sœurs :  
Yvette (feu Florian Marcoux), Émile (Véro-
nique Côté), Lucille et feu Michel (Madeleine 
Lamontagne).

Ses beaux-frères et belles-sœurs :
Feu Jeannette (feu Henri l’Heureux), Cécile 
(Ernest Berthiaume), Lucien (Magella Fer-
land), feu Robert, feu Denise et feu Rachelle.

Il laisse également dans le deuil ses nombreux 
cousins, cousines, neveux, nièces et ami(e)s.

Dons suggérés :
Fondation IUCPQ  
(Institut universitaire de cardiologie  
et de pneumologie de Québec)

https://www.jedonneenligne.org/fondation-
iucpq/IM/

AVIS DE DÉCÈS
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TURMEL
DROUIN
Éliette
( Vallée-Jonction) 

(1942-2024)

À son domicile, le 
1er janvier 2024, à l’âge 
de 81 ans, est décédée 
 Mme   Eliette  Drouin, 
épouse de M.  Pierre 

 Turmel, fille de feu  Robert  Drouin (feu  Marie-Paule 
 Mercier) et de feu  Athala  Lagrange. Elle demeurait 
à  Vallée-Jonction.

Outre son époux, elle laisse dans le deuil ses 
enfants :  Yvan (Sylvie  Drouin),  Donald (Katy  Groleau) 
et  Jean (Michelle  Ladd) ; ses  petits-enfants : 
 Sophie ( Jordan-Raphaël  Gaudreau) et  Maxim 
(Kylla  Blaney),  Félix et  Océane,  Xavier et  Andréa. 
Elle était la sœur de  Claire-Hélène (feu  Jacques 
 St-Hilaire), feu  Nicole (André  Ratté),  Francine (Mar-
cel  Poulin),  Rémi (Annie  Bourque) et  Christiane. Elle 
était la  belle-sœur de feu  Thérèse (Noël  Drouin), 
 Clément ( Aimée-Rose  Audet), feu  Claudette (Erwin 
O’Grady),  Roland (Marielle  Paquet),  Françoise (Guy-
mond  Vachon),  Gisèle (feu  Pierre  Tardif),  Benoît (feu 
 Estelle  Tardif),  Victor (feu  Diane  Lemieux,  Ghislaine 
 Gagné),  Jacques (Jocelyne  Fournier),  Louise (Harry 
 Kelly),  Guy (Ginette  Vachon) et  Lina (Marc  Faucher). 
Elle laisse également dans le deuil plusieurs neveux, 
nièces cousins, cousines et ami(e)s.

Les funérailles auront lieu le samedi 20  janvier 
2024 en l’église de  Vallée-Jonction à 11 h.

La famille recevra les condoléances au funéra-
rium de la  Maison funéraire  Nouvelle  Vie de 
 Vallée-Jonction : 

Vendredi, le 19 janvier de 19 h à 21 h

Samedi, jour des funérailles, à compter de 9 h

La direction a été confiée à la  MAISON  FUNÉRAIRE 
 NOUVELLE  VIE  INC. 239   RUE  PRINCIPALE, 
 VALLÉE-JONCTION,  QC,  G0S 3J0

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire 
par un don à la  Fabrique  Sainte-Famille- de-Beauce 
(Communauté de  Vallée-Jonction) (740,  Av du 
 Palais,  Saint-Joseph- de-Beauce,  QC,  G0S  2V0) : 
https://psfdb.ca/

AVIS DE DÉCÈS

Tél. : 418 397‑4000 |  Sans frais : 1 866 610‑5255
Téléc. : 418 397‑5255  | Site  Internet : www.nouvellevie.ca

Courriel : info@nouvellevie.ca
Membre de la  Corporation des  Thanatologues du  Québec

Déjà un an que tu nous as quittés trop vite. Tu as 
laissé un grand vide dans nos vies. Tu resteras à 
jamais dans nos cœurs. Une messe sera célébrée 
le 21 janvier 2024 en l’église de Sainte-Marie-de-
Beauce à 10 h 30.  Merci aux parents et ami(e)s qui 
s’uniront à nous pour cette célébration. 

Ton épouse Yvette, tes enfants  
Danielle, France et Martin.

MESSE 1er ANNIVERSAIRE

CLOUTIER
André 
(1942-2023)

Tél. : 418 397‑4000 |  Sans frais : 1 866 610‑5255
Téléc. : 418 397‑5255  | Site  Internet : www.nouvellevie.ca

Courriel : info@nouvellevie.ca
Membre de la  Corporation des  Thanatologues du  Québec
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PATIN. Pompier à la  Ville de  Saint-Georges, 

 Maxime  Nadeau, 28 ans de  Sainte-Marie, est 

sur le point d’entamer sa saison de patinage 

de descente extrême (« crashed ice »).

Tout commencera en  Autriche les 19  et 
20 janvier prochains. L’an dernier, le  Beauceron 
avait terminé cette épreuve au 11e  rang sur 
plus d’une soixantaine de patineurs. Suivront 
la  France (26  et 27  janvier) et la  Finlande 
(9 et 10  février), avant de conclure son aven-
ture hivernale à  Sainte-Angèle- de-Mérici 
( Bas-Saint-Laurent) les 16 et 17 février.

«  Je me sens prêt. Je suis satisfait de ma pré-
paration de cette année. […]  Depuis le mois 
d’octobre, je fais deux heures de sport par jour 
pour être prêt pour ce qui s’en vient pour cet 
hiver »,  est-il d’attaque.

Notamment, M. Nadeau dit avoir fait énor-
mément de vélo de montagne, du tennis, du 
baseball, du dek hockey, de même que des 
entraînements spécialisés sur et hors glace.

10e POUR SA 10e

Rappelons que lors de sa saison  2023, le 
sportif avait terminé en dixième position au clas-
sement général, qui compte quelque 200 com-
pétiteurs à l’international. Qui plus est, il a gravi 
les deux premiers podiums de sa carrière, soit 

en arrachant des médailles de bronze au  Mont 
du  Lac  Resort (Wisconsin) le 28 janvier et à  Lost 
 Valley (Maine) le 12 février.

« Ça a été une année de rêve !  Je suis 
chanceux d’avoir vécu ça. J’espère refaire cet 
 exploit-là »,  a-t-il lancé.

Bien qu’il aimerait revenir d’Europe avec une 
médaille d’or, il souhaite surtout avoir du plaisir, 
ne pas se mettre de pression, revoir des amis 
qu’il n’a pas la chance de voir souvent et profiter 
de sa dose d’adrénaline annuelle.

S’il se dit plus « réaliste »,  Maxime  Nadeau 
est aussi plus confiant. En effet, œuvrant dans 
le monde du patinage de descente extrême 
depuis dix ans maintenant, il sait être un athlète 
beaucoup plus complet aujourd’hui que dans 
ses premières années.

«  Au début, tout est nouveau et on est 
impressionné par toutes sortes de choses. On 
veut prouver aux autres qu’on est bon. Ça nous 
amène à faire des erreurs »,  convient-il.

Conséquemment, il sait avoir beaucoup 
gagné en expérience et il gère mieux son stress, 
ce qui lui permet de prendre les bonnes déci-
sions aux bons moments. Une excellente chose, 
si on considère que ses chutes, bien que moins 
courantes que par le passé, sont aussi plus dou-
loureuses… (Il va plus vite !) (H.L.)

Maxime Nadeau est  

sur le point d’entamer 

sa saison de patinage 

de descente extrême. 

Photo – gracieuseté

Maxime  Nadeau :  Guerrier du feu, maître de la glace

 Sainte-Marie se donne 
à  Henriette  Dionne
Cinq patineuses du club de patinage artis-
tique de  Sainte-Marie ont pris part à la com-
pétition régionale  Henriette  Dionne, qui a 
eu lieu du 30 novembre au 3 décembre der-
nier à  Saint-Étienne. Un grand bravo à 
 Noémie  Brousseau (ruban argent –  Star 3), 
 Maria-Victoria  Bégin  Méthot (ruban bronze 
–  Relève),  Léanne  Fortier (ruban bronze – 
 Star 3),  Millenia  Lavoie (ruban bronze – 
 Relève) et  Emma  Nadeau (ruban bronze – 
 Star 3) ! (H.L.)  Photo –  Club de patinage artistique de  Sainte-Marie

SPORTS

SO
LU

TI
O

N
  D

E 
 CE

  M
O

T 
 CA

CH
É 

:  C
AL

G
AR

Y

MOT CACHÉ

>
1
2
4
5
7
-2

THÈME : LE CANADA / 7 LETTRES 

419, boul. Vachon Nord, Sainte-Marie

418 387-3350

Un soin des pieds  
médical peut vous éviter 
des complications.

• Mycose des ongles

• Ongles difformes

•  Durillon/oeil de perdrix/
kératose (corne)

• Ongle incarné

• Verrue plantaire

• Pied diabétique Dre Marie-Michelle
Gravel, podiatre
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COUTURE

Roger

( Sainte-Marie) 

(1934-2024)

Mes enfants, quand 
demain commen-
cera sans moi, que 
je ne serai pas là 
pour vous voir. 
Quand le soleil 

se lèvera, séchez vos larmes, car j’aime-
rais tant que vous gardiez nos souvenirs 
heureux. Je sais combien vous m’aimez et 
chaque fois que vous penserez à moi, je 
brillerai à tout jamais.

Au  CHSLD de  Sainte-Marie, le 6  jan-
vier 2024, à l’âge de 89  ans, est décédé 
M.  Roger  Couture, époux de feu 
 Mme  Éliette  Turmel. Il demeurait à 
 Sainte-Marie.

La famille vous accueillera : 
Au funérarium  Edgar  Mercier & fils, 240 ave-
nue du  Collège à  Sainte-Marie,  G6E 3Y4.

Les condoléances : 
Le samedi 20  janvier 2024  de 09 h 00 à 
10 h 45.

Les funérailles : 
Le samedi 20  janvier 2024  à 11 h 00, en 
l’Église de  Sainte-Marie au 60   Notre-Dame 
sud,  G6E 4A2.

Il laisse dans le deuil : 

Ses enfants : 
Feu  Michel (Marielle  Wickens),  Marcel 
(Louise  Gagné),  Louise (Benoit  Alexandre) 
et feu  Brigitte.

Ses  petits-enfants : 
Maxime (Geneviève  Paré) et  Guillaume 
 Couture,  Marie-Pier ( Jean-Philippe  Martel) 
et  Michaël  Couture (Sophie  Rodrigue) ainsi 
que  Brigitte et  Valérie  Alexandre (Kessy 
 Turcotte).

Ses  arrière-petits-enfants : 
Raphaël et  Rose  Couture,  Louis-Philippe et 
 Delphine  Couture.

Ses frères et sœurs : 
Feu  Jules (feu  Georgette  Leclerc), feu 
 Gilberte (feu  Roland  Bisson), feu  Alfred 
(feu  Fernande  Labbé), feu Éliane (feu 
 Henri-Noël  Perreault), feu  Yvette (feu 
 Mike  Mulholland), feu  Achille (Étiennette 
 Leblond), feu  Paul-Émile (Nicole  Leblanc), 
 Rita (feu  Bernard  Laliberté) et  Raynald 
(Louise  Audet).

Ses  beaux-frères et  belles-sœurs : 
Feu  Jacqueline (feu  Roméo  Lambert), 
 Carmen, feu  Jean-Denis (feu  Olivine  Boutin), 
 Lucien (feu  Léonette  Pouliot), feu  Claude 
(feu  Anna-Marie  Morissette),  Henri-Louis 
(Pauline  Morin),  Louiselle (Benoit  Marcoux) 
et  Clermont (Claudette  Ferland).

Il laisse également dans le deuil ses nom-
breux cousins, cousines, neveux, nièces et 
ami(e)s.

Remerciements : 
La famille tient à remercier chaleureuse-
ment l’ensemble du personnel du  CHSLD 
de  Sainte-Marie pour les bons soins prodi-
gués et leur grand dévouement.

Dons suggérés : 
Paroisse  Sainte-Mère- de-Jésus 
(Fabrique de  Sainte-Marie) 
https://smdj.ca/ don-messe-cva

AVIS DE DÉCÈS
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Venez vous amuser tout en aidant nos jeunes de la région à Venez vous amuser tout en aidant nos jeunes de la région à 

financer leur voyage en Californie et leurs projets jeunesse.financer leur voyage en Californie et leurs projets jeunesse.

Pour informations ou acheter vos billets, visitez le www.promotionallstar.com 
ou contacter Jeannyl Gilbert au 418 389-2315

Le 24 mai 2024 dès 17 h
Centre Frameco, Saint-Joseph de Beauce

À partir de

50$
PAR PERSONNE

+frais de billetterie

Prix des billets

20$
PAR PERSONNE

le TAILGATE du

: 418 389-2315 | info@promotionallstar.com

FESTOYEZ EN STYLE TAILGATE
l’après-midi et en soirée pendant la présentation du Superbowl

DIMANCHE

Salle multifonctionnelle Vallée-Jonction

• 15 h :  Ouverture des portes

• 15 h à 18 h :  Animation,  DJ et chansonnier

• 17 h :  Avant-match - 18 h :  Superbowl

•  Pool de football

•  Bars sur place, ailes de poulet,  pizza 
 et autres mets à consommer sur place

Merci à nos fiers collaborateurs:
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À votre
service !
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SANTÉ. Un diagnostic de trouble 
neurocognitif est difficile à accep-
ter. Le mois de janvier étant le  Mois 
de la sensibilisation à la maladie 
d’Alzheimer, la  Société  Alzheimer 
 Chaudière-Appalaches profite de l’oc-
casion pour orienter les personnes 
vivant avec un trouble neurocognitif 
vers les services dont ils ont besoin 
afin qu’ils n’aient pas à affronter seuls 
la maladie.

«  En contactant votre  Société  Alzheimer 
locale, vous accédez à des ressources et 
à des experts sur les troubles neuroco-
gnitifs qui vous aideront à vous sentir 
compris et soutenu », a expliqué  Sonia 
 Nadeau, directrice générale de la  Société.

À cette heure, plus de 600 000 personnes 
au  Canada sont atteintes d’un trouble 
neurocognitif, ce qui représente quelque 
170 000  individus au  Québec, dont 
11 000  cas en  Chaudière-Appalaches. 
D’ici 2050, on estime qu’environ 1,7 mil-
lion de  Canadiens et  Canadiennes seront 
aux prises avec un trouble neurocognitif. 
Or, pour les personnes concernées, la 
 Société  Alzheimer demeure le premier 
endroit vers lequel se tourner, et ce, dès 
la tombée du diagnostic.

PREMIER LIENMD
Pour ce faire, l’organisme désire mettre de 
l’avant son programme  Premier lienMD, 
dont l’objectif est de s’assurer que les 
personnes vivant avec un trouble neuro-
cognitif disposent des soutiens adéquats 
et des informations nécessaires : écoute 
téléphonique, rencontres individuelles 
ou familiales, groupes de soutien, forma-
tions et ateliers d’information, etc. Ainsi, la 
clientèle peut apprendre à bien vivre avec 
les troubles neurocognitifs et en réduire 
les risques.

Mentionnons que les signes  avant-coureurs 
de la maladie sont : modifications de la 
mémoire qui affectent la vie quotidienne, 
difficultés à accomplir des tâches familières 
(préparer un repas, s’habiller…), modifi-
cations dans le langage et la communi-
cation, désorientation dans le temps et 
l’espace, jugement affaibli, difficultés face 
aux notions abstraites, tendance à égarer 
les choses, changements d’humeur, de 
personnalité et de comportement, perte 
d’intérêt, et enfin, difficultés à comprendre 
les informations visuelles et spatiales.

Pour en limiter les risques, la  Société 
 Alzheimer  Chaudière-Appalaches conseille 
de demeurer physiquement actif tous les 

jours, surveiller de près sa tension arté-
rielle, son cholestérol et son diabète, être 
socialement actif, pratiquer des loisirs 
cérébraux, bien dormir, traiter sa dépres-
sion, éviter la consommation excessive 
d’alcool, protéger son ouïe, adopter des 

comportements sains (réduire son stress, 
réduire ou arrêter sa consommation de 
tabac, faire des bilans de santé régulière-
ment…) et se trouver un but dans la vie. 
Toutes ces actions ont un effet positif sur 
la santé du cerveau.

Le soutien, c’est la clé

À cette heure, plus de 11 000 personnes sont atteintes d’un trouble 

neurocognitif en Chaudière-Appalaches. (Photo – gracieuseté)
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Janvier, mois de sensibilisation
La  Société  Alzheimer =  Le  Premier lienMD  

avec une vaste expertise

L’expertise change tout

En tant qu’expert sur les troubles neurocognitifs, la Société  Alzheimer est votre premier lien avec 
des services, du soutien et une communauté bienveillante. Pour information : 1 888 387‑1230

www.alzeimerchap.qc.ca

Écoute téléphonique, rencontre individuelle et familiale, groupe d’information et de soutien, activités 
de jour l’Essentiel, formations pour les professionnels de la santé!

Nous allons à votre rencontre ou que vous soyez sur le territoire de Chaudière-Appalaches, et ce, gratuitement!
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Cellulaire   Bureau

418 389-4212 418 832-1001

marie-eve.girard@remax-quebec.ca

VISITEZ

MON

SITE WEB !

POUR UN CHEZ-SOI 

QUI VOUS RESSEMBLE !
courtier immobilier résidentiel et commercial
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À la recherche d’une expérience de boucherie unique ?  Ne cherchez 
pas plus loin !

Recevez des conseils judicieux sur le choix des viandes et leur mode 
de cuisson à la  Boucherie  Le  Jarret  Noir.

Découvrez une belle variété de mets préparés et savourez l’authenticité 
avec nos produits faits maison, du  Jerky irrésistible au creton fondant, 
du bacon croustillant à la sauce spaghetti maison.

Nos viandes d’exception vous attendent : 

••  Bœuf  Angus 3A pour une tendreté incomparable.

••  Poulet de grain refroidi à l’air, garantissant une saveur 
naturelle exceptionnelle.

••  Porc du  Québec, une source de qualité locale 
et de tradition.

Visitez notre site web : www.boucherielejarretnoir.com

ou notre page  /boucherielejarretnoir

210, rue  Principale  
Vallée-Jonction

418 253-2011

Heures d’ouverture

Mardi au vendredi 9 h à 18 h 
Samedi 8 h à 17 h  •  Dimanche 12 h à 16 h

CARNIVORES ET FIERS DE L’ÊTRE
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581 224-8666 roversports.ca
1076-601, boulevard Vachon Nord, Sainte-Marie
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HOCKEY, BASEBALL,  

VÉLO, VÉLO ELECTRIQUE

VOTRE SPÉCIALISTE!



#801

SAINTE-MARIE

801, rue des Améthystes
MLS 16010383

#1458

SAINT-FRÉDÉRIC

1458, rue Lehoux
MLS 2087863

QUADRUPLEX

#143

SAINTE-MARGUERITE

143, route 216, app. 204
MLS 15135453

CONDO

#178

EAST-BROUGHTON

178, rue Létourneau
MLS 24042925

#2355

SAINT-GEORGES

2355, 4e Avenue
MLS 17429493

#775

SAINTE-MARIE

775, rue Belair
MLS 15341441

NOUVEAU
#309

SAINTE-MARIE

309, boul. Vachon S.
MLS 28998979

#611

SAINTE-MARIE

611, av. St-Cyrille
MLS 20073951

#18

SAINTE-CLAIRE

18, route Sainte-Caroline
MLS 14431537

#127

SAINT-HÉNÉDINE

127, rue de l’Étang
MLS 21772670

NOUVEAU

#312

SAINTE-MARIE

312, route St-Elzéar
MLS 13674207

#458

VALLÉE-JONCTION

458, rue Principale
MLS 27039339

#458

SCOTT

458, rang St-Henri 
MLS 14750166

#559

SAINT-ELZÉAR

559, av. des Seigneurs
MLS 25374702

#87A

TRING-JONCTION

87A, rue Saint-Patrick
MLS 12059962

JUMELÉ

Pour VENDRE ou ACHETER

MARIE LEBLOND
Courtier immobilier

418 389-7311
marieleblond4@gmail.com

LUC LEBLOND
Courtier immobilier résidentiel

418 386-0093
luc.leblond@hotmail.com

VALLÉE-JONCTION

216, rue Giguère
MLS 21138992

#216

MAISON 

PRESTIGEAVEC REVENU

DOMAINE
COMMERCIAL

AGRICOLE
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