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Mot de la présidente

Chers membres et partenaires,

A mon arrivée a la présidence du Conseil, je métais fixée deux objectifs. Dans un premier temps,
je voulais que I'image et la perception que les gens du milieu et nos partenaires avaient du Conseil
changent. Quelques signes nous indiguent gue nous sommes sur la bonne voie. Depuis quelques
mois, nous assistons au retour comme membre d’individus et d'organismes majeurs de notre milieu
culturel. Le rapprochement entrepris avec les territoires de la Mauricie s'est traduit par une
augmentation de notre membership, par I'organisation de formation en dehors des grands centres
et par une demande accrue d'informations auprés de nos employés. Nous avons également tissé
de liens avec de nouveaux partenaires de notre région, comme Tourisme Mauricie, la Société
Saint-Jean-Baptiste de la Mauricie, le Forum Jeunesse Mauricie, tout en consolidant ceux déja
établis avec le ministére de la Culture, des Communications et de la Condition féminine, la
Conférence régionale des élus de la Mauricie, Emploi- Québec et le CALQ.

Dans un deuxieme temps, je voulais que le Conseil assume pleinement son role de représentation,
de promotion et de défense des intéréts du milieu culturel mauricien en réalisant des actions
concrétes. A ce chapitre, le Conseil s’est fait voir et entendre sur différentes scénes régionales et
nationales. On n'a qu’'a penser au retour d’Arts Excellence, a la campagne de valorisation du
printemps, au dép6t d'une stratégie de développement du tourisme culturel, aux représentations
auprés du CALQ pour les événements en arts visuels et en arts de la scéne, aux café-rencontres,
etc.

Ces objectifs n'auraient pu étre atteints sans la présence et la participation de plusieurs personnes
a mes cOtés et je tiens a les remercier. Les membres du conseil d’administration : mesdames Julie
Brosseau, Danielle Carpentier, Nancy Kukovica et Paule Landry et messieurs Jean Filion, Réjean
Martin et Jean-Francois St-Arnault. Le bureau, le fameux bureau ayant a sa téte Eric Lord et ses
comparses Thomas Grégoire, Eric Poirier et Isabelle Pruneau, qui nous a quitté en avril et qui fut
remplacée par Marie Christine Marchand.

La prochaine année s’annonce tout aussi chargée. Il faudra mettre en ceuvre la nouvelle structure
de représentation, mettre en application la stratégie de développement du tourisme culturel,
structurer la releve artistique, rééditer la campagne de valorisation, etc.

Pour terminer, j'aimerais remercier tous les membres et partenaires du Conseil de nous accorder
leur confiance, de nous appuyer dans nos démarches et de nous alimenter en projets et défis.

Josée Grand mont
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Mot du directeur général

Aprés une période difficile, marquée par un déficit budgétaire et un flottement au niveau de la
direction générale, le Conseil de la Culture et des Communications de la Mauricie a connu une
année 2006-2007 des plus réussie.

Au niveau budgétaire, I'organisme a profité des efforts considérables réalisés 'année précédente
pour résorber son déficit accumulé et ainsi opérer dans un cadre financier régulier. Une gestion
rigoureuse a permis a I'organis me de bien contrdler ses dépenses. Le dynamisme de l'organisation
a contribué a I'augmentation des revenus. Incidemment I'effet combiné du contréle des dépenses et
de laugmentation des revenus permet de conclure année financiére avec un certain surplus.
L'organisme est maintenant en pleine santé financiére et dispose de la liquidité nécessaire pour
son opération.

L’année fut marquée par le repositionnement du CCCM dans la communauté artistique et culturelle.
Par ses actions de défense, de représentation, par 'amélioration de ses outils de communication et
par raugmentation de la fréquence de ses interventions sur la place publique le CCCM a retrouvé
toute sa crédibilité et sa legitimité.

Le Conseil a connu une avancée importante dans ses actions de valorisation du milieu. En plus de
la remise de prix Arts Excellence, le CCCM a structuré une importante campagne de valorisation
dans les médias de la région.

Au chapitre du développement, en partenariat avec des intervenants touristiques et culturels, le
CCCMa contribué a la concrétisation d’'un plan d’action en matiére de développement du touris me
culturel. Le programme de formation a quant a lui connu une année record en terme de nombre de
formations et de nombre de participants.

Les actions de concertation se sont poursuivies et ont permis de mettre en lumiére des lacunes
dans le mode de représentation de notre organisme. Ainsi une réflexion a été entreprise qui devrait
mener a la révision de la structure de représentation.

L'année a aussi été marquée par une intensification de notre service conseil. Cest nombreux
gu'artistes et organis mes se sont prévalus de I'expertise du CCCM.

Eric Lord, directeur général
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Le Conseil de la Culture et des Communications de | a Mauricie

Le Conseil de la Culture et des Communications de la Mauricie (CCCM) regroupe les personnes et
les organismes qui contribuent de fagon professionnelle a la vie artistique et culturelle de la
Mauricie. Le CCCM vise a favoriser le développement artistique et culturel régional. Il assume des

fonctions relatives a la concertation, consultation, information, promotion et diffusion.

Assemblée générale annuelle

L'assemblée générale annuelle se compose des membres actifs et c'est a cette rencontre que l'on
procéde a l'adoption de tous les rapports annuels. Cest aussi le moment de considérer toute
question relative aux objectifs du Conseil de la Culture et des Communications de la Mauricie et
d'adopter toute mesure jugée opportune a ce sujet.

Commissions sectorielles

La représentation des artistes, artisans et organismes culturels de la Mauricie est assurée par le
regroupement des activités soit de création / interprétation, de diffusion, de développement ou de
communication. Ces regroupements, ou commissions sectorielles, favorisent une mise en commun
des efforts pour le développement d'outils et de projets rassembleurs et pour structurer chaque
secteur d'intervention culturelle. Elles permettent également aux membres de se prononcer sur les
débats et enjeux les concernant directement. Chacune des commissions est représentée au sein
du conseil d'administration du Conseil de la Culture et des Communications de la Mauricie.

Voici les 4 commissions qui composent I'essentiel de la structure du CCCM :

r Création / interprétation
Cette commission regroupe toute activité de création en arts visuels, métiers d'art, littérature et
creéation/interprétation en musique, danse, théatre ou toute autre discipline qui fait intervenir l'acte
créateur. Nous y retrouvons les individus, les organismes, les collectifs, les centres d'artistes et les
événements majeurs.

- Création - Interprétation - Organismes et événements

i Diffusion
Cette commission regroupe toute activité de diffusion des arts et de la culture. Nous y retrouvons
les musées, les salles de spectacles, les lieux historiques, les centres d'interprétation, les centres
d'exposition, les galeries, les bibliothéques, etc.
- Bibliotheque et littérature - Institutions muséales et patrimoniales - Salles de spectacles et
d'expositions

r Développement

Cette commission regroupe toute activité de développement des arts et de la culture. Nous y
retrouvons les municipalités, les CLD, les organisations qui offrent de la formation, et toute autre
organisation ou individu qui se consacre a la défense, a la promotion et a la conservation de notre

culture.
- Organismes et individus ceuvrant pour la défense, la promotion et la conservation de la culture

- Organismes qui offrent de la formation

+ Communication
Cette commission regroupe toute activité de production, de diffusion et de promotion des arts et de
la culture. Nous y retrouvons les médias, les individus et les firmes spécialisées dans ce créneau.
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Le conseil d’administration

Josée Grandmont Présidente

Réjean Martin

Julie Brosseau

Vice-président

Trésoriere

Jean-Francois St-Arnault  Secrétaire

Danielle Carpentier
Paule Landry
Nancy Kukovica
Jean Filion

(Vacant)

Administratrice
Administratrice

Administratrice

Administrateur

Diffusion : Institutions muséales et patrimoniales
Communications : Communications
Diffusion :Bibliotheques et littérature
Création/interprétation : Création
Création/interprétation : Omganismes et
événements

Création/interprétation : Interprétation
Diffusion :Salles de spectades et d’expositions

Développement : Organismes de formation

Développement : Organisme de défense de
promotion et de conservation de la culture

Josée

Réjean
Grandmont Martin

Danielle Paule
arpentier Landry

Julie Jean-Frangois
Brosseau St-Arnault

Nancy Jean
Kukovica Filion

Bilan des activités 2006-2007



Le personnel du Conseil de la Culture et des Commun ications de la
Mauricie

Eric Lord, directeur général

Isabelle Pruneau, agente des communications
(jJusqu’en avril 2007)

Thomas Grégoire, coordonnateur a la formation
et au développement

Eric Poirier, coordonnateur a la concertation et
au developpement (arrivée en juillet 2006)
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2006-2007 en bref
Regrouper et concerter
- Légére augmentation du membership

- 10 rencontres des commissions sectorielles
- Organisation de deux café-rencontres

Représenter et conseiller

- Représentation pour la mise aux normes de I'Atelier Silex

- Rencontre individuel de 40 artistes et intervenants du milieu
culturel

- Sauvetage de I'Auberge Grand-Mére

- Concertation d’'organismes touchés par des coupures de
financement au CALQ.

Informer et promouvoir

ATTS TXCELTAE

- Tenue de la 8° édition de 'événement Arts Excellence

- Diffusion d'un bulletin électronigue mensuel

- Structuration de la campagne de valorisation « La culture : ¢a m’enrichit »
- Chronique mensuelle dans la Gazette de la Mauricie.

Développer
- Dépébt du plan d'action en matiere de touris me culturel
- Présentation de 22 activités de formation.

Administrer
- Augmentation des revenus

- Contréle des dépenses
- Placement des liquidités.

b
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Les communications

En novembre 2004, le Conseil s'est doté d'un plan de

communication. Suite a cette planification, différents outils ont E

été développés pour véhiculer un corpus d’information pour

les membres et sur les membres. En 2006-2007 les WWW-cu““femauriciem
| '

communications ont tenu une place importante dans les
actions du Conseil. Cela a eu pour effet d'augmenter de -

maniere notable la présence du CCCM et de ses membres sur 4‘

Durant l'année, le Conseil a développé de nouveaux outils pour véhiculer son image, a intensifié sa
présence médiatique via ses relations de presse et a bonifié le contenu informatif de son site
Internet et de son Bulletin électronique.

Au niveau de la valorisation du milieu, de CCCM a présenté la 8° édition du I'événement Arts
Excellence et a structuré une premiere campagne de valorisation sous le theme « La culture : Ca
m’enrichit ». Durant la période le CCCM s’est aussi vu confier la responsabilité de rédiger une page
mensuelle dans la Gazette de la Mauricie qui té moigne de la vitalité des membres du CCCM.

LE SITE INTERNET : WWW.CULTUREMAURICIE .CA

Le site Internet fut une vitrine privilégiée pour diffuser de l'information a l'intention des membres du
CCCM et de la population. Mis a jour hebdomadairement, le site présente les activités des
membres, les communiqués émis par le Conseil ainsi les communiqués et avis diffusés par
différents intervenants et qui sont d’'intérét pour la pratique artistique et le travail culturel. A ce
chapitre le CCCM accorde une attention particuliére a I'information issue du Conseil des Arts et des
Lettres du Québec.

Les usagers du site peuvent aussi consulter le répertoire des membres. On y retrouve un texte
descriptif, des informations factuelles et des photos. A l'instar de la popularité croissante d’Internet,
la fréquentation du site est en augmentation. La popularit¢ de cet outil de communication et
lévolution des moyens technologiques nous incitent a actualiser et bonifier cette fenétre la pratique
culturelle régionale. Ainsi nous planifions dans le plan d’action de 2007-2008 une révision compléte
du notre site. Une attention particuliére sera accordée a I'accessibilité du répertoire des membres.
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Nombre de fréquentations quotidiennes sur le site d u CCCM en 2006-2007
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Mois [ 8 Moyenne des visites par jour / par mois J

LE BULLETIN ELECTRONIQUE

Conseil de la Culture

et des Commmnications
de la Mauricie

A lautomne 2006, le bulletin du CCCM complétait sa premiére année d’existence. Expédié a plus
de 700 destinataires du milieu culturel et artistique, ce mensuel présente un éditorial, les actualités
du Consell, les actualités culturelles régionales et nationales. Des sections sont consacrées a la
formation, aux programmes de bourses et aux appels de dossiers. Des petites annonces et une
tribune libre compléte I'édition.

CAMP AGNE DE VALORISATION

Le Conseil de la Culture et des Communications de la Mauricie en collaboration avec la Société
Saint-Jean-Baptiste de la Mauricie a structuré une premiere campagne de valorisation du milieu
culturel mauricien sous le théme La culture : ca m’enrichit. Cette campagne élaborée a linitiative de
monsieur Réjean Martin, a présenté 10 capsules d’information sur des « savoirs de culture » dans 5
médias de la région.

Le concept de communication fut basé sur la diffusion de « savoirs
de culture ». Se sont des corpus d’information qui présentent des
faits, des événements et des personnages qui ont ponctué la vie
culturelle et artistique. lls t¢émoignent de la vitalité culturelle d'ici. La
campagne a pour objectif de valoriser le milieu culturel mauricien;
illustrer la contribution de la culture dans la vitalité régionale;
présenter la richesse de la vie culturelle et artistique; mettre en
lumiére des repeéres identitaires; favoriser la reconnaissance des
artistes de la région et positionner les arts et la culture comme un
facteur déterminant de notre qualité de vie. En somme, elle prouve
que la culture est un élément essentiel d’enrichissement individuel
et collectif.
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La campagne de valorisation fut présentée en avril et mai dans cing médias distincts de la région.
Trois capsules de 15 secondes ont été présentées en rotation a la télévision de Radio- Canada et a
TQS Mauricie. Deux autres capsules ont été diffusées a la station radiophonique Rythme FM. Puis
au niveau de l'imprimé, cing capsules ont été positionnées dans le cahier w eek-end du quotidien Le
Nouvelliste et 'Hebdo du Saint- Maurice.

ARTS EXCELLENCE

Avec la 8° édition de I'événement Arts Excellence, le CCCM a poursuit son implication entamée
depuis 1999 pour reconnaftre le travail des artistes et des intervenants culturels de la Mauricie.

La présentation de I'événement a eu lieu le 23 novembre au bar SOIREE

Le Temple. A cette occasion, les lauréats des 5 prix disciplinaires . ARTS CXCELLINE
. " I."“

8* edition

ont été dévoilés. lls ont recu alors la bourse de 1000$ qui
accompagne ces distinctions. Le CCCM a remis aussi les prix
Hommage du député André Gabias, Coup de cceur de la
Conférence régionale des élus de la Mauricie, Création artistique
en région du Conseil des arts et des lettres du Québec et le
nouveau prix Initiative de Tourisme Mauricie. L'organisation de la
soirée a été confiée a Charles Guillemette de Bleu communication
| événement et 'animation & la talentueuse Fabiola Toupin.

Pour I'édition 2006, un jury composé de sept personnes a procédé
a la sélection des lauréats. La présidence a été confiée a Madame
Louise Martin, directrice générale de la Corporation culturelle de
Shaw inigan.

La visibilité accordée aux artistes et aux organismes culturels a été au coeur des préoccupations du
CCCM dans le cadre de I'élaboration de 'événement. Ainsi, pour une premiére année, le concours
a été structuré dans une formule avec finalistes. Cette approche a permis de souligner I'excellence
du travail d'un plus grand nombre d’individus et d’organis mes méritants. Au niveau de la diffusion,
des ententes de collaboration ont été instaurées avec le quotidien Le Nouvelliste, et la station de
radio Rythme FM.

FrE R
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La concertation

Les activités de concertation pour l'exercice 2006-2007 ont dépassé le cadre de la structure
associative du CCCM des sous-commissions. L'année a été ponctuée par des actions de
concertations régionales par le biais des café-rencontres, par le renouvellement de l'entente du
Fonds de la Mauricie pour les arts et les lettres, ainsi que des actions ciblées aupres des membres
concernant les dossiers d'artistes et les demandes de bourses.

CAFE-RENCONTRES

Dans le but d’améliorer la présence du Conseil sur tout le territoire mauricien et, par la méme
occasion de rencontrer les artistes et intervenants culturels locaux, deux café-rencontres ont été
réalisés pour le présent exercice. Au début décembre, I'équipe du conseil et sa présidente ont été
recus dans Mékinac pour une visite de divers lieux culturels de la MRC en plus d'un «5 a 7 »
permettant la rencontre d'artistes mékinacois et la présentation des services du Conseil. Début
février, l'équipe du Conseil s’est rendue a La Tuque pour un « brunch culturel » permettant la
rencontre d'artistes latuquois et la présentation des services du Conseil.

FONDS DE LA MAURICIE POUR LES ARTS ET LES LETTRES

Le 2 octobre représentait la derniére date de dépbt de I'entente triennale du Fonds de la Mauricie
pour les arts et les lettres. A ce sujet, 10 artistes ou collectifs ont été rencontrés par le
coordonnateur a la concertation et au développement afin de les conseiller sur leurs projets et
apporter une lecture critique des dossiers. En paralléle de ces rencontres personnalisées, le
Conseil a participé a six rencontres visant a reconduire I'entente triennale, tout en modifiant certains
parametres pour permettre, notamment, la participation d'un nouveau partenaire, le Forum
Jeunesse Mauricie.

ACTIONS CIBLEES AUPRES DES MEMBRES

Le coordonnateur a la concertation et au développement a effectué une quarantaine de rencontres
personnalisées visant a présenter et expliquer les différents programmes de bourses du Consell
des arts et des lettres du Québec (CALQ), du Conseil des arts du Canada (CAC), de la Société de
développement des entreprises culturelles (SODEC) et du Fonds de la Mauricie pour les arts et les
lettres. Ces rencontres ont permis également d’'analyser et de conseiller les artistes sur les
améliorations a apporter a leurs dossiers d'artistes. Les artistes qui le souhaitaient ont bénéficié
également d'une lecture critique de leurs demandes de bourses avant le dépdt final. Dans un tout
autre ordre d'idées, le Conseil a organisé un «5 a 7 » des Fétes pour permettre aux membres de
se rencontrer.

INSTITUT DU NOUVEAU MONDE

Le Conseil a participé de facon trés active aux deux fins de semaines de réflexion et
de débats organisés par l'nstitut du Nouveau Monde, soit les 2-3 février et 16-17
' mars 2007. Le directeur général a participé, notamment, a titre de panéliste, tandis
gue le coordonnateur a la concertation et au développement a participé a titre de
nouveauMonoe  T@pporteur ainsi que d’animateur.
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Sous-commission Création

Les mois d'ao(t, septembre et octobre 2006 ont été passablement occupés pour cette sous-
commission. En effet, le Conseil a réuni cing organismes qui ont subi d'importantes coupures de
leurs programmes de subventions du CALQ. Une stratégie commune a été développée et des
rencontres ont été organisées avec le CALQ, ainsi qu'avec le député André Gabias et le
représentant du cabinet de la ministre de la culture. Dans un autre dossier, environ 25 personnes
ont assisté a la tournée de consultation du CALQ concernant la révision des programmes de
bourses.

Sous-commission Interprétation

Le coordonnateur a la concertation et au développement a débuté son mandat avec une rencontre
de familiarisation avec le président de la sous-commission. Par la suite, il a défini et rédigé le
mandat du comité. En février, le coordonnateur a rencontré les responsables du dossier
« théatre » pour proposer un modéle d'association pour le milieu théatral. Les propositions de
regroupement et d’activitts communes ont été bien regcues du comité, mais la mise en place d’'une
structure a été remise a plus tard.

Sous-commission Bibliotheques et littérature
Une rencontre en novembre 2006 de la table thématique sur 'animation autour de la lecture a
permis de jeter les bases d'un calendrier des activités littéraires en Mauricie. Le coordonnateur a
mis sur pied l'outil demandé pour le diffuser sur le site du Conseil.

Sous-commission Organismes de défense, de promotion et de conservation de la culture

lettre la décision du Conseil de concerter les intervenants de cette sous-

commission au besoin, puisque le sondage réalisé reflétait le caractere hetéroclite 2 == mac
des membres de cette sous-commission. Par ailleurs, le coordonnateur a

Le coordonnateur a pris connaissance des résultats du sondage et a transmis par 1

effectué des rencontres de familiarisations avec trois nouvelles agentes ZEHI"‘”""uL'?
culturelles, soit celles de la MRC de Mékinac, de la MRC des Chenaux et de la ==
MRC de Maskinongé. R den e

Sous-commission Salles de spectacles etd’expositio n

En décembre 2006, le CCCM a réuni les responsables des trois corporations culturelles de la
Mauricie a La Tuque. Cette rencontre a permis de faire connaissance avec le nouveau directeur de
la Corporation de La Tuque. Cette action a porté fruit puisque les trois responsables se sont revus
durant 'année pour planifier certains élé ments de programmation en commun.

Sous-commission Organismes de formation

Le CCCM a participé a la rencontre du comité « Culture a I'école » en présence des responsables
des ministeres de 'Education et de la Culture qui s’est tenue en septembre 2006.

FrE R
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Le développement

Le programme de formation continue

Le bilan de la programmation 2006-2007 marque le terme de la quatrieme année d'existence du
service de la formation continue au sein du Conseil de la Culture et des Communications de la
Mauricie (CCCM). Au cours de la période touchée par ce rapport, le CCCM a bénéficié du soutien
de la direction régionale d’Emploi-Québec de la Mauricie et du Ministere de la Culture, des
Communications et de la Condition féminine du Québec pour sa participation a la mise en ceuvre
de la stratégie québécoise de développement des ressources humaines en culture.

La programmation des activités de formation continue élaborée en 2006-2007 s'est inspirée
largement de besoins identifiés par le biais d'associations locales (ex: Média-muse...),
d’'organismes territoriaux (CLD, Corporations de développement culturel) et par les demandes
formulées par les travailleurs autonomes et culturels et par lanalyse de lenquéte de besoins
réalisée en septembre 2004. Les différentes commissions du CCCM ont aussi permis de détecter
les besoins de groupes particuliers (interprétes, métiers d'art, etc.).

Tableau des activités de formation offertes en 2006  -2007

Formations Population concernée Période de Participants
réalisation
1 Apprentissage de l'art Travailleurs autonomes du Haut Mai 2006
Clownesque 2 Saint-Maurice 5
2 Maitriser I'animation de groupe Organismes culturels Mai 2006
7
3 Savoir aménager son espace Travailleurs autonomes Juin 2006
d’exposition 11
4 Accuell et service ala clientele Organismes culturels Juin 2006
8
5 Savoir aménager son kiosque Travailleurs autonomes Ao(t 2006
d’exposition - perfectionnement 7
6 Comment évaluerle piix de ses | Travailleurs autonomes Automne 2006
oeuvres 15
7 Le dossier d’artiste Travailleurs autonomes Automne 2006
10
8 La recherche de financement : Travailleurs autonomes Automne 2006
commandites, levées de fond, Organismes culturels 15
subventions
9 Création d’'un site web - Travailleurs autonomes Automne 2006
perfectionnement Organismes culturels 11
10 | Logiciel Access Module 1: base | Travailleurs autonomes Hiver 2007
Organismes culturels 7
11 | Comment évaluerle prix de ses | Travailleurs autonomes Hiver 2007
ceuvres (reprogrammation) 13
12 | Le marketing des produits Travailleurs autonomes Hiver 2007
culturels Organismes culturels 13
s, o
i .\
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13 | La fiscalité des travailleurs Travailleurs autonomes Hiver 2007
autonomes 11
14 | Perfectionnement en danse Danseurs professionnels Hiver 2007
contemporaine 5
15 | Logiciel Access module 2 et 3 Travailleurs autonomes Hiver 2007
Organismes culturels 5
16 | L'éclairage muséal Institutions muséales Hiver 2007
6
17 | Le dossier d’artiste (Mékinac) Travailleurs autonomes du Hiver 2007
territoire de Mékinac 6
18 | La photo numérique Travailleurs autonomes Hiver 2007
Organismes culturels 9
19 | Laphoto numérque Travailleurs autonomes Hiver 2007
(reprogrammation) Organismes culturels 10
20 | Laphoto numérnque (Mékinac) Travailleurs autonomes Hiver 2007
Organismes culturels 8
du territoire de Mékinac
21 | Conception d’outils Institutions muséales Hiver 2007
promotionnels efficaces Organismes culturels 10
22 | L’animation autour du livre Travailleurs culturel du secteur Hiver 2007
littéraire 11
TOTAL 202

L'exercice 2006-2007 a été marqué par une augmentation sensible du nombre de formations

programmées et du nombre de participants. En effet, 22 formations ont été organisées

accueilli 202 participants .
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Evolution du nombre de participants aux formations CCCM depuis 2003

O Participants

2003-2004 2004-2005 2005-2006

2006-2007
Années d'exercices

Evolution du nombre de formations offertes par le CCCM depuis 2003

OFormations

2003-2004

2004-2005

2005-2006 2006-2007
Années d'exercice

A
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A la suite de l'analyse des questionnaires d’évaluation, les participants se sont montrés trés
satisfaits des formations proposées. Le taux de satisfaction des participants est demeuré le méme
que celui établi lors des programmations 2003-2004, 2004-2005 et 2005-2006 alors que la
moyenne était de 4.5 sur 5.

L'exercice 2006-2007 est trés satisfaisant. En effet, les formations proposées ont connu un beau
succeés. Au cours de cette année, le CCCM a proposé des thémes de formation mais a égale ment
répondu a de nombreuses demandes précises du milieu.

Le CCCM a également su développer des partenariats
avec des organismes culturels, des centres d'artistes, des
associations nationales, des colleges ainsi que des
organismes territoriaux pour organiser ces formations.

Le CCCM a organisé également des formations sur tout le
territoire régional (Trois-Rivieres, La Tuque, Shaw inigan,
Saint-Tite). Les formations du CCCM ont été ainsi
accessibles a tous les artistes et travailleurs culturels de la
région de la Mauricie.

Apres quatre ans defforts soutenus, le CCCM peut
constater que la démarche de formation continue est trés
acceptée par les professionnels du milieu et que ce service
rencontre un succes grandissant. Les besoins en formation
sont toujours présents et la légitimité acquise par le CCCM
dans ce domaine favorise laugmentation des demandes de
formations spécifigues au milieu culturel et renforce la
professionnalisation des artistes et des travailleurs culturels
de la région.

Le tourisme culturel
La stratégie de développement du tourisme culturel de la Mauricie

Depuis le printemps 2006, le CCCM travaille sur le dossier du tourisme culturel et a engagé un
travail de concertation avec les partenaires concernés en particulier association touristique
régionale, le ministére de la Culture, des Communications et de la Condition féminine et Médiat-
Muse. L'ensemble des partenaires sollicités s’est montré trés intéressé pour développer le touris me
d’expérience culturelle en Mauricie et a travaillé activement au cours des derniers mois pour doter
la Mauricie d'une véritable stratégie de développement du touris me culturel.

A partir de mai 2006, le CCCM a travaillé avec trois groupes de travail (musées, métiers d'art et
arts de la scéne) abordant chacun le tourisme culturel par rapport a leur problématique. Ces
groupes de travail ont lancé des enquétes auprés de leur clientéle qui ont révélé le potentiel de
produits de touris me d’expérience culturelle pouvant étre développé.

b
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Parallelement aux démarches d’enquéte auprés du milieu culturel et au travail de réflexion engagé
avec ses partenaires, le CCCM a entrepris une démarche de concertation avec les six CLD de la
Mauricie afin que les objectifs de la stratégie de développement du tourisme culturel rejoignent et
complétent les stratégies de développement au niveau local.

Cette stratégie a été présentée au cours de l'hiver aux financiers publics et s’articule autour de
quatre axes majeurs

Consolider et développer l'offre de produits « tourisme d’expérience culturelle »
Promouvoir et commercialiser le tourisme d’expérience culturelle

Réseautage, concertation et formation des intervenants en touris me culturel
Evaluation et promotion du touris me culturel

el NS

La concrétisation de la stratégie de développement sera assurée par la mise en ceuvre d'un plan
d’'action 2008-2011 qui concerne 'ensemble du milieu culturel mauricien intéressé par le marché
touristique. Ce plan sera mis en ceuvre a partir de deux types d'interventions :
- des actions structurées portées par et pour le milieu;
- un outil de financement permettant de financer les projets de tourisme culturel sur
lensemble du territoire de la Mauricie.

Le CCCM est entré dans une phase de négociation sur ce dossier afin de financer le plan d’action
et le mettre en ceuvre au cours des prochains mois.

Opération « Tourisme etdécouvert des ateliers d’ar  tistes 2007 »

Au début de rlhiver, le Conseil de la Culture et des Communications de la Mauricie, le
Regroupement des métiers d’art de la Mauricie et Tourisme Mauricie (ATR) ont proposé aux
artistes en métiers d’art et en arts visuels d'ouvrir leurs ateliers a la clientele touristique lors de la
saison 2007.

Les objectifs du projet :

- Proposer une véritable expérience culturelle grace a la découverte des ateliers
d'artistes en métiers d’art et en arts visuels ;

- Mettre en place un réseau dateliers dartiste ouverts au public et assurer sa
promotion collective auprés de la clientéle touristique;

- Développer les revenus des artistes;

17 ateliers se sont engagés dans ce projet et ont recu au début du printemps une formation a
laccueil et au service a la clientéle touristique.

Ces 17 ateliers ont bénéficié également du dispositif de promotion, mis en place par le CCCM et
Tourisme Mauricie, suivant :

Une présence de leur atelier sur :

- La carte touristique régionale (50 000 copies bilingues) de Tourisme Mauricie
distribuée au niveau local, régional, national et international;

- le site Internet de Tourisme Mauricie;

- Le site Internet du CCCM,;

FrE R
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Le guide touristique régional (165 000 copies) de Tourisme Mauricie distribué au
niveau local, régional, national et international par lintermédiaire d'une page de

promotion collective (voir ci-dessous).

Bilan des activités 2006-2007
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Les membres

En 2006-2007, le membership du CCCM a connu une légére hausse passant de 251 a 254
membres (voir le tableau). La Commission Création/Interprétation regroupe 80 % des membres, la
Commission Diffusion a passée de 8% a 11% tandis que la Commission Développement compte 6

%. La Commission Communications en compte elle pour 3% des adhérents.

Statistiques sur le membership du CCCM
2002-2003 2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006-2007
28 95 190 199 201
16 30 22 29
11 21 22 16
5 8 8 8

Création /interprétation

Diffusion

Dév eloppement

Communications
Total :

b
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ANNEXE Il — Dossier de presse partiel

LE NOUVELLSTE (P. 20)

5 aviil 2006

F

Eric Lord est nommé
dlrecteur général du CCCM

5|

ié

mummnmn.m q:.u

Trols-Rividres — C'est nu consul-
tant en muséologie Eric Lord que
l'on a confié la direction générale
du Conseil de la Culture et des
Communications de la Mauricie

(CCCM), pour un mandat de
deux ans. Depuis le départ de Léo
Beaulieu, qui a coiffé le titre entre
septembre 2003 et I'automne
2005, la fonction avait été oecu-
pée de fagon intérimaire et béné-
volement par Erick Laprade, pré-
sident du conseil d'ndministra-
tion, qui souhaitait ainsi éliminer
le déficit qui avait été cumulé,
Originaire de Saint-Jean-Port-
Joli, Eric Lord a déménagé il y

huit ans & Trols-Rividres, au sein
d'une région qui avait &.é choisie
par le couple précisément pour
sa vitalité culturelle, fait valoir
le nouveau dg, qui compte bien
occuper ses nouvelles fonctions
pour cultiver encore davantage ce
profil.

Eric Lord n'arrive pas en poste
avec des grandes orientations,
mais davantage avec des princi-
pes, dit-il. Au tout premier plan, il
souhaite que le CCCM soit davan-
tage connu de la population et de
ses membres. wle veux contribuer
& ancrer le Conseil dans le milieu
pour que les gens comprennent
bien sa fonction et que les mem-
bres puissent évaluer ce que ¢a
leur apporte de fagon concrite.s

En second liew, il souhaite
développer des actions concré-
tes pour hausser d'un autre cran
le développement des différentes
spheres culturelles, dit-il, «A la

mieux.»

L'autre aspect de son travail
reposera sur la reconnaissance
des artistes. «Nous allons déve-
lopper le rayonnement de nos
artistes el In flerté qui peut en
découlers

Enfin sous sa direction, il sou-
haite que le Conseil s’implique
sérieusement dans le dossier du
tourisme culturel. e Actuellement,
J'en suls & un processus de fami-
liarisation, mals je suis trés moti-

33

Une deuxiéme fois dg

Eric Lord a déja occupé un
poste de direction générale au
préalable, au sein de la Fondation
Bagatelle, un site historique de
Sillery qui compte notamment un
villn qui date de 1850, des jardins,
ot huit bitiments.

Aprés s'étre impligqué dans la
restauration et la mise en valeur

dant prés dun an,

En Mauricie, & titre de con-
sultant en muséologie, on a eu
recours 4 ses services dans la res-
tauration de la Vieille prison de
Trois-Riviéres, entre autres, alors
que cdté loisir, il comptait parmi
les instigateurs du Festival des

limite, on va en faire moins, mais  des lieux, il a dirigé le tout pen- films d'aventure nordique.*
F =
Fd*
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ANNEXE Il — Dossier de presse partiel

LE NOUVELLSTE (P. 32)
9 mai 2006

Formation sur la vente
et I'exposition

Trois-Riviéres (FH) — Une forma-
tion pour les travailleurs autono-
mes et les organismes culturels
ayant pour but de permettre aux
participants d’acquérir les com-
pétences et outils pour présen-
ter et valoriser différents objets
en exposition et/ou en vente sera

" offerte le 2 juin prochain de 9h & [

18h & Trois-Riviéres. La formatri-
ce sera Nathalie Martin, designer,

qui travaille comme accessoiriste
sur plusieurs émissions de TVA
dont Les saisons de Clodine,
Claire Lamarche, Le Poing J, ete,
en plus d’enseigner en design de
présentation au cégep du Vieux-
Montréal. Les frais d'inscription
sont de 38 $ et la date limite d’ins-
cription est le 22 mai prochain.
Pour inscriptions ou informa-
tions: (819) 874-3242, poste 254.

L’HEBDO JOURNAL (P. 38)
3 juin 2006

——

9

N

Le Conseil de la culture
ouvert au grand public

Le Conseil de la culture et des communica-
tions de la Mauricie a modifié ses régles
entourant ses critéres d’adhésion. Ainsi, tout
artiste amateur ou de la reléve peut se joindre
au conseil a titre d’associé aspirant. Il en est de
méme pour toute personne ou entreprise qui
veut soutenir la culture et, par le fait méme,
devenir, selon le cas, associé passionné ou
associé institutionnel. Le formulaire d’adhé-
sion est disponible sur le site www.culture-
mauricie.ca (RM)

Bilan des activités 2006-2007

22



ANNEXE Il — Dossier de presse partiel

JOURNAL TROIS-RIVIERES (P. 15)
22 juillet 2006

——

F
e
s

Les dirigeants de Promotion Sainte-Thécle ont profité du
dernier Festival champétre pour remettre une plaque sou-
venir a Eric Poirier, agent de développement culturel 3
Sainte-Thécle. Ce dernier a quitté pour Trois-Riviéres ou il
occupe depuis quelques semaines la fonction de coor-
donnateur a la Table de concertation au développement,
au service du Conseil de la culture et des communica-
tions de la Mauricie. Les intervenants du milieu désirent
souligner son professionnalisme, sa créativité, sa disponi-
bilité et le travail accompli. Il est accompagné, sur le
cliché réalisé par Raynald Saint-Amand, d’André
Lacombe président de Promotion Sainte-Thécle.

3
)F Bilan des activités 2006-2007
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ANNEXE Il — Dossier de presse partiel

HEBDO JOURNAL (P.19)
22 juillet 2006

——

F
e
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ARTS ET SPECTACLES

Des bourses a des artistes professionnels
remises par le Conseil de la culture

Communications de la Mauricie (CCCM)

lance 'appel de dossiers pour la 8e édition
de I'événement Arts Excellence qui aura lieu le
jeudi 23 novembre prochain.

Les artistes professionnels sont invités a
s'inscrire 4 I'une ou 'autre des catégories de
prix proposées. Cinq prix sont remis de
manieres disciplinaires: en littérature, arts
visuels, métiers d’art ainsi que création et
interprétation des arts de la scéne. Le sixieme
prix est consacré a la création artistique en
région en collaboration avec le Conseil des
arts et des lettres du Québec.

Les criteres d’admissibilité et le bulletin
d’inscription sont 2 méme le dépliant promo-
tionnel disponible sur le site Internet du
Conseil au www.culturemauricie.ca. 1l est
également possible de I'obtenir en composant
le 819-374-3242 poste 231.

Le jury sera présidé par Louise Martin,
directrice générale de la Corporation cultu-
relle de Shawinigan. Celle-ci pourra compter
sur la collaboration du journaliste Réjean

Le Conseil de la Culture et des

Louise Martin, présidente du jury. Hebdo journal

Martin, qui représentera le conseil d’adminis-
tration du CCCM, ainsi que sur cing autres
personnes provenant des différentes disci-
plines artistiques. Les artistes ont jusqu’au 13
octobre 2006 pour déposer leurs dossiers.

3
)F Bilan des activités 2006-2007
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ANNEXE Il — Dossier de presse partiel

LE NOUVELLSTE (P. 17)

8 ao(it 2006

——

-

N

Formation pour
les artistes

Trois-Riviéres (FH) — Le Conseil
de la culture et des communica-
tions de la Mauricie offre une
formation portant sur la fagon
de réussir 'aménagement de son
kiosque d’exposition. Le but de
l'activité est de permettre aux
participants de se perfectionner
en techniques d’aménagement
de kiosque d'exposition et de tra-
vailler avec une spécialiste sur
leur propre projet de kiosque
d’exposition. La formation est
offerte par Nathalie Martin, pro-
fesseur de design au Cégep du
Vieux-Montréal. Le cours aura

lieu & Trois-Riviéres le 23 aofit de
9 h 4 12 h avec 35 minutes de con-
sultation individuelle. Il convient
d’indiquer que pour suivre cette
formation, il est important de dis-
poser d’'une ébauche de projet de
kiosque d'exposition relativement
avancée. Il en cofite 45 $ et la date
limite d’inscription est le 14 aofit
2006. Pour de plus amples infor-
mations: (819) 374-3242, poste
254.

Bilan des activités 2006-2007
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ANNEXE Il — Dossier de presse partiel

LE NOUVELLSTE (P. 23)
21 ao(t 2006

——

-

N

Formation pour
artistes en arts visuels

Trols-Riviéres (FH) — Le Conseil
de la culture et des communi-
cations de la Mauricie organise
l'atelier de formation intitulé:
Comment évaluer le prix de ses
oeuvres? A la fin de l'atelier, cha-
que artiste aura mis & jour son
cv., établi une grille de prix, une
ébauche de contrat et aura amor-
cé une réflexion sur le marché
qu'il doit cibler. On traitera des
sujets suivants: les différents fac-
teurs qui permettent de fixer un
prix, comment établir un prix en
fonction des caractéristiques de
sa production et des moyens utili-
sés pour la réaliser, connaissance
des lois qui régissent le marché et
le contrat de vente. La formatrice
est Sylviane Poirier, commissaire
d’exposition et ancienne proprié-
taire de galerie d’art. L'atelier
sera présenté le 22 septembre de
9h & 17h & Trois-Riviéres. Le colit
d’inscription est de 35 $ et la date
limite, le 11 septembre 2006. Pour
plus d’information: 819-874-8242
poste 254.¢

Bilan des activités 2006-2007
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ANNEXE Il — Dossier de presse patrtiel

HEBDO JOURNAL (P.22)
30 septembre 2006

Nouveau prix culturel en Mauricie

Le Conseil de la Culture et des
Communications de la Mauricie (CCCM) va
offrir un nouveau lors de la prochaine
édition de I’événement Arts Excellence
destiné a reconnaitre la vitalité culturelle et
artistique des divers coins de la région. Il

g'agit Prix Initiative qui s’ajoute aux six prix

initialement prévus. Doté d’une bourse de
10008, le Prix pourrait par exemple étre remis
3 une entreprise, une municipalité, un
organisme ou un individu qui, entre juillet
2005 a juin 2006, a réalisé un projet marquant
sur I'un ou I'autre des territoires suivants:
MRC de Mékinac, MRC de Maskinongé,

MRC des Chenaux, la Ville de La Tuque ou la
Ville de Shawinigan. Grace a ce nouveau prix,
le CCCM désire poser un premier geste
concret pour que I'événement Arts Excellence
soit le reflet des différentes expressions
culturelles mauriciennes. Il faut rappeler que
le Conseil a entrepris une démarche de
restructuration en vue de édition 2007 avec
une approche dite territoriale. Ainsi, en plus
des prix disciplinaires, le Conseil espére
remettre un prix pour chacun des territoires
de la Mauricie. Quant a I’événement 2006, il
aura lieu le jeudi 23 novembre prochain
au Temple.

LE NOUVELUSTE (P. 36)

2 novembre 2006

p——

P
N
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il

Arts Excellence

change

d’atmosphere

Neuf prix seront décernés

le 23 novembre

Trols-Riviéres — Formule «5 & Ts,
ambiance décontractée au deuxié-
me étage du bar Le Temple, pres-
tations ponctuelles sur le plan-
cher au fil de la soirée et anima-
tion de Fabiola Toupin, c'est dans

cette atmosphére que Von veut
procéder cette année & la remise
des prix Arts Excellence, qui célé-
brent les artistes de la Mauricie,
Le rendez-vous a été fixé au
jeudi 23 novembre et pour cette
huitiéme é&dition, on innovera
&n gjoutant deux nouvesu prix a
la soirée, pour un total de neuf.
Autre nouveautsd, on a déterminé
cette année pour la premiére fois
des finalistes dans cing des neaf
catégories, plus précisément dans

Arts Excellence 2006
TABLEAU DES FINALISTES

Alejandra Basanes
Réjean Bonenfant
Guy Marchamps

Michel Chateauneuf
Mitiars d'art

Alejandra Basanes
et Guillermo Raynié

Sarbacane

Les Sages
Ls Tireux d'roches

Les Bebeats

Interprétation

on art de la sodne
Les Tireux d'roches
Séhastien Lépine
Thédtre Et Cetera
{Stéphane Bélanger)

PHOTD: STEFHENE LESEaR

A lavant; South Miller (Les Sages fous), Antoine Bareil et Sébastien Lépine. Au deuxiéme rang: Sylvain Longpré (Les

Sages fous), Fabiola Toupin et Marie-Claude Trem

(Rien ne se perd, tout se crée), A

la troisitme rangée: Stéphane

Bélanger, Denis Massé (Les Tireux d'roches) et Evelyne Gélinas (Rien ne se perd, tout se crée). A I'arribre: Josette
Villeneuve, Alexandra Basanes, Michel Chiteauneuf, Réjean Bonenfant, Guy Marchamps, Guillermo Raynié, de méme que
Marie-Eve Proteau et Nicolas St-Pierre (du duo Sarbacane).

le cas des prix disciplinaires.

En tout, 52 dossiers omt été
étudiés cette année par le jury,
présidé par la directrice géné-
rale de la Corporation culturelle
de Shawinigan, Louise Martin. La
dame a noté la qualité des dossiers
et la rigueur dans le contenu.

Les lauréats des cing catégories
disciplinaires (arts visuels, litts-
rature, métiers d’art, création en
art de la scéne et interprétation
en art de la scéne) repartiront ce
soir-la avec des bourses de 1000 §

Bilan des activités 2006-2007

chacun. Comme par le passé, le
Prix & la création du Conseil des
arte et des lettres du Québec
(CALQ) sera pour sa-part assorti
d'une bourse de 5000 §.

Trois autres distinctions com-
pléteront la soirée, dont le Prix
Hommage, et deux nouvelles caté-
gories. Dans un premier temps, on
note le prix «Coup de coeurs, qui
sera décerné par le jury qui aura
4 faire son chodx parmi I'ensemble
des dossiers requs.

Le deuxiéme nouvesu prix a

été baptisé «Prix Initiatives, et
s'adresse cette fols aux entrepri-
se8, municipalités, organismes ou
individu ayant réaling un projet
marquant entre juillet 2005 et
juin 2008, On veut ainsi couvrir
i} tousles territoires dela

Mauricie, selon le théme de I'évé-
nement cette année, «Occuper
Tespaces, qui s'applique du méme
coup au désir des artistes d'oceu-
per Yespace scénigue. La soirée
sera l'oeuvre du metteur en scéne
Charles Guillemeite.s
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ANNEXE Il — Dossier de presse partiel

LE NOUVELUSTE (P. 19)
11/12 novembre 2006

p——

L'Auberge Grand-Mére et le quartier des Anglais doivent étre protégés.

Patrimoine municipal

Je tiens a féliciter le Conseil de
la culture de la Mauricie pour sa
prise de position dans le dossier
de 'Auberge Grand-Meére.

Je crois que les dirigeants du
Conseil ont exprimé l'opinion de
la majorité silencieuse de la ville
de Shawinigan. Certes, il y eu
une fusion, mais je crois qu'il est
important que chaque secteur
ne perde pas son identité a 'inté-
rieur de la ville.

Bien qu’il y ait eu mauvaise
presse autour de 'Auberge dans

les derniéres années, il demeure
un fait: il s’agit du plus vieux monu-
ment de la ville de Shawinigan et
du secteur Grand-Mére,

Sur cette lancée du Conseil de
la culture de la Mauricie, il serait
bon que la Ville de Shawinigan
analyse la possibilité de déclarer
I’Auberge Grand-Meére, ainsi que
le quartier communément appelé
le quartier des Anglais, patri-
moine municipal afin de protéger
I’histoire d'un secteur qui fut,
dans un passé pas si lointain, une

PHOTO: STEPHANE LESSARD |

ville prospére.

Sur ce point, les conseillers du
secteur Grand-Mere doivent étre
interpellés et faire des pressions
pour qu’il y ait analyse du dos-
sier.

Comme municipalité, nous
devons protéger notre patrimoine
tout en nous assurant de ne pas
freiner le développement socio-
économique de la ville.

Donald Michaud
St-Georges-de-Champlain

)
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ANNEXE Il — Dossier de presse partiel

LE NOUVELLSTE (P. E7)
18-19 novembre 2006

——

-

N

Michel
Chateauneuf
en nomination

Trols-Riviéres (CL) — La Quéte
de perce-neige, premier roman
de lauteur trifluvien Michel
Chateauneuf, pourrait bien lui
valloir les honneurs.

Le roman publié aux éditions
Pierre Tisseyre est en nomination
pour le Prix littéraire Clément
Morin, présenté par le Conseil de
la culture et des communications
de la Mauricie, ainsi que pour le
Prix Cécile-Gagnon 2006, remis
par I'Association des écrivains
québécois pour la jeunesse. Les
gagnants devraient étre connus
demain (Prix Cécile-Gagnon) et
ce jeudi (Clément Morin).

Michel Chateauneuf a récem-
ment changé de créneau littéraire
en publiant La balade des tordus.

Bilan des activités 2006-2007
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ANNEXE Il — Dossier de presse patrtiel

LE NOUVELLSTE (P. 36)
18-19 novembre 2006

ndinalistes
SOIREE PRIX DES ARTS VISUELS
Aﬁﬁ XEULLNE =

8¢ édition

“M@]RJIN
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Communiqué

Pour diffusion immédiate

REFECTION ET MISE AUX NORMES DE L’ATELIER SILEX
UNE EXCELLENTE NOUVELLE POUR LE MILIEU ARTISTIQUE MA URICIEN

(Trois-Riviéres, le mardi 21 novembre 2006) Le Conseil de la Culture et des Communications de la
Mauricie se réjouit de l'annonce faite aujourd’hui par la ministre de la Culture et des Communications,
madame Line Beauchamp, pour la réfection et la mise aux normes de I'Atelier Silex.

Un investissement aux retombées majeures

Par cet investissement, les sculpteurs et autres artistes qui travaillent a I'atelier de la rue Pére- Frédéric
pourront exercer leur art dans des conditions acceptables. Ainsi, ce centre dartistes autogérés sera
désormais doté d'un systéme d’'incendie adéquat, d'un systeme de ventilation, d’'une sortie de secours,
d'un monte-charge et d’'une entrée électrique propres a répondre aux besoins de plus en plus diversifiés
des technigues de création. Avec cet investissement dans nos infrastructures culturelles, le ministere
appuie de maniére tangible la création artistique en région. Cet investissement favorise aussi la tenue
d’expositions, de conférences et d'événements de création accessibles pour le public.

Le CCCM partenaire

Le Conseil de la Culture et des Communications de la Mauricie est fier d'avoir pu contribuer a la
concrétisation de ce projet par des actions de représentation. L'organisation qui regroupe plus de 225
organismes et artistes de la région travaille a la représentation, a la valorisation, au développement et a la
concertation des intervenants artistiques et culturels qui évoluent sur le territoire mauricien.

Un rouage important

L'Atelier Silex est un rouage important de la vie culturelle de la Mauricie. Ce regroupement est trés actif au
niveau de la diffusion et se caractérise par la qualité de ses activités de production. Silex a notamment
participé a de nombreux projets d’'intégration des arts a l'architecture, & de nombreuses expositions et
propose des résidences pour des artistes étrangers. Ce regroupement permet, par ses services et ses
équipements, de structurer tout ce secteur d'activités en Mauricie.

-30-

Source et information : Eric Lord, directeur général
(819) 374-3242 poste 232
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LE NOUVELLSTE
22 novembre 2006

——

AUBERGE GRAND-MERE

La ministre Beauchamp
ne ferme pas la porte

Trols-Riviéres (ML) — Line
Beauchamp ne ferme pas la porte
a la possibilité que 1’Auberge
Grand-Mére devienne un bati-
ment patrimonial.

La ministre de la Culture et
des Communications a déclaré
hier matin & Trois-Riviéres que
100 projets ont été déposés au
gouvernement du Québec pour
profiter du fonds du patrimoine

culturel.

Les fonctionnaires doivent exa-
miner chaque dossier afin d’éva-
luer 'admissibilité des bétiments
proposés. Et '’Auberge Grand-
Meére ne fera pas exception & la
régle si jamais une demande est
déposée a cet effet.

«Il faut vérifier si I'auberge a
les caractéristiques pour étre
reconnue», a déclaré la ministre

Beauchamp.

Rappelons que le Conseil de la
Culture et des Communications
de la Mauricie a demandé en aott
4 la Ville de Shawinigan d'accor-
der le titre de citation historique
a l'Auberge Grand-Mére.

Selon la direction du CCCM,
cette auberge construite en 1897
répond a tous les critéres pour
étre reconnue comme étant un
édifice patrimonial.

Sila Ville de Shawinigan adopte
une résolution en ce sens, I'auber-
ge ne pourrait étre détruite par
de futurs propriétaires.

Cette appellation offrirait une
garantie de conservation de la
bétisse.

Elle permettrait également a
son propriétaire de bénéficier de
différents programmes de finan-
cement des gouvernements supé-
rieurs.

Le CCCM ne connait toujours
pas les intentions officielles de’
Shawinigan dans ce dossier.
L'organisme attend de voir la
position de la Ville avant de faire
des démarches auprés du minis-
tére de la Culture.»

-

N
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LE NOUVELLSTE (P. 14)
23 novembre 2006

LAUBERGE GRAND-MERE COMME BATIMENT PATRIMONIAL
Pas de citation sans le Comité du patrimoine

Louise Plante

louise-plante@lencuvelliste.qc.ca

Shawinigan — On ignore toujours
si I'Auberge Grand-Mére, dont
une partie remonte & 1897, sera
citée par la Ville de Shawinigan
comme bien patrimonial.

Le suspens durera tant que le
Comité du patrimoine de la ville
n'aura pas été mis en place et tant
que le responsable du programme

Villes et villages d’art et de patri-
moine (PVVAP) ne sera engagé.

C'est ce qu’a fait savoir la con-
seillére Josette Allard-Gignac,
a la suite des déclarations de
la ministre de la Culture et
des Communications, Line
Beauchamp.

On sait que cette derniére ne
ferme pas la porte 4 la possibilité
que I'Auberge devienne un béti-
ment patrimonial, mais il faut

pour cela suivre des étapes.

La premiére consiste & don-
ner suite a4 la recommandation
du Conseil de la culture et des
Communications de la Mauricie
qui a demandé en aoht dernier ala
Ville de citer le batiment, comme
le lui permet la loi. Or, rien n’a
encore été fait en ce sens.

Attitude attentiste
Selon Mme Gignac, tout le

branle-bas juridigue qui entou-
re I'immeuble n'est par ailleurs
pas étranger a l'attitude at-
tentiste de la ville dans ce dos-
sier.

Toutefois, la conseillére a
ajouté gue le dossier patrimoine
pourrait connaitre un développe-
ment lors de la prochaine assem-
blée du conseil alors que les élus
auront a adopter une résolution
au sujet du PVVAP.»

LE NOUVELUSTE (P. 19)
24 novembre 2006

L'excellence en neuf temps

L'événement Arts Excellence a couronné neuf lauréats hier soir

Trols-Rividres — L'événement
Arts Excellence a couronné neuf
lauréats hier soir au bar trifluvien
Le Temple mais plus important, il
& célébré la culture en Mauricie,
Sous le thime soccuper 'aspaces,
I'événement a pris la forme d'un
5 & T qui s'est guelque peu éman-
cipé du carcan traditionnel des
galas par une formule plus décon-
tractée dans laquelle la maitresse
de cérémonie Fabiola Toupin a
été impeceable.

La vigueur de la mise en scéne
et le renouvellement de la formuo-
le n'ont pas empéché une bonne
partie du public de quitter en
cours de route. Oui, "événement &
&té plus long que le § & 7 annoncé
maig il reste gue le récipiendaire
du prestigieux prix Hommage,
Jean Laprise, a remercié i la fin
de I'événement, une salle & moitié
vidée,

Josette Villeneuve a couronné
une année plutdt faste en rem-
portant le Prix des arts visuels
- Télé-Québec pour sa murale

t une d

faite de milliers d'étiquettes de
wvitements et qui a notamment été

posée au Centre d’ ition
Raymond-Lasnier de la Maison
de la culture.

Guy Marchamps a, pour sa
part, regu le Prix de littérature
- Librairie Clément Morin pour
#on 18 recueil de poésie intitulé

faire l'objet d'une exposition i la
Maison de la culture trifluvienne.

La troupe trifluvienne Les
Sages fous, composée de South
Miller, Jacob Brind'amour et
Sylvain Longpré a mérité le
Prix de la création en art de la
scéne - Corporation culturelle de
Shawinigan. Elle a promené son
spectacle «Le Bizarriums, sussi
bien en Amérique du Nord en
2005 gu'en Europe au cours de
1'été 2006 alors que les Sages fous
ont participé & plus da 25 festivals
internationaux.

Le Prix d'interprétation en
art de la scéne - Corporation
de développement culturel de
Trois-Riviéres est revenu aux
Tireux d'Roches que sont Denis
Massé, Dominlk Lemieux, Pascal
Veillette, Francis Roberge, Mario
Giroux et Luc Murphy: Ce grou-
pe de musigue traditionnelle
qui puise aussi dans la musique
du monde a lancé cette année
son nouvel album Roche, papier,
elpeaiy

La Fondation des amis du Vieux
presbytére de Batiscan a hérité
du prix Initiative - Tourisme
Mauricie pour son travail de mise
en valeur d'un édifice qui fait l'or-
gueil de Batiscan grice notam-

Arts Excellence
(les lauréats)

Prix d'Interprétation
en art de [a scéne
LesTireux d'Roches .
Prix Inltiative

La Fondation des amis du Vieux
presbytére de Batiscan
Prix Coup de cosur
Réjean Bonenfant

Prix de Ia création
artistique en réglon

Guy Langevin

Prix Hommage

Jean Laprise

de la création artistique en réglon
- Conseil des arts et des lettres
du Québec, est venu s'ajouter
au palmarés bien garni de Guy
Langevin. L'honneur soullgne
la candidature d'un artiste qui
transcende les catégories ce qui
sied bien & l'artiste dont l'oeuvre
est diverse mais s'accompagne
aussj d'une forte implication dans
la communauté et d'un rayonne-

ment & l'exposition per

TG CLAIER CROTEAL
E

wSacré curéls.

Lauréat du prestigieux Prix Hommage de I Arts Jean

¢ de 5i

Laprise a livré des i
image.

Linnommé, un choix unanime
pour le jury.

Le Prix des métiers d'art
Desjarding a 6té attribué &
Sarbacane formé de Marie-Eve
Proteau et Nicolas Salut-Pierre

Sage ason

dont les créations de meubles
artistiques ont été sélectionnédes
pour participer au Salon inter-
national de design d'intérieur
de Montréal alnsi qu'au One of @
Kind Show de Toronto en plus de

Pour son roman Mamerlor
Chronigues autour d'un @-Tip,
Réjean Bonenfant a regu le prix
Coup de coeur - Conférence
régionale des élus qui vient en
ré no !

ment int

Finalement, comme on I'a men-
tionné, c'est Jean Laprise qui a
mérité le Prix Hommage venant
récompenser I'ensemble de son
oeuvre. Il a justifié son prix par
son seul discours de remercie-
ment de poésie et de

n
la qualité mais également le swe-
cés

Un autre prix prestigieusx, celui

virités profondes enrobées dans
la plus grande simplicité. A son
image, en somme.*
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LE NOUVELUSTE (P. 37)
7 décembre 2006

——

-

N

Tourisme de découverte
des ateliers d’artistes

Trols-Riviéres (FH) — Le
Conseil de la Culture et des
Communications dela Mauricieen
partenariat avecle Regroupement
des métiers d'art de la Mauricie
et Tourisme Mauricie (ATR), tra-
vaille depuis plusieurs mois surun
projet de tourisme de découverte
des ateliers d’artistes. L'objectif
est de construire et de développer
en région, un véritable produit
touristique basé sur le concept
de tourisme d'expérience et sur
la découverte de talents et des
savoir-faire des créateurs, arti-
sans en métiers d’art et des artis-
tes en arts visuels de la Mauricie.
Les personnes intéressées par
ce projet sont invitées & une réu-
nion de présentation. Au cours
de cette réunion, il sera possible
de rencontrer les personnes res-
ponsables de ce dossier, de décou-
vrir les caractéristiques du pro-
jet et de connaitre les conditions
afin d'y participer. La rencontre
aura lieu le lundi 11 décembre de

19h & 20h30 au Centre d’exposi-
tion sur l'industrie des pates et
papiers au 800, Parc portuaire,
4 Trois-Riviéres. On demande de
confirmer sa présence par
téléphone au 819-374-3242,
poste 254 ou par courriel au
* formation@culturemauricie.ca.
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LE NOUVELUSTE (P. 25)
8 décembre 2006
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LE NOUVELUSTE (P. 25)
8 décembre 2006

«Access) au service
de la culture

Trols-Rividres (LC) — Les tra-
vailleurs autonomes, les organis-
mes et les travailleurs culturels
peuvent profiter d’une forma-
tion sur le logiciel Access (créa-
tion et traitement d’une base de
données). Le Conseil de la cul-
ture et des Communications de la
Mauricie (CCCM) est & organiser
un atelier & cet effet, qui sera dis-
pensé par M. Jean-Mare Jeannin,
formateur au Collége Multihexa.
Les inscriptions se font directe-
ment au CCCM, et les places sont
limitées.

NOUVELLES DU CALQ (P. 1)
Décembre 2006, numéro 10

Du coté de la création

Le CALQ décerne huit Prix a la création artistique

Pour la plupart des artistes et des écrivains professionnels qui ont choisi de vivre et de créer en dehors des centres
urbains, recevoir le Prix a la création artistique du CALQ de 5 000 $ dans leur région représente non seulement un
soutien tangible a leur carriere mais également une reconnaissance dans leur milieu immédiat. C 'est souvent avec
beaucoup d’émotions qu’ils viennent cueillir leur prix a lintérieur d’'un événement culturel organisé par leur conseil
régional de la culture. Cet automne, le Conseil a remis des prix a la création artistigue en Outaouais, dans Lanaudiéere,
dans le Centre-du-Québec et en Mauricie. Deux nouveaux Prix a la création artistique ont également été décemés : l'un
pour la région de Québec et |'autre pour la région de Chaudiére - Appalaches. Le Conseil a également attribué son Prix a
la création artistique en lien avec la Ville de Laval et son Prix de |"écriture cinématographique.

Bravo atous les lauréats !

En Mauricie

§m
rl 3 -
‘

Photo: CCCM
Le Prixa la création artistique du CALQen Mauricie a é# remis a latiste-graveur, M. GuyLangevin, lorsde la sirée Artsexcellence qui a eu lieu a Trois-Rivieres le 24 noverbre demer. Le
prix éfaitaccompagné d'un chéque de 5000 $.

()
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BULLETIN CLD MEKINAC (P.2)
Décembre 2006

Le Conseil de la Culture et des
Communications dans Mékinac !

Le 5 decembre dernier, le Conseail de la Culture &l
des Communications de la Mauricie s'est deplace
chez nous pour un periple intéressant dans le
territoire. Cing endroits ont eté visités en aprés-midi,
pour dresser un bref portrait du domaine culturel
dans Mékinac ; le Musee du Blicheron, le Resto des
Copains d'abord, le Musée Souvenirs d Autrefois,
les Creations Tifo ainsi que Mekin'art.

le Musée chuwn Irsd*ﬁuhmh.

Les cing membres de 'équipe du CCCM ont été
ravis de pouvoir rencontrer les promoteurs et leurs
projets. En fin de journée, un 5 4 7 a permis a des
artistes professionnels de recevoir de ['information
sur les services offerts par le Conseil.

D'zilleurs, si vous étes un artiste ou en connaissez
qui sont reconnus dans la MRC de Mekinac, veuillez
contacter madame Genevigéve Bédard, agente de
développement culturel, au (418) 289-3413.

()
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LE BULLETIN DES CHENAUX (P. 7)
23 décembre 2006

——

F
e
s

Vieux Presbytere

Le 23 novembre demier se tenait I'événement Arts
Excellence. Par cette manifestation, le Consell de
la Culture et des Communications de la Mauricie
soulignait I'excellence du travail des artistes et des
organismes culturels qui occcupent |'espace mau-
ricien. La Fondation des amis du Vieux presbytére
de Batiscan a regu le prix Initiative pour la valorisation
de son exposition permanente « Sacré curé! -, Lors
de cette soirée, huit autres lauréats appartenant aux
différentes sphéres culturelles ont également éte
dévailés,

3
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LE NOUVELUSTE (P. 31)
29 décembre 2006

——

Formation du CCCM

Trols-Riviéres (FH) — Le Conseil
de [a culture et des communica-
tions de la Mauricie offre une
formation aux artistes en arts
visuels, en métiers d'art et aux
travailleurs autonomes sur le
théme: comment évaluer le prix
de ses oeuvres. A la fin de l'atelier,
chague participant aura mis i jour
son ¢y, établi une grille de prix,
une ébauche de contrat et aura
amorcé une réflexion sur le mar-
ché gqu'il doit cibler. La formation
sera donnée par Sylviane Poirier,

commissaire d'exposition et dipld-
mée en arts visuels i I'Université
de Montréal. La formation aura
liew le 26 janvier de 9h 4 17 h. Les
frais d'inseription sont de 85 8 et

la date limite d'inscription est le
17 janvier 2007. Limite de 15 par-
ticipants. La formation aura lieu &
Trofs-Riviéres, Informations (819)
374-3242.»

)
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LE NOUVELLUSTE (P E3)
Edition Week-end 20-21 janvier 2007
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ANNEXE Il — Dossier de presse partiel

LE NOUVELUSTE (P. 35)
31 janvier 2007

Formation en marketing
des arts et de la culture

Trois-Riviéres (FH) — Le Conseil de la Culture
et des Communications de la Mauricie offre
une formation en marketing des arts et de la
culture aux travailleurs autonomes, organismes
et travailleurs culturels ainsi que membres de
conseils d’administration. L'objectif est d’appor-
ter aux participants les principes de base d’'une
stratégie marketing adaptée aux entreprises
culturelles. Elle sera d'une durée de 7 heures,
de 9h & 17h, le 10 février 2007 & Shawinigan
et sera offerte par Suzanne Bilodeau. La date
limite d'inscription est le 31 janvier et il en cofite
46 $. Pour informations: 819-374-3242
poste 254.¢

BULLETIN CLD MEKINAC (P. 1)
Janvier 2007

——

o
Mt

Janvier 2007

Formations culturelles dans Mékinac

Les 24 fevrier et 10 mars prochains, les artistes
professionnels de Meékinac qui sont membres du
Consell de la culture et des communications de la
Mauricie (CCCM) auront la chance de pariciper a
deux formations, ici méme dans Mékinac.

Les artistes intéresses pauvent s'inscrire a I'une ou
l'autre des deux formations intitulées Comment
réussir son dossier diartiste (24 février) et
Comment réussir les photos numeérigues de ses
ceuvres (10 mars) en contactant Thomas Grégoire,
responsable de la formation, au (819) 374-3242
poste 254, Les formations se dérouleront au 560,
rue Motre-Dame, St-Tite,

Cetle initiative fait suite & la visite du CCCM en
décembre dernier. La demande eétant importante
pour rendre plus accessible ce type de formation, le
CLD Mekinac et le CCCM ont conjointement uni
leurs forces pour organiser la venue de specialistes
capables de soutenir les artistes et de les aider
dans leur developpement de carriera.

Bilan des activités 2006-2007
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ANNEXE Il — Dossier de presse partiel

LA GAZETTE DE LA MAURICIE (P.1 &19)

23 janvier au 19 février 2007

P67, 16 BT 17
Pour en savoir plus suor le
développement international

E 14
Rencontrez notre
nouveau ehroniqueunr

Eric PUErier,

concertation ef au
deéveloppement

4k das Commundoaklona
4 1n Houricie

. Eri Gifet, st avec grand ;,%uﬂs!}
Fai
Hﬂuﬁn

wdama&em&ﬂ:

Congail da Ia Colture’

ui:r: de nﬁam_que la mmrelle amnae
pour débuter

Pinvitation de La Gazette de sa
- d'apporter ma ;;untﬁl}uﬁnn cul-
mmnfmmmaa e vous mmm

suife, contrairement aux résolutions du

- Wouvel An, qui fondent comme neige an soledl,
-cette eollaboration est 14 pour rester.

Aldnsh dome, vous trouveres e mois en mois une
Maphg&ﬁ‘aﬂicﬁa&mmréﬁ auxarisetdla

culture en Mauricie. Un des prineipas rifles
i Consedl de bz Cultire ef des Communications

de la Mauricie est d'informer ot de prOmoMmE
of Cest oo que je nrengage 3 faire, tantdt sous
forme. de g-nrﬂ-aﬁx, fantat sous tm-me de dos-
simd.a fonds, tantot sous forme d rticles de
réflexion. Avee une parution mensuelle com-
mﬁﬁa}ha;‘i it zerai e, voire impossi-
ﬁa'\llél\% cOompte de toute I‘amEJlté{ cul:

; mxﬂf&mwmﬂa. Ji viseplutit avous faire

écouveir des aspects méconnus de notre cul

_"mé@ﬁmnm qui vivent par et pour les

tank qua loigir :twltﬂmi

18 = -
C'est gratmit! —
Profitez-en ! ;

Une nouvelle année, une nouvelle chronique

arts, des liews 4 découvrir ou i redécouvrir, des

faits de culéure, des enjeux régionaus, ete-

En terminant, je me fais le porte-parole de
I'équipe et du consell d'administeation du
Conseil de la Culture pour vous Souhaiter
nok meilleurs voeuy por cetle nouvelle an-

née. Que 2007 soi¢ une année remplie de

belles découvertes culturelles felles gue
lire ou- rehre [Fi} au{‘.mu: d’i;‘ﬂl, ﬂﬂﬂ!‘i im
spgetacle d'un genre Qe VOUS fie Connais-
sez pag, visiter ou revisifer un nnmﬁarﬂe Ia
région, voir U'exposition d'un artiste qui

- vous est inconnu et méme, pourquoi pas,

vius tnitier & une nuuvgﬂe T_urma d’art en

——
L
o
S
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LE NOUVELUSTE (P. 39)

21 février 2007

——

FONDS DE LA MAURICIE POUR LES ARTS ET LETTRES

Treize artistes se partagent 93000 $

wikrgaintenonelisegera

Trols-Rividres - Treize artistes
deJa région se partagent plus de
#0008 en provenancs du Fonda
de la Mauricie pour les arts ot lea
iettres. Hier, les deux bailleurs,
I Conférence régionale des élus
{CRE) et 1o Conseil des arts e
lettres du Québec (CALQ), ont
proeéds au dévoilernent des bour-
siers de 1a dernigre iranche de
Yentente triennale qui aurs per-
miz de remetire 300 000F en
Touarses depuls 2004,

En tout, ce sont dix projets
artistigues gul pourront béng-
fieter d'un octrol variant entre
7000 ot 10000 8. Liobjectii du
fonds est de permetive aux artis-
45 de réaliser deg projets por-
teurs dans la communauté. Une
fansee contrainte puisgque cela
permet de rivaliser dloriginalits;

Parmi la dizeine de dossiers:

retenus, notons celui de Paule
Landry et Sylvie Leblanc gqul met-
rent sur pied un projet intergénd-
ration gqui permetiva s enfants
du guartier Saint-Philippe de
parrainer une personne Sgée afin
de produire une oeuvre imprinée
wur tssu of de suivre des ateliers
de chant. Le tout se torminera
par une exposition & la Maison de
I eulture,
40n veut aussi intégrer une
portion historigue sor le guar-
| ters, mentionne Mme Leblanc
qui djoute que ce sont les jeuncs
| ewmimes gqui l'ont inspinée pour
I o projet. «Certains sont venus

PHITCCFRAKCOSE GERUAE

Erie Lord, directeur général du Conseil de b culfure et des communications,
Franca Beaufieu, présitente de la Conférence régionals des élus et Yvan Gauthier,
préskdent-directeur péndral du Consail des arts et des lettres du Québec ont
procédé hler au dévodlement des boursiers du Fonds de la Mauricie,

me woir en dizant qu'ils aime-
rajent bien améliorer 'image des
gens du guartiers, ajoute-f-elle
Le projet des dbénistes arti-
sanaux de Sarbacane sst plus
mystérieux. Marie-Eve Proteau

et Micolas Baint-Pisrre gardent:

I secret sur Vendrolt ol seront
instaliés los dewx ensembles qu'ils
réaliseront grice 4 la bourze
regue, mais fls prometient que
ce sern en pleinair et au centre-
ville:

Pour s part, Nancy Groleau a
recu plus de BOOO & pour monter
un spectacle intitulé oles gran-
des héroines de Popéran. «Je vais
conatiteer un choeur dopéra avec

Boursiers 2006-2007

Funcis de la Mauricie pour Ees aris de la scéne

'Simﬁi.ehlaﬂcetl?‘aulelandry iS04
iﬁ'h{'na Proteau i

et Nicolas Sant-Pieree: Métiers d'art 100005
Réean Bonestant Littérature 100003
Séhastien Lapine Musiue 100008
Nancy Grobeau Mussigue 82108
Frangois Lansuyile Thedtse 100005
Merieloséa Ployfie.

et Anni Marichal Thisitra 100005

les gens de Comsep. 1z vont mac-

compagner dans un spectacls de

chant classiquesr, annonce fidre-
ment ia soprano,

Enfin, 'an des projets les plas
ambitieux est celui d'lsabelle
Garceau gui g'associe 3 une réa-

Hsatrice pour un towrnags sur be-

Bogolen, une technique de tein-
turs et 'de peinture naturelle an

Mali. «MNous allons nous rendre

sur place pour réaliser un film de
sEpt minutes avers les arfisans.
Par la suite, nous allons mettre
mr pied une expoeition’ interac-
tive & Vintention des enfants du
Guéber pour qu'ils prennent cons-
cience oue derridre touts matidre,
i v & des pens qui ont travailld 8
ia confections, mantionpe Mme

Bt ce nlest 1 que lo premier
volet de son projet qui compte
trods dtape ef nécessite des fonds
de 35 000 % Lo bourse du Fonds
de la Mauricie lui permet de réali-
ser la premiére dtape de son pro-
Jjet.

Le directeur général du Consefl
de la culture et des communics-
tions, Eric Lovd, & fait part de
l'importsnce de loctroi da ce
penra de bourses peur les' artia-
tes en région. 11 a clié des chiffres
qui mentrent gu’a Trois-Riviéres
Iz salaire moven des artistes nlat-
beint pas-50 % du salaire moyen.

Pour sz part, le président-
directeir géndral du CALG Yvan
Gatthiér, soutiont qu'a l'étude

des projets réalisés gu cours des
derniéres années, le Fonds de la
Magricie remplit zon mandat,
Foit eelul de misux zoutenir leg
artistes de la région,

Enfin, la présidente de la
Conférence régionale des clus,
France Beaulien, a souligné que
Ientente de partenariat avec le |
CALG & permis de distribuer 61
bourses pour 34 projeis dans tou- |
tes les disciplines. Au total, en
trois ans, le Ponds de la Mauricie
arecu 84 projets pour des deman-
des mondtaires assocides qui
représentaient plus de 800 000 &
«Cela témoigne de la wvitalité
de la caltures, a souligné Mme |
Beauliew

Les deux partenaires ont con- |
venu de se renconirer prochai-
nement pour discuter de la nou- |
velle entente & Shre signde pour e |
maintien du Fonds de la Mauricie |
pour les arts et les lettres.e

£ ?li
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LE NOUVELUSTE (P. E2)
10-11 mars 2007

——
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Une campagne électorale
qui ignore la culture

ui peut me dire quels
sont les engagements
des principaux partis
politiques en matiére de
culture? Sans doute que
certains attachés politiques ou
de presse vont dés lundi me faire
parvenir les extraits des program-
mes contenant le mot culture
dans certaines phrases, mais
| guand avez-vous entendu les chefs
se positionner sur la culture au
| cours de la présente campagne?
Jamais.
FEvidemment, la culture ne
soigne pas les malades dans
des urgences qui débordent, ne
redonnera pas des emplois aux
travailleurs de Norsk Hydro, ne
réglera certainement pas le débat
sur les accommodements raison-
nables, mais il y a des besoins
dans ce secteur aussi!
J'aimerais bien moi que les
chefs de partis s'avancent sur
la situation des travailleurs des
arts dans les régions du Québec.
Prenons la Mauricie. Combien
gagne en moyenne un artiste pro-
fessionnel 4 Trois-Riviéres? Selon
les données du recensement de
2001, en moyenne, un artiste tri-
| fluvien gagne 14 500 § par année,
ce qui est 50 % du salaire moyen
& Trois-Riviéres. Que comptent
| faire le PLQ, le PQ, 'ADQ ou n'im-
| porte quel parti avec un @ dans
son acronyme? On ne le sait pas.
Comment explique-t-on que la
SODEC, l'organisme qui soutient
les entreprises culturelles, ne
| consacre que 10 % de son bud-
get 4 Pensemble des régions du
! Québec? Montréal obtient 85 % de
la galette, Québec 5 % et toutes les
autres régions s'arrachent le 10 %
qui reste. Qui est prét a revoir
les régles de financement de la
| SODEC?
| Laministre de la Culture
| actuelle, Line Beauchamp, de
passage 4 Trois-Riviéres pour
parler de développement régio-
| nal - pourquoi elle? -et Aquion a
| tenté d’'arracher quelgues minutes
| pour parler culture, nous disait
| qu’il était normal que la majorité
| des budgets de la SODEC soit

réservée & Montréal puisquil y a
une concentration d'entreprises
culturelles sur ce marché et un
bassin plus grand d'artistes. Je
veux bien, mais ¢'est la poule et
l'eeuf cal S'il n'y a pas d’argent
pour développer les entreprises
culturelles en région, comment
peut-on arriver A aceéder aux
programmes de la SODEC? Bref,
ilyaun osla.

De plus, le Conseil de la culture
et des communications est actuel-
lement & I'étude de ces états de
faits pour éventuellement faire
des recommandations pour tenter
que les régions obtiennent une
plus juste part. Une chose est
certaine, il faudrait que la SODEC
développe une politique régionale
plus mordante, qui discriminerait
positivement pour une fois les
régions du Québec.

Enfin, sur le financement des
événements en région, que comp-
tent faire les partis politiques?
Soyons honnétes, le député de
Trois-Riviéres André Gabias a
clairement fait savoir qu'il enten-
dait mieux soutenir certains évé-
nements, Mais les autres?

Lors de son bilan de la derniére
édition, le directeur général de
I'International de I'art vocal,
Stéphane Boileau, mentionnait
que son organisation recevait
moins de 2 % de subvention de
son budget de fonctionnement
du ministére du Tourisme, alors
que la norme observée pour
certains événements joue entre
12 et 15 %. Actuellement 1'évé-
nement 4 rayonnement inter-
national de Trois-Riviéres, qui

Bilan des activités 2006-2007

anime la ville pendant 11 jours,
recoit autant que le Festival

des saveurs et trouvailles de
Jonquiére qui se tient sur

trois jours, recoit deux fois moins
que le Festival d’automne de
Saint-Donat (cing jours) et huit
fois moins que le Mondial des
cultures de Drummondville (sept
Jjours).

Loin de moi I'idée de présumer
que ces événements ne méritent
pas les subventions du ministére
du Tourisme, mais est-il possible
qu'il y ait une norme établie et
une certaine équité entre les évé-
nements? Et I3, je nai méme pas
o0sé prendre 4 témoin les grands
événements de Montréal et
Québec qui, eux, sont visiblement
dans une catégorie 4 part.

Ceci dit, la culture ne sera
jamais & I'avant-plan d’une cam-
pagne électorale, c’est bien cer-
tain. Méme Line Beauchamp I'a
candidement avoué lorsque je lui
ai posé la question cette semaine.
Alors quoi, la culture ¢a ne fait
pas gagner des votes? Pas si
certain. Qui est prét & prendre le
risque? Qui est prét 4 en faire un
théme? Qui est prét 4 se mouiller
politiquement ailleurs que dans de
pompeux galas télévisés?

Moi en tout cas, j'attends!
Aprés tout, on a jusqu'au 26 mars
pour décider ol faire son X. Je
suis convaineu que je ne suis pas
le seul qui pourrait se laisser
influencer. Un artiste qui gagne
14 500 $ par année va certaine-
ment étre sensible & une promes-
se qui lui permettrait d’augmenter
son salaire... Alors, qui ose?e
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LE NOUVELUSTE (P. 31)

19 mars 2007

De la culture qui voyage
dans tous les sens

Le Rendez-vous stratégique sur la culture
s'est tenu vendredi et samedi & Trois-Riviéres

e s B,

Trols-Rivlbres — Une trentaine de
personnes ool particips vendredi
ol zamedi ae Musde québdeois
de culture populaire de Tross-
Rivitres & [a deusiéme pactie du
Rendez-vius siratégique aur o
oulture, anranisé par Flnstitet du
Teouwvesy Marde,

A Pimoue des ateliers, reliés an
thime de els sullure & Phegre
dllpternel &t de I planiles, bl
propogitions ool &é Frmudées,
DFabord, selon e participanks
e pouvernemmnent devrail metise

sur pied une palitigue afin gue
les produits eulturels ne voyegent
phus sealement de Montrénl vers
Te reste du Grubher, mais aussi dos
réginns virs la métropali.

Par zilleurs, la culbure deveait
ibevenir une priceité en éducation
nu Guiher; considérent-ils. oLes
engaipnants ss plaignent dune
surchange de travail ot = disent
que les sorties cultarelles pe font
pas partie de lear tiche Nous
mimerions done que & mindstéme
de I'"Edusation eh Fasse une prio-
rité & Pintérfeur du’ curriculurm
soolaires, expligue ¥éronique
Marootte, responsalile de Tévine-

{a
\U )
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Eafin, ils propusent gue les pro-
ofdés de subvention de lo culors
soient revus. «Les montaots oot
caleulfs au prorata du nombre
dartistes dans lo région, mai= en
Maaricie, par exemple, o'est ris
peu. Al SODEC, gui finance e
rindma, plus e 88 % des sommos
vunt & des eréateurs monirtalais,
e i m'e pas de senss, maintient
Blme Marootbe:

Certains constats oot zuss &é
faits plus spécifiquement pour I
Magricie, Entre suires, & Fhears
des coupolis, los Emissions régio-
males me soat pas toujours acees-

it .2 plan :
popuiaire de Trois-Rividres,

sibdes pux nhoannés, déplarent jos
partiripants.

Die plas, les journafistes de la
région ook suuvent de o difficulié
it BEEUmET une certaine critigque
des oewvres diffusses, qu'slles
sojenb positives ou négathves.
craient-s

Lus travous effectuds Jors du

AT SRRCSOTEM
Une trendaine de personnes ot dibattu sur le et de «is cudfure & heare

di ot sammedi au Musée quibécois de cuthere

Rendez-vous strutégique, qui se
tennit simultanément dans neaf
résgions, seront tronsmis i PTns-
titnt du Nouver Monde, qui s
chargern de les fadre suivee: ou
Fouvernemment.

Upe repeantre netionole clido-
rera afficiellement los nctivités
los 27 ot 28 avril & Mootréal.»

45



Communiqué

Pour diffusion immédiate

Le milieu culturel de la Mauride interpellel es partis politiques

(Trois-Riviéres, le 21 mars 2007) Le conseil dadministration du Conseil de la Culture et des
Communications de la Mauricie a adopté ce matin une résolution par voie électronique qui demande aux
partis politigues engagés dans la présente campagne électorale de présenter leurs visions et leurs
engagements en matiere d’art et de culture pour la Mauricie.

Un secteur oublié

A quelques jours du scrutin, les administrateurs du CCCM constatent que la culture, a linstar de la
campagne au niveau national, n'a été que trés peu abordée en région. Dans ce contexte, ils interpellent les
candidats en lice afin gu’ils présentent leurs préoccupations en lien avec les enjeux régionaux quitouchent
les arts et la culture et ce, avant la fin de la présente campagne.

Un secteur stratégique

Pour la Mauricie, la culture est un secteur stratégique de développement. La région compte un grand
nombre d’organis mes importants et dynamiques et une masse critique d'artistes qui performent tant au
niveau local guinternational. La culture se positionne aussi comme un secteur névralgique pour la
formation de la jeunesse, la qualité de vie des citoyens, lindustrie touristique, 'identité régionale et I'attr ait
de la région pour les nouveaux investisseurs.

Au niveau économique, ce secteur d'activité représente des dépenses de 5,1 milliards au Québec soit 5 %
de plus que les secteurs du meuble, des appareils électriques et des outils réunis. Les 260 millions que
dépensent les Québécois pour assister a des spectacles représentent le quadruple des dépenses
destinées aux événements sportifs.

Le CCCM

Le Conseil de la Culture et des Communications de la Mauricie regroupe les personnes et les organismes
qui contribuent de maniére professionnelle a la vie artistique et culturelle de la région. Il favorise le
développement artistigue et culturel régional et assume des fonctions relatives a la concertation,
linformation, la promotion et la défense des intéréts du secteur. L'organisme compte plus de 250 membres

répartis sur tout le territoire de la Mauricie.

-30-

Information :
Isabelle Pruneau
819-374-3242 poste 231
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