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Recrutement international en continu- Secteur de I'éducation

A toutes les personnes participantes,

Le gouvernement du Québec est heureux de vous accueillir dans cette nouvelle activité de
recrutement international.

Le Québec est a la recherche de travailleuses et de travailleurs qualifiés pour pourvoir ses besoins
de main-d’'ceuvre et nous pensons que les talents internationaux et les entreprises québécoises
ont mutuellement beaucoup a s’offrir. Ainsi, des centres de services scolaires participants a cette
activité recherchent des enseignants et des aides enseignants.

Le Québec est une société moderne, avec une économie dynamique, qui offre un environnement
stimulant et unique au monde. C’est un endroit reconnu pour sa qualité de vie avec une importance
accordée a I'équilibre entre la vie personnelle et professionnelle. Chaque individu peut trouver sa
place. Par ailleurs, le Québec se distingue par I'accueil chaleureux de la population québécoise, sa
culture effervescente et sa grande diversité a tous points de vue.

Et si votre avenir était au Québec ?

Bonne chance a toutes et a tous!
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Le Québec

Choisir le Québec, c’est choisir une société libre, démocratique, laique et égalitaire dont les valeurs
reposent sur la primauté du droit. Choisir le Québec, c'est se permettre de vivre en frangais au
rythme de I'Amérique du Nord tout en bénéficiant de nombreux avantages.

Au Québec, la vie est douce et I'on peut éduquer sa famille dans un milieu serein et accueillant et
une qualité de vie appréciable. Les colts pour se loger, se nourrir, se vétir et se déplacer sont
raisonnables. L'assurance maladie donne accés gratuitement aux soins médicaux et les frais de
scolarité pour les études universitaires sont parmi les plus bas en Amérique du Nord. En tenant
compte des salaires et du colt de la vie, la population québécoise dispose d'un bon pouvoir d'achat.

L'équité dans le milieu du travail, la souplesse dans la hiérarchie et la communication directe, la
participation du personnel et le travail d'équipe, la mobilité professionnelle et le respect des
horaires et des échéances sont des valeurs qui animent le marché du travail québécois.

Le Québec se distingue par:

e |a proximité de ses parcs nationaux, ses espaces verts et le dynamisme de ses grandes
villes;

e son relief diversifié fait de plaines, de montagnes et d'innombrables lacs et cours d'eau;

e |avitalité de ses centres urbains et de ses parcs;

e sesinfrastructures sportives ou les amateurs de plein air peuvent s'adonner a leurs activités
favorites (marche, ski de fond, vélo, etc.).

Les paysages se métamorphosent au gré des saisons et a 'automne, se parent de belles couleurs.
Le Québec a développé une culture vivante, résolument contemporaine et ouverte sur le monde.
Les amateurs de culture profitent d'un imposant réseau de festivals, de salles de spectacles, de
musées et de galeries d’art, qui présentent des ceuvres originales d'ici et d'ailleurs. Les loisirs de la
population au Québec sont nombreux et les quatre saisons lui permettent d'exercer de
nombreuses activités tout aussi stimulantes les unes que les autres.

Bref, il y fait bon vivre !

Nous vous attendons!

Crédits : TQ. Mathieu Dupuis. Région des Laurentides.
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Horaires et déroulement des entretiens

Journées d’entretiens d’embauche avec les entreprises québécoises

Seuls les candidates et les candidats sélectionnés par I'employeur, a la suite du dépét de leur
candidature pour un poste affiché, seront contactés. Si I'employeur souhaite vous convoquer pour
un entretien d’'embauche, vous recevrez un courriel de proposition d'entretien, puis un courriel de
confirmation de celui-ci avec la date, I'heure, le numéro de I'offre, le nom de I'entreprise, le nom du
recruteur et le lien pour accéder a I'entretien.

Nous vous invitons a visionner cette courte capsule qui explique comment accéder facilement a
votre espace personnel et visualiser le statut de votre candidature.

Les entretiens d'embauche se dérouleront par visioconférence. Le logiciel de visioconférence
utilisé varie en fonction du choix de I'employeur.

Vous pourrez vous connecter a la visioconférence a partir de I'hyperlien transmis dans le courriel
de confirmation de votre entretien. Vous retrouverez également cet hyperlien, dans votre
calendrier de convocations, disponible dans votre espace personnel sur la plateforme Journées
Québec. Nous vous invitons a vérifier I’horaire de votre entretien directement dans la rubrique « Candidatures » de
votre espace personnel.

Nous vous conseillons de vous connecter a la visioconférence dix minutes avant le début de
'entretien.

Important: il n'est pas possible de modifier I'noraire des entretiens d’embauche pour les
convocations que vous avez acceptées.

Soutien technique

En cas de probléme technique pour accéder a I'entretien en visioconférence, nous vous invitons a
contacter rapidement une conseillere ou un conseiller du ministéere de I'lmmigration, de la
Francisation et de I'Intégration, par I'un des canaux suivants :

Par téléphone au 001 514 864-9191: Vous pouvez nous joindre par téléphone, de 8h30 a 16h 30
(heure du Québec), du lundi au vendredi. En dehors de ces horaires, nous vous invitons a
communiquer avec nous par courriel.

e lors de l'appel, sélectionnez I'option 2 « Vous avez un intérét pour immigrer, travailler,
étudier ou vous intégrer a la société québécoise », puis l'option 6 « Pour obtenir de
linformation sur les services offerts pour faciliter votre intégration au Québec ». Une
conseillére ou un conseiller pourra vous orienter pour vous permettre d'accéder a votre
entretien d'embauche.

by

e Par courriel a l'adresse: recrutementcontinu_soutiencandidats@mifi.gouv.gc.ca. Vous
pouvez utiliser cet outil pour signaler tout probléme technique, afin qu’'une conseillere ou
un conseiller puisse vous accompagner pour acceder a votre entretien d'embauche. Cette
adresse courriel est réservée uniquement aux candidates et aux candidats qui participent a
un événement de recrutement en continu et qui ont recu une convocation afin de prendre
part a un entretien d'embauche prévue prochainement avec une entreprise québécoise.



https://youtu.be/zzpauPps3mg
mailto:recrutementcontinu_soutiencandidats@mifi.gouv.qc.ca
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Laregledor:les3S

Le savoir-faire : les compétences et les réalisations

L'aspect le plus important au Québec: il faut mettre en avant vos compétences et réalisations
professionnelles avec des exemples concrets. Par exemple : un projet spécifique, une réussite
particuliere.

Le savoir-étre : polyvalence, adaptabilité, gestion du stress

Il s’agit de votre maniere de fonctionner avec vos collégues, avec la clientéle, etc. : qu’elle est votre
capacité d'adaptation? De quelle maniere arrivez-vous a gérer les priorités, le stress ? Lors d’'un
entretien, il est fréquent de se voir proposer des mises en situation afin de connaitre la maniere
dont la personne candidate analyse une situation et propose différentes solutions.

Le savoir: la formation et les diplomes

La profession enseignante au niveau préscolaire, primaire et secondaire est réglementée au
Québec. Pour pouvoir exercer cette profession, il est nécessaire de détenir une autorisation
d'enseigner délivrée par le ministére de I'Education du Québec (MEQ). Pour présenter une
demande, vous devez détenir une formation universitaire compléte en enseignement, validée par
un ou des dipldme(s) universitaire(s) émis par un établissement reconnu auprés des autorités
étatiques.

Si vous détenez un Avis d'admissibilité conditionnel ou une autorisation d'enseigner (permis
probatoire d’enseigner ou brevet d’enseignement), délivré(e) par le MEQ, nous vous
recommandons de le présenter au moment de déposer votre candidature ou lors de votre
entrevue, si vous étes sélectionnés. Pour ce faire, vous devez préalablement avoir présenté votre
demande d’autorisation d’enseigner auprés du MEQ. Cette demande est gratuite. La confirmation de
votre admissibilité & une autorisation d’'enseigner sera obligatoire avant la poursuite du processus
d’embauche et d'immigration.

Si vous souhaitez de l'information supplémentaire sur la profession enseignante ou sur les
autorisations d’enseigner, nous vous invitons a consulter le site internet suivant :
http://www.quebec.ca/devenirenseignant ou a communiquer avec la Direction de la titularisation du
personnel enseignant, a titularisation@education.gouv.qc.ca.



https://prod.education.gouv.qc.ca/formulairewebj/accueil.do?methode=acceder
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.quebec.ca%2Fdevenirenseignant%2520&data=05%7C02%7Calexandra.basille%40mifi.gouv.qc.ca%7C5a5027d528914b904eaf08dc444b44f9%7C72262721ccc94b3aa71ea6029a1250c5%7C0%7C0%7C638460337401600799%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2Fn5Q4JY7jV7dGlrMfEXC4XnyuXC6w6j%2BCLh6vTxunZw%3D&reserved=0
mailto:titularisation@education.gouv.qc.ca
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Bien se préparer a l'entretien

N'oubliez pas :

De bien regarder la personne qui vous regoit en entretien (donc la caméra) dans les yeux;;
De bien maitriser votre CV;

De vous préparer a répondre a des questions sur le Québec et le Canada ainsi que sur
I'entreprise avec laquelle vous avez un entretien et le poste offert;

De vous étre informé sur les exigences de l'avis d’admissibilité a une autorisation
d’enseigner

De présenter votre projet de travailler au Québec comme une réalisation professionnelle
plutdét qu'un projet lié au bien-&tre ou a I'avenir de votre famille;

De ne pas poser des questions sur I'immigration a celui qui vous recevra a I'entretien
d’embauche, car ce n'est pas son réle. Il y a des ressources a votre disposition pour obtenir
cette information.

De plus,

N’'hésitez pas a poser des questions sur 'emploi: c’est un signe d'intérét;
Ecoutez bien les questions et prenez le temps de réfléchir avant de répondre;
Vous pouvez demander de répéter la question si vous n'avez pas compris;
Soignez votre image;

Soyez souriant, motivé et confiant;

N'arrivez pas en retard!

Bonne chance!
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Etapes a franchir

Voici les étapes a franchir si vous choisissez de travailler au Québec.

Entretien d’'embauche

Offre d’embauche
Dépébt de l'offre

d’'un contrat de travail.

Préparation avant le départ
Inscrivez-vous gratuitement a
Accompagnement Québec, un service

d'intégration offert par le gouvernement du
Québec, afin d'obtenir un soutien et de
'information sur:

Francisation (au besoin)
Les régions du Québec
L’environnement de I'entreprise

Le milieu de travail: francgais,

terminologie, temps de préavis
Le logement

L'école des enfants

Le compte bancaire

La recherche d’emploi pour la conjointe

ou le conjoint (si admissible)
Assurances voyage et soins de santé

Processus de sélection
Entrevue et Vérification de I'admissibilité a une autorisation d'enseigner pour
la profession enseignante

Démarches d'immigration
Documents d'immigration

Négociation de I'offre, acceptation des conditions d’'embauche et signature

Arrivée au Québec

Se conformer aux conditions
nécessaires pour obtenir
l'autorisation d'enseigner (examen de
langue, exigences complémentaires)
Numéro d'assurance sociale

Carte d’'assurance maladie

Permis de conduire québécois et
assurance du véhicule

Abonnement téléphonique et internet
Installation


https://www.quebec.ca/immigration/service-integration-personnes-immigrantes#c89920
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Des adresses a retenir

Gouvernement du Québec

TRAVAILLER TEMPORAIREMENT AU QUEBEC
https://www.quebec.ca/immigration/travailler-temporairement

MISSION DE RECRUTEMENT JOURNEES QUEBEC
https://journeesquebec.gouv.qc.ca/

TOUTES LES MISSIONS DE RECRUTEMENT
https://choisirlequebec.gouv.gc.ca/fr/

SERVICE D'INTEGRATION - ACCOMPAGNEMENT QUEBEC
https://www.quebec.ca/immigration/service-integration-personnes-immigrantes#c89920

Ministére de la famille

SERVICE DE GARDE DES ENFANTS D’AGE PRESCOLAIRE
www.mfa.gouv.gc.ca/fr/services-de-garde

ASSURANCE PARENTALE
Www.rgap.gouv.gc.ca

Gouvernement du Canada

IMMIGRATION, REFUGIES ET CITOYENNETE CANADA (IRCC)
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/services/immigrer-canada.html

AUTORISATION DE VOYAGE ELECTRONIQUE (AVE)
www.cic.gc.ca/francais/visiter/ave.asp

BIOMETRIE
http://www.cic.gc.ca/francais/visiter/biometrie.asp

AMBASSADES ET SERVICES CONSULAIRES
https://voyage.gc.ca/assistance/ambassades-consulats

AGENCE DES SERVICES FRONTALIERS DU CANADA (DOUANES)

https://www.cbsa-asfc.gc.ca/menu-fra.html

Travail

NORMES DU TRAVAIL
www.cnt.gouv.gc.ca

EVALUATION COMPARATIVE DES ETUDES
www.immigration-quebec.gouv.gc.ca/evaluation-comparative

RECONNAISSANCE DES COMPETENCES - MEQ
https://www.quebec.ca/gouvernement/travailler-gouvernement/metiers-education/enseignant-
formation-generale-jeunes-professionnelle-adultes /immigrer-enseigner-quebec



https://www.quebec.ca/immigration/travailler-temporairement
https://journeesquebec.gouv.qc.ca/
https://www.quebec.ca/immigration/service-integration-personnes-immigrantes#c89920
http://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/services-de-garde
http://www.rqap.gouv.qc.ca/
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/services/immigrer-canada.html
http://www.cic.gc.ca/francais/visiter/ave.asp
http://www.cic.gc.ca/francais/visiter/biometrie.asp
https://voyage.gc.ca/assistance/ambassades-consulats
https://www.cbsa-asfc.gc.ca/menu-fra.html
http://www.cnt.gouv.qc.ca/
http://www.immigration-quebec.gouv.qc.ca/evaluation-comparative
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REVENU QUEBEC
www.revenuquebec.ca

Informations diverses

Logement
https://services.immigration-quebec.gouv.gc.ca/fr/partenaires/services-offerts.php

Assurance maladie

ADMISSIBILITE
https://www.ramq.gouv.qc.ca/fr/citoyens/assurance-maladie/connaitre-conditions-admissibilite

ENTENTES INTERNATIONALES
https://www.ramgq.gouv.qc.ca/fr/citoyens/absence-quebec/travail-etudes-etablissement-hors-quebec-

ententes-autres-pays

Assurance automobile

PERMIS DE CONDUIRE
https://saaq.gouv.qc.ca/touristes-nouveaux-arrivants/prendre-route-quebec/obtention-permis

Retraite Québec

ENTENTES INTERNATIONALES
https://www.retraitequebec.gouv.qc.ca/fr/publications/nos-programmes/regime-de-rentes-du-
quebec/ententes-internationales/Pages/ententes-internationales.aspx



http://www.revenuquebec.ca/
https://services.immigration-quebec.gouv.qc.ca/fr/partenaires/services-offerts.php
https://www.ramq.gouv.qc.ca/fr/citoyens/assurance-maladie/connaitre-conditions-admissibilite
https://www.ramq.gouv.qc.ca/fr/citoyens/absence-quebec/travail-etudes-etablissement-hors-quebec-ententes-autres-pays
https://www.ramq.gouv.qc.ca/fr/citoyens/absence-quebec/travail-etudes-etablissement-hors-quebec-ententes-autres-pays
https://saaq.gouv.qc.ca/touristes-nouveaux-arrivants/prendre-route-quebec/obtention-permis
https://www.retraitequebec.gouv.qc.ca/fr/publications/nos-programmes/regime-de-rentes-du-quebec/ententes-internationales/Pages/ententes-internationales.aspx
https://www.retraitequebec.gouv.qc.ca/fr/publications/nos-programmes/regime-de-rentes-du-quebec/ententes-internationales/Pages/ententes-internationales.aspx
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