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Québec, le 28 mai 1949.

M. Jean-Charles Lebel, président,
L'Union catholique des ocuvriers en
confection de Québec, Inec.,

19, rue Caren,

Québes.

Cher monsieur,

Le 5 mars dernier, je vous transmettails
un certificat de dép8t relatif A la réception de la conven-
tion collective de travail intervenue entre Raoul Garneau
& Fils et 1'Union catholique des ouvriers en confection de
Quétec, Inc.

Le certificat mentionnait, dane son en-
téte le muméro 1127, quoique au milieu du document on ait
fait figurer le numéro 1126, Il est entendu qu'en 1'occurren-
ce, c'est le numéro 1127 qui fait fol de tout.

Nous espérons que vous noterez cette
correction.

Sincdrement 3 wous,

L'Assistant Sous-NMinistre,




Québec, 1s 28 mal 1949.

B. Lucien Dorion, organisateur,

L'Union catholique des ouvriers en confection
de Québee, Ine,.,

19, rue Carom,

Québec,

Cher monsieur,

L2 5 mare dernier, je vous transaettais
un certificat de dépBt relatif A la réception de la conven-
tion collective de travall interverue entre Racul Garneau

& Fils et 1'Union catholique des ouvriers en confection de
Québec, Inc.

Le certificat mentionnait, dens son en-
t8te le numéro 1127, quoigque au milieu du document on ait
fait figurer le numéro 1126. Il est entendu qu'en 1'oeccurren-
ce a'eat le numéro 1127 qui fait fol de tout.

Nous espérons que vous noterez cette
correction.

Sincdrement A wous,

L'Assistant Sous-Ministre,




@ COMMISSION DE RELATIONE OUVRIERES DE LA PROVINCE DE QUEREC,

ﬂth% !E LABOUR RELATIONS BOARD OF THE PROVINCE OF QUEBEC.
!

® .
286, RUE ST-JOSEFH, J0s0, RUE HUTCHISOXN
QUEREC. MONTREAL,

QUEBEC, 30 mai 1949.

Monsieur Donat Quimper,

Assistant sous-ministre du Travail,
Hotel du gouvernement,

QUEBEC .

Cher monsieur,

Nous accusons réception de votre
lettre du 25 courant et prenons bonne note du
renseignement donné au sujet du numéro de la con-
vention collective intervenue entre RACUL CARNEAU
& FILS et 1'UNION CATH. DES OUV. EN CONFECTION DE QUE.
INC.

Bien & vous,

Le sec.-ad joint,

L. Massicotte, LL.L.,
11n/




Québee, le 28 mai

Monsieur P.-E. Bernier, secriétaire,
Comnission de Relations ouvridres,
286, rue St-Joseph,

Québec.

Cher monsieur,

Le 5 sarz dernier, nous vous avons mallé
une copie du certificat constatant le dépdt de 1'entente
collective intervenue entre Raoul Garmeau & File et 1'Union
catholique des ouvriera en sonfection de Québec, Tne.

Il est entendu que cette entente colleeti-
ve porte le mméro 1127 quoique le certificat de dépdi men-
tiomme 1126 et 1127.

Bous espérons que vous prendres note de
cette correction.

Sinckrement & vous,

L'aAssistant Sous-Ministre,




Québes, le 28 mal 1949.

Cher monaieur,

Le 5 mars dernier, je vous transmettais
un gertificat de dépBt relstif A la réeeption de lr conven-
tion collective de travail intervemue eantre Racul Garneau
& Fils et 1'Union catholique des ouvriers en confection de
Québec, Ine.

Le certificat mentionnait, dans som en-
téte le muméro 1127, quoique su milieu du document on ait
fait figurer le mméro 1126. I1 est entendu qu'en 1'ocour-
rence c'est le muméro 1127 qui fait foi de tout.

Nous espirons que vous noteres cette
correction.

Sincdrement A vous,

L'Aszistant Sous-Ministre,




COMMISSION DE RELATIONS OUVRIERES DE LA PROVINCE DE QUEBEC,

LABOUR RELATIONS BOARD OF THE FROVINCE OF QUEBEC

JUGE EUDORE ROIVIN,
PRES

IDENT.
PIERRE-A. GOSSELIN. 286, RUE ST-JOSEPH, (EST. RUE NOTRE-DAME
MEMBRE. QUEBEC. MONTREAL.

ERUNAY BRAIS,
i Québec le Jer juin 1949

LETTRE RECUE

Monsieur Gérard Trembla; J
Sous-ministre du Travai ekt
Hétel du Gouvernement, SOUS-MIISTRE |
Québec, P.G. Du rl'n\.—Lit_ ]I

Raoul Garneau & Fils

&
L'Union Catholique des awtriers en confection de
Québeec, lnc.,

Mongieur 1

du 23 mai 1949
de deux copies certifiees d
i 10 janvier 1949

le 3 mars 1949
sous le numéro 1127

mp/




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

QUEBEC, ce =23 mel 1240,

MEMO destiné & La Commission de Relations ouvriéres,
286, rue St-Joseph,
QUEBEC,

Sujet: Convention collective entre Raoul Gurnesu & ¥ils
et 1'Uniorn catholique des v.uriers an confection de Quubec,
Inc,

Monsieur,

Conformément aux prescriptions du deuxiéme paragra=-
phe de 1'article 19-4 de la Loi des Relations ouvridres (S.R.Q.,
chapitre 162=A et amendements), je wvous inclus, pour dépdt,
deux copies certififes de cette conventicn d 10 linvier
1949 et déposde au ministére du Travail le 3 mers
19439 en exécution de la Ieci des Syndicats profession=
nels (5.R.%., 1941, chapitre 162 et amendemen us 1
méro 1127,

Ky .
Sincerement a vous
]

Ltissistant-Sous-Ministre

Donat Quigper




Québec, le 5 mai 1949.

Cher monsieur,

Nous ascusons récoption de votrs lotire
du 3 courant nous informant de la dénoncistion par
1'Union catholique des cuvriers en confection de Québec
Inc., des comwentions collsctives de travaill avec les
Compagnies Gardner Clothing, E.T. Coulombe, Racul Garneau
ot Samuel Borfman de Québec portent les numéros 1019,
1020, 1025, 1026 et 1027 de vos archives.

Nous vous en remercions,

Croyes, cher monsieur, & 1'expression de
nos sentaments les meilleurs,

Le secrétaire,

C. Belanger




Québec, le 3 mei 1949,

Monsieur Charles Bélanger, secrétaire,
Commission du Salaire Minimum,

286, rue St-Joseph,

Québec.,

Cher monsieur,

Je vous transmets, sous pli, A
titre de renseignement, copie d'une correspondence
que nous avons regue ds 1'Union catholique dea ou-
vriers en confection de Québec, Inc.j il s'agit, en
1l'occurence, des conventions collectives déposées

b nos archives sous les numéros 1019, 1020, 1125, 1126
et 1127, dont vous esvez Regu copile.

Sincérement & vous,

LiAssistant sous-ministre du Travail,




Québes, le 3 mal 199,

Monalour Peml LsTellier,
Servies 1égal,

Comnission du Saleire Minimum,
286, rue St-Joseph,

Québea,

Cher monsisur,

Je vous transmets, sous pli, 3
titre de renseignement, cople d'une correapondance
que nous avons recue de 1'Union catholigque des ou=
vriers en oonfection de Cuébee, Inc.; 11 s'arit, en
1'occurrence, des conventions collectives dépoadas
4 nos archives soms los mméros 1019, 1020, 1125,
1126 et 1127, dont vous aves recu cople.

Sinedrement 3 vous,

L'Aseistant sous-ministre du Travall,




Québec, le 10 mai 1949.

B. 1'assistant scus-ministre,

La présente est pour accuser réception
de la v8tre du 3 courant qu'sccompagne la correspondance que
vous aves regue de 1'Unnon Catholique des ocuvriers en confection
de Québec Inc,, concernant des conventions collectives déposées
2 vos archives sous les numéros 1019, 1020, 1125, 1126 et 1127.

Bien A vous,

Le seorétaire~adjoint,

L. Esssicotte, LL.L.
GL




Québec, 1e 3 mei 1949.

Monsleur P.E.Berniar, secrétaire,
Conmission de Relations Cuvrildres,
286, rue St-Joseph,

Guébec.

Cher monsieur,

Je vous transmets, sous pli, &
titre de renseignemant, copie d'ume correspondance
que nous avons re-ue de 1'Union catholinue dea ou=
wvriers en confection de Quibec, Ine.jy il s'apit, en
1'occurrence, des conventions collectives déposées
3 nos archives sous les numéros 1019, 102C, 1125,
1126 et 1127, dont vous aves recu cople.

Sinodremant A vous,

L'issistant sous-miniatre du Travail,




Québec, le 2 mai 1949,

Mademoiselle Irma Gagnon, secrétaire-trésoridre,
L'Union catholique des ouvriers en confection
de Québec, Ina.,

19, rue Caronm,

.

Mademoiselle,

Hous sccusons réception de votre
lettrs du 25 avril qu'accompagnent les avis de dénon-
ciution que 1'Union des ouvriers en confection de
Québec, Inc, 2 adressés aux compagnies de v8tements
suiventes: Gardner Clothing, E.T. Coulombe, Raoul
Garneuu ot Ssmuel Dorfnan,

Fous notons dgalement 1'état des
modifications que votre association désire voir appor-
ter sux contrats actuels. Nous prenons note des décla-
rations contenues dans ces avis et nous versons cette
documentation su deassier.

Sinchreaent & wvous,
L'Assistant sous-ministre du Travail,




L'UNION CATHOLI Ui DES OUVHIMRS ¥N CONFECTION
D5 UTHEC, INC.

19, rue Caron

JiRKEC, le 23 awvril 1049,

Ministére du Traveil,
HBtel du Gouvernement,
Québec,

Monsieur,

Nous vous fajsons parvenir copie de la
dénonciution de la convention collective de travajl
finissant lea 31 mei 1949, svec les amendements pour
les prochuines négocistions.

Pour les compagnies. Gurduer Clothing.
2.7+ Coulombe, Haoul Garnesu. Samuel Dorfman.

Par Secrétaire Trésoridres.

(sigmé) InMA CAGHUN




Selephour 5170

TL'Huton Cathaliqgue drs Oubriers en Confertion
H% de Québec, Inr.

DGR e

®uébec, le 26 avril 1949

Raoul Garnesn & Fils Mfg.
369 Blv Charest.
Québdeo,

AVIS LEGAL

Noua, L'UNION CATHOLIQUE DES OUVRIERS EN CONFECTION DE
QUEBEC, INC., conformément & 1'Article X1l de notre convention
collective de travalil du ler juln 1948, renongons & la dite
convention etssss amendements, dds son échéance, le 51 mal 1949.

Des négociations seront ouvertes en vue d'une convention
modifiée. Les modifications porteront sur les items suivants:

1- Augmentation de .10¢ 1'heurs Ronr toutes les opérations;

2. Coptributiom patronale de 2% & nos fonds de séonrité;

3~ Enumération de 5 fitea ochdmées et payéem: Vendredi Saint,
Fate du Travail, 8 décembrs, 26 déocembre, et 2 janvier.

4~ Hemplaces la semaine de 44 heures deé travall par la
semaine de 40 heures de travall au méme taux de salaire.

Hous ferons les arrangements, prochalnement, pour 1l'om-
verture des négoolations.

Jean Charles Lebel
Président.




LYUNION CATHOLI.UE DES QUVKINIE EN COCNYCTION
D% UZBRC, INC.

19, rue Caron

(UEBRC, la 25 avril 10490,

Racul Carnesu & Fils Mfg.,
369, Blvd, Charest,
L “RRC,.

avis Egnl

Rous, LYUNIOH CaTHULIJMK DXS OUVRISAS DK CONFRCTION TR
JUTERC, INC., conformément 3 1'Article XII de notre convention
colloctive de traviil du ler julm 1943, rencnzons & lu dite
convention et ses uw.ondements, dés son uchéance, le Ol mai 1949,

Des negocictiona seront ouvertes an vue Jd'une convention
modifide. Les modirications porteront sur les items sulvanta:

l- sumentation de .0é l'houre pour toutes les opurationsj

£~ Contribution patronale de 2% & nos fonds de sowurité;

3~ Enuméretion de b f8tes chlmdes et puydes: Vandredi Jaint,
Mte du Travell, 8 deceambre, 26 ducoabre, et 2 janvier,

4= Hemplaceoz la semaine de 44 heures de travail par la
panalnsg de 40 heures de travuil au mdew toux de saluire,

Nous ferons les arrangesments, prochainsament, pour l'ou=-
verture des négocistions,

(signé) Jean-Churlea Lelel,
Prusidont.




LYUNION CATHOLIUE DES OUVRIERS EN CONYUCTION
DX UEBEC, INC.

19, rue Curon

QUEBRC, la 25 awril 1949,

Raoul Germetu & File Mfg.,
369, Hivd, Charest,
A ZREC.

avis Let“&l

Rous, LYWNICN CATHULIUE DES OGUVRIMAS DE CONFWCTION n%
QU7BEC, INC., conformément & 1'irticla XII de notre convention
colloctive de traviil du ler juln 1943, renonjoms & lu dite
convention et ree 4ocndemsnts, d8s son dchdance, le J1 mal 1949,

Jes ndgociubions ssronl ouvertses en vue d'une convention

modifide. Les modiricetions porteront sur les items suivantass

l- jupmentation de ,Ué l'houre jour toutes les opurations}

i- Contribution patronale de 2% & nos fonds ae sucurité;

J= Znumération de 5 f8tes chlmdes et puydes: Vendredi .aint,
#te du Travail, 8 ducembre, 26 docembre, et 2 janvier,

4= emplscez lu semcine de 44 houres de sravail par la
sziaaino de 40 heurcs da traviil au wdme toux de saluire,

Nous ferons les arrangewents, prochtin=went, pour l'ou=-
verture des negociuticns,

(eignd) Jean-Charles lLabel,
Prosidant,




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QuUANKC

Québoc,

MEMC destiné A La Commission de helations cuvritres,
280G, rue St-Joseph,
Québec,

Sujet: Convention ecllective entre Reoul Go u & Fils

et 1'nlon catholique des ovrliers en eonfaction de

Je vous inc une Mrif\ du :‘r“"t‘ficat constatant
de ecette eonvonti 1
en exécvtion de la Lei des J}«'T'Jlr-r‘t:: ;:‘rmt.

chapitr 2 et amendementz), le

3 mare 1949

Sincérement & wous,

Le socus-ministre




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QuURREC

Québec, ce

5 mers 19‘9-

Monsieur Raoul Garneau,
Raoul Garnueau « Fils,
36;’ Blvd Charsi‘h.
Québec

Cher monsieur,

Je vous inelus un certificat constatant le
dépdt fait au ministére du Trawail, le

sous le numero

1‘127 s, de la ccr'*:mntlon cc{ ?’iw con=
clue sous la “oi des S:mdiecats ~rofessionnels (“ I

1941, chapitre 162 et amendements) intervenue Pntl"ﬂ

g

Raoul Germman & Fils et 1'Unlo:

cathollque des ouvriers
en confection de Québec,Inc.

La partie ouvridre ayant ét§ reconnuse le 29
meomne agent nécooiateur par la Commission de
“é&nﬁors m.vr:t.ares de Quétec, le dépdt de cette convention
au ministdre du Trawmil a aussi les effets du dépdt exigé
par la Loi des Relations ouvridres (S5.R.U., 1941, chapi-
tre 162-A et amendements).

Veuillez agréer l'expression de mos meilleurs
sentiments.

Le Sous=!inistre

Gérard Tremblay,
ge.




T~1158

MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUERBEC

Québec, ce 5 mars 1949,

Monsieur Lueien Dorion, organidateur,

L'Union ecatholique des ouvriers en confection
de Québec,Inc.,

19, rue Caron,

Québec.

Cher monsieur,

Je vous ineclus un certificat constatant le
dépdt fait au ministdre du Trawail, le ra 1949
sous le numero 3127 » de la convention collectlive con-
clue sous la Toi des S:mdicats nrofessicnnels (S.R.0.,
1941, chapitre 162 et amendements) intervenue entre

Raoul Garneau & Fils et 1'Union eatholicue des ouvriers
en confection de Québec.Inc.

s ouvridres da Quétec, le dépdt de eett

?“. 1947 comme agent nérociateur par la Cor
Riaiat on

au ministdre du Trawail a aussi les effets du dépdt e
nar la Lol des Relations ouvridres (5.R.. ]
tre 162-A et amendenents ).

Veuillez agréer l'expression de mes meilleurs
sentiments.

Le Sous-linistre




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

_Québec, ce 2 MArs 1949,

Monsieur Jean-Charles Lebel, président,
L'Union eatholicue des ouvriers en
oconfection de Québec,Inec.,

19, rue Caron,

QI.B'M.

Cher monsieur,

Je vous inclus un oertif10a§ constisigt le
dépdt fait au migjssre du Trawail, le i

sous le numero » de la convention ccllective con-
clue sous la Toi des S:mdieats nrofessionnels (5.3

1941, chapitre 1& et amendements) intervenue entre

Raoul Garneau “ Fils et 1'Union catholique drs ouvriers
en confection de Québec,Inec.

La partie ouvridre ayant été reconnue le 29
comme agent nérociateur par la Commission de

Janvier 1947

Relations ouvridres da Quétec, le dépdt de eette convention
au ministdre du Trawmil a aussi les effats d epdt exigé
rar la Lol des Relations ouvridres (S.R.0.

tre 162-A et amendements),

Veuillez agréer l'expression de mes meilleurs
sentiments.

Le Sous=linistre




Province de Québec Provinee of Quebee
MINISTERE DU TRAVAIL DEPARTMENT OF LABOUR

Loi des Syndicats Professionnels Professional Syndicates’ Act
(S.R.Q., 1941, chapitre 162 et amendements) (E.5.Q., 1941, Chapter 162 and amendments )}

CERTIFICAT DE DEPOT D'UNE CONVENTION COLLECTIVE
CERTIFICATE OF DEPOSIT OF 4 COLLECTII'E AGREEMENT

Numérol 127
Number

Les présentes établissent que le

It is hereby certified that on the tpoisilme

jour du mois de nil neuf cent quarante-
day of the month of REES nineteen hundred and fort ywaf

le ministére du Travail a recu de ongl-ur Luelen Doriem,
the Department of Labour has received frédinion entholique dea ovvriora en
confegtion ‘o ‘nften, [no,

la convention mentionnée ci-aprés, laquelle a été déposée sous le numérnv
the hereinafter mentioned agreement, which has been deposited under Number

savoir:
to wit :

Une convention collective en date du

A collective agreement under date of 10 Jaswiew 19496

la.n:eﬁf.'luﬁ :"t " ragul Carnesn & Fils et 1'Unio catholique des owrieres em
confootion de u'besying, "n viguew pour 12 mols, & ler
Julllet 1948 su 3 Juls 1949 Lnal, enowrelleunt citomat guos

Donné en I'Hotel du Govvernement, en la cité de Québee,
Given in the Government House, in the City of Quebee,

ce Jour du mos de
this .1mh day of the month of

mil neuf cent quarante-
nineteen hundred and forty- neufe

Sceau - Seal

Sous-ministre * Deputy Minister




CONSEIL GENERAL DES SYNDIGATS CATHOLIQUES
DE QUEBEC, INC.

19, rue Caron, Québec.

Québec, le 2 mars 1949.

Ministdre du Travail,
H8tel du Gouvernement,
Québec,

lonsieur,

Nous vous falsons parvenir deux coples
de conventions collectives intervenues entre 1'Union
Catholique des cuvriers en confection de Cufbec, Inc.
et les trois emplcyeurs sulvantss

E.T. Coulombe, & Cie Linitée,
Samuel Dorfman Co.,
‘Racul Garneau & Fils.

Nous vous faisons parvenir ces coples
de conventions pour dépdt au Ministire du Travail et
2 la Commission de Relations Ouvridres de Québec,

i 5 W . Iwec 1'expression de nos mellleurs
CONVENTIONS CO | sentdiispd s demeurorns,

‘ Cate H Par 1

Vos bien déwvoués,

s

, 1
- 1/"‘,‘_|

L'Union Catholique des Quvriers
4 | en Confection de Québec.

3y
g %’7 1 |
Ik

] v 1-49

Pars L.Dorion, organisateur.

R




CONVE.TTION COLLECTIVE DL TRAVAIL

intoervenue ce t:';’tcc-aurl______.._____._ S e __ Jour Au melsde

mil nouf oent quarsnte-huit (1 'm

ENTRE :

corporation
Tessionnela
DES TRAVAILL

dldment autorisd
de Travall,
wyndicat, te

le

mll neuf cent quarante-huit (L
riginal dus préscntis, aprts
partics.

Ci-aprts sppeld: L

Membre de LNASO

n Ll
YENTS DE QUESEC IRNCT., ici reprdésc

autorisds A 1l'effet de tes en vertu d'une risolut

Dar

Lors d'une Asscm




5 —

parties s'entendent comme sult:

-l':':“r‘.'_ﬂ'h e prm oom ')»\-
Cette Convention a pour objet de régler les rapports entre 1'Employ-
eur et le S8yndicnrt, de fagon X falre respecter la justlce soclale,
assurer la paix entre 1l'Employcur et lus Saiariée et h arréter des
conditions Justes et dquitables pour les deux parties au Contrat de
Travail.

L'Employeur s'engapge » tr ter ses Salariés avec consldération. Le
Byndicat s'cngage 4 donner tloute sa coopération pour falre observer

A4 ses membres la discipline dans l'atellier, et lea encourager h four-
nir un travail loyal ot honnéte.

Le Syndicat rcccnnait A 1'Employeur le édroit de dlriger et

trer ses affalres conformdr \ €0 responsabllitdés ct A se 3
tions; 1'embauchage, la promotion, la rdéduction ® un rang inférieur,
le ncmbre de salarids } engager ou la récduction du personnel, lce
marchandiscs & fabriquer, le procédé, la séquence d opérations sont
au nombre des gquestions uniquement du ressort dc 1! yloyeur, mals
cecl ne sauralt enlev au Salarié son droit de placer un grief, tel
qu'il est prévu dans la présente convention.

- ARTICLs TI - &L

L'Employcur reconnaft le Syndi
ses salariés, b l'euception des
tree, et consent h nédgocier avec
en vigueur dans la Province de Qu 1. Q ;5 eh
163} bour tout ce qui regarde les salelres e - onditions de travaill.

b) L'Employeur reconnait que tous les sal~riés soumis A cet conventi-
on dolvent, comme condition du maintien de leur emploi, membre

2
en régle du Syndicat. Ceux qui ne le seralent prs ement de-
a

vront le devenir dane les trente (30) Joure qul sulvent la date de

ltentrie en vigueur de la présente convention.

Tous les nouveaux salarids, soumis A cette convention, devront s'af-
filler au Syndicat dane les trente (30) Jours qul sulvront la date
de leur embauchage,

81 un salarl¢ cesse son adhéslon au Syndicat pend
présente convention ou, refuse dly entrer dans 1
qul sulvent son embauchage, l!Officier en charge

ra avis par éerit h 1'Employeur et celul-cil devra

(15) Jours suivants, mettre fin b 1l'emploi dc

1.~ Au regu de 1'autorisation éorite d ang la ¥ ule prescrite
A 1'Appendlce "A" ci-attaché, 1'Employeur s'enpage, pour la durde

légale de la dite autorisation, & nrélever sur 1 : 1 ] -

au premler Jour de paye de chaque mols pend

vention, le¢ montent de cotlentions syndicales et

au Syndicat dent la déductlon eet alnsl ~utorilads

\ S e : =l
le total de cee sommes & 1!O0fficler dosigné par le

2.- Les deux parties acceptent que la formule prescrite
A" Qdont il est falt mention au paragraphe précéden
gée exactement comme 11 est prévu au dit Appendice

I1 désipgnera les enéro
Tlcuer lee avis bléesg, mals les dits an
soumis au préaiabl r approbation. Il a
egsalres, sana pay AUX Ilclera et mem
gocler une Cenventiic Jollcetive de Traval
anees du Comitd Conjoint de 1'Tncduastrie du
argeons, OU encore, pour e2 1 ux déilbdratior
CEUX,




L'Employeur 8'engage & “rc:"cir le ou 1?5 représentanta diment autori-
a8ég par le Syndicat, pow ilon de i relativea

a4 1l'gpplication de la rré

nes relations industriel

DROLT

Dans tous les cas de promotlons, de déplacements, de renvols magsifs
ou de réengagements, 1 loyeur devra tenlir compte des facteurs sul-
vants dans leur ordre:

lo- La longueur du service continu, l'habliletd, la capacité ¢t
ompé tLIICL .

- Les clﬂrwes‘fa, iales. Quand lea aulres fucteurs
ou & peu prés, ce sont les chs g familiales

Trols mois d'emploi continu scat ]
neté solt reconnu: aprés te péric
compter A partir du premier Jour 4
L!Employeur pourra allouer, lon le ca tair pér: ]

ccngds pour maladie ou auires raicrﬂc 8 grav T30 pour ce-
la tel sa lar‘ié ne nerce son éroit nneté 1t aux Tins
des Drér’nt une telle pério

(6, mols consccutlrE, D-ns
dicat,

Dans les soixante (60) Jours

te conventicn, Ll'Esmployeur sa! \ynp:
complbte de ses salariés en ¥ onéelirs
tinw de chacun,

L'Employcur et le u%nx
-1

laires (taux minima
vaell, le tout tel que
régissant 1'Industric du ) nt d'hommes ¢t dc gargons
vincc de Québco,.

L'Employcur s'cngagc & payer a tous les salarids assujettis h 1la uwé—
scnte conventlon unce augmentation de salsire m aux de sept (?

gous ¢t demil do l'hcuru pou“ chaque hc:u‘u t"av cv*i A compter

du lcr Juillet 194 Il n'cet pas » 11 > ma Jorer taux de eept
gous ot demi (73) 1]“UL&U ct .e nomb des 1 ¢s actucl-—
lement travaillée _comnens sor l\ ‘gurtom YA o l¢ taux de
sept sous ¢t demi T ailléc est

unc forme de réﬁunLra 103 Suriutumunt fixe qul nc s A ¢tre modifide
pour quclqucs ralsons quc cc solt.

-
1
2
é

Aucunc réduction dans lcs taux de salaires 2 1'he
ne gera poermisc pendant la durdc dc cctte conve
partics, d'un commun accord, en décldant autrcm

La scmalnc de travall scra ccllc quil

lc Décret No: 2291 ct Amcndcmcnts régl

d 3 ¢t dc gargons dane la Province
ipuera cn ce qul rcegardc lc palcemer




24-

'1il n'a pas un I]J an dg¢ servige continu npour
un (1) congé annucl continu payé 2  aurd

dc Jjourndcs qu‘:b & dc mois de

son cmploycur;

3+— Pour chaduc congd annucl payd a périodc ac service
rlo¥ a1

It

un cmploycur donncnt 3 GIE g'établit
(ler) Juillet d'unc = 1 nto (4« uin de 1'a
quente,

Lors do la réasiiliaticon dec sc ontrat dc traveil
mimc a droit A un 1é té v is ant la rdému
lors dc la prisc dc 1
Dpas pris tcl >
salarié ait,
congé solt,
Juin dc 1tn
viece continu pour
lc dit ﬂzl
gu dcte

a drolt pour
quatre pour cent (U5 u
3 continu 1mi donnant droit A
micr (ler) Juillct de 1l'année au tre
“E"“Ut..l'ltk. .

e
JOURS FERIE

Joure sulwvants
ucun salaridé
1'An - 1'Epiphsnic,- llAscension
flte du Travall - 1la Trugsaint

la Noel.

I sera permis de trav ler 1le Vondre
g iR

aprcs @ix (10 hcures A.M. et 11 sere

non la Confd atlon ou fitc du Cnnsda

CONGES CHOMES

l.- Lus partlcs contractentes de la wrésente

bl

Ce=

que l'une dcs conditions s oi;iguus b\u‘
veéntlon sera la misc en vigucur dfun r’
da2 Lo“hﬁﬂc}“'ﬂs ¢t payis uxrctc;cnt
ci-aprts suit:

L~ date de la mise en vigueur de ce rig
congus chAméca ot payés scra le prumicr V
lu dit régime de cling (5) Jours de co ngis

dra alors effcctif h cette dath pour une pério

3

mois A compter du premicr (ler) Jjulllet 19LC
(30) juin 1950.

o

aud

L~ Fadération Nrtionale dce Travailleurs de 1! Tiruatr“

ment, Inec., avisera 1lc ou avant lc premier Juin 1949 1
tion dcs Fnbricants 6@ vitements do QlLb\C Inec., quels
cing (5) Joura choisls dana la nhplo ¢ du

2}

trente (¥0) J"1n 1950 comme Jours dc co

payés ct, 1us d1t uinq (> J“urs ‘aingl choisle davic

romicr (oo

1'An

s sont

)

na

feetlvement los jours de congée chdmés ot payés que 1lon

obaserver Ub]l{:u‘LOLI'\. eny dana la dltc pdlrlodc du pr
Julllet 1949 au trente (%0) Juin 1950;

omier

C.C

{(Yor)
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L.~ 8.ront ¢ligibles pour les cing (9) Jours de cong’s chinmds et payés

aux dates stipuldes comme il est prévu sux paragraphes 2 et
quil préctdent immédiatement, tous les salaridis aulJettle A
sente convention qui, & la date ol le Jour de congd chénd et
est observé, cnt un minimum de trols mois de service csr*i;u
leur Erploy.ur et qul cen plue ¢talent A 1
complttec ouvrable qui pvjc}ﬁu lc Jour de
ausel la Jjourn’c bnm;WLLL cuvrablc quil su!

¢ et payé. BSL le B-larid a 1¢
Journéce de tra . com ;¢ avant ¢t apris le
et payé mals, n'- pac npll celle des trols
continu requle clicz son cmploy.ur pour r
vrant ledit Jjour dec cong 5 eb payd
indemnitl dbe qu'il aura atteint les
continu chez son cmploycur;

L'indemnité payable pour chaque Jour de
salariés qul y ont déroit scra le¢ salnire
regu s'ils avalcent &té su travell ce
terminer d'unc fagon préclse le dit sal
able cn cette clrconstancc la formule

"Qucl que soit le mode

1'»cure, A la niteu,

enne du taux hcurc regy

semalnes qui préctdent a

Jour dc congé ch®md  t payd \usbrvf
déter~ind scra multinlié por 1

ledit salarlié auralt travellld s'll avaits
Jour-13i"

PROCEDURE POUR REWLEMENT DES

~ ARTICLE VI - GRIEFS.

En premicr licu, lec salarié pourra soumettre son gricf
du département;

81 dans lies quarantc-huilt (Y8) bource qul suivent

obtenu snt‘aihuticn, 11 goumettra son gric.f soit su

au G.'rant du Pursonncl, solt au représcntant au S;nuic“b
d'affaircs;

81 3 1a sulte de ces recprésontations l'on n'est pas arrivé A une

8o lu-

tion, le grief pourra “tre rdsenté por (orit pour déeision nu Comitéd

de Rilations Industriclles;

81 1a décleion &u Comité de Rilations Industrielles n'cet pre satls-

alannte ¢t sl 1'vnec ou 1':utre des partics croit ruc ZL grief n!

rcgy de sclution juste et dquitable, 1'Employcur
gage b recourir au Comité de conciTi“*i’n et ol
d!-rbitragc, tel que prévu sux articles X ¢t XI
ventlon.

- ARTICLE VII - COMITE DE RELATIONS INDUSTRIELLES.

L'Eiployeur et le 8yndicat s'cngagent & former un Comitd
Industriclles pour assurer 1'-pplicetion de la présente

D-ns les quinzec (15) Jours qul sulvront 1la misc en vigueur de
convention, lcs partics formeront un tel comi qul secra comy
moins quatre (!) membres avee repriésent-tion X nombre dpnl
1'E-ploycur ¢t pour lc Syndic~t, mnle 11 ist conve

idsigndcs pour repréascnter le Syndlcat dovront Ctr

au moins deux (?) ans de scrvice continu pour leur

-~ pae




Les membres de ce Comit
tibvc liber é d'action
et loysuté au mellle
bre reordsentant le

8 8¢8 relatlona per:

Ce Comité se rdéu
8. Les Eu‘“ ea
travail & mcins

8 pourront fniru
nement de ce Comitd,

Ce comlté »
la présentc conv
clamations, 1lcs

par le u)n(lcu..

-ARTICLE

1lra sel
lea

ra le vouvolr

-~
B
lelne et en-
anchlae
un mem=—

fagon

, pris 1 ﬂtJ»l uu;]ergnt aur
a‘ils gont tenus d'exercer
leur connalssance et de b
sauralt étre |
1'Employeur.

é

molne une fc
ticndront en
ddéclde autre

roel 1 néceasalres pour le

de surveiller et d'assurer
: 11 4'0 ué“" et de

VIEICC

cas ou les membr
ntendr 1V'E
de conci-lution e J

"abrlcentes do vltements de
des Ouvrlers en

nion Cathollque

Dans le
qu'il est provu
et le Syndlecat s'c
lols < la Prcvince
pourra c¢cmander
e et, la partie
"¢ pertle gu !

L'Emrloyeu

ﬁéclaion

befuser,

bitrage.

4
ol

Studier *cnt.n 1:

La présente conven .1m

COFJLL&@

5
ell

le Synfieat

lc y“ dle:

QJchc

seralt lmporrible
X quil préc
A recourir
.

<

un

pourront former itd
pourr~icn

B "cilVit 8 qui

Iietion SL

de trovoll sera en
ter du premier (ler)
usivement. Elle se ren
Sy fsi

ente
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FORMULE D'.UTOL J { P UR LA DEDUCTION DES COTISATIONS
N 28 ET DU DROIT D'ENTREE

Je _ Aoav

a 1llemploil

m-‘{];_
IS (11\1-
c‘imc.br'e

1'Union

DONNE PAR LES
PRESENTES A

(iiom de 1n Malson)

L'autorisation et 1'1r911~‘utﬂ.ﬂu de prdélever chague
de paye du mois, sur tous 1 fnins accunulds

ma cotlsation s}ntij‘lc mensuelle ¢t du droit
déeigmné cl-avant aux priésentes.

ger 1uC somme 8 qinui acé
doit son

dont le regu constituera pour Il a Malson une
sante et Tinale pour les m nts ainsi

Cette autorisation est valable pendant
présente convention.
r 4
ul;né h / bty [ O W | {({\ )
/ |
Ce £ ._,LAL.W.-L - Jour de (':‘;5-'-—"- —
rd

7,

e

Feir, Otk -_.~'£'_"_‘/_'_‘é_

(Apposer ici 1le
sceau du Syndicat)




i
g Ak A e
{Indl quer 1ci 1Te

o %

ner & titre de partics contrne-

h sigr
ntervenue cntre:

-8 Boussiimés, reprisentants autorisds A si
tes la conventlon collective de traveil |

. =] - / } 4
(/ (_%X £ : (‘, [ 4'54-—"‘-(-&«4" /_-‘L 1-?/((_}_/ (l _L_}__.<u/(_g,/\-_---c_

Nom du Syncicat) &

in (31) pai 19

=8t opportun,
L I nven 1 une p ’ri;d a'un
4 compt er d.. nrer Y q dire, du premicy
Juin 1949 au tre B 1 :

ce8t blen ;r“.mc';u
les partiec
tel "l‘ll
urs c“l*
>lement LlJL Kit F‘I’Cl ong \,L, pc un
{ler) Juin 1949 ce veut dire,
,}uin 1949 ineclusivement.

En fol cde quol les prriles ont

LTendrolt)

vingr-eixit - ) ~
SYNDICAT (‘9 ' ﬁ_"' e A2 C,#_.,u ( »«A bovste (’f“quL‘{
] du Syndlc

L/(; 9, & A/

ure

I./-wﬂ.{_ (1{

LA COMPAGNIL:

e

L 51




/4,4,4%4 CE 8

fIindfquer icl 1Tencrolft]

Les Soussipgnés, reprisentnnts autorisés h slgner, % tltre de prrties contrac-
tantes, la Convbntlon collectlive de Travell intervenue entre:

Sy .

{M&é&ég‘g te2 : ol S : é Vi
4 XVE nom qu gynﬂng{j

crE' 27
unmﬁ?ﬁnie} -

Ve, i :
el JMQ co Lesiessel jour 46 Tsprrlt. L.
Encroit) (Te Jour) 7 (1¢ mols)

{
et effective du permier (ler) Juin au trente et un (71) mail 1949 1Pclhaivu
ment, prolongle, per entente sdparde cc Jour entre lés
pour une période d'un mols & compter du premier (ler)
ment, par accord mutuel ce Jour conviennent en pli
sirable ct ndécessalre;

a) de garantir prr une entente spéeifique que le premicr (ler) juillut
19 , 11 sera institué ct mis en opération, conf iment X
dure détermindc cl-anrds et pour los personncs visdes, un
5 ) cing Jours cde congle chéiis et payés, pour la {ode effcetive
du premier (ler) juillet 1949 su tremte {
t

“0) jJuin 1950 inclusivement,

3

Afin d'ossurer ceecl, les dltes parties contractantes ® la Cenvention

aé ja existqntb conucvtcnt ce Jour de dchl‘r ausel lee partles contrac-
tantes & une autre convention collective de travall p~rtlkutibrk et ad-
ditionnelle, la présente, » celle nctuelluran: en vi,ﬂ\u:, 1les acnt
d'sccord sur les prcscriptions sulvantes co 1 ons wécutoires
de cctte convention psrticulitre ct adfiticnanTM,

l.,- La dite convention porticulidre et nﬂ*itgonnullu }
du premier (ler) juillet 1949 au trente (30) Juln
vemen t.

La ditc convention nartlcullcru u;:
blis:ation epdeifique, x

de mettre en opération, rc"fov
aprts et pour lcs porsonnce visd:

un régime de cing IE) Jours de consds
riode effective du premier (ler) Jjuillet
Juin 1950 inchsivcwcrt;

La proccdure déterminde
mention el-avant aux nrds 3, eoncernan
Jours de congée chomés ct payds, sera exa

1.~ L'Union Cathollque dus Ouvricrs en confection
sera le ou avant le premier (ler) juin 1949 1!
bricants de VG:ULLutE de Qucébuc In

cholsls, dans Ln ,Lriodu du prbrllv (1‘r

Juin 1950 inclus ment, comme d

ditas ecing (5) j" 1" ch g

ﬁg cong’s chémés et ps que 1'05 &LVpn cuse

ditc péricdc du premier 9ler) Juillct 1949
Vot ment;

Seront élisiblcs pour lus
¢s nux datcs stipulécs
yI‘\, ctde immédlatem !Jt
conventlon qui, Ak
beervd, ont un m




Journie de travail

.t payé, mels n'a

continu recuis che

vrao ledit Jour

indemnit &

plol conti
3.~ 1l'indemnité payablc
salariés qui y ont droit s
8'1ls avalent ¢t¢ au travail
d'une fagon pricisc ledit s:
circeonstance la formule su

"Quel mode

A la i e, h la tichre
keure ner ledlt sa
dent immcédiatement la

vt poyé est obscrvé ct, 1
per le nombre d'heurcs g
8'1l avelt été h 1llouvrag

En fol de quoi lea partice ont

VP‘

(Ic Jour)

LE SYNDIC..

i

™81 c'cot un o

(BT c'cst un

LA COMPAGNIES

{  Signature)




