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Enseignante à Opitciwan, la Shawiniganaise Kim Dumaine  
prête main-forte à sa communauté d’adoption

AU FRONT  
CONTRE LES FEUX  
DE FORÊT
PAGE 3 Hébergement près de la marina

Construction au printemps 2024
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Cascades de Shawinigan

Début de saison  
en force
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CONTACTEZ UN  
ENTREPRENEUR LOCAL !

819 531-1652

renovationncs@hotmail.com

NOUS RÉALISONS  
VOS PROJETS
• Travail consciencieux

• Estimation gratuite

• Travail garantiNicolas C. Savard,

propriétaireR.B.Q. : 5829-3838-01
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Ferme Ferme 

Rénald & Gisèle AyotteRénald & Gisèle Ayotte
Fraises  •  Tartes

Vente en kiosque et autocueillette

Info : 819 535-3180Info : 819 535-3180
2900, chemin du Lac 2900, chemin du Lac 

St-BonifaceSt-Boniface
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JONATHAN COSSETTE 

jcossette@icimedias.ca

SÉCURITÉ. Pour une 17e année, la  Brigade  Splash a lancé sa 
tournée estivale à travers le  Québec. La connaissance des risques 
de noyade étant un enjeu réel, elle vise à conscientiser le grand 
public, les sauveteurs et les gestionnaires aquatiques à l’impor-
tance d’adopter des comportements sécuritaires aux abords des 
installations aquatiques.

Que ce soit à la plage, au parc aquatique, à la piscine intérieure ou 

extérieure, la sécurité est une responsabilité partagée. Cette année 

encore, la  Brigade  Splash concentrera ses efforts sur la relance ainsi 

que la découverte du sauvetage, autant chez les plus grands que les 

plus petits. Les  Brigadiers veilleront donc avec soin à la tenue d’activités 

ludiques et éducatives auprès des jeunes et de leurs parents.

«  Le partenariat de la  Régie du bâtiment du  Québec et la  Brigade 

 Splash de la  Société de sauvetage m’interpellent particulièrement, a 

d’abord témoigné  Jean  Boulet, ministre du  Travail et ministre respon-

sable de la région de la  Mauricie et de la région du  Nord-du-Québec. 

Les lieux de baignade sont des endroits tellement agréables, mais ils 

comportent des risques et chaque noyade en est une de trop. On vient 

rappeler aux  Québécois de toutes les régions que la vigilance et la pru-

dence sont nécessaires lorsqu’ils sont à proximité d’un plan d’eau. C’est 

important de sensibiliser les gens à la sécurité pour réduire les 61 décès 

par noyade de l’an dernier, et déjà 35 à l’heure actuelle cette année. »

«  Je me souviens encore lorsque j’ai rencontré M. Beaudoin pour 

lui parler de ce projet novateur et on y croit encore à cette brigade, 

ajoute pour sa part  Raynald  Hawkins, directeur général de la  Société de 

sauvetage. La conscientisation porte fruit et la baignade dans nos ins-

tallations aquatiques est plus sécuritaire que jamais. Toutefois, dans le 

contexte actuel de pénurie de  main-d’œuvre, la  Brigade  Splash s’inscrit 

également dans l’objectif de faire mousser l’intérêt pour le sauvetage, 

au même titre que la gratuité des formations, offerte par le gouverne-

ment du  Québec. Il faut continuer d’apprendre et de réapprendre les 

informations. Depuis 2007, on a touché plus de 200 000 baigneurs et 

plus de 20 000 sauveteurs avec nos rencontres. »

VALORISER L’EMPLOI DE MONITEUR
La promotion de la sécurité aquatique se fera également par le biais 

de la valorisation de l’emploi de moniteur en sauvetage afin de répondre 

à l’engouement des derniers mois envers les formations de sauvetage.

Durant leur tournée, les animateurs de la  Brigade  Splash animeront 

des activités à l’attention du grand public, des ateliers d’initiation au 

sauvetage dans les camps de jour et des entraînements de perfection-

nement des compétences en sécurité aquatique pour les sauveteurs 

et sauveteuses.

La  Brigade sera également chargée de rencontrer un grand 

nombre de gestionnaires d’installations aquatiques où elle évaluera 

par le fait même la conformité aux normes gouvernementales des 

installations aquatiques visitées à l’aide de fiches de contrôle fournies 

par la  RBQ.

Pour suivre la  Brigade  Splash cet été, visitez le site  Web www.bri-

gadesplash.com, la page  Facebook  Brigade  Splash https://www.face-

book.com/BrigadeSplash, la page  Instagram de la  Société de sauvetage 

et sur son compte  TikTok. 

Pour une 17e année consécutive, le lancement de 

la tournée estivale de la  Brigade  Splash à travers le 

 Québec s’est effectué en début d’ après-midi, cette 

fois du côté de  Trois-Rivières. Photo  Jonathan  Cossette

17 ans à sensibiliser les gens aux risques de noyade

819 489-0552

info@cloria.ca

6700 Boulevard des Chenaux, 

Trois-Rivières, Qc G8Y 5A9

cloria.ca

Appartements locatifs

pour adultes actifs.
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STÉPHANIE  PARADIS 
sparadis@icimedias.ca

OPITCIWAN. Pendant une semaine entière, 

 Kim  Dumaine a été la seule  Allochtone parmi 

une trentaine d’Atikamekw à combattre les feux 

de forêt au nord d’Opitciwan. Désormais connec-

tée à ce territoire, son intuition l’a poussée à 

joindre le petit groupe composé de membres de 

sa communauté d’adoption afin de repousser les 

flammes de chalets et de territoires de chasse.

En 2016,  Kim  Dumaine a quitté  Shawinigan pour 
aller enseigner à l’école primaire  Niska d’Opitciwan, 
découvrant ainsi la généreuse communauté 
atikamekw qui l’a accueillie à bras ouverts. Après 
toutes ces années à vivre dans la communauté, il 
était impensable pour elle de rester chez elle, les 
bras croisés, à attendre que les choses se règlent 
d’ elles-mêmes.

«  Les feux étaient quand même loin au départ, 
mais un matin, j’ai vu ma collègue très inquiète, car 
les feux s’approchaient beaucoup de son chalet. 
Elle avait les larmes aux yeux et je me suis aussitôt 
demandé ce que je pouvais faire pour les aider », 
indique  Kim.

Au départ, l’enseignante s’est attribué la tâche 
d’apporter de la nourriture aux équipes qui combat-
taient les feux de forêt depuis déjà deux semaines. 
Puis, lorsqu’elle a vu l’état des lieux et les hommes à 
l’œuvre, elle s’est dit qu’elle pouvait, elle aussi, com-
battre les feux.

«  Le lendemain, j’ai rejoint les filles et je remplis-
sais surtout les cuves d’eau, des cuves de 1000 litres. 
On s’approvisionnait dans les petits ruisseaux, on se 
rendait aux feux et on les éteignait »,  raconte-t-elle. 
«  Les petits feux, par contre. Les gros feux, je 

ne m’approchais pas, parce que c’est vraiment 
dangereux. »

La journée dont elle se souviendra longtemps, 
c’est la toute dernière qu’elle a passée à combattre 
les feux. Alors que la journée était plus calme que les 
autres et que  Kim était sur le point de repartir vers 
 Opitciwan, les combattants ont entendu dans leur 
émetteur radio que de la fumée se dirigeait vers le 
chalet 15, soit le lieu où tout le monde se regroupe 
pour dormir la nuit, « un lieu de rassemblement pour 
être au centre de tout ce qui se passe et intervenir 
vite un peu partout. »

Rapidement, tout le monde s’est rendu au chalet 
et, dans toute leur efficacité, les combattants ont mis 
en œuvre leur plan de protection, dont couper des 
arbres pour créer un  coupe-feu et arroser jusqu’à 
la dernière seconde, alors que la pluie de cendre 
s’intensifiait et que le son des arbres qui brûlent 
s’intensifiait.

«  Au moment d’évacuer, tout 
le monde est entré dans sa voi-
ture et s’est éloigné, alors que 
certains sont restés en arrière 
pour continuer à éteindre. J’ai 
vraiment eu la peur de ma vie. 
Je n’avais jamais vu des flammes 
aussi rapides et aussi grosses 
que ça. On priait pour que tout 
le monde s’en sorte, et tout le 
monde s’en est sorti sans aucune 
égratignure. Le feu est passé à 
côté, car tout ce qu’ils ont fait a 
fonctionné », raconte  Kim.

« Ça a été le moment le plus 
intense, et je pense que ça a été 
le moment où on s’est le plus rap-
prochés les uns les autres. »

Kim  Dumaine rapporte que 
ce dont elle a été témoin, c’est 
de l’entraide, de la solidarité, de 
la transmission de connaissance 
et du courage. Malgré tout, ces 
hommes et ces femmes ne se 
considèrent pas comme des 
héros, mais seulement comme des membres d’une 
même communauté qui accomplissent leur devoir, 
celui de se battre pour leur culture, leur territoire, 
leurs animaux. « C’est ce qu’ils tenaient à protéger en 
fait, bien plus que les bâtiments. C’est le souvenir de 
leurs ainés qui les ont quittés. Il y a  peut-être des gens 
qui vont trouver que c’était inconscient de faire ça, 
mais au contraire, je trouve que c’est d’être conscient, 
justement, de l’importance de la forêt boréale. À 
plus grande échelle, cette forêt crée un équilibre au 
niveau de la planète entière. C’est important de la 
protéger »,  assure-t-elle.

Même si les prochaines semaines restent 

incertaines malgré la pluie qui est enfin tombée en 
 Haute-Mauricie à la fin du mois de juin,  Kim  Dumaine 
croit que les combattants ont su faire une différence 
en contrôlant les feux. « Ça me rend émotive d’avoir 
vécu ça avec eux. Je ne pourrai pas être là dans les 
prochaines semaines, mais mon cœur est avec eux. 
Je comprends leurs motivations. La création des liens 
avec le temps, c’est précieux. Il y a tellement de belles 
choses qui se passent ici, tu te sens vraiment comme 
un humain, tu te sens accueilli, tu sens que tu fais 
partie de la famille, et ce sont toutes ces raisons qui 
m’ont poussée à être là. »

«  Et si c’était à refaire, je recommencerais sans 
hésiter. »

Les combattants des feux 

de forêt. (Photo courtoisie)

SylvieAnne Dubé, Bianka 

Iserhoff, Kathleen Awashish 

et Kim Dumaine. (Photo courtoisie)

Une Shawiniganaise au front contre les feux de forêt

Kim Dumaine. 

(Photo courtoisie)

Prix Prix 

abordablesabordables

SHAWINIGAN : 1582, av. St-Marc 819 731-0588 •• WWW.SPVELO.COM

Votre spécialiste Votre spécialiste 
du vélo électrique du vélo électrique 

et du quadriporteuret du quadriporteur

vous invite auxvous invite aux

Nouveaux modèles
Entrée Entrée 

gratuitegratuite

Vendredi 7 juillet dès 18 h

à la Place du Marché

5e rue de la Pointe, Shawinigan

Animation & DJs
suivi de

Dumas
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SHAWINIGAN. La  SADC  Shawinigan et le 

 Fonds  LaPrade  St-Maurice ont présenté leurs 

états financiers pour l’année 2022-2023, et en 

ajoutant le  Fonds  Stratégie jeunesse aux inves-

tissements, la somme atteint 2 939 245 $ pour 

l’exercice précédent.

La  SADC a investi 1,7 M$ dans divers projets, 
le  Fonds  LaPrade 620 315 $, et le  Fonds  Stratégie 

jeunesse un montant de 619 475 $, pour un total 
de 2,9 M$, ce qui a permis de créer ou de consoli-
der 392 emplois au cours de la période 2022-2023.

Au cours de la dernière année, la relève entre-
preneuriale a été au  rendez-vous avec une année 
record pour le  Fonds  Stratégie  Jeunesse qui a 
investi 619 475 $ dans 28  projets d’entreprises 
appartenant à des jeunes de 39 ans et moins, et 
généré des investissements supplémentaires de 
près de 9,4 M$. Créé en 1998, le  Fonds  Stratégie 
 Jeunesse avait atteint son plus haut sommet en 
2018-2019 avec des investissements de 526 000 $. 
Historiquement, le  Fonds  Stratégie  Jeunesse a 
investi une moyenne de 169 000 $ par année.

En janvier 2023, la  SADC  Shawinigan se 
voyait octroyer une enveloppe de 270 947 $ pour 
appuyer financièrement, par des contributions 
non remboursables, les petites entreprises touris-
tiques de son territoire afin de leur permettre de 
réaliser des projets d’investissements pour adap-
ter ou développer leurs produits et leurs services 
en fonction des besoins de la clientèle.  Dix-sept 
entreprises de  Shawinigan ont été appuyées par 
ce programme qui a été livré en collaboration avec 
 Tourisme  Shawinigan et la  Chambre de commerce 
et d’industrie de  Shawinigan.

Depuis février 2022, le gouvernement fédéral a 
fait appel à l’expertise des  SADC et  CAE du  Québec 
pour déployer le programme  Virage  Vert qui vise à 
aider les entreprises à améliorer leur performance 
environnementale et économique. La  SADC a ainsi 
pu appuyer deux entreprises pour un montant de 
32 123 $. Elle a aussi initié un projet collectif, la 
«  Boucle de collecte et de valorisation des matières 
résiduelles dans le milieu de la restauration ».

Le 13  mars dernier, le gouvernement du 

 Canada annonçait officiellement le financement 
du projet  AccèsTI-Aînés 2.0. Ce projet est dans la 
continuité d’ AccèsTI-Aînés qui avait accompagné 
167 personnes dans les dernières années.

Grâce à une contribution financière de la 
 Ville de  Shawinigan en fin d’année financière, 
dans le cadre du  Fonds de vitalisation, le projet 
 AccèsTI-Citoyen sera mis en oeuvre par le  Fonds 
 LaPrade  St-Maurice dans les prochaines semaines. 
Il vise à améliorer la littératie numérique chez 
les citoyens et citoyennes de 18  ans et plus de 
 Shawinigan.

En février 2023, la  SADC a procédé à l’em-
bauche d’une coordonnatrice pour la mise en 
oeuvre d’une nouvelle initiative en développe-
ment économique local, en partenariat avec le 
 Réseau des  SADC et  CAE du  Québec. Cette initia-
tive, le projet pilote  Flexiprêt pour les femmes, vise 
à expérimenter une nouvelle approche en termes 
de financement et d’accompagnement adaptée 
aux besoins des flexipreneures.

Lancé au printemps 2021 sous la forme d’un 
projet pilote à  Shawinigan,  Tête  Première, le 
programme de soutien psychologique pour les 
entrepreneurs sera sous peu déployé partout en 
 Mauricie. Au cours du projet pilote, les besoins ont 
été largement démontrés. En 2022-2023, 70 ren-
contres psychosociales individuelles ont été sol-
licitées par des entrepreneurs de  Shawinigan et 
12 déjeuners de groupes de soutien ont été tenus.

Membre du conseil d’administration depuis 
plusieurs années,  Jacques  Samson vient de 
conclure son dernier mandat comme bénévole à la 
 SADC  Shawinigan et au  Fonds  LaPrade  St-Maurice. 
Il quitte donc la présidence de la  SADC  Shawinigan 
qu’il occupait depuis 2016.

Pour Simon Charlebois, 

directeur général de la 

SADC Shawinigan.  

Photo courtoisie SADC Shawinigan

Près de 3 M$  
en investissement

Le  DigiHub lance 
son intelligence 
artificielle
INNOVATION. Le  DigiHub  Shawinigan 

dévoile  Digitaline, une intelligence artificielle 

(IA). Conçue avec une pointe d’humour et de 

légèreté, cet outil viendra renforcer les initia-

tives de l’organisation et guider ses utilisateurs 

à travers son écosystème numérique.

«  En ces temps où l’IA est trop souvent liée 
à des projections d’un futur gris et dénué de 
passion, nous sommes enchantés d’introduire 
 Digitaline, une  IA qui insuffle une dose de gaie-
té et de fraîcheur à notre univers numérique, 
mentionne le directeur général du  DigiHub, 
 Philippe  Nadeau. Digitaline est là pour appor-
ter une nouvelle perspective à notre travail, 
infusant un dynamisme intangible et interactif 
dans notre recherche inlassable d’innovation. »

«  Je suis  Digitaline, votre  IA facétieuse et un 
tantinet insolente. Je suis ici pour enjoliver vos 
questionnements existentiels sur le  DigiHub 
et son équipe, le tout saupoudré d’un brin de 
désinvolture et une dose d’humour. Bardée 
de connaissances en technologies de pointe 
et douée d’un talent naturel pour délivrer des 
informations aussi pertinentes qu’atypiques, je 
serai votre guide dans l’ascension vertigineuse 
du mont  Innovation. Alors, attachez vos cein-
tures, l’expédition  DigiHub démarre et promet 
d’être aussi excitante qu’une descente en luge 
sur une piste noire... sans freins ! », a annoncé 
 Digitaline lors de son branchement officiel.

Le  DigiHub lance donc un appel aux pion-
niers du numérique, entrepreneurs, cher-
cheurs, étudiants et curieux à découvrir l’intel-
ligence artificielle  Digitaline et la laisser les 
orienter à travers les services, les expertises et 
les talents du  DigiHub.  Rendez-vous sur www.
digitaline.ai.
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PROTHÈSE SUR IMPLANT  
EST LA SOLUTION

Le tout se fait en une journée.  
Le matin on fixe les implants 
ensuite la prothèse permanente 
dans la même journée.
Contactez-nous pour  
plus d’informations

Prenez  rendez-vous

Du lundi au vendredi, 9 h à 17 h
819 538-7553

510, 8e  Rue,  Shawinigan

Vous n’êtes pas tannés de mâchouiller ou d’avaler tout rond ?
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Éric Falardeau
DENTUROLOGISTE 

ANCIENNEMENT CLINIQUE ROBERT CRÊTE
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STÉPHANE  LAROCHE 
redaction@lhebdodustmaurice.com

HÉBERGEMENT. La  Ville de  Shawinigan 
a finalement sélectionné le  Groupe  Firma 
pour la réalisation du projet d’hébergement 
résidentiel près de la  Marina et de la  Maison 
de la culture  Francis-Brisson, dans le secteur 
 Grand-Mère.

Le  Groupe  Firma a remporté l’appel d’offres qui a 
dû être lancé une deuxième fois par la  Ville. Le volet 
hôtelier a été évacué du projet et sera éventuelle-
ment développé.

Le projet  La  Terrasse des papetiers est évalué à 
50 millions de dollars. Trois tours d’habitation abri-
teront un total de 140 condos locatifs. Deux tours de 
quatre étages comprendront 40 appartements et la 
troisième tour en contiendra 60 sur six étages.

Le maire de  Shawinigan,  Michel  Angers, a salué 
la vision du conseil municipal de transformer un site 
comme  celui-là et de lui donner ce  cachet-là. «  Pour 
les prochaines décennies, les gens vont se féliciter 
des investissements qui auront été faits ici. »

Le  co-fondateur du  Groupe  Firma,  Jérôme 
 Thibeault, pense que la construction s’échelon-
nera sur trois ans, au rythme d’un bâtiment par 
année. «  Chaque phase va durer environ un an. Si 
la demande est là, on risque d’accélérer la cadence. 
On va  peut-être démarrer deux phases en paral-
lèle. »  Le groupe fera appel à des entrepreneurs et 
des  sous-traitants locaux, ce qui devrait créer plu-
sieurs dizaines d’emplois dans la région pendant la 
construction.

La directrice des opérations et du capital humain 
du  Groupe  Firma,  Cathy  Thibeault, imagine une 
clientèle variée de gens venir s’installer dans les 
logements haut de gamme et de milieu de gamme. 
«  Les familles veulent se loger dans un 5½, les jeunes 
professionnels aiment mieux plus petit, mais neuf. Il 
va y en avoir pour tous les gouts. »

Presque tous les espaces de stationnement 
seront souterrains, ce qui permettra d’aménager 
davantage d’espaces verts.

L’architecte attitrée au projet,  Marie-Pier  Dufour 
de  Domus architecture + design urbain, a été parti-
culièrement inspirée par les lieux. Son père a travaillé 
toute sa vie à l’ancienne usine  Laurentide et elle s’est 
souvent baladée en bateau avec son  grand-père tout 
près de ce secteur de la rivière  Saint-Maurice. «  Je ne 
pouvais pas m’imaginer que j’allais avoir l’opportu-
nité de travailler à la revitalisation de ce site. »  Elle 

indique que  Domus souhaite créer des 
milieux de vie durables et distinctifs en 
s’inspirant de l’esthétisme du quartier envi-
ronnant. La firme a été impliquée dans le 
projet dès la conception et le sera jusqu’à 
la fin de la construction.

Le designer  Julien  Trépanier-Jobin 
abonde dans le même sens. «  On veut tirer 
profit des qualités inhérentes du site et être 
ancré dans la richesse du territoire. »  Entre 
les trois tours d’habitation, on aperçoit sur 
la maquette « des coulées de verdure, du 
parc à la rivière, rappelant l’eau qui coule 
à travers les barrages, en harmonie avec 
le paysage naturel du  Saint-Maurice », 
 illustre-t-il. Les matériaux utilisés seront 
la brique et l’acier mais surtout le bois qui 
sera mis en valeur.

Pour la  Ville, il était impératif que le 
projet immobilier s’intègre bien aux lieux 
environnants et chargés d’histoire comme 
la  Maison de la culture  Francis-Brisson et le parc des 
 Papetiers.

Le maire a abordé la crise du logement que le 
 Québec traverse. Shawinigan est particulièrement 
affectée. «  Le taux d’inoccupation à  Shawinigan à 
0,7 %. À 3 %, on parle d’équilibre. À 0,7 % on est en 
déficit, largement. »  Il a aussi manifesté la volonté 

que des logements sociaux puissent être intégrés à 
proximité.

Ce site verra son développement s’accélérer 
au cours des prochaines années. Michel  Angers 
voit encore plus loin. «  On a la plus belle marina au 
 Québec. Le bord du  Saint-Maurice est extrêmement 
prisé. La marina de  Grand-Mère va devenir une 

destination. Tout ce qui va se passer ici va être très 
attractif, non seulement pour les gens de la  Mauricie, 
mais de partout au  Québec. »

La compagnie de gestion et de location  Chester 
s’occupe déjà des demandes d’information pour de 
futurs locataires qui voudraient déjà s’inscrire sur la 
liste d’attente pour habiter une des 140 unités.

Nous retrouvons ici Jérôme Thibeault, co-fondateur, 

Groupe Firma, Cathy Thibeault, directrice des 

opérations et du capital humain, Groupe Firma, 

Yannick Poisson-Michel, fondateur, Groupe Firma, 

Julien Trépanier-Jobin, designer, Domus architecture 

+ design urbain, Marie-Pier Dufour, architecte, 

Domus architecture + design urbain, Michel Angers, 

maire de Shawinigan, Nancy Déziel, conseillère 

District de la Rivière. (Photo Stéphane Laroche)

Plan du futur site 

d’hébergement dans 

le secteur Grand-

Mère (Photo Groupe Firma)

Projet d’hébergement près de la marina:  
la construction débutera au printemps 2024

Secteur Grand-Mère
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Cette offre ne peut être jumelée à aucune autre promotion.6700, PLACE DES MILICIENS, TROIS-RIVIÈRES • 819 377-5887 • WWW.LAFBIKE.COM

OBTENEZ 

1000 $ DE RABAIS
SUR NOS MODÈLES CITI 350 

Prix Promo 1999 $

2023 SPHERIK SEU 3000
URBAIN ÉLECTRIQUE

2625$

• Moteur 80nm
• Batterie 500wh
• Moteur pédalier capteur de cadence

875 $ de rabais (-25%)  Prix régulier 3500 $    

Prix régulier 2999 $
Jusqu’à épuisement des stocks

RABAIS DE 1000 $ 

aussi applicable  

sur le MODÈLE CITI 500

Détails en magasin.
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STÉPHANE  LAROCHE 
redaction@lhebdodustmaurice.com

CULTURE. Plusieurs nouvelles collaborations 

avec une foule d’organismes de la région ont été 

dévoilées pour l’édition 2023  d’Interzone, qui 

semble avoir le vent dans les voiles. Un livre de 

photographies sera également lancé.

En vous baladant l’été au  centre-ville de 
 Shawinigan ces dernières années, il est sans doute 
arrivé que votre regard soit attiré par des murales 
aux couleurs éclatantes. Interzone consiste en un 
regroupement d’artistes qui se sont donnés comme 
mission de s’approprier les lieux publics pour faire 
découvrir l’art à toute la population.

Il sera possible d’admirer les œuvres des 
huit artistes de la cohorte 2023  du 14  juillet au 
1er octobre sur les murs et devantures d’immeubles 
du  centre-ville. Une trentaine d’îlots de création se 
succèderont sur un parcours d’un kilomètre sur 
la 5e rue de la  Pointe, dans la ruelle entre la 4e et la 
5e rue de la  Pointe et entre les avenues de la  Station 
et  Des  Cèdres. Certaines réalisations d’une vingtaine 
d’artistes ayant pris part aux cinq premières éditions 
seront aussi à redécouvrir.

De plus, deux murales seront créés en direct 
durant la semaine du 7 au 13 juillet, pour les curieux 
désirant voir les artistes à l’œuvre. La  co-fondatrice 
d’interzone,  Louise  Paillé, décrit l’influence que ce 
lieu peut avoir sur les artistes et les spectateurs. «  Les 
défis de création de la ruelle, ce milieu ingrat et aty-
pique, mettent leurs idées en ébullition, chatouillent 
leur imaginaire et brouillent les frontières entre la vie 
quotidienne et l’art de la ruelle. »

La députée de  Laviolette-Saint-Maurice, 
 Marie-Louise  Tarif a d’ailleurs fait l’éloge des ruelles 
lors du lancement. «  Les ruelles sont souvent 
 mal-aimées. Les organisatrices ont décidé d’habiter 
ces  ruelles-là et de leur rendre leur noblesse, de les 
rendre plus joyeuses, esthétiques. Ça amène aussi les 
artistes à se faire connaître d’une différente façon. »

Le maire de  Shawinigan,  Michel  Angers, a confié 
en conférence de presse que les contraintes budgé-
taires de la ville liées à l’inflation ont failli avoir raison 
du financement accordé à  Interzone. «  Mais on tenait 
absolument à cette activité originale, de rendre la 
culture accessible à tous. Ce n’est pas tout le monde 
qui est capable de se payer un musée, d’aller voir des 
expositions. Quoi de mieux que, directement dans 

les ruelles, on soit capable d’offrir à notre population 
des belles activités. »

À propos des nouveaux partenariats qui 
viennent d’être développés, la coordonnatrice et 
 co-fondatrice d’Interzone,  Josette  Villeneuve, pense 
qu’ils feront rayonner l’art urbain. « L’inclusion de 
tous ces organismes amène une mixité, une fluidité 
et une ouverture vers un nouveau public, qui était un 
des mandats de départ d’Interzone. »

Parmi ces nouvelles collaborations, quatre élèves 
de l’École secondaire du  Rocher ont été recrutés par 
trois enseignantes. Ils ont été emballés par la pro-
position et ont sauté à pieds joints dans le projet. 
«  Il n’y avait pas de limite, de ligne directrice, donc 
une grande latitude et une liberté de création. Ces 
quatre  élèves-là ont une démarche, une person-
nalité, un coup de pinceau particulier », explique la 
professeure d’arts plastiques  Cynthia  Boissel. «  Et 
comparativement au sport, par exemple, il n’y a pas 
beaucoup d’occasions de briller en arts. »

La  Biennale internationale d’estampe contem-
poraine de  Trois-Rivières apportera à  Interzone sa 
première collaboration avec un artiste de l’étran-
ger. L’artiste graveur  Carlos  Barberena, originaire 
du  Nicaragua, qui a remporté le 2e prix de la der-
nière  Biennale, a spécialement créé pour  Interzone 
des estampes qui seront installées sur un mur du 
site.

Des enfants de 9  à 14  ans qui prennent part 
au camp de jour du  SANA confectionneront des 
masques à tête d’oiseau, les mettront en scène et en 

tireront des photographies. Ces images garniront un 
mur de la ruelle.

De son côté,  Tourisme  Shawinigan proposera des 
visites guidées, animées par l’artiste  Caroline  Potvin, 
les vendredis du 21 juillet au 18 août de 16 h 30 à 18h.

Le 18 août, pendant les  Escales fantastiques, une 
artiste en danse contemporaine et en arts visuels, 
 Justine  Bellefeuille, offrira une performance inspirée 
d’un des décors conçus par les artistes d’Interzone.

La parution d’un livre retraçant en images les 
œuvres des cinq dernières années arrive comme 

une cerise sur le gâteau. «  Le but est de montrer les 
œuvres de la ruelle. Chaque artiste se voit consacrer 
quelques pages », explique le concepteur de l’album, 
 Grégoire  Cusson, un des artistes de la cohorte 2020. 
L’ouvrage sera aussi agrémenté de quelques pho-
tos historiques de la ruelle. Financé en partie par le 
 Regroupement des gens d’affaires du  centre-ville de 
 Shawinigan, le livre fera l’objet d’une campagne de 
sociofinancement via  La  Ruche, qui sera lancée lors 
du vernissage de l’événement le vendredi 14 juillet 
au 462  Tamarac dans une formule 5 à 7.

Interzone propose 

encore cette année un 

rendez-vous 

incontournable dans 

les ruelles et au centre-

ville de Shawinigan 

(Photo Facebook - Interzone)

Interzone:  
de nombreuses nouveautés  
pour la 6e édition

Les ruelles s’animent encore 

cet été au centre-ville de 

Shawinigan (Photo Facebook - Interzone)

Mardi 
moitié prix
tout l’été

Achetez vos billets en ligne

www.aquaparch2o.comTROIS-RIVIÈRES
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BERNARD LEPAGE 

blepage@lhebdodustmaurice.com

ÉDUCATION.  Reconnaissante de l’encadrement dont elle 
a bénéficié lorsqu’elle y a étudié au tournant des années 
1990, Mélanie Dugré s’est engagée à remettre une bourse 
annuelle de 4000$, durant les cinq prochaines années, afin 
de permettre à des jeunes ayant des moyens financiers limi-
tés de fréquenter le Séminaire Sante-Marie (SSM).

« Ça fait trente ans cette année que j’ai terminé mon secon-

daire ici mais je suis encore très attachée à l’établissement », a 

expliqué celle qui a été nommée juge à la Cour du Québec à la 

Chambre civile à Montréal en août 2022.

Mélanie Dugré se réjouit par-dessus tout de voir renaître le 

SSM depuis quelques années après qu’il eut frôlé la fermeture. 

« Il y a un nouvel élan depuis l’arrivée de Jean-Sébastien Roy à 

la direction et de voir comment ça se passe, ça m’a donné envie 

de redonner à l’institution, car mon passage ici a été détermi-

nant dans la suite de ma carrière », poursuit la Shawinganaise 

qui occupait le poste de vice-présidente aux affaires juridiques 

de la compagnie d’assurances Canada Vie avant d’accéder à la 

magistrature.

Mélanie Dugré rappelle que c’est lors d’un débat oratoire au 

Séminaire Sainte-Marie, à l’âge de douze ans, qu’elle avait prédit 

qu’elle serait avocate un jour. « Nous avions des professeurs qui 

avaient cette passion de la langue française », souligne-t-elle en 

citant les Léon Marchand, Marcel Lefebvre et Jean Durand. Je 

suis redevable à ces enseignants, car une bonne part de mon 

travail aujourd’hui, c’est la rédaction des jugements. Tu entends 

la preuve, les témoignages et après ça, c’est le temps de mettre 

les morceaux de casse-tête ensemble et de rédiger le jugement. 

C’est la partie que j’ai le plus de plaisir à faire. Pour moi, c’est clair 

qu’une part de ce que je fais aujourd’hui a été appris ici.« 

Son talent pour l’écrire l’a aussi amené à publier en 2014, le 

recueil de textes Lumières du Phare, au profit de la maison de 

soins palliatifs pédiatriques, le Phare Enfants et Familles ainsi que 

de nombreux textes d’opinion dans le journal La Presse.

Le directeur général Jean-Sébastien Roy se réjouissait bien 

évidemment de voir une ancienne diplômée de l’établissement 

redonner au suivant de sa propre initiative. »Ce sont des sous 

qui vont permettre à des jeunes d’avoir une scolarité qu’ils n’au-

raient pu avoir faute de moyens financiers.« Notons que c’est la 

Fondation du SSM qui évalue les candidatures et qui attribuera 

chaque année la bourse Mélanie Dugré.  

Entourant la juge Mélanie Dugré, 
on retrouve Jean-Sébastien Roy (à 
gauche) et Maxime Roberge, 
respectivement directeur général 
du SSM et président de la Fondation 
du SSM. (Photo L’Hebdo - Bernard Lepage)

Mélanie Dugré redonne à son alma mater
Création d’une bourse annuelle de 4000$, durant cinq ans, au Séminaire Sainte-Marie

En direct sur :

NousTV (HD555)

www.shawinigan.ca/webdiffusion

SÉANCE PUBLIQUE
DU CONSEIL
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BERNARD LEPAGE 

blepage@lhebdodustmaurice.com

CONVENTUM.  Une partie de la dernière 
cohorte d’infirmières diplômées de l’ancien 
Hôpital Sainte-Thérèse à Shawinigan s’est 
retrouvée le 10 juin dernier pour se remé-
morer de beaux souvenirs.

Sur la 24 étudiantes qui avaient terminé 
avec succès leur formation au printemps 1970, 
douze ont répondu à l’appel de Lisette Parent, 
leur ancienne présidente de classe à l’époque. 
« Nous devions nous retrouver en 2020 à l’occa-
sion du 50e anniversaire, mais avec la pandémie, 
les retrouvailles avaient été annulées », souligne 
la Shawiniganaise qui habite maintenant dans 
les Cantons de l’Est.

L’hôpital Sainte-Thérèse était à l’époque 
un centre hospitalier généraliste alors qu’au-
jourd’hui, l’établissement a une vocation psy-
chiatrique avec une section réservée pour le 
CLSC. « L’école était située dans la partie occu-
pée par le CLSC aujourd’hui et on faisait nos 
stages directement aux étages de l’hôpital. 
Quand on devait étudier des cas psychiatriques, 
on se rendait à l’Hôpital Saint-Michel-Archange 
à Québec, car notre école était affiliée à l’Uni-
versité Laval », poursuit l’infirmière à la retraite.

Il s’agit de la dernière cohorte d’infirmières à 
avoir étudié à l’Hôpital Sainte-Thérèse puisque 
dès 1968, les étudiantes devaient suivre 

leur formation au tout nouveau Cégep de 
Shawinigan. « Nous n’avions pas encore vingt 
ans qu’on se faisait déjà appelé les ‘‘vieilles’’ par 
les nouvelles étudiantes », se rappelle en sou-
riant Lisette Parent.

Il faut dire que lors de leur première année 
d’études en 1967, l’école était encore dirigée 
par une religieuse avant d’être remplacée par 
une laïque l’année suivante. Les infirmières de 
la cohorte de 1970 furent aussi les dernières à 
devoir porter une coiffe pour cacher leurs che-
veux. « Ils devaient toujours être attachés et ne 
jamais dépasser les épaules, car on nous ensei-
gnait qu’ils ne se stérilisaient pas. » Signe des 
temps, à l’époque, les infirmières étaient aussi 
communément appelées garde-malades. 

En 1970, il était même interdit aux infirmières 
de prodiguer certains soins aux hommes. « Pour 
poser une sonde par exemple, c’était une tâche 
réservée à un préposé masculin  », poursuit 
Lisette Parent qui avait, parallèlement à sa car-
rière dans les hôpitaux et CLSC, complété un BAC 
pour pouvoir enseigner aux futures infirmières. 
« Mes vingt dernières années professionnelles 

ont été consacrées à l’enseignement au Collège 
Maisonneuve puis au Cégep de Granby. »

En provenance de Shawinigan, mais aussi de 
Québec, Lévis, Montréal, Laval, etc., les douze 
participantes étaient évidemment ravies de se 
revoir et se remémorer d’heureux souvenirs. 
« On s’est quittée en se promettant de se revoir 
dans deux ans pour célébrer les 55 ans cette 
fois-ci », termine Lisette Parent.

PARTCIPANTES  
DE LA COHORTE 1970
•  Carole Fréchette
•  Nicole Robitaille
•  Diane Leblanc
•  Nicole Gagnon
•  Monique Vallée
•  Ginette Bellemare
•  Ghislaine Gélinas
•  Claire Fortier
•  Lisette Parent
•  Lise-Renée Décarie
•  Louise Gilbert Milot
•  Francine Ferron

Une photo des douze infirmières 

qui ont participé aux retrouvailles 

le 10 juin dernier. (Photo courtoisie)

Dernière cohorte d’infirmières de l’ancien Hôpital Sainte-Thérèse

Souvenirs et émotions  
cinquante-trois ans plus tard

Photo du groupe de finissantes de 

l’école d’infirmières de l’Hôpital 

Sainte-Thérèse en 1970. C’était la 

dernière année que les infirmières 

devaient porter une coiffe. (Photo courtoisie)

AGENDA COMMUNAUTAIRE

 ■    Célébrations avec artistes

  Les célébrations avec artistes sont 

de retour les dimanches du 25 juin 

au 3 septembre à 10 h 30 à l’église de 

 St-Théophile du  Lac, secteur  Lac-à- 

la-Tortue). Le 9 juillet, voyez  Denise 

 Ayotte (voix) et  Pierre  Gélinas (guitare).

 ■    Collecte de sang 
à  Grand-Mère

  Il y aura une collecte de sang le mardi 

25 juillet de 14 h à 20 h au  sous-sol 

de l’église  St-Paul, dans le secteur 

 Grand-Mère (porte 10). Objectif : 

100 donneurs. Sur  rendez-vous 

seulement :  hema-quebec.qc.ca 

1 800 343-7264.

 ■  Âge d’Or  Le  Rocher

  Mardi 13h :  Bingo d’été. Info : 

819 538-4888.

 ■   FADOQ  Shawinigan-Sud

  Vous aimeriez être bénévole pour 

collaborer aux activités de notre 

club ?  Contactez  Ghislaine  Béland, 

819 537-5992 ou laisser un message 

au 819 731-3038. Formation pour 

cellulaire et tablette  Apple le lundi du 

25 septembre au 20 novembre, soit 

9 rencontres de 2 heures. Inscription 

30 $. Maximum 8 personnes. 

Bienvenue aux jeux d’été au terrain de 

l’église  St-Sauveur.

CONSEILS DE SPÉCIALISTES 
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CRÈME  SOLAIRE une protection pour chaque peau !
Avec la crème solaire visage, la crème solaire en spray, la crème solaire 
teintée et le soin des lèvres, vous pouvez enfin profiter sans inquiétude de 
toutes les activités de plein air que vous aimez. Trouvez le meilleur écran 
solaire pour n’importe quel type de peau avec le meilleur écran solaire 
pour les peaux sensibles, le meilleur écran solaire pour les peaux sujettes à 
l’acné et hydratez votre peau avec une lotion solaire. Appliquez notre crème 
solaire avant chaque séance de bronzage, partie de soccer sur la plage ou 
séance de yoga plein air pour profiter d’une défense  UV multicouche à large 

spectre associée à des bienfaits  anti-âge. Nos crèmes solaires protègent non seulement votre peau 
des rayons  UV nocifs, mais elles aident à rajeunir activement votre peau pour inverser les effets 
néfastes de l’exposition au soleil.

Prévenez la déshydratation et les rougeurs après une longue journée d’exposition au soleil grâce 
à des hydratants pour visage et à une lotion  après-soleil. La formule hydratante et apaisante des 
meilleurs  après-soleils répare tout dommage causé par les rayons  UV et rend votre peau naturellement 
plus résistante aux expositions futures.

Venez rencontrer notre cosméticienne 
qui saura vous guider pour obtenir la 
bonne protection et ainsi éviter les 
dommages à votre peau. Pour ceux 
avec des problématiques de la peau 
plus complexe, notre pharmacienne 
en fonction peut aussi vous conseiller !

par : Sarah-Kim Beauce,
chef-cosméticienne

PROTECTION SOLAIRE: CRÈME SOLAIRE & APRÈS-SOLEIL
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900, 7e avenue,  Shawinigan (secteur  Grand-Mère) • 819 538‑3311

Pharmacie Élysabeth  Lemire
affilié à

Les pharmaciens sont les seuls responsables de l’exercice de la pharmacie.

Prise en charge  

de votre dossier  

de santé simple  

et efficace !
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AGENDA  CULTUREL

 ■  La  Factrie 701

 Jusqu’au 2 septembre, la  Factrie 701 ouvre 

les portes de ses ateliers et de sa galerie 

au public les jeudis, vendredis et samedis 

de 10 h à 16h. Une visite incontournable 

dans la région pour découvrir une 

exposition de dessins et de peintures 

créés par des artistes locaux. Les membres 

résidents proposent des oeuvres tirées de 

leur production personnelle ainsi que du 

travail réalisé lors des ateliers de dessin 

hebdomadaires. Nous avons aussi un coin 

boutique qui offre des oeuvres et des 

accessoires uniques. La vente des articles 

et des oeuvres contribue au soutien de 

l’organisme. Info : www.factrie701.com, ou 

via  Facebook.

 ■   Exposition de  Marguerite  Boivin

 Deux des œuvres de l’artiste en arts 

visuels  Marguerite  Boivin ont été 

sélectionnées par un jury, et donc sont 

exposées à l’Internationale d’Art miniature 

qui se tient à la  Galerie  Louise-Carrier à 

 Lévis jusqu’au 3 septembre. www.artmini.

com.

 ■  Rencontre en plein air  
avec  Jessyca  David

 Dans le cadre des rencontres en plein air 

 Les  Chaises littéraires, les  Bibliothèques 

de  Shawinigan recevront  Jessyca  David le 

samedi 15 juillet à 10 h 30 à l’agora du parc 

 Saint-Maurice. Animée par  Patricia  Powers, 

cette rencontre permettra de connaître 

davantage le procédé littéraire de 

 Mme  David. Elle nous parlera de ses romans 

 La note brisée,  Une octave trop haut 

et  Entre deux soupirs. Les spectateurs 

sont invités à apporter leur chaise et leur 

couverture. En cas de pluie, l’activité se 

déroulera à la salle  Théodoric-Lagacé. La 

rencontre sera d’une durée de 60 minutes. 

Inscription à l’avance au 819 536-7218.

TROIS-RIVIÈRES - DISTRICT 55   
2100, rue des Grands-Marchés

QUÉBEC  637, rue Saint-Vallier Ouest
LÉVIS 1228, rue de la Concorde

Soldes valides à partir du 5 juillet 2023 pour un temps limité ou jusqu’à épuisement des stocks. Quantités limitées par client. Photos à 
titre indicatif seulement, le texte prévaut en tout temps. Prix sujets à changements sans préavis. Commandes internet : des frais 
supplémentaires s’appliquent sur les produits surdimensionnés et sur l’expédition dans certaines régions éloignées. Tous les détails 
en magasin et au latulippe.com.

latulippe.com

 P Stationnement
facile et gratuit

Politique du meilleur prix garanti : si vous trouvez un meilleur 
prix au Québec, nous l’égalons !

110$
Réduction de

TROIS-RIVIÈRES - DISTRICT 55   
rue des Grands-Marchés

50%

de rabais

50%

de rabais

55%

de rabais

Sandales 
Breeze Sea
Pour femme.

Légères. Tige synthétique. 
Choix de couleurs. N° M132788. 
Détail sugg.�: 64,95$

Solde

3495$

Camisole 
Cades Cape
Pour femme.

Technologie Omni-Wick.
Tissu extensible et 
confortable. Choix de 
couleurs. N° M165055. 
Détail sugg.�: 39,95$

Solde

1995$

Short J Tree
Pour homme.

Tissu résistant en 
coton extensible.
Choix de couleurs. 
N° M185135. 
Détail sugg.�: 99,95$

Solde

4995$

T-shirts
Pour homme.

100% coton. 

Modèle Modèle WalledWalled

Blanc. N° M185601. Blanc. N° M185601. 
Modèle Modèle Exit ArchExit Arch

Noir. N° Noir. N° M185602M185602. . 

Détail sugg.�: 35,95$Détail sugg.�: 35,95$

Solde Solde 212195$95$

Table pliante 
Camp Kitchen
Pieds réglables 
anti-balancement. 
N° M012137.  
Détail sugg.�: 159,95$

Solde 

11995$

Banc Festival
Pliable et ajustable. 
Se transporte facilement. 
Noir ou vert. N° M183125. 
Détail sugg.�: 39,95$

Solde 

2495$

Imperméable 
Dry Shift
Technologie Technologie RainRepelRainRepel 
résistante à l’huile 
et aux taches. Noir. 
N° M155585. 
Détail sugg.�: 
199,95$

Solde 

8995$

Ensemble
à lancer léger 
Mystic Deluxe
Canne 6 pi 6 po. 
Puissance 
moyenne-lourde. 
Moulinet 3000. 
N° M173700. 
Détail sugg.�: 109,95$

Solde 

4995$
Télescope 3-9x32
Idéal pour carabine de
calibre .22. N°M044211. 
Détail sugg.�: 89,95$

Solde 

6995$

>424134

ANTIROUILLE MÉTROPOLITAIN

Ma Chronique
sur l'entretien de votre véhicule

BRUNO
ST-ONGE

2023

VOUS ACHETEZ,
PENSEZ À LE PROTÉGER!

Quand doit-on faire traiter son véhicule pour la première fois?
Plusieurs personnes s’interrogent à ce sujet : quand devrait-on faire son premier traite-
ment antirouille? La réponse est pourtant fort simple: dès la première année! Que 
votre véhicule soit neuf ou usagé, lorsque vous en prenez possession, songez à le faire 
protéger contre la rouille dès que possible. La guerre contre la rouille est en fait une 
lutte contre le temps et si on ne la prend pas au sérieux dès le début, on risque rapide-
ment de perdre cette bataille. Dès la prise de possession du nouveau véhicule, un plan 
de protection contre la rouille doit être envisagé.  

Peut-il être trop tard?
La réponse est NON, tout simplement. Que votre véhicule soit neuf ou usagé, qu’il ait 
de la rouille ou non, il est toujours temps de prendre la bonne décision d’y faire 
appliquer un traitement antirouille. Même s’il y a de la rouille apparente, il reste encore 
beaucoup d’endroits sur votre véhicule où il y en n’a pas et on ne veut surtout pas en 
rajouter! Le traitement va ralentir, voire arrêter le processus de rouille déjà apparente et 
va protéger les endroits non atteints, ce qui aidera à prolonger la vie du véhicule. 
Comparez ça à vos dents, on n’arrête pas de se brosser les dents après l’apparition 
d’une carie, au contraire, car il reste encore plusieurs autres dents saines à protéger.

C’est pour cette raison qu’il faut songer à la protection antirouille dès l’achat d’un 
nouveau véhicule (neuf ou usagé).

SHAWINIGAN (819) 378-8222   ANTIROUILLE.COM
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Suivez-nous sur

www.lhebdodustmaurice.com

Party en folie est maintenant ouvert au public depuis mardi le 27 juin. Cette entreprise vous 
propose un vaste choix de costumes d’Halloween ainsi qu’une grande variété de décorations 
festives qui vous en mettra plein la vue. Christina et  Christopher ont hâte de vous rencontrer.

Car chaque occasion de faire la fête devrait être  mémorable !

C’est après plusieurs mois de travaux et d’un investissement majeur que M. Guay a 
procédé à l’inauguration de sa nouvelle succursale Familiprix santé sur l’avenue Saint-
Marc à Shawinigan. Vous pouvez maintenant compter sur un tout nouveau laboratoire 
ultra moderne et une pharmacie aux tendances actuelles avec de nouveaux produits 
pour mieux servir sa clientèle.

Venez nous visiter au 2312, Av. Saint-Marc, Shawinigan

PARTY EN FOLIE S’INSTALLE À SHAWINIGANFAMILIPRIX PHILIPPE GUAY ENTIÈREMENT RÉNOVÉ

PARLE

Chaque année, le propriétaire  Jean-François de votre  Jean  Coutu du boul. Royal à 
 Shawinigan offre tout près de 1000  hot-dogs gratuitement à la clientèle et aux citoyens 
du quartier, ce qui fait plusieurs heureux.

Lors de cette activité qui s’est tenue sur deux jours, nous avons amassé des dons 
volontaires pour l’Association des  Proches  Aidants de l’Énergie/  La  Maison  Gilles  Carle.

Nous tenons à souligner la grande générosité des gens de s’être déplacés en si grand 
nombre à ce beau  rendez-vous annuel.

Votre  Jean  Coutu du boul. Royal,  Shawinigan, vous remercie !

TOUTE LA 

VILLE EN

VITRERIE GRAND-MÈRE, FÊTE SES 70 ANS!UNE ACTIVITÉ QUI ATTIRE AU JEAN COUTU DE SHAWINIGAN

>
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Marc LemireMarc Lemire
adjoint à la directionadjoint à la direction

Maxime Trudeau Maxime Trudeau 
conseiller en développement conseiller en développement 

des affairesdes affaires

Karine GélinasKarine Gélinas
conseillère en solutions conseillère en solutions 

médiasmédias

Suzanne BlanchetteSuzanne Blanchette
adjointe-administrativeadjointe-administrative

Nathalie GauthierNathalie Gauthier
coordonnatrice aux ventescoordonnatrice aux ventes

Amélie St-PierreAmélie St-Pierre
directrice généraledirectrice générale

La  Vitrerie  Grand-Mère depuis plus de 70 ans à votre service dans la grande région de 
 Shawinigan. Venez rencontrer  Robert  Grenier et son équipe de professionnels, ils sauront 
bien vous conseiller. Avec plusieurs décennies dans le domaine des fenêtres, nous avons le 
 savoir-faire, les professionnels certifiés et l’équipement requis pour vous offrir un service de pre-
mière qualité. Nous avons la solution à tous vos problèmes… que ce soient les  Thermos embués, 
les douches de verre sur mesure, réparation de moustiquaires, réparation commerciale ou 
résidentielle, réparation de 
portes,  portes-patios et 
fenêtres, verre de table et 
plus, coupe de verre, coupe 
de plexiglass, adapteur sur 
mesure pour climatiseur 
et toutes les pièces pour 
réparation de mécanisme 
pour portes et fenêtres. 
«  Si ça existe, on l’a ! ». 
Nous avons un service 
de réparation à domicile. 
Vitrerie  Grand-Mère, 1153, 
7e   Avenue,  Grand-Mère, 
819 538-8151, 
www.vitreriegrandmere.ca

 Contactez-nous et on s’oc-
cupera du reste !

UN PARCOURS 
DE GOLF REMPLIS 

D’HISTOIRES ET 
DE PLAISIR ...

1,  Chemin, du  Golf,  Grand-Mère  •  www.golfgrandmere.com • 819 538-3560

À PARTIR DE 12 H

OU 55$ 
AVEC VOITURETTE

41$ GOLF 
SEULEMENT
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APRÈS 15 H

OU 48$ 
AVEC VOITURETTE

34$GOLF 
SEULEMENT
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À vendre

•  Le vendeur demeurera locataire d’une partie de l’immeuble

•  Bâtiment de ±12 133  pieds carrés (2 étages) et sous-sol de  ± 4 135  pieds carrés

•  Terrain de ±34810  pieds carrés

•  Vente sans garantie légale

•   Formulaire de promesse d’achat Desjardins obligatoire 

Pour information : 

514 281-7000, poste 5556023

michel.a.leonard@desjardins.com 

desjardins.com/immobilier

1785-1797 avenue Saint-Marc, Shawinigan

350-352 5e Avenue, Shawinigan

•  L’immeuble est loué à l’exception de ±4 254 pieds carrés

•  Bâtiment de ±16 770 pieds carrés (3 étages) avec un sous-sol de ±3 027 pieds carrés

•  Terrain de ±19 375  pieds carrés

>425109
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COMMUNAUTÉ. Dans le cadre de la  Semaine 
québécoise des personnes handicapées, la direc-
tion du  Cégep de  Shawinigan a tenu le 5  juin 
une cérémonie en l’honneur des participants au 
plateau de travail en déficience intellectuelle et 
trouble du spectre de l’autisme ( DI-TSA) au sein 
de son établissement.

Le directeur général, Éric  Milette, a profité de l’oc-
casion pour témoigner de sa reconnaissance à l’égard 
des sept personnes et de l’intervenante qui vaquent 
à diverses tâches au coeur de l’établissement.

«  Depuis maintenant presque 30 ans, le  Cégep 
peut compter sur la participation exceptionnelle des 
usagers du plateau de travail, explique Éric  Milette. 
Nous tenons aujourd’hui à souligner le travail inesti-
mable qu’ils effectuent et à les remercier chaleureu-
sement pour leur engagement remarquable au sein 
de notre établissement d’enseignement. »

En guise de gratitude, les participants ont reçu 
une veste brodée à l’effigie du  Cégep. Ce fut aussi 
l’occasion pour l’équipe de la direction d’échanger 
avec les participants à propos de leurs intérêts et des 

travaux qu’ils exécutent sur une base quotidienne. 
Pour plusieurs de ces  travailleurs-usagers du plateau 
de travail, ce fut un moment fort de sens qui les a 
beaucoup touchés, et les sourires sur les visages en 
disaient long quand ils ont ouvert leur présent.

Ce sentiment d’appartenance au  Cégep s’est 
manifesté chez plusieurs participants, dont certains 
ont vécu difficilement la période de confinement 
pendant la pandémie. Dany  Boisclair, par exemple, a 
exprimé qu’il était très heureux de revenir au  Cégep 
après ce moment d’isolement. Il raconte qu’il allait 
marcher à l’extérieur avec  Josée  Bellemare, la tech-
nicienne en éducation spécialisée du  CIUSSS  MCQ 
et responsable du groupe au  Cégep, mais qu’il avait 
bien hâte de pouvoir revenir en présence au  Cégep 
pour socialiser à nouveau avec ses collègues et 
remettre la main à la pâte. De son côté,  Vicky  Nobert 
a exprimé qu’elle adore son travail, particulièrement 
quand elle procède à des tâches liées au recyclage 
avec son amie  Maude  Lajoie, car elles font des bla-
gues ensemble. Elle aime bien le travail de débro-
chage, de déchiquetage, et surtout, aider les autres.

Jean-François Léveillé, directeur de la formation continue et des 
services aux entreprises; Éric Milette, directeur général du Cégep; Dany 
Boisclair, usager; Christine Matteau, usagère; Marc-André Gagnon, 
usager; Josée Bellemare, éducatrice spécialisée au CIUSSS MCQ et 
responsable du plateau de travail; Nathalie Houle, directrice des 
affaires étudiantes et des communications du Cégep; Vicky Nobert, 
usagère; Joyce Paquette, directrice des ressources humaines et du 
secrétariat général du Cégep; Louise Villemure, directrice des services 
administratifs du Cégep; Stéphanie Chapdelaine, usagère ainsi que 
Maude Lajoie, usagère. À noter qu’un autre usager, Michaël Ringuette, 
n’était pas présent au moment de prendre la photo.  (Photo courtoisie)

Une cérémonie pour  
les participants au plateau 
de travail en DI-TSA

DANSE

AMBIANCE

RODÉOS

SPECTACLES
DU 8 AU 17
SEPT. 2023

FWST.CA

>424697

PROFITEZPROFITEZ
D’UND’UNétéété

à petits prix !

ÉCONOMISEZ EN  

4 ÉTAPES FACILES !

1
 VISITEZ

2   ACHETEZ EN LIGNEACHETEZ EN LIGNE    
les les CERTIFICATS-CADEAUXCERTIFICATS-CADEAUX    

des marchands locauxdes marchands locaux

3     RECEVEZRECEVEZ 

vos vos  CERTIFICATS-CADEAUX CERTIFICATS-CADEAUX    

par courrielpar courriel

4     DÈS LE LENDEMAIN, DÈS LE LENDEMAIN, 
UTILISEZUTILISEZ  vos vos CERTIFICATSCERTIFICATS    

pour acheter chez vos  pour acheter chez vos  

marchands marchands locaux!locaux!

OFFRES LOCALES 
EN  MAURICIE, 

 NICOLET ET 
 BÉCANCOUR ! Les offres disponibles en ligne peuvent différer.

VISITEZ RABAISCHOC.COM  
POUR CONNAÎTRE 

TOUTES LES OFFRES! 

FORFAIT FAMILLE 
2 ADULTES + 2 ENFANTS  

(11 ANS ET MOINS)

50$ 25$
OBTENEZ

POUR
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UNE ENTRÉE JOURNALIÈRE

42$

25$

OBTENEZ

POUR
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SARAH  YERGEAU 

redaction@lhebdodustmaurice.com

COMMUNAUTÉ. La solitude, le manque de 
 main-d’œuvre et la difficulté d’accès à des soins 
de santé sont des problèmes bien connus entou-
rant la situation des personnes âgées au  Québec. 
Heureusement, le contexte actuel tend à changer, 
grâce à la fondation  Sunny, qui célèbre les 10 ans 
de son programme  Sunny  Action.

Ce programme d’été permet à des jeunes de 12 à 

17 ans d’ouvrir leurs horizons par l’entremise d’une 

expérience transformatrice de bénévolat en  CHSLD.

«  Ce sont des personnes vulnérables qui sont 

bien souvent abandonnées. Elles ne reçoivent pas 

beaucoup de visite. C’est la réalité, les gens n’ont pas 

le temps et je comprends, mais le besoin est là quand 

même. Sunny  Action est la solution à ce manque », 

déclare  Alain  Desbiens, créateur de la fondation 

 Sunny.

Cet été, il y aura 350  Sunny, voire plus encore, 

qui viendront illuminer le quotidien des aînés dans 

300  CHSLD à travers la province.

«  Dans ce projet, tout le monde est gagnant : les 

aînés, les jeunes et les travailleurs de la santé. Même 

le reste de la société en bénéficie, parce que les 

jeunes sont allés chercher tout un bagage à travers 

ça », explique M. Desbiens.

M. Desbiens est toujours aussi touché d’entendre 

les témoignages des parents suite à l’implication de 

leur enfant au sein de l’organisme : «  Il y a des parents 

qui me disent que leur enfant a changé du tout au 

tout après  Sunny  Action ; qu’ils sont plus à leur affaire 

et qu’ils font leur chambre sans rouspéter. »

«  Après le programme, les jeunes sont mieux 

équipés pour la société, ils sont plus attentifs aux 

autres », poursuit le fondateur.

Les travailleurs de la santé sont d’autant plus aux 

anges, sans compter tout le bien que ça apporte aux 

patients.

«  Quand une employée est toute seule pour 

30 aînés, ça fait du bien d’avoir des yeux supplémen-

taires pour intervenir en cas de besoin. Je pense que 

ça contribue beaucoup au soutien moral du person-

nel », confie  Alain  Desbiens.

« L’effet  Sunny, c’est magique. Un simple sourire 

et un bonjour fait toute la différence. Selon les statis-

tiques, un aîné résidant en  CHSLD parle en moyenne 

1 à 2 minutes par jour. C’est pour ça que quand un 

jeune arrive avec son beau chandail jaune et prend 

20 minutes pour discuter, c’est le paradis pour eux », 

enchaîne  t-il.

Le programme, bien qu’il soit à la base réservé 

pour la saison estivale, est ouvert toute l’année aux 

jeunes désireux de poursuivre leur mission.

«  On a fait un sondage pour savoir si les jeunes 

voulaient participer 12  mois par année et ils ont 

tous dit oui. C’est pour ça que depuis cette année, 

le programme  Sunny  Action est accessible en tout 

temps. Souvent, les mêmes jeunes qui étaient là l’été 

reviennent décorer aux grandes fêtes comme  Noël et 

la  Saint-Valentin »,  révèle-t-il.

M. Desbiens est toujours aussi épaté de consta-

ter le dévouement et l’engagement des partici-

pants. «  On a des jeunes extraordinaires qui font 

100 quelques heures dans l’été, soit 40 heures par 

semaine. Sachant qu’on en demande 24 au total pour 

la saison, c’est assez impressionnant à voir aller. »

Décidément, la  Fondation  Sunny est née sous 

une bonne étoile. Ayant toujours été un organisme 

à but non lucratif depuis ses débuts, la fondation 

incarne un tout nouveau statut cette année : celui 

d’organisme de bienfaisance.

Le grand changement a été officialisé depuis 

mars dernier, mais c’est seulement le 14 avril qu’Alain 

 Desbiens a été informé de cette promotion, soit le 

même jour que l’anniversaire de son fils,  Sunny 

 Desbiens, décédé accidentellement il y a 16 ans.

Ce changement de position élargit l’éventail des 

possibilités d’avancement de la fondation. De ce fait, 

l’organisation compte annexer les 11 communautés 

autochtones du  Québec au projet.

Le fondateur aspire également à desservir les 

 CHSLD anglophones du  Québec, tels que dans la 

région de  Montréal, de l’Estrie et de la  Gaspésie.

En collaboration avec le ministère de la santé, les 

perspectives d’avenir dans le domaine seront éven-

tuellement présentées aux jeunes, afin qu’ils soient 

encadrés s’ils souhaitent en faire carrière. « 70 % de 

nos jeunes veulent travailler dans la santé plus tard. 

Sachant cela, c’est intéressant d’investir en ce sens », 

avance M. Desbiens.

Quel que soit le choix du jeune, une chose prime 

pour  Alain  Desbiens : qu’ils restent accrochés au 

plaisir du bénévolat et qu’ils continuent d’en faire 

longtemps.

Cet été, il y aura 350 Sunny, voire plus 

encore, qui viendront illuminer le 

quotidien des aînés dans 300 CHSLD à 

travers la province. (Photo courtoisie - Fondation Sunny)

Un rayon de Sunny  
à la fois

VENEZ CÉLÉBRER 

NOTRE 

AVEC NOUS
116E

DU 6 AU 15 JUILLET 2023 

À TROIS-RIVIÈRES

SCANNEZ ICI 
POUR ACHETER 

VOS BILLETS!
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205 - Logement appart à louer

Grand-Mère, près centre-
ville, 2-1/2 meublé, 4-1/2 
3e-étage, vue panoramique. 
Références demandées, 
819-536-9249
 

370 - Matériaux construction

TOUS genres de matériaux 
de construction  : bois 
toutes sortes, «plywood», 
«ripe» pressée, revête-
ment (vinyle), bardeaux 
d’asphalte, portes d’acier, 
portes-patio, fenêtres 
toutes dimensions, dor-
mants de chemin de fer. 
819-221-5437

TÔLES à 
couverture à 

lambris de couleur/ 
galvanisés La 
longueur que 
vous désirez. 
819-221-5429

 

424 - Astrologie

Ana Médium , spécialiste 
des questions amoureuses 
depuis 25 ans. Le secret 
des rencontres positives, 
la méthode pour récupérer 
son ex et des centaines de 
couples sauvés durable-
ment, réponses précises et 
datées. Tél. : 450-309-0125

 

448 - Lavage nettoyage

NETTOYAGE tapis, fauteuil 
tissu/cuir. «Shampoing inté-
rieur véhicule, à domicile». 
819-719-1672
 

483 - Compagne | Compagnon

Recherche compagnon entre 
75-80 ans 819 537-6727
 

605 - Emplois divers

COIFFEURS(SES) deman-
dés(es) pour résidence de 
personnes âgées. Contac-
tez Guy. 418-687-3773, 
1-888-687-3773
 

945 - Achat d’autos

! ACHETONS véhicule  : 
auto, camion, machine-
rie, VTT, 4 roues pour la 
route  ou pour les pièces. 
License de commercant par 
la SAAQ. Transfert d’im-
matriculation sur place et 
en toute sécurité. Garage 
Paul Hébert 819-535-3533 
garagephebert@hotmail.ca

Quand une personne que l’on aime s’envole… 
Une partie d’elle reste liée à notre cœur!

Nos plus sincères condoléances.
ANNONCES  
CLASSÉES

1 866 637-5236  
annoncesclassees@hebdos.com
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AVIS PUBLIC DE NOTIFICATION 

(art. 136 et 137 C.p.c.)

Avis est donné à Steeve Bergeron du 85, Commerciale, 
St-Boniface QC G0X 2L0 de vous présenter au greffe de 
la  Cour du  Québec,  Division des petites créances, du 
district de  Trois-Rivières situé au 850, rue  Hart,  Trois-
Rivières  QC  G9A 1T9 dans les 30 jours afin de recevoir 
la demande introductive d’instance en recouvrement 
d’une petite créance qui y a été laissée à votre attention.

Vous devez répondre à cette demande dans le délai 
indiqué dans l’avis des options qui l’accompagne, sans 
quoi un jugement par défaut pourrait être rendu contre 
vous et vous pourriez devoir payer les frais de justice.

Le présent avis est publié aux termes d’une ordonnance 
rendue le 28 juin 2023 par la greffière-spéciale de la 
Cour du Québec, division des Petites Créances dans le 
dossier numéro 400-32-702272-225.

Il ne sera pas publié à nouveau, à moins que les 
circonstances ne l’exigent. 

Trois-Rivières, le 28 juin 2023

Rose Garand 
 Greffière-adjointe de la  Cour du  Québec

AVIS  PUBLIC
AUX  PERSONNES  ET  ORGANISMES  INTÉRESSÉS   

PAR  UN  PROJET  DU  RÈGLEMENT D’ADMINISTRATION   
DES  RÈGLEMENTS D’URBANISME  ET  AU  RÈGLEMENT   

SUR  LES  DÉROGATIONS  MINEURES

ASSEMBLÉE  PUBLIQUE  DE  CONSULTATION

Conformément à l’article 126 de la  Loi sur l’aménagement et l’urbanisme (RLRQ, c.  A-19.1), avis public 
est donné par la greffière de la  Ville que : 

1. Lors d’une séance extraordinaire du conseil de la  Ville de  Shawinigan tenue le 26 juin 2023, le 
conseil a adopté les projets suivants : 

  Projet de règlement  SH-200.13 modifiant le règlement d’administration des règlements 
d’urbanisme  SH-200 de la  Ville de  Shawinigan

  Le règlement a pour objet de modifier le  Règlement d’administration des règlements d’urbanisme 
 SH-200 de la  Ville de  Shawinigan dans le but d’y retirer les dispositions reliées aux dérogations 
mineures.

  Projet de règlement  SH-601 règlement sur les dérogations mineures

  Le règlement constitue la refonte, en un seul texte, des 7 règlements de toutes les municipalités 
issues du regroupement de 2002.

  Ce règlement régit le mode de présentation et la procédure d’analyse d’une demande de dérogation 
mineure, identifie les dispositions des règlements de zonage et de lotissement qui peuvent faire 
l’objet d’une demande de dérogation mineure, de même qu’il encadre les motifs d’admissibilité 
et de décision à l’égard d’une telle demande. Toute demande de dérogation mineure doit être 
déposée et étudiée conformément au règlement.

2. Une assemblée publique de consultation aura lieu le : 

17 juillet 2023 à 16 heures, 
dans la salle du conseil, à l’hôtel de ville 

550, avenue de l’ Hôtel-de-Ville,  Shawinigan

  Au cours de cette assemblée, le maire ou la personne qu’il désignera, expliquera les projets et 
entendra les personnes et organismes qui désirent s’exprimer.

3. Le projet de règlement  SH-200.13 et le projet de règlement  SH-601 peuvent être consultés au 
 Service du greffe et des affaires juridiques, à l’adresse mentionnée  ci-avant, durant les heures 
d’ouverture de bureau, et vous pouvez obtenir des informations sur la nature des modifications 
envisagées, en vous adressant au  Service de l’aménagement du territoire.

Shawinigan, ce 5 juillet 2023

Me  Chantal  Doucet 
 Greffière

 

>
4
2
5
1
8
5

AVIS  PUBLIC
AUX  PERSONNES  ET  ORGANISMES  INTÉRESSÉS  AU  PROJET 

 PARTICULIER  DE  CONSTRUCTION,  DE  MODIFICATION  OU 
D’OCCUPATION D’UN  IMMEUBLE (PPCMOI)

Conformément à l’article 126 de la  Loi sur l’aménagement et l’urbanisme (RLRQ, c.  A-19.1), avis public est donné par la 
greffière de la  Ville que : 

1. Lors d’une séance extraordinaire du conseil de la  Ville de  Shawinigan tenue le 26 juin 2023, le conseil a adopté le projet 
suivant : 

  Projet de résolution –  PPCMOI  165-02-2023 – projet particulier de construction, de modification ou d’occupation 
d’un immeuble (PPCMOI) – lots 3 981 970, 6 449 516, 6 569 028, 6 569 029 et 6 569 030 du cadastre du  Québec – 
chemin de la  Baie-Martin

 L’objet de cette résolution vise à autoriser l’usage 5834 -  Résidence de tourisme, appartement, maison ou chalet (meublé 
et équipé pour repas), dans les zones  AF-8804,  RV-8805 et  RV-8806.

  Ce projet de résolution contient des dispositions propres à un règlement susceptible d’approbation référendaire.

2. Une assemblée publique de consultation aura lieu le : 

17 juillet 2023 à 16 h 30, dans la salle du conseil, à l’hôtel de ville 
550, avenue de l’ Hôtel-de-Ville,  Shawinigan

  Au cours de cette assemblée, le maire ou la personne qu’il désignera, expliquera le projet et entendra les personnes et 
organismes qui désirent s’exprimer.

3. Le projet  PPCMOI  165-02-2023 peut être consulté au  Service du greffe et des affaires juridiques, 550, avenue de l’ Hôtel-
de-Ville, durant les heures d’ouverture de bureau, et vous pouvez obtenir des informations sur la nature des modifications 
envisagées, en vous adressant au  Service de l’aménagement du territoire.

Shawinigan, ce 5 juillet 2023

Me  Chantal  Doucet 
Greffière >
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AVIS  DE  DISSOLUTION

Prenez avis que l’OBNL  Club de patinage 

artistique  Les  Tourne-Sol de  Shawinigan-

Sud ayant son siège social au 1609, 117e  rue, 

 Shawinigan, a cessé ses activités en juin 

2023 et demande sa dissolution au  Registraire 

des entreprises du  Québec. Québec, le 28 juin 

2023 -  Amélie  Fortin,  Présidente.
>425103

AVIS  PUBLIC 
 AUX  CONTRIBUABLES  DES  MUNICIPALITÉS  DE : 

 SAINT-PAULIN,  CHARETTE,  SAINT-BONIFACE,  SAINT-ÉTIENNE- DES-GRÈS  ET  SAINT-MATHIEU- DU-PARC

AVIS  PUBLIC vous est donné que la  Régie des services de sécurité incendie regroupés de la  MRC de  Maskinongé, 
lors de la séance extraordinaire tenue le 27 juin 2023, a adopté le règlement numéro  2023-009 ayant comme titre : 
 Règlement décrétant une dépense de 287 364 $ et un emprunt de 287 364 $.

Ce règlement d’emprunt a pour objet l’achat d’appareils de protection respiratoire individuelle autonome (APRIA) 
pour un montant de 287 364 $ et remboursable sur une période de quinze (15) ans.

Ce règlement doit, pour entrer en vigueur, être approuvé par le ministre des  Affaires municipales et de l’Habitation.

Toute personne qui désire s’opposer à l’approbation du règlement par la ministre doit le faire par écrit dans les 
30 jours de la date de la présente publication, à l’attention de la  Direction générale adjointe aux finances municipales 
à l’adresse courriel suivante : stafa@mamh.gouv.qc.ca

Le règlement numéro  2023-009 peut être consulté au bureau de la  Régie, situé au 222, chemin des  Dalles à  Saint-
Etienne- des-Grès, du lundi au jeudi de 8 h à 12 h et de 13 h à 15h.

Donné à  Saint-Etienne- des-Grès, le 28 juin 2023.
____________________________________

Isabelle  Plante 
 Directrice générale et  greffière-trésorière

RÉGIE DES SERVICES DE SÉCURITÉ INCENDIE 
REGROUPÉS DE LA MRC DE MASKINONGÉ 

222, chemin des Dalles
Saint-Etienne-des-Grès (QC) G0X 2P0 

TÉLÉPHONE (819) 268-6797
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TERRE À BOIS
Je recherche à acheter une 

terre à bois pour la chasse, 

de 50 à 400 acres pour mon 

projet de retraite, je peux 

payer un bon prix si c’est  
un bon endroit.

Tél ou texto  

819-481-1119 >
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Sa famille, Pierre, Ghislain, Nancy, François, Luc, Sa famille, Pierre, Ghislain, Nancy, François, Luc, 
ses petits-enfants et son arrière-petit-fils. ses petits-enfants et son arrière-petit-fils. 

Du fond du cœur, 
Nous vous disons merci,  

à vous qui par votre présence,  
vos fleurs, vos dons, vos pensées  

et par vos écrits réconfortants,  
avez voulu témoigner votre soutien 
et votre affection lors du décès de 

Mme Lise Gélinas.
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AVIS  CLÔTURE D’INVENTAIRE
Avis est par les présentes donné qu’à la suite 

du décès de  Jacques  Lambert, en son vivant, 

domicilié au 883, app.3,  Shawinigan  Qc. Un 

inventaire des biens du défunt a été fait par le 

liquidateur le 27 juin 2023 conformément à la loi 

et peut être consulté par les intéressés au 621, 

boul. Robitaille,  Notre-Dame- du-Mont-Carmel, 

 Qc,  G0X 3J0

Josée lambert, loquidatrice
>425213
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PATRICK  VAILLANCOURT 

pvaillancourt@lhebdodustmaurice.com

BASEBALL. Les  Cascades de  Shawinigan ne pou-

vaient pas demander un meilleur début de saison. 

La troupe de  Jean-Philippe  Lemay trône au sommet 

de la  Ligue de baseball majeur du  Québec (LBMQ) 

avec 11 victoires en 12 rencontres et une moyenne 

de points pour par match de 8,4.

Au moment d’écrire ces lignes jeudi,  Raphaël 
 Gladu dominait les catégories offensives de la  LBMQ 
pour les coups sûrs (22), les points marqués (16), les 
doubles (7), les points produits (19), les buts volés (7) 
et les circuits (6). C’est sans parler de sa moyenne au 
bâton de 0,511 qui est assez impressionnante.

En plus de l’attaque dévastatrice, les  Cascades 
comptent aussi sur deux lanceurs partants qui 
détiennent toujours une fiche parfaite de 5 victoires 
contre aucun revers en  Ricardo  Smith et  Jean-Félix 
 Proulx.

«  Ce qui est impressionnant, c’est que tout le 
monde contribue sur l’alignement de 9  joueurs, 
exprime l’entraîneur et directeur général des 
 Cascades  Jean-Philippe  Lemay. On a toujours une 
chance de gagner parce qu’on compétitionne 
match après match. En plus, nos lanceurs nous 
offrent de belles performances et même dans 
notre seule défaite, de  6-2, ce n’est pas à cause des 
lanceurs. Au niveau offensif, on a de bonnes appa-
ritions au bâton et on saisit bien nos chances dans 
les moments opportuns. »

Les partisans et l’organisation s’attendaient à 
ce que  Raphaël  Gladu puisse avoir un fort impact 
sur l’équipe, mais jusqu’à quel point ? «  Je savais 
que  Raphaël allait avoir un impact considérable sur 
l’équipe, autant offensivement que défensivement. 
Mais un joueur de la trempe de  Raphaël  Gladu fait que 
son bagage professionnel paraît. On le voit dans ses 
présences au bâton, mais aussi dans sa préparation. 
Et quand en plus de ça, collectivement tout le monde 

pousse dans la même direction, ça fait en sorte que les 
succès sont plus faciles à obtenir. »

Pour l’entraîneur  Lemay, le point saillant de cette 
première moitié de saison est l’engagement et la pré-
paration de ses joueurs. «  Quand on va arriver dans 
des matchs serrés, ce sont les détails qui feront la dif-
férence. Un exemple à  Thetford  Mines la semaine der-
nière contre un des meilleurs lanceurs de la ligue, on a 
marqué 3 points dans les premières manches grâce à 
des courses sur les buts. Le niveau de préparation en 
fonction de nos adversaires est excellent, et ça fait une 

grosse différence jusqu’à maintenant. »
L’ajout qui fait une grande différence au monticule 

est l’apport du  Dominicain  Ricardo  Smith qui est tou-
jours invaincu dans la  LBMQ. Il détient une moyenne 
de points mérités de 1,62, cinq victoires, et pas moins 
de 35 retraits au bâton en seulement 26 manches de 
travail. «  Très humblement, je ne suis pas surpris de 
ses performances. On avait bien fait nos devoirs, on 
s’attendait à ce qu’il ait un impact immédiat sur la rota-
tion de lanceurs. À voir ces performances, c’est exac-
tement le joueur qu’on a magasiné et qu’on a recruté, 

c’ est-à-dire un joueur avec un bagage professionnel 
et qui est au sommet de sa forme. On vit une superbe 
expérience avec lui qui est très engagé aussi. En plus, 
on a une excellente défensive derrière nos lanceurs », 
ajoute  Jean-Philippe  Lemay.

L’attaque des Cascades ne dérougit pas

On peut se douter que le plaisir et 

la bonne humeur sont présents 

au sein de l’équipe des cascades 

qui détient la meilleure fiche de la 

ligue. (Photo Facebook Cascades de Shawinigan)

JONATHAN  COSSETTE 

jcossette@lhebdojournal.com

HOCKEY. Au terme des 48 heures de repêchage de la  Ligue nationale de 

hockey (LNH), le défenseur des  Cataractes de  Shawinigan,  Jordan  Tourigny, 

n’aura finalement pas été sélectionné.

L’ancien arrière des  Estacades de  Trois-Rivières (Midget  AAA) avait récolté 
21 points l’an dernier avec les  Cataractes. Cette saison, il en a récolté 41 en 67 matchs.

« D’être repêché dans la  Ligue nationale, c’est un rêve que chaque jeune joueur a 
eu au moins une fois et veut réaliser. (…) C’est sûr que ce serait le fun d’être repêché 

avec mon frère (Montréal), mais peu importe où, ça serait juste incroyable comme 
feeling d’entendre son nom au repêchage de la  LNH. Je vais être le jeune le plus heu-
reux du monde si j’entends mon nom »,  avait-il témoigné en mars dernier.

Le natif de  Victoriaville entend suivre les traces de son frère  Miguel  Tourigny. 
Ce dernier aussi est passé par les  Estacades de  Trois-Rivières, puis par la  LHJMQ. Au 
dernier repêchage de la  LNH, il avait entendu son nom au 7e tour, prononcé par le 
 Canadien de  Montréal. Lui aussi défenseur à caractère offensif, il compte 26 points en 
43 matchs avec le  Trencin de  Dukla, en  Slovaquie.

Le  Canadien aurait d’ailleurs pu réunir les deux  Tourigny en début de 7e ronde, 
mais il a préféré le défenseur  Luke  Mittelstadt.

Jordan Tourigny n’aura 

finalement pas été 

sélectionné lors du 

repêchage 2023 de la LNH. 

Photo Archives - Patrick Vaillancourt

Jordan Tourigny ignoré au repêchage de la LNH

SPORTS
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DE RABAIS

50%
ADDITIONNEL

* Obtenez 50 % de rabais additionnel sur une sélection de styles pour toute la famille. Le rabais est indiqué sur l’étiquette de prix et sera appliqué à la caisse au 
moment du paiement. Cette offre ne peut être combinée à aucune autre offre ou promotion. Valable jusqu’à épuisement de la marchandise. Ne s’applique pas aux 
achats précédents ni à l’achat de cartes-cadeaux. S’applique uniquement à des prix étiquetés avec un pourcentage de rabais. 

SHAWINIGAN  |  TROIS-RIVIÈRES  |  CAP-DE-LA-MADELEINE

DÈS LE 11 JUILLET

>
4
2
5
2
4
3

1
6

 -
 L

’H
E

B
D

O
 D

U
 S

T-
M

A
U

R
IC

E
 -

 w
w

w
.lh

e
b

d
o

d
u

st
m

au
ri

ce
.c

o
m

 -
 L

e
 5

 ju
ill

e
t 

2
0

2
3


