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Le gouvernement provincial se ré-
tracte concernant les problèmes de 
raccordements inversés.

Alexandra Vieille 
Initiative de journalisme local 
avieille@versants.com

Le ministère des Affaires municipales et 
de l’Habitation (MAMH) indique avoir 
retiré l’exigence de réparer les raccor-
dements inversés parce que ceux-ci ne 
relèvent pas de la responsabilité des 
municipalités.

Qu’adviendra-t-il des démarches faites 
par la Ville de Saint-Basile-le-Grand? 
La détection à la fumée sera-t-elle arrê-
tée? Procédera-t-elle aux travaux quand 
même? À quoi doivent s’attendre les ci-
toyens qui ont déjà procédé aux répara-
tions? Qu’adviendra-t-il du moratoire? 

Pour l’instant, la Ville n’a pas répondu à 
nos demandes d’entrevue.

Rétrospective
Le lundi 13 février 2023, lors d’une 
séance extraordinaire, le conseil muni-

cipal a adopté un règlement afin d’em-
prunter un total de 1 475 000 $ pour 
financer les travaux.

Le lundi 5 juin 2023, lors de la séance 
mensuelle du conseil municipal, Martin 
Leprohon a mentionné que « Selon 
la ligne directrice du gouvernement 
provincial, la responsabilité des rac-
cordements inversés est avec les pro-
priétaires privés ». Les citoyens présents 
ne l’entendaient pas de cette oreille. 
Ils trouvent la situation injuste et de-
mandent à la Ville d’absorber 100 % des 
coûts reliés aux travaux. 

Le lundi 3 juillet 2023, lors de la séance 
du conseil municipal, le maire de Saint-
Basile-le-Grand, Yves Lessard, a an-
noncé que la Ville ferait les travaux 
de raccordements sur les rues déjà en 
chantier. « On va mettre un moratoire 
sur la réalisation du rythme que l’on a 
présentement. Là où l’on fait des tra-
vaux actuellement, on va rectifier les 
raccordements inversés. De plus, la Ville 
fera les travaux des citoyens qui sou-
haitent corriger la situation maintenant. 
On verra ensuite pour le paiement »,  
explique M. Lessard.

Quant aux citoyens touchés qui ne sou-
haitent pas procéder aux travaux tout de 
suite, ils pourront attendre. « Le mora-

toire va durer minimalement jusqu’à ce 
que l’on reçoive une réponse du gouver-
nement provincial », explique le maire 
de Saint-Basile-le-Grand.

Qu’est-ce qu’un raccordement inversé?
Une situation de raccordements in-
versés survient lorsqu’un ou des bran-
chements ne se déversent pas au bon 
endroit. C’est-à-dire que des branche-
ments font se déverser les eaux usées 
sanitaires dans l’égout pluvial, sur le sol 
ou dans un fossé plutôt que dans l’égout 
sanitaire, ou encore que l’eau potable se 
déverse dans les eaux usées. En général, 
cette situation résulte d’une erreur lors 
de travaux de plomberie sur la résidence 
ou d’un mauvais branchement lors des 
travaux de construction.

La Ville de Saint-Basile-le-Grand a mis en place un moratoire. (Photo : archives)

Un raccordement inversé a pour conséquence de surcharger le réseau sanitaire. (Photo : courtoisie)

Raccordements inversés

Faire marche arrière

« On va mettre un 
moratoire sur la réalisation 

du rythme que l’on a 
présentement. Là où 
l’on fait des travaux 

actuellement, on  
va rectifier les 

raccordements inversés. » 
- Yves Lessard
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Trois en trois pour le comité sécuri-
té de l’école Albert-Schweitzer. Les 
bénévoles ont proposé, à nouveau, 
une matinée de déplacements  
actifs sécuritaires, cette fois le 15 
septembre. 

Frank Jr Rodi 
frodi@versants.com

« Les gens sont au rendez et très heu-
reux de participer. L’activité devient une 
tradition », commente, ravie, Véronique 
Sabourin. Le journal Les Versants l’a 
rencontrée dans la cour de l’école le 
matin même de l’événement.  

La matinée a été mise en place une pre-
mière fois le 30 septembre 2022 afin d’in-
citer les déplacements actifs sécuritaires 
vers l’école. Il a été répété au printemps, 
le 4 mai dernier. L’idée est de ne pas 

prendre la voiture pour se rendre à des-
tination. Plutôt encourager la marche ou 
encore le vélo et la trottinette.  

Trois points de départ étaient propo-
sés avant d’entreprendre le parcours, 
ou pour y déposer son enfant entre 
les mains de parents bénévoles, soit 
les parcs Pontbriand, des Aviateurs et 
Jolliet. Quelque 50 cyclistes et 20 mar-
cheurs s’étaient donné rendez-vous au 
parc Jolliet, « le plus gros point de dé-
part et le plus éloigné ».    

Le Service de police de l’agglomération 
de Longueuil (SPAL) participe au ren-
dez-vous. Trois patrouilles à moto escor-
taient les groupes.   

Au départ, les organisateurs encou-
rageaient les parents à accompagner 
leurs jeunes lors de ces déplacements. 
C ’est  moins le  cas  maintenant .  Le vélo a été privilégié lors de cette activité tenue à l’école Albert-Schweitzer. (Photo : Frank Jr Rodi)

Tous à pied
ou à vélo

École Albert-Schweitzer

stbruno.caÀ la Place du Village
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PORTE-PAROLE

Les samedis
jusqu’au 28 octobre,
9 h à 13 h 30

Partenaires :

Nathalie Roy
Députée de Montarville
Présidente de l’Assemblée nationale
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Le vélo a été privilégié lors de cette activité tenue à l’école Albert-Schweitzer. (Photo : Frank Jr Rodi)

École Albert-Schweitzer « Les enfants se sentent plus à l’aise et 
en confiance de faire le trajet, qui est 
court. Les parents prennent conscience 
que c’est agréable et que ça peut être sé-
curitaire. Beaucoup d’entre eux laissent 
leurs enfants au point de départ. Avec 
l’escorte policière, ils sont plus confor-
tables à le faire », confie Véronique 
Sabourin.     

Commentaires
De son côté, la directrice de l’école 
Albert-Schweitzer, Mélanie Bérubé, sa-
lue l’initiative des parents bénévoles.  
« Nous sommes très contents. Contents 
aussi de voir les policiers du SPAL nous 
escorter. C’est satisfaisant! » dit-elle. 

« Si ça sert à sensibiliser les conduc-
teurs et les décideurs de la Municipalité 
pour que la ville soit sécuritaire, go! Le 
plus gros obstacle à cette sécurité, c’est 
la circulation automobile », exprime un 
papa, Martin Desrosiers. 

Quand on lui demande pourquoi 
c’était important de prendre part à 
ce rendez-vous matinal, François 
Bouchard soutient que tout le monde 
a envie d’aller dans la même di-

rect ion .  «  Une act iv i té  comme 
celle-là vient créer un sentiment 
de sécurité et d’appartenance »,  
ajoute-t-il.

Pour une maman, c’est important de 
faire la promotion du transport actif et 
d’encourager les parents qui partagent 
leurs idées en ce sens.  

Dans la cour, les enfants se réunissent 
et discutent avec leurs amis. La musique 
et l’entrain du professeur d’éducation 
physique, qui anime la matinée, les in-
citent à danser. « L’école commence à 8 
h 30 au lieu de 8 h 20. C’est une journée 
comme les autres, mais on a bougé! »  
lance Mme Sabourin.  

Sécurité autour des écoles
Depuis  p lus  d ’une année,  Mme 
Sabourin martèle, auprès de la Ville 
de  Saint -Bruno-de-Montarv i l le , 
d’en faire davantage pour la sé-
curité routière autour des écoles.  
« Est-ce possible d’en faire plus lorsqu’il 
est question de corridors scolaires, de 
pourtours des écoles… pour que l’on 
puisse encourager les jeunes à se dé-
placer, non pas en voiture, mais autre-
ment? » demandait-elle aux membres du 
conseil municipal en septembre 2022. 

Autour de l’école Albert-Schweitzer, 
on parle des rues Cadieux, du Général-
Vanier, Townshend, Héroux, William-
Birks, Asselin, de Sainte-Foy… Pour la 
Montarvilloise, la situation autour de 
l’établissement scolaire est dangereuse. 
« Il y a des risques, et ces risques, en 

tant que parents, nous souhaitons les éli-
miner. Mais c’est très lent. »

Parmi  ceux-ci ,  e l le  évoque des 
manœuvres dangereuses par les auto-
mobilistes, surtout des parents. La mère 
de famille note aussi les deux stationne-
ments pour les membres du personnel 
de l’école. Ces stationnements donnent 
directement sur le trottoir des piétons.

Enfin, elle déplore la vitesse sur la rue 
Cadieux, « une piste de course », et le 
manque de panneaux d’arrêt. « La seule 
mesure qui a été réalisée avant la ren-
trée scolaire [en septembre 2022], c’est 
l’ajout d’une traverse piétonnière au 
coin de Cadieux et du Général-Vanier, 
quand on arrive de la rue Héroux », 
rappelle-t-elle.

Les efforts de Mme Sabourin ont peut-
être sonné une cloche au conseil munici-
pal. En assemblée, la semaine dernière, 
le maire a rappelé qu’un plateau suréle-
vé serait installé sur la rue Cadieux au 
coin de la rue Sainte-Foy.

La citoyenne engagée n’a pas l’inten-
tion de se limiter qu’à l’école Albert-
Schweitzer. Au printemps, elle compte 
aller cogner aux portes des autres 
écoles montarvilloises pour proposer le 
concept de déplacements actifs sécuri-
taires. « Mon souhait, c’est que toutes 
les écoles prônent les déplacements ac-
tifs, mais ça prend un vouloir de la direc-
tion, des profs, des parents, des enfants 
aussi. On va y arriver... un coup de pé-
dale à la fois! » 

« On va y arriver...  
un coup de pédale à la fois! »  

- Véronique Sabourin

MOT DU MAIRE DE LA VILLE DE SAINT-BRUNO-DE-MONTARVILLE 

Chères Montarvilloises, chers Montarvillois,

En vue de la nouvelle collecte mécanisée des ordures à compter du 1er mai 2024, la 
Ville procèdera en octobre à la distribution d’un bac noir de 360 litres par résidence 
unifamiliale, duplex et triplex. Dès sa réception, il vous sera possible de l’utiliser pour 
la collecte des ordures. Un programme de recyclage pour les anciens contenants 
non conformes et en plastique uniquement, sera mis en place. Pour en bénéfi cier, 
inscrivez-vous avant le 15 octobre, notamment à l’aide du formulaire en ligne sur 
stbruno.ca/bac-noir. 

C’est confi rmé! La Ville a complété le processus d’acquisition du boisé des Tilleuls, 
une surface naturelle située en bordure du boulevard Seigneurial ouest. En plus 
d’en garantir la protection à perpétuité, cela met fi n au litige opposant la Ville au 
propriétaire du terrain qui souhaitait y réaliser un projet de construction résidentielle 
de type multifamilial de plus de 100 unités. Après la destruction du boisé adjacent il y 
a 2 ans, il était impératif de protéger ce boisé qui contribue au cachet de Saint-Bruno. 

En collaboration avec la Société d’histoire de Montarville, la Ville a adopté une 
nouvelle signature pour ses enseignes de rues qui valorisent le patrimoine et l’histoire 
de Saint-Bruno. La nouvelle rue Ponton (anciennement le tronçon de rue Parent entre 
la rue de Mésy et la Montée Montarville) fut la première installée à la fi n août. D’autres 
rues suivront au cours de l’automne et le remplacement devrait s’échelonner jusqu’en 
2025. Ce projet permettra aussi d’uniformiser l’ensemble des enseignes de rue de la 
ville, de les rendre plus durables et plus conformes aux normes gouvernementales.

En terminant, permettez-moi de souligner que la majeure partie des travaux et des 
entraves sont terminés à l'intersection du boul. Clairevue ouest et de la rue Marie-
Victorin. Cet automne, la Ville fi nalisera l’asphaltage et le marquage au sol du tronçon 
de la rue Marie-Victorin, entre le boulevard Clairevue et les bretelles de l’autoroute 
30. Les travaux électriques (éclairage et installation des feux de circulation), pour leur 
part, devraient se terminer en décembre.

Merci!

Ludovic Grisé Farand
Maire de Saint-Bruno-de-Montarville

PUBLICITÉ
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Le projet VCI en 360º est unique au 
Québec et sera mené par la Régie 
intermunicipale de police Riche-
lieu-Saut-Laurent (RIPRSL). Une 
intervenante de proximité repré-
sentera les trois maisons d’héber-
gement sur le territoire de la Régie.

Frédéric Khalkhal  
fkhalkhal@versants.com

C’est une première au Québec qui ins-
pire déjà plusieurs autres services de 
police.

Le projet VCI en 360º, annoncé le 12 
septembre par la RIPRSL, a été recon-
nu par l’Association des directeurs de 
police du Québec en mai 2023.

La RIPRSL lutte activement contre la 
violence conjugale et intrafamiliale sur 
son territoire. Après avoir accueilli, au 
sein même de ses équipes policières, 
des intervenants désignés pour repré-
senter le CISSS (santé mentale), le 
Centre d’aide aux victimes d’actes cri-
minels (CAVAC) et l’organisme Entraide 
pour hommes, la Régie poursuit son 
ouverture en invitant les maisons d’hé-
bergement à se joindre au projet VCI en 
360º.

« En 2021, nous avons eu une réflexion 
dans un séminaire de policiers. L’idée 
d’amener tous les intervenants du sec-
teur à collaborer avec la police a eu un 
succès monstre », d’indiquer au journal 
Francis Lepage, capitaine au sein de la 
Régie et porteur du projet VCI en 360º. 
M. Lepage explique qu’avant cette en-
tente, la question était posée à la victime 
à savoir si elle voulait de l’aide ou pas. 
« Si elle répondait non, nous ne pou-
vions pas aller plus loin. Aujourd’hui, 
nous ne demandons plus à la victime 
de se prononcer immédiatement. Nous 
nous référons à une intervenante de 
proximité qui, plus tard, appellera la  
victime pour lui proposer les services 
qui peuvent lui être offerts. »

Protocole d’entente
« La violence conjugale et les crimes in-
trafamiliaux se combattent sur le ter-
rain et grâce aux partenariats que nous 
établissons avec les intervenants de 
proximité. En incluant les travailleurs 
du milieu et divers intervenants à même 

nos équipes, nous offrons aux victimes 
et aux agresseurs une aide rapide et 
soutenue à la suite de tout acte de vio-
lence ou de contrôle coercitif », d’indi-
quer le directeur de la RIPRSL, Marco 
Carrier.

Pour France Racicot, coordonnatrice à 
la Maison Simonne-Monet-Chartrand, 
un des trois centres d’hébergement 
concernés sur le territoire de la Régie, 
« Avec ce projet, tous les acteurs se-
ront dans le dossier immédiatement. 
La victime sera prise en charge, comme 
les hommes violents le seront avec 
Entraide pour hommes. L’intervenante 
de proximité, qui représente les trois 
maisons d’hébergement au sein de la 
Régie, s’occupera exclusivement des 
femmes ».

L’établissement de Chambly collaborait 
déjà avec la police avant cette entente, « 
mais nous travaillions chacun de notre 
côté. L’information ne circulait pas ra-
pidement. Les personnes hébergées à 
la Maison Simonne-Monet-Chartrand 
ne viennent pas que de notre secteur. 
Donc, nous collaborons aussi avec 
d’autres services de police », précise 
Mme Racicot, qui a signé le protocole 

d’entente avec la Régie en présence de 
Marco Carrier, Francis Lepage, Marie-
Christine Plante, du Carrefour pour 
Elle, et Valérie Grégoire, de la Clé sur 
la porte. (Voir photo)

« Avec ce projet, tous les 
acteurs seront dans le 

dossier immédiatement. »  
- France Racicot

Le protocole prévoit l’échange d’infor-
mations nécessaires à la réalisation du 
mandat, un engagement de confiden-
tialité à l’égard des renseignements 
divulgués et la formation d’un comité, 
composé de l’intervenante de proximi-
té, des trois responsables des maisons 
d’hébergement, de leurs répondants et 
des responsables de la Régie.

Hausse de féminicides
Le projet VCI en 360º est une réponse 
à la hausse significative des cas de fé-
minicides et de violence intrafamiliale 

survenus dans les dernières années. 
« Nous sommes très préoccupés des 
chiffres recensés ces dernières années. 
Sur le territoire de la RIPRSL, en 2021, 
nous avons recensé 685 dossiers de 
violence conjugale et intrafamiliale. En 
2022, ce sont 773 dossiers qui étaient 
ouverts. Rien que pour la période al-
lant de janvier à août 2023, déjà, nous 
avons eu 482 situations de violence  
conjugale   », explique le capitaine 
Lepage.

Pour Mme Racicot, la mission des 
centres d’hébergement est malheureu-
sement de plus en plus indispensable. 
« À la Maison, nous avons 16 places ac-
cueillant les femmes et leurs enfants. 
Ces 16 places sont régulièrement oc-
cupées. Nous aimerions pouvoir fer-
mer notre centre, ce qui voudrait dire 
qu’il n’y a plus de violence conjugale, 
mais il semble que l’on n’en prenne 
pas la direction, malheureusement », 
conclut-elle.

Le protocole d’entente entre Marco Carrier, Francis Lepage, France Racicot, Marie-Christine Plante, du Carrefour pour Elle, et Valérie Grégoire, de la Clé sur la porte, a été 
signé le 12 septembre. (Photo : courtoisie) (Photo : courtoisie)

Police et maisons d’hébergement contre la violence conjugale et intrafamiliale (VCI)

Projet VCI en 360º 
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Le conseil municipal de Saint-Bru-
no-de-Montarville adopte des  
mesures en lien avec la sécurité 
routière. Toutefois, elles tardent à 
se mettre en place. 

Frank Jr Rodi  
frodi@versants.com

« On a fait beaucoup à Saint-Bruno avec 
la sécurité routière, et on fera beaucoup 
dans les temps à venir », mentionne le 
maire de la Ville, Ludovic Grisé Farand, 
en assemblée. Puis d’énumérer des me-
sures qui sont déjà prévues pour la sé-
curité routière. 

Une piste cyclable est prévue sur la 
montée Sabourin – « un chemin en 
mauvais état » – mais qui est « intime-
ment liée » aux projets des promoteurs 
du Programme particulier d’urbanisme 
(PPU) Sabourin.

D’autres pistes cyclables, sur la rue 
Montarville et les boulevards Seigneurial 
et Clairevue, sont aussi prévues ou en 
analyse. Celle sur Clairevue serait la pre-
mière à être mise en place, au printemps 
2024, parce que ce n’est qu’une question 
de marquage et d’y tracer des lignes. 

Quatre plateaux surélevés seront ins-
tallés dans la municipalité, dont un à 
l’intersection de la rue Deslières et du 
boulevard Clairevue. Ce que le maire ap-
pelle « l’entrée du quartier Clairevue ».  
Il précise. « Ça, c’est sûr que ça va aider 
à faire diminuer la vitesse sur Clairevue. 
Ce n’est pas un dos d’âne, c’est un pla-
teau surélevé. On veut que les gens 
ralentissent autour de 30 [km/h] et 
qu’ensuite, ils continuent à la vitesse à 
respecter [50 km/h] au lieu d’arriver à 
65, 70. »

4 
Le nombre de plateaux 

surélevés que veut la Ville

Un autre plateau surélevé sera im-
planté devant le parc De Chambly. La 
Ville est en appel d’offres pour les tra-
vaux, comme pour celui sur Clairevue/
Deslières. « C’était [supposé] être fait 
cette année. Aucun soumissionnaire 
n’a postulé. On n’est pas au meilleur 
moment de l’année; les carnets de com-
mandes sont déjà pleins. C’est mieux en 

début d’année, et c’est ce qui sera fait. 
On va refaire des appels de propositions 
dans les mois à venir », assure M. Grisé 
Farand. Un plateau surélevé est aussi 
prévu à l’intersection des rues Cadieux 
et de Sainte-Foy, près de l’école Albert-
Schweitzer, « qui va rentrer dans le pi-
peline pour notre livraison de plateaux 
surélevés ». Notons qu’un plateau de la 
sorte a été mis en place la semaine der-
nière sur le boulevard de Boucherville, 
e n t r e  d e  l a  F o u g è r e  e t  G r a n d  
Boulevard Est.  

Enfin, la Ville s’apprête à implanter des 
feux rectangulaires à clignotement ra-
pide sur 12 intersections parmi les plus 
achalandées. Le contrat de fourniture et 
d’installation avec alimentation solaire 
a été offert en mai dernier.

Un plateau surélevé sera installé à l’angle de Clairevue et Deslières. (Photo : Frank Jr Rodi)

Sécurité routière

Des mesures qui tardent

 VOTRE OPINION
Pour réagir à cet article :

redaction@versants.com

Reçois un solide
coup de main de ton
bras droit en affaires
pour passer
à l’industrie 5.0 

Réservé aux entreprises établies dans l’agglomération de Longueuil • Dépose ton projet avant le 29 septembre 2023
*Aide �nancière non remboursable sous conditions • Des conditions s’appliquent   

Reçois un solide
coup de main de ton
bras droit en affaires
pour passer
à l’industrie 5.0 
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Philippe Le Blanc, CFA, MBA

Chef des placements à COTE 100  
Auteur du livre Avantage Bourse

C H R O N I Q U E 
FINANCIÈRE

Les pires sociétés  
pour investir

En investissement, on cherche tous la perle rare, cette 
société qui nous enrichira pendant les 10, 20 ou 30 
prochaines années. On voudrait savoir quelles sont les 
caractéristiques, quels sont les points communs des 
sociétés qui ont connu de tels succès boursiers par 
le passé afin de dénicher de jeunes pousses qui leur 
ressemblent.

Le hic, selon moi, c’est qu’il n’y a pas de modèles 
définitifs. Chaque succès boursier est unique et il est 
improbable que l’on puisse le reproduire.

Au lieu de chercher ce qui fonctionne, je trouve qu’il 
est probablement plus logique de déterminer ce qui 
ne fonctionne pas, à la manière de Charlie Munger, 
qui cherche toujours des solutions en « inversant », en 
abordant un problème par la porte arrière.

Ainsi, quelles seraient les caractéristiques d’une 
entreprise dont les chances de succès sont très minces, 
voire inexistantes à long terme?

- Elle évolue dans une industrie en déclin à long terme.

- Ses produits ou services sont en constante mutation. 
La société doit sans cesse se réinventer.

- Son modèle d’affaires requiert beaucoup de capital, 
des investissements substantiels, année après année.

- La demande pour ses produits ou services est 
imprévisible et sujette à de fortes fluctuations.

- La société n’a aucun pouvoir pour dicter le prix de ses 
produits ou services. Ce sont des commodités que l’on 
peut aisément substituer.

- Les barrières à l’entrée de son industrie sont basses.

- La société est dépendante de plusieurs facteurs 
économiques volatils sur lesquels ses dirigeants n’ont 
aucun contrôle. Les taux de change, la croissance 
économique, les taux d’intérêt, etc.

- Ses dirigeants sont grassement rémunérés, mais ne 
possèdent pas ou très peu d’actions.

- La société est très endettée.

- La société dépend de quelques gros clients pour une 
part substantielle de ses revenus.

- La poursuite de ses activités repose sur sa capacité à 
lever régulièrement du capital, par l’émission de dette 
ou d’actions.

En éliminant les sociétés dont les caractéristiques 
correspondent à celles énumérées, on évite à mon avis 
bien des maux de tête, et on augmente sensiblement 
ses chances de tomber sur de grands gagnants boursiers 
à long terme.

Avec le projet de loi n° 15, Loi vi-
sant à rendre le système de santé 
et de services sociaux plus efficace, 
le gouvernement du Québec a enta-
mé un grand chantier qui renouvel-
lera l’encadrement de la santé au 
Québec. L’Association des gestion-
naires de l’information de la santé 
du Québec (AGISQ) se réjouit que 
la protection des données et des ren-
seignements n’ait pas été oubliée. En 
effet, l’implantation d’un système na-
tional de dépôt des renseignements 
et l’obligation de journalisation 
sont de petits pas pour le système 
de santé québécois, mais de grands 
pas pour assurer la confidentialité 
des renseignements et maintenir la 
confiance de la population envers 
nos institutions. 

Au cours des derniers mois, notre 
association a exprimé, à maintes re-
prises, ses préoccupations à l’égard 
de la protection de la confidentia-
lité des données et des renseigne-
ments médicaux. Ces inquiétudes, 
nous les avons aussi exprimées au 
ministre de la Santé, M. Christian 
Dubé. L’adoption des amendements 
aux articles 66,1 à 66,9 lors de l’étude 
détaillée du projet de loi n° 15, mer-
credi le 23 août, démontre que nous 
avons été entendus. Nous espérons 
maintenant que la confidentialité de-
meure une priorité pour le gouverne-
ment, sachant que celle-ci en est une 
pour la population. 

Rappelons-le, le point central de ces 
amendements est l’institution d’un 

système national de dépôt des ren-
seignements. Ce système permettra 
notamment la standardisation de la 
tenue des dossiers des usagers qui 
reçoivent des services de santé ou 
de services sociaux dans des établis-
sements publics par Santé Québec 
et par les établissements privés. 
Essentiellement, les établissements 
publics et privés seront soumis aux 
mêmes standards en ce qui a trait à 
la consignation d’information dans 
les dossiers. 

VERS UNE JOURNALISATION 
SYSTÉMATIQUE 
À nos yeux, la journalisation est 
l’avancée la plus significative qui 
découlera de ces amendements. Ce 
terme fait référence à l’enregistre-
ment de toute interaction ou consul-
tation dans le dossier médical des 
usagers. Cela permet de garder des 
traces et d’assurer la confidentialité 
des renseignements et données. Or, 
nous observons présentement un 
certain laxisme quant à la consul-
tation des dossiers médicaux. Nous 
espérons ainsi que la journalisation 
systématique permettra aux profes-
sionnels de l’information de faire 
respecter la confidentialité des 
données. 

Parallèlement, nous tenons à réité-
rer notre entière collaboration au 
ministre Dubé afin d’identifier les 
vulnérabilités du système actuel et 
faciliter la mise en œuvre du nou-
veau système national de dépôt des 
renseignements et de l’intégration de 

la journalisation. Nous nous réjouis-
sons de l’avancée récente en matière 
de confidentialité, et attendons avec 
impatience l’opérationnalisation de 
ces changements. 

Pour nous, la modernisation de la 
structure de dépôt des renseigne-
ments est la première d’une longue 
série d’étapes vers une plus grande 
confidentialité. Avec la moderni-
sation du cadre, il est impératif de 
moderniser les technologies de l’in-
formation dans le réseau. En ce sens, 
nous réitérons la nécessité d’une ré-
forme de la profession d’archiviste 
médical dont le rôle primordial est 
celui d’expert en circulation efficace 
de l’information. Les archivistes mé-
dicaux contribuent significativement 
aux besoins d’information des déci-
deurs en analysant de l’information 
clinique pour améliorer le réseau, en 
assurant la confidentialité et en ef-
fectuant la sécurité des informations 
contenues aux dossiers médicaux.

Par Marie-Christine Demers, pré-
sidente de l’Association des ges-
tionnaires de l’information de 
la santé du Québec (AGISQ) et 
Alexandre Allard, attaché aux 
communications et président sor-
tant de l’AGISQ

Système national de dépôt de renseignements 
en santé et services sociaux : un projet de loi 

dans le projet de loi

Coucher de soleil à Sainte-Julie. (Photo : Richard Gravel)

L E  C L I C  D E  L A  S E M A I N E
FAITES-NOUS PARVENIR VOS PHOTOS ÀREDACTION@VERSANTS.COM

(Les photos publiées peuvent être réutilisées 

pour illustrer des articles 
de nos publications.)
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Et si vous pro� tiez de cette belle saison pour 
faire un peu de tourisme gourmand dans le 
quartier? Après tout, qui n’aime pas découvrir 
de nouveaux endroits et de nouvelles saveurs?

Allez marcher et entrez dans le premier établis-
sement dégageant des e�  uves alléchants ou 
consultez l’annuaire téléphonique et choisissez 
au hasard un restaurant où vous ne vous êtes 
jamais attablé. Ce pourrait être votre nouvel 
endroit préféré, qui sait?

Vos pas vous ramènent immanquablement à 
ce restaurant que vous a� ectionnez tout 
particulièrement? Essayez un plat que vous 
n’avez jamais commandé — vous pourriez 
avoir un coup de cœur dont vous seriez le 
premier étonné! Bon appétit!

OBJECTIF :
découvertes 
gourmandes
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Qualité et fraîcheur : voilà deux mots 
que l’on associe spontanément aux 
aliments de saison et aux produits 
locaux — et pour cause! Envie de 
déguster de délicieux légumes, des 
fruits bien mûrs, des viandes tendres, 
des fromages � ns, de la bière 
artisanale…? Visitez les restaurants 
de votre quartier qui les mettent en 
vedette dans leur menu automnal! 

En plus de ravir vos papilles gustatives 
et de passer du temps de qualité en 
bonne compagnie, vous contribuerez 
à la prospérité de votre région — 
entre nous, y a-t-il plus exquise façon 
de joindre l’utile à l’agréable?

SAVEURS 
LOCALES
au menu
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OFFERT DANS NOS DEUX SUCCURSALES
1500, rue Montarville, SAINT-BRUNO

1475, boul. Saint-Bruno, SAINT-BRUNO

DE TORRÉFACTION 
SUPÉRIEURE, 
FORMAT MOYENCAFÉ

ET MUFFIN AU CHOIX

MUFFIN À L’ÉRABLE ET  
À LA CASSONNADE

279$
PLUS 
TAXES

McValeurMenu

nouveau!
* Pour une durée limitée. Dans les restaurants McDonald’s du Canada participants. La disponibilité des produits varie 
d’un restaurant à l’autre. MDMarque de commerce de PepsiCo Canada ULC. Utilisée sous licence.
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Vous aimeriez vous régaler d’un 
délicieux steak grillé, mais n’en avez 
pas sous la main? Vous rêvez d’un 
succulent plat de homard élaboré, 
mais manquez de courage, de temps 
— ou de talent! — pour le cuisiner? 
La recette qui vous fait saliver exige 
des ingrédients di�  ciles à dénicher 
(et qui ne vous serviront sans doute 
qu’une fois)?

La solution est toute trouvée : rendez-
vous dans un restaurant chic ou 
sympathique de votre quartier et 
savourez exactement ce dont vous 
avez envie aujourd’hui, et ce, sans 
avoir à lever le petit doigt! N’est-ce 
pas là ce qu’on appelle les plaisirs de 
la table?!

À GO, on gâte 
nos papilles

Ambiance 
bistro

Cuisine 
du marché

• Plats cuisinés pour emporter
• Table d’hôte midi et soir

1600, rue de Montarville, Saint-Bruno 

450 723.1249 
Bistrolouis14.com

Louis14auraitaime@hotmail.com
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KUTO.CA

1481 Boul. Montarville, Saint-Bruno-de-Montarville • 450-905-9051

Heures d'ouverture :
LUNDI  AU JEUDI - 11 H À 21 H  • VENDREDI - 11 H À 22 H  

SAMEDI ET DIMANCHE - 16 H À 21 H

1221012787-270923

Centre-ville de St-Bruno
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Le Théâtre Saint-Bruno Players 
s’est illustré lors du 16e Gala des 
Arlequins, en juin dernier. La comé-
dienne Chantal Lapointe a rempor-
té l’Arlequin de la meilleure comé-
dienne 2022 pour son personnage 
de Serafina dans la pièce La rose 
tatouée. 

Frank Jr Rodi  
frodi@versants.com

Ce n’est pas la première fois que 
Chantal Lapointe se distingue au Gala 
des Arlequins. En 2018, elle avait été 
décorée du titre de meilleure comé-
dienne pour son rôle de Karen O’Neil 
dans Glengarry Glen Ross. Cette 
fois, elle partage le prix exæquo avec 
Anne-Sophie Rancourt, pour le rôle 
de Camille Dubé dans Le cas Joé 
Ferguson, du Théâtre ClanDestin.   

Notons aussi la mention jeune relève 
2022, décernée au comédien Simon-
Olivier Fournier, du Théâtre Saint-
Bruno Players (TSBP), pour son rôle 
de Jack dans La rose tatouée. 

« Chantal Lapointe a gagné pour son 
rôle de Serafina et c’est Nancy Couture 

qui a accepté l’Arlequin en son nom. 
Simon-Olivier Fournier a aussi gagné 
dans la catégorie jeune relève », com-
mente fièrement la présidente du TSBP, 
Patricia Darlington. 

En marge de ce 16e Gala des Arlequins, 
la Fédération québécoise du théâtre 
amateur (FQTA) avait octroyé huit 
nominations dans sept catégories au 
TSBP.

2 
C’est le nombre de prix 

reçus par le Théâtre Saint-
Bruno Players

Les huit nominations du TSBP 
Le TSBP a été nommé à huit occa-
sions lors de cet événement cultu-
rel. Frank White comme metteur en 
scène pour Self Help by Dummiez et 
aussi pour meilleur comédien dans 
la pièce Old Love. Jean-Guy Richard 
nommé dans la catégorie meilleure 
innovation pour la pièce sur YouTube 

(Temps restreint). Pierre Petit a été 
considéré pour la meilleure trame so-
nore dans La rose tatouée. Le nom de 
William Harvey a été associé à la ca-
tégorie meilleur comédien dramatique 
pour son rôle de Tomjon dans Wyrd 
Sisters. La pièce La rose tatouée était 
en nomination dans mise en scène 
(Jean-François Marchand assisté de 
Nancy Couture). Enfin, les gagnants 
de la troupe, Chantal Lapointe dans 
son rôle de Serafina et Simon-Olivier 

Fournier dans son rôle de Jack. « Tous 
nos succès sont aussi le produit du 
travail acharné de nos membres et le 
précieux soutien de nos commandi-
taires, que nous remercions du fond du  
cœur », exprime Patricia Darlington.

Claude Poitras, Jocelyne Belley, Nancy Couture, Simon-Olivier Fournier, Claire-Andrée Lavoie, Jean-Guy Richard, 
Patricia Darlington, Claire Lajoie, Jean-François Marchand, Pierre Petit et Frank White. (Photo : courtoisie)

Théâtre Saint-Bruno Players

Prix au Gala des Arlequins

 VOTRE OPINION
Pour réagir à cet article :

redaction@versants.com

ON EST LÀ

1462, rue de Montarville, Saint-Bruno-de-Montarville
450 653-3658 voyagelm.ca

POUR DES VACANCES RÉUSSIES DÈS LE DÉPART

Antoni Caponi 
Propriétaire  

514 442-5791 

Normand Caponi 
Co-propriétaire
438 518-6475

VENTE • SERVICE • RÉPARATIONVENTE • SERVICE • RÉPARATIONVENTE • SERVICE • RÉPARATION
Ouverture et fermeture de piscineOuverture et fermeture de piscine

NOUVEAUTÉ 2023
Pour mieux vous servir, 

maintenant une 2e unité mobile

servicespiscinesac@videotron.ca
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Nous tenons à remercier 
sincèrement tous nos clients 
pour leur � délité et con� ance 
encore cette année, pour la 
belle saison estivale 2023. 
Ce fut très apprécié. 
Merci!

Pour plusieurs, la baignade 
prendra � n très bientôt. Le 
moment est donc venu de 
procéder à la réservation de 
votre date pour la fermeture 
de votre piscine. Ne tardez 
pas, les places sont limitées 
et se comblent rapidement.

Au plaisir de vous servir!
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En tant qu’artiste peintre, Jeanne 
Farley a vécu sa première ex-
périence du Circuit des arts de 
Saint-Bruno, les 16 et 17 septembre 
derniers. Portrait. 

Frank Jr Rodi  
frodi@versants.com

« J’ai commencé à peindre pendant 
la pandémie, j’avais 17 ans », ex-
prime Jeanne Farley, que le journal 
Les Versants a rencontrée dans son 
atelier lors du 16e Circuit des arts de 
Saint-Bruno.

Son intérêt pour l’art est sans équi-
voque. Au secondaire, elle opte pour 
les arts. « J’ai toujours dessiné dans 
mes cahiers, comme ça, mais pas au 
point de m’acheter des pinceaux. 
Pendant la quarantaine, j’ai expérimen-
té », dit-elle. 

Lorsque la COVID-19 frappe, Jeanne 
Farley est alors en 5e secondaire. Elle 
avoue que le confinement a créé un 
grand vide. Au début, c’était amusant, 
mais la pause a été plus longue que pré-
vue pour la jeune femme. « Je me rap-
pelle que je faisais de la peinture à 4 h 
du matin. Je n’avais pas d’obligation, 
rien… C’est ainsi que j’ai commencé », 
explique-t-elle.

Aujourd’hui, elle est inscrite et étu-
die en arts  visuels au cégep du 
Vieux-Montréal. Elle a 20 ans. Sur 
la toile,  elle peint à l ’acrylique,  
« parce que c’est ce qu’on nous de-
mande au cégep; c’est plus facile et 
plus abordable ».  

La relève
Lors de la conférence de presse an-
nonçant la programmation du Circuit 
des arts, le 30 août, Jeanne Farley avait 
été présentée en tant qu’artiste de la 
relève. La plus jeune à prendre part au 
rendez-vous culturel montarvillois.

Lorsque le journal s’est pointé à son 
atelier pendant la première journée 
du Circuit des arts, samedi après-mi-
di, Jeanne Farley avait vendu presque 
toutes ses œuvres. Sur la vingtaine 
de toiles accrochées aux murs, plus 
d’une quinzaine avaient trouvé preneur.  
« Ç’a été premier arrivé, premier servi! »  
s’étonne la cégépienne, qui s’adonne 
aussi à la sculpture.   

Il s’agissait de sa première expérience 
au réputé parcours artistique dans les 
rues de Saint-Bruno-de-Montarville.  
« Je suis agréablement surprise. Ç’a été 
mieux que je pensais! J’étais stressée 
au départ, mais très tôt, tout est parti »,  
confie Jeanne Farley. 

En entrevue, elle admet qu’elle ne 
s’attendait pas à une « aussi belle  
réception », ni à un tel intérêt pour ce 
qu’elle peint. « Je n’ose pas me quali-
fier d’artiste; je n’ai même pas terminé 
mes études! » 

Pour l’artiste Jeanne Farley, c’est une première expérience au Circuit des arts de Saint-Bruno.  
(Photo : Frank Jr Rodi)

L’artiste Jeanne Farley
Circuit des arts de Saint-Bruno

 VOTRE OPINION
Pour réagir à cet article :

redaction@versants.com

« J’ai toujours dessiné 
dans mes cahiers. »  

- Jeanne Farley

d’automne
Liquidati� 

225, Rang des Vingt-Cinq Est
(en direction du Parc national du Mont-Saint-Bruno et de Sainte-Julie)

450 262-1000

PLANTER ET 
ÉCONOMISER! 

VENEZ NOUS 
VISITER! 

Profitez de ces offres exceptionnelles pendant qu'elles 
durent et donnez vie à votre jardin cet automne!
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Jusqu’à            de rabais 
sur les vivaces
50%

                      de rabais 
sur les arbres et arbustes

25%
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ACTIVITÉS DE LA SESSION D’AUTOMNE 
DE L’UTA
Les activités de l’UTA reprennent cette se-
maine. Au programme de la session d’au-
tomne, des cours intitulés : Actualité de la 
philosophie 1; Sensibilisation à la justice 
criminelle; L’Égypte pharaonique; Trois ré-
volutions : l’écriture, le livre et l’imprimerie. 
S’ajoutent à cette programmation un groupe 
de lecture ainsi que des conférences sur des 
sujets variés. L’inscription se fait seulement 
en ligne sur le site de l’UTA. Renseignements 
auprès de Jocelyne St-Pierre au 450 441-0930 
et J. Guy Marquis au 450 441-5061. 

VOYAGES AVEC LA GERBE DORÉE
Voici le travail de la nouvelle responsable des 
voyages de La Gerbe dorée, Sylvie Desmarais. 
Ce document se trouve également en format 
papier au local du Club FADOQ La Gerbe do-
rée Saint-Basile-le-Grand, au 9, rue Des Roses. 
Les documents d’information provenant de 
Groupe Voyages Québec sont affichés au lo-
cal du Club. N’hésitez pas à communiquer 
avec Sylvie Desmarais au 450 461-0196. Sylvie 
a des obligations, il se peut qu’elle ne vous 
rappelle pas la journée même. Soyez patients. 
La responsabilité des voyages est un béné-
volat exigeant, alors soyez indulgents. Voici 
la liste des voyages projetés : Train animé 
des couleurs à Charlevoix (3 repas), les 2 et  
3 octobre (419 $ - complet), Canneberge en 
fête à Victoriaville (1 repas) le 13 octobre 
(159 $), Noël d’automne au Manoir du lac 
William, du 5 au 7 décembre. Communiquez 
avec Sylvie Desmarais pour des informations 
ou pour des réservations au 450 461-0196.

ATELIER DE CRÉATION DE ZINES
Préparez-vous à une expérience culturelle 
hors du commun le dimanche 1er octobre 
à 13 h 30! Dans le cadre des Journées de la 
culture, la bibliothèque Roland-LeBlanc vous 
réserve un atelier artistique dédié à la créa-
tion de zines (collages composés de textes 
et d’images). Cet événement est conçu pour 
les jeunes Grandbasilois âgés de 10 à 16 ans. 
Plongez dans un univers créatif sous la gui-
dance de Stéphanie Filion, poète et artiste 
inspirée. Vous aurez l’occasion d’explorer les 
arts du collage et de l’expression artistique 
en confectionnant vos propres zines. Laissez 
vos idées et passions s’épanouir à travers 
cet art original et explorez des concepts tels 
que la collaboration, l’appartenance et l’en-
gagement collectif. Les places étant limitées, 
l’inscription est obligatoire, par téléphone au 
450 461-8000, poste 8500, ou en personne à la 
bibliothèque. Cette activité est offerte sans 
frais pour tous les membres de la biblio-
thèque. Coût de 5 $, taxes incluses, pour les 
jeunes non-membres, sous réserve de places 
disponibles.

REFLETS DE FEMME SAINT-BRUNO
Les conférences à venir chez Reflets de 
femme. Le lundi 2 octobre : Les grands jar-
dins d’Allemagne, par Normand Fleury, horti-
culteur. Le lundi 9 octobre : congé de l’Action 
de grâce, pas de conférence. Le lundi 16 oc-
tobre : Les plus beaux musées d’Europe, 
par  Vincent Arseneau. historien de l’art. Les 
conférences se déroulent au Centre Marcel-
Dulude et débutent à 9 h 30. Coût : 5 $ pour 
les membres, 8 $ pour les non-membres. 
Renseignements : Monique Bergeron au 
514-942-1937. 

INSCRIPTIONS CURLING MONT-BRUNO
C’est le temps de s’inscrire à la nouvelle  
saison de curling qui devrait débuter le  

9 octobre prochain. Bienvenue aux nouveaux 
membres avec ou sans expérience. Possibilité 
de joindre l’une de nos ligues sociales de jour, 
les lundis et mercredis matin (gens à la re-
traite ou disponibles le matin) ou de soir les 
mercredis et vendredis. Il y a aussi un pro-
gramme de développement pour les juniors le 
dimanche matin (7 ans et plus). Nous aurons 
également une nouvelle session de Curling 
101 qui débutera le 25 octobre (programme 
de Curling Canada). Durée de huit semaines 
à raison de deux heures de cours le mercre-
di soir en alternance à 19 h ou 21 h. Coût : 
240 $. Les gens pourront ensuite se joindre 
à plusieurs de nos ligues de jour ou de soir 
en janvier 2024. Pour info, contactez-nous au  
450 653-6913 ou visitez notre site Internet  
curlingmontbruno.ca. 

SESSIONS D’INFORMATION JURIDIQUE 
EN DROIT FAMILIAL 
Inform’elle offre une série de sessions d’in-
formation juridique en droit de la famille ani-
mées par des juristes pour permettre à toutes 
et tous d’en apprendre davantage sur leurs 
droits et obligations en matière familiale. 
Les prochaines sessions d’information sont : 
Testament et succession (le mardi 10 octobre,  
13 h 30 à 15 h 30), Rupture du couple :  
mariage et union de fait (le mercredi  
11 octobre, 13 h 30 à 15 h 30) et Garde des 
enfants et pension alimentaire (le jeudi  
12 octobre, 13 h 30 à 15 h 30). Ces trois ses-
sions d’information auront lieu en présence 
au bureau (2068, boulevard Édouard), à  
S a i n t - H u b e r t .  P o u r  i n f o r m a t i o n  :  
www.informelle.org. Gratuit. Inscription obli-
gatoire : 450 443-3442, poste 221.

SESSION D’INFORMATION JURIDIQUE 
SUR LE DROIT FAMILIAL ET 
L’IMMIGRATION
Comprendre les droits et les obligations des 
couples mariés en dehors du Québec n’est 
pas chose aisée. C’est la raison pour laquelle 
Inform’elle vous invite à sa session d’infor-
mation sur le droit familial et l’immigration, 
le mardi 24 octobre, de 13 h 30 à 15 h 30 en 
présence. Animée par une professionnelle du 
droit de la famille, cette rencontre de deux 
heures aborde différents aspects tels que les 
conditions de validité d’un mariage contrac-
té à l’étranger, la séparation et le divorce, les 
obligations et les droits de chacun, la garde 
des enfants… Le cas particulier du parrainage 
sera également évoqué, ainsi que d’autres su-
jets pertinents reliés à l’immigration. Une 
période de questions est prévue. Gratuit.  
Lieu : 2068, boulevard Édouard, à Saint-
Hubert. Renseignements supplémentaires : 
https://informelle.org/session-information/
droit-de-la-famille-et-immigration/. Inscription 
obligatoire : 450 443-3442, poste 221.

SOCIÉTÉ DE GÉNÉALOGIE DE LA 
JEMMERAIS
La Société de généalogie de La Jemmerais 
vous invite à assister à la conférence 
Les femmes d’affaires de la Nouvelle-
France, donnée par Mona Andrée Rainville. 
Enseignantes, soignantes, mécènes fon-
datrices, recruteuses, ambassadrices, 
sages-femmes, notaires, chirurgiennes, tru-
chements, exploratrices, voilà autant de 
rôles tenus par nos pionnières trop souvent 
passés sous silence par une historiographie 
réductionniste qui confine les femmes à la 
domesticité et à la maternité. Qu’en est-il 
de celles qui ont tenu commerce, monté des  
sociétés, fondé des manufactures, organisé 
le financement d’entreprises, fait venir de la 

main-d’œuvre, nolisé des navires, initié un 
commerce transatlantique? Autrement dit, 
que savons-nous des premières femmes d’af-
faires de la Nouvelle-France et du contexte 
dans lequel elles ont évolué sous le Régime 
français? C’est le sujet qui sera abordé lors 
de cette présentation. Historienne publique, 
médiatrice culturelle, généalogiste, avocate 
et journaliste à la retraite, diplômée en droit 
de l’Université de Montréal après des études 
en journalisme à l’Université Carleton et 
en sciences pures à l’Université Concordia, 
Mona Andrée Rainville s’amuse depuis plu-
sieurs années à soulever la jupe de la Grande 
Histoire pour révéler l’extraordinaire petite 
histoire des gens ordinaires. La conférence 
aura lieu le mercredi 25 octobre à 19 h 30, au 
pavillon Thérèse-Savard-Côté (477, av. Jules-
Choquet), à Sainte-Julie. Admission : gratuit 
pour les membres, 7 $ pour les non-membres.  
Pour renseignements : https://sglj.org. 
Inscription : responsable@sglj.org.

ACTIVITÉS DU CLUB DE LA GERBE DORÉE
Voici les activités du club FADOQ La Gerbe 
dorée Saint-Basile-le-Grand. Contactez les 
responsables pour les informations et les 
inscriptions. Pétanque atout :  début lundi 
11 septembre à 14 h 30 au local; contactez 
André Levesque au 450 482-3630. Baseball 
poche : début jeudi 7 septembre à 9 h au  
local ;  contactez André Levesque au  
450 482-3630. Chorale : début lundi 11 sep-
tembre à 9 h 30 au local; contactez Micheline 
Morin au 450 536-0914 ou Pierrette Martin 
au 450 441-6661. Exercices : début le  
5 septembre de 10 h à 11 h 15 au Centre ci-
vique Bernard-Gagnon; contactez Ginette 
Charlebois au 450 461-3293. Quilles : début 
mercredi 6 septembre à 9 h 30 au salon de 
quilles Le Bel Œil sur la rue Cartier à Beloeil; 
contactez Micheline Morin au 450 536-0915 ou 
Micheline Normandin au 450 441-9153. Sacs 
de sable : début mardi 12 septembre au local; 
contactez Johanne Pétrin au 514 730-9424 ou 
Christiane Gatien au 450 653-3324. Les cours 
de danse en ligne avec Lyna Côté débutent la 
semaine du 11 septembre au Centre civique 
Bernard-Gagnon; contactez Suzie Boucher au 
450 600-0759 ou Reina Gagné au 450 441-3748. 

CENTRE DE FEMMES L’ESSENTIELLE – 
ATELIERS GRATUITS
Il reste quelques places. Une programmation 
pour répondre à des besoins et à des inté-
rêts différents. Les sujets et les types d’ate-
liers qui s’y trouvent sont très variés. Voici 
quelques titres en exemple : Mon coffre à ou-
tils (pour bricoler et réparer), Décolonisons 
nos esprits : femmes autochtones, La 
place qui me revient – proche aidante. 
Programmation complète publiée au Centre 

et au www.cfessentielle.org. Inscriptions 
450 467-3418. L’Essentielle est un lieu d’ap-
partenance géré par et pour les femmes de 
la Vallée-du-Richelieu et des environs. C’est 
aussi une porte ouverte aux femmes, quels 
que soient les besoins, l’âge, l’état civil, la na-
tionalité ou l’orientation sexuelle. Nous y of-
frons un lieu d’appartenance, des services et 
un réseau d’éducation et d’actions selon les 
besoins du milieu. Le Centre intervient sur 
la condition féminine dans son ensemble.  
Info : 450 467-3418 et www.cfessentielle.org. 

ENCORE DES ACTIVITÉS  
DE LA GERBE DORÉE
Whist militaire : début dimanche 10 sep-
tembre au local; contactez Richard Chabot 
au 450 653-4312 ou Madeleine Bergeron au 
450 482-1301. Bingo : l’activité reprend le 
5 septembre; contactez Sylvie Hébert au  
514 268-1527. Le bingo débutera un peu plus 
tôt vers 17 h 10. Billard : les lundis à 19 h 
au local; contactez Jean-Pierre St-Pierre au 
450 441-5220. Bridge : les mercredis à 13 h 
au local; contactez Michèle Carpentier au 
450 714-1987. Remuons nos méninges : dé-
but lundi 11 septembre au local; contactez 
Nicole Brind’Amour au 450 653-1342. Ligue 
d’improvisation : début mercredi 6 septembre 
à 19 h au local (deux fois par mois); contac-
tez Sylvie Hébert au 514 268-1527. OKO : les 
jeudis à 13 h 30 au local; contactez Madeleine 
Bergeron au 450 482-1301. Jeux de cartes : 
après l’activité d’OKO au local. Marche : les 
lundis, mercredis et vendredis à 9 h, départ au 
coin de la montée Robert et de la rue Savaria; 
contactez Suzanne Loiselle au 450 653-9350. 
Pour les aînés, si vous êtes seuls à la maison, 
venez rencontrer des gens en faisant des acti-
vités adaptées pour vous, devenez membre de 
la FADOQ avec le club FADOQ La Gerbe do-
rée Saint-Basile-le-Grand; contactez Carmen 
Lacombe au 450 653-1800 pour vous informer 
et vous inscrire. 

Babillard

AVIS PUBLICS

AVIS PUBLICS

 
Appel d’offres public–APP-SP-23-56
Services professionnels - Bilan de santé des bâtiments (OS-GEN-2023-51)

Avis d’appel d’offres

La Ville de Saint-Bruno-de-Montarville demande des soumissions pour Services professionnels - Bilan de santé 
des bâtiments (OS-GEN-2023-51).

Les documents d’appel d’offres, tout document auquel ils renvoient de même que tout document additionnel qui 
y est lié ne peuvent être obtenus que par le biais du SEAO (www.seao.ca ou au 1 866 669-7326) à compter du  
28 septembre 2023. L’obtention des documents est sujette à la tarification de cet organisme.

Les soumissions devront être reçues au plus tard à 11 h, le 30 octobre 2023 heure et date de l’ouverture publique 
des soumissions.

Les résultats de la présente demande de soumissions seront publiés dans le SEAO.

La Ville de Saint-Bruno-de-Montarville ne s’engage à accepter ni la plus basse ni aucune des soumissions reçues.

Direction des finances, des approvisionnements et des technologies de l’information
1221012784-270923

 

 

 
Avis est par la présente donné que le Conseil 
d’administration du Centre de services scolaire des 
Patriotes présentera à la population son Plan 
d’engagement vers la réussite 2023-2027, lors de sa 
séance du mardi 3 octobre 2023 à 19h.  
 
Celle-ci se tiendra au 1216 rue Lionel-H.-Grisé à 
Saint-Bruno de Montarville. 
 
Donné à Saint-Bruno-de-Montarville,  
ce 18 septembre 2023.  
 
Catherine Houpert, secrétaire générale 

 

 

 
Avis est par la présente donné que le Conseil 
d’administration du Centre de services scolaire des 
Patriotes présentera à la population son Plan 
d’engagement vers la réussite 2023-2027, lors de sa 
séance du mardi 3 octobre 2023 à 19h.  
 
Celle-ci se tiendra au 1216 rue Lionel-H.-Grisé à 
Saint-Bruno de Montarville. 
 
Donné à Saint-Bruno-de-Montarville,  
ce 18 septembre 2023.  
 
Catherine Houpert, secrétaire générale 

Avis est par la présente donné que le Conseil 
d’administration du Centre de services scolaire 
des Patriotes présentera à la population son Plan 
d’engagement vers la réussite 2023-2027, lors 
de sa séance du mardi 3 octobre 2023 à 19h. 

Celle-ci se tiendra au 1216, rue Lionel-H.-Grisé à 
Saint-Bruno-de-Montarville.

Donné à Saint-Bruno-de-Montarville, 
ce 18 septembre 2023. 

Catherine Houpert, secrétaire générale

1221012765-270923
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Vous êtes convoqué à un entretien 
d’embauche? Si le poste en jeu vous in-
téresse grandement, vous devez savoir 
comment vous présenter de manière po-
sitive! Pour convaincre le recruteur que 
vous êtes la personne idéale pour cet 
emploi, suivez ces conseils qui vous ai-
deront à vous « vendre » effi cacement.

• Faites vos devoirs : avant l’entrevue, 
renseignez-vous sur l’entreprise et le 
poste pour lequel vous postulez. Visi-
tez son site Web, étudiez sa mission et 
ses valeurs, et familiarisez-vous avec 
ses produits ou services. Cela vous 
permettra de montrer votre intérêt pour 
l’entreprise et de répondre de manière 
plus judicieuse aux questions posées.

• Mettez en valeur vos compétences 
et votre expérience : listez vos com-
pétences clés et préparez des exemples 
pour illustrer votre expérience perti-
nente. Mettez l’accent sur vos réalisa-
tions passées et sur la façon dont elles 
peuvent contribuer à l’entreprise. 
Soyez précis et utilisez des chiffres ou 
des faits concrets pour étayer vos dé-
clarations.

• Montrez votre motivation et votre 
enthousiasme : les employeurs re-
cherchent des candidats motivés et pas-
sionnés. Faites preuve d’enthousiasme 
pour le poste et l’entreprise. Exprimez 
votre intérêt pour les défi s que l’emploi 
offre et expliquez pourquoi vous êtes 

particulièrement attiré par ceux-ci. 
Cela montrera à l’employeur que vous 
êtes déterminé et engagé.

En terminant, n’hésitez pas à poser des 
questions pertinentes et habillez-vous de 
manière appropriée. En suivant ces 
conseils et en exposant votre profession-
nalisme, vous vous donnerez d’excel-
lentes chances de décrocher votre emploi 
de rêve!

Recherche d’emploi : comment se « vendre » 
avec succès lors d’une entrevue?

Employés recherchés

Manutentionnaires

Préparateurs de commandes  

– Commerce en ligne

Salaires de 18,50 $/h jusqu’à 28,90 $/h

Caristes 20,50 $/h jusqu’à 31,80 $/h

Nous embauchons
CENTRE DE DISTRIBUTION VARENNES

Détaillant d’alimentation le plus admiré en 2023Yahoo.finance

Faites ÉQUIPE  
avec Costco Varennes

Cherchez « emplois » sur Costco.ca

Avantages de travailler chez Costco

Stabilité d’emploi

Horaires faits trois semaines à l’avance

Possibilité de temps supplémentaire

Avantages sociaux très compétitifs payés 

par Costco

Prime de 4 $/h le dimanche

Carte de membre Costco gratuite

Promotions à l’interne

Carrière valorisante

Milieu de travail sécuritaire
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SAINT-BRUNO 
RECHERCHE :

Faite parvenir votre CV par émail à l’attention de Sylvain Larivière
slariviere@pjc.jeancoutu.com  

ou par la poste au 12, boul. Clairevue O. Saint-Bruno J3V 1P8 12
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COMMIS 

AUX ÉTALAGES
TEMPS PLEIN

Disponible de jour/soir / un week-end sur trois
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L’état des chalets près des parcs à 
Saint-Bruno-de-Montarville est dé-
plorable.

Alexandra Vieille 
Initiative de journalisme local 
avieille@versants.com

Dans le cadre du tournoi de soccer de 
l’Association de soccer Montis, le 15, 16 
et 17 septembre, de nombreux jeunes 
ont foulé le sol du parc Pontbriand à 
Saint-Bruno. Celui-ci est muni d’un cha-
let donnant accès à un abreuvoir ainsi 
qu’à des salles de toilettes.

Répugnant
Lors de notre visite, nous avons pu 
constater le piètre état des installations. 
Mauvaises odeurs, planchers sales, ab-
sence de savon pour se laver les mains, 
absence de papier brun ou de séchoirs 
pour se sécher les mains. Une jeune fille 
a failli tomber par terre à sa sortie de la 
salle de toilettes tellement le plancher 
était mouillé.

Il en va de même pour plusieurs autres 
installations. Notamment, le chalet au 
parc Rabastalière. Samedi dernier, le 23 
septembre, il y avait un événement de 
baseball. Les salles de toilettes du cha-
let n’étaient guère plus propres. De plus, 
depuis quelques années, le Club de foot-
ball de Saint-Bruno demande un endroit 
pour se changer lors des matchs au parc 
Rabastalière. Rien n’a été fait dans ce 
sens.

« En ce qui a trait à 
l’entretien, de mai à 
septembre, la Ville 

embauche des employés 
saisonniers comme 

concierges-parcs et ils font 
un entretien journalier des 

chalets. » 
- Manon Lacourse

Plusieurs autres parcs sont dans un état 
semblable. Ils sont sales, des odeurs 
nauséabondes s’en dégagent, sans 
compter le manque de savon, de pa-
pier à main et de papier de toilette. De 

plus, la seule toilette accessible au parc 
Jolliet est brisée, donc, hors d’usage.

La Ville
Pourtant, la Ville de Saint-Bruno dit en-
tretenir les chalets. « En ce qui a trait à 
l’entretien, de mai à septembre, la Ville 
embauche des employés saisonniers 
comme concierges-parcs et ils font un 
entretien journalier des chalets. En pé-
riode hivernale, alors que les chalets 
sont ouverts pour les patinoires, ce sont 
les employés appelés à surveiller les pa-
tinoires qui s’occupent aussi de l’entre-
tien des chalets », mentionne Manon 
Lacourse, directrice du Service des com-
munications à la Ville de Saint-Bruno. 

Sans compter que les parcs Jacques-
Rousseau et Élizabeth-Lochtie ne sont 
pas équipés de véritables chalets. Ce 

sont des boîtes ressemblant étrange-
ment à des conteneurs. De vrais chalets 
devraient y être bâtis prochainement.

Ouvert ou fermé?
De plus, les chalets ne sont pas ouverts 
selon un horaire établi. Ceux-ci sont ac-
cessibles seulement lors d’événements 
sportifs. C’est-à-dire que si des citoyens 
se rendent aux parcs avec leurs enfants 
et que l’un d’eux doit aller aux toilettes, 
ils se cogneront le nez à une porte bar-
rée si aucun événement sportif n’est 
prévu. Nous avons visité notamment les 
parcs des Aviateurs, Bisaillon et Quincy-
sous-Sénart, et tous étaient fermés au 
cours de la fin de semaine où de nom-
breux citoyens se déplacent pour profi-
ter des structures pour enfants ou des 
terrains de tennis, de basketball, etc.La seule toilette accessible au parc Jolliet est brisée. 

(Photo : Alexandra Vieille)

La salle de toilettes au parc Jolliet. (Photo : Alexandra Vieille)

Saint-Bruno-de-Montarville

Des chalets crottés

ACTIF INC., Agence immobilière franchisé et autonome de RE/MAX Québec Inc. 

Carole Ménard  
 514 264-7936

 
Courtier immobilier résidentiel et commercial 
 

Michel Massie    514 946-7936 
Courtier immobilier agréé D.A. 

 

 
 

ACTIF INC., Agence immobilière franchisé et autonome de RE/MAX Québec Inc. 

Carole Ménard  
 514 264-7936

 
Courtier immobilier résidentiel et commercial 
 

Michel Massie    514 946-7936 
Courtier immobilier agréé D.A. 

 

 
 

Compter sur des pros
C’est l’bonheur!
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ACTIF INC., Agence immobilière franchisé et autonome de RE/MAX Québec Inc. 

Carole Ménard  
 514 264-7936

 
Courtier immobilier résidentiel et commercial 
 

Michel Massie    514 946-7936 
Courtier immobilier agréé D.A. 

 

 
 

NOUVEAU

Impeccable, intime, le clé-en-main que vous attendiez…  
Centris : 13677157
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Laurent Duvernay-Tardif a annoncé 
sa retraite jeudi dernier. Le journal 
Les Versants aborde le sujet avec un 
membre du club de football des Ba-
rons de Saint-Bruno. 

Frank Jr Rodi  
frodi@versants.com

« Une carrière dans la NFL (Ligue na-
tionale de football) dure en moyenne 
un peu plus de trois ans. Pour Laurent 
Duvernay-Tardif, d’avoir terminé ses 
études en médecine tout en jouant 
neuf ans dans la NFL, c’est vraiment 
incroyable! », lance d’emblée l’entraî-
neur-chef peewee des Barons, Patrick 
Wilkins.

Le footballeur a annoncé sa retraite 
sportive et se concentrera sur sa car-
rière médicale. Il n’a pas obtenu de 
contrat pour la saison 2023-2024 de la 
NFL. 

Patrick Wilkins évoque un sentiment mi-
figue, mi-raisin d’entendre l’un de ses 
joueurs préférés annoncer sa retraite… 
« Je suis aussi heureux pour lui et fier de 
la façon dont il a représenté le Québec 
sur la scène mondiale. »

Originaire de Mont-Saint-Hilaire, 
Laurent Duvernay-Tardif a été sélection-
né au sixième tour (200e choix au total) 
par les Chiefs de Kansas City lors du re-
pêchage 2014 de la NFL. Il prend part à 
un premier match le 13 septembre 2015. 
La consécration survient en février 2020, 
lorsque les Chiefs soulèvent le trophée 
Vince-Lombardi, remis aux gagnants du 
Super Bowl. 

« Avec la victoire au Super Bowl, toute 
l’attention médiatique qu’a reçue LDT 
alors qu’il poursuivait sa carrière en mé-
decine a fait du bien au football québé-

cois. Il est devenu un modèle pour nos 
joueurs chez les Barons. Non seulement 
pour ses performances sur le terrain, 
mais aussi pour son implication hors 
terrain », poursuit Patrick Wilkins. 

Selon lui, c’est bien de voir des footbal-
leurs de la province grimper les éche-
lons de leur carrière, que ce soit au 
football universitaire, dans la NCAA, la 
Ligue canadienne de football ou la NFL. 

Malgré le championnat acquis en 2019 
au Super Bowl, les contrats et la car-
rière de près de 10 ans dans la grande 
ligue, M. Wilkins se souviendra surtout 
de l’année sabbatique du nouveau retrai-
té. « Pendant l’épidémie de COVID-19, 
il a choisi de revenir à la maison, au 
Québec, et de travailler dans un Centre 
d’hébergement et de soins de longue 
durée (CHSLD). Je crois que ça donne 
une bonne idée de la véritable nature de 
cet individu », confie celui qui entame 
sa 27e saison en tant qu’entraîneur chez 
les Barons. 

L’entraîneur-chef peewee AAA des Barons de Saint-
Bruno, Patrick Wilkins. (Photo : courtoisie)

Barons de Saint-Bruno

LDT à la retraite

 VOTRE OPINION
Pour réagir à cet article :

redaction@versants.com

« Il est devenu un modèle 
pour nos joueurs chez les 
Barons. » - Patrick Wilkins

Distribution en octobre dans chaque
résidence unifamiliale, duplex et triplex*.
Le bac peut être utilisé dès réception.

NOUVEAU
BAC NOIR

QUE FAIRE AVEC MON BAC NON CONFORME?

BAC VERT : Vous pouvez l’utiliser pour la collecte des feuilles et petites branches.
BAC DE PLASTIQUE (VERT OU NOIR) : Vous pouvez le faire recycler. Inscription
avant le 15 octobre, sur le site Web de la Ville.
BAC QUI N’EST PAS EN PLASTIQUE : Vous pouvez l’apporter à l’écocentre.

Détails :

stbruno.ca/bac-noir *Si vous vous êtes désisté, aucun bac ne vous sera livré. Vous recevrez par
la poste un autocollant de la Ville, que vous devrez apposer sur votre bac.
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L’equipejuinjubinville, vous présente ses coups de coeurs !
Laissez-nous l’opportunité de vous accompagner dans vos projets.

JEAN HAROLD JUIN
Courtier immobilier agréé DA
jean.h.juin@gmail.com

514 963•4753

SARAH JUBINVILLE
Courtier immobilier résidentiel
sjubinville@remax-quebec.com

514 519•3176

Contactez-nous pour planifi er votre visite.
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Le Quartier Trinité emplacement de choix au pied du Mont St-Bruno! Magnifique condo aux finitions haut de 
gamme sur 2 étages avec plafond cathédrale offrant des espaces de vie à aire ouverte et une fenestration abon-
dante. Spacieux salon avec foyer au gaz, une cuisine avec des électroménagers Thermador, 2 chambres à couch-
er et une grande pièce mezzanine pouvant servir de 3e chambre. Grande terrasse, garage et 2 stationnements 
extérieur. À distance de marche du train de banlieue, épicerie, pharmacie, écoles. 485 000 $ Centris : 24384213

Mont-Saint-Hilaire, 701, des Colibris. Trouvez votre demeure dans ce site enchanteur. Au pied du 
Mont-Saint-Hilaire, cette récente construction de haute qualité datant de 2021 offre tous les avantages du secteur 
paisible situé à proximité de nombreux services. Laissez-vous imprégner de la lumière (et de la vue!) en vous 
reposant devant le foyer dans le vaste salon. La salle à manger munie d’un cellier est adjacente à votre future 
cuisine digne d’un chef. Avec ses quatre chambres et ses trois salles de bain. Profi tez également du magnifi que 
terrain paysager de plus de 10 775 pc. Hâtez-vous et prenez rendez-vous! 1 999 999 $ Centris : 12322266

Prévost : 1080, montée du Terroir.  Située entre Montréal et le Parc national du Mont-Tremblant, cette propriété 
à Prévost est un excellent compromis qui vous offre un lieu de vie paisible en nature, tout en facilitant votre accès 
aux grands centres. Belle demeure lumineuse à paliers multiples, vous pourrez vous y installer avec votre famille en 
disposant des 3 chambres, 2 salles de bains ainsi que de la véranda 3 saisons! Venez-y jeter un coup d’oeil par vous-
même, c’est avec plaisir que nous vous ferons visiter! 499 990 $ Centris : 14575650

Plusieurs acheteurs attendent votre maison
equipejuinjubinville.com

Condominium à louer. Condo 2003 situé sur le golf de Brossard quartier dix trente près du REM dernier 
étage deux espaces de rangement et deux espaces de stationnement avec une grande chambre des maîtres avec 
Walk-in.  2 000 $ par mois. Centris : 9184666

Mont-Saint-Hilaire : 563, rue Magloire-Lafl amme. Charmante propriété jumelée sur 3 étages située 
dans le village de la gare du Mont-Saint-Hilaire. Possédant 4 chambres, 1 salle de bain et 1 salle d’eau, un grand 
salon lumineux grâce à sa fenestration étendue ainsi qu’un garage, cette demeure saura vous séduire avec sa 
vue spectaculaire sur la montagne. Une simple visite de cette magnifi que propriété vous permettra de découvrir 
un trésor insoupçonné! 550 000 $ Centris : 27240709

Boucherville, 779, rue Paul-Doyon. Située dans le secteur prisé Harmonie de Boucherville, cette magnifi que 
demeure moderne saura vous charmer. Aux abords de nombreux parcs et espaces verts, en plus d’un réseau 
cyclable, bénéfi ciez de tous les attraits du centre multifonctionnel. Cette maison intelligente munie de quatre 
chambres à coucher et trois salles de bain répondra à tous vos besoins. Accueillez famille et amis dans votre es-
pace de vie fenestré avec foyer et délectez-vous de vos plus belles bouteilles bien disposées dans le grand cellier 
vitré. Profi tez du bureau à domicile entièrement aménagé pour gagner du temps et savourer davantage le beau 
temps! 1 990 000 $ Centris : 18135422

VUE SUR LA MONTAGNE CONDO

MAISON DE PRESTIGE MAISON DE PRESTIGE

VENDUÀ  LOUER
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Passez à l’action et déposez votre 
demande entre le 18 septembre  
et le 18 octobre 2023. Les projets 
qui répondront à la norme du 
Fonds d’aide au développement  
du milieu (FADM) seront soumis  
à une consultation des membres. 
Les récipiendaires d’une 
contribution du Fonds d’aide au 
développement du milieu seront 
dévoilés en avril 2024.

Consultez l’onglet Événements, 
nouvelles et publications du site 
Web de la Caisse.

Vous avez un projet 
en tête?

100 000 $ à distribuer
Projets porteurs pour la communauté recherchésPassez à l’action et déposez votre 

demande entre le 18 septembre  
et le 18 octobre 2023. Les projets 
qui répondront à la norme du 
Fonds d’aide au développement  
du milieu (FADM) seront soumis  
à une consultation des membres. 
Les récipiendaires d’une 
contribution du Fonds d’aide au 
développement du milieu seront 
dévoilés en avril 2024.

Consultez l’onglet Événements, 
nouvelles et publications du site 
Web de la Caisse.

Vous avez un projet 
en tête?

100 000 $ à distribuer
Projets porteurs pour la communauté recherchés
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Vous avez un projet en tête?
Passez à l’action et déposez votre demande entre le 18 septembre  et le 18 octobre 2023.  

Les projets qui répondront à la norme du Fonds d’aide au développement  du milieu (FADM)  

seront soumis à une consultation des membres. Les récipiendaires d’une contribution du  

Fonds d’aide au développement du milieu seront dévoilés en avril 2024.

Consultez l’onglet Événements, nouvelles et publications du site Web de la Caisse.
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