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Mot du conseil d’administration

Le JAG de plus en plus reconnu dans les milieux

Une autre année de passée. Cette année laisse de belles réalisations. La plus importante est
certainement la levée du drapeau gai a la ville de St-Hyacinthe. Le maire, M. Bernier, ses
collaborateurs et collaboratrices ont voulu souligner la journée contre 1’homophobie du 17 mai,
en hissant le drapeau devant I’Hotel-de-Ville. Le drapeau flottant est resté dans le ciel de St-
Hyacinthe pendant une semaine. Nous sommes fiers de pouvoir dire que St-Hyacinthe est la
troisieme ville du Québec a poser le geste. Nous espérons que ce geste poussera d’autres
municipalités rurales a oser s’aventurer sur ce méme chemin.

Nous entrons dans notre 15e année et chaque année apporte son nouveau. Les points de service se
dessinent davantage et on commence a voir poindre plus d’activités. Quant aux formations
ouvertes aux différents intervenants, elles ont été achalandées et plus qu’appréciées. Différents
partenariats se développent en particulier avec le CLSC d’Acton Vale et de Beloeil, le Centre
Hospitalier Honoré Mercier, I’organisme POSA source des Monts de Chambly et la bibliotheque
de St-Hyacinthe. Tous ces points ont offert des kiosques pour faire connaitre davantage le JAG.

Les demandes de démystification continuent et nous travaillons toujours en collaboration avec le
GRIS-MONTREAL et parfois avec le GRIS-CENTRE-DU-QUEBEC. Un projet pour contrer
I’homophobie et I’intimidation dans les écoles a été mis sur pied et est financé par le Bureau de
lutte contre ’homophobie. Ce projet est fait conjointement avec la Chaire de recherche du
Canada en éducation a la santé, la Chaire de recherche sur I’homophobie, la Centrale Syndicale
du Québec (CSQ) et le J.A.G. qui lui a la responsabilité du projet.

L’année 2012-2013 sera une année festive. Nous soulignerons les pas qui se sont faits au courant
des années et qui ont permis de se rendre ou nous sommes. Nous sommes certains que ce rapport
d’activités vous démontrera le travail magnifique accompli par notre organisme.

Un grand merci a Michel Beaudoin qui a été un coordonnateur a avoir su accompagner le JAG
vers de nouvelles avenues et vers un nouvel horizon. Il laisse sa place comme coordonnateur a
Dominique Gauvreau qui par son dynamisme fait déja sa marque auprés des organismes. Michel
Beaudoin s’occupera des projets spécifiques au J.A.G. pour amener 1’organisme encore plus loin.

Le conseil d’administration
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Historique

Avant

L’organisme Jeunes Adultes Gais et Lesbiennes de Saint-Hyacinthe (JAG) est né d’un besoin

clairement identifié et exprimé par des jeunes gais et lesbiennes de la region maskoutaine.

A ’automne 1995, trois jeunes de 16 et 17 ans se rencontrent pour discuter de leur vécu suite a la
recommandation de leur intervenante sociale. Les rencontres sont publicisées et ont lieu deux fois
par mois. Les themes de discussion sont tres variés et attirent de plus en plus de personnes. Puis
au fil du temps quelques autres personnes se greffent au noyau de départ pour faire avancer les

choses.

Poussés par la force de leurs idéaux, ils parviennent en 1997 a obtenir les lettres patentes qui
officialiseront la naissance de I’organisme. En effet, I’incorporation du JAG est enregistrée le
7 juillet 1997 puisqu’il était nécessaire de structurer 1I’organisme afin de répondre aux besoins
grandissants des participants. L’assemblée de fondation a eu lieu le 30 septembre 1997. A cette

assemblée ont été adoptés les réglements généraux et la charte.

Le JAG déménage en janvier 2000, au 904 des Cascades Ouest, dans les locaux du Centre
d’Intervention Jeunesse des Maskoutains et y installe sa ligne téléphonique grace au soutien

financier du député provincial, Monsieur Léandre Dion.

Au mois de juin 2000, le JAG recoit sa premiére subvention de la Régie Régionale de la Santé et
des Services Sociaux; par le biais du Programme de Soutien aux Organismes Communautaires,
dans le cadre des réalités homosexuelles. Cette subvention a permis d’engager une permanence

et de développer les services de 1’organisme.

A partir du 1% avril 2002, le JAG s’est doté d’un local bien a lui logé au 1195 rue St Antoine,
local 305, a Saint-Hyacinthe, dans 1’édifice du Carrefour des Groupes Populaires. En aott 2010, a
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la méme adresse, le JAG a pu emménager dans des locaux plus grands ce qui permet maintenant

de départager le local pour les rencontres de celui de I’administration.
Par le biais du Programme de Soutien aux Organismes Communautaires nous sommes dotés

d’une base solide pour continuer d’offrir des services de qualité en permettant a 1’organisme

d’avoir une stabilité.

Aujourd’hui 2011-2012

Notre conseil d’administration reste stable et ce depuis quelques années. Cela permet d’évoluer,
d’avancer et de devenir un organisme solide et expérimenté sur qui la communauté gai peu
s’appuyer ainsi que différents autres organismes en lien avec nous. Le JAG continue dans la

méme direction et maintient son objectif d’aider les jeunes. Cela est sa priorité.

Le JAG continue son travail de démystification dans les écoles et se risque a aller plus loin avec
ses ateliers de sensibilisation et ses ateliers video que les jeunes et les intervenants apprecient.
Notre approche pour ses ateliers en est un gage de notre savoir, savoir faire et savoir étre. Les
jeunes apprivoisent leurs connaissances par ces outils et peuvent mieux comprendre les
différentes orientations sexuelles et par le fait méme étre plus empathiques et acceptants. Tant
qu’aux intervenants cela leur ajoute un outil supplémentaire pour faire face aux différentes

questions que les jeunes pourraient apporter.

Le travail de reconnaissance engagé tant dans les écoles, au niveau des directions, que dans le
milieu social de la région a porté ses fruits. Nous travaillons de plus en plus en collaboration avec
ceux-ci, et ce, grace a la crédibilité que nous avons batie et a notre expertise dans le domaine de
I’homosexualité/bisexualité. Nous continuons notre travail de fournisseur d'outils pédagogiques
pour les écoles et les différents organismes de la région. Notre bande dessinée reste un outil
privilégie et notre DVD sert de plus en plus tant a nous pour les ateliers qu'au différent personnel
des écoles ou des centres communautaires. Avec le prochain projet (Développer des interventions
pédagogiques pour aborder I'hnomophobie dans les écoles secondaires de la Montérégie: Une

expertise communautaire) les résultats attendus sont d'abord la production d'outils pédagogiques
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clés en main et adaptés aux besoins et exigences du milieu scolaire. Ce projet est une suite

logique a ce que le JAG a déja entreprit.

Ce qu'il y a de nouveau aussi c'est que le territoire a grandi et nous nous éloignons pour donner
encore plus de services a d'autres régions de la Montérégie sans mettre de c6té notre point
central, St-Hyacinthe.

Il 'y a de quoi étre fier. Grace a la solidité et la permanence du conseil d’administration, de la
coordination et du soutien de différents intervenants, le JAG est devenu un organisme adulte. Je
vous énonce ses réalisations sans entrer dans les détails puisque vous les retrouverez dans le volet

réalisations.

Nous avons travaillé a implanter deux points de service, Beloeil et Chambly ou un travail partiel
a eté ébauché. Nous continuerons notre travail a ces deux points de service pour la prochaine
année. Sorel a été abordé seulement pour des ateliers DVD et prendre contact avec le milieu

communautaire.

Deux groupes pour jeunes 18 a 35 ans se sont formés. Des activités a I’extérieur du JAG ont été
proposées pour les jeunes de 18 a 35 ans ainsi qu’un groupe d’activités pour les 35 ans et plus qui

fonctionne sporadiquement et au besoin afin de briser I’isolement.

Des formations pour les intervenants du milieu social a ont été données en collaboration avec
I’Institut National de Santé Publique du Québec (INSPQ) et I’Agence de Santé et Services
Sociaux (ASSS) de la Montérégie. Une autre a été donnée pour les intervenants du milieu

jeunesse par Monsieur Bill Ryan.
Des kiosques d’information ainsi que des ateliers, auxquels nous avons participé, ont été mis en
place dans le cadre de certaines activités dans les écoles secondaires pour rencontrer en

particulier les 14-17, ainsi que les étudiants dans les Cégeps.

Nous continuons a sensibiliser les jeunes a la vaccination contre 1’hépatite, et ce, en collaboration

avec I’infirmiere du programme SIDEP.
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Nous sommes de plus en plus demandés par différents organismes de la région afin d’aborder le

theme de la diversité sexuelle.
Notre visibilité a grandi et nous sommes de plus en plus connus, voir reconnus grace au matériel
promotionnel que nous avons continué de diffuser, ainsi qu’aux nouveaux outils que nous avons

développés et que nous continuons de parfaire.

Vous trouverez tous les détails au volet réalisations que vous pourrez lire un peu plus loin.
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Le JAG et sa mission

Mission

Jeunes Adultes Gai-e-s (JAG) est un organisme d’action et un réseau d’entraide qui offre du
soutien individuel et de groupe ainsi que des activités promotionnelles et préventives visant a
soutenir les personnes homosexuelles et bisexuelles de quatre (4) MRC, ainsi qu’a leur entourage
immédiat. Nous sommes aussi un point de référence pour les intervenants du milieu social et
scolaire.

Territoire desservi

Les MRC suivantes :

Les Maskoutains

- Acton

La Vallée-du-Richelieu
Pierre-de-Saurel

Clientele

Principalement, les jeunes gais, lesbiennes, bisexuels ou en questionnement de 14 a 35 ans, ainsi
que leur famille et leur entourage immédiat.
En second lieu, les adultes de 35 ans et plus aux prises avec 1’isolement.

Services

- Groupes de discussion
- Rencontres individuelles

- Soutien par voie téléphonique, par courriel ou via notre site Internet et Facebook
- Ateliers de démystification, conférences et témoignages

- Activités thématiques et sociales

- Formations aux membres du réseau de la santé et des services sociaux

- Développement d’outil pédagogique
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Le Conseil d’Administration

Les membres du conseil d’administration

Héléne Cloutier Lussier Présidente (depuis juin 2010)

Arnaud Gazeau Vice-président (depuis juin 2011)
Michaél Beaudry Trésorier (depuis juin 2009)
Sébastien Noél Secrétaire (depuis juin 2008)

Mickaél Loic Benmussa Administrateur (depuis octobre 2011)

Les Employés

» Michel Beaudoin, Coordonnateur (d’octobre 2007 a mai 2012) / Chargé de projet (depuis
mai 2012)

= Dominique Gauvreau, Intervenant (de février a mai 2012) / Coordonateur (depuis mai
2012)

= Allison Porlier, Intervenante (une partie de I’année)

= Valérie Ouellet, Intervenante (une partie de 1’année)

Les Médias

Les médias sont essentiels pour faire connaitre nos services a la population. De plus, ils
permettent de démystifier certains sujets. De la publicité a été faite pour mousser les groupes de
rencontre et mieux se faire connaitre de la population en générale et ce dans les différents
journaux des régions que nous desservons.

Le JAG a aussi participé a différents articles dans la rubrique : Capsule santé du journal de St-
Hyacinthe, Le Clairon. Ces articles servent & mieux nous faire connaitre et abordent des thémes
reliés a la diversité sexuelle ou traitent de différents sujets en lien avec la santé des jeunes.

Un jeune a composé un poéme anti-homophobe dont nous aimerions nous servir comme outil
pédagogique dans les écoles afin de démystifier I’homosexualité.

Je ne peux passer sous silence le journal Fugues, le journal de notre communauté, qui nous rend
souvent service en publiant des articles et de la publicité sur notre organisme.

Journaux et magazines :
Le Clairon, Le Courrier, L’(Eil Régional, La Pensée, Fugues, le journal de Chambly.

@ 9
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La Concertation

ATJ (Table de concertation «A Toute Jeunesse»), de qui nous recevons une
subvention pour notre programme de démystification dans les écoles et d’ateliers dans
divers organisme.

TCJM (Table de concertation jeunesse maskoutaine)
TCJVR (Table de concertation jeunesse de la Vallée des Patriotes)
Collectif du plan d’action du gouvernement pour contrer I’homophobie.

Corporation de Développement Communautaire de Beloeil dont nous sommes
membres.

Corporation de Développement Communautaire de Saint-Hyacinthe dont nous sommes
membres.

Centre d’Intervention Jeunesse des Maskoutains et le SIDEP (Services intégrés de
dépistage et de prévention des ITSS) qui nous permettent d’avoir acces a des condoms
afin de répondre aux demandes des jeunes et les aider a mieux étre en santé..

Fédération de la Famille Richelieu-Yamaska, dont nous sommes membres. La
Fédération est un regroupement de plusieurs organismes travaillant au bien-étre des
membres des familles.

10
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Les réalisations

Réseaux sociaux

Nous avons de plus en plus de demandes d’interventions individuelles, par téléphone ou
Internet, par des personnes de tous ages. Notre site web et notre page Facebook y sont pour
quelque chose ainsi que le blog que nous avons lié a Twitter et a notre page Facebook.

Formations

Une nouvelle formation, «Intimidation homophobe en milieu scolaire» parrainée par le JAG et
destinée aux intervenants du milieu social et scolaire a eu lieu en mars 2012. Bill Ryan,
chercheur, travailleur social et andragogue est venu a St-Hyacinthe nous entretenir sur un sujet
tres actuel, afin de répondre a aux demandes répétées des intervenants des différents milieux
jeunesse. Soulignons que 1’accueil fort enthousiaste des participants a cette formation nous
incitera a répéter eventuellement cette activité.

Une formation pour les intervenants du milieu social et scolaire a été donnée a Longueuil et a
St-Hyacinthe, en collaboration avec I’Institut National de Santé Publique du Québec (INSPQ)
et I’Agence de Santé et Services Sociaux (ASSS). «Pour une nouvelle vision de
[’homosexualité» a été offerte aux intervenants en mars 2012. La deuxiéme partie de cette
formation, «Adapter nos interventions aux réalités homosexuelles et bisexuelles» a eu lieu au
mois d’avril suivant.

Formation de PINSPQ : «Pour une nouvelle vision de I’homosexualité»

Participants
St-Hyacinthe 33
Longueuil 20

Formation de Bill Ryan : «Intimidation homophobe en milieu scolaire»
Participants

St-Hyacinthe 31
Profils des participants aux deux formations :

Milieu scolaire 23

CLSC 28

Sexologie 1

Organisme communautaire 26

Autre 8

11
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Nous travaillons en collaboration avec 1’organisme GRIS-Montreal, qui offre de la formation
pour répondre aux besoins du JAG et de ses intervenants. Il s’agit de formation continue et de
formation pour faire de la démystification dans les écoles.

Démystifications

Nous faisons aussi appel a eux pour combler nos manques d’intervenants bénévoles pour faire
de la démystification en milieu scolaire.

e Ecole secondaire St-Joseph, St-Hyacinthe 19 classes
e Polyvalente Hyacinthe-Delorme, St-Hyacinthe 11 classes
e College St-Maurice, St-Hyacinthe 5 classes
e Polyvalente Robert-Ouimet ,Acton Vale 5 classes
e Ecole secondaire Osias Leduc, Mont-Saint-Hilaire 8 classes
e Ecole secondaire Fernand Lefebvre, Sorel 6 classes

Ateliers et kiosques

Des kiosques d’information, auxquels nous avons particip€, ont ét¢ mis en place dans le
cadre de certaines activités dans les écoles secondaires pour rencontrer en particulier les 14-
17 ans, parce que c’est de ces endroits que nous les rejoignons le plus.

Nous avons participé en tant qu’invité du panel au colloque sur ’homophobie a Sorel. Cette
expérience qui a permis de tisser des liens dans la région puisque nous espérions nous y
installer épisodiquement & la demande.

Kiosques et Ateliers :

e (Colloque pour agir contre ’homophobie dans le réseau de I’éducation a
I’'UQAM

Colloque sur I’homophobie, Sorel

Polyvalente Hyacinthe Delorme, St-Hyacinthe

CEGEP

ITA.

Ecole secondaire Euclide-Théberge, Marieville,

Maison des Jeunes de Saint-Basile

CEGEP de Saint-Hyacinthe.

® .
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DVD et BD

Nous sommes de plus en plus sollicités par différents organismes de la région et des MRC
que nous desservons en abordant des themes en lien avec la diversité sexuelle. Notre
réponse a ces demandes contribue a sensibiliser et a défaire les préjuges.

Notre visibilité a grandi et nous sommes de plus en plus connus, voire reconnus grace au
matériel promotionnel que nous continuons de diffuser et que nous continuons d’améliorer.
Nous tentons de concevoir d’autres outils pédagogiques qui pourraient aider de plus en plus
les différents intervenants aupres des jeunes et leur faciliter le travail sur les différentes
orientations sexuelles et les préjuges.

Notre DVD  «L’amour gai...c’est OK!» et notre BD «Pas toi une tapette!» demeurent
populaires.

Notre DVD aborde concretement différents préjugés qui peuvent étre repris par les
intervenants pour sensibiliser les jeunes a ce que peut vivre une personne qui découvre son
homosexualité ou qui ne I’est pas mais identifiée comme tel. Le film avec de vrais
personnages suscite les réactions et les émotions des jeunes. C’est plus facile de se mettre
dans la peau de la personne qui vit de I’homophobie.

L’autre objectif est de faire réaliser aux auditeurs qu’il existe des ressources qui peuvent les
aider dans leur cheminement. On parle bien sir de notre organisme le JAG, mais aussi de la
ligne téléphonique de Gai écoute. L’intervenant peut alors revenir sur la question de I’aide
disponible et donner les coordonnées locales a tous les étudiants. Si un jeune vit un
questionnement, il sera soulagé d’apprendre qu’il y a des ressources.

Des demandes des quatre coins du Québec nous parviennent pour I’achat de cet outil
pédagogique. Il faut aussi souligner que 1’automne dernier, le gala Arc-en-ciel
récompensait le JAG pour ce DVD en lui décernant le prix du «Projet ou Initiative par
excellence».

; Prgcz‘ innovateur.
i i

O wesaames :
~ =@ Jeunes adultes
P — rdﬁi!’;ﬂ-l

Prix reconnaissance de la CDC des Maskoutains

2
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Clip pour la Journée internationale contre I’homophobie

Cette année, Le JAG a aussi travaillé a la création d’un clip pour diffusion a I’occasion de
la journée internationale contre 1’homophobie. Les premiéres rencontres pour la
planification du projet ont eu lieu en juillet 2011. Le tournage s’est fait en février 2012. Le
17 mai suivant le clip était diffusé via YouTube.

Statistiques des ventes du DVD et de la BD
e Vente DVD 24
e Vente BD 137

14
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Nous donnons la possibilité aux jeunes de 14-17 ans et de 18 a 35 ans, de participer a des groupes
de discussion deux fois par mois a St-Hyacinthe, Beloeil et Chambly. Diverses activités
extérieures ont aussi donné la possibilité aux jeunes de socialiser en dehors de nos lieux habituels
de rencontre. Nous avons aussi fait des groupes de discussion et des sorties pour les plus de 35
ans, mais de fagon plus sporadiques.

Groupe des 35 ans et moins

Les sujets et les sorties qui ont été proposés aux jeunes en 2011-2012

Musicothérapie

Soirées «Jeux de société»

Eco-formation

Atelier «kEnnéagramme»

Atelier VVidéo avec notre DVD

Participer au Blogue du JAG

Les craintes de s’afficher comme gai, lesbienne et bisexuel-le
Atelier d’écriture

Party d’Halloween

Souper de Noél

Soirée Bowling

Sortie a la Ronde

Sortie a la Chocolaterie du Vieux Beloeil
Sortie & la Cabane a sucre

Sortie Camping au parc de la Yamaska
Sortie Café au VVan Houtte

Groupe des 35 ans et plus

Autant par le passé il était difficile de rejoindre les 35 et plus, autant ils arrivent maintenant a
s’afficher plus. L’ objectif reste le méme pour nous : briser I’isolement. Nous rencontrons de plus
en plus de gens dont 1’dge nous surprend et qui osent venir au local pour, dans un premier temps,
chercher de I’information.

Nous laissons beaucoup de latitude au 35 et plus, ce qui fait que plusieurs ont maintenant pris
I’habitude de venir prendre un café au local de temps en temps le jour. Ceux-ci préférent garder
I’anonymat et ne pas se méler aux autres. Nous faisons en sorte de les respecter dans cet espace et
de leur garder la porte ouverte.

L’autre nouvel aspect est la venue de gens de nationalités différentes référés par la maison de la
famille avec qui nous travaillons. Nous avons rencontrés une Colombienne et un Guatémalteque

@ .
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tous deux immigrés dans notre région. Nous avons pu les aider quand méme malgré la langue,
leur mentalité, et leurs valeurs beaucoup rattachées a la famille. Ce n’est pas sans peine qu’ils
sont venus, mais la peur d’étre vu par un de leurs compatriotes chez-nous fait qu’ils ne viennent
que sporadiquement nous dire bonjour. Nous devons les respecter et continuer a les aider a
s’intégrer dans notre milieu et a s’épanouir dans la communauté et avec leur différence.

Nous avons aussi partagé un souper de Noél avec le groupe des agriculteurs gais ou nous étions
une cinquantaine. Nous essayons d’entrer en contact avec d’autres groupes comme
Drummondville, Granby et St-Jean toujours dans le but que les gens ne soient pas seuls et
puissent briser leur isolement. Fait nouveau aussi : quelques filles se sont jointes au groupe des
35+ ce qui n’est pas une habitude lorsque 1’animation se fait par un gars.

Au cours de 1’année, différentes activités ont été organisées pour les 35 et plus.

Soirées rencontre 5@7

Défilé de la fierté gaie

Sortie au restaurant

Sortie dans le village gai pour le Black & Blues

Halloween en collaboration avec le Carrefour gai de Saint-Jean

Souper de Noél

Soirée cinéma

Discussions diverses et rencontres individuelles pour ceux qui ne désirent pas s’afficher.

Interventions téléphoniques

De plus en plus, nous recevons des appels téléphoniques de nos différentes MRC. Ce qui fait dire
que notre service est de plus en plus reconnu a I’extérieur de la zone maskoutaine. Les appels ne
concernent pas que la communauté gaie, mais les intervenants du milieu social qui se référent a
notre expertise.

Il'y a eu 32 interventions téléphoniques : 20 jeunes filles, 12 jeunes hommes en relation avec la
dynamique homosexuelle et bisexuelle. Interventions diverses en relation avec I’homosexualité /
la bisexualité et transgenre (6).

Il ressort que la bisexualité fait figure de réalité tant chez les jeunes que chez les plus agés. Nous

devons en tenir compte de plus en plus et y faire face comme réalité méme si la bisexualité reste
pour le moment un espace flou.
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Nous avons recus des appels (16) de différents intervenants de la région de Sorel et de Beloeil
pour de I’information en général. Ceci nous a confirmé qu’il y avait des besoins dans ces régions
et que nous y avions notre place.

Interventions individuelles

Il'y a eu 27 interventions individuelles dont 21 avec des gars et 6 avec des filles. Nous avons eu
deux interventions avec des familles en lien avec leur fils et fille s’interrogeant sur leur
orientation. Pour les parents, cela permettait d’évacuer leurs peurs en regard d’une vie différente
de leurs enfants hors le pattern binaire.

Quelques statistiques

Membres 14-35 ans

Le JAG compte cette année 45 membres actifs et 10 de soutien.

Membres 35 et +

Le JAG compte 24 membres.
Vaccination

Cette année, 11 hommes et 2 femmes ont été vaccinés contre I’hépatite A et B.
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Projet Pédagogique

Projet pédagogique du JAG en collboration avec différents partenaires dont la Chaire de
recherche en homophobie de PTUOAM, la Chaire de recherche du Canada en éducation
de la santé et la CSQ (Centrale syndicale du Québec.)

Bref résumé

Ici vous avez un bref résumé du projet compte tenu que les explications entiéres dépassent
largement les douze pages. Vous y trouverez 1’essentiel ¢’est-a-dire les objectifs, les activites,
quelques résultats attendus et la cohérence avec la mission de 1’organisme.

Dans sa lignée et pour une continuité dans son rble de défendeur du probleme de
I’homophobie en milieu scolaire, le JAG en décembre 2011 a fait une demande financiére au
bureau de lutte contre 1’homophobie pour un projet de développements et d’interventions
pédagogiques pour aborder I’homophobie dans certaines écoles secondaires de la Montérégie
et ce dans une expertise communautaire.

Ainsi, le JAG en collaboration avec plusieurs partenaires du milieu scolaire, syndical,
communautaire et universitaire, désire outiller les enseignants afin qu’ils soient en mesure
d’insérer dans leur programmation des situations d’apprentissages et d’évaluation qui
sensibilisent a la diversiteé sexuelle et préviennent ’homophobie.

Les objectifs

1-Concevoir des interventions qui traitent de la diversité sexuelle et de 1’homophobie
notamment dans la discipline du Frangais.

2-Mettre en ceuvre, sous forme de projet pilote, les (SAE) situations d’apprentissage et
d’évaluation.

3-Documenter la mise en ceuvre du projet pilote de manicre a bonifier le matériel pédagogique
et comprendre les éléments qui favorisent ou nuisent a la mise en ceuvre des SAE.

4-Concevoir un guide d’implantation convivial, basé sur I’expérience de mise en ceuvre du
projet pilote dans des établissements scolaires, afin de fournir aux futurs milieux désirant
mettre en ceuvre une ou plusieurs des SAE congues, des outils concrets et adaptés au milieu
scolaire quebécois, particulierement en contexte régional.

Les activités
Ici nous vous expliquons une des activités prévues pour vous donner un apercu.

Des SAE qui abordent la diversité sexuelle et ’homophobie seront crées de maniére & pouvoir
étre intégrees directement dans certains domaines disciplinaires.
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Exemple : Des SAE (situations d’apprentissage et d’évaluation) traitant de romans dont le
personnage principal est homosexuel (Domaines des langues), mais eégalement des projets
interdisciplinaires qui allient la création de muraille (Domaine des Arts) et la tenue d’une
activité de réflexion sur la charte des droits et libertés (Domaine du développement personnel)
seront élaborées.

La conception comme la mise en ceuvre des SAE (situations d’apprentissage et d’évaluation.)
seront realisées dans le cadre d’une collaboration avec le JAG et les équipes écoles. Deux
chercheures reconnues apporteront un soutien et une expertise dans 1’optique de produire du
matériel pédagogique adapté au milieu scolaire (Johanne Otis) et basé sur des données
probantes, récentes et locales en matiere de réalités LGBQ et d’homophobie a 1’école (Line
Chamberland).

Résultats attendus

Les résultats attendus sont d’abord la production d’outils pédagogiques clés en main et
adaptés aux besoins et exigence du milieu scolaire. Il s’agit de produire des SAE et un guide
d’implantation convivial qui pourront étre distribués dans la province aux couleurs locales
pour aborder et répondre a certaines difficultés propres aux jeunes LGBQ en milieu rural afin
de créer et favoriser la mise en place d’un climat sain et sécuritaire pour les éléves et les
membres de 1’équipe-€école.

Cohérence avec la mission de I’organisme

Entre autres, ’organisme communautaire JAG a comme mission d’offrir des activités
promotionnelles et préventives visant a démystifier I’homosexualité et la bisexualité, en plus
de combattre 1’homophobie et les préjugés dans les écoles. Depuis plusieurs années,
I’organisme fournit des outils d’ateliers aux intervenants et les soutient dans la mise en ceuvre
d’activités par la qualité d’outils congus par ’organisme, une bande dessinée (Pas toi une
tapette) et un DVD (L’amour gai...c’est OK!) I’expérience de développement entourant ces
outils eux-mémes, seront intégrés dans les SAE et le guide d’implantation.

Partenaires principaux

e Maison des jeunes de St-Amable

Centrale des syndicats du Québec
e Chaire de recherche du Canada éducation a la Santé
e Chaire de recherche sur I’homophobie

e Ecole secondaire Francois Williams ou le projet est en place depuis quelque temps
avec des resultats prometteurs.
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Outils promotionnels

Nous avons maintenant un site Internet actualisé que les gens peuvent consulter a I’adresse

suivante : www.lejag.org. Ils peuvent nous joindre par courriel a I’adresse info@Ilejag.org. |Ils

peuvent aussi s’adresser directement au coordonnateur ou a l’intervenant via notre page

Facebook
Nous offrons a notre local des dépliants de notre organisme ainsi que ceux de d’autres
regroupements communautaires qui répondent a certains besoins particuliers autres que ceux liés

a I’homosexualité et la bisexualité.

Nous avons toujours notre bande dessinée Pas toi une tapette et notre DVD L amour gai...c est
OK!
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Plan d’action 2012-2013

Rester au service des jeunes de 35 et moins est notre priorité sans mettre de c6té les 35 ans et
plus.

Il est impératif que chaque école puisse se servir des outils du JAG mis a leur disposition et il est
de notre devoir de les aider. Continuer a initier des ateliers dans les écoles et les organismes des
différents secteurs que nous desservons afin que par ce travail, les jeunes ainsi que les
intervenants des milieux visés, soient sensibilisés aux réalités homosexuelles et bisexuelles afin
de contrer les préjugés, les attitudes et 1’intimidation homophobe.

Continuer pour le groupe de 35 ans et plus a les aider a briser la solitude par des rencontres, des
discussions, des sorties et par les services déja offerts au sein de I’organisme.

Faire la promotion de la santé et de la sécurité sexuelle en donnant accés a de I’information sur le
sujet, en distribuant des condoms, en maintenant I’accessibilit¢ a la vaccination contre les
hépatites A et B. Travailler de concert avec 1’infirmiére du SIDEP qui aide a aiguiller les jeunes
que nous référons pour le dépistage des ITSS. Nous travaillons main dans la main avec elle pour
une meilleure santé de nos membres.

Initier des conférences dans les écoles secondaires de la région de Saint-Hyacinthe et des
environs dans le but de lutter contre 1’homophobie, en sensibilisant les jeunes adolescents aux
réalités homosexuelles/bisexuelles. Par la sensibilisation, nous voulons diminuer les préjugés et
faire en sorte que 1I’homophobie soit moins présente dans les écoles, car c¢’est 1’inconnu qui fait
peur et qui est source de préjuges.

Continuer a rendre I’organisme plus visible par la publicité des activités, la présence sur les tables
jeunesse, les conférences dans les écoles, un site Internet toujours actualisé, une affiche, la
participation a plus d’activités et d’évenements ayant un lien avec une problématique liée a
I’homosexualité/bisexualité et la création de liens plus solides avec les autres organismes de la
région.

En fait, continuer de consolider le travail déja entamé depuis quelques années.
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Projet expansion

Nous avons tenté d’organiser des soirées de discussion dans un local a Beloeil entre octobre 2011
et juin 2012. Nous avons eu de la difficulté a rejoindre la clientele visée par ce groupe. Nous

avons donc décidé de suspendre pour I’instant ces soirées de rencontre pour un certain temps.

Nous maintenons cependant notre présence a la Table de concertation jeunesse de la Vallée-des-
Patriotes afin de développer des partenariats avec d’autres organismes jeunesses. NOUS reverrons

la possibilité de reprendre ce service s’il y a les besoins sont manifestes

Nous consoliderons le point de service que nous avons démarré a Chambly en collaboration avec
POSA, Source des Monts qui met a notre disposition ses locaux pour des rencontres de groupe,
des rencontres individuelles et la possibilité d’intervenir en ligne avec les jeunes qui le désirent
via notre page Facebook.

Nous prévoyons prendre part a la Table de concertation jeunesse du Bas-Richelieu dans la MRC
Pierre-de-Saurel. Nous pourrons ainsi identifier les besoins de la région Sorel-Tracy, et au besoin
offrir des services a la clientéle de la région.

DVD phase 3

Projet de diffusion en anglais :

Comme le DVD et la bande dessinée sont des outils utiles pour démystifier I’homosexualité et la
bisexualité nous aimerions que la population anglophone de la province puisse elle aussi y avoir
acceés. Nous sommes en pourparler avec un organisme bilingue qui serait peut-étre intéressé a
nous aider a atteindre notre objectif de pouvoir diffuser le DVD en langue anglaise et la BD.

Ceci est un projet que le JAG voudrait initier pour le futur si les moyens que 1’on a a notre
disposition nous le permettent. Le projet n’est qu’a 1’état embryonnaire mais nous avons espoir.

Projet en collaboration avec la Fédération de la famille de Richelieu-Yamaska

Suite a des demandes de parents inquiets face a leurs jeunes et leur orientation sexuelle et qui font
des rencontres via internet il nous serait possible de mettre sur pied des rencontres de groupe.
C’est ce que nous explorons pour le moment, et cela, en lien avec la Fédération de la Famille
Richelieu-Yamaska dont nous sommes membres.
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Projet jeunes déficients homosexuels, bisexuels ou en questionnement

Nous explorons la possibilité de mettre sur pied des rencontres de groupe sur une base mensuelle
pour des jeunes atteints de déficience intellectuelle en lien avec leur orientation sexuelle. Pour y
parvenir, nous impliquerons les parents avec qui nous avons discuté de cette possibilité. Ce projet
est tres embryonnaire mais nous croyons gque nous devrions explorer les besoins de cette clientele
particuliére et développer des partenariats aupres d’entités comme le CRDI pour travailler en ce
sens.
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Conclusion

Cette derniere année a été pour le JAG une année dynamique. Nous sommes, sans prétention, un
organisme d’action qui a su s’implanter et faire sa place dans le monde communautaire et scolaire
et aupres des intervenants de différentes instances sociales. Notre organisme est maintenant
connu presqu’a travers la province grace au DVD que nous avons su bien présenté comme outil
pour les intervenants. Il reste beaucoup de chemin a faire pour que la communauté gaie soit
totalement acceptée sans préjugé.

C’est pour cette raison que nous poursuivons notre route et ne baisons pas les bras devant tout le
travail qu’il reste a faire. Nous avons le devoir en tant qu’organisme de supporter les jeunes de la
communauté gaie/bisexuelle. Nous avons aussi le soucis de répondre aux intervenants de
différents milieux qui ne se sentent pas a 1’aise avec cette dynamique en leur fournissant tout ce
dont ils ont besoin pour faire face aux difficultés qu’ils rencontrent. 1S sont des partenaires
essentiels pour nous et ensemble nous nous sentons plus forts et plus équipés a faire face aux
besoins de nos jeunes. Plus nous serons de combattants aupres des jeunes plus I’ennemi préjugé
disparaitra.

Le JAG est en santé, grandit, mature.

L’équipe du JAG.
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