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Avenir de Walmart a Saint-Hyacinthe

Le milieu croise les doigts |

Jean-Luc
Lorry

jllorry@lecourrier.qc.ca

Le milieu commercial maskoutain
croise les doigts concernant
l’avenir du magasin Walmart de

Saint-Hyacinthe. On espère que la

direction de la multinationale
américaine ne fera pas subir à sa
succursale maskoutaine le même
sort qu’elle avait réservé à ses
commerces syndiqués de Jonquiè-

re et de Gatineau.

La semaine dernière, après plus
de quatre ans d’attente, un arbitre
nommé par Québec a imposé une
première convention collective. Pour
les deux prochaines années, les
186 employés du Walmart de Saint-
Hyacinthe aurontdroit entre autres a une

première augmentation salariale de

0,30 $ l’heure en 2009 et une seconde
du même montant en avril 2010.

Le directeur général de la Corpo-
ration de développement commercial
de Saint-Hyacinthe, Sylvain Ger-
vais, croit que la clientèle est
suffisamment fidèle à la bannière
américaine et qu’advenant une
fermeture du magasin de Saint-
Hyacinthe, on s’exposerait à des
fuites commerciales. P

Lire Le milieu. en B 3

Photo Patrick Roger, Le Courrier (c)

LA JOURNÉE S'ANNONCE EXCELLENTE
POUR PASSEREN CINQUIÈME VITESSE.
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Convention collective au Walmart de Saint-Hyacinthe

 

Croyez-vous que le magasin va fermer?

   

 

 

Michelle

« A Saint-

Hyacinthe,
le magasin est
assez rentable.

Walmart ne

pensera pas
a le fermer. »

_ . } _ Lafrance

Réjean
Stebenne,
Upton

« Walmart

fait tellement
d'argent, ils font
des milliards

de dollars par
année.

Contrairement
a ceux de

{ Jonquière et
py Gatineau,

les employés
seront capables
de se tenir. »

 

  

 

Guy Nadeau,
Saint-Marcel

« La fermeture

est inévitable.

Walmart ne
veut rien savoir

des syndicats et
onl’a bien vu
ailleurs au

Québec. »

| Véronique
Aussant,
Sainte-Cécile-

de-Milton

« Avec la part de
marché a la

3 quelle ils ont
droit a Saint-
Hyacinthe, il est
certain que le

| magasin ne
fermera pas. Si
les gens y sont
heureux, c’est

plus avantageux,
non? »

 

Sylvie Santoire,
Saint-Hyacinthe

« Walmart ne
fermera pas,
car les dirigeants

André Degise,
Sorel-Tracy

« Beaucoup

trop de gens
magasinent au

 

doivent commen- Walmart de
cer a réaliser Saint-Hyacinthe.
que les employés D'ailleurs,
doivent obtenir la haute direction
de meilleurs commence

salaires. » à regretter
d’avoir fait
tomberles autres

endroits
syndiqués. »

 

Propos recueillis par Martin Thérriault

Photos de Robert Gosselin, Le Courrier (c)

 

journée [
CH PACINI

pour la santé! ce
rois Fondation...

VENDREDI17 AVRIL 2009
oesjarcinsvacinthe

PARTENAIRE PRINCIPAL

Fondon 1853 |

Le Goiirrier
de Salnt-Hyscinthe  

   
Dans le cadre de la semaine du

personnel de bureau, venez déguster
un savoureux repas italien avec

vos parents, amis, collegues de travail
tout en contribuant a la

Fondation de
I'Hopital Honoré-Mercier

 

Sous la présidence d’honneur
de Mre Sylvie Lapierre

Déjeuner: 7h30àä9h00

Dîner: 11h00ou13h15 Billets au coût de 20 $ chacun
Souper : 17 h 00 ou 20 h 00 (10 $ applicables sur votre facture, selon ie menu

choisi la différence vous sera facturée)

Pour réservation : 10 $ remis à la fondation

Restaurant PACINI « 450 252-2525

Fondation Honoré-Mercier « 450 773-4733

| 850, boulevard Casavant Ouest, . .

Sain-Hyacinthe Desjardins
| Tél. : 450 261-8888 Q Centre financier aux entreprises

ou 1 866 465-8888 de la Yamaska

Parce que votre santé noustient à

1235, rue Gauvin
Gleries Saint-Hyacinthe
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Avenir de Walmart à Saint-Hyacinthe

Le milieu croise les doi
« Je pense qu’au niveau du commerce de

détail à Saint-Hyacinthe, le magasin Wal-
mart est celui qui génèrele chiffre d’affaires
le plus important. La direction de Walmart
étant très imprévisible, J’espère que ce ma-
gasin est ici pour longtemps », a indiqué M.
Gervais.

Interrogés par LE COURRIER, deux
figures bien connues du commerce de
détail maskoutain prient pour que le coupe-
ret ne tombe pas prochainement sur cette

succursale.
« J'espère que le magasin ne fermera

pas ses portes. Une bonne partie de la
clientèle de Walmart compléte ses
achats chez les commergants de Saint-
Hyacinthe. La fermeture du magasin
aurait un impact négatif sur le marché du
commerce de détail », considére André
Brochu, directeur général des Galeries
Saint-Hyacinthe.

Le président du magasin Ronale régional
de Saint-Hyacinthe, André H. Gagnon,
craint que la fermeture du magasin Walmart
ne provoque des fuites commerciales.

« Mon souhait est que le magasin demeu-
re ouvert. Si ce commerce venait à déména-
ger à 30 kilomètres de Saint-Hyacinthe, les
clients seraient d’abord offusqués par cette
fermeture, mais iraient par la suite magasiner
dans le Walmart le plus proche », considère
M. Gagnon.

La nouvelle directrice générale de la
Chambre de commerce et de l’industrie Les
Maskoutains, Nicole Laverrière, n’a pas

souhaité commenter le dossier.
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…]adopte la cliniqu

 

la plus complète en région!

Dre ÿsabelle.
élorme4 «

Pour ses équipements pes

et son service attentionné...

 

COUPEROSE, ROSACÉE:
V-BEAM PERFECTA.
La rosacée est une maladie cutanée qui se
manifeste d'abord par des rougeurs
intermittentes sur le visage, le plus souvent
au niveau desjoues, du nez, du menton ou
du front. Des vaisseaux sanguins peuvent
devenir visibles. Les vaisseaux dilatés
aussi appelés couperose se traitent
avec le laserjaune V-BEAM PERFECTA
et I’ IPL LUMENIS ONE.

Consultez Dre. Delorme pour en savoir plus.  
 

www.dreisabelledelorme.com

ET 771.in 

Direction Beloeil?
Dans le cas d’un futur déménagement,

Walmart pourrait s’installer le long de
l’autoroute Jean-Lesage à Beloeil où une en-
treprise ontarienne ayant des liens d’affaires
avec la multinationale américaine avait
acheté en mars 2005 deux terrains d’une
superficie de plus de deux millions de pieds
Carrés.

Le hic, c’est qu’un règlement adopté en
février 2007 par la MRC du Haut-Richelieu

n’autorise pas pour l’instant le commerce de
détail dans ce secteur de Beloeil situé à la
sortie 109 de l’autoroute.

« Il faudrait une modification du schéma
d’aménagement par la MRC. De plus, il y
aurait obligatoirement une assemblée publi-
que de consultation avant que le nouveau
règlement ne soit adopté », précise Denis
Laplante, directeur du Service de l’urbanis-
me à la Ville de Beloeil.

Des précédents
Jusqu’à présent, aucun magasin Walmart

en Amérique du Nord n’a réussi à résister à
la présence d’une convention collective dans
ses murs.

En 2005, le magasin Walmart de Jonquiè-
re a fermé ses portes le jour où un arbitre
nommé par Québec avait été désigné pour
entendre les revendications de la partie
syndicale et patronale.

En octobre dernier, Walmart a mis la clé
dans la porte du Centre de pneu et lubrifica-
tion express de sa succursale de Gatineau.
Deux mois avant, un arbitre avait imposé

» Rideset ridules:

Botox Cosmétique, Juvéderm, Restylane,
Teosyal, Radiesse

» Rajeunissement dela peau:

Profractionnal par Sciton, PhotorajeunissementIPL
BLU-U, Peeling sous supervision médicale

9 Raffermissement: visage et corps

Thermage et technique d'injection d'agent de
remplissage pourles volumeset contours du visage

Couperose

Cicatrices et vergeture

Épilation au laser Lightsheer  
 

0220021

 
Photo Patrick Roger, Le Courrier (c)

Le milieu d’affaires maskoutain redoute les effets que pourrait entraîner la fermeture éventuelle

du Walmart de Saint-Hyacinthe.

une convention collective aux employés du prévoyait un contrat de travail d’une durée
service de pneu de Walmart. Cette convention de trois ans. <

 

 

J'INVESTIS DANS CAPITAL REGIONAL ET
COOPÉRATIF DESJARDINS

Je profite d'un crédit d'impôt de 50 % du gouvernement du

Québec en plus d'accélérer la croissance d'entreprises et de

coopératives d'ici.

Consultez votre conseiller Desjardins afin d'en apprendre

davantage sur ce titre exclusif à votre caisse.

Conjuguer avoirs et êtres

Desjardins
Les caisses
du secteur maskoutain

Annueliement, l'achat minimum est de 500$ et
l'achat maximum de 5 000$. La valeur des actions
de Capital régional et coopératif Desjardins évolue
en fonction de la performance des placements et

investissements effectués.
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La
Cage
aux Sports,
nouvelle
génération

 

    

Pierre Dumaine, a.v.c.

d h Conseiller en sécuritéfinancière

ee Représentant autonome

LE CALCUL VAUT LE TRAVAIL...
En planification financière, une seule
bonne idée peut vousfaire sauver ou

gagner des milliers de dollars.

Hypothèque : Opportunités

et solutions!
La crise financière et les difficultés écono-

miques occupent tout l'espace médiatique

ces temps-ci. Par contre cette crise est aussi

synonyme d'opportunités pour vous. Comme

emprunteur, la baisse des taux d'intérêts joue

à votre avantage. C'est le temps de réviser vos

   

  

 

,

AV àThNS
i À \ \ engagements financiers. Vous pourriez rédui-
hi à \ y Jean re vos obligations mensuelles, procéder à des
138 \- \ Dumont rénovations sur la maison ou rembourser vos
  prêts personnels, votre prêt auto, vos cartes de

jdumont@lecourrier.qc.ca Photo Robert Gosselin, Le Courrier (c) crédit, etc.

La Cage aux Sports de Saint-Hyacinthe fermera environ un mois le temps de permettre
d'importantes rénovations.

JE VOUS GAGE
UNE PIASTRE
U’ON PEUT

Toutefois soyez conscient des dangers de la

consolidation, soient : la capacité de vous

endetter à nouveau, la tendance d'augmenter

de vos dépenses de consommationet l'oisiveté

financière. C'est un couteau à deux tranchants.

Qui s'engage dans un tel processus devrait

s'imposer une discipline de remboursement

accéléré en réduisant son amortissement

hypothécaire ou contribuer ses économies

budgétaires dans un plan d'épargne systéma-

tique - et pourquoi pas dans son compte

d'épargnelibre d'impôt (CÉLI) ou dans son
régime enregistré d'épargne retraite (REER).

La Cage aux Sports passe à l'attaque et
rénove complètement son établissement
de la rue Cusson à Saint-Hyacinthe. Les
travaux forcerontla fermeture du restaurant-
bar du 22 juin au 15 juillet.

« Dans l’échéancier, nous espérons ou-
vrir le restaurant à temps pour l’Expo agri-
cole, confie le président de La Cage aux
Sports, Jean Bédard. Les rénovations se fe-

ront autant à l’intérieur qu’à l’extérieur et
cela pourrait représenter un investissement
qui s’approche des sept chiffres. »

Après 20 ans, le restaurant avait besoin
d’une certaine mise à niveau, lui qui n’avait
subi que de légères rénovationsil y a dix ans.

« Le concept ressemblera à ce que l’on
retrouve dans certaines autres Cages, notam-

ment‘à Saint-Bruno. On rafraîchira complè-
tementl’intérieur avec un nouveau mobilier.
Aussi, on intègre la partie billard à l’ensem-
ble du restaurant. »

Lestables de billard disparaîtront, les sal-

les de bain seront relocalisées, tandis que la
cuisine sera agrandie.

La première étape de ce projet consiste à
améliorer et agrandir la terrasse estivale. La
partie existante sera avancée de quelques
pieds en direction de la rue Cusson, et ce, à

la largeur du commerce existant. Des auvents
de couleur rouge de même que des parasols
seront installés sur une partie de la terrasse.
H y aura aussi une porte d’accèsà la terrasse.

On comprendra que ce réaménagement

fera en sorte de réduire le nombre de cases votre hypothèque à taux variable. Vous prendrez; A .
de stationnementdevant le restaurant. Liguedede dti alors une avance difficile à rattraper. Si cet

LEE écart est moindre,le risque est plus élevéetle
3 contraire si l'écart est plus grand.

  

 

Avec l'aide de votre conseiller financier,

analysez votre situation dans une perspective

globale dans le but d'améliorer votre planification

financière pour la retraite tout en respectant

vos objectifs de vie. Les extrêmessont rarement

la solution idéale. Un équilibre entre l'épargne,
le remboursement accéléré et l'amélioration

de votre qualité de vie vous apportera une

satisfaction à tous les niveaux.

 

  

  
     

Taux variable ou taux fixe 5 ans ?

Un fiscaliste, un économiste et un conseiller
financier, vous répondront : « ça dépend ! »

avec un sourire probablement. Dans une

période économique difficile qui perdure, la

hausse substantielle des taux d'intérêt à court

moyen terme est peu probable et le contraire

en période de croissance.

     
 

De façon approximative, s'il y a environ 1%

d'écart entre le taux variable et le taux fixe

5 ans, il faudra que votre taux variable aug-

mente graduellement de plus de 2% sur 5 ans

pour perdre le terrain gagné. Pour contrer ce

risque vous pourriez planifier un versement

d'hypothèque en fonction du taux de 5 ans sur

© D 0° ©
AUCUN RENDEZ- SEULEMENT 30 MINUTES SOUVENT GRATUIT SI LE «BOSS» EST
VOUS REQUIS® POUR UNE RÉPARATION* ASSURE BRIS DE VITRE* TOUJOURS LA

   NOUS REPARONSLES
BRIS DE CE DIAMETRE®     

 

  

         
 

  “54 RÉPARATION DE PARE -BEUSE SEULEMENT

 

CHEZ DURO®, MIEUX VAUT RÉPARER POUR ÉCONOMISER.

   
Déménagement

Ce projet de rénovation fait en sorte de
tuer dans l’oeuf la rumeur d’un déménage-
ment éventuel dans le Projet M, en bordure
de l’autoroute Jean-Lesage.

« Nous avons eu des discussions, mais le
projet de déménagement n’a pas été sérieu-
sement envisagé, explique Jean Bédard.

Versement mensuel ou hebdomadaire ?

Répondez vous-même à cette question : Si

sur 25 ans, vous sauviez environ 3 semaines

de paiements entre ces deux modesde verse-

ment, préférez-vous vous stresser 52 fois par

année ou seulement 12 fois ? Je sais que ma
ISEH)

   

£ Nous avons un restaurant qui est situé au question est un peu subjective mais je voulais

g même endroit depuis vingt ans et qui est vous partager mon raisonnement.
I bien connudela part de notreclientèle. » L'erreur souvent commise dans cette com-
= De plus, il n’est pas dans l’intention des paraison est de dire par exemple que $800 par
3 dirigeants de 1’établissement d’aller cher- mois égale $200 par semaine. Faux ! Car il y a
5 cher de I’espace supplémentaire, comme 4 1/3 semaines dans un mois. C'est plutôt

E dans les locaux laissés vacants depuis le $184.62 par semaine.
ÿ départ de Mazda. Danstoute cette réflexion, vous comprendrez
% Le groupe Sportscene, qui existe depuis que plusieurs facteurs sont a prendre en

1984, compte un réseau de 49 restaurants a
travers la province. Du lot, 16 appartiennent
a des franchisés, comme a Saint-Hyacinthe.

= La société mère gère en propriété exclusive
ou en coentreprise 33 établissements.

La Cage de Saint-Hyacinthe compte dix
actionnaires et il était entendu que la moder-
nisation des installations coïncide avec un

+ renouvellement de bail pour une période
æ minimale de dix ans. €

considération pour faire les meilleurs choix.

Bien se connaître reste encore la base de toute

bonne décision.

Si vous souhaitez avoir plus d'informations

H,| x sur le sujet, il me fera plaisir de vous conseiller.

{ =

\ IO) Gaqg PUNTO .
viffesPd'autos terUE4D Ai

& RR + ; Courriel : dumaine@Ympatfco.ca A
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Investissements dans le secteur hôtelier
 

Le Holiday Inn contre Le Dauphin
Jean Dumont

Le conseil municipal de Saint-Hyacinthe
vient de donnerl'autorisation au Groupe
Robin d'aller de l'avant dans son projet de
construction d’un hôtel de 94 chambres
en bordure de l'autoroute jean-Lesage.

L'établissement, avec sa bannière Holiday
Inn Express, devrait ouvrir ses portes d’ici
l’automne. Ce projet représente un investis-
sement d’environ cinq millions de dollars.

Construit sur quatre étages de hauteur, il
recevra une certification LEED, en respec-
tant des normes environnementales sévères.
Les matériaux de recouvrement seront
de couleur charbon et la brique de couleur

sahara.
Le futur établissement vise essentielle-

ment une clientèle d’affaires, avec ses deux
salles de réunion, une piscine intérieure et
un gym. Il n’y aura cependant pas de restau-
ration sur place puisque le projet M comptera
certains restaurants aux alentours.

Il s’agit pour le Groupe Robin du véritable
départ pour le Projet M, qui devait originel-
lementêtre lancé à l’automne 2008.

Formation du projet
Au cours des derniers mois, la seule nou-

veauté qui a été apparente dans ce projet a
été l’érection d’un panneau publicitaire à la
hauteur de la sortie 133.

Il y a deux semaines, on a procédé à l’ou-
verture d’un poste pour dénicher un directeur
général afin de participer à la construction,
au développementet à la gestion des opéra-
tions courantes de ce futur établissement.

Depuis quelques jours, les automobilistes
peuvent d’ailleurs constater la présence
d’une grue sur le chantier.
À la mi-mai, le Groupe Robin entend pré-

senter plus à fond son projet d’hôtel tout en
annonçant le nom de certaines boutiques et
restaurants qui s ’installeront dans ce projet
commercial. Une station-service Ultramar et
un Tim Hortons se grefferont aussi à cette
première de quatre phases qui pourront

s’étendre sur une dizaine d’années.

Le Dauphin en rénovation
D'autre part, l’agrandissement de l’hôtel

Le Dauphin bat son plein depuis quelques

Jours. Le service de l’Urbanisme a émis un
permis de 1,5 M$ pour ce chantier confié à
Arri-Construction.

Encore là, ce projet accuse du retard puis-
qu’il devait être mis en chantier en septembre
dernier pour une ouverture complète en janvier.

« Nous avons préféré attendre au prin-
temps pour la construction plutôt que de
procéder à l’automne. Cela nous donne une
marge de marge au niveau de la condition du
sol en cas de retard qui aurait pu déborder
durant Phiver. Aussi, la perspective écono-
miqueest aussi entrée en ligne de compte »,

indique le directeur général de l’Hôtel Le
Dauphin, Jean-Pierre Milot.

La capacité de l’établissement passera de 76
à 99 chambreset le tout devrait être prêt pour la
mi-août. En tout, l’établissement comptera 26
employés, quatre de plus que présentement.

Le chantier comprendra une nouvelle
façade, une marquise pour accueillir les

visiteurs, la rénovation de certaines cham-
bres existantes de même qu’une salle pour
les petits déjeuners.

L'hôtel Le Dauphin est établi à Saint-

Hyacinthe depuis 1985.
Avantces deux projets, la région de Saint-

Hyacinthe comptait un parc hôtelier de 520
chambres, dont 290 à l’Hôtel des Seigneurs. 4
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Photo Patrick Roger, Le Courrier ©

Les travaux de l'agrandissement de l'Hôtel Le Dauphin ont commencé il y a quelques jours. De

son côté, le Groupe Robin prépare la construction d'un nouvel établissement hôtelier, à la sortie

133 de l’autoroute.
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Cartes de hockey (toutes conditions)

Cartes de tabac / cartes de gommes

Cartes baseball, football, s non-sportShon port, po

 

POUR LA PREMIERE FOIS : 1 JOURNEE SEULEMENT
NOUS PAYONS COMPTANT EN DOLLARS AMERICAI

NOUSRECHERCHONS: HOCKEY - BASEBALL--FOOTBALL - ETAUTRES|

Nous sommes un groupe des 3 plus importants acheteurs nord-américains._41

dans le domaine des cartes de sport et autres articles de collection. ||
NOUS DISPOSONS DE PLUS D'UN MILLION $ EN LIQUIDITÉ. 3

Autographes; Articles Boxe & golf

Montréal Canadiens & Expos - Souvenirs ., sy

Masques de gardiens de but

Chandails & bâtons, rondelles, scrap-boo 7

(fibre.de verre ou plastique-de:1950 303 a

te Jétons Shirriff ettSaag(ell&r7.Pang
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Le 29 avril
Wr

Le Gout du Détail revient en force
Le 29 avril, les commerçants de Saint-Hya-
cinthe attireront la clientèle en animant
leur commerce, en réalisant une activité de

promotion ou en y donnant un air de fête,
sous le thème« Ici vous êtes bien servis ».
La journée Goût du Détail se terminera au
Club de golf Saint-Hyacinthe parla soirée
Hommage Détail, une soirée reconnais-
sance aux commerçants et employés de
commerce de détail dela ville.

Depuis cinq ans, la Chambre de commer-
ce et de l’industrie Les Maskoutains valorise
le milieu du commerce de détail avec le con-
cours Hommage Détail. Elle reconnaît par ce
concours l’excellence des commerçants
d’ici, soit par l’aménagementintérieur et ex-
térieur de leur bâtisse, et des employés du
commerce de détail, soit par le souci du dé-
tail et l’excellence du service à la clientèle.

Les commerces participants à la journée
Goût du Détail, initiée 11 y a deux ans, recevront
une affiche et un carton-tente à installer à leur
comptoir afin de bien s’identifier à la clientèle.
D'autre part, ils proposeront différentes promo-
tions et animations au cours de la journée. Les
trois meilleures idées bénéficieront d’une
couverture média et les dix meilleures seront
publiées dans LE COURRIER de Saint-
Hyacinthe, partenaire de la première heure.

Cette année, une cinquantaine de com-
merces ont répondu au concours organisé
auprès des marchands, comparativement à

neuf l’an dernier. Cela est sans compter les
commerces participants qui s’ajouteront à ce
nombre lors de la journée, sans toutefois
participer au concours. Dégustations, con-

seils de stylisme, cadeaux, tirages et distri-

bution de sacs écolos seront au rendez-vous.

Par cette initiative, la Chambre de com-
merce souhaite attirer les clients dans les
commerces d’ict et promouvoir Saint-
Hyacinthe comme une destination privilé-

giée pour le magasinage, en plus d’encourager
l’achat local.
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L'événement est parrainé par la Ville de
Saint-Hyacinthe, en collaboration avec la
Société de développement Centre-Ville, la
Corporation de développement commercial de
Saint-Hyacinthe , les Galeries Saint-Hyacinthe
et LE COURRIER. <

   
Photo Robert Gosselin, Le Courrier (c}

Nicole Laverrière, directrice générale de la Chambre de commerce Les Maskoutains, Josiane Jodoin, adjointe régionale au marketing des Galeries

St-Hyacinthe et Jean Jetté, directeur général de la SDC Centre-Ville, ont lancé la Journée Goût du Détail le 9 avril.

 

 

Nous vous recommandons
d'utiliser votre carte de crédit
pourcette courte période
ou de vous procurerà l'avance
les liquidités dont vous pourriez
avoir besoin durant cette
interruption de service.
Nous sommes désolés de
ces inconvénients.

Pourtous les détails concernantla
mise à jour informatique de votre
nouvelle Caisse Desjardins de
Saint-Hyacinthe (nouveau folio,
remplacement de chèque,relevé
de compte,livret), nous vous
invitons à consulter le dépliant
qui vous a été envoyé.

Notez qu'il ne devrait y avoir
aucun impact pour les membres
de l’ancienne Caisse Desjardins
de Saint-Hyacinthe.    

Desjardins
Caisse de Saint-Hyacinthe

Conjuguer avoirs et êtres

450 768-3030 

COMMUNICATION IMPORTANTE
CONCERNANTLA FUSION
Aux membresdel’ancienne Caisse populaire Desjardins La porte des Anciens-Maires.
Votre nouvelle Caisse Desjardins de Saint-Hyacinthe procédera à la fusion informatique dansles prochains jours.

 my
a
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INTERRUPTION DE SERVICEuse
Caisse populaire Desjardins La porte des Anciens-Maires »» 18 au 19 avril 2009

 

Veuillez prendre note que l'accès à vos comptessera interrompu
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afin de procéderà la fusion informatique.

[ VOUSNE POURREZ UTILISER LESSERVICESSUIVANTS:
| - PAIEMENT DIRECT(EN MAGASIN, RESTAURANT,ETC.) |

   

 

»»

| Prpri16h. ll
_»» - GUICHETS AUTOMATIQUES§

»» - ACCESD AFFAIRES|
Eo ou à RE ombter de 17h

www.desjardins.com/caissedesainthyacinthe
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Concours québécois en entrepreneuriat
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Saint-Hyacinthe récompense
ses jeunes entrepreneurs
Martin Therriault

Les gagnants du Concours québécois en
entrepreneuriat au niveau local pour
Saint-Hyacinthe et Acton Vale sont main-
tenant connus. Ils méritent des bourses de
500 $ et représenteront la ville au con-
cours régionalle 29 avril à l’érablière À la
feuille d'érable de Mont-Saint-Grégoire.

Pour Saint-Hyacinthe, le premierprix a été
remis aux industries Topaze. Dirigée par
MaudeFillion, l’entreprise confectionne dif-
férents accessoires de plomberie comme des
comptoirs, des bases de douche ou des lava-
bos à partir de résine de plastique translucide.

Le deuxième prix revient à Annick
Chicoine, propriétaire de Vert, Rose & Bleu.

Ce commerce de détail se spécialise dans la
vente de produits écologiques ou en lien
avec le maternage. Cette initiative a généré
des investissements directs de plus de
32 000 $ dans le centre-ville de Saint-
Hyacinthe.

Myriam Paquin, de S.ID.S, a obtenu le

troisième prix. En ce moment, l’entreprise
n’est pas encore démarrée, mais elle offrira

un service de cartes d'identité pour les en-
fants ou des-personnes travaillant dans une

petite entreprise n’ayant pas les fonds suff1-
sants pour assurer la sécurité de leurs em-
ployés. Mme Paquin s’affaire présentement
à la promotion de son idée.

Le prix coup de coeur a été décerné à
F.A. Laferrière. Son propriétaire, Alexandre
Duval, a pris la relève de son père dansl’en-
treprise, quiveille au transport de bâtiments.

Acton Vale
A Acton Vale, Darryl Barnabo et son res-

taurant Le vieux moulin du Domaine de La
Dame de Coeur a remporté la palme.
M. Barnabo opère aussi une salle de récep-
tion pour les anniversaires ou les mariages.

Cette année, 13 candidatures ont été rete-

nues par le Centre local de développement
de la MRC Les Maskoutains. « Il y a long-

temps que nous n’avions pas étudié autant
de dossiers », affirme la commissaire du
développement entrepreneurial du CLD,
Karine Guilbault.

Le Concours québécois en entrepreneu-
riat vise à récompenser les gens effectuant
leurs premiers pas en gestion d’entreprise.
Les candidats doivent démarrer leur entre-
prise au plus tard le 31 décembre ou ne pas
avoir eu de revenusde vente avant avril 2008

pour y être éligibles. 4

 
Photo Patrick Roger, Le Courrier (c)

Les récipiendaires maskoutains au Concours québécois en entrepreneuriat 2009 : Annick Chicoine,
du commerce Vert, Rose & Bleu (2€ place), Alexandre Duval, de F.A. Laferrière (Coup de coeur),

MaudeFillion, des industries Topaze (17 prix) et Myriam Paquin, de S.ID.S (3€ prix).
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SUR LE VERT

Donner un air de vacances
à la vie quotidienne

de pistes cyclables dans le confort
d'une demeure de qualité.

de ce décor enchanteur.

Vastes choix de modèles
Terrains pour maisons
Maisons jumelées

Condos avec garages et ascenseur

Venez nous rencontrer

@edomainesurlevert.com®
5055 St-Pierre Ouest au Golf La Providence

Un concept unique alliant le plaisir de vivre
sur un golf avec un réseau de sentiers et

Les services enfouis et vaste fenestration
vous permettent de profiter au maximum

Condos avec vastes garages individuels

 

 

 

 

 

Tous les dimanches à compter du 11
janvier 2009...de 14 h à 16 h, nos agents
se feront un plaisir de vousfaire visiter
nos unités modèles ou téléphonez-nous
pour unevisite sur rendez-vous.

Inf. : Pascal Milotte 
A450

ge
lacapi

 

 

useLes
plus confortables
- * solariums

UNE MULTITUDE DE POSSIBILITÉS S'OFFRENT À
VOUS SELON VOTRE BUDGET

Projets admissibles
au crédit d’impôts rénovation

NOUS SOMMES
FABRICANT

(PAS D’INTERMEDIAIRE)
Solarium 4 saisons

: (à haut rendement énergétique)
3 saisons (verre)

3 saisons (moustiquaire)

   
   

  
     

   

  

   

Nos modèles:
Cathédrale, 1 versant,
tourelle, « bay window »,
victorien, superposé, rotonde

   
  

  

Venez isitVisiter la plurande salle de montre de solariumet de meubles en rotinay Québec, ___—

819 390-000
TE ME NE UR EE EL BE WS AN ME EN EE AR AR OEE ES ML EN AK ED ER WE ER AR RENE AE AE eR TE a A

  
  

 

194, rue Sylvestre Saint-Germain-de-Grantham
Sortie 170, de l’autoroute 20, direction Drummondville

Sur présentation de ce coupon avec tout achat de 10,000 $ et plus avant taxes.À 1

OBTENEZ GRATUITEMENT

sur solarium 4 saisons _

le TRIPLE VERRE TEINTE

fini + 11/16 pouce

500$ DE RABAIS ‘
1

I

1

sur tout autre type de solarium.

i
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Valide jusqu’au 30 avril 2009, un seul coupon par achat.
Nete arta am - - — 
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De la vigne au verre
Découvertes
et suggestions

des produits du terroir et des vins de
qualité dans une ambiance amicale.

À L'événement, organisé en marge de
l’Expo-Congrès du porc le 8 avril,
avait un objectif bien précis, soit amasser
des fonds pour la Fondation Tirelire qui en
remettra une bonne partie aux organismes
maskoutains qui luttent contre la faim.

26 500 $ sera remis à la

   
1 Hélène
Dion

Sommelière conseil

Au total,
Fondation Tirelire.

Voici quelques suggestions, trouvées
sur le vif, lors de cette rencontre gastrono-

Le premier Salon desvins et tentations du
terroir de Saint-Hyacinthe a été un
succès. L'événement a attiré plus de 600
dégustateurs et curieux venus découvrir mique! <

 

Photo Robert Gosselin, Le Courrier (c)

Fabrice Monti, de l'agence Valmonti, a salué le succès de cette première édition du Salon des vins
et promet d’être de retour l’an prochain pour une deuxième édition.

Dégusté pour vous :
   CHURCH BLOCK 2006

Pays/région : Mc Laren Vale/Australie

Cépages : cabernet sauvignon - shiraz - merlot

Pourcentage d’alcool : 14,5 %

Prix : 22,90 $
Producteur : Wirra Wirra

Code SAQ : 10340316
weLes

Church Block est le nom d’un vignoble ancien situé à côté de la petite
chapelle Bethany. L’assemblage des cabernet, shiraz et merlotfait de ce
vin un heureux mélange entre puissance, éléganceet suavité. Dans une
bouche compacte, mais sans lourdeur, se mêlent des tanins harmonieux
à une puissance alcoolique dissimulée par la finesse relative à un vin
de ce calibre. Notes chocolatées, d’eucalyptus, de poivre et de fruits
donneront la réplique à l'agneau et aux viandes grillées et rôties. 

=

 

  

LES TROIS P'TITS C

Région/pays : Languedoc-Roussillon/France

Cépages : grenache - carignan - tempranillo - alicante

Pourcentage d’alcool : 14,5 %

Prix : 22,70 $

Classification : Vin de pays du Val de Cesse

Producteur : Vignoble du Loup Blanc

Code SAQ : 10528239

Équilibre etpuissance d'un vin charnu et charmeur. Les TroisP tits C
du Vignoble du Loup Blanc est un incontournablepour les amateurs
de vinspotelés et crogquants depetitsfruits autant queprofonds com-
me le moka et l'anis. Comme lesprovisions s ‘écoulent généralement
rapidement, ilfaut se leprocurer dès maintenantpour accompagner
les viandes sur le barbecue. Agneau, boeuf, viande chevaline…   

 

 

RIESLING TROCKEN 2007 a

Pays/région : Rheinhessen/Allemagne sn De
Cépages : riesling
Pourcentage d’alcool : 12 %
Prix : 24,90 $
Classification : Qualitätswein
Producteur : Weingut Klaus Keller
Code SAQ : 10558446 Riesling

Un grand riesling de la maison Keller! Les arômes trocken
d'amandes et de lime, enveloppées d'unefraîcheur sai-
sissante, se mêlent auxflaveurs defleurs. Le sucre et
l'acidité sont équilibrés. Accompagnez vos sushis de ce
superbe vin!

RHEINHESSEN 

 

    

AUTARI 2004

Pays/région : Lombardie/Italie
Cépages : barbera
Pourcentage d’alcool : 13,5 %

Prix : 18 $
Classification : DOC Oltrepd Pavese
Producteur : Terre d’Oltrepo
Code SAQ : 10780442     Issu du terroir de la Lombardie, au centre nord de !'Halie, l'Autari

transmet cette élégance, mêlée à la puissance, de la barbera. Les
tanins fermes alliés à la fraicheur texturent ce vin sur des notes
épicées et de fruits. Servir avec des pâtes à la sauce tomatée et
épinards ou avec une viande rouge.

£
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Jetta City
À partir de 16 900 $* Jetta berline

A partir de 21 975 $*
Aussi offerte en version TDI
Diesel propre

Jetta familiale
À partir de 23 475 $*
Aussi offerte en version TDI Diesel propre

 GreenCarJournal.com. 'Remise de 750 $ pour Certaines 
La fameuse autobahn allemande est à la fois le lieu de

naissance et la piste d’essai de l'innovation qui rend chaque

Volkswagen si spéciale. Nous nous assurons que chaque

conducteur a droit au meilleur de l'autobahn. C’est ça,

Autobahn pour tous. Et maintenant, vous avez droit à du

jamais vu : tous nos modèles sont off erts a 0 % de financement

à l'achat**. Visitez votre concessionnaire Volkswagen ou

%
de fi nancement

 
 

__— Volkswagen Saint-Hyacinthe
5705, av. trudeau, Saint-Hyacinthe,
sortie 130 de l'autoroute 20
450 773-9643 e 514 875-3915 e vw.st-hyacinthe.qc.ca

"Le PDSF de la Jetta City / Jetta / Jetta familiale 2009 de base avec boîte manuelle est de 16 900 $ / 21 975 $ / 23 475 $. Taxes, immatriculation, droits, frais de titre el de documentation, frais administratifs, frais de transport et inspection de prélivraison de 1 360 $, assurances et autres options en sus. Modèles montrésà titre indicatif seulement. Certaines caractéristiques

montrées sont off ertes en option. "Taux de fi nancement à l'achat de 0 % pendant 36 mois. Exemple de fi nancement pour la nouvelle Jetta City 2009 un montant de 16 900 $ au taux d'intérêt annuel de 0 % correspond à une mensualté de 469,44 $ pendant 36 mois. Total des frais de crédit de 0 $, pour une obligation lolale de 16 900 $. Taxes, immatriculation, droits, frais de
titre et de documentation,frais administratifs (RDPRM jusqu'à 46 $), frais de transport el inspection de prélivraison de 1 360 $, assurances et autres options en sus. Off re sujette à l'approbalion du crédit de Volkswagen Finance, une division de Crédit VW Canada inc. Off re en vigueur à compier du 1er avril 2009. Chezles concessionnaires Volkswagen participants du Québec
seulement. Quantité limitée. Les stocks peuvent varier d'un concessionnaire à l’autre el un échange entre roncessionnaires peut être requis. Taxes, immatriculation, assurances el droits sur les pneus neufs en sus. Cette off re est d'une durée limitée et peut être retirée en tout temps sans préavis. "
1a Rabbit 2009, 400 $ pour la GTI, la Jetla 2 5 / Jetta farniliale / Jefta TDI Diesel propre/ Jetta 2.0T, la New Beetle /New Beetle décapotable etlequan 2009, et 500 $ pour I'Eos,la Passal / Passat familiale / Passai CC, le Routan el le Touareg 2 2009 (laxes incluses - aucune valeur monétaire). Seulement chez les concessionnaires participants. ffPour en savor plus, visitez

diplômés i le logo « TDI - et «= Jetta = sonl des marques déposées de Volkswagen AG « Das Auto et dessin =, « Jetta City - et = TD! Diesel propre - sont des marques de commerce de Volkswagen AG. = Autobahn pourtous = est

une marque de commerce de Volkswagen Group Canada Inc. « Voiture verte % l'année ~ est une marque de commerce de R.J. Specially Publications Group, Inc. « Green Car Journat = est une marque déposée de R.J. Specialty Publications Group,Inc. (c) Volkswagen Canada 2009.

a ‘achat es
vw.ca pour les détails.

sur tous nos
modèles**

Véhicule le plus sécuritaire Voiture verte del'année“ Remise de jusqu'à 750 $
selon I'lIHS selon le Green Car Journal" pour nouveaux diplômés’
Jetta 2009 Jetta TDI Diesel

Lk— + première mensualité gratuite’ propre 2009

vw.ca #/

 

Das Auto.

Première mensualité gratuite jusqu'à un maximum de 250 $ pour ta Golf City / Jatta City et  0216547
 

—
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Des ateliers de sensibilisation

a I'entrepreneuriat
Dans le cadre du Plan de diversification
économique des municipalités de Saint-
Simon et Saint-Valérien-de-Milton, le Cen-

tre local de développement de la MRC des
Maskoutains et la SADC Région d’Acton
tiendront deux activités de sensibilisation
et de soutien à l’entrepreneuriat. Celles-ci
seront réalisées à l‘intention de l’ensemble
des citoyens de la MRC des Maskoutains
qui veulent savoir s'ils ont les qualités et
les outils requis pour réaliser un projet
d'affaires avec succès.

Ces rencontres porteront sur les éléments
à considérer lorsque l’on prend la décision

quoi le développement de l’entrepreneuriat
est l’une des orientations stratégiques
importantes que s’est donnée la région », a
souligné le directeur général du CLD, Mario
DeTilly.
Au cours de chaqueatelier, les échanges

avec les intervenants du milieu seront précé-
dés d’une conférence de Sylvain Chassé sur
les principaux aspects de la démarche entre-
preneuriale, les caractéristiques d’un bon
entrepreneur, les opportunités, les embu-
ches, les premières étapes et sur le plaisir
d’être son propre patron ou de créer son en-
treprise. Gestionnaire et chef des opérations
du Groupe SMC et propriétaire du centre

Le 20 avril à Saint-Simon
et le 23 à Saint-Valérien

de devenir entrepreneur et les ressources
techniques et financières auxquelles ils ont
accès dans le cadre de ce choix de carrière.
Elles se tiendront d’ailleurs en collaboration
avec les différents organismes de support
aux entrepreneurs de la région qui seront tous
sur place pour rencontrer les participants et
présenter leurs services.

« Au cours des 10 dernières années, 80 %

des emplois au Québec ont été créés par de
petites et moyennes entreprises (PME).
Dans la grande région de Saint-Hyacinthe,
les entrepreneurs locaux sont également les
principaux créateurs d’emplois. C’est pour-

d’appels Mégatel, M. Chassé a une longue
expérience d’entrepreneur. Au cours des
dernières années, il a travaillé commeconfé-

rencier, consultant en marketing, conseiller
financier et formateur.

Ces rencontres auront lieu à compter de
18 h le 20 avril à Saint-Simon au Carrefour
des Sports situé au 50, rue des Loisirs et le
23 avril à Saint-Valérien-de-Milton au Centre
communautaire, 1384, rue Principale) à

compter de 18 h. Elles seront offertes à l’en-
semble de la population du territoire de la
MRC des Maskoutains. Les personnes inté-
ressées peuvent s’inscrire au 450-773-4232.

« La réalisation d’un tel événement
a pour objectifs de valoriser la carrière
d’entrepreneur, de faire la promotion des
organismes et des programmes de soutien
existants et de démystifier le processus de
démarrage d’une entreprise. Il permettra
sans doute à des personnes de notre région
de valider leur profil d’entrepreneur et de
prendre conscience qu’il est bel et bien
possible de réaliser un projet d’affaires dans
la MRC des Maskoutains et que plusieurs
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Au plaisir de vous accueillir dans nos nouveaux locaux!
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| ON PAIE LES TAXES

DU 20 AU 25 AVRIL

ressources peuvent leur venir en aide », a

conclu M. De Tilly.
Rappelons que cesactivités seront réalisées

a initiative du CLD Les Maskoutains et de la
SADC Région d’Acton avec la participation
du Carrefour jeunesse emploi maskoutain, de
la Chambre de commerce et de l’industrie Les
Maskoutains, du Centre financier aux entrepri-
ses Desjardins des Pionniers, de l’École
professionnelle de Saint-Hyacinthe et du
Cégep de Saint-Hyacinthe. €
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CATEGORIE CONFORS-URBAIN / VOITURE a EL
GOODWRENCH

 

 

 

 

| P195/60R15 TRACTIONT/A% 139,95$BFGoodricti :SEE P22S/GORI6 TRACTIONTAY 149,95$

P195/70R14 FR380 89,95$
- Firestone L22s/60Ri6 Faso 119,95$

S

peBN GOODfVEAR P195/70R14 INTEGRITY 89,95$
iel N\ Allez-y P225/60R16 INTEGRITY 149,95$

ho ">,
Lors P19S/60R15 HARMONY® 159,95$

P225/60R16 HARMONY® 179,95$

a P195/70R14 TIGER PAWFREEDOM™ 89,95$
UNIROYAL ’a Wrote TIGER PAWS FREEDOMM 129,95$   
CATÉGORIE TENUE DE ROUTE / CAMIONNETTES / VUS Jai

 

 

 

    
 

 

www.michelinman.com. Promotion offerte parle fabricant de pneus. ou sur www.pneusbfgoodrich.ca. Remise postale offerte par le
fabricant de pneus.

Remise postale offerte par le fabricant de pneus.

 

GOODFYEAR [T245/75R16 WRANGLER™SILENTARMOR™ 239,95$

Allez-y |7265/75R16 WRANGLER" SILENTARMORM 249,95%

Lo LT265/75R16/E LTX™ MSH 269,953

. LT265/75R16/E LAREDOCROSS COUNTRY| 209,95$

HUNIROUILE P265/70R17 LAREDOW CROSS COUNTRY 189,95$

>DONLOF P225/60R17 SIGNATURE 159,95$

ÉCONOMISEZ DE L'ESSENCE N É ; Firestone P225/60R17 FR710 169,95$

ÉCONOMISEZ DEL'ARGENT. PERFORMANCE AMPLIFIÉE >DEONLOF
CARTE CADEAU $ a =

ESSO DE OBTENEZ S $ CATÉGORIE PERFORMANCE * J
04 JUSQU'À OBTENEZ
x JUSQU'À BFGoodrich 295/502R17 G-FORCE™ S/S AJS 199,95%

ns BFGoodrich . tale =" )45/45ZR18 G-FORCEMS/S AIS 269,95$
a CrRE y

FRENEZLE CONTROLE en remise postale GOODFYEAR 205/50R17 EAGLE RS-A 259,95$
Allez-y p245/45R18 EAGLE RS-A 339,95$

Faites 1TS l’achat de quatre pneus À l'achat de quatre pneus À l'achat de quatre pneus Goodyear LA,
Michelin” sélectionnés. Du 13 avril au 16 mai 2009. BFGoodrich*® sélectionnés. Du 13 avril au 13 juin 2009. ou Dunlop sélectionnés. Du 6 avril au 27 juin 2009. yrrr 205/50ZR17 PILOT™® SPORT ASH 249,958

"Tousles détails chez votre concessionnaire GM Goodwrench ou sur * Tousles détails ‘hez votre concessionnaire GM Goodwrench Visitez votre concessionnaire GM Goodwrench pourtousles détails. 245/45ZR1 8 PILOT SPORT A/S 329,95$

 

 

‘Les frais pour toute reprogrammation, si requise, du système

de surveillance dela pression des pneussont en sus. goodwrench.ca
Pour en savoir plus

1-800-463-7483

 

POSE ET ÉQUILIBRAGE INCLUS!

Canadadb__..____ 1.02010

L'EXPERTISE À PRIX COMPÉTITIFS.
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En voitu re avec Marc Bouchard

 

Magasinez 24 h sur 24 h
AE.2009

/NL
Un mondeeconduire    0
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Au pays d

Marc
Bouchard

autos@cgocable.ca

 

L'éditeur du COURRIER a parfois de bien
drôles d'idées. Toujours bonnes - après
tout, c'est le patron de mon patron alors je
dois être poli - mais parfois un peu éton-
nantes. Imaginez ma surprise par exemple
lorsque j'ai ouvert son dernier courriel, me
demandant un essai tout à fait particulier,
celui de l'une des plus grosses chargeuses
disponibles à l’est de Kingston, Ontario!

Il est vrai que mon travail m’a permis de
mettre à l’essai toutes sortes de véhicules,
mais habituellement du type ayant quatre
roueset un volant. À la limite, je me suis dé-
ja permis quelques écarts avec des camions
un peu plus imposants. Il me faut cependant
l’avouer, la conduite d’une chargeuse de
rocs, n’a rien de familier pour moi.

Mais quand je me suis retrouvé face à
face avec la bête, finie l’inquiétude, je me

sentais comme un petit garçon face à ses
Tonka, mais des Tonka plus grands que
nature. Enfoui quelque part dans les monta-
gnes de roc des Carrières Saint-Dominique,
non loin de Saint-Hyacinthe, se retrouve en
effet un Caterpillar 992K, une gigantesque
bête capable,à elle seule, de charger plus de
1500 tonnes de rocher à l’heure!.

Des dimensions imposantes!
Avant même de parler mécanique, ou de

l’incroyable capacité de travail de la machi-

 

Fiche technique:

Modèle de moteur:
V12Moteur C32 Cat

Alésage : 5.7 po oul 45 mm

Course : 6.4 po ou 162 mm

Cylindrée : 32.1 |

Puissance brute : 904 hp

Poids en ordre de marche :
214948 lb

Durée de vie : 45 000 heures

Merci aux Carrières Saint-Domique   

es Tonka
ne, une petite description s’impose. Si vous
êtes comme moi, et que vous avez passé
votre enfance les deux mains dans le carré
de sable à pousser des petits camions, le
992K est un fantasme devenu réalité.

La machine mesure, du sol jusqu’autoit,
environ 5,6 mètres (soit un peu plus de
18 pieds). Le conducteur, une fois en place
dans la cabine, se retrouve donc avec les
yeux à un peu plus de 5 mètres (ou 17 pieds)
du plancher de vaches. Pour y accéder, une
échelle de huit marches est nécessaire.

Toujours en matière de dimension,il est in-
téressant de noter que les pneus eux-
mêmesfont plus de 2,5 mètres de hauteur (et
pour ceux que la chose intéresse, se vendent
plus de 25 000 $ l’unité). Enfin, une chargeu-
se de rocs ne servirait à rien sans un godet ef-
ficace - le godet étant la pelle de charge avant.
Ici, aucun doute, le godet a tout ce qu’il faut,
lui qui est capable de soulever d’une seule bou-
chée un total de 12 mètres cubes,soit l’équiva-
lent en poids de plus de 25 tonnes!

Et un moteur
Evidemment, pas question de propulser

unetelle machine avec un moteur de tondeu-
se à gazon. Sous le capot (et je les crois sur
parole puisqu’en tenant compte de la hau-
teur du capot, et de mon vertige personnel,
Je n’ai pas vérifié moi-même...) se retrouve
un moteur V12 de 32 litres! Au total, l’engin

diesel développe pas moins de 901 chevaux
lorsque poussé à ses limites. Et attention, la
seule consommation d’essence a de quoi
faire sursauter : environ 100 litres à l’heure!

Mais toute cette puissance est nécessaire
et, croyez-le ou non, plus écologique qu’a-
vant. Il faut en effet savoir que dorénavant, les
Carrières Saint-Dominique n’ont plus que ce
seul gigantesque instrument en fonction pour
assurer leur production. Et que la consomma-
tion seule du 992k est exactement la même
que celle des anciennes générations, mais
avec une capacité de production doublée.
« Cela peut sembler bizarre, mais notre choix
a permis de produire de façon plus écologi-
que en diminuant notre consommation de
moitié, et en comptant sur une machine plus
moderne et nettement moins polluante », a tenu
à préciser le directeur général des Carrières
Saint-Dominique, Claude Dupuis.

Un petit saut au volant
Une fois l’intimidation originale passée

(je vous assure que, pour un passionné de
véhicules comme moi, d’être debout face à
un pneu plus haut que soi a quelque chose
d’irréel), 11 est temps de sauter à bord.

Heureusement, le 992k est conçu aussi

pour servir de véhicule-école, et un petit

 

 

 

 

Photo Patrick Roger, Le Courrier (c)

La machine mesure, du sol jusqu’au toit, environ 5,6 mètres (soit un peu plus de 18 pieds).

banc d’appoint permet d’admirer le conduc-
teur à l’oeuvre. Michel Benoit, opérateur de
chargeuse aux Carrières Saint-Dominique
depuis plus de 35 ans, trône littéralement
derrière le pare-brise de son nouveau joujou
de 1,8 million de dollars. Pour lui, l’arrivée
d’une telle machine est un véritable plaisir.

Il faut dire aussi que la conduite de la ma-
chine semble fort peu complexe. Une simple
manette localisée à gauche permet de diriger
le monstre. Sous la manette, un petit bouton
permet du bout du doigt de dire si on va vers
l’avant ou vers l’arrière.
Au plancher, trois pédales : un accéléra-

teur et un frein, comme tous les véhicules
normaux, mais aussi une troisième, appelée
podensimètre m’apprend le conducteur qui,
en résumé est le régime moteur et permet
aussi de freiner. Une fois la machine en mar-
che, et le régime moteur au maximum, elle

est la seule pédale vraiment utilisée puis-
qu’elle permet un contrôle presque complet.

Évidemment, il faut ajouter à cette ma-
nette de jeu vidéo une multitude de boutons
de contrôle hydraulique, de transmission
trois vitesses, et de pression de toutes sortes.
Sans oublier les manettes de contrôle du
godet lui-même, que le chauffeur dirige du
bout des doigts.

Et à regarder Michel opérer, la tâche est
facile. Avec cette nouvelle machinerie, il
fournit à lui seul assez de roc pour faire
fonctionner toutes les installations, toute la
journée. Maissa précision, et la facilité avec
laquelle il dirige, charge et décharge le
godet, et exerce un contrôle parfait des

opérations est remarquable.
Unesituation un peu moins vraie lorsquej'ai

fait une brève tentative derrière le volant. D’en-
trée de jeu, diriger le godet est moins facile que
cela peut sembler, et la pelle basculait de bas en
haut avec un peu moins de douceur.
Même chose pour les mouvements de la

bête: d’avant en arrière, aucun problème.
Mais quand la nécessité obligeait à bouger de

côté, mes capacités de contrôle ont été mises
à rude épreuve. Et j'ai tout simplement été
incapable de diriger la machine avec assez de
précision pour charger moi-même un godet!

Ce n’est pourtant pas la vitesse qui im-
pressionne puisque, au plus haut régime, la
992K ne roule que 12 kilomètres à l’heure!

Je suis débarqué de la machine avec un
grand sourire, et je l’avoue, beaucoup d’ad-
miration pour son conducteur. Mais je n’ai
pas dit mon dernier mot. Je laisserai aux ex-
perts le soin de conduire la chargeuse, mais
J'ai aperçu sur place quelques camions de
plus de 100 tonnes, et une foreuse ultrarapi-
de. Et vous savez quoi? Claude Dupuis m’a
invité à les essayer. Le paradis des Tonka
grandeur nature, je vousle dis! <
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Michel Benoit, opérateur de chargeuse aux Car-
rières Saint-Dominique depuis plus de 35 ans,
trône littéralement derrière le pare-brise de

son nouveau joujou de 1,8 million de dollars.
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Audi A4 2009
2.0L turbo Traction intégrale Quattro

2,9%.
5395" -
Meilleure voiture de luxe de I'année AJAC 2008

»

 
Un regard ne suffit pas Venez vivre

l'expérience!

big Automobiles
Fès Niquet
1917 boulevard Sir Wilfrid-Laurier
Route 116 St-Bruno | 450.653.7553

niquet.com
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CLAUDE JOYAL inc.
En progression constante depuis 1962
SAINT-DENIS STANBRIDGE STATION NAPIERVILLE

Tél.: 450 787-2105 Tél.: 450 296-8201 Tél.: 450 245-3565

0235604SAINT-GUILLAUME  Tél.: 819 396-2161
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L’UPA lancela phase 2
de son atlas électronique
Martin Therriault

La Fédération de l’Union des producteurs
agricoles de Saint-Hyacinthe a lancé la
phase 2 de son atlas électronique pour le
bassin versant de la rivière Yamaska, le 8
avril. Cet outil géomatique vise à réduire
l'érosion des sols aux secteurs critiques de
la rivière.

Différentes cartes de la rivière sont mises à

la disposition de l’utilisateur pour lui permet-
tre de voir les principales marques d’érosion.
Cette information lui permet de trouver des
solutions pour corriger le problème et l’avan-
tager dans ses récoltes. La deuxième phase
priorisait quatre points chauds de la rivière,
soit les secteurs dela rivière Jaune, de la rivière
à la Barbue, de la petite rivière Pot au beurre
et de la rivière Saint-Louis. Le tout a nécessité
des investissements d’environ 250 000 $.

Par rapport à la première phase, la
nouvelle version a été installée sur un disque

dur externe alors que la précédente était dis-
ponible sur un DVD. « Certaines personnes
avaient des problèmesà lire les informations
sur le DVD. De plus, toutes les analyses né-
cessaires à l’aménagement d’un territoire
ont été regroupées ensemble, facilitant la
tâche des travailleurs », indique l’agente
en agroenvironnement de l’UPA de Saint-
Hyacinthe, Caroline Bisson.

La première phase avait été bien
accueillie par les utilisateurs, selon le co-
ordonnateur de l’Agence de géomatique
Géomont, Julien Belvisi. « Ils peuventci-
bler les secteurs les plus intéressants pour
les récoltes et les planifier de façon plus
efficace. »

Dans un futur rapproché, les créateurs
veulent ajouter des données semblables pour
les bassins du Richelieu et de la Baie Missis-
quoi. De plus, l’UPA organisera quelques
activités d’échange avec les agriculteurs
pour s’assurer que le fonctionnement de
l’atlas soit bien compris.

Partenariat avec le Nouveau-Brunswick
La Fédération de PUPA de Saint-

Hyacinthe a mis au point l’atlas en parte-
nariat avec le Nouveau-Brunswick. Pour
l’élaboration de la première phase, ils ont
eu plusieurs échanges techniques. « Le
Québec et le Nouveau-Brunswick parta-
gent des intérêts communs pour la conser-
vation des sols. Quand j’étais jeune, je
pouvais jouer a la cachette dans les
champs de pommes de terre. Nous avons
donc le défi d’apporter des solutions pour
contrer l’érosion », souligne le directeur

du Centre de conservation des sols et de
l’eau de l’Est du Canada (CCSEEC),
Jean-Louis Daigle.

M. Daigle croit que l’outil sera d’une

grande utilité pour le monde agricole.
« Nous avonstousles détails topographiques
de la région donnée. C’est important si on
veut effectuer des travaux de terrassementet
poser des canalisations pour le drainage aux
bons endroits. » 4
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L'agente en agroenvironnementde la Fédération
de I'UPA de Saint-Hyacinthe, Caroline Bisson,

explique la deuxieme phase de I'atlas électroni-

que aux membres.

 

Une journée stimulante
placée sous le signe de la passion
Denyse Bégin

L'innovation en agriculture doit aussi exis-
ter dans la façon de penser des principaux
intervenants et dans celle des produc-
teurs. C'est en tout cas ce que croient les
agronomes Pascal Fafard et Mélanie Mo-

rel ainsi que le producteur en agriculture
biologique sur billons, Simon Audette.

Ensemble, ils ont concocté une journée
de conférences intitulée Ravivez votre pas-
sion. Elle visait a regrouper des individus
qui considèrent que le bonheur de l’être hu-
main qui se cache derrière le producteur
agricole, c’est ce qui compte le plus pour as-
surer le succès de son entreprise.

Son bonheur, Simon Audette l’a trouvé
lorsqu’il a tourné la page sur des méthodes
de travail qui avaient considérablement ap-

pauvri son sol.
« J'ai réalisé queje m'en allais dans un cul-

de-sac et ça me frustrait de signer des chèques
en blanc aux experts-conseillers-vendeurs de
tout acabit. C’est là que j'ai décidé de me
prendre en main au lieu d’attendre que l’UPA
ou les gouvernements me viennent en aide. »

Après avoir essayé différentes méthodes
culturales, le producteur a opté pour la cul-
ture sur billons. Il est en production biologi-
que depuis maintenant 10 ans.

« Le sol est couvert à l’année, doncil n’y

a pas d’érosion par l’eau et par le vent et les
populations de vers de terre ont beaucoup
augmenté. Le sol est de meilleure qualité, ce

 

 

Photo Robert Gosselin, Le Courrier (c)

tes principaux artisans de la journée : Pierre Lachance, agronome au MAPAQ; Mélanie Morel,
agronome et coordonnatrice de RHA (Reconstruction harmOS del’agriculture); Pascai

Fafard, agronome et coach; Pierrette Desrosiers, psychologue }
l'innovation technologique-et-Simon-Audette, producteur-biologique——-- -—--—----

élyn' Landry, Assistabes à

qui favorise le développement des mycorhi-

zes sur les racines des plantes. Elles sont
ainsi plus résistantes et capables de puiser
plus de nourriture dans le sol », explique le
producteur de La Présentation.

En transmettant son expérience aux au-
tres, Simon Audette souhaite donner espoir à
une relève passionnée d’une agriculture via-
ble et valorisante. I! espère également que
les futures politiques agricoles tiendront
mieux compte de la valeur humaine de
l’agriculteur en lui laissant plus d’espace
pour découvrir de nouveaux marchés ou de
nouvelles manières de faire et en favorisant
son innovation et sa créativité.

Après avoir présenté les objectifs de cet-
te journée qui a eu lieu le 9 avril chez Terroir
Etcetera, M. Audette a laissé la parole à Jean
Fontaine, propriétaire de Jefo Nutrition. Ra-
contant sa propre passion pour son métier et
livrant sa vision du monde agricole, Jean

Fontaine a donné le ton à une journée des

plus toniques.
En après-midi, les participants ont écouté

une conférence de Pierrette Desrosiers qui
leur a donné des pistes pour « Devenir pro-
ducteur de leur vie ». Psychologue du travail
et coach, celle-ci a parlé des motivations,
des valeurs et des changements qui colorent
la vie de chacun.

Pour aider à trouver l’équilibre travail-fa-
mille, elle propose d’augmenter sa conscience
et sa connaissance de soi; d’établir sa « roue
de vie »; de se fixer des objectifs; de réviser
ses croyances et de changer ses habitudes et
enfin, de développer un plan d’action.

Une quarantaine de participants ont assis-
té à cette journée et ils n’avaient que des
bons mots à l’endroit des organisateurs en
fin de journée.

« C’est une excellente façon de démarrer la
nouvelle saison », a indiqué Simon Audette, <

 

En bref
 

Prix Jardins de la relève
Les élèves de la promotion 2004-2007 du

programme Paysage et commercialisation en
horticulture ornementale (PCHO) de I’'ITA de
Saint-Hyacinthe se sont vus décerner le 1°"
prix de l’Association des paysagistes profes-
sionnels du Québec (APPQ) dansla catégorie
« Jardins de la relève » lors de la 30° édition
de la remise de prix annuelle. Le jardin école,
baptisé « Exodus... un jardin à travers le
temps », se divise en deux sections. L'une re-
présente un village abandonné où la nature
redevient maîtresse des espaces que l’homme
s’était approprié alors que l’autre partie, révèle
un milieu plus urbanisé où la nature est plus
contrôlée; eommébrffé voit en zone urbaine.

----—-—Séparées-par—un--sentier,: ces deux - parts-

distinctes du concept se veulent une représen-
tation de l’exode de l’être humain qui migre
des régions rurales vers les villes.

Prix Meritas Rolland-Harnois

La direction des Industries Harnois et le
Conseil québécois de l’horticulture ont
récemment remis le convoité Prix Meritas
Rolland Harnois à Jean-François Goulet. Au
cours des 35 dernières années, ce dernier a

largement contribué à faire avancer la
recherche ou à vulgariser de nouvelles tech-
nologies dans le domaine de la production
serricole au Québec. M. Goulet travaille
pour le Groupe horticole Ledoux, à Sainte-

-Hélène-de-Bagot- 4------—--------— L
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Service des Loisirs - Ville de Saint-Hyacinthe
 

Concerts et spectacles
du printemps

Le printemps annoncela fin des activités
de plusieurs chorales locales et organismes
culturels en vue de la pause estivale. Que ce
soit par un concert ou un spectacle, quelle
belle façon de clore la saison! Voici les ren-
seignements relatifs à ces événements.

Les Chamaniers
Spectacle annuel intitulé « Tricotés serrés »

le samedi 25 avril à 19 h 30, au Collège Saint-
Maurice. Admission en prévente : 6 $ (11 anset
-), 10 $ (12-17 ans) et 15 $ (18 anset +). Admis-
sion à la porte : 6 $ (11 ans et -), 12 $ (12-17
ans) et 18 $ (18 ans et+). Info au 450 252-9309.

Société Philharmonique de Saint-
Hyacinthe

Concert sous le thème « La musique nous
transporte » avec la participation spéciale de la
Philharmonie Junior, le dimanche 26 avril, à 19
h 30 à la salle Desjardins du Centre des arts Ju-
liette-Lassonde.Billets à la billetterie du Centre
des arts au 450 778-3388. Admission en pré-
vente 7 $ (étudiants) et 15 $ (adultes). Admis-
sion à la porte 10 $ (étudiants) et 20 $ (adultes).

L'Harmonie vocale de Saint-Hyacinthe
Interprétation du « Requiem de Doni-

zetti » avec l’Orchestre de Chambre des

Seigneuries le 2 mai à 19 h 30 à la Cathé-

drale de Saint-Hyacinthe. Admission 10 $
(étudiants) et 25 $ (adultes). Billets en
vente auprès des choristes, au Centre de
musique Victor et à l’évêché de Saint-
Hyacinthe. Info : 450 261-1340.

Ensemble vocal Vox Mania
Sous le thème « Surles notes de l’arc-en-

ciel », le dimanche 3 mai à 19 h, à la salle

Desjardins du Centre des arts Juliette-Las-
sonde. Admission 15 $, gratuite pour les
moins de 12 ans. Info : 450 771-9855 et 450
778-1273.

Chœur des Variétés Canadiennes
Sous le thème « Un chœur en voyage

», le samedi 16 mai à 20 h, au Collège
Saint-Maurice. Admission 15 $, gratuite
pour les moins de 12 ans. Info : 450 778-
3146.

Groupe vocal Décibel
Le spectacle aura lieu le samedi 23 mai à

20 h, à l’auditorrum de la Polyvalente
Hyacinthe-Delorme. Admission 20 $. Info :
Zaida Roseberry au 450 774-9466 ou 450
796-2293. 4
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Qui joindre?
Service des Loisirs 450 778-8333 
Centre culturel 450 778-8335 
Dret-là / Mélanie Martin 450 778-8357 
Maison des Jeunes 450 774-2249 

Assomption / Nicole.Champagne 450 771 6914
 

 

Bourg-joli

(Sacré-Coeuret Saint-Sacrement) / Michel Rouleau 450 773-1824 
Christ-Roi / Cynthia Dolbec 450 773-1102 
Douville / André Beauregard 450 773-7811 

 

Notre-Dame/ Nancy Maillet

La Providence / Audrey Vallière ____- __450 773-7711

450 773-4559 
Saint-Joseph / Genevieve Ledoux 450 778-7728 
Saint-Thomas-d’Aquin / Bernard Leroux 450 796-4466 
Sainte-Rosalie / Guillaume Leblanc 450 799-2727    
 

wv

La Providence

Souper dansant
Le prochain souper dansant d’Elle et lui

aura lieu samedi le 25 avril au Centre com-
munautaire des Loisirs la Providence, 2575,

rue St-Paul. Souper brochette de poulet à
compter de 17 h 30, suivi de la danse à 19 h

30. Musique par Jacques Dulude et anima-
tion par Michéline Gaudette. Admission 15

$ incluant souper et 5 $ pourla danse seule-
ment. Prix de présence et léger goûter en
soirée. Pour renseignements : Ernest et
Louise Lachappelle au 450 778-1214

Notre-Dame

Souper spaghetti et soirée dansante
Les Loisirs Notre-Dame (2860, rue

Saint-Prosper) organisent un souper spa-
ghetti avec soirée dansante le samedi 25
avril à compter de 17 h. Le coût du souper
à volonté et de la soirée est de 12 $.

Musique assurée par le groupe Dean
Marks. Billets en vente aux Loisirs Notre-
Dame. Places limitées. Aucun billet ne
sera vendu à la porte. Veuillez communi-
quez au 450 773-4559. 4

 

Vélo Club

Les personnes qui désirent joindre
notre club local pour faire des randon-

nées de vélo en toute sécurité, sont
invitées à la séance d’information du di-
manche 19 avril, à la salle Gadbois du 
Saint-Hyacinthe lancela
saison 2009 le 19 avril

Centre culturel (800, rue Turcot) à comp-
ter de 9 h 30. Pour plus d’information, vous
pouvez composer le 450 252-VELO ou
consulter le site www.veloclubsh.com.
Bienvenue à tous! 4   
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Publicités
en couleurs  

et avantageux

permanent
« A vendre ».

Visibilité accrue Bonne route !
grâce aux concours

Outil de référence
pour toute la MRC  

“ SAVEZ-VOUS QUE?
Les propriétaires de véhicules circulant avec une affiche
« À vendre » dans une vitre de leur auto doivent savoir
que des articles du Code de la sécurité routière leur in-
terdisent cette pratique. En effet, les articles 265, 266 et
267 du Code interdisent la pose de tout objet pouvant
nuire à la visibilité du conducteur. Ces articles font ainsi
allusion aux animaux de peluche, aux décalques et même
aux pellicules de plastique ou pare-soleil collés sur
les vitres. Tout contrevenant s'expose à une amende
pouvant varier entre 100$ et 300$. De plus, certaines
municipalités peuvent sévir contre le propriétaire d’une
voiture garée sur la voie publique et portant une annonce

200, rue Johnson, Saint-Hyacinthe 771-4433
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Diane Beauregard, Thérapeute en relation d'aide,
coach de vie, animatrice, conférencière & auteure de:

Vivons, sans crainte, le meilleur de nous-mêmes.

Thérapie brève orientée vers les solutions
(adulte-adolescent-couple)

558, rg Bas-de-la-Riviére St-Pie

http://sites.rapidus.net/tendresse/

Reçus pour assurances & impôts- CPMDQ 98-0209

8 ans d'expérience

450-772-5594
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Des nouvelles
du Boisé des Douze
Initiation à l'identification
des plantes sauvages

Découvrez les plantes printanières : ven-
dredi 17 avril à 16 h et vendredi 24 avril à 9
h. Maximum de 15 personnes par groupe.
Afin d’éviter le piétinement, l’observation
se fait à partir des sentiers; la cueillette étant
interdite, nous vous suggérons d’apporter
carnet de notes, livre de référence et caméra.

Observation d'oiseaux
La migration printanière est une excellente

période pour observer les oiseaux. Les pro-
chaines sorties sont prévuesle lundi 20 avril à
17 h et le mardi 28 avril à 8 h. Maximum de 8
personnes par groupe. Prévoyez des vêtements
confortables, selon la température, et de bon-
nes chaussures. N’oubliez pas vos jumelles!

Pour toutes ces activités, réservation obli-
gatoire auprès de Rita Leblanc 450 773-9917.
Admission 3 $ ou 1 $ sur présentation de la
carte de membre. Le point de rendez-vousest
le stationnement de la rue Brouillette. Annu-
lation si pluie abondante ou soutenue.

Grande corvée au Boisé des Douze
Les membres du Boisé des Douze lan-

cent un appel à tous en vous invitant à la
Grande corvée du samedi 18 avril. Il
s’agit d’enlever des collerettes géotextiles.
Ces collerettes installées pour faciliter la
croissance des arbres lors des plantations
faites en 1997, 1999 et 2000 ont terminé
leur travail. Commeil y en a des centaines,
nous avons besoin d’aide! Le rendez-vous
est à 8 h 30 au stationnement de la rue
Brouillette. Inscrivez-vous dès que
possible auprès de Rita Leblanc au 450
773-9917.

Randonnée contée le 25 avril
Une « Randonnée contée » sera présentée

dans le cadre du Jour de la Terre. Cette acti-
vité, s’adressant à un public de 12 ans et
plus, sera animée par le conteur Alain Char-
pentier. Départ à 19 h à l’entrée de la rue
Brouillette. Frais de 5 $. Inscription obliga-
toire aux Loisirs Saint-Joseph au 450 778-
7728. www.ville.st-hyacinthe.gc.ca/boise/ 4

Carnet de l’âge d’or
 

v

Assomption
Danse le samedi 18 avril, à 19 h 30, au

gymnase de l’école Assomption. Animation
Robert Thibodeau. Les billets sont mainte-
nant disponibles pour le souperde la fête des
Mères le 16 mai. Infos : 450 773-1131.

Bourg-joly
Danse le samedi 18 avril, à 19 h 45, au

sous-sol de l’église Sacré-Coeur avec
l’orchestre Les Mélodiques. Infos : 450 774-

1050.

Saint-Hugues
Bingo le mardi 21 avril, à 19 h 30, à la

salle municipale. Danse le vendredi 24 avril,
à 20 h,à la salle municipale avec l’orchestre
Les Rythmiques.

Saint-Liboire
Danse le samedi 18 avril, à 20 h, à la

salle des Chevaliers de Colomb avec
l’orchestre Les Rythmiques. Assemblée
générale annuelle le mardi 21 avril, à
16 h, au local de l’âge d’or. Cartes le
mardi 21 avril, à 13 h.

Saint-Louis
Brunch le dimanche 19 avril, de 10 h à 12

h, au centre communautaire. Repas gratuit
pour les moins de 10 ans.

Saint-Valérien
Danse le vendredi 24 avril, à 20 h, à la

salle communautaire avec l’orchestre Les

Copains.

Upton
Dîner de la fête des Mères et des Pères

le dimanche 3 mai, à midi, à la salle
communautaire. Le repas sera suivi d’un

spectacle multigénérationnel. Nombreux
prix de présence. Apportez votre boisson.
Adultes : 22 $; moins de 12 ans, 10 $.
Infos : Monique au 450 549-4150 ou
Claire au 450 549-4714. Raynald Martin
a réussi une partie parfaite aux quilles le
6 avril. Félicitations! <

Bloc aféas
4

Assomption de Notre-Dame
Activité Femmes d’ici le lundi 20 avril, a

14 h, visite au Centre d’interprétation du
cactus et de la flore désertique a Sainte-Ma-
deleine. Infos : 450 799-1282.

 

Cathédrale
Activité Femmes d’ici le mardi 21 avril, à

19 h 30, au 975, Hôtel-Dieu. Venez évaluer

votre niveau de stress, apprendre à relaxer et
comment appliquer l’autoguérison. Voyage
le 14 mai, Théâtre lyrique de la Montérégie.
Infos : 450 773-1200.

Douville
La vente de partage aura lieu le

vendredi 24 avril,

sous-sol de l’église Sainte-Eugénie. Il y
aura un spécial d’un sac vert rempli de
vêtements et accessoires pour 5 $ à partir
de 13 h. Vous pouvez également apporter
au même endroit les vêtements, livres,

bibelots, jouets, disques 33 tours, ou des
objets que vous désirez donner et qui
pourraient servir à d’autres personnes les
mercredi et jeudi 22 et 23 avril, de 9 h
à 17h. «
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Agent immobilier affilié
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MOI J'VENDS!

Serge Guertin

450 888.2294

sergeguertin@ntic.qc.ca
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mgperformance.net
851, PRINCIPALE, ST-DOMINIQUE

450 778-2453
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Chantal Théberge
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Pour rendez-vous

13796-3566
8 6645, avenue Boulanger, Saint-Hyacinthe
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Société Alzheimer des Maskoutains-
Vallée des Patriotes

La Société Alzheimer vous invite à deux
conférences : « La communication avec une

personneatteinte de la maladie d’Alzheimer
», le jeudi 16 avril, de 9 h 30 à 16 h,au res-
taurant Lussier au 2005, rue Saint-Pierre
Ouest à Saint-Hyacinthe. Veuillez prendre
note que le dîner sera servi sur place et qu’il
est à vos frais. Infos : Caroline Croteau au
450 771-4536, poste 6218. « Laccompagne-
ment émotif d’une personne atteinte de la
maladie d’Alzheimer », le jeudi 23 avril, de
19 h 30 à 21 h, au Centre culturel de Beloeil
au 620, rue Richelieu. Infos : Françoise Jaret
au 450 536-2269.

Bazar Assomption
Vente régulière le vendredi 17 avril, de

9 h à 14 h, et vente sacs verts le samedi
18 avril, de 9 h à 12 h, au sous-sol de
l’église Assomption (entrée rue Bernard).
Apportez vos sacs.

Comptoir Rosalie
Vente de sacs verts le samedi 18 avril, de

9 h à 12 h, à l’église Sainte-Rosalie. Infos :
450 799-1600. Meubles en vente. Infos :
450 799-3220.

Ambulance Saint-Jean
Cours de premiers soins les 18 et 19 avril.

Cours pour garderie le 2 mai. Infos :
450 773-1872.

Cours de secourisme d’urgence et
soins aux enfants

Un fournisseur autorisé de la Société ca-
nadienne de la Croix-Rouge donnera un
cours le 18, 25 avril ou 9 mai au 1270, rue
Des Cascades à Saint-Hyacinthe. Réservez
dès maintenant, car les places sont limitées.
Infos : 450 261-1046.

Sudoku

Chevaliers de Colomb
de Sainte-Rosalie

Brunch familial le dimanche 19 avril, de
9 h à 12 h, au local des Chevaliers.

Association des numismates
Rencontre mensuelle de l’Association

des collectionneurs de Saint-Hyacinthe le
dimanche 19 avril, de 9 h à 16 h, à la Maison
des Jeunes au 850, rue Turcot (terrain de
l’Expo). Exposition, vente et échange. Infos:
Paul Morisseau au 450 778-3371.

Atelier de philatélie
Invitation aux jeunes de 6 à 12 ans pour

une autre rencontre d’initiation à la philaté-
lie le dimanche 19 avril, à 13 h, à la Maison

des Jeunes au 850, rue Turcot (terrain de
l’Expo). L'activité est gratuite et le thème
sera : « L'Automobile ». Infos : Jacques
Melançon au 450 774-0333.

Journée de la Miséricorde divine
Le dimanche 19 avril, de 13 h à 18 h,à la

Cathédrale. Film de Sr Ste-Faustine à 13 h
au sous-sol de la Cathédrale (salle Mgr
Prince). Dans la Cathédrale : en position du
St-Sacrement, 14 h; animation; confession,
15 h; animation et adoration silencieuse;
procession intérieure, 16 h 15; déposition du
St-Sacrement, 16 h 40; messe, 17 h.

Société d'horticulture
de Saint-Hyacinthe

Conférence de Larry Hodgson le lundi 20
avril, à 19 h 30, à l’auditorium de l’ITA situé
au 3230, rue Sicotte à Saint-Hyacinthe. Il
nous entretiendra sur « Les arbres et arbus-
tes pour petits terrains ». Des billets seront
en vente sur place au coût de 7 $ (non-mem-
bres) ou carte de membre à 20 $ / personne
ou 30 $ / couple. Infos : Louise Bouchard au
450 774-2327.
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PROBLEME NO 156
NIVEAU : Facile

Le défi sudoku de Jean-Claude Huriaux
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RÈGLES DU JEU:
compléterla grille avec les chiffres

de 1 à 9 de façon à ce que chacun
d'eux se retrouve une seule fois

dans chaque rangée, chaque

colonne et chaque bloc de neuf

cases, délimité parle trait foncé.
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Cercle de Fermières d'Upton
Conférence culinaire avec le chef en titre

des éleveurs de volailles Cong-Bon Huynh
le mardi 21 avril, à 18 h 30, à la salle
municipale d’Upton. L'entrée est gratuite
pour les membres et les non-membres
devront débourser5 $. Infos : Andrée Théroux
au 450 549-4436.

Le Mieux Vivre des
Aînés Maskoutains

Assemblée mensuelle le jeudi 23 avril, au
Centre communautaire Notre-Dame.
Démonstration de scrapbooking et vente de
billets pour le dîner de l’assemblée générale
le 28 mai. Infos : Denise au 450 774-7237.

Lave-o-chien
Lave-o-chien le vendredi 24 avril de 12 h

à 19 h et le samedi 25 avril de 9 h à 18 h, au
1320, avenue des Vétérinaires à Saint-
Hyacinthe. Lavage, séchage et nettoyage
d’oreilles. Prix : petit chien, 10 $; moyen
chien, 15 $; et gros chien, 20 $. Taille de
griffes, 5 $. L'activité a lieu beau temps mau-
vais temps. Tous les profits serviront à
financer trois étudiantes vétérinaires qui
participeront à un stage humanitaire dans un
centre de réhabilitation des singes menacés
au Pérou. Infos : Isabelle Quevillon au
450 778-5521 ou iquevillon@hotmail.com

La vie après la mort
Où allons-nous après la mort? À quoi

cela ressemble-t-il? Combien de temps
après la mort l’âme se détache-t-elle du
corps? Quelles lois conduisent notre âme
après la mort? Ces questions et plusieurs
autres seront traitées lors de la soirée de
réflexion « La vie après la mort » qui
aura lieu le samedi 25 avril, à 19 h 30, au
Restaurant Ti-Père B.B.Q. au 2995, boul.

Laframboise à Saint-Hyacinthe. Le but
est de mettre en contact avec l’oeuvre
« Dans la Lumière de la Vérité », Messa-
ge du Graal. Entrée 10 $ / Etudiants
5 $. Information et réservation : 1 877
687-4779 (sans frais). La rencontre est
organisée par Les Publications du Graal.

Grand bazar
Mafamigarde vous invite à un grand

bazar au profit d’Opération Enfant Soleil les
25 et 26 avril, de 9 h à 17 h, aux Loisirs La
Providence au 2575, rue Saint-Paul a Saint-
Hyacinthe. Articles variés pour les enfantset
plus encore.

Activités de 'AREQ
L'assemblée générale sectorielle des

membres de l’AREQ aura lieu le jeudi
7 mai, à 8 h 30,à la salle La Châtelaine de
Saint-Hyacinthe. Il y aura élections à la
2€ vice-présidence et au poste de prési-
dent d’élection pour les trois prochaines
années. Le dîner sera gratuit pour les
membres présents à l’assemblée et sera
servi à midi. Il y aura conférence à 13 h
15 avec Dominique Therrien. Elle traitera
de la manière de gérerles différents chan-
gements qui se produisent dans nos vies.
Confirmez votre présence à Madeleine
avant le 28 avril pour l’assemblée et la
conférence au 450 773-0494.

Les Amis de la musique
Sortie au Théâtre lyrique de la Montéré-

gie pour voir « Véronique » d’André Messager
le 14 mai. Costumes et décors flamboyants.
Infos : 450 773-1200.

Fondation Caramel
Le 12 février se déroulait au restaurant

Casa Flora le premier tirage de la Fondation
Caramel (refuge pour chienset chats). Voici les
noms des gagnants : Mme Choinière de Saint-
Hyacinthe (250 $), M. Diep de Saint-Hyacinthe
(250 $), M. Robin de Saint-Hyacinthe (500 $),
M. Daviault de Saint-Valérien (1 000 $) et
Mme Ouellet de Saint-Hyacinthe (5 000 $).
Un des gagnants a remis son gain à la
Fondation Caramel. Un merci spécial aux
commanditaires et aux particuliers qui ont
encouragé la Fondation, soit par une com-

mandite ou par l’achat d’un billet. Toutes les
personnes désirant fournir des matériaux,
donner de leur temps ou faire un don en ar-
gent sont invitées à contacter la Fondation
Caramel au 450 549-2935. 4
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Funambule
Série de cinq rencontres destinées aux

parents d’enfants âgés entre 5 et 12 ans qui
désirent améliorer la dynamique familiale et
l’harmonie à la maison. Plusieurs thèmes
seront abordés tels que les besoins de
l’enfant par rapport à ses désirs, les inter-
ventions à privilégier, l’attachement (lien
affectif) et les différents types d'échanges
verbaux et non verbaux. Les lundis, à comp-

ter du 27 avril, de 18 h à 20 h. Inscription
auprès d’Amélie Bouthot au 450 771-3333,
poste 2117.

Centre d'abandon du tabagisme
Aide individuelle pour les personnes qui

veulent cesser de fumer et qui ont besoin de
conseils pourfaciliter leur démarche d’aban-
don dela cigarette. Inscription en tout temps
au 450 778-2572, poste 6127.

Bien manger pour une grossesse en
santé!

Soirée d’information donnée par une nu-
tritionniste afin d’augmenter vos connais-
sances sur les besoins nutritionnels de la
femmeenceinte, sur les meilleurs aliments à
consommer et à éviter. Prochaine rencontre
le mardi 21 avril, à 19 h, au CLSC des
Maskoutains, au 1225, rue des Cascades,
2° étage.

Rencontre halte nourrisson
Moments privilégiés pour les parents,

les enfants et les bébés. Discussion

sur différents thèmes. Soutien clinique
individuel disponible. Inscription non né-
cessaire. Les mardis, de 13 h à 15 h 30 et
les vendredis, de 9 h à 11 h 30, au CLSC
des Maskoutains.

Gestion du stress
Série de sept rencontres pour les person-

nes qui souffrent de problèmes reliés au
stress, tels l’insomnie, l’angoisse, les maux
de tête. À Acton Vale, les mardis du 21 avril
au 2 juin, de 13 h à 15 h, au CLSC de la
MRC d’Acton (1266, rue Lemay). Inscrip-
tion obligatoire : 450 778-2572, poste 6620.

Coût : 15 $

Communication
Série de six rencontres qui vise à faciliter

la prise de conscience de nos émotions afin
de pouvoir par la suite, communiquer effica-
cement nos besoins et stimuler l’écoute de
l’autre. Les mardis, du 21 avril au 26 mai, de
13 h à 15 h. Ces rencontres se dérouleront au
CLSC de la MRC d’Acton situé au 1266,

rue Lemay à Acton Vale. Coût : 15 $. In-
scription obligatoire au 450 778-2572, poste
6623.

Alcochoix
Services individuels pour les personnes

qui prennent de 15 à 35 consommations par
semaine et qui veulent réduire leur consom-
mation d’alcool. Pour participer, il faut
laisser vos coordonnées au 450 778-2572,
poste 6292. 4
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Le Gala des Affaires 2009

   
Le Groupe Camille Fontaine et Fils a remporté le Grand Prix du Jury. Photo Patrick Roger, Le Courrier

Le Gala des Affaires a obtenu un véri-
table succès avec plus de 600 convives! Les
entreprises ont également établi un re-
cord, soit 30 candidatures reçues et éva-
luées dans le cadre de cette édition 2009.
Au total, 20 entreprises ont été retenues

commefinalistes dans les sept catégories
présentées. Un concours très relevé, qui a
laissé aux membres du Jury une tâche
pour le moins difficile et délicate. Une
participation qui démontre bien le dyna-
misme qui règne dans la région au plan
entrepreneurial, malgré la morosité et le
contexte économique des derniers mois.

Dansla catégorie « Entreprise de l'année
- commerce de détail et de distribution »,
présentée par Synor, le gagnant est RONA

de Saint-Hyacinthe parrainé par Sam-
son, Bélair / Deloitte & Touche.

Dans la catégorie « Entreprise de
l'année - entreprise manufacturière »,

présentée par le CLD Les Maskoutains,
le gagnant est Prorec parrainé par RBC
Banque Royale.

Dans la catégorie « Entreprise de
l’année - entreprise de services »,
présentée par Samson Bélair/Deloitte &

Touche, le gagnant est Le Groupe
Camille Fontaine et Fils parrainé par
Samson Bélair/Deloitte & Touche.

Dans la catégorie « Entreprise de
l’année - entreprise agricole », présen-

tée par La Coop Comax, Coopérative
agricole, les gagnants ex-aequo sont:

CEE decelsuccesel
 

Un grand merci a ia « Réunion des in-
stitutions financières de la région mas-
koutaine », la station radio BOOM FM
commepartenaire « de collaboration » du
Gala qui a offert une bourse publicitaire
de 10 000 $ à l'entreprise lauréate du
Grand Prix du Jury. Merci à l'Association
des concessionnaires automobiles de
Saint-Hyacinthe qui a agi à titre de parte-
naire de participation de l'événement, de
même que, Le Courrier de Saint-Hyacin-
the, TV Cogeco et Cogeco, Solutions

Partenaire OR

Desjardins
Conjuguer avoirs et êtres

d'affaires comme partenaire de participa-
tion. Le cocktail servi à l’arrivée des invités

était une gracieuseté des Supermarchés
IGA Benoit et Jodoin. L'entreprise Délimax
Veaux Lourds a supporté l'événement en
fournissant les pièces de viandes qui ont
été servies au plat principal, tout comme
Damafro qui a offert le service des froma-
ges et la Patisserie La Demi-Calorie pourle
dessert. Enfin, les entreprises Groupe
Robin et Lafontaine L'Heureux, notaires
ont offert une commandite de soutien.

Partenaire ARGENT

D
Therrien
Couture
avocats SENCRL

   

   

Photo Patrick Roger, Le Courrier ‘

Ferme Rojoie parrainée par Samson
Bélair/Deloitte & Touche et Groupe
Clæssens et D'Amour parrainé par
Samson Bélair/Deloitte & Touche.

Pour la catégorie « Gestion des
ressources humaines », le Jury a remis
une mention spéciale à l’entreprise Les
Serres Rosaire Pion & Fils inc.

Dans la catégorie « Orientation
clientèle », présentée par L'Association
des marchands des Galeries Saint-Hyacinthe
et la Société de développement Centre-
Ville, le gagnant est Services collectifs
Assuraction.

Dansla catégorie « Jeune Entrepreneur »,
présentée par Germain Larivière le lau-
réat est Patrick Gaudette - Usinage

La réunion des institutions financières de la région maskoutaine

Avril 2009

 
Nanette Workman Photo Patrick Roger, Le Courrier

Accuratech parrainé par la Banque de
développement du Canada.

Dans la catégorie « Contribution au
développement économique et régio-
nal », le gagnant est Baxters Canada
inc.

Un Prix distinction a été remis à

L'Alliance Boviteq inc.

Le Grand Prix du Jury a été remis au
Groupe Camille Fontaine & Fils et le
Prix de la Technopole a été attribué à
Biovet.

Photo Patrick Roger, Le Courrier

Partenaire BRONZE
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Raymond Bachand, ministre du Déve-
loppement économique, de l'Innovation
et de |'Exportation, était de passage a
Saint-Hyacinthe le 5 mars pour nous fai-
re part des nouvelles économiques en
ces temps de crise. Selon le ministre, la

Montérégie est une région solide avec
un taux de chômage parmi les plus bas

au Québec soit 8 %. La Montérégie se
démarque parce qu'elle a su diversifier
son économie avec des grappes indus-
trielles. L'agroalimentaire est une force
a Saint-Hyacinthe et ce secteur est bien
en santé. Le ministre a invité tous les in-
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Info-réseau est publié par:
La Chambre de commerce et

de l'industrie Les Maskoutains

780, av. de I'Hotel-de-Ville, Saint-Hyacinthe J25 582

Téléphone : 450 773-3474 « Téléc. : 450 773-9339
Courriel : chambre@chambrecommerce.ca

Site Internet : chambrecommerce.ca
 

Direction générale : Nicole Laverrière
Rédaction : Marie-C. Chaurette,

Anne-Marie Saint-Germain,

Jean-Marie Pelletier et Nicole Laverrière

Collaboration : DBC Communications inc.

SALON DES VINS
ET TENTATIONS DU

TERROIR
La Chambre de commerceet de l'indus-

trie Les Maskoutains s’est associée à la
Fondation Tirelire afin de présenter le
premier Salon des vins et tentations du
terroir qui se tenait à l'Hôtel des
Seigneurs le 8 avril à l’occasion de l'Expo-
Congrès du porc. Claude Corbeil en était
le président d'honneuret les profits de ce
Salon, via la Fondation Tirelire soutien-
dront des organismes qui combattent
l'insécurité alimentaire au Québec.

Claude Corbeil

 
 

   P Le ministre Raymond Bachand
optimiste pour Saint-Hyacinthe

tervenants à la solidarité afin de redres-
ser l'économie québécoise. L'année 2009
sera certes une annéedifficile, mais des

mesures gouvernementales ont été pri-
ses. M. Bachand est optimiste et a dit
vouloir aider les entreprises performan-
tes à s’en sortir. Il s'est d'ailleurs rendu
en après-midi dans trois entreprises de
la région pour annoncer des investisse-
ments de 1,5 M $ pour différents projets
de développement. Les entreprises
bénéficiaires de cette aide sont Boulan-

gerie Pinsonneault, Mobilier de l'époque
et V-To. « Le Québec est une terre de

PMEet c'est aussi vrai pour la Montérégie.
Les PME sont à l’origine de la création
de 70 % des nouveaux emplois », a affirmé
le ministre.
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Motdela directrice générale
Bonjour à tous les membres de la

Chambre de commerce et de l'industrie
Les Maskoutains. Permettez-moi, dans
le premier message que je vous adres-
se, de remercier chaleureusement Jean-
Marie Pelletier pour son excellent
travail des dix dernières années à la
barre de la Chambre de commerce. Son
leadership, son engagement et son
professionnalisme à toujours mieux
servir les entrepreneurs qualifient bien
son passage au sein de cet organisme.
En votre nom et au mien, je me
permets de lui signifier toute notre
gratitude et de lui souhaiter un grand
succès dans ses projets à venir.

En deuxièmelieu, j'aimerais me pré-
senter à vous et vous assurer de mon
entière collaboration à la promotion et
à la défense des intérêts des gens d'af-
faires de la région maskoutaine. Au
cours des vingt dernières années, j'ai 

i eu la chance de côtoyer des entrepre-
; neurs de tous les secteurs d'activités et

de tous les coins du Québec et de
travailler avec eux à réaliser des projets
significatifs pour le développement

 
économique de leur milieu. C'est donc
un plaisir pour moi de me retrouver à
la direction générale de la Chambre de |
commerce et je mettrai tous les efforts

nécessaires pour bien remplir mon rôle.
Je vous invite donc à communiquer

avec moi pour me soumettre vos
commentaires et suggestions sur ce
que votre Chambre de commerce peut
faire pour vous et votre entreprise.

Auplaisir de vous rencontrer dansle
cadre d'une de nosactivités!

Nicole Laverrière, Directrice générale

La Chambre de commerce |
et de l'industrie Les Maskoutains

 

 

Mot du président
Ï Nous approchons déjà la fin de nos ac-

tivités et nous abordons la préparation
de notre prochaine année avec enthou-
siasme. Ce fut une année bien remplie 
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avec beaucoup d’activités pleines de suc-
| cès et de dossiers importants menés avec
i diligence pour l'avenir de notre région.

Malgré la morosité économique et les
mauvaises nouvelles financiéres des der-
niers mois, l'économie locale fait tout de
mêmepreuvedevitalité. Saint-Hyacinthe
est une région forte qui se comporte
bien jusqu'à maintenant en dépit du
tourbillon et des soubresauts du monde
des affaires.

Lorsqu'il y a de grands enjeux, le poids
quereprésente votre Chambre est impor-
tant et l'opinion de ses membres pèse
dans la balance du pouvoir.

Je vous demande donc votre appui

contributif afin que votre Chambre puis-
se mettre de l'avant des actions qui
contribueront à faire de notre région
une communauté d’affaires dynamique,
attrayante et forte.

Je tiens à remercier en mon nom per-
sonnel et au nom des membres du con-
seil d'administration monsieur Pelletier
pour ces années de loyaux services et de
dévouement à la Chambre. J'en profite
également pour souhaiter la bienvenueà
madameNicole Laverrière, notre nouvelle 

 

directrice générale qui prend la relève et
{qui aura nombre de défis à relever.

Questions d'emploi
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N'oubliez pas de mettre a votre
agenda la Soirée personnalités qui au-
ra lieu le 26 maià l'Hôtel des Seigneurs
ainsi que notre tournoi de golf annuel
de la Chambre qui aura lieu le 17 sep-
tembre prochain sur les deux terrains
de notre région soit le Club de golf
Saint-Hyacinthe et le Club de golf La
Providence.

Je conclue en remerciant les mem-
bres de la Chambre, les administrateurs
qui se sont succédés au conseil ainsi
que l’équipe exceptionnelle de la per-
manence pour leur appui indéfectible
dansla réalisation de mon mandat.J'ai
eu énormément de plaisir, pendant
toutes mes années au sein du conseil
d'administration, à travailler et à m’im-
pliquer dans les projets de la Chambre.

Steve Patenaude  
AdArr
r professionnel voustravaille?
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d'orientation, d'études, d’entrepreneuriat, etc.
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Une équipe dynamique, à l'écoute de vos besoins!
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) Françoise Bertrand s'adresse aux membres de la Chambre de commerce
Françoise Bertrand, présidente-direc-

trice générale de la Fédération des Cham-
bres de commerce du Québec (FCCQ), a

rendu visite aux membres de la Chambre

de commerce et de l’industrie Les Mas-
koutains, le 4 mars, pour présenter le rô-

le de la FCCQ qui fête ses 100 ans.
La Fédération défend les intérêts des

entreprises sur toutes les tribunes d'in-
fluence en s'appuyant sur le réseau des
chambres, afin de soutenir leur croissance

et accroître la richesse collective du Qué-

Cocktail du président
Le Cocktail du président de la Chambre

de commerce a eu lieu le 20 janvier au
Salon de quilles Saint-Hyacinthe. Près de
150 personnes se sont rencontrées dans

l'ambiance décontractée qu'offre ce lieu de
réunions. Certaines équipes se sont affron-

téessur les allées de quilles dans la camara-
derie et la bonne humeur. Il n’y a pas eu,
comme à l'habitude, les discours d'usage
car l'ambiance était à la fête et à l'échange.
Les administrateurs et la direction ont préfé-
ré laisserles participants à leurs conversations

et un communiqué a suivi au lendemain
pour remercier tous les participants.

Activité Carrefour
Cette année,l’activité Carrefour, qui se

tient dans le cadre de la Semaine de pré-
vention du suicide, a été couronnée parla
visite de Sylvie Fréchette à titre de confé-
rencière. Son message et sa prestation, tou-
chants et empreints de simplicité, ont été
très appréciés des participants. Elle a relaté
quelques faits de son enfance et de ses
débuts à l'entraînementet, finalement, de
sa montée dans les hauts niveaux sportifs,
surmontant desdifficultés avec brio et cou-
rage. La performance de cette athlète est
le résultat d'années de travail acharné,
jalonnéesde succès et d'échecs. Elle a abor-
dé les circonstances du suicide de son
conjoint avant son départ pour les Jeux
olympiques de Barcelone et comment, mal-
gréle deuil, elle a poursuivit son rêve olym-
pique. Mais une erreur d'une juge la recale
à la quatrième place aux figures imposées

bec. Les quatre champs d'intervention sur
lesquels la Fédération s'appuie sont la
croissance des entreprises par l’innova-
tion et la productivité, la main-d'oeuvre,
I'internationalisation et le développe-
ment durable.

« Il ne faut passe le cacher, la crise pas-
sée, il y aura toujours une pénurie de
main-d'oeuvre qualifiée », affirmait Mme
Bertrand. En Montérégie, la relève entre-
preneuriaie, particulièrement dans l'in-
dustrie agricole, constitue un enjeu im-

  

et termine en seconde place au combiné.Il
lui faudra attendre 16 mois pour obtenir sa
médaille d'or. Plus tard, un nouveau défi la
conduira au Cirque du Soleil Las Vegas.
Aujourd'hui, forte de ses expériences, elle
cherche à motiver les gens qu’elle rencon-
tre à faire face aux défis de la vie. Sylvie
Fréchette est une conférencière qui ne laisse
personneindifférent. Depuis 1999, elle est
membre du Temple de la renommée des
sports du Canada.
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portant. Près d'un propriétaire d'entrepri-
se sur cinq est âgé de 55 ans et plus et la
pénurie de main-d'œuvre a été très im-

portante au cours des dernières années.
Le taux de chômage étant plus bas que
dans le reste du Québec, il faut opter
pour la formation selon Françoise Ber-
trand.

La conférencière a mentionné le rôle
des actions de la Fédération, qui passent
par les missions commerciales et les inter-
ventions publiques contre le protection-
nisme.

L'agriculture étant très importante
dans la région, la gestion de l'eau au Qué-
bec revêt une importance particulière. La
FCCQ a participé cet automne aux consul-

(train:
Dans le cadre d'un diner Réseau &

Conférence, la Chambre de commerce a
requ Paul Dorval, directeur de projet, pla-
nification et innovations, et Miche!
Veilleux, vice-président adjoint planifica-
tion et innovations de I'AMT. Ils ont
d'abord exposé le bilan du train de ban-
lieue dans la région métropolitaine de
Montréal depuis la création de l’AMT. Les
différentes perspectives de développe-
ment du réseau ont été abordées, en par-
ticulier la faisabilité d'un prolongement
de la ligne Montréal/Mont-Saint-Hilaire
vers Saint-Hyacinthe sur une distance
d'environ 20 kilomètres.

Depuis 1996, seules les lignes Deux-
Montagnes et Dorion-Rigaud étaient en
service. L'AMT a consolidé et développé le
réseau de train de banlieue de la région
métropolitaine de Montréal et trois lignes
ont été ajoutées : Blainville, Mont-Saint-
Hilaire et Delson, et deux ont été prolon-
gées : Delson jusqu'à Candiac et Blainville
jusqu'à Saint-Jérôme.

Avec 15,7 millions de déplacements en-
registrés en 2008, le réseau se classe au 6€
rang en Amérique du Nord, en termes
d'achalandage.

Pourréaliser la venue du train de ban-
lieue à Saint-Hyacinthe, des coûts impor-
tants seraient à prévoir et I'autofinance-
ment paraît, à prime abord, difficile à
réaliser à court terme. La Chambre consul-

of

 

 

tations sur le projet de loi affirmant le
caractère collectif des ressources en eau et
visant à renforcer leur protection.

Grâce à son vaste réseau de 162 cham-
bres de commerce, la FCCQ représente
plus de 40 000 entreprises et 100 000 gens
d'affaires exerçant leurs activités dans
tous les secteurs de l’économie et sur
l’ensemble du territoire québécois.

 

tera ses membres sous peu à ce sujet.
Selon I'AMT, quatre conditions doivent
être réunies pour en arriver à consoliderle
projet, soit un consensussurla priorité de
ce projet, l'adhésion de la population, la
nécessité d'un leadership fort en la matière
et un engagementfinancier des partenaires.

I! n'existe aucune étudereliant le déve-
loppement économique d’une ville et la
venue du train. Actuellement, une navet-
te a été mise sur pied par la Ville de Saint-
Hyacinthe vers la gare de Saint-Hilaire. Le
taux d'achalandage est encore faible. La
consolation, selon l'AMT, est qu'il ne fau-
drait que deux ans pour mettre en place le
projet du train advenant un consensus. Un
dossier a suivre...
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L'événement
Tourisme
d'affaires en
Montérégie

Centraide: v
Diamant pour la Chambre!

  

  

 

Centraide
richelieu-yamaska  

 
Un certificat Diamant a été attribué au

personnel de la Chambre de commerce
pour sa générosité lors de la Campagne

Centraide. Bravo à l’équipe!

iHyacinthe
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GRAND PRIX POUR
LA DEMI-CALORIE

 

La Demi-Calorie, entreprise maskoutaine,

s'est méritée le Grand ef

Prix Tendances et | Grand \

innovations - Sial PR
Montréal 2009 pour No: £ 25

son produit Galettine Tendanes
Pr. va

Moment. Félicitations

à l’entreprise!

Cetteformule comprend :
2 heures de quilles avec notre tout nouveau
système informatique
De la musique d'ambiance
Location de souliers de quilles
Un pichet de bière par allée
Un panier de croustilles
sur chaque table
5 joueurs parallée 5
Minimum de 15 personnes par personne

4 i

4 ue fo

3 salles de réunion de 20
à 130 places insonorisées

avec service de bar.

Déjeuners - conférence
et autres...

5550, Trudeau Saint-Hyacinthe

inf: 450 774-3335
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Le 24 février, l'équipe de Tourisme
Montérégie et les principaux hôteliers /
lieux de réunions de la région montéré-
gienne ont accueilli les membres de la
Chambre de commerce et de l'industrie à
l'Hôtel des Seigneurs. Le Bureau de Tou-
risme de Saint-Hyacinthe et celui de Tou-
risme Montérégie ont voulu démontrer
l'importance de la tenue d'événements et
de réunions d'affaires dans la région. Les
retombées générées par le tourisme
d'affaires et le rôle d'ambassadeur que
peuvent jouer les membres de la Cham-
bre de commerce, étaient au cœur de la

de !a ChambreLes activites

rrr

 

I
soirée. La Montérégie occupe la troisième
place au Québec en termes de tourisme
d'affaires, tout de suite après Québec et

Laval. L'objectif poursuivi par les deux or-
ganismes est d'augmenter de façon
générale le nombre de nuitées sur les
marchés affaires (corporatif, congrès et
salons) et d'accroître le nombre d'événe-
ments en Montérégie. C'est une région
accessible et avantageusement localisée,
diversifiée en termes d'offre, concurren-
tielle en termes de coûts (salles, cham-

bres, repas, stationnement, etc.) et à la
modesur !es marchés.

 

René Pronovost, responsable du projet
de renaturalisation des berges de la riviè-
re Saint-Charles et agronome au Service
de l’environnementde la Ville de Québec,

a présenté aux membres de la Chambre
de commerceles étapes d'un grand projet
de revitalisation de cette rivière.

La rivière Saint-Charles longe la Basse-
Ville de Québec. L'ère de l‘industrialisa-

tion, les activités portuaires et le manque
de respect de l’environnement ont contri-

bué à défigurer et polluer cette source
d'eau sillonnant les alentours de Québec.
Elle servait alors de dépotoir, était entou-
rée d'usines désaffectées et recevait les
déversements d'égouts. La rivière Saint-
Charles était tellement polluée à la fin des
années 1980 que la faune et les humains
avaient déserté l'endroit.

Les années 1990 ont alors vu apparaître
une volonté politique qui a mis de l'avant
un grand projet afin de faire renaître cette
rivière et ses alentours. Ce sont 150 millions

de dollars qui ont été investis pour
démolir 8 kilomètres de murs bétonnés,
redonner aux berges leur état naturel,
aménager un sentier multifonctionnel et
construire des bassins souterrains de
rétention. Le résultat est phénoménal, des
espaces naturels et des zones urbaines ont
été créés, parcs et lieux historiques mis en
valeur. Grâce à la flore réintroduite tout
au long des sentiers, la faune reviendra
peu à peu et les randonneurs et cyclistes
pourront profiter de cet espace naturel en
milieu urbain.
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_77 = Parcours re
SE Formation

! vous aide à bâtir
votre réussite

En tant que gestionnaire,'vous devez faire face a de
nombreux défis en gestion des ressources humaines

En faisant appel aux conseillers

de Parcours Formation, vous pouvez :

faire face aux défis reliés aux
changements;

e bénéficier de formations adaptées à
vos besoins;

e contribuer au développement
du potentiel humain de votre
entreprise;

° favoriser la croissance de votre
organisation.

COMMISSION SCOLAIRE DE SAINT-HYACINTHE

2255, avenue Sainte-Anne, Saint-Hyacinthe
info@parcoursformation.com
www.parcoursformation.com
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Invitation 4
L. Jacques Ménard est président du

conseil d'administration de BMO Nesbitt
Burns, l’une des plus importantes sociétés
de valeurs mobilières au Canada. ll est
également président de BMO Groupe
financier, Québec. La liste des conseils
d'entreprises et d'organismes faisant
appel aux qualités d'administrateur de
M. Ménard est impressionnante.

Il est également auteur du livre « Si on
s'y mettait. » qui convie les Québécois à
10 grands chantiers et propose des actions

précises et réalistes. « J'ai écrit Si on s’y
mettait parce que je tiens beaucoup à ce

que nos jeunes aient les moyens de réali-
ser leurs rêves, comme les gens de ma
génération qui ont pu bâtir le Québec
dont ils révaient. Des décisions cruciales
doivent être prises. Des décisions qui
demandent un grand courage politique,
mais aussi l'engagement de tous. Nous
pouvons tous faire une différence. »

SOUPER - CONFÉRENCE
Quand : mardi 21 avril à 17 h 30

Où : TERROIR ETCETERA

  
Fin mars, les membres de la Chambre ont été

accueillis par les propriétaires de l'entreprise

damasienne Excel-Serres. Les producteurs de
tomates de serre roses, en grappes, orange et

jaunes ont offert leurs produits en dégustation
aux visiteurs présents. Système de chauffage,

arrosage et taille des plants, gestion de la lu-
mière, engrais, récoite, emballage, insectes nui-

sibles et travailleurs, le fonctionnementde cet-

te entreprise fut expliqué de fond en comble.

 

     

e Vous cherch

fiable? (1

 

Jacques Ménard

Alors pour s'y mettre et faire la diffé-
rence, la section des Jeunes gens d'affaires
et professionnels vous invite à venir
l'entendre et à échanger avec lui sur le
chantier qu'il vient de mettre en marche
au Québec concernant le décrochage
scolaire.

INSCRIPTIONS auprès de la Chambre de
commerce au 450-773-3474.

  

  

La famille Beauregard-Guilmain

 

 

(€SECTION
Docteur Pierre Gourdeau:

Les coûts du stress au travail sont de l’or-
dre de 14,4 milliards de dollars au Canada
(Stephens & Joubert, 2001). Pour plusieurs
compagnies d'assurance, les invalidités de
longue durée ont augmenté de 120 % en 10
ans. Tout près de 50 % des demandes d'inva-
lidités sont reliées à des troubles d'ordre psy-
chologique. L'absentéisme est un fléau tout
autant que le présentéisme qui se définit
comme étant une présence non productive
au travail. Vivre du harcèlement psychologi-
que augmente de 3,9 fois le présentéisme.

Dans la résolution de probièmes, il est
plus efficace de changer les conditions de
travail que de changer les personnes. L'en-
gagement ferme et concret de la direction
est une étape importante et doit étre vu
comme un processus qui doit être reconfir-
mé régulièrement tout au long du projet.
L'engagementdestravailleurs et du syndicat
est nécessaire. Leur participation est une va-
leur ajoutée aux interventions et augmente
du même coup la crédibilité des activités
proposées aux employés.

 

la santé psychologique au travail

Les employés expriment un « doute
systématique » face aux actions envisa-
gées en matière de prévention des pro-
blèmes de santé psychologique au travail.
Cette attitude négative des employés
n’est pas due à unerésistance au change-
ment, mais plutôt au fait d'avoir été té-
moin dans le passé de nombreux projets
qui avaient soulevé de grands espoirs,
mais qui finalement avaient échoué ou

n'avaient eu aucun impact. Le pilote du
projet est un élément clef de la réussite
de l'intervention.

Il faut éviter d'introduire trop de chan-
gements simultanément. Il faut cibler un
ou quelques facteurs de risque plutôt que
de tenter d'intervenir à tous les niveaux.

Les solutions reviennent régulièrement à
la mise en place de bonnes pratiques de
gestion : l'‘ABC du management (réunion
d'équipe, évaluation des employés,
clarification des rôles, etc.). Il faut prévoir
rapidement des gestes concrets, même

s'ils ne sont pas parfaitement étudiés.

Atelier sur la main d'œuvre diversifiée
Une dizaine de personnes ont assisté

récemment au quatrième atelier sur la
main-d'œuvre diversifiée, offert par le

ministère de l'Immigration et des commu-
nautés culturelle, via la Fédération des
chambres de commerce du Québec.

Dans un Québec dont l'avenir démo-
graphique prédit une pénurie de main-
d'œuvre, une partie de la solution passe
par l'embauche de personnes provenant

de l'immigration. Préjugés et différences
culturelles sont à prévoir. L'atelier de
travail et d'échange a donc amenéles per-
sonnes présentes à réaliser ce qu’implique
l'embauche de main-d'œuvre issue des ,
communautés culturelles. Des pistes de so-

lution ont été proposées aux employeurs
pour attirer, retenir et intégrer de façon

harmonieuse cette main-d’œuvre précieuse
pour nos régions.
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4 roues motrices, 7 passagers
tout équipé,

27 800 km

 

     
   

   

  

 

7 passagers,
tout équipé,

40 100 km35 995 5 23 995 $
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4 roues motrices, tout équipé,
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D Persévérance scolai
Dans le cadre d'un précédent événe-

ment conférence de la Chambre de com-
merce et de l'industrie Les Maskoutains, le

directeur général de la Commission scolaire
de Saint-Hyacinthe, Yvan Gauthier, avait
sonné l'alarme quant au taux de décro-
chage chez les élèves : 43,1 % des jeunes,
soit 34,7 % des filles et 50,1 % des
garçons ne terminent pas leurs études
secondaires.

Rappelons que selon Pierre Fortin, éco-
nomiste et professeurà l'UQAM,le coût as-
socié à un décrocheur serait de quelque
460 000 $. Cela représente en moyenne
294 000 $ en perte de revenus durantla vie
de travailleur pour le décrocheurlui-même
et un coût supplémentaire pour l’État de
166 000 $, attribuable à une ponction

moins importante en matière d'imposition
sur le revenu et à des coûts supplémentaires
au niveau des soins de santé.

Le 19 mars, les deux conférenciers invi-
tés, Jean-Marie Pelletier et Yvan Gauthier,
ont fait part des résultats des sondages qui

   

  he

 

Johanne Tanguay est présidente-
directrice générale de Cintech agroali-
mentaire depuis 10 ans. Le 9 avril, elle a

échangé sur son expérience dans ce
secteur, de même que de sur carrière et
sur son cheminement. Le rôle de Cintech
agroalimentaire consiste à aider les

cr

Le Chevauthier
LES SENS DE LA COMMUNICATION
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Diane Authier
Conférenciére Formatrice
Accréditée Emploi Québec

re - suivis et résultats
ont été effectués dans le cadre de l’opéra-
tion conciliation études-travail.

Le premier sondage avait été effectué
auprès des jeunes du secondaire et de la
formation générale des adultes sur le tra-
vail rémunéré pendant leurs études. Ce
sondage avait pour but de dresser un état
de la situation du travail rémunéré desjeu-
nes pendant leurs études. Quelque 1 700
étudiants ont répondu aux questions de la
firme Echo Sondage durantl’année scolaire
2008-2009.

Sommairement, pour les élèves de 3Ë,

4€ et 5Ë secondaire, 44 % occupaient un
emploi à l'automne 2008, un nombre im-

portant travaillaient plus de 15 heures par
semaine, la majorité travaillant pour avoir
de l'argent de poche. Près du quart ontdit
percevoir un effet négatif du travail sur
leurs résultats scolaires et plus de la moitié
ont estimé être davantage fatigués depuis
qu'ils travaillent.

Pourles étudiants de la formation généra-
le, 52 % occupaient un emploi à l'automne

41 féminin

Johanne Tanguay de Cintech

 

transformateurs agroalimentaires à déve-
lopper de nouveaux produits et à appor-
ter des solutions de conservation et
de sécurité alimentaire à toute leur gam-
me de produits Mme Tanguay œuvre
dans un secteur de pointe où la recherche
et le développement sont importants.

onu “pepe epta

1099, Grand Rang, La Présentation, Québec, Canada, JOH 1B0
T61:450.779.2690 - Fax: 450.796.5047 - info@chevauthiercom - www.chevauthier.com  

 

2008, près du trois quart travaillaient plus
de 15 heures par semaine, plus de la
moitié travaillant pour subvenir à leurs
besoins et près du tiers disaient percevoir
un effet négatif du travail sur leurs
résultats scolaires.

Le deuxième sondage avait été fait au-
près des employeurs sur leurs pratiques de
gestion concernant leur main-d'oeuvre
étudiante. Le sondage a été fait auprès de
603 employeurs des territoires des MRC des
Maskoutains et d'Acton en février 2009 par
la mêmefirme.

Il en ressort que 35 % des entreprises
ont confirmé employer des étudiants du-
rant l’année scolaire et ce taux passe à 46 %
durant la saison estivale. En moyenne, les
entreprises embauchent six étudiants du-
rant l'année scolaire. En été, le nombre
passe à sept étudiants. On compte 8,6 %
des employés-étudiants âgés de 14 à 16 ans
et 60 % de 17 à 20 ans. 37 % des
employeurs affirment que leurs employés-
étudiants travaillent plus de 15 heures par
semaine durant l'année scolaire. Près de la
moitié seulement des employeurs deman-
dent toujours l'horaire des cours et des pé-

riodes d'examen des employés-étudiants.
Lorsqu'un étudiant offre ses services à

temps plein, un employeur devrait être
préoccupé parle fait que ce jeune puisse
potentiellement devenir un décrocheur.
80 % des employeurs étaient en accord
avec cette affirmation.

Les conférenciers ont remis à la fin un
exemplaire de la « certification em-
ployeur engagé » qui a été préparé parle

comité qui se penche sur cette probléma-
tique. Cette certification a pour but de
sensibiliser les employeurs et à qualifier
ceux-ci selon quatre critères:
- offrir une moyenne de 15 heures par
semaine de travail pendantl'année scolaire

- offrir un quart de travail qui se termine
au plus tard à 22 h et qui respecte les
cours et les engagements scolaires

- libérer les employés étudiants lors des
périodes d'examen ou de fin d'étape

- valoriser les études.
Les gens d'affaires, les industries et les

commerces qui embauchent des jeunes
seront invités à devenir des employeurs
engagés, notamment en les appuyant
dans leur cheminementscolaire.

  

Marie-Chantal Chaurette, Johanne Tanguay, France Roy
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Série Le gout du detail -

Concours Hommage Détail
Le concours Hommage Détail 2009,

cinquième édition, se terminera avec la
remise des prix lors de la Soirée Hommage
2009, le 29 avril au Club de golf Saint-
Hyacinthe.

Ce concours permet de valoriser le per-
sonnel qui travaille dans ce secteur
d'activité ainsi que les marchands qui font
l'effort de créer une place d'affaires uni-
que et attrayante. Ce concours, tout en
faisant la promotion de notre milieu com-
mercial auprès de la population, encoura-
ge l'achat local. L'objectif d'Hommage
Détail est de stimuler la formation des
propriétaires et du personnel de commer-
ce de détail à Saint-Hyacinthe et ainsi
d'atteindre un niveau de service qui fera
de notre ville une destination privilégiée
de magasinage.

Cette année, un nouveau volet a été
ajouté au concours avec un élémentdere-
connaissance à l’entreprise qui participe
activement et régulièrement à la forma-
tion. La formation est un gage de réussi-
te tant au plan du personnel qu’au plan
du commerçant.

Cette année, il y a quatre catégories de
prix reconnaissance:

* le volet Employés visant la qualité du
service et de l'accueil à la clientèle

* le volet Commerces pour la qualité de
l'aménagement intérieur et extérieur
de l'établissement

* le volet Bâtisseurs du commerce de
détail maskoutain

* le volet Compétence pour reconnaître
l'entreprise qui participe le plus à la
formation

LES OBJECTIFS

VISES PAR LE CONCOURS
Volet Employés

Le concours a pour but de valoriser la
profession du service a la clientéle dans
le domaine du commerce de détail, en-

courager les employés a performer dans
leur travail, promouvoir la formation qui
mèneà l’excellence et améliorer le servi-
ce à la clientèle de l'ensemble des com-
merces de Saint-Hyacinthe

Volet Commerces
Le volet commerce a pour but entre

autres de reconnaître les investisse-
ments des commerces de Saint-Hyacinthe
dans un aménagement intérieur et
extérieur de qualité, d'encourager
d'autres commerces de la ville de Saint-
Hyacinthe à investir dans un plan
d'aménagement, de promouvoir, au-
près des commerçants, les bénéfices
d'investir dans l'aménagement et
l'esthétisme de leur place d'affaires et
de reconnaître les commerces qui font
preuve d'innovation.

Volet Bâtisseurs
Ce volet a pour objectif de se souve-

nir des gens qui ont marqué l'évolution
du commerce à Saint-Hyacinthe et de re-
connaître ces personnalités locales à ti-
tre de source d'inspiration

Volet Compétence
Ce dernier volet récompense les

propriétaires de commerce qui partici-
pent régulièrement à la formation

Nous rappelons les critères d'évalua-
tion du concours

CONCOURS EMPLOYÉS :

Les lauréats sont choisis comme suit :
* Trois catégories (Centre-Ville, Galeries
St-Hyacinthe, Commerces périphériques)

* Trois finalistes par catégorie
(neuffinalistes)

* Trois Grands Lauréats,

soit un dans chacune des catégories

CONCOURS COMMERCES
Les commerces sont évalués selon
l'aspect esthétique du lieu commercial.
Les lauréats sont choisis commesuit :

Prix Choix du Jury
* Toutes catégories confondues
* Cinq finalistes choisis par le jury
d'experts

* Un Grand Lauréat sera sélectionné
par le jury d'experts pour le prix Choix
du Jury

L’Agence Hélène Roy emplois et
formation sur mesure

des formations partout
L'Agence Hélène Roy, établie

depuis 1985, est une entreprise

au Québec
des exemples de formations

sur mesure

 

) Kim Cornellissen

Prix Choix du public
Le prix du public permet aux

consommateurs de se prononcer sur le
commerce qu'ils préfèrent. Pour le prix
Coup de cœur du public, le jury est
composé de cinq résidents de la région,

tirés au hasard parmi des bulletins de
participation. Les cinq jurés font le tour
des commerces sélectionnés par le jury
d'experts. Le jury du public choisit le
gagnant parmi cing commerces finalis-
tes du concours. Le commerce gagnant

reçoit le trophée Coup de cœur du
public.

Prix Hommage aux Bâtisseurs
Le bâtisseur est choisi par le comité

de formation responsable du program-

me Le goût du détail. Les critères de
sélection sont l'ampleur de la tâche
accomplie dans la région, le défi relevé
dans le domaine du commerce de
détail, l'impact sur la communauté et

l'étendue de l’action dans le temps.

Prix Hommage Compétence
Ce prix est remis au commerce ayant

effectué le plus de formation. Ce prix
est rendu possible grâce à un finance-
ment de Ressources humaines et Déve-

loppement des compétences Canada,
dansle cadre d'un projet en compéten-
ces essentielles géré par l'Association
des collèges communautaires du Cana-
da (ACCC).

Ce concours et la Soirée Hommage
Détail sont une initiative de la Chambre
de commerce et de l'industrie Les
Maskoutains, parrainée par la Ville de
Saint-Hyacinthe, en collaboration avec
la SDC Centre-Ville, la Corporation de
développement commercial et les Galeries
Saint-Hyacinthe. Nos principaux parte-

naires dans ce programme sont Synor,
centre de services-conseil aux entrepri-
ses du Cégep de Saint-Hyacinthe et Em-
ploi-Québec - Centre local d'emploi de
Saint-Hyacinthe. Le Courrier de Saint-
Hyacinthe est le principal commanditaire
de cet événement

 

Dernière conférence
Goût du détail de l'année

Le centre-ville de Saint-Hyacinthe
ne sera-t-il qu'un beau souvenir en.

2050?

Kim Cornellissen était invitée le 10
février à donner une conférence sur
l’avenir du centre-ville de Saint-Hya-
cinthe. Mme Cornellissen est consul-

tante en développement régional et
international. Elle a entamé la discus-
sion en faisant valoir les attraits de
Saint-Hyacinthe. Alors que bon nom-
bre de villes n'ont pas cette chance,
Saint-Hyacinthe possède un vrai centre-
ville avec son vieux marché, ses petits
commerces sympathiques, ses restau-
rants et ses attraits à proximité comme
son hôtel de ville, sa rivière, son parc,
sa salle de spectacles, etc. Elle a toute-
fois mentionnéles difficultés d'accès au
centre-ville de Saint-Hyacinthe. La côte
vers le vieux marché peut représenter

un obstacle pour qui ne connaît pas.
Mais c’est la faiblesse du marketing
qui s’est avéré le point le plus impor-
tant à retenir pourla ville.

 

de remplacement de personnel

accréditée par le Mouvement
Desjardinsainsi qu'un

organisme de formation agréé

par Emploi-Québec.

Depuis sa création, l'Agence

Hélène Roy s'est toujours donnée
comme mission de développer
son expertise danslaformation

des adultes en milieu de travail.

Cette grande pratique dans le

domaine de la formation nous

permet de proposer des activités

répondant aux besoins spécifiques

des entreprises. Présente dans
toutes les régions du Québec à
travers ses neuf bureaux et ses
deux centres de formation,

; ; l'équipe de l'Agence Hélène Roy
analyse, conçoit, développe et
forme votre personnelet vos
gestionnaires en fonction de vos

objectifs en s'adaptantà la réalité

de vos employés.

— Être manager-coach
—Vente conseil
— Former des formateurs
— Animer une réunion efficace
— Gérer son temps

— Maîtriser la communication

interpersonnelle

— Gérer une équipe multisites

Pourtous renseignements, nous
vous remercions de contacter
notre bureau de formation
T. : 1 877 297-7770
C. : serviceformation@

surappelinc.com

AGENCE HÉLÈNEROY| urappel | WWW.SURAPPELINC.COM
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VOUS AVEZ ACCUMULÉ UN CERTAIN ACTIF ?

Vous souhaiteriez le faire

évoluer mais le contexte

actuel vous insécurise ?

C'est dans ces moments
quel'expertise prend
tout son sens.

EN PÉRIODE
DE TURBULENCE
L'EXPERTISE PREND
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Nathalie
Bonenfant Nichols
Conseillère en Conseillère en
placement placement 

Équipe Bonenfant - Nichols
450 223-1818

1 888 313-6150

Desjardins
Valeurs mobilières

Membre FCPE
0216649   
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“lesnouveaux marchés céréaliers
Le comité de la section Agriculture

invitait, en février, Stéphane D'Amato,

conseiller en commercialisation des grains
auprès des producteurs et des utilisateurs
de grains. Il a expliqué aux entrepreneurs

présents le fonctionnement des nouveaux
marchéscéréaliers. Les biocarburants et la
demande nouvelle du marché asiatique
sont responsables de la hausse de la
demandedes grains. Ces prix sont aussi en
interrelation avec d'autres marchés tels
que le pétrole, le Dow Jones, le dollar

américain et la performance de l'économie
américaine. Il a proposé aux producteurs
d'établir un plan de commercialisation et
d'approvisionnement dans le but de cons-
truire un prix moyen du grain, puisque le
maïs et le soya fluctuent de façon impor-
tante. La crise financière mondiale a aussi
un effet sur les prix des grains. I} a conclu
en rassurant les producteurs sur la solidité
du marché des céréales malgré la tour-
mente de la crise économique.

 

Claude Corbeil et Stéphane D'Amato

LA FORMATION SOUS LE SIGNE DE LA MODEET DE LA NOUVEAUTÉ

Cette année, les cours de formation
avaient le vent dans les voiles. La stylis-
te Josée Maranda a été retenue pour les

boutiques de mode. Les propriétaires et
le personnel des boutiques ont rencon-
tré Mme Maranda, qui détient une lon-
gue expérience dans le monde de la
mode, lors d’une soirée « 6 à 8 ». Stylis-
te de formation et femme de passion,

elle a créé sa propre entreprise et a par-
tagé son expérience : comment identi-
fier les types de silhouette, le choix des

couleurs et l'impact sur l'image proje-
tée, comment suggérer les bons styles
et les bonnes coupes. La Chambre de
commerce offrira ces formations en re-
prise à la fin avril. Renseignez-vous à la
Chambre.

 

 

 

www.restaurantst-hyacinthe.com/parvis.htm

LE PARVIS

Trio Enchanteur T |
» Le souper débute à 18 h

+ Menu international 5 service

» Coût : 55$ incluant souper & spectacle

| Dientôt…
+ Ouverture ‘de notre

magnifique terrasse

0
2
1
6
6
5
0

Restaurantfine cuisine
Gibier, poisson et fruits de mer

Souper spectacle

Samed25 avril2009
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La Chambre de commerce et del'industrie
et la Ville de Saint-Hyacinthe consacrent le
29 avril Journée Goût du détail. Le thème en
est /ci vous êtes bien servis. Les organisateurs
renderont un hommage aux commerçants et
aux employés de commerce de détail de la
Ville de Saint-Hyacinthe.

Cette journée a pour but de faire
redécouvrir le plaisir de magasiner ici à
Saint-Hyacinthe. La journée vise égale-
ment à encourager l'achat local. Un

concours a été organisé auprès des mar-
chands afin qu'ils animent cette journée
par une participation originale. Au total,
49 inscriptions de marchands ont été sou-

mises à la Chambre de commerce. C'est
une excellente participation.

Selon les idées reçues, les marchands
organiseront des dégustations, des conseils

J D Journée Goût du détail le 29 avril
de stylisme, des tirages, ils offriront des
cadeaux, des sacs écologiques, etc.
L'ensemble des activités des marchands
est listée sur notre site Internet au
www.chambrecommerce.ca à Journée
Goût du détail.
La Soirée Hommage Détail

Cette journée, parrainnée par Le

Courrier, sera clôturée par la soirée
Hommage Détail 2009, au Club de
golf Saint-Hyacinthe. Employés et
employeurs se retrouvent pour célébrer
ensemble l'excellence des gens d'ici
dans le commerce de détail. La présence
des commerçants est un beau geste afin
de faire reconnaître cette industrie qui
représente plus de 10 000 emplois dans
la région. il est encore temps de réserver
votre place.
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GRAPHISME - IMPRIMERIE
ARTICLES PROMOTIONNELS
VÊTEMENTS CORPORATIFS

450-793-2908
info@horizongraphique.com
210, Saint-Patrice, SAINT-LIBOIRE [Qc] 
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Les gros reb
La Régie de gestion des déchets tiendra ce
mois-ci sa première des trois collectes des
gros rebuts dans ses municipalités membres.

Les matières doivent être sorties avant 7
heures, le matin de votre journée de collecte
et de façon bien ordonnée en bordure de la
rue. Les gros rebuts déposés dans des remor-
ques, camions ou autre ne sont pas ramassés.

Cette collecte est effectuée par un camion dis-
tinct de celui qui fait la collecte régulière, et selon
un horaire différent, la même journée que la col-
lecte des résidus domestiques de votre secteur.

Un conseil, avant de jeter vos vieux objets,
pensez à les offrir à un organisme de charité
ou à la Ressourcerie des Maskoutains (450
250-0515). Les autres rebuts peuvent tou-
jours être apportés à l’Ecocentre de la Régie,
situé sur la rue Brouillette à Saint-Hyacinthe.

Aide-mémoire
Voici des exemples de résidus acceptés :

Cuisinière, lave-vaisselle, laveuse, sécheuse,
vieux meubles(table, chaise, bureau,lit, mate-
las, sommier, etc.), chauffe-eau, bain, douche,

uts d'avril
évier, lavabo, toilette, téléviseur, micro-ondes,
appareils électroniques, sofa, divan, bibliothè-
que, ameublement de bureau, barbecue (sans

la bonbonne), bicyclette, balançoire (démon-
tée), tapis et toile de piscine (bien attaché), ar-
bre de Noëlartificiel, meubles de jardin, jouets
d’enfants, équipementsportif (filet de hockey,
panier de basket, banc et vélo exerciseur, etc.).

Exemples de résidus non acceptés : Résidus
domestiques dangereux (peintures, solvants,
huiles, etc.), réfrigérateurs, congélateurs, clima-
tiseurs, chauffe-eau à l’huile, pneus, tondeuses
à gazon, pièces de véhicules automobiles, re-
buts d’origine agricole (pièces de machinerie,
clôtures, etc.), matériaux de construction et de
démolition, terre, pierre, béton, céramique,
branches ainsi que des déchets, matières orga-
niques ou matièresrecyclables déposés en vrac,
dans des sacs ou dans des boîtes.

Dates de collecte
À Saint-Hyacinthe,la collecte se fera du

27 avril au 1°T mai, selon les quartiers. Pour
connaitre votre secteur, veuillez référer a

votre calendrier de collecte à trois voies.

 

   
  

MICHEL TURGEON
514.497.5533 www.mturgeon.com

131i1)1     

  MLS 8101212 St-Hyacinthe. Duplex
2007, 2 x 4-1/2, prop. occupant.     
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VISITE LIBRE
18 et 19 avril de 12 h à 16 h

190, rue Palardy, Saint-Hugues
(sortie 150, 5 min. de l’aut. 20)

Ancestrale restaurée récemment, 10 pièces, 3 cac,

sous-sol fini, cuisine d'été, poêle à bois, hangar attenant
+ remise, arbres matures.

Inf. : 450 791-2448 0219929 
  

     

      

         

   

Remise

RANDMONT
 

     

   

   

FINANCEMENT
1} comptant
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www.remisegrandmont.com

    

   

MAISON

   VISITEZ AU
www.660delapromenade.com

0216659

_ - NATHALIE PARE,
Agente immobilière affiliée

514 799-2417

VISITE LIBRE
LE DIMANCHE 19 AVRIL DE 14 H À 16 H

AU 585, RUE DESBIENS,
SAINTE-MADELEINE

02
16
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4

 

  
  

Joli bungalow dans un secteur paisible, 3 cac, 2 sdb,
cuisine rénovée, aire ouverte, sous-solfini.   

 

  

    

1093, Principale,
(route 139) Wickham

819 398-6966

888 398-6966
Granby
560, Dufferin,
450 776-1116

La Prairie

2275, Chemin St-Jean,
450 619-6327

Saint-Jean-sur-Richelieu
(secteur Iberville)
59, Route 104,

450 346-9986
RB.O. 8300-5447-02

  

 

 

   

 

  
  

  
   

0
2
1
9
9
2
0

   

 

de-Michaudville, Saint-Louis et Saint-
Simon.

- Le jeudi 23 avril : Saint-Dominique;
Saint-Liboire et Saint-Valérien:

- Le vendredi 24 avril : Saint-Damase,
Saint-Pie et Sainte-Madeleine. <

Dans les municipalités rurales de la MRC
Les Maskoutains:

- Le mardi 21 avril : Sainte-Hélène;
- Le mercredi 22 avril : La Présentation,

Saint-Barnabé, Saint-Jude, Saint-Hugues,
Saint-Marcel-de-Richelieu, Saint-Bernard-

PAR LE ~
PROPRIETAIRE

450 250-0555 %
; ; a Benoit & BIENVENUE

www.lacapitaleaffaires.com dec Agent immobilier affilié

  

 

SIA 8114022

DIMANCHE

19 AVRIL
L°DE14HA16H

RUE Cottage 1997, brique et vinyle, impeccable, 4 cham-
, à “ + .

ST-THOMAS- bres, 3 ventilateurs, 1 salle de bain, 1 salle d'eau, galerie ’
D'AQUIN en cimentet pvc, taxes basses, garageisolé, porte élec- a

Vote hôte ; trique, beaucoup d'extras. PRIX DEMANDE: 285 000 $ 8

Benoit Blenvenue Inf. Claire : 450 795-6471
 

 

  

 

CURE - PARLE
PROPRIÉTAIRE PROPRIÉTAIRE

vo

ES)

- IR~~

Maison à paliers tout brique (28x40). Fenêtres et ,. 300. - >

portes refaites au complet à l'automne 2008. Toiture Rv: 0 ehaea
refaite en 2006. 3 cac., grandes piéces bien éclairées, oo
planchers de bois franc, fournaise à air chaud neuve et

performante, terrain paysager avec terrasse en pierre

des champs.Venezla visiter pourl'apprécier. 189 000 $
Pour plus de détails, voir sur lespac.com #8751266

15855, rue Desgranges, Saint-Hyacinthe
(La Providence)

450 773-7743 ou 450 501-7743

Superbe condo 5 1/2 2009
avec garage chauffé

Condo surle golf
Magnifique penthouse sur le golf au 3e étage avec 2
chambres à coucher. Ascenseur, garage, plafond
cathédrale de 14 pieds, foyer, unité de climatisation, _
grand balcon, salle de bains et salle d'eau, planchers &
de bois radiants au gaz naturel, finition supérieure, etc.

Information : 450 779-6089

 

 

* Insonorisation supérieure

« Crédit de taxe de 3 ans

* Aucun frais de condo pour 3 ans

Pour informations : 450 501-5010

e Finitions haut de gamme

* Travaux permanents payés à 100 %

 

 

Superbe
maison jumelée 2009

Maison jumelée 25’ x 40° 1 000 pi.ca.

Plancher bois franc + céramique

Finition haut de gamme

Façade en brique

#Très grand terrain

: ! Possibilité de garage 

 

’ ; j Crédit de taxe 3 ans

9Travaux permanents payés à 100 %

Prix : seulement 178 000 $ taxes incluses

Pour informations : 450 501-5010
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HEURELIMITE: L'heure de tombée pourles annonces classées est le mercredi 13 h. Après cette heure, elles sont automatiquement reportées à la parution suivante.

Rive-Sud et Montréal: 514 875-1948, télécopieur: 450 773-3115
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A VENDRE
100
105
110
120
125
130
140
145
150
160
170
175
180
185

PROPRIETES
200 DE CAMPAGNE
210 À REVENUS
220 UNIFAMILIALES
240
250
260
270
275
280
290

VÉHICULES
305 AUTOMOBILES
310
320
330
340

À LOUER
410
421
422
424
426
428
430
440
450
460
470
475
480
485

SERVICES
500 OFFRES D'EMPLOIS
510 ASTROLOGIE
520 COURS
530 ENTRETIEN MÉNAGER
535 SANTÉ
540 GARDERIE
550 PERDU-TROUVÉ
560
570
575
580
585
590
595

PRIÈRES
600 PRIÈRES
650 REMERCIEMENTS

AVIS PUBLICS
700 AVIS LÉGAUX
720 ENCANS

AMEUBLEMENT
ANTIQUITÉS
ÉLECTROMÉNAGERS

ARTICLES DE SPORTS

ANIMAUX
OUTILLAGE
DIVERS
MUSIQUE
VÊTEMENTS

BOIS DE CHAUFFAGE
VENTE DE GARAGE

CONDOMINIUMS
MAISONS MOBILES
FERMES-TERRES

TERRAINS
CHALETS

À PARTAGER
LOGEMENTS1 1/2 ET
LOGEMENTS3 1/2
LOGEMENTS4 1/2

PROPRIÉTÉS

CHALETS

CONDOMINIUMS
LOFTS

RECHERCHE DIVERS

SERVICES DIVERS

ARTICLES DE SPORTS MOTORISÉS

MACHINERIES ET PIÈCES AGRICOLES

MATÉRIAUX DE CONSTRUCTION

COMMERCES / ÉDIFICES COMMERCIAUX

GARAGES ET ENTREPÔTS

CAMIONS — CAMIONNETTES
VÉHICULES — GARAGES
VÉHICULES RÉCRÉATIFS
MOTOCYCLETTES - MOTONEIGES

CHAMBRES / CHAMBRESET PENSION

21/2

LOGEMENTS5 ET PLUS

MAISONS DE CAMPAGNE
BUREAUX-LOCAUX-COMMERCES

MAISONS MOBILES -ROULOTTES
GARAGES ET ENTREPOTS

OCCASIONS D'AFFAIRES

SERVICES COMPTABLES/IMPÔTS

VOYAGES / ÉVÉNEMENTS
AMITIÉ - RENCONTRES
SERVICES PERSONNELS
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ANNONCEURS
Le Courrier de Saint-Hyacinthe ne se
tlent pas financièrement responsable
des erreurs typographiques pouvant
survenir dans les textes publicitaires,
mais il s'engage à reproduirela partie du
texte où se trouve l'erreur. Le journal se
réserve le droit de refusertoute public:
té ne convenant pas à sa politique.

Nos annonceurs sont priés de prendre
note que toutes les annonces doivent
être publiées en conformité avecla Loi
sur la protection du consommateur,arti-
cle 242, qui stipule. “Aucun commer-
ant ne peut, dans un message publici-
taire, omettre son identité et sa qualité
de commerçant.” Les annonceurs sont
priés de vérifier la première parution de
leurs annonces Notre journal se rend
responsable d'une seule insertion erro-
née Toute Correction à apporter Ou tout
retrait d'une annonce classéedoit parve-
nir au bureau du Journal avant 13 h, le
mercredi Après ce moment, l'annonce
sera facturée commeentendu  

M$
20 mots par annonce

75%
+ taxes = 1 1

Toutes vos annonces classées sont maintenant
affichées sans frais additionnel sur notre site Internet :

 

  
MOBILIER salon contempo-
rain, tissu beige:sofa (3 pla-
ces) et causeuse (1-1/2 pla-
ce) avec coussins réversi-
bles, chaise sur billes avec
pouf; 450-768-4465

1 Ms
Achat-achat antiqui-
tés tous genres, mé-
nage complet, suc-
cession. Payons bon
prix comptant. Ray-
mond Beaupré: 450-
799-4306, 450-261-
6803.

ACHAT-achat-achat antiqui-
tés: jouets, annonces publici-
taires, poupées, ménages
complets, successions.
Payons comptant. Maurice
Rainville: 450-796-2179 ou
sans frais: 1-866-796-2179.

ACHÈÊTE antiquités meilleur
prix comptant à domicile
Meubles/articles tous styles;
bijoux; tableaux internatio-
naux, canadiens, etc... Infor-
mations: François, cell:514-
891-0699 ou
lesantiques @ gmail.com

1ns
SECHEUSE blanche, mar-
que Frigidaire, chargement
frontal; 450-739-3300.

DE SPORTFi
ACHAT/vente/échange VTT
(4 roues), 1985 à 2009.
Payons meilleurs prix comp-
tant. Nous nous déplaçons.
En affaires depuis 1994
VTT Martin:819-364-2578.

ACHETE motos tous genres:
antiques/véhicules tout-ter-
rains. Payons meilleurs prix.
Plus de 50 motos en inven-
taire. Tremblay Motos: 1100,
Des Ateliers, Saint-Hyacin-
the  (Douville), 450-771-
9247, 450-773-5028.

SCOOTER Yamaha B-WS,
2002, noir, très propre,
13,700km, 1,500$. 450-796-
2319

 

 

   

LLgy[eH

YACHT Glastron 14', moteur
Evinrude 50HP, avec remor-
que: 2,200$; 450-788-2132.

Pause
DE SPORT

MOTORISÉS

VTT neufs, pour enfants et
plus grands: 50cc, 70cc,
110cc, 125cc et 150cc. A
partir de 475$. Pièces et ser-
vice disponibles. PAD Auto-
mobiles: 450-796-1665

) ARTICLES
DE SPORT

CANOT 16 fibre verre,
250$. Chaloupe antique, en
cèdre, à rénover: 200$
Contactez Claude: 514-502-
5688 (St-Hyacinthe).

11) Pr
A vendre. Lezard Uromastyk
du Mali, végétarien, âgé 18
mois: 250$ incluant terrarium
et accessoires (valeur totale:
600$); 450-768-4344

AQUARIUM neuf, 33gal-
lons, tout équipé, avec son
meuble: 350$. Cockatiel,
avec cage: 300$. Prix né-
gociables, 450-501-0855.

 

 

 

BEAU chien Husky mâle,
yeux bleus, stérilisé, 7
mois, propre, aimable et
très affectueux; 180$ (né-
gociable). Demandez
Yvon. 450-278-5320, 450-
778-3458.   
RELAIS Canin. Berger Alle-
mand, Bouvier Flandres, La-
brador, Bassets Hound, Do-
berman, Caniche, Shih-Tzu,
Jack Russel. . Vaccinés/ver-
mifugés, garantie. Formation
maitre-chien, 450-777-4414
www.relaiscanin.com

HEELS
NOUVEAU! Marche Dan
et Manon, situé au 800,
Cascades (con  Vau-
dreuil), St-Hyacinthe, 450-
768-4053. Venez décou-
vrir notre grande variété
de produits boulangerie et
pâtisserie. Profitez de nos
spéciaux à chaque semai-
ne.

ARMESà feu. Achat et ven-
te; accrédité par S.Q.
G.R.C. et Miramichi. Conver-
sion de prohibée à restrein-
te. Contactez Richard:450-
778-1817. www.quebec-
gun.com

 

 

LOFT 1 1/2 DISPONIBLES
PERSONNES en PERTE

D'AUTONOMIE

 

Entretien ménager
* Literie, buanderie

« Bouton d'urgence

 
      

 

  

www.lecourrier.qc.ca

LES ANNONCES CLASSÉES SONT
PAYABLES À L'AVANCE

HEURE DE TOMBÉE MERCREDI13 H

Les cartes de crédit sont acceptées partéléphone ou sur place.

UNITÉ DE SOINS DE SANTÉ ET
UNITÉ PROTHÉTIQUE

VISITE

* 3 repas équilibrés & collations
* Soins de santé & infirmier 24h/24
* Visite hebdomadaire du médecin

  * Bain thérapeutique, ete

Admissible au crédit impôt
INFO:Christian Mailhiot 450 250-8483

920, boul. Casavant E. www.leauvive.ca

TEL. 450 77140677
TÉLÉCOPIEUR : 450 773-3115
TÉL : RIVE-SUD et MONTRÉAL :

514 875-1948

31€ + taxes
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CEDRES A HAIE
Cultivés, très fournis
2'haut. à 4-1/2'haut., ven-
dus en pots, requiert 1
plan aux 30". Vous écono-
miserez sur la quantité à
planter. Possibilité livrai-
son. À Saint-Paul d'Ab-
botsford; cell.:450-531-
1775 ou 450-379-2050.

4 PNEUS (4 saisons), Toyo
Ultra 800, 215-70R15, mon-
tés sur jantes Montana 2005;
comme neufs, 400$/l'ensem-
ble; jour:450-774-5272,
soir:450-799-5429.

975$, ordinateur HP, état
neuf, écran 22", AthlonX2
DualCore 2.6GHZ, 500GB,
3Go RAM,carte graphique
intégrée, graveur DVD,
carte capture vidéo, télé-
commande, Windows Vis-
ta Familial Genuine. filsde-
melchior@hotmail.com
450-252-1239.

À vendre. Téléviseur Sony
Trinitron, 20", très pro-
pre/bon état, 450-773-0067
(après 18H ou laissez mes-
sage).

ABRI de spa rétractable, sty-
le Igloo, 1 an d'usure, prix

 
 

   
demandé 1,000$ (valeur
1,800$). Contactez Yves

450-888-450-797-9999,
4891.

BALANÇOIRE bois avec
toit en toile, table, 4 pla-
ces/4 espaces verre, frais
peinte, seulement 2 été
d'utilisation; payée:
1,000$, laisserais. 600$
Demandez Sarto: 450-
771-4632.

CEDRES économiques, tere
qualité, idéal pour haie. Tou-
tes les grandeurs (2' à 10’)
Livraison et installation dis-
ponibles. Venez les voir à la
Pépinière Sainte-Madeleine:
450-771-7815, 450-795-
3591.

CEDRES pour haies: qualité
supérieure, semi-cuitivés, 2'
a 3' et+, 3,29%/chacun (livrai-
son incluse); 1-888°986-
259,

 

CHAUFFE-PISCINE au bois
L.S. Bilodeau, +10°/jour à
+15%jour, 250,000BTU; mo-
déle accessible ville/village
(EPA). Équipements d'éra-
blière neufs et usagés; 1-
888-557-4767, www.Lsbilo-
deau.com

(bienvenue).

/ OUVERT AUX VISITEURS

9 dimanchede 13h a 16 h9
lundi et jeudide 16 ha 20 h

ésidence
LaBelle
époque

RÉSIDENCE DE PERSONNES ÂGÉES
pour personnes autonomes et en légère

perte d'autonomie, court séjour,

convalescence et 55 anset plus

CLIMATISEUR vertical
Climette (2002).
10,000BTU, parfaite condi-
tion: 400$. Taille-bordure
Ryobi (2002), 2 cycles, à

   essence: 75$. 450-771-
4772.

COUVERCLES pour spa.
Prix et qualité imbattables;
disponibles dans toutes les
formes et couleurs, 1-866-
565-5252, www.thecover-
guy.com/francais.php

MOBILIER/CHAMBRE pour
adolescent, mélamine
bleue, surface couleur chéne
. lit-capitaine, 3 tiroirs; bu-
reau, 6 tiroirs, miroir, bureau,
2 portes, 2 tiroirs, table/che-
vet. Literie complète. Le tout
375$. 450-778-4258.

ordinateurs-usages.com
La référence qualité/prix!
PentiumIV: 199,99$ (garan-
tie). Système neuf: 299,998.
Portable, LCD, graveur. . Li-
vraison/réparation/recyclage.
Passez en magasin: 7635,
Laframboise, St-Hyacinthe;
450-253-8324.

PISCINE hors-terre ovale,
16' x 27', en bon état, prête à
être installée; 450-796-5912,

SAULES arbustifs, idéal
pour haies décoratives, bri-
se-vent, bordures lacs/riviè-
tes; atteindra 6' la 1èe année
(croissance rapide), 1 à
1,000:60¢/chacun;  1-800-
830-1688.

SCIERIE à partir 3,495$.
Convertissez vos billes en
bois charpente grande va-
leur, avec votre scierie por-
tative Norwood, 1-800-408-
9995 poste:400-QN,
www. scleriesnor-
wood.ca/400q/

Vi
BOIS Francs Bomarc. Manu-
facturier planchers bois franc
prévernis très grande quali-
té. Au 53, Gatineau, Granby.
450-378-9883/1-877-378-
9883. Ouvert lundi au same-
di

LyTg
CONSTRUCTION

 

Hi BOIS DE
I UFFAGE

BOIS franc en 8 pieds, éra-
ble et hétre, aussi en 16
pouces. 819-398-7535

   

     
 
  

      

 

     

CHAMBRE
AVEC

TOILETTE
CHAMBRE

à compter de

950°
par mois

monte applicables
au crédit d'impôt.

 

Inclus : repas, buanderie, surveillance 24 h,
animation, sonnerie d'urgence,

RÉNOVÉE AVEC ASCENSEUR  0
2
1
6
7
7
7

   2935, ruea

 

 
Inf.: Pierrette : 450 250-2220

ierre Ouest, Saint-Hyacinthe@l)
(sect La Providence)
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24-25-26 AVRIL 5 familles.
Vêtements griffés en-
fant/aduite, jouets, outils,
casse-tête, livres, vélos, etc.
6670, 4e rang, Ste-Rosalie
(près route 116, rang Cam-
ping Belle-Rose).

BAZAR au Centre des Ai-
nés: 1390, Bourgogne,
Chambly; samedi 18 avril,
8h30 à 16h. De tout... In-
fos/réservation d'espace:
Diane, 450-658-0075.

VENTE déménagement jus-
qu'à fin avril: reproduction
garde-robe portatif peint: cli-
matiseur 5,000BTU, presque
neuf, objets décoratifs
neufs/usagés, etc. 2349, Mo-
reau, Saint-Hyacinthe. Sur
rendez-vous 450-768-4464.

PROPRIÉTÉS
| | DE CAMPAGNE

À VENDRE

BORD de l'eau St-Damase,
10min St-Hyacinthe, maison
avec grand terrain 16,600pi2,

 

arbres matures, piscine,
tranquillité, libre immédiate-
ment; 450-772-2731,
ceil:450-771-8839.

PROPRIÉTÉS
æ- À REVENUSA || Relic

#632. Nouveau St-Hyacin-
the. idéal propriétaire occu-
pant, grand duplex, garage
double détaché/chauffé, ter-
rain paysager 14,716pi2
près autoroute 20 et servi-
ces, impeccable. Les Im-
meubles Lucette Langevin
inc. courtier immobilier
agréé; 1-800-408-5608.

PROPRIÉTÉS
PUETESS

À la campagne: terrain
22,000pi, à St-Denis-sur-Ri-
chelieu, avec nouvelle cons-
truction, bungalow 32'x36",
2càc; 450-796-5096.
 

JOLI bungalow; cuisine ré-
novée, 3cac, sous-sol fini
Visite libre: dimanche, 19
avril, 14h à 16h; au 585,
rue Desbiens, Ste-Made-
leine. Nathalie Paré, La
Capitale Centre-Ville: 514-
799-2417

MULTIPALIERS (1990); rue
calme, St-Pie; 2+1, grand
terrain, piscine, cabanon-
atelier chauffé; 160,000$;
450-772-0795.

SECTEUR Bois-Joli 2230,
avenue Lamothe: maison
avec grande fenestration,
2càc, cuisine rénovée et ga-
rage. 179,000$, cause ven-
te: transfert. Agents s'abste-
nir 450-768-7461
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ESICE
240 TTT

A VENDRE
806336 Restaurant au cen-
tre-ville. Vendu à un prix
avantageux pour celui ou
celle qui veut avoir une en-
treprise en exploitation of-
frant beaucoup de potentiel.
Inf.: Pierre Tanguay: 450-
252-8888 Royal Lepage M-S
ctr

8121099 Restaurant de 36
places, sur route très acha-
landée, possibilité de loca-
tion avec option d'achat.
Pierre Tanguay: 450-252-
8888 Royal Lepage Muiti-
Servicesctr.

8121153 A St-Hyacinthe,
club vidéo en opération de-
puis plusieurs années dans
un secteur en pleine expan-
sion. Inf.. Pierre Tanguay:
450-252-8888 Royal Lepage
M-S ctr.

COMMERCE à vendre: lin-
gerie pour dames (au détail),
situé rue Hôtel-Dieu, St-Hya-
cinthe; jour: 450-773-0022
ou après 17h: 450-773-2284.

GARAGE 3,066pi2 avec mai-
son 6-1/2 pièces, sur terrain
11,433pi2; situé au 6690,
boul. Laurier O., St-Hyacin-
the. Demandez Monsieur
VAT 450-773-2366

LosTUTTE
À VENDRE

Vol condo: vue
sur le golf, ascenseur, gara-
g plafond cathédrale,
loyer, climatiseur, grand bal-
con, 2càc/2sdb, finition su-
périeure, 450-779-6089

11
|

NOTRE-DAMES-DES-BOIS.
Grands terrains boisés en
montagne, a partir de
14,500$ (financement à par-
tir de 100$ comptant et
100$/mois); 819-888-2314,
domainedesappalaches.ca

ST-HYACINTHE, très
beaux terrains pour: 3-4-6-
8-10-12 logis, jumelée et
bungalow; très rares, bons
prix. Contactez Yvan: 450-
501-5010.

AS
DODGE SX 2.0. 2004, au-
tomatique, 4 portes, a/c.
aileron, déflecteur,
81,000km, 4.688$; 514-
820-2217

HONDA Fit DX, 2007,
44,000km, automatique,
bleue, très propre, 4 roues
alliage Momo, +4 pneus hi-
ver sur jantes; 11,800$; 450-
779-2534

TERRAINS
A VENDRE

 

 

   
 

   

 

 

Résidence St-Pierre
Nouvelle administration

 

 

 

Chambres disponibles avec toilettes privées
pour personnes autonomes

et semi-autonomes
Ascenseur

+ Repas équilibrés par une diététitienne+

Surveillance 24h

Pour information - Lise Benoit, propriétaire

450 518-0433

 

 

0218476   
Annonces classées
655, avenue Sainte-Anne,

Saint-Hyacinthe, J2S 5G4
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HYUNDAI Sonata GLX.
2003, automatique, blan-
che, 107,000km, très pro-
pre, intérieur cuir, tout
équipée, 7.500%; 450-793-
2618.

   
 

   

CHAMBRES/
CHAMBRES
ET PENSION

BOIS-JOLI, près Galeries
St-Hyacinthe/hôpital/écoles.
Chambre meublée, avec la-
vabo, utilités cuisine, câble,
entrée privée, non-fumeur,
prix raisonnable; 1275, Prin-
ce, 450-773-3875. 

MAZDA Protegé, 1999,
198,000km, automatique,
servodirection, CD, 8 pneus
(été/hiver) sur jantes, très
économique, propre, bien
entretenue, 2,150$; 450-
788-3001.

MUSTANG 2004 rouge; inté-
rieur/noir: moteur v-6/3,9/au-
tomatique vitres teintées
électriques, démarreur à dis-
tance; air climatisé; excellen-
te condition; 24,000milles;
10,900$/négociable;  450-
773-5132/celi. 450-501-
5132.

PONTIAC Grand AM, 2002,
4 portes, entièrement équi-
pée, démarreur distance,
système alarme, 126,000km,
extrêmement propre; 450-
223-9498

EEE
À voir: autos, camions, 4x4
(années 2003 à 2008); finan-
cement maison, aucun cas
refusé/aucun endosseur (lé-
er dépôt). Automobiles
fisson. 1-866-566-7081,

automobilesbrisson.com

ATTENTION! Besoin d'une
auto. Probléme crédit? Au-
cun cas refusé. Financement
sur place. Voitures, ca-
mions/fourgonnettes, 2000-
2006. Robert Cloutier Au-
tos:450-446-5250/514-830-
0098, 1-888-446-5250,
www.robertcloutierautos.com

COROLLA CE, 2005, auto-
matique, a/c, régulateur vi-
tesse, roues alliage,
63,000km, garantie: 36 mois
ou 65,000km, 9,800$. Auto-
mobiles A.Bousquet: 450-
773-2366.

FINANCEMENT privé, autos
& camions. Aucun cas refu-
sé. Beloeil:450-446-2800,
Granby:450-372-2727,
Drummondville: 819-469-
2998, Granby:450-361-9327

PONTIAC Vibe, 2007, auto-
matique, tout équipée, roues
alliage, 56,000km, garantie:
36 mois ou 65,000km,
prix:11,800$. Automobiles
ABousquet: 450-773-2366

LES
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MOTORISE 23 GMC, an-
née 1986. tout équipé, très
propre, 77.000km, 450-

2.

MOTOCYCLETTESa I
KAWASAKI Vulcan, 800cc,
année 2004, couleur argent,
12,000km, parebrise, dos-
sier, housse; 5,500$; 450-
779-2596.

MOTOCROSS Suzuki,
125cc, année 2007, très pro-
pre, presque pas utilisée;
1,800$ (négociable); 450-
793-2761.

SCOOTER (Honda), 1986,
80cc, excellente condition
A-1, un vrai bijou, prix de-
mandé 1,000$ (négo.), 450-
797-9999, 450-888-4891.

SCOOTER Piagio, 2009,
49cc, payé 4,120$, laisse à
2,600$ 450-771-0980, cell
450-779-8143

1 CHAMBRES
ET PENSION

BELLES chambres, idéales
pour étudiant(e), Internet dis-
ponible, incluant: cuisiniè-
re/réfrigérateur, chauffage,
buanderie sur place. À 150m
de Fac. Méd. Vét., 450-779-
2534.

 
 

   

 

CHAMBRES/

 

BELLES grandes cham-
bres, étudiants/travailleurs,
St-Hyacinthe (près Cé-
gep/Faculté Médecine Vé-
térinaire); réfrigérateur
dans toutes les chambres,
câble TV, less./séch., cui-
sine/salon  communautai-
res; a la semaine ou au
mois, 450-771-6364.   

CHAMBRE à louer dans
maison privée, non-fumeur,
près Galeries St-Hyacinthe,
endroit tranquille, accès tou-
tes commodités, 450-778-
1511.

DANS maison victorienne,
grande chambre, non-fu-
meur(se), accès cuisine, sa-
lon, salle de lavage, Internet.
Travailleur(euse) ou étu-
diant(e) autonome et sé-
rieux(se); 450-773-0209.

LA PROVIDENCE, chambre
meublée, personnes autono-
mes/semi-autonomes, 1élé-
phone/céble, surveillance
24h, 850$/mois, crédit d'im-
pôt, disponible court séjour
Et chambre pour travailleur:
10$/jour; 450-771-6620.

RÉSIDENCE BAM-

(coin Bernard et
Frégeau) Une(1)
chambre simple

ambiance familiale,
libre immédiate-
ment, 450-799-3252.

tes-jardin, activités,
messe, repas équili-
brés et plus... Com-
muniquez avec Va-
nessa ou Normand:
450-796-4500.

nos
COLOCATAIRE recherché,
beau grand 4-1,2, Ste-Made-
leine, 360$/mois (tout in-
clus), disponible 1¢ mar,
Contactez Joannie Roberge
450-795-8752

LOGEMENTS
11/2 et21/2

2-1/2 meuble/chaufté/éclairé,
balcon, près Centre-Ville St-
Hyacinthe; propre, endroit
calme, non-fumeur, pas
d'animaux, propriétaire occu-
pant, bail au mois, référen-
ces demandées, 330$/mois,
libre 1% mai, 450-774-1678
(après 15h).

2-1/2; rue Blondin, St-Hya-
cinthe (à côté Cégep et Fac.
Méd. Vét.); construction ré-
cente, meublé/chauffé/éclai-
ré, libre 1« juillet, 480$/mois,
514-917-2122.

1-1/2, 2-1/2; campus étu-
diant et triplex; portes ouver-
tes 18-19 avril; près Cégep;
à partir 435%/mois meu-
blés/chauffés/éclairés, très
propres; 450-250-2222,
www.GROUPEROBIN.com

1-1/2, 2-1/2; centre-ville,
près du Marché Centre/salle
spectacle; à partir 345$/mois
meublés/chauffés/éclairés,
tranquilles/sécuritaires, bien
éclairés, libres mai/juillet,
450-250-2222,
www.GROUPEROBIN.com

1-1/2, 300$/mois, meu-
blé/chauffé/éclairé, libre im-
médiatement, service buan-
derie, propriétaire sur place;
au 280, rue St-Frangois, St-
Hyacinthe; 450-771-9539.

1-1/2, Beloeil, tout inclus,
cuisiniére/réfrigérateur, prés
des services, secteur tran-
quille, libre ter mai,
408$/mois, 450-461-3933.

1-1/2 et 2-1/2, meu-
blés/chauffé/éclairés, enso-
leillés; rue Laframboise (près
Centre-Ville  St-Hyacinthe).
Endroit tranquille, libres im-
médiatement, service buan-
derie, à partir 325$/mois;
450-773-2468.

1-1/2 meublés/chaut-
fés/éclairés; salle de lavage
sur place, endroit tranquille,
câble inclus; au 1495, St-An-
toine, St-Hyacinthe; à partir
325%/mois; 450-771-1736.

 

 
 

 
HABITATION

50 ANS ET PLUS
BOISE DOUVILLE

GRAND LOGEMENT 3-1/2 & 4-1/2
ASCENSEUR

SURVEILLANCE PAR CAMERA
SALLE COMMUNAUTAIRE

SALLE D'EXERCICE
SALLE DE BILLARD
JEUX EXTÉRIEURS
PRÈS DES SERVICES

TÉLÉPHONE: 450 774-4923
TÉLÉPHONE,FIN DE SEMAINE: 450 774-3999
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LOGEMENTS
122 Ld 112et212

1-1/2 meublés ou semi-meu-
blés, chauffés, éclairés, si-
tués près hôpital: saile de
bain privée, buanderie, sta-
tionnement automobile; non-
fumeur. S'adresser: 2805,
Bourdages nord, St-Hyacin-
the; 450-773-0107.

  
   

 

  

7
3
4

  
1x2-1/2, Bois-Joli (près ser-
vices et École Prof. St-Hya-
cinthe); idéal pour étudiant,
445%/mois meublé/chauf-
fé/éclairé; maifjuillet, 450-
250-2222,
www.GROUPEROBIN.com

2-1/2; ter juin, semi-meublé,
grandes fenêtres, planchers
bois/céramique, sous-sol tri-
plex; St-Hyacinthe (secteur
Ste-Rosalie); chauffé/éclairé,
non-fumeur, 355%/mois. Ma-
non ou Maxime: 450-799-
3963.

2-1/2, 380%/mois, meu-
blé/chauffé/éclairé, libre im-
médiatement, service buan-
derie, propriétaire sur place;
au 280, rue St-François, St-
Hyacinthe; 450-771-9539.

“woe
&Samedi et dimanche
18 et 19 avril 2009 de 9 h à 17 h
au 1200 et 1400, rue Boullé,

Saint-Hyacinthe
(situés à quelques pas du Cégep

CAMPUS POUR ÉTUDIANTS
Appartements à louer

Meublés, chauffés et éclairés

11/2 - 2 1/2 - 41/2

‘4p 450 250-2222
CALALOTTOLR

LOGEMENTS
hIIAl]

AU Centre-Ville St-Hyacin-
the; 1-1/2 et 2-1/2 pour
personnes tranquilles;
chauffés/éclairés/semi-
meublés, conciergerie sur

 

place; prix raisonnables,
Place St-Antoine: 450-
774-1398.   

GRAND 1-1/2, centre-ville
St-Hyacinthe, rue Des Cas-
cades; propre et ensoleillé,
meublé/chauffé/éclairé, idéal
personne seule, références,
325$/mois; 450-773-9313.

LOGEMENTSVLC
1/2 PRIX le 1 Mois:
405$/mois. très beau 3-1/2,
libre 1# juillet et 465$/mois:
libre maintenant, Des Gou-
verneurs; semi-meublés,
près Galeries St-Hyacinthe;
endroit tranquille, cour fer-
mée, stationnement, corde
linge, serv. buande-
rie/conciergerie;  450-779-
2690.
 
2-1/2; centre-ville St-Hyacin-
the, rue Girouard/coin St-Jo-
seph (près des services), im-
meuble prestigieux bien en-
tretenu, propre, tranquillité
assurée, buanderie, concier-
ge, références; 514-831-
0401.
2-1/2 meublé/chautfé/éclairé;
au 2315, avenue Ste-Anne,
St-Hyacinthe; libre immédia-
tement; 514-886-7162
(après 18h ou laissez mes-
sage).
 

2-1/2; rue Laframboise, St-
Hyacinthe (près hôpital);
lessiveuse, cuisinière/réfri-
gérateur inclus, très pro-
pre, 360$/mois (chauffé
eau chaude), libre 1e
juillet: 450-778-0300.
 

 

2-1/2 (style loft); électricité
incluse; St-Hyacinthe (sec-
teur St-Joseph); +4 élec-
troménagers: réfrigéra-
teur/cuisiniére, less./séch
et stores; stationnement,
pour personnes  tran-
quilles; 385$/mois, libre ie
juin; 450-773-2806.

-1/2 très propre; rue Mori-
son, St-Hyacinthe, chauf-
fé/éclairé (meublé au be-
soin), rez-de-chaussée libre
1# mai, 365$/mois; 450-778-
4395.

AU 2080, Brébeut (entre
Dessaulles et Sicotte), St-
Hyacinthe; chauffé/éclairé,
3° étage, références deman-
dées, 400$/mois, libre, 450-
778-3486.

AU centre-ville;

   

1-1/2 et
2-1/2, personnes autono-
mes et tranquilles, semi-
meublés,
chauffe-eau,

buanderie,
1995, Gi-

rouard O., St-Hyacinthe,
stationnement disponible,

immédiatement,
jour 450-773-0326, soir et
fin de semaine:450-261-
0811.

GRAND 2-1/2, chambre fer-
mée, secteur La Providence;
demi-sous-sol meublé/chauf-
fé/éclairé, buanderie, station-
nement; service d'autobus à
la porte; 400$/mois, pas
d'animaux; 450-773-1420.

 

GRAND 3-1/2; au 57, St-Pa-
trice, St-Liboire (face Marché
Traditions); demi-sous-sol,
stationnements, remise, libre
1€ mai, 400$/mois; 450-792-
3384.

3-1/2; 2636, de la Bruère,
St-Hyacinthe (secteur Bourg-
Joli); demi-sous-sol chauf-
fé/éclairé, semi-meublé,
less./séch incluses, plan-
chers fiottant/céramique, sta-
tionnement, remise, libre 1e
juillet, très propre,
450$/mois; 450-792-3384.

 

TRANQUILLITÉ, La Provi-
dence, rue Demers. Spa-
cieux 3-1/2, ensoleillé. 1€
étage, prélart, tapis, salle
de lavage, rangement inté-
rieur, stationnement; non
chauffé/non éclairé,
400$/mois, libre 1e mai,
références demandées
Bienvenue aux 40ans+.
Tél.:819-263-0037, 819-
244-5207, ou après 16h
450-778-4484, 450-773-
4485.   
1x3-1/2; construction récen-
te (près autoroute 20); rue
des Grandes Orgues; entrée
privée, planchers flottantcé-
ramique, câble/Internet in-
clus, libre juilet/août: 450-
250-2222, www.GROUPE-
ROBIN.com

1x3-1/2 (style condo), cons-
truction récente; grandes
pièces bien éclairées, idéal
retraités, câble inclus, as-
censeur, possibilité range-
ment extérieur, juillet; 450-
250-2222,
www.GROUPEROBIN.com

2x3-1/2 MEUBLES; 2505,
Dumesnil (Bourg-Joli); 1e
étage; plancher bois, pro-
pres, service buanderie, sta-
tionnement déneigé, endroit
paisible, rangement,
490%/mois,  maifjuinfjuillet;
450-773-8069.

3 GRANDS 3-1/2, semi-
meublés ou non, situés près
ING, endroit propre et tran-
quille, fibres 1 maile juin,
références obligatoires, 450-
796-5890/450-513-2077.
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 Pour information

www.vivaction.ca

Tél. : 450-777-7736
Coût : 15.00 $

Pour céhibataires,oùhoment /
sewer”

* Pourquoi mes relationsfinissent-elles toujours en queue-de-poisson ?

* Pourquoiai-je tant dedifficutté à rencontrerla personne idéale ?

* Que manque-t-il pour queje vive la vie à deux que je désire ?

Vivaction Estrie et S.0.S. Célibataires vousinvitent à assisterà la conférence

Trouvez la personne idéale,
… c'est possible !

Le Restaurant Chez Ti-Pére B.B.Q.

Mardi le 21 avril
à 19 heures

2995, Boul. Laframboise
St-Hyacinthe  

ne

14 as
3-1/2; 2e étage; rue Bro-
deur (près Cascades). à
St-Hyacinthe; inst.
less./séch.; 530$/mois, Hi-
bre immédiatement; 450-

 

  518-3434.
 

3-1/2 meublé/chauffé/éclairé,
au 2315, avenue Ste-Anne,
St-Hyacinthe; acces
less./séch., libre immédiate-
ment; 514-886-7162 (aprés
18h ou laissez message).

 

       

  
     

   

  
3-1/2; 900, avenue Sainte-
Anne, Saint-Hyacinthe; meu-
blé/chauffé/éclairé, service
buanderie, aucun animal, li-
bre 1¢ mai, références de-
mandées, 450$/mois; 450-
773-0882.

3-1/2, au 1525, St-Amand,
centre-ville Saint-Hyacinthe;
2e étage, chauffé/éclairé,
semi-meublé, plancher flot-
tant, libre immédiatement,
465$/mois, références de-
mandées; 450-778-3486.

3-1/2; au 17370, avenue
Centrale, Saint-Hyacinthe
(secteur Saint-Joseph); libre
1e juillet, 380$/mois; 450-
774-2047.

3-1/2; au Grand Château:
1395, Girouard O., St-Hya-
cinthe (prés de tous les ser-
vices), sécuritaires, semi-
meublés, service de concier-
gerie; libres immédiatement;
450-773-5766;
www.grandchateau.ca

3-1/2; beau, propre, plan-
cher flottant, frais peint; per-
sonnes tranquilles, près des
promenades  Gérard-Coté;
435$/mois, 1# juillet; référen-
ces; 450-768-5042.

3-1/2; Bois-Joli (près des
services), secteur tranquille:
ensoleillés, grandes pièces,
stationnement; possibilité
foyer/less./séch./rangement;
libres mai et juillet; 450-250-
2222,
www.GROUPEROBIN.com

3-1/2; centre-ville; rénovés,
grands, très propres et enso-
leilles, balcon, ascenseur,
rangement, sécuritaires; li-
bres immédiatement, mai et
juillet, 450-250-2222,
www.GROUPEROBIN.com

3-1/2 (coin Laframboise/Des-
saulles), St-Hyacinthe; près
des services, libre 1 juillet
ou avant, 375$/mois; 450-
252-0681.

[ROBIN]  
3-1/2, meublés ou semi-
meublés, chauffés/éctairés,
Saint-Hyacinthe; stationne-
ment, 460$/mois, 480$/mois,
libres juin etjuillet, pas d'ani-
maux, références demandé-
es; 450-888-2334, 819-826-
1133.

3-1/2 neufs, spacieux; près
Cégep/Fac. Méd. Vét.. Inter-
net inclus, très ensoleillés,
planchers flottant/céramique;
coin Morin/Ste-Catherine; 1i-
bres immédiatement/juillet;
450-250-2222
www.GROUPEROBIN.com
A
3-1/2 propre, 2e étage,
planchers bois, rue Des-
saulles (près des servi-
ces), inst. less./séch.,
495$/mois, libre 1° mai ou
1e juin: références deman-
dées; 450-261-7443
 

 

3-1/2, résidence person-
nes retraitées ou semi-re-
traitées, idéal 55 ans+, au
6795, boul. Laframboise,
St-Hyacinthe (secteur St-
Thomas-d'Aquin). Ascen-
seur, planchers cérami-
que/bois, grand range-
ment, crédit d'impôt pour
personne âgée 70 ans+,
745%/mois, libre mainte-
nant; 450-796-5825.

-1/2; rue Cherrier, St-Hya-
cinthe; pianchers flottant/cé-
ramique, pas d'animaux, 1
stationnement déneigé, réfé-
rences requises, 405$/mois,
libre 1e juillet, 514-591-
8421

   
 

3-1/2; secteur St-Joseph,
St-Hyacinthe; pour semi-
retraités/retraités, ascen-
seur, salle communautai-
re, systéme de caméra,
concierge sur place; a par-
tir de 610%/mois; disponi-
bles à partir 1° mai; 450-
230-6787, 450-230-3541   

tm LOGEMENTS
3-312

3-1/2 semi-meuble, 2¢ étage;
secteur La Providence; bien
éclairé, près IGA et Caisse
Populaire, corde à linge, re-
mise, grand balcon, station-
nement; déneigement et eau
chaude inclus; 465$/mois; 1i-
bre 1e juillet ou avant; 450-
774-7020 (après 18h ou lais-
sez message).

3-1/2, sous-sol, trés propre,
endroit tranquille, chauf-
fé/éclairé, 1 stationnement
déneigé, 470$/mois; 450-
261-0909 (après 18h).

3-1/2, St-Hyacinthe; idéal
pour retraités autonomes,
1e étage, possibilité de
services, libre immédiate-

; 450-230-6787, 450-
773-2309.

3-1/2 (style loft), St-Hyacin-
the (secteur La Providence),
semi-meublé, inst.
less./séch., rangement, sta-
tionnement, libre 1er juillet;
420$/mois; 514-608-9171.

À Si-Hyacinthe. OCCASION
EN OR! 1 MOIS GRATUIT!
Très beau 3-1/2 (style
condo), Internet inclus, remi-
se ext, près des services, li-
bre ier juillet, 615$/mois;
450-773-8139.

AU 1675, Morison, St-Hya-

 

cinthe; 1er étage, inst.
less./séch., planchers bois
franc, libre ter uin,J
460$/mois, 450-778-3486

AU 840, Prince, St-Hyacin-
the (près centres commer-
ciaux, hôpital et autoroute
20); 3e étage; intercom; aspi-
rateur central, porte-patio;
buanderie; idéal pour per-
sonne seule; 445$/mois; li-
bre ter juillet. 450-778-3486.

BEAUX 3-1/2; rue Sicotte et
rue Sainte-Anne, St-Hyacin-
the; idéal personne seule,
service intercom, stationne-
ment, références demandé-
es, 450-252-9292.

CENTRE-VILLE; grand
3-1/2; 2¢ étage très éclairé,
corde a linge, balcons
avant/arrière, planchers cé-
ramique/bois, rangement,
stationnement; 445$/mois,
1e juillet; 450-888-1198.

CONSTRUCTION neuve,
accréditée  Novo-Climat,
dans un environnement
pratique et chaleureux
Grands 3-1/2, demis-sous-
sol, avec ‘walk-in® et ves-
tibule. Stationnement, re-
mise, inst. less./séch./lave-
vaisselle incluse; libres fer
juin 2009, 520%/mois.
Contactez: 450-501-6071

GRAND 3-1/2 (850pi?); plan-
chers bois franc/céramique,
rez-de-chaussée+sous-sol,
lit escamotable, bain sur pat-
tes, 2 balcons, 600$/mois
(stores inclus), libre ter mai,
450-778-2366.

GRAND 3-1/2, plancher flot-
tant neuf, porte-patio balcon,

 

aspirateur central, inst.
less./séch.,  rez-de-chaus-
sée; rue Raymond;
415$/mois, libre juillet, pas
d'animaux, 450-773-8696.

GRAND 3-1/2 refait à neuf;
St-Hyacinthe; tranquille
(idéal 40 ans+), corde à lin-
ge, libre Ter juillet,
450$/mois, pas d'animaux,
450-250-0103 (avant 21h
seulernent).

LOGEMENTS
424 ed 3-312

GRAND 3-1/2, rue Ste-Ca-
therine, 2¢ étage, libre 1e
juillet, construction 2006, en-
droit tranquille et propre, re-
mise extérieure; 450-773-
2349.

GRAND 3-1/2, secteur
Douville, bord de feau; li-
bre 1ejuillet; chauffé/éclai-
ré, déneigement/Internet,

i inst.
565%/mois

(tout inclus), idéal person-
ne seule; 450-778-9275.

sateilite TV,

 

LIBRE maintenant; beau
3-1/2; 880, Sacré-Coeur
Ouest; 500$/mois, meu-
blé/chauffé, éclairé, climati-
sé, tranquille et à l'étage, 2
balcons, stationnement, tran-
quille non-fumeur  référen-
ces; 450-223-1167

“VILLA LA PRÉSENTATION
Résidence personnes retrai-
tées autonomes. 3-1/2
chauffé, incluant less./séch.
dans logement, libre fer
juillet; 450-796-3433. 450-
7 36

7A
AUX 1809 et 1813, Blan-
chard, St-Hyacinthe (secteur
St-Joseph); rez-de-chaus-
sée. 695$/mois, 2° étage:
685$/mois, construction
2005, entrée privée, très en-
soleillée, insonorisée, auto-
bus à la porte, rangements
int./ext., références obliga-
toires;  jour:450-252-6909,
soir:450-778-7112.

4-1/2: Des Seigneurs, St-
Hyacinthe (St-Joseph), cons-
truction récente, idéal retrai-

 

té/semi-retraité, alc, foyer
gaz, aspirateur cen-
tral/échangeur d'air, caba-
non, 2 stationnements; 450-
774-4155.

41/2 récents, 60, Concorde
nord, St-Hyacinthe; 2° étage,
bien insonorisés, planchers
béton, cordes linge, station-
nement, grands rangements,
aucun chien, 595$/mois,
450-799-3028.

LOGEMENT luxueux,
4-1/2 et autre (cons-
truction récente); rue
Desjardins, St-Hya-
cinthe; secteur tran-
quille, près de tous
les services, aspira-
teur central, remise
extérieure, rez-de-
chaussée très enso-
leillé, idéal person-
ne/couple retraité/se-
mi-retraité; 450-252-
4425,  cell.:450-278-
4425.

2 GRANDS 4-1/2 (style
condo), St-Hyacinthe (sec-
teur St-Joseph); libres im-
médiatement et 1« juillet;
450-774-2936 (après 17h
ou laissez message).

2345, SAINTE-CATHERINE,
Saint-Hyacinthe, 3e étage,
verrière, porte-patio, plan-
chers béton/bois, etc, pro-
pre, paisible, sécuritaire, lo-
cataire-occupant adulte,
idéal 50 ans+, aucun animal,
560$/mois, ler juillet, 450-
778-8898 laissez message.

 

 

 

  

  

 
* Aspirateurs

e Réparation

e Vente

laCCTHERENat
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565, av. Sainte-Anne
Tél.: 450 250-0340 * Fax: 450 250-0349

‘Sans frais: 1 866 966-0340
entrepriserobertperron@live.ca

KIRBY |
N,

No à Saint-Hyacinthe
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4-1/2, rez-de-chaussée,
2790, Sicotte. Armoires
neuves et nombreuses,
bois franc, rangement, 2
stationnements, autobus à
la porte. Petites pièces
(donc petits meubles),
non-fumeur, pas d'ani-
maux, références, 450-
250-1818.   
1075, RUE PAPINEAU, St-
Hyacinthe (près église Sa-
cré-Coeur); 2 balcons, plan-
chers bois, 1 stationnement,
rénovés, 1ë étage, libre im-
médiatement; 595$/mois, 3e
étage, libre juillet:
570$/mois; 450-773-1995.

1x4-1/2 spacieux, centre-
ville (près Marché-Centre),
vue sur rivière; ascenseur,
rangement, less./séch., très
propre, sécuritaire, enso-
leillé, porte-patio, libre juillet;
450-250-2222,
www.GROUPEROBIN.com

1x4-1/2, St-Hyacinthe (Ste-
Rosalie}; pour personnes
tranquilles (références de-
mandées); spacieux, libre ter
juillet, 495$/mois; 819-392-
2479 ou 450-230-2479.

1X4-1/2; Terrasse Girouard;
portes françaises, foyer, en-
trée privée, près autoroute
20, câble/Internet inclus, li-
bre août; 450-250-2222,
www.GROUPEROBIN.com

1x4-1/2, très propre; situé
boul. Casavant (face Gale-
ries St-Hyacinthe); libre te
juillet, planchers bois/cérami-
que; pas d'animaux, référen-
ces demandées; 450-796-
5825.

2x4-1/2; demi-sous-sol,
planchers flottant/prélart, au
2550, rue Cherrier, St-Hya-
cinthe; libres 1e juillet;
465%/mois; 450-773-7063.

3x4-1/2; plancher flottant
dans toutes pièces; au 991,
boul. Casavant, St-Hyacin-
the (#3-#7-#8); libres 1er
juillet: 1 et 3e étages;
5008/mois; 450-773-7063.

4-1/2, 1225, Casavant, demi-
sous-sol, libre 1€ juillet. 450-
796-2669.

4-1/2; 7650, Laframboise
(secteur St-Thomas-
d'Aquin), St-Hyacinthe; bien
situee, balcon, corde a linge,
remise, prise extérieure, li-
bres 1e juin et 1e juillet, 514-
567-9438, 514-493-9125.

4-1/2 a St-Valérien,
375$/mois, personnes tran-
quilles (références deman-
dées), pas d'animaux; 450-
549-2724.

4-1/2, au 1160, St-Pierre #2,
St-Hyacinthe; 2e étage, non-
fumeur, pas d'animaux, réfé-
rences exigées, libre 1e
juillet, 450-223-0099
4-1/2; au 2760, Desaulniers,
St-Hyacinthe; planchers flot-
tant, stationnement,
555$/mois, libre 1juillet, ré-
férences demandées, pas
d'animaux; 450-773-8069.

4-1/2, avenue St-Joseph,
près des Cascades, chauffé;
éclairé; intercom; buanderie;
pas de stationnement; libre
maintenant; 525$/mois. 450-
798-2487.

4-1/2; des Gouverneurs;
foyer au bois avec mur bri-
que, grandes pièces éclairé-
es, rangement intérieur, sta-
tionnement, sécuritaire; li-
bres immédiatement/juillet;
450-250-2222,
www.GROUPEROBIN.com

4-1/2 luxueux, à St-Hyacin-
the (près Faculté Médecine
Vétérinaire et ING); endroit
paisible, sécuritaire; remi-
se/stationnement inclus; li
bre; 450-252-0959, 450-278-
0846.

4-1/2; nouveau concept Sei-
gneurie des Pères; pour per-
sonnes  semi-retraitées/re-
traitées autonomes, ascen-
seur, balcon, salle commu-
nautaire, stationnement; prêt
juillet, 450-771-4270.

4-1/2 Projet Carré Urbain (lo-
gements neufs). Planchers
flottant/céramique, très, gran-
de fenestration, belles super-
ficies; Internet inclus; libres
immédiatement/avril/juillet;
450-250-2222,
www.GROUPEROBIN.com

4-1/2 propre, 2° étage, 1 sta-
tionnement, corde linge,
plancher flottant, er
mai/juinfjuiliet; St-Joseph
(prés Maxi), références, per-
sonnes tranquilles;
495$/mois, 450-768-5042.

4-1/2 rénové; demi-sous-sol
au 1225, boul. Casavant O.
(près Galeries St-Hyacinthe);
pas d'animaux/non-fumeur,
références demandées, libre
1«juillet; 450-223-0089.

4-1/2; St-Hyacinthe;
625$/mois, insonorisé, in-
tercom, balcon, stationne-

Motcaché
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4-1/2, rez-de-chaussée; La
Providence, 15770, St-Mi-
chel; construction récente,
près des services, 2 entrées
individuelles, porte jardin,
système d'alarme, a/c mural,
plafond 10", échangeur d'air,
planchers bois franc/cérami-
que, inst. less./séch /lave-
vaisselle, 1 stationnement
déneigé. Pas d'animaux. Ré-
férences demandées. Visite
sur rendez-vous: 450-773-
2698.

4-1/2, rue Cherrier, St-Hya-
cinthe; rénové, planchers
flottant/céramique, porte-pa-
tio, pas d'animaux, 1 station-
nement déneigé, références
requises, libre immédiate-
ment; 514-591-8421.

4-1/2; rue St-Joseph, St-
Hyacinthe (Bourg-Joli); en-
droit tranquille, galeries, cor-
de à linge, planchers bois,
rangement, libre 1e juillet,
références demandées, 450-
771-0250.

4-1/2; rues Marie-Rivier/Gi-
rouard; beaux et grands ap-
partements, immeuble 6 lo-
gis sécuritaire, rangement in-
térieur, stationnement, sec-
teur recherché; libres immé-
diatement/juiliet,  450-250-
2222,
www.GROUPEROBIN.com

4-1/2, Saint-Hyacinthe;
demi-sous-sol, chauffé/éclai-
ré, personnes calmes, pas
d'animaux, stationnement,
références demandées, libre
1e" juin, 650$/mois. 450-771-
7216.

4-1/2, Saint-Thomas-
D'Aquin, rue Pinard, sur 2
étages, entrée et balcon pri-
vés, rangements int /ext., dé-
neigement inclus,
tess./séch./lave-vaisselle in-
clus; pas de chien, idéal
pour couple ou personne
seule, libre 1€ juin,
575$/mois, 450-796-5863
laissez message.

4-1/2 (style condo) libre 1e
juillet; St-Hyacinthe; cons-
truction neuve; Concorde
Sud; 1plancher, entrée in-
dividuelle, aspirateur central,
balcon, cabanon; références,
pas d'animaux, 690$/mois,
514-574-6247

4-1/2 triplex Douville; entrée
privée, grands appartements
très ensoleillés (certains
avec foyer au bois), libres
avril/juillet/août; 450-250-
2222, -
www.GROUPEROBIN.com

OGEMENTS
4-41/2

ACTON VALE 4-1/2. route
116 Quest et rue Fortier; li-
bres maintenant et 1e juillet;
personnes tranquilles, réfé-
rences demandées; 450-
549-4592.

AU 1066, Bourdages (entre
Dessaulles et Sicotte), St-
Hyacinthe; 2e étage; à 2 pas
ITA et Faculté Méd. Vét.;
planchers prélart, références
demandées, 510$/mois, libre
à 1 semaine de préavis; 450-
778-3486.

AU 2590, Cartier, St-Hyacin-
the; plancher flottant, frais
peint, libre 1e" juillet, idéal
personnes retraitées/couple,
580%/mois, références de-
mandées, pas d'animaux:
450-773-8069.

AU 272, Brodeur, St-Hyacin-
the; bas duplex, stationne-
ment/déneigement, remise,
pas d'animaux, libre 1e juin,
430$/mois; 450-501-8434,
450-501-2795.

AU 2795, Laval, St-Hyacin-
the; près des services (Lo-
blaws), inst. less./séch.,
plancher flottant, grand bal-
con, libres immédiatement et
1er juillet; cell. 450-779-2534.

 

BEAU grand 4-1/2,
785$/mois (chauffé), ca-
chet ancestral; coin De-
saulniers/Girouard O., St-
Hyacinthe; 2e étage, bal-
con arrière, stationnement.
planchers bois franc, pas
d'animaux, libre ter juillet,
références. Visite sur ren-
dez-vous: 450-252-9610.   

LY AE
A 4-412

DOUVILLE; 4-1/2, secteur
de choix; beau logement
avec plancher flottant, grand
balcon, espace rangement,
insonorisation supérieure,
endroit propre et tranquille,
possibilité 2 stationnements,
libre 1e juin ou 1e juillet:
615$/mois; 450-261-6993.

Vl arms
SUPERBE 4-1/2, 2245, St-
Paul, St-Hyacinthe, cachet
particulier, semi-loft très en-
soleillé, environ 1,000pi?,
planchers bois, idéal cou-
ple/personne seule, près
services, références deman-
dées, 665%/mois, libre juillet,
450-774-0749.
 

 

GRAND 4-1/2, construc-
tion neuve, accréditée
Novo-Climat, style maison
de ville, sur 2 étages,
rande fenestration,
walk-in®, salle d'eau, sal-
le de lavage, bain podium,
cuisine moderne, station-
nement double inclus, bal-
con, fibre 1e juin 2009,
795$/mois Contactez:
450-501-6071   
GRAND 4-1/2, près centre
commerciaux St-Hyacinthe;
intercom, armoires chêne,
planchers flottant/céramique,
remise pour vélos, libre fe
juillet, 545%/mois; 450-778-
7848.
 

GRAND 4-1/2, Verriéres
de La Metairie; au 1435,
St-Pierre O., St-Hyacinthe,
2e étage, vue surrivière et
centre-ville, très tranquille,
645$/mois; libre 1e juillet
450-706-2233.

 

   
  
LIBRE immédiatement,
demi-sous-sol, chauffé/éclai-
ré, inst. lave-vaisselle, bâti-
ment récent, secteur St-Jo-
seph, 2 stationnements, ré-
férences demandées,
715%/mois, 450-278-8880.
 

BEAUX logements; plan-
chers bois, Papineau/Ray-
mond/Martel:faciles a chauf-
fer, 570$+/mois. Rue St-Jo-
seph, autre St-Pie libres. Ré-
férences, aucun chien;
430$+/mois; 450-799-
3900/celi.:450-771-8964.

CASAVANT, St-Hyacinthe;
4-1/2 ensoleillé, plancher
flottant, corde à linge, inst.
less./séch., stationnement,
cabanon vélo, pas d'ani-
maux; 450-779-2247, 450-
250-9077.

 

ST-HYACINTHE: 7570,
Laframboise; grand 4-1/2
moderne, bain/douche sé-
parés, rangement, "walk-
in", libre 1e juillet ou avant,
560%/mois, 450-774-7846
 

 

ST-HYACINTHE, Després
(coin Sicotte): logements
en excellente condition,
chauffage électrique loca-
taire, piscine extérieure,
450-779-8774  
 

CASAVANT, St-Hyacinthe;
4-1/2 ensoleillé, plancher
flottant, corde à linge, inst.
less./séch., stationnement,

-cabanon vélo, pas d'ani-
maux; 450-778-9974, 450-
230-0250.

Annexe), 4-1/2, libre fer
juillet, 525$/mois (déneige-
ment inclus), remise exté-
rieure, pas d'animaux, ré-
férences exigées, libre 1er

qivillet; 450-773-5498.

[mor2-12 (secteur   

TRES grands 4-1/2 (style
condo), très bonne insono-
risation, bois flottant, dis-
ponibles maintenant; rues
Pratte et St-Pierre, St-Hya-
cinthe (La Providence);
450-779-1062/450-261-
9610.

IVR gr:
GRANDS 5-1/2. rue Gau-
thier, 1° étage, cabanon,
stationnements, 620$/mois,
libres 1€ juillet, références
demandées, 450-771-1736,
450-771-6626.

   

cher bois franc, 2 station-
nements, 845$/mois, libre
1ejuillet, 514-264-7314.

 

1x5-1/2; au 1084, St-Domini-
que, St-Hyacinthe (près Hô-
tel-Dieu et centre-ville): 2e
étage, références demandé-
es, libre juillet, 560$/mois,
450-778-3486.
2X5-1/2 libres 1° juillet. rue
Morison, St-Hyacinthe; 2e
étage, stationnement, 3 bal-
cons, remise, 525$/mois et
550$/mois, 450-778-4395.
5-1/2, 2e étage, au 1250,
Gauthier, près de l'hôpital,
pour 55 ans et plus, libre 4e
juillet. 450-223-0099.
5-1/2 Bois-Joli; grandes piè-
ces bien éclairées, station-
nement, rangement intérieur,
certains avec foyer & mur
brique, balcon/porte-patio; Hi-
bres avril/juillet,  450-250-
2222,
www.GROUPEROBIN.com

5-1/2, boul. Casavant, face
aux Galeries, remise exté-
rieure,, stationnement,
655$/mois, idéal retraités ou
semi-retraités, libre 1 juillet.
450-796-5066, laissez mes-
sage.

5-1/2, haut duplex; St-Hya-
cinthe (secteur St-Joseph},
1 stationnement,
650%/mois, libre immédia-
tement, 450-773-5528.
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13 lettres : POUR UNE BELLE PELOUSE

A aspects C coupe E mencement F R ;

aérer azote carottes croissance effet entretenue favorise râcler
air cas engrais épandeur fournies râteau
aménager B chaume D enrichir espace G rouleau

arrose balai compost dense ense- étape gazon S ol
é sable

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 germina. saison
tion semis

1|A|M|E A{G|E|R|U|E|D|N|/A|P|E|G|T|Y|PI|E H sens

2[c|e|s|{o|p|s|F|[F|E|N u|Ee A|A|J|S|A haute So
herbicides sphaigneS|S|A|L|O|S|R|A|H|F|S|A|E|N|E|N|Z|N|E|S|N| humidité surface
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J tâche5|1|S|R|O|R|O|V|F|L |M|T|A|JO|JU|I|NjI|T|C|S jaunir tas |
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M terre

7/D|R|/R|C|R|T|O|Y|R|(N|O|(D|A|E|R|E|R|D}|P]|I mélange ‘erreauter
tondeuse
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eur Frye
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pose
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Bélier
Du 21 mars au 20 avril

La Lune vous rend trés susceptible face a ce
que les autres vous racontent. Vous ne devez
pas agir si vous ne ressentez pas la valeur
intérieure de vos actions.

Taureau
Du 21 avril au 20 mai

 

Vous pouvez présentement penser a des
choses nouvelles au plan de vos amitiés. Vous
avez des projets de voyage avec des gens que
vous aimez.

Gémeaux
Du 21 mai au 21 juin

 

Vous allez vers des situations où vous aurez
à prouver votre bonne volonté. Cela aura
beaucoup d'impact sur vous. Pensez-y.

Cancer
Du 22 juin au 22 juillet 4

Semaine pendant laquelle plusieurs choses
vous rendent soucicux. Vous étes dans une
période où tout vous apporte un nouvel élan
concernant votre travail.

   

°

Lion
Du 23 juillet au 23 août

Vous devez faire attention pour ne pas être trop
soucieux. Bientôt, certainesdifficultés de votre
existence n'auront plus d'influence sur votre
vie.

 

Vierge
Du 24 août au 22 septembre

Vous aimez vous sentir très bien avec les
autres. Vous ne voulez pas de conflit. Vous
voulez particulièrement vivre d’une manière
équitable.

Balance
Du 23 septembre au 23 octobre

Vous apprenez des choses qui vous
font réagir rapidement. Cela a beaucoup
d'importance pour vous car vous ne voulez pas
vous taire.

Scorpion
Du 24 octobre au 22 novembre

 

La planète Uranus fait que vous êtes apte à
mieux vousfaire comprendre au plan humain.
Vous pouvez vous rendre compte par vous
mêmede la valeur de plusieurssituations dans
le domaine de votre vie professionnelle.

  
Sagittaire Gi
Du 23 novembre au 21 décembre

Vous devez très bien savoir ce qui peut être
formidable pourvotre vie. Cela vous donne une
meilleure foi en vous-même.

Capricorne
Du 22 décembre au 20 janvier

 

Vous avez besoin de réaliser jusqu'à quel point
vous pouvez être bien avec les gens que vous
aimez. Vous tenez à ce que vos sentiments
soient magnifiques.

Verseau
Du 21 janvier au 19 février

Vous allez vers une meilleure manière de vivre.
Vous savez ce qui peut être bon pour vous,
surtout dans le domaine de vos ambitions
personnelles.

Poissons
Du 20 février au 20 mars

 

Vous ne voulez pas être trop loin des gens qui
comptent beaucoup pour vous. Vous réalisez
jusqu’à quel point vous avez besoin d'eux.

_
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5-1/2 +demi-sous-sol,
complètement rénové, St-
Hyacinthe (secteur St-Jo-
seph); grand  stationne-
ment privé, libre 1e juin,
650$/mois, 450-773-2806.

5-1/2; libres 1e juillet: endroit
très tranquille; secteur Bois-
Joli (près Galeries St-Hya-
cinthe/hopital);, idéals per-
sonne seule/couple, inter-
com, conciergerie, 450-797-
3387 (laissez message).

5-1/2; rue Rouleau; 2¢ étage,
1 stationnement, corde lings,
rangement, ordures/déneige-
ment inclus, aucun chien, h-
bre 1« juillet, références;
530%/mois; 450-773-8856.

5-1/2; St-Hyacinthe;
695$/mois, insonorisé, in-
tercom, balcon, stationne-
ment, pas de chien; 450-
771-9539.

   

 

 

6-1/2, bord de l'eau, rue
St-Pierre Ouest (près
Bourdages), St-Hyacinthe,
2e ‘étage duplex, libre 1e
juillet, 765$/mois. Contac-
tez Guylaine: 450-252-
4650.   

6-1/2; St-Hyacinthe (La Pro-
vidence); planchers bois
franc, alc, lave-vaisselle,
3càc, 890$/mois, 1# juillet;
450-252-6272.

6-1/2 (sur 2 étages): rue No-
tre-Dame, t-Hyacinthe;
planchers bois franc, près
écoles primaires et Fac.
Méd. Vét., références de-
mandées; 450-771-0250.

AU 2453, Dessaulles, St-
Hyacinthe; 3e étage, range-
ment sous-sol, 550$/mois
(déneigement inclus), réfé-
rences demandées, libre te
mai, 450-778-3486.

AU 2975, TD-Bouchard, St-
Hyacinthe; grand 5-1/2, près
des services, 600$mois, li-
bre 1# juillet; cell.:450-779-
2534.
BEAU logement 5-1/2; rue
Sicotte, St-Hyacinthe: idéal
personnes tranquilles, inter-
com, inst. iess./séch./lave-
vaisselle, stationnement (pri-
se/déneigement),  référen-
ces, 450-252-9292.

REZ-DE-CHAUSSEE réno-
vé, St-Hyacinthe (secteur
Collège t-Maurice); 6-1/2,
bois franc, a/c, sous-sol, ga-
rage, pas d'animaux,
890$/mois (non chauffé), ti-
bre je juillet, références;
450-771-1423

BORD de l'eau, secteur
Douville, St-Hyacinthe;
grand 6-1/2 sur 2 étages,
3cac, foyer, aspirateur
central, garage et terrasse
privés, quai sur bord de
l'eau, aucun chien, libre 1e
juillet, 850$/mois, 514-

[pss-s218.

GRAND 5-1/2; Casavant Est
(près des Galeries); plancher
flottant neuf, repeint, grand
rangement, stationnement,
balcon porte-patio, 1€ étage,
libre immédiatement,
720$/mois, 450-779-9942.

  

GRAND 5-1/2, ensoleillé, te
étage; Girouard Est, St-Hya-
cinthe; échangeur d'air, plan-
chers flottant/céramique, sta-
tionnement, pas d'animaux,
libre juillet, références,
880%/mois; 450-278-8147.

GRAND 6-1/2, garage, 1e
étage, dans triplex; 3cac et
salon: plancher bois franc;
non-fumeur, pas d'animaux,
St-Hyacinthe (secteur An-
nexe), endroit tranquille, sys-
téme central  (sous-sol)
chauffage huile, 675$/mois,
libre 1« juillet; 450-773-2374.

GRANDS 5-1/2, St-Hyacin-
the pres centres commer-
ciaux); 1% et 2° étages, inter-
com. armoires chêne, entiè-
rement rénovés, planchers
flottant/Céramique, remise
pour vélos, stationnement, li-
bres juin et juillet; 450-778-
7848.

PAPINEAU et Girouard;
juillet; isolés/insonorisés,
chauffage peu coûteux, au-
cun tapis, plancher bois, à
partir 600$/mois. Référen-
ces, aucun chien; 450-799-
3900/cell.:450-771-8964.

 

TRES grand 5-1/2 chauffé;
au 2935, Dumesnil, St-
Hyacinthe (près Lo-
blaw's/autoroute 20), 2e
étage, 2 stationnements,
remise extérieure, plan-
chers bois franc/cérami-
que, libre te juillet, pas
d'animaux, références de-
mandées, 790$/mois, 450-
250-3818.   

SAINT-HYACINTHE (sec-
teur Sainte-Rosalie).
Semi-détaché, 2 cac, aspi-
rateur central, pas d'ani-
maux, 920$/mois, libre
maintenant, références.
Contactez Chantal: 450-   779-9034 

MAISONS
TTITS

À LOUERLai
 

AU village St-Marcel, mai-
son centenaire, 6-1/2,
grand terrain; électricité/té-
léphone/câble, lave-vais-
selte/climatiseur inclus;
700$/mois (références),
pas d'animaux, libre immé-
diatement; 450-223-1364
(laissez message).
 

AU 5700, Martineau, St-
Hyacinthe; grand local
(7,400pi2 ou moins); 1er
étage, grand  stationne-
ment, 3 salles de toilettes.
Endroit stratégique.
Contactez Sylvie ou Ro-
bert: 819-357-6986 ou
450-584-2827.
 

 

BAR laitier à louer pour
saison, St-Damase, expé-
rience requise, informa-
tions: propriétaire: 450-
797-3363, cell..450-278-
3363.  

GARAGES ET
ENTREPOTS

A LOUER

ENTREPOSAGE Locaux à
louer, différentes grandeurs,
chauffés, propres et sécuri-
taires; situés rue Nichols, St-
Hyacinthe; 450-252-0959,
450-796-2910, 450-278-
0846.

  
ENTREPOT de 5.000 a
50,000 pi.ca., 4 quais de

accessibles,
St-Hyacinthe, informa-
tions: 450-771-8066

1} LUT]
f A LOUER

 

  

 

     
 

   
 

BATISSE commerciale bien
située: au 2605, ave. Ste-
Anne, St-Hyacinthe (face hô-
pital}. 30'x52'x16'haut.;
prix:850$/mois; 450-773-
3484.
 

L'AVENIR: maison de
campagne avec vue su-
perbe, 15 minutes de
Drummondville, 40 minu-
tes de Sherbrooke/Granby
et 1h15 de Montréal,
grand terrain, personnes
avec bonnes références
seulement, pas d'animaux,
disponible immédiatement.
725$/mois. 819-394-2819
 

 

PETITE maison campagne
seule, 3-1/2, pas d'ani-
maux, non-fumeur; cuisi-
ne/salon aires ouvertes,
grand terrain, endroit très
tranquilie, idéal personne
seule, références,
625$/mois (négociable);
Haut-Salvail, La Présenta-
tion: 450-796-2212 (lais-
sez message).   

BUREAUX-LOCAUX
i - COMMERCES

À LOUER 
 

AU 2780, avenue Ray-
mond, St-Hyacinthe;
373pi2, 500pi2, 1,036pi2;
tous chauffés/éclairés, cli-
matisés; a partir de
500$/mois, disponibles im-
médiatement. Contactez
André Godin: 1-877-767-
4456.
 

 

AU 1750, boul. Laurier E.,
St-Hyacinthe; 3 espaces
bureau, chacun +8'X10",
dans un centre profession-
nel: disponibles immédia-
tement Danny Laroche:
450-771-7777.    

BUREAU à louer. Salle de
conférence(10 places) à par-
tager, grandes fenêtres. In-
cluant: Internet, climatisa-
tion, chauffage Aménage-
ment neuf, 450-250-6458 ou
450-261-6458.

COMMERCIAL (face Centre
des Arts Juliette-Lassonde,
St-Hyacinthe); libres immé-
diatement. Locaux (avec sal-
le conférence} pour bureaux,
dimensions variées, à partir
200$/mois (chauffage/clima-
tisation inclus); pouvant être
loués au mois ou au bail
(idéal travailleur autonome
ou autre). Contactez Serge:
450-779-8017 ou 819-847-
2241.

 

LOCAL neuf, 3,500pi2,
centre-ville St-Hyacinthe,
chauffé, eau chaude inclu-
se, ensoleillé, vue sur
parc, cell.:514-928-9169,
450-773-5766.
www.grandchateau.ca

LESLe
ESPACE à louer, 1,000pi? à
5,000pi2, avec quai de char-
gement. 450-773-8000.

   
GARAGES ET

BÂTISSE à louer: bureau et
entrepôt, 3050, rue Bou-
thillier, St-Hyacinthe;, 514-
2 35.

ENTREPOSAGE B.C.G.M.
St-Jean-Baptiste. Entreposa-
ge général, sécuritaire, gran-
des surfaces, mini-locaux et
véhicules, 450-464-2246.

 

CONSTRUCTION neuve
4-1/2 (une construction
PM. Morin inc.), bien inso-
norisée (prête fin juin
2009), rue Desauinier, St-
Hyacinthe (Bourg-Joli,
prés des services), entrée
privée, bain/douche sépa-
rés, a/c, salle lavage indé-
pendante; 780$/mois; 450-
793-2508, 450-278-1561.  

 

  
OFFRES
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CANADA Moulures recher-
che vendeur pour centre de
liquidation Bienvenue aux
retraités/étudiants. Présen-
tez-vous : 6400, Etienne-Ra-
cine, Sainte-Rosalie: 450-
799-0556, demandez Jac-
quelin ou Gilles.

COIFFEUR(EUSE) avec ex-
périence demandé(e) pour
personne à mobilité réduite.
1 journée par semaine (jeu-
di), 450-768-7166.

 

 

 
|| Rt
REPRESENTANT(E) de-
mandé(e), 800$ et plus
par semaine, clientèle
fournie, formation complè-
te, auto requise, bienve-
nue aux retraité(e)s. Com-
muniquez avec Martin,
seulement du lundi au
vendredi (entre 9h et 17h}:
514-781-1206 (ou laissez
message 450-771-1001)
ou courriel:  martinfer-
land2 @ hotmail.com

 

 

 PE

COUTURIER(ÈRE) de-
mandé(e), avec expérien-
ce chez Laflamme Fourru-
re, 450-773-9797.
  

ES

CUISINIER(E) d'expérien-
ce demandé(e) travail à la
plaque, samedi/dimanche.
Présentez-vous avec votre
CV, au Resto Saint-Chris-
toph; 5975, boul. Lafram-
boise, Saint-Hyacinthe.
Demandez Chantal: 450-
796-1900.
 

 

 

OFFRES
u EMPLOIS

1 EMPLOYE(E) demandé(e)
pour préparer travaux de sa-
blage et de peinture; temps
partiel; disponible en tout
temps. Téléphonez avant 8h
a.m.: 450-774-6961.

   

10 postes de journa-
Her(ère)s sur appel à
combler! Région St-Hya-
cinthe, 10$/heure, quarts:
jour, soir et nuit. Présen-
tez-vous CV en main: 430,
Ste-Anne,  St-Hyacinthe,
450-771-1553.

ACADEMIE GSI sécurité &
Investigation. Devenez
agent(e) sécurité diplô-
mé(e)reconnu(e), formation
intensive/accélérée. Urgent
besoin! www.academieg-
si.co.cc Contactez Diane.
514-596-2687.
ASSISTANT(E) dentaire de-
mandé(e), de jour, 25h/sem.
à 33h/sem. + 1 soir/sem.:
450-772-6181.

BONS(NES) candidats(es)
recherché(e)s dans votre ré-
gion. Vente, service, démo.
produits biodégradables,
écologiques/biologiques.
Contactez Héiène:819-362-
0128, 1-800-363-2952,
www.multi-pro.ca

HYGIENISTE dentaire de-
mandé(e); de jour et 1 soir
par semaine (28h/sem. a
32h/sem.); 514-972-6687.

 

——_
FAIRE carrière dans l'im-
mobilier vous intéresse?
Joignez-vous à une équipe
gagnante! Les Immeubles
Pro-Vente DL inc. Danny
Laroche: 450-771-7777.

HYGIENISTE dentaire de-
mandé(e); 5h/sem. (1
soir/sem.); 450-772-6181.

J.T. Pizza (bières/vins) de-
mande serveurs(euses) aux
tables, 2 ans d'expérience
minimum, temps plein. Se
présenter chez J.T. Pizza,
2660 Lafontaine, demandez
Viviane.

LETTEREUR avec expé-
rience demandé, fiable,
ponctuel, horaire de
jour/sem., pour informa-
tion: Stéphane au 450-
261-1109.

   

 

 

PERSONNEL travaillant et
ponctuel pour travaux fer-
me porcine et grandes cul-
tures, a Saint-Hugues; en-
viron 35h/sem.; posséder
un véhicule pour se rendre
au travail: bonnes condi-
tions; 450-792-2286.

RECHERCHE mécanicien
automobile avec expérience,
salaire selon l'expérience,
Ste-Madeleine; téphane
514-808-5890.

SECRETAIRE-DENTAIRE
demandé(e), 4 jours/sem.
(de midi à 17h30) + 1 soir
(de 16h à 20h30); 450-772-
6181.

 

 
 

 

SÉCRÉTAIRE
Profil: autonome,
débrouillarde, minu-
tieuse, assidue et
ponctuelle. Taches:
comptabilité Simple
Comptable: payes,
comptes, admin. gé-
nérale et autres tâ-
ches connexes;
conditions à discu-
ter. Normand: 450-
771-8080.

ST-JEAN-BAPTISTE, re-
cherche employé sur ferme
avicole, bonne forme physi-
que, propreté, travaillant,
bon sens observation, moti-
vé(e), expérience sur ferme
agricole ou avicole un atout,
30-40h/sem., salaire à discu-
ter, cv au téléc: 450-467-
4164, 450-467-3652.

   
TELEPHONISTES dyna-
miques demandé(e)s,
temps plein ou partiel,
pour entreprise en pleine
expansion. Ambiance de
travail agréable. Doit être
enthousiaste. Faites par-
venir CV à l'attention Hélè-
ne: télécop.:450-771-7079
ou courriel: vertduresthya-
cinthe @vertdure.com ou
tetéphonez:450-771-
1001

TE
40 ANS+ d'expérience. Jus-
tine, Claudette, Francine et
Marie-Huguette vous sur-
prendront par l'extrême pré-
cision de leurs prédictions.
3,79$/min. Temps gratuit. 1-
900-451-5276.

ALEXANNE et Elisabeth,
voyance 100% gratuite sur
www.visiondufutur.com 1-
900-783-6677 (2,90%/min.};
usagers Bell Mobilité: #5566.

   

51 I @ ASTROLOGIE

ALISSA, voyance naturelle.
Prédictions claires et explici-
tes, 20 ans d'expérience,
2,90$/min., 1-900-548-7777;
usagers Bell Mobilité: #5566.

ANGÈLE, voyance, 95% de
réussite; je ne pose aucune
question, 2,90$/min., 1-900-

044.

ANNIE. Voyance, astrologie;
conseils en relations humai-
nes; 2,90$/min.; 1-900-548-
6644; usager Bell Mobilité:
#5566.

AVEC Médium Québec. Les
meilleures voyantes du Qué-
bec! Ecoutez-les: 1-866-503-
0838; usagers Bell Mobilité:
#4676, ou consultez leurs
profils:
www.MediumQuebec.com

BÉRENGÈRE, médium de
mère enfille; révélations im-
médiates, 2,90$/min.; 1-900-
548-0011.

CLINIQUE d'Esotérisme et
Mme Minou:1-900-561-1212,
4,89$/min. ou si payé Vi-
sa/MC:2,59$/min.(+taxes):
514-768-2000, 1-800-799-
6395. Usager Beli Mobilité:
#TAROT (#82768),
2,79$/min.
www.predictions2000.com
Astro-Club 1-900-830-6767,
2,85$/min.(+taxes).

CONNEXION Médium, le
seul regroupement des vrais
médiums au Québec!
www.connexionmedium.ca
Spéciai:2,59$/minute; 1-866-
963-3486, 1-900-528-3486,
usagers Bell Mobilité: #3486.

ESMERALDA, voyante mé-
dium; vue a la télévision et
dans La Presse; 2,90%/min.;
1-900-548-0055.

JO-SOLEIL et son équipe:1-
900-451-8883,
3,99$/min(+taxes), 18 ans+;
paiement par carte crédit:
514-997-5716; usagers Bell
Mobilité: #3010; profils
voyants: www.josoleil.com
Infos:514-724-6904

LISA, prenez en main votre
destin; je ne pose aucune
question, 2,90$/min.; 1-900-
548-0022.

YACINTHE, médium de
mère en file, spécialiste
amour, 1-900-548-8877,
2,90$/min; usagers Bell Mo-
bilité: #5566.

Parcours des trouvailles
DE SAINT-HYACINTHE

~Upsadaarbily,

Annoncez votre VENTE DE GARAGE

dans la rubrique 185 des annonces classées
du COURRIER du jeudi 30 avril 2009
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Votre annonce sera retransmise
gratuitement sur Internet à l'adresse
www.lecourrier.qc.ca
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Votre adresse sera publiée gratuitement
dans la page «Parcours des trouvailles
de Saint-Hyacinthe»
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ATELIERS de dessins artis-
tiques professionnels, pein-
ture, pastel, aquarelle, explo-
ration par le dessin multi-mé-
dium. Pour débutants : 450-
252-8971.

COURS de guitare. Méthode
d'accompagnement à
l'oreille, facile et rapide, ac-
cessible à tous âges, possi-
bilité de location de guitare.
Disponible jour et soir. Cler-
mont Gilbert: 450-771-9008.

 

  
EAU

ni il IE

BEAU grand ménage rési-
dentiel/commercial:murs/pla-
fonds, vitres, tapis/divans..
Lavage haute pression,
conduit ventilation. Person-
nel qualifié, produits de qua-
lité. Services d'Entretien Will-
clean:514-247-5127,
www.willclean.com

 

 

 dou

INFIRMIER(ERE)S recher-
ché(e)s, 33$/h à 508/h,
pour CHSLD, CLSC et
CH; possibilité avantages
sociaux; 1-877-905-0415,
télécop.:514-523-0360,
www.urgencemedicale.ca

GARDIENNEFIABLE
Recherchée à Saint-Dama-
se. Chantal ou David: 450-
344-0055.

SERVICE de garde en milieu
familial accrédité, 7$/our, 1
pour place disponible, en-
fant 4 ou 5 ans. 450-252-
9314,

Yar
ACHETERAIS bijoux an-
ciens: bagues montres, col-
liers, bracelets, bijoux pier-
res du Rhin; images, chape-
lets, cartes postales, vieux
jouets, dentelle, etc... 450-
796-4893.

ACHÉTERAIS en bon état:
remorques genres: 6'x8',
roues 14" ou 15" et tondeuse
à essence; 450-773-7839.

PERSONNE responsable
soignée recherche logement
(4-1/2 ou 3-1/2) ou maison à
louer/à partager, à Ste-Ma-
deleine; pour occupation im-
médiate; 450-795-3507.

 

 

   

 

RECHERCHE propriété a
St-Hyacinthe ou Mont-St-
Hilaire, 5 chambres, ache-
teur sérieux. Relocalisé
par sa compagnie pour
travail dans la région. Mo-
nique Tanguay, Royal Le-
page Multi-Services. 450-
252-8888, 450-230-3212.

ilk]
IMPOT informatisé Parti-
culiers. Par technicienne-
comptable diplômée;
transmission électronique
des déclarations (TED).
Service rapide, à partir
25%/pers. St-Hyacinthe
(secteur Douville); 450-
774-9070.
ra

DECLARATIONS d'impôt:
particuliers, travailleurs au-
tonomes et entreprises.
Rabais pour étudiants et
déclarations multiples. Te-
nue de livres, rapports
TPS/TVQ. Service profes-
sionnel et rapide. Services
Comptables Expertis: 450-
252-4714.
www.scexpertis.com

   
SERVICES

LEE
IMPOTS

 

 

   
IMPOT informatisé. Particu-
llers, travailleurs autonomes;
revenus de placements et de
location, petites PME. Plus
de 30 ans d'expérience en
comptabilité et impôt. Prix
très compétitifs, 450-799-
4780.

IMPOTparticulier et entre-
prise; au 725, Casavant
Est, suite 2, St-Hyacinthe
entre rue Pratte et PHD)
ou léger supplément pour
service à domicile; 450-

 

 mp

IMPÔTS
Par logiciel, transmission
électronique; 450-773-
6698.  

 50=:DIVERS
AGISSEZ! Paiements en re-
tard, harcèlement, saisies,
impôt, cartes crédit. Consoli-
dez 1 paiement mensuel.
Réduisez jusqu'à 50% sans
intérêt. Gestion Mega:514-
282-6556.

AIDE financière. Si vous
possédez: REER, FRV, CRI
(fonds pension  ex-em-
ployeur). Transaction rapide
et sérieuse; 514-518-4036.

ALAIN Tremblay Déména-
gement (de père en fils de-
puis 1957), 30$/heure (au-
cun minimum d'heure), tous
genres, local/longue distan-
ce; 450-651-3111, 1-866-
905-3111.

ARMOIRES CUISINE
Estimation gratuite,
7/7jours. Bois, thermoplas-
tique, mélamine; remode-
lage d'armoires mélamine,
changement de comptoir,
céramique comptoir et mu-
rale, changement d'évier
et robinetterie, branche-

   

 

DIVERS
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REBRANCHEMENT  télé-
phonique Tembo: service té-
léphonique prépayé, taux in-
terurbains compétitifs, sans
dépôt/ni enquête crédit; 1-
877-468-3626; rabais sur in-
scription en ligne:
www.tembo.ca

 

REDÉCOUVREZ et parta-
gez vos souvenirs de famille.
Professionnel du cinéma
semi-retraité vous offre de
transférer vos films Super 8,
vos VHS, Béta, photos et
diapo. sur DVD. Contactez
Claude: 450-774-0179.

————
RENOVATION de cuisine
a une fraction du prix. Eli-
minez les intermédiaires.
Spécialité: pin massif, fa-
brication, finition et instal-
lation professionnelles et
de qualité. Artéfact: 450-
261-1674.
www.artefact-96.com
 

 ment de lave .
Rénovation Leblond & Fils,
Mont-Saint-Hilaire,
#R.B.Q.:2824-8862-35
Service rapide, propre et
garanti. André Leblond:
514-377-5355 ou
a-leblond@videotron.ca

BESOIN d'argent? Prêt rapi-
de 500$; réponse en 1 heu-
re; paiement hebdomadaire;
condition: emploi stable (6
mois); Crédit Yamaska: 1-
877-534-1999.

BESOIN d'argent rapide-
ment? Nous prêtons sur
REER, FRV, CRI (hypothé-
ques 1e et 2e rangs); réta-
blissement crédit (cartes cré-
dit CAN/USA); 514-995-
4095.

 

 

BON platrier, 35 ans d'ex-
périence! Joints, peinture;
aucun sablage. Travail ga-
ranti. Aussi, petits travaux
construction; 450-252-
2267, cell.:450-561-3668.

CONSTRUCTION Arsenault,
menuisier, plus de 30 ans
d'expérience, travaux de tou-
tes sortes : installations d'ar-
moires, changement fené-
tres et portes, peinture. Re-

 

vêtement extérieur : vinyle,
aluminum, Canexel, bar-
deaux d'asphalte. Toiture.
Maison neuve, chalet et ga-
rage : projet clé en main si
désiré. Prix compétitifs. Tra-
vaux garantis. 450-795-
6179, 514-949-6179.

COUTURIÈRE avec expé-
rence, pour réparations,
confection ou modifica-
tions de tous genres. De-

 

   
mander Carole 450-791-
2365

DETTES. 1 paiement par
mois; personnelle/commer-
ciale. Carte crédit, impôt, a
dro, etc... 7/7jours, 8h a 20h.
Gestion en comptabilité Le-
mieux: 1-866-687-2496.

ENTRETIEN/RENOVA-
TION. Résidentiel, agrico-
le; patio; revêtement viny-
le, planchers flottant/céra-
mique. Peinture/joints
(int./ext). Travail soigné,
20 ans d'expérience, prix
compétitifs; 450-778-4088.

ETES-VOUS débranché?
Aucun branchement refusé.
Rebranchez votre téléphone
avec National Teleconnect,
service: 49,95$/mois! 1-866-
443-4408, www.nationaltele-
connect.com

HARCELE continuellement
par vos créanciers. Laissez
l'un de nos 18 centres vous
aider Appel et Cie, Syndic
de Faillite:514-839-8004.

 

 

 —_—_—_—
JE suis ébéniste retraité et
je peux confectionner de
petits meubles, moulures,
o'gee et bien d'autres cho-
ses; 450-261-1265.  
  
   
  
   

JOINTS, peinture. Contac-
tez Normand; 450-792-
2009 (répondeur),
cell..450-223-0008.

MAITRE DU GAZON
Tonte de pelouse, coupe
bordure, soufflerie, ramas-
sage de feuilles, taille
haie; assurance responsa-
bilité: 20 ans d'expérience;
450-501-3757.

PEINTRE. Travaux de pein-
ture intérieurs/extérieurs;
pose papier peint (tapisse-
rie). Prix compétitifs! Deman-
dez Pierre: 450-773-1493,
cell.:450-888-0886.

 

  

RENOVATIONS de tous
genres, int./ext, menuise-
rie, peinture, planchers,
joints, plomberie, cérami-
que; maintenance généra-
le; travaux divers, etc.
cell.:450-501-4043.   
SAAQ. Victime d'accident
automobile? Vous avez des
blessures? Contactez-nous.
Consultation gratuite!
M.Dion, Avocats: 514-282-
2022, www.avocatsaaq.com

LUS
ENCONTRES

24/24 Québec En Direct,
parlez avec les plus belles
files du Québec (1à1 ou
241):1-900-561-8000,
1,99$/min. Entendre annon-
ces gratuitement:1-866-960-
9424.

 

   

EXCLUSIF: Réseau dialo-
ue/rencontre directs au
uébec! Les plus jolies filles

vous y attendent... 1-866-
552-8505; usagers Bell Mo-
bilité.#6969 ou entendez-
les:#3333.

RECHERCHE femme de
belle apparence de 53 à 58
ans,libre de tout passé, hon-
nête, sincère. 450-230-4251.

RESEAU Rencontre:514-
768-3999; direct:1-900-830-
9900, 2,45$min./10min.; cel-
lulaire:#7393, 2,29$/min.
Achat carte crédit:1-800-
571-3999; facilités de paie-
ment:1-900-643-7700/cellu-
laire:#AMOUR(#26687),
89¢/min; message/tex-
te(SMS)envoyez RRF au
66 000; clavardage/webcam,
wwwlereseaurencontre.com

SERVICE rencontre. Rela-
tions long terme/court terme,
appel _ gratuit:1-888-451-
7661. Echange messages
vocaux:1-866-634-8995.
Conversations directes (1 à
1):1-877-347-9242. Filles lo-
cales célibataires:1-888-571-
5763 (18+).

du reo!
ATTENTION! Nouveaux
massage complet+++, a 2
ou 4 mains, hommes pour
hommes. Femmes et cou-
ples disponibles. Nouvel-
les femmes VIP. Paiement
par carte accepté. 7/7,
24/24; 450-775-5150.

 

   

 

 
BEAUTE et classe! Michèle
(47 ans) et Isabelle (40 ans):
sensuelles/inoubliables; re-
goivent pour massage en pri-
vé. Discrétion/respect assu-
rés; 450-923-4010,
www.massageauparfumde-
femme.com

CHARMANTE et douce Jen-
nifer 30 ans, Sofia 26 ans et
Cathy 28 ans reçoivent en
privé; massage doux/sen-
suel; 514-616-5753 Res-
pect/discrétion.

CONCEPT Exotika Spa.
Blondes sexées te reçoivent
au: 5495, Chemin de Cham-
bly, St-Hubert; massage
complet; 514-886-5865.

FANNY te reçoit, centre-ville
de St-Hyacinthe, 43 ans;
450-888-4386.
 

 

 | Ee]TE
ABATTU par vos dettes.
Menacé par vos créanciers.
Nous sommes là pour vous
aider. Nos services sont gra-
tuits. Info-Dettes: 1-866-963-
AIDE(2433).

ACCES Crédit3$s Aide fi-
nancière, si vous possédez
REER, FRV, CRI {Fonds
pension ex-employeur); ser-
vice professionnel/courtois et
rapide. Accès Crédit
Concept:514-574-0095.

  

 
PEINTURE et rénovation de
tous genres; ainsi que lava-
ge a pression. Références
sur demande. Contactez
Yves: 450-888-1711.

PEINTURE intérieure et
extérieure; menus travaux.
Estimation gratuite. Tarifs

Contactez
Daniel: 450-250-3802 ou
cell.: 450-502-0450.

PRÊT argent: 300$ à
1,000$. Réponse 1 heure.
Crédit Excellence ATG: 450-
471-6889 ou 1-877-623-
2223.

imbattables.

 

ISABELLEte reçoit dans un
nouveau décor avec table de
massage et pause détente
assurée. Je t'attends xxx.
450-888-4623.

SABRINA, 26 ans, jeune
femme active. Laissez-vous
séduire. 450-779-8241 (ré-
gion Saint-Hyacinthe).

VIENS de détendre avec
Manon: brune, yeux verts,
38 ans, 54", 115lbs. Julie:
40 ans, 5'4", rousse, 135lbs,
450-888-8270.

PES
* ENCAN *
MAURICE
RAINVILLE

Disponible pour tous
genres d’encans

Achat, antiquités et
succession

Encans d'antiquités tous
les mercredis

de 10häà14hau

au 7810, boul.
Laframboise

Saint-Hyacinthe Qc
(sect.

Saint-Thomas-d’Aquin)
Bienvenueà tous!

POUR INFORMATIONS

Tél. : 450 796-2179

Sansfrais :
1866 796-2179

www.

encanmauricerainville.com
0230625

ENCAN
Le samedi 18 avril,
à 11 h précises,

pour
SUCC. SYLVAIN

PALARDY
au 254, 3e rang

Saint-Charles-sur-
Richelieu Qc

(sortie 115 Nord
de l'aut. 20)

SERA VENDU : un roulant
de ferme et articles divers
comprenant : tracteur White
modèle 2-180, moteur V8
Caterpilar, 2RM, cabine,
1982, pneus 20.8-42, très
propre; ens. de roues dou-
bles 20.8-42 T-Raid; batteu-
se Inter modèle 1420, cab.
diesel, 2RM, tête mais 4
rangs modèle 1043, table à
soya 13 pi, très propre;
charrue Inter modèle 720,
4RM semi-porté, oreilles
françaises; vibro Bervac 24
pi, extension, rouleaux dou-
bles et planche de nivelle-
ment; vibro 16 pi. sur 3
points; semoir grain Inter 11
disques doubles, boîte em-
millage sur 3 points, rouleau
à terre 12 pi.; charrue Al-
dreen 3 versoirs sur 3
points; herse a ressorts 12
pi.; sarcleur sur 3 points;
herse disques (28) sur 3
points; “choppeur” NH mo-
dèle 36,6 pi.; vis Westfield
7x41 sur roues; arroseusen
Galza 100 gallons sur 3
points; remorque 2 essieux
pour billots, tres robuste; ra-
teau soleil; voiture côtés lan-
ce balles 6 roues; 2 voitures
plateforme 8x20 et 8x16;
voiture 2x20 avec côtés pour
transporter ripe; banc scie;
poulie sur 3 points; cage à
veau avec balance; paire de
“sleigh”; 2 réservoirs a diesel
et gaz avec pompe env. 200
gallons; batisse étable a
veau 30x80 pour être démé-
nagée; benne à moulée Fort
Métal avec vis, montée net-
toyeur Duhamel env. 50 pi.
avec chaîne env. 200 pi. côté
gauche; convoyeur foin env.
100pi.
AUSSI VENDU POUR PAR-
TICULIER : tracteur Oliver
1370, 4RM, cab, chargeur
frontal, vitesses rampantes,
1975; souffleur à neige
McKee 7 pi. ;
EQUIPEMENT D’ÉTABLE
ET LAITERIE : réservoir
(bull tank) DeLaval 500 gal-
lons avec lavage automati-
que; compresseur Alamo
Surge avec récupérateur
huile; 5 unités DeLaval;
chaudière trayeuse; 4 balan-
ces Alpha DeLaval; 5 venti-
lateurs d’étable 24 po. avec
contrôle digital; 1 ventilateur
4 pi.; 20 bols à eau; quantité
de “pipe” 1 1/4 po., stalle; 2
bassins de lavage; tableau
de régie; “clipper” Easculab.
DIVERS : 7 sommiers 20 pi.
long, 5x10; env. 150 chau-
dières à sucre; 4 bidons à
lait; articles de garage et di-
vers trop long à énumérer.
Visite et inscription dès 10 h,
le jour de 'encan
Cantine surles lieux
CONDITIONS : argent ou
chèque avec preuve d’identi-té
e

POUR INFORMATIONS
Tél. : 450 467-2502,

le soir au 450 446-7632
ou s'adresser à

MARC GRAVELINE
encanteur

Saint-Barnabé-Sud
Co.Saint-Hyacinthe
Tél. : 450 792-6284
Cell. : 450 223-0762

WWW.
marcgraveline.gc.ca

0217071

120 PR

ENCAN DE
CONSIGNATION

Le vendredi 24 avril
a 11 h précises

pour

DM CENTRE DE
MACHINERIES
USAGEES
au 1875, rang
Saint-Edouard

Saint-Simon de Bagot, Qc
(sortie 145 de la 20)

SERA VENDU : plusieurs
machineries agricoles et ar-
ticles divers dont:
tracteurs: Ford modèle 8670,
1996, 4RM, 150 HP, cab, air
cond., 6972 hrs, 540 et 1000
tours, pneus 14.9-30 et
18.4-42; Inter 1466, 2RM,
cab ; Inter 5130, 4RM, 1992,
cab et chargeur frontal mo-
dèle 510, avec roues dou-
bles; Ford TW10, 4RM, cab,
5200 hrs, très propre, env.
140 HP, 1982; Ford modèle
7700, cab, 2RM, 9500 hrs;
MF 285, 2RM, chargeur
frontal; Case 1390, 4RM,
cab, 1983, 3035 hrs, char-
geurfrontal, très propre. Ma-
chineries: « chisel », 7 pat-
tes avec disques, semi por-
té; vibro JD modèle 1010, 24
pi. ext, avec « pictoo »; se-
moir Inter modèle 620 «
press drill », 24 disques 7
po.; semoir Inter modèle
5100, 16 disques doubles,
roues plombeur, boite em-
millage; remorque pour se-
moir semis direct, trés ro-
buste; faucheuse latérale
Idéal hydraulique pour levée
et fossé:
presse Claas Variant Roto-
Cut modèle 280, 2006, 4x6;
épandeur purin DM 7200
gal. 2004, susp hydr. pneus
ichelin30.5-32 avec ram-

pe, système roll off, tout
équipé; épandeur DM 5000
gai, 6 roues, susp. hyd.
transfert de poids, année
2000, pneus 23L26; épan-
deur purin DM, 6000 gal.,
1998, 6 roues freins sur 2
essieux, susp. Tridem, direc-
tionnelle, 28L26, 1998;
épandeur purin DM 5000
gal., 6 roues, galvanisé,
rampe 25 pi, année 2000; 2
épandeurs DM 2000 gal,
215 L16, en très bon état:
épandeur purin Houle 4000
gal., 6 roues, pneus 23.1L26
avec rampe, 6 sorties et
tuyaux, PTO double, lumiè-
re, freins; pompe à purin DM
8 po. modeie P1300, 32 pi., 4
roues, avec vis recondition-
née à neuf, pompe galvani-
sée 36 pi, 6 po. roues,
contrôle à distance, 540
tours; pompe Sarrazin sur 3
points, tuyau 6 po, 16 pi.
long; incorporateur à purin
pour 8 rangs de mais tuyau
4 po, excellent pour fumier
de vache et porc. Camions:
Kenworth GL900, moteur
Commins 400,essieux
12/44; Kenworth T800 TVC
400B, essieux 12x44, trans-
mission 8LL, très propre,
mécanique A1, inspecté,
1988; tracteur de van Ford, 6
roues, 1998, inspecté, mo-
teur diesel; Ford F 350, 6
roues moteur 7.3 Powerstro-
ke, très propre, seulement
89631 km, disponible remor-
que Gooseneck 48 pi pour
machinerie, foin; GMC Sier-
ra modèle 3500, année
1997, 5 vitesses, moteur
diesel; remorque Holden
modèle HGD 20, année
1996, 2 essieux roues dou-
bles; Pick-up Ford F150
kingcab, boîte 8 pi, moteur
5,4L automatique, année
2004; Chevrolet 3/4 t., 2000,
gaz, moteur 350, 4 portes;
pick-up Dodge Dakota,
1992, auto. avec flèche de
signalisation; remorque 4
essieux Manoc 93, 48 pi.,
plancher mobile, inspecté
sept., pneus 80% bon; re-
morque pour transporter «
fifthweel » citerne 3000 gal.
sur camion; kit Impeller Bod-
co complet, 1000 tours; ram-
pe d'épandage 35 pi galva-
nisé, 4 sorties complète;

720 = ==
chariot élévateur 3000 Ibs;
chariot élévateur 6000 Ibs 3
sections; machine à laver
Unimanix 3000 Ibs de pres-
sion, pompe jet moteur es-
sence Honda neuve; plu-
sieurs autres articles vont
s'ajouter d'ici cette vente.
Très peu d'articles divers.
Cette liste est sujette à
changement sans préavis.
Cantine sur les lieux
CONDITIONS argent
comptant ou chèque avec
preuve d'identité ou prêt
bancaire déjà accepté
POUR INFORMATIONS
Tél. : 450 798-2922,

450 798-2914
ou s'adresser à

MARC GRAVELINE
encanteur

Saint-Barnabé-Sud
Cté. Saint-Hyacinthe

Tél. : 450 792-6284 ou
Cell. : 450 223-0762

www,
marcgraveline.gc.ca

0217083

ENCAN
Le mardi 21 avril,
à 11 h précises

pour
FERME PIERRE
ET SEBASTIEN
GREGOIRE
5261, chemin
Sainte-Béatrix

Saint-Ambroise de Kildare

SERA VENDU : un bon rou-
lant de culture maraichére
comprenant: tracteur JD mo-
dele 7210, 4RM, cab, air,
1999, env. 9000 hrs, renver-
se hydro, « creper », transm.
power quad, pneus 14.9-46
neufs et 14.9-30; charrue In-
ter modèle 730, 4 versoirs
semi-porté, ajustable 14 à
22 po.; charrue Overum 3
versoirs sur 3 points, rotocul-
teur Falc 10 pi. large, mar-
queur hyd., tireur de rangs
(4 rangs); planteur à légu-
mes Ferrari 4 rangs, rotocul-
teur Comeb 80 po.; vibrocul-
teur semi-porté 18 pi.; se-
moir Monosam 4 rangs,
neuf, sarcleur Forano, 4
rangs avec boite engrais
commande hydraulique; se-
moir à légumes Schmotzer 4
rangs; pulvérisateur MS
R1950, 2 grandes roues,
rampe 50 pi., auto nivelante
et rampe repliable en X et
hydraulique, trés peu usé;
pompe submersible de 5 hp
; récolteuse à brocoli 50 pi.
large, commande hydrauli-
que, de fabrication artisana-
le; convoyeur25 pi. pour voi-
ture; récolteuse à carotte
Univerco 1997, déterreur,
commande hydraulique,
courroie neuve, commande
hydraulique; crible à bettera-
ves,4 classes, de confection
artisanale; « Hopper » pour
alimenter le crible à bettera-
ves; « moppe » à Round Up
de 16 pi. large; retourneur de
boîte; 4 convoyeurs un de 48
pi., 35 pi., 25 pi. et 12 pi.; re-
morque dompeur 12 pi. de
boite, pneus 1000-20. Ca-
mion Inter, 1979, boite dom-
peur 14 pi., moteur 403, non
inspecté; une bonne voiture
Lépine 25 pi, pneus
1000x20; rouleau à terre 10
pi.; 3 sarcleurs à légumes
dont un de 2 rangs et 2 de 4
rangs; système transfo. pour
240v; 2 voitures de fabrica-
tion artisanale, une 6 roues,
l'autre 4 roues; tonneau pour
eau d'érable; balai de rue
trainant; chaudières et cha-
lumeaux pour eau d'érable
2-1/2 gal. en alumi-
nium(15000); tracteur à ga-
zon 14 HP; quelques articles
pour chevaux comme rateau
a foin, moulin a faucher, voi-
ture antique etc...Véhicule
récréatif GMC Apalache, 24
pi. tout équipé, 1980; semoir
a céréales McCormick sur
roues de fer; charrue Oliver
4 vers. déclenchable; arro-
seuse Technoma 1000 L.,
rampe 30 pi.; 2 remorques

 

ENCAN
À votre disposition
pour vendre en
particulier ou par
encan: roulant de ferme, animaux,
machineries, etc.

Consultez: MARC GRAVELINE encanteur

Saint-Barnabé-Sud 450 792-6284 0
2
3
0    

ne
ntiques, late-for| 4

roue avec Froyeu debois,
articles divers et de garage
trop long à énumérer.
N.B. Visite et inscription le
jour de l'encan dès 10 h
Cantine surles lieux
Cause: terre vendue
CONDITIONS argent
comptant ou chèque avec
preuve d'identité

POUR INFORMATIONS

contactez le proprié-
taire
Tél. : 450 889-4978
ou s'adresser à
MARC GRAVELINE

encanteur
Saint-Barnabé-Sud
Cté. Saint-Hyacinthe
Tél. : 450 792-6284
Cell. : 450 223-0762

WWW,
marcgraveline.qc.ca

0217084

ENCAN
Le vendredi
17 avril,

à 17 h précises,
à notre

SALLE D’ENCAN
au 1125, rue Raymond
Saint-Dominique, Qc.

SERA VENDU : appareils
ménagers; meubles; ou-
tillage; quincaillerie; bibe-
lots; jouets; verre taillé;
cristal; verres Carnaval;

100 PO
antiquités; beaucoup d'ob-
Jets de collection et d'au-
tres articles trop long a
énumérer.
Inspection, le 17 avril dès
15h
Frais d'encan : 5 %
CONDITION : comptant

POUR INFORMATIONS
s'adresser à

NORMAND BLAIS
encanteur-liquidateur
1125, rue Raymond
Saint-Dominique Qc

JOH 1L0
Tél. : 450 774-6297
Encan : 450 774-9696

0217050

ENCAN
DE MACHINERIE

EN
CONSIGNATION

Le samedi 25 avril
à 10 h précises,

chez |,
ANDRE

CHAMPIGNY
au 51, chemin Granby,

Québec
Vous pouvez apportez vos
marchandises

POUR INFORMATIONS :
Tél. : 450 548-5549

WWW.
encan-champigny.qc.ca

0217081

ENCAN :
Carrefour 13
OUVERTAU PUBLIC
Tous les vendredis

18h30

eProvenant de chaines
de grands magasins

+ surprise

Tous les lundis
18 h 30

Prix de presence

694,Principale (route 139)
Roxton Pond

 

0217346
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Pour trouver

la perle rare
Placez une publicité

dans la section
carriéres et professions

du journal

 

Fondé en 1853 ™

Le Coiirrier
Saint-Hyacinthe

450
773-6028
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Carte

FASCINATION
DE REMORQUEUSE » eZ ça PARFUMERIE

 

EBENISTE
Pour assembler des caissons

d'armoires de cuisine et de salles de bain      
   

 

(haut de gamme) Personnel demandé pour vente Temps plein recherche

Avec expérience de 3 à 5 ans de publicité par téléphone à ‘Ç UNE MASSOTHERAPEUTE

Temps plein 40 h / semaine notre bureau de Beloeil. Remorquage Pierre Lessard Inc. S.V.P, Faites parvenir votre c.v. au :
Salaire selon expérience

Faire parvenir votre c.v.

par télécopieur au : 450 796-4862

Téléphone: 450 796-4331

775, avenue Laframboise

Apportez votre C.V. au garage Saint-Hyacinthe, Qc J2S 4W6
6200, boul. Laframboise à Saint-Hyacinthe $8 Tél, : 430 773-6882

demandez Claude

Temps plein de jour

Commissions intéressantes
Formation sur place Appelez au

450 536-2156 poste 2560
2
1
4
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3
5

0
2
8
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6
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7
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6

demandez Suzanne ou Ginette Petit.
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Ooo Saint-Hyacinthe

DIRECTEUR DES TRAVAUX PUBLICS
Sousl'autorité du directeur général, le titulaire du poste s’assure de I'organisation,
ta planification et le contrôle des activités du service des Travaux publics dans les
domaines tels que voirie, parcs et horticulture, aqueduc et égout, circulation, entre-
tien de la flotte de véhicules et de l'ensemble du parc immobilier appartenant à la
municipalité, etc.

Letitulaire du poste dirige une équipe composée de deux (2) surintendants, de cinq
(5) contremaîtres, d’un (1) coordonnateurà la circulation, de trois (3) préposés à la
règlementation, et d’une cinquantaine de travailleurs cols bleus, pour gérer l’ensemble
des activités du Service en utilisant de façon optimale les ressources humaines,
financières et matérielles requises.

Pourrelever ce défi, riche d’une combinaison de formation académique (souhaitable-
ment de niveau universitaire) et d'expérience professionnelle permettant au titulaire
d'avoir acquis de solides connaissances dans les domaines associés à la gestion
des travaux publics incluant l'entretien du réseau routier, des infrastructures sou-
terraines et/ou d’un parc immobilier, le (la) candidat(e) recherché(e) compte un
minimum de cing (5) années d'expérience pertinente en gestion, dans un environ-
nement syndiqué, cumulant des réalisations qui font foi de sa capacité à améliorer
de façon tangible la performance de son équipe sur les volets suivants : productivité
(ie. organisation du travail et améliorations techniques), santé & sécurité du travail,
et qualité du service.

Habile communicateur, tant à l'oral qu'à l’écrit, doté d’un esprit de synthèse, d'analyse et de décision supérieur, le (la) candidat(e) recherché(e) compte égale- OF
ment des réalisations qui témoignent de sa capacité à railier les membres de son St Marguerite.’ + StThomgs Wy À a
équipe autour d’une vision commune. Pour com ‘Youville y, be Annie

à Plétêter la ¥ > «*

Le salaire et les avantages sociaux sont établis en fonction des politiques en
vigueur pour le personnel cadre de la Ville de Saint-Hyacinthe.

Toute personne intéressée doit transmettre son curriculum vitae accompagné d'une
copie des attestations de formation requises au plus tard le 30 avril 2009 tout en
mettant en relief ses réalisations et les motifs de sa candidature, par courrier à
l'adresse suivante : Division des Ressources humaines, Ville de Saint-Hyacinthe,
700 avenue de l’Hôtel-de-Ville, Saint-Hyacinthe, J2S 5B2, ou par courriel à
l'adresse suivante : ressources-humaines @ville.st-hyacinthe.qc.ca, en mentionnant
le numéro de concours 09-102.

 
Nous appliquons un programme d'accès à l'égalité à l’égard des femmes, des
minorités visibles et des minorités ethniques.   0220807
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Les Viandes Lacroix Inc. est une entreprise ‘en transformation alimentaire qui se spécialise ;
; surtout dans la fabrication de brochettes et de fondue. ¥LACROIX“Plusieurs poste disponibles | Varios empleos disponibles

eVVO mitimtoo00et

"a Etudiants / EmploisTemps Plein
‘ postes à combler dans les prochaines semaines postes à combler dans les prochaines semaines

Horaire Jour : Lundi au vendredi

M
E
S   

  
 

1 Journaliers / Chef d’équipes / Emballeurs / Autres (* Quelques Postes disponibles du dimanche au jeudi)
Hi Horaire : Tous les dimanches, jours fériées Horaire Soir : dimanche au jeudi
\ * i ; ; Emplois disponibles : Journaliers (ères), Approvisionneurs(euses) de ligne
4 er pes z Sur demande le samedi et Soir de semaine de production,Opérateur(trice) de baratte, Chef d’équipe, Bouchers(éres)

Possibilité de travailler temps plein a la fin des classes. ( Dégraissage et coupe),Technicien(ne) contrôle de qualité 1
Salaire : Entre 9,00 et 14 $/heure selon compétences.

*Prime de soir automatique de 0,50$/heure ”
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* Salaire : Entre 9,00 et 12,50 $/heure selon compétence et scolarité ©

' *Prime spéciale pour les étudiants du Cégep et Université a

P Compétences recherchées : * Dextérité * Rapidité * Ponctualité Le respect.de Phygiéne est indispensable. 0

Par la poste : 5505, rue Trudeau, Local 5, Saint-Hyacinthe, Qc J2S IH5 Par télécopieur : 450 778-1121 + Par courriel : jsimard@viandeslacroix.com
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N.B.: tous les postes annoncés
sont ouverts également aux
femmes et aux hommes

@Familiprix
Pharmacie Dominic Vachon

 

 

    
    

  
    
    
  
    
  
  
  
  
  
    

     

RECHERCHE
LIVREUR - COMMIS
Critère recherché:

Disponible (jour, soir et samedi)

BARMAID

Entregent

Travaillant et débrouillard

Communiquez au 450 796-3333

et demandez Dominic ou venez porter
votre c.v. au 6365, Boul. Laframboise,

St-Hyacinthe (secteur st-Thomas d'Aquin)
0217396

Quilles Saturne
Nous recherchons une barmaid

pour le bar service du salon de
quilles.

* Aucune expérience
n’est requise ;

* Clientèle calme et

respectueuse ;
* Avoir entre 30 & 45 ans serait

un atout;
* Les disponibilités sont
du vendredi au lundi

de 11 h à 19h
* Salaire 9$/h + pourboires

  
 

 

Commis vendeur (se)

au Centre du Vrac

Exigences et taches:
- Doit opérer un tracteur chargeur;
- Connaissance en vente de pavé imbriqué,
gazon en plaque, terre & terreau serait un atout;

- Permis de conduire classe II! pour petit camion
dompeur serait un atout;

- Disponible jour, soir & fin de semaine
(selon horaire)

- Facilité de travail en équipe.

 

offrons :
- Excellentes conditions de travail ;
- Possibilité de travail l'hiver.

Envoyez votre c.v. avec photo
martin.racine@cgocable.ca
ou présentez-vous à l’accueil.

4740, Joncaire

Saint-Hyacinthe
(Secteur Douville)
inf. : 450 773-2669

Salaire :
- Selon expérience et compétence

Faites parvenir votre c.v.
ou communiquezau :

450 773-4656 poste #201

3925, rue Saint-Pierre Ouest
; int-Hyacinthe,

ë . Qc., J2T 5G6

Seules les personnes LUTTERTTTPE
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M Veuillez faire parvenir votre c.v. par courriel au 
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Planificateur(trice) de production
Permanent, jusqu’à 50 000 $/an

la pomme enchantée a St-Hyacinthe
CENTRE DE LA PETITE ENFANCE

Nouvelle installation à Marieville
pour octobre 2009

2 contremaîtres de soir
À partir de 40 000 $/an
St-Hyacinthe, permanent

Recherche des candidat (e)s pour :
Assembleur(euse) de structures
métalliques permanent
À partir de 16 $/h,région Farhnam
DEP ass. de structures métalliques

ou DEP en soudage-montage

- 10 postes d'éducatrices et/ou aide-éducatrices
- 1 poste de responsable à l'alimentation

Prérequis
- Selon le guide administratif de classification
du Ministère de la famille.

- Cours de premiers soins à jour.  
 Adecco Saint-Hyacinthe

Tél. : 450 771-1553

Téléc. : 450 771-4949

adecco.st-hyacinthe@adecco.qc.ca

pommeenchantee@videotron.ca
ou télécopier au 450 469-1608
à l'attention d'Annie Laplante    

  
Le

Date de fermeture pour dépôt des candidatures ki

24 avril 2009 à 16 h | Adecco adecco.qc.ca Le

Orgues Létourneau Limitée 5255 Savoie,
RE SAINT-HYACINTHE

Québec, J2T 3N1
Tél : 450 774-2698
Fax : 450 774-3008

OFFRE D'EMPLOI

ÉBÉNISTES
Formation en ébénisterie exigée * 2 années d'expérience pertinente

e Secondaire V exigé ou équivalent

CONDITIONS DE TRAVAIL :
40 heures semaine, de jour. *Avantages sociaux compétitifs.

Si vous désirez travailler auprès d'une équipe dynamique et compétente,

Faites parvenir votre curriculum vitae à : Sylvain Létourneau, Contremaître
par télécopieur au 450 774-3008

ou par courriel : sylvain@letourneauorgans.com 0217263

   

     

  
EXCELDORest une coopérative spécialisée dansla transformation et la commercialisation
dela volaille, dontle siège social est situé à Lévis. Elle emploie quelque 950 personnes
principalement réparties dans deux usines de transformation. Son chiffre d'affaires de
plus de $350M enfait une des plus importantes entreprises spécialisées dans la mise en
marché de poulet frais au Canada. Ses produits sont commercialisés sous les marques
Exceldor, Exceldor Express et Exceldorl'Authentique. Exceldor est aussi copropriétaire

y eu de deux autres entreprises dansle secteur de la volaille, soit Unidindonet Volailles

Giannone.

Nous sommes présentement à la recherche de candidats pour combler des postes à notre usine de Saint-Damase:

Coordonnateur(trice) d’équipe - entretien
1 Poste avec rotation sur les quarts de jour, de soir et de nuit

Sousl'autorité du Chef de secteur- entretien, le titulaire dupostedirigeles activités d’une équipe detravail syndiquée,
le tout dans le respect des politiques de l'entreprise. À cettefin, le coordonnateur d'équipe joue un rôle actif
dans la supervision et le suivi des interventions touchantl'entretien correctif et préventif de l'usine. Également,

il s'assure del'application de certaines clauses de la convention collective en plus de gérer la présence au travail
de son équipe. De plus, il intervient dans le maintien des bonnes pratiques industrielles reliées aux normes
HACCPainsi que dans le respect de la santé-sécurité au travail de son équipe.

Vousêtes le candidat que nous recherchons si vous détenezles qualifications suivantes:
* Une formation collégiale ou professionnelle en mécanique industrielle ou dans un autre domainerelié à

l'entretien mécanique;
* Posséder de 2 à 5 années d'expérience en supervision d'équipe de travail en entretien mécanique, de

préférence en milieu syndiqué;
* Une combinaison formation/expériencedifférente mais jugée équivalente sera également considérée;
* Posséder des connaissances en réfrigération et chauffage constitue un atout:

* Maîtriser les logiciels de la suite Office (Word, Excel et Outlook).

Technicien(ne) - assurance qualité

3 Postes temporaires pour une durée approximative de 8 mois, 6 mois - Horaire de jour

Relevant du Coordonnateur qualité/HACCP,le tituiaire de ce poste est responsable de la vérification et de l’échan-

tilonnage pourl’ensemble des produits. Plus précisément,il inspecte les produits en cours de fabrication afin de
s'assurer qu'ils respectent les normes (de qualité et HACCP) en plus d'initier des actions correctives avec les
intervenants concernés. || effectue également différents tests et analyses en usine en plus d'en compiler les
résultats. De plus,il s'assure du respect des bonnes pratiques industrielles ainsi que de la qualité des produits
finis. I! peut être appelé à agir comme formateur dans son champ d'expertise.

Vous êtes le candidat que nous recherchons si vous détenez les qualifications suivantes :

* Diplôme d'études collégiales (DEC) en technologie de la transformation des aliments, en technique de
diététiques ou autres formations équivalentes;

* Posséder d'une à trois années d'expérience dans des fonctions similaires est considéré comme un atout;
* Avoir travaillé dans le secteur alimentaire et plus particulièrement dans un environnement HACCP sont
considérés commedes atouts importants;

* Bonnes capacités d'analyse, de synthèse et de vulgarisation;
* Maîtrise des logiciels Word et Excel;
* Excellentes habiletés pour la communication etles relations interpersonnelles.

a end

 

  Lieu de travail : Saint-Damase (15 minutes au sud de Saint-Hyacinthe par la route 231).

Si ce défi vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum vitæ à l'adresse suivante:

EXCELDOR coopérative avicole
Service des ressources humaines

125, rue Sainte-Anne, Saint-Damase (Québec) JOH 1J0
Télécopieur 450 797-3528 / carrieres@exceldor.ge.ca

Nous souscrivons au principe d'équité en matière d'emploi. Seules les personnesretenues pour une entrevue seront contactées. 0
2
2
0
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3
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AOF Service Alimentaire se spécialise dans la distribution de produits alimentaires
pour les hôtels, restaurants et institutions dans plusieurs régions du Québec. À la
recherche d'une personne dynamique et aimant les défis, nous désirons combler le
poste suivant:

CAYCEEa1180RY30]3   
DESCRIPTION GENERALE

Sous la supervision du directeur des ventes,l'assistant du directeur voit aux suivis des
activités de ventes de la gammede produits de l'entreprise. Il est aussi responsable
de la commercialisation, des études de marché ainsi que des programmes de vente
visant à atteindre les objectifs en volume et en profit. De plus, I'assistant aura a
superviser et à développerl’équipe de vente en place;

EXIGENCES TECHNIQUES ET FORMATION
» Baccalauréat en administration des affaires option Marketing;
P 3 à années d'expérience dans un poste similaire;
»P Expérience reconnue dans le milieu du service alimentaire;
» Bonne capacité à évaluer, coordonneret gérer du personnel de vente;
» Bonne maîtrise de la suite MS Office.

QUALITÉS RECHERCHÉES:
» Aptitude à la négociation et à la gestion;
» Bonne gestion du temps et des priorités;
P Sens de la persuasion, sens des affaires;
b Initiative, diplomatie et autonomie;
P Capacité à établir de bons contacts avec les clients;
P Excellent communicateur.

Vous voulez vous joindre à une équipe dynamique? Veuillez faire parvenir
votre curriculum vitae par télécopieur, courriel ou par la poste à l'attention

de madame Guylaine Marquis, agente aux ressources humaines.
Télécopieur : 819.474.6551
Courriel : gmarquis@aof.ca
AOF Service Alimentaire inc.

2150, rue Sigouin Drummondville (Québec) J2C 524
VISITER NOTRESITE INTERNET : www.aof.ca

Seuis les candidats sélectionnés en entrevue seront contactés
La forme masculine est employée afin d’alléger le texte 0
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Carrieres et professions Tél.: 450 773-6028
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@ COIFFEUR (EUSE) =

Un établissement qui offre des soins de longue
durée dans la région de Saint-Hyacinthe, est a
la recherche d’une personne à la coiffure à
temps partiel.

 

Soudure M. Couture
SAINT-HYACINTHE

COMMIS DE BUREAU
Poste a temps plein

Imprimer et mettre a jour

document de soumission

Tenir a jour et classer divers documents

Gérer petit magasin de pièces pour soudeur

Être en mesure de gérerplusieurs activités

par priorité

    
  
  
  

  
  

     

      
  

     

   

Nous recherchons une personne responsable
et capable de travailler en équipe.

Vous devez posséder un minimum de 3 ans
Exigences: d'expérience et un DEP en coiffure.

Bonne connaissance des logiciels Acomba,

Excel, Word et Outlook est nécessaire

Connaissance dans le domaine

de la construction serait un atout

 

Les personnes intéressées sontinvitées à faire
parvenir leur curriculum vitae au:   

   

Responsable des ressources humaines
Demandez France Sœurs de la Présentation de Marie < w

Tél. : 450 796-1617 £ 650, rue Girouard Ouest 2

Téléc. : 450 796-1618 = Saint-Hyacnthe Qc J2S 2Y4 3
france@soudurecouture.com | S
 

 

Bureau de

TOURISME #CONGRES

 

de Saint-Hyacinthe

PREPOSE A LINFORMATION TOURISTIQUE
(Fins de semaine saison estivale et temps partiel à l'automne)

Le Bureau de tourisme et des congrès de Saint-Hyacinthe est à la recherche d’une personne dynamique

intéressée à se joindre à notre équipe pour accueillir et informerles visiteurs du Québec et de l’étranger.

Principales fonctions:

* Accueillir les visiteurs .
* Répondre aux demandes d’information touristique (au comptoir, au téléphone et par courriel)

et recenser ces demandes
* Faire la promotion de la région maskoutaine et de la province du Québec
auprès des résidants et des visiteurs

* Vendre de la documentation et des objets promotionnels
* Effectuer de la manipulation et de la préparation de documents

(sacs, pochettes, envois postaux massifs, etc.)

Profil recherché :
* Très bonnes connaissances de Saint-Hyacinthe et de la région
« Connaissances géographiques du Québec
* Facilité à lire des cartes routières
Maîtrise de l'anglais

* Maîtrise du français (parlé et écrit)

* Présentation soignée, jugement et débrouillardise
* Facilité à travailler en équipe

* Connaissances informatiques

* Communicateur

Une formation en tourisme, en histoire et en géographie sera considérée comme un atout important.
Salaire : 8,75 $ / heure.

Faire parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 30 avril 2009 à :
Préposé à l'information touristique
Bureau de tourisme et des congrès de Saint-Hyacinthe
2090, rue Cherrier, Saint-Hyacinthe, Qc J2S 8R3
Télécopie : 450 774-9000

Courrier électronique : admin @tourismesainthyacinthe.qc.ca
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N.B. Seules les personnes retenues seront contactées. Bienvenue aux personnesretraitées ou semi-retraitées.
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LKQ VI. Robert imc.

COMMIS A LEXPEDITION COMMIS AUX PIECES

Responsabilités : Responsabilités:

Préparer, traiter et contrôler l'exactitude Conseiller et servir le client au comptoir et
des commandes au téléphone principalement
Répartir les commandeset les livraisons Placer des appels à d'autres recycleurs

Mettre marchandise dans les camions Donner un service sans reproche

Effectuer le suivi Assurer le suivi des commandes

      

  
  

Nous sommes une compagnie en
pleine expansion et nous recherchons
des candidats dynamiques qui
désirent relever des défis.

         

 

Exigences:

Capable de supporter la pression

Bien connaître toutes les régions du Québec

Connaître les pièces d'autos

Aimerle travail d'équipe

Connaître l'informatique

3 ans d'expérience dans le domaine

Bilingue un atout

Exigences:

Habileté avec I'informatique

Honnéteté et courtoisie

Capacité a travailler sous pression

Connaissance en mécanique et carrosserie

Minimum de 3 ans d'expérience dans les

pièces recyclées et neuves

Bilinguisme un atout  
Salaires selon compétences

Tempsplein
Bons avantages sociaux

Faites parvenir votre C.V. à Josée Robert
Tél. : 1-800-465-5253

Télécopieur : 450-774-1992 

CRDI Montérégie-Est
Centre de réadaptation
en déficience intoallectuelle

er carriére en réadaptation dans le réseau de la
SANTE et SERVICES SOCIAUX vous intéresse.

Le C.R.D.l. Montérégie-Est offre des services de réadaptation, d'adaptation et
d'intégration sociale à 2 900 personnes (enfants et adultes), présentant une
déficience intellectuelle, un trouble envahissant du développement (TED) avec
ou sans troubles associés tels les troubles graves du comportement (TGO).

La demande accrue de plusieurs remplacements à temps complet ainsi qu'à
temps partiel favorise l'embauche de personnel additionnel. De plus, nous
offrons un programme de garantie d'heures pour la période estivale.

SESSION D'INFORMATION
Complexe Multi Saint-Hyacinthe

(5605, rue Trudeau)
Le mercredi 22 avril 2009, de 18 h 30 à 20 h 30

Considérant nos besoins de personnel urgents, nous vous invitons à prendre
part à cette soirée. Lors de cet événement, vous pourrez assister à une présen-
tation axée sur nos services intensifs en milieu spécialisé et échanger avec des
personnes-ressources de notre organisation.

Nousrecrutons actuellement pourles titres d’'emplois suivants:

e ASSISTANT(E) EN READAPTATION (17,33 $/h a 20,05 $/h)
Le travail consiste a accompagner notre clientéle dans les soins et/ou
activités de la vie quotidienne. D.E.S. obligatoire et D.E.P assistance a la
personne en établissement de santé (atout).

* EDUCATEUR (TRICE) (20,72 $/h a 29,00 $/h)
Le travail consiste à assurer l'éducation et la rééducation des usagers selon des
plans d'intervention. D.E.C. en éducation spécialisée ou formation connexe
ourrait être considérée.

RSVP avant le 17 avril au 450 679-6511 #3978 (place limitée)
Nous vous invitons à visiter le site Web www.crdime.qc.ca. 0
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 0217175Courriel : josee@mrobert.com  
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Entrepreneur général
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Commercial « Industriel - Institutionnel

Entrepreneur général sur la Rive-Sud de Montréal bien établi, en pleine

expansion, oeuvrant dans le domaine de la construction (commercial,

Institutionnel et industriel) est à la recherche d’un :

CHARGÉ(E) DE PROJETS
Fonctions:

- Assurer le respect des exigences contractuelles;

- Préparation des avis de changements;

- Négociation des contrats;

- Suivi des réunions de chantier et des dossiers en cours;

- Personne ressource entre les sous-traitants et ie chantier;

- Voir au maintien d’une bonne relation avec les professionnels

et les sous-traitants :

- Voir au respect des budgets et échéancier.

Exigences :

- Formation en génie construction, technique du bâtiment ou

expérience pertinente;

- Expérience de trois (3) années dans le domaine de la construction;

- Maîtrise de langue anglaise serait un atout,

- Connaissance en informatique;

- Honnête, travailleur, autonome, ordonné et capable de travailler en

équipe;

Ce poste est offert à temps plein, au sein d’une entreprise structurée

dynamique et performante. Vous désirez de nouveau défi et vous

joindre à notre équipe dans un climat de travail chaleureux,

veuillez nous faire parvenir votre curriculum vitae

avant le 1er mai 2009 à l'adresse suivante :

Marieville Construction Inc.

2010, rue du Pont, Marieville (Québec) J3M 1J9
À l'attention de Normand Blanchard

Ou par courriel à : inf ievilleconstruction.co

Nous communiquerons seulement avec les personnes retenues. 0
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N.B.: tous les postes
annoncés sont ouverts
également aux femmes
et aux hommes

3 Pharmacien(ne)

demandé(e)

 

   
 

       
   

    

  

cole Brouillard
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773.9763
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KOLOSSAL =

OFFRE D'EMPLOI

SÉCURITÉ KOLOSSAL
EST À LA RECHERCHE

DE PLUSIEURS
AGENTS(ES)DE SÉCURITÉ
(POSTES FÉMININS DISPONIBLES}

POUR COMBLER DES POSTES
SUR APPEL (TEMPS PLEIN)
DANS LES REGIONS DE
LONGUEUIL, CHAMBLY ET
STHYACINTHE.

EXIGENCES RECHERCHÉES:
- ÊTRE DISPONIBLE EN TOUT TEMPS
- COURS DE SECOURISME (ATOUT)
- DÉTENIR UN DIPLOME DE
SECONDAIRE 5 OU L'ÉQUIVALENT

- POSSEDER UN VEHICULE
SALAIRE :
ENTRE 13,15$ ET 15$/H SELON
L'AFFECTATION.

ENVOYEZ VOTRE CV PAR TÉLÉCOPIEUR
AU: 514 253-9841
OU PAR COURRIELÀ:

CV@SECURITEKOLOSSAL.COM
N.B. SEULEMENT LES CANDIDATS RETENUS

SÉRONT CONTACTÉS.
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MAISON ALTERNATIVE DE DÉVELOPPEMENT
FF : HUMAIN (M.A.D.H.) INC.

% | eme
ra HEBERGEMENT ET REINSERTION SOCIALE

x (SANTE MENTALE)

INTERVENANT EN SANTE MENTALE
Programme EMPLOIS D'ÉTÉ Canada

Description des tâches
# Relation d'aide individuelle et de groupe
* Animation de certaines activités du programme

(réunionset atelier)

* Organisation et animation desloisirs intérieurs
et extérieurs

* Support à des apprentissages concrets (budget, cuisine,
entretien, etc.)

+ Tout autre tâche ponctuelle
Qualifications

* Étudier dans un domainerelié à la fonction au niveau
collégial ou universitaire

e Avoir 30 ans ou moins
* Poursuite des étudesà l'automne

Caractéristiques personnelles recherchées
e Autonomie, initiative et sens des responsabilités
© Empathie, dynamisme, maturité
« Disposer d'une automobile

Horaire de travail
* 35 heures / semaine pendant 9 semaines, de 8 h 30
416 h 30, du lundi au vendredi

Salaire
© 10,50 $ / heure

Début de I'emploi : 22 juin.
Vous devez faire parvenir votre curriculum vitae

à l'attention de M. Gilles Grenier
par fax : 450 774-1933 e parcourriel : madh@maskatel.net

parla poste : 1990, Dessaulles,
Saint-Hyacinthe, Québec J2S 274

avant le 8 mai 2009. 
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LA TRANQUILLITÉ D'ESPRIT MUR A MUR

COMMIS
COMPTABLE

Le Groupe Robin, promoteur et gestionnaire
immobilier de Saint-Hyacinthe, est à la
recherche d'unfe) commis comptable
dynamique pourse joindre à l’équipe.

Mandat:
Le (la) candidat(e) sera responsable de fonc-
tions reliées à la comptabilité telles que suivi
des liquidités, production des chèques, traitement
des factures, conciliations bancaires, rapports de
DAS et TPS & TVQ,traitement des paies, etc.

Exigences:
le {la} candidat(e) doit posséder un diplôme
d'études collégiales en administration ou
comptabilité, posséder plus de 2 années d'ex-
périence reliées à l'emploi, avoir une excellente
maîtrise de l'informatique, avoir un sens de
l’organisation, de l'autonomie, du profession-
nalisme et avoir un bon esprit d'équipe.

FAIRE PARVENIR VOTRE C.V. À
NELLIE ROBIN

770, boul. Casavant Ouest,
Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 753

www.grouperobin.com
T : 450-250-2222 F : 450-773-6303

Courriel : nrobin@grouperobin.com
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Responsabilités principales

 

accomplir la facturation en conséquence.
Préparation de correspondanceet rapports.
Entrée des données.

Soutien/coordination d'expositions.
Planification logistique.

Réception d'appels et autres tachesrelatifs.

Qualités requises

Excel et Powerpoint de MS Office.

interpersonnelles fortes sont essentiels.

Français et anglais parlées et écrites. 
YRcS: Assistante Administrative

Prendre des arrangements de voyage au besoin.

Assurerl’intégrité des données(listes des clients / prix selon ententes),

Organiser et assister aux réunions, prendre et distribuer les notes.
Classement d’information, révision et approbation de dépenses.
Agir commelien entre le personnel et nos compagnies en Amérique du Nord et Europe.

Une expérience antérieure dans un poste semblable.
Initiative, motivation individuel et qualifications supérieures d’organisation et de gestion du temps.
Qualifications fortes en informatique avec connaissance avancée en Word,

La discrétion, la confidentialité, la maturité, la flexibilité, le jugement sain et les qualifications

Excellentes qualifications en communication orales et écrites.

Pour toute autre question, ou pour postuler : brigitte.stadler@poettinger.ca
650 rte 112 Rue-Cesaire, Québec, JOL 1T0

www.poettinger.ca

Poettinger est un leader européen en machinerie agricole avec pius de 1100 employés
à travers le monde. L'Amérique du nord est l’un de nos marchés en croissance rapide,
et donc nousrecrutons pourfournir un meilleür service a notre clientèle -
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Solution du

mot caché:

FERTILISATION   

 

   
   

  

Compagnie en pleine expansion, recherche

u -

Frigoriste
avec carte de compagnon

Bonnes connaissances avec la

climatisationet le chauffage.
SALAIRE COMPETITIF

Faites parvenir votre c.v.

par télécopieur au: 819 474-7640

ou par courriel: lamain65@hotmail.com
2 | 2 - 12
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Soudure M. Couture
SAINT-HYACINTHE

RECHERCHE SOUDEUR- ASSEMBLEUR
POUR ACIER INOXYDABLE

Exigences :

Bien maîtriser le soudage au tig

Être précis dansle taillage des pièces

Connaissance du fonctionnement de scie à ruban

et abrasive

Expérience sur presse plieuse et cisaille, ainsi

que lecture de plans

Débrouillardise

Salaire et avantages sociaux avantageux

a Possibilité d'avancement

Travail de jour

Demandez France
Tél. : 450 796-1617

Téléc. : 450 796-1618

France@soudurecouture.com yl

 
   19560  

 

Recherche ,

INSTALLATEUR DE DECORS
Installation, démontage et transport

de décors événementiels.
Conception en atelier occasionnel.
* Posséder obligatoirement un permis de conduire:
« Bonnes habiletés manuelles:
* Bonne endurance physique :
Avoir de l’entregent et être autonome:

* Personne désirant relever des défis.
Formation disponible maintenant
pour entrer en poste début mai.

40 h/semaine
Horaire variable (jour, soir, fin de semaine)

S.V.P. apportez votre c.v. et vos références au
15985, av. Bourdages Sud, Saint-Hyacinthe

Téléphonez à Laura Cardinal pour un rendez-vous.
Tél. : 450 773-5698 + Fax : 450 773-1389
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Saint-Hyacinthe

AVIS PUBLIC
(Entrée en vigueur)

REGLEMENTS
NUMEROS

G100-6 ET 306
La soussignée donne avis public qu'à la séan-
ce ordinaire tenue le 6 avril 2009, le Conseil
municipal a adopté les règlements suivants :

- RÈGLEMENT NUMÉRO G100-6 modifiant
le règlement général numéro G100 applicable
par la Sûreté du Québec.

- RÈGLEMENT NUMÉRO 306 modifiant le
règlement numéro 263 concernant la délégation
de pouvoir autoriser des dépenses.

Ces règlements entrent en vigueur le jour de
leur publication, et toute personne intéressée

peut les consulter au bureau de la Greffière

situé à l'hôtel de ville de Saint-Hyacinthe.

Saint-Hyacinthe, le 14 avril 2009
La Greffière de la Ville,

Me Hélène Beauchesne, notaire, o.m.a. 0
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APPEL D’OFFRES D’ACHAT
POUR UNE TERRE AVEC SABLIERE

À ST-PAUL D’ABBOTSFORD
Une terre agricole située au Rang Elmire (rou-
te 235). Lot numéro : 3 516 263. Superficie
totale de 28,25 hectares dont 17 sont cultivables
et 11,25 sont boisés.

Autorisation d'exploitation d’une sablière parla
CPTAQ sur 10 hectares se terminant le 30 avril
2011.

Une visite des lieux aura lieu le 5 mai 2009 de
13 h 30 à 15 h 30.

Les offres d'achat devront être cachetées et
accompagnées d'un chèque visé représentant
5 %del'offre. Elles devront être reçues au plus
tard le 14 mai 2009, à 15 heures, aux bureaux
du mandataire.

Les soumissionnaires ne seront pas invités à
assister à l’ouverture des soumissions.

L'offre la plus élevée ou tout autre offre ne sera
pas nécessairement acceptée.

Pour obtenir tous les documents d’information
et les conditions, téléphoner au 450 771-6800.

Gaétan Villeneuve, agronome
Mandataire 

 

 

AVIS DE DEMANDE
DE DISSOLUTION
Prenez avis que la compagnie

9096-1210 Québecinc.
demandera à l’Inspecteur général
des Institutions financières la
permission de se dissoudre.

Signé à Saint-Hyacinthe, le 10 avril 2009

Isabelle Pincince
Présidente 0
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VENTEÀ L’ENCAN
2009

Date : Le vendredi ter mai 2009

Lieu : Cour arrière du 6775, avenue Prévert

Saint-Hyacinthe

Heure d’ouverture : 9 h 00

Heure de début: 9h15

Les articles de l’encan sont composés de

biens non récupérés par leurs propriétaires,

tels que mobilier de chambre, salon, cuisine,

aspirateur, vaisselle, etc.

Les articles sont répartis en trois (3) lots.

Noms des lots : Castelneau, des Cascades

#306, des Cascades #205

Conditions de la vente :

l'acquéreur devra acquitter immédiatement,

en argent comptant, le montant de son achat.
Les taxes en vigueur sont applicables. L’ac-

quéreur devra quitter les lieux avec le matériel
au plus tard le vendredi 1°" mai à midi.

Les marchandises sont vendues dans leur
état actuel, telles que vues. La Ville de Saint-
Hyacinthe ne s’oblige à aucune garantie envers
l'acheteur même pourles défauts cachés pouvant
affecter lesdites possessions.

Note importante :

Toute personne réclamantle droit de propriété

sur un des lots doit en faire la preuve avant

le début de l'encan. Cette personne devra

acquitter immédiatement, au représentant de

la division Approvisionnement, les frais encou-
rus par la Ville a I'égard de I'enlévement et de
l'entreposage de ses biens. Le propriétaire doit
avoir aussi les ressources humaines et le
camion pour disposer avant la fin de l’avant-
midi du 1e" mai de tout le matériel réclamé.

Saint-Hyacinthe, le 14 avril 2009

LA GREFFIÈRE DELA VILLE
HÉLÈNE BEAUCHESNE, NOTAIRE, o.m.a.
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Forum sur la démocratie parlementaire canadienne

Un vote pour Sophie
Marie-Pier Gagnon Nadeau

Rencontre avec des députés, déjeuner
avec des sénateurs, groupe de discus-

sions avec les journalistes, repas avec des
lobbyistes et entretien avec le bras droit

de la Gouverneure Générale du Canada,
voilà quelques-unes des activités aux-
quelles a participé Sophie Dubé, une
enseignante en éducation économique à
l'École secondaire Saint-Joseph, dans le

cadre du Forum des enseignantes et en-
seignants sur la démocratie parlementaire
canadienne.

La jeune femmefaisait partie d’un grou-
pe de 70 enseignants sélectionnés à travers
le pays parmi plus de 200 candidatures. Le
Forum annuelqui se tenait du 8 au 13 février
avait pour but de pousser la réflexion des
participants sur la démocratie parlementaire,
de vivre de l’intérieur le fonctionnement des
processus législatifs et d’avoir un aperçu des
enjeux fondamentaux des gouvernements.
Tout ça en vue de développer des idées
créatives et du matériel pour dispenser un
enseignement dynamique de la démocratie
et de la citoyenneté.

 

Photo Patrick Roger, Le Courrier (c)

Sophie Dubé a participé au Forum des enseignantes et enseignants sur la démocratie parlemen-
taire canadienne au Parlement du Canada.

« En éducation économique, que l’on

parle de produit intérieur brut, du chômage
ou de la croissance économique, tous les

 

Dans nos écoles
Enchantons-nous 2009

C’est sous le thème « Enchantons-nous...
2009 » que plus de 150 enfants et leurs
enseignants participeront, le 25 avril, à une
troisième journée de chant choral organisée
par FAMEQ-MONTEREGIE, l’association

des musiciens éducateurs de la région. L'ob-
jectif de l'événement est de développer chez
les enfants le goût de chanter en leur faisant
connaître différents genres musicaux, la

culture d’autres pays ainsi que des chansons
de notre patrimoine. Leurs professeurs se
voient aussi offrir une formation sur des
techniques à employer comme chefs de
choeurs.

Toute l’énergie qui se dégage de ce
projet ne peut qu’augmenter le sentiment
d’appartenance des enfants et du personnel
enseignant à leur milieu. En soirée, les

choristes présenteront le résultat de leurs
apprentissages de la journée lors d’un con-
cert qui aura lieu à 19 h 30, à l’auditorium
de la Polyvalente Hyacinthe-Delorme de
Saint-Hyacinthe.

Sommaire de la météo

Hubert Reeves au Cégep
L'astrophysicien et environnementaliste Hu-

bert Reeves sera de passage au Cégep de Saint-
Hyacinthe le lundi 20 avril afin de présenter sa
conférence « De l’astronomie à l’écologie » et
ainsi marquer le début de la Semaine environ-
nementale. La conférence présentera en deux
volets l’histoire de l’humanité, de l’apparition
de l'univers jusqu’à aujourd’hui, suivie du
constat des différentes alertes auxquelles nous
devrons faire face. M. Reeves occupe depuis
2001 le poste de président de la Ligue ROC
pour la préservation de la faune sauvage. Il est
égalementl’auteur de plusieurs oeuvres de vul-
garisation scientifique, dont le célèbre Ma! de
terre danslequel il aborde les défis que la race
humaine devra affronter. La représentation au-
ra lieu dans la salle Léon-Ringuet du Cégep de
Saint-Hyacinthe, le lundi 20 avril, à 19 h 30.

Les billets sont en vente au coût de 10 $ (5 $
pour les étudiants) à l’accueil du Cégep et au
service à la vie étudiante (salle B-1415). Pour
plus de renseignements, contactez le service à
la vie étudiante au 450 773-6800, poste 234. <

 

Encore du tempssec

[ Michel
Morissette

meteo@ntic.qc.ca

Depuis le début de la semaine, nous
connaissons un temps exceptionnel pour
cette période de l’année avec du soleil en
abondance et un taux d’humidité très bas, ce
qui favorise l’assèchement du sol. Par
contre, un gel au sol important est observé

à toutes les nuits depuis le début de la
semaine.

Pour le reste de la semaine,le beau temps
persistera et les températures se retrouve-
ront au-dessus des valeurs saisonnières vers
la fin de la semaine avec une circulation du
sud-ouest. Le début du prochain week-end
connaîtra peu de changement sauf les tem-
pératures qui fléchiront de quelques degrés.

Apercu à long terme (du 19 au 21 avril ) :
le beau temps persistera au début de la
période avec des températures fraîches.
Par la suite, les nuages seront graduelle-
mentde retourle 20 suivis de pluie par la
suite avec des températures légèrement
sous la normale. <

thèmes sont directement liés à la politique,
explique Mme Dubé, une véritable passion-
née de l’arène politique. En entrant dans les
rouages comme nousl'avons fait, la matière

à enseigner devient très concrète. Le Forum
nous donne accès à des lieux et à des ren-
contres qui n’auraient jamais été possibles
autrement. »

Ainsi, l’enseignante a parfait ses connais-
sances en sillonnant les couloirs du Parlement
et au gré des rencontres diplomatiques. « Mon
opinion du rôle des députés et des sénateurs a
changé en vivant de près la politique
canadienne. Les politiciens que nous avons
rencontrés travaillent de longues heures
chaque jour en leur âme et conscience pour

Mots croisés

faire avancer des causes importantes. Ottawa,
c’est vraiment le centre de décision. C’est là
que tout se joue chaque jour, même si on en a
que très peu d’échos à l’extérieur. »

Parmi les moments marquants de son sé-
jour sur la colline Parlementaire, Sophie Dubé
cite notamment sa rencontre avec la sénatrice
Lucie Pépin qui a lutté toute sa vie pour la
défense des droits des femmes au Canada.

« Son histoire et ses réalisations sont

impressionnantes et émouvantes. Son impli-
cation a permis aux femmes d’acquérir
des droits qui ont transformé le visage du
Canada. »

De retour en classe
C’est la tête pleine d’idées et les mains

chargées de matériel pédagogique que l’en-
seignante est retournée devant ses élèves de
cinquième secondaire. « Cette expérience
exceptionnelle m’a permis de casser certains
préjugés tout en clarifiant les subtilités de la
vie politique. Maintenant, l’objectif est de
transmettre ces connaissances et cet enthou-

siasme à mes collègues et à mes élèves. Le
Forum m'a donné encore plus d’arguments
pour expliquer l’importance du vote et de
l'implication citoyenne. »

La jeune femmene s’en cache pas: cette
opportunité lui a aussi permis de faire un pas
de plus vers un univers qui la séduit déjà.
« L'expérience m’a permis de confirmer

mon engouement pour le monde politique,
mais il faut pouvoir vivre constamment avec
la critique et faire des sacrifices importants
pour y travailler, ce que je ne suis pas prête
à faire pour le moment. Peut-être un jour »,
a-t-elle conclu sans fermer la porte. Sait-on
jamais? Sophie Dubé pourrait bien accueillir
elle-même la relève de l’enseignement au
Parlement dans quelques années... 4
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HORIZONTALEMENT VERTICALEMENT 9- Qui précède de peu la mort.
1- Maladie du coeur. 1- Qui sont nettement marqués,

Jaunies, ternes, en parlant de

2- Problématique. - Anonné. typiques. |
3- Ponctuellement. - Outils 2- Petits aigles sans bee ni

tranchants à manche court. pattes. = Aptitude, habileté.
4- Voies de communication 3 Frere desservantune

urbaine. - Tout aliment et
apprêté. Lt s ;

5- Compagnie. - Imite le bruit 4 Époqueoùsesilueun

d'une clochette. utilisés comme armes.
6- Tout le monde. — Détruisis. 5- Médecin et pédagogue

7- Passionnés, fanatiques. (1775-1838), il fut l'un des
- Dansle Gard. premiers à s'intéresser à

8- Se suivent. l'éducation des enfants
- État d'enfants jumeaux. déficients intellectuels.

9- Paralysies partielles, - Personne pourle compte
légères ou provisoires. decut le gérantd'affaires

10- DesFrancs Saliens. 6- Lac des Pyrénées.
: - Manière d'agir considérée

11- L'un des cing grands lacs. commeblämable.
- Consommations offertes et 7-
payées par quelqu'un. couleurs.

12- Ralentissementde la 8- Vaut 100 mètres carrés.
circulation d'un liquide
organique (pl.).
- Possédâtes.

= Mesureitinéraire
chinoise. Assaciation
decitoyens unis.

 

- Ruisselet.

10- Qui constitue un handicap.

11- Hameau. — Ensemble de
napperons. — Venue au

monde.

12- Du verbe avoir.
- Raisonnables.
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Index de décès

BEAULIEU, (Lapierre), France
(Saint-Hyacinthe)

BEAUREGARD, Michel (Saint-Hyacinthe)
BOURGEOIS, Joseph (Saint-Ours)
CARTIER, (Sylvestre), Alice

(Saint-Hyacinthe)
DENIS, (Riendeau), Jacqueline

(Saint-Hyacinthe)
GAUMOND, Bertha (Saint-Hyacinthe)
LAGUEUX, (Dallaire), Danielle

(Saint-Hyacinthe)
LEMOINE, (Choquette), Noëlla

(Saint-Pie)
MERCIER, Gilles-Marc (Saint-Damase)
O'DOWD, Soeur Agnès (Saint-Hyacinthe)
PARISI, (Jafrate), Elvira (Saint-Hyacinthe)
PHANEUF, Marcel

(Saint-Charles-sur-Richelieu)
PROULX, (Trinque), Cécile

(Saint-Hyacinthe)
ST-PIERRE, (Coutemanche), Madeleine

(Saint-Pie)

et belles-soeurs ainsi que plusieurs neveux et
nièces; autres parents et amis. La famille tient
à remercier le personnel infirmier au CSSSRY
pavillons Hôtel-Dieu et Honoré-Mercier pour
le soutien etles soins apportés. Prière de ne pas
envoyer de fleurs. Des dons à la Fondation
Aline-Letendre seraient appréciés. Selon ses
volontés, il a été incinéré. La famille sera
présente au salon dès 13 h pour recevoir les
condoléances. Sous la direction de la

AL COOPÉRATIVE
ma FUNERAIRE
DN DE SAINT-HYACINTHE

5205, boul. Laurier Ouest

Saint-Hyacinthe
www.residencefunerairemaska.qc.ca

Une liturgie de la Parole aura lieu, le samedi
18 avril 2009 a 15 h. Linhumation se fera a
une date ultérieure.
 

 

BEAULIEU (France) -
Au CSSSRY (pavillon
Honoré-Mercier), le 9 avril
2009 est décédée Mme
France Beaulieu à l’âge de
47 ans. Outre son époux,
Serge Lapierre, la défunte
laisse deux fils : Alexandre
(Claire Paradis), Gabriel;
son père : M. Rosaire
Beaulieu (feu Huguette
Descôteaux) de Saint-

Hyacinthe. Elle laisse aussi une soeur et un
frére : Johanne (Jean-Luc Therrien); Michel

(Jocelyne Desjardins) de Saint-Hyacinthe;
ses beaux-parents : M. Réjean Lapierre
(Lucienne Pellerin) de Saint-Hyacinthe; sa
belle-soeur : Nathalie Lapierre (Luc Denault)

de Longueuil ainsi que d’autres parents et
beaucoup d’amis. Des dons à la Fondation du
cancer du sein du Québec seraient appréciés.
MmeBeaulieu sera exposée, le dimanche 19

avril de t4h à 17 het de 19 h à 22 h au salon.
Les funérailles, sous la direction de la

Résidence Funéraire

Mongeau Yee

1115, rue Girouard Ouest
Saint-Hyacinthe

www.dignitequebec.com
auront lieu, le lundi 20 avril 2009 a I’église
Saint-Thomas-d’Aquin à 14 h, suivies de
l’inhumation au cimetière du mêmeendroit.
Le salon ouvrira à midi, la journée des
funérailles.

  

BOURGEOIS (Joseph)
- À l’Hôpital Hôtel-Dieu
de Sorel-Tracy, le 12 avril
2009 est décédé M. Joseph
Bourgeois à l’âge de 53
ans. Outre son épouse,
Maryse Fredette, le défunt
laisse ses enfants : Julie:
Rachel; Louis; Vanessa;

Jacinthe. Il faisse aussi ses
frères et soeurs : Cécile
(Harry Timmermans);

François (Micheline Filion); Anne (Bernard

Leclerc); René (Demse Beauchemin); Marie
(Jules Fournier); Mado; ses belles-mères :
Marie-Claire St-Martin (feu Grégoire Fredet-
te); Madeleine Beauchemin (feu Jean-Louis
Bourgeois); ses beaux-frères et belles-soeurs
de la famille Fredette : Hélène (Réal Lamou-

reux); Daniel (Lucie Arpin); Jean-Paul (Ma-
rielle Lussier); Pierre (Claudette Laberge);

Denis; feu Normand; Martine (Jean Labossiè-

re); Louise (Jacques Beauregard); ses neveux
et niéces ainsi que plusieurs autres parents et
amis. Des dons faits a la Fondation des
maladies du coeur du Québec seraient grande-
ment appréciés par les membres dela famille.
M. Bourgeois sera exposé,le vendredi 17 avril
de 14 h à 17 h et de 19 h à 22 h au salon.
Les funérailles, sous la direction du

Salon Gilbert Mandeville & Fils Ltée
70, av. de la Traverse

Saint-Ours
www.salonsmandeville.com

auront lieu le samedi 18 avril 2009 à l’église
Saint-Ours, 2538, Immaculée-Conception,

Saint-Ours à 14 h,suivies de l’inhumation au
cimetière du même endroit.

 

 

BEAUREGARD (Michel)
- Au CSSSRY (pavillon

Hôtel-Dieu),le 6 avril 2009

est décédé M. Michel

Beauregard à l’âge de 56
ans.Fils de feu M. Antonio

Marie-Blanche Montigny.
Le défunt laisse unefille :

Beauregard et de feue Mme

 

CARTIER (Alice) - À
Saint-Hyacinthe, le 14 avril
2009 est décédée Mme Alice
Cartier à l’âge de 73 ans.
Elle était l’épouse de feu
Luc Sylvestre. La défunte
laisse deux fils : Alain

(Christiane Côté) de Saint-
Simon; Yvan (Lyne Limo-

ges) d’Otterburn Park. Elle
laisse aussi un frère et deux

soeurs : Gaston Cartier (Raymonde); Lisette
Cartier (Clément); Gabrielle Cartier (Roger);

ses beaux-frères et belles-soeurs; neveux et
nièces ainsi que de nombreux autres parents et
amis. Des dons à la Société canadienne du can-

cer seraient appréciés par la famille. La famille
sera présente au salon dès 13 h pour recevoir
les condoléances. Sous la direction de la

VA Résidence Funéraire
24 Hongeau Yee2
1115, rue Girouard Ouest

Saint-Hyacinthe
www.dignitequebec.com

Une liturgie de la Parole aura lieu, le vendredi
17 avril 2009 a la chapelle de la résidence a
14 h 30, suivie de l’inhumation au cimetière
de la Cathédrale.

    

 

 

DENIS (Jacqueline) -
À Saint-Hyacinthe, le 8
avril 2009 est décédée
Mme Jacqueline Denis à
l’âge de 88 ans. Elle était
l’épouse de feu Léo
Riendeau. La défunte laisse
dans le deuil un fils et
une fille : Denise (André

Bélanger); Claude (Nicole
Borduas); cinq petites-
filles et 12 arrière-petits-

enfants. Elle laisse aussi un frére : Maurice
Denis (Marthe Vermette); une belle-soeur :
Eliette Roch ainsi que plusieurs neveux et
niéces; autres parents et amis. Sous la
direction du i”

‘ COMPLEXE FUNÉRAIRE 1

U LU Ubald Lalime X
900, av. Bourdages Nord, Saint-Hyacinthe

www.ubaldlalime.com

Lapopulation dela région maskoutaine

Uneliturgie de la Parole a eu lieu, le mardi
14 avril 2009 en la chapelle du Mausolée
Lalime, suivie de l’inhumation au cimetière

Notre-Dame-du-Rosaire.

 
vv

GAUMOND (Bertra) -
Au CSSSRY (pavillon
Hôtel-Dieu), le 9 avril
2009 est décédée Mille

Bertha Gaumond à l’âge
de 93 ans. Elle était la fille
de feu Joseph Gaumond et
de feue Emma Tarte. La
défunte laisse ses neveux

et nièces; autres parents et
amis. Les funérailles, sous
la direction de la

Résidence Hunéraire
FR KHongeau Plée

1115, rue Girouard Ouest
Saint-Hyacinthe

www.dignitequebec.com
ont eu lieu, le lundi 13 avril 2009 à l’église
Notre-Dame-du-Rosaire, suivies de l’inhu-

mation au cimetière de la Cathédrale.

   
    

   

Service de nécrologie

 

Votre service de nécrologie

cSt à votre disposition pour

Information concernant les

remerciements de décès, les prières

au Sacré-Coeur ou autres textes.

450 773-6028
 

   

peut compter sur UbaldLalime
Vous désirez des renseignements sur les

préarrangements funéraires ?

Un de nos conseillers sera disponible pour vous donner toute
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Julie Beauregard. Il laisse l'information nécessaire.

aussi deux frères et une

soeur : Gilles Beauregard
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(Suzanne); Ginette Beauregard (Jean-Luc);
Réjean Beauregard (Cécile); ses beaux frères

 

1800, rue Dessaulles, Saint-Hyacinthe, QC J2S 2T2 

Lors d'un décès,faites un don
pour améliorer le mieux-être

de nos ainé(es)

Fondation rÉline-Letendre
de l'Hôtel-Dieu de Saint-Hyacinthe   Tél.: 450 771-3600 0235609

we Lonette
Moreau Canbossenu
Ses Fils, René, Armand
Guy Carbonneau et leur
famille remercient sin-

cèrement toutes les
personnes qui ont té-

moigné de la sympathie
à l’occasion du décès
de MmeLorette Moreau,
survenu à Saint-Hyacinthe,

le 8 avril 2009 à l'âge de 90 ans, soit par offran-
des de messes ou defleurs, bouquets spirituels,
visites, assistance aux funérailles ou de toute

autre façon que ce soit. Les personnes qui ont

omis de s'inscrire sont priées de considérer ces
remerciements comme personnels.

 
0217085   

‘

UL
eeréUS
UbaldLalime

450 774-0417
Présent sur le grand territoire de Saint-Hyacinthe

YVON MARCIL, président

SIÈGE SOCIAL ET SALONS: 900, ave Bourdages Nord, Saint-Hyacinthe
 

SUCCURSALES: 2775, avenue Bourdages Nord, Saint-Hyacinthe

1167, rue Principale, Saint-Dominique

13695, av de l'Église, Saint-Hyacinthe (secteur Sainte-Rosalie)

1166, rue Saint-Anché, Acton Vale

MAUSOLÉE : 1325, rue Girouard Est, Saint-Hyacinthe

www.ubaldlalime.com
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Nécrologie
 

LAGUEUX (Danielle) -
À Montréal au CHUM,
hôpital Notre-Dame, le 8
avril 2009 est décédée
Mme Danielle Lagueux à
l’âge de 64 ans. Outre son
époux, M. Luc Dallaire, la

défunte laisse ses enfants :
Serge de Saint-Hyacinthe;
François (Josée Thibault)
de Sherbrooke; Chantal
(Dominic Charest) de La

Présentation; sa mère : Mme Rachel Hébert-

Lageux ainsi que sa belle-mère : Mme
Marie-Blanche Pépin; cinq petits-enfants :
Sophianne; Alex-Sandra; Anabelle; Benja-
min; Sabrina. Elle laisse aussi trois frères :
Jacques (Lise Choinière) de Drummond-

ville; Denis (Louise Fortin) de Montréal; Luc

(Nancy Robineau) de Mont-Saint-Hilaire:
ses beaux-frères et belles-soeurs ainsi que
plusieurs neveux et nièces; autres parents et
amis. Des dons à la Société canadienne du
cancer seraient grandement appréciés. Selon
ses volontés, elle a été incinérée et ne sera

pas exposée. La famille sera présente à
l’église dès 10 h pour recevoir les condoléan-
ces. Les funérailles, sous la direction de la

N COOPÉRATIVE

SAS DESAINTHYACINTHEAN SAINT
5205, boul. Laurier Ouest

Saint-Hyacinthe
www.residencefunerairemaska.qc.ca

aurontlieu en présence des cendres, le same-
di 18 avril 2009 à l’église Assomption-
de-Notre-Dame, 12960, av. Wilson, Saint-
Hyacinthe, à | 1 h, suivies de l’inhumation au
cimetière de la paroisse Notre-Darne.
 

 

LEMOINE(Noëlla) - À
Saint-Hyacinthe, le 5 avril
2009 est décédée Noëlla
Lemoineà l’âge de 78 ans.
Elle était l’épouse de feu
André Choquette. La
défunte laisse ses enfants :
Claudette de Notre-Dame-

du-Portage; Gérald (Jac-
queline) de Sorel-Tracy:
Lise (Michel) de Riviére-

du-Loup; Pierrette (Ger-
main) de Sainte-Madeleine; Lucie (Daniel)

de Saint-Nicéphore; ses petits-enfants :
Marie-Hélène (Dave); Jean (Sabrina); Mario
(Isabelle); Julie (Alexandre); Josée; Edith

(Sébastien); Johanne; Hervé; Karine; Char-
les; ses arrière-petits-enfants : Jessie; Youri;
William; Samuel; Gabriel; Tyfanie. Elle lais-

se aussi ses fréres et soeurs : Rodolphe
(Jeannine); Liliane (Napoléon); Huguette
(Roger) tous de Saint-Hyacinthe; Marcel
(Claudette) de Sainte-Madeleine; feu Anita

(Jean-Claude); ses beaux-fréres et belles-
soeurs : feu Jean-Paul (Simone); Graziella;

feu Georges (Eliane); Jacqueline (Jacques);
feu Gisèle (Benjamin) ainsi que de nom-
breux autres parents et amis. Des dons a la
Fondation du CLSC/CHSLD des Maskou-
tains seraient appréciés par la famille. Mme
Lemoine Choquette sera exposée, le jeudi
16 avril de 19 h à 22 h. Les funérailles, sous
la direction de la

Résidence Tunéraire

Mongeau See

244, rue Saint-Paul

Saint-Pie
www.dignitequebec.com

auront lieu, le vendredi 17 avril 2009 a
l’église Saint-Pie à ! 1 h, suivies de l’inhuma-
tion au cimetière du même endroit. Le salon

ouvrira à 10 h, la journée des funérailles.

 

 

 

MERCIER (Gilles-

Marc) - A [Hopital
Notre-Dame de Montréal,
le 12 avril 2009 est décédé
M. Gilles-Marc Mercier à
l’âge 67 ans. Le défunt
laisse ses enfants : Nicole;
René (Manon Audet). Il

laisse aussi ses frères et
soeurs : Guy (Lucille);

Henriette; Élisabeth; Alina; Colette:

Réjeanne; Bertrand (Suzanne); Carmelle;
Marcelle; Rita; ainsi que ses beaux-fréres

et belles-soeurs; cousins et cousines;
neveux et niéces; autres parents et amis.
M. Gilles-Marc Mercier sera exposé, le
Jeudi 16 avril de 19 h à 22 h au salon. Les
funérailles, sous la direction de la

¢DRésidenceFhméraire i
>of B. Jodoin Inc. =

105, Mgr Decelles
Saint-Damase

rfgj@residencefunerairegjodoin.ca
auront lieu le, vendredi 17 avril 2009 a
l’église Saint-Damase à 14 h, suivies de la
crémation. Le salon ouvrira à 11 h 30, la

journée des funérailles.

 

wv

 

O'DOWD (Soeur
Agnès) - A Saint-
Hyacinthe. le 9 avril 2009,
est décédée Soeur Agnès
O'Dowd, en religion
(Soeur Marie-des-Lys)
des Soeurs de Saint-
Joseph de Saint-Hyacinthe,
à l’âge de 93 ans, après
72 ans de vie religieuse.
Outre sa famille religieu-
se, la défunte laisse plu-

sieurs neveux et nièces. Les funérailles,
sous la direction du

ag COMPLEXE FUNERAIRE 1

UU Ubald Lalime XX
900, av. Bourdages Nord

Saint-Hyacinthe
www.ubaldlalime

ont eu lieu, le mercredi 15 avril 2009 en la
chapelle de la Maison mère des Soeurs de
Saint-Joseph de Saint-Hyacinthe, suivies
de l’inhumation au cimetière de la com-
munauté.
 

 

 

 

PARISI (Elvira) - Au

CSSSRY (pavillon Hôtel-
Dieu), le 9 avril 2009 est
décédée Mme Elvira

Parisi à l’âge de 81 ans.
Elle était l’épouse de feu
Domenico Jafrate. La

défunte laisse ses enfants:
Bruno (Noellie Mont-
marquette); Jeannot (Ma-

non Morissette) tous de  
Saint-Hyacinthe, Claude

(Diane Pineault) de La Pésentation; Lor-

raine (Eric Chartier) de Saint-Hyacinthe;
sept petits-enfants : Emmanuelle; Antho-
ny; Charlène; Samuel; Jacob; Jonathan;
Normand; son arrière-petit-fils : Félix; sa

belle-soeur : Maria lafrate; son neveu :
Jean-Pierre lafrate ainsi que toute sa
famille d’Italie. Les funérailles, sous la
direction de la

I fisidence inéraire
Ed « Hongeau Llée

1115, rue Girouard Ouest
Saint-Hyacinthe

www.dignitequebec.com
ont eu lieu, le mercredi 15 avril 2009 a la
Cathédrale, suivies de l’inhumation au

cimetière de la Cathédrale.

 

 

PHANEUF (Marcel) -
Au CSSSRY (pavillon
Honoré-Mercier), le 8

avril 2009 est décédé M.

Marcel Phaneuf à l’âge
de 65 ans. Outre son
épouse, Réjeanne Pha-
neuf, le défunt laisse un

fils Patrick; sa mère :
Mme vve Josaphat Phaneuf
(Noélla Lambert). Il

laisse aussi quatre fréres
et cinq soeurs : Claude (Bélita Lacroix);

Gilles (Carmen Fluet); Suzanne (André

Bernier): Luc (Micheline Larivière);
Nicole (Gilles Leboeuf); Michel (Elise

Beauchemin); Diane; Marie-Luce (Michel
. Cabana); Chantal; feu Claudette; sa belle-

soeur Andréa Dion (feu Maurice

Phaneuf) ainsi que plusieurs autres beaux-
frères et belles-soeurs; neveux et niéces;

autres parents et amis. Les funérailles,

sous la direction du

gs COMPLEXE FUNERAIRE 1

UL Ubald Lalime <’
2775, av. Bourdages Nord

Saint-Hyacinthe

www.,ubaldlalime.com
auront lieu, le jeudi 16 avril 2009 à l’église
Saint-Charles-sur-Richelieu à 14 h, suivies

de l’inhumation au cimetière du même

endroit. Le salon ouvrira à 11 h, la journée
des funérailles.

 

 

PROULX(Cécile) - Au
Centre Andrée-Perrault,

le 14 avril 2009 est décé-
dée Mme Cécile Proulx à
l’âge de 96 ans.Elle était
l'épouse de feu M. René
Trinque. La défunte lais-
se une fille : Monique
Trinque (Jacques St-On-
ge) de Saint-Pie. Elle
laisse aussi une soeur :
Berthe Proulx (feu Do-

rius Tessier) de Saint-Hyacinthe ainsi que
plusieurs neveux et nièces; autres parents
et amis. La famille tient à remercier le

personnel infirmier du Centre Andrée-
Perrault pour le soutien et les soins app
ortés. Mme Cécile Proulx Trinque sera
exposée, le vendredi 17 avril de 14 h à
17 h et de 19 h à 22 h. Les funérailles,
sous la direction de la

Na COREE
“AN, DE SAINT-HYACINTHE

5205, boul. Laurier Ouest
Saint-Hyacinthe

www.residencefunerairemaska.qc.ca
auront lieu, le samedi 18 avril 2009 à

l’église Précieux-Sang (secteur La Provi-
dence), 2565. rue Saint-Pierre Ouest,

Saint-Hyacinthe à 11 h. L'inhumation se
fera à une date ultérieure au cimetière
Saint-Guillaume. Le salon ouvrira à 9 h 30,
la journée des funérailles.
 

 

ST-PIERRE (Madeleine)
- À Saint-Hyacinthe, le
12 avril 2009 est décédée
Mme Madeleine St-Pierre
à l’âge de 91 ans. Elle
était l’épouse en Ire
noces de feu Adori Cour-
temanche et mère de feue
Mariette Courtemanche
et en 2e noces de feu
Léon Martin. La défunte
laisse ses petits-enfants:

Guylaine Croteau (René Leblanc); Sylvain
Croteau (Nancy West) ainsi que ses arriè-
re-petits-enfants : Julie-Claude et Léandre
Leblanc. Elle laisse aussi les enfants et
petits-enfants de son second conjoint :
Denise Martin (Gilles Phaneuf); Yvon

Martin (Ginette Jolicoeur); Karl Phaneuf
(Marie-Michelle Lajeunesse); Félix Pha-

neuf; Nicolas Martin; Fanny Martin; ses

belles-soeurs; neveux et nieces ainsi que
de nombreux autres parents et amis. La
famille désire remercier le personnel de
l’Hôtel-Dieu pour les bons soins prodi-
gués. Des dons à la Fondation Aline-
Letendre de l’Hôtel-Dieu seraient appréciés
par la famille. Mme St-Pierre sera expo-
sée, le vendredi 17 avril de 14 hà 17 het
de 19 h à 22 h au salon. Les funérailles,
sous la direction de la

Résidence Funéraire

| + Hongeau Hee

244, rue Saint-Paul
Saint-Pie

www.dignitequebec.com
auront lieu, le samedi 18 avril 2009 a
l’église Saint-Pie à 12 h 45, suivies
de l’inhumation au cimetière du même
endroit. Le salon ouvrira à 10 h 30, la

Journée des funérailles.

 

 

À la douce
mémoire de

Hectiel
Mictette
20 avril 1958 -

22 avril 1984

Il y a maintenant 25 ans que tu nous as quittés
pour ce grand voyage. Tu nous manques beau-

\ coup, nous pensons toujours à toi, tu es toujours
aussi présent dans nos cœurs. Ton père est

maintenant à tes côtés, tous les deux,

continuez de veiller sur nous et de nous

 

       

 

protéger.

j A Ta mère Lucile, tes frères et sœurs : Daniel,
à Bertrand, Diane, Fernand, Alain et

| Micheline ainsi que tes beaux-fréres
et belles-sœurs.

Une messe sera célébrée le
mercredi 22 avril, à 8 h 30, en

l'église St-Ephrem d'Upton

   
   

  
   

  

 0217080
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1“ANNIVERSAIRE

 

Aujourd'hui le 16 avril, il y a un an que tu fermais
doucementles yeux. Seule la pensée dela fin de
tes souffrances nous a aidé à surmonter ce vide
laissé par ton départ. Pourtant, tu nous manques
encore tellement! Que de fois, nous aimerions te
faire part de nos joies, de nos projets... Mais mal-
gré tout, nous sommes persuadés que tu jettes
toujours un coup d'œil! Continue d'être notre
ange gardien et de venir nous visiter en rêve.
Avec toute notre tendresse et pour toujours!

Tes filles Nadine & Marjolaine, Colette etla famille
Loiselle. 0215971
 

 

1” ANNIVERSAIRE

 

décédée le 19 avril 2008
Chère Rachel

Ton absence nous pèse et seul le temps, paraît-il,
pourra alléger notre peine. Nous aurions aimé que tu
puisses bercer Joliane, ta deuxième arrière-petite-
fille, née le 31 mars dernier, mais nous savons que,
de là-haut, tu l'as vu naître et que tu la verras grandir aux
côtés de ses parents, Julie et Martin. Et nous, tes en-
fants, ta famille et tes nombreux amis, nous continuerons

à nous souvenir de ta grande paix intérieure nourrie
par ta foi, ta patience et ta persévérance. Nous pen-
sons à toi affectueusement et nous te remercions

pour tout ce que tu nous as offert de plus précieux,
la vie et le respect.
Tes enfants,
Françoise et Pierre

PS. : Salut Maurice de notre part! 0217069
 

  . , ~~ J

Service de nécrologie
Notre service de nécrologie est à votre

>disposition pour toute information
concernant les remerciements de

décès, les prières au Sacrée@tur

ou autres textes.
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  Ne manguez    vag le rendez-vous...
DERNIERE SEMAINE POUR RESERVER VOTRE ESPACE PUBLICITAIRE.

Joignez-vous aux professionnels et entreprises suivantes
La Maison du Bingo Maskoutaine
Assurance Laplante Michon

* Longtest
* Pizzeria Du Coin
* Restaurant Au Charbon
* Rôtisserie St-Hubert
* Brasserie Douville
Restaurant Praya

* Club Piscine Super Fitness
* Roma Pizzeria
* Groupe DPA
* Restaurant Lussier
Restaurant Burger King

* Restaurant L'Auvergne & Viet Nam
« Hamel Assurances
* Anglais AW
Jean Coutu Boivin Daigneault

e Clinique Dentaire Claude Bureau
* Assurances Langelier
« Dr Fabian Gonzalez
* Galeries St-Hyacinthe
« Assurance Courchesne & Fils
« Sylvestre & Associés Avocats

* Restaurant L'Espiègle
* Rotisserie Parenteau Junior
* Bistro Van Houtte
* Dr FaucherLise
e Patrick Roger Photographe
* Restaurant Le Bamboo
* Pizza Taz
« Marginal Coiffure
* Chez Cora & Quiznos
« Marie-Josée Esthétique
* Clinique Dentaire Anne Bédard
* Transmission Automatique St-
Hyacinthe

* Croissant D'Or
« Francine Chicoine, FQM
* Bijouterie Anodor
+ Clinique D'Orthothérapie &
Massothérapie Douville

* Centre Fémina pour Elle & Lui
» Cage Aux Sports
* Piscines et Spas Maska
* Garage Jean Cournoyer
* Résidente Ste-Marthe
* Les Jardins de la Gare
* Super Grue
» Recymask
* Quincaillerie Ste-Madeleine
* Onglerie Maska
» Céramique Graveline
» Les Jardins de la Yamaska
« Emondage Maska

Réservez votre espace

e Papeterie Expert
* Armoires de Cuisine B & M
* Concept Finimeuble
» A-Terminex Extermination St-Hyacinthe
« Jimmy Lachance Service
* Martine Bélanger-
Centre de Santé Justine P Bureau

» Clinique d’Endermologie Santé
Silhouette
Grand Château Appartements

« Bellevue Résidence
Résidence Leclerc
Résidence Bambocher

* Clinique Dentaire Coté & Desrosiers
« Résidence Funéraire G Jodoin
* Résidence St-Hyacinthe
* Impressions K L

* Calypso Communication
« Masyna
* Résidence Funéraire Maska
« Ebénisterie Germain

* Perfecto Gaz
* Roy Cheminée
* Louise Arpin Avocate
« Espace Zone Design
« Coopérative Aux P'Tits Soins
« Carmen Ruel, COURTIER IMMOBILIER
« Le Gourmandine
* Beaudoin Soudure Electrique
* Ebenisterie Ste Rosalie Inc
* Claude Rodier Exterminations
de St-Hyacinthe

« Massothérapie Nicole Latiberté

Groupe Investors Inc

(Services Financiers)
ABC de L'Assurance
Coop de Ste-Hélène

e Clinique de Denturologie

Catherine Beaudoin
* Excavation Laflamme et Ménard
« Centre d'Electrolyse Dominique

* Clinique de Denturologie
Diane Beaudreault

» Concept Vivoro
* Au Jardin d'Eden Fleuriste
« Rénovations J.G. Daudelin
* Serres et Jardins Girouard
« Résidences Funéraires Ubald Lalime
* Service de Brûleurs à l’huile G O
* Clovis Electrique
* Centre d'Enseignementde L'Anglais
« VitroPlus/Ziebart
» Vulcanisation Royale

450773-6028_
XJ   

ÉDITION —

Ria a WN
La région Hr ES WRN >. asie,
de Saint-Hyacinthe Pl 5: EC RES
aura son annuaire téléphonique ti y .

« “Ébénisterie Ste-Hélène “’ATRAGEST”””

* Ass Concessionnaire
Auto Saint-Hyacinthe

* Piscine Multi-Forme
* Massothérapie Chantal Morin
Desautels & Fils Inc Electriciens

* Laroche Service
* Fourrure Doris
* Studio Candide
* Maska Réfrigération
* Solage Acrylique
Christian Desrochers

* Pytagore Construction
* Houfa
* Boiseries Design Paul F Raymond
* Restaurant Les Quatre Saisons
* Hôtel Des Seigneurs
* Pub Buckingham
* Centre de Musique Victor Martin
« Ecole de Musique Victor Martin
« Yvon Du Val tech.architec.
* Bernard Lavallée Peintre
* Allard Georges Récupération
* Clinique Chiropratique
Dr Claude Pilon

 L'amoureux des Glaces - Bar Laitier
* Rembourrage Robert Beauchemin
* Garderie les Arc-en-ciel Frantou
« Residences Funéraires Mongeau
* PP Deslandes
* Rita Fleuriste
* Son-Arts Productions
« Les Entreprises de Communication

Zigue
Paysages Uniques

* Plancher Bois Franc 2000
e Dr Isabelle Delorme
* Ecole des Beaux-Arts St-Hyacinthe
* Services Financiers Guy Duhaime
* Couvreur M Charbonneau
* Porte Maskoutaine
* Salon de coiffure Nancy et Vous
Beauregard Guy

* Clinique Laurentienne
* Armoires STM
« Meubles Du Manufacturier Maska
« Aménagements Passion Paysages
* L M Sports
* Toiture Blouin Campbell
Salon Kaboche Coiffure

« Bi-Com Plus - P. Alarie
* Entreprises Maska
* Flamingo Cabaret
« Soudure Martin Deslauriers
« HOP Design Impression Courtage
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* Baril M Réfrigération
* Assurances Pierre Daviau Courtier
« Rénovia
* Clôtures et Patios D'Aujourd’hui
* Bar Le Bilboquet
* Drolet et Associés Huissiers
* À L'Atelier du Range-Fouillis
* Bruno Ravenelle Arpenteur
« Batteries Expert

+ Assurances Morin et Associés
* Tissus La Belle Etoffe
* Clinique Chiropractique
Rousset J Pierre Dr

» Mounument Roger Fontaine
* Clinique Dentaire Baril & Parent

* Ebénisterie Angers

* Dooly's St-Hyacinthe
* Clinique de Physiothérapie
Robert Daigneault

* Boiseries MG
« Concept DM
« Vertige Sport et Plein Air
* Comptabilité Sylvain Lussier
* École de Conduite Formation 2000
» Super Sushi
* Résidence Ste-Catherine
* Resto Pub Le St-Christophe
« Emilien Pelletier Député
* Concept Vénus
« Brodeur & Poitras Photographes
* Jean-Yves Tremblay Arpenteur
« Restaurant Salsa Et Tapas
Traiteur Gourmand

* Denis Beauregard & Pierre Bousquet -
Denturologiste

* Thibeault Electrique Inc
* Disco Mobile Elite Productions Enr

* Centre Fascination
* Ledoux Sylvain & Frères - Entretien
Paysager

e Chiropratique Dr Martin Lessard
« Peinture Inotech
* Creation En-tete Coiffure
« Massothérapie Julie Pelletier
* Finitions Experts

« Beauregard Location d'Autos
* Vel-Cour Asphaite Ltée
* Distribution André Langelier - Pneu

* Bar Le Speedy
* Fernand Robert Et Fils Inc

« Mireille Viens, Thérapeute
« Centre D'Esthétique Chez Ben
* Pompage St-Pie Inc
* Les toitures Rénove-Toit
* Lunic DecorInc

=A

Pour information: François Bureau fbureau@dbccomm.qc.ca

Michel Bienvenue mbienvenue@dbccomm.qc.ca

Tél.: 450 773-6028
Télec.: 450 773-3115 e Mtl: 514 875-1948 +

  

* Option Parebrise
Décoration Malar

« M Tapis Net
* Remorques Lewis
« Construction RM Gaudette Inc
* Courchesne Ménagerie Inc
« Concept Jafrate
» Méga Copie
* Matte Poirier Gladu Avocats
* Esthétèque (L')
« Entreprises Electriques À & R Ltée (Les)
« Restaurant Pépé

* Pika Design
* Soins Dentaires Bouthitlier, Deslauriers,
Jodoin & Associés

* Excavation Sylvain Plante
* Excavation Sylvain Plante
* Sylvain Auto Électrique
* Techni-Dactylo inc
 Couvreur & Toiture St-Damase Inc
« Massothérapie Pascal Lussier
« Massothérapie et Esthétique

Marguerite Lacaitie
* Serrurier Johansson
« Friterie Laurier
« Cosmopole Coiffure
* BMR - Matco-Ravari
e Compagnie de Transport
Maskoutaine inc (La)

* Les Entreprises R L Inc
« Aménagement Pierre Morin
e Massothérapie Pascal Lussier
» Laroche Service
* Ventilation Maska 2005
+ Cordonnerie Lemaire
e Clinique de massothérapie Ange Soleil
* Aux 1000 Fleurs
« P À D Automobiles
* Daniel Radio TV & Fils
* Limousines Maskoutaines
« Transmissions Potvin
* Madame Camille
* Garage Pelland
« Centre de psychologie clinique et
appliquée

e Carrefour Financier Montérégie
* Burelle Auto
* Boulangerie Ménard Enr.
* Restaurant Casa Flora
* Docteur de l'électronique
« MicroBytes

* Clinique de Denturologie Jean-Luc Morin

& Ass.
* Résidence St-Pierre
* Jambesen folie
* Plein Sud
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