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Retour sur la rentree du persovuu’l

C’est le lundi 16 aolt dernier qu’avait lieu la journée de la
rentrée automne 2010 du personnel. Lors de cette journée,
M. Rénald Coté, retraité du réseau collégial et ancien
directeur des Services aux étudiants et des communications
au Cégep de Trois-Rivieres s’est entretenu avec le personnel.
Sur une note humoristique, M. CO6té a défini sa vision de
« I’environnement éducatif » et a souligné I’'importance des mots
ainsi que celle du bonheur comme objectif éducatif.

La conférence était suivie d’un diner a I’extérieur.

Merci aux bénévoles qui ont fait de cette journée un succes.

(| NMowveaw site Welr du Ce('jep /

|| C’est aussi lors de cette journée que Mario Paquin, directeur du
Service des affaires étudiantes et des communications, a présenté le
nouveau site Web du Cégep. Vous pouvez le visiter sur cette adresse
temporaire : http://cegepat.luka.ca. Le site seraen ligne ce mercredi! Le
personnel est invité & le parcourir et a faire parvenir ses commentaires
au Service des communications : nathalie.cossette@cegepat.gc.ca ou
lucie.landy@cegepat.gc.ca
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qu’avait lieu la journée d’accueil : Vous aimez bouger ? Le comité des saines habitudes de vie
des nouveaux étudiants au : vous invite a participer a la 2¢édition de son grand défi sportif.
campus de Rouyn-Noranda. : Une compétition sportive amicale ou s’affrontent des équipes
Un peu plus de 500 nouveaux : composées d’étudiants, d’enseignants et de membres du
étudiants ont été accueillis, plus personnel. Une belle occasion de créer des liens et de faire de
de 1000 agendas remis et 610 I’activité physique!

photos prises lors de cette journée! Le Service des affaires :

étudiantes et des communications pense que certains points : 1°" Défi Golf

sont a revoir concernant le déroulement de la journée, mais : Le dimanche 12 septembre

estime que la journée s’est tout de méme bien déroulée et : Club de Golf Embo

se dit trés heureux d’avoir pu compter sur la patience et la

collaboration des nouveaux étudiants! : Le formulaire d’inscription est disponible

Bonne rentrée aux étudiants! : au Service des affaires étudiantes. Faites

: vite! Pour information, communiquez
avec David Théberge au poste 1576 ou
Shirley Coderre au poste 1113.

Date limite d’inscription :
vendredi 3 septembre 2010
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Les professeurs Jean-Nil Boucher et Louis Gosselin sont
de retour de la 2e Conférence Internationale Education,
Economie et Société qui se tenait & Paris du 21 au 24 juillet
2010. A cette occasion, la méthode de désactivation émo-
tionnelle* des préjugés concue et expérimentée au Cégep de
I’ Abitibi-Témiscamingue fut présentée a la communauté in-
ternationale par Jean-Nil Boucher, enseignant en sociologie.
Plusieurs chercheurs de différents pays s’impliqueront dans
la démarche de validation de la méthode proposée a la con-
férence de Paris. « Il reste encore a franchir plusieurs étapes
afin d’obtenir une reconnaissance internationale de la mé-
thode de désactivation émotionnelle des préjugés, mais nous
sommes sur la bonne voie », de dire le professeur Boucher.
Le voyage a également permis de rencontrer M. Madg-
id Yahiaoui, concepteur de la compétition de création
d’entreprises en 24 heures de I’école d’Advancia. L’idée
d’importer le concept du 24 Heures Chrono au Cégep de
I’ Abitibi-Témiscamingue ne pourra cependant pas étre
réalisée, car I’expérience ne sera pas poursuivie par I’école
d’Advancia.

Par contre, I’enseignant Gosselin tient a préciser qu’une
participation au Salon des Entrepreneurs de Paris est envisa-
gée par le Club Sans-Limite pour février 2011. Pour sa part,
M. Boucher entrevoit déja de présenter la nouvelle approche
pédagogique intitulée la méthode d’activation cognitive a la
3¢ Conférence Internationale de Paris a I’été 2011.

*La méthode de désactivation émotionnelle des préjugés a été créée en Techniques
dans le but de faciliter la communication et les é&changes entre des in-
dividus issus de cultures différentes. Elle vise I’éducation citoyenne et
a pour objectif I’atténuation des préjugés envers les groupes sociaux

minoritaires.

Patrick Lavoie, moniteur d’act. sportive V-D 22ao0t
Louise Gaignard, agente de bureau, SAE, RN 25a00t
Zahra Bouslimani, tech. travaux pratiques, V-D 27a0(t
Maryse Lévesque, APl au SPE, R-N 27ao0t

Suzanne Roy, ens. en mathématiques, R-N

Joeux anndversadres a tous ceux gud ont celelre
leur fete pendant les vacances!
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Bienvenue PMM NOUS

et

Julie Beauvais-  Manon Bernier, ens. Philippe  Murphy, Valérie = Rancourt,
Rollin, ens. en Soins  en Soins infirmiers  ens. en chimie ens. en Techniques
infirmiers d’éducation  spé-
cialisée
. . — o .

. Valérie Paguet, ens. Marie-Julie Vander Kathleen Gasse,
en ens. en Techniques
d’éducation spé-
cialisée

Haeghe,
biologie

o

- lan Vaillancourt, Nadége Tollari,
- ens. en Soins preéhos- ens. en Technologie
© pitaliers d’urgence  pingrale

- Josee Audet, ens. David Berger, ens.
en informatique

 en biologie ens.

en Techniques de
travail social

policiéres munication

Guylaine Baril
Agente administra-
tive, Service des
études

Hélene Lefebvre
Agente de bureau
classe 1 aux RH

Hager Braham,
spécialiste en
moyens et tech.
d’enseignement,

28 ao(it projet RENARD

milie Racine, ens.

Nathalie Cossette,
conseillére en com-

Annie Duciaume,
ens. en Techniques
d’intervention en
délinquance

Céline Rheault, ens.
en mathématiques

Sandra Tremblay,
directrice des res-
sources humaines

Annie Labelle,
technicienne en
documentation

Le Capteur est publié par le Service des communications. Chaque numéro

parait normalement le lundi.

Pour information, suggestion ou commentaire,

veuillez entrer en contact avec Nathalie Cossette, conseillére en communication,
nathalie.cossette@cegepat.qc.ca, bureau 3225, poste 1243. Tombée des articles :

mercredi a 15 h.



