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Hausse spectaculaire du 
prix du ciment au Québec

par Michel LORD
Après avoir connu une relative stabi­

lité au cours des dernières années, le 
prix du ciment vient de subir au Qué­
bec une hausse généralisée qui sur­
prend par son importance.

Depuis le 1er janvier dernier, les 
cinq producteurs de ciment au Québec 
ont imposé une hausse générale de prix 
de 50 pour cent à tous les utilisateurs 
de ce matériau de construction : entre­
preneurs en construction d'habitations 
et de grands immeubles, municipali­
tés et gouvernements. A plus ou moins 
long terme, les consommateurs seront 
touchés.

La hausse était passée inaperçue jus­
qu'à maintenant, mais les réactions 
commençaient à se faire plus vivres du 
fait que les clients commencent à re­
cevoir les avis de cette haussé décré­
tée sans autre forme d'avertissement.

A Montréal, un entrepreneur signale 
que pour lui, le prix du ciment passe 
de $20 à $30 la tonne. Mais il est diffi­
cile d’établir le prix moyen actuel par 
suite de la hausse décidée par les 
producteurs, étant donné que les prix 
varient selon l’importance du client, 
la distance qui le sépare de la cimen­
terie et la catégorie de ciment em­
ployée.
Discrétion

Pour ces diverses raisons, les ci­
menteries restent discrètes quand on 
les interroge sur leurs politiques de 
prix. Elles n’ont pas non plus annoncé

officiellement leurs récentes hausses 
de prix même si elles étaient généra­
les. Chaque client a été avisé, sem- 
ble-t-il, individuellement.

Des porte-parole de deux des cinq 
compagnies produisant du ciment au 
Québec ont confirmé les renseigne­
ments que LA PRESSE avait obtenus 
d’entrepreneurs montréalais pour le 
moins étonnés de la hausse subite et 
en même temps très forte du prix du 
ciment sur le marché québécois.

Ces porte-parole ont également re­
connu que des hausses similaires 
avaient été décidées par leurs concur­
rents qui n’ont pas encore offert de 
commentaires officiels sur la hausse 
de prix.

D’autre part, un porte-parole de 
l'Association de ciment Portland, or­
ganisme qui groupe les trois plus im­
portants producteurs, a affirmé que 
l’Association ne s'occupe pas de la po­
litique des prix pratiquée par ses 
membres. En font partie. Ciment Ca- 
nada-Lafarge, Ciment St-Laurent et 
Miron Ltée.

Les deux autres cimenteries instal­
lées au Québec, Ciment Québec de 
St-Basile de Portneuf, et Ciment Indé­
pendant. de Joliette, ont pratiqué dans 
le passé des politiques de prix parfois 
différentes de celles des trois 
••grands” de l'industrie.

En particulier, Ciment Indépendant, 
une entreprise créée par les frères 
Miron quelques années après la vente 
de Miron Ltée à des intérêts belges.

Dans l'industrie de la construction, 
on considère que jusqu’ici, Ciment In­
dépendant avait contribué à la stabi­
lité des prix du ciment en pratiquant 
une politique de restriction de prix 
qui forçait les concurrents à diminuer 
les leurs.
Coûts de transport ?

Celle fois-ci, Ciment indépendant 
semble avoir adopte la ligne générale 
puisqu'un de ses représentants a con­
firmé que ses prix avaient augmenté 
de 50 p. cent le 1er janvier.

Au cours des dernières années, le 
prix du ciment a augmenté moins vite 
que celui d'autres matériaux de cons­
truction, en particulier l’acier et le 
bois. Ce dernier, par exemple, a été 
touché d’une hausse de prix de 40 p. 
cent pendant l’année 1972.

Aux clients touchés immédiatement 
par la hausse de prix, les cimenteries 
ont fourni comme explications, notam­
ment les augmentations des coûts dues 
aux hausses de salaires et aux frais 
de transport.

A ce dernier sujet, la vérification 
faite auprès du Bureau des Tarifs Inc. 
permet de croire que l’explication par 
la hausse des frais de transport du ci­
ment ne tient pas.

Le Bureau des Tarifs, un organisme 
indépendant qui groupe les entreprises 
de camionnage au Québec, signale, en 
effet, que le ciment est la seule mar­
chandise qui n’a pas été frappée par 
la hausse générale des tarifs de trans­

port approuvée en septembre dernier 
par la Régie des transports du Qué­
bec.

La dernière augmentation remonte à 
juin 1972 et elle n’était que de 7.5 p. 
cent. Une nouvelle augmentation ne 
saurait tarder, admet un porte-parole 
de cet organisme, mais celui-ci af­
firme qu’aucune discussion n’est en­
core intervenue à ce sujet avec les ci­
menteries québécoises.
Le citoyen moyen

Une hausse de 50 p. cent des prix 
du ciment n’est pas une catastrophe 
pour le citoyen moyen, pour celui qui 
achète une maison par exemple. Un 
spécialiste dit que cette hausse élève 
le coût de construction d’une rési­
dence de $1C3 à $150, selon la surface 
et la hauteur des fondations.

Les conséquences sont plus sérieu­
ses pour les municipalités et les gou­
vernements qui financent la construc­
tion de trottoirs, de systèmes d’é­
gouts, de routes etc... Il en va de 
même des investisseurs dans le sec­
teur des grands immeubles, concierge­
ries et édifices à bureaux.

Ceux qui projettent de construire 
des grands immeubles selon le pro­
cédé des structures tout en béton de­
vront réviser leurs projections de 
coûts à la hausse d’environ 1 p. cent.

Pour un projet de $40 millions, un 
chiffre qui n’a rien d'astronomique de 
ce temps-ci à Montréal, cela peut si­
gnifier la jolie somme de $400,000.

Ça ne marche ' plus dans
l'industrie
par Pierre VENNAT 
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l'indusirie de la chaussure 
se meurt au Canada, et particu­
lièrement au Québec, sa situa­
tion est néanmoins critique.

De 1901 à 1971, pas moins de 67 en­
treprises de fabrication de chaussures 
sont disparues. La valeur des expédi­
tions est tombée de $246 millions, en 
1969, à $230 millions, en 1971, soit une 
chute de $16 millions.

Le chiffre de l'emploi, lui, a dégrin­
golé de 22.000 en 1961 à 17,000 en 1971,
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li est de plus en plus difficile de conquérir son marché . . . pour l'industrie de la 
chaussure.

chaussure
soit une perte nette de 5,000 emplois, 
et s'il faut en croire les gens reliés à 
cette industrie, il aurait encore baissé 
l'an dernier pour s’établir autour des 
15,000 au début de 1973.

Et la situation aurait tendance à 
s'aggraver.

Par ailleurs, en 1971, pour la pre­
mière fois, le nombre de paires de 
chaussures importées au pays a dé­
passé le noznbre total de paires de 
chaussures produites au pays.

Ainsi, en 1971 (les chiffres de 1972 
ne sont pas encore disponibles), il 
s’est importé 53,146,782 paires de 
chaussures aors que la production ca­
nadienne est tombée à son plus bas 
point depuis 1956, soit 52,495,130 pai­
res

Et les importations ne font qu’aug­
menter depuis 1956 (elles sont passées 
de 6 millions à 53 millions de paires) 
alors que le nombre de paires produi­
tes est plus bas qu'il n’était il y a 16 
ans et a tendance à diminuer.

En un mot, c’est le marasme.
Une enquête 
qui n'a rien donne

Et pourtant, les gouvernements du 
Québec et du Canada ont commandité, 
il y a quatre ou cinq ans, une vaste 
enquête sur l’industrie de la chaus­
sure au Québec.

Cette enquête, dont le président 
était l’actuel président de Radio-Ca­
nada, Laurent Picard, a coûté une pe­
tite fortune.

Son chargé de recherche était l’ac­
tuel recteur de l’Université du Québec 
à Montréal. Léo Dorais, assisté de 
trois commissaires venant du syndica­
lisme et trois autres venant de l’in­
dustrie elle-même.

Bien que ne rencontrant, semble-t-il, 
aucune opposition particulière, ses 
conclusions, comme c'est le cas de 
tant de rapports de conclusions de 
commissions d’enquêle, sont demeu­
rées lettre morte.

A tel point, que selon la Fédération 
nationale du vêtement, affiliée à la 
Centrale des syndicats démocratiques, 
et son président Jean-Noël Godin, il 
suffirait de déterrer ce rapport pour 
régler, du coup, la majorité des pro­
blèmes de l’industrie de la chaussure 
au Québec et au Canada.
Un mémoire

La Fédération, de toute façon, par 
le truchement de la CSD, présentera

sous peu un mémoire au gouverne­
ment fédéral.

Mémoire dont LA PRESSE a obtenu 
les grandes lignes.

En un mot, selon M. Godin, les pro­
blèmes de la chaussure sont de deux 
ordres, soit les importations non con­
trôlées et le ‘‘mauvais management” 
dans plusieurs des petites entreprises.

Que l’Etat devrait acquérir afin de 
regrouper, au lieu de les laisser péri­
cliter et mourir comme actuellement.

On recommande donc à Ottawa d'a­
mender le bill C-215 afin de rendre 
toutes les dispositions de cette législa­
tion applicables à l’industrie de la 
chaussure. Actuellement, en effet, la 
loi sur le recyclage ne prévoit pas le 
recyclage des travailleurs cic la 
chaussure.

Puis, on demande à la Commission 
du textile et du vêtement d'entrepren­
dre une enquête pour déterminer jus­
qu’à quel point les chaussures en pro­
venance des pays à bas salaires por­
tent un préjudice sérieux à la produc­
tion canadienne.

D’ailleurs, M. Godin aimerait que la 
dite commission ait juridiction non 
seulement sur les vêtements à base 
de textile mais sur tous les types de 
vêtement, qu’ils soient de cuir ou de 
tout autre matériel.

Enfin, on voudrait habiliter une "as­
sociation de salariés du secteur de la 
chaussure” à déposer une plante au­
près de la Commission du textile et 
du vêtement, au même titre qu’un pro­
ducteur de chaussures ou une "asso­
ciation de producteurs”.

La Fédération nationale du vête­
ment représente justement 3,000 des 
17,000 ouvriers de la chaussure de 
tout le pays.

Enfin, évidemment, la Fédération 
demande que soient prises par Ottawa 
les dispositions nécessaires pour qu’il, 
de concert avec Québec, soit donné 
suite aux recommandations du rapport 
de la Commission Picard.

L'industrie de la chaussure demeure 
encore importante.

Concentrée principalement au Qué­
bec, elle comprend 170 établissements 
ayant un chiffre d’affaires annuel de 
$230 millions. La valeur ajoutée de 
cette industrie se chiffre à $120 mil­
lions, incluant $80 millions payés en 
salaires.

Il serait dommage qu’on la laisse 
filer.

Rapport annuel 
pour l'actionnaire 
...ordinaire

A période fébrile de pré­

paration des rapports an­
nuels s'abattra bientôt sur la 

majorité des compagnies ca­

nadiennes. Malheureusement, 
pour nombre d'entre elles, le 

rapport annuel n'apparait 
que comme un mal nécessai­

re, qui coûte cher et qui rap­
porte peu. Et pourtant, le 
rapport annuel c'est encore le 

seul moyen à la disposition 
d'une entreprise de se proje­
ter dans toute sa plénitude.

Cette année, particulièrement, à 
cause des éléments nouveaux ap­
ports par la féforme fiscale en ce 
qui concerne les surplus, les divi­
dendes, etc ..., un effort spécial 
devra être consenti par les admi­
nistrateurs dans la présentation de 
leurs états financiers.

Un nombre sans cesse croissant 
d'entreprises, heureusement, com­
prennent qu'un rapport annuel peut 
demeurer un rapport financier tout 
en devenant attrayant et intéres­
sant.

Le grand oublié : 
l'actionnaire

Mais la question est de savoir, 
attrayant et intéressant pour qui ?

Le grand oublié, par ceux qui 
préparent les rapports annuels, 
c’est l’actionnaire !

Les rapports annuels, indubitable­
ment, contiennent de plus en plus 
de renseignements, fournissent de 
plus en plus de détails sur la vie 
financière des entreprises, présen­
tant de plus en plus de tableaux 
comparatifs sur divers aspects du 
rendement des compagnies. Mais, 
trop souvent, il n’y a que les 
comptables ou les analystes finan­
ciers pour pouvoir les apprécier !

Pourtant, le rapport annuel est 
d'abord destiné à l’actionnaire. J'a­
jouterais même à l’actionnaire mi­
noritaire, car l'actionnaire majori­
taire en sait presque toujours plus 
que ce qui parait dans les “états 
financiers” imprimés, brochés, il­
lustrés et diffusés.

Bien sûr, les rapports annuels de 
nos grandes sociétés publiques con­
tiennent toutes les données requises 
par la loi — et même davantage — 
et ces données répondant "aux cri­
tères et normes comptables généra­
lement reconnus”. Il arrive même 
de plus en plus souvent que les 
rapports annuels constituent de vé­
ritables chefs-d'oeuvre de l’art ty­
pographique.

Mais c'est un art qui trop sou­
vent impressionne pius qu’il n’in­
forme. Parce que le rapport annuel 
est peu adapté à celui qui doit le 
lire.

Une étude faite aux Etats-Unis, 
et rapportée dans le Harvard Busi­
ness Review, rapporte que 40 p.c. 
des actionnaires accordent moins 
de cinq minutes à la lecture du 
rapport annuel de leur entreprise 
et que 15 p.c. ne l'ouvrent même 
pas.

Les rapports annuels ne touchent 
pas l’actionnaire par ce que ni la
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page couverture, ni bien souvent 
les premières pages intérieures ne 
l’incitent à aller voir plus loin.

Et pour celui qui la feuillette, il 
ne trouve rien qui lui donne le 
pourquoi et le comment des choses, 
aussi ne s'attarde-t-il pas.
Le "mot" du président

A cet égard, il est parfois dépri­
mant de lire ce qu’on peut faire 
dire d’insignifiant au président de 
la compagnie dans son “mot” ou 
au directeur général dans son 
“rapport”.

Les états financiers, par essence, 
donnent le portrait du passé. Or. 
les actionnaires ont les yeux beau­
coup plus tournés vers l’avenir que 
vers le passé. Les textes du prési­
dent et du directeur général sont 
les endroits tout désignés pour pré­
senter les perspectives d’avenir 
(autrement que par le 
traditionnel : “Vos administrateurs 
pensent que la tendance favorable 
du dernier trimestre se maintien­
dra au cours de l’année qui 
vient...”); pour situer l’entreprise 
dans l’ensemble de son secteur; 
pour exposer les vues de l'entre­
prise sur les grandes questions éco­
nomiques et les politiques gouver­
nementales qui l’affectent, etc . . .

La première condition pour être 
bien compris, c’est évidemment de 
s’exprimer dans une langue claire 
et accessible. Au problème de 
l'hermétisme de certains termes 
techniques difficiles à vulgariser, 
s'ajoutent pour ies entreprises ca- 
iiadiennes qui font à peu près tou­
tes, finalement, la plus grande par­
tie de leurs affaires en anglais au 
niveau de la haute administration, 
la difficulté additionnelle de conce­
voir des rapports annuels en fran­

çais ou de les faire traduire.
La difficulté est réelle, rien ne 

sert de le nier. Mais rien ne justi­
fie en 1973, non plus, l’utilisation 
choquante de termes impropres, 
ambigus ou tout simplement incom­
préhensibles de compagnies soit 
françaises, soit anglaises. Il existe 
d'exceiients dictionnaires ou de 
précieux léxiques — dont ceux du 
ministère des Affaires culturelles 

— qu'il suffit de consulter.
Quant une compagnie offre ses 

produits sur le marché, elle les 
offre à tout le monde. Quand une 
compagnie offre ses actions en 
bourse, elle les offre à tous le 
monde et non seulement aux inves­
tisseurs professionnels, instruits, bi­
lingues, sophistiqués ou capables et 
se payer des conseillers...

Il n’est en conséquence que nor­
mal, même s’il est de plus en plus 
difficile de simplifier les rapports 
financiers à cause de la complexité 
grandissante de la structure finan­
cière des entreprises, que les com­
pagnies fassent un effort addition­
nel pour être bien comprises dans 
le seul document d’importance 
qu’elles font parvenir à leurs ac­
tionnaires (minoritaires) dans une 
année.
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NOMINATIONS À LA FIDUCIE DU QUÉBEC

Me MAR CE L LIZÉE RAYMOND-A. RE ID
Le Président de la Fiducie du Québec est heureux d’annoncer la nomina­
tion de Me Marcel Lizée au poste de Directeur général de l’entreprise 
ainsi que la nomination de M. Raymond-A. Reid au poste de Directeur 
de la gestion des succursales.
Me Lizée était précédemment Directeur de la gestion des succursales et 
M. Reid était Directeur de la Succursale de Montréal.
La Fiducie du Québec est une institution du Mouvement des Caisses 
populaires Desjardins.-

RAPPORTS
FINANCIERS

ATLIFIC INNS INC.
Nomination

Jacques Bouvctte, 
M.S.C., C.A.

M. Jacques Lalonde, president. 
Atlific Inns Inc., est heureux d'an­
noncer la nomination de Jacques 
Bouvette. M.S.C.. C.A.. au poste 
de trésorier.
Monsieur Bouvette est gradué de 
l'École des Hautes Études Corn- 
rnerciales (Université de Mon­
tréal) et de l'Université Laval. 11 
est associé à Atlific Inns depuis 
neuf ans. Avant .sa nomination, il 
occupait le poste d’adjoint au tré­
sorier.
La compagnie Atlific Inns Inc. est 
propriétaire-administrateur des 
Holiday Inns à Vancouver, Calga­
ry, Regina, Montréal. Québec. 
Saint John, Dartmouth. Corner 
Brook, Gander. Clarenville et St. 
John’s. Son siège social est à Mon­
tréal.

ECOËCLAIR
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CONSOLIDATE D- 

BATHURST
LIMITED LIMITÉE

Déclaration des Dividendes 
Numéros ‘l'y et 18 

Actions Privilégiées

AVIS EST PAR LES PRÉSEN­
TES DONNÉ que le dividende 
trimestriel de trente-huit cents 
(380 par action applicable aux 
Actions Privilégiées en cours, de la 
Série 1966 de la Compagnie (étant 
le Dividende No 2ô), payable le 
1er février 1973, a été déclaré le ô 
janvier 1973 et sera payable aux 
actionnaires enregistrés le 12 jan­
vier 1973.
AVIS EST PAR LES PRÉSEN­
TES AUSSI DONNE que le divi­
dende trimestriel de trente-sept 
cents (37 i par action payable le 
1 er mai 1971 applicable aux Ac­
tions Privilégiées en cours, de la 
Série 1966 de la Compagnie (étant 
le Dividende No 18), tel et lorsque 
déclaré, a été déclaré le 5 janvier 
1973, et sera payable le 1er février 
1973 aux actionnaires enregistrés 
le 12 janvier 1973.
ParOrdre du Conseil.

T.O. Stangcland, 
Vice-président - Personnel 
et Secrétaire 

Montréal, QVit 
Lc8 janvier 1978

LES PAPETERIES BATHURST 
LIMITÉE

Declaration des Dividendes 
Numéros 37 cl 30 

Actions Privilégiées
AVIS EST PAR LES PRÉSEN­
TES-DONNÉ que le dividende 
trimestriel de vingt-six et un quart 
cents (26'/.') par action applicable 
a la série 1968 des actions privilé­
giées en cours de la Compagnie 
(étant le Dividende No 37), paya­
ble le 1er mars 1973, a été déclaré 
le S janvier 1973, et sera payable 
aux actionnairesenregistrés le 2 
lévrier 1973.
AVIS EST PAR LESPRÊSEN- 
TES AUSSI DONNÉ que le divi­
dende trimestriclde vingt-sixet un 
quart cents (26V.-) par action ap­
plicable à la série 1963 des action» 
privilégiées en cours de la Compi- 
gnielèlantle Dividende No 30). j 
payable le 1er juin 1971, tel et 
lorsque déclaré, a été déclaré le 1 
janvier 1973,et sera payable le 1er 
mars 1973 aux actionnaires enre­
gistrés le 2 février 1973.
ParOrdre du Conseil,

K.S. Kirkland, 
Secrétaire.

^lontreal, Que..
Le 8 janvier 1978.

Provigo
Les ventes de Provigo pour 

les 40 premières semaines de 
son exercice financier qui se 
terminera le 27 janvier 1973, 
se sont élevées à $191,254,000 
comparativement à 
$170,481,000, soit une augmen­
tation de 12.2 pour cent. Les 
profits nets de la compagnie 
ont atteint $2,270,000 soit 60.8 
cents comparativement à 
$1,671,000 ou 44.8 cents pour 
le précédent exercice.

IBM
IBM fait état, dans son 

rapport annuel de 1972, d’un 
revenu net de $1.28 milliard 
ou $11.03 par action compara­
tivement à $1.08 milliard ou 
$9.38 par action en 1971. Les
revenu» ufütS de lu COîTîpi.1
gnie se sont chiffrés à $9.53 
milliards contre $8.27 mil­
liards en 1971.

Firestone
L a compagnie Firestone 

and Rubber of Canada Ltd 
rapporte pour son exercice fi­
nancier terminé le 30 octobre 
1972 un revenu net de 
$6,302.749 contre $5,603,520 en 
1971.

• La Bourse de Montréal 
et la Bourse Canadienne ont 
annoncé que M. Jacques Du­
puis devient le vice-président 
exécutif. Opérations, respon­
sable du fonctionnement, dU 
développement et des rela­
tions publiques des organis­
mes alors qüe M. Giovanni 
Giarrusso, en tant que vice- 
p r é s i d ent- Administration^ 
s’occupera entre autres de la" 
réglementation boursière et 
des relations avec les mem­
bres. M. Dupuis détenait le 
poste de vice-président exécu­
tif et M. Giarrusso ceux de 
vice-président et secrétaire.

• TEHERAN — La com­
pagnie Iranair vient ’être 
autorisée par la Chine popu­
laire à desservir Pékin à 
partir du mois de mai pro­
chain. Iranair devient ainsi 
la première compagnie d'un 
pays non communiste à pou­
voir se poser dans la capitale 
chinoise. Jusqu’à présent 
seuls les avions de la compa­
gnie soviétique Aeroflot 
étaient autorisés à desservir 
Pékin.

• Mazda Motors of Canada 
compte pouvoir vendre 
100,000 automobiles à moteur 
rotatif au Canada en 1976. 
Cette année, Mazda s’attend 
à vendre 13,000 voitures à 
moteur rotatif au Canada.

• M. Paul Roberts, prési­
dent du conseil d’A b i t i b i 
Paper depuis 1967, a décidé 
de prendre sa retraite. M. 
T.J. Bell, président et direc­
teur général, lui succède à la 
présidence du conseil.

• Le conseil de Husky Oil 
Ltd. a nommé M. James 
Nielson à la présidence de la 
compagnie. Il était à l'emploi 
de Husky depuis 1958.

Querelle pour savoir qui 
doit payer la prime de 
séparation chez Legrade
par Michel ROESLER
Quelque 130 employés de 

la compagnie Legrade, une 
filiale de la Coopérative fédé­
rée du Québec, vont perdre 
leur emploi le 31 janvier, à 
la suite de la vente de leur 
usine montréalaise.

Cette situation déjà drama­
tique en soi est aggravée par 
une querelle qui oppose la 
Coopérative fédérée à l'ache­
teur, une compagnie onta­
rienne, P a 1 m o n t Packers, 
pour savoir qui des deux va 
payer aux 130 travailleurs li­
cenciés, leur prime de sépa­
ration.

Chacun se renvoie la balle. 
Pendant ce temps, les em­
ployés craignent d’avoir à at- 
tendre des années avant 
d’encaisser leur dû, quand 
toutes les procédures juridi­
ques auront été épuisées.

La première étape de ces 
procédures aura lieu le 29 
janvier prochain lorsque tout 
le monde va se retrouver de­
vant un commissaire-enquê­
teur du ministère du Travail 
du Québec qui décidera qui 
du vendeur ou de l’acquéreur 
devra payer.

Mais il est probable, esti­
me-t-on au Syndicat des tra­
vailleurs canadiens de l’ali­
mentation (FTQ) que celui 
qui aura été désigné par le 
commissaire-enquêteur inter­
jettera appel auprès du Tribu­
nal du Travail. Ce qui retar­
dera le règlement du conflit.

Deux entreprises 
et une usine

Pour comprendre la situa­
tion inconfortable dans la­
quelle se débattent les 130 
employés de Legrade, il faut 
remonter au cinq septembre 
dernier lorsque Palmont Pac­
kers acheta pour $1,200,000 
les usines d’abattage et de 
traitement des viandes de la 
Coopérative fédérée du Qué­
bec, sises 4363 rue Frontenac 
à Montréal.

Ces deux usines sont conti­
guës mais sont gérées, jus­
qu’à la fin de janvier, par 
deux sociétés distinctes, filia­
les l’une et l’autre de la Coo­
pérative fédérée.

Il s'agit d'Eastern Abattoir, 
le seul abattoir public de 
Montréal, et de Legrade qui

fabrique avec les animaux 
abattus par Eastern Abattoir, 
de la charcuterie et d’autres 
produits dérivés de la viande.
Un piège

Le contrat de vente stipule 
que la Coopérative fédérée 
continue d’utiliser ces deux 
usines jusqu’au 31 janvier 
1973 mais que le personnel 
lui est fourni par Palmont 
Packers.

On affirme, de source syn­
dicale, que cette clause a été 
rédigée dans le but de faire 
payer par Palmont Packers 
les quelque $200,000 de prime 
de séparation. D’ailleurs, Pal­
mont Packers, flairant le piè­
ge, a cherché à créer une 
compagnie fictive qui aurait 
été responsable de la main- 
d’oeuvre. Le syndicat s’y est 
opposé en faisant valoir que 
selon un article de la conven­
tion collective, le nouveau pro­
priétaire devient automatique­
ment le patron des employés.

Le personnel d’Eastern Abat­
toir n’est pas affecté par ces 
mises à pied car Palmont 
Packers n’abandonne que ie 
secteur de la transformation,

(celui géré par la compagnie 
Legrade) pour conserver celui 
de l’abattage.
Palmont Packers 
seul responsable

Selon le syndicat, il ne fait
aucun doute que le véritable 
responsable du personnel est 
l’acheteur, Palmont Packers. 
Cette opinion est également 
partagée par la Coopérative 
fédérée du Québec.

Palmont Packers est d’un 
tout autre avis. En ce qui 
concerne Legrade, cette 
firme a acheté des murs et 
des installations et non une 
compagnie, déclare-t-on. Et 
elle ne se sent nullement enga­
gée vis-à-vis le personnel qui 
y travaille.

Palmont Packers a d’ail­
leurs d’autres chats à fouet­
ter actuellement. Son usine 
ontarienne, à Hamilton, est 
paralysée par une grève de­
puis la mi-décembre.

A la Coopérative fédérée 
du Québec, on se dit peu in­
quiet. Rejoint par téléphone, 
M. Georges E. Turcotte a dé­

claré à LA PRESSE que le 
personnel licencié sera in­
demnisé. Il n’a pas précisé 
par qui, toutefois !
20 ans d'ancienneté

M. Turcotte a tenu à souli­
gner que la vente des usines 
d’abattage et de transforma­
tion que la Coopérative fédé­
rée possède à Montréal fait 
partie d’un plan de concen­
tration de ses activités à son 
usine de Princeville.

“La tendance actuelle, a-t- 
il souligné, est d’installer les 
abattoirs près des centres 
d’élevage et de transporter la 
viande vers les villes au lieu 
d’y transporter, comme par 
le passé, les bestiaux sur 
pied. Quant au personnel qui 
va être licencié, a-t-il re­
connu, il est impossible, sauf 
pour quelques cadres, de le 
reclasser à Princeville”.

Alors i! faut attendre que la 
Justice prenne une décision. 
En attendant, des employés 
qui travaillent depuis plus de 
20 ans à la coopérative fédé­
rée du Québec, trouvent que 
leur cas est traité avec beau­
coup de légèreté.

AMPEXOF CANADA 
LIMITED

Jean-Louis Major, P. Ing.
M. Jean-Louis Major, P. Ing. a 
été nommé vice-président et direc­
teur général do Ampex of Canada 
Limited; cette nomination a été 
annoncée par R. E. Endersby, di­
recteur. pour ie bloc occidental. 
d’Ampex International.
M. Major a occupé durant 6 ans le 
poste de directeur, Professional 
Products Division of Ampex of 
Canada Limited, et assumera les 
responsabilités des opérations de 
toutes les divisions d’Ampex of 
Canada.
Entré au service d’Ampex en I960, 
M. Major y a occupé de» postes de 
gérance aux services techniques et 
des produits video. Il est diplômé 
B.Sc.A en électricité et génie mé­
canique de l’Université de Mon­
tréal.
Ampex of Canada Limited est une 
compagnie en vue dans le domaine 
dos fournitures électronique» et de
communication. —

Saint-Jovite possédera bientôt 
sa propre Chambre de commerce
par André CHENIER

Saint-Jovite, dans les Lau- 
rentides est typique de ces 
nombreux villages du Québec 
dont la croissance dépend 
d’une seule industrie.

Et les Saint-Jovitiens, (ou 
Saint-Joviens ?) sont cons­
cients que cette prospérité 
ils doivent la partager avec 
des municipalités voisines, au 
même titre qu’ils partagent 
avec elles l’industrie com­
mune, celle du tourisme et 
de la villégiature.

Comment donc, dans les 
circonstances, imprimer un 
élan nouveau et particulier à 
la petite ville qui, bon an 
■mal an, compte une popula­
tion fixe d’environ 3,000 habi­
tants bien que, selon les sai­
sons, ce chiffre puisse fluc­
tuer entre 6,000 et 9,000 avec 
l’afflux des villégiateurs d’été 
et d’hiver ?

Fondée il y a un mois pour 
ressusciter u n organisme 
quasi mort depuis six mois, 
la nouvelle Chambre de Com­
merce de Saint-Jovite — tout 
au moins son bureau provi­
soire puisqu’elle doit se don­
ner un bureau permanent 
dans moins d’une semaine — 
s’est déjà penchée sur cet in­
téressant problème.

Et elle a trouvé au moins 
trois solutions qui pourraient 
bien augurer de l’avenir si 
tous les gars du monde — 
c’est-à-dire la population lo­
cale "at large”, les hommes 
d’affaires du lieu et le gou­
vernement — voulaient se 
donner la main: publicité, 
implantation d’industries nou­
velles et accroissement dé­
mographique.
La publicité

“En ce qui concerne la pu­
blicité, a déclaré le secrétai­
re-trésorier provisoire, M. 
Gaston Marier, nous son­
geons à la rendre coopéra­
tive.”

“Nombre de nos hommes 
d’affaires qui disposent d’un 
budget publicitaire font une 
publicité individuelle. Ça

coûte évidemment plus cher 
et c’est moins efficace qu’une 
publicité collective qui peut 
paraître dans les journaux à 
fort tirage, comme LA PRES­
SE. Quand notre Chambre de 
commerce sera officiellement 
fondée, nous créerons, avec 
l’assentiment des membres, 
un comité qui s’occupera de 
coordonner l’action publicitai­
re sur les plans local et régio­
nal”.
Parc industriel

La présence d’industries, 
surtout celles qui génèrent de 
l’emploi, mais qui vien­
draient supplémenter l’indus­
trie de base, le tourisme, 
préoccupe la nouvelle Cham­
bre de commerce de Saint- 
Jovite, qui dépend de la Cham­
bre provinciale.

Il est question d’aménager 
mi parc industriel sur des 
terrains déjà zones à cette 
fin mais il y a tout d’abord 
un problème à résoudre.

Les subventions que Qué­
bec accorde pour l’aménage­
ment de parcs industriels se­
raient apparemment liées, à 
Saint-Jovite, à la fusion des 
municipalités que sont Saint- 
Jovite-village et Saint-Jovite- 
paroisse, avec d’autres muni­
cipalités isolées de la région 
dont certaines sont, hélas, si­
tuées à plus de trente milles 
du “futur” parc industriel.

A ia rigueur, une intégra­
tion de services municipaux 
pourrait se faire, comme 
celle des services de police. 
A Saint-Jovite, sur un budget 
de $350,000, le service de po­
lice qui comprend quatre 
hommes coûte environ 
$60,000.

Mais quel genre d’industries 
voudrait-on implanter à 
Saint-Jovite, où le réseau 
routier doit prendre une nou­
velle ampleur cette année 
avec la construction du bou­
levard Saint - Agathe - Saint - 
Jovite et le prolongement de 
l’autoroute des Laurentides ?

M. Marier et M. André 
Boivin, directeur provisoire 
de la Chambre, estiment 
q u ’u n e industrie moyenne, 
comme par exemple celle 
des parfums et cosmétiques, 
viendrait complementer avec 
profit l’industrie du tourisme. 
L’idée est semée: reste à la 
faire germer.

Saint-Jovite voudrait bien 
que sa population fixe, fusion 
ou non. p'iisse s’accroître ré­
gulièrement parce que l’essor 
démographique conditionne 
l’essor économique et inver­
sement.

L’industrie pourrait amener 
une certaine augmentation de 
la population résidentielle et, 
peut-être, freiner en même 
temps l’exode des jeunes “lo­
caux” qui doivent s’exiler à 
la grand’ville pour trouver 
un emploi.

Quatre grands hôtels se 
partagent une clientèle 
mixte, amateurs de sports 
d’hiver ou d’été, ou simples 
amateurs d’air pur et de

repos, mais l’hôtellerie, sauf 
durant les périodes de pointe, 
reste une impasse pour la plu­
part des jeunes de Saint-Jovi­
te. Le personnel hôtelier se 
regénère peu et semble im­
muable comme l’éternité. 
L’exode des jeunes nivelle, 
jusqu'à un certain point, la 
population locale.

Mais, d’année en année, un 
certain nombre d’emplois se 
créent à Saint-Jovite dans les 
services publics, l’administra­
tion, le commerce. L’élément 
démographique pourrait y 
trouver son compte si seule­
ment il n’y avait le frein que 
constitue un manque aigu de 
logements à prix raisonnable.

“Saint-Jovite, d’expliquer 
M. Boivin, a un urgent be­
soin de maisons d’apparte­
ments, comme l’immeuble de 
22 logis qu’on a construit ré­
cemment. Mais la municipa­
lité ne pourra compter sur 
un accroissement de sa popu­
lation permanente tant que . 
sa proche banlieue sera l’An­
nonciation ou Saint-Faustin... 
à des milles de distance.”

La Chambre de commerce 
veut éveiller la population lo­
cale à ce problème et, si 
possible, l’inciter à investir 
dans son propre avenir dé­
mographique et physique.

BIGELOW CANADA LIMITEE

< CA/A INVESTORS LIMITED

SOMMES ILLIMITÉES 
À COMPTER DE $200,000

disponibles

POUR FINANCEMENT DE CONSTRUCTION 
OU DEUXIÈME HYPOTHÈQUE

AU QUÉBEC, DANS LES PROVINCES 
MARITIMES, A TERRE-NEUVE.

Communi quer avec
Sol Bierbrier, Notaire Tél.: (514) 937-5381 
4141 ouest, rue SHERBROOKE. Montréal

Filiale da ♦"C/VA rINANCIRL CORPORATION

C.R. Goulet
M. Walter H. Wieler, prési- 

I dent du conseil et chef de l’ad­
ministration de Bigelow-Ca- 

I nada Limitée annonce la no­
mination de M. C. R. Goulet au 
poste de président et directeur 
des Opérations. M. Goulet 

: était auparavant vice-prési­
dent de la commercialisation 
de Bigelow-Canada (/imitée et 
cedepuis juin 1971. —

EMISSION DE

$260,000,000
D’OBLIGATIONS DU GOUVERNEMENT DU CANADA

NON REMBOURSABLES PAR ANTICIPATION 

DATEES DU l'r FEVRIER 1973

Le ministre des Finances a autorisé la Banque du Canada à recevoir des souscriptions à un emprunt à
émettre contre espèces ainsi qu’il suit:

Obligations 6 a 6 ans et 4 mois échéant le 1” juin 1979
Prix d’émission: 100.25% rapportant environ 6.45% jusqu’à l’échéance

Intérêts payables le l,r juin et le 1" décembre 
Intérêts de quatre mois payables le 1" juin 1973 
Coupures: $1,000, $3,000, $25,000. $100,000 et $1,000,000.

La Banque du Canada convient d’acquérir un minimum de $125 millkr.s des nouvelles obligations.

Le produit de l’offre sera affecté au rachat de $150 millions d’obligations 7% du Gouvernement du 
Canada et de $110 millions d’obligations 8% du Gouvernement du Canada échéant le 1" février 1973.

Les nouvelles obligations s’ajoutent aux $325 millions d’obligations 6i% échéant le 1* 
du 1" juin 1971 et du 15 décembre 1972.

juin 1979, datées

Les nouvelles obligations seront datées du 1" février 1973 et porteront intérêt à partir de cette date. Le 
principal et les intérêts sont payables en monnaie légale du Canada, le principal à toute agence de la Ban­
que du Canada et les intérêts à toute succursale au Canada d’une banque à charte, sans frais. Les titres dé­
finitifs seront disponibles à partir du 1" février 1973 sous deux formes: au porteur avec coupons annexés 
et sous forme entièrement nominative, les intérêts étant payables par chèques Les obligations de l’une et de 
l’autre forme comporteront les mêmes coupures et seront entièrement interchangeables quant aux coupures 
et(ou) à la forme, sans frais (sous réserve des exigences fixées par le Gouvernement relatives aux transferts 
lorsqu’il y a lieu).

Les nouvelles obligations sont autorisées conformément à une loi du Parlement du Canada. Le principal et 
les intérêts sont une charge du Fonds du revenu consolidé du Canada.

Sous réserve d’attribution, les souscriptions anx nouvelles obligations peuvent être faites par ilmennë* 
diaire de tout courtier en valeurs mobilières autorisé à agir comme distributeur initial on de tonte banque 
au Canada.

I* Finances Finance
JAI
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Bombardier: cTabord freiner Arctic Cat
Après une croissance sans précédent 

de I960 à 1970, l'industrie de la mo- 
toneige doit affronter depuis deux ans 
un ralentissement de la progression 
des ventes de motoneiges.

Les nombreuses entreprises de ce 
secteur, plus de 60 en 1972, dont une 
dizaine produisent les 9/10 des véhi­
cules, connaissent toutes des difficul­
tés financières ou du moins une dimi­
nution dramatique de leurs profits. 
On prévoit même que la moitié des 
entreprises de motoneiges pourraient 
disparaître d'ici la fin de l'année pour 
n'en rester qu'une trentaine tout ou 
plus.

Qu'advient-il, dans ce tableau, de 
Bombardier, le géant de l'industrie de 
la motoneige ? Comment réagit-il à la 
concurrence ? De quelle façon s'adap­
te-t-il à la baisse de ses profits ? Où 
envisage-t-il de se transformer et de se 
restructurer ? C'est à ces questions que 
s'efforce de répondre l'article de notre 
chroniqueur Laurier Cloutier après 
avoir rencontré le président de la com­
pagnie, M. Laurent Beaudoin.

par Laurier D. CLCUTIER

LES dirigeants de Bombardier 
admettent l'importance des 

difficultés que doit affronter la 
compagnie : plafonnement des 
ventes de motoneiges, diminu­
tion des profits, échec des ten­
tatives antérieures de diversifi­
cation .. .

Mais du même souffle, ils af­
firment connaître les solutions à 
ce qu'ils qualifient de problèmes 
de croissance : premièrement, 
freiner la progression du marché 
du principal concurrent, Arctic 
Cat; ensuite, réadapter et diver­
sifier la production de Bombar­
dier et de ses filiales.

La part du marché d’Arctic Cat, qui 
est une compagnie américaine, par 
rapport aux ventes totales de l'indus­
trie de la motoneige s’est accrue de 
3% à 19% depuis 1966 alors que celle 
de Bombardier a reculé de 37% à 
32%, puis se maintient à 39% ou 40% 
depuis l’acquisition de Moto-Ski en 
1971.

Le président de Bombardier Ltée, 
M. Laurent Beaudoin, que LA 
PRESSE a rencontré à ses bureaux 
de Valcourt dans les Cantons de l’Est, 
attribue la performance de son con­
current à plusieurs facteurs.

La compagnie Arctic Enterprises 
s’est attaquée la première au marché 
de remplacement, au groupe de con­
sommateurs qui achètent leur deu­

xième motoneige. Cette demande re­
présente 70% des ventes cette année 
contre 30% en 1966.

Pendant ce temps, estime M- Beau­
doin, Bombardier jouait au mission­
naire en vantant surtout le sport de la 
motoneige. Dorénavant, sa publicité 
s’orientera davantage vers le marché 
de remplacement.

Arctic Entreprises produit une moto­
neige d'une catégorie plus dispen­

dieuse i de $1,000 à $1,500) qui répond 
mieux aux besoins de l’acheteur plus - 
sophistiqué.

Bombardier se spécialisait dans les 
véhicules légers et moins dispendieux 
(de $700 à $1,000) en fonction de l’a­
cheteur original. Mais il fabrique 
aussi maintenant des motoneiges plus 
dispendieuses et très sophistiquées.

Ainsi Bombardier ayant révisé son 
tir, compte bien maintenant distancer

son principal concurrent et reprendre 
sa part du marché.

Diversification
D’autre part, Bombardier tentera de 

relancer son expansion en remodelant, 
élargissant et diversifiant sa propre 
production de même — ce qui est très 
important — que celle de ses filiales.

Premièrement, elle mettra sur le 
marché des motocyclettes (des vraies

et non des minis, précise M. Beaudoin) 
équipées de moteur Rotax à valve ro­
tative. Le directeur des services fi­
nanciers, M. Paul Larose, précise 
pour sa part que les 2,500 motocyclettes 
assemblées à Valcourt d’ici mars se­
ront distribuées aux concessionnaires 
Ski-Doo et Moto-Ski du Québec et de 
l’Ouest américain- Bombardier se 
montre prudent après les échecs du 
Sea-Doo (perte d’au-delà d’un million) 
et des motocyclettes Moto Skeeter.

Deuxièmement, Bombardier veut 
obliger ses propres filiales à se trou­
ver de nouveaux débouchés. La com­
pagnie donne encore trois ans à ses 
nombreuses filiales (caoutchouc, plas­
tique, fibre de verre, pièces métalli­
ques, vêtements, rembourrage, etc.) 
pour écorner 50% de leur production à 
l'extérieur du complexe Bombardier. 
Rotax, cependant, l’un des importants 
fabricants mondiaux de moteurs pour 
des véhicules comme des motoneiges 
et des motocyclettes, devra limiter ce 
produit à Bombardier quitte à aug­
menter sa clientèle pour le reste de 
sa production (transport pièces d'au­
tomobiles, etc.)

Bombardier a connu une croissance 
très rapide jusqu’en 1970 mais ses 
ventes ont progressé plus lentement 
au cours des deux derniers exercices 
financiers. De 1966 à 1970, elles ont 
grimpé en flèche de $20.2 millions à 
$141.8 millions, puis ont atteint $183 
millions pour l’exercice 1971-72.

La courbe de bénéfices nets est 
encore plus significative : de $3 mil­
lions en 1965-66, les profits ont touché 
leur sommet ($16.8 millions) en 1969- 
70 et régressent depuis lors ($12.1 mil­
lions en 1971-72).

Les plus récents résultats de la sai­
son 1972-73, publiés le x5 ùcoembre 
dernier, révèlent que pour les neuf 
mois terminés le 31 octobre 1972, les 
ventes ont totalisé $99.6 millions (con­
tre $114 millions pour la période cor­
respondante en 1971) et que les béné­
fices nets ne se sont élevés qu’à $2.05 
millions (par rapport à $10.4 millions 
jour la même période en 1971).

Le premier

La compagnie Bombardier conserve 
néanmoins la première place dans la 
plupart des marchés de moioneiges à 
travers le monde. Arctic Cat mani­
feste surtout sa présence dans l’Ouest 
américain, région où la compagnie a 
érigé son siège social.

Le directeur des Services financiers 
de Bombardier. M. Larose, souligne 
à ce sujet que des slogans comme 
celui de “buy American” ont plus 
d'impact aux Etats-Unis que “l’achat 
chez nous" au Québec. “Les Améri­
cains sont plus nationalistes que les 
Québécois”, affirme-t-il.

M. Beaudoin ajoute que le marché

n’est pas saturé puisque les motonei- 
gistes se retrouvent surtout dans les 
petites agglomérations. 11 compte pé­
nétrer davantage le marché des 
grands centres urbains grâce à l'ex­
tension des sentiers, à la prolifération 
des clubs de motoneigistes et à l’amé­
lioration des services, comme l'entre­
posage des véhicules.

Malgré les potentialités de Bombar­
dier, la valeur de ses actions se situe 
(séance boursière d’hier) à $7. Les ti­
tres ont été émis à $16 en avril 1969 
et ont grimpé jusqu’à $22 avant de re­
tomber graduellement. Le nombre des 
actions de classe “A” s'élève à 
2.900,000. La famille Bombardier dé­
tient les 13,000,000 d’actions de classe 
"B” qui accordent un dividende moins 
élevé.

Perspectives

Une étude de la maison de courtage 
montréalaise René-T. Leclerc prévoit 
à long terme un prix de $13 l’action 
en tenant compte de la progression 
éventuelle des bénéfices, de l’accrois­
sement des ventes, de l'élargissement 
de la part du marché et de la diminu­
tion graduelle des coûts des amortis­
sements, des intérêts et des impôts. 
Comme la maison Wood Gundy, le 
souscripteur à forfait de Bombardier, 
René T. Leclerc recommande l’acqui­
sition des actions en vue de gains de 
capital à moyen et à long terme. De 
plus, René T. Leclerc suggère l’achat 
de Bombardier à court terme en rai­
son du dividende de 60 cents par 
année. Ce dernier est bien protégé, 
malgré la période difficile actuelle 
puisque le “cash flow” devrait repré­
senter pour l'exercice financier en 
cours plus de quatre fois les sommes 
nécessaires au paiement des dividen­
des.

En plus des explications officielles 
du bas prix de l'action, des analystes 
de la rue St-Jacques déclarent qu’ils 
craignent une dilution du nombre des 
titres en raison de la conversion pos­
sible des actions de classe “B” et de 
l'utilisation de leurs droits d’achat 
(warrants) par la famille Rotax et la 
compagnie Giffen.

M. Beaudoin affirme cependant que 
la famille Bombardier conserve ses 
actions de classe “B”. J1 précise d’au­
tre part que les droits d’achat de Gif­
fen et de Rotax ne peuvent être utili­
sés qu'au prix de $25 et $18 respecti­
vement.

11 affirme d'autre part, à l'endroit 
de ceux qui l’accusent d’avoir perdu 
d'un peu de sa crédibilité en raison 
des objectifs non atteints des derniè­
res années, “qu’il s’est toujours refusé 
à émettre des prévisions à l'eau de 
rose”. Il promet “tout simplement de 
faire l’impossible pour améliorer la si­
tuation”.ohotos Antome Desilets, LA PRESSE
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ÉPARGNEZ DES SSS D’IMPOT GRACE 
AUX GOUVERNEMENTS. OBTENEZ 
DUE VOTRE RAPPORT D’IMPOT SOIT 
FAIT GRATUITEMENT.”

VOICI COMMENT...
SMC ALL-CANADIAN, spécialistes en Régimes d’épargne-retraite enregistrés, 
vous offrent les deux programmes les plus dynamiques au Canada.
ÉPARGNEZ DE DEUX FAÇONS sur votre impôt cette année:

T. Investissez dans un régime d’épargne-retraite en­
registré et obtenez une déduction (pouvant aller 
jusqu’à 54,000) de votre revenu imposable de 1972.

2. Obtenez que votre rapport d’impôt soit fait 
gratuitement.*

SMC ALL-CANADIAN a été au service de près de 50,000 Canadiens depuis 
1954 et administre aujourd'hui environ S90 millions.

NOUS NOUS SPÉCIALISONS DANS LES
Regimes d'épargne-retraite enregistres
Le REVENUE GROWTH, le fonds d’obligations 
qui rapporte le plus ou Canada et qui, depuis 
son lancement en avril 1968 s’est accru d’environ 
Le FUND 4000, un fonds de croissance qui, 
depuis son lancement en février 1972, s’est 
accru d’environ........ ... ............
(Le pourcentage de croissance ne comprend pas le remboursement d’impôt)

TÉLÉPHONEZ DÈS MAINTENANT:
Nos spécialistes vous conseilleront au sujet de nos deux programmes 
d’investissement approuvés. Composez le numéro ci-dessous (nous avons un 
service de 24 heures pour répondre à vos appels) ou remplissez et postez le 
coupon et ainsi, vous épargnerez de deux façons sur votre impôt cette année

4^1
SMC ALL-CANADIAN, f ,

Siège social à Montréal . { s /
Bureaux dans lés principales villes partout au Canada.^^ v

JEAN LAMOTHE - (514) 878-9309

Un achat minimum de SI,200 est requis pour avoir droit 
uc votre rapport d'impôt soit lait gratuitement jusqu'à 
.incurrence de SM.OOpar II &R. Block, à [.'importe lequel 
e leurs bureaux à travers le Canada.

c’est plus simple
queçaenal’air
Regardez attentivement votre nouvelle formule 
d'impôt, vous verrez, c’est plus simple que ça en a 
l’air. Et si vous pensez avoir quand même des 
difficultés, n'hésitez pas à nous téléphoner ou à 
vous rendre à notre bureau de district d’impôt; 
nous serons heureux de vous venir en aide.
Si vous habitez dans le secteur de service local, 
composez directement le numéro de téléphone de 
notre bureau de district 
(pour appels interurbains gratuits, 
demandez à la téléphoniste,
ZENITH 04000).

Rei*nu
national.
Impôt

National 
Revenue, 
ti nation



Boeing .40 
BoisC 
Bordn 1 M 
Borg 1.35 
BristM 1.20 
Brown 
Brnswk .24 1747 16 
Bucy 1.20 18 11
Budd .10e 44 6
Bulova .60 34 i5
Burlln 1.40 461 19
BurlN 1.50

395 23 263 s 25 _ 3'. ! 'vi“mrx
J06 W/t 10Va 10>i+ '.
«J 13 39*.. 39 39 — ’«

X79 13 36V» 3414 34'4— IV»
.413 37 69'/. 67'4 67-'4— IV4

79 18 13V» 12'. 13’a+ '•«
31’'7 3C'b 30'»— Va
35'b 34'» 24' 4— '4 
15S» 15'» 15'»- '« 
11F4 13 13 — 'à
37' » 35Va 35V»— 1»%
45’ 4 44 44 — 44

rndv .70» 3' 34' 4 34 34'.»+ »»
Burrgns .64 161 50 2291.226 226 - 1H

81 15

CampS 1.18 
CdnPac .70e 
Carrier .42 
CartW .40» 
CatTr 1.40 
Celanese 2 
Cerro .40a 
Cessna .70b 
ChesO 3e 
ChocFN , 
ChrisCft

100 16 33'2 33 
83 14 “

33 — V.
16% 16V4 16%— 

117 21 #?' a 28% 28% + 
44 14 l 4 23j4 23% 

190 20 JB3* 67’4 6P4— 
304 10 17 35% 35' ?—
100 10 16:4 15Va 15%+ 

65 16 32 X% 30' :— 
136 7 52% 52V4 52%+ 

20r 31 25 6-4 6% 6% +
43 6Va S3/, 5%—

MGM 
MMM 96 
•Viû:»ïî 2.50 
MohkD 
Wsanî 1.80 
Mntria Xa 
Nabisco 2.30 126 16 
N*’Can .45 66 9
M rajh ooy
MrV<;t .90 "
NatGenf .50 
NGvos 1 05 
MafStl 2.50 
NatTeo 
Watorr. .25 
N*wmt 1.04 
NA Rk 1.60 
Norqt
NwAlrl 4J 
NorS .19r

4.
2687 12 42% 40V» 40’ a— 1% 

245 13 48% 48% 48%%+ % 
183 45 52% 51 51 8 1

m 16% 15% 15T b 
26 14 22% 22 22 — %

262 41 88% 86% R6%— 3'e 
ôôi 12 7j m» /pi_ i/tj

528 10 9''a 9%— %
417 16 54’'4 53V? 53’':+ 1/4 
349 38 1 34%129»/2130'p_ 1% 

w 577% 57 57%
17% 16% 16’4—

143 11
335 7 
387 9

il’*— Vu1-4 Ol B J
171 ’» 16V» H'_
35'ii 344% 34»»
16V» 16 16H

61 13 43V» 41H 41’4+ I'
36 19 7»4 7i» 7*

538 56 6P4 593. <oai»+ 1»
370 15 307» 29V4 79» 1_ aj
139 »" 3’t» 3V-» 3H/._

18 37 41» S»'« 57'»—
4‘4 74 33Va Sis* 311*4.
476 33 411. 407» 40'*—

o-s

ITVB IT 8 17.0 1
4 3% 3'/4+
97e 9% 94®—

Creoie z.zua 
Crestmt 
CrystalO 
Data Dmr 
Data P 
Dearbn .20 
Dearhn .20 
Dev A1.39t 
DevnApp 
DHJ Ind 
Divrsy .52 
Dlxllyn 
Dome Pet 
Dynalec .15t 
Eckmar 
Edmos .13 

Fed Res
FordC 38 *200 9 110’/4109%109V: + VA
ForestLb .28t 19 27 9% 9% 9V:

1UY II
144 
20 ^

S 11 
78 43 

267 13 
267 13 
211 15 

68 12
32 1? 14 13% 13V?
9 11 16Va 16'e 16’«— 

19 9 0% 87/e—
319 40 43% 42Va 43 + 
98 22 4 3% V/%
13 41 2% 2% 27'.
5 9 11 10% 10%-

33 2V4 2V. 2% +

4Vi 3% 37e— 
25Ve 23% 24%- 
?5’» 23% î4’/4— Ve 
36% 33’ « 333 *— 2% 
14% 13’ 'a 13%— 1

%

569 12% 12 12%— „
220 11 223 22Vs 22%
55 15 183,4 18’'e 18’e— Va
52 11 43% 41% 41 %— 2
87 21 51% 49 49 —2

156 10 31% 31 Va 31%— Va

15% 18% 18’/a— 15l, Penney 1.08 286 36 97% 96% 97V? + 3161 46 1 46%145 Pennzo .80 687 17 30% 29% 29’ : t
Ciuett P .90 390 13 
CocaC l.M “
Coleco 
CoiPal 
CollAil 
CollinR 
CBS 
ColGas 
CmEd 
ConEd 1.80 
CFds 1.30

CrwnZ*1.20

U1 10 33V. 3138 31'/»— V»

235 10 25'. 25V. 3g» 
190 18 66 653* 45’/»+
181 11 30Va 30V. 30'»+

Culligan 30 
Cyprus \

D-G

DiaSh 
Disney .24 
Diversln 
DowC 180 
Dresln 1.40 
duPon 5.45e 
DuqLÎ 1.66 
EastAir 
EastK 
Elect As 

ElPasNG 1 
EmEl 1.25 
ESB 1.29 
EthylCp .90 
ExCet .00 
Exxon

Falrch 
FinFed

Va

%

%

n.nR 20 33 12’/» 11'» HJ»
Dartl ,30b *56 19 45’/» 45V. 453»
Deere 1.0* 1051 11 45 42V. 43/.-
DennM» .70 » 1| 37^ 37V.-

434 73 218 214 214'’»+
141 3 2’i 2’4
337 25 103 101’/al013*—
112 16 68'» 66Va 46**- 1». 
441 30 181’»173 17334— 63. 
83 10 23’. 23»» 33»»

1735 11 IT’s 173» 17»»+ U
1.08a 5M 66 14634143 163'r ’»

52 27 S’» 8”4 8’-.— 3»
305 * 20»» 20' . 20'»— 4

81 15 95 93 93 - 1 4
26 13 31'A 31 31 — ’A
33 7 30Va 30 303'.+ 3.
67 24 M'A 20»» î0V*J'80j

1255 13 91»» 91V. 91'4- H» 
»79 g 543 . 51 51'/.-2Va

136 9 241% 23% 237'e— % 
339 11 27% 267'a 27 +

Frueh 1.70 
GAC CD 
GAF .40 
GenFI 1.40 
GenDvn 
GPd 1.40 
G MC 4.45e

GJi'ette 1.40 
Ooodrh 1 
r.Hyr .9? 
Grace 1.50 
C-ndlJ .80 
Gt AP

1%

rstcht 1.501 900 13 28 26'/a 26Va- 1
Fllntkote 1 112 ’ 24V, 23'. 23’»- 'A
F'aPw 1.74 15 12 4T» 45J4 453.- i»
FMC Cp .85 320 12 22V. 21’» 217»
Ford 2.80 10e* 2 80' 4 78'i 78»»-

* 125 10 33’A 31’4 31»4-
S’A 5 5”.+

202 10 1»+* 178» 18 —
584 25 7334 71V» 72 -
95 10 25*» 2J>4 24*4— l’A

31» 11 20S4 391» 2°'»—
953 H 837* 80 80’»—

GPmHI' 1.60 ?7 4 '0 +>”. 33 33V.
F.T.IE 1 60 965 11 30»* 10 10’.
r.T'r» 1h 9W W'à—
0«P»C Wb 352 14 371/ 36»* J6’* +

- ‘ *X>6 *>5 '• 61% **>1—
10 907'n 20’/3 2°v* +

i"»6 1? V'** 31 +
193 13 9r * 967/.

y\ U 16% 1C7.4-
106 16% 1614»

.<7 10 91’'s 99’u m*.

ProcG 
Pllmn 2 
Ralst .70 
Raythn .60 
RCA 1 
Reich .30a 
RepSt la 
RetalICr-'d 2 
Revere 
RexCh 
RIchM 1.04 
Ronsn .20b 
RCCola 38 
RoyD 2.25e 
Safew 1.35 
StReq 1 60 
SaFel l.60a 
Schlbq .50 
SCAA
Scott P .50 
SrsR 1.40a 
ShetlO 2.40 
Simmn .80a 
Sinqer 2.40 
SkilC .90a 
Smith KF 2 
SouthC 1.30 
Sou R y 
SpryR 
StdBr 1.66 
StOCal 2.90 
Stdlnd 2.49 
StdOh 2.70 
SterlDr .55 
StewW 1.85 
StudW 1.20 
SunOll .99r 
Sunbm .80 
SuprO 1 40 
Swift .75

%

Greyhd 1.04 V4> 10 173'* ITiA 17U+
G'
GiilfO 1 50 
GnifW .64 
Gulton

irvo îniA or/, 07/,_
17*6 19 97% 963'. v 4-

164 9 3*% 9-»’/. n’/._
97 7 7% 7^6,+

H-L

Harrisl 1 
He’nz 1.04 
HeleneCurt 
HershF 1.10 
HewPk .20 
Hmstk .40

1.56 x32i 33 118%116 116V4
155 16 54’,4 53% 53% 4- ,
250 23 44' a 43 43',i— %
459 12 33'4 31% 32 — %i 
523 18 36’ ': 35’/4 35’4— % 

41 12 13 Va 13 13’$4- %
91 17 277a 27 27 —1
20 10 32’ e 31% 32 3a 
85 9V: 9% 9%+ %

6 13 28’ 4 7T*'à 273i— %
10 24 79% 79 79% 4- %

7 12 6% 6% 6% 4- Ve
307 29 42’/j 40 41 >/44- 1V4
159 16 40% 40v4 40% 4- %
285 12 43% 42V4 42’4— 1V4
88 17 45% 45’ 9 45%+ % 

265 9 34V4 33 33 — %
263 51 963 i 933i 94%
145 12 16% 16% Î6V4— Va 
505 15 16% 15% 157'»
371 31 122%117’/4ll7V4— 3% 
203 14 58% 57% 58%

40 15 26% 26% 26%
313 14 68Va 67% 67%— % 

45 17 .10 37% 37’/4— 3
172 16 55% 54% 54%+ % 
637 10 20% 20% 20%— V4 

1.60a 127 8 48% 48% 483e— % 
60 802 21 48% 45% 46%— 2

123 16 54% 53% 53%— Va
448 13 85% 84% 84*»—
255 16 89% 88% 88%— %

64 30 98Va 97% 973— % 
461 29 34’ 4 33% 23’ 2— Va

6 12 34% 34% 34% +
43 9 54 51V2 51%— 2%

243 14 48% 47% 48%+ %
85 20 32 31% 32
11 q 344’ 2340 344Va + 5%
57 12 374a 37 37

Front Air 
GlantY .40 
GreatAm 
GtL Chm 
G SC Enll 
GulfC .60 
Hasbro 
HomeA .50 
HomeB .50 
HuskyO .15 
ImpOil .60 
InstrSys 
IntStr 
Iroquoil 
Itei
Jetronic 
Kaiser .17t 
Kim 55 
Kin Ark 

+ LafayRE 
iLakeSh 
( Loews wt 
‘Macro C

X3 11 
114 22 

83
X 14 
21 49 

1 28 
9 13 
22 44 
1 42

5% 6Va+ % 
7% 8 7-16+9-16

7% Va—
9 9’ »+
1% 1%

42’ 4 42%—
. - 11 11 
42% 41% 41% + 

40% 40% 40Va+

6%
•%

1
9%
IV:

42 % 
11%

209 17 22Va 2V b 21 Vb— 
77 44 49% 48% 48% 

3% 3% 3%+ 
4% 4% 4Va 

13% 13% 13%
11 10Va lOVa—
5% 4% 4&V- 
6V4 6 6 —

81 22 
31

100 17 
90
98 19 
53 24

16
1047

66
173

40
22

2 1-16 1 15-16 21-16 + 
1% 1% 1%- 

9 17% 15 Va 15%- 
g 3’/e 2% 3%+ 

18% 17% 17V4— 
2 1% 1%— 
1% 1% 1%

Marndq 39 4 8 7% 77*— %
McCro wt n 105 9% 9 9’ë
McCull 1.600 174 13 15% 14% 14%— %
Mena sc 75t 37 9 15% 14% 14%— %
Milgo E 19o 15 22% 207» 21 - 3
Mite C 47 22 4% 4’* 4v4
Nat Hlth 46 17 4 3% 37*- V»
New idrla 24 45 l’/a 13 1%
Nortek 49 36 6% 6% 6%
NCdn Oils

163 25 8 3-16 7 15-16 8 + V»
NumacOG 34 0 267* 26 26 - Va
OOkp 3.22e

zIlX 12 63% 61’ 2 62 + l’/4

T-Z

40 11 
509 22 

1428 11 
870 14 

34 12 
x67

76 22 47% 46% 47%+ % 
72 14 407® 40% 40^%— % 

2 62 5% 5% 54*- %
23 15 23% 23 23Va+ %

330 63 92Va 88% 89V4- 2V< 
225 23 27% 25% 27% + 2

TandCp 
Tektnx ,10e 
Teledn .59t 
Tencc 1.36 
Txco 1.66 
TexGfl .60 
Textr .96 
Thiok .40a 
Time 1.90 
Tlmkn 1 80a 
T00IR 2.301 
TWAlr 
Trnsm .55b 
Transctl .43 
TrIC 2.27e 
TRW 1.04 
TwntC 
HALInc 
Uni NV 1.69e 
Un Carb 2 
UOIIC 1.60 
UPacif 2 
UAir 1.80 
UnCp .70e 
UnFln Cal 
UnNucIr 
USGyps 1.60 239 9 
USStl 1.60 406 11
UnlvO 
UVInd 1 
Vorna 
WarL 1.30a 
WnUn 1.40

245 28 42% 42 42’ ?+
64 32 53% 53% 53% +

161 11 19 18V? 18%
735 11 29 % 29% 29%
962 12 40% 39% 39%— %
727 22 20% 19% )9%
377 14 32» 4 31% 32 + __ __
147 12 20% 19% 19%— % kyntex 40 
45 16 57% 56 56 + % sLemE

42% 41% 41% Tech™'
40% 35% 36% 2'e|jX*°V29t

Over Ship 
Pac Cst P 
Peel E Id 
Phoenix 
PioneerP 
Plantl 
Polrn .62t 
Potter I 
PrairleO 
Presley 
Pubco .15 
Purlin .20 
RapidA wt 
RathP 
Recrlon 
ResCtl .00 
RsrvOG 
RestAsc 
Rlchfordlnd 
RlkerM 
RIoAIg .40 
Resortsl A 
Salem 
Sanit .12 
ScurryRain 
SoUtron .06 
Sonderlîng 
Sv.'stl .70a 
SterlP .281 
ST P .60 
Sun Elec .40 
Suprscp

37% 35% 35%—
16% 15% 15%— %
15 14% 14%— %
32% 3134 3134— % 

150 16 33% 32% 32%
183 13 11% 10% 10V»— i0
939 32 28% 27% 27’ 4— 1%

3 9 49 48% 4V + 1
401 16 50% 497a 497a-
355 11 40% 39 39’'4— %
512 13 64% 60% 61 — P
221 4P 4 39% 39Va— 2% 
128 9% 9% 93
65 11 14 13% 13%— Va

219 32 1 2% 11% 11%+ %
' ' 26 25% 257%+ V:

33% 32% 32’%— %
25% 24 24 — » -
28 27% 27%+ 3,

__  . 18% 17% 173*— i/4
284 34 106% 103%105’ 'a + 2% 

1176 17 42% 37% 393»- 1%

33 17 
30 
9 28 

56
21 15 
19 18 
13 59
33

6 47 
76 7 
148 35 

415 6 
311

34
58 14 
29 49 

277 22
22
16 95 
27 

3 20 
37 37 
9

44 15 
27 72 
60
62 12 
6 15 

24 9 
109 17 

5 17 
365 11 
341 25 

55 28 
79 17 

1 10

38% 38 38 -
3% 3% 3Va 

27% 27% 27%— 
37* 3% 37ë 

7%
9%
4%
TVa

12% 12% 12%— 
11% 11% 11% 

13% 13% 13%-

8
9’ '4 
5
8’'4

7%- 
9’'4 + 
43* 
73*—

11% 103 a 10V?
5 4% 4%
63i 6% 6%

25’/a 23% 23-i— % 
64% 63% 63% — Pi 

97ë 9% 9Va—
4% 4% 4’V- 
4% 4% 4%

Bluewtr 
Burnt Hill 
r»Hill*r Pï
Csn Mag rt 
Cannon 
Canuc M 
Caprl 
Chib Cop 
Clero 
Com N 
Con Dev 

Dolsan 
Con Prop 

Tch 
Coulee 
Ducros 
Dumont 
Dynco 
Emb Pet 
Emp Min 
Fall Min 
First Dren 
Gaspe Q 
Gold Hk 
Gras L 
GL Nickl 
Gr Coast 
Invictus 
Jamex 
Kal Res 
Kiena 
Kinyswd 
Kontikl 
Ladubor 
Lederlc 
Lynx CEx 
MacLan 
Mal hygd 
Massval 
Menorah 
Mid Ind 
Mistango 
Mt eagle 

Laur L 
Mt Jamie 
M Pleas 
Muscoch 
N Insco 
NA Rare 
Norse 
NQN Min 
Pac Ni M 
Pamour 
Panaca 
Phoenix 
Probe Mn 
Proto Ex 
Que Expl 
Que Uran 
Queenstn 
Rawhide 
RR Uran 
Roy Agas 
StL Col 
St Lucie 
Scandia 
Siebans Oil 
Sil Stack 
Silv Sum 
Slocan 

Dufault 
Stand Gld 
Stafrd 
Surluga 
Tlmrod 
Transtere 
Vlewpt

H

333 21 
69 8 

204 9

955 35 
44 10 
20 U

17% 163* 16%—
27 26% 26%—
23 20% 21%+ 1%
78% 76% 767*+ “ 

77* Wt 73ë- 
173* 17 17%+
26% 26V'. 26’*—

Telprmtr 
Texstar 
Tonka .40 
Total P NA 20 33 
Tot P pf .70 1
TWA wt 357 
Tyco
UnAsb .07 
Un Nat C 
USFIlt 
US NatRes 
Vernit

500
2500
9*15
500

4000
20700

4000
3000

10500
iûûûû

35400
500

13750
22000

3000
16500
11500

310
17

115
2
7

16
22

310
17

115
2
7

16
22

+ 10

—5
+2

21V* 21% 21% 
12 10 12 -

78
6

13%
53
6

26
39’/:

+6
—1

+3

10X0 56 50 50 ■
8X 50 50 50

95X 13 12 13
162X 4M 475 480
60X 16 16 16
5X0 74 73 73
20X 21 20 20 -
8X0 18 16 16
19X 269 260 260
200 480 450 480

18200 105 104 104
2X0 X 80 80
3X0 52 X 50
4X 160 IX 160

XX 22 21 22
30X 10 10 10
1450 IX 106 106
7250 760 750 760
5X 105 105 105

2100 25S 253 255
25X 225 215 225
1000 7% 7 % 7%

185X 13 12 13
19X 34 34 34
10X0 11 1 0 11
1XX 64 X 61
815X 140 IX 140

90 
6 

14 
53 

6
29V? +4V? 
391: +2V: 

—5 
—2 
— V: 
—5 
+ 1 
+ 1 
—1

+1

NBU Mine 
New Ath 
Newconx 
N Dmen 
N Gvue 
N Kelort 
Nlund 
Newnor 
N Que 
N San 
Nick Rim 
Noble M 
Nor Acme 
Norbaska 
Norlex e 
N Canada 
Northgat 
N Rock

26
4%

26V:
6%

6700 310 
1500 11
800 560 

10000 21 
80100 

7000 
18200 
2000 

Ragl 1000 620 
15C0C S 
7000 10
2500 215 
2500 15

Z90 11
2500 21
3000 81
6441 605 
2650 70

290 297 + 2
10% 10Va — % 

555 560 + 5
20 21 +1 
23V: 24 + V

4 4%
24 26V? +3%
6 6%

605 620 +10
7 Vi ?Vâ —IV.

0-£

—4 
+5 
—5 
+ 1 
+ 10 
+2V; 
+ 1

XX 9% 9 9%
17X X X X
10X 24 24 24

49515 71 67 68 -1
28X 38 37 37 —1
10X 20 20 20 +5
10X 40 40 40 + %
2000 15 15 15 +4
11X 325 325 325 —15

1287X 42% 40 41 + 1
4X 7X 690 700

XX 33 30 33 + 1
35X 65 61 65

33300 54 49 53 +3
1X0 13 13 13 + 3
30X 22 21 22 + 1
10X 25 25 25 —3
15X 19 19 19 +9
1166 44 44 44 +2
15X 115 115 115

5XX 26 22 22 -8
50X 20 20 20 +4

Obritn 
Orchan 
Pac Coper 
Pamour 
Pan Centr 
Patino N V 
Pato
Pine Point 
Placer 
Prado Exp 
Preston 
Pure Silv 
Q Mattgmi 
Que Sturg 
Radiore 
Rayrock 
Redstone 
Rio Algom 
Roman 
Satellite 
Sherr 
Silvmq 
“ rck 

R
Sud Cont

300 SI5% 15’/» 15’/» +1%
1000 11 
4000 3%
6000 239 

2500 15
7000

12000
5000

1500
1000
3100

32
32
14

2?
30

1?5

11
3%

234
14%
30
29 
U

22
30 

110

1!
3%

239
15
32
32
14
22
30

125

+3

2 2 Viking Res ôX 510 925 10 + 'h
2u7* 20» 1 20'4— Va West Hill 5X0 24 18 76 +11

4 V» 4 4’/»— Va Wiscon 2X0 9 9 9 —1%
8V: 8’* 8% Zinat Mine» 30X 7 7 7 +1
6% 57» 6 — -

19 18’a Ï87» Industrielles : 594,274
10% ?»» 10 — % Mines • Pétroles 1,047,808
15»» 15V» 15’,»+ V» Volume : ’,442,082
37% 37% 37%— %

5% 5 5 - %

17000
4150
2500
1800

25
490
145
340

10
215

15
11

21
80

575
70

24
480
145
325
295

10
215

15
11

21
81

585
70

25
480
145
330
295

— 1
+ 1 
-15

—10

—10 
— 5 
+ % 
-20

-1%

416 300
2038 S27 26V: 27
30C 675 675 675

1005 $28% 28 28
570 $46V? 46% 46%
200 175 175 175
480 710V: 10% 10V:

2000 210 210 210
1150 28 28 28 +2
1533 102 99 99 —2
4200 39 38 38 -2
300 115 115 115 — 2

1251 24 24 24 +1
1135 $21% 20% 20% — V. 
2930 740 725 7» +10
3500 6 6 6 - %

38570 
8200 
5470

Cad Dev 
CAE Ind 
Calqarv P 
Calgry P p 
Calvrt Die 
Cambrldg 
Capau 
CD Sugar 
Can Cem L 

Ccm L P 
Can Malt 
Can Malt p 
C Packr*
CSL pr 
C Brew 

Brew Ap 
Brew Bp 
Cablesy 

_ Cable w 
Cdn Can A 
CC Man A 
C Curtis 
Cdn Equty 
C Found 
CGE pr 
CG Invest 
C Hydr 
C lmp Bank 4641 
C Ind Gat 8131 
CIL
C Interurb 

Intr p 
Manoir 
Marconi 
Ocdental

3500 
6500

Sunbrst E 7700

Teck Cor A 
Teck Cor B 
Texmont 
Texore 
Tex-Sol 
Thom L 
Tombill 
Tormex M 
Trlbag 
Trin Chib 
U Asbesto 
U Keno 
U Slsco 
Upp Can 
West Mine 
Wfield 
Wstfield w 
Whithorse 
Wilco 
Willroy 
Windfall 
Woodreef 
Yk Bear 
Yukon C 
Zenmee

4750 $16% 16 16%—%

440
34
12%
59
22
67

165
72
10%

360

2300 
2362 
3150 
3000 
9500 
1500 
4400 
1500 

38500 
4000 

255 
100 425 

101280 480 
1700 
7700 

16800 
6000 
1680 
500 

1400 
5000 

700 
3200 

500 
5000

295
285
140
55

350
14

115
9

90
395
144
I

470
420

33
12
53
22
67

165
62
10’*

360
425
425
292
280
125
45

350
14

111
9

90
375
144
I

470
420

33
12
56
22
67

165
70

10350 $11% 11% 11%—%
1900 $10% 10 10 — %
4850 $28% 27% 27% — %

85 $82 82 82
200 240 240 240

1120 $13 12% 12% — 7*
21705 $9% 9 9%+ %

790 $31% 30% 30’/4 — Va
561 $60% 60 60% + Va

$1o% 15%
$32% 32%
09 09

$21% 21’,4 
495 495

15%
32%. — %
09 + 1
21% + % 

495 +10

P Inve pr 
CP Inve w 
CP Ltd 
CPL A p 
CPL $3. pr 
Cdn Tire

$167* 15% 16% + % Cdn Tire A 937 $64
17 17 17 C Uiltlet 250 $13
42 41 42 — 1 C Utll 5 pr 60 $68

2X 220 222 — 4 C Utll $1.25 X $27%
48 46 46 — 1 C Utll w 1950 4M

3X 285 292 — 1 C Vickers 7X $137»
15 14 14 + 1 CWN G 4 pr x25 $10%

T-Z
CWN 5% p Z8 $14%
Canron 10X $257»
Capit Div 3600 63

Z56 
335 
180 

6430 
500 ...

10345 $5% 5% y/i — %
25 $29 29 29
100 $33% 33% 33% —1% 

6600 $17% 17% 17’/:— V4 
478 465 465 465 — 5

1820 $8 7% f + %
600 $22% 22% 22% + %
100 87 07 07 +1
500 $13% 13% 13% • Vë 

l50 345 345 345
150 $31% 31% 31%—1% 

150 $82% 02% 82% — % 
7200 $12% 12% 12% + Va 

$31% 31% 31% — Vë 
$10’/: 10% 10% — % 
$15’/: 15V* 15% — Va 
270 270 270 —10
$10% 10% 10% + Va 
425 420 420
$5’/4 5% 6% — %

$12 11% 11%—%
4630 $26% 26V» 26V» — %
8310 285 275 200 +5

22177 $16% 16 16%—%
1550 $10% 10% 10%
250 $9 9 9 + »/4

70 $65% 65% 65% — % 
63V: 63V» — ’* 
13 13 — %
68 68 + Va
27% 27%—1% 

485 4*3 +5
13% T3%
10%
14%

18377
600
Z10
Z10
385

1197
200

6040
100

57100
800

1107
2515

-10
— 5
— 1 
- % 
— 1

+ 2 
+ 5 
+ 5

10% + %
360
425
480
292
280
125
47

350
14

112
9

90
375
144
I

—15
— 5 
+55
— 1 
»- 6 
—15 
—15

- *

— 5 
-15 
+ 4

CALGARY
PAR LA PRESSE CANADIENNE

Ch.

Alt EG 
Almln 
A Led 
A Quasar . 
Asamera 
Bracell P 
Braisa

107 12 
21 6 
72 91

28% 27% 28 +
V/% 7% 7%—

21% 20% 20+*- 
9% 9 9-16 9*4 
19 V: 19% 19%—
21% 20% 20’/4—
12% 11% 11 %- 

3% 3% 3+2 + 1-16
6V: 6%

71 22 17% 16% 16% +

Vlewlex
Vlkoa
Westates
Westby
Westrn

Wn Orbls 
Wllshire 

Total dy

41
15 15 
36 g 

58 0 
149 

13

3%
4%
4%
77'»
3%
2%
û

33 
4% 
4 % 
7% 
2% 
2%

60 73 
14 17* 17*

139 30 5% 5
vente* 1 4,660,000

3%+
4’/4 
4%+ 
7%+ 
2%— 
2%+

1%
5%

Valeurs Ventes Haut Bas Ferm. net

Farmers IX 9 9 9 — %
KSF Chem 100 IX

Oils
IX IX —25

Amalfa 5X 10 10 10 -3
Gold Lake NX 105 IX IX
Jagnr 9500 52 X 50
Lassiter 3 C0 2<’J 200 20U
Midvale 10X 45 45 45 »-5
New York 900 110 105 106 —4
Petromns 75X 32 31 32 +3
Petroqst 20X 65 65 65

-1Saitcx 35X 7 / 7
Savann 3X0 19 17 19
Thomson 2X0 720 220 220
Universal 15X IX

Mines
16O IX + 35

Bird Rvr 15X 10 10 10
Cultus 12*00 39 38 38 —J
Duke 5X0 41 40 40
Fila Flon 10000 35 ÏT +1

PETROLES
A-B

10 90 905 
14955 705 
64700 9%

» 100 $15%
2804 $15 
2400 260 

100 330

Geo
Nor West

Bonza 
E Gas 

Homcstd 
LI Pete 

C Reserve 
Cdn Sup O 
Candel OU 
Chieftan D 
Clark Can 
C West P 
Cosoka R

Decck
Francane

M3 0M — 5
685 685 —15

7% 9 + 2
15% 15% — »,*
141,* 14% — ’»

260 2X + 10
3X 3X + 5

10 10
255 255 - 7
965 970 — 5
740 740 —10
385 390 + 10
216 219 —11
425 430 — 5

3000 10
19060 270 
7450 985 
6075 760 
1900 395 

27700 235 
30250 460 

6250 $10% 10V. 10% - % 
2000 38 37 37
6100 650 625 625 — 5 

928 $50% 57% 57% — 1 
337 $12% 12% 12% + % 

7665 $177* 17% 17% + %

Cara 
Carma D 
Carrier JD 
Carrier w 
Cassidy L 
Cassidy p 
CC Yachts 
Celanese 
Celan 175 p 
ai Fund A 
CFCN 
Chrysler 
CHUM 
CHUM B 
City Sav T 
Columbia 
Columbi p 
Comlnco 
C Holiday I 
Compro 
Comb Ins 
Computel 
ComTech 
Conduits 
Conn Chm 
Con Bath 
Con Bath p 
Con Bath w 
C Bath 68 w 
C Bldg 
Con Dlstrb 
Cons Gas 
Con Gas B 
Con Glass 
Control F 
Cooper C 
Corby vt 
Corby B 
Cornât I 
Cornât pr 
Corontn p 
Costaln R 
Costin R w 
Crain R L 
Crest brk 
Crow Nest 
Crush Inti 
Cygnus A 
Cygnus B

1550 $10% 
600 $7%
410 $7%

200 450 
400 $6%
125 $10% 

750 460

61
10

7^4
7%
450
6%

10%
460

3730 440 425
205 $19% 19% 

1300 $8% 8%
4250 $10% 10’ i 
1866 $42% 40% 

500 $10% 10% 
960 $12% 12%

103 
143 
25%
63
10 — V»
7%
7% — % 
450 
6% — Vë 

10% + V» 
460 + I
435 
19%
8%

10%
40% —1% 
10%

12% I %

9 SCO Jl*/
Imp Gen w zSO 
Imp Life
Imn O
Indal Can 
Indusmin 
Ind Adhes 
Inglis
Inland Gas 
Inland G p 
inier-Ciiv 2w 
Inter C A w 1580 
Inter C B w 1500 
Intrmetco 
IBM 
Inco 
Int Util 
Interpool 
Int 6iv 
Ir.tpr Pipe 
Int Pipe w
Ip SCO
Inv Group 
Inv Grp A 
Inv Grp 5 p 
Irwin Toy 
ITL Ind 
Ivaco Ind 
IWC Com 
Kaiser Re 
Kaps Tran 
Keen Ind 
Keeprlte 3 
Kelly D A 
Kelsey H 
Kenting 
Koffler 
Koffler w 
Labatt 
Labatt pr 
Laidlaw M 
Lailaw B p 
LOnt Cem 
Laura Sec 
Lau Fin 
Lau F 1.25 
Lau P 2.00 
Leigh
Leons Fro 
Levy
Levy A pr 
Life Inves 
Life Inv w 
Living w 
Lob Co A 
Lob Co B 
Lob Co pr 
Lob G A pr z29 
Loeb M 08575 
Logistec C 100

3625 $15 14% 15 + V:
300 125 115 125 +15

0965 330 315 325 +15
6487 $28% 28 28% — %
1C2Î 13% 1?%

1000 475 475 475 + S
z92 $18% 17% 17%

1200 $12 117 » 12
2500 440 440 440

500 325 320 325 + 20
100 $6% 6% 6%+ V» 

1480 $18% 10% 10% — V*
600 $197* 19% 19% + %
Z20 60 60 60

- 675 675
200 280 

34% 34% + %
17% 177»

Z5Û 675 
25700 290 

8140 $35

1675
712

27800
4615

400
700

2655
925

9932
700

4015
200
750

2300
4520

700
2550
2920

500
5518

400
1390
300

9550
1000
5180

210
6235

100
•300

500
2270

Z58
100

11627
410

4000
100
Z10

3710
588

4600
4250
375

6X 6X + 10 Stuart Hs 300 *8V« 8% 8% — Va
5M 600 + 10 Surpass C 920 90 90 90
380 385
420 425 + 7 T.7

»ZTV4 4072 XO'4 --- 4
90 90 90

$127 127 127 — 2
$49’* >8’* 48% + % 
$lv,r 14 14% I* %
$12 12 12 
$16V: 16% 16*. a 
Slav: 18% 18%
$12% 117* 12% + % 
$13^ 12% 12% — %
$10%
600 
600 
305 

$425
$36% 35% 35V: — % 
$24’/. 23% 23’/» — % 
$18% 18% 18% — % 
310 310 310
$31 30% 30% — %
$14% 14 14 — »*
$15% 15% 15% — % 
$10% 10% 10% — % 
$11% 11’/» 11% + ’» 
$24’/: 24V: 24% — V» 
$15 14% 15 •+ %
250 245 245 - 5
$25% 25% 25% — % 
400 390 400 +10

' 235 235
11% 11% — V 
9% 9% — %

16% 16% — 
77* 77*

jiaici a M*
Slat W Can 
Slate Walk 
Southam 
Spar Aero 
St Brodcst 
St Paving 
Stelco 
Steetley t 
Steinbg A

240 
$12 
$10 
$17
$7% . _ ...

$14% 14% 14’ * — V» 
$9% 9% 9% +

$18% 18% 18V: + % 
855 855 855 —»
$30 29% 29% — ’ i
$29% 29% 29% — V 
$17% 17% 17V: + ’ * 
$14’/: 14’/: 14% + % 
395 380 385 +5
$11% 11% 11%-’a 
$13 12% 13 — %
$15% 15V: 15V*
$26 26 26 
$11% 10% 10%—’* 
$19% 19 19
$15Vë 151» 15’*

$6 6 6 + % 
$6% 6% 6Y»
60 55 55 —10

900 900 900
$7 6% 7
$67'a 6% 6%

$30’, : XV» X’* + V» 
$18% 18% 18%
$5% 5%

$16 16

Tamblyn 
TD Rit un 
Teledyne 
Texaco 
Texas G 
Thom Nes 
Tone Craft 
Toromont 
T-D Bk 
Tor Star B 
Traders A 
Traders 5 p 
Trader B p 
Trader 66 w

Transair 
Tr C Glass 100 
Tr Can PL 5359 
Tr Can A pr z7 
Tr Can C pr 675 
Tr Can P w 5080

5% — 1 
16

M-N

I7X
z28

4261

265
105
425

270
105
425

+ 5 

—10

D-G
4000 550 325 535
1300 $11% 10% 11%+ %

50 $82 0? 82 — 1
IX $15% 15% 15% — 1
IX 280 200 280 + 1
IX $16% 16% 16%

220 $23 23 23
220 $23 23 23 + %

X8X 300 2X 2M +10
900 $18 18 10 + %

16X 2» 245 250 + 15
025 $9 8% 0% + %
woo 4X 375 375 -25
1700 $ 14% 14% 14% — %
4300 495 475 4M + 15
914 $26’ i 26’» 26% - %

34X $16% 16’/: 16% - Va
217 $7% 7% 7%
Z45 $7% 7% 7%

Maclarn A 
Mclan H A 
MH Cable 
MB Ltd 
Magna El 
Magnason 
Magnetcs 
Maislin I 
Major H D 
M Lf Mills 
Maritime 
Martim A 
Markboro 
Markel P 
Mas-F 
McGraw H 
McLaghln 
Mcl.agn w 
ME PC 
MEP w 
Melchers 
Melton R E 
Mercantil 
Met Stores 
MICC 
Mlcrosyst 
Micrsys w 
Milt Brick 
Mindustrl 
Moffat 
Molsan A 
Molson B 
Monenco 
Moore 
Morse A 
MTS Inter 
Murphy

D-G
Date-R 
Dele-R pr

300
100

$0%
17%

0%
7%

r%
7%

l'argent
Le prix de l'once d'ergent et matin 

à Londre», est z.*îi en ootiat 
en hausse de 2.5 cents à $2.219.

141
600
725

7105
900

1200
*00
150
500
505

Z103
p 200

2X5
1200

16538
400

2255
1425
700

10025
200

SIX
11X

200
800

7034
2900
11X
300

1520
451
100
300

2810
725

4600
2200

$707» 207» 
$15% 15 
$17V* 17 V» 
$27% 26% 
$9% 9

$17 17
115 110
$127» 12% 
260 260 
$17% 17% 
$22% 22 
$1X 103* 

$10% 10 
$12% 12% 
$20% 19% 
$77* 7%

$19 V: 19 
$12% 12 
$9% 9%

450 425
$7’* 7%

390 345
$25 24%
$26 26 
$33% 33V: 
$12% IT/* 
625 600
$5% 5% 
$8 8 

$12% 12% 
$X% XV:

39.
.10% 10 *
$51% 51
$11
89
$9%

207*
15 — Va
17% — % 
26% — % 
9% — V» 

17 + %
110 

127* + % 
260 —15

17%
22’*
UPë — % 
10’ ë + Va 
123* + 
19% — % 
7 %

19 - V:
12 - % 
9 Va

425 -X
7 % — % 

345 -X 
247» — V» 
26
33V: — % 
’2

600 -X 
5%
8 + % 

12% + Vi 
30%
30 — 1
ÎC% + +
51’* + V 
11
87 - 2
9 - Vi

850 $18% 
1000 $6% 
1298 $32 
5X 450 
425 $137/» 

1X0 $8
3107 $37% 
3X $11% 
675 $29 
500 $é%

18 18% + ’ 
6% 6Va + 1 

31% 32 +
44* 450 + J

137* 137/,-. I 
77 a 77» - ’ 

37% 37% +
11 11 — ’ 
28% 28% — 1 
6% 6% + ’

2X 
3456 

325 
2395 

82090 
4510 
2000 
2900 

1X90 
1140 
SX 
175 

SO 
610

$29 29 29 4-1%
$33 327» 327* + %
4X 4X 4X 
$68 67 67% •** %
$20% 19% 20 + ’»
$14% 141» U%
$8% 8% 8%

3X 325 325 — 0
$33% X’» 33%
$69% 69 69 — %
$22 21% 217*—’/»
$25’/: 25V: 25V:- 29$29 29
$10% 10

trader 69 w 650 $10% 10% 
335335

10V4 + ’* 
10% + ’ » 

3X +5

Transglob 
Trans Mt 
Trans PPL 
Travlway 
Trimac 
Trizec Crp 
Trizec w 
Tru-Wall 
Turbo R 
Uap Inc 
Unlcan S 
Unicorp F 
Un Ac Ip 
Un Carbid 
Un Gas 
UGas B pr 
Union Oil 
U Corp B 
Un Tire 
Uni Trust 
U Section*
Van Der 
Van Nés* 
Versatile 
Versati A 
Vie G Tr 
Villcentre 
VS Servie 
Vulcan Ind 
Wajax 
Walk GW 
WCI Can 
Weldwod 
Wstburne 
Wbur A p 
Wcoast Pt 
W Pet A p 
Westc'st 
Wcoast w 
Westfair 
Westeel 
W Brdcast 
W Cdn See i0û0 
VJ Realty 3025 
W Realty w 4550 
WSuppIs A 650 
Westnhse 
Weston 
Wsrn 4%p 
Wstn 6pr 
White Pas 
White p a 
White P w 
Whonok A 
Wiley OU 
Winco S 
Wood Alex 
Woodwd A 
yk Prop 
Zellers 
Zenith

IX
1167
IX
700

1610
Z4

20X
13X
3X
IX

1740
6550

40
413

4863
Z18
250 
560 

3X0 
2490 
3X 

26X 
50X 
XO 

28X 
455 

1400 
370 

1100 
1000 
2425 
4X 

7855 
525 
2X 

1000 
775 

3165 
3495 

z 15 
1000 
25X

$10’» 10’ i 10%
$437. 43’/: 43% — %
780 80 80
$52% 52 % 52%
$11% 107» 11V» + %

65 65 65 — 1
$233 23 23’* + ’*

$12% 12% 12% — V»
$8% 8% 8% + %

$137» 13% U7* + ’*
$18% 18% 18%

57 56 57 •*- 2
380 370 370 — S
140 140 140

n$24% 24% 24% 0-
$67* 6% 67» + ’*

310 3X 310 +10
$42% 42V: 42% — 2 

18 18 
12%
42

$19% 19 V: 19V:
$18 18 18 + % 
370 345 360 +10
$11% 11% 11%

- - 8% — *'a

$18 
$12% 12’': 
$42 41

$9’* 8%
$12% 12%

85
6’?
6%

2X0
822

25
210
IX
2X
900

4375
1425
2X

5210
9257
î50

5528
26X

$6%
$6%

$32’ ? 32% 
$7’ « 7

$10’? 10’: 
$6%

$12 
$53’*
$19%
$15% 15’• 
$16% 16% 
SX 50 
$10% 10% 
SXV: 30% 
$22 21% 
465 450
$27% 27% 
$30 29%
$14% 14 

$6’/: 6Va 
S8V» 8 

360 350
$24 24
S26V? 26’i 
$18% 18% 
$64 64
$84 83
$13% 13% 
$21V: 21V:

1
$21% 21 
$23 22%
$9% 9V 

425 395
$31% 31’
Silv» IV
$19% 193 
270 270

12%
89 +7
6% + % 
6% + ’* 

32V*
7

10’/: + % 
6V: 6’/? — »

12 1?
52% 52% — % 
19 19 - ’*

15%—% 
16% — % 
50 - 1
10% — 1 * 
XV? + » a 
21% — % 

455 — 5
27%
29% + % 
14 
6%
8 - % 

350
24 — %
26’* - ’ « 
18% — ’ 4 
64 — »/4
83
13% + ’• 
21’/a 

1 1 
21% + % 
23 + %
9% — ’ « 

425 +X 
31% + % 
11%
19%

270

Total des ventes : 3,710,000.

dividendes
TAUX PAIEMENT FYRO.

Earle M. Jorgensen Co. 4«o de l'action 26-02-73 31-01-73
Earle M. Jorgensen Co. 0.325 tr 15-02-73 Ji-01-73
Johnson 8, Johnson (spécial) 0.05 12-03-73 23-02-73
Johnson & Johnson 0.10 tr 12-03-73 23-02-73
Mercantile Bank of Canada •.12% tr 01-03-73 31-01-73
Popular Industries 0.02 tr 15-02-73 01-02-71
Rî’chhcld Chemical» — Canada 0.10 tr 15-02-73 01-02-73
Southern Co. 043V: tf 06-03-73 05-02-71
V V
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NOMINATIONS À LA SOQUEM

E. Gaucher H. Lefrançois

Le président de la SOQUEM (Société Québécoise d’Exploration 
Minière) annoncé la nomination de M. Edwin Gaucher au poste 

de vice-président responsable de l'exploration, et celle de M. 
Henri Lefrançois au poste de secrétaire-trésorier.
M. Gaucher est diplômé en génie géologique de l’Ecole Polytech­
nique (1955) et détient une maîtrise et un doctorat de l’Universi­
té Harvard. Entré au service de la SOQUEM peu après sa fonda­
tion, en janvier 1966, il a exercé différentes fonctions au sein de 
l’entreprise dont il est membre du Conseil d’administration de- 

' puis deux ans. 11 avait auparavant occupé des postes de géologue 
de mine et de géophysicien, notamment à la Commission Géolo­
gique du Canada, et enseigné la géologie à l’Université Lauren- 
tienne.
M. Lefrançois possède une licence ès sciences commerciales de 
l’Université de Montréal et est membre de l'Institut des Compta­
bles agréés du Québec. Il est entr^à la SOQUEM en 1968 en qua­
lité de trésorier et directeur des services comptables, après avoir 
occupé un poste de conseiller en systèmes et méthodes de 1947 à 
1955 et exercé par la suite diverses fonctions de caractère admi­
nistratif. dont celles de trésorier adjoint. Compagnie Minière de 
l’Ungava Ltée: directeur des services comptables, Miron Ltée; 
trésorier. Corgemines Ltée et la Commission des écoles cathoii- 

' quesde la Cité de Montréal. —

VANCOUVER Par la PrEsSê Canadienne

LUNDI/ 15 JANVIER 1973
Valeurs

fonds mutuels
• PAR LA PRESSE CANADIENNE

Achat Vente
Acrofund 1.54 1.70
A. G. F. Special 3.48 —
All Cannclian Com 8.82 9.6-1
AM Canadian Div 9.58 10.47
All Canadian Ven 4.56 4.98
All Canadian 4000 5.69 6.22
American Growth 6.63 7.28
Andreae Equity 5.55 6.07
Associate Investors 6.39 6.45
Canada Growth 6.54 7.19
Canagex 11.65 12.59
Canagex d'Obligations 10.30 10.61
Canagex Inter Nat. 10.09 10.90
Cdn Gas Energy 16.80 18.46
Cdn Investment 5.43 5.96
Cdn Scudder 6.41 6.41
Cdn Security Growth 6.02 6.62
Cdn South African Gold 6.56 7.17
Cdn Trusteed 5.23 5.74
CSM Japan 12.06 13.25
Capital Growth 11.62 11.90
xChese Fund 10.77 11.77
Collective Mutual 7.39 8.11
Commonwealth inti 16.05 17.64
Commonwealth Imtl Lev 4.37 4.80
Commonwealth Venture 8.69 9.55
xCompelitive Capital 6.13 6.72
Corporate Investors 6.53 7.17
Corporate Investors Stock 5.60 • 6.15
Dominion Compound 6.75 7.33
xDreyfus Inc. 12.88 14.12
xDreyfus inti 13.13 1-1.39
Eaton Viking 6.28 6 83

LA BRASSERIE MOLSON

mm

m
m

(Educator's Equity 
lEntarea Investment 
Executive Fund Cda 
Executive Intl Inv 

, xFidelity Trend 
'Fonds Collectif A 
FMIBDS Collectif B 
Furidb Collectif C 

I Fonds P.E.P.
Fraser Growth 
GIS Compound 
GIS Income 
Growth Equity 
Guardian Enterprise 
Guardina Growth 
Harvard Growth 
Industrial Growth 
Keystone Cda
xJMETSTIBE CMYST S+M%

Mli’/îBI 27.19
xKeystone Cust S-4 
xKeysîone Cust K-2 
xKeystone Polaris 
xLexington Research 
•^Manhattan 
Maritime Equity 

I Marlborough 
Mutual Accumulating 
Mutual Bond 
Mutual Growth 
Mutual Income 
Natrusco 
N. W. Equity 
N. W. Canadian 

IN. W. Growth 
!xOne William Street 
l xOppenheimer 
Pacific Dividend 
Pacific U. S.

I Pension Mutual 
'Phillips, Hager North 
'Planned Resources 
Prêt et Rev. de RET 
Prevest Mutual Fund 
Principal Growth 
Prudential Growth 
xPutnam Growth 
Regent Growth 

■ Regent Venture 
Roÿfund
Sav Inv Prêt et Rev 
Sav Inv am Prêt 
Scudder North American 
Speculators 

I Taurus Fund 
xTech
Templeton Growth 
Timed Investment 

. United Accumulative 
United Horizon 
United American 
United Venture 
Universal Savings Equity 
Western Growth 
Xanadu Fund 

;York Fund of Canada 
x U.S. Funds

8.91 9.38
7.14 7.85
7.02 7.69 

2.24 -
27.56 30.12 
7.68 8.40 
5,u3 5.90 
9.50 10.83
4.14 4.50 
3.73 4.10

12.90 14.18
4.43 4.87 
9.32 10.24
1.02 1.13 
10.87 -

8.23 9.02
8.43 9.26 
5.20 5.71

6.02 6.60
7.53 8.25
9.32 10.22

17.31 18.92 
4.87 5.32
3.66 4.00
5 83 6.38
6.53 7.18 

11.39 12.52
4.57 5.0 

5.70 -
17.73 18.35
6.77 7.44 
5.82 6.40 
5.91 6.49

19.68 19.68
9.26 10.12 

6.22 — 
4.73 —

9.70 10.63
14.70 14 99 
5.^5 6.00
5.37 5 90 
9.74 10.65
5.32 5 48
7.37 8.06

12.31 13.45
5.37 5.87

10.74 11.80 
T34 7.64 
7.52 8.26

11.19 12.30 
6.36 6.36 
9.76 10.67 
4.04 4.44 
7.48 8.20 
9.02 9.86 

9.23 -
5.58 6.46
3.38 3.71 
2.28 2.51 
4.40 4.84 
8.44 9.28
6 95 7.64
4.26 4.67
5.67 6.16

NOMINATION à I'U.Q.T.R.

Robert C. NADEAU
La Brasserie M oison a le plai­
sir d’annoncer la nomination 
de Monsieur Robert C. Na­
deau au poste d’adjoint au 
vice-président, marketing. 
Diplômé en Droit de T Univer­
sité McGill et détenant une 
maîtrise en administration des 
affaires de l'Université de 
Western Ontario, Monsieur 
Nadeau occupait précédem­
ment. le poste de coordonna- 

. teur des affaires extérieures au 
siège social.
Dans ses nouvelles fonctions. 
Monsieur Nadeau aura pour 
mission de coordonner et de 
développer certains projets 
spéciaux dans le domaine du 
marketing. —

Jean-Paul BELLEVILLE

Monsieur Gilles Boulet, recteur de l'U­
niversité du (Québec â Trois-Rivières, 
annonce la nomination de Monsieur 
•Jean Raul Belleville, au poste de direc­
teur du Service des Relations Publiques 
et de l'Information à l’Université du 
Québec à Trois-Rivières. —

Valeurs Ventes Haut Ba* Ferm. net

Acheron 9000 31 30 31
Adanac 500 79 79 79
Adons Mns 13000 69 65 65 —5
Alwin 13300 30 20 28 •-1
Ang Bomrc 7800 68 65 68 —1
Ardo Mns 4000 19 C1R 19 —1
Arlingtn 2000 12 12 12
Atlas u6p0 55 53 54 —1
Affila Res 1500 9p 85 C90
Avino 1250 20 20 20
Azure Res wp00 22 20 20 —5
Barr Rf 19400 68 63 63 —1
Bthrst Nrse 2000 82 8p 82 -3
Beaumnt 3000 11 10 11
Blue Gulch 1000 26 2y c26 + ls
Bow River 7600 33 32 32 + 1
Bramed 24C0 no 105 105 +5
Brenda IPO 490 49p 490
Brenmc 50C0 35 33% 33'/2 + 1/2
Bulln Mtn 3500 46 45% 46 DI
Buval Exec 260C 30 ?i 30 —1
B X Devel 500 70 70 70 —4
Calta 11200 60 58 60 Dw
Cambridg 27200 27 23 27
Capri 3000 27 22 72
Cardigan 6500 22 li 2w
Casino 1700 145 45 45 —1
Celtic Min 26COO 64 55 64 +3
Charta Mn 2000 24 23 23 —2
Citex Mns 9000 27 25 27 —1%
Colem PrA 2000 43 43 43
Columb Rv 3000 16 16 16
Conoco Sil 4000 24 24 24
Cn Cst Slv 1786 28 26 26
Cns Slvr 1250 18 18 18 + %
Cop Ex M sieoo 90 82 8y —4
Cop Giant 1500 6% 6% 6V2 IC%
Cop Ridge xOOO 22 22 2? +3
Cor All Ind 1000 24 24 24
Crem Slvr 3200 32 32 32 —1
Cree Lake 1500 50 50 50
Croydn 1-1000 9 7 7 —2
Cumont 2000 35 35 35
Drkhwk De 200( 68 68 68S —2
Davenprt 18499 61 59 61
Davis Keay 1150 68 65 68 + 5
Demsy Mn 3000 42 37 38 —4%
Dol Var 1000 31 30 30 —5
Dundee 4500 23 23 23 — %
Dusty Mac 1000 14 14 14 »-l
Eaqle Rvr 3500 15 le Va 15
Equal Res 16000 21V2 21 21 —1
Exetr Mn 11000 23 21 21 —X
Falaise 7050 8 8 R
Flaqstne 5000 17 15 15 —1
Fortu Cha 5500 13 11 11
Fourbar 1000 7Vj 7 Va 7%
Front/ Ex 2500 12 11 1?
Giant Ex 2000 77 27 77
Gibraltr 500 $9% 9% 9%
Glen Copr 2500 10 10 10
Gotdn Gate 4200 38 36 37 +*>
Gold Rvr 18000 102 100 101 —1
Granit Mtn 7000 22% 21 22 +1
Gr N Pete 1000 50 50 50
Gunn Mns 29425 144 135 135
Hart Rvr 4000 12 1? 12
Henrietta 5000 21 21 21
High Lode 6500 15 14 14
HI Chief 8500 15 eus 14R + %

! Hi Merc 500 21s 21 21
Hi Valy 10000 Ï? 13 13 +1
Highmnt 700 140 140 140
Inland Cop 1100C 23% 23 23 s
Iskut 65200 30 25 29 +3
Jason Ex S 500 10 10 10 —1
Jersy 1CC0 7 7 7
Jericho 2000 7% 71/a 7% + 1/2
Joy Mine 4000 4y 45 45
Kalco 29C40C 55 37 54s + 12
Kamad 23200 138 125 125 —10
Kelver Mn ltOO 11 cil 11
Largo 1500 14 U 6 14
Larong Mn 4600 45 44 44 —1
Leemc Mn 56330 82s 75 76 —4
Lexlngtn 2000 26 26 26 —2
Lori Expl 159600 4e 34 42 +22
Lornex 500 890 850 850 —50
Makaoo De 3000 33 32 Va 32% — ’%
Marshall yOOO 9 8 9 +1
Maverck M 3500 2r 24 24
Mrl Mtn N 2500 18 17 17
Minex 3000 15 l4Va 14V, + Va
Mt Wash 1000 8 8 8
Nat Nickl- 941 'll n 11 —1
Nw Northc 3150 13 12 13
N Privtr 10000 17 16% 17 —1
Newvn Res 500 39% 39% 391/2 +11/2
Nickl Hill 5p0 10 10s 10S
Norcan 4000 7 6S 7
Norqold 2000 7 7 7 - 1/2
Northair 5400 33 0 33
N Island 7500 14 13 14 +3s
Nor Pac 15800 35 34 34
N Homestk 3000 13% 13 13
Nw Venture 5000 69 59 60
Peel 8000 12 12 12 +1
Pine Lake 4-300 11 10 10s
Pinnacle 1000 20 20 20
Polaris 1000 5 5 5
Primer 27500 22% 21 Va 22 + 1
Pyramid 6000 24 23 23 —1
Quatsino 2000 9 9 9 —1
Rackla 4500 15 15 15
Rayore 48000 31 24 c30 +6
Rockt Mns 4000 14 U 14s + 1
Rocklnd 500p 6 51/a 6 + 1
Ring Hill 7500 49 46 48 + 1
Rose Pass 700C 30 30 30 11
Seneca Dv 20477 83 79 81 +1
Sheba 1500 21 21 21 + 1
Shield Dev 100 75 75 75
Sierra 4000 235 230 235 +3

iSilbk Prm 500 9 9 9
; Silml Ltd 346 24 24 24
! Slvr City 9000 15 13 13
ISIvr Sprg 8500 55 50 50 —3
jS Sindrd 40 00 60 /y 50 —4
Slvr Star 500 11 11 11
Skaist Mn 34500 58 51 51
Slocn Dev e200 235 233 233 —7
Spartan 3000 21 20 20 + %
Texl Dev 34700 39 36 37 —4
Torwest 8000 26 25 26
Trns Col 20C0 14 12 U +3
Turismo In 200U IU'/2 10 10% —1%
Tyee Lake 1000 1/ 17 17 —1
Val Cop 1180 920 900 900
Vestor 6000 77 68 77 + 9
Whrf Res 8175 120 100 110 —13
White Rvr 3500 25 25 25 —2

Coiemn B
Warrants

170 88 88s 86

INDUSTRIELLES

All CanB 5100 315 260 270 —45
All CarA 5800 115 v/80 285 —30

iBalco In 1290 $13% 13% 13% —12%
Bnk BC 230 $22% 22% 22% -371/2
Bk Montrl 800 $21% 21% 21%
Bloc Bros 100 340 340 340
Brascn Ltd 1500 21 wl 21
Cdn Pacte 400 $16% 16’4 16%
Canterra 2200 38 35 35 —3
Capt Int 9350 345 330 330 —5
Centura Inc 4C00 66 63 66 +2
Col Brew 100 3-10 340 340 + 15
Cns Bear 4500 $5% 4-1/4 4AS —65
Cornât Ind 33561 295 280 29/. +5
Crnat PfdA 400 $18 18 u.‘
Cor CredPr 1100 250 240 240 + 5
Dawsn Dev 500 $7 6% 7
Delta Prf 
Delta Htl

700
4960

% 330
325

3e0
330 + 10

EDP Indus w500 40 39 39
Finn Tr 100 $191/4 191/4 191/4 + 75
Greg Ind 800 x80 180 180
Grous Mtn 300 2l0$210s wxO —lp
Hobrough 438p 125 115 125 + 10
Hys Canad 950 480 465 465
Imp Oil S100 $49 49 49
Intg Wood 600 375 350 350
Interplx 500 26 26 26
Intl Visual 500 40 40 40
lonarc 5100 215 195 200 —10
Kel Deyng 600 2SP 240 240 —10
Key Ind 2000 45 42 43
Mas Ferg 200 $201/4 20s c20 -3u%
Meltn Real 100 370 370 370 15
Mercuria 6700 47 4WS 43 +3
Molson A 600 $30'/a 30% 30%
N B Cook 2000 2/5 275 2u5 + 10

Ventes Haut Bas Ferm. net

Webb Knap 1500 40 40 40 —3
Weldwood 300 151/2 151/2 15%
MWhnck A 100 $21 21 21 +12%

W arrants
Melton A 1900 250 240 240 + 10

PETROLES

Albny OU 61750 132 118 120 —10
Alta Pete 3167 205 182 182 —20
Al Id Rox 3000 75 74 74 +2

Ballindry 3300 170 162 170 +5
Cdn Hdrogs 800' 12 120 120 —5
Chapprl 94600 53 47 51 +3
Chieftn Co 1900 17% 17% 17%
Colonial 1000 120 115 115
Comaplx 500 83 83 83 + 8
Commrcl 500 18% 18% 181/2 + I/o
Coseka Rs 4850 435 415 415 -15
Davoil Natl 200 25 25 25
Delta Pet 12500 40 40 40
Embasy 2000 55 53 53

Nth Cen Gas 100 12% 12% 12%
Nw Sports 200 $6 6 6 es
Nw finûhc 135 295 295 295 +5
Pac Nth G 450 285 285 285 —15
PWA 1215 S11V4 111/4 1T/4 +121/2
Pot Dist 532 445 440 440 —10
Radiatn lyOO $8% 8 8 «-75
Geo Spar In 6600 350 325 325 —25
Therm Plx 1000 125 125 125 —10
Tokar 2420 320 315 320 +10
Tor Dom Bk 100 $33% 33% 33%
T Cdn Gis 900 SIOV2 10% 10%
U Equits 700 200 200 200 +5
Wall Redek 200 275 275 275 +5
Wardalr — —

5000
200

2000
3750

23300

Five Star 
Ft St John 
Fkturity 
Gint Reef 
Montry A 
Mtn Stats 
Pancd Pet 
Plain Pete 33000 
Pondery 
Rand Res 
S Christl 
Stampede 
Texacl Rs 
Vargas 
Westn Ex 
Whistlr 

Wms Gold

1100 230 
25 S16V2 
" 45

1500 113 
1500 70

15000
700

3200
5500
8000
1000
10500

10 10
74 74
22 22
20 20
68 68

215 215 —18
I6V2 I6V2 
43 45 +1

112 112 —3
70 
94 
70 
20 
21 
9 

30

70

+ 1/2

-5
-7

—3

Total des ventes

96 
70
201/2 
21 
9 

30
34 33 33 —2

: 2,342/694.

70
20
21
9

30

-2

—1

+1

titres
au comptoir

LUNDI/ 15 JANVIER 1973
Valeurs

Acari
AGF Special 
Aztec Iron 
Beauport Inv 
Bread Basket 
Charlor 
Chibex 
Chix
Clearwater 
Con Computr 
Con Nthn Exp 
Corner Prop 
Crimco 
Cuvier 
Dairy Barns 
Dalmys 
East Prov Air 
Eden Ind 
El Coco
Fonds F I C Pr 
Fort Norman 
Gaph Comm 
A L Green 
Hartland n 
Henninger 
Int Systcoms 
Int Video 
Ixpaco 
Kardar Can 
Karou Inc 
La Prévoyance 
Mandarin

Ventes Haut Bas
'200 23 23

354 354
131/2 I31/2 

115 110
387V2 375
65 60
57 55

17 17

200
1000

2250
1000
5000
4000

10000
1000

100
1000

800
1200

16500
1700

412V* 4121/2 
25 25

510 5CQ
3121/2 200
32 28

375 350
100 $13%

100 S6Va
8989

15000
440

2400
10000
2000
6400
1100
500
500

4200 170
300 150

2400 
1400 
4000 
1700

23 
17
$63/4 

375 
75
$5% 544 

120 80 
$9'/2 
55 

120

131
6'/e

10
15
6%

370
60

8% 
55 

120 
165 
150

450 387V2
$21% 21%

25
$8%

Mastorak 14300 325 200
Modem Plastic 1000 645 625
Naganta 500 25 25
Nemrod 1000 23 3
Nordex 2800 145 10
Puma Mns 7500 60 60
Rochelom 33000 52 50
Sensormatlc 800 170 170
Simcoe Erie 300 395 395
Simnoq 3000 60 60
Sterisystems 2100 $12 12
S W Whicules 
Systems Dim 
Treco
Untd Gemini 
Unity Bank 
V»ncap 
Warrinoton 
west Allenbee 
Xoma
Global Units

500
100

7500
3.XX)

100
200
100

1000
200

20
$19%
$6
3»
$7’/2

320
$7%
39

115
200 $42%

20
19%
5%

39
71/2

320
71/a

39
115
42%

la Bourse en bref
LUNDI, 15 JANVIER 1973 

MONTREAL
Volume :

Lundi 1,659,100
Vendredi 1,840,800

Faits saillants Lundi Vendredi

Actions Trans. 348
Gains 109
Pertes 150
Inchangées 89
Hauts 72-73 —
Bas 72-73 —

Valeurs ies plus activés 1 
Vol.

360
132
129
99

Spartan Air 
Cdn Int Prop Pfd 
Schneider B 
Abitibi 
Proflex 
Alcan
Horne Pitfîeld 
Cinevision 
Voodward Store 
Steinberg's A
Mines et pStroles (en cents) :

Clôt. Var.

75,100 .64 +.14
50.000 105* + 1%
35.000 13% ïrch.
28.000 1C% inch.
24.000 3.90 —.10

22 370 25% — V
18,533 5Va + %
18,235 13'/4 inch.
17.000 3IV2 — ;
16,744 28% inch.

NEW YORK
Volume :

Lunoi 21,520 OCG
Vendredi 22,230.000

Faits saillants Lundi Vendredi
Actions Trans. 1,814 1,802
Gains $ 458 416

Pertes 1,047 1,083
inchangées 309 303
Hauts 72-73 32 50
Bas 72-73 53 57

Indices Dow Jones :
Ouvcr. Haut Bas Clôt. Var.

Panacan Res. 
Mt Laurier 
AcroM
St Lucie Expi. 
New Insco

128,700 
81,500 
56,862 
50,000 
49,515

TORONTO

.41
1.40

.97

.22

.68

—.01
—.08
—.01

Volume :
Lundi 
Vendredi 

Faits saillants 
Actions Trans.
Gains 
Pertes 
Inchanqees 
Hauts 72-73 
Bas 72-73
Valeurs les plus actives :

3.707.000
4.353.000 

Lundi Vendredi
851 826
265 330
337 266
249 230

45 63

Vol. Clôt. Var.
Horne Pittfield 222.012 5 +
M. Loeb 88,575 51/4 — 1
Texas Gulf 82,090 20 +
Cdn Interur. A 57,100 10% +
Baton Broadcs 51,500 13% inch.

NOMINATION AU 
CANADIEN PACIFIQUE

Alcan
Cornât Inds 
BP Canada 
Intl Nickel 
Cons. Building

39,470
30.800 
27,954
27.800 

25,700

26 Inch. 
2.90 +.10 

2OV4 + 1/8
351/2 — ‘
2.80 inch

MINES ET PETROLES (en cents)
Lochiel Expls 
Untd Siscoe 
New Goldvue 
Amer Leduc 
Chemalloy Minrls

130,270
101,280
80,100
64,700
48,400

3.10
4.80
.24
.09

2.61

+ .30 
+ .55 
+ .001/2 
+ .02 
+.16

30 Ind.
1047.03 1053.28 1022.88 1025.59—13.77 

20 Transp.
219.17 220.95 214.37 214.64— 2.71 

15 Serv. Pub.
331.69 333.79 324,71 325.57- 3.89 
65 Comp.
331.69 333.79

324.71 325.57— 3.89
Indices officiels B.N.Y.
Compose 
Industriels 
Transport 
Serv. Pub. 
Finance

64.42
70.54
44.49
42.00
81.88

— .053
— 0.56
— 0.47
— 0.29
— 1.07

A l'agence Russell T. Kelley
M. Roger Boivineau, publicitaire bien connu de Montréal, vient de se joindre 
à l'agence de publicité Russell T. Kelley Co., Limited, à titre de directeur 
des services français.
M. Boivineau était précédemmentvice-président de la plus importante 
maison de traduction du Canada, au service de laquelle il a passé de 
nombreuses années. Il est membre agréé de la Société des Traducteurs du 
Québec et a enseigné l'adaptation publicitaire et la traduction commerciale 
aux étudiants du baccalauréat en traduction de l'Université de Montréal, 
il enseigne présentement l'adaptation publicitaire aux cours de 
perfectionnement donnés par la Société des Traducteurs du Québec.
M. Boivineau s'est également consacré à des travaux de terminologie et a 
notamment participé, à titre de président d'un comité d'étude, à l'élaboration 
d'un Vocabulaire de l'automobile qui doit être publié par 
l'Office de la langue française.

RuSSell T. Kelley Co., Limited, HAMILTON, MONTREAL

PUBLICITÉ PROMOTION DES VENTES RELATIONS PUBLIQUES RECHERCHE

1

Ses obligations PAR L 'IDA
ET RICHARDSON SECURITIES

LUNDI, 15 JANVIER 1973
Achs? Vents

GOUVERNEMENT DU CANADA

1978
1979

Indices Standard £ Poor :
Haut Bas Clôt. Var. 

425 Ind. 135.19 132.04 132.48 -.96
20 Ch. Fer. 44.04 42.58 42.65 —.82
55 Serv. Pub. 6).4U 6ü.4z 60.67 —.23

500 Comp. 120.82 118.04 118.44 —.86

3% 1er juin 1976
IV4 1er Juin 1976

5 1er avril 
51/2 1er oct.
7Va 1er sept.
VU 1er avril
3% 1er Janvier 
6% 1er juin 
7 1er juillet 
31/4 1er octobre
6Va 1er avril
4V2 1er septembre
6% 1er octobre
3’/4 15 mars 
CN 4, 1er février 
CN. 5%, 15 janvier

PROVINCIALES 
A.G. Tel 71/2 15 dec 1991-87

92
911/2

1974 100
1975 1021/4 
1977 1031/2 
1975 103

88

93 
92’/2 

100 >/2 
103% 
105 
104 
90

99% 101 
1977 1031/2 104% 
1979 8IV2 83 

98 
83
911/2 
59 
82

1980 
1983 
1995 
1998
1981 
1985

100
841/a
93>/2
61

Valeurs les plus actives :
Vol. Clôt. Var.

Chrysler 268,700 40% _ 1%
Am. Tel. T. Wt 261,600 8% _ %
Am Airlin 260,900 19 _ 1/4
Fly Tiger 226,600 34 _ 3%
Fuqua Ind. 203,200 17% _ 1%
Gulf OU 178,600 27 + Va
Brunswick 174,700 30% %
East Air Lr. 173,500 17% + 1/4
Cont. Data 160,100 54% + 3%
CBS 157,000 50% %
Am Tel Tel 150,400 53% _ %
TWA 142,800 353i _ Va
Pan Am 141,200 9 + Va
Fed Nat Mfg 126,400 17% 1/4
Lomas Net Fin 126,300 20 — 1%

LONDRES

AMFC 8 nov. 1 
Alb. 7%, oct. 15 
Ont. H. 7 sept. 18

96%
1974 102%
1991

1997-83
iuu'4
92

90

97V2 
1031/2 
101 
92% 

111 
99 

103 
1011/2

Indices du Financial Times: 505.5 —1.9

Ont. H. 9 juin 30 1955-90 110
P.N.B. 73/4, 1 mars 1996-94 98
Que. H. 8V4, 8 nov. 1996-93 102 

,T.N. 8Va, 15 dec. 1993-90 101
MUNICIPALES

V. de AA. 91/2, 1 dec 1990-95 107 110
Tor. Met. 9%, 1er oct. 1990 108 ill

SERVICES PUBLICS 
Abitibi 7% 1987 88% 89
Alb. Gas 7% 1990 132% 134
Alb. Gas 9% 1990 105% 107
Bell Tel. 9% août 14 1990 107’% —
B.C. Tel. 8% .993 1043% 1043
N.C.G. 93'e jan. 15 1991 106% 108
M. Tel et Tel 91/4 1 ja 1990 104% —
T.C.P. Li 8% 20 juin 1990 108% 110

INDUSTRIELLES 
Alb. Gas 8 1991

'Algoma Stl 8%
. Bq. Mont. 7%-7%
Bq. N.-E. 6%-7 
Bell 8,

! Bell 8
B.C. Sugar 91/2 
Bell Tel. 8%
B.C. Tel 8%
B.C. Tel 8%

Iran. Utility 8%
Calg. Pow 81/2 
const. Gas 9’% 
Com^nco
Comm. Union 8%
Cda Cement 6%
Dist. Seag. 7%
Eaton Acc. 8% 
Fa.conbridqe 7%
First Bank 7%-7% 
Hud. Bay Acc. 8% 
Husky Oil 8%
Ini. Nickel 8s?
Mar Tel et Tel. 8% 
Masse** Fern 
Pan Cann. 8%
Pan. Cann. 8%
Bq. Royal 7
Bq. Tor. Dom. 7-8
Trader
Tr. Can. Pipe 9 
Trp 8%
Trader 8%
Trp 8%
Union Gas 83%
Union Carbide 8% 
Steinberg 8V2 
Steinberg 8% 
Simpsons Sea. Ac 834 
West. Trsn 8 
Y et R & Prop.

1991 
1932
1992 
1980
1993 
1987
1994 
1993 
1993
1992
1993
1993
1991
1992 
1992
1991
1992 
1991 
1987 
1991 
1991
1991
1994 
1980
1992 
1992 
1991 
1991 
1991
1991
1992 
1982 
1992 
1592 
1992
1991
1992 
1992
1991
1992

101 
101 »/2 
97 

102 
991/2 

106V2 
101 
103 
104% 
1011/2
103 
105 
102 
104%
104 
95

103
94

100%
1021/a
101
104%
103
105 

97
103%
991/2

101
103%
105
10434
1031/2
105
102%
102
101
102
104 
98% 
99

103
102
98

103 
IOOV2

102
104
105 
1021%
104
106
103

105 
97

104 
95

101 %

Ashland 5 1993 106 107
Dawson Dev. 8% 1985 ICO —
Dynast Dyp 1982 103 105
Dix 534 1982 102% 103%
Home OU 51/2 1992 116 117
Nu West 8% 1991 106 —
Pac Pete 5 1992 117 118
Scurry 7%
W. Coast Tr 7%

1988 92 93
1991 108% 108%

NOUVELLES EMISSIONS
A G. Trunk 8% 19’.» 101 Va 101%
Bell 8 1997 99% 100
Bq. Royal 7V2 1987 1013* 102
Bns 71/2 1988 101’/a lOPi
Bq. Mtl 71/4 1987 99% 100%
CISC 7'/4 1992 100'/* 1003a
Rtm 7% 1979 100 1001/2
Rtm 8 1983 100 100%

/es devises
PAR
LA BANQUE CANADIENNE NATIONALE

105%
104 
107
_ Afr. au Sua

104% Allemagne

LUNDI, 15 JANVIER 1973

CONVERTIBLES
Ackiands 7% 1988 103%
A.G.T. 71% 1990 175

99% 100% Allarco Dev. 7 1989 81

100
102
104%
107
10514
104’/:
105%
103V:
103
102

105
99

1041/2
177
82

Angleterre
Argentine
Australie
Autriche
Belgique
Brésil
Danemark
Espagne
France
France
Hollande
Italie
Japon
AAexique
Etats-Unis-
Norvège
N.-Zélande

Suisse

Kana
D. Mark 
Livre 
Peso 
Dollar 
Schilling 
Franc 
Cr. Novo 
Couronne 
Peseta 
Fr. étranger

1.2855
.3117

2.3517
.1016

1.2786
.0433
.0226
.1624
.1451
.0160
.1964

Fr. financier .1961
Florin
Lire
Yen
Peso
Dollar
Couronne
Dollar
Couronne
Franc

.3098 

.001704 

.003314 
.0799 

.99 31 32 
.1510 

1.2001 
.2105 
.2658

un plan épargne retraite

P.-A. Ncpveu

Le président général •. directeur 
général du Canadien Pacifique, 
M. Ian I). Sinclair, annonce la 
nomination de M. P.-A. Nepveu 
aux postes de vice-président et 
contrôleur financier de la compa­
gnie. M. Nepveu, qui devient éga­
lement vice-président et contrô­
leur financier de Canadian Pacific 
Investments Limited, était jusqu'à 
présent vice-président, Service 
général — Comptabilité et Planifi­
cation, CP Rail. —

pour payer moins d’impôt

AuSACQie
retraités 
sont des 

gens actifs

Les pays en voie de développement peuvent avoir besoin 
de votre expérience et de votre savoir-faire dans quelque 
domaine que ce soit.

En tant que volontaire au SACO, vous pouvez faire des 
stages outre-mer d’une durée maximum de 6 mois, avec 
dépenses de voyage et de séjour payées pour votre 
épouse et vous.

Le SACO, une organisation à but non lucratif a besoin 
d’hommes aux connaissances techniques, administratives 
ou autres, qu’ils soient à la retraite ou prêtés par leur 
employeur.
Pour plus de renseignements, communiquez avec le

Service Administratif Canadien Outre-mer, 
1010 ouest, rue Ste-Catherine, suite 420, 
Montréal 110.

Avez-vous déjà pensé à ce que 
vous ferez quand vous serez à la 
retraite ... oui, quand vous serez 
à la retraite? Ça dépendra en 
grande partie du revenu dont vous 
pourrez disposer à ce moment-là. 
Préparez-vous en conséquence... 
adhérez dès maintenant au Fonds 
Desjardins hypothèques, lequel 
peut être'enregistré comme plan 
d’épargne-retraite par la Fiducie 
du Québec.
Tout en vous assurant une sécu­
rité aujourd'hui et demain, vos

Fiducie 
du Québec

contributions à un plan d’épargne- 
retraite enregistré vous permettent 
de déduire jusqu’à $4,000 de votre 
revenu gagné, pour fins d'impôt, 
dans certains cas. C'est la loi.
Attention: Il est important que vo­
tre plan d’épargne-retraite soit en­
registré avant le 28 février pour 
être déductible de votre revenu de 
l’année précédente.
Selon l'expérience des trois der­
nières années, le rendement 
moyen est de 8.3% annuellement.

Québec 

Sherbrooke 

Trois-Rivières 

Rimouskl 

Chicoutimi

Adressez-vous à votre Caisse populaire * 
ou à votre homme d'affaires

FIDUCIE du QUEBEC
511, place d'Armes, Montréal. 284-6767 
une institution du Mouvement 
des Caisses populaires Dedlardins

J'aimerai* obtenir plus de renseignements 
concernant vos plana d'épargne-ratraita.

Nom:

Adresse 

Ville:
LP 1-16 73

Téléphoné:
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PAR MAURICE RÉGNIER
(coliuboidiioti spéciale)

feux sur Sa fiscalité

Le contrôle d une compagnie 
si est pas une prime au vol

Dans un sens, les an­
nées 1970 furent marquées
par une croisade intense 

. de la part des autorités 
fiscales contre les opéra­
tions d’évasion fiscale. On 
se souviendra des contes­
tations sur les dépouille­
ments de surplus, les régi­
mes de rentes, les assu­
rances dites •■split-doilar” 
et finalement les compa­
gnies établies dans les 

' "soi-disant paradis fiscaux.
Dans bien des cas, il 

' laut avouer que ces offen­
sives furent couronnées de 

.'..succès, les tribunaux refu- 
' \sant tout simplement de 
* "sanctionner les avantages 

fiscaux que les contribua­
bles espéraient escompter 

V Mais étrangement li 
existe des méthodes d’éva- 
sion fiscale du moins à 

^iterme que les autorités 
fiscales n’avaient pas cru 
bon jusqu’ici d’attaquer. 
Ce sont celles qui permet­
tent le gel des biens à un 
certain niveau, particuliè­
rement par l’utilisation 
d’un holding, en vue d’évi­
ter que la plus-value fu­
ture se retrouve dans la 
succession d’une personne.

11 y a bien eu quelques 
cotisations dans le passé, 
mais elles portaient sur 
des techniques de gel 
assez inusitées et ne cons­
tituaient en somme que 
des cas d’e s p è c e sans

presqu’aueune portée sur 
la méthode classique du 
gel des successions.
Un plan 
traditionnel

Voilà que les autorités 
fiscales de ia Colombie- 
Britaïuiique viennent d'at­
taquer un plan du type 
traditionnel. Le défunt 
était propriétaire à son 
décès de 10 actions ordi­
naires de la catégorie B 
d’une compagnie privée 
tandis que chacun de ses 
enfants détenaient 495 ac­
tions ordinaires de la caté­
gorie A.

Seules les actions de la 
catégorie B avaient ur. 
droit de vote mais à tous 
autres égards, les actions 
des deux catégories possé­
daient des droits égaux. 
En somme, c’est la situa­
tion classique où le pèrg 
de famille a formé un hol­
ding en vue de transférer 
à ses enfants la plus-value 
future se rapportant aux 
biens cédés à la compa­
gnie, mais a voulu conser­
ver le contrôle de la com­
pagnie et de ces mêmes 
biens sa vie durant.

A son décès, la valeur 
nette des biens de la com­
pagnie fut estimée à près 
de $150,000 et la succes­
sion attribua aux 10 ac­
tions du père une valeur 
marchande de Si-500, soit

une somme égale à leur 
valeur liquidative.

Les autorités fiscales vi­
rent la chose d'un.oeil dif­
férent et estimèrent la va­
leur de ces 10 actions d'a­
bord à $81,000 et ensuite à 
$50,000. Pour ce faire, 
elles adoptèrent des vues 
plutôt machiavéliques sur 
les droits que le contrôle 
d'une compagnie donne à 
un actionnaire.

Détenir la- majorité des 
act ions votantes accorde, 
selon le fisc, une prime au 
brigandage plus ou moins 
légal au détriment des ac­
tionnaires minoritaires. Pin 
somme, la valeur des ac- 
t i o n s se déterminerait 
selon la valeur des biens 
qu'un actionnaire majori­
taire peut s’approprier de 
la compagnie ou d’après 
son pouvoir de chantage 
qu’il peut ‘ posséder auprès 
des minoritaires en vue de 
les inciter à acheter ses 
actions majoritaires.

Comme le nota le tribu­
nal devant qui cette af- 
faire fut portée, c’était 
vite oublier que la loi ac­
corde des recours précis 
aux actionnaires minoritai­
res qu'on veut frustrer de 
leur droit. Aussi, cet ache­
teur fictif dont on peignait 
le portrait en vue de fixer 
la valeur marchande des 
actions de contrôle aurait 
été suffisamment lucide

pour s’apercevoir que l’ac­
quisition de telles actions 
aux fins décrites par le 
fisc ne serait que le début 
d'une longue série de con­
testations et de procédures 
judiciaires.

Il était réellement diffi­
cile d’imaginer l’existence 
d'un acheteur assez bête 
pour payer S50.000 pour 
des actions qui ne lui rap­
porteraient peut-être que 
leur valeur de liquidation 
de $1,500. Avec $50,000 en 
main, il pouvait sûrement 
trouver des placements 
plus fructueux et moins 
incommodes. Aussi, le tri­
bunal conclut-il que ces 
actions de contrôle ne pou­
vait avoir une valeur mar­
chandé au-dessus de la va- 
1 e u r de liquidation de 
$1,500.

Disons que les autorités 
fiscales du Québec avaient 
imposé une succession dé 
la même façon il y a 
quelques années et qu’a- 
près mûre réflexion, l’im­
position fut tout simple­
ment’ annulée. C'est une 
attitude contraire que nous 
rencontrons chez les auto­
rités fiscales de la Colom­
bie-Britannique qui sem- 
blent difficilement plier 
I'. h ne. Elles \ iennent de ' 
porter le jugement en 
appel. 11 est fort à parier 
que le résultat ne soit 
guère différent.

Urgence d une offensive
sut" s<p> m^rrnA neV««a H D V Ü ■ ■ a V,1 a h ■*£«?■ ■«w-j w b

a no

par Fernand BEAUREGARD

Hypnotisés par l’immense 
marché américain d'où ils ti­
rent la majeure partie de 
leurs revenus, nos industriels 
et hommes d’affaires cana­
diens semblent oublier un 
autre marché, depuis le pre­
mier janvier, plus considéra­
ble encore et qui s’appelle le 
Marche commun des Neuf.

Renforcée par l'adhésion de 
ia Grande-Bretagne, du Da­
nemark et de l’Irlande, la 
Communauté économique eu­
ropéenne, avec ses 256 mil­
lions d’habitants et une pro­
duction b r u t e de quelque 
$635 milliards, constitue dé­
sormais le plus puissant bloc 
commercial au monde.

fl est en effet prévu que 
les neuf pays membres de la 
CEE offriront en 1973 à l'im­
portation un marché une fois 
et demie plus important que 
celui des Etats-Unis.

Ces propos, c'est l’ambas­
sadeur du Canada à Bonn, 
capitale de ia RFA. qui les 
exprime au cours d'une inter­
view accordée au représen­
tant de LA PRESSE.

M. Gordon Gale Créai) est 
reconnu, dans les milieux di­
ploma tiques canadiens, 
comme un spécialiste des Af­

faires européennes avec une 
connaissance toute spéciale 
en matière économique. Il 
évolue en effet sur le conti­
nent européen depuis plus de 
30 ans, tout d'abord dans les 
iorces armées canadiennes 
au cours de la Deuxième 
Grande guerre puis dans ia 
carrière diplomatique qui le 
voyait dès 1952, assumer les 
fonctions de "conseiiïer" au 
Haut commissariat du Ca­
nada à Londres. Suivirent 
des stages à Pari?; comme 
‘•ministre” à notre ambas­
sade et à Rome et Belgrade 
comme ambassadeur.

I,e poste qu’il occupe à 
Bonn depuis 3 ans le place 
dans une situation privilègiée 
pour observer de près '.’éton­
nante évolution de l'intégra­
tion économique de l'Europe 
via le Marché commun.

••Nos industriels et hommes 
d'affaires manquent singuliè­
rement d’imagination”, de­
clare M. Crean qui déplore 
l'accaparement du marché 
extérieur de la CEE par les 
tout-puissants et o m n i p r é- 
sents Américains.
Urgence d’une offensive

••Si les Canadiens ne dé­
clenchent pas immédiatement

une offensive "tous azimuts” 
pour effectuer une percée 
profonde dans ce gigantesque 

'marché, ils continueront à ne 
ramasser que les miettes, les 
morceaux les plus succulents 
étant toujours gobés par 
leurs voisins du Sud.

Quels sont les secteurs de 
marché où le Canada est le 
mieux placé pour concurren­
cer les Etats-Unis auprès de 
la CEE? L’ambassadeur en 
cite les principaux: matières 
premières, domaines techno­
logiques tels ordinateurs, té­
lécommunications par satel­
lite, océanographie.'

Certains pays du Marché 
c o m m u n, souligne-t-il, et 
principalement l’Allemagne 
de l'Ouest, manquent de ma­
tières premières dont regorge 
notre pays. De plus, l’Alle­
magne, après la France le 
plus important partenaire 
dans cette famille des Neuf, 
souffre d’une grave pénurie 
de main-d’oeuvre en dépit de 
l'importation de centaines de 
milliers de travailleurs étran­
gers.
Une mine 
d’or

Il y a là une mine d’or à 
exploiter et sans plus tarder.

Via la Commission de la 
CEE, dont le feu vert doit 
être obtenu avant ia conclu­
sion de toute transaction 
commerciale avec l’un ou 
l'a u t r e des pays-membres, 
notre gouvernement et nos 
hommes d’affaires doivent 
négocier sans relâche en vue 
d’accords pour la vente de 
matières premières.

M. Cieau formule ccper. 
dant celte mise en garde: il 
faut à tout prix éviter de 
vider nos réserves et ne ven­
dre que des matières premiè­
res qui ne peuvent être 
transformées chez nous.

L’idéal serait de persuader 
des pays comme l’Allemagne 
de l'Ouest, qui, on l'a souli­
gné, manque de main-d’oeu­
vre, de participer ici même 
à l’installation et à l’exploita­
tion d’usines de transforma­
tion, Le gouvernement de 
Bonn et les industriels alle­
mands ont 0 immenses réser­
ves de capitaux qu'ils se­
raient prêts, moyennant cer­
taines concessions d’ordre fis­
cal, à exporter au ,Canada 
pour de semblables projets, 
lies Etats d’Afrique et d’A­
mérique latine profitent déjà 
d'ailleurs de l’apport des ca­
pitaux ouest-allemands.

parquet
L'inflation fait 
Jinvesti

c ramare

d’après AFP et PC

L’annonce par la Maison 
Blanche que le président 
Nixon avait ordonné la cessa­
tion des bombardements aé­
riens du Nord-Vietnam et les 
nouvelles selon lesquelles un 
accord était proche aux en­
tretiens de Paris sur le Viet­
nam. ont soutenu le marché 
pendant la première partie 
de la séance d'hier après la 
forte chute des cours de ven­
dredi dernier.

Toutefois, u n revirement 
complet n’a pas tardé à se 
produire, motivé par de nou­
velles craintes que la phase 
3. l’important déficit budge­
taire, le bond des prix de 
gros et le resserrement du 
crédit ne provoquent un re­
nouveau d’inflation.

fais cours ont clôturé à 
leur plus bas niveau de la 
jour n é e dans un marché 
actif. Les mines d'or sont le 
seul groupe à terminer sur 
un ton de fermeté, avec Ho- 
mestak'e en hausse de 2 et 
Dome Mines de !:l i. Aux or­
dinateurs, IBM et Control

Data gagnent chacun plus de 
3 points après un accord in­
tervenu entre eux au sujet 
d’un procès antitrust. Le 
reste du groupe est en baisse 
d’une fraction à plus de 2 
points.

Parmi les grands magasins 
on remarque une chute de 
37» pour Sears Roebuck et 
une hausse de 3 pour J. C. 
P e n n e y. Aux pharmaceuti­
ques, irréguliers eux aussi, 
Syntex gagne %, mais Merck 
cède Pi et, aux aciers. Re­
public Steel cède 1 point, tan­
dis que Jones and Laughlin 
gagne

Les aérospatiales subissent 
une perte allant de 2s* pour 
United Aircraft, à une frac­
tion pour d’autres titres de 
ce groupe. Les cinémas, les 
autos, les chemins de fer et 
les pétroles subissent en gé­
néral une perte s’échelonnant 
entre un point et une frac­
tion.

La moyenne de Dow Jones 
pour 30 industrielles a monté 
de plus de neuf points te 
matin, influencée qu'elle était 
alors pur l'espoir d’un règle­
ment du conflit vietnamien, 
mais elle a reculé considéra­

blement par ia suite, à cause

de l'inquiétude qui commence 
à se manifester relativement 
à la tendance de l’économie 
américaine. Et c’est ainsi 
qu’à la clôture, la moyenne 
de Dow Jones enregistrait un 
recul de 13.77 et se situait à 
1025.59.

Le virement a été élevé. 11 
a atteint 21,520,000 actions à 
la Bourse de New York.
Montréal

Tous les secteurs ont fléchi 
hier à la Bourse de Mont­
réal, marché où l’activité a 
été modérée.

Le virement combiné de la 
Bourse de Montréal et de la 
Bourse Canadienne a été de 
1.71X1.000 actions, au regard 
de 1,000,000 vendredi.

Les industrielles ont reculé 
de 1.30 et sont tombées à 
254.42, l'indice composé a 
baissé de .93 et est tombé à 
25:),32. les papiers ont reculé 
de .83 et sont tombées à 
107.27, les services publics 
ont baissé de .09 et sont tom­
bés à 161.23 et les banques 
ont perdu .06 et se situent à 
283.09.

Spartan, dont 75,100 actions 
ont été négociées, a été la 
valeur industrielle la plus ac-

tive. Elle a monté de 14 
cents et fermé à 64 cents.

Panacan, dont 128.700 ac­
tions ont été transigées, a été 
la mine ta plus active. Elle a 
monté d’un cent et clôturé à 
41 cents.
Toronto

L’indice des industrielles, à 
la Bourse de Toronto, a subi 
hier le pire coup depuis près 
de trois mois, ia cote fer­
mant avec uu brusque déclin.

L’indice a perdu 1.22 à 
227.35: les métaux 1.16 à 
97 66; les pétroles de l’Ouest 
.66 à 285.19. Les aurifères ont 
gagné 2.13 à 201.31. Après un 
début relativement bon, in­
fluencé par la Bourse de 
New York, le marché de To­
ronto a encore suivi en per­
dant les gains acquis et en 
tombant sous le niveau de 
vendredi.

3.7! millions d’actions ont 
élé transigées, contre 4.35 
millions vendredi; valeurs to­
tales de $36 03 millions, con­
tre 846.70 millioas vendredi.

Les pertes ont affecté les 
alcools, les pipelines, le com­
merce, les métaux indus­
triels; les gains ont profité 
aux communications, aux raf­
fineries, à l’immobilier, à l’a­
cier. to

CARRIÈRES et PROFESSIONS

fonction puBliqw municipale

AGENT DE PRODUCTION
Classe 2
Centre d'informatique
Nature de l'emplui: sous lu surveillance generale, 
le travail comporte l'execution de diverses taches 
de production en informatique, dont I operation des 
ordinateurs ou le contrôle des documents d'entree 
et de sottie

Qualités requises avoir complete une lie année 
d eludes Posséder trois ans d'expenence dans le 

domaine de la production en informatique 
ioperalion d ordinateurs et condole Be la qualité) 
Toute combinaison d instruction et d'expenence 

lugee suffisante pourra aussi etre considérée 

Traitement $9.084 SI0.829

GÉRANT
Distributeurs et casiers 
Division des restaurants 
Service des Immeubles
Natuie de l'emploi: coordonner diriger et survetl 
1er les activités se rapportant aux distributeurs au 

toinatiques et aux casiers opérés par la division des 
restaurants.

Qualités requises avoir complete une lie annee 

d etudes Plusieurs années d experience progressi 

ve dont une partie a un niveau de direction ou de 
gérance dans ie domaine de l'alimentation et prete 
rarement relie e a (operation de distributeurs auto 
manques Habileté a diriger et entraîner du person 
nel et posséder une connaissance generale des 
achats et des ventes Toute combinaison d'inslruc 

non et d experience jugee suffisante poima aussi 
etre considérée

Traitement $11.095 $13 320

ARPENTEUR-GEOMETRE
Photogrammétrie
Nature de l'emploi diriger et coordonner le 
travail d'une équipé de technologues en 
photogrammetne qui s'occupe a l’aide d'un 
stereorestituteur de faire les pointes necessaires 
poui 1 aerotnanyulation ou pour la restitution 
Preparer les plans de vol et les devis en vue de la 
prise de photographies aeriennes Preparer 
I aerotuangulation et les modèles a restituer Voir 
au traitement des données d aerotnangulation et 
de restitution numenque

Qualités requises etie membre en regie de la Cor 

poration des arpenteurs geometres de la province 
de Quebec Avoir poursuivi des etudes spécialisées 
ou possedei une experience pertinente en photo 
giammetrie et en informatique 

Traitement: $9.725 $18.170. selon les qualifica­
tions du candidat.

POMPIER
Qualités requises avoir complete une 10e annee 
d eludes Au moms 19 ans et ne pas avoir atteint 
26 ans a la date d entree en fonction Résider dans 
la ville de Montreal depuis au moins un an a la 
date de la nomination Taille minimum 5 8' . pieds 

nus. poids minimum 140 livres, sans vetement (I? 
poids augmente avec la taille et doit correspondre 
au bareme en vigueur pour le service d'incendie) 
Vision minimum 2030 chaque oed sans verres

Traitement: $7 005 $10.750

DATE LIMITE 0 INSCRIPTION 16 février 
1973

INSPECTEUR
(arbres) - Service des Parcs
Nature de l'emploi tecueillir toutes les données 
requises pour établir le bien-fondeou non des 
plaintes formulées par les contribuables sur l’etat 
ou l'emplacement de certains arbres appartenant a 
la Ville ainsi que sur les obstructions, les encom 

brements et les dommages qui leur sont imputes 
proposer les types de taille et d'elagage que re 
quiereni les arbres selon leur situation identifier 
les maladies et reconnaître les reactions physiolo 
giques des arbres dans le milieu urbain, participer a 
l'invrtitair* des arbres et effectuer, lors de la plan 
tation de nouveaux arbres, le piquetage requis et 
pioposer le choix des essences

Qualités lequises avoir complete une lie annee 

d'études et avoir suivi des cours d'horticulture de 
sylviculture ou d'agronomie d'une institution re 
connue Quelque experience dans un travail se rap 
portant a l'arboriculture ou a la sylviculture Au 
moins 25 ans et posséder an permis valide de 
chauffeur au moment de la nomination

Traitement $8 364 $10103 •

La Ville de* Montréal offre une 
bonne sécurité d'emploi et des 
avantages sociaux généreux, par­
ticulièrement en ce qui concerne 
le fonds de pension, les congés en 
maladie, les jours fériés, les va­
cances. les assurances etc...

* 1 • J o • o.îife ci«?:r »r'le d etric or qui obtient au Servie* du Peri.ou'*l bureau 4 16 è »'Hde M» e l/b e>t -jeîSJutM1
p . ff -, . ... i jmcctqnê desaoLu-ventè requis oriu.paux). Téléphoné 872-3236 eu 37
Dans tous ,es cas Ies candidats doivent parler et écrire le français et l’anglais, posséder les qualités personnelles appropriées et louir d un
état physique satisfaisant. 1

’>***■■ * *wt*

‘i y Y*

HOPITAL HONORE-MERCIER INC. 
St-Hyacinthe

REQUIERT POUR SON SERVICE DE RADIOLOGIE

CHEF TECHNICIEN
Ij; EXIGENCES

•é —Etre membre en regie de IS.T.R.M.Q
— Minimum de 2 ans d'expérience dans un poste 

comportant des responsabilités comparables.

faire parvenir curriculum vitae au

Service du personnel.
HOPITAL HONORE-MERCIER INC 

* 2750 Laframboise,
ÿ; St-Hvacinthe

COORDONNATEUR
VETEMENT

Notre client un important manufacturier oe rindustrie du vetement a besom «Je uuei 
qu un pour coordonne I arrive* des matières premiers au besoin de la production r; des 
commandes en tenant compte des dates de livraison Cet employe participera a la plant 
fication de la production et a I etdblissement des coûtants de concert avec la manu!at 
ture et les services des commandes et d eipeditwn
Le candidat choisi aura entre 25 ei 35 ans une bonne formation, il sera habile a s orga 
mser et s intéressera au genie II aura at.se/ d pipenence et d initiative pout travailler 
sous un minimum d» surveillance Ce poste offre un bon salaire et des possibilités de 
croissance au sem d une organisation bien établie 
Toute demande doit se refer et au Dossier 8467 Discretion assurée

CRAIMER & ASSOCIES LTEE 
Conseillers en Gestion 
1450. City Councillors, suite 300 

Montreal 111

CANDIDATS EN GÉRANCE
Nous avons actuellement trois postes rie gerant a combler 
clans un «avenir rapproche pour la région rie Montreal

EXIGENCES
Une bonne connaissance riu milieu des af
faires.
Age rie 25 a 30 ans 

— Scolarité de 15 et plus
Esprit d'initiative et qualités rie meneur

Excellente remuneration, tous les benefic.es marginaux, rie 
plus les candidats recevront l’entrainement requis avec 
leur plein salaire

Faire parvenir curriculum vitae a

CASE 13283 LA PRESSE.

VOYÂGEUü
VÊTEMENTS POUR ENFANTS

Notre client, un manufacturier en vue a besoin d'un jeune 
homme pour visiter les détaillants et les grands magasins 
de la ville Le poste ira a un travailleur autonome de bonne 
formation, réfléchi et inventif, expérimente dans la vente 
du vêtement Bilinguisme desirable

Ce poste mène a un poste administratif

Bon salaire initial et excellentes possibilités d avenir

Dossier 8468

CRAIMER & ASSOCIES LTEE
Conseillers en Gestion 
1 450, City Councillors, suite 300 
Montreal 111, Que

. t de »»b» ration de métal ouvre stuff i longueur» est e b

recherche d un

CHEF COMPTABLE
FONCTIONS

Rttpjnjtftie tie toutes ‘es operations du service de comptabilité 
Preparation analyse df» rtats ‘matrons mensuels 
Preparation des budgets annuels 

QUALIFICATIONS
f «pnencf itertmenie de 2 ans
Cinq6r années completer- de scolarité dans les techniques tamptable» 

uu equ'Vtitem en rq.euence 
Age un m rnum 27 ans 
Bilingue

TRAITEMENT Selon qualifications
faire pat venu votre cvrncnlum vit ne a

CASE 132 82 LA PRESSE

CANADIAN JOHNS-MANVILLE 
COMPANY LIMITED

Recherche un directeur de trafic pout leui nouvelle usine siluee a 
Btossaid
Les candidats deviont eue pailaitement bilingues lies tamilieis avec 
les tarifs domestiques internationaux, camions et chemins de lei 
connaissance generale des douanes canadiennes.

Fanes parvenir vos applications eciiles incluant experience responsabilités 
anterieures, amsi que salaire desire, a

M. J. A. St-Onge,
CANADIAN JOHNS-MANVILLE COMPANY LIMITED 

4999 ouest, rue Ste-Catherine. 
suite 200,

Montreal 21 5, P Que

Université du Quebec
Institut national de la recherche scientifique

ASSOCIÉ de RECHERCHE

Aver Ph D dans le domaine do la physique experimentale 
des plasmas et specialisation dans l'interaction laser plus 
ma.

Envoyer curriculum v»tae a
Directeur de l'INRS Energie 

CP 1020. 
Varertnes. P Q

LA COMMISSION SCOLAIRE LE GARDEUR
demande pout le service de l’Enfance inadaptés 

Un EDUCATEUR specialise pout assurer gn service de support a des 
elêves de niveau élémentaire piesentant des mésadaptations socio- 

affectives

Veuillei communiquer au:

Bureau du Personnel 
80 J.B. Meilleur 
Tél 531-6411

COLLÈGE B0IS-DE-B0UL0GIME
offre d’emploi

ELECTRICIEN
QUALIFICATION

Electricien classe A2 travail d entretiei

S’adresser

le COLLEGE BOIS DE-BOULOGNE 
10.555, Bois-de-Boulogne 
Montreal 355 
332-3000

C0NTRACTEUR$
demandes pour les Constructions BERNARD 

BLOUIN INC maisons unifamiliales en quantités illi 

mitees sur la loi natiorale de I habitation

Communiquez au no; 41 8-626-1 573 
ou écrire Casier Postal 7338 

Québec 7, Que.
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CHEF DE LA DIVISION DES LOISIRS
Concours no 829-73 
Service des Loisirs et Parcs
Fonctions. Sous direction, développer et réaliser un program­
me de loisirs socio-culturel et sport il en rapport avec les politi­
ques et objectifs établis; voir a l'établissement, a l'administra­
tion et à l'utilisation fonctionnelle des facilités recréatives ne­
cessaires; diriger, coordonner et surveiller le travail d’em- 
ployes affectés a l’animation, à in programmation et à la reali­
sation d’activités récréatives; preparer les études, les rapports 
et les mémoires requis.

Qualifications; Détenir un diplôme universitaire en sciences 
de la récréatipn, en sciences humaines ou en education physi­
que: plusieurs années d’expérience progressive dans des tâches 
s'apparentant à celles de l’emploi et comportant autant que 
possible des responsabilités administratives au niveau des ca­
dres; posséder les aptitudes, traits de personnalité et lesquali- 
u> personnelles appropriées, dont un état physique satisfai­
sant.
Traitement: >14,400 ou plus selon les qualifications du candi 
dat.

Animateur des sports
Concours no 827-73 
Service des Loisirs et Parcs
onctions. Sous surveillance générale, participer â l’élabora­
tion de programmes sportifs au niveau municipal, les réaliser 
et en assurer le bon fonctionnement; aider a l’organisation et â 
la mise en place d’assocaitions sportives; exercer un contrôle 
sur le- argents impliqués dans la realisation des programmes 
Nourri Is relevant de sa juridiction; preparer les mémoires et les 
rapports requis.

Qualifications: Avoir complété des etudes au niveau collegial 
en techniques des loi>ir- ou posséder une formation équivalen­
te ou supérieure; posséder quelques années d’experience dans 
l’élaboration, la realisation. I’adminiMration et la supervision 
d’activités sportives et athlétiques; posséder les aptitudes, les 
traits dé personnalité et les autres qualités personnelles appro­
priées. dont un état physique satisfaisant.
Traitement Minimum $7.01)0. maximum $10,633. Le traite­
ment initial sera établi selon les qualifications du candidat.
Les personnes intéressées a participera l’un ou l’autre de ce« 
concours peuvent obtenir une formule d'inscription en s'adres­
sant, avant le 3 fév rier 1973. au

SERVICE DU PERSONNEL 
HOTEL DE VILLE.
QUEBEC 4. P Q

CONTREMAÎTRE DE PRODUCTION
INDUSTRIE MANUFACTURIÈRE

Noire elient. un important manufacturier tic capsules et 
rie eu nettes d'embouteillage., recherche un contremaî­
tre île Production pour son usine de Montreal. Le candi­
dat choisi supervisera environ T.» employés, hommes et 
femmes et il doit etre bilingue l ne expérience perti­
nente dans i'indüsrtie du metal en feuille donnera prio­
rité à celui cpji po>seriera une formation technique de 
base I! (-cnit souhaitable qu'il ait des connaissances en 
méthodes de production et de cedule, planification de 
I entretien préventif. Ce poste, snùs l’autorité du Surin­
tendant de l'usine, exige une habileté a diriger un per­
sonnel technique et une experience antécédente dans le 
contrôle de la qualité. I n -.(luire dans le> cinq chiftres 
est offert. Si intéressé, veuillez communiquer confiden- 
t iellément avec 11 uy Beau< apc. référant au dossier 
LP(«9M.

LE_ _ _  DE
PLACEMENT PROFESSIONNEL

555 ouest, bout OorchesYtir,

Montreal 128 * 866 2807 

Conseillers en Personnel deouis 1927

TRADUCTEUR
Impérial Tobacco est a la techerche d'un traducteur pour son siège admi­
nistratif a Montreal.
Le candidat choisi aura pout principales responsabilités de mettre au point 
une terminologie française de l'industue du tabac et de faire la traduction 
de l'anglais au français de documents importants pout I entreprise.
Nos exigences Un diplôme universitaire en traduction.

Minimum de 2 ans d expéttence de 
preference dans f entreprise

Nous offrons un bon salaire, d'excellentes conditions de travail et de 
nombreux avantages sociaux ainsi qu'un parc de stationnement gratuit et 
une cafetena.
fatra parvenu son curriculum vitae i

M J.E. Tucker. Directeur 
Embauchage et Service du Personnel 
Les Produits Imperial Tobacco Limitée 
B P 6500
Montreal 101 Quebec

VENDEUR DE TAPIS EN GROS
pour distributeur en gros des tapis Aimstrong 

Expérience de la vente requise: territoire établi ot 
protege : remuneration avance plus commission.

Pour entrevue, appeler M R Hurmandin

DISTRIBUTEUR CONCORDE INC. 
334-1030
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GERANT DE BUREAU — CONTRÔLEUR
Noti» client un important (namifactunei de finduitne du vèfment demande un gerant 
U iiureatf rdp^ble d assumer l> .titre leiponsalubre de U comptabilité générale et de* 
prit coûtants de la finance et des statistiques, d établir les métnodes de travai! de bu­
reau il de dinger le neisnnnel
Le candidat choisi doit etre bon administrated! savoir s intéresser au* gens et avoir fi- 
nitiative d assumei ses responsabilités et accomplit son travail sans stmeillanee II ira- 
va. ■ sem d une equ<pe de gestion relevant de I autorité immediate des cadres 
supérieurs 
Onsver 8466

CRAIMER S. ASSOCIES LTEE 
Conseillers en Gestion 
1450, City Councillors, suite 300 
Montreal 111

ESTIMATEUR EN BÂTIMENT
Recherche un emploi pour établir contacts 

Ecrire à :
CASE 13281 LA PRESSE

Systèmes de classement des 
communications et de l’information

En pleine expansion, notre Société recherche pour son siège social, à Montréal, un Gérant 
des Systèmes de classement des communications et de l'information.

LE POSTE
Relevant du Directeur des Systèmes intégrés de gestion, le titulaire verra à l’étude globale, au 
développement et à l’application des systèmes de classement de l’information at des commu­
nications (internes et externesl de la Société.
Le post», de cadre, comporte également la responsabilité de veiller au fonctionnement de 
tous les services auxiliaires: courrier, imprimerie, microfilmage, classement cantral, classe­
ment des documents et conception des formules.

LE CANDIDAT
Le candidat doit avoir ete en charge de l’élaboration, de la misa an oeuvra at dt l’entretien 
d’un système de classement centralisé

Il doit egalement avoir:

• des antecedents en analyse des systèmes, avec specialisation dans la classément 
central, ou uns connaissance de la bibliothéconomie des systèmes de classément 
(avec, de préférence, un diplôme universitaire en Bibliothéconomie ou l'éauiva- 
lent).

• une grande habitude des techniques de recherche documentaire et de catalogage

• de l'experience en systèmes de recherche documentaire par ordinateur.

• une connaissance du français et da l'anglais parlé et écrit

LE SALAIRE
Selon l’experience et la formation 

Faire tenir votre curriculum au:

GERAHT DU PERSONNEL
Société canadienne des Télécommunications transmarines 

(î25, rue Belmont 
Montréal 101, Québec
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INGÉNIEUR
CADRE

Nous recherchons un ingénieur 
bilingue en travaux publics ou cons­
truction mécanique possédant de 
7 à 10 ans d’expérience, de pré­
férence en rapport avec la fabrication 
des pâtes et papiers.

La papeterie concernée, qui se 
trouve au Québec, est l'une des plus 
importantes du Canada. Elle appar­
tient à une compagnie prospère 
et stable. Le poste de direction a 
pourvoir offre d excellentes possi­
bilités d avenir pour une personne 
pouvant prouver sa compétence 
dans la conception d'installations fa 
realisation d etudes de praticabilité

S plate ville marie, montreal 113

et la preparation de cahiers dès 
charges. On donnerait la préférence 
aux candidats ayant aussi de l’expé­
rience en installations mécaniques 
d'usines ou en entretien.

La rémunération de début, qui sera 
en tout cas généreuse, dépendra de 
la compétence et de l’expérience du 
candidat choisi.

Les offres de services, qui devront 
être accompagnées d'un curriculum 
précisant la formation et l expérience 
du candidat, seront traitées en toute 
discrétion. Prière de les envoyer, 
sous pli portant la mention 
"Dossier no 90”, à

hice
Waterhouse 

et Associés
conseillers en administration

membre de osociatio • canadienne dej conseillers en administration

COMPTABLE
le distributed! des produits Caterpillar pour la province de 
Quebec • un poste des plus intéressants dans le domaine 
de la comptabilité.
QUALIFICATIONS: Connaissance théorique de la comptabi­
lité acquise par l'achèvement de deux années en commer­
ce ad niveau universitaire et un an dans le domaine finan­
cier
Capacité d accomplir tes fonctions comptables sous sur- 
veil'ance minimum.
Deux ans d’experience en comptabilité generale. 
Connaissance du français.

RESPONSABILITÉS Analyses fiscales, preparation des 
rapports de comptabilité, réconciliation des comptes, ainsi 
que de s’occupei de projets spéciaux.
S'il vous plait, adressez votre demande par écrit â:

HEWITT EQUIPMENT (1971) LTÉE 
C.P 1200, Montreal 101.

CARRIÈRES ET | 

PROFESSIONS
RENSEIGNEMENTS t >:j

•I* Its tnr.oncei oudiéts dena ctîte itîtfen X 
v «ont UcturMs ta tarif umfetma da SI 00 la v 
v >ign« agata Nous aceordon» la commission y' 
v habitua !• at!i agp^cti da publicita. la «et- v 
•v vira da casas pflita't* ai du mour du cour- /I; 
$ r»ar an gratuit ati atrictamant confidential >!• 
& La data limita peur rdcepttaa de cas annan- % 
X cas as* fuae è 2 ia«ra avant la data da p» ÿ 
X nnten v.
f? Téléphoner» «74-7320 |:

eu acrlvai a
LA PRESSE. |

g 7, rai Stbit lacqoes Montréal :£

SURVEILLANT 
COMPTES À RECEVOIR 
POSTE CLEF (SALAIRE INTÉRESSANT)
Une compagnie progressive et dynamique recherche un candidat pour prendte charge immédiatement de ce 
poste important dans leuts opérations financières. Un travail de reconstruction et d’organisation doit être 
fait: donc la position offre un défi à relever et des buts precis i atteindre pout celui qui peut relever les 
manches et s'attaquer â le tâche. La phase initiale exigera un effort personnel et un travail soutenu sut des 
reconciliations dt comptes, les ajustements à faire, et sur l'application precise des paiements aux comptes 
appropries. L'obtention des succès desires lui permsttra d'accéder au poste de gérant de crédit. La rémuné­
ration sera basée sur l'expérience et les qualifications. Lieu • Montréal.

Le candidat choisi stra actif, agressif et bilingue. Il d»w» posséder une expérience pratique et le flair neces­
saire pour solutionner les problèmes et maintenir des procédures adéquates pour assurer le bon fonctionne­
ment du département. Il sera capable aussi de faire des recommandations pour l’amélioration des systèmes, 
et de préparer des rapports pour le direction. Un travail fructueux lui permettra de se tailler une carrière in­
téressante dans une compagnie en plein essor.

©
Veuille? communiquer immédiatement avec

A. Leforge pour obtenir plus de renseignements 
(514) 875-6222

plus Itée
CONSEILLERS EN PERSONNEL ;.
Suite 1212, Édifice du Carré Dominion, Montréal 110

■ Fonction publique Public Service 
Canada CanadaCanada

CARRIÈRES
D’OFFICIERS
DE
NAVIRE

Garde
côtière
canadienne

Ministère
det
Transporte

Sydney

(Nouvelle-
Ecosse»

CONCOURS OUVERT EGALEMENT AUX HOMMES El AUX FEMMES

l« College da ts Garde cfttrere canadienne Sydney (N E) i un certain nombre de postes I offrir aux 
(unes garçons et jeunes filles canadiens aimes par la vu en mer et désireux de suivre un cours de 
formation de quatre ans à titre d’élèves-officiers en nècarr'i ou en navigation Les élèves-efftciers 
te voient accorder une allocation mensuelle et des vacances annuelles, ils '«çoivent gratuitsment un 
uniforme, tes manuels, le logement et le pension

CONDITIONS DE CANDIDATURE Pb;n etr# admis au College les efeves doivent être iges «f au 
moms 1 7 ara et de moins de 21 ans le 1er septembre 1973; avoir terminé avec succès des etudes 
secondaires (1 le ou 12e selon la province) en algèbre, géométrie, trigonométrie et physique, subir uii 
examen medical (fentree. Les étudiants qui recevront lour diplôme d’études secondaires en 1973 
oeuvent peser leur candidature u canneissanct da l’englars au du français est essentielle.

Si voua Marc dt plus amplis itraognemirm itrrvu avant la 28 lavritf 1973 à I adresse suivante

MONSIEUR J L MILLER 
AGENT OE DOTATION EN PERSONNEL 
MINISTERE DES TRANSPORTS 
BUREAU 21E
TOUR X". PLACE DE VILLE 
OTTAWA (ONTARIO) KIA ON S

Riftrance a appeler conteur» ne 73-2535

ENTRETIEN
Jusqu’à $20,000
Notre client, une importante compagnie canadienne recherche un 
diplômé ou l'équivalent possédant de 8 a 10 ans d’expérience dans 
l’entretien d’équipement lourd relié aux opérations minières a ciel 
ouvert. Les responsabilités du candidat choisi porteront sur toute la 
fonction entretien à la mine, y compris l’équipement mobile, pelles 
mécaniques, camions lourds, locomotives électriques ainsi que la 
machinerie et l’équipement lourd tels les broyeurs, concasseurs, con­
voyeurs, etc. Un total d'environ 30 employés dans le département de 
l’entretien. Le bilinguisme est souhaitable et l’endroit de travail est 
l'est du Quebec. Le salaire sera en fonction de l’expérience du candi­
dat.
Si intéresse v fallu tommiiuqnet confidentiellement rare C Munie» Gilbert r titrant tu dossier IP 
GS7M.

Division administrative

LE CONSEIL DE 
PLACEMENT PROFESSIONNEL

531 #v*«f, bout Dorchoitor, Montréal 121 * 166-2807 

Conitillon on Portonnol dapui, 1927

:-:Si

CONTREMAÎTRE D'ENTRETIEN
Lino Important* entreprise requiert les services d'un con­
tremaître eyant de l'expérience dans l'entretien des bati­
ments. entretien general, menuiserie, eleotricite, etc.. Di­
rigera les activités d’entretien et de nettoyage ainsi que le 
personnel requis pour assurer la propreté et lé bon main­
tien de l'immeuble.
Le candidat devra être expérimenta, avoir l'habileté dt diri­
ger.
Très belle opportunité.
Bonnes conditions de travail.
Benefices marginaux.
lcrin en mott confiance n mentionner tourt oipiritnei It toas mtslf 
gnements pertinents t:

M PAUL LAPORTE,
WONDERBRA,

9500 ST-LAURENT.
MONTREAL, QUÊ.

Tél.t 389-5936

I OFFICIERS DE PLACEMENT 
PRÊTS HYPOTHÉCAIRES

Empfey»» Institution pféttus» important» localiser » Montreal 
dont le Servie» des immeubles et hypotheques dispose 

;£ d'an budget ennuel d'enviton $50 millions
Fonction Etudier et négocier des propositions de financement 

immobilier
>■: Dudlrfications Etre bilingue, détenir un diptSme universitaire serait un 

resists avantagé. posséder une expérience et une compétence
reconnue déni le domaine du prêt hypothécaire, de l'é- ÿ 
valuation immobilière, de l'analyse de rentabilité, etc.

:j:’ TntUtrum Variant da $9.000 I SI 6.000 aelon qualifications et * 
:v experiance

:£ Toute demande demeurera confidentielle, notre personnel est eu courent ÿ 
£: de cette annonce Faire parvenu demande et curriculum vite» t: £

I Cass 13,285 LA PRESSE
;X v

CHEF DE SERVICE DE L'ENTRETIEN
Ca posta consiste a diriger les operations d entretien sur le 
mechmerie de lebrication et d’emballage dana notre usine. 
Le» postulante dewont etr# diplômes universitaire* en ge­
nie ou en administration apres etudes techniques. Ils de 
vtont avoir accumule au moins 8 ans d experience en admi­
nistration d'un servie# d'antratien d’una usine de grande ou 
moyenne envergure

Se rapportant au directeie de* senxces manufacturiers, ta 
chet de ca service aura la responsabilité 
d'approxrmativemant 75 employes Urra communication 
courante en anglais at an français est essentielle.

Vieillertdrtsseï voue cnrnenhiin tint' indiquât saltire reçus eu:

DIRECTEUR. RECRUTEMENT ET FORMATION.

7101 «st rue NOTRE DAME 
MONTRÉAL 427

CHEF DE CUISINE
demande pout un hotel de premieie classe situé è Bate-Comeau. Out 
Dun posséder de ties üunnes cuniiaissdnces professionnelles, etre 
capable de diriger et d'operer une cuisine des plus modernes 
La candidat, de pr éfetence diplôme d'une école hételiére. sera âgé da 
moins de 40 ans.
Salaire et benefices sociaux avantageux.

Commtmiquer pet telephone on com post ni

296-3391 code régional 418

las applications sa tout trartaaa conhéaaiiaianmnt

COLLÈGE EDOUARD-MONTPETIT
OFFRE D'EMPLOI

TECHNIQUES ADMINISTRATIVES
Nous techerchon* 3 professeurs pour l'enseignement 
en STRUCTURES DE L'ENTRE PHfSE 
HORAIRE: mardi, mercredi et vendredi, de 8.30 a 
11.30 h
QUALIFICATIONS:
— Bacc in commerce ou B.A. A , ou l'équivalent. 
SALAIRE:
— Sur honoraires.

Frire per tenir "curriculum vrtu" t vont le lOjenvidt 1373. tu 
Secrétariat général.
COLLÈGE EDOUARD-MONTPETIT.
945 chemin Chambly.
Longue til.

COLLÈGE EDOUARD-MONTPETIT
OFFRE D'EMPLOI

PROFESSEUR DE SOCIOLOGIE

Cours sociologie 960: imation a la sodoiogie. 
Demi-temps (6 heures par semaine) ou plus. 
QUALIFICATIONS REQUISES:
— Minimum B. Sc. en sociologie.
SALAIRE:
Selon les normes établies par le Ministère de l’Edu­
cation.
Frire parvenir "curriculum vitee" pote le 72 janvier 1373. eu:

COLLÈGE EDOUARD-MONTPETIT.
Secrétariat Général.
945 chemin Chambly,
Longueuil.

■■■*

«

£

w.y.v.v.v.v,

7909^0

63



c < arts et spectacles LA PRESSE, MONTREAL, MARDI 16 JANVIER 1973

MUSIQUE/LA SEMAINE

Les nominations 
à la Place des Arts

La nouvelle du jour — c’est le 
moins qu’on puisse dire — c’est le 
choix des nouveaux membres du 
Conseil d’administration de la 
Régie de la Place des Arts.

Suivant les règlements de la 
Régie, le nouveau président et qua­
tre des nouveaux membres ont été 
désignés par le ministère des Affai­
res culturelles du Québec et les 
quatre autres membres ont été 
choisis par la Ville de Montréal.

La lecture du "palmarès” (publié 
dans nos éditions de samedi der­
nier) a provoqué, comme on pense 
bien, des réactions assez vives. 
D’accord, les Canadiens français 
ont, par nature, une tournure d’es­
prit toujours assez négative devant 
toute nomination, quelle qu’elle soit 
(avouons-le), mais dans le cas du 
nouveau Conseil d'administration 
de la Place des Arts, je crois qu’on 
a un peu dépassé les bornes et que 
certaines des réactions suscitées 
sont assez justifiées.

Pour ceux qui n’auraient pas en­
core pris connaissance de ce choix, 
rappelons que le nouveau president 
est Me Raymond Crépeau, avocat, 
président de Radio-Mutuelle, des 
Productions Mutuelles et de CJMS, 
administrateur de la Poudrière (ou 
"Théâtre international de Mont­
réal”) et membre du conseil d’ad­
ministration de l’hôpital Sainte-Jus­
tine, et que les huit autres mem­
bres sont les suivants:

a) nommés par le gouvernement 
du Québec (par ordre al­
phabétique) : M. Michel Bélan­
ger, président de la Bourse Cana­
dienne et de la Bourse de Mont­
réal; M. Jean-Paul Jeannotte, an­
cien chanteur et ancien président 
de l’Union des Artistes, actuelle­
ment professeur à l’Ecole de musi­
que de l’Université Laval de Qué­
bec: M. Georges-Emile Lapalme, 
ancien ministre des Affaires cultu­
relles et actuellement président de

Me Raymond Crépeau 

De CJMS à la PDA

la Commission des Biens culturels; 
et Soeur Stella Plante, directrice 
de l’école de musique Vincent- 
d’Indy;

b) nommés par la Ville de Mont­
réal (dans le même ordre 
alphabétique) : M. Roland Giguère, 
président de Télé-Métropole (i.e. le 
“canal 10”); M. Alan B. Gold, juge 
en chef de ïa Cour provinciale; 
Mlle Marie-Thérèse Paquin, pia­
niste et professeur d’interprétation; 
et M. Germain Perreault, vice-pré­
sident et directeur général de la 
Banque Canadienne Nationale.

Ce n’est ni mon intention ni mon

rôle de faire ici le procès des neuf 
personnes concernées; on les ju­
gera, comme on dit, à leurs “réali­
sations” au cours de ces quatre 
prochaines années comme mem­
bres du Conseil d’administration de 
la Place des Arts. On ne peut tou­
tefois s’empêcher de faire certaines 
observations et de se demander si 
la Place des Arts est une école de 
musique, une station de radio-télé­
vision ou une institution 
bancaire...

Les milieux qu’on appelle “bien 
informés” estiment que M. Crê- 
peau est un excellent administra­
teur. Pour moi, c’est avant tout un 
homme d’affaires qui dirige des en­
treprises liées au monde du specta­
cle, et dont les réalisations sont 
d’une valeur artistique assez dou­
teuse. La place qu'occupent les 
choses de l’esprit sur les ondes de 
CJMS, pour ne citer qu'un cas, in­
quiète quelque peu lorsqu’on ap­
prend que celui qui est à la tête de 
cette affaire dirigera les destinées 
de la Place des Arts au cours des 
quatre prochaines années.

La nomination de l’ex-ministre 
Lapalme, des Affaires culturelles, 
est, je suppose, un choix qui en 
vaut d’autres. Le choix du prési­
dent de la Bourse Canadienne et de 
la Bourse de Montréal, M. Michel 
Bélanger, est bien accueilli, au 
moins dans les milieux financiers, 
qui vantent son sens de l’administra­
tion. La nomination de M. Germain 
Perreault s’explique sans doute par 
le fait que la Banque Canadienne 
Nationale, qu’il représente, est l’in­
stitution bancaire qui finance la 
Place des Arts, alors que le juge 
Gold agira comme représentant 
d’une certaine partie de la popula­
tion. Enfin, la nomination de Ma­
rie-Thérèse Paquin et de Jean-Paul 
Jeannotte, qui sont des musiciens 
sérieux, est également justifiée. 
Pourquoi eux ? Pourquoi pas !

On remarque cependant la pré­
sence de trois personnes du milieu 
musical sur le nouveau Conseil 
d'administration, ce qui est certai­
nement exagéré, surtout quand on 
voit que le monde du théâtre a été 
complètement ignoré (Me Crépeau 
est peut-être administrateur de la 
Poudrière, cela n’en fait pas un 
homme de théâtre). Deux musi­
ciens, cela eût amplement suffi, et

je trouve totalement incompréhen­
sible, pour ne pas dire davantage, 
la nomination de la soeur direc­
trice de l'école de musique Vin- 
cent-d’Indy.

En tous cas, que les bonnes 
âmes reposent en paix : ce n’est 
certainement pas sous un règne 
comme celui-là que notre digne et

M. Georges-Emile Lapalme

De la Commission des Biens culturels 
à la PDA.
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belle Place des Arts se “salira” 
avec “Hair”, "Jesus Christ Super­
star” ou l’équivalent !...

Enfin, le “bouquet”, c'est évi­
demment le choix du président du 
“canal 10”, à quoi il n’y a qu’un 
commentaire à faire : “Rideau !”

Janet Baker 
à Ottawa

Le célèbre mezzo-soprano britan­
nique Janet Baker, saluée comme 
l’“héritière spirituelle” de la re­
grettée Kathleen Ferrier, sera la 
soliste de l’Orchestre du Centre Na­
tional des Arts d’Ottawa, le 30 jan­
vier. Elle chantera la “Rhapsodie 
pour contralto, choeur masculin et

orchestre” de Brahms ainsi que 
quatre airs d’opéras et d’oratorios 
de Haendel: “Rodelinda”, “Joshua”, 
“Xerxes” et “Ariodante”. Un déta­
chement des Cantata Singers se 
joindra à la chanteuse pour l’oeu­
vre de Brahms, et le programme 
sera complété par d’autres oeuvres 
de Haendel (Double concerto pour 
vents et cordes) et de Brahms (Sé­
rénade no 2, en la majeur).

La capitale fédérale, qui a en­
tendu déjà cette saison Leontyne 
Price et Evelyn Lear et recevra 
prochainement Joan Sutherland, de­
vance Montréal sur le plan des 
concerts et récitals vocaux, preuve 
encore une fois du manque d’ima­
gination dont font preuve nos im­
présarios locaux.

Colette Boky au 
"Met" radiophonique

Le soprano montréalais Colette 
Boky, attachée au Metropolitan 
Opera de New York, chantera le 
rôle de Musetta dans “La Bohème” 
de Puccini samedi après-midi, le 20 
janvier. On pourra donc l’entendre 
lors de la radiodiffusion hebdoma­
daire de cette représentation, à 14 
h., au côté de Pilar Lorengar 
(Mimi) et Richard Tucker (Ro­
dolfo). La représentation sera diri­
gée par Henry Lewis.

Colette Boky, qui chante égale­
ment le petit rôle de Frasquita 
dans la présente production de 
“Carmen” au Metropolitan, vient 
de reprendre ce rôle dans le nouvel 
enregistrement du chef-d’œuvre de 
Bizet réalisé à New York par Deut­
sche Grammophon. avec la distri­
bution de cette même production; 
Marilyn Horne en Carmen, James 
McCracken en Don José, Torn 
Krause en Escamiilo et Adriana 
Maliponte en Micaéla, sous la di­
rection de Leonard Bernstein. L’en­
registrement doit sortir au cours 
des prochaines semaines.

A^lusica Ccmerata
dimanche soir

Le groupe de musique de cham­
bre Musica Camerata Montreal 
nous informe que, par exception, 
son prochain concert aura lieu, non 
pas samedi après-midi, mais di­
manche soir, 21 janvier, à 20 h.

Comme à l'accoutumée cependant, 
ce concert gratuit aura lieu à l’Er­
mitage (3510 Côte-des-Neiges).

Voici le programme : Prélude et 
Fugue en ré mineur, pour violon, 
alto et violoncelle, K. 404a, de Mo­
zart (d’après Bach), Quintette en 
mi bémol majeur, op. 44, pour 
piano et cordes, de Schumann, et 
une œuvre canadienne : Trio pour 
clarinette, piano et violoncelle de 
Shrul Irving Glick. (Musica Came­
rata reviendra à sa formule des 
concerts du samedi après-midi à 17 
h. le 3 février suivant.)

Stravinsky chez 
Rosemary Brown

Rosemary Brown, cette modeste 
pianiste britannique qui fit beau­
coup parler d’elle il y a quelques 
années en annonçant que plusieurs 
des grands compositeurs du passé 
(Bach, Beethoven, Chopin, Liszt, 
etc.) lui “apparaissaient” et lui 
“dictaient des oeuvres inédites”, 
vient d’ajouter à sa galerie le nom 
de Stravinsky, mort en 1971. Mme 
Brown soutient qu’elle a reçu sa 
"visite” dernièrement et que le cé­
lèbre compositeur lui a dicté une 
pièce “assez compliquée, estime-t- 
elle, mais qui heureusement n’a 
que 60 mesures”. Mme Brown a 
ajouté que Stravinsky lui avait 
“promis de revenir” et l’avait 
“avertie” qu'il serait “assez diffi- \ 
cile de travailler avec lui” ... Elle \ 
a commenté avec humour : “Stra­
vinsky trouvera qu’il est également \ 
difficile de travailler avec moi !”

Browning et 
Barber à l'OSM

Etant donné que le compositeur 
torontois Harry Somers n’a pas ter­
miné la composition de l’oeuvre 
destinée aux Swingle Singers et 
l’Orchestre Symphonique de Mont- < 
réal, et qui devait être créée au 
concert double des 30 et 31 janvier, t 
cette partie du programme a dû 
être modifiée. L’OSM annonce 
qu’on entendra, à la place, le pia­
niste américain John Browning 
dans le Concerto op. 38 de Samuel 
Barber (œuvre que M. Browning a 
créée et enregistrée sur disques, et 
qu’il joua d’ailleurs à Montréal il y 
a quelques années).

• Claude GINGRAS

CÉLIBATAIRES É
Render voua, réunion* estival** d* gala où 
tou* la* célibataire* «ont invités, endroit ac­
cueillant ambiance artistique et distinguée, 
activité* «nciales et culturelles, dan:* Dense 
mercredi et samedi ainsi que le réveillon du 
jour de l'An

P» i m une brick»! lu Centre culturel durement

NOTA BENE: Le Bureau de 
surveillance du cinema, 
organisme créé par le gou­
vernement du Québec, a 
approuvé chacune des an­
nonces de cinema parais­
sant dans nos pages, et 
conformément à la loi sur le 
cinéma.

NOUVEAU
groupe national 
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Jablonski: un 
certain déséquilibre...

MAREK JABLONSKI, pianiste. Hier 
soir, à la salle Wilfrid-Pelletier de la 
Place des Arts.

PROGRAMME:

Fantaisie en do mineur,
Mozart

Sonate no 23, en fa mineur, op. 57 
("Appasslonata") Beethoven

Nocturne op. 9 no 3 et Ballade no 4 
en fa mineur Chopin

Quatre Mazurkas, oo. 50 
nos 1 à 4 Szymanowski

"Bruyères" et "Voiles"
(ext. des "Préludes") Debussy

Impromptu en fa mineur, 
op. 31 Fauré

"El Abaicln"
(ext. d"'lberia") Albenlr

"Réminiscences de Don "Juan" Liszt

par Claude GINGRAS

Marek Jablonski, le jeune 
pianiste canadien d’origine 
polonaise, avait donné à la 
salle • Claude-Champagne, en 
novembre 1969. un récitai 
memorable qui présageait 
une réussite aussi grande, 
sinon plus grande encore, 
pour sa rentrée, hier soir, à 
la salle Wilfrid-Pelletier.

Le résultat — et j’en suis 
1e premier déçu — n’a pas 
été à la hauteur de ce à quoi 
on était en droit de s’atten­
dre. Bien sûr, le public qui 
était là — peu nombreux, et 
en bonne partie composé de 
ses compatriotes polonais — 
a applaudi et crié bravo à 
tout sans exception (et a 
d’ailleurs trouvé fort “char­
mant” ce geste qu’il a es­
quissé lorsque, à un moment 
donné, il 11e savait plus par 
où sortir de scène), mais Ja­
blonski, s’il s’entend bien et 
s’il est honnête (et je ne dou­
te ni de l’un ni de l’autre), 
s’est certainement dit, en re­
gagnant ies coulisses pour la 
dernière fois: “Non, ce soir, 
je n’ai pas très bien joué...”

Et je puis assurer le jeune 
pianiste que nous étions cer­
tainement quelques-uns. dans 
la salle, à partager cette opi­
nion.

Marek Jablonski reste, bien 
sûr, un pianiste solide et un 
bon musicien, sa sonorité 
étant, pour moi, une de ses 
principales qualités. Mais, à 
côté de grandes envolées pia- 
nistiques tout à fait réussies 
et de longs moments d’inspi­
ration, il y a eu hier soir 
trop d’“irrégularités” et trop

de temps morts pour que ce 
récital puisse être qualifié de 
remarquable.

Bref, la façon dont Jablon­
ski a joué me force à voir 
désormais en lui, jusqu’à 
nouvel ordre, un pianiste 
qu’il faudra qualifier" d’“iné- 
gal”. (Il faut dire qu’il n’est 
pas le seul dans cette catégo­
rie!)

Mozart, Beethoven,
Chopin: déception

L’opinion du public est une 
chose, l’opinion de la critique 
en est une autre (heureuse­
ment!), et l’auditeur dont 
c’est le métier d’écouter, soir 
après soir, des artistes en 
concert et en récital déve­
loppe, par l’audition assidue 
de représentants d’une même 
discipline et par l’audition ré­
pétée des mêmes oeuvres et 
la comparaison inévitable qui 
s'ensuit, un sens particulier 
que ne peut évidemment pas 
posséder celui qui va au con­
cert trois ou quatre fois par 
année.

Cette inégalité, chez Ja­
blonski, a été particulière­
ment évidente dans la pre­
mière moitié de son pro­
gramme: un Mozart indiffé­
rent, d’ailleurs joué trop vite 
(cette fantaisie est bien mar­
quée “adagio”): un Beetho­
ven assez fougueux, avec un 
mouvement central bien 
abordé “andante con moto” 
( i.e. pas trop lent, et bien vi­
vant), mais qui manquait 
quand même d’une certaine 
unité et où il subsistait en­
core trop de fausses notes, 
notamment dans la strette fi­
nale : enfin, deux Chopin 
joués correctement mais sans 
grande inspiration: des notes, 
très peu d'idées.

Après l’entracte, Jablonski, 
visiblement mieux disposé, 
apporta à quatre Mazurkas 
de' Karol Szymanowski un 
mouvement de danse et 
même une couleur tout à fait 
remarquables, comme si c'é­
tait là les pièces qu’il avait 
ie mieux travaillées. De 
même, deux fort beaux De­
bussy, où l’on put apprécier
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sa belle sonorité, un Fauré 
élégant et bien phrasé, et 
“El Abaicin”, le septième 
des douze morceaux de la 
suite “Iberia" d’Isaac Albe- 
niz.

Un Liszt fort 
inégal

Marek Jablonski choisit de 
terminer son récital avec un 
grand morceau de bravoure: 
les “Réminiscences de Don 
Juan”, de Liszt (que le pro- 
gramme imprimé appelait 
“Fantaisie sur le “Don 
Juan” de Mozart”). C’est, 
comme le titre l'indique, une 
autre des nombreuses “para- 
phrases” pour piano que 
Liszt écrivit d’après des thè­
mes d’opéras à la mode.

Cette exécution de Jablon­
ski illustra parfaitement, je 
pense, cette sorte de déséqui­
libre que je déplore actuelle­
ment chez lui. Il commença 
fièrement, avec des accords 
parfaitement plaqués, et les 
premières minutes de l’œu­
vre se déroulèrent avec un 
réel panache. Puis, le pia­
niste commença à perdre le 
contrôle du piano dans les 
variations sur “La ci darem 
la mano”, et le tout se ter­
mina dans un fouillis de 
notes (et de fausses notes 
aussi) comme je n’en ai pas 
entendu depuis Malcuzynski.

En somme, un récital fort 
étrange. Au départ, le choix 
d’oeuvres n’était pas, à mon 
sens, celui d’un pianiste vrai­
ment sérieux: huit (8) com- 
positeurs au même pro­
gramme, cela n'est pas digne 
d’un grand récital présenté 
dans une métropole, mais 
bon tout au plus pour des 
tournées à Saint-Glinglin ou à 
Trois-Machins ( incidemment, 
Jablonski ne s’esl pas encore 
libéré, je pense, d’un certain 
style “circuit JMC”...).

Enfin, je crois qu’il serait 
de la toute première urgence 
que le pianiste abandonne 
cette détestable manie qu’il a 
de taper du pied droit pen­
dant qu’il joue. Hier soir, il 
frappait le plancher de la 
scène avec une telle force 
qu’on avait l’impression qu’il 

11 cherchait à savoir si ce plan­
cher était fait de bois ou de 

| ciment. Dans la pièce d’Albe- 

niz, ces bruits de talon fai- 
I saient très “espagnol”, yen 

conviens, mais quand 
même...

j Jablonski a donné quelques 
rappels. Je suis sorti pendant 
qu’il exécutait le Prélude en 
sol mineur de Rachmaninov.
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vu chateau Champlain hi isss MERCREDI 2:00 — 8:30

PLACE DU CANADA

Marek Jablonski
Un récital inégal.

ALOUETTE : "Les insatiables": 14:40, 
18:00, 21:20. "Alexandra aime ma 
femme, aimez-moi": J3:05. 16:25,
T9:45.

ANJOU . "Frénésie": 21:30. "Un cri 
dans l'ombre": 19:30.

ARLEQUIN : "Les frères Siciliens": 
14:30. 18:15, 22:05. "Eldorado":
16:05. 19:50.

ATWATER: (cinéma 1): "TlOth 
Street": J 3:30. 15:30, 17:30, 19 30. 
21:30.

ATWATER (cinéma 2): "Il était une 
fois dans l'Ouest": 20:00.

AVENUE: "Snowball Express": 12:30, 
14:50, 17:10. 19:20, 21:30.

BERRI : "Des amis comme les miens": 
14:35, 18:10, 21:45. "Mort d'un prot": 
12:45, 16:20, 20.00.

BIJOU: "Le petit matin": 12:50, 16:30, 
20:10. "La trêve": 14:14, 18:24, 22:04. 

B0NAVEN7URE: "Sweet G • o r g i a":
13:00, 15:00, 17:00,19:00, 21:00. 

CANADIEN: "Frèr* du vent": 12:00, 
14:00, 16:00, 20:00, 22:00. 

CAPITOL: "The Getaway": 12:20, 
14:40. 16:50, 19:10, 21:30.

CHAMPLAIN: "Le parrain"! 13:00, 
16:40. 20:25.

CHATEAU : "Cosa Nostra, la dossier
Valachi": 13:20, 15:55, 18:15, 20:50. 

CHEVALIER: "Le Chat": 12:35, 15:48, 
18:41, 21:54. "Les gros malins": 1 4:ü2. 
17:15. 20:28.

CINEMA CINO: "Ouiaf Days in Cli- 
chy": 19:30, 21:30.

CINEMA DE mCNTnCALi "Liz cî 
Hélène". "Jt suis une nymphoma­
ne" et "Trop mignon pour l'armée". 

CINEMA DE PARIS: "Les fous du sta­
de": 12:00, 14:00, 16:00, 18:00. 20:00, 
22:00.

CINEMA 7e ART : "Les sept Ecossais
explosent": 18:15. 32 25. "Major Dun­
dee": 20:Ou.

CINEMAS OU VIEUX MONTREAL: 
Studio A: "Blood of the Condor" 
(sous-titres français): 19:00. (sous- 
titres anglais) 21:00.

CINEMATHEOUE QUEBECOISE: "Moi 
un Noir" : 19:30. "Et la neige n'était 
plus": "Casbascabo" : 21:30.

"Frère du vent":COMMODORE i
19:00. 21.00.

COTE-DES-NEIGES (cinéma 1): "Va­
lachi Papers": 12:45, 14:50. 17:00,
19:20, .‘'1:30.

COTE-DES-NEIGES (cinéma 2): "Ni­
cholas & Alexandra": 13.30, 16:40, 
20:00.

CREMAZIE• "Le peut ronce?-: i«:îù, 
16:50, 19:25 , 22:00. "Les sans-soucis": 
13:00, 15:40, 18:10, 20;50.

DAUPHIN : Salle Renoir : "Roma Fei- 
fini": 19:30. 21:30.

SALLE MCLAREN : "Il était une fols 
dans l'Ouest": 18:00, 21:00.

ELECTRA : "L'horrible vampire 
sexuel": 13:00, 15:50. 18:45. 21:25. 
"Vierge chez les morts-vivants": 
14:30, 17:20. 20:15.

Un lilm d une tare beauté... Beau, liés beau, vraiment parfois extraor­
dinairement beau... Denis Hèroux montre un grand "métier". Il a fabri­
qué ce film avec talent. BRAVO HËROUX!

CttudëJasmin (Journal de Montréal)

Le meilleur film de Denis Héroux... Daniel Pilon a une tête extraordinai­
re Scènes spectaculaires réussies... Un film à voir.,..!

Jean-Claude Lord (Radio Canada!
•

Aussi bien filmé que The Getaway, Quelques Arpents de Neige en sur­
prendra beaucoup... Héroux a réalisé le film le mieux fait de l’année, 
et ouvre des perspectives de taille pour notre cinéma national.

F . • Pierre B rousseau (Photo Journal)

Denis Héroux fait des films dans le but de servir la population, et non 
pour une petite pofgnSTfKsnobs...

L.C. Thibault (Grand Journal)

UNE GRANDE HISTOIRE D’AMOUR 
DANS LE FEU D’UNE REVOLUTION

POUR
TOUS

14
ANS I

14

fi
ë

les films mutuels

UN FILM DE DENIS HEROUX
QUELQUES ARPENTS I

CHRISTINE OLIVIER - DANIEL PILON - JEAN DUCEPPE 
MYLENE DEMONGEOT -FREDERIC DE PASQUALE

WANOUCMARMC - RO*. A NO rh£nAil. - DANIEL GADOUAS - JACOUES DCSROSlfRS 
JEAN COUTU - GERARD POIRIER - ROSE REV DUZIL

1 e SEMAINE!
LAVAL

ENPANAVISION -COULEURS 
laisse/ pntsot non accopte»

LE PARISIEN
410 ouni SK CATHERIN!

GREENFIELD PARK
n GRHhf 1(10 PARK

Également à ST HYACINTHE • ST-JEAN • JOLIETTE 

• VI CTO RI AVI LLE • DRUMMONDVIllE

PARISIEN Représentation complete a 1 ? 35. 2 40 4 50 
MO. 9 20 pm LAVAL 1 et GREENFIELD 1 sur semaine a 
6 OS. 8 00 et 10 00 p.n Samedi «t dimanche a 12 20. 2 1b. 
4 10 6 05 8 30 et 10-00 p.m

ELYSEE: (Salle Resnais): "L'amour 
l'après-midi": 19:30.21:30.
ÎC}!:*: üî^o.Bjiteîn): "Docteur Popaul": 
19:30, 21:30.

EROS : "Scandai »n Danemark": 1?: 15, 
16:00, 18:45. 21:30. "Olga's girls":
14:45, 17:30, 20:15

EVE : "Housewife Report no 1" : 10:00, 
12:50. 15:40, 18:35, 21:20. "Housewife 
Report no 2": 11:25, 14:15, 17:10.
20:00.

FESTIVAL: "Quiet Days In Clichy":
19:30, 21:30.

FLEUR DE LYS: "Les fous du stade'':
12:00. 14:00, 16:00. 18:00. 20:00,
22:00.

GRANADA : "La gogo girl du blow­
up": "Villa porno": 18:00. 

GREENFIELD PARK (cinéma 1):
"Quelques arpents de neige": 12:30, 
14:15, 16:10, 18:05, 20:00, 22:00. 

GREENFIELD PARK (cinéma 2):
"Summer 42". "Priest's wife": 19:15. 

IMPERIAL: "Peur aux tripes": 13:00, 
16:25. 19:55. "Adieu cigogne adieu": 
14:45 18:15, 21:45.

JEAN-TALON 'T_es fous du stade"» 
12:00. 14:00. 16:00, 18:00. 20:00, 22:00. 

KENT: "Chariots of the God": 12:15, 
15:25, 18:35, 21:50. "Elvira Modigan": 
13:45. 16:55. 20:10.

LA SCALA : "Frénésie": 13:15, 17 30.
21:30. "Sierra torride": 15:45, 19:45. 

LAVAL (cinéma 1): "Quelques arpents 
de neige": 12:30, 14:45, 16:10, 18:05, 
20:00. ?2:0O.

LAVA.L (ci rews 2' "fiimmer 43".
"Priest's wife": 18:00.

LOEW'S : "The Mecanic": 10:40. 12:50.
15:00, 17:10, 19:20. 21:35.

LONGUEUIL : "Messe pour Dracula".
"Retour de Frankenstein": 13.00. 

LUCERNE: "French Connection".
"Salzburg Connection": 18:15. 

MAISONNEUVE: "Les fous du stade'':
12:00, >4:00. 16:00, 18:00, 20:00. 22:00. 

MERCIER: "Il était une fois la révolu­
tion": 20:00.

MIDI-MINUIT t "Ah si l'étais restée
pucelle": 12:30, 15:10, 17;50, 20 10. 
"Jeunes filles au couvent": 13:45, 
16:25 19:05. 21:45. .

MCNXLAND . "The Last Picture 
Show". 14:40, 13:15, 22:00. "Easy
Rider': 13:00, 16:35. 20:20. 

OUTREMONT: "Le mcr.dc- sans so­
leil": 19:00. 21:30.

PALACE: "Poseidon Adventure": 12:20, 
14:10, 16:45, 18:55, 21:15.

PAPINEAU : "Les nuits rouges de 
Harlem": 14:50, 18:20, 21:50. "Les 
complices de la dernière chance": 
13:00, 16:30, 20:00.

PARC : "La grande mafia": 18:30, 
2; .30. "L'homme orçh»«trB»"- 30-.05 

PIERROT : "Justine de Sade": 17:20, 
19:25, 21:30.

PARISIEN: "Quelques arpents de nei- 
qe": 12:35, 14:40, 16:50. 19:10, 21:20. 

PIGALLE: "Jeunes filles au couvent": 
11:25, 14:05, 16:45, 19:25,22:05. "Oh! 
si j'étais restée pucelle": 10:10,12:50, 
15:25, 18:05, 20:50.

PLACE DU CANADA: "Man of La
Mancha".

PLACE VILLE - MARIE : "Sounder" :
12:05. 13:55. 15:50, 17:45. 19:40, 2J:35. 

PLACE VILLE-MARIE (petit cinéma). 
"The Emigrants": 12:10, 14:50, 17:30, 
20:10.

PLAZA: "Frère du vent": 12:00, 14:00, 
16:00, 18:00, 20:00, 22:00.

PUSSYCAT: "The Pleasure Game": 
12:00, 14:50, 17:40, 2ù:30. "The Pleasu­
re Machines": 13:30, 16:20. 19:10. 
22:00.

REGAL : "Une prostituée". "Steve a 
toi de crever". "L'ultime randonnée". 

RITZ : "Sadist Erotica". "Concerto de 
la peur": 18.00

RIVOLI : "Alerte i la bombe": 14:25, 
18:00, 21:30. "Opération clandestine": 
12:40, 16:10, 19:50.

SAINT-DENIS: "La trêve": 12:50, 16:30, 
20:10. "Le polit matin": 14:16, 17:56, 
21:36.

SAVOY : "French Connection". "Salz­
burg Connection": 18:10.

SEVILLE: "The Great Waltz": 20:30.

Lime Light": 13:10,15:40,SNOWDON: '
18:15, 20:50. 

VAN HORNE:
13:05. 15:05.

'Brother of the Wind"
17:05, 19:05. 21:05.

Æ DERI

f TIL
POURI0US 

DERNIÈRE SEMAINE

TIKI TIKI
Ut Geild PflttirtM scop, couitir

LE PUISSANT GORILLE KK. DANS 
UN FILM D’ANIMATION DRÛLE, 

SPECTACULAIRE, MOUVEMENTE.
7.00 9 00

POUR TOUS

SANG DU CONDOR
un film Bolivien de Jorge Sanpnes

PRIMÉ A OUA TRÉ FESTIVALS 
01GNITÉ PUISSANCE ET CLARTE 

Sous-titres français 7 h 
Sous-titres anglais 9 h

m 4-** Ctnénuubéé du Vieux Moi•ëdu Vieux Montréal
136 est St Paul ------

VIAU : "Les anges nus". "Une femel­
le". "L'indiscret".

VIDEOGRAPHE : "Si on s'y mettait":
20-00.

VILLERAY : "La veuve Couderc":
19:30, 21:30.

WESTMOUNT: "Travel wilh my aunt":
13:00, 15:00, 17:00, 19:00, 21:00. 

WESTMOUNT SQUARE: "Up the Sand­
box": 13:10, 15:15, 17:20, 19:30, 21:25. 

YORK: "Jeremiah Johnson": 13:20, 
15:20, 17:15, 19:10, 21:10.

m

PLACE DES ARTS (Salle Wilfrld-Pelie- 
tier) — Ce soir à 20h.3C . Orcheüre 
Symphonique de Montréal. Chef d'or­
chestre: Franz-Paul Decker. Solistes : 
Regine Crespin, soprano. Programme: 
"Les Nuits d'été" (Berlioz) 6e Sym­
phonie no 5, en do mineur (Mahler) 
dans le cadre des "Concerts Gala" 
de l'OSM.

THEâlhe
GESU (1200, Bleuryl — "Maison de 

poupée" d'Henrik Ibsen. Version fran­
çaise de Jacques Duchesne: Horaire 
irrégulier (866-1964). A l'intention des 
étudiants.

PLACE DES ARTS (Salle Maisonneuve) 
— "Tt.e Taming of the Shrew" : ?o 
h. Production du Festival de Strat-

THEATRE DU NOUVEAU MONDE (84
ouest, Ste-Catherine) — "Quichotte" 
de Cervantes, adaptation et mise en 
scène de Jean-Pierie Ronfard". "Ga- 
lipotte (8)", de Robert Gravel: 20 h. 
Production des Jeunes Comédiens du 
TNM.

THEATRE OU RIDEAU VERT (4664, 
St-Denis) — "On ne sait (amais". 
d'André Roussin : 70 h.

THEATRE D AUJOURD'HUI (1797. Pa­
pineau ) — "Diguidi, Diguidi, Ha! Ha! 
Ha!" de Jean-Claude Germa-n : 20 
h. 30.

CENTAUR (453, St-François-Xavier) — 
"Creeps" de David Freeman : 20 h.

VaRiÉti
HOTEL REINE-ELISABETH : (Salle

Bonaven*'.'re) — "Th» n»w Rrnihers 
and Sisters.

CHATEAU CHAMPLAIN : (Caf'Conc*) 
— "Revue d'hiver".

LE PATRIOTE (1474 est, Ste-Catherine).
Raymond Lévesque.

LE PORTAGE (Hôtel Bonaventure) — 
Les "Sun Spots" et la chanteuse Jean 
Bonard.

VENDOME : "Girls at gynecologiste":
12:20. 15:20. 18:20, 21:20. "Virgin on 
the Verge": 13:45, 16 45, 19:45.

VERDI: "Fantasia": 19:30, 21:30.
"Reefer Madness": minuit.

VERSAILLES : Salle rouge: "Les Insa­
tiables". "Alexandra aimo ma femme, 
aimez-mol": 18:00.
Salle bleue : "La grand» mafia": 
"Folies sur glace": 18:15.

POUR

\

nK» r.) I 
nm

SUN INT8 ANATION AL NMOOUCnONS
rarsunar

fe?Frère
Vent'

TECHNICOLOR*

Du 12 au 25 janvier 

THÉÂTRE CANADIEN:
Continuelle tous les jours 
12:00, 2:00. 4:00. 6:00, 
8:00,10:00 p.m.

CINÉMA PLAZA:
Continuelle tous lesjours 
12:00. 2:00. 4:00. 6:00, 
8:00,10:00 p.m.

THÉÂTRE COMMODORE:
Lundi, vendredi: 7:00,9:00 
p m. am. • dim.: 12:00. 
2:15.4:30.7:00.9:00 p.m.

CINÉMA ODEON: Verdun
Lundi-vend.: 7:00. 9:00 
p.m. Sam.-dim.t 12:00. 
2:15,4:30.7:00.9:00 p.m.

laissit/ passer at cane 
de l'éga d’Oi. non ac

V'.N HORNE:
(anglais) Lundi vend. 1:00, 
3.00.5:00.7:00,9:00 p.m. 
Sam. dim. 1 00. 3:00. 
5 :00. 7 00. 9 00 p.m.

mm
VOTRE GUIDE DES MEILLEURS FILMS

! CHARUON HESION YVETTE MIMIBJX

ALERTE — — . j, h.
&L& BOBABE

-©

ÏSli
r 6908 ST. OEMS 277 4129

’’OPERATION CLANDESTINE”
IN COULEU6

POUR TOUS

‘COSA NOSTRA, le dossier
I LAISSEZ-PASSER ET CUTE v0i0„v,t”
• ACE D OR NON ACCEPTÉS.

! 6956 ST DENIS 271 4400
CHARLES BRONSON

Ér

AURÎf 
» ??*> 600 

930 p re 
OPÉRATION 

a 1240 4 ia 
750 pro

rm]

Htrane t 20 
3 45 6 15 I
50 p*

LES

DE LA

------------- DUVHCRJÉ CHANCE
couuua

PAPINEAU
PAPINEAU* MT ROYAL 571 6853

Rataatantation 
complaît a 1 
00 4 30 11 I 
00 p m

K1RK
DOUGLAS LES FRERES SICILIENS

: 1004STE CATHERINE [ 988 2943 "ELDORADO” couleur

14 AHS
R# p mat a lion 
complet* a t? 
20 4 05 1 50

6Q-SO GïRL /t)
ou “bipw-up* <£✓;<

K’iJMU'JM M
1 4353 STE CATHERINE C 255 2428 Xw

3l»rnm 18 ANS
Sut stmatnt 
da i 00 p *

une Avalanche 
de GAGS!

Versailles
7265 SHERBROOKE E 352 4020

Parc VERDUN
720. rue de l'Eglise

2e grand film a 

charge cinéma

[TOUR tous
VER SAILLE S 

(SALON 
BLE U>

Sut semaine 
Alt f 15 M 
Paie Sut
■ an* 4m C
pm

BILLETS EN VENTE AU GUICHET POUR
OU PAR TElÉPHONE 932-1135 TOUS

MATINÉES Sam dim at mrc à ? pn>
SOIRÉES: Dim au van a 8 30 p.m

Sam • 5 30 al I p.m.

SEVILLE
2155 STE-CATHERINE 0 932-1139

METROCOLOR

WATrtlff S DU MERCRt DlSfUlIWNT
ETUDIANTS (groupa 20 eu plus) Si 50 

MEMBRES DE l AGE D OR $1 50 
ENFANTS MOINS DE 14 ANS SI SO 

(an tout tamps)

It connaît 1 00 
laçons de *ei at 

toutes soat efficaces

I 954 STE CATHERINE 0 866 5851

CHARLES
BRONSON Aÿ>

“THE \9r, A 
MECHANIC

■U e.

Ipour tousI

Hoiare 104b
>250 300 5U 
720 935 pm

L UNE DES PLUS 
GRANDES EVASIONS 
JAMAIS REUSSIES*

PALACE

laissez passer non acceptes
AIN AOCNS pcoduibon ol

J 698 STE CATHERINE 0 866 6991 COULEUR

|14 AHS |
Hot an e

1220 230, 
445 655. 
9»5p^

McQUEEN^ MacGRAW
dORVAL Un film de SAM PECKINPAH

j 260AVED0RVA163^977 

I 890 STE-CATHERINE 0 866 6828 LAISSEZ PASSER NON ACCEPTES

THU GETAWAY

114 AHS |
Capitol 12 20.

2 40.5 00. 1
7 20 9 45 pm. 

DORVAL 
(Red Room!
Sw J 7 n § p r

COULEUR

En «edette 
MARSHA JORDAN 
BARBARA MILLS

[Ea-nmamnrn
» PLACE BONAVENTURF 861-2 725

18 AMS

Representations -
compte le»
* 1 3 5.

7 ai 9 p m

UN FILM TRES EMOUVANT D UNE EMOTION 
' RAREMENT ATTEINTE" New fort Magazine

[ïÊiTTTTTm "SOUNDER”
i PLACE VILLE MARIE 866 2644 COU.EU»

1 POUR TOUS]
mor aide 
t? 06 1 5» 
3 50.5 45 

7 40 9 35 pu

COULEUR

59 ST CATHERINE E.7M S513 ST. LAURENT METRO

’ RETENU A L 'AFFICHE
i- I

18 ANS 
ADULTES

rv Q O dptt*S
| DC le roman

»> mois ‘
" Miller

Version originale

(INI01A 489 5559 FESTIVAL 525-8600
'•\ / 55509herbrooke.w 1206.St.Catherine.e

toujoursàiarectiercn
LtS films 
PROGRESSIFS 
prise ôtent r/Fr- w*:

PfRANGEU
COULEURS

INSATIABLES

«r.

a\mnez~nno\
ALOUETTE 
05 4 25 7 45 p m 
Versatile» (Salon 
Rouge) Soir des 6

ALOUETTE |^| VERSAILLES
31C STE CATHERINE O. 8612807 7266 SHERBROOKE E. 362 4020
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c to radio-télévision LA PRESSE, MONTREAL, MARDI 16 JANVIER 1973

Aux JMC, un violoniste intéressant
ANDRZEJ GRABIEC, violon et CO­
LOMBE PELLETIER, piano. Présen­
tes par les Jeunesses Musicales du Ca­
nada en collaboration avec Radio-Ca­
nada, salle Port-Royal de la Place des 
Arts, hier soir.

PROGRAMME:
Sonate en la mineur 

pour violon seul J:-$. Bach
Sonate en ré

majeur, Op. 108 Brahms
Sonate pour violon seul 

(1958) G. Bacewicz
Caprlcclo pour

violon seul (1968) G. Baccwicz
La Campenella Paganini, arr.

Kochanskl
La Fontaine

d'Aréthuse Szymanowski
Danses espagnoles (extra'* 

de "La Vida Beve") M. de Falla 
Polonaise de concert 

en ré ma|eur, op. 4 Wleniawskl

par Jean-Paul BROUSSEAU
Les Jeunesses Musicales du 

Canada ont présenté hier au 
Port-Royal de la Place des 
Arts un jeune violoniste polo­
nais venu au Canada dans le 
cadre des échanges d’artistes 
qui sont Tune des données de 
ce mouvement international, 
concert dont des extraits se­
ront retransmis au poste 
CBF-FM de Radio-Canada le 
28 janvier à 10h.03 dans le 
cadre de l’émission “Réci­
tal”.

M. Grabiec possède une 
personnalité musicale nuan­
cée que son programme, 
même un peu mince, lui a 
permis de dérouler sans ani­
croches graves. Il a notam­
ment joué avec grand intérêt 
deux compositions d’un com­
patriote décédé à 56 ans. G. 
Bacewicz. La Sonate pour 
violon seul est une oeuvre en 
trois parties et un seul mou­
vement qui se termine par 
une volée de doubles cordes 
chromatiques enlevées, 
comme le Capriccio, une oeu­
vre plus courte mais aussi 
difficile que la précédente, 
avec une sûreté convain­
cante.

Les oeuvres plus substan­
tielles. le Bach et le Brahms, 
groupées en début de pro­
gramme, ont trouvé l’artiste 
à peine moins sûr de lui. 
L’Andante de la Sonate de 
Bach a pourtant été joué 
avec grande pureté, si la 
fugue a donné lieu à quel­
ques difficultés d’intonation

Pour ce qui est de la So­
nate de Brahms, la pièce de 
résistance de ce programme, 
il est par trop visible que le 
violoniste et son accompagna­
trice, la Montréalaise Co­
lombe Pelletier, n'en ont pas 
la même conception. L'Alle­
gro initial était affligé d'un

"eu moto" finalement assez 
agaçant, et le reste sentait 
par trop un long labeur com­
mun dont les fruits ne sont 
pas destinés à paraître avant 
quelques exécutions encore.

Mlle Pelletier, qui a du 
métier comme accompagna­
trice, n’a malheureusement 
pas physiquement la possibi­

lité d'imposer la partie de 
piano du B r a h m s mais, 
compte tenu du court laps de 
temps qui lui était imparti 
pour se familiariser avec le 
violoniste polonais, tient con­
venablement sa place dans le 
reste.

M. Grabiec s’est produit 
ces jours derniers dans quel­

notre choix d’émissions
A moins que vous ne soyez un mordu des téléfeuilletons 

de tous poils, vous devrez vous rabattre ce soir sur les ca­
naux anglais, qui présentent un certain nombre de docu­
ments intéressants.
I5h00 @00 — Take 30 : Future of America

L’administration Nixon avait formé une commission 
présidentielle pour étudier “l’aveidr de l'Amérique ' 
et formuler des recommandations. Une fois le travail 
terminé, le gouvernement rejeta le rapport. L'inci­
dent, tout récent, a soulevé une forte polémique. La 
CBC présente aujourd'hui la première de trois émis­
sions consacrées à cette affaire. Les autres seront dif­
fusées demain et jeudi à la môme heure.

19h30 O — "The Engineer"
Une pièce de Noel Stone racontant les mésaventures 
d'un ingénieur de langue anglaise, divorcé, qui, rece­
vant la visite de son fils de 11 ans, élevé avec sa 
mère à Saint-Hyacinthe, dans le beau comté de M. 
Wagner, s’aperçoit avec horreur que celui-ci refuse de 
lui adresser la parole en anglais ... Un drame de 
l’assimilation à rebours : Monique Miller fait partie 
de la distribution.

20H0O CBC-AM — Quebec Now : Quebec Through the Eyes 
of English Canada
Que disent les écrivains anglo-canadiens lorsqu'ils 
parlent du Québec ? Une pièce d’anthologie qui ne 
manquera sûrement pas d’intérêt. Le fait que la CBC 
s’attache à ces questions est un autre signe des 
temps.

20H15 © — Saint-Jérôme
Poursuite de la série sur l’évolution technologique et 
ses effets dans cette région du Québec. Ce soir, “le 
comité des chômeurs”. Les chômeurs étudiants sou­
tiennent que s’ils ne peuvent s’intégrer à un plan 
d’ensemble cohérent, l’éducation permanente restera 
un cataplasme sur une jambe de bois.

21h30 0 O Q CD CD — Témoignages
A l’affiche : “Qu’est-ce qu’Abel pourra raconter à 
Françoise ?” avec Danièle Ouimet et François Tassé. 

22h00 © - NBC Reports : Pékin
Emission spéciale de la NBC sur “The Forbidden 
City : Peking”.

23H30 © ® — Wide World of Entertainment
Le réseau ABC a entrepris de son côté la diffusion 
d'une nouvelle série, constituée principalement de 
films d’horreur. Ce soir — et les soirs suivants — un 
classique de ce genre, avec Bo Svenson : “Franken­
stein”. Soulignons à ce sujet qu’il existe plusieurs 
“Frankenstein”, et que cette série aura notamment l’a­
vantage de nous permettre de les distinguer les uns 
des autres. Cela peut toujours servir . . .

André BELIVEAU

ques centres JMC du Nou­
veau-Brunswick, et le fera 
d’ici peu dans le Bas du 
Fleuve et la Gaspésie. C’est 
un violoniste intéressant dont 
les dons naturels fleuriront 
plus librement à mesure que 
se prolongera le commerce 
musical, toujours très délicat, 
avec son accompagnatrice.

■CHANGEMENTS •

la liste ci-dessous ne comprend que 
les changements à l'horaire décidés par 
les stations émettrices depuis la paru­
tion du denier Télé-Presse.

tele presse
au jour le jour

TV

4:30 8 Batman

5:00 8) Gilligan's Island

6:00 Q £0 Madame est 
servie
Inv. : Denise Brous- 
seault, le père Marcel- 
Marie Desmarais. Gé­
rard Poirier et Benoit 
Fortier.

9:00 (Q Vedettes vérité
Inv.: Micheline Lanctôt 
et Jen Roger.

9:30 0 Q Q £D CD
Témoignages
“Qu’est-ce qu’Abel pour­
ra raconter à Françoi­
se". Fr.-can.-suisse. — 
Film réalisé par René 
Bertrand avec Danièle 
Ouimet et François Tas­
sé.

11:00 Q Altitude 755

12:00 O Heure-exquise
“Mission spéciale : L’Es­
pionne.”” Fr.1946. 
Drame d’espionnage de 
M. de Canonge avec Ja- 
ny Holt et Jean Davy. — 
L’histoire d’un groupe 
d’espions français du­
rant l’occupation alle­
mande. itère partiel

CHANGEMENTS
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CFGR 92.5 
CBM 95.1 
CKVL 96.0 
CHRC 98.1 
CHLT 102 7 
CFGL 1057

CKMF 94.3 
CJFM 95.9 
CHOM 97 7 
CBF 100.7 
CFDM104 3

5:30 CBF jazz et Blues
"My Melancholy Baby" (Burnett- 
Norlhon-Watson): Kenny Dorham. 
— "Blue For Dotfie May" (Byas- 
Webstcr): Ben Webster. — "No­
mads" (Jarrett): Keith Jarrett.

4:00 CBF Prelude au soir
Rondo pour flûte et orch. (Mo­
zart): Jean-Pierre Rampai et 
orch. symph. de Vienne, dir. 
Guschilbauer. — Sonate pour flûte 
et piano (Poulenc): Jean-Pierre 
Rampai et Robert Veyron-Lacroix.

7:00 CBF Les Musiciens par eux.mé- 
mes
Interview avec RCgine Crespin, 
par Jean Deschamps.

8:30 CBF Concert intime
"Pastorale" (Milhaud); Cinq pie­
ces en trio (Ibert), et "A tour 
d'anches", o. 97 (Schmitt): cns. 
instrumental Armand-Ferland: 
Bernard Jean, hautbois; Gaétan 
Laberge, basson; Joël Pasquler, 
piano, et Armand Ferland. clari­
nette.

9:is CKVL Ce soir a l'Opéra
Don Giovanni de Mozart avec Ni­
colai Ghiaurov, Claire Watson, Ni­
colai Gedda. Christa Ludwig et 
l'Orchestre New Philharmonie et 
le Choeur dir. par Otto Klempe­
rer.

10:00 CBF Les Petits ensembles
Trio, op. 87 (Brahms): Trio de 
Mannheim.

11:03 CBF Les Chefs-d'oeuvre 
de la musique
"R i n a I d o" (Brahms) : James 
King, ténor; choeur Ambrosian 
Singers et orch. New Philharmo­
nie de Londres, dir. —
Rhapsodie (Brahms): Christa 
Ludwig, contralto, choeurs et 
orch. Philharmonia de Londres, 
dir. Klemperer.

12:08 CBF Vienne la nuit 
AM
La vie et l'oeuvre de Haendel. 
"Ode For The Birthday of Queen 
Ann": Honer Sheppard et Mary 
Thomas, sopranos; Allred et Mark 
Deller. hautes-contre; Maurice 
Bevan, baryton; choeur et orch., 
dir. Alfred Deller.

MERCREDI
P.M.

12:00 CKVL Festival des orchestres
Réminiscences avec les orchestres 
de Roarin 20 s Victor Silvester, Jo 
An Castle, Peter Duchln, Glenn 
Gray, Dick Jurgens et autres

12:05 CBF Concert populaire
"Danses polovtsiennes" (Boro- 
dine), "Clair de lune", "Rêverie" 
(Debussy), "Menuet" (Bocche­
rini), "Caprice viennois" (Kreis- 
ler), Andante cantabile de la sym­
phonie no 5, "Barcarolle" (Tchai­
kovsky), et "Pizzicato Polka" 
(Strauss) : orch. Morton Goutd.

1:03 CBM Alternnon Concert
Oeuvres de Purcell, Blow et John 
Bull.

On en apprend des choses 
en écoutant la radio!

Les auditeurs de ”Feu Vert” (ou de 
"Studio 11”, j'ai si peu de mémoire!) se 
sont peut-être souvenu du comte de Puy­
jalon et de Léon Bloy, en lisant, dans LA 
PRESSE d’aujourd’hui, la dépêche d’Ot­
tawa annonçant l’accession de M. Henry 
de Puyjalon à la présidence et à la direc­
tion générale de l’Association canadienne 
de l’industrie de la construction. C’est le 
frère de M. Henry de Puyjalon qui est 
venu au micro de Radio-Canada raconter 
comment son aïeul faillit amener avec lui, 
à Québec, le Mendiant ingrat (et déses­
péré), pour y prendre la direction d’un 
journal catholique qu'il financerait. Le 
comte Henry de Puyjalon comprit à 
temps que Léon Blov serait vite excom­
munié par la hiérarchie québécoise s’il 
venait dire ici ce qu’il disait et écrivait 
en France! (Ceux qui ont lu l’oeuvre de 
Léon Bloy savent que l’écrivain n’a ja­
mais pardonné au jeune comte de s’être 
défilé à la dernière minute, à son corps 
défendant!) I-es auditeurs de “Feu Vert” 
(ou de "Studio 11”!) et beaucoup d’au­
tres. sans doute, savent que le comte de 
Puyjalon est venu sans Léon Bloy à Que­
bec, qu'il y épousa une des filles de Gé- 
déon Ouimet, qui était ou avait été pre­
mier ministre, et qu'il vécut une grande 
partie de sa vie en ermite, dans les iles 
du Saint-Laurent — en ermite mais aussi 
en naturaliste. On sait aussi, ou on ne 
sait pas, que Gédéon Ouimet fut l'arrière- 
grand-père de Marcel Ouimet, vice-prési­
dent de la Société Radio-Canada, et qui 
fut directeur général de la chaîne fran­
çaise de la Société. On en apprend des 
choses en écoutant la radio! Même que 
Gédéon Ouimet était le vingt-sixième en­
fant d’un cultivateur de Sainte-Rose.

•
Le Club des Lions a réuni une belle af­

fiche ! En effet, le Festival des Lions de 
Laval s'est assuré la présence de quel­
que chose comme deux douzaines de 
membres de l'Union des artistes, y com­
pris Yvan Ducharme, Michel Louvain, la 
Poune et Manda. Les Lions, à cette occa­
sion, vont disputer un match de hockey à

une équipe portant les couleurs de Télé- 
Métropole, qui réunira, entre autres, Guy 
Boucher, Jacques Salvail, Yves Corbcii. 
Jean-Claude R o b i 11 a r d. le chroniqueur 
sportif Jacques Moreau, et le discothé- 
quaire de la station: Donat Steben.

La chaîne radiophonique de Radio-Ca­
nada fait partie, on le sait, de la Commu­
nauté radiophonique des programmes de 
langue française qui réunit les radios 
francophones du Canada, de France, de 
Belgique et de Suisse. On sait aussi que 
la Communauté décerne chaqueh année des 
prix. Eh bien! quand on fait le point on 
constate que Radio-Canada fait bonne fi­
gure au palmarès. Ainsi, la Société à 
gagné deux fois le Grand Prix Paul-Gilson 
(le plus prestigieux des prix de la Com­
munauté), une première fois en 1969. pour 
"Illumination II”, une oeuvre du composi­
teur Otto Joachim, et en 1972 pour “Et 
le rêve... et le temps”, oeuvre dramatique 
réalisée en stéréophonie de Michel Mon- 
geau. Quant au Grand Prix de l'Actua­
lité et du Documentaire, il a été gagné 
trois fois par des réalisateurs québécois: 
Michel Salvin, pour "Prague occupée”, 
André llurtubise, pour “la Libération de 
James Cross", et Roger Nadeau, pour 
“Sécurité d'Etat et vie privée”.

•
Il y a des téléspectateurs qui vont du 2 

au il) et du 10 au 2, à l’heure de Lise 
Payette et de Réal Giguère. Il y en a 
même qui passent cette heure devant 
deux récepteurs: l’un branché sur Radio- 
Canada et l’autre sur Télé-Métropole, les 
yeux fixés sur les deux écrans, et jouant 
de la manette du son! Entre nous, ce 
n’est peut-être pas, dans un cas comme 
dans l'autre, la meilleure façon de se 
faire une idée juste d’une émission qu’on 
n’a jamais regardée comme il se doit, 
c'est-à-dire du commencement à la fin, 
mais ça devait arriver! Et ça va conti­
nuer ainsi!

R.-T.

Raymond Burr en Cour?
3:00 CBF Feslivais du monde

"Portrait" (Sarkadi) : Mar ta Sz«'r- 
may, contralto. — Concerto pour 
piano no 1 (Bartok): Adam Fel- 
legi. piano. — "Mateppa" (Liszt): 
orch. symph. de la Radio hon- 
qroise, dir. Erdélyi. — "Mer hahn 
en neue Oberkeet" no212 (Bach): 
Peter Kovav.6, bô»c; Maria Wer­
ner, soprano; Jamos Kovalcsik, 
flûle *f orch. sympn. de la Radio 
hongroise, dir. Lehel.

LOS ANGELES (PA) - 
L’acteur Raymond Burr, le 
Perry Mason du petit écran, 
risque d’étre pris à partie 
par la Justice américaine... 
pour outrage au tribunal. En 
effet lors d'un procès qu'il a

intenté en 1967 et qui devait 
être entendu dernièrement, il 
a tout simplement omis de se 
présenter en cour.

Cette action avait été si­
gnalée au public par les 
média. Plaidant lui-même en

cause, Burr attaquait un avo­
cat. Donald Leon, pour la 
somme de $95.000 parce que 
ce dernier l’avait mal con­
seillé au cours d’une transac­
tion.

de la
MaisonBlanche
à nie de 
Skorpios

ta fabuleuse
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JACKK OflAlf II
du lundi au vendredi dans La Presse

les stupéfiantes 
révélations 
de Cafarakis
(ex-maître d'hôtel des Onassis)

(dans Is cahier des petites annonces)
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Nombreuses coïncidences et faits "'étranges'' entourant 
Ses incendies des hôtels Balmoral et Monaco, à Chambly

Démangeaison rectale 
vite soulagée

Remède spécial contre les hémorroïdes 
avec substance cicatrisante unique 

qui soulage, et réduit les hémorroïdes.
par Michel AUGER

Une série de coïncidences 
et de faits étranges ont sur­
pris le commissaire des in­
cendies, Me Cyrille Delage, 
qui débutait, hier, son en­
quête sur deux incendies qui 
ont détruit, à une semaine 
d'intervalle, en janvier 1972. 
deux hôtels à Chambly.

Une première coïncidence a 
fait dire à Me Delage, qui 
siégeait à Montréal, par ex­
ception, “que le feu s’a­
charne particulièrement sur 
certains témoins".

En effet, une cliente de 
l'hôtel Monaco, le premier 
des deux établissements à 
être rasé au sol, a été vic­
time de trois feux, en quel­
ques mois.

Mlle Monique Champoux, 
sans emploi, en plus de subir 
les inconvénients de l’incen­

die du Monaco, se trouvait à 
l'hôtel Balmcral. lorsque ce­
lui-ci a été incendié, quatre 
jours plus tard.

Comble de malheur, quel­
que temps après cet autre 
incendie, alors que la jeune 
femme venait de se réconci­
lier avec son ami, un incen­
die s’est déclaré dans l’ap­
partement de celui-ci.

Comme le procureur de la 
poursuite, Me Paul-Emile Le- 
jour, lui demandait si elle 
était une "allumeuse’’, et que 
Me Delage lui demandait si 
elle avait déjà été victime 
d'autres incendies inconnus 
des enquêteurs, la jeune 
femme a dit que même si 
trois incendies setaient dé­
clarés dans sa rue, récem­
ment, elle n'avait rien à voir 
avec ces incidents.

Le commissaire Delage n'a 
pas caché son étonnement

lorsque le barman de l'hôtel 
Monaco lui a dit qu'il se 
trouvait au Balmoral lorsque 
cet établissement a été incen­
dié.

Paul Bilodeau, “Paulo" 
comme il était connu des 
clients de l’hôtel, clients qui, 
d’ailleurs, semblaient se faire 
de plus en plus rares, d’a­
près les divers témoignages, 
est catégorique : “Les deux 
incendies ont été allumés de 
la môme façon par les 
mêmes personnes”.

Paulo ne peut expliquer 
cette impression, mais il est 
sûr qu'il y a quelque chose 
de louche dans ces incendies. 
D'ailleurs, cette impression 
est partagée par le commis­
saire, les divers procureurs 
et surtout par les enquêteurs 
de l’escouade des incendies 
criminels de la Sûreté du 
Québec et ceux des compa­

gnies d’assurances, regroupés 
au sein du Fire Underwriter 
Investigation Bureau.

La propriétaire de l'hôtel, 
Mme Monique Dubuc, qui 
avec son mari, un ancien po­
licier de Montréal, possède 
ou administre de nombreux 
hôtels, a été interrogée par 
le commissaire afin de con­
naître un peu plus à fond 
l’administration de l’hôtel.

C’est ainsi, entre autres, 
que les enquêteurs ont appris 
que certains clients cou­
chaient occasionnellement à 
l'hôtel... sans qu’il ne leur 
en coûte un sou.

Le nombre de ces clients 
varie beaucoup, selon les di­
vers témoins. La propriétaire 
affirme qu’elle louait cinq ou 
six chambres par semaine, 
alors que Paulo, qui au mo­
ment de l’incendie faisait of­
fice de gérant, lui affirme

n'avoir jamais loué de cham­
bres. Bien plus, il ne sait 
même pas le prix de location 
de ces chambres.

Me Delage a longuement 
interrogé les témoins sur les 
affaires de l’hôtel qui péricli­
taient depuis quelques semai­
nes. Les versions ont quelque 
peu différé, mais la plupart 
des employés sont du même 
avis : les r e c e 11 e s dimi­
nuaient.

Un autre témoin a étonné 
le commissaire Delage. 11 
s'agit de l’ancienne proprié­
taire, Mme Pauline Ville- 
neuve. de Sainte-Thérèse.

Celle-ci, qui semblait très 
nerveuse dans le box des té­
moins, a révélé qu'elle avait 
perdue $.'50,000 durant les 
douze mois qu’elle a été pro­
priétaire de l'hôtel Monaco. 
Elle a raconté qu’au bout 
d’un an, elle a décidé de

vendre l’hôtel pour une 
somme de $1 en plus de plu­
sieurs autres considérations à 
l’é p o u s e de M. Jacques 
Dubuc. qui, depuis quelques 
mois, l'aidait dans la gérance 
de son affaire.

Outre les petites dettes, les 
“autres considérations” in­
cluaient une hypothèque de 
$87,000 due à une entreprise 
de construction appartenant à 
la famille du premier minis­
tre Pierre Elliott Trudeau.

Un autre témoin, M. Jean- 
Pierre Darse, congéuié la 
veille de l'incendie, a révélé 
que, quelques semaines avant 
le feu, les propriétaires de 
l’établissement avaient com­
mencé à sortir des meubles 
de l'hôtel Monaco pour les 
amener dans un autre établis­
sement leur appartenant à 
Sainte-Scholastique.

L’enquête a été ajournée.

Un de» malaises le» plus 
courants est connu sous le 
nom de "hémorroïdes à 
démangeaison”. Déjà em­
barrassant durant le jour, le 
malaise s’aggrave avec la 
nuit.-

Un laboratoire de recher­
che connu a découvert l'e­
xistence d’une substance 
cicatrisante, capable de 
soulager les douleurs et les 
démangeaisons, et même de 
provoquer une rétraction 
des hémorroïdes, tout en 
hâtant la cicatrisation et en 
aidant à prévenir l’infec­
tion.

Dans de nombreux cas 
d’hémorroïdes, on a consta­
té “une amélioration éton­

nante", maintenue durant 
plusieurs mois.

Ces succès sont dus a une 
substance cicatrisante, la 
Bio-Dyne.

Elle s’obtient en onguent 
ou en suppositoires sous le 

•nom de "Preparation H" 
Demandez la Préparation 
H en suppositoires, facile à 
transporter, ou la Prépara­
tion H en onguent avec ca­
nule spéciale. En vente à 
tous les comptoirs pharma­
ceutiques.

Satisfaction ou reinbour- - 
sement.

Préparation (Tl

VEATE AUBAIAES DE JAAVIER
En ville • Fairview • Anjou
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Tentures et rideaux Rideaux en Térylène Rabais *10 à *30 sur
faits sur mesures

lluin-d'oeuvre incluse

~ Prix aubaines 
de janvier

1 98
ver. et plus

N ous choisissez les tissus qui conviennent au décor de votre maison, 
parmi une vaste collection de tissus importés tels que coton imprimé, 
filet, “Dralon”, "Tergal” ou de fabrication canadienne tels que "Or- 
Ion". térylène polyester, satin antique, damassé et brocart. N ous 
nous confiez la confection sans aucuns frais supplémentaires (sauf 
pour rideaux ou tentures faisant moins de 63” de long et nécessitant 
moins de 6 verges de tissu.

Dim. 54x6:1 " 54x81” 54x95”
Rég. 11.98 13.98 15.98
Vente 8™ 10 Ut B l»i
Dim 90x63 ” 90x81” 90x95 "
Rég 20.98 22.98 24.98
Ven te 15™ 17™ 18™

Rabais 257'c! Attrayants rideaux en térylene saas souci d’entretien importés d'An­
gleterre. Vous aimerez ce modèle à panneaux croisés avec embrasses et tête à pas­
sants de tringle. Us sont disponibles dans un délicat imprimé dans les tons de tur 
quoise, noir ou or sur fond blanc.

offre “Stormaster”
Profitez de cette offre intéressante pour vous procurer des portes et fenê­
tres en aluminium dont le 1er paiement peut se faire en mai 1973.

Rabais *30! Portes aluminium
Luxueuses portes compactes, û auto-rangement. Complètes avec 
moustiquaire,solide barre Z et seuil. Dim. 30” x 78” à 36” y R4”
Frais additionnels pour grille.

l:.po. épais 
Rég. 119.95
8995

1 po. épais 
Rt% 139.95
10985

Panneaux marquisette
B.

48x63 ”
9.99

48x8 / "

Rabais J10! Fenêtres aluminium , Rég. 41.95
Modèle économique à 3 coulisses, solide cadre en aluminium et mous- *>/i 95 
tiquaire. Jusqu'à 100 po.combinés. ***

Modèle de luxe à action d'inclinaison avec cadre en solide aluminium 
refoulé. Jusqu'à 100 po. combinés.

lit’g. 51,95

41.95
N’oubliez pas d’apporter vos dimensions.

Rayon 753 au quatrième.En ville seulement.

Pour uchnl en personne seulement

Une aubaine exceptionnelle! Panneaux en délicate marquisette polyester facile 
d'entretien, soigneusement finis avec tête à passants de tringle, large ourlet. Frais 
motif de petites fleurs. Ton Blanc seulement.

Rayon 753 au quatrième. Aussi à Fairview et Anjou

I (‘lie: «*n personne, écrirez ou cornposez « 42-7221

Le» articles mentionnés ci-dessu- sont également disponibles avec fini anodisé ou 
émail cuit avec de légers frais supplémentaires. Achat minimum 3 fenêtres ou une 
porte.
Installation standard sans frais dans la région de Montréal et la banlieue 

Rayon 798 au sous-sol. En ville seulement.
Pour estimation gratuite veuillez composer

842-3241 poste 364 ou 648.
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Simpsons

ELLE MT S O Y PLEMJV !
Soupir tricot indéformable

loi', polyester Livable à la machine. Parfait |»ur 
jupes longues. Grands imprimés floraux, géométri­
ques. fantaisie sur fonds blancs. Largeur 60 po.

Rég. 6.98 1 '*1 tir.

Seersucker d'ent retien aise
0ô’ c polyester 315',c. coton lavable à la machine, fis­
sure fil teint. Parfait pour robes, sarraux, chemisiers. 
Quadrillés ou écossais variés. Largeur -15 po.

Prix Aubaine de Janvier i HH r n

Coton piqué imprimes divers
H"’ e coton lavable à la machine. Parlait pour rohe> 
de détente, jupes longues. Frais imprimés floraux, 
géométrique s ou Ut ut aisle. Largeur 45 pu.

Prix Aubaine de Jan t ier 21111 r

Spun de rayonne imprime
Lavable a la main et parfait pour robes, jupes lon­
gues. Un éventail de grands imprimés floraux géomé­
triques ou modernes dans des teintes éclatantes. Lar­
geur 45 pn.

Rég. 2.98 l»»rcr

l'iéfwé polyester tisse extensible
Piqué texture 100% polyester, se lave et sèche dans 
la machine. Jolies couleurs printanières — blanc, ci- 
trun, rose doux, rose vif, lilas, corail, bleu clair, brun 
foncé, rouge vif, marine, coquille d’oeuf. Larg. 45 po. 

Prix Aubaine de Janvier 3:t3 ver.
Tissu simili-toile "Serrano"

4<l‘e polyester/39'.ï rayonne.21coton à effet de vé­
ritable toile, se lavant et séchant dans la machine. 
Choix de melon, brun, jaune citron, turquoise, bleu 
pile, vert clair, vert lime, beige, rouge, rose, blanc. 
Largeur 45 po.

Prix Aubaine de Janvier 2SS ter
Fraîche cotonnade aux iiourt'nii.v 

mot ifs de pois
50'. rayonne. 50rr coton se lavant à la machine, sè­
che en s’égouttant. Le tissu idéal pour robes, blouses, 
sarraux. Gais motifs de pois tons clairs sur fond foncé 
ou motifs pois tons foncés sur fond clair. Larg. 45 po.

Prix A u bai ne de J a n vi er 17 7 ver.
\ouveau tissu simili-toile

Tissu 70r; acrylique et 30''; coton effet toile lavable 
à la machine. Parfait pour pantalons, jumpers, sar­
raux. Une sélection de quadrillés et écossais dans 
des teintes vivantes et nouvelles. Largeur 5860 po.

Prix Aubaine de Janvier 3" nr.

Rabais S21 l.ainages importes
Des tissus lOOCr laine ou laine mixte importés d'An­
gleterre et d’Italie. Une variété nouvelle de quadril­
lés, écossais, tweeds. Quantité limitée pour certains 
tissus. Largeur 52-54 po. En ville seulement.

Rég. 6.98 a 9.98

iiubais II P" o! l'issu "l iyellu"
55' c laine et 45<c coton lavable à la machine parfait 
pour vêtements sport et vêtements de détente. Impri­
més floraux, paisley ou géométriques dans des tons 
clairs ou foncés. Largeur 36 p.

Rég. 4.98 2” ( «r.

Crêpe mousse sans repassage
U «Fc polyester lavable à la machine et rebelle aux 
faux plis. Parfait pour vêtements grand soir ou ma­
ria;*». Nouveaux imprimés floraux, géométriques, 
fantaisie dans des teintes fantastiques. Largeur 45 
po.

Prix Aubaine de Janvier 288 av
Jersey et tissus synthétitpics

Une variété de tissus lavables à la main, saas repas­
sage. Des imprimés floraux, géométriques ou fantai­
sie. Idéal |xiur blouses et robes. Largeur 45 po.

Rég. 2:98 a 3.98 I93 - , ,

Rayon .2, au quatrième. Aussi a Fairview et Anjou.

Pour achat en personne seulement (Sauf indication contraire)
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Chaque spécial Trans- 
Compagnie est un article 
de première qualité, 
très demandé et repré­
sentant une aubaine 
extraordinaire, rendue 
possible grâce au pou­
voir d’achat groupé de 
tous les magasins 
Simpsons à travers 
le Canada.

MONTREAL-TORONTO - REGINA- HALI FAX • LONDON • OTTAWA
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Couvertures chauffantes 
à has prix exceptionnels

A. Jumeau (62”x 84”) 
contrôle simple 

Spécial Trans-Compagnie

B. Double (72”x 84”) 
contrôlé simple 

Special Trans-Compagnie

C. Double (72”x 84”) 
contrôle jumelé 

Spécial Trans-Compagnie

Rabais 30% ! 
Couvertures 
thermiques

1 (» 8 1873 20**
Les personnes soucieuses de leur confort recherchent toujours des couvertures de qualité... celles-ci ont 
été fabriquées au Canada par les filatures les plus fameuses et elles vous sont offertes à de bas prix 
exceptionnels rendus possibles grâce aux Spéciaux Trans-Compagnie de Simpsons. Que vous préfériez 
les couvertures chauffantes ou thermiques, l’atout essentiel d’une bonne couverture est la chaleur 
qu’elle procure!
Fameuses couvertures “Grenadier”de Simpsons avec contrôle simple ou jumelé, 11 intensités de cha­
leur. Couvertures contrôlées et approuvées par la “Canadian Standards Association’’. 45% polyester/ 
«15% rayonne/20* t coton lavable. Les couvertures pour lit double ont un contrôle simple ou jumelé. 4 
teintes ravissantes... bleu, vert, or ou lilas. Livret d’instruction inclus. Garantie de 2 ans.

D. 72”x PO” E. 80”x 100 "

Rég. 11.98 Rég. 14.98
Special Trans-Compagnie Special Trans-Compagnie

$38 |048
Il s agit d un autre Spécial Trans-Compagnie 
Simpsons rendu possible grâce au puissant pou­
voir d’achat de Simpsons. Des couvertures légè­
res 100% “Fortrel” faites de milliers de petites 
cellules qui se “climatisent” selon les saisons et 
la température. Ellesse lavent et sèchent à la 
machine, sont non-allergènes et ne forment pas 
de charpie. Bordure en nylon. Bleu, or, rose ou 
blanc.

Venez en personne, écrivez ou composez 842-7221 Service téléphonique ouvert dès II h. 30

En vente à partir d-aujourd’hui jusqu’au mardi 23 janvier (jusqu’à épuisement du stock ).

À Vendos de cette page se trouvent d’autres bons achats,Simpsons,


