
C O N C O U R S
1 9 9 8 - 1 9 9 9
C O N C O U R S
1 9 9 8 - 1 9 9 9

Cinq 
émissions de

* Des bourses régionales 
variant de 500 à 1 000 $

* Cinq grands prix de 1 000 $
* Un stage en environnement

* Quatre stages en France
* Des services de préparation à l’emploi

Prix à gagner
* Des bourses régionales 
variant de 500 à 1 000 $

* Cinq grands prix de 1 000 $
* Un stage en environnement

* Quatre stages en France
* Des services de préparation à l’emploi 

Prix à gagner



e minis t è re de l’Éducation invite les jeunes
filles et les femmes inscrites à un pro g ra m m e
d’études menant à l’exe rcice d’une pro f e s s i o n

ou d’un métier non tra d i t i o n n e ls à participer au
c o n c o u rs Chapeau, les filles! Grâce au soutien
financier des commanditaires et des partenaire s, ce
c o n c o u rs se tient dans toutes les régions du Québec,
au secondaire et au collégial. 

Des bourses variant de 500 à 1000 $ seront accord é e s
aux lauréates qui, par la suite, pourront deve n i r
a d m issibles aux différents prix des volets nationaux
du concours, décrits dans les pages qui suive n t .

En outre, les lauréates de même que toutes les participantes
au concours Chapeau, les filles! b é n é f i c i e ront de ser-
vices de préparation à l’emploi pour faciliter leur inté-
g ration au marché du tra vail. Elles pourront égale-
ment participer à l’émission La Tête de l’emploi, a u x
c o n d i t i o ns énumérées à la page 5 de la bro c h u re .

Les prix de Chapeau, les filles! s e ront re m is au cours de
cérémonies officielles qui auront lieu dans toutes les
r é g i o ns, au printemps 1999. La re m ise des prix
nationaux clôture ra le concours, le 3 mai 1999.

Veuillez pre n d re note que le nombre et la valeur des
b o u rses de même que les autres prix rattachés au con-
c o u rs peuvent varier d’une région à une autre .
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POUR PARTICIPER 
Le concours Chapeau, les filles! se déroule à l’échelle
régionale : il est sous la re sp o nsabilité des dire c t i o ns
régionales du minis t è re de l’Éducation. La Coord i-
nation à la condition féminine du Minis t è re org a n ise 
ce concours qui a pour objet de favo r iser la dive rs i f i-
cation des choix de carrière des filles et des femmes et
d ’ e n c o u rager celles qui sortent des sentiers battus à
p e rs é v é rer jusqu’à l’obtention de leur diplôme.

Conditions générales
Pour être admissible au concours, l’élève doit avo i r
fréquenté, en 1998-1999, un établissement du réseau
des commis s i o ns scolaires ou un établissement d’en-
seignement collégial du Québec et a voir étudié, à
temps plein, dans l’un ou l’autre des pro g ra m m e s
re t e n us dans la liste qui se tro u ve à la fin de la
présente bro c h u re .
Les lauréates des années antérieures ne sont pas
a d m is si b l e s.
Pour participer au concours, la candidate doit :
1 ) sa t is f a i re aux conditions générales énoncées ci-

d e s s us et à des conditions particulières en ce qui
concerne les prix nationaux (consulter les 
d i f f é rents volets de la bro c h u re ) ;

2 ) rédiger un texte, de deux à tro is pages  (21 , 5 c m
sur 28,0 cm, double interligne), dans lequel elle
d é m o n t re son intérêt et ses aptitudes à exe rcer une
p rofession ou un métier non tra d i t i o n n e ls tout en
présentant les enjeux de son choix de carrière .

Pour ce faire, la candidate doit :
• se re nseigner sur le secteur lié à son domaine d’é-

t u d e s, communiquer avec d’éve n t u e ls employe u rs
ou encore visiter des entre p r ises rattachées au
secteur en question;

• d é c r i re ce qu’elle a recueilli au moment de son
enquête ou expliquer en quoi cons is t e ront l’exe r-
cice de son métier, les tâches, le milieu, etc.;

• d é m o n t rer ses principales qualités personnelles :
h a b i l e t é s, compétences, esprit d’entre p r ise, etc.; 

• remplir la fiche d’inscription au concours de la
présente bro c h u re ;

• remplir toute autre condition que fera connaître le
comité régional du concours Chapeau, les filles!

Le dossier de canditature doit être re m is au directeur ou
à la directrice de l’établissement scolaire fréquenté qui
l ’ a c h e m i n e ra à la personne re sp o nsable du concours à
la direction régionale du minis t è re de l’Éducation. Sous
la re sp o nsabilité de cette dernière, le comité régional
d é t e r m i n e ra le mode de sélection des candidates,
d é s i g n e ra les lauréates régionales et re c o m m a n d e ra des
c a n d i d a t u res pour les prix nationaux de Chapeau, les
f i l l e s !
Date limite du dépôt des candidatures à la dire c t i o n
régionale du minis t è re de l’Éducation : le 15 février
1 9 9 9 .

CINQ ÉMISSIONS DE
La Tête de l’emploi
Toutes les participantes au concours Chapeau, les
f i l l e s !, qu’elles soient lauréates ou non, courent la
chance d’être retenues pour pre n d re part à l’une des
cinq émis s i o ns de La Tête de l’emploi. Le choix des
participantes se fera par les re c h e rc h istes de l’émis-
sion, selon le mode habituel de sélection.
Pour participer à La Tête de l’emploi, la candidate doit : 
1 ) présenter sa candidature au concours Chapeau, les

f i l l e s!;
2 ) remplir la fiche de participation précis é m e n t

conçue pour l’émission La Tête de l’emploi et la
re m e t t re en même temps que son dossier de can-
d i d a t u re au concours ;

3 ) ê t re disponible le dimanche 2 mai 1999 afin de se
présenter à l’enre g is t rement des émis s i o ns qui se
f e ra dans les studios de Radio-Canada, 
à Montréal. Notez que les fra is de déplacement
s e ront payés par le minis t è re de l’Éducation.

POUR REMPORTER UN GRAND PRIX 
Pour être admis sible aux prix nationaux, 
la candidate doit :
1 ) sa t is f a i re aux conditions particulières du vo l e t

pour lequel elle pose sa candidature (consulter les
pages consacrées aux prix nationaux dans la
présente bro c h u re ) ;

2 ) ê t re une lauréate recommandée par le comité de
sa région (ce dernier donnera tous les re ns e i g n e-
ments pertinents aux candidates régionales et
a c h e m i n e ra les dossiers au jury national);

3 ) re m e t t re son dossier de candidature au comité
régional à la date indiquée par ce dernier.



Si elle est admissible, la candidate 
doit présenter les pièces suivantes : 
1 ) la fiche d’inscription incluse dans la bro c h u re ;

2 ) un relevé de notes ou un diplôme corre sp o n d a n t
à l’un des pro g rammes d’études ci-contre ;

3 ) un texte, de deux ou tro is pages (21,5 cm sur
28,0 cm, double interligne), dans lequel elle
d é m o n t re son intérêt et ses aptitudes à exe rc e r
une profession ou un métier non tra d i t i o n n e ls.

Pour ce faire, la candidate doit :
• se re nseigner sur le secteur des re s s o u rc e s

n a t u re l l e s, communiquer avec d’éve n t u e ls
e m p l oye u rs ou encore visiter des entre p r ises 
rattachées au secteur;

• d é c r i re ce qu’elle a recueilli au moment de 
son enquête ou expliquer en quoi cons is t e ro n t
l ’ e xe rcice de son métier, les tâches, le milieu, etc.;

• d é m o n t rer ses principales qualités personnelles :
h a b i l e t é s, compétences, esprit d’entre p r ise, etc.

Les lauréates des prix du volet 1 sont admis si b l e s
aux autres prix nationaux.

N o t e : Chaque comité régional peut re c o m m a n d e r
u n e candidate par ord re d’ens e i g n e m e n t au jury
n a t i o n a l .

VOLET 1 :
R e s s o u rces nature l l e s

Le m i n is t è re des Ressources nature l l e s o f f re, en
p l us de huit bourses de 500 $, un prix national

de 1 000 $ qui sera attribué à la meilleure candidate
parmi les participantes au volet 1.

Les candidates doivent sa t is f a i re aux conditions géné-
rales du concours et être inscrites à l’un des pro g ra m-
mes d’études suiva n t s : 

SECTEUR 7 : 

Bâtiment et travaux publics
Arpentage et topogra p h i e D E P
Technologie de la cartogra p h i e D E C
Technologie de la géodésie D E C

SECTEUR 12 : 

Foresterie et papier 
Abattage et façonnage des bois D E P
A f f û t a g e D E P
Aménagement de la forêt D E P
Aménagement fore s t i e r D E C
Classement des bois débités D E P
Pâtes et papier (opéra t i o n ) D E P
Récolte de la matière ligneus e D E P
S c i a g e D E P
S c i a g e - c l a s sa g e D E P
S y l v i c u l t u re D E P
Techniques papetière s D E C
Technologie de la tra nsformation 
des produits fore s t i e rs D E C

SECTEUR 15 : 

Mines et travaux de chantier
E x p l o i t a t i o n D E C
E x t raction de minera i D E P
Géologie appliquée D E C
M i n é ra l u rg i e D E C
O p é ration de forage au diamant - surface D E P
O p é ration des équipements 
de traitement de minera i D E P

LES PROGRAMMES D’ÉTUDES INSCRITS EN ROUGE 
SONT OFFERTS AU COLLÉGIAL,

CEUX EN NOIR LE SONT AU SECONDAIRE. 



Si elle est admissible, la candidate 
doit présenter les pièces suivantes : 
1 ) la fiche d’inscription incluse dans la bro c h u re ;

2 ) un relevé de notes ou un diplôme corre sp o n d a n t
à l’un des pro g rammes d’études ci-contre ;

3 ) un texte, de deux ou tro is pages (21,5 cm sur
28,0 cm, double interligne), dans lequel elle
d é m o n t re son intérêt et ses aptitudes à exe rc e r
une profession ou un métier non tra d i t i o n n e ls.

Pour ce faire, la candidate doit :
• se re nseigner sur le secteur de l’enviro n n e m e n t

ou celui de la faune, communiquer ave c
d ’ é ve n t u e ls employe u rs ou encore visiter des
e n t re p r ises rattachées à l’un ou l’autre des
s e c t e u rs ;

• d é c r i re ce qu’elle a recueilli au moment de son
enquête ou expliquer en quoi cons is t e ront l’exe r-
cice de son métier, les tâches, le milieu, etc.;

• indiquer en quoi les connais sances et les compé-
tences acquises contribueront à la gestion et à la
p rotection de l’environnement et de la faune et
f a i re état d’actions ou d’engagements pers o n n e ls
en ce sens ;

• d é m o n t rer ses principales qualités personnelles :
h a b i l e t é s, compétences, esprit d’entre p r ise, etc.

Les lauréates des prix du volet 2 sont admis si b l e s
aux autres prix nationaux.

Note : Chaque comité régional peut re c o m m a n d e r
toutes les candidatures reçues au jury national.

VOLET 2 : 
E n v i ronnement et faune

Le m i n is t è re de l’Environnement et de la Fa u n e
a c c o rde, en plus de cinq bourses de 500 $ , un p r i x

n a t i o n a l qui cons iste en un s t a g e rémunéré d’une
va l e u r a p p rox i m a t i ve de 5 000 $.

Ce stage, d’une durée de douze à quinze semaines,
s e ra attribué à la meilleure candidate parmi les parti-
cipantes au volet 2 et permettra d’obtenir, après
entente avec l’étab l issement d’enseignement, les  unités
n é c e s sa i res pour l’obtention du diplôme.

Les candidates doivent sa t is f a i re aux conditions
g é n é rales du concours et être inscrites à l’un des pro-
g rammes d’études suivants : 

SECTEUR 2 : 

Agriculture et pêche
Exploitation et production 
des re s s o u rces marines D E C
Technologie de la production 
horticole et de l’enviro n n e m e n t D E C

SECTEUR 6 : 

Chimie et biologie
A s sa i n issement de l’eau D E C
A s sa i n issement et sécurité indus t r i e ls D E C
O p é ration d’usine de traitement des eaux D E P
Techniques de chimie analytique D E C
Techniques de génie chimique D E C
Techniques de procédés chimiques D E C

SECTEUR 8 : 

Environnement et 
aménagement du territoire
C o ns e r vation de la faune D E P
Techniques d’aménagement cynégétique 
et halieutique D E C
Techniques d’aménagement du territoire D E C
Techniques d’écologie appliquée D E C
Techniques du milieu nature l D E C

LES PROGRAMMES D’ÉTUDES INSCRITS EN ROUGE 
SONT OFFERTS AU COLLÉGIAL,

CEUX EN NOIR LE SONT AU SECONDAIRE. 



Conditions d’admissibilité
La candidate doit être :

• âgée de 18 à 35 ans ;

• lauréate de Chapeau, les filles! et re c o m m a n d é e
par le comité régional;

• diplômée (au plus tard le 30 juin 1999) de l’un
des pro g rammes d’études re t e n us (voir la liste
incluse dans la présente brochure) ;

• de nationalité canadienne, ou posséder le statut
de résidente permanente;

• résidente du Québec depuis au moins un an.

Si la candidate satisfait aux critères 
énumérés ci-dessus, elle doit : 
1 ) remplir la fiche d’inscription incluse dans 

la bro c h u re ;

2 ) j o i n d re un relevé de notes ou un diplôme 
c o r re spondant à l’un des pro g rammes 
d’études de la lis t e ;

3 ) rédiger un texte, de deux ou tro is pages 
( 21,5 cm sur 28,0 cm, double interligne), 
comportant les re nseignements suivants :

• les motifs l’incitant à faire un stage 
à l’étra n g e r ;

• les objectifs visés en participant 
à un stage en Fra n c e ;

• les avantages d’une telle expérience;

• les connais sances acquises qui devront 
ê t re mises à pro f i t ;

• les tâches à accomplir dans l’exe rcice 
de son métier;

• ses qualités personnelles : habiletés, 
c o m p é t e n c e s, esprit d’entre p r ise, capacité 
de vivre en groupe, etc.

Les lauréates des prix du volet 3 ne sont pas
a d m is sibles aux prix des vo l e ts 4 et 5.

N o t e : Chaque comité régional peut re c o m m a n d e r
u n e candidate par ord re d’ens e i g n e m e n t au jury
n a t i o n a l .

VOLET 3 : 
S é j o u rs pro f e s si o n n e ls en Fra n c e

Qu a t re séjours professionnels en France s o n t
offerts conjointement par l’Office fra n c o - q u é b é-

c o is pour la jeunesse (OFQJ) et E m p l o i - Q u é b e c. Il
s’agit de quatre séjours de perfectionnement pro f e s-
sionnel en France, qui peuvent pre n d re la forme de
v isites ou de stages rémunérés, au choix des lauréates. 

Les séjours, d’une durée de deux à douze semaines,
sont effectués dans des org a n ismes ou des entre p r is e s
dont le secteur d’activité est connexe à la formation
des lauréates. 

Ces prix sont attribués aux quatre meilleures candida-
t u res parmi les lauréates régionales; il y aura au moins
une gagnante au secondaire et une gagnante au col-
l é g i a l .

Ces prix comprennent :
• de la documentation sur la Fra n c e ;

• une réunion prépara t o i re au voya g e ;

• le tra nsport aérien aller-re t o u r ;

• l’accueil, à l’arrivée à Pa r is ;

• la pre m i è re nuitée dans un hôtel paris i e n ;

• une indemnité de déplacement;

• une assurance médicale permettant 
le ra p a t r i e m e n t ;

• une indemnité forfaitaire de séjour de 1 000 $;

• les services pro f e s s i o n n e ls d’org a n isation du
séjour par l’OFQJ.

Les lauréates qui chois i ront de faire un stage de perfec-
t i o n n e m e n t en milieu de tra vail dans le cadre du pro-
g ramme Formation et emploi (OFQJ – Emploi-Québec)
b é n é f i c i e ront en plus :

• d’une indemnité de séjour de 250 $ par semaine;

• d’une assurance contre les risques d’accident du
t ra vail ou de maladie pro f e s s i o n n e l l e .



VOLET 4 : 
Esprit d’entre p r ise 

Le minis t è re de l’Industrie, du Commerce, de la
Science et de la Technologie accord e , en plus des

onze bourses régionales de 500 $, une bourse natio-
n a l e de 1 000 $ afin de souligner l’esprit d’entre p r ise des
femmes dans les métiers non tra d i t i o n n e ls.

Si elle est recommandée par le comité 
régional, la candidate doit présenter 
les pièces suivantes : 
1 ) la fiche d’inscription incluse dans la bro c h u re ;

2 ) un relevé de notes ou un diplôme corre sp o n d a n t
à l’un des pro g rammes d’études de la lis t e ;

3 ) un texte, de deux ou tro is pages (21,5 cm 
sur 28,0 cm, double interligne), dans lequel 
elle démontre son intérêt et ses aptitudes à
e xe rcer une profession ou un métier non 
t ra d i t i o n n e ls et son esprit d’entre p r is e .

Pour ce faire, la candidate doit :
• se re nseigner sur le secteur lié à son domaine

d ’ é t u d e s, communiquer avec d’éve n t u e ls
e m p l oye u rs ou encore visiter des entre p r ises 
rattachées au secteur en question;

• d é c r i re ce qu’elle a recueilli au moment de son
enquête ou expliquer en quoi cons is t e ront l’exe r-
cice de son métier, les tâches, le milieu, etc.;

• d é m o n t rer ses principales qualités pers o n n e l l e s :
h a b i l e t é s, compétences, esprit d’entre p r ise, etc.

La lauréate de la bourse nationale du volet 4 n’est
pas admis sible aux prix des vo l e ts 3 et 5.

N o t e : Chaque comité régional peut re c o m m a n d e r
u n e candidate par ord re d’ens e i g n e m e n t au jury
n a t i o n a l .

VOLET 5 : 
Prix FTQ

La Fédération des tra va i l l e u rs et tra va i l l e uses du
Québec (FTQ) o f f re une b o u rse nationale d e

1 000 $ à une tra va i l l e use qui occupait un emploi à
statut précaire (temps partiel, sur appel, à contra t ,
t e m p o ra i re, etc.) et qui a décidé de se diriger ou de se
réorienter ve rs un emploi d’avenir (voir la liste de la
b ro c h u re ) .

Si elle est recommandée par le comité régional,
la candidate doit présenter les pièces suivantes : 
1 ) la fiche d’inscription incluse dans la bro c h u re ;

2 ) un relevé de notes ou un diplôme corre sp o n d a n t
à l’un des pro g rammes d’études de la lis t e ;

3 ) un texte, de deux ou tro is pages (21,5 cm sur
28,0 cm, double interligne), dans lequel elle
d é m o n t re son intérêt et ses aptitudes à exe rc e r
une profession ou un métier non tra d i t i o n n e ls; 
il doit aussi compre n d re des indications (sourc e s )
sur les encouragements re ç us, les obstacles 
re n c o n t r é s, etc. dans son cheminement ou sa
r é o r i e n t a t i o n .

Pour ce faire, la candidate doit :
• se re nseigner sur le secteur lié à son domaine

d ’ é t u d e s, communiquer avec d’éve n t u e ls
e m p l oye u rs et syndicats ou encore visiter des
e n t re p r ises rattachées au secteur en question;

• d é c r i re ce qu’elle a recueilli au moment de 
son enquête ou expliquer en quoi cons is t e ro n t
l ’ e xe rcice de son métier, les tâches, le milieu, 
l’activité syndicale, etc.;

• indiquer en quoi les connais sances et les 
compétences acquises contribueront à favo r iser 
la stabilisation en emploi, à lutter contre la 
précarité et à assurer son autonomie financière ;

• f a i re état d’actions ou d’engagements pers o n n e ls
en ce sens, passés ou futurs (par exemple, dans le
domaine syndical);

• d é m o n t rer ses principales qualités personnelles :
h a b i l e t é s, compétences, esprit d’équipe, etc.

La lauréate de la bourse nationale du volet 5 n’est
pas admis sible aux prix des vo l e ts 3 et 4.

N o t e : Chaque comité régional peut re c o m m a n d e r
u n e candidate par ord re d’ens e i g n e m e n t au jury
n a t i o n a l .



LISTE DES PROGRAMMES D’ÉTUDES 
RETENUS POUR LE CONCOURS 
CHAPEAU, LES FILLES! 1 9 9 8 - 1 9 9 9
LES PROGRAMMES D’ÉTUDES INSCRITS EN ROUGE 
SONT OFFERTS AU COLLÉGIAL, CEUX EN NOIR 
LE SONT AU SECONDAIRE. 

SECTEUR 1 :

Administration, commerce et informatique
Techniques de l’informatique D E C
Informatique (exploitation du matériel) D E P
Gestion des entre p r ises sp é c i a l isées 
de la cons t r u c t i o n A S P

SECTEUR 2 :

Agriculture et pêche
Aq u i c u l t u re D E P
A r b o r i c u l t u re - é l a g a g e D E P
Exploitation et production 
des re s s o u rces marines D E C
Gestion et exploitation d’entre p r ises agricoles D E C
P roduction de bov i ns de boucherie D E P
P roduction laitière D E P
P roduction porc i n e D E P
R é a l isation d’aménagements paysa g e rs D E P
Techniques de pro d u c t i o ns végétales D E C
Technologie de la production 
horticole et de l’enviro n n e m e n t D E C
Technologie du génie rura l D E C
Z o o t e c h n o l o g i e D E C

SECTEUR 3 :

Alimentation et tourisme
B o u c h e r i e D E P
Technologie de 
la tra nsformation des aliments D E C

SECTEUR 4 :

Arts
Design indus t r i e l D E C

SECTEUR 5 :

Bois et matériaux connexes
É b é n is t e r i e D E P
Fabrication en série de meubles 
et produits du bois ouvré D E P

VOLET 6 :
G rand Prix du minis t è re 

de l’Éducation

Le minis t è re de l’Éducation attribue, en plus des
prix régionaux, deux grands prix de 1 000 $, l’un

au secondaire et l’autre au collégial, à deux lauréates
régionales qui se démarquent par l’excellence de leur
c a n d i d a t u re .

Si elle est recommandée par 
le comité régional, la candidate doit :
1 ) sa t is f a i re aux conditions générales du concours ;

2 ) présenter le texte soumis dans le cadre 
du concours régional;

3 ) j o i n d re le dernier relevé de notes 
(comptant pour 25 p. 10 0 ) ;

4 ) remplir et re m e t t re la fiche d’inscription 
au concours Chapeau, les filles! qui se 
t ro u ve dans la présente bro c h u re .

Les lauréates des prix du volet 6 peuvent avoir re m p o r t é
d ’ a u t res prix nationaux.

N o t e : Chaque comité régional peut re c o m m a n d e r
u n e candidate par ord re d’ens e i g n e m e n t au jury
n a t i o n a l .



Technologie du génie civil D E C
Vente de pièces de quincaillerie, de bois et de
matériaux de cons t r u c t i o n D E P

SECTEUR 8 :

Environnement et 
aménagement du territoire
C o ns e r vation de la faune D E P
P rotection et exploitation 
de territoires fauniques D E P
Techniques d’aménagement 
cynégétique et halieutique D E C
Techniques d’aménagement du territoire D E C
Techniques d’écologie appliquée D E C
Techniques du milieu nature l D E C

SECTEUR 9 :

Électrotechnique
A v i o n i q u e D E C
Électricité d’entre t i e n D E P
Électricité de cons t r u c t i o n D E P
É l e c t romécanique de machines dis t r i b u t r i c e s A S P
É l e c t romécanique de systèmes automatis é s D E P
Technologies de l’électro n i q u e D E C
Estimation en électricité A S P
I nstallation et entretien 
de systèmes de sécurité D E P
I nstallation et réparation d’équipement 
de télécommunication D E P
Montage de lignes électriques D E P
R é p a ration d’appare i ls électro m é n a g e rs D E P
R é p a ration de magnétoscopes 
et de caméscopes A S P
R é p a ration de micro - o rd i n a t e u rs A S P
R é p a ration et installation d’appare i ls 
é l e c t roniques domestiques D E P
Techniques d’entretien 
d’équipement de bure a u D E P
Technologie de conception électro n i q u e D E C
Technologie de l’électronique D E C
Technologie de l’électronique indus t r i e l l e D E C
Technologie de systèmes ord i n é s D E C
Technologie phys i q u e D E C

SECTEUR 10 : 

Entretien d’équipement motorisé
C a r ro s s e r i e D E P
Diesel (injection et contrôles électro n i q u e s ) A S P

Finition de meubles D E P
M ise en œuvre de matériaux composites D E P
M o d e l a g e D E P
R e m b o u r rage artisa n a l D E P
Techniques d’ébénisterie 
et de menuiserie arc h i t e c t u ra l e D E C
Techniques du meuble et du bois ouvré D E C

SECTEUR 6 : 
Chimie et biologie
A s sa i n issement de l’eau D E C
A s sa i n issement et sécurité indus t r i e ls D E C
O p é ration d’usine de traitement des eaux D E P
Techniques de chimie analytique D E C
Techniques de génie chimique D E C
Techniques de procédés chimiques D E C

SECTEUR 7 :
Bâtiment et travaux publics
Arpentage et topogra p h i e D E P
B r i q u e t a g e - m a ç o n n e r i e D E P
C a l o r i f u g e a g e D E P
C a r re l a g e D E P
C h a r p e n t e r i e - m e n u is e r i e D E P
Découpe et tra nsformation du ve r re D E P
E n t retien de bâtiments nord i q u e s D E P
E n t retien général d’immeubles D E P
I n t e r vention en sécurité - incendie D E P
Mécanique de machines fixe s D E P
Mécanique de montage de vitre s D E P
Mécanique de protection contre les incendies D E P
Montage et installation de produits ve r r i e rs D E P
Pe i n t u re en bâtiment D E P
P l â t ra g e D E P
P l o m b e r i e - c h a u f f a g e D E P
Pose de revêtements de toiture D E P
Pose de revêtements souples D E P
Pose de systèmes intérieurs D E P
P r é p a ration et finition de béton D E P
R é f r i g é ra t i o n D E P
R é p a ration d’appare i ls au gaz nature l A S P
Technologie de l’arc h i t e c t u re D E C
Technologie de l’estimation et 
de l’évaluation en bâtiment D E C
Technologie de la cartogra p h i e D E C
Technologie de la géodésie D E C
Technologie de la mécanique du bâtiment D E C



Pâtes et papier (opéra t i o n ) D E P
Récolte de la matière ligneus e D E P
S c i a g e D E P
S c i a g e - c l a s sa g e D E P
S y l v i c u l t u re D E P
Techniques papetière s D E C
Technologie de la tra nsformation 
des produits fore s t i e rs D E C

SECTEUR 13 :

Communication et documentation
I m p ression et finition D E P
Techniques de gestion de l’imprimerie D E C
Techniques de l’impre s s i o n D E C

SECTEUR 14 :

Mécanique d’entretien
Horlogerie électro n i q u e A S P
H o r l o g e r i e - b i j o u t e r i e D E P
H o r l o g e r i e - r h a b i l l a g e A S P
Mécanique d’ascens e u rs D E P
Mécanique d’entretien 
en commandes indus t r i e l l e s A S P
Mécanique d’entretien préventif 
et pro spectif indus t r i e l A S P
Mécanique de machine à coudre indus t r i e l l e D E P
Mécanique industrielle de construction 
et d’entre t i e n D E P
R é p a ration d’armes à feu D E P
S e r r u re r i e D E P
Techniques d’analyse d’entre t i e n D E C
Technologie de maintenance indus t r i e l l e D E C

SECTEUR 15 : 

Mines et travaux de chantier
Conduite d’engins de chantier D E P
Conduite d’engins de chantier nord i q u e D E P
Conduite de grues D E P
Conduite de machinerie lourde 
en voirie fore s t i è re D E P
E x p l o i t a t i o n D E C
E x t raction de minera i D E P
Fo rage et dynamitage D E P
Géologie appliquée D E C
M i n é ra l u rg i e D E C
O p é ration de forage au diamant – surface D E P
O p é ration des équipements 

E n t retien d’aéro n e fs D E C
Mécanique agricole D E P
Mécanique automobile D E P
Mécanique automobile A S P
Mécanique d’engins de chantier D E P
Mécanique de bateaux de pêche A S P
Mécanique de véhicules légers D E P
Mécanique de véhicules lourds ro u t i e rs D E P
Mécanique marine D E P
Techniques de génie mécanique de marine D E C
Vente de pièces mécaniques et d’accessoire s D E P

SECTEUR 11 :

Fabrication mécanique
Conduite de machines indus t r i e l l e s D E P
Conduite et réglage de machines 
à mouler les matières plastiques D E P
C o nstruction aéro n a u t i q u e D E C
Fabrication de moules A S P
M a t r i ç a g e A S P
Mécanique de tôlerie aéro n a u t i q u e D E P
Montage de câbles 
et de circuits en aéro sp a t i a l e D E P
Montage de structures en aéro sp a t i a l e D E P
Montage mécanique en aéro sp a t i a l e D E P
Montage-câblage en aéro sp a t i a l e D E P
O u t i l l a g e A S P
Techniques d’arc h i t e c t u re nava l e D E C
Techniques d’us i n a g e D E P
Techniques de génie mécanique D E C
Techniques de production manufacturière D E C
Techniques de tra nsformation 
des matériaux composites D E C
Techniques de tra nsformation 
des matières plastiques D E C
Technologie du génie indus t r i e l D E C
Usinage sur machines-outils à commande
n u m é r i q u e A S P

SECTEUR 12 :

Foresterie et papier
Abattage et façonnage des bois D E P
A f f û t a g e D E P
Aménagement de la forêt D E P
Aménagement fore s t i e r D E C
Classement des bois débités D E P



de traitement de minera i D E P

SECTEUR 16 :

Métallurgie
Assemblage de structures métalliques D E P
C h a u d ro n n e r i e D E P
Contrôle de la qualité D E C
Fe r b l a n t e r i e - t ô l e r i e D E P
Fo n d e r i e D E P
Montage d’acier de structure D E P
Pose d’armature de béton D E P
P rocédés métallurg i q u e s D E C
S e r r u rerie du bâtiment D E P
S o u d a g e D E C
Soudage généra l D E P
Soudage sur tuya u x A S P
S o u d a g e - a s s e m b l a g e A S P
S o u d a g e - m o n t a g e D E P

SECTEUR 17 :

Transport
Conduite de camions D E P
Information aérienne D E P
L o g istique de la distribution et du tra nsp o r t D E C
N a v i g a t i o n D E C
Pilotage d’aéro n e fs D E C

SECTEUR 18 :

Textile
C o rd o n n e r i e D E P

SECTEUR 20 :

Services sociaux, éducatifs et juridiques
Techniques policière s D E C

1 . DEC : diplôme d’études collégiales.

2 . DEP : diplôme d’études pro f e s s i o n n e l l e s.

3 . ASP : attestation de sp é c i a l isation 
p ro f e s s i o n n e l l e .

IMPORTANT
Les attestations d’études collégiales (AEC) permettent
aux diplômées d’être admissibles au concours à la con-
d i t i o n que leur AEC soit connexe à l’un des diplômes
d’études collégiales (DEC) énumérés dans la liste ci-dessus
ou qu’elle mène à l’exe rcice d’une profession ou d’un
métier non tra d i t i o n n e ls.

FICHE D’INSCRIPTION
au concours Chapeau, les filles!

NOM ET PRÉNOM

ADRESSE PENDANT L’ANNÉE SCOLAIRE

N U M É R O, RUE

V I L L E CODE POSTA L

NUMÉRO DE TÉLÉPHONE 

ADRESSE PERMANENTE

N U M É R O, RUE

V I L L E CODE POSTA L

NUMÉRO DE TÉLÉPHONE 

NUMÉRO D’ASSURANCE SOCIALE

D ATE DE NAISSANCE ( A N N É E - M O I S - J O U R )

PROGRAMME D’ÉTUDES

■ S E C O N D A I R E ■ C O L L É G I A L

D ATE DU DÉBUT ET DE LA FIN DU PROGRAMME D’ÉTUDES

É TABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT FRÉQUENTÉ

ADRESSE DE L’ É TABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT

S I G N ATURE DU DIRECTEUR OU DE LA DIRECTRICE 

D AT E

E S PACE RÉSERVÉ AU COMITÉ RÉGIONAL
Montant de la bourse :

N o us re c o m m a n d o ns cette candidate pour :

1) ■ le prix R e s s o u rces nature l l e s;
2) ■ le prix E n v i ronnement et faune;
3) ■ le prix S é j o u rs pro f e s si o n n e ls en Fra n c e;
4) ■ le prix Esprit d’entre p r is e ;
5) ■ le prix F T Q ;
6) ■ le G rand Prix du minis t è re de l’Éducation.



FICHE DE PA R T I C I PAT I O N
à l’émission La Tête de l’emploi
Les re nseignements contenus dans cette fiche sont
u t i l isés pour le choix des participantes à l’émis s i o n
La Tête de l’emploi. 
CETTE FICHE NE CONSTITUE PAS VOT R E
INSCRIPTION AU CONCOURS 
CHAPEAU, LES FILLES!

NOM, PRÉNOM

A D R E S S E

V I L L E

CODE POSTA L

NUMÉRO DE TÉLÉPHONE

AUTRE NUMÉRO DE TÉLÉPHONE

NOM DU PROGRAMME D’ÉTUDES NON TRADITIONNEL

NOM DE L’ É TABLISSEMENT SCOLAIRE

PROFESSION (EMPLOI ACTUEL, EMPLOIS PRÉCÉDENTS)

Â G E

PASSIONS, LOISIRS PRÉFÉRÉS, EXPLOITS, COLLECTIONS, 
SPORTS, COURS SUIVIS, ETC .

MOT DE VÉRONIQUE

C’
est avec joie que,
pendant toute une
semaine, au cours

de la sa ison 1998-1999, je re c e v ra i
30 participantes de Chapeau, les
filles! Il s’agit d’un événement sa ns
précédent, résultat du partenariat
e n t re Radio-Canada et le minis t è re
de l’Éducation pour la pro m o t i o n
de son concours.

A yant toujours été soucieuse de
soutenir l’équité en matière d’emploi, Radio-Canada
est heure use de participer activement à ce concours
unique qui encourage les filles à choisir une pro f e s s i o n
ou un métier non tra d i t i o n n e ls.

E n re g istrée devant public, La Tête de l’emploi me per-
m e t t ra d’accueillir chaque jour six participantes aya n t
étudié dans un pro g ramme menant à l’exe rcice d’une
p rofession ou d’un métier non tra d i t i o n n e ls. Elles
d é m o n t re ront leurs compétences et leur talent au fil
des émis s i o ns, du lundi au ve n d redi à 17 h 30, à la
t é l é v ision de Radio-Canada.

Comment faire pour être choisie? Il suffit de re m p l i r
la fiche de participation qui se tro u ve dans la
présente bro c h u re et de la re m e t t re, en même
temps que le dossier de candidature au concours

, à la personne re sp o nsable du
c o n c o u rs dans vo t re établissement d’ens e i g n e m e n t .

De nombreux prix seront accordés à l’intérieur de ces
é m is s i o ns spéciales et, en prime, il y aura le rire et la
d é t e n t e !

J ’ e sp è re que vo us serez nombre uses à participer, de
t o us les coins du Québec, de toutes les pro f e s s i o ns 
et de tous les métiers non tra d i t i o n n e ls! 

V é ronique Cloutier
Animatrice de La Tête de l’emploi




