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Mot du président

« Développer pour habiter », la nouvelle cible

Chers partenaires,

Le nouveau theme mobilisateur de la Conférence régionale des élus de la Baie-James
est simple : Développer pour habiter! Ce théme, nous I'appliquons dans toutes les
sphéres d’activité auxquelles nous participons, que ce soit dans les domaines
économique, culturel, social ou environnemental. Pour la CREBJ, une région habitée,
est une région vivante, dynamique, soucieuse de son environnement et de son avenir.

L’année 2009-2010 a été une année de changements au sein du conseil d’administration
de la CREBJ 4 la suite des élections municipales qui ont eu lieu en novembre 2009. Au
nom des membres du conseil d’administration et de la permanence de la CREBJ, je
voudrais souligner la contribution au développement de la région de M. Donald Bubar,
ancien maire de Chibougamau, M. Jacques Bérubé, ancien maire de Chapais ainsi que
de messieurs Richard L’Ecuyer et Roger Savard qui siégeaient a titre de représentant de
la société civile. Je tiens également a souhaiter la bienvenue a la nouvelle mairesse de
Chibougamau, Mme Manon Cyr, au maire de Chapais, M. Steve Gamache ainsi qu’aux
deux représentants de la société civile qui se joignent a la CREBJ, MM. Daniel Bergeron
et Normand Coté.

Parmi les dossiers marquants, je désire souligner la signature d’'une entente spécifique
en développement social doté d’'une enveloppe totale de 1 325 000 $ pour 5 ans (1 075
000 $ provenant du fonds de développement régional (FDR) de la CREBJ) et d’une autre
pour le développement de I'économie sociale qui totalise 500 000 $ pour 5 ans avec une
contribution de 250 000 $ du FDR. Toujours dans le domaine social, les travaux de
I'entente spécifique des ainés se sont poursuivis en cours d’année et la CREBJ a été
partenaire dans la mise en place de linstance régionale de concertation (IRC) sur la
persévérance scolaire et la réussite scolaire ainsi qu’a la mise en place de I'Organisme
de soutien a I'entrepreneuriat féminin (ORSEF).

Au chapitre des infrastructures régionales, deux dossiers retiennent I'attention en 2009-
2010. La réalisation de l'étude de tracé préliminaire de la route des monts Otish et
I'annonce d'un investissement de 130 M$ du gouvernement du Québec pour la
construction de cette route est une grande réalisation. De plus, le Réseau de
communication Eeyou (RCE) a recu les confirmations de financement pour le projet de
déploiement du réseau a large bande reliant 'ensemble des communautés cries et
jamésiennes de la région. Ces infrastructures seront des maillons importants pour le
développement futur de notre région.

Comme chaque année, le secteur des ressources naturelles a occupé une place
prépondérante pour la CREBJ. Les travaux de la Commission sur les ressources
naturelles et le territoire ont été engagés avec la réalisation de portraits sectoriels qui
seront partie intégrante du Plan régional de développement intégré sur les ressources et
le territoire. En matiére de forét, la CREBJ a participé aux consultations sur le projet de
loi 57, Loi sur 'aménagement durable des foréts. De plus, la CREBJ s’est aussi engagée
dans le processus d’appel d’offres pour la résulte de biomasse forestiére pour des fins
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de production énergétique. Enfin, avec l'imminence du développement du potentiel
uranifére dans le secteur des monts Otish, la CREBJ a amorcé un processus de
recherche d’informations scientifiques objectives et de diffusion de cette information
dans la région.

Le passé de la région est également d’actualité cette année. En effet, la CREBJ a
collaboré au lancement du livre La Baie-James des uns et des autres et a poursuivi sa
participation au projet d'écriture de 'histoire du Nord-du-Québec qui est actuellement en
rédaction. Enfin, des fouilles archéologiques ont été réalisées de I'entente en
archéologie, de maniére plus spécifique, dans le secteur de Lebel-sur-Quévillon.

En conclusion, 'année 2009-2010 fut marquée par le développement de nouvelles
visions d’avenir pour la CREBJ et pour la région. En plus d’avoir amorcé des
consultations régionales dans le but de rédiger le nouveau plan quinquennal de
développement de la CREBJ, la région s’est engagée avec enthousiasme dans la
démarche du Plan Nord. C’est en sachant d’ou un vient, en pouvant porter notre regard
vers demain, que I'on batit une région!

Merci a tous les artisans qui ceuvrent a cette réussite!

Bonne lecture!

/W

Gérald Lemoyne
Président
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Mission, territoire et mandat
Mission

La Conférence régionale des élus de la Baie-James est une instance de concertation et
de planification composée a la base délus municipaux qui s’adjoignent des
représentants de la société civile ayant pour mission de promouvoir et soutenir le
développement économique, social et culturel de la grande région du Nord-du-Québec,
secteur Jamésie par la concertation entre les divers dirigeants politiques, économiques
et sociaux du territoire, et ce, dans le respect des valeurs de la région.

Territoire

La Conférence régionale des élus de la Baie-James exerce ses activités dans la région
administrative du Nord-du-Québec, sur le territoire compris entre les 49e et 55e
paralleles, qui englobe les villes de Matagami, Lebel-sur-Quévillon, Chibougamau,
Chapais et la Municipalité de Baie-James incluant les localités de Villebois, Valcanton et
Radisson, excluant les communautés autochtones.

Mandat

La Conférence régionale des élus de la Baie-James est l'interlocuteur privilégié du
gouvernement du Québec en matiére de développement régional pour le Nord-du-
Québec. Elle a pour mandat :

<~ D’évaluer les organismes de planification et de développement au palier local et
régional.

<~ De favoriser la concertation des partenaires de la région et donner, le cas
échéant, des avis au ministre sur le développement de la région.

<~ D’élaborer un plan quinquennal de développement pour la région en améliorant
la qualité de vie, notamment par le développement de I'emploi et dans une
perspective de développement durable.

<~ De conclure des ententes spécifiques pour la mise en oceuvre du plan
quinquennal de développement.
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Conseil d’administration

En vertu de la loi, le conseil d’administration
de la Conférence régionale des élus de la
Baie-James est composé des membres du
conseil de la Municipalité de Baie-James et
de quatre représentants de la société civile.
Le député de I'Assemblée nationale a le
droit de participer, sans droit de vote, aux
délibérations du conseil d’administration.

Elus (eS) Sur la photo de gauche a droite : MM. Jean Brassard, Denis

Lemoyne, Réal Dubé, Steve Gamache, Normand C6té, Daniel
M. Gérald Lemoyne, président, maire de Lebel- Bergeron, Normand Lacour, Alain Hurteau, Mme Cécile
sur-Quévillon et maire de la Municipalité de Baie-  Philippon, Mme Manon Cyr, M. Gérald Lemoyne. (étaient
James absents : Mme Colombe Fortin, M. René Dubé.)

M. René Dubé, vice-président, maire de Matagami

Mme Colombe Fortin, secrétaire-trésoriere, Municipalité de Baie-James
* Mme Manon Cyr, mairesse de Chibougamau

* M. Steve Gamache, maire de Chapais

M. Jean Brassard, président de la localité de Villebois

Mme Cécile Philippon, présidente de la localité de Valcanton

Société civile

M. Denis Lemoyne, Lebel-sur-Quévillon
M. Réal Dubé, Matagami

*M. Daniel Bergeron, Chibougamau
*M. Normand Cété, Chapais

**Radisson, vacant
Député

M. Luc Ferland, Comté d’Ungava

*M. Roger Savard a été remplacé par M. Daniel Bergeron
*M. Richard L’Ecuyer a été remplacé par M. Normand Coté
*M. Donald Bubar a été remplacé par Mme Manon Cyr

*M. Jacques Bérubé a été remplacé par M. Steve Gamache
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L’équipe
Directeur général

M. André Brunet

Adjointe administrative
Mme Annie Cloutier

Secrétaire de direction
Mme Linda Arseneault

Agentes de bureau

Mme Sandra Ethier
Mme Josée Crépeau

Secrétaire-comptable
Mme Manon Boudreau

Agente de développement (Développement social, jeunesse, condition féminine et
culture)

Mme Marie-Josée Racicot

Agente de développement (Entente spécifique des ainés, Loisirs et Sports)
Mme Sara-Eve Charrette-Duchesneau remplacée par Mme Lynn Dufault

Agent de développement (Communication, tourisme et transport)
M. Stéphane McKenzie

Analyste financier
M. Patrick ST-Germain

Commission régionale sur les ressources naturelles et le territoire de
la Baie-James

Directrice générale
Johanne Morasse

Secrétaire
Mme Mélanie Trottier

Agent de recherche
Mme Véronique Lévis remplacée par M. Martin Filion

Technicienne en géomatique
Mme Annick Kenny
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PLAN
NORD__~

Le concept du Plan Nord a été annoncé par le premier ministre, M. Jean Charest, lors de
la campagne électorale des élections du 8 décembre 2008. Toutefois, les travaux visant
a définir ce vaste projet se sont amorcés au cours de I'année 2009 a la suite de la
nomination de Mme Nathalie Normandeau a titre de ministre responsable du Plan Nord,
le 23 juin 2009. Une premiére rencontre des partenaires du Plan Nord rassemblant élus
municipaux, représentants gouvernementaux et membres de la société civile a eu lieu
en novembre. Cette rencontre a officiellement lancé les travaux avec la mise en place
des différentes tables de travail nécessaires a sa conception, dont les deux tables des
partenaires ainsi que la mise en place des différents groupes de travail sectoriels.

Plan Nord

La CREBJ a participé activement aux travaux du Plan Nord. Certains principes généraux
guident les travaux de la CREBJ dans sa démarche du Plan Nord. Parmi ceux-ci,
mentionnons plus particulierement que I'exploitation des ressources du territoire doit
profiter en priorité @ ceux et celles qui ont choisi d’y habiter! De plus, la CREBJ juge
essentiel que les gens du territoire puissent avoir un droit de parole prépondérant sur les
décisions qui auront un impact sur leur vie, sur leur territoire.

En cours d’année, la CREBJ a soumis des listes de personnes de tous les domaines
d’activité de la région susceptibles de représenter la région au sein des différentes tables
du Plan Nord, tant a la table des partenaires que dans les groupes de travail sectoriels.
De plus, une rencontre a été organisée avec la Conférence régionale des élus de la
Cote-Nord afin de dégager des éléments communs aux deux régions. Enfin, la CREBJ a
entrepris une démarche de concertation régionale avec l'ensemble des partenaires
régionaux en mars afin de définir une position régionale pour le Plan Nord qui sera
déposé au gouvernement du Québec.
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Ressources naturelles

Forét

La forét demeure invariablement I'un des dossiers pour lesquels la CREBJ consacre
beaucoup de temps et d’énergie. En effet, la forét est 'une des bases importantes de
I'économie des communautés de la région et l'industrie forestiére peine a se remettre de
limportante crise qui I'afflige. De plus, considérant les travaux visant a renouveler le
régime forestier québécois, la pression accrue pour la protection de certaines parties du
territoire ainsi que les nouvelles possibilités offertes par la forét, prenons la biomasse par
exemple, les enjeux forestiers se multiplient.

Au chapitre du renouvellement du régime forestier, la CREBJ a participé aux
consultations sur le projet de loi 57, Loi sur I'occupation du territoire forestier en
deposant et présentant un mémoire a la Commission de I'économie et du travail. Parmi
les grandes lignes du mémoire, la CREBJ est favorable au principe de la forét de
proximité qui permettrait aux communautés d’avoir plus de contréle sur la gestion du
territoire forestier. La CREBJ prone également la mise en valeur du potentiel de la forét
en remettant des superficies improductives en production avec laide de travaux
sylvicoles appropriés. La CREBJ était heureuse de I'ouverture du gouvernement au
principe que certaines usines puissent poursuivre l'opération de leurs activités de
récoltes afin de diminuer leurs colts de production. En ce qui concerne la certification du
territoire qui s’achéve déja, il sera essentiel que le nouveau régime fasse en sorte de
conserver ces certifications. Enfin, en ce qui a trait au nouveau systéme des
approvisionnements garantis, la CREBJ insiste sur le fait que ces approvisionnements
doivent étre rattachés aux usines, non aux compagnies! La CREBJ va demeurer
attentive aux prochains développements dans ce dossier d’'une importance capitale pour
'avenir de la région.

La question de la biomasse forestiére a laquelle la CREBJ s’intéresse fortement a connu
des développements significatifs cette année. En effet, la CREBJ a signé une entente
sur le Programme relatif a I'octroi d'un permis autorisant, pour une certaine période, la
récolte annuelle de biomasse forestiere dans les foréts du domaine de I'Etat. Cette
entente permet de mettre en place un processus d’appel d’offres de proposition pour la
récolte de biomasse par unité d’'aménagement forestier (UAF) et d’adopter la grille des
critéres d’attribution de la biomasse. La CREBJ s’est entendue avec les régions
limitrophes pour les UAF couvrant plus d’une région.

Dans le cadre de la Stratégie d'utilisation du bois dans la construction au Quebec, la
CREBJ s’est associée avec la Conférence régionale des élus de [I'Abitibi-
Témiscamingue, le Quebec Wood Export Bureau (Q-WEB) et I’Association forestiére de
I'Abitibi-Témiscamingue (AFAT) afin d’engager un démarcheur régional pour mettre en
ceuvre la stratégie pour les deux régions.

Le protocole d’entente liant la CREBJ au Q-Web a été renouvelé en cours d’année,
permettant a la région d’avoir accés a lI'expertise sur I'exportation du bois. Enfin, la
CREBJ a fait les représentations politiques nécessaires pour qu’une personne de la
région soit nommeée au Conseil Cris-Québec sur la foresterie.
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Mine

L’uranium est d’'un grand intérét en Jamésie puisque d’'importantes découvertes ont été
faites a ce jour sur le territoire. D’ailleurs, la compagnie miniére Ressources Strateco est
actuellement en processus d’auditions publiques dans le cadre établi par le chapitre 22
de la Convention de la Baie-James et du Nord québécois pour un projet de rampe
d’exploration et d’équipements de surface sur la propriété Matoush, dans le secteur des
monts Otish, a plus de 250 km au nord de Chibougamau. S’il est mené a terme, ce projet
serait la premiere mine d’'uranium au Québec.

Devant la complexité des enjeux d’un tel dossier, la CREBJ & mis sur pied un comité de
travail sur 'uranium dont le mandat est de documenter objectivement et scientifiquement
la question de l'uranium et a diffuser cette information dans les communautés. Le
Comité uranium de la Baie-James s’est adjoint les services de spécialistes en physique
nucléaire et en radioprotection afin de réaliser ce mandat. Le comité a également
travaillé en étroite collaboration avec la Commission canadienne de sdreté nucléaire
(CCSN) qui est l'organisme fédéral chargé de réglementer les installations et les
activités nucléaires au Canada. Des rencontres avec des regroupements ciblés ont été
réalisées en octobre et en février a Chapais et a Chibougamau. Une rencontre publique
a également eu lieu dans la communauté crie de Mistissini en octobre. Enfin, des chefs
autochtones de la Saskatchewan, dont les communautés sont situées a proximité des
mines d’uranium actuellement en opération, ont été invités a venir expliquer leur réalité
de vivre a proximité de ce type de mine et d’y travailler tout en conservant leurs activités
traditionnelles. Ces rencontres ont eu lieu a Chibougamau et a Mistissini au début du
mois de mars. Enfin, des rencontres publiques sont prévues pour la prochaine année a
Chapais et a Chibougamau.

Ces démarches entreprises par la CREBJ seront essentielles au positionnement que
devra prendre la région dans le cadre des auditions publiques de I'étude d’impact
environnemental du projet de rampe d’exploration de la propriété Matoush de ressources
Strateco qui aura lieu au cours de la prochaine année.
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Commission régionale sur les ressources naturelles et le
territoire de la Baie-James

Rapport d’activités 2009-2010

CRRNTBJ

La Commission régionale sur les ressources naturelles et le territoire de la Baie-James
(CRRNTBJ) est constituée de quinze commissaires, dont trois provenant des
communautés autochtones. A la fin de I'exercice 2009-2010, douze commissaires
étaient en poste. Seuls les siéges autochtones restent encore a pourvoir. Le principal
mandat de la CRRNTBJ est de réaliser un Plan régional de développement intégré des
ressources et du territoire (PRDIRT) pour la Baie-James en y intégrant les besoins et les
priorités des résidants de la région.

PRDIRT

Le Plan régional de développement intégré des ressources et du territoire vise a établir
et mettre en ceuvre une vision régionale intégrée du développement des ressources
naturelles et du territoire. |l s’appuie préalablement sur une connaissance des aspects
forestiers, fauniques, miniers, énergétiques, hydriques et de ceux propres a l'assise
territoriale. Cette connaissance est établie au moyen de portraits sectoriels que la
CRRNTBJ fait réaliser a I'externe ou réalise elle-méme. Ces portraits permettent de
cerner la problématique de développement et dégager les enjeux propres a chaque
domaine d’intervention.

Au 31 mars 2010, I'écriture de certains portraits sectoriels n’était achevée que
partiellement ou en phase de démarrage. La rédaction des chapitres 1 et 2 du PRDIRT
ainsi que la synthese du portrait faunique a tout de méme pu débuter.

PORTRAIT FORESTIER

La réalisation du portrait forestier a été confiée a une firme externe. La CRRNTBJ réalise
un suivi a chaque étape du processus et retourne ses demandes de corrections et de
bonifications au consultant. Le mandat a été réalisé a environ 75 %. Une version
préliminaire a été déposée a la CRRNTBJ et commentée par cette derniére.

PORTRAIT FAUNIQUE
La réalisation du portrait faunique a été confiée a I'externe. Le mandat a été réalisé
entiérement et le portrait a fait I'objet d’'une présentation officielle a la CRRNTBJ.

PORTRAIT TERRITORIAL

Le ministere des Ressources naturelles et de la Faune (MRNF) réalise un portrait
territorial pour la région administrative Nord-du-Québec. Ce dernier sera d’'une grande
utilité pour la réalisation du portrait territorial de la Baie-James, mais ne peut suffire a
cette fin. Bien que la Baie-James soit entiérement incluse dans la région Nord-du-
Québec, la réalisation d’un portrait propre a celui-ci ne peut reposer que sur une simple
extraction des éléments pertinents. D’ailleurs, le portrait territorial réalisé par le Ministére
permet difficilement de réaliser une telle extraction, car le territoire est abordé comme un
tout, comme il se doit. A plus forte raison, les analyses pertinentes et les enjeux
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prioritaires qu’un tel portrait permet d’établir s’appuient sur une connaissance spécifique
au territoire concerné, pris comme un tout.

Néanmoins, des données cartographiques propres au territoire de la Baie-James ont été
fournies par le Ministére et le portrait territorial Nord-du-Québec a permis d’établir la
structure préliminaire du portrait de la Baie-James. Certains éléments ont été ajoutés a
la structure de ce dernier pour le rendre conforme a la composition générale des autres
portraits, telle qu’établie dans le cadre des appels d’offres réalisés par la CRRNTBJ. Le
portrait territorial de la Baie-James sera réalisé a l'interne.

PORTRAIT HYDRIQUE
La réalisation du portrait hydrique a été confiée a une firme externe. Le mandat a été
réalisé entierement et le portrait a fait 'objet d’une présentation officielle a la CRRNTBJ.

PORTRAIT ENERGETIQUE
Une firme externe a réalisé le portrait énergie. Le mandat a été réalisé entierement et le
portrait a fait I'objet d’'une présentation officielle a la CRRNTBJ.

PORTRAIT MINIER

Le portrait minier a été scindé en deux parties distinctes. Une premiere partie
documentant le cadre législatif a été confiée a une firme externe. Ce document a été
présenté a la CRRNTBJ. La seconde partie portant sur les potentiels et opportunités du
secteur minéral sera rédigée durant I'exercice 2010-2011.
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PROGRAMME BIOMASSE

Comme prévu au programme d’attribution de la biomasse forestiére, le MRNF a confié a
la Conférence régionale des élus de la Baie-James la gestion du processus d’appel de
propositions. Cela comprend la détermination du poids relatif des critéres d’évaluation
entre eux, I'établissement d’'un processus harmonisé avec les régions voisines pour les
UAF conjointes, la révision du guide du promoteur, le lancement de l'appel de
propositions et I'évaluation des propositions pour recommandation au ministre. Au
terme de I'exercice annuel, la pondération relative des différents critéres a été établie en
comité de coordination.

COLLOQUE REGIONAL
La CRRNTBJ a participé conjointement avec I'’Association forestiére de [I'Abitibi-
Témiscamingue (AFAT) a la tenue du Forum sur la Paix des braves.
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Tourisme

ENTENTE DE PARTENARIAT REGIONAL EN TOURISME DE LA BAIE-JAMES
(EPRTBJ)

Deuxieme année de fonctionnement de I'entente de partenariat régional en tourisme.
Pour la période 2009-2010, les différents partenaires ont investi 485 000 $ dans
l'entente :

*Municipalité de Baie-James : 200 000 $

*CREBJ : 130 000 $

*Tourisme Québec : 65 000 $

*Tourisme Baie-James 65 000 $

*Société de développement de la Baie-James : 25 000 $

En 2009-2010, trois projets se sont vus octroyer des aides financieres totalisant
44 836 $. Au cours de cette année, les membres du comité de gestion ont amorcé une
discussion afin d’adapter le cadre de référence ainsi que les critéres de sélection a la
réalité régionale. Ces discussions méneront a I'adoption, par les gestionnaires de
'entente, du nouveau cadre de gestion, mieux adapté a la Jamésie.

PROJET DESTINATION 113

Pour le comité consultatif du circuit 113, 2009-2010 était la derniére année de travail
avant la création de l'organisme « Escapade Boréale ». La Conférence régionale des
elus de la Baie-James a participé aux réunions de l'organisme qui avaient comme
objectif de déterminer la forme juridique et les orientations de cet organisme.

Au cours de cette année, réunions et ateliers de travail se sont succédé afin de produire
le plan d’affaires, le plan d’aménagement, la description de taches des futures
ressources humaines ainsi que la structure de financement et le budget. La participation
en grand nombre des intervenants cris et jamésiens démontre I'intérét que suscite ce
projet dans les différentes communautés du Nord-du-Québec.
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PARTICIPATION AUX GRANDS PRIX DU TOURISME

La CREBJ a, comme par les années passées, contribué financiérement en étant I'un des
commanditaires du Gala régional des Grands prix du tourisme qui a eu lieu le 5 mars
dernier a Oujé-Bougoumou. Rappelons que ces grands prix sont organisés
conjointement par Tourisme Baie-James et Tourisme Eeyou Istchee. La CREBJ avait
aussi été invitée a faire partie du jury de cette édition qui a couronné six lauréats
régionaux.

Photo : Escapade Boréale
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Transports

TABLE VHR

Vers la fin de 2008-2009, la firme experte conseil Génivar fut mandaté pour produire un
rapport de caractérisation du sentier de motoneige reliant Villebois a Joutel et réaliser un
tracé pour le réseau regional et interrégional de sentiers quad. Le rapport final a été
déposé a la CREBJ en novembre 2009. Les tracés des sentiers de quads et de
motoneige ont été validés par la Table de concertation des véhicules hors route et
adoptés par le conseil d’administration de la CREBJ. Les tracés des sentiers ont été
transmis au ministere des Transports du Québec (MTQ) selon les dispositions du
mandat.

La région a toujours supporté les travaux d’entretien et d’laménagement des sentiers de
véhicule hors route via I'enveloppe du Programme de mise en valeur des ressources du
milieu forestier (PMVRMF), volet Il. L’Année 2009-2010 a été structurante en matiére de
projets, car I'enveloppe régionale a pu servir de levier financier afin d’avoir accés a des
subventions de deux programmes ponctuels, soit la Coalition nationale sur les sentiers
(CNS) et le programme de soutien a la mise en place de réseaux de véhicules hors route
du ministere des Affaires municipales des Régions et de I'Occupation du territoire
(MAMROT). Le programme de CNS a permis de réaliser deux projets pour une somme
globale de 266 314 $, dont 133 188 $ proviennent du PMVRMF, volet Il et 133 126 $ de
la CNS. Concernant le programme du MAMROT, trois clubs de la région ont pu réaliser
des projets totalisant 302 957 $ dont 202 957 $ provenaient du PMVRMF et 190 000 $
du MAMROT. Enfin, la CREBJ a investi 50 000 $ pour aider les clubs régionaux de
motoneige a faire I'achat d’équipements de surfacage. L'aide de la CREBJ était en
complément des aides financiéres de Développement économique Canada, de la
Municipalité de Baie-James et de la Fédération des clubs de motoneigistes du Québec
(FCMQ). La somme totale d’aide aux clubs servant a se procurer des équipements de
surfacage représente 420 583 $

L’année 2009-2010 était la derniére du mandat de trois ans, octroyé a la CREBJ par le
MTQ. A la suite de la tournée des régions effectuées par M. Normand MacMillan et a la
remise du rapport final de la table de concertation sur les véhicules hors route, le
ministre a déposé le 1er décembre 2009, a ’Assemblée nationale, le rapport sur les
véhicules hors route: Vers un développement durable de la pratique. Dans ce rapport le
MTQ annonce le renouvellement de trois ans du mandat des Tables de concertation
régionales. Ce deuxiéme mandat a comme but de poursuivre le travail entrepris en 2006
afin de compléter les sentiers interrégionaux pour le quad et la motoneige. De plus, des
mesures structurantes sont présentées sous trois thémes majeurs : la poursuite de la
concertation, le financement adéquat des sentiers et le soutien au bénévolat.

La CREBJ a participé aux consultations particuliéres et aux auditions publiques, tenues
en mars 2010, sur le document intitulé : Vers un développement durable de la pratique.
La CREBJ a déposé un mémoire et a participé au mémoire collectif regroupant 16
Conférences régionales des élus. Parmi les thémes développés, notons un meilleur
financement pour la concertation, la création d’'un fonds pour I'aménagement des
sentiers et un plan d’évacuation des blessés plus adéquat.




Photo : www.nordexpe.com
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ROUTE DES MONTS OTISH

La CREBJ a maintenu son implication dans le dossier de la route des monts Otish en
poursuivant la coordination du comité de la route des monts Otish, mis en place par la
CREBJ en octobre 2005. Bonne nouvelle en début d’année avec I'annonce d’un
investissement de 130 M$ du budget 2009-2010 du gouvernement du Québec pour la
construction de la route des monts Otish. Le projet était maintenant rattaché au Plan
Nord!

L’étude de tracé préliminaire de la route des monts Otish a été réalisée en cours d’année
grace au financement public-privé de 950 000 $, recueilli par le comité. De plus, un
mandat de photo-interprétation a été accordé par la CREBJ en cours d’année afin de
valider certaines variantes du tracé.

Photo : Les Diamants Stornoway (Canada) inc.
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ComaxNORD

ENTENTE SPECIFIQUE

L’Entente spécifique concernant la maximisation des retombées des grands travaux
d’Hydro-Québec dans les régions Nord-du-Québec et Abitibi-Témiscamingue arrivait a
échéance le 31 mars 2010. Considérant que les travaux du projet Eastmain-1A-Sarcelle-
Rupert se poursuivent jusqu’en 2012, les partenaires ont convenu de prolonger I'entente
spécifique jusqu’au 30 septembre 2011. Cette prolongation permettra de continuer les
travaux de maximisation des retombées, mais €également d’évaluer le réle des Comax et
la pertinence de modifier leur mission afin de répondre aux défis amenés, notamment
par I'exploitation des centrales hydroélectriques et la mise en ceuvre du Plan Nord.

STRUCTURE DU COMAXNORD
Administrateurs :

M. Roger Savard, Président - Chibougamau, représentant

M. Jacques Bérubé, Ville de Chapais, maire

(remplacé par M. Steve Gamache depuis le 20 novembre 2009)

M. Donald Bubar, Ville de Chibougamau, maire

(remplacé par Mme Manon Cyr depuis le 20 novembre 2009)

. Ghislain Desjardins, Emploi-Québec, directeur régional d’Emploi-Québec
. René Dubé, Ville de Matagami, maire

. Martin Falardeau, Matagami, représentant

. Richard Leclerc, MAMROT, directeur régional Nord-du-Québec

. Denis Lemoyne, Réseau de la santé, représentant

. Gérald Lemoyne, Ville de Lebel-sur-Quévillon, maire

. Yvon Morin, Sous poste de transport en vrac, Lebel-sur-Quévillon, représentant
. Dan Senneville, Chapais, représentant

. Richard Simard, Hydro-Québec, représentant

=TI

Agents :

M. Guy Bourgeois, agent de chantier
M. Pierre Pelletier, agent de liaison

REUNIONS

Au cours de I'année 2009-2010, le ComaxNORD s’est réuni trois fois. De plus, des
rencontres ont également eu lieu avec le ComaxAT ainsi que les partenaires régionaux
tels quEmploi Québec, Hydro-Québec, les chambres de commerce et les divers
organismes intervenant en développement économique. Les membres du comité de
suivi de I'entente spécifique se sont réunis deux fois et ont convenu que 'année 2010-
2011 serait 'occasion de faire le bilan des derniéres années.

ACTIVITES DE MAILLAGE

Le ComaxNORD, en collaboration avec le ComaxAT, a organisé deux activités de
maillage d’entreprises. Ces activités permettent d’accroitre la visibilité et la capacité de
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sous-traitance des entreprises de la région. L’activité du 6 mai 2009 réunissait 83
entrepreneurs au campement de 'Eastmain. Parmi ces entrepreneurs, on dénombrait 22
entreprises jamésiennes. Malgré que la pointe des travaux soit derriére nous, les
participants ont émis des commentaires trés positifs et ont souligné que beaucoup
d’opportunités d’affaires restent a exploiter. A 'automne, le 18 novembre, une autre
activité avait lieu cette fois au campement de La Sarcelle. La participation fut un peu
moins importante qu’au printemps, mais le bilan est trés positif et on comptait tout de
méme 56 entrepreneurs, dont 14 entreprises jamésiennes.

En décembre 2009 avait aussi lieu l'activité annuelle de maillage du Secrétariat aux
alliances économiques de la Nation Crie - Abitibi-Témiscamingue. Grace au partenariat
entre le ComaxNORD et le ComaxAT, les entreprises jamésiennes étaient encore une
fois invitées a cette activité qui constitue une excellente occasion de développer des
liens d’affaires avec les communautés cries de la région. De fait, I'effervescence du
secteur de la construction dans les communautés cries améne de plus en plus
d’entrepreneurs jamésiens a considérer ce créneau pour le développement des affaires.

AUTRES ACTIVITES ET COMMUNICATIONS

Tout au long de 'année, grace a des tournées fréquentes, les agents du ComaxNORD
ont poursuivi leurs représentations auprés d’entrepreneurs et donneurs d’ordre afin de
faire valoir 'expertise et la disponibilité des entreprises jamésiennes. Ces tournées sont
aussi l'occasion de rencontrer les entrepreneurs de la région et de les soutenir dans
leurs projets.

A rhiver, le ComaxNORD a procédé & une refonte compléte de son site web
www.comaxnord.com afin de le moderniser et de le rendre plus convivial. Cette refonte
permet aussi de faciliter la mise a jour du site et surtout du répertoire d’entreprises.

BILAN DES RETOMBEES ECONOMIQUES

Au 31 mars 2010, la région Nord-du-Québec avait obtenu plus de 194 millions de dollars
en contrats octroyés et achats réalisés.

« Contrats octroyés et achats réalisés : 194,8 M$

« Achats de biens non stratégiques et sous-traitance : 105,8 M$

« Contrats régionaux (sans incitatif) : 88,9 M$

« Services professionnels : 134 999 $

Main-d’oesuvre :
* Nombre d'heures travaillées : 455 777 heures
« Valeur de la main-d’oeuvre : 17 627 498 $

COMMUNICATIONS

Monsieur Pierre Pelletier, agent de liaison
ComaxNORD

600, 3e Rue, Bureau 7

Chibougamau (Québec) G8P 1P1

Tél. : 418 748-7070

Fax : 418 748-7866 Comite de maximisation
Courriel : pierre.pelletier@comaxnord.com des retombées économiques
i Neerd-dis-hi

WEB : www.comaxnord.com
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Culture et Communications

RADIO REGIONALE

L’Entente spécifique visant le développement de la culture en Jamésie étant achevée, la
Conférence régionale des élus de la Baie-James (CREBJ) travaille actuellement avec
différents partenaires du milieu a I'évaluation des besoins de la région afin de parvenir a
la signature d’'une nouvelle entente permettant de répondre réellement aux besoins
culturels de la région. D’autres parts, la CREBJ, souhaitant développer le sentiment
d’appartenance régionale des populations jamésiennes, a mis en place une table de
travail visant le développement des communications sur le territoire. Un projet de radio
régionale est présentement a I'étude et les travaux vont bon train.

RESEAU DE COMMUNICATIONS EEYOU
Deux étapes critiques ont été franchies au milieu de 2009 pour permettre le démarrage
des travaux du réseau de communications a large bande Eeyou, soit :

e Enjuin 2009, la confirmation des financements fédéral et provincial,

e La réalisation, en septembre 2009, des essais des fibres optiques sur le CGFO
d’Hydro-Québec visant a en valider les spécifications techniques et
conséquemment confirmer la viabilité du projet. Les essais ont été concluants.
Ces fibres sur le CGFO d’Hydro-Québec constituent l'infrastructure dorsale du
Réseau de communications Eeyou (RCE).

L’ingénierie détaillée du réseau extérieur a été amorcée en octobre 2009. Ces travaux
ont débuté par les relevés en chantier pour confirmer les longueurs de cables et les
tracés de cables utilisés pour I'établissement des colts. Malgré quelques modifications
majeures aux tracés originaux, les travaux pourront étre effectués a 'intérieur du budget
du projet.
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Modification des commandes (change orders) et approbation de ces derniéres
L’ingénierie du réseau extérieur a été suivie, de décembre a février, par l'ingénierie
détaillée des équipements qui a consisté a déterminer la configuration exacte du réseau
de chaque usager du RCE et par linventaire détaillé des équipements. Cette étape a
également généré des modifications des commandes « change orders » par rapport aux
configurations originales. Malgré ces modifications, le budget du projet est respecté.

Le conseil d’administration du Réseau de communication Eeyou (RCE) a été fait en
janvier 2010 ainsi que I'élection des officiers.

En février 2010, RCE a procédé aux essais en laboratoire et a l'acceptation des
équipements prévus au projet. Les principales fonctionnalités des équipements ont été
vérifiees. De plus, RCE a effectué la coordination avec les différents intervenants
(municipalités et Commission scolaire de la Baie-James) pour 'aménagement et le
conditionnement des sites (POP et stations usager) en vue de [linstallation des
équipements. Enfin, les équipements et les cables de fibres ont été commandés en mars
2010. Les travaux de déploiement des cables de fibres optiques et des infrastructures
devraient débuter en juin 2010.

Sur la photo de gauche a droite : M. Alfred Loon, Mme Manon Cyr,

M. Gérald Lemoyne, M. Matthew Coon Come, M. Pierre Corbeil,
représentant du gouvernement fédéral, M. Luc Ferland et
M. Ashley Iserhoff
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HISTOIRE REGIONALE

L’histoire d’'une région est essentielle au développement d’une identité, d’'un sentiment
d’appartenance. Elle permet aussi d’expliquer aux autres qui nous sommes. Cette
connaissance du passé est d’autant plus importante pour une jeune région comme la
noétre (la région du Nord-du-Québec, région administrative 10, a été créée en 1987), dont
les frontiéres ont été établies autour d’un territoire témoin d’un passé riche en histoire et
en événements marquants. Pourtant, peu de documents pouvaient en témoigner.

La CREBJ a donc poursuivi sa collaboration au projet d’écriture de I'histoire du Nord-du-
Québec réalisé par le Centre d’étude collégiale de Chibougamau. De plus, la CREBJ a
participé, en collaboration avec la Municipalité de Baie-James, a la tournée régionale de
lancement du magnifique livre La Baie-James des uns et des autres de Francois Huot et
Jean Désy. Ce livre a recu un trés bon accueil en région et en librairie.

Riviére Eastmain
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Archéo-08

Depuis 2008, la Conférence régionale des Elus de la Baie-James s’implique dans
diverses phases de la recherche archéologique concernant le territoire qu’elle dessert.
Cette expérience vise a documenter la présence humaine au nord du 49e paralléle. Ces
travaux s’inscrivent dans une entente de partenariat avec Archéo-08, un organisme
spécialisé en archéologie du Bouclier canadien. Un comité de gestion bipartite formé
d’élus et de fonctionnaires s’intéresse de pres a I'évolution des travaux et au respect de
'entente qui lie les deux organismes signataires.

Cette entente a permis d’initier le travail et de faire progresser la connaissance de
'occupation humaine de notre territoire. Trés t6t dans la démarche, les travaux ont
suscité l'intérét de nouveaux partenaires, municipalités, autochtones, milieux scolaires,
citoyens qui ont voulu s’associer a ce nouveau volet du développement local et régional.
La pertinence et le professionnalisme des interventions menées au cours des deux
premiéres années de I'entente a créé un grand engouement chez les élus régionaux qui
souhaitent poursuivre les activités de recherches entreprises, en diffuser les résultats et
examiner les moyens de mise en valeur des découvertes. Comme cette entente se
terminera en décembre 2010, les partenaires ont convenu d’amorcer des discussions a
propos de sa reconduction pour les années 2011 et les suivantes.

La signature d’'une entente de partenariat bipartite a de nombreux avantages. Toutefois,
I'ajout de nouveaux partenaires, permettraient d'augmenter de fagon notable la capacité
de travail et par conséquent la réalisation de projets structurants. La mise en place de
projets en partenariat doit tendre a créer des emplois novateurs et a exercer une
rétention dans la région de jeunes citoyens. La réalisation de projets archéologiques
gerés régionalement, la diffusion et la vulgarisation des connaissances acquises, créent
une fierté palpable et consolident l'identité et 'appartenance régionales. La présence
des allochtones sur le territoire de la Baie-James est un phénoméne chronologiquement
récent. Il convient donc d’enrichir le sentiment d’appartenance, notamment par la
démonstration de I'ancienneté de la présence humaine sur le territoire. Des valeurs
défendues par la CREBJ comme le voisinage harmonieux entre autochtones et
allochtones et linter-culturalité peuvent et doivent déboucher sur des partenariats
conduisant a une meilleure connaissance de la culture de I'autre. A ce titre, les clientéles
jeunes et scolaires doivent étre priorisées.
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Dans le déroulement de la premiére entente de partenariat, les découvertes liées aux
premiers arrivants allochtones ont pris une place et une vigueur que nous n’avions pas
soupconnées au départ. L’archéologie a ainsi démontré sa raison d’étre en tant qu’outil
d’investigation d’'une trame historique et contemporaine. Nous avons pu documenter les
premiers développements économiques de la région comme la traite des fourrures et la
péche commerciale.

En investissant en archéologie, les élus régionaux reconnaissent I'apport de la culture et
du patrimoine dans le développement de la vie socio-économique de la région.
L’enrichissement du tissu social et culturel produit un milieu de vie riche et stimulant pour
les citoyens qui I'’habitent et attirant pour les gens de I'extérieur. Nous sommes en train
de développer une expertise rare et enviable qui fait de la région une référence en
gestion du patrimoine archéologique régional.

A la signature de la premiére entente en 2008, les connaissances portant sur la
préhistoire de la région étaient concentrées autour des grands travaux d’Hydro-Québec
en marge des diverses phases des grands projets hydro-électriques. L’entente de
partenariat a permis de créer des liens entre les recherches réalisées au nord,
notamment sur les berges de la riviere Broadback, et celles de la partie méridionale du
Québec. Ce panorama permettra éventuellement d’estimer toute [Iutilité des
investissements consentie par la CREBJ. L’histoire culturelle de la région n’est ni linéaire
ni uniforme. Nos travaux nous ont mis en présence des phénomeénes fascinants et
complexes qu’il faut maintenant comparer, comprendre et interpréter. C’est
prioritairement a ces taches que nous estimons dés lors devoir nous attaquer dans un
futur rapproché.

Dans ce sens, la pérennité de
cette expérience est
conditionnée par sa
performance générale. Ce type
d’implantation est possible et
souhaitable. Nous en avons,
croyons-nous, la preuve.

Photo : Archéo-08
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DES CIBLES POUR L’'AVENIR

<>

<>

Documenter I'occupation humaine de la région, constituer un corpus de données
reconstituant 'histoire culturelle des paléo-occupants.

Identifier les particularités qui caractérisent les différentes composantes
geéographiques de la région.

Accumuler un nombre suffisant de données dans le but d’amorcer vers 2015, la
réalisation d’une premiére synthése régionale portant sur I'occupation humaine
du territoire.

Mettre en place un plan de gestion des collections archéologiques et établir des
modalités de gestion des données scientifiques, de maniére a harmoniser le
développement scientifique avec les différents usages de la recherche et de la
mise en valeur.

Explorer la mise en place d’un groupe de recherche multidisciplinaire dédié a la
découverte des occupations les plus anciennes du territoire.

Explorer la possibilité de mettre sur pied un programme de recherche autonome,
dédié a I'histoire de la traite des fourrures. Cet exercice pourrait se réaliser en
partenariat avec I'équipe de professionnels en archéologie de I'’Administration
régionale crie.

[l importe dés aujourd’hui d’assurer la continuité des actions entreprises au-dela
de la présente entente en archéologie. La poursuite des recherches et la
rétention des compétences et des expertises originales développées en région
doivent déja figurer au nombre de nos préoccupations.

Photo : Archéo-08
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Ainés

ENTENTE SPECIFIQUE SUR L’ADAPTATION DES SERVICES
ET INFRASTRUCTURES REGIONALES POUR
L’AMELIORATION DES CONDITIONS DE VIE DES AINES

Photo : Finissante du cours d’informatique a Chapais

Pour une deuxieme année, I'Entente des ainés du Nord-du-Québec et le plan d’action
qui 'accompagne visent cing axes différents dans le but d’améliorer les conditions de vie
des ainés de la région.

Une somme de 2 000 $ a été investie dans un projet visant une meilleure surveillance
dans une résidence pour personnes en perte d’autonomie et afin d’étre en mesure de
répondre davantage aux besoins de la clientéle.

Un total de 45 250 $ a été investi dans une douzaine de projets dans la région. Entre
autres, afin de sensibiliser et d’'informer tous les acteurs aux différentes problématiques
et réalités vécues et rencontrées par les ainés, une campagne de sensibilisation
régionale fut organisée. A cet effet, la piéce de théatre « Réveille-toi Arthur » qui traite,
sous forme humoristique, de la prévention des abus envers les ainés a été présentée en
région et quelque 275 ainés des quatre coins de la région y ont assisté.

Dans le cadre des Rendez-vous des générations, la CREBJ, représentant régional, et le
comité régional ont organisé six Cafés des ages. Plus de 240 personnes ont participé a
ces rencontres de réflexion sur les enjeux du vieillissement de la société québécoise.

Un concours intergénérationnel de photo-écriture a été lancé a travers toute la Jamésie
sur le caractere enrichissant des rapports entre les générations. Avec un succés en
croissance, 95 personnes ont participé a la premiére édition alors que la deuxiéme
édition a compté prés de 260 participants.

Enfin, une somme de 29 450 $ a été investie afin de favoriser I'utilisation d’Internet par
les ainés soit en formation adaptée soit, en ajoutant des ordinateurs aux différents
organismes d’ainés. Cette initiative permet de briser lisolement des ainés en leur
permettant de demeurer en contact avec leur famille en plus de simplifier 'accés a
linformation en ligne. Tout prés de 70 ainés ont recu une formation adaptée a leur
besoin.
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Jeunesse

PERSEVERANCE SCOLAIRE ET REUSSITE EDUCATIVE

En janvier 2009, la Conférence régionale des élus de la Baie-James (CREBJ),
considérant que le décrochage scolaire est un enjeu social et économique
incontournable, confirmait son intérét a travailler avec les partenaires du milieu sur la
mise en place d’'une Instance de concertation régionale (IRC) sur la persévérance
scolaire et la réussite éducative.

Né d’'une volonté commune d’'un ensemble de partenaires, 'lRC est mandaté pour
soutenir, sur le plan régional, le développement d’initiatives communes ayant pour
objectif la qualification des jeunes de leur territoire. Elle travaille principalement sur
quatre axes d’intervention :

< La sensibilisation des acteurs par une prise de conscience des enjeux et des
impacts du décrochage scolaire sur la vie des jeunes ainsi que sur la vitalité
socioéconomique des régions,

<> La mobilisation d’acteurs provenant de divers milieux autour de plans d’action
structurants,

<- La mise en place d’actions collectives et multisectorielles qui ciblent autant les
jeunes, les familles et les écoles que les milieux environnants tels les entreprises,
les organismes communautaires, etc.

< La recherche et le transfert de connaissances pour documenter les
problématiques et les pratiques exemplaires afin de bonifier 'expertise régionale
et locale.

|

La CREBJ et les différents partenaires croient donc que cette
démarche est une avenue prometteuse pouvant favoriser la
persévérance scolaire et la réussite éducative des jeunes de la
Jamésie.
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Condition féminine @
ENTENTE SPECIFIQUE EN CONDITION FEMININE

Dans le cadre de I'Entente spécifique en matiere d’égalité Femmﬁ?eéi?r
entre les femmes et les hommes en Jamésie, la Conférence '
régionale des élus de la

Baie-James en collaboration avec plusieurs partenaires a participé activement a la mise
en place d’'un Organisme de soutien a I'entrepreneuriat féminin (ORSEF). Financé
conjointement par le ministere du Développement économique, de I'Innovation et de
I'Exportation (MDEIE) et Filaction, cet organisme régional de soutien a I'entrepreneuriat
féminin, a but non lucratif, vise a aider les femmes a mettre sur pied leur propre
entreprise dans la région.

Ainsi, au mois d’aolt 2009, la création de I'organisme a été complétée et dés septembre,
une ressource entrait en poste a titre de coordonnatrice dudit organisme appelé Fonds
d’entrepreneuriat des Jamésiennes (FEJ). Cet organisme est destiné a initier,
accompagner, appuyer et financer les initiatives individuelles et collectives animées et
ainsi favoriser I'autonomie financiére des femmes en encourageant I'entrepreneuriat
féminin.

Développement social

ENTENTE SPECIFIQUE - DEVELOPPEMENT SOCIAL

En mars 2009 se concluait la premiére Entente spécifique en développement social dans
le Nord-du-Québec, secteur Jamésie.

Suite a son succes, les partenaires de ladite Entente ont manifesté leur intérét quant a
son renouvellement. C’est donc durant l'année 2009-2010 que c’est déroulé la
négociation et la signature d’'une nouvelle Entente spécifique en développement social
visant & encourager et promouvoir le développement social en Jamésie. Les partenaires
ont donc convenu de collaborer a :

< Accroitre la concertation au palier local et régional, la collaboration
intersectorielle et I'harmonisation des interventions de tous les partenaires
concernés par le développement social de la Jamésie, notamment en financant
le fonctionnement du Comité de développement social de la Baie-James
(CDSBJ);

<~ Mettre en ceuvre la Subvention au soutien a linitiative sociale de la Jamésie
(SISJ) permettant ainsi de subvenir aux besoins des Comités locaux de
développement social et au développement de projets en lien avec le
développement social;

<~ Soutenir la mise en ceuvre de la planification stratégique du CDSBJ 2009-2014
développée avec les partenaires.
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Les sommes investies dans cette Entente de cing ans totalisent un montant de
1 325 000 $ détaillé comme suit :

Partenaires 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 TOTAL
EMPLOI-QUEBEC 45000 $ 40000 % 40000 % 125 000 $
CRSSS DE LA
BAIE-JAMES 25000 % 25000 % 25000 % 25000 % 25000 % 125000 $
CREBJ 215000$| 215000$| 215000$| 215000$| 215000%| 10750008%
TOTAL 240000 $ 285000 $ 280 000 $ 280 000 $ 240000 $ 1325000 $
1A
A~ A, .,
Comité.
Ve
développement

dOCl'a[de |a Baie-James
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Economie sociale

En référence a la proposition du gouvernement du Québec

concernant la mise en ceuvre d’'une entente spécifique

dans le cadre du Plan d’action gouvernemental pour I

I'Entrepreneuriat collectif « Economie sociale - Pour des — POLE
communautés plus solidaires », la Conférence régionale D'ECONOMIE SOCIALE

des élus de la Baie-James (CREBJ) en partenariat avec le JAMESIE, Nord-du Québes
ministéere des Affaires municipales, des Régions et de

'Occupation du territoire (MAMROT) a procédé a la

signature de I'Entente spécifique en économie sociale du Nord-du-Québec, secteur
Jamésie.

L’Entente de cing ans totalisera un investissement de 50 000 $ par année du MAMROT
et de 50 000 $ par année de la CREBJ pour un total de 500 000 $.

En raison de la connaissance encore fragmentaire de la région quant a I'entrepreneuriat
collectif, les partenaires de I'Entente ont convenu de développer un plan d’action de
deux ans ayant pour objectif d’effectuer :

le portrait de I'économie sociale en Jamésie,

la promotion de I'économie sociale,

la concertation et la mise en réseaux des différents acteurs du domaine,

la consolidation, I'expérimentation et le développement de nouveaux créneaux et
projets,

le développement des compétences sur le territoire,

et le développement de la reléve.

R R

Le développement de I'économie sociale permettra d’offrir aux différents milieux des
moyens leur permettant de poursuivre leurs efforts collectifs en vue d’accroitre le
dynamisme de la région et de répondre aux besoins des communautés qui y vivent.
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Plan quinquennal 2010-2015

La CREBJ a amorcé les travaux pour le renouvellement de son plan quinquennal 2010-
2015 en cours d’année. Rappelons que le Plan quinquennal sert a orienter les
principales actions et décisions. Cette réflexion est essentielle a la réalisation de la
mission de la CREBJ. Le théme autour duquel s’articulera ce nouveau plan est:
Développer pour habiter! Sans développement, on ne peut habiter le territoire. Si la
finalité du développement n’est pas d’habiter le territoire, ce modéle de développement
n’est pas intéressant pour I'avenir de la région. Enfin, des résidants d’'une région habitée
sont fiers de leur communauté, ils sont attachés au territoire, ils sont les mieux placés
que quiconque pour juger de I'équilibre entre les trois branches du développement
durable.

Une suite de rencontre avec les différents partenaires de la région a été réalisée en
cours d’année afin de valider une série de portraits sectoriels et de connaitre les
principaux enjeux régionaux ou la CREBJ pourrait intervenir au cours du prochain
quinquennat. C’est a partir de ces renseignements et constats que la région pourra se
doter d’un plan d’action qui la guidera dans ses interventions pour les cing prochaines
années.
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Fonds

PROGRAMME DE MISE EN VALEUR DES RESSOURCES DU MILIEU FORESTIER

PMVRMF), VOLET Il PROJETS PRIORISES 2009-2010

Eclaircie précommerciale résineuse et
feuillue

Sentier équestre et aire de pique-nique
au lac Turgeon

Raccordement de sentiers et chemins
forestier existants

Rechargement de sentiers en
montagne

Drainage, taille de peupliers hybrides,
élagage, éclaircie précommerciale et
Déweloppement et aménagement du
parc municipal Obalski 2009

Plantation d'arbres

Piste cyclable entre Chapais et le lac
Opémiska

Prolongement d'un sentier équestre
phase Il

Travaux d'aménagement sur les lots
épars de VVB

Travaux d'aménagement sur la
convention de VVB

Aménagement et amélioration du
sentier de tir a l'arc

Sentier de TREC - phase I

Parcours de sauts a obstacle

Amélioration des habitats fauniques
secteur mont Springer phase |l -
Construction d'un chemin Nord
Pajegasque

Aménagement de passerelles

Aménagement et mise en valeur des
sentiers du mont Springer phase II-B
Sentier d'accés aux chemins forestier
a partir de la ville de Matagami
Réfection du sentier de motoneige
Villebois-Joutel

Réfection infrastructure 2009-2010 -
projet 1

Culture de la pomme de terre -
labourage et hersage forestier

Ameénagement de fossés d'égoutement

Amélioration et embellissement du
camping Opémiska

Réfection rang 8 et 9 de Villebois

Amélioration du sentier #93

Réfection sentier motoneige - Villebois-

Joutel
Amélioration et agrandissement du
camping du lac Matagami

Validation terrain VHR

Eclaircie précommerciale résineuse et
élagage de plantation

Parcours sauts a obstacle phase Il

Débroussaillage

Réfection infrastructure 2009-2010
(Pont Hydro-2)

Réfection infrastructure 2009-2010
(Route du nord 2)

Syhiculture La Vérendrye inc.
Mont-Fenouillet a cheval

Mont-Fenouillet a cheval

Mont-Fenouillet a cheval

Société d'exploitation Sylvicole de Rousseau

Ville de Chibougamau

Ville de Chapais

Ville de Chapais
Mont-Fenouillet a cheval
Municipalité de Baie-James
Municipalité de Baie-James
Ville de Lebel-sur-Quévillon

Ville de Lebel-sur-Quévillon

Club équestre Quévillon

FaunENord

Regroupement des proprios de chalets du lac

Pajegasque

Ecolodge

CDE de Chapais

Club Quad de Matagami

Club du Vrai nord

Club motoneige Chibougamau
Produits Maraichers 2009 inc.
Ferme ST-David

Camping Opémiska inc.
Localité de Villebois

Club motoneige de Quévillon
Club motoneige 2 Montagnes
Municipalité de Baie-James
SDE de Lebel-sur-Quévillom
Sylviculture La Vérendrye inc.
Club équestre Quévillon

Ville de Lebel-sur-Quévillon

Club motoneige de Chibougamau

Club motoneige de Chibougamau

VVB
VVB

VVvB

VVvB

VVB
Chibougamau
Chapais
Chapais-MBJ
VVB
VVB
VVvB
Lebel-sur-Quévillon

Lebel-sur-Quévillon

Lebel-sur-Quévillon

Chapais
VVB
Matagami
Chapais
Matagami
VVB-MBJ
Chibougamau
Chapais
VVB
MBJ
VVB
Lebel-sur-Quévillon
VvVB
MBJ
Régional
VVB
Lebel-sur-Quévillon
Lebel-sur-Quévillon
Chibougamau

Chibougamau

15312 $

25627 $

2042 $

49432 $

38412 $
112828 $
5701
457 123
29 200
18 178
173845 $
86 694 $

104 635 $

23555 $

28386 $

22176 $

102 854 $

13827 $

51 948

© »

106 560

10 733

©

45 522

2520

31001

®© B v »

79 727

20 000

©

3795

© »

43 827

16 159

©

412

7 265

40 256

L R R

3845

14035 $
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Mise en valeur des sentiers publics

Travaux Visant la préparation de terrain
en we de faire de l'agriculture

Suiwui terrain 2008

Suivi terrain 2009

Installation de ponceaux en amont et
en aval du lac Pajegasque

Réfection infrastructure 2010-2011
(MTQ - Route 113 et 167)
Construction d'un sentier de quad pour
le Club Quad de Matagami

Pont ruisseaux David
Pont Radisson 7,5 metres
Pont Radisson 9,0 métres

Pont riviere Quévillon

Aménagement sentiers 2010 - projet
PQAS1a9-11al1l4A-16a31

Total

CDE de Chapais
Ferme Larouche Bouchard
CRE de la Baie-James

CRE de la Baie-James

Regroupement des proprios de chalets du lac
Pajegasque

Club autoneige Chibougamau
Club Quad de Matagami
Club VTT Chibougamau
Club de motoneige Radisson
Club de motoneige Radisson
Club équestre Quévillon

Club autoneige Chibougamau

Chapais

VVB

MBJ

Chibougamau
Radisson - MBJ
Radisson - MBJ

Lebel-sur-Quévillon

Chibougamau

6 235

12 139

88 574

106 586

13 315

80 000

50 000

5922

3429

4932

25729

72 957

2 381 547
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FONDS DE DEVELOPPEMENT REGIONAL (FDR)
PROJETS ACCEPTES 2009-2010

Titre du projet Promoteurs

Montant accordé

Championnat provincial de tir a I'arc de I'A.C.T.AQ. Corporation de développement de Chapais 19830 $
Réseau large bande Réseau large bande 579549 $
Rencontre jeunesse Corporation de loisir de Chapais 13827 $
Plan Nord Conférence régionale des élus de la Baie-James (CREBJ) 10000 $
Plan action Economie sociale ADN Organisations 4233%
Bourse sportive 2009-2010 Commission Loisir et Sport de la Baie-James (CLSBJ) 10000 $
Financement de base du CCFBJ Comité condition féminine Baie-James (CCFBJ) 17 000 $
Financement Centre d'entrepreneurship nordique (CEN) 43262 %
Comité Uranium Comité Uranium 30000 $
Démarcheur QWEB Association forestiere de I'Abitibi-Témiscamingue (AFAT) 20 000 $
Financement de base du CCFBJ Comité condition féminine Baie-James 17 000 $
Comité Uranium Conférence régionale des élus de la Baie-James (CREBJ) 35000 $
Diagnostic... Hébergement et restauration Tourisme Baie-James 12 000 $

Sous-total projets acceptés 811701 $

PROJETS SPECIAUX ACCEPTES 2009-2010

Titre du projet Promoteurs

Montant accordé

7°festival du cheval de Villebois Mont-Fenouillet & cheval 4378%
Service d'éducation forestiere Nord-du-Québec Association forestiére de I'Abitibi-Témiscamingue (AFAT) 24400 $
Grand prixdu tourisme 2010 Tourisme Baie-James 2000 $
Terrassement Centre de femmes Uni-vers-Elles 1500$%
Commandites Festival Folifrets 6000 $
Route des monts Otish Conférence régionale des élus de la Baie-James (CREBJ) 21243 %
Commandites Association des clubs de motoneigistes de I'A-T 1000 $
Jamboree VTT Club VTT Chibougamau 5001%
13°téléthon Ressources pour personnes handicapées 500 $
Colloque des femmes (Leadership) Comité condition féminine Baie-James (CCFBJ) 5000 $
L'année 2010 en Photo Société d'histoire régionale de Chibougamau 2940%
12° colloque annuel de la CHAIRE AFD 5000 $
75 ans de Villebois Villebois 5000 $
Sous-total projets spéciaux 83962 %
ENTENTES DE PLUS D'UN AN ACCEPTEES 2009-2010
# dossier Titre du projet Promoteurs Nombre d'année  Montant par année  Solde accordé
FDR-EP-07 |CTRI Centre technologique des résidus industriels (CTRI) 5 250008, 125000 $
FDR-ES-13  |Economie sociale Conférence régionale des élus de la Baie-James (CREBJ) 5 500008, 2500008
FDR-ES- CDS Baie-James Comité de développement sacial de la Baie-James 5 2150009, 1075000
FDR-144 Place aux jeunes Carrefour jeunesse-emploi de la Jamésie 3 20000, 60000$
Sous-total ententes 310000$ 15100008,

ENTENTES DE PLUS D'UN AN ANTERIEURES AU 31 MARS 2009

#dossier Titre du projet Promoteurs Nombre d'année  Montant par année  Solde accordé
FDR-EA-02 Fonds de soutien a la diversification (FSD) Centre local de développement de la Baie-James (CLDBJ) 3 200000 $ 600000$
FDR-EP-01 Projet d'écriture de I'histoire du Québec Centre d'‘études collégiales a Chibougamau 5 25000 % 125000 $
FDR-EP-02 Entente de partenariat Archéo-08 3 55000 $ 165000 $
FDR-EP-03 Ruée vers le nord Table jamésienne de concertation miniére (TJCM) 3 30000 % 90000 $
FDR-EP-04 Touriste Comité de gestion de I'Entente 4 130000 $ 520000 %
FDR-ES-07 Chaire de recherche AT sur la foresterie Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue 5 75000 $ 375000 %
FDR-ES-09 ComaxNORD Comité de maximisation 3 75000 $ 225000 %
FDR-ES-10 Table jamésienne de concertation miniére (TJCM) Table jamésienne de concertation miniére (TJCM) B8 50000 $ 150000 $
FDR-ES-11 |Condition féminine Comité condition féminine Baie-James 3 40000 § 1200008
FDR-ES-12  [Ainés Table des ainés de la Baie-James 5 50000 $] 250000 $
Sous-total ententes 730000$ 26200008,
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